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КИРИШ

Мамлакатнинг жахон хамжамиятида эгаллаган урни 
унинг интеллектуал салохиятли ёшлари билан белгила- 
нади. Шу боне, юртимиз мустакилликка эришгандан сунг 
истиклолнинг дастлабки йилларидан бошлаб соглом ва 
баркамол авлодни тарбиялаш ва етук малакали кадрлар ки- 
либ тайёрлаш масаласи давлат сиёсатининг бош максадига 
айланди. Дархакикат, Юртбошимиз И.А.Каримов таълим 
сохасидаги ислохотларнинг асл мохияти хакида фикр юри- 
тар экан: «Юцори малакали, замонавий билимларга эга 
булган, у^озирги кун талаблари асосида фикрлай олади- 
ган етук кадрларни тайёрлаш х,ам ижтимоий-сиёсий, 
х,ам ицтисодий муаммоларимизни х;ал этиш калити д;и- 
собланади»1, - деб алохида таъкидлайди.

Президентимиз томонидан илмий асослаб берилган 
таълим-тарбияга дойр фикрларни амалиётга татбик этиш 
укув жараёиими замонавий технологиялаш билан узвий 
богликдир.

Юрт истикболини, келажагини миллий таълим-тарбия 
белгилаб беради. Шундай экан, уз вактида узокни кузлаб 
кабул килинган, дунёда ухшаши кам булган умуммиллий 
дастуримиз туфайли замон ва халкаро талабларга жавоб 
берадиган таълим-тарбия буйича яхлит тизим, узига хос 
«Таълим тугрисида»ги Цонуи, «Кадрлар тайёрлаш Миллий 
дастури» кабул килинди. Мазкур конунлар узлуксиз таъ
лим тизимининг ривожини таъминловчи янгича талкин- 
даги концепциянинг яратилиши учун замин булди.

Айникса, Вазирлар Махкамасининг 1998 йил 24 фев- 
ралдаги «Академик лицейлар ва касб-хунар коллежларини 
ташкил этиш ва уларнинг фаолиятини бошкариш тугри- 
сида»ги карори мамлакатимиз таълим тизимида янги бос- 
кични бошлаб берди.

Хрзирда урта махсус, касб-хунар таълимида 141 тадан

1 «XXI аср -  интеллектуал авлод асри» . - Т., Шарк. 2015.



ортик академик лицей, 1400 дан ортик касб-хунар коллеж- 
лари фаолият юритмовда. Бу билим масканларини укув ла
боратория жихозлари, ахборот технологиялари, компью
тер ускуналари билан таъминлаш; мазмунини янада тако- 
миллаштириш, укув бинолари, устахоиаларининг ташки ва 
ички куринишининг куркамлиги хамда замонавийлигига 
катта ахамият берилди.

Президентимизнинг 2012 йил 28 майдаги «Малакали 
педагог кадрлар тайёрлаш хамда урта-махсус, касб-хунар 
таълими муассасаларини шундай кадрлар билан таъмин
лаш тизимини янада такомиллаштиришга оид чора-тадбир- 
лар тугрисида»ги карори ижросини таъминлаш буйича 
касб-хунар коллежлари учун укитувчилар тайёрлайдиган 
таълим муассасалари зиммасига булажак кадрлар салохия- 
тини юксак даражага кутариш каби мухим вазифани юк- 
лади.

Юртимизда замонавий педагогик технологиялар кенг 
микёсда хаётга татбик; этилиб, таълимнинг мазмун-мохи- 
яти тубдан миллий рухда узгармовда. Бу эса таълим-тар- 
бия жараёнига янгича мазмун олиб киришни, янгича тал- 
кинлар, илгор тажрибаларни амалиётга татбик этишни та- 
лаб килади. Чунки айнан шу ёшларнинг бугунги таълим- 
тарбиясининг сифати ёркин келажагимизни белгилаб 
беради.

Глобаллашув жараёнида замонавий ахборот-комму- 
никацион технологиялардан дарсларда максадли фойдала- 
ниш укувчиларнинг психофизиологик ривожланишига ай
нан мос келади, укув машгулотларини янада кизикарли 
ташкил этиш имконини беради, укитиш мазмуни, шакли ва 
методларига ижобий таъсир курсатади.

Таълимни модернизациялаш -  таълимнинг энг яхши 
анъаналарини саклаган холда менталитетимизга х,амда кад- 
риятларимизга мос замонавийлаштиришга каратилган ком
плекс чора-тадбирлардир.

Педагогик жараён динамик тизим булиб, унинг дои- 
мий узгариши ва янгиланиб боришини назарда тутсак, бун
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да бош максад унинг тизим хосил килувчи элементи хи- 
собланади ва таълим жараёнининг барча ташкил этувчи 
таркибий кисмларини тик чизик буйича бир-бирига богла- 
нишини таъмин этади. Тизимнинг горизонтал буйича 
муваффакиятлилиги эса, бу жараён иштирокчиларининг 
тайёргарлиги хамда ривожлаиишиии белгилайди.

Таълим тизимида илмий ютукларга таянган инно- 
вациои масалалар мухимдир. Педагогик инновация укув- 
тарбиявий жараёнларнинг боришига ижобий таъсир курса- 
тади ва таълим сифатини янгилайди, самарадорлигини 
оширади.

Таълим-тарбия жараёнида укитувчилар томонидан ин- 
терфаол методларнинг уринли, максад л и кулланилиши 
укувчиларда узгалар фикрини тинглай олиш, мулокотга 
киришиш, жамоавий фаолият юритиш, тахлил килиш, тур- 
ли карашлар орасидаги мантикий богликликни топа олиш 
кобилиятларини шакллантириш учун кенг имкониятлар 
яратади.

Замонавий педагогик технология ва интерфаол метод- 
лар таълим тизимида узига хос муъжизадир. Яхши куй ва 
Кушикдан кунгил бахра олгани каби, педагогик технология 
ва интерфаол методлар хам укувчининг интеллектуал сало- 
хиятини шакллантиришда, фикрлар ранг-баранглигини ву- 
жудга келтиришда ахамиятлидир.

Юрт эртасининг бунёдкорлари булган замонавий уки- 
тувчига хос булган мухим хусусиятлардан бири -  улар хар 
доим янгича талкиндаги бирор гояни уйлаб топишга 
иитилиш хусусиятини укувчиларда хам шакллантириш- 
лари лозим. Чунки мамлакатимизда таълим тизимининг 
пойдевори канчалик мустахкам булса, Ватаи тинчлиги ва 
ободлиги хам шунчалик бардавом булади. Инглиз файла- 
суфи Ф.Бэкон «Билим -  куч, куч эса билимдадир»,- деб 
бежиз айтмаган.

Зеро, озод ва обод юртда камол топаётган ёшлар ил
мий ва акдий салохияти, чукур ва теран тафаккури билан 
илм-у маърифатда хеч кимдан, хеч качон кам булмайди.
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ТАЪЛИМ ЖАРАЁНИДА ИНТЕРФАОЛ 
МЕТОДЛАРДАН САМАРАЛИ ФОЙДАЛАНИШ 

ИМКОНИЯТЛАРИ

Узбекистан Республикасининг уз мустакил сиёсий, щ -  
тисодий ва ижтимоий йулига эга булиши, таълим тизими- 
нинг турли сохаларида, жумладан, урта махсус, касб-х,унар 
таълими тизимида усиб келаётган ёш авлод таълим-тарбия- 
си билан боглик жараённи педагогик ёндашувлар асосида 
ташкил этишни такозо этмокда.

Хрзирда фан ва маданиятнинг энг илгор ютуклари асо
сида кадрлар тайёрлашнинг такомиллашган тизимини 
амалга ошириш ва ёш авлодни хаётга тайёрлашнинг сама- 
рали укитиш усул ва услубларини излаш них,оятда за- 
рурдир.

Урта махсус, касб-хунар коллежларида интерфаол ме- 
тодларнинг кулланилиши таълим самарадорлигини сифат 
жихатдан оширади ва таълим олувчи шахсининг таълим 
марказида булишини таъминлайди.

Шундай экан, касб-хунар коллежларининг кандай таъ
лим муассасаси эканлигини аииклаш учун дастлаб «Касб- 
хунар коллежлари» тушунчасининг асл мохиятини билиш 
максадга мувофикдир. Узбекистан Республикасининг 
«Кадрлар тайёрлаш Миллий дастури»да касб-х,унар колле
жи тушунчасининг мохияти аник очиб берилган. Бунда 
«Касб-хунар коллежи давлат таълим стандартлари доира- 
сида урта махсус, касб-хунар таълимини берадиган, укув- 
чиларнинг касб-хунарга мойиллигини, лаёкатларини ва ку- 
никмаларини чукур ривожлантирувчи, танлаб олинган 
касблар буйича бир ёки бир неча ихтисосни эгаллаш имко- 
нини берувчи юридик макомга эга булган таълим муас- 
сасасидир»,- деб таъкидланган.

Укувчи-ёшларни касбга йуллаш ва шу йусинда ин
терфаол методлар асосида таълим-тарбия ишларини таш-
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кил килиш мухим педагогик вокеа саналади. Бинобарин, 
укувчи-ёшлар узлари хохлаган касб-хунар йуналишлари 
буйича укиш имкониятига эга булади.

Замонавий дарсларни янгича талкинда, миллий рухда 
ташкил этиш интерфаол методларнинг таълим жараёнига 
жадал кириб келишини такозо этди. Интерфаол методлар 
эркин, мустакил фикрловчи, изланувчи фаол укувчиларни 
тарбиялаш жараёнидаги бир катор афзалликлари билан 
эътиборга лойикдир.

Интерфаол методлар нима? Анъанавий таълимда «ни- 
мани, качон ва каерда укитиш керак?» муаммоларига асо- 
сий эътибор каратилган булса, бугунги кунда даре жараё- 
нида замонавий таълим технологияларидан интерфаол ме
тодларнинг узига хос, уринли, максадга мувофик куллани- 
лиши натижасида «кандай самарадорликка эришилади?» 
деган муаммо мухим урин эгаллайди.

Таълим жараёнида укитувчи (ургатувчи) ва укувчилар 
(урганувчи) уртасидаги хамкорлик нисбати инсоният та- 
раккиётининг турли даврларида турлича булган. Анъана
вий таълим жараёнида укитувчининг фаоллиги етакчилик 
килган булса, хозирги кунда замонавий таълим техноло- 
гияларининг даре жараёнига кириб келиши билан укувчи 
фаоллиги асосий уринга чикмокда. Пировард натижада 
эркин ва мустакил, ижодий фикрловчи ёшларнинг фан 
сирларини урганиши жараёни жадаллашмокда.

Таълимда интерфаол методларнинг кенг кулланиши 
илм-у фаннинг юксалиши ва тараккиёти самарасидир. 
Жумладан, АКД1, Япония, Буюк Британия ва Германия 
каби ривожланган мамлакатларнинг таълим муассасала- 
рида таълим-тарбия беришнинг интерфаол методлари кенг 
кулланилмокда. Таълим жараёнида хар бир укувчининг 
узи билим олишда фаоллик курсатиши ва у эришадиган на- 
тижа хам унинг билим даражасига мувофик булиши керак.

Маълумки, илгор хориж педагогикаси намоёндалари
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М.В.Кларин, В.П.Беспалько, Г.А.Бардовский, Н.Ф.Тали- 
зиналар билан бир каторда республикамизнинг таникли 
педагог-олимлари А.Жумабоев, Н.Х.Авлиёкулов, НАзиз- 
хужаева, У.Толипов, Б.Нуриддинов, Ж.Г.Йулдошев, У.Ни- 
шоналиев, Б.Зиёмухаммедов, Н.Эгамбердиева, М.Х.Усмон- 
боева, Д.Юнусова, Ж.О.Толипова Р.Ж.Ишмухаммедов, ва 
бошкалар таълим беришнинг замонавий моделини тавсиф- 
лаш ва даре жараёнига татбик этиш буйича узларининг ил- 
мий карашларини бир кдтор нашрларда баён килиб, интер
фаол методлар даре жараёнида асосан укувчилар томо- 
нидан амалга оширилишини, улар таълимнинг объекта 
эмас, балки субъекти, яъни худди укитувчи сингари ижод- 
кор булишини алохида кайд этишган.

Касб-хунар коллежларида интерфаол методлардан 
фойдаланиш таълим-тарбия беришнинг узагидир. Шундай 
экан, интерфаол методлар укитувчи билан укувчиларнинг 
биргаликда ишлаши ва узаро хамкорликдаги дидактик 
фаолиятидир. «Интерфаол» атамаси лотинча «inter act» 
суз бирикмасидан олинган булиб, «inter» -  «узаро бирга
ликда» ва «act» -  «фаолият» маъноларини англатади. 
Демак, интерфаол таълим укувчиларнинг тулаконли узаро 
бир-бирлари ва укитувчилар билан биргаликда фаолият 
курсатишларини назарда тутади.

Шахе томонидан билимларни узлаштириш жараёнини 
урганган америкалик психолог олимлар Р.Карникау ва 
Ф.Макэлроларнинг тадк;ик;отларига кура, шахенинг табиий, 
физиологик ва психологик имкониятлари муайян шакл- 
ларда узлаштирилган билимларни турли даражада хоти- 
рада саклаб колиш имконини беради.

Яъни шахе:
■ манбани узи укиганда 10%;
■ маълумотни эшитганида 20%;



■ содир ôÿjiran вокеа, ходиса ёки жараённи курганда 30%;
* содир бугсган во^еа, ходиса ёки жараённи куриб,

улар тугрисидаги маълумотларни эшитганда 50%;
■ маълумот (ахборот)ларни узи кузатганида (сузла- 

ганида, билимларни намойиш этганида) 80%;
■ узлаштирилган билим (маълумот, ахборот)ларни уз 

фаолиятига татбик; этганида маълумотларнинг 90%ини ёд- 
да саклаш имкониятига эга булади.

Куйида интерфаол таълимнинг асосий белгиларига 
тухталиб утамиз.

___

Юкорида келтирилган тахлиллардан куриниб туриб- 
дики, замонавий интерфаол методлар асосида ташкил 
этилган Укув машгулотларида Укувчилар Уртасида ÿ3apo 
хамкорлик, кизгин бахс-мунозаралар, бир-бири билан 
эркин фикр алмашиш жараёни юзага келиб, узлаштирилган 
билимларни максимал даражада амалиётда куллаш ва уни 
хотирада саклаб колиш имкониятлари иайдо булади.

Замонавий педагогик технологиянинг таркибий ц и с м и  

хисобланган хамкорликда фаолият олиб боришга асос-
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ланган методларга интерфаол методлар дейилади.
Интерфаол методлар таълим жараёнида катнашаётган 

хар бир укувчининг ташаббускорлигига, фаоллигига, 
муаммоли вазиятлар ечимини топишга, кичик гурухларда 
ишлашга асосланади.

Интерфаол методлар кулланилганда укувчиларда ижод- 
корлик гояси шакллантирилади, шу билан биргаликда улар 
томонидан муайян йуналишдаги билимлар мустакил уз- 
лаштирилади. Бу х,ол уларда узига ишонч, билимига таяна 
олиш, тинимсиз изланишга рагбат хисларини уйготади ва 
укувчилар жуфтликда, гурух ёки жамоа булиб узаро бир- 
бирлари билан бемалол бахслашадилар, укув материалини 
андазадагидек эркин узлаштирадилар, натижада мустакил 
ижодий мухитда ишлашади. Бу эса укувчиларда жамоа 
булиб ишлаш туйгусини ривожлантиради.

Интерфаол методларнинг асосий хусусияти уларнинг 
кизикарлилигидадир. Чиндан хам интерфаол методлар 
укув машгулотларини кизицарли ва мазмунли ташкил ки- 
лишнинг калитидир. Таъкидлаш жоизки, интерфаол метод 
таълимнинг хар кандай ил гор методларидан фаркли ула- 
рок, кам вакт ва кам куч сарфлаб, купрок юкори дидактик 
самарага эришишга каратилганлиги билан диккатга сазо- 
вордир.

Замонавий педагогиканинг интерфаол методларидан 
укитиш жараёнида самарали фойдаланиш укитувчининг 
максад ва вазифасини бир мунча янгилади. Интерфаол ме
тодлар факат укитишдан эмас, бирваракайига хам укиш 
хам укитишдан иборат булиб, шу сабабли укитувчи шун- 
чаки даре берувчи эмас, балки укувчиларнинг тадкикотчи- 
лик фаолиятини ташкил этувчи, мувофиклаштирувчи мас- 
лахатчига айланади. Укитувчи укувчиларнинг мустакил 
укув фаолияти учун имкон яратади. Шунинг учун таълим 
беришнинг самарали, фаоллаштирувчи, эркин фикрлашга 
ургатувчи усулларидан фойдаланиб даре утадиган укитув-
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чи тинимсиз изланишда булиб, энг макбул усулларни 
танлай олиши ва уни куллашга узи тайёр булиши лозим- 
дир. Интерфаол методлар оркали олиб бориладиган 
дарсларда укувчи таълим жараёнининг тулаконли ижро- 
чисига айланиб, эришиладиган натижа учун укитувчи каби 
тулаконли жавобгарликни хис килади.

Интерфаол методлар кулланилганда таълим факат 
укув предметлари тарзида эмас, балки купрок объектив 
борливдаги каби яхлит синкретик (синкретик - бир- 
биридан ажралмаган, цоришиц холати ёки синкретизм - 
нарсанинг дастлабки, бир-биридан ажралмаган, цоршииц 
уолати) йусинда олиб борилса катта самара беради. Бунда 
таълим универсал методда амалга оширилиб, у укув фани 
тушунчасидан кенгровдир. Укитувчи укувчилар олдига ре
ал вокеликдаги хдётий муаммоларни ва укув тоишириги 
сифатида хаётда куп учрайдиган кийин масалаларни куйи- 
ши керак. Укув топширикларини укувчиларнинг узлари 
мустакил танласалар максадга мувофик булади.

Таълимда интерфаол методларни куллаётган укитув- 
чининг укувчиларга бирор топширик бераётганда “тас- 
нифланг”, “изоуланг”, “умумлаштиринг”, "таулил цилинг” 
каби сузлар оркали топширикларнинг берилиши укувчилар 
харакатини жонлантиради. Укувчилар олдига аник максад 
ва вазифаларнинг куйилиши уларни ижодий изланишга 
йуналтиради. Интерфаол методлар оркали урганилаётган 
мавзу киска, лунда, ва аник тушунилади, энг мухими, хар 
кандай укувчини аналитик тафаккур юритишга ундайди.

Инсоният пайдо булганидан бери хаёт сабокларини ур- 
ганади, олам сирларидан вокиф булишга интилади, дунё 
муъжизаларига калит излайди. Ва бу жараёнда у куплаб 
билимларга эга була боради. Уша кадимий сабоклар, хаё- 
тий тажрибалар меваси уларок дунёга келган ривоят-у 
Хикоялар, пандномалар уз хикмати, теран мазмун-мохияти 
билан хам калбларимизни, хам хаёт йулларимизни илм
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нури билан ёритмокда.
Узбек халк педагогикасида кайд этилган бир ривоятга 

тухталамиз. Кунлардан бир куни оч колган бир киши кул 
буйида балик тутиб утирган донишмандга дуч келибди ва 
унга узининг очлигини айтиб, тутгаи балигидан озрок бе- 
ришини илтимос килибди. Шунда донишманд унга муро- 
жаат килиб дебди: «Мен сенга балик беришим мумкин, сен 
тез туясан ва бироз вакт утгач, худди шундай яна оч кола- 
сан ва мендан яна ёрдам сурайсан. Мен сенга кармок бери
шим мумкин, лекин у качондир синиб колиши мумкин, ун- 
да сен менга яна мурожаат килишингга тугри келади. Ях- 
шиси, мен сенга кармок ясашни ургатаман, бу узок ва ки- 
йин, лекин кейин сенга менинг ёрдамим керак булмайди. 
Уз йулингни танла...»

Ижодкор укитувчи укувчиларга мустакил «кармок» 
ясашни ургатиши ва аклли укувчи эса уни урганиши керак. 
Укувчилар «кармок» ясашни ургансалар, уз «улжа»сини 
узи тута олиш имкониятига эга буладилар.

Шундай холатларда янги интерфаол методларни кул- 
лаш максадга мувофик булади. Шу боис, таълим жараёни- 
да фаолият курсатаётган укитувчи уз машгулотларида ин
терфаол методларни урнида куллай билиши шарт.

Укитувчи укувчи учун матонат, мехр-мухаббат ва эз- 
гулик рамзидир. Даре жараёнида интерфаол методлардан 
самарали фойдаланаётган укитувчи укувчиларда турли ка- 
рашларни, муаммо юзасидан ижодий тафаккурларининг 
шаклланишига шароит яратиши керак. Шунда укувчиларда 
уз карашларини тенгдошлари орасида химоя килиш эхтиё- 
жи иайдо булади ва узига маъкул булмаган фикрга тезда 
Карши далиллар келтириш, гурухдошларининг карашла- 
ридаги ожиз жойларни дарров англаб олиш куникмалари 
шаклланади.

Интерфаол методлар укитувчидан укувчиларнинг са- 
волларини алохида кадрлашни хам такозо этади. Чунки са-
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вол бериш дам зукколик, топкирликдан нишона. Яхши 
савол -  илмнинг мангиги. Сукротона савол-жавоб усули 
мантикий мулохдзага, зийракликка, аник ва тугри сузлаш- 
га, нущнинг ихчамлигига хамда танкидий, ижодий фикр- 
лашга ургатади. Укувчи берган битта жуяли савол унинг 
тугри, лекин жун жавобларидан устун куйилиши лозим. 
Чунки савол укувчи тафаккурининг самарасини англатса, 
жавоб изланишдан далолатдир. Савол берган укувчилар 
мунтазам равишда рагбатлантириб борилса, уларда чукур 
ва мантикли саволлар бериш куникмаси аста-секинлик би- 
лан шаклланади. Укитувчи таълим жараёнини укувчилар- 
нинг бир-бирлари билан биргаликда ишлашлари асосида 
ташкил этмокчи булганда уларнинг табиий имкониятла- 
ридан фойдаланиши, укиш ва укитиш жараёнида эвристик 
ва тадкикот методларини купрок куллаши максадга муво- 
фик булади.

Таълим интерфаол методларда ташкил этилганда «из- 
ланиш -  фараз -  ечим топиш -  изохлаш» тарзидаги дидак
тик жараён юзага келтирилса, укувчиларнинг хам билим 
олиш, хам шахе сифатида шаклланишлари таъмин этилади. 
Бу цикл (маълум давр ичида такрорпаниб турадиган иш, 
жараён) укувчилар олдига куйилган муаммо юзасидан 
уларнинг изланишлари жараёнида мантикий фараз юзага 
чикиши, фаразни асослашга уриниш муайян ечимга олиб 
келиши, укувчилар гурухи томонидан топилган ечим гурух 
вакили томонидан изохланиши кейинги таълимий йуна- 
лишларга мунтазам чорлайди.

Таълим тизимида фикр ва тасаввурлар канчалик хил- 
ма-хил булса, таълим-тарбия самарадорлиги шунчалик 
юкори даражада булади. Афлотун: «Агар этикдуз уз кас- 
бини билмаса, бу хавфли эмас, нари борса халк пойабзал- 
дан ёлчимайди. Борди-ю, укитувчи нодон булса, бу фожеа, 
бу давлатнинг илдизига болта урган билан баробар, чунки 
у нодонлар сонини купайтиради».
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Педагогик махоратга эга булган укитувчилариинг фао- 
лиятларида фасилитаторлик мух им урин тутади. Фасили- 
таторлик укитувчилик касбининг энг гокори погонаси хи- 
собланиб, касбий фаолиятида уз фанининг ижодкори ва пе
дагогик махоратга эга булиш билан изохланади. Шу ерда 
бироз ритмик чекиниш киламиз, яъни бир машхур олим, 
тиббиёт фанлари докторининг фаолиятидан намуна кел- 
тирамиз.

1970 йиллар бошларида тиббиёт фанлари доктори 
Фокс АКД1 таълим муассасаларида тиббиёт сохасида маъ- 
рузалар укиган. У каерда даре бермасин, укувчи-талабалар 
орасида доимо машхур булган. Улар доимо Фоксни энг ях- 
ши укитувчи сифатида эътироф этишган. У укувчи-талаба- 
ларни мунтазам укишга ва уз касбини пухта билишларига 
илхомлантирганлиги боис мактовларга сазовор булган. Хд- 
кикатда эса доктор Фокс профессионал актёр булган. Шун
дай экан, укитувчи дарсда доимо актёрлик махоратига хам 
эга булиши керак. Зеро, педагогик махорат -  укитувчи кас
бининг мухим киррасидир.

Хозирда мамлакатимиздаги касб-хунар коллежларида 
214 йуналиш ва мутахассислик буйича махсус фан укитув- 
чилари ва ишлаб чикариш таълим усталари устоз-шогирд 
тизими асосида укувчиларга касб-хунар сирларини урга- 
тиб келмокдалар. Урта махсус, касб-хунар коллежлари дас- 
туридаги фанларни укитишда интерфаол методлардан 
фойдаланиш, умуман, таълим жараёнини ташкил этишнинг 
узи сингари мураккаб хусусиятга эга. Чунончи, урта мах
сус, касб-хунар коллежлари укувчиларининг укув -  билиш 
фаолиятидаги узига хосликнинг асосий сабаби уларнинг 
рухан касб-хунар эгаллашга йуналтирилганлиги билан 
изохланади. Бу хол, бир жихатдан, таълим жараёнини ин
терфаол методлар асосида ташкил этишни бир кадар ки- 
йинлаштирса, иккинчи гомондан осонлаштиради. Негаки, 
касб-хунар коллежи Укувчилари таълимнинг дасглабки



кунлариданок бирор касбни эгаллашга интилишади. Касб- 
хунар коллежи укувчиларидаги мустакил фаолиятга мо- 
йиллик укитувчидан укув фанларини интерфаол метод- 
ларда эгаллашга йуналтиришни талаб килади.

Урта махсус, касб-хунар коллежларида утилаётган 
фанлар айнан укувчиларнинг касбий фаолияти билан бог- 
лаииши лозим. Касб-хунар коллежларида гуманитар ва 
аник фанларни интерфаол методлар асосида ташкил этиш- 
дан кузда тутилиши лозим булган яна бир жихат укувчи
ларнинг дарсда кайси касбни эгаллаш учун укиётганлиги- 
ни хисобга олишдан иборатдир.

Касб-хунар коллежи укувчиларига машгулотларнинг 
бир хил тарзда утилиши даре мазмуни ва самарадорлигига 
салбий таъсир курсатиши мумкин. Бу жараёнда укув мак- 
садларини белгилаб олиш мухим ахамият касб этади.

Укув максадларини белгилаб берувчи маълум кетма- 
кетликда жойлаштириш, таснифлаш педагогик таксономия 
деб юритилади. «Таксономия» тушунчаси грекчадан олин- 
ган булиб, тартиб билан жойлаштириш маъносини англа- 
тади. Таксономия -  борликнинг мураккаб тузилган соха- 
ларини таснифлаш ва тизимлаштириш назариясидир. Бу 
тушунча психолог ва педагог Б.Блумнинг 1956 йилда нашр 
килган машхур «Таксономия» китобида етарлича ёритиб 
берилган.Унда таксономиянинг биринчи кисмида укув 
максадларини когнитив (билиш) сохада ифодаланиши баён 
этилган эди. Укув максадларининг бу тизими халкаро мик- 
ёсда кенг оммалашди. Уни таълим жараёнининг укитиш, 
режалаштириш ва натижасини бахолаш боскичларида кул- 
лай бошладилар. Бу фан (курс)ларни амалда бахолашда 
асосий восита булиб хисобланди.

Ушбу таксономияга кура бу боскичлар куриниши ку- 
йидагича ифодаланиши мумкин:

- Когнитив (билиш) бахолаш сохаси;
- Аффектив (хиссиётли-кадриятли) сохаси;
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- Психомотор.
Куриниб турибдики, бу таснифдаги энг асосий боскич 

билишдир. Зеро, инсон тафаккурининг махсули билим 
эканлиги аён хакикатдир.

Урта махсус, касб-хунар коллежларида таълим самара- 
дорлигини оширишда педагогик технология воситалари 
орасида графикли органайзерлар деб аталадиган тури мав- 
жуд. Графикли органайзерлар (ташкил этувчи) -  фикрий 
жараёнларни кургазмали такдим этиш воситаси булиб, 
улар бундай жараёнларни турли жадваллар, чизмалар ку- 
ринишида акс эттиради. Биз тахлилимизга кура, уларни уч 
йуналишга булдик:

1-йуналиш. Даре мавзуларини таркибий булиб чикиш 
урганилаётган тушунчалар уртасидаги узаро богликликни 
таъминлайди. Графикли органайзерлар каторига: «Клас
тер», «Тоифалаш», «Т»-жадвали, «Инсерт» ва «Б/Б/Б» жад- 
валини келтиришимиз мумкин.

2-йуналиш. Даре жараёнини тахлил килиш, еолишти- 
риш, таккослаш метод ва воситаларига «Кдндай?» иерар- 
хик диаграммаси, «Венн» диаграммаси мисол була олади.

3-йуналиш. «Нима учун?», «Балщ скелети», «Пирамида», 
«Нилуфар гули» чизмалари каби муаммоларни аникдаш ва 
уларни хал этиш метод ва воситалари хисобланади.

Педагог олим Б.Ходжаевнинг таъкидлашича, агар жад
валлар муайян ахборотлар билан тулдирилган булса, бу 
холатда органайзерлар восита булиб хисобланади. Чунки 
улар таълим учун зарур булган маълумотни акс эттирувчи 
восита вазифасини бажаради. Агар органайзерлар маълу- 
мот билан тулдирилмаган булса, улар метод хисобланади, 
бу холатда укувчи-талабалар мазкур жадвалларни утилган 
мавзуга дойр маълумотлар билан тулдириши лозим бу- 
лади. Демак, бу уринда органайзер методик вазифани 
бажаради.

Таълимда интерфаол методларнинг кулланилиши даре 
самарадорлигини еифат жихатдан оширади:



-биринчидан, Укувчи шахсини ривожлантириш имко- 
ниятлари кенгаяди;

-иккинчидан, педагогик жараёнга тизимли фаолият ён- 
дашувини кенг жорий этиш имконияти яратилади;

-учинчидан, укитувчини педагогик жараённинг макса- 
дидан бошлаб, олинган натижани назорат килиб, бах,ола- 
шигача ва зарур холларда керакли тузатишлар киритиши- 
гача булган боскичларни камраб олади;

-тУртинчидан, фаоллаштириш омилларига асослан- 
ганлиги боис, кузда тутилган максадга якин натижа олиш 
имконини беради.

Интерфаол методлар педагогик жараёнда T ÿ r p n  ва 
максадли кУлланилганда улар Укувчини ортикча рух,ий ва 
жисмоний зурщиш холатларидан бутунлай хал ос этади.

Те г DU А н  IV,



ИНТЕРФАОЛ МЕТОДЛАР -  УЦУВЧИ 
ФАОЛИЯТИНИНГ РИВОЖЛАНИШ

ДИНАМИКАСИГА ТАЪСИР ЭТУВЧИ ОМИЛ 
СИФАТИДА

Укитиш тизимида замонавий ёндашув шунга кара- 
тилган булиши керакки, бунда шахе (укувчи)нинг хаёти ва 
фаолияти ривожланишининг динамикаси хусусиятларини 
эътиборга олган холда турли укитиш технологияларининг 
узига хосликлари ва шахе, жамият хамда давлатнинг укув- 
чиларда ижшмоий фойдали билимлар, ишонч, характер- 
нинг сифат ва белгилари, муносабатлар ва ахлокий тажри- 
баларини шакллантириш эхтиёжлари оркали таълим жа- 
раёнига янгиликлар киритиб борилишини назарда тутади.

Бугунги кун таълим тизимида шу нарса аник булдики, 
шахени эмас, балки унинг ривожланиш жараёнини бош- 
кариш керак.

Бу шуни англатадики, педагогнинг ишида педагогик 
таъеир оркали амалга ошириладиган уеуллар устувор 
булиши керак.

Иеталган (дуч келгаи) методларни куллашдан, баланд- 
парвоз шиор ва чакириклардан воз кечиш, ортикча наси- 
хатгуйликлардан сакланиш керак. Уларнинг урнига 
мулокогнинг диалогик уеули, хакика!пи биргаликда 
излаш, тарбияловчи вазиятларни яратиш ва ранг-баранг 
ижодий фаолият оркали ривожланиш олдинги каторга 
утади,

Бугунги кунда асосий методик инновациялар укитиш- 
нинг интерфаол методларини куллаш билан богликдир.

Бу узаро таъсирнинг узига хос хусусиятлари куйида- 
гилардан:

- Таълим субъектларининг бир хил фикрий фазода 
булиши;

- Хал эгилаётган масаланинг муаммоли майдонига 
биргаликда кириб бориш, яъни ягона ижодий маконга 
кушилиш;
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- Муаммо ечимини топишда метод ва воситаларии 
танлашда хдмжихдтлик;

- Топширикларии бажариш жараёнида бир вактда 
содир буладиган уйгун хиесиётларни бошдан кечириш, 
я кин эмоционал холатга биргаликда киришдан иборат.

Интерфаол таълимнинг м охи яги шундаки, бунда укув 
жараёнида укувчиларнинг деярли барчаси билиш жараё- 
нига жалб килинган булиб, улар узлари билган ва уйла- 
ётган муаммолари буйича тушуниш ва рефлекс хоснл 
килиш имкониятларига эга буладилар.

Билиш, укув материалини узлаштириш жараёнида 
укувчиларнинг хамкорликдаги фаолияти шуни англатади- 
ки, бунда хар бир укувчи мазкур жараёнга узининг алохи- 
да, узига хос хиссасини куш ад и. билимлар, гоялар, фаоли- 
ят усулларини бир-бирлари билан алмашади.

Бу жараён хайрихохлик ва узаро куллаб-кувватлаш 
рЗ'Хида содир булиб, нафакат янги бил им олишга имконият 
яра I ад и. балки билиш фаолиятини хам ривожлантиради, 
уни биргаликда ва хамкорликда ишлашнинг анча юкори 
даражасига кутаради.

Интерфаол методларнинг хусусияти, мохиятан узига 
хослиги -  бу узаро таъсирлашувчи субъектларнинг бирга
ликда йуналтирилган фаоллигининг энг юкори даражаси, 
иштирокчиларнинг эмоционал ва рухий бирлигидир.

Хитой ривоятларидан бирида: «Менга айтсанг -  мен 
уни унутаман, менга курсатсанг -  мен уни эслаб коламан, 
узим бажарсам -  мен тушуниб етаман» - дейилган. Ушбу 
хнкмат за мири да интерфаол методларнинг мохияти уз 
аксини тонган.

Интерфаол методлар кулланилганда укувчи кабул ки
лиш жараёнининг тенг хукукли иштирокчисига айланади, 
уиинг тажрибаси эса укув билиш жараёнининг асосий ман- 
баи булиб хизмат килади.

Укитувчи тайёр билимларни бермайди, балки укувчи- 
нинг мустакил урганишга булган иштиёкини уйготади.

Машгулотларни анъанавий шаклда олиб бориш билан
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таккосланганда интерфаол таълимда укитувчи ва укув- 
чининг узаро таъсири узгаради (алмашади): педагогнинг 
фаоллиги укувчининг фаоллигига йул беради, педагогнинг 
вазифаси эса ташаббус курсатиб, уларнинг фаоллашиш- 
ларига имконият яратишдан иборат булади.

Бу жараёнда педагог укув материалини узидан утка- 
зувчи узига хос фильтр ваз и фас и дан воз кечади, иш жараё- 
нида ёрдамчи, ахборот манбаларидан бири вазифасини 
бажаради.

Интерфаол методлар жадал таълим бериш жараёнида 
кенг кулланилади.

Бу методларни узлаштириш ва куллаш учун укитувчи 
гурухларда узаро таъсир килишнинг турли методларини 
билиши керак булади.

Интерфаол таълим узаро гушуниш, узаро хамкорликда 
харакат килиш, узаро бир-бирини тулдиришни таъмин- 
лайди.

Интерфаол методлар хеч качон маъруза машгулот- 
ларининг урнини эгалламайди, лекин маъруза материали- 
нинг яхши узлашти рил ишига ёрдам беради, бунда уха 
мухим нарса фикрнинг, муносабатнинг, хулк-атвор куиик- 
маларининг шаклланиши хисобланади.

Интерфаол методларнинг куллаш жараёнида укитув- 
чининг роли кескин узгаради, у марказий уринда булмай, 
факатгина жараённи тартибга солиб туради ва уни умумий 
холда ташкил зтиш билан шутулланади, зарур булган 
топширикларни олдиндан тайёрлайди ва гурухларда мудо- 
кама килиш учун мавзу ёки саволларни шакллантиради, 
маслахатлар беради, вактни ва белгиланган режанинг 
бажарилишини назорат килади.

Укувчилар узларининг ёки бошка инсонларнинг ижти- 
моий (хаётий) тажрибасига таянадилар, бунда улар бир- 
бирлари билан мулокотга киришишлари, низоларни 
бартараф зтиш и, куйилган масалани биргал икда ечиши, 
умумий тил топишиши, бир-бирларига ён беришига тугри 
келади.
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Психологлар томонидан шу нарса аникланганки, укув 
мулокотлари шароитида кабул кили ш ни иг аниклик дара- 
жаси. хотиранинг иш натижавийлиги ошади. диккатнинг 
баркарорлиги, уни таксимлаш куникмаси; кабул килишда 
кузатувчанлик, гурухдошииииг фаолиятини тахлил килиш 
кобилияти ва унинг максад ва интилишларини кура олиш 
каби шахсиинг интеллектуал ва эмоционал хусусиятлари 
жадал ривожланади.

Энгаввало маииулотларни интерфаол шаклдаугказиш:

• Укувчиларда кизикиш уйготади;
• ХаР бир укувчининг укув жараёнидаги фаол ишти- 

роки рагбатлатир илади;
• Хар бир укувчининг хиссий кечинмаларига эътибор 

берилади;
• Укув материалининг самарали узлаштирилишига 

ёрдам беради;
• Укуёчиларга куп киррали таъсир курсатади;
• Тескари алокани амалга оширади (аудиториянинг 

жавоб реакцияеи);
• Укувчиларда фикр ва муносабат узгаради;
• Хаётий куникмалар шаклланади;
• Хулк-атворнинг узгаришига ёрдам беради.

Бунинг учун укитувчиларнииг интерфаол машгулот- 
ларни утказиш буйича тренингларда иштирок этишлари 
мухим шарт эканлигини кайд этамиз. Уларни урганиш 
учун эса «Аклий хужум» ёки мунозараларда ва уйинларда 
шахсан иштирок этиши керак булади.

Куй и да келтирилаётган жад нал-пирамида укитувчи- 
ларнинг даре жараёнида укувчилар томонидан укув мате- 
риалларини нечоглик узлаштирганини ва улар олган 
билим, куникма ва малакаларини амалда куллай олиш 
даражаларини аниклашида ёрдам беради.
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Эслаб колиш 
даражаси /\ Натижада

Увдшганни 10% /  У к и ш \ Анивдаш,
санащ

тавсифлаш,
тушувгиришЗшитганни20% /  Эшитиш \

Кургашши 30% /  Расмга караш \
Намойиш

КИЛИШ,

куллаш,
бажариш

/  Видео куриш \
Курган ва 

эшигганларини 
50%

/  Экспонатга караш \
/  Намойишни кузатиш \

/  Аиикхаракатларш! кузатиш \
Айтганёки
Ьганларини

70%

/  Бадс/мунозарада иштирок этиш \ Тахлил килиш, 
ишлаб чикиш, 

яраташ, 
бахолаш 

малакаларига 
эгабуладилар

/  Нутк сузлаш \
Узхаракатлари 
буйичааитган 

ёки ёзганларини 
90% .

$  Театрлаштирилган чикиш \
/  Реал фаолиятни ухшатиб бериш \

! Аник харакатларни бажариш \

Интерфаол таълим шакли юксак интилиш, бил и м- 
ларнинг муетахкамлиги, ижодкорлик ва фантазия, муло- 
котга киришувчанлик, фаол хаётий позицияга эга булиш, 
жамоавий кайфият, алохида шахсларнинг кадриятларига 
хурмат билан караш, уз фикрини ифодалаш эркинлиги, 
фаолиятга эътибор карата ш, узаро хурмат ва ошкоралик, 
бир суз билан айтганда шахснинг аклий ва жисмоний 
камолотида ижобий узгаришлар динамикасини таъмин- 
лайди.

Биз юкоридаги фикр-мулохазалардан келиб чикиб шу- 
ни айтишимиз мумкинки, укув-билиш жараёнини ташкил 
этиш учуй хавола этиладиган технологиялар айнан шу тар- 
тибда утказилиши шарт эмас, балки хар кайси укитувчи бу 
интерфол методларнинг умумий шаклини олган холда 
узларииинг фаолиятларида тулик ёки баъзи бирларидан 
имкон кадар ижодий ёндошган холда фойдаланишлари 
мумкин.



«ЕЛПИГИЧ» технологияси

Бу технология мураккаб ва куп тармокли булиб, муам- 
моли мавзуларни урганишга каратилган. Мазкур техно- 
логияни муаммо характеридаги мавзуларни урганишда 
куллаш яхши самара беради. «Елпигич» технологиясининг 
мохияти шундан иборатки, унда мавзунинг турли кир- 
ралари буйича ахборот бериш мумкин. Айникса, укув- 
чиларнинг уз гояларини, фикрларини ёзма ёки огзаки 
шаклда ихчам, аник; баён этиши ва уни химоя килиш- 
ларига шароит яратади. Мазкур технологияда укитувчи- 
нинг асосий эътибори укувчштарни дарснинг фаол ишти- 
рокчисига айлантиришга каратилади.

Бу технология укувчиларда ижодкорлик, эркин фикр- 
лаш ва мулокот маданиятини ривожлантиради, нутк 
равонлиги ва суз бойлигини оширади.

«Елпигич» технологияси умумий мавзунинг айрим 
тармокдарйни мухокама килувчи кичик гурухларнинг, хар 
бир катнайчининг ва умуман, гурухнинг фаол ишлашига 
мулжалланган. Шунингдек, мавзуни урганишнинг турли 
боскичларида:

- бошида -  уз билимларини эркин фаоллаштириш;
- мавзуни урганиш жараёнида -  унинг асосларини чу- 

кур фахмлаш ва англаб етиш;
- якунлаш боскичида -  олинган билимларни тартибга 

солишда кулланилиши мумкин2.
Адабиёт дарсида «Елпигич» технологияси асосида 

Юсуф Хос Хожибнинг хаёти ва ижоди, «Кутадгу билиг» 
асарини урганиш максадга мувофикдир.

Укитувчи биринчи соатда адиб хак;ида маълумот бер- 
ганидан сунг, дарсликдаги ушбу асардан олинган парчани 
укувчиларга ифодали укиттиради. Дарсни мустахкамлаш 
кисмида у киту вч и укувчиларнинг фикрларини ёзма шакл
да ихчам, аник баён этиш топширигиии беради. Топширик

2 Ишмухамедов Р., Юлдашев М. Таълим ва тарбияда инновацион педагогик 
технологиялар -  Т., Нихол. 2013.
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и кки  турда б аж ари лади .

I тур
Дарсликда берилган матнга таянган х,олда бекларга 

хос яхши фазилатлар ва салбий хусусиятлар аникланади. 
Бу топширикни ёзма равишда жадвал асосида бажариш 
мак;садга мувофикдир:

Бекларга хос фазилатлар Бекларга ёт хусусиятлар
Сузи тугри, феъли табиатига 
хос, тили чин, етук, кузи ва 
кунгли бой, билимли, зако- 
ватли, хушёр, ёмонларга 
мисли бир олов.

Елгончилик, сукдик, 3ÿpa- 
вонлик, уятсизлик, андиша- 
сизлик, иш устида газабла- 
ниш, бонщаларга наф бер- 
маслик, ичкиликбозлик, 
эгрикУллик.

II турда бекларга кУйиладиган талабларни график чиз- 
мада курсатиш талаб этилади:

Комил инсон булишнинг талаблари

i



«Елпигич» технологиясига кура, мавзунинг турли тар- 
моклари буйича бир йула ахборот манбаини олиш мумкин. 
Бу эса укувчиларнинг фаоллигини оширади. Масалан: 
Укитувчи уз и тайёрлаб келган куйидаги жадвални доскага 
чизиб ёки олдиндан тайёрланган слайдни компьютер во- 
ситасида курсатиши мумкин.

 1 ....................... да............................................ ?
 2 йук.......................................... ? 
 3 да...................................?
 4 да............................................ ?
 5 йук.......................................... ?
 6 ха............................................?

Ундаги саволлар микдори укувчиларнинг тайёргарлик 
даражасига караб купайтирилади. Куриниб турибдики, уш- 
бу тасвирда факат жавоблар берилган. Жавобларнинг бар- 
часи «х,а» ёки «йук» сузларидан иборат. Укувчининг вази- 
фаси матнга таяниб, ушбу жавобларга мос саволлар тизи- 
мини уйлаб топишдан иборат.

К^уйида укувчилар топган саволлардан намуналар кел- 
тирамиз:

I тур
1. Ойтулди ниманинг тимсоли?
2. Ойтулдининг давлатга муносабати кандай?
3. Асарда одоб-ахлокка дойр кандай фазилатлар 

тар гиб этилган?
4. Адолатли булиш учун инсон нима килиши керак?
5. «Кутадгу билиг» асари кахрамонлари орасида 

салбий хусусиятларга эга булганлар кимлар?
6. «К^утадгу билиг» асарида илгари сурилган гоялар 

ёшларнинг маънавий камолоти учун кандай хизмат кила 
олади?
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II тур
1. Кунтугди адолат тимсолими?
2. Угдулмиш кимнинг фарзанди?
3. Ойтулдининг угли кандай хислат, фазилатларга эга?
4. Юсуф Хос Хожиб кайси жанрдан купрок; фойдаланган?
5. «Кугадгу билиг»нинг етакчи к;ах,рамонлари орасида 

аёллар кимлар?
6. Узгурмиш каноат тимсоли сифатида бугунги замон- 

дошларимиз учун кандай урнак булиши мумкин?
Берилган топширикдар бажарилгач, хдр бир фикр 

бошка гурухлар иштирокида тахдил этилади. Бунда савол- 
ларнинг давомий мантщийлиги, изчиллигига алохида 
эътибор каратилади. Дарсда бундай метод хулланганда 
укувчиларнинг аклий тафаккури сезиларли даражада оша- 
ди. Вужудга келган педагогик вазият туфайли уларнинг ол- 
дида ечилиши лозим булган муаммо пайдо булади ва бу 
муаммони ечиш учун укувчиларнинг ижодий фикр юрити- 
шига имконият яратилади.

Бундай топширикларни сидкидилдан бажариш даво- 
мида укувчилар узларини чинакам кашфиётчи сифатида 
хис этади ва бу нарса яна янги гояларни кашф этиш сари 
илх,ом багишлайди.

Топширикни бажарган укувчилар бирин-кетин бахола- 
нади. Бунда бахолаш низомига таяниш яхши самара бе- 
ради.

« с у з  т о п и т »

Она тилини укитиш саводхонликнинг асосий бош бу- 
гинидир. Саводхонликсиз хсч нарсага эришиб булмайди. 
Она тилидан яхши савод чикдрган инсон бошк;а фанларни 
осонгина, иккиланмасдан мукаммал узлаштира олади.

Суз топиш усулида икки харфдан иборат бирор суз 
танланади, танланган сузнинг факат олд томонига факат
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битта харф танлаб кУйилади ва янги cÿ3 хосил кили над и. 
Шу асосда ушбу сузии мазмунан бойитиб бориш зарур. 
Масалан: Ол- кол, мол, сол, дол, ход, хол, фол, сол, шол, 
чол, дол, зол.

Ур-тур, бур, сур, нур, кур, дур.

Ош-бош, дош, фош, ЛОШ, МОШ, ШОШ, ТОШ, кош.

Иш-миш-миш, НИШ, КИШ,ИШ, ТИШ, гиш, пиш.

Ор-бор, тор, кор, гор, кор, нор, тор, хор, зор, чор.

Бу уйиндан фойдаланаётган укитувчи укувчштарга 
такдим этилган тоиширикларни бажаришга дойр материал- 
ларни кунт билан Урганишни, биргаликда мухокама этиш- 
ни, зфганганларини бошкаларга хам ургатишлари зарур- 
лигини олдиндан айтади. Уйинни яккама-якка холда хам, 
гурухлар уртасида мусобака тарзида хам утказиш мумкин.

è

«БИР-БИРИНГИЗНИ БИЛИНГ»

Укувчиларни жуфтликларга б>шинг, уларга икки даки- 
ка ичида бир-бирларининг хулк-атворидаги иккита ухшаш 
ва иккита фаркли хислатларини тоиишларини cÿpaHr. 
Жуфтликлар ÿ3apo бир-бирлари 1угрисидаги маълумот- 
ларни бутун гурухга гапириб беришларини таклиф килинг.

Бу уйин Укувчилардаги мустакилликни таъминлайди 
ва уларни тез уйлашга, мустакил фикрлаб жавоб беришга, 
зехнли булишга, хар бир ишда ташаббус курсатишга ун- 
дайди.

«СИНКВЕЙН»

Синквейн -  5 катордан иборат узига хос кофиясиз 
шеър булиб, унда урганилаётган тушунча (вокеа, ходиса,

27



мавзу) тугрисидаги ахборот йигилган холда, укувчи сузи 
билан турли вариантларда ва турли нуктаи назар оркали 
ифодаланади. Синквейн мураккаб сезги ва хиссиётларни 
бир нечагина сузлар билан ифодалаш учун мухим булган 
малакадир. Синквейн тузиш жараёни мавзуни яхширок 
англашга ёрдам беради.

Синквейн тузиш коидаси:
Биринчи каторда мавзу бир суз билан ифодаланади. 

(Одатда от билан).
Иккинчи каторда мавзу доирасидаги асосий суз 

иккита сифат билан ифодаланади.
Учинчи каторда мавзу доирасидаги хатти-харакат уч 

суз (феъл) билан ифодаланади.
Туртинчи каторда мавзуга нисбатан муносабатни анг- 

латувчи турт суздан (хис хаяжондан) иборат булган фикр 
ифодаланади.

Бешинчи каторга мавзу мохиятини такрорлайдиган 
маъноси якин булган битта (синоним) суз ёзилади.

Бу машгулот укувчиларнинг диккатини бир жойга туп- 
лайди. Укувчиларда соглом мусобака рухини вужудга кел- 
тиради, даре жараёнида олган назарий билимларини ама- 
лиётга татбик этиш куникмаларини шакллантиради.

«ЗИНАПОЯ»

Бу интерфаол метод укувчилар билан якка холда ёки 
гурухларга ажратилган холда ёзма равишда утказилади. Бу 
машгулот оркали укувчиларнинг унли ва ундош товуш- 
ларни билишлари, уларни бир-биридан фарклай олишлари 
кузда тутилган. Бунда бирор матн танланиб, доскага ёзила
ди. Шу матннинг хар бир сузи неча харфдан иборат булса, 
шунча катакчаларга жойлаштирилади. Матн ичидаги хар 
бир суз (матн 15 суздан иборат булса, 15 та каторга) бир 
каторга жойлаштирилади ва шу яратилган катакчалар
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асосида синфнинг унг томонида утирган укувчилар унли 
харфлар жойлашган катакчаларни, чап томонида утирган 
укувчилар эса ундош харфлар жойлаштирнлган катакча
ларни буяб боришлари лозим, яъни укувчилар унли ва 
ундош товушларни шу оркали ажратишлари зарур.

Х,.Худойбердиеванинг «Байрокдорларим» шеъридан 
матн келтирамиз:

Чулпон шу байрок Деб хор-зор юради,
Усмон аклдан озган, ках-ках уради.
Тунлар келиб тушларимга киради 
Улар менинг рухий мададкорларим.

Ушбу мисраларнинг олдинги икки мисраси бир гу- 
рухга, кейинги икки мисраси эса иккинчи гурухга берила- 
ди. Тоиширик буйича укувчилар дастлаб хар бир сузга ка- 
такчалар яратиши керак. Синфнинг унг томонида утирган 
укувчилар унли жойлашган катакчаларни, чап томонида 
утирган укувчилар эса ундош товушларни топиб, узлари 
хохлаган рангларга буяшлари зарур. Юкорида келтирилган 
шеърий парча топширикда куйидаги куринишда булади:

Дарсни ташкил этиш, кайси методлардан фойдаланиш 
укнтувчининг узига боглик. Ушбу технологиядан нафакат 
урта махсус, касб-хунар коллежларида она тили дарслари-

29



да, балки бошка укув фанларида хам фойдаланиш яхши Са

мара беради. Ушбу машгулот укувчиларнинг утилган ёки 
утилиши керак булган мавзулар юзасидан кичик жамоа бу- 
либ фикрлаш хдмда хотирада саклаш, маълумотларни умум- 
лаштира олиш ва уларни ёзма, расмли-чизма куринишини 
ифодалай олишга ургатади.

«ДОИРА ИЧИГА ЯШИРИНГАН ХДРФЛАР»

Бу уйин укувчиларнинг бугин устида ишлаш куник- 
маларини ривожлантиради. Улар сузнинг бугинлардан 
ташкил тоиишини, хар бир бугин, хатто товушнинг хам 
маълум бир вазифаси борлигини билиб оладилар. Шунинг- 
дек, даре жараёнида укувчиларнинг уйлаб топиши, зукко- 
лиги, топкирлиги хисобга олиниб бахоланади. Тоиширик 
укувчиларнинг гурухларда ишлашига мослашган.

ООООк КоО ОаООа ёООи коилаган. СувООО 
муОООан. ДаООООлар Ок ОООим ООООан. 
МуОООарООн туООО ООкаОО. Оиз совукООО Оам, 
ОООли изгиООООан Оам кОООмайООО. ИсООО 
ОиОООлар кийОО, коООООга бораООО.

Топширикни илакатга ёки доскага ёзиш зарур. Унинг 
айнан тулик матни: Оппок кор хамма ёкни коилаган. Сув- 
лар музлаган. Дарахтлар ок кийим кийган. Мурилардан ту- 
тун чикади. Биз совукдан хам, кучли изгириндан хам курк- 
маймиз. Иссик кийимлар кийиб, коллежга борамиз.

Топширикни бажариш жараёнида матнни танлаш уки- 
тувчининг уз махоратига боглик. Матн шеърий, бадиий, 
ёки публистик матн булиши мумкин.

«ДУНЁНИ СОНЛАР БОШКАРАДИ»

Бу уйинда укувчилар белгиланган муаммонинг ечими-
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ни тоиишда она тили ва математика фанларини узаро бог- 
лик холда олиб борадилар. Бу эса даре самарадорлигини 
хар томонлама яхшилайди ва она тили дареларида мате
матик ракамларни урганиб олишда, фанларни мукаммал 
узлаштиришда мухимдир.

Бу уйин методи оркали укитувчи укувчиларнинг узбек 
алифбосидаги товушларнинг жойлашиш тартибини не- 
чоглик узлаштирганлигини билиб олади. Укувчиларнинг 
алифбони ёд билишлари натижасида уларнинг турли лу- 
гатлар устида ишлай олишлари, матн яратишда хеч кий- 
налмасдан берилган топширикларни бемалол бажариш- 
лари учун имконият тугилади. Жумладан, укувчи «Аввал 
уйла, кейин сузла» маколи матнини сонлар ёрдамида укий 
олиши, ифодалаб бериши зарур. Бунинг учун укитувчи уш- 
бу матнни доскага ёки плакатга ёзиб, учта гурухга вазифа 
сифатида бериши лозим. Макол сонлар билан ифодалан- 
ганда куйидаги куринишда булади:

1,21 1+25,23, 11, 1+10, 4, 23, 8, 13+18, 25,24, 11,1.
Ёки куйидаги маколни топинг деб яшириш мумкин:
12, 4, 7, 13, 1, 19,+12, 4, 7, 13, 1, 19, 13, 8, 29+19, 1, 6, 

8+17, 14, 7, 1, 19 (Мехнат, мехнатнинг таги рохат).
2, 8,17+23, 8, 11+19, 20, 19+4, 10, 10, 1, 13+10, 8, 27, 

8+13, 20, 24+23, 8, 11+6, 1,21,7,  1, 17+19, 4, 17, 1, 3 ,8 (Бир 
йил тут эккан киши юз йил гавхар теради).

Топшириклар:

1-топширик: Одобни 2, 4, 14, 13, 14, 2, 3, 1, 13 урган 
(Одобни беодобдан урган).

2-топширик: 7, 20, 13, 1, 17, 11, 8 киши хор булмас 
(Хунарли киши хор булмас)

3-топширик: 18, 20, 21, 18, 8, 24 хаёт булмас (Сувсиз 
хаёт булмас).

4-топширик: 12, 4, 7, 13, 1, 19, 18, 8, 24 рохат 2, 25, 11,

31



12, 1, 18 (Мех,натсиз рохат булмас).

«Дунёни сонлар бошкаради» методининг 
афзалликлари:

-укувчиларнинг билим ва тажрибаларини уз караш- 
лари оркали ифода этишларига ёрдам беради;

- укувчиларнинг бошлангич билимларини намойиш 
этиш учун яхши имконият яратилади.

«ДОМИНО»

Инглиз тилини урганишни бошлаган болаларнинг ог- 
заки ва ёзма нуткини ривожлантиришда «Домино» уйини 
мух,им урин тутади. Масалан, «Домино» уйини оркали 
янги сузларни эслаб колиш осонлашади. Мазкур уйинда 
махсус карточкалар керак булади. Карточканинг бир томо- 
нида урганилган сузнинг ёзилиши, иккинчи кисмида эса 
бошка сузни ифодаловчи раем чизилган булади. Домино 
карточкалари укувчилар сонига караб беш ёки олтитадан 
таркатилади. Хар бир укувчи навбати билан карточканинг 
шеригини мос долда уз карточкалари ичидан топиб улай- 
ди. Тополмаса, тахлаб куйилган ортикча карточкалардан 
биттасини олиши шарт.

Айтайлик, бир укувчи уйинни бошлаб, битта домино 
карточкасини куйди. Бошка укувчида куйилган карточка 
сузига мос расмли ёки яна бир укувчида куйилган кар
точканинг расмига мос сузли карточка бор. Укувчи машгу- 
лот давомида утилган  сузларни ёд олган булса, сузга мос 
раемни ёки раемга мос сузни тез топа олади ва икки кар
точками бир-бири билан боглаб, навбатни бошка укувчига 
беради. Агар у сузни ёд олмаган булса, ортиб колган кар
точкалардан биттасини олади, кейин эса уйинни бошка 
укувчи давом эттиради. Ким биринчи булиб карточкаларни 
жойлаштирса, шу укувчи рагбат олади.

Ушбу уйин укувчилар уртасида сотом  ижодий ра-
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кобатни вужудга келтиради. Энг мухими, ёд олинган суз- 
лар мустахкамланади.

«КИМ КУП БИЛАДИ?»

Бу метод укувчиларда индивидуал ва жамоавий ижо- 
дий фаолиятни ташкил этиш куникмаларининг шакллани- 
шига хизмат килади. Бунда хар бир иштирокчи бирор бир 
мавзу юзасидан биттадан муаммоли савол туза олиши ке- 
рак. Тузилган саволлар ёзилган когозларни эса укитувчига 
топширадилар.Гурух укувчилари иккита кичик гурухга бу- 
линишади.Бошкарувчи кулларни саиайди, хар бирига 1 
баллдан куяди. Хар бир саволга бир укувчидан жавоб сура- 
лади. Агар жавоб нотугри булса бир балл олинади. Кайси 
гурух энг куп балл туиласа, yina гурух голиб саналади. Бу 
жуда кулай фурсат демак, боланинг кизик;иши шу йуналиш 
буйича ун'и дарсларга тортиб олишга калит булиб хизмат 
килади.

«БЕШ ДАКИКА»

Бу интерфаол метод мавзунинг укувчилар томонидан 
узлаштирилиш даражасини аииклашга ёрдам беради ва 
уларнинг диккатини, зийраклигиии оширади. Укувчилар 
стол атрофида утиришади. Машгулотни укитувчи ёки 
аълочи укувчилардан бири бошкариб бориши мумкин. 
Укувчилар беш дакика ичида вазифаии бажаришлари 
лозим ва ёзишни бир вактда тугатишлари шарт. Масалан, 
географиядан жой номлари, тарихдан хронологик саналар, 
она тили ва адабиётдан ran булаклари, математика, физика, 
кимёдан эса формулалар булиши керак. Энг куп ном ёзган 
ва уни изохлаб берган укувчи рагбатлантирилади.



«НИМАГА ВА НИМА УЧУН?»

Укитувчи бир хил хажмдаги картон когозларга битта- 
дан 40 та киска ва аник саволлар ёзиб чикади. Саволлар 
«нимага?» ва «иима учуй?» тамойилига асослаб тузилади. 
Масалан, Узбекистан кайси иклим минтакасида жойлаш- 
ган? Ушбу иклим минтакасига хос хусусиятлар нималар- 
дан иборат ва хоказо. Методни куллашдан олдин барча 
варакалар йигиб олиниб аралаштирилади ва тескари килиб 
куйиб чикилади. Укувчилар бирин-кетин когозларни тор- 
тиб саволга жавоб берадилар. Агар саволга жавоб беролма- 
са, укувчи уни кайтиб жойига куяди, Тугри жавоб берган 
укувчи варакани узида саклаб колади. Энг куп жавоб 
варакасини туплаган укувчи голиб х,исобланади.

«ЗАНЖИР»

XXI аср -  ахборот технологиялар асри. Xе4 бир соха- 
ни компьютер технологияларисиз тасаввур этиб булмай- 
ди. Замонавий курилмалар бутун иисониятга катор мушкул 
муаммолар ечимини тезда хал этиш имконини бермокда.

Укувчилар информатика фани оркали матн яра- 
тишга дойр оддий дастурлардан тортиб, мустакил равиш- 
да дастурлашнинг бошлангич куникмаларига эга булмок- 
да. Бу билимларни пухта эгаллаган укувчи шахсий ком- 
пьютерларда бемалол ишлай олади.

Информатика дарсларида компьютер курилмаларидан 
бири -  принтерни урганаётганда «Занжир» методини 
куллаш мавзуни узлаштиришда яхши самара беради. Бунда 
яхши узлаштирадиган укувчилардан бири уйинни бошлаб 
беради, колганлар унинг фикрини кетма-кетликда давом 
эттиришади:

1-укувчи: Маълумотларни когозга чикариш курил- 
маси;

2-укувчи: Принтернинг босмали, лазерли, матнни
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рангли ва ок-кора холда чоп этувчи турлари бор;
3-укувчи: Компьютерга урнатиш учун махсус дастур -  

драйвер керак булади;
4-укувчи: А2, АЗ, А4 хажмли когозларга матн чоп 

этадиган турлари мавжуд;
5-укувчи: «Нр», «Samsung», «Сапоп» каби принтер- 

лардан бизда кенг фойдаланилади;
Даре жараёнида «Занжир» методидан фойдаланиш 

укитувчи ва укувчи уртасидаги узаро педагогик хдмкор- 
ликни ва хамфикрлиликни юзага келтиради.

«ФОЗИЛ ОДАМЛАР ШАДРИ»га саёхат

«География -  харита билан бошланиб, харита билан 
тугайди», - деганда рус олими Баранский бутунлай хак эди. 
Зеро, географияни географик харитасиз тасаввур килиб 
булмайди. Биринчи харитани география фанининг асос- 
чиси, юнон олими Эротосфен милоддан аввалги III аерда 
чизган эди. Географик хариталарнинг яхлит асар кури- 
нишидаги туплами -  географик атлас дейилади. Географик 
атлас атамасини биринчи марта 1595 йилда Меркатор фан
га киритган булиб, биринчи атласни тузган олим Клавдий 
Птоломей хисобланади. Харита билан атласнинг ухшаш ва 
фаркли томонлари мавжуд булиб, кулланишига кура хар 
йккаласининг хам узига хос ва мос урни бор. Масалан, бу 
методда география дарсида харитадан фойдаланиб бирор 
бир материк, орол ва давлат буйлаб саёхат килиш, уни ёзма 
тарзда баён килиш талаб этилади. Иштирокчи у зи 
мустакил уша жойни ёзма холатда тасвирлаши керак. 
Кимнинг ёзма тасвири аник булса у голиб хисобланади.
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«УЧИНЧИСИ ОР ГИКЧЛ»

Укувчиларнинг мантикий тафаккур юритиш куник- 
маларини шакллантиришда ушбу технология алохида аха- 
миятга эга. Уни куллашдан максад:

> урганилаётган мавзу мохиятини очадиган тушун- 
чалар тизимини шакллантириш;

> хосил булган тизимдан мавзуга тааллукли булган 
туртта, тааллукли булмаган битта тушунчанинг урин оли- 
шига эришиш;

> укувчиларга мавзуга тааллукли булмаган тушунча- 
ни аниклаш ва уни тизимдан чикариш вазифасини топ- 
шириш;

> укувчиларни уз харакати мохиятини шархлашга ун- 
даш, мавзуни мустахкамлаш максадида тушунчаларга хам 
изох бериб утиш, улар уртасидаги мантикий богликликни 
асослаш талаб килинади.

Мавзу мохиятини ёритувчи тушунчалар уртасидаги ман
тикий богликликни курсатиш ва далиллаш, укувчиларда 
мустакил фикрлаш, шахсий ёндашувларни шархлаш, шунинг- 
дек, тенгдошларининг шахсий гояларини узаро киёслаш 
куникмаларини хам шакллантиришга имкон беради.

Мазкур интерфаол методда бир-бирига мос келадиган 
иккита тугри ва битта нотугри савол топширик жадвал 
асосида укувчи эътиборига хавола этилади. Биз географик 
топширик мисолида куйидагиларни келтирамиз.

№ Туманлар Вилоятлар Ресиубликалар
1 Бука Турсунзода Узбекистон
2 Сайрам Термиз Козогистон
3 Коракул Жиззах Тожикистон

Юкоридагилар ичида кайси бири ортикчалигини ким 
тез топса уша голиб хисобланади. Бу метод оркали топ- 
ширикларни бажартириш давомида мавзу мазмуни хо-
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тирада аник, лунда ва тез сакланиб коладиган булиши 
лозим.

«ПОЧТА»

Укитувчи бир нечта хат жилд олиб, уларнинг устига 
энг зарур булган асосий мавзуларни ёзиб куяди ва улар 
стол атрофида жойлаштирилади.

Масалан, «Материклар ва океанлар географияси» 
курсида 6 та конверт олиниб, устига «Африка», «Антарк
тида», «Австралия», «Жанубий Америка», «Шимолий 
Америка», «Евроосиё» деб ёзилади. Энди шу материк- 
лардаги давлат, шахдр, дарё, кул, тог, текислик номлари 
ёзилган карточкалар укувчиларга таркатилади. Кдйси ном 
кайси материкка мос келса, укувчи уни уша конвертга 
солиши керак. Ким саволларга куп ва аник жавоб топса, 
уша юкорй балл олади. Бундай методни она тили дарс- 
ларида суз туркумларини ажратишда самарали куллаш 
мумкин.

Ушбу метод кулланганда укувчилар узларининг мус- 
такил фикрларини боищаларга етказа оладилар. Чунки бу 
метод шунга тулик шароит яратиб беради.

«РАЦАМЛИ ХИКОМ»

Х,ар кандай дарсни интерфаол методлар асосида кизи- 
карли утиш мумкин. Масалан, «Менинг мактабим» мавзу- 
си урганилаётганда «Ракамли хикоя» усулини куллаш мум
кин. Укувчилар гурухларга булиниб, фотоаппарат ёки мо- 
биль телефон оркали мактабни хар хил куринишда сурат- 
га туширишади. Кейин компьютерда раем асосида, инглиз 
тилида кичик тасвирли хикоя тузишади. Кейин мавзуга 
мос мусика танлашади. Тайёр булган материални дарега 
такдим этишади. Укувчи бу усул оркали маълумот излаш
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давомида ахборот коммуникацией технологиялардан фой- 
даланиш куникмасини эгаллайди. Шу билан бирга, дуст- 
лар билан мулокотга киришиш, ахил жамоа булиб ишлаш- 
ни хам урганади.

«БИР САВОЛГА УЧ ЖАВОБ»

Бу интерфаол методни дарсларда куллаш учун 40 та 
бир хил улчамдаги варака олинади. 10 тасига савол, 30 
тасига жавоб ёзилади. Масалан, географиядан савол 
варакасига «Табиат зоналарининг жойлашуви нималарга 
боглик?» -  деб ёзилса,

1-жавоб варакасига -  географик кенгликка,
2-жавоб варакасига -  денгиз сатхидан баландлигига,
3-жавоб варакасига -  денгиздан узок-якинлигига, бог- 

лик деб ёзилади.
Савол-жавоблар варакалар устига алохида куйилади. 

Иштирокчи битта савол ёзилган варакани олиб, ёзилган 
саволни укиб эълон килади. Кейин бошка иштирокчилар 
жавобли варакалардан биттадан олишади. Агар жавобли 
варакалар ичидан саволнинг жавоби булган варака чикса, 
савол берган укувчи шу жавоб варакасини узига олади. 
Уртада варака колмаса, уйин якунланади. Ким куп 
жавоблар варакасини йигса, у голиб саналади.

«СИНДИКАТ» МЕТОДИ

«Синдикат» -  юнонча «биргаликда харакат килиш» 
деган маънони билдириб, бу маслакдошлик стратегияси 
укувчиларда мавзу муаммосини ижодий урганиш, назарий 
билимларни умумлаштириш, тизимлаштириш асосида 
фикрни киска, аник баён килиш кобилиятини тарбиялашга 
хизмат килади. Даре жараёнида ушбу методдан фойда- 
ланилганда укувчилар учта кичик гурухларга булинадилар. 
Бунда таклиф этилаётган топширик уч хил нуктаи назар- 
дан хал этилиши зарур. Масалан: 3 номаълум 3 та тенг-
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ламалар системасини ечиш топшириги берилган булсин, у 
холда биринчи гурух «Гаусс», иккинчи гурух «Крамер», 
учинчи гурух «Матрица» методидан фойдаланиб, куйилган 
масалани ечишади. Сунгра ечимлар хамкорликда мухокама 
Килиниб, умумлаштирилади.

Дарслар кичик гурухларда утказилганда мавзуни тулик 
камраб олиш имконияти юкори булади, хамма укувчилар 
дарсга жалб этилади ва бахоланади. Гурухларга булинган 
укувчилар бир-бирини назорат килиб, суст тенгдошларини 
бизнинг гурухни оркага тортаяпсан, яхширок жавоб бер, 
деб фаолликка ундайди.

«ДЕЛЬФИ»

Бу технологиянинг мазмуни жамоа булиб куйилган 
муаммонинг мукобил ечимларини мукобиллик даражалари 
буйича табакалаштириб, ундаги хар бир ечимнинг мухим 
ёки номухимлигини бахолашдан, шу асосда энг яхши 
вариантни танлаб олишдан иборат. Масалан: ер майдони- 
ни плугда 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 см чукурликда агдариш 
мумкин булсин. Муайян олинган ер майдонини агдаришда 
шу вариантлардан кайси бири кулай эканлигини аниклаш 
учун уларнинг хар бири ерни хайдашга дойр мавжуд 
агротехник факторлар асосида, укитувчининг тренер- 
лигида укувчилар томонидан куриб чикилади. Бунда хар 
бир кичик гурух узларининг вариантларини таклиф этиш- 
лари, сунгра фикрлар умумлаштирилиб, энг яхши вариант 
танлаб олиниши керак.

«БУ МЕНИКИ»

Укитувчи хар бир укувчига хар хил фикрлар ёзилган 
карточкаларни таркатади. Ва укитувчи шу сузларни укий
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бошлайди. Кимда куп харф чикса у голиб саналади.
Мазкур метод кулланилганда даре кичик гурухларда 

олиб борилса, мавзуни тулик камраб олиш имконияти 
юкори булади. Деярли барча укувчилар дарега жалб 
этилади.

«Б/Б/Б»

Гурух, укувчилари бешта кичик гурухларга булиниб, 
уз гурухлариии номлашади. Ёзув тахтаси уч киемга ажра- 
тилади. Биринчи банднинг юкори кисмига «Биламаи», 
иккинчи банднинг юкори кисмига «Билишни хохлайман», 
учинчи банднинг юкори кисмига эса «Билиб олдим» деган 
суз ва суз бирикмалари ёзилади.

Сунгра укитувчи укувчилардан мавзу юзасидан кан- 
дай маълумотларга эга эканликларини сурайди ва билди- 
рилган фикрларни «Биламан» номли бандга ёзиб куяди. Бу 
харакат гурухлар томонидан фикрлар тула баён этилгунга 
Кадар давом этади. Мазкур жараёнда гурухларнинг барча 
аъзолари фаол иштирок этищларига ахамият бериш зарур. 
Укувчилар томонидан билдирилаётган нотугри фикрлар 
хам инкор этилмаслиги зарур. Кейинги боскичда укитувчи 
укувчилардан янги мавзу буйича кандай маълумотларни 
узлаштириш истагида эканликларини сурайди ва укувчи- 
ларни яна уйлашга даъват этади. Гурухлардан навбати би- 
лан фикр суралади. Укувчилар томонидан билдирилган 
мулохазалар «Билишни хохлайман» номли устунга ёзиб 
борилади.

Сунгги боскичда укувчиларга мавзуга оид тайёр матн 
таркатилади. Масалан, кимё дарсида «Табиатда азот. 
Табиатда азотнинг айланиши» мавзусига оид матнлар тар
катилади. Ушбу матн мавзу буйича энг асосий тушун- 
чаларни уз ичига олади.Укувчилар матн билан танишиб 
чикиб, мушохада килиш асосида мавзуга дойр яна кандай



маълумотларни узлаштирганликларини анщлашлари ло- 
зим. Улар уз хулосалари асосида карашларини баён этади, 
бу фикрлар «Билиб олдим» номли устунга ёзиб борилади.

Бу жараён укувчиларнинг фан асосларини кай дара- 
жада пухта узлаштирганликларини, уларнинг уз-узини 
назорат килишларини таъминлашга имконият яратади.

Намуна сифатида куйидаги жадвални келтирамиз:

Биламан Билишни
хохлайман

Билиб олдим

Табиатда азотнинг 
2 та изотопи уч- 
райди; аммиак, 

нитрат кислотаси, 
азот бирикмалари, 

азот оксидлари; 
дуккакли усим- 
ликларда азотни 

узлаштирувчи азот 
бактериялар були- 
мида; азот усим- 
ликларнинг уси- 
шига ёрдам бе- 

ради; хаво тарки- 
бида 78%, одам 
танасида эса 3% 

азот булади.

Табиатда азот 
айланиши жара- 

ёни,табиатда 
унинг ахамияти, 
усимликларнинг 

азотни узлаш- 
тириш жараёни- 
ни, амалий жи- 

хатдан фойдала- 
нишини, инсон 

организмига 
таъсирига оид 

маълумотларни 
билишни 
хохлайди.

Усимлик ва хайвонлар 
азотни эркин узлашти- 
ра олмасликлари, усим 
ликлар азотни КН4 ва 
Ы03 холида узлашти- 
ришлари, чакмокнинг 
тупрокни азот билан 
бойитишдаги роли, 

хайвонлар, 
усимликларни, инсон 

эса усимлик ва 
хайвонларни истеъмол 
килиш оркали азотни 

узлаштириши, 
азотнинг табиатдаги 
айланиши, табиат ва 
инсон хаётига оид 

маълумотларни, азотга 
дойр билимни узлаш- 

тиради.

«ИНСЕРТ»

Укитувчи хар бир кичик гурухдан мавзуга оид ик- 
китадан фикр билдиришларини сурайди. Гурух аъзолари 
келишган холда уз мулохазаларини гурух сардорлари ор- 
кали билдиришади. Баён этилган фикрлар доскага ёзилади.
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Фаолият якунлангач, укитувчи «Ёругликнинг кимёвий ва 
биологик таъсири. Фотосинтез ва унинг ахдмияти» мав- 
зусини ёритишга хизмат киладиган матнни укувчиларга 
таркатади. Сунгра уларга шундай мустакил топширик бе- 
рилади:

Матн билан танишиб, унинг хар бир каторига куйи- 
даги белгиларни куйинг:

А- матнда гурухлар томонидан билдирилган фикр уз 
аксини топганми?

Б-матнда гурухлар томонидан билдирилмаган фикр 
борми?

Д-матнда бир-бирига зид фикрлар мавжудми?
С-матн билан танишишда тушунмовчиликлар юзага 

келдими?
Сунгра гурух аъзолари шахсий карашларини узаро ур- 

токлашиб, гурух буйича белгилар сони умумлаштирилади. 
Лидерлар бошчилигида хар бир белгининг микдори баён 
этилади ва изохланади. Укитувчи гурухлар томонидан 
кайд этилган сонларни уларнинг номлари ёзилган устунга 
ёзиб боради3.

Чунончи:
№

Илгорлар Лидерлар Бинафша Юлдузлар Зукколар
1. 12 12 12 11 12
2. 18 20 6 10 15
3. 1 4 1 - 3
4. 3 1 - - -

Хар бир гурух лидери уз фикрини тугатгач, юзага кел- 
ган турли фикрий карашлар, тушунмовчиликларнинг укув- 
чилар томонидан тугри хал этилиши ва тугри тушуниб 
олишларига укитувчи ёрдам беради.

Шундан сунг гурухлар дарсликда берилган матн би
лан танишиб чикиб, асосий тушунчаларни ажратишади ва

3 Юлдашева Н.Махорат дарслари. Абу матбуот консалт. -  Т., 2015.
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улар уртасидаги мантилий муносабатларни очиб беришга 
хдракат килишади. Гурухлар томонидан илгари сурилган 
фикрлар умумлаштирилиб, лидерлар оркали гурух, жамоа- 
сига етказилади.

«5x5x5» технологияси

Гурух укувчилари 5 та кичик гурухга 5 тадан булиб 
булинадилар. Мавзунинг умумий матни 5 кисмга булиниб, 
хар бир кием муайян гурухга берилади ва гурухларга 
матнни урганиб чикиш вазифаси топширилади. Матн 
гурухлар томонидан урганилгандан сунг гурухлар кайта 
ташкил этилади. Бу уринда хар бир гурухда аввалги 5 та 
гурухнинг 1 нафар аъзоси булиши шарт. Гурухлар кайта 
ташкил этилгандан сунг хар бир укувчи узи узлаштирган 
маълумотларни колган укувчиларга хикоя килиб беради. 
Шу тарзд^ мавзу матни укувчилар томонидан узлаш- 
тирилади.'

Саволлар куйидагича тузилиши мумкин:

1. Махмуд Торобий ким булган?
2. Махмуд Торобий рахбарлигидаги кузголоииинг 

бошланишига кандай омиллар сабаб булди?
3. Махмуд Торобий рахбарлигидаги кузголон качон 

бошланди?
4. Ушбу кузголонда кимлар катнашди ва кандай якун- 

ланди?
5. Махмуд Торобий бошчилигидаги кузголончилар 

кандай усулда жазоланди?
Ушбу метод асосида ташкил этилган машгулотлар ор

кали укувчиларда халк утмиши, миллий кахрамонлариинг 
хаёти ва фаолиятига нисбатан хурмат туйгусиии уйготиш 
мумкин хамда уларнинг ватанпарварлик ва инсонпар- 
варлик фазилатлари шакллантирилади.
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«ЮМАЛСЩЛАНГАН КОР»

Гурух укувчилари парталар каторлари буйича 3 гу- 
рухга булинади. Хар бир гурух укувчилари турли хил 
усимлик (помидор, пиёз, чигит ва хакозо кабилар) тасвири 
туширилган ва орка томонида 3 ёки 4 та вазифа ёзилган 
карточкаларни олади.

Биринчи гурух укувчилари помидор хужайрасининг 
тузилиши, иккинчи гурух укувчилари пиёз пусти хужай
расининг тузилиши, учинчи гурух укувчилари эса чигит 
хужайраси тузилишига оид мустакил топширикларни 
бажаради.

1 -ракамли карточка

1. Помидор хужайраси бошка усимликларнинг хужай- 
раларидан кандай фаркланади?

2. Хужайра кобиги канака куринишда булади?
3. Хужайра таркибида кандай рангли пластидалар 

мавжуд?

2-ракамли карточка

1. Пиёз пусти хужайраси канака шаклга эга?
2. Хужайра кобиги нимадан иборат?
3. Унинг хужайраси таркибига кирувчи пластидалар 

кандай рангда булади?

3-ракамли карточка

1. Чигит хужайрасининг узунлиги неча сантиметрга 
етади?

2. Чигит хужайраси кандай холатда ривожланади?
3. Унинг хужайраси таркибида кандай рангли плас

тидалар мавжуд?
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Бу метод укувчиларда мавзу юзасидан муайян масала 
мох,иятини тасвирлаш ва ечиш кобилиятини шаклланти- 
ради ва уларга масъулият хиссини сингдиради.

«БАЛИК СКЕЛЕТИ»

Даре жараёнида мазкур методни куллаш укувчиларда 
мантикий фикрлашни ривожлантиради, улар онгида мавзу 
мохиятини ёритувчи таянч тушунчаларни, маълумотларни 
яхлит тизимга келтиради ва мантикан тахлил килиш ку- 
никмаларини хам шакллантиради.

Ундан фойдаланиш куйидагича амалга оширилади:

1.Укувчилар кичик гурухларга бириктирилади.
2. Гурухлар мустакил топширикларни бажаришга 

киришади.
3.Гурухлар уз ечимларини жамоага такдим этади.
4. Мавзу юзасидан мухокама уюштирилади.

Укувчилар топширикларни куйидаги тасвир асосида
бажаради:

Укувчиларда урганилаётган мавзу, мухокама этилаёт-
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ган масала ёки муаммонинг назарий мохиятини жадвал ёр- 
дамида акс эттириш кобилиятини шакллантиришга хизмат 
кил ад и. Уни куллашда укувчилар мавзу мох и яти ни огзаки 
баёи ёки ёзма матн куринишида эмас, балки мавзунинг 
асосий гояси, таянч тушунчалари, мухим жихатларини 
жадвалда аник, киска ифодалаш куникмаларини уз- 
лаштиради.

«Т» - жадвал

Урганилаётган мавзунинг муайян жихатини ёритиш 
максадида бир неча асосий белги, таянч тушунчаларнинг 
мазмуни уларни бир-бири билан узаро солиштириш, киёс- 
лаш асосида очиб берилади. Куп холларда мазкур техно
логия мавзу асосини ташкил этувчи бир неча холатларнинг 
афзалликлари ёки камчиликларини, самарадорлик ва беса- 
марлик даражасини, бугунги кун ва истикбол учун ахами- 
ятини таккослаш максадида кулланилади. Бу интерфаол 
метод укувчиларга урганилаётган мавзу, мухокама кили- 
наётган масала ёки муаммонинг назарий мохиятини жад
вал ёрдамида акс эттириш кобилиятини шакллантиришга 
хизмат килади. Уни куллашда укувчилар мавзу мохиятини 
огзаки баён ёки ёзма матн куринишида эмас, балки мав
зунинг асосий гояси, таянч тушунчалари, мухим жихат
ларини жадвалда аник, киска ифодалаш куникмаларини 
узлаштиради.

Иктисод дарсида «Укувчиларда тежамкорликни шакл- 
лантириш» мавзусини утишда укувчиларга куйидаги жад
вал такдим этилади ва уни тулдириш суралади.

Тежамкорлик

Афзаллиги Камчилиги
1 .Маблагни режалаштириш 
имкониятини беради.

1. Хасисликни келтириб 
чикаради.
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2. Иктисодий кризисдан ас- 
райди.

2. Баъзан согликни йуко- 
тишга олиб келади.

3. У вол ва исрофгарчиликка 
йул куйилмайди.

З.Сифатсиз махсулот 
олиш мумкин.

Ушбу интерфаол метод ёрдамида ташкил этилган 
машгулотларда укувчиларнинг мустакил фикрлаши, мав- 
зуни урганишда мавжуд манбалардан тугри фойдалана 
олиши ва эркин мулохаза юритиши, максадга самарали 
эришиш имконияти катта.

«МУАММОЛИ УКИТИШ»

Муаммоли укитиш америкалик файласуф ва педагог 
Дж.Дьюининг назарий коидаларига асосланади ва бу метод 
XX асрнинг 20-30 йилларида таркала бошланди. Дж. Дьюи 
укитиш учуй куйидагиларни асос килиб белгилади: ижти- 
моийлик, Конструкциялаш, бадиий ифодалаш, илмий тад- 
кикийлик.'

Бу асосларни амалга ошириш учун куйидагилар тав- 
сия этилади: суз, санъат асарлари, техник курилмалар, рол- 
ли уйинлар ва х.к.

Бугунги кунда муаммоли укитиш деганда машгулот
ларда педагог томонидан яратиладиган муаммоли вази- 
ятлар ва укувчиларнинг уларни ечишга каратилган фаол 
мустакил фаолияти тушунилади. Бунинг натижасида укув- 
чилар касбий билимларга, куникмаларга, малакаларга эга 
буладилар ва фикрлаш кобилиятлари ривожланади.

Муаммоли вазиятни тахлил килиш

1.Укувчилар гурухдарда ишлайдилар. Уларга умумий 
ечим -  карор кабул килишни талаб этадиган муаммоли 
матн ёки топширик берилади.

2.Укувчилар муаммони мухокама киладилар ва бирга-
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ликда умумий кдрорга келишга харакат килади.
З.Кейин гурухлар бир-бирлари билан узаро фикр ал- 

машадилар.
Шу уринда бир мисолни келтирамиз. Сиз космик кема 

жамоасисиз. Кемангиз ойнинг ёруг тарафида ташувчи кос
мик кема билан туташиши керак. Аммо техник носозлик- 
лар туфайли сиз белгиланган жойдан 300 км нарида авария 
х,олатида кунишга мажбур булдингиз. Каттик куниш ту
файли кеманинг катта кисмига талофат етган.

Сизнинг хаёт-мамотингиз ташувчи космик кемага 
етиб бора олишингизга боглщ. Сиз 300 км масофага учиш 
учун факат энг зарур предметларни танлашингиз керак. 
Сизнинг вазифангиз жамоа учун белгиланган манзилга 
етиб олишга керак буладиган предметларни мухимлик да- 
ражасига караб таснифлаш ва улардан атиги 8 тасини тан
лашингиз зарур, чунки сизнинг факат шунча нарсани олиб 
кетишга имконингиз етади:

• Гугурткутиси
• Озик-овкат концентранти
• 20 метр нейлон аркон
• Парусина
• Порататив иситгич
• Иккита 45 калибрли туппонча
• Бир кути куюклаштирилган сут
• Юлдузли осмон харитаси
• Кущарувчи сол
• Магнит компас
• 20 литр сув
• Сигнал берувчи чирок
• Биринчи ёрдам учун дорилар кутичаси
• Куёш батарейкасида ишлайдиган радиоприёмник.
Бундай турдаги топшириклар одатда кизикарли мухо-

камаларга олиб келади, укувчиларнинг илмий истеъдоди, 
дунёкараши, мулохаза юритиши, карор кабул килиши ва
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умуман, жамоа булиб укитувчига боглик булмаган холда 
ишлаш куникмалари ривожланади. Укитувчи факат вазифа 
шартлари билан таништиради, колган ишларни укувчилар 
бажаради.

«НИЛУФАР ГУЛИ»

Схема куринишида намоён буладиган мазкур усул 
узида нилуфар гули образини мужассам этган. Унинг асо- 
сини 9 та квадрат ташкил этиб, уларнинг хар бири уз нав- 
батида, 9 та кичик квадратдан иборат.

Нилуфар гули кайсидир маънода кластер усулига ух- 
шаб кетади, лекин ундан фаркли равишда бунда гоялар 
тартиб билан жойлаштирилади. Бундан ташкари, хар бир 
муаммога тегишли гоялар сони 8 тадан кам булмаслиги 
керак. Бу усул ёрдамида асосий муаммонинг аввало 8 та 
гояси келтирилади. Кейин эса хар бир гоя яна 8 кичик 
гояга булинади. Шундай килиб нилуфар гулида камида 64 
та гоя хосил булади. Гояларни шакллантириш жараёнида 
энг мураккаб муаммолар хам уз ечимини топади.
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«а ц л и й  х у ж у м »

Хаётимиз тобора техника билан чамбарчас боглик бу- 
либ бормовда. Замонавий курилмаларнинг кандай ишла- 
ши, улардан тугри фойдаланишни ва таъмирлашни урга- 
ниш учун хар бир укувчи физикага мурожаат этиши та- 
биий. Фан буйича муайян компетенцияларга эга булган 
укувчилар уйидаги электр жихозларини бемалол таъмир- 
лай оладилар. Физика техника тараккиётида катта ахамият- 
га эга. Уни мукаммал урганган укувчилар келажакда ул- 
кан кашфиёт ва ихтиролар муаллифига айланиши мумкин.

Даре аввалида укувчиларга янги мавзу юзасидан савол 
берилади. Улар даре давомида саволга жавоб топиши ло- 
зим.Масалан, диффузия (моддаларнинг бир-бирига арала- 
шуви) ходисасини урганаётганда куйидаги саволни бериш 
мумкин.

Икки стаканга сут солинган. Бирини музлатгичга, 
иккинчисини, ташкарига куйдик. Савол: кайси стакандаги 
сутдан каймок тезрок ажралади?

Шундан сунг диффузия ходисасини назарий жихдт- 
дан урганишни бошлаймиз. Кискача айтганда, харорат ку- 
тарилгани сари моддаларнинг бир-бирига аралашуви тез- 
лашади, паст хароратда эса аксинча, моддалар бир-бири- 
дан ажралишни бошлайди. Ёг билан сувнинг зичлиги 
фаркланади. Паст харорат таъсирида сут таркибидаги ёг 
юзага чикади. Демак, даре якунида саволнинг жавоби ой- 
динлашади. Буни англаб олган укувчилар кайси стакандаги 
каймок тезрок ажралишини дарров англайди. Бу методлар 
кургазмалиликни таъминлаш билан бирга, укувчиларни 
даре давомида буш утирмасдан изланишга ундайди.

«КИМ БИРИНЧИ?»

География фани ривожи инсониятга хаётнинг табиий
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ходисалари билан боглик сирларни тушуниш имконини 
беради. Фанни чукур урганиш асносида хдр бир укувчи узи 
учун борликни кашф этади, ёруг оламнинг бир булаги эка- 
нини англайди. Шу боис, кадимда география фалсафанинг 
юраги дея эътироф этилган. Бугун инсон хаёти фаровон- 
лигини таъминлаётган, мамлакатнинг иктисодий тараккиё- 
тига асос булаётган бойликларни аниклаш биринчи навбат- 
да шу фан ютукларига таянади.

«Ким биринчи?» методи мавзунинг энг мухим жихат- 
ларини тезкор тартибда ва уйин оркали урганишга ёрдам 
беради. Жумладан, мавзу асосида утилаётган айнан бешта 
давлатнинг номини айтиш мумкин. Масалан, «Ким бирин
чи булиб мен айтган давлатнинг пойтахтини атласдан то- 
пади?» Укувчилар тезда харитадан давлатларнинг пой- 
тахтларини излашга киришади, топширикни ким биринчи 
ва тугри бажарса, у голиб хисобланади ва рагбатлантири- 
лади. Уйи|[ мусобакд шаклида булгани боис, болалар беш 
дакика ичида жуда куп маълумотга эга буладилар. Бу ме- 
тодни шахдр, дарё, гул ва сув омборлари хакидаги мавзу- 
ларда хам куллаш мумкин. Масалан:

>• Об дарёси кайси худудда жойлашган?
> Нил дарёси кайси давлат худудидан бошланади?
> Амударё дарёси кайси давлат худудларини кесиб 

утган?
> Амазонка дарёси кайси китъада жойлашган?
Ушбу интерфаол метод укувчиларда тезкор фикрлаш,

хозиржавоблик, хамфикрлик ва узаро хамкорликда ишлаш 
куникмаларини шакллантиради.
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ХУЛОСА

Узбекистонда илм-фан таракдиёти, ахборот мухити- 
нинг кенглиги, йжтимоий-иктисодий сохаларнинг ривож- 
ланиш суръати узлуксиз таълим тизимига давр талаби нук- 
таи назаридан янгича карашни, уни жамият талаблари ва 
шахе эхтиёжини хисобга олган холда, миллий кадриятлар 
асосида жахом таълим етандартлари даражасига кутариш- 
ни такозо этмокда.

Шундай экан, порлок келажагимизнинг асоси таълим- 
тарбия сифатидир. Мамлакатимиз Президенти Ислом 
Каримов: «Энг янги замонавий укув воситалари билан 
таъминланган коллежларда эскидан колган укитиш 
услубларининг давом этишига мутлако йул куйиб 
булмайди» деб алохида кайд этганлар. ГТрезидентимиз- 
нинг юкоридаги фикрлари таълим тизимида интерфаол ме- 
тодларнинг дидактик ахамияти тугрисида мулохаза юри- 
тишимизга асос булди.

Узбекистон Республикаси «Таълим тугрисида»ги 
Конуни ва «Кадрлар тайёрлаш миллий дастури»да укув 
жараёнига илгор педагогик технологиялар ва интерфаол 
методларнинг жорий этилиши мамлакатимиз таълим 
тизимини ислох килишнинг асосий курсаткичларидан бири 
сифатида эътироф этилди.

Таълимнинг интерфаол методларини даре жараёнига 
жорий этиш тажрибасини урганиш ва унга ижодий ёнда- 
шиш, инсонпарварлаштириш, бунда укувчини суст 
объектдан фаол субъектга айлантириш, билиш фаолия- 
тининг аник максадларга йуналганлигини хамда укув 
жараёнини ишлаб чикариш жараёни каби такрор- 
ланувчанлигини таъминлашда мухим ахамиятга эга 
булади.

Бугунги кунда таълим тизими ташхисланувчан укув 
максадларини белгилаш, жорий ва якуний мезоний ба- 
холаш, репродуктив укитишни алгоритм буйича олиб бо-
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риш, укувчи-талабаларни мустакил билим олишга ундаш, 
укув жараёнини доимо ривожлаииб борувчи динамик ти- 
зим сифатида лойихалаш каби ташкилий-услубий ишларни 
амалга оширишда катта имкониятларга эга.

Таълимнинг интерфаол методлари доирасида яратил- 
ган турли хил дидактик конструкцияларга мурожаат ки- 
лиш укув жараёнини ташкил килишга окилона ва ижодий 
ёндашишга, у киту вч и уз эркинлигига эга булиши хдмда 
дарсда кулланиладиган турли шакл, услуб ва воситалар 
самарадорлигини узи бахолашига имконият яратади. Шуни 
таъкидлаш лозимки, интерфаол методларнинг тамойилла- 
ри ва коидаларига амал килиш укув жараёни мазмунини 
укувчи шахсига, унинг кизикишлари, интилишлари ва ин
дивидуал узлаштириш суръатларига мувофик холда олиб 
борилишини таъминлайди.

Интерфаол методларнинг туб мохияти укитишнинг 
анъанавий, укитувчи томонидан баён килиш, укувчиларга 
тайёр билимларни бериш методидан воз кечиб, укувчилар- 
ни купрок мустакил таълим олишга, теран фикрлашга ун- 
дашдан иборат. Бунда укитувчи укувчилар билиш фао- 
лиятининг бошкарувчиси, маслахатчиси, якуиий натижага 
йулловчи шахе вазифасини бажаради. Интерфаол метод
ларнинг самарадорлиги яна шундан иборатки, унда турли 
фан укитувчилари уз фанлари буйича деярли бир хил яку- 
ний натижага эришиш имкониятига эга буладилар.

Укувчининг мургак калбига эзгулик уругини кадай- 
диган, илмга ташналик, Ватанга мехр хиссини уйготадиган 
улуг зот укитувчидир. Зеро, буюк маърифатиарвар Абдул
ла Авлоний айтганларидек: «Хар бир укитувчинииг саода- 
ти, давлатнинг тинчи ва рохати ёшларнинг яхши тарбия- 
сига богликдир».

Интерфаол методларни узлуксиз таълим тизимининг 
барча бугинларида куллаш укувчиларга хар бир фандан 
илмий тушунча ва конуниятларни урганиб колмасдан, бал
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ки уни келтириб чщарувчи сабабларни х,ам анщ- 
лаштиришга ёрдам беради. Шундай экан, даре жараёнида 
интерфаол методларнинг жорий этилиши Укитувчи ва 
Укувчи Уртасидаги узаро педагогик х,амкорликни юзага 
келтиради.
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