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СУЗ БОШИ

Узбек и сто н Республикасида бозор муносабатларига утиш 
бошлангандан бери бозор ик^тисодиётининг назарий асослари- 
ни чукур урганиш, унинг замонавий ютукдари ва хорижий 
мамлакатлар тажрибасини умумлаштириб, такомиллашган бо
зор муносабатларини ривожлантириш давр такдзосига айланди. 
Бозор икдисодиётининг бир неча асрлик ривожланиш тарихи- 
дан маълумки, бозор ик,тисодиётига и^тисодий усиш ёки 
^искдриш, ишсизлик, инфляция, а^олининг бой ва кам- 
ба галл ар га табак,алашуви, ма^аллий ва халкдро мик;ёсда 
ракрбат, манфаатлар тук;нашуви каби жараёнларнинг юз бериб 
туриши хосдир. Албатта, бу жараёнлар уз-узидан юз бермайди, 
уларни олдиндан кура олиш, ечимини топиш учун ик^тисодиёт 
илми асосларига эга булиш, уларнинг мох;иятини тушуниб 
етиш хамда янги гоя ва фикрлар билан бойитиш имконияти 
булмоги керак.

Ушбу укув кулланмасини ёзган муаллифларнинг асосий 
ма кради — усиб келаётган ёш авлодга и^тисодиёт илми асосла- 
рини урганиш буйича бозор ик^тисодиётининг келиб чи^иши, 
ривожланиши ва унинг бугунги кунда амал к,илиш 
к;онуниятлари тугрисида тушунча бериш орк;али уларга узлари 
яшаётган жамиятнинг икдисодий к,онун-к,оидаларини тугри ва 
чукуррок, тушунтириш хамда жамиятда уз урнини топиш ва 
кенг к;амровли билимлар эгаси булиб етишишларига 
кумаклашишдир

Ик,тисодиёт илми ик^тисодиётнинг узи каби доимо ривож- 
ланишда, янгиланишда булиб, янги Боялар, к.арашлар ва 
таълимотларнинг пайдо булиши уни янада бойитмокда. Унинг 
асосида куплаб ривожланаётган давлатлар ик^тисодий таракдиёт 
моделининг миллий асослари яратилмокда ва хдётга татбик, 
этилмокда.

Узбекистан Республикаси \ам  дунё мамлакатлари туплаган 
тажрибанинг ижобий томонларини узлаштириш асосида 
узининг миллий-и^тисодий тараккиёт моделини жахон жамо- 
атчилигига хавола этди ва уни амалда исботлаш арафасида ту-
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рибди. Бу эса Президентимиз И. А. Каримов таъкидлаганидек, 
«Бозор муносабатлари шароитида ишлай оладиган, ракрбатга 
бардош берадиган касб-хунар эгаларини тайёрлашни талаб 
^илади (Замонавий кадрлар — тарак^иётимизиинг мухим оми- 
лидир. Хавфсизлик ва барк;арорлик таракдиёт йулида. 262-263- 
бетлар, 1998 йил).

Бу иш уз-узидан юз бермайди, албатга. Ёшларни замонавий 
ил гор билимлар билан куроллантириш учун укувчи янги билим- 
ларни узлаштирган булмоги керак. Талабаларни янгиликка инти- 
лувчан ва бунёдкор инсон сифатида тарбиялаш учун эса 
у^итувчиларга янги дарсликлар, укув кулланмалари зарур. Ушбу 
укув кулланмаси хам юкрридаги фикрлардан келиб чикдан холда 
яратилгаи булиб, муаллифлар унда бозор ик^исодиётининг тарихий 
ривожланиш боск,ичларидан тортиб, бугунги кундаги замонавий 
Холати туфисида жуда кенг микёсдаги билимларни жамлашга 
Харакат кдлганлар.

Уйлаймизки, ушбу укув кулланмаси хам Республикамиз олий 
укув юртлари олимлари ва профессор-ук^тувчилари томонидан 
яратилаётган дарслик ва укув кулланмалари кдторидан уз урнини 
топади хамда уларни мазмун ва маъно жихатдан тулдиради, 
икз’исод илмини урганишга к.изикувчиларга эса кизикдрли ва за
рур билимлар манбаи булиб хизмат килади.
... Ушбу укув кулланмаси хасида уз фикр ва мулохазаларини 
билдирган китобхонларга муаллифлар олдиндан узларининг 
миннатдорчилигини билдириб крладилар.
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I БОБ. ИК^ИСОДИЁТ ИЛМИНИНГ АСОСЛАРИ

1.1. Щ ТИСОДИЁТ ИЛМИНИНГ ВУЖУДГА КЕЛИШИ, 
ШАКЛЛАНИШИ ВА РИВОЖЛАНИШИ

Хар к.андай жамиятнинг таракдиёти биринчи навбатда 
унинг ик.тисодиёт сохасидаги ютукдари билан боглин; булади. 
Иктисодиёт сохасида ютуккд эришиш учун икдисод илмини, 
унинг вужудга келиши, шаклланиши ва ривожланишига оид 
замонавий билимларни доимо узлаштириш ва уни замон тала- 
бига мослаштириб бормок, керак. Бугунги кунда икдисодиёт 
илми чукур уз-гаришларни бошидан кечирмокда. Режали 
иктисодиёт тузумининг инкирозга учраши, бозор муносабатла- 
рини жамиятимизга кириб келиши одций фукародан тортиб 
давлат хизматида ишловчи хизматчилар, крлаверса, олимларда 
Хам бозор икдисодиётига оид билимларни узлаштириш, уни 
мамлакатимизнинг и жт и м о и й - и к,т и сод и й тарак^иёти хусусият- 
ларидан келиб чикдан х°лда амалда куллаш заруратини 
тугдирди. Демак, жамиятимизда янги назарий кдрашларга оид 
эхтиёж катта ва уларни иктисодиёт илмининг пойдевори деб 
Хисобланувчи «Иктисодиёт назарияси» фанида бир канча 
утмиш ва замонавий иктисодий тафаккур мактабларининг ил- 
мий кдрашларини бугунги кун талабидан келиб чикдан холда 
урганиш керак.

Инсонларда иктисодиёт илмига булган эхтиёж нафак^ат 
амалий ахамиятга эга булиб крлмасдан, балки у маънавий- 
тарбиявий ёхуд педагогик ахамиятга хам эгадир. Айник.са, бу 
фикр усиб келаётган ёш авлодга тегишли булиб, иктисодиёт 
илмини урганиш ёшларга келажакда узлари яшайдиган жами
ятнинг крнун-кридаларини тугри ва чукуррок, тушунишга, 
крлаверса, шу асосда узи яшаётган жамиятда уз урнини топиш- 
га ва хар томонлама маълумотга эга фукдро булишга 
куникмаларни беради.

Хар томонлама маълумотга эга фукдро булиш учун икгисодий 
крнун-кридаларини ургатадиган тадбирлар самарадорлиги билан
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ботик; булган муаммоларга жавоб берадиган ищ'исодиёт 
назариясининг асосларини билиши лозим.

Ик^тисодиёт назарияси ,\ар бир фук^аро учун амалий 
ах,амиятга эга, чунки у \амма вакд ицтисодий фаолият билан 
шугулланади, уз хрлида ик^тисодий муаммоларга дуч келади. 
Уларнинг ечимини топиши зарур булади. Бу ишда ик,тисодий 
билимлар кул келади.

И^тисодий билимлар нима иш кдпиш, кдндай товар сотиб 
олиш, кимни ишга ёллаш, инфляция ок^ибатларидан кдндай 
сакданиш, ишсизликнинг олдини олиш, уз маблагини нимага 
сарфлаш хусусида энг зарур кдрор кдбул к;илиш борасида 
макнул ечимлар топишнинг назарий асосини беради.

Икртсодиётни урганиш иктисодиёт назариясидан бошланади.
Бу саволга Пол Самуэлсон шундай таъриф беради: 

“Иктисодиёт назарияси (экономике) -  одамлар уртасидаги 
ишлаб чикариш ва ма^сулот айрибошлаш хусусидаги фан. У 
^аётдаги иктисодий ,\а р а кат л а р - б а х;о л а р , ишлаб чик,ариш ва 
ишсизликнинг ривожланишидаги узгаришларни урганади. Бу 
хддисаларни урганиш борасида экономике хукуматга 
иктисодий ^аётга уз таъсирини утказишга им кон берадиган 
сиёсатни юргизишда ёрдам курсатади.

И ктисодиёт назарияси -  танлаш фанидир. У хилма-хил 
товарларни ишлаб чикрриш ва жамиятнинг барча аъзолари 
уртасида инсон учун чекланган ишлаб чикдриш ресурсларидан 
фойдаланиш усулларини кдндай танлашни ургатади. У одамзотга 
Ка! щай кдпиб исгеъмол ва ишлаб чикаришни ташкил этиш 
муаммоларини, пул, фоиз даражаси, капитал маблаг ва 
бойликни ургатади” 1.

Шундай кдлиб, и ктисодиёт Назарияси -  бу \ар  хил 
мак;садга хизмат к,илувчи тан^ис моддий ресурслардан 
фойдаланиш усулларини, хилма-хил товарларни ишлаб 
чик^ариш хдмда уларни ,\ар хил шахслар ва гуру^лар уртасида 
истеъмол кдлиш учун такримлашни ургатадиган фан.

Бундан иктисодиёт назарияси жамият ^аётининг барча 
жабхдларини ьдшраб олади деган хулоса чикариш мумкин. 
И ктисодиёт назариси, энг аввало, истисносиз барчамизга 
тааллукди булган муаммолар билан боглик, булгани учун х*ам 
урганишга моликдир.

1 Самуэлсон П. Экономика (инглиз тилидан таржима). М., 1964, 22-бет. 
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К. Р. Макконелл ва С. Л. Брю «Экономикс»га шундай 
таъриф беришганди: “ ...экономике — бу чекланган модций 
бойликлар дунёсида истеъмол цилинувчи неъматларни ва 
хизматларни ишлаб чик^ариш, так;симлаш ва истеъмоли 
борасидаги инсон хатти-\аракатини урганишдир”.

«Экономикс» узининг амалий зарурлиги билан тор 
йуналишдаги эмас, балки академик мавкрга эгадир. Бухгалтерия 
^исоби, реклама, лойихдларни молиялаштириш ва маркетингдан 
фаркди уларок;, «Экономикс» энг аввало, пул топиши фани 
эмас... Бу фан муаммоларни одатда хусусий эмас, балки 
ижтимоий нуктаи назаридан урганади. Бу фанда товар ва 
хизматларни ишлаб чик;ариш \амда уларни айрибошлаш ва 
истеъмол к^илишда бутун жамият манфаати кузланади”1.

Ищ'исодиёт фанининг вазифалари

Ик^исодиёт фани куйидаги асосий му\им вазифаларни 
бажаради:

I. Билим бериш вазифаси. У барча фанлар учун умумий 
булса-да, аммо и^тисодий фанда ало^ида урин тутади. У ки- 
шиларга ик^тисодиётнинг сир-асрорлари, крнун-кридалари 
х^кдца атрофлича билим беради.

II. Услубий вазифаси. Ик;тисодий назария иктисодиётни 
бир бутун ургангани учун бош^а икдисодий фанлар учун таянч 
нуктаси булган хулосалар беради. Шуларга таяниб боища фан
лар уз предметини урганади.

III. Амалий вазифаси. У ик^тисодий сиёсатга оид тавсиялар 
беради. Булар икдисодиётнинг барча субъектларига тааллукди 
булади, уларнинг хатти-^аракатини белгилайди.

Иктисодиёт фани асосида инсон ва умуман, жамиятнинг 
янги э\тиёж ва манфаатларни вужудга келишида бош амал 
сифатида хизмат ^иладиган ишлаб чик,ариш ётади. Эхдиёжлар, 
манфаатлар шаклида юзага чик,иб, ишлаб чикдришни сифат ва 
микдоран х.аракатга келтиради. Аммо ишлаб чик^аришга 
эх;тиёжлар бевосита эмас, балки бозор талаби орцали таъсир 
курсатади. Уз навбатида, ик^тисодий сиёсатга нафак^ат ишлаб 
чикдриш х;олати, балки ик^тисодий фан тавсиялари ^ам таъсир 
к.илади.

1 Макконелл К. Р., Брю С. Л. Экономикс. 2 жилдли, 1-жилд, М., 1992, 18-19-бетлар.



1 -чизма. Ишлаб чщариш, фан ва сиёсат уртасидаги богланиш. 

1.2. Щ ТИСОДИЁТ ХАКИДАГИ ТАРИХИЙ 
ВА ЗАМОНАВИЙ ИЛМИЙ КАРАШЛАР

Фан сифатида ик^тисодиёт назарияси (ик^исодиётнинг 
мо^ияти хусусида тизимлаштирилган билим) ХУН-ХУШ 
асрларда вужудга келган. Уша даврда унинг бош вазифаси 
давлат бойлигининг манбаини анщ лаш  эди.

Илк назарий мактаблардан бири меркантилизм (италянча 
“меркантс” — сотувчи, савдогар сузидан олинган) булган. Бу 
мактаб намоёндалари пул миллат бойлиги деб х;исоблашган. 
Уларнинг илмий к^арашлари дастлабки капиталистик 
фаолиятга, яъни катта фойда келтираётган ха/щаро савдога мос 
келарди. Миллий бойликнинг усиши аник, эди, чунки шу 
даврда товарлар бир мамлакатда харид к^илиниб, бошкдсида эса 
говори нархда сотиларди.

Меркантилистлар ик,тисодиёт назариясининг асосий 
вазифаси -  ташк,и савдони кенгайтириш ва мамлакатда куирок, 
олтин жамтариш буйича давлат сиёсатини юргазиш борасида 
масла^ат беришдан иборат, деб ^исоблашарди.

Меркантилизмнинг Англиядаги илк намоёндаси Томас Мен 
(1571-1641) узининг “Тапщи савдодаги Англия бойлиги” 
асарида: “ Бизнинг бойлигимиз усиши ва иулимиз 
купайишининг оддий воситаси ташк,и савдодир. Бунда биз 
куйидаги коидага амал кдлишимиз керак: чет элликлардан 
харид кдлишдан кура, уларга купрок, сотиш керак” ,— деб ёзган 
эди. У таш^и савдони кенгайтириш ва хорижий моллар 
истеъмол к;илишни камайтиришнинг яхлит дастурини яратган. 
Бу дастурга: 1) чет элдан келтирадиган к^ишлок; хужалиги 
махсулотларини (зигир, каноп, тамаки ва бошк,а) ишлаб 
чикдришни кенгайтириш; 2) крнун асосида ахрлининг 
ортик;ча хорижий ма^сулотлар истеъмолини чегаралаш; 3) 
четга чик^ариладиган буюмларнинг к^ийматини ошириш учун 
мамлакат кемаларидан фойдаланиш; 4) узокдаги мамлакатлар



билан фойдали савдони рагбатлантириш; 5) махдллий 
товарлар ^ажмини ошириш учун ху нар ма мдч ил и кка эътиборни 
кучайтириш кирганди.

Франциядаги меркантилизм намоёндаси Антуан де 
Монкретен (1575-1621) ицтисодиёт назариясига “Сиёсий 
ик,тисод” (юнон тилида “Политика” сузи давлатни бош^ариш 
санъати, “Экономия” — “Ойкос” — уй, хужалик, “Номос” -  
билим, крнун) номини берган.

Меркантилизмдан кейин физиократлар макгаби вужудга келди.
Улар бойлик сифатида одамларнинг ишлаб чик;ариш 

фаолиятини тан олганлар. Аммо улар к.ишлок; хужалиги 
тармори билангина чекланиб крлишган. Чунки факдт шу 
тармокдагина “ М а\сулот” табиатнинг инъоми сифатида уз- 
узидан вужудга келади, шунинг учун унга сарфланган 
ме^натни, “Табиий” . мех,нат деб ^исоблашган. «.ишлок; 
хужалигида к^илинган харажатлар яратилган ма^сулот ва 
олинган даромад щ собидан крпланади. “Копилок, хужалиги, — 
деб ёзган эди Кенэ, — саноат учун хом ашё, савдо учун 
товарларни етказиб беради хдмда уларнинг харажатини 
крплайди. Савдо ва саноат олинган фойдани хдр йили 
ма\сулотни такрор ишлаб чикдрадиган, уларнинг сарф ва 
истеъмолини крплайдиган купило к, хужалигига к^айтаради. 
Хак^икдтан ер эгалари ва доуфнларнинг даромад \амда 
харажатларисиз, ерларимиздан олинадиган ма^сулотларсиз 
савдодаги фойда ва ишчиларнинг иш хак,и кдндай кдлиб 
яратилиши мумкин? Савдонинг копилок, хужалигига боглик; 
булмаган алохдца ривожланиши мумкинлиги хусусидаги 
тасаввур бу а\амиятсиз роядир”1.

Аммо, вацт утиши билан физиократларнинг к;арашлари бир 
ёкдама эканлиги аён була бошлади.

Хаммадан кура миллий бойликнинг яратилиши ва усишига 
оид саволларга классик мактабнинг буюк намоёндалари — 
инглиз ик^тисодчилари У. Петти (1623-1687), А. Смит (1723- 
1790), Д. Рикардо (1772-1823) асосли жавоб беришган. Улар уз 
рояларида миллатнинг бойлиги модций -ишлаб чикдриш эвазига 
ташкил топишини асослаб беришади. Миллий бойликнинг 
усиш жараёни ишлаб чикдришга дастлаб сарф этилган 
харажатларнинг жами (пул ва товарда ифодаланган) мех.нат

1 Кенэ Фр. Танланган и^тисодий асарлар. М., 1960, 98-99-бетлар.
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жараёнида купайиши (кушимча к^иймат ёки фойда х^исобида) 
вак.тида руй беради. Шу хрлатда ицтисодиёт назариясини 
^ак.ик.ий фанга айлантирган му\им кашфиёт яратилди.

Ме^нагнинг ьдиймат назариясини яратган инглиз классик сиёсий 
икдисодчилари капиталисгик икртсодни етарли даражада ургана 
олишмади. Бу улкан ишни, ик^исодчилар эътирофича, икртсодиёт 
назариясининг йирик ижодкорларидан бири булган К. Маркс (1818- 
1883) нихрясига етказди. Маркс кушимча кцймат таълимотини 
яратди. У капиталисгик ишлаб чик,аришни цандай к^либ ва к^ндай 
шароитда вужудга келишини, к,айси крнунлар ва канала йуналишда 
ривожланишини атрофлича ойдинлаштириб берди.

Асримизнинг охирги ун йиллигида жа^он икртсодий фанининг 
илмий салох;ияти янада ошди. “Ик,тисодиёт назарияси бевосита 
хужалик сиёсатида кулланиладиган тайёр тавсиялар туплами эмас, у 
таьлимот булибгина крлмасдан, балки услубият, интелекгуал восита, 
техникавий фикрлаш булиб, уни эгаллаганларга туфи мушохдца 
юритишига имкон беради”1.

Рояларни эгаллаш борасида кураш олиб бораётган замонавий 
жахрп олимлари фикри утмишдаги буюк икдисодчилар, масалан, 
Алфред Маршалл, Нол Самуэлсон, Милтон Фридмен, Л. Фон 
Мизес, Гелбрейт, Й. Жумпетер, А. Хейлбронер ва бош^алар 
дунёк.араши асосида шаклланди.

И*;тисодиёт илмининг асосий вазифаси ик^тисодий жараён- 
лар ва вокраларнинг шунчаки тавсифини бермасдан, уларнинг 
узаро богликдиги ва бир-бирига таъсирчан эканлигини, яъни 
уларнинг узаро боглик бир бутун тизим эканлигини тушунти- 
риб беришдир. Бундай жараёнлар к;аторига ик^тисодий усиш, 
и^тисодий кризислар, инфляция, ишсизлик, ме^нат унумдор- 
лиги ва ик'тисодий самарадорликка эришиш, эркин ракрбат ва 
бар^арор бахщарни таъминлаш, ижтимоий х,имоя, ах;оли турмуш 
фаровонлигини яхшилаш, мамлакатнинг халкдро и^тисодий 
манфаатларини ^имоя кдлиш ва \оказоларни киритиш мумкин.

1 Кейнс Ж.М. Бандлик, фоиз ва пулнинг умумий назарияси. М., 457-бет.



Ицтисодиётни урганиш даражаси

Ик^тисодий назарияда ик,тисодий жараёнларни тахдил 
к;илишнинг икки даражаси мавжуд. Биринчи даражаси -  
микроик.тисодий, иккинчиси эса макроицтисодий.

Микроик^исодий даражада истеъмолчиларни ташкил этувчи 
хонадон ва фирмалар фаолияти урганилади. Ик^гисодий 
субъектларга истеъмолчилар, ишчилар, маблаг жойлаштирувчилар, 
ер эгалари, фирмалар, давлат идоралари, яъни ик^гисодиётнинг 
Харакатланишида иштирок этадиган бирор бир шахе ёки хужалик 
субъекти киради. Микроикдисодиёт, товар сотиб олишда 
истеъмолчилар к;андай иш кдлишади? Бахолар ва 
даромадларнинг узгариши уларнинг танловига нечогли таъсир 
этади, фирмалар к;андай к;илиб ишчилар сони ни 
режалаштиради хдмда ишчилар ёллаш учун к^аерда ва к,анча 
маблаг сарф кдлишини тушунтириб беради.

Микроикз'исодиёт бирор бир шахе, корхона ва бутун 
жамиятнинг танловига таъсир этувчи сабаб-ок;ибат боишкдигини 
текширади. Микроик^исодиёт учун “Чекланиш”, “Танлов” ва 
“Мукрбил климат” каби тушунчалар, “Мустакдл тармок,”, 
“Фирма”, “Уй хужалиги” каби атамалар, “Ишлаб чикдриш” ёки 
“Аник, махсулотнинг бахоси”, “Фирмада банд булган ишчилар 
сони” ёки “Аник, фирманинг даромади”, “Маълум фирма ёки 
оиланинг харажатлари” каби тушунчалар хусусиятлидир.

Макроикдисодий даражада и^тисодий ходисалар ва фаоли- 
ят миллий ва глобал мик^ёсида урганилади.

Макроик^исодиёт — бу пулнинг ахбороти, мехнат 
унумдорлигининг усиш даражаси, фоиз хисоб ставкалари, ишеизлик, 
иктисодий усиш, иктисодий бекдрорлик каби ищгисодий ходисаларни 
урганувчи бир булимидир. Охирги йилларда макро ва 
микроикз’исодиёт уртасидаги чегаралар якцнлашиб бормокда. 
Макроикртсодиёт буйича мугахассислар микроик^исодий 
асосланишлар билан купрок, шугиллана бошлашди, зеро, 
микроикз’исодиётчилар микроик^исодий фаолиятни умумик;гисодий 
фаолиятга богликдигини урганишмокда. Макроик^исодиёт ялии 
бозорларни, масалан, товарлар, хизматлар, ишчи кучи ва к;имматли 
кргозлар бозорларини, аммо, уларнинг харакатини тушуниш учун, 
бу бозорларда иштирок этувчи фирмалар, истеъмолчилар, ишчилар, 
инвесторларнинг хатти-харакатини урганади.

Иктисодий фан мавзуси алохида к^исмларга булинишида 
к^атъий чеклашларга эга эмас. Шунинг учун иктисодий
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Хаётнинг x¿ip бир муаммосини фак,ат макро ёки микроик.гисодий 
деб, атаб булмайди. «Экономикс»нинг купгина муаммолари хаР 
икки colara тааллукдидир. Хак.и^атан хам кейинги йилларда 
тахдилнинг мухим сохаларида макро ва микрощтисодиётнинг 
бирикиши руй берди. Агар 15-20 йил олдин ишсизлик, асосан 
макрои^тиодий муаммо сифатида курилган булса, хозирда 
иктисодчилар ишсизлик даражасини аникдашда ишчиларнинг 
бошкд иш топишга к;арор кдлиши, аник, товар ва ишчи кучи 
бозорининг харакатланиш усули мухим ахамиятга эгадир, деб 
фикр юритишмокда.

Ицтисодиёт назарияси фанининг тахлил усуллари

Назариянинг аник; тадкикрт объекти билан биргаликда 
ик^исодий вокрликнинг урганиш услублари ва усуллари хам бор. 
Ик^исодий жараёнларни англаш усуллари табиий жараёнларни 
англашдан фаркданади. Икгисодчи олимлар илмий идрок 
этишнинг ушбу шакл ва усулларидан фойдаланишади:

1) абстракт фикрлаш;
2) объектни (статистик) кузатиш;
3) тупланган маълумотларни синтез ва тахлил, индукция ва 

дедукция хамда тизимли ёндашиш ёрдамида кбайта ишлаш;
4) типотеза (фараз)ларни ишлаб чик^иш ва уларни текшириш;
5) тажрибалар утказиш;
6) мантилий ва математик'*шакллардаги моделларни яратиш, 

график ва бошкдлар.
Иктисодий ‘ тадкикотларнинг энг мухим усулларига 

тухталамиз. Илмий абстракция усулида турли-туман мураккаб 
Ходисалар ичидан энг асосийси соф холда топиб олиниб, 
илмий текширишни кийинлаштирувчи иккинчи даражали 
Ходисаларни йук, деб фараз кил и над и. Мисол тарицасида нарх- 
лар харакатини оламиз. Дастлаб Караганда, нархлар харакати бу 
тартибсиз, кутилмаган жараёндир. Аммо тахлил шуни 
курсатадики, нархлар харакати куйидаги аник, омиллар 
ёрдамида белгиланади: талаб, таклиф, ишлаб чик;ариш 
харажатлари, ракрбат ва х-к.

Абстракциялаш жараёнида илмий тоифа (категория)лар, 
тушунчалар - асосланади ва шаклланади, объект ичида 
такрорланадиган, баркарор алок^аларни ва унинг бошк,а 
объектлар билан богланишини ифодалувчи иктисодий 
крнунларни шакллантиришга шароитлар яратилади.



Икдисодий фанга тахдили эндигина дастлабки боск;ичда 
булган якка ходисалар ёки жараёнлар хакдцаги билим керак 
эмас. Хаётимизда бир-биридан ажраган вокралар ва ходисалар 
булмайди, \амма нарса бир-бирига боюшк;. Ш унинг учун хам 
икдисод доимо тизим сифатида амал кдлади. Илмий тизим 
индукция ва дедукция каби услубий воситалар ёрдамида 
шаклланади.

Индукция бу мантикий хулоса, бунда айрим хдцисалар 
асосида умумий кридалар ва тамойиллар чикдрилади.

Дедукция -  жараён булиб, бунда умумий кридалар асосида 
икдисодий объектларнинг ва жараёнларнинг хусусиятлари 
асосланади.

Тарихий ва мантилий усуллар яхлитлигини таъминлаш 
икдисодиёт фани учун мух,им ахамиятга эга. Хар к;андай 
ик;тисодий тизим унсурларнинг узвий бирдамлигидан иборат. 
Икдисодий тизимнинг жами унсурлари бир-бири билан 
Харакатчан богланишда булади ва тизимнинг хар кдйси унсури 
ривожланади. Бу ерда тарихий ва мантилий бирлигини 
таъминлаш муаммоси, фак,ат тизим ва унинг унсурларини 
вужудга келишини аникдаш пайтида эмас, балки ривожланиш 
тамойиллари, унинг бос^ичларини аникдаш ва асослаш 
пайтида вужудга келади.

Икдисодий-математик моделлаш иктисодий конунларни 
тадцик, этишнинг ва уларни асослашнинг мухим воситаси 
Хисобланади. Икдисодий-математик моделлаш икдисодиёт 
Холатини урганиш, унинг дардига ташхис куйиш, даволаш 
усулларини топиш ва маълум вакддан кейин икдисодиётнинг 
Холати, ок^ибатлари, кабул к;иладиган ечимларнинг ижтимоий- 
икдисодий бахосини белгилашга имкон беради. Икдисодий- 
математик моделлаштириш математика муаммолари, кискд 
муддат ичида олинадиган ва кдйта ишланадиган маълумотнинг 
катта хажми билан бошикдир.

Фойдалилик ва унумдорлик назарияси (маржинализм)

XIX асрнинг иккинчи ярми охирига келиб фойдалилик ва 
унумдорлик чегараси назарияси ёки маржинализм (marginal- 
охирги) яратилган эди. Маржинализм назарияси индивидуал 
психологик ёндашув нук^аи назаридан хужалик муносабатларида 
иштирок этадиган субъектнинг ик^исодий тахдилидир. Субъект 
ик^исодий жараёнида иштирок этиш ёки иштирок этмасликни хал
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кдлишда унда к,атнашув натижасида эришиши мумкин булган 
натижага асосланади. Назарияда бу бахрлар асосида ишлаб 
чик,ариш х,аражатлари, талаб, таклиф, нарх-наво даражаси аник,- 
ланади. Агар маржинализм назарияси амалиётдан фар к; кдгсса, 
маржиналистларнинг фикрича, назарияни эмас, балки амалиётни 
узгартириш керак булади.

Маржинализмга биноан, окдлона шахе ва ик^исодий 
хщисаларнинг х;ак,ик,атдаги иштирокчиси — бу х,ар хил тартибдаги 
шахслардир. Биринчиси — ик^исодиёт назариясининг вакили 
булса, иккиичиси эса — ик^исодий хак^атнинг вакилидир. 
Одилона субъект назарияни яратишга ярокди ва инсоннинг 
х,ак;икцй иктисодий юриш-туришини таърифлашга интилмайдиган 
аналитик восита, крида сифатида майдонга читали.

Уз назариясида субъектив ба^олар хусусидаги масалани 
олдинга сурган маржиналистлар уларнинг факдт истеъмол 
буюмлари ва хизматларга алокдеи булганларинигина тан 
олишган. Уларнинг фикрича, одамлар фак,ат истеъмол 
неъматларга мух;тож булади. Шунинг учун у фак,ат шу 
неъматлар тугрисида фикр юритиб, ишлаб чик,ариш воситалари 
\амда дастго^ларни х,исобга олмайди. Бу фикрлар истеъмол 
буюмлари нархини аникдаб беради. Ишлаб чик,ариш со^асига 
эса уларга боглик, ва уларнинг таъсирида булиш вазифаси 
ажратилган.

Маржинализмда нодирлик тамойили — маълум товар ишлаб 
чик,аришнинг чекланган, белгиланган микдори хакдцаги фикр 
му^им уринни эгаллаган. Шунинг натижасида бу товарнинг 
нархи унинг субъектив бащпари билан боглик, х,олда булган 
талабга к,араб аникданади. Нодирлик тамойили, маълум 
даражада, х ак ^ атн и  ифодалайди (х,ар бир ик,тисодий ресурслар 
чекланган шароитда фаолият юритади).

К. Менгер, Ф. Визер, Е. Бем-Баверк ва боищалар маржинализм 
назариясининг намоёндалари х,исобланади.

Монетаризм

Монетаризм — ик,тисодиёт назарияси булиб, унга биноан 
муомаладаги пул микдори хужалик \олатни шакллантирадиган 
асосий омил булиб \исобланади. Муомаладаги пул х,ажмининг 
узгариши ва ялпи \амда миллий ма^сулот микдори уртасида 
бевосита алок,а мавжуддир. Монетаризм назариясининг 
асосчиси И. Фишердир.
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Монетаристлар \исобича, давлат узининг хужалик \аётига 
аралашувини (анъанавий вазифаларни бажариши билан бир 
кдторда) фа^ат пул х,ажми усишининг баркдрор суръатларини 
таъминлаши билан чеклаши лозим. Уларнинг фикрича, узок, 
муддатли режага биноан молиявий назорат ёки чеклаш 
жараёни фоиз ставкаларининг усишига ва хусусий 
сармояларнинг кискдоишига олиб келади, кредит-пул чеклаш- 
лари пул кдцрсизланишини рарбатлантиради.

Монетаризм сиёсати пул-кредит тизимининг ик^тисодиётпинг 
амал килиши ва ривожланишига мух,им таъсир этиш крбилиятига 
таянади.

Кондратьевнинг “Катта цикллар” назарияси

Кондратьев цикллари 30-йиллар уртасида Сталин буйрури 
билан ^атагон кдлинган рус ик^тисодчиси Николай 
Дмитриевич Кондратьев номи билан боглик; х;олда жахрн 
ик,тисодиёт фанида машхур.

Кондратьев яратган назарий умумлашувларнинг чукдиси 
булган — “Конъюктуранинг катта цикллари” назарияси 
жах,ондаги и^тисодий фикрни бойитди ва кейинги цикллик 
муаммоларни ечишда асос булиб хизмат к;илди. 
Кондратьевнинг эллик йиллик цикли узун технологик тул^ин 
Хар эллик йилда узининг энг юкрри чук^исига эришишини 
курсатади. Бу циклнинг охирги йигирма йили мобайнида 
технологик жи^атдан илгор тармок^лар энг яхши ишлайди, деб 
фикр юритиш мумкин. Аммо юзаки кдрашда энг юкрри 
Хисобланган фойда, хакицатда ривожланиши тухтаган 
тармокдарнинг мух;тож булмаган капиталини к;опланиши 
булади. Бундай холат йигирма йилдан куп давом эта олмайди, 
бундан кейин одатда олдиндан кандайдир валима билан 
Каралган, кутилмаган ин^ироз руй беради. Йигирма йил 
туррунлик даври булади, шу даврда энди пайдо буладиган 
технологиялар янги ик^тисодий ривожланиш учун етарли 
булмаган иш жойлари ярата олмайди. Энг кизири шундаки, х1еч 
ким, энг аввало, хукумат \ам  бу жараённи сезиларли даражада 
узгарти рол майд и .

Кондратьев асарларида биринчи марта шаклланган истик£>олни 
белгалаш рояси 20-йиллардан Барб мамлакатларида индектив 
режалаштиришни ривожлантиришда уз ифодасини топди.
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Кондратьев гояси иктисодиётни давлат томонидан тартибга 
солишда \ам  узининг замонавийлигини йукртмаган.

Н. Д. Кондратьев услубиятини урганиш и^тисодий сиёсатнинг 
молия ва ижтимоий омиллари бирлашувини бир меъёрда 
ривожланишини таъминлаши мумкин.

В. Леонтьевнинг “Харажатлар-чщариш” усулининг мазмуни

Нобел мукофотининг еовриндори В. Леонтьев келажакдаги 
ривожланишни илмий асосда урнатишнинг ва Рарбнинг ил гор 
мамлакатларида кенг кулланиладиган “Харажатлар-чик^ариш” 
усулини яратган.

В. Леонтьев усулининг мазмуни куйидагича: Хар бир 
мамлакатнинг ицтисодиёти — куп тар м о ^ и  тизим булиб, 
уларнинг ^ар бири ма^сулотни яратиб, уни бошкд тармокдарга 
узатади. Уларнинг барчаси уз фаолияти натижалари билан бир- 
бирини таъминлагани учун яшайди. Иктисодиётни бутунлай 
ривожланишини олдиндан урганиш учун мамлакатнинг 600- 
700, Японияда эса х;агго икки мингтагача тармокдар ^исобга 
олинади. Умумий тизимдаги ало^ида бугинларда ишлаб 
чик,ариш харажатларни \ар  хил нисбатларни ва кутиладиган 
натижаларни солиштирилиши энг кулай вариантни танлаб 
олишга кумаклашади.

Нон ишлаб чикдриш самарадорлигини аникдаш кераклигини 
фараз кдлайлик. Бунда куйидагича ^исоб-китоб кдлинади: 
ноннинг бир тоннасига рецептга асосланган \олда к,анча ун, 
^амиртуруш, сут ва х;.к. керак булиши аникданади. Кейин меъёр- 
соатда мещат харажатлари аникданади. Натурал куринишдаги 
аник, буюмга булган моддий ресурсларнинг ва мехмат сарфининг 
бундай \исоб-китобларидан сунг пул ифодаланишида кутиладиган 
натижалар тахдил этилади ва таккосланади. Бахолар ва иш х^к^ни 
^исобга олган хщца якуний махрулотни ишлаб чи^аришнинг энг 
кулай варианти аникданади.

Бундай х,исоб-китобларни В. Леонтьев Япония, Италия, 
Норвегия ва бошкд бир «¿пор мамлакатларда олиб борган. Улар 
“Харажатлар-чик^ариш” усулининг юкрри самарадорлигини 
исботлаб берди.

Миллий и^тисоднётнинг ишлаш мо^иятини талабаларга 
тушунтирганда, В. Леонтьев уни денгиздаги кема билан 
солиштиради. “Ишлар яхши натижа бериши учун, шамол 
керак — бу к^изик, иш. Рул давлат томонидан тартибга
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солинади. Америка ик,тисодиёти рули сует. Р. Рейган 
айтганидек, елканларни кутаринг, улар шамолга тулсин ва 
кабинада коктейл ичиб утириш, деганини к,илиш керак эмас. 
Бу хол бизни сув остидаги кряларга йули^тириб, кемани 
ишдан чи^аради... Менинг уйлашимча, японлар тугри иш 
юритишди. Уларда х,ам хусусий ташаббус бор, аммо давлат хам 
яхши йуналишда ик,тисодиётни ривожлантиришда катта рол 
уйнайди. Ниманидир урганиш учун мен бугун барча 
капиталистик мамлакатлардан АКДЦни эмас, балки Японияни 
танлаган булардим” 1.

Демак, хужалик механизмининг аралаш турдаги куп 
вариантлилигида очик^ча айтиш мумкин: макроик^исодиётнинг 
самарадорлиги халк, хужалиги фаолиятининг бозор ва давлат 
томонидан тартибга келтириш воситаларининг кулай 
уйгунлаштиришни назарда тутади.

Хекшер-Олиннинг назарияси

Швед олими, ик^исодий тарих буйича машхур мутахассис 
Эли Хекшер 1919 йили уз назариясининг дастлабки 
тамойилларни шакллантириб берди, савдо муносабатларини 
урнатилишигача булган бахолардаги халкдро тафовутларнинг 
таркибини тушунтириб берди. 30-йилларда Хекшер гоялари 
унинг укувчиси Бертил Олин билан ривожлантирилди ва 
умумлаштирилди.

Хекшер-Олин назариясининг мазмуни нимадан иборат?
Мамлакатлар ишлаб чик,аришда ортик^ча омиллар интенсив 

фойдаланилган махсулотларни четга чи^аради (ва улар учун 
так,чил булган интенсив фойдаланишнинг махсулотларини 
четдан олиб келади). - ■

Ишлаб чикариш омилларининг орти^чалиги ва улардан 
фойдаланиш интенсивлиги деганда нима тушунилади?

Агар мамлакатда иш кучининг микдори ва узга омиллари 
уртасидаги нисбат бошк^а мамлакатларга нисбатан юкрри 
булса, бунда у ортик,ча иш кучига эга деб хиеобланади. 
Махсулот, агар унинг кий мат и да ишчи кучининг харажатлар 
улуши бошка махсулотлар к,ийматига нисбатан юкрри булса, у 
куп мехнат хажмига эга булиши хиеобланади.

1 Леонтьев В. Экономическое эссе. М., 1990, стр. ¡67-68.
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Буни АКД1да мовут сотилиши мисолида курсатиш мумкин. 
Савдо ало^аларини урнатишдан олдин АКД1да мовут к,иммат 
турган.

\\и  м матч ил икни н г сабабларидан бири куйидаги холат 
булиши мумкин: АКД1да мовутга юкрри талаб булиши к^аттик, 
икдим, диний эътикрд, кийим тузилишининг мураккаблиги, 
галлаиинг юкрри хосилини олиш технологияси хусусиятлари 
билан белгиланади, хорижда эса мовутни ишлаб чикяришгтя 
ю^ори натижага эришилган. Хекшер ва Олин хак,ик,ий \аётда 
бахрларда кузатиладиган халк;аро тафовутларни талаб ёки 
технология хусусиятларидан деб \исоблашмаган. Улар 
такдосланадиган харажатларнинг тафовут манбаи деб, ишлаб 
чик,ариш омилларининг нисбатини хиеобга олишган. Агар 
АК,Шда мовутнинг ярди (узунлик улчами) доннинг 2 бушел 
(огирлик улчами)га тугри келиб, боища мамлакатларда эса 
бушелдан кам булса, бу биринчи навбатда АКДИда дон ишлаб 
чикаришда интенсив омиллар нисбатан куп ва мовут ишлаб 
чик;аришда фойдаланиладиган омиллар эса нисбатан кам.

Эхтимол, хамма харажатларни мехнат ва ер харажатларига 
келтириш мумкин (масалан, дон учун керак булган угит ишлаб 
чик,ариш учун, мовут ишлаб чи^ариш учун калава ишлаб 
чи^ариш зарурлиги каби, маълум микдорда ер ва мехнат сарфи 
талаб к;илинади). Агар АКД1 четга галла чикдрса ва четдан 
мовутни олиб келса, бунда Хекшер-Олин назарияси буйича бу 
Холат мехнат сарфини куп талаб кдлиши ва раллани “Ер 
Хажмини” куп талаб к^илиши натижасида руй беради. Бу 
АКДИда ер таклифи бошк;а мамлакатлардаги ер таклифидан куп 
булганлигини \амда АК^Шда мехнат таклифи бошкд 
мамлакатлардаги мехнат таклифидан Куп булганлигини 
ифодалайди.

Бундай холат (боища барча шароитлар тенг)да АКШ да ер 
ижараси бошк,а мамлакатларга нисбатан арзонга тушиши, 
ишловчилар эса ботща мамлакатларга нисбатан янада говори иш 
\а(<;и ни олишга даъво к^илишлари керак. Ер арзонлиги 
дехкрнчиликда, мовут ишлаб чикэришга нисбатан харажатларни 
купрок, даражада пасайтиради. Ва аксинча, ишчи кучининг 
та^чиллиги АК,Шда мовут ишлаб чикдришини нисбатан 
Кимматлаштиради. Хекшер-Олин назарияси буйича, мана шу 
Холат билан савдо алокдларини урнатгунча булган бахолар 
тавофути тушунтирилади. Бу назарияга биноан ишлаб чикдриш 
омиллари билан нисбий таъминланганлиги ва улардан
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фойдаланиш тавсифларида булган тавофутлари мовутни эмас, 
Америка галласини савдо алокалари урнатганидан кейин четга 
чикарилишини (донни эмас, мовутни четдан олиб келишини) 
асослаб беради.

Олиннинг ишончли яратилган ва тажриба маълумотлари 
билан мустахкамланган назариясини Нобел мукофоти 
совриндори Пол Самуэлсон ривожлантирди. У Хекшер-Олин 
фикри янада тартибли булишини таъминлайдиган математик 
шароитларни яратди.

1.3. ХУЖАЛИК ЮРИТИШНИНГ ДАСТЛАБКИ 
ВА ЗАМ О ИЛИ ИЙ ШАКЛЛАРИ РИВОЖЛАНИШИ 

Товар хужалиги

Товар хужалигидан олдин ишлаб ч и кару вчини н г уз 
э^тисжлари ва хужалик ичида булган заруриятни кондириш 
учун мулжалланган ме\нат махсулоти ишлаб чикаришга 
асосланган анъанавий (натурал) ишлаб чикариш вужудга 
келган эди. Бу ибтидоий патриархал урф-одатларга асосланган 
хужалик эди.

Натурал ишлаб чикариш иктисодий жараёнларни тор 
доирада олиб боришга мажбур килди. Бунда ишчи кучи аник, 
хужаликка биркитилиб, эркин харакатдан махрум булади. 
Хужалик юритишнинг натурал шаклларининг хусусиятлари 
минг йиллар мобийнида кишлок, хужалик жамоаларининг 
тургунлигини таъминлаган. Бу янгилик интилмайдиган, кон- 
серватив хужалик булган натирал хужалик узи яратган 
махрулотни узи истеъмол этади. Бугунги кунда хам товар 
айрибошлаш билан таниш булмаган натурал хужалик юритувчи 
Кабилалар мавжуд. Масалан, Янги Гвинеяда аввал номаълум 
булган бейта кабил ас и топилган. Унинг купчилик аъзолари хеч 
Качон бошкалар билан айрибошлаш муносабатлари 
юритишмаган. Кдбила дамон тош асри шароитда яшамокда. 
Бейта ахди узлари ясаган тош болта ва бошка шунга ухшаш 
ме^нат куролларидан фойдаланишади. Натурал хужалик товар 
хужалигига айланади.

Товар ишлаб ч и кари ш и куйидагиларни кузлайди: 1) товар 
ишлаб чикарувчиларнинг алохидалашувини; 2) мехнатнинг 
ижтимоий таксимотини; 3) олди-сотди ёки бозор ёрдамида 
эхтиёжларни кондиришни.
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I. Ишлаб чикдрувчиларнинг алохидалашуви Ишлаб чик,ариш 
воситаларига булган мулк шаклига караб алохдоалашувнинг 
модций-техникавий ва ик^тисодий турларини ажратиш керак.

.И^тисодий алох^далашув куйидагилар билан белгиланади:
-  ишлаб чвдариш омилларининг мулк сифатида 

алохдцалашуви, яъни улар со^ибларининг бир-биридан ажралиб 
мустакдл булиши;

-  уз сарф-харажатларини уз маблаглари ^исобидан кргтлаш;
-  ишлаб чикдрувчилар уртасидаги алокдларни товар 

айрибошлаш шаклида булиши;
-  товар айрибошлашни тенглик (эквивалент) асосида ёки 

бозор белгилаган нарх асосида булиши;
-  ХаР к,айси ишлаб чик^арувчи узининг ик^тисодий 

манфаатига эга булиши.
Товар ишлаб чикдрувчиларнинг ицтисодий алохддалашувида 

ишлаб чикдриш воситаларига хусусий мулкчиликнинг мавжудлиги 
ва ме^натнинг ижтимоий такримоти товар ишлаб чикдришни 
вужудга келиш сабабидир.

II. Ме^натнинг ижтимоий такримоти хилма-хил неъматларни 
яратадиган алщида аник, мех;нат турларини пайдо булиши, 
ме^натнинг ихтисослашувидир. Масалан, моддий неъматларни 
яратувчиларнинг бир гуру\и дехдончилик махрулотлари ишлаб 
чикдриш билан банд булади, иккинчи гуру^и -  чорвачилик 
махрулотларини, учинчиси эса кийим-кечак тайёрлаш билан 
шугулланади. Одамлар эса бу буюмларга э^гиёж сезади ва бу 
эхртёжни фак,ат бозор оркдли уз ме\натинипг махрулини 
айрибошлаш оркдпи крндириши мумкин. Лекин товар ишлаб 
чикдришнинг вужудга келиши учун мехмат такримоти мулк 
сощблари уртасида булиши керак.

Мисол келтирамиз. Искандар Зулкдрнайн флотининг 
етакчиси Неарх \инд  жамоалари хдк;ида маълумот берар экан, 
уларда ме,\нат такримоти мавжуд булсада, лекин ер умумий 
мулк х,исобланган ва олинган хр>сил жамоанинг барча аъзолари 
уртасида такримланишини таъкидлаган. Ишлаб чикдрилган 
махрулотлар жамоа аъзоларига тегишли булган ва олди- 
сотдисиз такримланган.

Бу мисол мехмат такримоти мавжуд булса-да, аммо 
ма\сулот хусусий мулк булмаса, у олди-сотди этилмайди, бозор 
юзага келмайди.

III. Товар ишлаб чик,ариши доимо булмаган. У тахминан 
милоддан олдинги V-VII минг йилликда бозор билан пайдо
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булган. Кдцимги Мисрда милодцан олдин 3-5 минг йил, Бо- 
билди 4-7 минг йил олдинги даврда мех,нат мах,сули товарга 
айланган, деган маълумотлар бор.

Бундан олдин натурал ишлаб чикариш булган. Дастлаб 
унинг урнига майда товар ишлаб чикариш келгач, сунгра ундан 
йирик товар хужалиги пайдо булган.

Майда товар ишлаб чикариш м утл а ко йук буладими? Майда 
товар ишлаб чикариш якка, оила ва ширкат шаклларда намоён 
булиб, х;еч к,ачон йук булмайди, ривож топган бозор тизимининг 
му\им унсурига айланади. У кичик ва оилавий бизнес шаклига 
эга. Йирик сакданишига сабаб майда-чуйда ишларни йирик 
бизнес учун фойдали булмаслиги ва шунингдек ракрбатда заиф- 
лашган йирик корхоналарни майда бизнес каторига утиб 
Колишидир.

Ицтисодий ва нощтисодий неъматлар. Товар

Янги классик мактаб ва унинг вакили — Менгер (Австрия 
мактаби) “Нодир” деган тушунчани хцсобга олиб, неъматларни 
ищтисодий ва нощтисодийларга булади.

Ноиктисодий неъматларнинг чегараси йук,, ик,тисодий 
неъматлар эса ноёб неъмат булиб х;исобланади.

Неъматларнинг маълум микдорига булган эхдиёж ва 
улардан инсонларнинг фойдаланиш имкониятлари уртасидаги 
нисбат, бу неъматларни иктисодий ёки ноиктисодийга 
айлантириши мумкин. Масалан, урмонда яшаган пайтда уй 
курилиши учун керак булган ёгоч биз учун иктисодий неъмат 
х;исобланмайди. Уларнинг микдори курилиш материалига 
булган бизнинг талабимиздан бир неча бор ортикдир.

Янги классик таълимотнинг вакиллари, товар, бу — 
айрибошлаш учун мулжалланган иктисодий неъмат, деб 
таърифлашади. Аммо бу тушунчада, товар ме\нат мах,сули 
булгани хусусида \сч нима айтилмаган.

Менгер товарнинг оддий ва илмий мазмунини бир-биридан 
ажратади. Илмий мазмунда товар бу — хдракат к;обилиятига, 
сотувчиларга \амда мех;нат ма\сули хусусиятига боглик, 
булмаган иктисодий неъматлардир. Бу иктисодий неъматлар 
айрибошлаш учун мулжалланади.

Оддий мазмундаги товар бу — савдогар ёки ишлаб 
чикдрувчи айрибошлаш учун сакдаган хдмда маконда осон 
хдракат кил ад и га и мах,сулотлардир.
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1.4. ИШЛАБ ЧИКДРИШ ОМИЛЛАРИ ВА УЛАРНИНГ
ТАВСИФИ

Ишлаб чик,ариш уз ичига товар ва хизматларни яратишга 
кумаклашадиган омилларни олади. Табиий бойликлар, инсон 
имкониятлари, капитал ва тадбиркорлик ишлаб чикдриш 
омиллари хисобланади. Х,ар бир омил тизимда уз урнига, аник, 
вазифага эга.

1. Табиий бойликлар ёки ер, ер ости, ер усти бойликлари, 
\аво — товар ва хизматларни яратишда кулланиладиган табиий 
неъматлардир.

Ердан фойдаланишгани учун туланган х,ак, — рентадир. 
Рента ер эгасининг даромади.

2. Инсон имкониятлари ёки мех;нат — ишлаб чик,ариш 
жараёнида аскртадиган одамзотнинг акдий ва жисмоний куч- 
крбилияти.

Бирор нима истеъмол к,илишдан олдин, инсон уни ишлаб 
чик,ариши ва бунинг учун мех,нат к,илиши керак. Шу боис 
мех,нат х,аётнинг асосини ташкил этади. “ Ме^нат, — деб 
таъкидлаган эди К. Маркс, — инсон ва табиат уртасида содир 
буладиган бирор нима ундириб олиниши, мувозанат 
сак^аниши ва назорат кдлинишини таъминлайдиган 
жараёндир”. М аркснинг иборасига биноан ме\нат инсон 
умрининг узвий-табиий шартидир. Ме^нат инсоннинг 
хдйвонот оламидан ажралиб чик,ишини таъминлаб, 
“Одамзотни яратди” .

Мех,нат бах.оси — иш х,акдцир. Унинг микдори ва узгариши 
бозор омиллари — талаб ва таклиф билан аникданади.

3. Капитал — завод-фабрикалар, машина ва асбоб- 
ускуналар ёки товар ва хизматларни яратишда фойдаланадиган 
жами модций омиллардир. Узгалар пулини ёки бойлиги 
ишлатилгани учун туланадиган х,ак; фоиз деб аталади.

4. Тадбиркорлик. Тадбиркорлик бу товар ва хизматларни 
ишлаб чик,ариш учун зарурий бошк;ариш ва ташкилий 
ма^оратдир. Тадбиркор юк,орида к,айд этилган омилларни 
бирлаштиради ва муваффак,иятга эришганда — фойда, тескари 
х,олатда зарар куради.

Тадбиркорнинг бизнесни йулга куйиш имконини берадиган 
1'оялар ва хдракатлари х,амда бу борадаги хавф-хатари учун 
олинадиган рагбати бу — фойдадир.
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Ишлаб чикариш, таксимлаш, айрибошлаш ва истеъмол к,илиш.
Уларнинг алокдцорлиги

Махрулот ва хизматлар уз адракати доирасида бир-бири 
билан узвий булган боскичлар: ишлаб чикариш, таксимлаш, 
айрибошлаш ва истеъмол жараёнидан утади.

Ишлаб чикариш, бу — ижтимоий жараён булиб, унда 
одамлар маълум тарзда бирлашиб, модций неъматларни 
яратишади ва аник, макрадга эришишади. Ишлаб чикариш 
ма^сулот яратишнинг шартидир. Ишлаб чикариш жараёнида 
и неон узининг э^тиёжларини кондириш учун воситалар ва 
габиат неъматини мослаштиради.

Ишлаб чикаришни \ам  тор, х,ам кенг маънода куриб чикиш 
мумкин. Тор маънодаги ишлаб чикариш бу — маълум давр 
ичида товар ва хизматларни яратиш жараёни. Кенг маънодаги 
ишлаб чикариш — уз ичига яратилган неъматлар ва 
хизматларни таксимлаш, айрибошлаш ва истеъмолни оладиган 
тухтовсиз такрорланадиган жараён.

Дастлаб ресурслар турли со^алар ва корхоналар уртасида 
таксимланади сунгра таксимот яратилган модций неъматларда 
ва хизматларда \ар  бир инсоннинг улушини аниклайди. 
Таксимот маълум коидалар асосида амалга оширилади.

Айрибошлаш — одамлар уртасида фаолиятнинг алмашуви, 
мех,нат мах;сулотларини айрибошланиши; унинг асосида эса 
ижтимоий мехмат таксимоти ётади. Маълум шароитлардаги 
одамлар уртасидаги фаолият алмашинуви ме^нат 
махрулотларини айрибошлаш шаклида намоён булади. У 
бевосита ишлаб чикариш жараёнидан ташкарида ишлаб 
чикаришнинг х,ар бир иштирокчисига маълум неъматларни аж- 
ратиб бериш, таксимлаш юз берганида неъматларнинг узи ёки 
уларнинг пул шаклидаги киймати таксимланади. Таксимот ва 
айрибошлаш ишлаб чикариш натижасини истеъмолга етказади, 
улар уртасида вужудга келадиган зиддиятларни хдл килиб, 
уларни узаро богловчи механизмни ташкил этади.

Неъматлар одамларнинг эх^гиёжини кондириш учун 
яратилади, шунинг учун \ам  х̂ ар кандай ишлаб чикариш 
пироворд натижада истеъмолга хизмат килади. Истеъмол 
яратилган ноз-неъматларни амалда ишлатиш, улардан 
бахраманд булиш демакдир.

Истеъмол икки турга ажратилади: индивидуал истеъмол 
(инсоннинг хилма-хил, моддий ва маънавий бойликлар —
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озик^-овцат махсулотлари, кийим, пойафзал, ук,иш ва х;.к,Лардан 
фойдаланиши) хамда ижтимоий бирликдаги истеъмол, маориф, 
маданият, соглик^ни сакдаш, мудофаа, ижтимоий тартибни 
сакдаш хизматларидан \амжих,атлик билан фойдаланиш.

1.5. МУЛКЧИЛИК, УНИНГ ТАРИХИЙ ТУРЛАРИ 
ВА ШАКЛЛАРИ

Бозор ик;тисодиёти шароитида мулкчилик муносабатлари 
инсонлар уртасида ишлаб чи^ариш воситалари ва буюмларига 
эгалик килиш хукуки берилишини англатади. Агарда, мулкка 
эгалик хукук,и берилмаган булса, у хрч кимга тегишли эмас ва 
\еч кимнинг мулки хам эмас ёки у ^амманинг мулки. Мулкчи
лик муносабатлари доимо ривожланишда булиб келган ва унинг 
турли хил шакллари пайдо булган. Бугунги кунда мулк шаклла- 
рининг куйидаги куринишларини ажратиб курсатиш мумкин: 
давлат мулки, хусусий мулк, жамоа мулки, кооператив мулки, 
акционерлик мулки, оила мулки, интеллектуал мулк ва \.к.

Жамиятда мулкчилик муносабатлари асосий урин 
эгаллайди. Ишлаб чик.ариш воситаларига булган мулкчилик 
жамиятда асосий урин эгаллайдиган ижтимоий-ик^тисодий 
муносабатларнинг мазмунини ифодалайди. Ик^тисодни муайян 
ривожланиш даражасига мулкчиликнинг аник, тарихий шакли 
мос келади. Жамиятнинг тарихий ривожланиш жараёнида 
мулкчилик муносабатлари узгаради ва янгича мазмун ва шакл 
касб этади.

Мулкчилик муносабатлари давлат томонидан кафолатланади 
ва крнун йули билан химоя килинади. Хар кандай мамлакатда 
мулкчилик тугрисида хуку^ий крнунлар кабул кдлинади, унда 
мулкка эгалик муносабати ифодаланади. Натижада мулкчилик 
муносабатлари ХУкук^ий муносабатлар шаклида намоён булади, 
мулкчилик субъектлари мулкчилик хукук,ига эга буладилар.

Мулкчиликнинг шакллари. Мулкчилик турлари ва шакллари 
ишлаб чи кари ш жараёнининг ривожланишига асосланган 
х,олда ривожланиб борган. Лекин уларнинг х,ажми, тури ва 
шакли умумлашган хрлда икки гурух,га булинади:

1. Давлат мулки;
2. Хусусий мулк.
Бу иккита гуру\ бозор ик^тисодиёти шароитида хам етакчи 

мавкрга эга булиб, хусусий мулк асосий булиб х^исобланади. 
Ш унинг учун бозор иктисодиёти шароитида «Тадбиркорлик
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мулки» турли хил мулк шакллари асосида пайдо булади. Демак, 
хусусий мулкдан хусусий тадбиркорлик келиб чикдди. Хусусий 
мулкнинг узини 2 хил шаклини курсатиш мумкин:

1) Якка хусусий мулк -  у якка шахснинг мулки булиб, 
унинг асосида бирон-бир мулк объекта тадбиркор мулки булиб 
\исобланади. Тадбиркор мулкида ишчиларни ёллаб ишлатиш 
ёки узи ва оила аъзолари билан ишлаши мумкин;

2) Корпоратив хусусий мулк -  корпоратив мулк ягона бир 
макрадни кузлаб, бир нечта мулк эгаларининг бирлашган мул- 
кидир. Бу мулкдан \ар  ким алощца эмас, биргаликда фойдала- 
нади. Бунга мисол булиб, Рарб мамлакатларида кенг таркалган 
корпорация х;исобланади, лекин амалда улар акциядорлик жа- 
миятлари шаклида иш юргазадилар, яъни тадбиркорлик фао- 
лияти корпорация доирасида амалга оширилади.

Жамоа мулки — у жамоага бирлашган кишиларнинг умумий 
мулки \исобланади. Жамоа мулки хдм унинг таркибига кирувчи 
аъзоларнинг мулки асосида шаклланади. Жамоа мулкида \ам 
х,иссадорлик коидаси амал кдпади, лекин акциядорлардан фарк, 
к;илиб, мулк эгаси жамоа таркибида ишлаши шарт.

Давлат мулки — давлатнинг ик,тисодий вазифаларини бажа- 
риши учун зарур булган ва унга хизмат к;илувчи мулкдир. Дав
лат мулки хам давлат корхоналари, фирмалари ва ташкилотла- 
ри мулкидан иборат булади х;амда тадбиркорлик билан 
шугулланиб, фойда курадилар.

Хулоса шуки, тарихан мулкчиликнинг куйидаги шакллари 
мавжуд булган: хусусий-индивидуал, хусусий корпоратив, жа
моа, давлат ва аралаш мулкдир. Хозирги даврда хусусий- 
корпоратив мулк устувордир.

XX асрда Рарб мамлакатларида мулкчилик муносабатларининг 
ривожланиши

Мулкчилик шакллари XX асрда ишлаб чик;аришнинг 
умумлашуви таъсирида узгариб борди. Бу ахрлига акцияларни 
сотиш натижасида юзага келган акционерлик жамиятлари 
(корпорациялар, компаниялар)нинг тез купайишида ифодаланди. 
Акционерлар мол-мулки к^адрли булиб к,олди. Бундай мулкчилик 
шакли ишлаб чик^аришни ва хизмат сохдсини молиялаштириш ва 
маълум даражадаги даромад олишга а^олининг кенг к,атламларини 
жалб этиш воситасига айланди.
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Натижада мулкдорлар сафи кенгайди. Кичик ва урта биз- 
несда индивидуал хусусий мулк хукмрсн булса, йирик бизнесда 
хусусий-корпоратив мулк етакчи булди.

Ишлаб чикариш воситаларига мулкчилик хукмронлиги 
куйидаги шаклларда юз беради:

-  узлаштириш хукмронлиги — ишлаб чик,ариш воситалари 
ва пул маблагларнинг факдт аник, шахсларга ёки ижтимоий 
гурухдарга тегишлилиги;

-  хужалик юритиш хукмронлиги -  шахсий ёки гурухий 
бойиш макрадида мулкдордан вак^инчалик фойдаланишга 
олинган (ижара, концессия, кредит) модций ва пул 
воситаларни алоХВДа имконият ва хукукдар асосида ишлатиш.

Бозор хукмронлиги, арзон хом ашё сотиб олиш ва махрулотни 
юкрри нархда пуллаш учун ишлаб чикариш воситалари хамда 
тайёр ма^сулот бозоридаги асосий жойларни акционер ва молия 
капиталининг эгаллаб олиши билан тавсифланади. Бозорни 
эгаллаб олиш юкрри фойда куришга олиб келади.

XX асрнинг иккинчи ярмида умумлаштирилган мулкчиликнинг 
чегаралари кенгайди.

Йирик лойихалар (йирик корхоналар, каналлар ва йуллар 
куриш) учун индивидуал сармоя етмас эди. Ш унинг учун 
давлат, мулк сохиби сифатида майдонга чик,иб, хужалик 
вазифаларини бажаришни уз зиммасига олди.

Давлат мулки хилма-хил ижтимоий-икртсодий мазмунига эга 
булиши мумкин. Бу моддий неъматларни ким узлаштиришга ва 
давлат кимнинг манфаатини химоя кдлишига богликдир.

Рарб мамлакатлари и кд и сод и га давлатнинг аралашуви 
жахон урушлари даврида энг юкрри даражага етди. Бунда 
давлат бутун ишлаб чикарипши назорат кдлиб, хом ашё ва 
энергетика ресурсларини так,симлади, ахолини махсулот ва 
товарлар билан варак;алар буйича таъминлади.

Тинчлик шароитида хусусий корхоналар ва корпорациялар, 
жадаллашган фан-техника таракдаёти талаб кдгсадиган ишлаб 
чик,аришнинг умумийлаштириши янада юкрри даражасини 
таъминлай олмади. Шу сабабли Рарб икуисоднёт назариясида 
“Харакатларнинг тула эркинлиги” тамойилини инкор этган 
“Кейнс инкдлоби” руй берди>Ж. М. Кейнс икуисодга давлатнинг 
фаол аралашуви заруратини асослаб берди. Шу макрадда у 
соликдар хисобига давлат мулкини кенгайтиришни, харидор 
талаби ва адолининг истеъмолини ошириш хамда шу билан бирга 
ишлаб чикаришни кенгайтиришга таъсир этишни таклиф кдлди.
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Миллий икдисоднинг давлат сектори пайдо булиб, у 
хужаликнинг бир кдтор тармокдарни камраб олди. Бу сектор 
ишлаб чикдриш ва одамлар турмуш фаолиятининг умумий 
шарт-шароитларини таъминлайди. Икдисоднинг юксалиши на- 
тижасида халкрро микрсдаги йирик корпоратив мулк — 
корпорациялар мулки пайдо булдики, унда турли мамлакатлар- 
даги мулк интеграциялашади.

Хозирги пайтда Барб мамлакатларида мулкчилик 
муносабатларининг мураккаб тизими амал кдлмокда. Мулк 
шаклларидан ,\еч бири бутун миллий хужаликни кдмраб 
ололмайди, боз устига ижтимоий гурухдарнинг \еч бири якка 
хукмрон була олмайди. Мулкчилик муносабатлари тизими 
нуктаи назаридан бундай икдисод «аралаш икдисод» деб 
аталади. АКД1, Япония, ГФР ва Англияда хусусий 
мулкчиликнинг хилма,-хил шакллари -  фермерларнинг якка 
тартибдаги хусусий мулки, мехмат ахдининг хусусий мулки 
(оилавий дуконлар, дорихоналар, автомашиналарга хизмат 
курсатувчи станциялар ва \.к .), акционер жамоалар мулки, 
ширкатлар, шерикчиликлар ва нихрят давлат мулклари мавжуд.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. И ьдгисодиёт илмининг амалий ва маънавий-тарбиявий 
а\амияти нималардан иборат?

2. Иктисодиёт фанининг вазифалари ва уни урганишнинг 
макради.

3. Идтисодиёт хасида к,андай тарихий ва замонавий илмий 
кдрашлар мавжуд?

4. Икдисодиёт назариясида и^тисодий жараёнларни неча 
хил даражаси мавжуд ва улар кдйсилар?

5. Иктисодиег назарияси фанининг неча хил тахдил усуллари бор?
6. Товар хужалиги нима? Икдисодий ва ноикдисодий 

неъматлар. ^
7. Ишлаб чикдриш омилларининг кдндай турлари бор ва 

уларнинг таснифи к;андай?
. 8. Мулкчилик муносабатларининг бозор икдисодиёти ша- 

роитидаги мо^ияти ва унинг тарихий шакллари.
9. XX асрда Барб мамлакатларида мулкчилик муносабатла

ри ривожланишининг узига хос хусусиятлари кдндай?
10. Ишлаб чикдриш, такримлаш, айрибошлаш ва истеъмол 

к,илишнинг узаро алок^адорлиги к,андай намоён булади?
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II БОБ. БОЗОР ЩТИСОДИЁТИНИНГ 
ШАКЛЛАНИШИ

2.1. БОЗОР ВА БОЗОР МУНОСАБАТЛАРИНИНГ 
РИВОЖЛАНИШИ 

Бозорнинг узи нима?

“Бозор” тушунчасини бир ёкдама идрок этиш керак эмас. 
Дастлаб у уюшмаган \олда эди. Лекин ижтимоий ишлаб 
чщ ариш  ривожланиб борган сари “Бозор” тушунчаси маъноси 
кенгайиб борди ва муомала сохасининг маънодоши деб, к;абул 
кдлина бошланди. Ик^тисодиёт назариясида “ Бозор” 
тушунчаси эркин бахолар ва фойда асосида ишлаб чик,аришни 
уз-узидан тартибга солиниш муносабатларини ифодалаш учун 
ишлатилади. Икдисод илмида бозор деганда кишиларнинг ол- 
ди-сотди муносабатлари тушунилади. Халк, орасида бозор ту
шунчаси савдо-сотик, буладиган жойни англатади.

Айрим ^олларда “Бозор” атамаси шаркай бозор деган 
маънони англатади. Лекин бу тушунчалар бир хил маъно касб 
этмайди, албатта.

Ик^исодий назарияда бозорга савдо шакли ва ахдлашув 
жойидан к^атьи назар олди-сотди муносабатларида намоён 
буладиган товар-пул муносабатларининг бирлашуви сифатида 
таъриф берилади. Бозор товар муомаласи буладиган соха, 
икз’исоднинг мухим бир кисми, унинг ёрдамида товар ишлаб 
чик;арувчилар, харидорларнинг талабини урганиб, куйидагиларни 
Хал кдлишади:

-  к^ачон, цанча ва к,андай товарларни ишлаб чик^ариш 
керак?;

-  бу товарларни к,андай (цандай ресурслардан ва к^андай 
технология ёрдамида) ишлаб чи^ариш лозим?;

-  товарлар ким учун яратилади?
Бозор — бу пул ёрдамида товарлар айрибошлаш сохаси 

булиб, у ерда яна икки хил мухит -  ижтимоий-ик^тисодий 
жараёнлар амалга оширилади. Биринчидан, бу ерда товар
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ишлаб чицарувчилар уз махнул отининг пул эквивалентным то- 
пишади, яъни уни маъкул нархда сотишади, лекин объектив, 
субъектив хамда фавкулодда юзага келадиган сабаблар 
таъсирида бозорда ноэквивалент, олди-сотди келишувлари 
амалга оширилади. Бунда товар эгаси уни мулжаллаган нархда 
сота олмайди. Иккинчидан, олди-сотди, жараёнининг амалга 
ошиши натижасида мулк эгаси алмашади. Товар сотилгандан 
кейин янги эгасини топади ва бозор к;онунларига (одатда, 
хукук,ий меъёрларда белгиланган тартибда) асосан олинган 
нарсани к,андай ишлатиш эгасининг ихтиёрида булади.

Дастлаб кундалик истеъмол талабини крндирадиган 
неъматлар сотиладиган бозор вужудга келади, сунгра бозор 
доираси кенгаяди, истеъмол товарларидан таищари ишлаб 
чикдриш воситалари, ишчи кучи, сармоялар (курилишга ва 
машина, жи^озларни сотиб олишга мулжалланган пул 
маблаглари), к,имматли кргозлар (акциялар, облигациялар), чет 
эл валютаси, илмий-техника янгиликлари ва бо1щ алар 
сотиладиган х,амда сотиб олинадиган бозорлар тизими вужудга 
келади ва ривожланади.

Бозорда товар эгалари керакли неъматлар билан бошка 
инсонларни таъминлашни уз зиммасига олишади. Товарларни 
накдцар кераклигига кдраб уларни эркин ба^олашда барча 
харидорлар иштирок этади. Улар уз пули билан танланган 
товар учун “овоз беришади” . Шу усул оркали товарларга 
муомала сохдсига йул очилади ёки ёпилади. Бу хал к; 
“референдуми”нинг натижаси бозор нархларида уз аксини 
топади.

Бозорга сотувчи уз товари билан чикра, харидор уз пули 
билан читали, товар пулга алмашади, натижада хдр икки то- 
моннинг \ожати чикдди. Бинобарин бозор харидор билан со- 
тувчини бир-бирига богловчи механизм булади. Айнан бир 
икдисодий субъект бозорда хам сотувчи, хам харидор ролини 
утайди, лекин бу урин алмашув турли бозорларда кечади. Тад- 
биркор истеъмол товарлари бозорида сотувчи булса, у ресурс- 
лар бозорида харидор булади. Ишчи эса истеъмолчилар бозо
рида харидор сифатида к^атнашади, ме^нат бозорида эса уз ку- 
чини сотувчига куйган кишига, яъни сотувчига айланади.

Бозорнинг меъёрий хрлати учун куйидаги шароитлар 
мавжуд булиши керак: 1) товарлар эгаси аник; булиши лозим, 
чунки бозорда бировнинг мулки булган нарсани биров сота 
олмайди; 2) тижорат эркинлиги булиши шарт, товарни
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хохдаган кишига сотилиши, харидор хохлган товарини танлаб 
олабилиши зарур; 3) бозорда пул муомаласи эркин булиши, яъни 
пулни харидордан сотувчига чеютовсиз утиши шарт; 4) бозор 
операциялари белгиланган тартибда маълум крнун-кридага би- 
ноан амалга оширилиши талаб килинади.

Ик,тисодиёт бозорнинг узи, яъни айрибошлаш билан чек- 
ланмайди, у ишлаб чикдришни, яратилган товарлар ва хизмат- 
ларни такримланиши ва пировард натижада истеъмол этили- 
шини х,ам билдиради. Бозор крнун-кридаларига биноан амалга 
ошадиган ик^исодий фаолият бозор ик;тисодиёти ёки бозор ти- 
зими деб юритилади.

Бозор щтисодиёти ривожланишининг тарихий боскдочлари

Бозор муносабатлари тизими узининг ривожланиш 
жараёнида боск,ичма-боск,ич уч асосий шаклни босиб утади:

-  бозор хужалиги;
-  классик бозор икдисодиёти;
-  ижтимоий йуналтирилган бозор ик^тисодиёти.
Оддий товар хужалиги узок, ривожланиш натижасида классик 

ёки асов бозор ик^исодиётига айланди. Бу ик^тисодиётнинг мухим 
белгилари — хамма махсулот ва хизматларни товар шаклига ки- 
риб, бозор муомаласига чик^ши, товар ишлаб чидариш куламини 
йириклашуви натижасида ёлланма мехнатни кулловчи катта кор- 
хоналарни пай булиши, уларни миллий бозор учун ишлаши, ор- 
тикча товарларни экспорт кдлиниши, йирик мулк эгаларини 
мехнат к^илиш функциясидан озод булиб, боищариш билан 
шугулланиши, эркин ракрбатни юзага келиши тор доирада ихти- 
сослашган корхоналарни пайдо булиши, товар ишлаб чик^аришни 
машиналашган технологияга таяниши ва бошкдлардир.

Бозор ик^исодиёти узок ва гоят мураккаб, лекин табиий транс
формация жараёнида, яъни натурал-анъанавий ик^исодиётни товар 
хужалигига айланиши натижасида юзага келган. У тарихан 3 
боск^ичдан утган:

1. Оддий бозор хужалиги.
2. Классик бозор икдисодиёти.
3. Цивилизациялашган бозор ик;тисодиёти.
Оддий бозор хужалиги бозор муносабатининг илк шакли, у 

дехкрн ва хунармандларни бозорда сотиш учун махсулот ярати- 
шидир. Унга хос белги: а) махсулот уз истеъмоли учун эмас, бо
зор ва узгалар талабини крндириш учун ишлаб чикдлади; б) иш-
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лаб чикарувчи хам, мулк сохиби хам мехнат ахдини узида му- 
жассам этади; в) товарлар нисбатан тор булган махаллий бо- 
зорга ишлаб чщарилади.

Классик бозор и^тисодиёти. Бу май да товар хужалигидан 
усиб чик^ан ва Ёарбга хос тизимки, унда ишлаб чикарувчи ва 
истеъмолчиларнинг тула эркинлиги мавжуд булади хамда барча 
хужаликлар учун умумий булган куй и да ги уч масала хал 
этилади:

-  нимани ва кднча микдорда ишлаб чикдрилиши керак?
-  товарлар кдндай ишлаб чик;арилади, яъни кдидай 

ресурслар, к;андай технология ва мехнатни ташкил этишнинг 
к^андай шакллари ёрдамида яратилади?

-  ишлаб чик;арилган товарлар кимга (ким учун) 
мулжалланади ёки ким бу товарлар, хизматларни сотиб олади 
ва улардан ким наф топади?

Классик бозор икдисодиёти ресурслар о^имини, фан- 
техника, и^тисодий ва ижтимоий тарак^иётни таъминлайдиган 
эркин ракрбат ва эркин бахоларга асосланиш тамойиллар 
буйича ташкил топади. Уз такдири уз кулида булган, мустак,ил 
Хаёт кечиришга урганган, мехнат фаолияти билан узини хаР 
томонлама таъминлай оладиган шахе унинг бош тимсоли 
булади. Классик бозор икз'Исодиётада хамма нарса товар шак- 
лига киради, иш кучи хам товар булиб мехнат бозорида соти- 
лади, индивидуал хусусий мулкчилик устувор булади, товар ва 
хизматлар яратишда ёлланма мехнат хам кулланади, давлат 
ик,тисодиётига унчалик аралашмайди, унинг асосий урни «тун
ги кури^чи» вазифасини бажаришдадир.

Ижтимоий йуналтирилган бозор ищтисодиёти бу классик бо
зор ик,тисодиётининг трансформацияси натижасида юзага кел- 
ган гуманистик бозор тизими булиб, хозирги ик^исодиётнинг 
асосий шаюшдир. Унинг асосий белгилари корпоратив (гурух 
ичидаги) хусусий мулкнинг устуворлиги, халк, корхоналари- 
нинг пайдо булиши, урта синф мав^еининг кучли булиши, 
оммавий фаровонликнинг таъминланиши, ик,тисодиётни 
тартиблашда давлатнинг фаоллиги, ик,тисодца давлат 
секторининг кучли булиши, бозор тамойилларига таянган 
хужал и к усулларининг хилма-хил булиши кабилардир. Мазкур 
ик;тисодий тизимнинг учта асосий модели булади, булар 
аралаш и^тисодиёт, социал-бозор хужалиги ва корпоратив 
икдисодиётдир. Моделлардан катъи назар хамма ерда 
ицтисодий полиформизм, яъни турли-туманлик мавжуд булади.
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Ицтисодий тизимлар

Тарихан инсониятнинг икдисодий фаолиягги учта иктисодий 
тизим доирасида кечган: анъанавий, бозор ва режали 
буйрукбозлик тизимлари.

Анъанавий нктисодий тизим бу узини узи таъминлашга асослан- 
ган, пул муносабатидан холи булган, ёпик икгисодий тизимдир. Бу 
энг архаик (кухна) тизимдир. У жамоа, уруг-кабила ва индивидуал 
хусусий мулкка асосланади, овчилик ва дехдончиликка таянади. Бу 
ерда бозор муносабати булмайди, муносабат бикик хужлик ичида 
унинг иштирокчилари уртасида юз беради. Икгисодий муносабат- 
лар анъаналарга биноан, яъни ота-боболардан крлган расм-русум 
куникма ва идораларга биноан ташкил этилади. Бу икгисодца на- 
турал хужалик хукмронки, унда гоят зарур махрулотлар зурга ти- 
рикчилик куриш учун етади холос.

Анъанавий и кг и сод и ёт емирилиб унинг багрида майда то
вар хужалиги ташкил топади, у уз ривожида бозор тизимини 
юзага келтиради.

Бозор ицтисодиёти — бу товар ишлаб чикаришга асослан- 
ган, пул иктисодий алокдларнинг асосий шакли булган, хусу
сий мулкка таянган, нимани канча ва ким учун ишлаб 
чикдриш, зарур деган муаммони бозордан келган сигналларга 
биноан х;ал этувчи тизимдир.

Бозор иктисодиётининг биринчиси белгиси — хусусий 
мулкчилик. Хусусий мулк деганда моддий ва маънавий бой- 
ликка алохдда шахслар ва гурух1ларнинг эгалик килиш ХУКУКИ 
тушунилади. Анъанавий иктисодиётга аралашмайди.

Бозор иктисодиётида ишлаб чикариш воситалари хусусий 
мулк эгаларига к а Р а ш л и д и р .  Хусусий мулк сотилиши ва фойда 
келтириши мумкин булган товарларни ишлаб чикаришга 
ундайди. Фойда кетидан кувиш (кушимча фойда олиш сабаби 
деб аталадиган) бозор тизимининг туб белгисидир. У товар 
ишлаб чикарувчиларни харидорлар талабига жавоб берадиган 
товарларни ишлаб чикариш ва бозорда уларни кониктирадиган 
бах;оларда сотишга мажбур этади.

Фойдага интилиш мах;сулотни энг кам харажатлар билан 
ишлаб ч и кар и III га мажбур килади. Нега? Чунки энг кам 
сарфлар: биринчидан — фойдани оширишга; иккинчидан — 
ракобат курашида бахрларни пасайтиришга ундайди. Бозор ти- 
зимида нимани кандай ва ким учун ишлаб чикариш зарур, де
ган муаммо янгича хдл этилади, яъни уларнинг ечими бозорда-
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ги талаб ва таклифнинг узгаришига караб топилади. Натижада 
керакли харидоргир товарлар етарли микдорда ишлаб 
чик,илади, улар доимо янгиланиб туради, бу билан ахоли фаро- 
вонлиги таъминланади. Х,озирги бозор ицтисоди куп моделли- 
дир. Моделларнинг асосийси, «аралаш ик;тисод» «социал бозор 
хужалиги» ва нихоят «корпоратив ик;тисод» моделларидир. Мо- 
деллардан к,атъи назар хозирги, яъни цивилизациялашган бо
зор иктисодиёти, илгариги классик бозор ик,тисодиётидан 
узининг бир к;атор белгилари билан ажралиб турадики, булар 
корпоратив (гурухий) хусусий мулкка устуворлиги, ик^исодга дав- 
латнинг фаол аралашуви ик^исоднинг тартибланиб туриши, унинг 
юксак даражада булиши, баркдрор усиши, инк,ирозларнинг кам 
булиши ва енгил кечиши.

Бозор иктисодиётининг юзага келиши

Узбекистонда бозор иктисодиётини яратиш давлат 
ихтиёрида булган мулкни уз эгасига кайтариш, иктисодиётни 
мафкурадан холи этиш каби асосий тамойилларни ва 
ик^тисодий кону мл арн и билишни назарда тутади.

Давлат ихтиёридаги мулкнинг уз эгасига кайтарилиши тула- 
тукис бозор пайдо булишининг энг мухим шартидир. Бозор 
энг самарали мулкчилик шаклларининг танланишини амалга 
оширади. Бундай танланиш фак;ат эътироф этилган, крнун 
билан химоя килинадиган мулкчиликнинг хусусий, жамоа, 
давлат ва бошкд шакллари мавжуд булган холда хамда 
корхоналарни мулкчиликнинг бир шаклидан иккинчи шаклига 
утказишни самарали механизми мавжуд булгандагина содир 
булиши мумкин.

Бозор икгисодиёти дунё халкдари учун «умуминсоний 
икгисодиёт»га айланган булиб, у икгисодий фаолиятда эркинлик- 
ка, хужалик юритишда тежамкорлик ва самарадорлик каби та- 
мойилларга асосланган икгисодиётдир. Бозор иктисодиётининг 
тарихи жуда кадимги даврлардан бошланиб, унинг муста^ил 
иктисодий тизим сифатида шаклланиши ва ривожланиши XVII-
XIX асрларда Рарб мамлакатларида юз берган сиёсий, шдгисодий- 
ижтимоий узгаришларга 6оелик Бозор иктисодиётининг хусусият- 
ли белгилари куйидагилардир:

-  эркин тадбиркорлик фаолияти ва нархларнинг эркин 
шаклланишга йул куй ил ад и;
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-  ишлаб чщарувчиларнинг мулк эгаси булиши, мулк 
шаклларининг дахлсизлиги ва тенглиги;

-  иктисодий фаол одамларнинг сони ва уларнинг даромад 
манбалари, шакллари купаяди;

-  ик^тисодий тежамкорлик ва самарадорликка эришишга 
хдракат кдлинади;

-  ракрбат мухити бозор ик^гисодиётининг асосий улчовига 
айланади ^амда бозорда ишлаб чикдрувчи эмас, истеъмолчи 
етакчи рол уйнай бошлайди, яъни ишлаб чикдриш истеъмолчи 
манфаатига буйсунади;

-  фан-техника янгиликлари ишлаб чикдришга ва умуман 
жамиятга тез кириб келади ва одамларнинг турмуш фаровон- 
лигини яхшилашга хизмат кдлади.

Бозор ик^исодиётига утиш \еч к;ачон осон ва силлик; кечмаган. 
Унинг шаклланиш боск,ичида узок, ва чукур ик^гисодий кризислар, 
ишсизлик, пулнинг кадрсизланиши, куплаб корхоналарнинг бан
крот булиши, ахрлининг ижтимоий табакдланиши, жиноятчилик- 
нинг усиши каби хрлатлар кучаяди.

Бозор ик,тисодиётининг узига хос хусусиятларидан бири 
эркин, яъни либерал нархларнинг булиши ва ^амиша нархни 
\исобга олиб, фойда-зарарни кузда тутган \олда ишлашдир. 
Ик;тисодий механизмлар ишлаб чик;аришни тез ва ресурслар- 
дан тежамкорлик билан фойдаланган \олда ривожлантиришни 
таъминлайди. Бунинг натижаси булиб юзага келадиган моддий 
фаровонлик ёки тукинчилик \исобланади. Унинг асосий 
мак,сади — мамлакат ахрлисининг турмуш тарзини яхшилаш- 
дир. Турмуш фаровонлиги ишбилармонлик, ме^нат унумдорли- 
ги, мулкдан самарали фойдаланиш билан таъминланади. Бозор 
икз'исодиётида даромадларнинг юкрри чегараси белгилаб 
куйилмайди, бу эса инсонларда ме^нат кдлиш ва куп пул иш
лаб топишга рагбатни кучайтириб, тадбиркорликка иштиёк^ни 
кучайтиради.

Бозор ик;тисодиётида ик,тисодий танлаш эркинлиги мавжуд 
булади. Х,ар бир инсон узига наф келтиручи фаолият турини 
танлашга ^акди. Шунинг учун бирон-бир турдаги тадбиркор- 
лик фаолияти билан бир нечта киши ёки тан^о бир кишининг 
шугулланиши ик;тисодий эркинлик тамойилига зид келади. Бо
зор икдисодиётидаги ракрбат му\ити бунга имконият яратиб 
беради. Бозор ик,тисодиёти \ар  бир инсонни ишлаб топганига 
яраша яшаши, нархларнинг бозорга кдраб адолатли булиши, 
иш ха^ининг иш натижаси даражасига кдраб туриб туланиши,
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соликдарнинг даромадга кдраб ортиб бориши, табиатга келти- 
рилган зарарнинг копланиши, ахолини ижтимоий химоя 
кдлишни кузлайди.

Бозор щ тисодиётининг икки тури. Бозор иктисодиёти узок; 
таракдаёт натижасида вужудга келган, чунки товар-пул муно- 
сабатлари асрлар давомида ривожланган.

Бугунги кунда бозор и^тисодиёти деганда ривожланган 
мамлакатлардаги и кг и сод и ёт тушунилади. Лекин у XX асрнинг
2 ярмидагина Барбнинг ривожланган мамлакатларида вужудга 
келди. Тарихан Караганда бозор иктисодиётининг икки тури 
бор: Биринчи тури -  ёввойи бозор икгисодиёти. У XVIII-XIX 
асрларда мавжуд булган, лекин унинг айрим аломатлари хрзир 
\ам учраб туради. Унинг асосий белгилари сифатида 
куйидагиларни курсатиш мумкин:

1) хусусий мулкнинг озчилик кулида тупланиши;
2) иктисодий усиши стихияли, тартибсиз юз бериши;
3) товар бозор учун олдиндан уйлаб курмасдан ишлаб 

чикариш, бозор тахдилининг йуклиги;
4) ра^обатнинг кучайиши ва унинг нокрнуний йуллар би- 

лан амал килиши;
5) давлатнинг иктисодиётга аралашмаслиги ва ундан чет- 

ланиб колганлиги;
6) тартибсизлик туфайли кучли икгисодий кризислар ва 

бухронларнинг юз бериши;
7) ижтимоий табакалашувнинг ута кескинлиги ва мулкдор- 

лар хамда ёлланма ишчилар уртасида социал ларзаларнинг юз 
бериб туриши;

8) мехнат химоя кдлинмаслиги.
XX асрнинг урталарига келиб Барб давлатларида маданий- 

лашган бозор икгисодиёти шакллана бошлади.
1) хусусий мулк асосий булиши билан бирга боища мулк 

шакллари хам ривожланади ва шу йул билан мулк мувозанати 
вужудга келади;

2) иктисодиётнинг стихияли, тартибсиз ривожи чекланади 
ва миллий иктисодиётни тартиблашда давлатнинг роли ортади;

3) ишлаб чи^ариш бозор талабига мослашади. Бозордаги 
адашувчанлик кескин кискаради;

4) ракобат курашининг аник, крнун-коидалари белгилаб 
Куйилади ва у максимал даражада халол булади;

35



5) тадбиркорлик, щ тисодиёт субъектлари уртасида макси- 
мал даражада узок, муддатга мулжалланган узаро манфаатли 
шерикчилик алокдлари урнатилади;

6) давлатнинг ицтисодиётга аралашуви кучаяди;
7) иктисодий кризислар ва танглик холатлари чукур 

булмайди ва узок,давом этмайди;
8) тадбиркорлик фаолияти маданийлашади, фойда ишлаб 

топиш фак;атгина бойиш учун эмас, эл орасида хурмат 
крзониш, бегараз ёрдам сифатида хам амалга оширилади;

9) инсонларнинг ижтимоий табакдлануви к,иск,аради ва 
урта х°л ахоли катламининг нуфузи ортиб, жамият аъзолари- 
нинг турмуш фаровонлиги таъминланади.

Бугунги кунда бозор икртсоднётига утиш деганда маданийлаш- 
ган бозор ик^исодиётига утиш тушунилмош керак. Узбекистан Рес- 
публикаси учун хам бозор ик'гисодиётига утиш узига хос бир тари- 
хий заруриятга айланиб долган ва ундан бошкр йул йук,. Бозор 
ицтисодиётига утишнинг икки хусусияти бор: Биринчиси — бозор 
ик^гисодиётига кдндай шакддаги ёки холатдаги ик^исодиётдан 
утилиши, иккинчиси — бозор икгисодиётига цандай кдгсиб утилади, 
унинг йуллари ва утиш суръатлари к;андай булади?

Шу нук^аи назардан кдрасак, бозор ик^исодиётига утишнинг 
уч йули борлигини курсатиш мумкин:

A) Классик йул. Бу йул ривожланган Рарб мамлакатларига 
хос булган, узок, муддат давом этган йул. Натурал хужаликдан 
Хозирги бозор икдисодиёти сари тарак,к,иёт бир неча асрлар да- 
вомида борди. Юк,ори тарак^иёт даражасига эришган, ижтимо
ий жихатдан йуналтирилган бозор ик,тисодиёти XX аср 
урталарида ривожланди, унинг якуний даври XX асрнинг 70-80 
йилларга тугри келади.

Б) Мустамлакачилик асоратидан кутулган ёш мамлакатлар- 
иинг бозор ик,тисодиётига утиш йули. Бу йул узининг икки ху
сусияти билан ажралиб туради: 1) тезлашган икдисодий та- 
рак;к,иёт юз беради, яъни ик,тисодий ривожланишнинг 
бошкдлар учун мук,аррар булган боск;ичларидан сакраб утилади 
ва ривожланган бозор икдисодиёти хужалиги яратилади; 2) бо
зор ицтисодиётига утиш уз кучига эмас, куп холларда ривож
ланган давлатларнинг ёрдамига асосланади.

B) Собик, социалистик мамлакатларнинг бозор ицтисодиётига 
утиш йули. Бу йул тулалигича давлат етакчилигида режали 
ицтисодиётдан бозор икгисодиётига утишни билдиради. Давлат асо- 
сий ислохотчи булади ва бозорга утишнинг йулини узи танлайди.
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2.2. FAPB BA HIAPК, МАМЛАКАТЛАРИДА БОЗОР 
ИКТИСОДИЁТИНИ РИВОЖЛАНТИРИШНИНГ УЗИГА 

ХОС ХУСУСИЯТЛАРИ

Бозор ик^исодиётининг яшовчан ва истикболли булиши 
сабабларвдан бири унинг инсон эзгу ниятларини амалга ошира 
олишида. Бозор иктисодиётига утишнинг умумжа^он вокрасига 
айланиши XX асрнинг му^им белгисидир. Инсоният тажриба- 
сидан маълумки, бозор ик^исодиёти бир к;атор муаммоларни, 
хусусан: а) муттасил равишда ишлаб чицаришни устириб, 
тукинчиликни таъминлаш; б) тежамли хужалик юритиб, барча 
ресурсларидан окдлона фойдаланиш; в) оммавий фаровонлик
ни таъминлаш; г) мазмуни ёки шаклидан кдьти назар \алол ва 
самарали ме\натнинг к;адрига етиш; д) умуминсоний ижтимо- 
ий адолат тамойилларини хдётга татбик этиш ва боцщаларни 
самарали \ал эта олди.

Бозор ик;тисодиёти деганда ^озирги ривожланган мамлакат- 
лардаги ик^исодиёт тушунилади. Албатта, бу ик^исодиёт узок, 
тарак;к;иёт натижасида юзага келган. Товар-пул муносабатлари 
асрлар давомида секин-аста ривожланган, турли шаклларга 
кирган ва ни^оят XX асрнинг 2-ярмидан бошлаб ^озирги бозор 
ик^исодиёти шаклланади. Унинг асл намунасини ^озирги 
икгисодиёти ривожланган мамлакатларда куриш мумкин. Тарих 
шундан далолат берадики, давлатлар, жамиятлар ривожланиш 
боск;ичининг бир тизимдан иккинчисига ушш давомида жуда 
катта талафотлар, к;ийинчиликлар ва тукнашувларни бошдан ке- 
чирган. Бунга мисол цилиб, XVII асрда Англияда, XVIII асрда 
Францияда ва XIX асрда Германияда \амда XX асрда Россияда 
булиб утган купгина инкдлобларни келтириш мумкин. Бунга 
сабаб янгилик ва эскилик уртасида к,арама-к,аршилик булиб, уни 
^ал этиш осонлик билан кечмайди. Бозор муносабатлари нисба- 
тан тула амалга ошган давлатлар тарихига назар ташланса, бу 
давр бир неча асрлардан тортиб, бир неча ун йилларни ташкил 
этади. Масалан, классик бозор муносабатлари таркиб топган 
Буюк Британияни оладиган булсак, унга деярли 200 йил, 
Францияга 150 йил, Германия ва АКД1га 80-100 йил вак,т талаб 
этилган.

Бозор ик^исодиёти туфисида ran борар экан, умуман бозор 
муносабатлари шаклланиши даври туфисида \ам к^скача 
тухталиш керак. Сунгги давргача «Бозор ик^исодиёти качондан 
шакллана бошлади?» деган муаммо очик; эди. Бу муаммога аме-
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рикалик олимлар Макконелл ва Брюларнинг «Эканомикс» кито- 
бининг биринчи томвда жавоб берган. Уларнинг фикрича, хусу- 
сий мулкнинг пайдо булиши ва синфий жамиятнинг юзага кели- 
ши билан бозор муносабатлари шакллана бошлади. Демак, унга 
амал киладиган булсак, дастлаб бозор кадимги Шаркда (эрамиз- 
дан аввалги IV минг йиллик), антик дунё мамлакатларида (эра- 
миздан аввалги II минг йиллик) вужудга келган ва улар куп минг 
йиллик тарихга эга. Бу фикрда жон бор, чунки бозор тарихан 
объектив (табиий) жараён булиб, инсонларнинг ишлаб 
чик,ариши, ма^сулот алмашуви, савдо-сотик,, яъни иктисодий 
алокалар билан бевосита богликдир. Бозор муносабатларининг 
яшаш тамойиллари барча учун умумийдир, яъни унинг маълум 
миллий либоси йук. Аммо у аник; ижтимоий-икгисодий шароит 
таъсирида нисбатан узгариши, айрим тамойилларнинг у ёки бу 
даражада фаолияти руй беради.

Шуни таъкидлаб утиш керакки, бозор муносабатлари авва- 
ло, Ш аркда бошланишига карамай (айникса, Буюк Ипак йули 
оркали савдо-сотикнинг ривожланганлигини), маълум сиёсий- 
ижтимоий ва иктисодий шароитлар туфайли бу муносабатлар 
ривожи XV-XVI асрларда кескин секинлашади, аммо Европада 
ва кейинрок Шимолий Америкада бозор муносабатлари фаол 
ривожлана бошлади, ташаббус тарихан улар кулига утди. Ай- 
ник;са, мустамлакачилик тизими Осиё, Африка ва Лотин Аме- 
рикаси давлатларининг кескин ортда кщ иш ига олиб келди, 
аммо у мустамлакачилик учун катга фойда манбаи булди. Бо
зор муносабатларининг ривожи учун маълум кулай сиёсий, иж- 
ТИМОИЙ-ИК.ТИСОДИЙ ва к;олаверса, психологик шароитлар ком
плексу зарур.

Худди шу даврда хрзирги замон ик;тисодиёти (яъни бозор 
ик,тисодиёти) тамойилларини акс эттирувчи омилар, адабиёт- 
лар ва иктисодий таълимотлар юзага келади. Классик 
иктисодий мактаб вакиллари (В. Петти, П. Буагилбер, Ф. Ке- 
нэ, А. Тюрго, А. Смит, Д. Рикардо...) аслини олганда эркин 
бозор муносабатларини ёкдаб чиедилар, унинг х;аётий-абадий 
ва зарурий эканлигини исботлаб бердилар.

Бу таълимотлар давлатлар иктисодий сиёсатига асос килиб 
олинди. Окибатда Буюк Британия, Франция, кейинрок Герма
ния ва AKJII, Нидерландия, Белгия каби давлатларнинг риво
жи кучайди. Бошка давлатлар, айникса, мустамлакачиликка 
ма^кум этилган давлатларнинг икгисодиёти факат сиёсий мус- 
такиликка эришгандан сунггина эркин бозор муносабатларига
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утиш учун имконият вужудга келди. Бу жараён II жахон уруши- 
дан кейин руй бера бошлади (Япония, Жанубий Корея, Таиланд, 
Сингапур, Малайзия, Тайван, Миср, Саудия Арабистони...).

Утиш даври к;анча давом этади деган савол хаммани 
к.изикз'ириши табиий, бу нималарга борлик? Бу хакда фикр 
юритар эканмиз, бозор муносабатларига утиш масаласида 
тупланган жахон амалиёти, айникра, II жахон урушидан кейин- 
ги жуда куск;а давр ичида икгисодий-ижтимоий ва маънавий 
\аётнинг барча сохаларида юксак натижаларга эришган бир 
Катор Европа мамлакатлари ва Япония тажрибасини олиш 
мумкин. Агар Европа ва Ш имолий Американинг асосий дав- 
латларини оладиган булсак, улар узок, йиллар давомида тулик; 
эркин бозорга утганлар лекин улар ривожланишнинг энг куйи 
босцичлридан бошлаб бозорнинг барча унсурларини уз боши- 
дан утказганлар. Уларнинг тажрибасини шундайлигича олишга 
э\тиёж  йук, чунки боцщаларга нисбатан кам ривожланган Рос
сия ^ам тараккиётнинг маълум боскичини босиб утган, озми- 
купми уз тажрибасига, уз ютукларига эга булган, уларда хам 
бозор муносабатларининг айрим унсурлари у ёки бу холатда 
таркиб топган. Буни тарих тажрибаси хам курсатиб турибди. 
Масалан, Англияда бунинг учун узокрок; вакт талаб этилган 
булса, Германия, АКШ  ва Японияга нисбатан киска вакт керак 
булди, айникса, II жахон урушидан сунг куп давлатларнинг эр
кин бозор муносабатларига утиши кучайди. Бирин-кетин Осиё, 
Африка ва Лотин Америкасида айрим давлатлар шу йулдан бо- 
риб, нисбатан киска вакт ичида катта ютукларга эриш- 
мокдалар. Масалан, Японияда бозор муносабатлари илгари хам 
инкор этилмаган х ° Д Д а  1946-1965 йиллар оралирида (20 йил) 
эркин бозор иктисодиётига утишни амалга оширишди ва катта 
ютукдарни кулга киритди. Жанубий Корея, Таиланд ва Индо
незия давлатлари хам мухим узгаришларга эришдилар. Демак, 
дунёда икгисодий ва ижтимоий гараккиёт йулининг турли ва- 
риантлари мавжуд экан. Ана шу мавжуд амалиётнинг барча аф- 
залликларини хисобга олган холда шуни айтиш мумкинки, эр
кин бозор муносабатларига утиш нисбатан анча мураккаб ва 
хийла узок даврни талаб этадиган жараёндир. Бу утиш даври- 
нинг мудцати, боскичлари купгина объектив ва субъектив оми- 
лларга боглик булади.

Тарихан Караганда бозор иктисодиётининг икки тури бор. 
Биринчиси — асов ёки ёввойи бозор иктисодиёти. Бундай 
иктисодиётнинг асл намунаси ХУШ-Х1Х асрларда булган. Ик-

39



кинчиси — цивилизациялашган ёки маданийлашган бозор 
щтисодиётига айланиб боради. Бу иккала турдаги бозор 
иктисодиётининг узига хос фарк килувчи белгилари бор.

Бозор иктисодиётига таянган мамлакатлар илгарилаб кетга- 
ни холда режали иктисодиёт шароитларида яшаб келган мам
лакатлар улардан анча оркада колиб кетди. Ривожланган мам- 
лакатларда а^оли жон бошига яратилган миллим ма^сулот 1993 
йили1 20000-36400 долларга етгани ^олда режали иктисодиёт — 
собик социалистик мамлакатларда бу курсаткич 170-3400 дол- 
лорни ташкил этди, холос.

Бозор икгисодиётига утишнинг икки жирата бор: биринчи- 
си — бозор иктисодиётига кандай мазмунда иктисодиётдан 
^тиши булса, иккинчиси — бозор иктисодиётига кандай тах- 
литда утилади, унинг йуллари, усуллари ва шиддати кандай 
булади деган масала, шу нуктаи назардан карасак, бозор 
иктисодиётига утишнинг уч йули, модели мавжуд.

1. Классик ёки Рарбий Европа мамлакатлари ва боцща ри
вожланган мамлакатлар йули;

2. Мустамлакачиликдан озод булиб, мустакил тараккиёт 
йулига утиб ривожланаётган Осиё, Африка ва Логин Америка- 
си мамлакатлари йули;

3. Собик социалистик мамлакатлари йули.
Бу йулларнинг умумий ва хусусий жи\атлари бор, албатта. 

Уларнинг \аммаси бир манзилга, яъни бозор иктисодиётига 
олиб келадики, амал щпиш тамойиллари куп жщатдан уму
мий булади.

Аммо, бозор муносабатлари шаклланишининг ижтимоий- 
икгисодий, тарихий, миллий ва халцаро шароити хаР хил 
булганлиги сабабли, унга утишнинг миллий ёки эддудий хусу- 
сиятлари хам мавжуд булади. Умумий ва хусусийлик турли мо- 
делларда турлича омухталаниб мужжасамлашади. Юк;орида 
умумий моделлар куйдагича му\им белгилари буйича бир- 
биридан фарк кил ад и.

Бозор муносабатларига утишнинг илк, биринчи Европача 
моделида, оддий товар хужалигидан классик капитализм томон 
ва ундан бозор иктисодиёти сари борилади. Мазкур йул узок 
давом этган эвалюцион узгаришлар оркали, яъни утмишидаги 
колок анъанавий иктисодиёт багрида бозор муносабатларига 
хос белгиларнинг секин-аста ривожланиб бориши оркали, од-

1 Улмасов А. Иктисодиёт асослари. Т., «Ме^нат», 1997, 30-31-бетлар.
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дий товар -  пул муносабатларининг капиталистик шаклга 
кучиши ва нихоят, унинг бозор икгисодиётига трансформация- 
си (айлана бориши) оркали юз берган.

Турли моделларнинг муэдим белгилари

Моделлар Мздим белгилар Мамлакатлар

1
Оддий тавар хужалигидан 
классик капитализим томон 
ва ундан бозор икгисодиёти 
сари борилади.

АКД11, Япония, Канада, Англия, 
Германия, Италия, Туркия.

2
Мустамлакачиликдан мерос 
к,олган цолок бозор 
иктисодиётига утилади.

Таиланд, Тайвань, Жанубий Ко
рея, Сингапур, Малазия ва 
бошкалар.

3
Тоталитар-буйрукбозлик ик- 
тисодий тизимдан эркин бо- 
зорга утилади.

Барча собик итгифок респубдикала- 
ри. ГДР, Польша, Венгрия, Руми- 
ния, Югославия.

Бу моделда бозор икгисодиётининг «Ёввойи» куринишлари хам 
кузатилади. Унга хос булган:

-  ута таркок,пик;
-  тартибсизлик;
-  Узбилармончилик;
-  шафкатсиз экспулатация;
-  омманинг цашшокдашуви;
-  гирром ракобат килиш;
-  гайриинсоний хатти-харакатларга мойиллик каби 

боскичлардан угиб, цивилизациялашган (маданийлашган) ин- 
сонпарвар икгисодиётга келинади.

Рарбда «Ёввойи» бозор икгисодиёти XIX аср охиригача 
хукмрон булган. XX асрдан бошлаб, айникса, 30-йиллардан, 
цивилизациялашган бозор икгисодиётига Утиш юз берди. Ай
никса, бу жараён 50-йиллардан бошлаб шиддатли туе олди.

Европача моделда бозор муносабатлари шаклланишига хос 
Хамма боскичлардан угилади, уларнинг бирортасини четлаб 
булмайди. Бу модел аерлар оша тарихий-табиий жараёнлар си- 
фатида амалга ошиб, узок давом этган узгаришлар оркали бо
зор иктисодиётига хос белгилар юзага келган. Биринчи модел 
бозор икгисодиётининг узига хос классик жараёнидирки, у 
бошкалар учун андоза, намуна булиши мумкин, чунки мазкур 
икгисодиётнинг к°нун-коидалари, унинг хаётийлиги шу мо
делда синаб курилган.

Юкоридаги фикрларга монанд равишда «Германия йули»,
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«Япония йули», туррисида танишиб чикамиз. 1940 йилларнинг 
бошида Германия иктисодиётининг ижтимоий йуналтирилган 
бозор ик;тисодётига утказиш максадида катта исло\ ишлари 
бошланди. Бу ислохотнинг «Сиёсий отаси» 1949-1963 йиллар 
давомида эса федерал-канцлер булиб ишлаган Людвич Эхард 
(1897-1877) ^исобланади. У ижтимоий йуналтириган бозор 
иктисодиёти модели учун Германия саноатчиларининг махсус 
стипендиясига сазовор булган.

1945 йил август ойида Эхард биринчи индустирлаштириш 
режасини ишлаб чикди. Унда саноат мах;сулотини 1936 йилга 
нисбатан 65 фоизга, 1938 йилга нисбатан эса 50-55 фоизга 
усиши режалаштирилди. Бундан ташкари мазкур ислохот 
Куйидаги йуналишдаги учта масаланинг хал этилишини вазифа 
Килиб куй га н эди:

-  пул ислохоти; ■
-  нарх-наво ислохоти;
-  давлатнинг иктисодиётдаги ролини аниклаш.
Пул ислохоти дастлаб эски, амалда юрган рейх маркасини 

Германия маркаси билан алмаштиришдан бошланди. Дастлаб 
Хар бир немис фукароси 40, сунгра яна 20 маркадан олди. 
Пенсия, нафа^а ва иш хаки 1:1 нисбат билан тулана бошланди. 
Халк кулидаги эски рейх маркалари ва кассадаги омонатлар 
1:10 нисбат билан алмаштирилди. Кейинчалик мутлако «музла- 
тиб» куйилди. Маълум муддатдан сунг у хам 1:20 нисбат билан 
элмаштириб берилди.

Собик рейх банкларининг амалий мажбурятлари бекор 
Килинди. Нарх ислохоти эса пул ислохотидан сунг 3 кундан 
кейин амалга оширилди.

Хуш, «Германия йули»нинг узига хос хусусиятлари нима- 
лардан иборат?

Ижтимоий йунилтирилган бозор икгисодиёти концепцияси 
заминида нафакат иктисодий фикрлар, балки инсон шахси- 
нинг эркинлиги масаласи хам ётади. Уларнинг гояси буйича 
Хар кандай иктисодий тизим шахе эркинлиги гоясига асосла- 
ниши шарт. Германия конституциясида бу фикрлар уз аксини 
Куйидагича топган:

-  инсон кадр-киммати дахлеиздир;
-  шахе эркинлиги ХУКУКИ ва тенглик конун олдида кафо- 

латланиши керак;
-  хусусий мулкчилик мулк эгасининг жамият олдидаги 

бурчни такозо этади;
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-  матбуот ва суз эркинлиги таъминланади;
-  касб ва иш жойини эркин танлаш хукук,и кафолатланади.
Бу асосий хукук ва эркинликлар концепцион меъёр билан

кафолатланади. Германия — демократик ва ижтимоий-хукукий 
давлат хисобланади.

Ижтимоий йуналтирилган бозор икгисодиёти бир меъёрда 
шаклланиши ва амал кдлцши учун куйидаги тамойилллар 
мухим деб хисобланади:

-  товар ишлаб чик,ариш ва уни истеъмол кдпиш кдрорига 
кура амалга оширилади. Мазкур жараённи тартибга солувчи бу
— нарх механизмидир;

-  давлат иктисодиёт жараёнига аралашишдан узини тийиб 
туради;

- '  «Олий хакам» истеъмолчи хисобланади;
-  корхона, фирма учун энг кам чиким билан ишлаш олий 

вазифа булиб хисобланади;
-  барцарор валюта нарх-наво механизмини ишлаб туриши- 

га, талаб ва таклифлар мувозанатга эришишга, ишлаб чи^ариш 
кучлари, яъни мехнат, капитал, ер ва билимларнинг хаР бири- 
дан самарали фойдаланишга хизмат килади;

-  тариф автономияси ижтимоий йуналтирилган бозор ти- 
зимининг ажралмас кисми хисобланади. Конституциянинг 9- 
моддасига асосан корхоналар ва ишчилар бирлашмалари тузиш 
ва уларни тартибга солиш кафолатланади. Улар давлатдан мус- 
такдгс равишда ишчи-хизматчиларнинг мехнат шароитини ва 
маошини белгилайдилар;

-  мухим карорларни ишлаб чик.ишда ишчи-хизматчиларнинг 
иштироки крнуний асосда хал этилган. Ёлланма ишчилар ва ка- 
саба уюшмаларининг кадрлар \амда и^тисодий масалаларни 
Хал этишда биргаликда иштироклари хУКУ^ий кафолатланган;

-  Германияда бош^а мамлакатларга Караганда корхоналар 
ижтимоий эхтиёжларга купрок; маблаг ажратадилар. Унинг 
миллий даромадцаги салмори 29,9% ни ташкил килади (1999). 
Гарчи бу тадбирлар учун ортик;ча харажат булса-да, аммо ёл
ланма ишчилар учун эса бу ижтимоий таъминотда кушимча 
ютукка, «иккинчи иш хакдга» айланади;

-  ик.тисодий самарадорлик сохасида юксак марраларга ин- 
тилиш. Шу нуктаи назаридан бу тизим фаровонликнинг тез 
усишини, турмуш даражасининг юксалишини ва буш вактнинг 
купайишини таъминлайди.

Кдйд килинган шарт-шароит ва тамойиллар Германиянинг 
кучли иктисодий давлатга айлантиришга сабаб булди. Бугунги 
кунда Германия:
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-  энг киска иш хафтаси ва йил ^исобида энг киска .иш 
вакти булган давлатдир. 1999 йилда йиллик иш вакти 1500 са- 
марали иш соатини ташкил этди. Бу эса жах;ондаги энг паст 
курсаткичдир. Худди шундай курсаткичлар Японияда 2140 со- 
атни, АКД1да 1850 соатни ташкил килади;

-  \ак  туланадиган ва энг узун йиллик ме^нат таътили бор 
мамлакатдир. 1991 йилда бир ишчи ва хизматчига тугри кела- 
диган ме\нат таътилининг бир йилдаги муддати 31 кунни таш
кил килди;

-  атроф-му\итни мухофаза килишда энг катъий тартибга 
риоя этувчи давлатдир;

-  саноат ишлаб чикаришининг экспортдаги энг катта улу- 
ши билан ажралиб турадиган давлатлар сарасига киради. У ки- 
мё моллари, станоклар, темирчилик-пресслаш асбоб- 
ускуналари, целлюлоза-kofo3 ишлаб чикарувчи дастго>у1ар ва 
тукувчилик ускуналарини экспорт килиш буйича дунёда 1- 
уринни эгаллаб турибди. Германиянинг иктисодий а\воли ва 
ташки иктисодий алокаларининг хусусияти жа\он товар бозор- 
ларида унинг фирмалари обруси ортаётгани, шунингдек, бево- 
сита чет эл инвестициялари микдори юкори суръагларда 
усаётганлиги билан белгиланади. Яна бир жи\ат, 1970 йиллар- 
нинг 2-ярмидан бошлаб валюта кредит молия масалаларида 
анча мустах;кам мавкега эга булиб олганлигидир.

Германия мол айланиш \ажми буйича жа^онДа АЩПдан 
кейин 2-, Европада эса 1 -уринда туради. Бундан ташкари, Гер
мания жа^онда энг катта олтин волюта захираларга эга, 1980 
йил охирларига келиб ривожланган мамлакатлар экспортининг 
9,6%и, импортнинг эса 9,2%и, халкаро валюта жамгармасига 
аъзо мамлакатлар валюта захираларининг 11,1%и ва ривожлан
ган давлатларнинг бевосита хусусий хориж инвестициялари 
умумий хажмининнг 8,5%и Германия хиссасига тугри келади.

Мазкур курсаткичлар буйича Германия дунё мамлакатлари 
орасида мустах;кам 3-уринни эгаллайди.

Германиядан урганса, хаётга татбик этса арзийдиган жихатлари 
жуда куп, шулардан айримларини кайд киламиз, яъни:

1. Аник бажариш.
2. Пухта бажариш.
3. Уз вакгида бажариш.
4. Бекаму-куст бажариш.
5. Вактида \озир булиш.
Бу аломатлар немис халкининг ни^оятда юкори даражада 

интизомли халк эканлигидан далолат беради.
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Булардан таищари:
-  тариф автономияси;
-  корхоналар томонидан ижтимоий эхтиёжларга ажратил- 

ган маблагларнинг куплиги, яъни «иккинчи иш хаки»нинг 
мавжудлиги;

-  жахон бозорини забт этишдаги собит к;адамлик;
-  бандликнинг усишига к;аратилган дастурларни ишлаб 

чик^иш, ракрбтни кучайтириш, иш вак^тининг узгарувчан гра- 
фигини куллаш ёрдамида ишсизликни к;иск;артириш;

-  «Адолатли маош» ёки «Бойликни адолатли такримлаш» 
шиори ва бошк;а хислатлар мамлакатимиз хаётига татбик, кдлса 
буладиган хислатлардир.

Бозор ик^гисодиёти ривож топган мамлакатлардан яна бири 
Япониядир. Американи капитал ва капиталистлар, Японияни 
эса мехнат ва мехнаткашлар мамлакати дейишади. Бу бежиз 
эмас, чунки бу мамлакатлар энг ривожланган, 1- ва 2-уринда 
турган мамлакатлардир.

Ер шари курук^ик кисмининг атиги 0,3%ини (372,2 минг 
кв.км), ахолисининг 2,5%и (123,5 млн. киши)ни ташкил 
Киладиган Япония, дунё махсулотининг 14%ини етказиб бера- 
япти. Табиий ресурслар деярли булмаган давлат автомабиллар 
ва мотоцикллар, кема ва роботлар, видеомагнитафон ва теле- 
визролар, фотоаппарат ва соатлар ишлаб чикаришда дунёда 1- 
уринни эгаллаб турибди. Ялпи ички махсулот ахволи жон бо- 
шига так;симоти буйича фак,ат АКДЩан ореада. А\оли турмуш 
даражаси хавас к;илса арзигудек, узок, умр куришда хам Япония 
1 -уринда.

Хуш, бундай фаравонлик, ик^исодий равнакринг боиси нима? 
Япония цандай кдлиб бундай юксак тараккиёт чуккисига эришди?

2-жахон уруши тугаши биланок Японияда «Доджи йули» 
номи билан икгисодий ислохотни амалга оширишга киришил- 
ди. Бу ислохотлар олдида куйидаги долзарб вазифалар туради:

-  монополияга чек куйиш;
-  хаРбийлашган ишлаб чик,аришни конверциялаш;
-  ерни дехконларга тарк,атиб бериш;
-  давлат томонидан барча облигацияларни сотиб олиш;
-  банк кредитларини к^ис^артириш;
-  ахолининг омонат кассаларидаги пулларини «музлатиб» 

куйиш;
-  зарар куриб ишлаётган корхоналарни тугатиш;
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-  ижтимоий хаётни демократиялаштиришнинг ва \.к . та- 
рак;к;иётнинг узига хос анъанавий тамойиллари инобатга олин- 
ган холда боск,ичма-боск,ич амалга оширила бошланди.

Японияда ишчи кучи бозори уз хусусиятига эга. Бу ерда 
хизматчилар бир умрга ёлланади. Бу эса келажакка ишонч хо- 
сил кдлдиради, харакатчан япон ишчилари пенсияга чиккунга 
Кадар иш билан таъминланиш кафолатига эгалар. Аммо бир 
иш жойидан иккинчи иш жойига кучиш, айник;са, мартаба, ла- 
возим пиллапояларига кутарилиши имкониятлари жуда хам 
чекланган. Японияда капиталист ишчини эмас, балки ишчи 
капиталист менеджерни ёллайди. Бу ерда рахбар ишчи билан 
тенгма-тенг. Япония ишчилари корхона манфаатини узининг 
шахсий манфаатидан устун куради. Мехнат ресурсларининг 
так;симоти иш берувчилар билан касаба уюшмалари маслахати 
асосида амалга оширилади. Япон икгисодиётининг боищариши 
тизимидаги муъжизанинг биттаси ана шудир. Япония корпора- 
циялари нафак,ат уз фойдаларини максималлаштиришга, шу 
билан бир к,аторда уз бозорини ривожлантиришга, кул остида 
ишлаётганлар фаровонлигини оширишга куп рок, эътибор бе
ри шади. Натижада мавжуд технология ва каттик, интизомга эга 
булган жамоа ёрдамида ракрбатдош махсулотларни кам сарф 
кдилиб, куп рок; ишлаб чикаришга ва паст рок; нархга сотишга 
эришадилар.

Иш ха кин инг ошира бориши кафолатлаган, фирмалар уз 
ишчиларини янгиликка интилишга, самарали мехнат кдлишга 
ундайди. «Япон муъжизаси»нинг асосий манбаи хам 
мехнатсеварликдир. Ишлаб чик;аришда хеч кандай танаффус- 
лар йук. Иш жойидан кетиб колиш, ярок;сиз махсулотларни 
ишлаб чик;ариш уларнинг хаёлига хам келмайди. Ишчилар бир 
йилда 2140 соат ишлашади. Бу эса Германия ва Франциядаги 
иш соатидан 640 соат купдир.

Японияда купрок; озик^-ов^ат ва электро-техника 
махсулотларини ишлаб чикаришга, шунингдек, инфратузилма- 
сининг ривожлантиришга устунлик беришади. Япон тажрибаси
— ёрдам энг аввало, технология томонидан, сунгра эса 
бошкариш тизимини такомиллаштириш сохасида булиши 
маъкул эканлигини исботлайди.

Японияда мехнат унумдорлигининг усиш суръати иш 
Хакининг усиш суръатига нисбатан юкрри даражада эканлиги 
хусусиятлидир. Бу ишлаб чик;арилган махсулот таннархини па- 
сайишига ва уларнинг жахон бозоридаги ракобатбардошлигига
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олиб келади. Японияда тадбиркорликка кенг йул очиб берил- 
ган. Уларнинг бой булиб кетиши каттик назорат остига олинмай- 
ди. Япония уз халкининг маънавият даражаси юкорилигига, 
миллий манфаатини шахсий манфаатидан устун деб билишла- 
рига, мамлакат фаровонлиги учун истаган пайтда хар кандай 
сафарбарликка тайёр туришига к,атъий ишонади.

Япония андозасида хужалик фаолиятини ташкил килишда 
давлатнинг иштироки анчагина каттадир. Йирик корпорация- 
лар фаолияти режалаштирилади. Айникса, фирмалар уртасида 
булган ишонч хам шу режаларни бекаму куст ва уз вактида ба- 
жарилиши билан хусусиятлидир.

Япония мехнат унумдорлиги курсаткичларида огир маши- 
насозлик ва электрон саноати буйича дунёда 1-уринда туради. 
Бу тармокда мехнат унумдорлиги А К, III га нисбатан 10% ор- 
тикдир. Ш унинг учун хам Япониянинг шундай махсулотлари 
дунё бозорида харидоргир булиб, АКД1 ва Осиё мамлакатлари 
ички бозорига хам кириб бормокда. Япония ташки савдосида 
70% махсулотлар огир машинасозлик ва электро-техника 
махсулотларини ташкил этади.

Хуш, «Япония муьжизаси»нинг кайси бир жихатларини олиш 
уринлидир. Булар жумласига куйидагиларни киритиш мумкин:

-  катти к интизом, юкори даражадаги мехнат унумдорлиги;
-  инновацияга, янгиликка интилиш;
-  жамият, корхона манфаатини шахсий манфаатдан устун 

куйиш;
-  юксак тадбиркорлик, эришилган натижа билан каноатланиб 

Колмаслик;
-  ракобатдош махсулот ишлаб чикаришни уз бурчи деб би- 

лиш, ички ва ташки бозорни ажратмаслик.
5 та «С»га кдтъий риоя килиш, яъни:
1. Сейри — уюшкокдик;
2. Сейтон — поклик;
3. Сейсо — тозалик;
4. Сейкец — ахлоксизлик;
5. Ситукс — интизом;
6. Илмий — амалий ишлар ва ихтирочиликни рагбатлантириш;
7. Макроикгисодиёт микёсида «макбул бизнес» режасини 

ишлаб чикариш;
8. Хар ойда тузиладиган бухгалтерия хисоби;
9. «Тавар ва хизматнинг узи-узи учун гапирсин» шиори;
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10. Япон халкининг мехнатсеварлиги, у ерда мехмат таъти- 
ли мудцати асосан бир хафтадан ошмаслигига карамасдан, хо- 
димлар дам олишга шошилмайдилар;

11. Япон ишчиларига ёшликдан бошлаб, бирор фирмага 
мансублик учун фахрланиш хис-туйгуси сингдирилади. Шу са- 
бабли улар ÿ3 фирмаларининг шон-шухрати учун билим ва ис- 
теъдодларини аямайдилар;

12. Хозирдан келажагини яратаётган фирмалар жуда хам 
куп (Panasonic);

13. Мамлакатнинг интелектуал салохиятини давлатнинг 
биринчи бойлиги деб караш.

Энди биз эътиборни бозор икгисодиёти ривожннинг 
«Осиёча модел»ига каратиб, унинг узига хос мухим томони — 
бу мустамлакачиликдан меросга кщ ган колок,, анъанавий 
иктисодиётдан бозор иктисодиётга утишлигини кУриб чикамиз. 
Бу модел миллий мустакиллик шароитида амалга ошади. Бунда 
бозор иктисодиётига хос белгилар хужалик турларининг транс- 
формацияси оркали юз беради.

Биринчидан, азалий натурал хужалик бозор доирасига тор- 
тилиб, тавар хужалигига айланади ва ундан бозор иктисодиёти 
белгилари ÿcné чик,ади.

Иккинчидан, кам ривожланган, лекин реал мавжуд миллий 
капиталистик хужалик ва бозор иктисодиёти томон юз тутади.

Учинчидан, хорижий капитал яратган хужалик ишлаб 
чи^аришнинг хорижий сектори заминида бозор икгисодиёти 
унсурлари ривож топади.

«Осиёча модел»нинг мухим белгиси унга утиш, бозор муно- 
сабатлари ривожига хос боскичларнинг хаммасидан утилмай, 
уларнинг айримларини четлаган холда юз беради. Масалан, 
Колок, натурал хужалик тУгридан-турри бозор иктисодиётига 
хос йирик фермер хужалигига айланади. Бу ерда кул мехнатига 
асосланган, лекин ёлланма мехнатни такозо этувчи ишлаб 
чикаришини четлаб, йирик машиналашган ва бозорни 
мулжаллаган ишлаб чикаришга утилади.

Ривожланаётган мамлакатларда бозор муносабатлари крлокди 
вазиятида ташкил топади. Шу муносабатдан уларнинг вужудга ке- 
лишвда хорижий капитал мухим Урин тутади. Масалан, «турт аж- 
дархо» деб аталувчи Гонконг, Жанубий Корея, Сингапур ва Тай
ланд мамлакатларини олайлик. Туртгаласи хам Осиёда таваллуд 
топган. Шундан 2 таси Хитойда, ривожланиши жуда тез. Хар йили 
ялпи ички махсулот 8-12%га Усади. Бу «аждархолар» Япония син- 
гари икгисодиётда мУьжизалар курсатаётирлар.
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Улар жахрн бозорларида энг тарак^ий кдлган давлатлар билан 
бемалол ракобатлашмокда, хачто уларнинг бозорларини х,ам эгаллаб 
олмокда. Масалан, АКД1 бозорида 46% кийим-кечак ва 
тук;имачилик махрулотлари х,амда маиший техника ва ускуналарнинг 
37%и Осиё «аждархрлари» улушига тугри келади. Уларнинг бозори 
биргина АКД] ва Япония билан чегараланмайди. Дунё экспорти- 
нинг 8%и улар зиммасига тугри келади. «Туртлик» аслида АКД1 ва 
Япония ёрдамида дунёга танилиб ривожланаётир.

Бу турт мамлакатнинг майдонини куш ганда Узбекистон 
худудидан бир неча карра кичик. Сингапур худуди республи- 
камизнинг энг кичик Андижондан 7 марта кичик. Ахрлиси эса
2 баробардан о шик,, к,арийиб 4 млн. кишини ташкил к^илади. 
Гонконг 448 марта кичик, ах1олиси эса 4 мартага якин кам, 
улар орасида иктисодий фарк \ам  анчагина.

Хуш, бу турт «аждарх;о»нинг курсатаётган иктисодий 
муъжизаларининг сабаблари нимада? Бунинг энг асосийси 
ик^исодиётнинг миллийлашувидир.

50-йиллардан, балки ундан х,ам олдинрок, АКДИ, Япония 
олимлари миллий хусусият, урф-одатларини, анъаналарини 
иктисодиётнинг ривожланиши учун асос кил и б олиш назария- 
сини ишлаб чикдилар. Ва бу моделни бир неча «учинчи дунё» 
мамлакатларида, жумладан, «турт аждарх1о»да синаб курдилар.

Осиё халкдарининг энг аввало, устозга буйсуниш 
Кобилияти, тиришкокдик, мех,натсеварлик, куч-гайрат, синч- 
ковлиги билан ажралиб туради. Шу х,ислатлар иш жойларини 
яратишда янги завод, фабрика ва корхоналар куришида 
Хисобга олинади. Хориж корхоналари факатгина «Янги Япо
ния» йигит ва кизларининг билак кучи ва акдига таянадилар. 
Четдан факат техника, асбоб-ускуна, кискаси, капитал олиб 
келадилар, ишчи кучини «аждар\о»лар берадилар.

«Турт аждархо» янгиликка жуда кайишадиган давлатлардир. 
Улар илгор тажрибани яшин тезлигида узларида йулга 
куядилар. Япония, АКД1 технологиясидан нусха кучиришда 
устаси фаранг. Жанубий Корея хам мисли курилмаган суръат- 
ларда ривожланаётир. Унинг иктисодий ривожланиши 
юкоридаги омиллар билан бир каторда:

14. Ишчиларни текин кайта укитиш;
15. Саноат тармокдарини ривожлантириш;
16. Субсидия ва паст фоизли кредитлар бериш;
17. «Экспорт иктисдиётининг хдракатлантирувчи кучи» де- 

ган акиданинг хукмронлиги;
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18. Мамлакатда билимдон ва интизомли ишчи кучларининг 
етарли даражада мавжудлиги хам катта рол уйнамокда.

Бозор иктисодиётининг ривожини учинчи модели бозор 
иктисодиётига утишнинг энг сунгги йулидир. Унинг энг му\им 
белгиси тоталитар иктисодий тизимдан эркин бозор тизимига 
утиш хисобланади. Маълумки, тоталитар тизим давлатлашган 
социализм шаклида амал калган.

Тоталитар узи бозор муносабатлари томон ривожланишидан ибо- 
рат табиий-иктисодий жараёнларни революцион зурлик билан 
тухтатиб, бозор икгисодиёти унсурларини йукртиб, уларнинг хароба- 
ларида давлатлаштирилган икгисодиётни яратишда пайдо булган.

Шуни к;айд килмок лозимки, иккинчи модел амал кил ганда 
бозор икгисодиёти учуй зарур шароит мавжуд булади. Маса- 
лан, хусусий мулк сакланади, кам ривож топган булсада, тад- 
биркорлик харакатда булади. Иктисодий мухит табиатан бозор 
иктисодиётига кулайлик яратганидан, унга утиш енгил кечади. 
Аммо бундай кулайлик учинчи моделда булмайди. Тоталитар 
иктисодиётни бозор билан умумийлиги йук, улар тамомила 
бир-бирига зид булганидан чи^иша олмайдилар. Табиатан бир 
булганидан бир-бирини багрида пайдо була олмайди.

Аксинча, иккинчи модел шароитида бозор икгисодиёти ни 
баъзи бир унсурлари эски традицон (анъанавий) иктисод дав- 
рида униб чиккан ва ривож топган булади.

Учинчи моделнинг нафакат кийинчиликлари, балки унинг 
афзалликлари хам борки, у янги тизим ривожланишига кумак 
беради. Хар холда тоталитар тузум узига хос усуллар билан ан- 
ча кучли ишлаб чикариш, илмий-техникавий ва кадрлар по- 
тенциалини яратгач, унга таянган холда бозор иктисодиётига 
утиш енгил кечади.

Шу уринда, кискача Россиядаги иктисодий ислохот хусуси- 
да «Сусткашлик улим билан баробар» номли шиор остида 
«500» кунда собик иттифокда кайта куриш ва иктисодий ис
лохот утказиш операцияси 1990 йилда бошланди. Бу дастур 
Гайдар рахбарлигида тайёрланган булиб, унинг олдида 
Куйидаги вазифалар турарди:

19. Барча иктисодий субъектларга максимал эркинлик бериш;
20. Мулкчилик масаласини хал килиш;
21. Ракобат мухитини яратиш;
22. Нархни либераллаштириш;
23. Очик иктисодиётга, кейинчалик эса халкаро интегра- 

цияга эришиш;
24. Социал кафолатни таъминлаш.
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Ана шу вазифаларни 500 кун ичида амалга оширилиши ре- 
жал аштирилди. Демак, 1992 йил феврал ойининг охиригача 
мамлакат тула-тукис бозор иктисодиётига утиш лозим эди. Аф- 
суски, мазкур дастур хам бозор муносабатларига утишнинг 
турлича ёндашувларига асосланган дастурлар каби ис- 
лохотларнинг аник максади йуклигидан уларни руёбга 
чикариш муддатларини «500» кун деб белгилаб куйиши эса, за- 
рур узгартиришларнинг туб мохияти ва нихоятда мураккаблиги 
тула англаб етилмаганлигидан далолат берар эди.

Россияда бозор иктисодийтига утишнинг турли концепция- 
лари ишлаб чикилди. Хусусан куштирнок, ичидаги «либерал- 
лаштириш» йули хам, бозор «экстремизм»и гояси хам кул кел- 
маганлигини вакт курсатди. Жахон цивилизацияси ижтимоий 
тараккиётнинг сифат жихатдан янги йулларини ишлаб чикди. 
Бошкариладиган бозор ёки тартибга солинадиган бозор 
иктисодиёти мана шу йулга асос килиб олинган. Бу хол 
нихоятда кучли иктисодий ислохот окимини юзага келтиради. 
Купгина мамлакатлар ривожланаётган ва ривожланган, капита- 
листик ва социалистик, демократик ва авторитар мамлакатлар 
мана шу окимга кушилдилар. Хуллас, Барб ва Ш арк мамлакат- 
ларида бозор иктисодиёти ривожланишининг узига хос хусуси- 
ятлари номоён булмокда.

2.3. ТАЛАБ ВА ТАКЛИФ. БОЗОР НАРХИНИНГ 
ШАКЛЛАНИШИ 

Таклиф ва таклиф кону ни

Таклиф — бозорда мавжуд булган ва сотишга мулжалланган 
ёки унга олиб келиниши мумкин булган товарлар хамда 
хизматларнинг маълум нархда хисобланган йигиндисидир. 
Таклиф этилган товарларни айрибошлаш ва аник эхтиёжларни 
Кондириш кобилияти каби хоссалари мавжуддир. Таклиф 
ишлаб чикариш хажми ва унинг таркиби таъсирига боглик, 
аммо унинг микдори бу билан чекланмайди, чунки бунга им
порт хажми хам таъсир этади. Бинобарин, таклиф ишлаб 
чикаришдан куп булиши хам боцща сабабларга кура келган 
товарлар хисобига узгариши мумкин.

Таклиф махсулотнинг канча микдорда кайси бахода 
сотишга таклиф этилишини ифодалайди.
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Таклиф крнуни. Баронин г усиши таклиф хажмининг 
ортишига, бахонинг пасайиши эса таклифнинг кискаришига 
олиб келади. Таклиф конунига кура таклифнинг микдори 
батога нисбатан тугри мутаносибликда узгаради. Аммо таклиф- 
га баходан бошк.а омиллар хам таъсир этади, лекин буларни 
айтилган крнун ифодаламайди.

Таклифга куйидаги омиллар таъсир этади:
1. Ресурслар бахоси Ресурслар бахосининг пасайиши ишлаб 

чикариш харажатларини камайтириб, фойдани оширади, биноба- 
рин таклифни хам оширади ва тескариси хам булиши мумкин. 
Мисол, темир рудаси ва кокс бахосининг усиши пулат ишлаб 
чикариш харажатларини ошириб, таклифни камайтиради. Бахони 
пасайиши бунинг аксига олиб келади.

2. Технология. Технологиями такомиллаштириш кашфиётлар ва 
ихтироларнинг татбик, этилиши ресурслар кимматлашган шароитда 
Хам махсулот бирлигини яратишда кам харажат сарфланишини 
ифодалайди. Бу ишлаб чикариш харажатларини кдокартириб, 
фойдани купайтирганидан таклифни оширади.

3. Солшрар ва дотация (давлатнинг ёрдам пули). Корхоналарда 
соликдарнинг аксариятини ишлаб чикариш харажатларига 
киритилиши туфайли, уларнинг ортиши таклифни камайтиради. 
Аксинча, давлат берган дотация эса ишлаб чикаришни кушимча ва 
текин маблаг билан таъминлаб, харажатларнинг бир кисмини 
кргшайди, натижада корхона харажатлари тежалиб, таклиф ортади.

4. Бошк;а товарлар бахоси. Уринбосар товарлар бахонинг 
узгариши муайян махсулот таклифини узгартиради. Масалан, 
арпа бахосининг ортиши, маккажухорига талабни оширади, 
уни купрок, сотишга ундайди.

5. Бахонинг узгариш эхтнмоли. Махсулот бахосининг кела- 
жакда ортиши кутилса, таклиф кискаради. Бахонинг пасайиши 
кутилса, бунинг акси юз беради.

6. Сотувчилар сони. Улар к.анчалик куп булса, шунчалик 
таклиф хам ортади. Улар сонини кам булиши таклифни 
кискартиради.

Таклиф эластиклиги (узгарувчанлиги) ва унинг коэффициенти

Узгарувчанлик коэффициенти — нархнинг узгариши билан 
боглик, холда жами таклифнинг узгариш даражасини 
ифодаловчи курсаткичдир. Агар таклиф нархга Караганда тез- 
рок, суръатда ошса, унда таклиф узгарувчан булади
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(узгарувчанлик даражаси бирликдан куп булади, яъни -  Е5>1). 
Агар таклиф билан нархнинг усиши бир хилда булса, у холда 
таклиф узгурувчанлиги бирга тенг булади (Е5=1). Агар таклиф 
нархга нисбатан паст суръатда ошса, унда таклиф ноэластик 
булади, узгарувчанлик коэффициенти бирдан кам булади 
(Ез<1). Шундай к,илиб, таклифнинг узгарувчанлиги ба^олар 
узгаришига булган товарлар таклифининг накддар 
сезувчанлиги (таъсири)ни ифодалайди.

Таклифнинг узгарувчанлиги таклиф узгарувчанлигининг 
коэффициенти (Кт ) ёрдамида куйидаги формула буйича 
Хисобланади:

таклиф килинган товар микдорининг неча фоизга узгариши 
ба^онинг неча фоизга узгариши

Таклиф узгарувчанлиги ишлаб чик.ариш жараёнининг 
хусусияти, махрулотни ишлаб чик,ариш вак^ти ва уни узок, 
сакданиш крбилияти каби омиллар таъсирига боглик,. Ишлаб 
чикдриш жараёнининг хусусиятлари нархнинг ошишига к,араб 
ишлаб чикдришни кенгайтириш, нархнинг пасайишида эса 
боцща ма^сулотни ишлаб чик;аришга утиш учун имкониятлар 
яратади.

Таклиф узгарувчанлиги вак,т омилига богликдир, чунки 
кушимча товар ишлаб чидариш учун анча вак,т талаб кдлинади 
ва ишлаб чик;арувчи нархнинг узгаришига тезда жавоб 
беролмайди. Масалан, нархи бир неча бор ошган булишига 
кдрамасдан одатда автомобил ишлаб чик,аришни бир х;афта ёки 
бир неча ойда купайтиришнинг иложи йук,. Бундай хрлларда 
таклиф узгарувчан булмайди. Узок, мудцатда сакданмайдиган 
товарлар, масалан, тез бузиладиган ма^сулотларнинг таклиф 
узгарувчанлиги паст булади, чунки улар захирасини хосил этиб 
булмайди.

“Таклиф графиги” (“Таклиф эгри чизига”) ва унга таъсир 
этувчи омиллар

“Таклиф графиги” ёки “эгри таклиф” бозор нархлари ва 
ишлаб чицарувчилар таклиф к,илишлари мумкин булган товар 
Хажми уртасидаги нисбатни ифода этади.
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Таклиф \аж ми, 1 ойда млн. фунт.

Нарх ошиши билан таклиф хам ошади. “Эгри таклиф”га 
к,андай омиллар таъсир этади?

Таклифга таъсир этувчи асосий омил бу — ба\о ва ишлаб 
чик;ариш харажатларидир. Маълумки, товарларни фирмалар фойда 
олиш макрадида ишлаб чик;аради. Масалан, фирма велосипед ишлаб 
чик;аради дейлик. Уни купрок, ишлаб чик,аришнинг боиси шуки, у 
бугун бошк,а махсулотга нисбатан к^мматрок, туради, лекин хаража- 
ти оз, шу сабабли фойда куп олинади.

Ишлаб чик,ариш харажатларини ва бунга биноан “Эгри 
таклиф”ни нима узгартира олади? Албатга, техника тарак^иёти. 
Янги экин нави, янада унумдор трактор, алмашлаб экишнинг энг 
маъкул дастури — буларнинг барчаси фермерга ишлаб чик,ариш 
харажатларини камайтириш ва товарнинг таклифини оширишга 
кумаклашади. Ишлаб чикдриш харажатлари — ’’Эгри таклиф”га 
узок, муддатда таъсир этувчи нарсадир.

Талаб ва талаб к,онуни

Бозор шароитида талаб мухим ахамиятга эга. У туловга крбил 
эхгиёж булиб, харидорларнинг маълум микдор ва турдаги товарларни 
маълум нарх билан, маълум вак^ даюмида сотиб олиш \амда нархи 
х,ар хил булган махсулот микдорини (боища тенг шароитлар мавжуд 
булган х°лда) сотиб олиш иштиёк^ни билдиради. Талаб нархнинг 
паст ёки юкрри булиши билан бевосита боглик,.

Жадвалда 1-харидорнинг маккажухори донининг маълум 
микдорини сотиб олувчи талаби хелтирилган:
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1- жадвал
1 кг нархи (сум) Хафталик таклиф 

микдори, тонна
25 10
20 20
15 30
10 50
5 100

Дон бозорида хакдоий нарх талаб ва таклифга боглик,. 
Талабнинг асосий хоссаси куйидагича: ба\онинг пасайиши 
талаб ^ажмининг усишига, ба^онинг кутарилиши эса талаб 
Хажмининг пасайишига олиб келади, яъни ба\о  ва талаб 
уртасида тескари богликушк мавжуд. Ик.тисодчилар бу 
боглик^пикни талаб крнуни деб аташади.

Ма^сулот ба^оси ва талаб микдори уртасидаги булган 
тескари боглик^ликни одций икки улчамдаги график ёрдамида 
ифодалаш мумкин.

Талаб нажми, 1 ойда млн. фунт.

Нарх ошиши билан талаб хджми камайиб бораверади.
Талабнинг узгаришига нималар таъсир этади?
Биринчидан, истеъмолчининг диди. Реклама ёки модцанинг 

узгариши таъсирида истеъмолчи диди ёки унинг афзал куриши 
узгаради, шунга биноан аник; ба^одаги товар га талаб усади. 
Истеъмолчи бирор нимани афзал курмай крлса, унда 
талабнинг пасайиши юз беради.

Иккинчидан, харидорлар сонининг узгариши. Харидорлар 
сонининг ортиши талаб даражасининг усишига олиб келади.
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Масалан, рангли телевизорга талабгорлар сони купайса, 
шуб^асиз унга талаб ортади. Унинг сотилиши купаяди.

Учинчидан, даромад. Пул даромадларининг узгариши 
талабга х,ар хил таъсир этади. Истеъмолчилар даромадининг 
ошиши куп товарлар тупламига нисбатан талабнинг юкрри 
булишига олиб келади: даромад усиши билан истеъмолчилар 
куп товар сотиб олишади, даромад пасайганда унинг акси юз 
беради. Пул даромадининг узгариши натижасида унга булган 
талаб узгарадиган товарларни, юк;ори даражадаги ёки меъёрда- 
ги товарлар деб айтилади. Даромадларни пасайиши билан унга 
булган талаб усиб борадиган товарлар паст даражадаги 
товарлар деб юритилади.

Туртинчидан, уринбосар товарлар ба^осининг узгариши. 
Ухшаш товар ба^осининг узгариши муайян товарга булган 
талабнинг усиши ёки пасайишига олиб келиши ёхуд олиб 
келмаслиги мумкин. Демак, талабнинг узгариши ухшаш ёки 
унинг урнини босувчи бошкд товар булишига боглик,. Масалан, 
сарик, ёг ва маргарин бир-биринИнг урнини босувчи товарлар 
х;исобланади. Улардан бирининг нархини узгариши боищасига 
булган талабни узгартиради.

Талаб ва таклифнинг мослашуви к,андай руй беради?
Барча истеъмолчилар (харидорлар)ни талаби истеъмол 

бозорида ^ар доим мавжуд ва пулда ифодаланган таклифни 
юзага чикдради. Талаб асосида товарнинг ракрбатлашуви (у 
товар сифатига тугри ва унинг нархига тескари муносибликда 
булади); харидор даромадининг истеъмолга ажратилган к^исми; 
мавсумий талабларга товарнинг мувофикдиги; анъаналар ва 
\.к. ётади. Талаб таркиби \аракатчан булади, у барча истеъмол 
этиладиган товарлар нархининг таъсирига берилади.

Харидорлар товарлар сотиб олишга мулжалланган жами 
даромаднинг маълум к,исми билан бозорга чик^ишади. Улар 
товарни арзонрок, олишга, сотувчилар эса уни к,имматрок, 
сотишга интилади. Аммо бозор ба^оси мувозанат нархидан 
юкрри була олмайди. Талаб нархи бу — товарни сотиб олишга 
харидорларнинг розилигини ифода этувчи энг юкрри нархдир. 
Сотиладиган ма^сулотнинг талаб нархи ва микдори уртасида 
маълум богликдик мавжуд: ма^сулотнинг бозорда камайиши 
нархнинг ошишига олиб келади ва харидор унинг 
фойдалилигини янада юцорирок; ба^олайди. Агар талаб нархи 
говори булса, харидорлар сони ва сотиш х;ажми камаяди. Талаб
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нархи пасайса, товар тезрок, сотилади, харидорлар сони ва 
сотиладиган махрулог микдори ошади.

Амалдаги ик^тисодиётда талаб нархи ва товар микдори 
уртасидаги богликдик анча мураккаб. Унга кутилаётган 
инфляция, давлат ва инвестицион харажатлар узгариши ва 
ХК.лар таъсир этади. Бу богликдик харидорнинг бозордаги 
\аракатини курсатувчи эгри талаб нархи билан ифодаланади.

Эфи талаб маълум вак^да мавжуд нархларда сотилган 
говарларнинг эх;тимолий микдорини ифода этади. Талаб крнчалик 
усишга мойил булса, товарга шунчалик юкрри нарх урнатилиши 
мумкин. Талабнинг бундай узгариши — бозорда товарлар 
йукдигига, уни алмаиггириш имкониятига, рак.ибларнинг нархига, 
харидорларнинг истеъмол куникмаларини узгартирмаслигига, 
арзонрок, товар излашга, инфляциянинг табиий усиши ва боища 
омилларга берилган жавобдир.

Эгри талаб бозор турига хам боклик;. Агар бозорни якка 
сотувчи эгалласа, бу монополист товарига булган талабни 
унинг урнатган нархи белгилайди, агар бозорда кам сонли 
сотувчи куп харидорлар билан иш юритса, эгри талаб рак^иблар 
нархига боишк, \олда узгаради.

Барча ишлаб чикэрувчиларни бозорда таклиф бирлаштиради, 
яъни нархи паст булган хрлда сотувчи кам товар таклиф кдлади 
ёки уни ушлаб туради; юк,ори нархда купрок, товар таклиф кдлиш 
мумкин; товарни энг юкрри нархда сотишга х,аракат к^линади, шу 
жумладан, сифати пастларини х;ам. Шундай кдлиб, таклиф нархи- 
сотувчиларнинг уз товарларини чекланган энг паст нархда сотишга 
тайёр хрлатида шаклланади.

Бозор нархи таклиф нархдан кам булолмайди, акс \олда ишлаб 
чик,ариш ва сотишнинг самараси булмайди. Нарх к,анча паст булса, 
шунча сотувга кам товар таклиф этилади, чунки купгина ишлаб 
чик;арувчиларнинг харажатлари унга нисбатан ортади ва уларни 
даромадсиз крлдиради. Нархнинг усиши билан бирга ишлаб 
чик,арувчилар сони ва бозорга келадиган товарлар ^ажми ошади. 
Ишлаб чик;арувчилар (сотучилар)нинг юриш-туришини “Эгри 
таклиф” нархи ифодалайди. Ишлаб чикэрувчилар ва истеъмолчилар 
манфаатларининг бирлашуви бозорни мувозанатга келтиради. Бунда 
бозор нархи тенг мувозанатли ёки бараварлаштирилган нарх 
сифатида намоён булади. У сотиб олиш ва истемол этишнинг энг 
кулай даражасини ифода этадиган ишлаб чицариш ^ажмини билди- 
ради. Таклифнинг талабга нисбатан усиши ишлаб чик;аручиларнинг 
ракрбатини кучайтирааи. Агар талаб таклифдан юкрри булиб, нарх тенг
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мувозанатли ^олагдан паст кдшб белгиланса, унда исгеъмолчиларнинг 
ракрбати кучаяди ва товар танк^слиги руй беради.

Талаб ва таклифнинг богликдигини сотувчилар ва 
харидорларнинг бир-бирига мослашув жараёни ёрдамида 
ифодалаш мумкин, яъни к,айсидир товар камайса, таклиф талабга 
нисбатан кам булади, натижада нарх усиб, харидорларни камрок, 
товар сотиб олишга мажбур к^илади, сотувчиларни эса купрок, 
ишлаб чикэришга ундайди. Пасайган нарх товарнинг куп харид 
этилишини аммо, уни ишлаб чик;ариш кам самара булаётгани 
хусусида маълумот беради. ■ Шундай кдпиб, к^имматрок; товарлар 
ишлаб чик.аришга рагбат пайдо булади.

Бозор полати сотувчиларни товарлар нархларини 
узгартиришга мажбур этади. Нархни туширишга уларни — 
ишлаб чи^ариш кувватларидан тула фойдаланмаслик, 
“Эгилувчан нархни ташкил этиш” сиёсати, ракрбат таъсирида 
бозор улушининг к.иск.ариши (ёки ён босиш), бозорда 
\укмронлик холатини эгаллашга интилишни мажбур к^илади. 
Нархни ошириш эса тургун инфляция ^олати, \аддан ортиц 
талаб ва \ .к . сабаблар туфайли юз беради. Нархнинг усиши 
яширин х;олатда х;ам руй бериши мумкин, яъни нархдан бери- 
ладиган сийловларни йук, р л и ш , товарлар турини, уларнинг 
арзонини к;имматлисига алмаштириш йули билан узгартириш 
ва хк. оркдли.

Бозор и^тисодиётига асосланган мамлакатларда нархлар 
давлат томонидан доимо назорат ва тартиблаш объекти булади. 
Нархларга таъсир этиши туфайли танглик хрлатидан чик^иш ва 
таркибий сиёсатни амалга ошириш, инфляцияни бартараф 
этиш, жа^он бозорида муайян товарнинг ра к;обатл а ш и ш и га 
эришиш мумкин. Нархларни давлат томонидан тартибга солиш 
крнуний, маъмурий ва назорат а^амиятига эга, бу тадбир 
тегишли вазирликлар, марказий банк ва ^.к.лар томонидан 
амалга оширилади. Купгина мамлакатларда нархларни назорат 
к^иладиган кузатув-маслах.ат вазифаларини амалга оширадиган 
вазирликлараро кенгашлар, эксперт кумиталари ва бошк,а 
идоралар фаолият курсатади. Нархларни давлат томнидан 
тартибга солиш усуллари хилма-хил. Бу — ^укумат идоралари 
томонидан нархларни кузатиш ва назорат цилиш; нархга бил- 
восита таъсир этиш; ик,тисодиётиинг давлат секторида ишлаб 
чикдрилган товар ва хизматларга белгиланган имтиёзли нарх ва 
таърифларни урнатиш; маълум товар ва хизматларга нарх
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урнатиш хуьу^ини ва назоратни миллий бошк;арув идораларига 
топшириш кабилардир.

Нарх узгаришига истеъмолчилар (харидорлар)нинг таъсири 
х,ар хил булиши мумкин. Масалан, нарх пасайишини улар 
мавжуд товарларни уларни янги тури билан алмаштиришга 
^аракат бор деб, фирманинг нокулай молиявий хрлати ва товар 
сифатини пасайиши деб билишлари мумкин.

Нархлар талаб ва таклифнинг узгаришига кончал и к тез 
мослашса, бозордан олинган маълумотга к,араб ресурсларнинг 
такримланиши уз-узидан самарали булади.

Талаб эластиклиги (узгарувчанлиги) ва унинг коэффициенти

Талаб — модций неъматларга ёки хизматларга ишлаб 
чик,ариш воситалари ва истеъмол буюмларига ижтимоий ёки 
шахсий э^тиёждир.

Талаб эластиклиги — бу товар ва хизматлар нархининг 
пасайиши натижасида жами талабнинг узгаришини 
ифодалайдиган курсаткич. Талаб эластик булиши учун талаб 
^ажмининг (%да) узгариши нарх пасайишининг фоиз 
даражасидан ортик, булиши керак: Еп> 1.

Агар нарх пасайиши ва талаб усишининг курсаткичлари 
(фоизда \исобланган) бир-бирига тенг булса ёки талаб 
хджмининг усиши нарх пасайиши даражасинигина кдпласа, 
талаб эластиклиги: (ЕокД) 1 га тенг булади.

Нарх пасайишининг даражаси товар ва хизматларга булган 
талаб курсаткичидан ошганда, талаб ноэластиклик х;исобланади 
(Е0<1). К,иск;а к;илиб айтганда, талаб эластиклиги — нархнинг 
узгариши нисбатан истеъмочиларни сезувчанлик даражасининг 
курсаткичидир. Талаб нархдан ташкари харид крбилиятига \ам  
боглик;, даромад эса уни белгиловчи омилдир. Шунинг учун 
товарнинг нарх эластиклиги ва даромад эластиклиги бир- 
биридан фар к, кдлади.

Товар нархи билан боглик, булган талаб эластикпигини куриб 
чик,амиз. Товар нархининг узгаришига истеъмолчиларнинг 
муносабати кучли, суст ва бетараф булиши мумкин. Уларнинг \ар 
бири узига муносиб талабни: эластик (эгилувчан), ноэласгик, якка 
талабни вужудга келтиради. Талабнинг бутунлай эластик ёки 
мутлакр ноэласгик хдпатлари х,ам булиши мумкин. Талаб 
эластиклиги микдорий куринишда эласгиклик коэффициенти 
(Кта) ёрдамида куйидаги формула билан аникданади:
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Талаб эластиклиги Фоиз \исобидаги сотувлар узгариши микдори
коеффициенти Фоиз \исобидан нархнинг узгариши

Одатда, нарх эластиклиги хаР хил булган товарлар 
мавжудцир. Хусусан, нон ва туз ноэластик талабга мисолдир. 
Улар нархининг ошиши ёки пасайиши истеъмол хажмига 
асосан таъсир этмайди.

Талаб эластиклиги муаммосини осон англаш учун бор-йуги 
бир товар нархининг х;ар хил узгаришга эга булиши тасаввур 
кдпинади. Бундай товар айтайлик, банан булиши мумкин.

1 -Х ол ат . Банан нархи анча юкрри. Бадавлат харидорларнинг 
сони кам. Маълум даражагача нархнинг узгариши харид 
кдладиган бананлар сонига таъсир этмайди (бойлар барибир 
харид кдгсишади, камбагаллар ноёб махсулотларни харид 
кдпаолмайдилар) ёки банан ноэластик талабга эга.

2-халат. Банан нархи муътадил. Истеъмолчиларнинг 
купчилигида “Бола учун банан” харид кдлиш имкони бор. Бу 
Холатда нархнинг узгариши истеъмол к^илинадиган бананлар 
микдорига мухим таъсир этади ёки улар эластик талабга эга 
булиб к;олади.

3-холат. Банан нархининг пасайиши ёки кутарилиши 
уларни мутаносиб истеъмолга олиб келади. Масалан, нархнинг 
икки марта пасайиши боис талаб микдори икки марта усади. 
Бу холатда бананга талабнинг якка эластиклиги руй беради.

Товарга булган талаб эластиклиги даражасини билиш 
мухим адамиятта эга. Масалан, юк,ори эластиклик талабга эга 
булган товар сотувчилари савдо хажмини кескин ошириши ва 
юкрри фойда олиш учун нархни пасайтириши мумкин. Фараз 
килайлик дукон бош^а товарлар билан бир кдгорда бир кунда 
килоси 1500 сум булган 200 килограмм банан сотади. Демак, 
сотувдан тушган даромад 300 минг сумни ташкил этади. Агар 
уни нархи 150 сумга пасайтирилиб, сотувчилар хажми 300 
килограммга етса, сотувдан тушган даромад 405 минг сум 
(300x1350)ни ташкил кдлади ёки нархнинг 10% камайтирилиши 
даромаднинг 31% усишини таъминлайди. Демак, сотувчилар уз 
манфаатини кузлаб, талаб эластиклигидан фойдаланишади. 
Паст эластик талабга эга булган товарларга нисбатан бундай 
нарх сиёсати тугри келмайди. Нархнинг пасайиши туфайли 
сотувлар хажми кам узгаради ва йукртилган даромад урнини 
^опламайди.
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Сотувчиларнинг сони куп булган холда товарга талаб эластик 
булади, чунки ракрбатчилардан бирининг кам микдорда булса 
Хам нархни ошириши, истеъмолчиларни худди шу товарни арзон 
сотадиган бошк,а сотувчидан харид к,илишга ундайди.

Энгел крнуни

XIX асрдан бошлаб ик,тисодчилар рузгорга товар ва 
хизматларнинг к;айси бири дастлабки эхтиёж буюмлари, к,айси 
бири эса дабдаба буюмларини ташкил этишини аникдаш 
макрадида оила бюджетларни урганиш билан шугулландилар. 
Натижада аникданган крнуниятлар немис ик;тисодчиси Эрнст 
Энгел номини олган. Айрим товар ва хизматларнинг жами 
талабда булган улушларининг мутлакр узгариши Энгел самараси 
деб аталади. Энгелнинг ижобий самараси, узок, мудцат 
ишлатиладиган товарларнинг аксариятига (музлаткичлар, 
телевизор, чангюткичлар ва х-к) хосдир. Улар дабдаба 
буюмларига хам хос булиб, даромад усиши билан уларга булган 
талаб хам усиб боради. Дастлабки эхтиёж буюмларининг энг 
зарури ози^-овкэт хисобланади. Даромад усиши билан жами 
талабдаги унинг улуши муттасил камайиб боради.

Энгел крнунига асосан узгармаган нархларда ахоли 
сонининг узгариши хисобига даромаднинг ортиши билан озик,- 
овк,ат махсулотларига булган истеъмол сарф-харажатларини 
камайишига олиб келади. Ахолининг озик;-овк,атга булган 
талаби ошади, аммо унинг усиши даромадга нисбатан кам 
булади.

Энгел самаралари ва к;онуни ишлаб чик,арувчиларга 
дабдабали ва дастлабки эхтиёж буюмлари учун кутаётган нарх 
узгариши хакдаа хулоса чи^аришга имконият яратади. 
Даромаднинг усиши шохона яшаш учун дабдаба буюмлар 
сотиб олишга булган талабни оширади. Хар кандай берилган 
таклиф улчамларининг усиши хисобига (ишлаб чик;ариш 
омиллари мехнат унумдорлиги, таклифининг усиши) 
даромаднинг купайиши, зеби-зийнат буюмлар нархининг 
нисбий усишига ва уларни ишлаб чикдрадиган давлатлар 
фаровонлиги (у хам нисбий) ортишига олиб келади. Озик,- 
овк,ат махсулотларини ишлаб чик,арадиган ер эгалари Энгел 
конунипи билиши куйидаги хулосани чик,ариш учун асос 
яратади: агар иктисодиётнинг барча сохаларида мехнат 
унумдорлиги бир хил усишда руй берса, унинг натижасида
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ошган даромад озщ-овк.атга булган талабни салбий томонга 
узгартиради. Бу \олат жа\он бозорида озик.-овк.ат махрулотлари 
нархини зеби-зийнат буюмлари, шу жумладан, купгина саноат 
товарлари нархига нисбатан пасайтиради.

Шахсий даромад ошганда а^олининг хар хил товар ва 
хизматларга булган э^тиёжи нотекис усади. Буни х;ар бир товар 
учун даромадга асосланган талаб эластиклик формуласи 
ёрдамида аникдаш мумкин.

________ Товарга булган талабнинг усиши, Х ( % ) ________
Талабнинг усишини асослайдиган даромад усиши , ( % )

Бу ерда, нарх ва боцща узгарувчилар бир хил х;олатда 
Кол и ши кисобга олинади. Агар а^оли даромади кандай 
булишидан катъи назар барча товар ва хизматларни бир хил 
нисбатларда сотиб олса, даромадга асосланган эластиклик 
даражаси бирга тенг булади. Аммо бу мутлакр мумкин эмас. 
Даромад усиши билан талабнинг умумий ^ажмида айрим 
неъматларнинг улуши кискаради. Бу товар ва хизматлар 
дастлабки эхтиёж моллардир. Даромад усиши билан буюмлар 
улуши ошади, яъни агатам куирок, шохона яшашда асцотадиган 
нарсалар харид килад бошлайди.

Бозор ик,тисодиёти шароитида нархлар вазифаси

Бозор иктисодиётида нархлар икки асосий вазифани 
бажаради. Биринчи вазифаси — сотувчилар ва харидорлар 
уртасидаги товарларни айрибошланишига таъсир этади. 
Нархнинг бу вазифаси купрок, х;ар хил тартибга солиш 
воситалари таъсирига буйсунади.

Нархнинг иккинчи вазифаси — муомалада етарли булган 
товарларга истеъмол талабини йуналтиради ва говори такчил 
булган товарларга уни камайтиради. Агар, айтайлик, 
ёкилгининг бир тури захиралари тугаб борса, иккинчи тури 
куп булса, биринчи тур ёкилгига нархларнинг усиш э^тимоли 
бор. Бу колат истеъмолчиларии камёб ёкилгидан бошк,а 
ё кил гига утишни мажбур кил ад и. Йирик фирмалар уз 
жи)(озларини кайта куради, янгидан яратилган иситиш 
тизимлари эса «арзон ёкилги»ни ишлатишга киришади.

Нархлар ресурслардан унумли фойдаланишни талаб килади. 
Улар камёб ресурсларни энг юкори э^тиёж булган жойларга
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йуллайди. Камёб ресурс кимматлашганда, бозорда фа кат шу 
ресурсни унумли ишлатадиганлари кол ад и. Йирик фирмалар ва 
якка \олда фаолият курсатувчилар камёб ресурснинг нархи 
кескин ошиши х,олати руй берса, нархи арзон булган, уларнинг 
урнини босувчилардан фойдалана бошлайдилар. Ё^илгининг 
бошка турлари турри келмайдиган лолларда, фирмалар 
нархнинг даражасини \исобга олмасдан, камёб ёкилгидан 
фойдаланишда давом этадилар.

Айрим пайтларда нархларнинг усиши жамият учун кулай 
булади. Масалан, агар мамлакатда табиий газнинг 
етишмовчилиги руй берса, унинг нархини кутариш зарурияти 
юзага келади. Натижада икдисодий зарарни камайтириш 
мумкин булади. Айрим х,олларда камёб товарлар нархининг 
усишига йул куй май, махсус карточкалардан фойдаланишга 
харакат кдлиш лозим. Аммо бу \олат иктисодиётни огир 
а^волга келтириши мумкин.

Собик СССРда нархнинг шаклланиши-ижтимоий зарурий 
ме\нат харажатларни ифодалаши керак, деган гояга асосланган. 
Бу роя  икки хил вариантни уз ичига олар эди. Биринчи вариант 
ижтимоий зарурий ме^нат харажатлари режалаштирилган барча 
^акикий харажатларни уз ичига олган. Иккинчи вариант эса 
объектив хрлатда ташкил топган ижтимоий зарурий ме^нат 
харажатларини ^исобга олган. Бунга биноан нархлар 
шаклланишининг икки хил механизми урнатилган эди. Улар 
“Харажатли” ва “Харажатларга кдрши” номини олган. 
Амалиётда нарх шаклланишининг “Харажатли” механизми 
амалга оширилган, чунки улчам сифатида мещат харажатларига 
булган нарх таъсири кабул цилинган эди. Бундай тузилишда 
сабаб ва окибат уз урнини алмаштиради, амалиётда эса ишлаб 
чик^ариш, таксимлаш ва товарларни сотиш харажатларининг 
нархга булган таъсиридан крчиш керак.

Нархларни тартибга солиш факат шу асосда амалга оширилиши 
лозим.

Ривожланган бозор иктисодиёти шароитида товар ишлаб 
чикарувчи уз фаолиятининг купай йуналишлари х^кидаги 
маълумотга товар, хизматлар ва ресурсларнинг нарх тизими 
оркали эга булади. Бунга “Маркетинг” номини олган бозор 
стратегияси ^амда давлатнинг пул муомаласини ташкил этиши, 
бозор юриш-туришнинг салбий куринишларига йул 
куймасликка к;аратилган харажатлари киради.

63



Бозор хужалигида корхонадаги товарни ишлаб чщариш ва 
сотиш харажатларни аникланишига бозорда ракрбат асосида 
шаклланган бу товарнинг нархи карама-кдрши туради.

Бундай хрлатда ташкил топган нарх шаклланиши ва талаб 
х,амда таклифнинг мувофикдиги жуда самаралидир: жамият 
эх,тиёжлари мунтазам равишда крндириб борилади. Аммо бу 
механизм айрим “Камчиликларга” эга, улардан асосийси 
товарларни ортикча ишлаб чикаришидир. Шу билан бирга 
бозор механизми гурух,ий манфаатларни кондирадиган товар ва 
хизматларга булган эх,тиёжларни туда таъминлай олмайди. Бу — 
миллий хавфсизлик, давлат бошкаруви, ягона энергетика 
тизими, жамоат тартибини саклаш кабилар. Бундан ташкари у 
инсон х,аётини таъминлайдиган фаровонликнинг аник, 
стандартини х;ам кафолатлай олмайди. Тарихий ва миллий 
омиллар билан боглик булган минтакавий муаммоларни 
ечишда, йирик сармоя лойих,аларни амалга оширишда бозор 
механизми самара бермаслиги мумкин. Бозор натижа бермаган 
жойда давлат аралаша бошлайди.

Сарф-харажатлар

Ишлаб чикариш фаолиятида, албатта, мукрбил сарф- 
харажатларни ^исобга олиш керак. Уларни келиб ч и киши га 
сабаб у ёки бу иктисодий ечимларни танлаш имкониятидир. 
Мукобил вакдинчалик сарф харажатлар ресурслардан 
фойдаланишнинг энг яхши йуналишларга жалб этиш оркдли 
максимал фойда олиш имконияти нуктаи назаридан 
аникланади.

Аник, сарф-харажатлар ишлаб чикариш омиллари ва орадаги 
буюмлар учун булган тугри (пул) туловлар (пул) шаклини олган 
харажатлардир. Аник, сарф-харажатларга ишчиларнинг иш \ак,и, 
менежерларнинг маоши, савдо фирмаларига туланадиган куши мча 
туловлар, банклар ва молиявий хизматларни амалга оширадиган 
шахсларга туловлар, хуку кий маслах,атлар, калам х,акдари, транспорт 
х,аражатлари ва х,.к. киради.

Ноаник сарф-харажатлар фирма эгаларига (ёки хукукий 
шахе сифатидаги фирманинг мулки булган) тегишли булган 
ресурсларидан фойдаланиш харажатларидир. Албатта, бу 
харажатлар контрактларда аник туловларни амалга ошириш 
учун белгиланмаган булади, бунинг учун >(ам улар пул шаклида 
туланмайди. Агар фирма эгаси узининг фирмасида ёллаима
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ишчилар билан бир цаторда, иш -сУшасДан- ишласа, бу 
бошка жойда ишлаган холда, иш хаки-и олмасликка 
тенглаштирилади. Бошка мисол, фирма ?зига тегишли 
бинодан, хрч кимга \ак  туламаган ,\олда фойдаланади (шу 
билан у узининг мулкчилик хукук;ини амалга оширадм/, гнмо 
бунда у бинони бошка шахсларга ижарага топшириш ва ук <дн 
ижара \ак;ини ундириб олиш имкониятидан воз кечадл. 
Одатда, фирмалар узининг бухгалтерия \исоботида ноаник 
харажатлар х;ак;ида маълумот беришмайди, аммо улар барибир 
Хаки кий харажатлар булиб кол а ве ради.

Чекланган харажатлар, бу нима? Чекланган харажатлар — 
бу ма^сулотнииг кушимча бирлигини ишлаб чикаришга кетган 
сарф-харажатлар. Агар ишлаб чикариш усиб борса, чекланган 
харажатлар дастлаб камаяди, аммо кейин ошад,и. Бунинг 
сабаби — фирманинг энг юкори ' самарадорлик нуктаси 
ма^сулот ишлаб чикаришнинг энг юкори ва энг паст даражаси 
орасида жойлашган булади. Агар махсулог хджми усиб борса, 
лекин бу нуктагача етиб бормаса, ма^сулотнинг кушимча 
бирлигини ишлаб чикаришга кетган харажатлари (чекланган 
харажатлар) пасаяди. Энг юкори самарадорлик нуктасига етиб 
бориш билан бирга камайиб борадиган фойда копуни кучга 
киради ва чекланган харажатлар уса бошлайди.

Бозор иаржи ^авдай ашщланади?

Бозор нархлари харидорлар олишни хохдаган товарларнинг 
нархлари ва микдори сотувчилар сотишга мулжаллаган 
микдорга тенг булганда \амда товарларнинг нархи ва 
микдорининг эдтиёж йуналиши булмагандагина урнатилади.

Мувозанат нарх — бу таклиф талабга мувофик булган 
даражадаги нархдир.

Бозорда мувозанат нархи талаб ва таклиф эгри чизигининг 
туташган нуктасида жойлашади.

1. Талаб ва таклифнинг эгри чизигини чизаётганда, биз 
бошка омилларни узгармаслигини эътиборга оламиз.

Бугдойга булган талабнинг эгри чизигини тасвирлаганда, 
биз унинг бахрсини узгартирамиз ва бошка омиллар узгармаган 
\олда уша давр ичидаги сотиб олинадиган унинг микдори 
Кандай узгаришга учрашини назорат киламиз.

Олдинги оилавий даромадларни, товар урннни 
босувчиларнинг бахрларини узгаришсиз колдирамиз. Нима
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учун? Чунки, бу борада биз лаборатория тажрибасини угказа 
олмаймиз ва шу сабабли аник, бир омилнинг самарасини билиш 
учун боищалардан ажралган \олда иш юритишимиз керак.

2. Иккинчи туе и к, эгри чизик;нинг \аракати ва эгри буйича 
Харакат уртасидаги фарк,и билан 6оелик,.

Талаб ошиши (талаб эгри чизигининг силжишига олиб 
келади) ва сотувнинг купайишини (талаб эгри чизиги буйича 
бах,оларнинг пасайиши таъсири натижаси сифатида) бир-бири 
билан адаштирмаслик учун, катта э\тиёткорлик талаб этилади.

Хосилнинг ёмон булиши ба^оларни оширади, чунки 
таклиф эгри чизигининг силжиши бугдойнинг мувозанат нар- 
хини оширади. Юк,ори мувозанат нархи талаб даражасини 
камайтиради, чунки истеъмол пасаядиган талаб эгри чизиги 
буйича х;аракат к,илади.

3. Учинчи туе и к, талаб ва таклиф к;андай х,олатда мувозанат 
нук,тасида бир-бирига тенг булиши билан боглик;.

Мувозанат мазмуни. Учинчи тусик,ни шундай таърифлаш 
мумкин: “Мувозанат нархини талаб ва таклифнинг тенглиги 
асослаб беради, деб айтишга к,андай асослар бор? Чунки битта 
шахе к;анча товар сотадиган булса, иккинчиси х;ам шунча сотиб 
олади. Микдор доимо бахдцан к,атъи назар мувозанатда булади”.

Жавоб куйидагича: “Тук,нашув нук,тасида истеъмолчи сотиб 
олиши, ишлаб чик;арувчи сотиши лозим булган товар микдори 
мувозанатда булади. Сотув фак,ат сотиб олиш режалаштирилган 
ба^ода амалга оширса, нарх узгармайди.

Талаб ва таклифнинг мувозанати нимага олиб келади? 
Умумий мувозанатга. Товар уни сотиб олиши мумкин булган 
истеъмолчилар уртасида такримланади. Буни ким амалга 
оширади? Режалаштирилган ташкилотми? Йук,. Бозор ба^осини 
ташкил этадиган механизм.

Бозор механизмининг вазифаси нимадан иборат? Бозор 
механизми “нима”, “цандай”, “ким учун” деган муаммоларни 
бир пайтнинг узида узвий богланган бир неча бозорлар учун 
х,ал кдлади, чунки ба^олар ва микдорни талаб ва таклиф 
эгрилари аникутаб бериши руёбга чик,аради. Мувозанат 
ба\оларининг узвий ботаниши бозорнинг умумий мувозанати 
булади ва талаб х,амда таклиф асосида аникуганади.

Талаб ва таклиф эгри чизикдари бозорнинг идеал хдлатини 
ифодалайди. Улар аник, пайтда ва аник, бозорда буладиган 
хдаисалар тугрисида тулик, маълумот бермайди.
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2.4. ПУЛ ВА ПУЛ МУОМЛАСИ. ИНФЛЯЦИЯ ВА УНИНГ
ОКИБАТЛАРИ

Бозор щтисодиётида пулнинг вазифаларн

Пул — бозор ицтисодиёти шароитида товарлар алмашинувида 
умумий эквивалент ролини уйнайдиган ва куйидаги бир^атор 
функцияларни бажарадиган товардир:

-  к;иймат улчови —• жами товарлар к,ийматининг улчами ва 
уларни ишлаб чик;аришга сарфланган ижтимоий ме^нат 
^исоби;

-  муомала воситаси -  пул ёрдамида товарлар айрибошланади 
(ёки олди-сотди кдлинади);

-  тулов воситаси -  товарлар кредитга сотилганда бу 
вазифани кредит пуллар, яъни вексель, банкнотлар ёки чеклар 
бажаради.

Вексель — бу муайян микдордаги к,арзни белгиланган 
мудцатда ^атъий тулаш мажбурияти юкланган, крнун билан 
тасдикданган хщатда тулдириб расмийлаштириладиган 
к,арздорлик тилхатидир.

Банкнот — бу Марказий банклар томонидан муомалага 
чик;ариладиган банк билети, пул белгиси.

Чек — махсус пул хужжати, у имзоловчининг жорий 
^исобидан муайян суммани бериши ёки бохща ^исобга утказиш 
хусусида банкка берилган ёзма фармойишни ифода этади.

Жамрарма ва хазина туплаш воситаси сифатида пул 
муомаладан ташк^ари х;олатда фойдаланилади. Бу пулнинг 
вазифани яхшиси жамрарма воситаси деб аташ мумкин.

Пулни жамгариш воситаси деб \исоблаш учун, пулга хам 
бойлик туплашдаги бисёр манбаларнинг бири деб к;арашимиз 
керак. Хдр бир шахе к;ачон булмасин бирон-бир шаклдаг'и 
бойликка эра булиши мумкин. Масалан, бу шаклларга пул, мавжуд 
активлар (кучмас мулк, корхона акциялари ва хдкцк^й кцйматида 
ишончли булган молия активлари, масалан, долларлар х,исобида); 
облигациялар, яъни давлат ёки корхоналар томонидан чикдрилган 
к,арз мажбуриятлари киради.

Жа^он пуллари — бу дунё мамлакатлари уртасида узаро 
иктисодий алмашувда универсал тулов воситаси ва чекланма- 
ган микдорда захира сифатида ишлатилувчи пул бирлигидир. 
Бугунги кунда бу АКД1 доллари булиб, унинг ^иссасига 
халкдро туловларнинг 62-65% турри келади. ,
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Пул товар ишлаб чщариш ва айрибошлаш жараёнининг 
узок, вак;т ривожланиши натижасида вужудга келади. Бунда 
умумий эквивалент ролини “Танлаб олинган” нодир металлар
-  олтин ва кумуш бажаради. Аммо \озир дунёда пул 
вазифасини х;амма ерда олтин урнини к,исман босадиган когоз 
пуллар удцаламокда. Кргоз пуллар -  бу давлат э\тиёжларини 
молиялаштириш учун дастлаб чик;арилган ва соли к, мда 
банкнотлар ёрдамида мусодара кили иган, кредит 
муносабатлари асосида ташкил топган ва товар ,\амда 
хизматларнинг оцимига хизмат к,илиш учун чик.арилган газиа 
пулларидир. XX асрнинг 30-йилларигача газна пуллари ва 
банкнотлар уртасида доимо фарк, сакуганиб келган. Банкнотлар 
олтин ва давлатнинг бошк;а активлари билан таъминланган ва 
уларнинг чик,арилиши олтин захиралари билан чегараланган.

АКД1да 1971 йилгача банкнотларнинг 25% олтин билан 
таъминланган булиши керак эди. Хозирги вак;тга келиб газна 
пуллари ва банкнотлар уртасида фар*; к;олмади.

Ассигация (кргоз пуллар) ва тангалардан таищари пул 
муомаласида “Пулга якфн’* булган ^исоб-китоб хужжатлари 
ишлатилмокда: йуцлаб олинган банк депозитлари; тижорат 
банклар ва жамгарма муассасаларнинг к;ис^а муддатли 
депозитлари х,амда барча ликвидлик активлари (кийматиии 
йукртмаган \олда осонлик билан пулга айлантириш мумкин 
булган бойликлар; уларга газнанинг к;иск,а муддатли к;имматли 
когозлари, тижорат кргозлари ва х;.к.) киради. Юкррида к,айд 
килиб утилган жами \исоб-китоб хужжатлари пул 
куювчиларнинг пулини купайтириш учун ишлатилади, кредит 
беришга асос будаади, ликвид активлари эса осонгина пулга 
айлантирилади.

Пул таклифининг таркиби

Пул таклифи икки хил унсурдан иборат: 1) накд пул, яъни 
муомаладаги металл ва кргоз пуллар; 2) чек куйилмалари, яъни 
чек ёзилиши мумкин булган тижорат банклари, \ар хил 
жамгарма га знал ар ёки жамгарма муассасаларида 
жойлаштирилган пул куйилмалари. Чек куйилмалари АКД1да 
энг куп таркалган, чунки бу хавфсиз х;амда к;улай. У ердаги 
90% з(исоб-китоблар чеклар ёрдамида амалга ошириладй. 
Жорий \исоб варак,алари пул массасининг бир к,исми булиб, 
чеклар банклар ва бошк,а молия муассасаларига саклат учун



мулкини утказадиган восита булиб дисобланади. Улар муомала 
воситаси сифатида жуда кенг ишлатилади. Куйилмалар зудлик 
билан кргоз ёки танга пулларга айлантирилиши мумкин; 
чеклар муомалада пулнинг урнини босади.

АКДЛнинг федерал захиралар тизимида пул таклифини 
аникдашнинг уч “расмий” тушунчаси кабул кдлинган. 
Биринчиси (М])-накд пул ва банк куйилмалари; иккинчиси 
(М 2 ) — накд пул ва банк куйилмалари, чексиз жамгарма 
куйилмалар ^исца майда муддатли куйилмалар йигиндиси; 
учинчиси (Мз)-накд пул, банк куйилмалари, чексиз 
жамгармалар ва узок, муддатли куйилмалар йигиндисига тенг 
булади. Давлат ва депозит муассасалари (тижорат банклари ва 
жамгарма муассасалари)нинг к;арз мажбуриятлари булган 
пуллар, уларга бозордан товар ва хизматлар сотиб олиш 
мумкин булганлиги учун уз кийматига эга. Пулнинг харид 
крбилиятини сакдашда пул муомаласини давлат томонидан 
тартибга солишнинг а\амияти мухимдир.

Пул талаби

Пулга булган талаб икки хил асосий сабаб билан 
аникданади. Биринчи сабаби шундаки, одамлар муомала 
воситаси сифатида товар ва хизматларни сотиб олишда кулай 
булган пулларга му\тожлик сезадилар. Чунки уй-рузгорда зарур 
булган товар ва хизматларни сотиб олиш учун етарли даражада 
пул мавжуд булиши керак. Ме\нат \ак,и, материаллар ва энергия 
Хак,ини тулаш учун корхоналарда \ам етарли маблаг булиши 
керак. Шу мак;садларга зарур булган пуллар тулов учун керакли 
пул талаби дейилади. Олди-сотдини юритиш учун зарур булган 
пул мивдори асосан умумий пул даражаси ёки номинал ялпи 
миллий ма\сулог (ЯММ) билан аникданади. Муомаладаги товар 
ва хизматларнинг киймати к,анча катта булса, олди-сотди учун 
шунча куп пул керак булади. Олди-сотди учун керак булган пул 
талаби номинал ЯММга нисбатан узгариб боради.

Унинг иккинчи сабаби — пулнинг жамгариш воситаси 
сифатида булган вазифасидан келиб чик,ади. Одамлар молия 
активларини \ар хил шаклда -  акция, облигация ёки пул (накд 
пул, банк куйилмалари) сифатида сакугаши мумкин. Демак, 
активлар томонидан хдм пулга талаб 639582*1 мавжуд булиши 
мумкин. Бу талаб фоиз ставкасига тескари нисбатда узгаради, 
чунки фоиз келтирмайдиган накд пуллар ёки чек 
куйилмаларининг мавжуд булиши натижасида вак^инча сарф 
пайдо булади.
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Пул муомаласи крнуни

Муомала учун зарур булган олтин ёки цогоз пулларнинг 
массаси пул муомаласи крнунига асосланади. Бу к;онунга 
биноан, муомала учун керак булган пул микдори куйидаги 
формула билан аницланади:

бу ерда, ПМ — муомала учун керак булган пул микдори;
ТНС — товарлар нархининг суммаси;
ПО — пул бирликларининг айланиш тезлиги.

Масалан, товарлар нархининг суммаси (ТНС) бир йилда 
100 млн. сум, пул бирлигининг айланиш тезлиги (П0)-50 ай- 
ланмани ташкил этади.

Демак, муомала учун зарур булган пул микдори (ПМ)=1000 
млн. сум : 50=2 млн.сумга тенг булади.

Хуллас, пуллар к;анча тез айланса, шунчалик товар ва 
хизматлар (уларнинг хажми доимий) бозорини таъминлаш учун 
кам пул керак булади ва аксинча.

Кредит муносабатларининг ривожланиб бориши билан ва 
тулов воситаси вазифасини пул бажарганлиги учун пул 
муомаласи крнунининг формуласи куйидаги шаклни олади:

Т Н С -К Р  + УБТпм =----- —----- ,по
бу ерда, ПМ -  муомала учун зарур булган пул микдори;

ТНС — жами накд пулга сотиладиган товарлар нархининг 
суммаси;

КР — кредит (насия)га сотиладиган тоюрпар нархининг йигиндиси;
МПТ -  накд пул билан туланациган, муддати келган мажбурий 

пул тулоалари суммаси;
УБТ -  урнини босадиган туловлар;
ПО -- белгиланган даврда пул бирлигининг айланиш сони.

Меъёрий муомала учун зарур булган пул микдори жами 
сотиладиган товарлар нархи ва муддати келган мажбурий 
туловлар суммаси йиг-индисидан кредитга сотилган товарлар ва 
урнини босадиган туловлар суммасининг чегирилган пул 
бирлигини айланиш сонига булган нисбатига тенг.
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Фишер формуласи

(ёки айрибошлаш тенгламаси МУ = Р(3)

Америкалик ик^исодчи олим И. Фишер томонидан таклиф 
этилган формула пул хядрсизланиш ^одисасики (пул 
муомаласи со^асидаги бузилиш нук^таи назаридан) тушувишга 
ёрдам беради. Бу назариянинг мо^ияти шундаки, - бунда дул 
товар булиб хисобланмайди. Фишер формуласи кархлар 
даражасининг пул массасига булган боглик/тигини курсатади:

МУ = Р<5,

бу ерда, М — пул массаси; У — пулнинг айланиш тезлиги 
(муомалада булган ва тайёр товар х,амда хизматларни сотиб 
олишга ишлатиладиган пулларницг урта йиллик айланиш 
сони), у номинал миллий ма\сулотнинг муомаладаги пул 
микдорига булган нисбати билан аникданади; Р ~  товар 
нархлари даражаси; О — муомаладаги товарлар микдори.

Бу формулага биноан, товар нархлари даражаси:
р = МХ. формуласи билан аник/ганади, яъни пул массаси

микдорини уларнинг муомаласи тезлигига купайтиришдан хрсил 
булган натижани товарлар микдорига булиш орк,али аникданади;
муомаладаги пул микдори (пул массасининг хджми) — бу М = -1~ .

Бу формула асосида Фишер куйидаги хулосага келади: пул к^иймати 
уларнинг миедорига тескари нисбатда булади. И. Фищернинг 
‘Айрибошлаш тенгламаси” МУ = ПС> товар бахрлари ва айланадиган 
пул микдори уртасидаги микдорий алокдтар мавжудлигини 
ифодалайди.

МУ = РС> тенгламаси асосида куйидагича хулоса кдлиш мумкин: 
М, яъни муомаладаги пул микдорининг (У ва О узгармаган хрлда) 
купайиши Р, товар нархлари даражаси усиши билан бирга амалга 
ошиши керак. Рарбнинг купчилик ик^гисодчилари И. Фишер 
формуласидан фойдаланишади.

Пул бозорининг мувозанати

Пул бозорининг мувозанати облигация бахрларининг узгаридш 
асосида урнатилади. Облигация бахрларининг узгариши билан 
фоиз ставкалари тескари йуналишда узгаради. Фоизнинг тенг
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салмокди ставкаси урнатилгандагина облигация бахолари 
узгармайди, пул талаби ва таклифи бир-бирига тенг булади. Пул 
таклифининг камайиши уларнинг пул бозорида вакдшчалик 
етишмовчилик х°латига олиб келади. Шахслар ва муассасалар 
купрок, пул олмо^чи булади, натижада облигациялар бахоси 
пасаяди, фоиз ставкаси ошади. Фоиз ставкасининг ошиб бориши, 
одамларнинг талабини крндирадиган пул микдори камайиб 
боради. Демак, талаб ва таклиф к;илинадиган пулларнинг микдори, 
юк;ори фоиз ставкаси руй берганда, мувозанатда булади. Пул 
таютифининг купайиши вак^инча уларнинг ортик^а хажмини 
вужудга келтиради, бунинг натижасида облигацияларга булган 
талаб ошади ва уларнинг бахоси усади. Фоиз ставкаси пасаяди ва 
пул бозорида мувозанат тикланади.

Инфляция (Пул кдцрсизланиши)

Инфляция — ик;тисодиётга тегишли жараён булиб, бунда 
муомаладаги кргоз пулнинг \аддан тацщари (хак,ик;ий пулнинг 
олтиндаги кийматига нисбатан) купайиб кетиши руй беради. У 
чик;арилгаи кргоз пуллар микдори узгармаган шароитда ишлаб 
чи^аришнинг пасайиши натижаси х,ам руй бериши мумкин. 
Инфляция ба^олар усиши, ахоли турмуш даражасининг 
пасайиб кетиши туфайли хам юз беради.

“Инфляция” сузи к,аердан келиб чиккан?
Шимолий Америкада 1861-1865 йиллардаги фук;аролар 

уруши даврида гринбек деб аталувчи ^огоз пулларнинг хаддан 
орт и к; микдори (450 млн. кргоз пуллар) муомалага чицарилган, 
аммо уларнинг харид крбилияти 2 йил ичида 60 фоизга 
тушган. Натижада 1пПаГ1о — буртиб чи^иш маъносини берувчи 
лотин сузидан пайдо булган “Инфляция” тушунчаси илк бор 
ишлатила бошланган.

Инфляция деганда хар доим ва хамма ерда махсулот ишлаб 
чик;аришга нисбатан муомаладаги пулнинг ортик.чалиги билан 
ифодаланадиган бахоларнинг тургун ва тухтовсиз усиши 
тушунилади. Бундай монетаристик таъриф инфляциянинг 
огирлик маркази муомала сохасида жойлашганлиги хусусида 
тасаввур беради. Бундай холатларда давлатнинг такрор ишлаб 
чик,ариш жараёнига чекланган аралашувига йул куйилиши 
мумкин. Аксинча, капиталистик назарияларда инфляция 
деганда, сабаблари хам, таклиф томонида хам талаб томонида 
булган харидорнинг ортикуа талаби тушунилади.

72



Инфляция -  бу и кт и сод ий организмнинг пайдо булган 
молиявий бузилишга тезкор реакцияси, унинг олдини олиш 
^аракати, товарлар ва пуллар уртасида мувозанатни сакутшга 
эришиш лозимлигини курсатувчи белгидир.

Замонамизда инфляция умумбашарий муаммога айланди. Хде 
бир минтакдда у узига хос хрлда ривожланади ва \ар хил тавсифга 
эгадир.

Ёйилиш жойини х;исобга олган хрлда куйидаги инфляциялар 
булиши мумкин:

-  Л окал (бир мамлакат доирасида);
-  Жа,\он (бир неча давлатлар ёки минтак;аларда);
Ривожланиш тавсифига боюшк, \олда куйидаги инфляцияни

ажратиш мумкин:
-  Очик; (хеч ким уни ушлаб турмайди ва боищармайди);
-  Яширин (бу холда давлат сунъий йул билан ба^олар 

усишини ушлаб туради ва янги деб айтиладиган товарларга 
ба^оларни оширади ва \.к.).

Ба\олар усиш суръатларини \исобга олган \олда инфляция 
куйидагича булади:

-  урмаловчи, меъёрида буладиган инфляция, бунда бахрлар 
секин, лекин тухтовсиз усади;

-  сакраб борувчи. Бунда ба^олар кескин уса бошлайди. 
Сакраб борувчи инфляцияда узок, муддатли ва айрим урта 
муддатли ба\оси к;иммат лойи^аларнинг амалга оширилиши 
тухтатилади.

Инфляциянинг яна бир тури — х;ар к,андай сармоя 
фаолияти к;ийинлашадиган гиперинфляция деб аталувчи 
махсус тури мавжуд. Бунда кредитлар фак,ат уга к,иск;а 
муддатга берилади. Гиперинфляция руй берса, а\оли пулдан 
к,оча бошлайди, пуллар ута кддрсизланади. Давлат пулларининг 
харид крбилиятига соли к, солгандай булади. А\оли эса уз 
маблагларини пул шаклида тутиб туришга булган хо^ишипи 
йукртади ва уларни моддий неъматларга сарфлайди.

Инфляциянинг куйидаги сабаблари маълум:
1) давлат бюджета так,чиллиги ёки давлат уз харажатларини 

даромадлари билан крплай олмайди ва ортик,ча пул чик,аришни 
бошлайди. Бунда кргоз пулларнинг олтинга нисбатан 
кддрсизланиши юз беради, ба^онинг усиши, реал иш х,ак,ининг 
пасайишига олиб келади.
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2) ишлаб чикдриш х^ажминининг камайиши ва ишсизликнинг 
усиши хисобига юз берузчи ишлаб чикдришдаги тургунлик.

3) талаб гаклифдан куп булади. Бу бозорда товарлар 
так,чиллиги ва к;огоз пулларнинг орти^чалиги \исобига вужудга 
келади. Талаб ва таклиф крнунига биноан ба^олар усади ва 
инфляция руй беради.

4) хом ашё, материаллар, ёкилги ишлаб чицаришга сарфлар 
(харажатлар)нинг уси ш и.

Инфляция, на ад пулларнинг кддрини йукртиб, .\ар хил 
синфлар уртасида даромадлар ва бойликнинг к,айта 
так;симланишига салбий таъсир курсатади, ме^наткашлар 
а\волининг ёмонлашувига олиб келади, уларнинг хаёт 
даражасини пасайтиради, ишсизликии купайтиради.

Давлат пул сиёсатини муста\камлаш, даромадларни 
тартибга солиш, ба^оларни чеклаш ва \.к.лар билан инфляция 
усишига бардош беради.

ФйЛЛИПС эгри ЧИЗИП1

Филлипс эгри чизики 1958 йилдан буён, А. У. Филлипснинг 
“ 1861-1957 йиллар кушма циролликда ишсизлик ва иш >$аци 
узгариш сурьатлари уртасида алок,а” тад,\ик;оти баён этилгандан 
Сери маьлум. У ишсизлик даражаси ва. уртача иш хакининг усиш 
сурьатлари уртасидаги алокрни курсатади. Иш хаки секин 
усаётганда, ишсизлик юкрри булади, иш х,аки тезрок усаётганда, 
ишсизлик пасаяди. Инфляциянинг говори даражаси одатда 
ишсизликнинг паст даражалари билан белгиланади ва аксинча.

Ахрлининг тула бандлиги ба^оларни ва иш ^акдини усишга 
ундайди, ишсизликнинг говори даражаси ва гул и к булмаган 
цувватлар уларнинг пасайишига кумаклашади. Бандлик даражаси
-  сабаб, ба\олар ва иш хакининг \аракати (узгариши), ок,ибат. 
Лекин инфляциями тулик; бандлик яратади дегани, тулик, 
бандликка инфляция туфайли эришилади, дегани эмас.

2.5. РАК.ОБАТ ВА УИИНГ ШАКЛЛАРИ

Ракрбат \амма учун мух,им иш, чунки ракрбат булмаса, 
ик,тисодиёт ривожланмайди, тукинчилик ва фаровонлик пайдо 
булмайди. Ицтисодиёгнинг барча иштирокчилари бир-бири 
билан курашади. Фирма билан фирма, харидор билан харидор, 
сотувчи билан сотувчи, сотувчи билан харидор, ишчи билан
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хужайии уртасида ракрбат боради, бунда \ар бир иштирокчи уз 
манфаати йулида бошкдлар билан курашга бел боглайди. Л и
рик табиатда яшаш учун кураш цеган крида бор. Иктисодиётда 
\ам шундай. Унинг номи социал давринизм тамойили деб 
юритилади. Иктисодиётда хам яшовчанлар ютиб чикса, заиф- 
лар марлуб булади. Хуш, нима учун ракрбат юз беради?

Бунинг асосий сабаби ик;тисодий манфаатнинг мавжудли- 
гидир. Фирма, ишчи, дехкрн ёки хизматчи, мулк сохиби бор- 
ки, уларнинг барчаси уз манфаати учун курашади.

Ракрбат икгисодий фаолият иштирокчиларининг уз манфаат- 
ларини туларок, юзага чицариш, яъни яхши даромад топиш, уз 
мавкрини мустахкамлаш, уз крбйлиятини намоён этиш ва имиж 
(овоза-обру)га эга булиш учун бошк;алар билан курашишдир.

Бозорда фирмалар ресурсларни арзон олиш ва товарларини 
Кимматрок, сотишга интиладилар ва фойдани куп рок олиш учун 
курашадилар, шпчи ва хизматчилар яхши иш хаки олиш учун ку- 
рашадилар. Харидор молларни бозорда арзон олмок^и булса, со- 
тувчи кимматрокка пуллашни кузлайди. Ишчи ва хизматчилар 
яхши иш жойини эгаллаш учун узаро ракрбатлашадилар. 
Ракрбатда аник, макрадлар к;андай булмасин, пировард натижа 
даромад куриш ёки имиж орттиришдан иборат. Шу сабабли 
ракрбатда барча ик^исодий фаол кишилар катнашади. Ракрбат 
инсониинг беллашувга интилишдек хислатига мос тушади. Ин- 
соннинг «узим булай» кабилида \аракаг цилиши ракрбатда 
ифода этилади. Ракрбат майдони бозордир. Ракрбат курашида 
енгиб чициш ёки марлуб булиш шарт-шароити ишлаб 
чикдришда хозирланади Аммо ракрбат курашида уз товарига 
харидор топа билиш \ам мухим масала.

Рацобат турлари

Бозор тизимида ракрбатнинг мукаммал ва номукаммал 
ракрбатдан иборат икки асосий тури бор:

Мукаммал ёки соф ракрбат шундай ракрбатки, унда 
купчилик катнашади. Эркин ракрбатли бозорда сотувчилар ва 
харидорлар купчилик булиб, улардан хеч бири монопол 
мавкега эга булмайди, бозорда зуравонлик цилиб уз измини 
юргиза олмайди.

Номукаммал ракрбат чекланган ракрбат, табиатан монопол 
ракрбатдир. Бунда купчилик булмаган, лекин товарларнинг 
катта цисмини таклиф этувчи ёки сотиб олувчи фирмалар
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рак;обатлашади. Номукаммал ракобатнинг олигополистик 
р а к о б а т  деган тури ,\ам борки, унда р о я т  о з ч и л и к ,  лекин йирик 
фирмалар катнашади. Шу боисдан ракобат тор доирада юз бе- 
ради. Олигополистик ракобатга мисол к,илиб автомобил бозо- 
ридаги ракобатни олиш мумкин. Масалан, Германияда «Мер
седес Бенц», «БМВ», «Фолксваген» ва «Оппел» каби фирмалар 
автомобил бозорида ракрбатлашадилар, уларга бас келадиган 
фирмалар умуман йук. Аммо улар хам жахон бозорида «Форд», 
«Таёта», «Пежо», «Волво» каби фирмалар ракобатига йуликдци.

Номукаммал ракобатнинг яна бир тури соф монополистик 
ракобатдир. Бу ракобатга хос белги у ёки бу тармокда айнан 
бир фирманинг хукмрошшк килишидир. Масалан, Тошкент 
трактор заводи Узбекистондаги трактор бозорида тан\о 
хукмрон, ундан бошка тракторсозлик заводлари йук- Лекин 
четдан, хорижий мамлакатлардан келтирилган тракторлар 
унинг товари билан ракрбатлашади.

Соф монополия шароитида хукмрон фирмалар ресурс бо
зорида харидор сифатида беллашадилар. Улар сифатли ва ар- 
зон ресурсларни кулга киритиш, малакали иш кучини сотиб 
олиш учун ракобатга киришадилар. Бинобарин, ишлаб 
чщариш к;анчалик озчилик кулида тупланмасин, барибир 
ракобат йуколмайди. Соф монополияни икки омил юзага кел- 
тиради: а) технологик монополия — техникавий янгиликлар йи
рик фирмалар кулида тупланади, натижада узгалар улардан 
фойдалана олмайдилар ёки фойдаланган такдирда хам бунга 
катта пул тулайдилар, натижада уларнинг товарлари кимматга 
тушиб, ракобатга чидай олмайди; б) табний монополия -  ер ости 
ва ер усти бойликлари айрим фирмаларнинг ихтиёрида булиб, 
бошкалар улардан фойдалана олмайди. Масалан, бир фирма 
нефтга бой ерни сотиб олган булса, бошкд фирмалар шу ердан 
нефт казиб олиб, нефт бозорида ракобат кила олмайди.

Бозор амалиётида ракобат турлари ёнма-ён туради ва хатто ту- 
ташиб хам кетади. Масалан, Узбекистондаги дехкон бозори ва 
буюм бозорларида соф ракобат, ресурслар бозорида хам соф 
ракобат, хам номукаммал ракобат ва унинг хар хил куринишлари 
мавжуд.

Ракобат воситалари

Ракобат кураш воситалари ва усуллари жихатидан халол 
ракобат ва рирром ракобатга булинади. Халол ракобат конуний
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йул берилган ва хамма тан олган, инсоний усуллар билан узаро 
беллашувдир. Рирром рак,®бат ман этилган воситалар ёрдамида 
ва райриинсоний усуллар билан олиб бориладиган курашдир. 
рирром ракрбат ёввойи бозор ицтисодиётининг, хал о л ракрбат 
изданий (цивилизациялашган) бозор ицтисодиётининг белгиеи 
>;исобланади. Рирром ракрбат юз берганда жосуслик, 
купорувчилик, рэкет, тухмат, товар белгисини утирлаш ва хатто 
кртиллик каби усуллар кулланади, рак;ибни турли йуллар билан 
обрусизлантириш чоралари курилади.

Халол ракрбатда изданий усуллар кулланилади. Бу усуллар- 
дан нарх воситасида рак.обатлашув, товар сифатини ошириш 
орк;али курашиш, сервис (хизмат курсатиш) оркдли беллашув 
кенг гаркалган. Бу усуллардан алохида-алохида эмас, балки 
биргаликда фойдаланиш хам кулланилади. Нарх билан 
рацобатлашувда нарх арзон ёки ' климат белгиланади. Амио 
нархни ошириш ёки туширишнинг чегараси бор. Нарх хара- 
жатлардан пасзйиб кетса, зарар курилади. Шу боисДан нархни 
арзонлаштириш учун харажатлар пасзйтирилади. Шундагина 
фойда таъминланади. Аммо нарх билан беллашув усули 
Хамиша кул келавермайди. Оммавий истеъмол моллари бозо- 
рида нархни пасайтириш ракрбатда ювиш шарти, лекин пул- 
дорларга мулжаллантан нуфузли товарлар бозорида бу усул на- 
тижа белмайди, балки унга эга булишнинг узи мухим. Агар ав- 
томобил бозорини олсак, у ерда оммабоп машина нархи 20 
минг доллар, уни 16 минг долларга тушириш афкор харидор 
учун мухим, аммо 150 минг доллар турадиган автомобил нар- 
хини 5 минг долларгз арзонлаштиришга пулдорлар бефарк; 
к^арайдилар. Бундан таш^ари улар нархи туширилган товар си- 
фатсиз деб бахрлайдилар. Шу боисдан нуфузли товарлар бозо
рида бир фирма нархини кутарса, бунга жавобан бошк;аси хам 
шундай килади.

Шундай фирмалар борки, улар бозорда товар сифатини 
ошириш йули билан рак^обат к;иладилар, яхши товарлар етка- 
зиб бериш ва холис хизмат кдлиш оркдли обру орттириб, эл 
огзига тушадилар. Уларнинг товар белгиларини хамма танийди. 
Рирром ракобатни куллаган фирмалар уз товарларига машхур 
фирмалар белгисини куйиб, к,аллоблик йулига утадилар, 
узгалзр товар белгиеи билан сифати паст товарларини пуллаш 
га интиладилар.
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Ик,тисодиёт ривожланган мамлакатларда товар сифатини 
ошириш орцали рак,обатлашув катта ахамият касб этади, чунки 
ахолининг харид крбилияти говори булиб, к;иммат товарларни 
Хам сотиб олишга курби етади. Товар сифатини ошириб бориш 
доимий равишда товарлар таркибини янгилаб туришни хам та- 
лаб к,илади. Товарнинг сифати деганда унинг дизайни (чи- 
ройи), истеъмол учун кулайлиги, узок, ва ишончли хизмат 
Килиши, экологик тоза булиши кабилар тушунилади. Техника- 
вий товарлар учун ихчамлик, куп жой эгалламаслик, 
шовкинсиз ишлаш, энергия ва ёнилги сарфи камлиги ута 
мухим. Масалан, Германиянинг «Мерседес Бенц» корпорация- 
си хар 100 км йулга 3 литр солярка мой и сарфлайдиган ихчам 
автомашинани яратишга киришганда, бунга жавобан рак;обатчи 
«Оппел» фирмаси хар 100 км йулга 2,7 литр солярка сарфлай
диган ихчам машинани таклиф этди. Демак, ракрбатда товар- 
ларнинг афзаллигини таъминлаш мухим.

Сервис воситаси, товарни ишлатишда хизмат курсатиш ёки 
ишлатишни кулайлаштириш билан ракобат к,илиш тез 
тар кал и б бораётган усулдир. Техникавий товарлар сотилганда, 
уларни ишлатиш юзасидан хизматлар курсатилади. Товарни 
харидор дидига мослаштириш, уйига элтиб бериш, уларни иш- 
га тушириш, бепул таъмирлаб туриш каби хизматлар 
курсатилади ва бу хизматларни ким яхши бажариши юзасидан 
рак,обат боради.

Ракрбатнинг турли усулларини куллашдан асосий мак;сад 
харидорни уз товарига жалб этиб, унинг пулини олиш. АКД1да 
буни «Истеъмолчи доллари учун кураш» деб атайдилар. 
Рак,обатлашув усули канчалик самарали булса, голиб чикиш 
имконияти шунчалик куп булади.

Хозирги ракобат курашида товар рекламасига алохида 
эътибор берилади.

Реклама товарнинг нафлиги хакида холисона ахборот 
булиб, турли йуллар билан харидорга етказилади.

Реклама ахборотига куйиладиган асосий талаблар, бирин- 
чидан, товарнинг хусусиятлари хакида тугри, холис ва 
Халоллик билан ахборот бериш, иккинчидан, узгалар товарини 
ерга урмаслик, ёмонламасликдан иборат. Бозор коидасига би- 
ноан рекламага пул аямаган фирма ракрбатда голиб ч и кади. 
Реклама савдо-сотикни харакатга келтирувчи кучдир.
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Рак^обат стратегияси

Ракрбат стратегияси рак;обат курашининг узок; даврга 
мулжалланган бош йули ва йул-йурикдарини ифода этади. 
Стратегиянинг мак;саддари тез кунда фойдани максималлашти- 
риш, оз фойда билан к^аноат цилган холда уз бозорини кенгай- 
тириш ёки рак.ибни бозордан сик^иб чик,ариш, янги бозорга се- 
кин-аста кириб бориш каби масалаларда харакат йулларини 
белгилашдан иборат. Стратегияга к;араб кураш тактикаси (усу- 
ли ва шакллари) танланади.

Фирмалар ракрбатнинг бир усулидан аста-секин бошк^а усу- 
лига утиши ёки бир йула турли усулларни куллаши мумкин. 
Масалан, Хитой фирмалари сифати паст булсада, арзон товар- 
лар чи^ариб, нарх крбилияти йулидан, Рарбий Европадаги фир
малар нархи юкрри булса-да, сифатли товарларни таклиф этиш 
йулидан борадилар, чунки Рарбий Европада ахолининг харид 
крбилияти Хитойга Караганда анча юкрри. Янги индустриал 
давлатлардаги (Тайван, Гонконг, Сингапур, Корея Республика- 
си) фирмалар хам сифати, хам нарх воситасида ракрбатлашувга 
мойил. Бу мамлакатларда юксак технология мавжуд ва ишчи ку
чи малакали булса-да, арзон туради. Натижада мавжуд афзал- 
ликлар харажатларни пасайтирган холда, сифатли товар 
чик^ариш имконини беради. Бунга мисол к;илиб Кореянинг 
«Самсунг электроник» компанияси бозорга чиадрадиган теле- 
визорларни ва ДЭУ корпорацияси автомобилларини олиш 
мумкин. Улар ракрбатбардош булганидан жахон бозорига шид- 
дат билан кириб бормокда.

Рак;обатга хар хил ёндашув Узбекисчонда хам бор. Масалан, 
Тошкент бозори учун ишловчи фирмалар хам нарх, хам сифат 
рак;обатини куллаши мумкин, мазкур шахарда ахолининг бой 
к;атламлари борки, улар учун нархга кура товарнинг сифати 
афзалрок,, айни вак.тда ахолининг камкувват к;исми хам борки, 
улар учун товарнинг арзон булиши мухим. Нукус, Урганч ёки 
бочща шахарлардаги фирмалар куп холларда нарх рак;обатига 
мойил буладилар, бу ерда ахолининг харид к,обилиятига кура 
арзон товарлар ракрбатбоп хисобланади.

Рацобат кул крвуштириб утиришга йул куймайди, у кураш 
булганидан хаммани харакатга, яхши ишлашга ундайди.

Ракрбат бозор ик.тисодиётини харакатга келтирувчи меха
низм, уни олга элтувчи куч хисобланади.
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Рак,обатдаги и^тисодий танлов тамойилига кура иктисодиёт 
иштирокчилари сараланади, яхши ишлаган фирма бойиб кета- 
ди, ёмон ишлагани синади, ёпилади ёки кучли фирмаларга 
куш ил и б кетади. Шу сабабли \ар йили дунёда миллионлаб 
фирмалар ёпилса, миллионлаб янгилари очилади. Рак;обатга 
бардош бера олмаган фирмалар зарар курадилар, уз мажбури- 
ятлари буйича пул тулай олмай крладилар, яъни банкрот 
Холига. тушадилар.

«Хужалик юритиш субъектининг банкрот булиши дейил- 
ганда, к,арздорнинг мажбуриятлари мол-мулкидан ошиб кет- 
ганлиги сабабли товарлар (иш ва хизматлар)га ха К тулаш юза- 
сидан кредиторларнинг талабларини к;ондиришга вддир эмас- 
лиги, шу жумладан, бюджетга ва бюджетдан ташк,ари фондлар- 
га мажбурий туловларни таъминлашга кддир эмаслиги тушуни- 
лади».

Фирмалар ракрбат туфайли янгиликни жорий этшига маж- 
бур б уладил ар, чунки бозордан уз рак.ибини суриб чик.ариш 
учуй нисбатан сифатли ва арзон товарни таклиф этиш шарт. 
Бунинг учун, уз навбатида, мехнат унумдорлигини ошириш, 
янги модадаги товарларни яратиш, илгари ишлаб чик;арилган 
товарларни модернизациялаш талаб эгилади. Хуллас, рак;обатда 
унумдорликни ошириш ва сифатни яхшилашга интилиш 
ицтисодий усишни таъминлайди. Ракрбат к;изгин жойда 
икд’исодий усиш жадал боради, у сустлашган шароитда эса 
иктисодий туррунлик юз беради. Ракрбат ишчи-хизматчиларни 
Хам яхши ишлашга ундайди, улар яхши даромад берадиган иш 
жойидан ажраб крлмаслик учун доимо харакат ^иладилар. 
Ракрбат уларнинг уш унуми ва сифати, уз фирмасининг обруси 
учун жавобгарлигини оширади. Ракрбат, хатто фирма эгалари 
билан и шч и-хи зматчилари уртасида хамжихатликни юзага кел- 
тиради, негаки фирма ракрбатда машуб булса, бундан хамма 
зарар куради — ишчилар ишсиз крлади, хужайинлар фойдадан 
махрум булади. Шу боисдан рак;обат хам май и фирма учун жон 
куйдиришга мажбур к;илади.

Иктисодиёт иштирокчиларишшг табак;алашуви

Ик,тисодий танлов тамойили иктисодиёт субъектларининг 
мукдерар равишда табакдлашувига олиб келади. Бундай та- 
ба^алашув фирмаларга хам, ишчи-хизматчиларга хам хос 
Хисобланади. Курашда ютиб чикдан фирмалар фойдани куп 
олиб, бойиб кетадилар, аксинча, курашда к у щ а з г а н л а р  бор-
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йугидан ажралиб, хонавайрон буладилар. Табакалашув ва бан- 
кротлик адндай боришини эркин мисоллар асосида тузилган 
жадвалда куриб чи^ишимиз мумкин (2-жадвал).

2-жадвал
Фирмаларнинг табацалашувк

Фирма
Пул тушуми 
(даромад), 
млн. сум

Харажатлар 
млн. сум

Фойда, 
млн. сум

Фойда
меъёри, %

Карз
микдори,
млн.сум

Ойлик 
иш \ак^1 
микдори, 

сум

Мол-
мулк

микдори
млн.сум

А 2,1 2,0 +0,1 5,0 1,0 3500 4,0
в 3,0 3,1 -0,1 - 1,5 3200 2,5
С 5,3 5,3 ±0 0 2.3 2300 2,0
Д 4.2 3,8 +0,4 10,5 3,0 4000 5,0

Жадвалдан «Д» фирма иши энг юришган фирма эканлиги- 
ни курамиз, чунки унинг фойда меъёри 10,5 фоизни ташкил 
этган. Бу фирманинг к;арзи унинг мол-мулкидан кам, ишчила- 
ри энг говори иш хак.и оладилар. Ахволи энг чаток. фирма «С» 
фирмаси, у зарар хам килмаган, фойда хам олмаган, аммо 
унинг к;арзи мол-мулкидан хам куп, натижада банкрот холига 
тушган, «В» фирмаси зарар курган, энг кам иш хаки тулайди, 
лекин у хали хонавайрон булмаган, чунки царзи мол-мулкидан 
камрок- Агар бу фирма яхши ишлаш чорасини курмаса, мол- 
мулкидан ажраб кол иши турган ran. Ракрбатда ютиш истик,бол 
сари бошласа, ютказиш банкротликка олиб келади.

Банкротликка олиб келадиган сабабларга куйидагиларни 
киритиш мумкин: банкрот булиш хавфини кура билмаслик; 
бозор талабига яхши мослана олмаслик; ишлаб чикариш 
Хажмининг камайиши; товар сифатининг пасайиб, нархининг 
арзонлашиб кетиши; харажатларнинг ошиб кетиши; рентабел- 
ликнинг пасайиши; уйламай-нетмай к,арз олиш ва хоказолар.

Бойиб кетган фирмаларнинг капитали купаяди, улар бошк,а 
фирмаларни сотиб олади, натижада йирик фирмалар пайдо 
булади. Курашда юткдзиб куйган йирик фирмалар уз капита- 
лининг бир хисмини йукотиб, кичик фирмага айланади. Хул- 
лас, йирик ва майда фирмаларнинг гохо пайдо булиб, гохо 
ёпилиб туриши бозор иктисодиёти учун табиий х°л 
Хисобланади.
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Ик,тисодий усиш ракрбатни сундирмай, унинг авжлашиши 
учун кулайлик яратишни талаб килади.

И^тисодий сараланиш ок,ибатида корхоналарнинг бир 
Кисми роят йирик корхоналарга айланиб, монопол мав^ени 
эгаллайди. Улар узаро тил бириктириб, эркин нархлар урнига 
ик;тисодий эркинлик чекланади ёки унинг урнига ик;гисодий 
зуравонлик к;арор топади. Бу уз навбатида иктисодий 
туррунликни вужудга келтиради, чунки монопол мавк,едан 
фойдаланиб товарларни арзонлаштирмай, уларнинг сифатини 
оширмай туриб, юкрри нарх белгилаш оркдли фойдани макси- 
маллаштириш мумкин булиб крлади. Масалан, эркин ракрбат 
шароитида товар 10 сумга сотилса, шундан 8 суми харажатни 
Коплайди, 2 суми фойдани хосил этади. Фойдани 3 сумга етка- 
зиш учун харажатларни 7 сумга тушириш керак. Монополия 
шароитида эса харажатни пасайтирмасдан нархни 11 сумга 
кутариб, 2 сум урнига 3 сум фойда куриш мумкин. Демак, 
югуриб-елиб юрмаган холда яхши фойда олишнинг йули 
таъминланади. Монополия хукмрон сохага рацибнинг кириб 
келиши чекланади. Монополиялар зуравонлик билан узгаларга 
товар бозоридан жой бермайди, уларни ресурс бозорига 
куймайди, молия бозори ва мехнат бозорида хам туганокдик 
Килади. Бозор ик>тисодиёти учун эса ракрбатчилар канчалик 
куп булса, шунчалик яхши, бундан ик^гисодиёт усади, нархлар 
кутарилади ва хамма манфаат куради. Шу боисдан давлат 
ракрбатчилар сафини кенгайтириш чораларини куради, моно- 
полияларни чеклаш буйича махсус сиёсат олиб боради. Бу сиё- 
сат монополияга к,арши (ёки монополиядан чикдриш) сиёсат 
деб аталади. Давлатнинг монополияга к;арщи сиёсати куйидаги 
йуналишларда боради:

1) монополиялашувга йул бермай, монопол фаолиятни жи- 
ловлаш туррисида крнунлар к,абул кдлинади ва уларга риоя 
этилишини давлат уз назоратига олади;

2) шерикчилик асосидаги тадбиркорликда бир корхона 
мол-мулкининг боцщаси кулига утиши чекланади. Бир корхо- 
нанинг бошк,а корхона капиталидаги хиссаси хам чекланади. 
Бу чора узгаларга тазйик утказишга имкон бермайди;

3) бозорда нарх-навонинг эркин ташкил топиши учун ол- 
диндан келишилган холда нарх белгилаш крнун билан ман

Рак>обатчилик мудитини яратиш
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этилади, ягона нарх белгилаш буйича корхоналар иттифок.и 
ёки бирлашмаларини тузиш мумкин булмайди;

4) давлат ракрбатнинг крнун-кридаларини яратиб, уни буз- 
ганлик учун жазо чораларини хам белгилайди. Крнунбузарларга 
катта жарима солинади ва \атго уларнинг корхонаси ёпиб 
куйилади;

5) монополиялар ^укмронлигига йул бермаслик учун хориж 
товарларини мамлакатга киритишни купайтириш мак;садида 
бож пули камайтирилади, кичик корхоналар куллаб- 
кувватланади, уларнинг товарлари монополия товарлари билан 
ракрбатлашуви учун шароит яратилади. Давлат рак^ибига кун 
бермай уни синдириш ва бозордан сиьуиб чидаришга 
к,аратилган демпинг (ута паст) нархларни так^икдайди, табиий 
монополия мавжуд булганда давлат нархни оширишни чегара- 
лайди ва х°казо. Монополияга кдрши сиёсатни утказиш учун 
махсус идоралар, масалан, монополияга к,арши кумита, битим- 
лар кумитаси кабилар тузилади. Масалан, Узбекистонда 1996 
йилда Молия вазирлиги хузуридаги Монополиядан чикдриш ва 
рак;обатни ривожлантириш кумитаси ташкил этилди. Бозор 
ик^тисодиётига утиш даврида ик;тисодиётни эркинлаштириб, 
ракрбатга йул очиш учун давлат корхоналарини сотиш, уларни 
акциядорлик корхоналарига айлантириш юз беради. 1995 йили 
Узбекистонда 16 минг давлат корхонаси булса, 74,2 минг но- 
давлат корхонаси, жумладан, 33 минг хусусий корхона бор эди. 
Бу албатта, ракрбатга йул очди. Узбекистонда давлат нархлари 
урнига эркин бозор нархларига утилиши хам ракрбатга 
кумаклашди, чунки эркин нарх ракрбат воситаси булиб хизмат 
кдлади. Узбекистонда 1996 йили к;абул к,илинган «Товар бозор- 
ларида монополистик фаолиятни чеклаш ва • ракрбат 
тугрисида»ги Крнунга кура бозорда атайлаб такуиллик хосил 
этиш, рак;обатнинг бозорга кириб келишига тусьдинлик килиш, 
унинг гирром усулларини куллаш, рак.ибга тазйик, утказиш 
кдтъиян ман этилади. КрНунбузарлар Уз ра^ибига гирромлик 
Килиш оркдли етказган зарарини доплати, гайрщонуний 
фойдадан махрум этилиши ва хатто жарима тулаши шарт 
кдлиб куйилган. Хуллас, давлатнинг сиёсати ракрбатчилик 
учун хамма ерда бир хил шароит яратиб, х,еч кимга афзаллик 
бермасликка, монополиянинг олдини олишга к;аратилади.

(
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2.6. ТАДБИРКОРЛИК ВА УНИНГ ТАМОЙИЛЛАРИ 

Тадбиркорлик

Чет эл ик^тисодий адабиётда “Тадбиркор” тушунчаси XVIII 
асрда пайдо булиб, купинча “Мулкдор” тушунчаси билан 
уйгунлашади. Хусусан, А. Смит тадбиркорни тижорат гоясини 
амалга ошириш ва фойда олиш учун ик,тисодий хавф-хатардан 
чучимайдиган мулкдор, деб таърфилаган эди. Тадбиркор ишлаб 
чикэришни узи режалаштиради, ташкиллаштиради ва унинг 
натижасидан узи фойдаланади. Капиталнинг муомалани кенгай- 
тириш билан “Тадбиркор” тушунчаси “Мулкдор” тушунчасига 
турри келмай кдпади ва кенгрок, маънода таърифланади.

Замонавий Шарк адабиётларида хам тадбиркорликни 
хужалик юритиш таъсири остида, ицтисодий ва ташкилий 
ижодкорлик ташаббусининг эркин намойиши, янгиликка ин- 
тилувчанлик, фойда олиш йулида хавф-хатарга тайёрлиги 
орк^али шаклланади деб тушунтиради. Тадбиркорликнинг 
бундай тушунчасига бугунги бйзнинг ик^тисодий фикрларимиз 
Хам мос келади, бу ягона иштиёкдар, махорат, фаросат мухим 
рол уйнайдиган ва янги вужудга келаётган ракрбатли товар 
хужалигининг шароитлари билан боЕпикдир.

Узбекистан Республикасининг “Узбекисгон Республикасида 
тадбиркорлик тугрисида”ги Крнунида “Тадбиркорлик 
мулкчилик субъекгларнинг фойда олиш макрадида таваккал 
к;илиб ва мулкий жавобгарлиги асосида, амалдаги крнунлар 
доирасида ташаббус билан и^тисодий фаолият курсатишдир”, 
деб айтиб утилган.

Агар хаР хил шакллардаги мулкдан тадбиркорлик 
фаолиятидан ташцарида фойдаланилса, у хеч к;андай даромад 
келтирмайди. Шунинг учун ^ам ифодали килиб айтганда, 
тадбиркорлик, бу — хдр бир бозор субъектининг хаётийлигини 
таъминлайдиган фаолият шаклидир.

Тадбиркорликнинг ривожланиши куйидаги шартларни 
амалга оширишни талаб к,илади:

Биринчидан, хужалик юритишда икд'исодий жи^атдан мус- 
такилликка эга булга и субъектнинг булиши. Агар субъект 
хужалик фаолиятининг гул и к, эркинлигига эга, яъни хужалик 
фаолиятининг турини мустак^ил аникдайдиган, ишлаб чик;ариш 
дастури мавжуд булган. зарурий ресурсларнинг молиявий 
манбаи ва ишлаб чикарадиган ма^сулот ёки хизматлар
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бахрсини шакллантирадиган, махрулотни сотиш ва фойдани 
мустакдл такримлашни амалга оширадиган булса, у тадбиркор 
булиши мумкин.

Иккинчидан, ишлаб чи^ариш восмталарига яратилган 
мах;сулот ва даромадга мулкчилик хукукдарини урнатиш. Бу 
тадбиркор доимо юридик жихдтдан мулк эгасидир дегани эмас. 
Тадбиркорлик фаолияти мулк эгаси ёки хужалик юритиш 
хукукига эга булган ва унинг мулкини бошк,арадиган бош^а 
шахе томонидан >̂ ам амалга оширилиши мумкин. Мулк эгаси 
ва тадбиркор уртасида келишув имзолангандан кейин мулк 
эгасининг тадбиркор фаолиятига аралашуви ман этилади.

Хужалик юритиш хукуци ёки мулк, ма^сулот ва даромадга 
эга булиш хуку^и тадбиркорлик фаолиятининг мухим шартини 
гашкил этади. Тадбиркорнинг вазифаси — фак^ат фойда 
олишгина эмас, балки бу фойдани к;андай макрадларга 
сарфлаш ва ундан цандай самарали фойдаланиш масаласини 
ечиш хамдир. У истеъмол такримлаш манфаатларига эмас, 
балки ишлаб чикаришнинг юкрри ракрбат крбилиятини амалга 
ошириш макрадларига буйсунади ва бунинг учун уни янгилаш, 
кенгайтириш керак ва хк.

Учинчидан, хужалик фаолияти эркинлигини, даромадни 
сармоялаш имкониятини аник, таъминлайдиган маълум 
и^тисодий мухитни ва ижтимоий-сиёсий икдимни вужудга 
келтириш. Жахон тажрибаси шуни курсатадики, агар 
тадбиркорлик фаолиятига тугри келадиган ижтимоий- 
икдисодий шароитлар булмаса, у ривожланмасдан кол ад и. 
Бозор х,ам, тадбиркорлик хам буйрук, билан ташкил 
кдпинмайди. Улар товар-пул муносабатларисиз, киймат 
крнунисиз, ракобатсиз яшай олмайди.

Туртинчидан, эркин тадбиркорлик мулкчиликни ва уни 
узлаштиришни х,ар хил шакл ва турларини кузлайди.

Тадбиркор

Тадбиркорлик ёки тадбиркорлик крбилиятининг узи нима? 
“Экономикс” китобида К. Маконнел ва С. Брю тадбиркорликни 
х1амма хам эга булмаган “Инсон истеъдодининг алохида тури” деб 
таърифлашади. “Тадбиркорлик крбилияти ёки тадбиркорлик — бу 
инсоннинг узига хос ресурсидир”.

Тадбиркор узаро бир-бири билан богланган куйидаги 
вазифаларни бажаради:
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1) ресурслар: ер, капитал ва мехцатни товар ва хизматларнинг 
ягона ишлаб чик^ариш жараёнига бирлаштириш вазифасини амалга 
оширади. Жонлантирувчи ва катализатор ролини бажарадиган 
тадбиркор ишлаб чикдришни харакатга келтирувчи куч хамда фойда 
берадиган юмушни амалга ошириш учун барчани бирлаштирадиган 
воситачи булади;

2) бизнесни юритиш жараёнида асосий муаммо ечимларини 
кдбул к,илишнинг ошр вазифасини уз зиммасига олади. Тадбиркор 
узининг ва фирма фаолиятининг йулини белгилайдиган эски эмас, 
балки янги ечимларни топиши керак;

3) бозорда эхтиёжларнинг шаклланишига, фан-техника 
тараккиётига кумаклашадиган янги ма^сулотларни, ишлаб 
чик;ариш технологияларини, бизнесни ташкил этишнинг 
шаклларини татбик, этади.

Тадбиркор хавф-хатардан крчмайдиган шахе. У уз вак^ти, 
мехнати, ишчанлик нуфузини хамда маблаги ёки акциядорлик 
улушини хавф-хатар остига куяди. Унинг фаолияти, 
интилишлари ва к;обилиятлари, бир томондан юк;ори фойда 
олиш билан бахрланиши, иккинчи томондан эса -  зарар 
келтириши, х,атто банкрот булиши мумкин.

Тадбиркорлик -  бу уз ишини очиш демакдир. Шу боис 
купчилик хорижий мутахассислар уни кичик бизнес билан 
боЕлашади, Аммо уз ишини очиш учун, у олдинги мансабли 
вазифадан бош тортиши ва изга тушган х^аётини узгартирмоги 
лозим; узи бошлаган янги ишни янада нуфузли ва обрули деб 
билиши керак; уз ишини хаки^атан хам руёбга ч и киши 
мумкинлигига амин булмоги даркор.

Бозор ик;гисодиёти субъектлари уз бизнесини ташкил этишдан 
олдин, тадбиркорлик фаолиятининг к.андай турини танлаб олиш 
хусусида уйлаб куришлари керак. Тадбиркор булиш учун бирор- 
бир корхонани (“Юридик шахе” хукукини расмийлаштирмасдан) 
ташкил кдлмаса хам булади, бунинг урнига, масалан, жисмоний 
шахе сифатида якка тадбиркорлик фаолиятини юритиш билан хам 
шугилланиш мумкин. Бу холда уз хис°б ра^амингизга ва 
мухрингизга эга булмайсиз, лекин “когозбозлик”дан бирмунча 
Холи буласиз. Шуни назарда тутиш керакки, хусусий шахслар 
факэтгина уз хужалик тизимларини ташкил килмасдаи, балки 
шахеий капиталини (агар бунга эга булса) крнун билан 
кафолатланган х;ар к.андай ишга жалб кдлиш мумкинлигини уйлаб 
куриш керак. Ширкатлар, шерикчилик асосида ташкил топган 
жамоаларга, акционер жамиятларига ва бош ка жамоа
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корхоналарига, фукдролар ва юридик шахслар уюшмаларига аъзо 
булиши мумкин.

Шундай цилиб, сиз куйидагича тадбиркорлик фаолияти 
билан шурулланишингиз мумкин:

1) якка тартибда, корхона ташкил этмай хамда уни руйхатдан 
утказмай туриб;

2) якка тартибда (оилавий) хусусий корхона ташкил этиб;
3) у ёки бу корхонага пайчи ёки акционер сифатцца аъзо булиб.
Олган фойдасидан тадбиркор хандай фойдаланади?
Айримлар фойдани истеъмолга сарф к^илади, боищалар эса

— пул жамрармаларини купайтиради ва Х-К-
Аммо бизнесменлар бошхача йул тутишди ва шунга яраша 

Харакат кдлади. Агар фойданинг харажатдан ортган к,исмини 
еб-ичса ёки улик молга айлантирса, тадбиркорнинг ижодий 
фаолияти куп утмай тухтайди. Бунда капитал (фондлар)нинг 
доимий харакати ишбилармонлик шиори булмори керак.

Бизнесда хандай цилиб хатога учрамаслик мумкин?
Шедцоннинг конунлари

Р. Шелдон барча тадбиркорлик турлари учун умумий булган 
икки хонун яратган.

Шедцоннинг биринчи хонуни.
Хар хандай бизнесни ташкил этиш учун сиз мулжаллаганга 

нисбатан 3 бор куп вахт талаб хил и над и.
Шедцоннинг иккинчи к,онуни.
Хар хандай янги бизнес режадагидан 2 марта куп мабларни 

талаб хилади.
Бу икки хонун купгина мисолларда жуда аних холда уз 

ифодасини топган. Биринчи йилиёх режалаштирилган 
даромад, камида уч йилдан кейин уз самарасини беради. 
Биринчи йилиёх топишни уйлаган мижозлар ёки тузиладиган 
битимлар сони, учинчи йилдагина сиз хохдаган даражада 
булади. Бизнесда аних махсадга эришиш учун сарфлашга 
мулжалланган мабларни икки маротаба купайтиришга турри 
келиши хисобга олинса, хато булмайди.

Харидорлар азалдан товарни сотиб олиш учун купрок, х;ах 
тулашга урганишган. Бизнесни бошидаёх бизнесменлар 
кутилмаган, мулжалдагидан купрок, харажатлар килиб, уз 
чунтакларини бушатишга турри келади. Жумладан:
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-  энг долзарб пайтда бузиладиган машиналар ва асбоб 
ускуналарни сакдаш хдмда созлаш учун;

-  газеталар орцали ишчан ходимларни излаш. Уз-узидан 
якшанбалик тонги газетанинг кузга куринадиган жойдаги икки 
устуни анчагина пул туради. Агар сиз ишга таклиф килинган 
хабарни бир неча марта бердирадиган булсангиз, унда янада 
купрок, пул сарфлашга турри келади. Зерс, \алол ходимни 
топиш осон эмас, шу боис бу борадаги чик.имларга 4 та нолни 
кушиб куйинг;

-  куш и мча телефон тармоги утказиш. Агар сиз яна икки 
ёки уч ходимни ёлласангиз, уз-узидан кушимча телефон 
алок.аси зарур булади. Тез орада ходимларингиз сузлашуви 
учун туланадиган хизмат хаки шахсий телефон пулидан бир 
неча баравар ортиб кетишига амин буласиз;

-  ишхонангизни йигиштириш харажатлари. Сиз бевосита 
узингиз учун майда куринган бу юмушни х;исобга кушмайсиз, 
уз навбатида ходимларингиз х;ам иш жойини бепул 
йириштиришни эп куришмайди. Хизмат хоналарининг 
катталигига кдраб, уни йигиштириш учун хизмат х,ак,и талаб 
к,илинади;

-  орти^ча нусха кучириш ва куп к,ороз ишлатиш. Агар сиз 
бу борада тегишли назорат урнатиб, ь;ороз сарфи ва нусха 
кучиришни тартибга солмас экансиз, уз-узидан “чи1<;им”лар 
Кисмидаги харажатлар микдори ошиб бораверади. Оддий, унча 
катта булмаган нусха кучириш машинаси учун йилига анчагина 
маблаг сарфлашга мажбур буласиз;

-  товар учун кечиктирилган туловлар. Агар товарга уз 
вацтида пул туланмаса, тез орада шунга амин булинадики, 
туловлар уз-узидан кечиккан х;олда, \исобот цогозлари йирилиб 
Колади, боз устига товар аллак.ачон истеъмолчига жунатилган, 
уни сотишдан тушадиган туловлар \али йук,;

-  кутилмаган чицимлар. Хизмат биноси олдидаги к,орни 
кураш, дарахтларни буташ, унча катта булмаган ид opa 
буюмларининг тез-тез йукрлиши ва шунга ухшаган охири 
куринмайдиган чик;имлар.

Бозорни урганиш, замонавий самарали компьютер тизими 
ва бухгалтерия х1исобини йулга куйиш учун кетадиган 
харажатларни икки ^исса ошириш керак. Зеро, уз ишини 
аллак^чон йулга куйиб, фойда курувчи компания вакилларидан 
бу хусусда суриштириб курилса, уларнинг купчилИги иш 
бошланган биринчи йилни салбий баланс билан якунлашган 
ёки бир неча йил давомида фойда олишмаган.



Акционерлик жамияти

Акциядорлик жамияти — бу юридик ва жисмоний шахслар 
уз маблаглари ни шерикчилик асосида акциялар чик^ариш йули 
орк^али бирлаштирган ва ижтимоий э^тиёжларни кондириш 
х1амда фойда олишни мак;сад кил и б куйган уюшмадир.

Жамият юридик шахе булиб, уз номига, руйхатдан утиб 
фирма белгисига, номи тулик, ёзилган му^рига эга булади. У 
белгиланган пайтда крнуний тартибда руйхатдан утказилгач, уз 
фаолиятини бошлайди.

Акциядорлик жамияти боящарув шаклини аникдаш, 
хужалик ечимларни к;абул кдлиш, сотиш, бах>оларни урнатиш, 
мех.натга х,ак тулаш, соф фойдани так;симлаш, муаммоларни 
ечишда тула хужалик мустакиллигига эга. Жамият фаолияти 
унинг Низомида курсатилганлари билангина чегараланмайди. 
Низом фаолиятидан четга чикддиган келишувлар амалдаги 
крнунчиликка зид булмаса, х.ак.ик.ий деб х1исобланади. 
Акциядорлар жамият мажбуриятлари буйича жойлаштирган 
шахеий маблаглари доирасида жавобгардирлар, аммо жамият 
акциядорлар мажбуриятларига жавобгар эмас. Жамият уз 
зиммасига олган барча мажбуриятлари буйича жавобгардир. 
Акциядорлик жамиятининг очик ёки ёпик турда булиши унинг 
Низомида белгиланган булади.

Ёпик турдаги акциядорлик жамияти (масъулияти чекланган 
жамият) бу фукаролар ёки юридик шахсларнинг биргаликда 
хужалик фаолиятини юритиш уюшмасидир. Акционерлик 
жамиятнинг Низом фонди факат унга кирувчи акциядорларнинг 
маблаглари (таъсисчиларнинг акциялари) ^исобидан ташкил 
этилади. Бундай акциядорлик жамиятининг иштирокчилари 
мажбуриятлари буйича куйилган уз иуллари ^исобидан 
жавобгардир. Жамият иштирокчилари куйган маблаг бир мулк 
эгасидан иккинчи мулк эгасига факат жамият Низоми билан 
белгиланган тартибда бошка иштирокчилар рухеати булса 
утиши мумкин. Ёпик; турдаги акциядорлик жамиятининг 
мулки иштирокчиларнинг куйилган пуллари, олинган 
даромадлари ва бошка крнуний манбалар хисобидан ташкил 
топади ва унинг иштирокчилари умумий улушли мулк ?укукига 
эга булади.

Очи к; турдаги акциядорлик жамияти биргаликда хужалик 
фаолиятини юритиш учуй ташкил этилган бир неча фукаролар 
ёки юридик шахслар уюшмасидир. Акциядорлик жамиятининг
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мажбуриятларига куйилган уз маблаги доирасида (уларга 
тегишли акциялар пакета) жавобгардир. Акциядорлик жамияти 
акциядорларнинг мулк мажбуриятларига жавобгар эмас. Очик 
турдаги жамиятнинг мулки уиииг акцияларини очик, савдога 
чик,арилиши, олинган даромадлари ва бошк,а конуний 
манбалар ^исобидан ташкил булади. Акцияларнинг эркин 
савдога чицарилиши к°нун асосида белгилаиган тартибда 
амалга оширилади. Акциядорлар жамияти билан ботик, 
масалалар Узбекистан Республикасининг “Акциядорлар 
жамиятлари ва акциядорларнинг хукукларини х,имоя кил и ш 
тугрисида”ги ва бошка к,онунлар асосида тартибга солинади.

Акция ва акция курси

Акция — акциядорлик жамияти чикарган ва жамиятнинг 
Низом капиталида мулкдорнинг улушига булган хукукини 
тасдикдовчи к;имматли к,огоз.

Акциядорлик жамиятининг акциялари номи ёзилган 
булади, яъни акцияларни сотиб олган шахслар акциядорлик 
жамияти руйхатига олинган булиши керак. Акциядорлар 
узларининг турар жойини узгариши хусусида маълумот 
беришлари лозим.

Акциядорлик жамиятига оддий акциялар (овоз бериш хукукига 
эга) ва имтиёзли (овоз бериш хукукига эга булмаган) акцияларни 
чикариш хукуки берилган. Одций акция акциядорлар йигилишида 
битта овоз хукук;ини беради, имтиёзли акция эса овоз хукукини 
бермайди, аммо катъий белгиланган дивиденд келтиради. Одций 
акция соф фойдани та^симлаилда фа^ат захираларни тулдириш ва 
имтиёзли акциялар буйича дивидендларни тулашдан кейин 
к,атнашади.

Дивиденд — бир одций ёки имтиёзли акция х;исобига 
акциядорлар уртасида так,симланиши керак булган акциядорлик 
жамияти соф фойдасининг кцсмидир.

Шуни унутмаслик керакки, фак,ат имтиёзли акциягина 
кафолатланган дивиденд олиш хукукцни беради, унинг энг кам 
микдори акциядорлик жамияти томонидан акцияларни 
чик,арганда урнатилади.

Агар акциядорлик жамияти фойдаси имтиёзли акциялар 
буйича катъий белгиланган дивидендни тулаш учун етарли 
булса, компания эгаларига дивиденд тулашга мажбур. Акс 
х;олда акциядор фирмани судга бериши мумкин. Агар
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акциядорлик жамиятининг фойдаси кам ёки умуман булмаса, 
имтиёзли акциядорлар айрим \олларда дивидендни 
компаниянинг махсус фонди х,исобидан олишади.

Оддий акциялар буйича дивидендлар, фак;ат имтиёзли 
акция эгалари фойданинг уларга тегишли к^исмими олгандан 
сунггина, туланиши мумкин. Компания радбарияти оддий 
акциядорларга тенг тегадиган фойданинг колдигини кулайрок, 
ривожлантиришга йуналтириш буйича к;арор ь;илиши мумкин. 
Агар умумий кенгашда оддий акциялар буйича дивидендларни 
тулаши хусусида к;арор кабул килинган булса, лекин 
акциядорлик жамияти кандайдир сабабларга кура уларни 
ушлаб колса, акциядорлар судга мурожаат кдлишлари керак. 
Рад килинган тавдирда компания тулов кобилияти йук, деб тан 
олинади ва у тугатилади.

Шуни эътироф этиш керакки, агар акциядорлик жамияти 
зарар билан ишласа, у оддий акциялар буйича дивидент тулаш 
хукукига эга эмас. Акциялар буйича дивиденд олиш учун, 
уларни расмий эълон кцлинган тулов муддатидан олдин уттиз 
кундан кам булмаган х,олда сотиб олиш мумкин.

Итмиёзли акцияни сотиб олган акциядор кафолатланган 
дивиденд ола бошлайди. Оддий акцияларга тегадиган дивиденд 
купрок, булиши мумкин, аммо шуни назарда тутиш керакки, 
уларнинг эгаси умуман дивиденд олмаслиги \ам мумкин. 
Бундан та ш кар и, оддий акцияларнинг бозор курси кескин 
тебранувчан булади — муваффакият хчам, маглубият х,ам 
булиши э^тимолдан >;оли эмас.

Кимматли когозлардан олинган дивиденд соликка тортилади.
Дивиденд кварталда, ярим йилда бир марта туланади. 

Дивидендларни тулаш тартиби кимматли когозларни чикариш 
пайтида келишиб олинади ва акция ёки сертификатнинг орка 
томонида курсатилган булади.

Х,ар бир акциядорга тааллукди булган акцияларга 
сертификат берилади. Сертификатда уларнинг микдори, 
номинал киймати, акция тури, эгасининг исми-шарифи, 
жамият ва банкнинг жойлашган манзили курсатилади. У икки 
масъул шахе томонидан имзоланади.

Акциянинг сертификати — жамият акцияларининг маълум 
микдорига ёзилган шахенинг эгалик гуво^номасидир. 
Сертификата и урнатилган тартибда бир шахедан иккинчисига 
утказиш борасида келишувнинг амалга ошиши акцияларга 
урнатилган мулк хукукини \ам уташини билдиради.
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Акция курси — эркин бозор шароитида доимий мивдор 
булмаган ва фонд биржасида урнатилган унинг сотиш 
бахрсидир. У дивиденд микдорига тугри нисбатда ва ссуда 
фоизи (ёки банк мижозлари билан олинадиган даромад) 
даражасига тескари нисбатда булади. Акциянинг сотиш ба\оси 
банкка куй ил га н ва дивиденддан кам даромад келтирмайдиган 
пул йишндисига тенг булади.

Акция курси = Йиллик дивидентнинг йигиндиси________  х 100
Ссуда фоизининг мамлакатдаги даражаси

Масалан,
1) акциянинг номинал к;иймати 100 сум
2) дивиденд 20 сум
3) ссуда фоизининг даражаси 4%

20
Демак, акция курси = х 100% = 500 сумга тенг.

Акция бахрси доимо узининг меъёрий микдори атрофида 
тебранади. Ишлаб чикэришнинг усиши хцсобига фойда ва шу 
билан бирга дивидендларнинг ошиши руй берганда акция курси \ам 
ошади. Иктисодиётнинг пасайиши натижасида дивидендлар 
к.ис^арганда, акция курслари хам кескин пасаяди. К,имматли 
кргозларнинг бундай тебранувчанлиги икзгисодиётнинг умумий 
“ С о е л о м л и г и ” хусусида маълумот беради. Акциянинг бахрсига 
инфляция таъсир этади.

Акция курси акциянинг маълум турига булган талаб ва таклифга 
богликдир. Акциядорлик жамияти акциядорга дивидендни “Купон 
варак;аси” деб номланган хужжат асосида тулайди.

Кимматли ^огозлар. Кимматли цогозларнинг турлари

Кимматли к;огозлар — бу крнунда белгиланган тартибда 
чицарилган, мулкчилик муносабатларини ифодалайдиган ва 
кдндайдир мулк ёки пул микдорига эгалик к;илиш хукукини 
тасдиКрЛайдигаи, дивиденд ёки фоизлар куринишида даромад 
тулашни хамда мазкур хужжатлардан келиб чик;адиган 
Хукукдарни бошкд шахсларга бериш имкониятини 
ифодалайдиган пул хужжатларидир. К,имматли кргозларнинг 
куйидаги турлари амал килади: акциялар, облигациялар,
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давлатнинг хазина мажбуриятлари, жамгарма (банк) 
сертификатлари, векселлар, чеклар. Кимматли кргозларга, 
шунингдек, банк кредит олишни, банк депозитларга суммаларни 
куйишни (банкнинг депозит сертификатларидан ташкдри) 
тасдикдовчи хужжатлар, к,арз тилхатлари, васиягномалар, лотерея 
билетлари, сурурта полислари \амда хукукдар, ордерлар, 
опционлар, фючере битимлари ва бошкдлар киради. Айрим 
кимматли кргоэлар узида сармоя имкониятларининг кенг 
доирасини ифода этади, боищалари эса махсус макрадларга эга.

Сармоялар ишончлилиги ва даромад бар^арорлиги 
жи^атидан давлат облигациялари, хазина билетлари энг 
к,имматли хисобланади. Буларга хусусий облигацияларни ва 
дивидендни уз навбатида тулайдиган йирик компанияларнинг 
“Кук корешоклар” каби акцияларни киритиш мумкин.

Ахрли уртасида акциялар кенг тарцалган. АКШда, масалан, 
1991 йилда 46 млн. акциядорлар булган. Одамлар учун 
акциянинг к^андай фойдали томонлари бор? Биринчидан, у 
эски сармояларни куп марта купайтириш имкониятини беради. 
Айтайлик, 100 сумлик акция !0 йилдан сунг 1000 сум даромад 
келгириши мумкин. Иккинчидан, акция эгаларига дивиденд 
туланади. Учинчидан, акция эгалари овоз бериш ху кулига ва 
корхона мулкдори сифатида бошк^а хукукдарга эга булади. 
Туртинчидан, акция ликвидликка эга ёки уларни осонгина 
сотиш мумкин.

Кимматли кргозлар такдим этиладиган ордерли ва номи 
ёзилган булиши мумкин. Такдим этиладиган кимматли к.огоз 
бошк,а шахсга такдим этиш орцали; ордерлиси — узатишни 
тасдикдовчи ёзувни бажариш орк;али; номи ёзилгани — агар 
к;онунчилик билан бошца \олат урнатилмаган булса, 
талабларни бажариш оркали берилади. Кимматли ко юз 
крнуний жих^агдан расмийлаштирган белгиларга эга булиши 
керак. Уларнинг йукдиги кимматли кргознинг ишончлилигини 
йукртади. Рарбда к;иммагли кркшарни чикдришни ва сотишни 
назорат кдпадиган кучли крнунлар амаи килади. Масалан, 
АКШда бундай кргозларнинг чик;арилиши кимматли цогозлар 
крнуни (1993 йил) билан расмийлаштирилган. Компания - 
эммитент уз фаолияти ва акция \амда облигацияларни як,ин 
орадаги чицарилиши (ишлар \олати, келгусида даромад олиш, 
охирги йиллардаги келишувлар хусусида маълумотлар, олдин 
чйкарилган кимматли кргозларни баён этиши ва \.к.) борасида 
ахборот бериш керак. Махсус давлат идоралари эса
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маълумотларни текширади ва янги акция, облигацияларни 
чик;аришга рухсат беради. Бу кимматли кргозларни чикариш 
\а^ида маълум муддат ичида тарк,атиладиган проспект 
(руйхатлар)да маълумот берилади.

Купгина к;имматли цогозларни чикариш куйидаги халк;аро 
к^онунга амал килади.

Одатда компанияга уз зиммасига цимматли когозларни 
таркатиш, тарк;атилмаган кргозлардан курилган зарарни 
Коплаш мажбуриятини \амда юкрри бах;одаги сотувдан тушган 
даромаддан фойдаланиш хукук,ини олган сармоя банки хизмат 
килади. Бундай мажбуриятлар “Компаниянинг обуначиси” деб 
ном олган. Одатда обуначини излаш осон эмас, аммо у 
топилган \олда “Обуначи-компания” алок;аси узок; ва^т давом 
этади. Бу бирор-бир ишни бошлаш ва уни ривожлантиришни 
кузлаб янги акция ва облигациялар чикариш ва таркатиш 
билан белгиланади. Шу билан бирга ч и царил га н кимматли 
акцияларнинг бир к,исмини эммитент сифатида банк узи сотиб 
олиши мумкин. К,имматли к;огозларни катта партияларда 
(Рарбда бу суммалар 2,5-3 млн. доллардан купдир) чицаришда 
одатда обуначиларнинг банк синдиката ташкил кдгшнади.

Кимматли кргозлар х,ар хил булади. Масалан, АКДДда 
коплаш муддатлари х;ар хил булган давлат облигациялари 
чик,арилади. Одатда облигацияни коплаш муддати цанча куп 
булса, унга туланадиган фоиз микдори ^ам шунча куп булади. 
Энг киска муддат булиб 91 кун х,исобланиб, бу облигациялар 
буйича ставкалар 3-4 фоизни ташкил этади. Энг узок, коплаш 
муддати (¡0 йилдан 30 йилгача) федерал кдрзни ифодалайдиган 
хазина мажбуриятларига жорий этилади.

Рарбда бошкд хил давлат облигациялари -  омонатли 
облигациялар кенг таркалган. Уларни махсус банклардан сотиб 
олиш мумкин ва уларнинг тарк;атилиши давлатни фукаролар 
томонидан куллаб-кувватланишини билдиради. Дастлаб бу 
облигациялар АКДЩа иккинчи жахрн уруши даврида пайдо 
булган. Уларнинг киймати 75 долларга тенг булиб, уни коплаш 
муддати 10 йилни ва йиллик ставкаси 2,9 фоизни ташкил 
к,илган. Фоиз тулаш ва карздан кутилиш техникаси \али х,ам 
уша-уша.

Шах^р ^окимиятларига уз муниципал акцияларини 
чикаришга рухсат берилган. Бу заём (карз)нинг маблаглари 
ша^арларни ободонлаштириш ва уларнинг экологиясини 
яхшилаш учун сарфланади. Муниципал облигацияларни
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ч и царит йилдан-йилга купайиб боради, уларга туланадиган 
фоиз хам усиб боради. Бу курсаткич 40-йилларда 3-4 фоизни 
ташкил этган булса, бугунги кунларда унинг йиллик туловлари 
12-13 фоизни ташкил этади. Муниципал облигацияларнинг 
ижобий томони — улардан олинган даромад соли «да 
торгилмайди. Шунинг учун \ам  5-6 фоиз ставкалик 
облигацияларга нисбатан купрок; даромад келтиради.

Муниципал облигациялар 6 асосий турга булинади:
Биринчи — тула мажбуриятли облигациялар. Улар 

хрцимиятнинг ма^аллий идоралари томонидан соликка 
тортилмайди. Эмиттентга тула ишонч булган \олда улар оладиган 
даромадлар ва соликдар микдори уларни цоплашга хизмат цилади.

Иккиичи — махсус солщ облигациялари. Улар буйича туловлар 
ва уларни крпланиши махдллий хокимиятнинг соликдарига 
асосланади.

Учинчи — даромадли облигациялар. Олинган царз (заём) 
махсус лойи^алар: йуллар, куприклар, касалхоналар 
курилишини молиялаштириш учун сарфланади. Бундай 
объектлар курилгандан кейин даромад келтиради. Улар буйича 
фоизлар курилишга ажратилган маблаглар хисобидан туланади.

Туртинчи — турар-жой курилишининг молиялаштирилиши 
билан шугилланадиган давлат ташкилотининг облигациялари. 
Бунинг фоиз тулови ва асосий суммаси заём ^исобига курилган 
турар-жой биносидан фойдаланувчиларнинг рента туловлари 
ва бошца йигимлар х;исобидан амалга оширилади.

Бешиичи — ма^аллий (шахар) саноат обьекти даромадлари билан 
таъминланган облигациялар. Заёмнинг бу тури пул куювчилар 
уртасида катта эътиборга сазовор. Бу облигациялар келажаги 
кафолатланган ишончли объектларни молиялаштириш учун 
чикарилади.

Олтинчи — катта суммада олинган царзлар буйича фоиз 
туловига кетадиган сарф-харажатларни цоплаш учун 
чи^ариладиган облигациялар.

Купгина муниципал (махаллий) облигациялар — уни такдим 
этувчига сериялар билан чицарилади ва улардан х,ар битгаси узининг 
фоиз микдори ва крплаш мудцатига эга. Бу облигацияларни жон деб 
хдмма банклар ва йирик компаниялар сотиб олишади, лекин пул 
куювчилар уларни сотишга шошилмайдилар ва уларнинг крплаш 
муддатигача саклаб турадилар.

Кцмматли кргозларни сотиб олишга маълум микдорда пул 
талаб этилади. У цандай булади? Бу цимматли кргозлар
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микдорига ва харидор \амда брокер (диллер) уртасидаги 
келишувлар йирик битимларни амалга оширганда кагта 
а\амиятта эга булади.

К,имматли кргоз бланкаларини яратишга ксандайдир махсус 
талаблар куйиладими? \ а ,  давлатнинг цимматли кргозлар нусхалари 
фак;ат давлат корхоналарида ишлаб чщарилиши мумкин.

Лицензия (рухсатнома)ни фацаг цимматли кргозларни, шу 
жумладан, уларнинг намуналарини яратиш учун босиш колиплари, 
уларни санаш ва цайта ишлашга мулжалланган махсус технологик 
жараёнга эга булган полиграф корхоналар олиши мумкин.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. Бозор тушунчасини цандай идрок кдласиз?
2. Бозор иьдгисодиёти ривожланишининг тарихий босцичлари 

туфисида нима биласиз?
3. Рарб мамлакатларида бозор ицтисодиёти ривожланиши- 

нинг узига хос хусусиятлари кдндай?
4. Шарц мамлакатларида бозор ицтисодиётииинг шаклла- 

нишининг узига хос хусусиятлари ва фарц кдлувчи томонлари 
нималардан иборат?

5. Таклиф крнуни ва унинг эластиклигига изо?; беринг.
6. Талаб крнуни ва унинг эластиклигига изо\ беринг.
7. Бозор ицтисодиётида нархларнинг вазифаси нимадан 

иборат ва бозор нархи цандай шаклланади?
8. Бозор ицтисодиётида пулнинг вазифалари нимадан иборат?
9. Инфляция нима ва унинг сабаблари, шаошари цандай?
10. Рацобатнинг мо^ияти нимадан иборат ва унинг турлари 

цандай?
11. Тадбиркорлик цандай фаолият шакли булиб \исобланади?
12. Тадбиркор ким ва у цандай вазифаларни бажаради?
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III БОБ. ИКДИСОДИЙ УСИШ ВА УНИНГ 
НАТИЖАЛАРИ

3.1. ИК’ГИСОДИЙ ТАРА1ЩИЁТ МАЦСАДЛАРИ

Ицтисодий тарацциётнинг мацсадлари бу:
— ижтимоий ишлаб чицаришнинг барча унсурлари 

самарадорлигини ошириш билан бирга товар ва хизматларнинг 
купрок, микдори ва яхширок, сифати орцали жамиятнинг хаР 
бир аъзосининг э\тиёжлари тулароц цондирилишини 
таъминлаш;

— ишлайдган ва ишга лаёцатли булмаган жамият аъзолари 
уртасида даромадларини адолатли тацсимлаш;

—жамият эх;тиёжлари ва ах;оли истаклари асосида уларни 
самарали бандлигига эришиш;

—ба^олар х,аракатининг мутаносиблигига эришиш ва 
ба\олар усиши руй берганда эса ижтимоий \имояни 
таъминлаш;

—жа^он хужалигида иштирок этиш, халцаро ицтисодий 
алоцаларда самарали савдо ва молиявий барцарорликка 
эришиш;

—жамиятнинг самарали экологик \имоясини таъминлаш 
кабилардан иборатдир.

Бу макрадларнинг (биринчидан ташцэри), сони ва жамиятнинг 
^аражатлари узгарса х;ам, лекин мазмуни узгармайди.

Ик,тисодий усиш ва жамгариш: уларнинг бирлиги 
ва боглшучиги

И^тисодий усиш — ижтимоий ма\сулотнинг (ялпи миллий 
ма\сулотнинг) \амда уни ишлаб чицариш омилларининг 
микдор ва сифат жих.атдан узгариши, купайиб бориши, орти- 
шидир. Ицтисодий усиш мамлакат ва миллат такдири билан 
боклик, иктисодий сиёсат ва и неон фаолият марказида туриши 
лозим булган масаладир.

Ицтисодий усиш туфайли жамиятда чукур сифат ва микдор
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узгаришлар юз беради, моддий ва маънавий неъматларни иш- 
лаб чицариш \ажми олдинги базавий даврга нисбатан купайиб 
боради, жамият \аётининг барча сохаларида ривожланишга 
эришилади.

Ицтисодий усиш устида гапирилар экан, унинг икки 
жщатини таъкидлаб утиш лозим. Биринчи томони -  
ицтисодий усиш кулами, у жамият мицёсида цанча микдорда 
ма^сулот ва хизматлар яратилганлигини ифодалайди. Усиш 
кулами циймат курсаткичларида — пулда (доллар, сум ва х;.к.) 
талцин этилади, шунингдек, у микдорий курсаткичларда (тон
на, тонна/км, погон-метр, куб-метр ва х,.к.) ^ам ифодаланади. 
Ицтисодий усишнинг иккинчи томони ~ усиш суръатларидир. 
Усиш суръати ицтисодий усишнинг нисбий жи^атини ифода
лайди, яъни усиш тезлигини курсатади.

Иктисодий усиш олдинги даврларга нисбатан (1, 2, 3, 5, 10 
йил ва х,.к.) олинади. Шуни цайд этиш керакки, ицтисодиёти 
ривожланган, барцарор таракдиёт йулига тушиб олган мамла- 
катларда усиш суъатлари нисбатан паст булиши, аксинча, 
ицтисодиёти колок, мамлакатларда бу курсаткич юк,орирок 
булиши мумкин. Масалан, АКД1, Буюк Британия, Германия ка- 
би мамлакатларда усиш суръатлари ЯММ х,ажмига нисбатан 1,5- 
2,6 фоиз атрофида булса, ривожланаётган Хитой, Вьетнам, 
Узбекистон каби мамлакатларда усиш суръатлари 5-10 фоиз ат
рофида булиши кузатилади. Бирок,, усишнинг сифат курсаткичи 
ривожланган мамлакатларда сал мокли булади, яъни усиш суръа- 
тининг х;ар бир фоизида салмоцли усиш кулами кузатилади.

Усишнинг сифат жщати х,ам унинг микдорий жихдтидан 
кам ах,амиятли эмас. Зеро, махрулот ва хизматлар сифатининг 
усганлиги кушимча мах;сулот олинганлигини ифодалайди. Ма
салан, корхона йил ига 200 минг дона трактор ишлаб чицарар 
эди. Келгуси даврда унинг микдори узгармай к,олса-да, лекин 
тракторнинг иш унумдорлиги 5 фоизга ошган булса, бу корхо- 
нада усиш юз берганлигидан далолатдир.

Иктисодий усишнинг ижтимоий-ицтисодий оцибатидан ке- 
либ чициб, Узбекистон мустакдлликка эришган дастлабки кун- 
данок бу масалага Президент даражасида эътибор царатилди, 
иктисодий усишни таъминлашга оид цатор чора-тадбирлар 
ишлаб чицилди. Натижада 1995-1997 йилларда утган 1991-1993 
йилларга Караганда, иктисодиётимизда жидций усиш суръатла
ри кузатилади. Бу гоят кувонарли х;олдир.

Узбекистон Республиками Вазирлар Ма^камасининг 2001
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йил якунларига баги шлангам мажлисда Президентимиз И. А. Ка
римов ицтисодиётимизда юз бераётган ижобий узгаришлар 
\ащ ца тухталиб, ик?исодиёт барк,арорлашгани, барк,арор 
ицтисодий усишга утии.1 учун пойдевор яратилганини таъкидлаб 
утди. Масалан, 2001 йилда ЯИМ 1991 йилга нисбатан 103 фоиз 
усган, 2000 йилга нисбатан бу курсаткич 4,5 фоиз, саноат 
мах,сулотлари ишлаб чик,ариш 8,1 фоиз, к,ишлок, хужалиги 
ма^сулотлари 4,5 фоиз, эдоли даромаддари эса 16,9 фоизга усган.

Кичик ва урта бизнес мах,сулоти — 24,5 фоиз усган, хусусий 
секторнинг ик,тисодий усишдаги х,иссаеи 50-60 фоизни ташкил 
к,илган. Ташци савдо айланмаси 3,1 фоизга, пахта толасини 
кбайта ишлаш эса умумий хджмига нисбатан 24 фоизга етган1.

Ицтисодий усиш — жамгаришнинг асосий манбаи булмиш 
кушимча ма^сулотнинг купайишига туртки беради ва бу билан 
узига-узи йул очади. Демак, ик,тисодий усиш ва жамгариш 
бир-бири билан диалектик богликушкдаги ицтисодий жараён- 
лардир.

“Ик,тисодий усиш, — ёзади П. Самуэлсон, — замонамизнинг 
му^им хусусияти, а^оли сони; ишлаб чицариш ва бандликнинг 
умумий мицёси; х,ак,ик,ий миллий махрулот, ишдан кейинги буш 
вакдининг микдори; \аёгий неъматларни топиш учун инсоннинг 
огир, \оритадиган ме\натнинг енгиллаштириш даражаси, 
буларнинг барчаси икдисодий усишнинг жи^атларидир”.

Икдисодий усиш икки бир-бирига ботик, булган усул: 
маълум даврга нисбатан реал ялпи миллий махрулот ёки соф 
миллий махрулотнинг усиши, реал ялпи миллий махрулот ёки 
соф миллий махрулотни утган даврга нисбатан ах,оли жон 
бошига узгариши билан аникданади ва улчанади.

Амалиётда аникдашнинг \ар  икки усули х,ам кулланилиши 
мумкин.

Агар, айтайлик, эътибор-марказида х,арбий-сиёсий 
салох,иятнинг муаммолари турган булса, биринчи усул купрок, 
мос келади. Аммо, айрим мамлакатлар ва минтак,аларда 
ах;олининг турмуш даражасини так,к,осланиши талаб этилса, 
бунда аникдашнинг иккинчи усули кулайрок, булади. Масалан, 
Х,индистоннинг Ялпи миллий махрулоти Швейцария ни нг Ялпи 
миллий махрулотидан 70 фоиз куп, аммо Х,индистондаги 
ахрлининг турмуш даражаси Швейцариядагидан 60 мартага паст.

Ицтисодий усишнинг йиллик суръатлари фоизларда улчанади. 
Масалан, агар реал Ялпи миллий махрулот утган йилда 200 млрд. 
сумни, жорий йилда эса 210 млрд. сумни ташкил этган булса,

1 «Хал*; сузи» газетаси, 15.02.2002 йил.
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усиш суръатларини куйидагича аникдаш мумкин: жорий йилдаги 
реал Ялпи миллий махрулотнинг микдоридан угган йилги реал 
Ялпи миллий ма^сулотнинг микдорини айириб, унинг фарцини 
Угган йилнинг реал Ялпи миллий ма^сулот микдорига булинади. 
Бу мисолда усиш суръатлари:

210 млрд.сум — 200 млрдхум
---------;--------------- :-------------- =5% ни ташкил килади.

200 млрдхум

Ицтисодий усиш барча миллатлар учун ицтисодий та- 
рацкиётнинг асосий масаласини ташкил этади.

Ицтисодий усишнинг уч омили мавжуд. Биринчи омили — фан- 
техника тарацциёти киуадаридан фойдаланиш, ресурсларни 
тежайдиган технологияларни жалб этиш; иккинчи омили — 
технологик тараккиётни белгилайдиган ва инсон э)диёжларига 
хизмат кдладиган тармокугарда мах;сулот ишлаб чицаришнинг 
кушимча усишини буюмлашган жщатдан тулдириш; учинчи омили
— экология ёки инсон яшайдиган мух,итни ва такрор ишлаб 
чицарилмайдиган ресурсларни саадаш заруриятини юзага 
келтирувчи чегараларни белгилаш. Бу чегаралардан ташцарисидаги 
ик^исодий ривожланиш ижтимоий жи\атдан хатарлидир.

Макконнел ва Брю ицтисодий усишни аниадашда олтита 
асосий омиллардан фойдаланишни таклиф этади: улардан 
турттаси ицтисодиётнинг усишга булган жисмоний цобилияти 
билан борлик,. Булар — табиий ресурсларнинг микдори ва 
сифати; мех;нат ресурсларининг микдори ва сифати; асосий 
капиталнинг х;ажми; технология. Ицтисодий усишннг бу турт 
омилларини Макконнел ва Брю таклиф омиллари деб аташади. 
Фацат шу омилларгина ишлаб чицаришнинг усишини 
жисмоний жих,атдан таъминлайди.

Яна икки омил — ишсизлик ва янгиликларни татбик, этиш 
суръатларини улар талаб \амда таклиф омилларига 
киритишади. Бу омиллар узаро бир-бири билан борликдир.

Ик,тисодий усишнинг икки тури маълум: улардан цайси бири
устувор?

Ицтисодий амалиёт усишнинг икки тури — икки йули бор- 
лигини тасдиадайди. Уларнинг биринчиси — экстенсив (аста- 
секинлик билан) усиш туридир. Бу йул билан неъматларнинг 
купайишига, аввалги техникавий база ва бошца шарт- 
шароитлар узгармаган \олда ишлаб чицариш омилларининг 
купайиши (купроц хом ашё, одам ресурслари, молиявий маб- 
лаглар) эвазига эришилади.
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Интенсив (тезкор) усиш тури усишни ишлаб чицариш 
омилларининг сифат жих,атдан яхшиланиши, тежамли техноло
гия кулланилиши, малакалирок, ишчи кучи ишлатилиши, кор- 
хонадаги ишлаб чицариш кувватларидан, имкониятлардан 
унумлирок, фойдаланиш х,исобига таъминлайди. Бошцача айт- 
ганда, ялпи миллий ма^сулотни купайтириш (натижани ортти- 
риш) учун кушимча кувватларни, кушимча ишчи кучини са- 
фарбар цилиш шарт эмас. Интенсив усиш замирида ^озирги 
замон фан-техника тарацкиёти ва унинг ютукдаридан фойда
ланиш даражаеи ётади.

Ицтисодий ^аёт яна шуни тасдикдайдики, интенсив ва экс- 
тенсив иктиеодий усиш турлари мутлак; алох;идаликка эга эмас, 
улар бир-бири билан борлик,, ёнма-ён намоён булади. Фацат у 
ёки бу шароитда улардан бири устуворлик кдпади. Масалан, 
бизнинг фан-техника инцилоби давримизда интенсив усиш ус
туворлик кдлади.

Узбекистоннинг бугунги шароитида иктиеодий усишнинг 
икки тури кдндай нисбатларда амал кдлмокда?

Узбекистан ~  мех;нат ресурсларига бой мамлакат. Бу ^ол 
ицтисодий усиш турлари уртасидаги нисбатга жахрндари дара- 
жага нисбатан узига хослик багишлайди.

Узбекистонда бозор муносабатларига асосланган жамият 
куришга киришилган хрзирги шароитда купрок, иш кучи талаб 
циладиган тармокдар ва корхоналар (урта ва кичик ишлаб 
чик,ариш)ни ривожлантириш кучлирок, намоён булмокда. Биз- 
да интенсив ва экстенсив усишни бокяаб олиб бориш, экстен- 
сив усишга устуворлик бериш хусусияти мавжуд. Бирок, бу узок 
мудцатли ицтисодий сиёсат булмай, давр ва шароит 
такрзосидир.

Умумий таракдиёт нуцтаи назаридан Караганда, интенсив 
усиш афзалрок, ва истицболлидир. Чунки ресурслар, хом ашё- 
лар, ме^нат ресурслари тобора камайиб бормокда. Бундай ша
роитда эса чекланиб бораётган бундай ресурсларни тежаш, 
камрок; истеъмол кдлиш оркали ицтиеодий усишга эришиш 
>̂ ар бир мамлакат учун тарихий заруратдир.

Интенсив усиш турининг ьуйидаги афзалликларини цайд 
этиб утиш мумкин:

1) махрулот (товар)га кам харажат сарфланади;
2) махрулот сифати ортади;
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3) оралик; махрулот \ажми камаяди;
4) пировард ма^сулот (соф ма^сулот) ^ажми ортади;
5) а^оли турмуш даражаси кутарилади;
6) махрулотлар (товарлар) жадон андозаларига яцинлашади.
Мана шу афзалликлар гуфайли барча корхоналар интенсив

ишлаб чщаришни йулга куйишга ^аракат циладилар.

Бозор тизимида мултипликатор самараси

Мултипликатор (купайтирувчи) — сармоялар жалб 
кдлишнинг купайиши ва миллий даромад микдорининг 
узгариши уртасидаги алокани белгиловчи коэффициент. Бозор 
тизимида мультипликатор самарасининг мазмуни шундаки, унда 
миллий даромад сармояларининг пасайишига нисбатан тезрок; 
усади. Мултипликатор рагбатлантирувчи сармоялар деган номни 
олган инвестициялар таъсирини ифодалайдиган акселератордан 
факдт ало\ида ёки мустакдп сармоялар таъсирини очиб беради.

Жорий рацамларнинг мультипликатори ёки пул 
мультипликатори даромад мултипликаторига ухшаш. Даромад 
мультипликатори асосида битга уй хужалигининг харажати 
бошцасининг даромади сифатида олинади, деган мазмун ётади; 
рацамлар мультипликатори битта банк томонидан йукртилган 
захиралар ва хисоблар, болща банклар томонидан олинади 
деган фикрга асосланади.

1
Пуллик мультипликатор г ..талао к^илинадигаи захиралар меъери

ёки расмий равишда: т  = —.

Бу формулада, т  берилган микдордан ортикча 
захираларнинг бир суми цанчалик куп микдорда янги кредит 
яратиш мумкинлигини ифодаланмокда (К). Ортицча 
захираларнинг ,\ар цандай микдори асосида банк тизими 
яратилиши мумкин булган жорий рацамдаги янги пул 
маблагларининг энг куп микдорини аницташ учун ортицча 
захираларни пуллик мультипликаторга купайтириш керак. Бу 
\олатни куйидаги формулада ифодалаш мумкин:
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Жорий рацамлардаги ортащча пуллик
пулларнинг энг куп = х
купайиши захиралар мультипликатор

ёки содца кдлиб курсатганда, Д = Е х ш

Банкларнинг ортицча ресурслар асосида кдрз 6с, нш 
тайёргарлиги циклга ухшаган ^олда Узгаради ва бунда щтисодий 
барцарорликни таъминлаш макрадида пул таклифини давлат уз 
назорати остига олишнинг сабаби ётади. Ривожланиш 
хукмронлик кдяган чогда. банютар кредит беришни имконияти 
борича кенгайтиради. Аксинча, илдтисодий ,\аётда туррунлик 
тахдиди руй бера бошласа, банклар зуддик билан царз бериш 
таклифларини цайтариб олишади, фоиздан кутиладиган 
даромадлардан ма^рум булишга царамасдан ортицча захираларни 
сакдаб куядилар. Улар , царздорнинг царзини цайтариш 
крбилиятига унча ишонмай, ва\имага тушган ахрли томонидан 
кенг мицёсдаги пул олишлардан чучишади. Хулоса шуки, фойда 
олишга интиладиган банкирлардан тущинсимон х,аракатларни 
кучайтирадиган пул таклифининг узгаришини кутиш мумкин.

3.2. ЯЛПИ ИЧКИ МАХСУЛОТ, я л п и  м и л л и й  
МАХСУЛОТ, ЯЛПИ МИЛЛИЙ ДАРОМАД

Ялпи ички махрулот — мамлакат ичкарисида (худудида) 
яратилган, товар ва хизматларнинг бозор бахоларидаги к^йматлари 
й и р и н д и с и н и  ифодаловчи ицтисодий курсаткичдир. У уч хил 
усул билан ^исобланади:

1. Даромадлар асосида: акционерлик жамиятлари, хусусий 
шахслар ва корхоналар даромадлари йириндиси ^амда даалатнинг 
тадбиркорлик фаолиятидан олинадиган даромадлари;

2. Харажатлар асосида: шахсий истеъмол, давлат харидлари 
(давлат истеъмоли), капитал куйилмалар ва ташци савдо 
сальдосини цоплашга кетган харажатлар йириндиси;

3. Кушимча циймат усули (ишлаб чицариш усули): 
ицтисодиётнинг барча сох,аларидаги шартли соф махрулотнинг 
цийматлари йириндиси.

Ялпи миллий ма^сулот (ЯММ) — бу маълум давр ичида 
яратилган барча товар ва неъматларнинг бозор цийматидир. 
Бунда ярим фабрикатлар ва хом ашё \исобга олинмайди. 
Такрор ,\исоб-китобнинг (тайёр ма^сулотнинг таркибига
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киритилган ярим фабрикатЛарнинг циймати \исобга олинган 
х;олда) олдини олиш учун амалиётда барча хужалиютарда 
яратилган кушимча циймат жамланади. Масалан, ишлаб 
чицарилган автомобилларнинг циймати. Агар биз уни ЯММда 
щсобга оладиган булсак, унинг к^йматидан автомобил ишлаб 
чицарувчштар томонидан харид этилган резина гилдиракларнинг 
цийматини \исобга олмаслигимиз керак, чунки унинг микдори 
автомобил цийматида х^исобланган.

Кушимча киймат — бу корхонанинг ишлаб чицарилган 
мах;судот цийматига кушган цисмдир. У сотишдан олинган 
даромадлар ва ярим фабрикатлар хдмда хом ашёга кетган 
харажатлар уртасидаги фарк^и ифода этади. Кушимча циймат — 
бу корхонанинг харажатлар урнини крплашни таъминлайдиган 
туловлар: иш х,аци, фойда, корхонада ишлайдиган, унга эгалик 
кдпадиган ва уз капиталинй корхона ихтиёрига фойдаланиш 
учун берган шахсларга туланадиган фоиз суммасидир. Бу барча 
кушимча циймат йигиндиси жами даромадлар йигиндисига 
тенг булишини ифодалайди. Шундай кдлиб, миллий махрулот 
миллий даромадга тенг булиши керак, деб \иеобланади. 
Боищача кдлиб айтганда, барча яратилган махсулот 
даромадларга мувофик; келиши керак. Бу бир хил меъёрда ялпи 
(брутто) \амда соф (нетто) даромадга тааллукдидир. Шундай 
кдлиб, ЯММ ялпи миллий даромадга тенгдир. Капиталнинг 
амортизация цисми чегириб ташланса, соф миллий даромадга 
тенг булган соф (нетто) миллий махсулот колади.

Жами яратилган миллий даромадга ицтисодиёт х,ар бир 
тармогининг кушган улуши иш хаци фойда ва амортизация 
ажратмалари шаклини олган савдо тушуми билан аникданади.

Ялии миллий махсулот — ишлатилган мех,нат воситаларини 
цоплаш фондини ва миллий даромад (мамлакат мицёсида 
барча янги яратилган циймат)ни уз ичига олади. ЯММ бозор 
бахрларида ифодаланади ва унга батога киритилган эгри 
соликдар кушилиб, давлат субсидиялари айириб ташланади.

Ялпи миллий даромад — ижтимоий махрулотнинг истеъмол 
кдлинган ишлаб чицариш воситаларини крплашдан сунг 
крлган цисмини ифодалайдиган, Мамлакатнинг иктисодий 
ривожланишини умумлаштирувчи курсаткич. Товар ишлаб 
чицариш шароитларда пул ифодасидаги миллий даромад 
маълум давр (одатда бир йил) ичида янги яратилган кий мат 
ифодаси жамланган жонли ме\нат ифодасидир. Турли 
мамлакатларда миллий даромадни х.исоблаш ва уни хисоб
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рацамларида курсатиш тартиби турличадир. БМТга аъзо 
мамлакатларнинг статистика ташкилотлари томонидан миллий 
х,исоб рацамларининг шундай ягона (стандарт) тизими ва уларни 
тузиш услубияти яратилганки, бу тизимлар ёрдамида ушбу 
мамлакатлар миллий даромаддари х.ацидаги маълумотларнинг 
тацкрсланишига эришилади.

3.3. МЕХНАТ УНУМДОРЛИГИ.
БАНДЛИК ВА ИШСИЗЛИК

Ик>тисодиёт самарадорлиги нималарда уз ифодасини топади?

Ицтисодиёт самарадорлиги бир неча ицтисодий курсаткичлар 
(категориялар) орцали тавсифланади. Самарадорлик дейилганда 
ишлаб чицариш натижаларининг (махрулот, хизмат) уларни 
ишлаб чицариш учун сарфланган ресурслар (харажатлар)га 
нисбатан тушунилади. Ишлаб чицариш самарадорлиги бир 
цанча жузъий курсаткичлар о р кал и \ам  тавсифланади. Самара- 
дорликнинг умумлашган курсаткичи -  ме^нат унумдорлигидир. 
У махрулот микдори (ММ)нинг жонли мех;нат (ЖМ) сарфига 
нисбати билан ифодаланади. Жонли мехрат сарфи одам- 
кунларда, одам-соатларда хрсобланади. Мехмат унумдорлиги 
билан бирга меднат сигими деган самарадорлик курсаткичи хам 
кулланилади. Ме^нат сигими жонли мехрат (ЖМ)нинг 
махчсулот микдори (ММ)га нисбати оркали аникданади. 
Махрулотнинг материал сигами деган ицтисодий курсаткич х,ам 
бизнинг давримизда катта а^амият касб этмокда. Материал 
сигими моддий ашёлар сарфининг (БМ) ма^сулот микдори 
(ММ)га нисбати орцали аникданади. Ишлаб чицариш фондла- 
рининг самарадорлиги махрулотнинг фонд сигими ёки фондлар 
сайтами курсаткичлари орцали улчанади. Куриниб турибдики, 
барча жузъий курсаткичлар самарадорлик умумий ифодаси- 
нинг аникдаштирилган шаклидир. Бу нисбатларда махрулот 
микдори курсаткичлари урнида жами махрулот, ялпи миллий 
махе ул от, жами ички махрулот, соф махрулот, кушимча 
махрулот, унинг пул шаклларидан бири фойда, миллий даро- 
мад каби категориялар кулланилади.

Ишлаб чицариш еамарадорлигининг умумий интеграл ифо- 
даси куйидаги формула орцали баён этилиши мумкин:
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ис = —-----------ЖМ+БМ + У Ф ’ 
бу ерда, ИС — ишлаб чицарит самарадорлиги;

СМ — соф ма^сулот;
ЖМ — жонли ме^нат харажатлари;
БМ — жорий йилдаги буюмлашган ме̂ диат харажатлари;
Ф — ишлаб чщариш фондларига куйилган маблаглар;

У — харажатлар ва маблаглзрни бир хил улчовга кел- 
тирувчи коэффициент.

Ик^тисодиёт самарадорлигини ошириш воситалари

Бозор ицтисодиётига утиш даврида, айницса, Республика- 
мизнинг хозирги шароитида самарадорликни ошириш жуда 
жиддий масаладир. Гап шундаки, лр>зирги даврда купгина ре- 
сурслар чегараланган, уларнинг аксарияти хориждан келтири- 
лади, замонавий технология етишмайди. Шунинг учун ресурс- 
лардан тежамли фойдаланиш, ме\нат унумдорлигини ошириш, 
миллий ва хорижий сармояларни энг зарур со^аларга жойлаш- 
тириш, юкрри малакали кадрлар тайёрлаш каби самарадорлик
ни ошириш восигаларига етарлича эътибор бериш талаб 
цилинади.

Ишсизлик, ишсизликнинг замонавий шакллари.
Мезцнат биржаси

Ишсизлик — ижтимоий-ицтисодий ^одиса булиб, нисбатан 
оргицча а,\олига, ме^нат захира бойлигига айланган, узига иш 
тона олмаган ме^иаткашлар сони билан белгиланади. У, 
одатда, ицтисодиётнинг бецарорлиги, жамиятда миллий ва 
бошца муносабатларнинг кучайиши, сиёсий кучлар 
мувозанатининг йукушги, бандлик со^асида давлатнинг фаол 
сиёсати ва а^олини ижтимоий-хукуций жи^атдан \имоялаш 
тизимининг йуклиги ^амда цуролли кучларнинг камайиши, 
хориждан \арбий цисмларнинг олиб келиниши, курилиш 
\ажмларининг камайиши, корхоналар мустациллигининг 
кенгайиши ва \.к.билан вужудга келтирилади. Турар жой 
биноларинйнг купай маслиги, минтацаларнинг кескин 
ижтимоий ицтисодий табацаланиши, суст ривожланган 
транспорт алоцаси, паспорт руйхатидан утказиш тизимининг
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мавжудлиги шароитида ишчи кучи бозорлари бартараф 
этилади ва ёпик; минтаца тизимларига айланади.

Кимни ишсиз деб хисоблаш мумкин? Ишсизларга мехнатга 
лаёцатли ва ишлашни хо\лайдиган, лекин бирор юмуш топа 
олмаган фуцаролар киради. Иш топмасдан, улар иш хакдцан 
\ам махрум булишади. Ишсизлар цаторига биринчи марта иш 
цидираётганлар ёки мехнат фаолиятида узок, муддатли 
узилишга (укув юртларининг битирувчилари, уй бекалари ва 
бошцалар) эта булга}! фуцаролар хам киради. К,исман мехнат 
лаёцатини сакдаган ногиронлар хам шу сафда туришади.

Тула ишсизлар билан бирцаторда кисман ишсизлар хам 
бор. Фан-техника тарацциёти ишлаб чицаришдан ишчи кучини 
сициб чикдришнинг узига хос шаклларини вужудга келтиради. 
Улардан бири юцори техникага асосланган кам ишчи кучи 
талаб этиладиган технологияларни ишлаб чицаришга татбик, 
этилиши билан боглик; булган технологик ишсиалик булса, бошца 
бир шакл эса сфукгуравий (тузилмавий) ишсизликдир, у 
саноатнинг эски тармокдари (крра металлургия, кумир саноати, 
туцимачилик ва бошца) хиссасини цисцаришига асосланади. 
Бундай тармокдарнинг ходимлари уз ишини хам, малакасини хам 
йукртиб боради ва жуда огир ахволга тушиб крлади.

Мазкур ишсизлардан та ш кар и яна унинг куйидаги турлари 
Хам мавжуд:

-  яширин ишсизлик. У асосан цишлок, хужалигида руй 
беради. Бу ерда ортщча ишсизлар хацикдтан ишчи кам талаб 
килинадиган ишлаб чицаришда ишлатилади. Хар хил 
сабабларга кура, бундай ишсизлик саноатда, давлат аппарагида 
Хам вужудга келиши мумкин;

-  фрикцион ишсизлик. Ишсизликнинг бу тури мехнат 
бозорини техникавий жадаллашувидаги оцсашларга, иш 
жойлари борлиги хацидаги маълумот йукдигига ва бошца 
техникавий сабабларга асосланади;

-  мавсумий ишсизлик. Бу курилиш, цишлок, хужалиги, 
хунармандчиликнинг айрим турларида бандлик фа кат маълум 
мавсумлардагина таъминланиши ва бунинг натижасида 
ишсизлик келиб чициш оцибатида юзага келади.

Мехнат бозорида эркин ишчи кучининг мавжудлиги ишлаб 
чикдришни зарурий шарти хисобланган ишчи кучига булган 
куш и мча талабни вужудга келтиради. Шу билан бир вакдда 
давлат вацтинчалик банд булмаган ахолини химоя кдпиш 
(масалан, ишсизлик нафацаси тУлаш) буйича фаол ижтимоий
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сиёсатни утказиши, ишчиларга янги иш жойларни топиш ва 
малака оширишларда кумаклашиши керак.

Узбекистонда купрок даврий ишсизлик куринишлари 
учрайди ва у цишлоц хужалиги ишларининг мавсумийлиги 
билан борликдир. Тадбиркорликнинг ривожлантирилиши янги 
иш жойлари вужудга келишига олиб келади.

Бозор щгисодиётига асосланган мамлакатларда ишсизликни 
сугурталашнинг махсус тизимлари мавжуд. Масалан, АКД1да 
ишчиларнинг купчилик тоифалари учун тадбиркорлар ва 
давлат хисобидан миллий мицёсда ишсизлик буйича мажбурий 
сурурта кулланилади. Ишсизлик нафацаларини штатлар ажратади, 
улар иш хаки соликдари хисобидан молиялаштирилади. Бизнинг 
мамлакатимизда хам бундай нафацанинг берилиши кузда 
тутилади.

Ишсизлик билан ботик, муаммоларни ечишда жамиятимизда 
мухим уринни мехнат биржаси эгаллайди. Бу -  хамкорлик 
ташкилоти булиб, ишловчилар ва иш берувчилар 
манфаагларини мувофик, булишни таъминлайди, ишчи кучи 
талабини ва таклифини бир-бирига боглайди хамда ишсизларга 
ижтимоий ёрдам курсатади. Мехнат биржасининг энг мухим 
вазифалари — эркин иш кучини ва мехнат бозорида хисобга 
олинган корхоналарда банд булмаган уринларни хисобга олиш, 
ишсизларга хар хил ёрдам курсатишдан иборат.

Мамлакатимизда “Узбекистан Республикасида ахоли 
бандлиги туррисида” Конун кабул цилинган. Бу цонунда 
бандлик сиёсатнинг асосий йуналишлари, ишини йукотган 
шахсларга ёрдам бериш кузда тутилган. Бу к;онунга биноан иш 
билан таъминланмаган ва иш хаки олмайдиган хамда бандлик 
хизмати кумагида иш топиш макрадида хисобга олинган ва уни 
бошлашга тайёр, мехнатга лаёцати булган фукаролар ишсизлик 
деб эътироф этилади. Давлат уз фукароларига бандлик хизмати 
танлаш эркинлигини, ишга жойлашишга бепул кумаклашиш, 
янги касбга ургатиш ва малака ошириш хамда энг кам иш хаки 
микдори билан борлик, булган ишсизлик нафакасини уз ичига 
олувчи компенсацияларни тулашни кафолатлайди.

Ишсизлик меъёри (нормаси) ва даражаси

Ишсизликни батамом йук килиш хусусида фикр юритиш 
Хакицатга купам тугри келмайди, чунки уни улчаш учун иш 
Хакининг жорий ставкалари шароитида ишлашни хохлайдиган
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кишилар умумий сонини билиш зарур. Масалан, АКД1да 
ишсизликнинг асосий курсаткичи, уй хужаликларини танлама 
кузатиш натижасида аникутанади. Кузатиш пайтида булганлар 
(охирги *афта ичида уйдан таищари ишлаган) ва ишсизлар 
(уйдан ташкари ишламаган кишилар ва охирги турт ^афта 
ичида иш кдцириб юрганлар) аникданади. Ишсиз деб, 
ишлашни хохдайдиган ва тайёргарлиги иш кддириш 
харакатлари билан тасдиаданган, инсонлар хисобланади.

Ишсизлик — ишсизлик меъёри (даража) билан 
тавсифланади. Ишсизлик даражаси бу ишсизлар сонининг 
ялпи ишчи кучи сонига булган ва фоизда ифодаланган 
нисбатидир. К. Макконнел ва С. Брю ишсизлик меъёрига 
ишсизлик даражаси деб ном беришган. Бу умумий ишчи 
кучидаги ишсизлар сонининг фоизидаги ифодасидир.

ишсизлар
Ишсизлик даражаси = ---------------------х 100%

ишчи кучи

Масалан, АКДЦца ишсизлик даражаси 1988 йилда:

6701000 у
121669000 *00% = 565 ташкил кдпган

Ишсизлик меъёри ицтисодий фаолликнинг пасайиш 
даврида усиб боради ва кугарилиш даврида камаяди.

“Экономикс” китоби муаллифлари ишсизликнинг асосий 
учта турини куриб чицишган: фрикцион, структуравий 
(тузилмавий) ва цикллик.

Фрикцион ишсизлик мехнат бозорининг узгаришини х,амда 
унинг иш жойлари ва ишчи кучини тезда тартибга келтириш 
крбилияти йуклигини ифода этади. Фрикцион ишсизлар 
орал и к, боск,ичда булгандек, ишга эга булмасаларда, лекин тез 
орада, балки олдинга нисбатан хам иш \аку! купрок, 
туланадиган ёки уларнинг эхтиёжини янада яхши 
Кондирадиган юмуш топадилар. Шунинг учун хам бу ишсизлик 
к;иска муддатли булади. У мехнат ресурсларини бозор 
талабларига ва фан-техника таравдиётига мувофик, холда 
рационал кбайта так;симл ан ишини юзага келтиради ва бо- 
зорнинг бир меъёрда ишлаши учун зарур шарт булиб хизмат 
Киладиган эркин ва малакали ишчи кучи фондини яратади.
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Структуравий (тузилмавий) ишсизлик бозор муносабатларининг 
такомштлашмаганлиги, янги технологияларнинг ташкил топиши ва 
янги ишлаб чикаришнинг яратилиши, шу билан бирга эскиларини 
йукотиш хамда кайта узгартириш натижасида вужудга келади. У 
объектив макроикгисодий жараёнларга асосланади. Айтиб утилган 
ишсизлик турлари уртасидаги фар к шундаки, фрикцион ишсизлар 
бозорда уз урнини топадиган билим ва хунарга эга. Узбекистонда 
бундай холатнинг мисоли тарикасида дастур тузувчиларнинг давлат 
корхоналаридан хусусий иш жойларига угиб кетиши натижасида 
компьютер технологиялари бозорининг ривожланишини ва 
мутахассисларнинг модций ахролини яхшиланишини келтириш 
мумкин. Таркибий ишсизлар эса иш топиш учун, кайта тайёрлаш 
ва малака ошириш курсларида укиши керак. Масалан, Россияда 
Харбий-саноат комплексининг кисцариши натижасида харбий- 
технологик ишлаб чицаришда банд булган купгина мугахассислар 
ишсиз крлишди, чунки уларнинг тор малакаси янги бозор 
шароитида талабга сазовор эмас. Бундай ишсизлик узок, мудцатга 
чузилади. У иш жараёни субъектларини укитиш учун куп модций 
сармояларни талаб кил ад и.

Тузилмавий ишсизликнинг бир куриниши булиб, 
минтакдвий ишсизлик х,исобланади. У маълум ХУДУДНИНГ 
мехнат талаблари хусусиятлари ёки ахолининг асосий 
Кисмининг х,аракати билан боглик, булади. Бунга мисол 
тарикасида собик, игтифок, тугатилиши билан республикалар 
мустакилликни кулга киритиши натижасида айрим миллат 
вакилларининг ота-боболар юртига кучишга мажбур булиши 
туфайли ёки Марказий Осиё Республикаларидаги пахта 
теримида иштирок этувчи махаллий ахолини ,\осил йигиб 
булингач, шу пайтгача мехнат билан банд булганларнинг 
купчилиги ишсизларга айланишини келтириш мумкин.

Цикллик ишсизлик иктисодий фаолликнинг кузда 
тутилаётган пасайишига боглик. Бунда товар ва хизматларга 
булган талаб пасаяди, демак, ахоли бандлиги х;ам к,иск,аради.

Иктисодчиларнинг фикрича, тулик бандлик шароитида 
ишсизлик даражаси фрикцион ва тузилмавий ишсизликларнинг 
йигиндисига тенг булиши мумкин, цикллик ишсизлик эса нолга 
тенг булади. Натижада бу даражага \ар  кандай иктисодий тизим 
интилади, аммо хар бир мамлакат учун ишсизликнинг табиий 
даражаси узига хосдир. Бу уларнинг миллий хусусиятлари, 
иктисодий цикл боскичлари, демографик холати ва хоказолар 
билан белгиланади.
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Хар хил иктисодий назарияларда ишсизликни ва инфляцияни 
бартараф этишнинг хар хил йуллари таклиф кдлинади.

Кейнс окдмининг иктисодчилари куйпдаги хулосага 
келишган: инфляциянинг юкори даражаси одатда ишсизликнинг 
паст даражалари билан бирга юз беради ва аксинча. Бу аник 
мукрбил алоцани улар Филлипс эгри чизиги деб аталадиган 
тушунча билан тасдикдашади. Эмпирик маълумотлар ёрдамида бу 
эгри чизикнинг яратилиши стагфляция ва гиперинфляция 
жараёнларини хамда жамиятда иктисодий муносабатларни меъё- 
рий холатга келишини акс эттиради. Кейнсчилар хусусий 
тадбиркорлик икдисодиёти баркарорлигини таъминламайди деб, 
давлатнинг мухим рол уйнаши лозимлигини курсатади.

Ишсизликнинг табиий меьёри — щтисодиётдаги туда бащщикнинг 
максадга мувофик, даражасига турри келадиган жами ишчи кучида 
булган ишсизларнинг улуши. Янги иш жойларининг яратилиши ва 
эскиларининг йук булиши хисобига иктисодиёт доимо узгариб туради, 
одамлар эса мехцат бозорини тулдириб боради ёки уни ташлаб кетади. 
Агар ишсизликнинг хак,ик,ий улуши меъёрга тенг булса, иш 
кдцираётган одамлар одатда, улар крндирадиган давр ичида иш билан 
таъминланишади, ишловчиларни кдаираётган тадбиркорлар, куп 
Холларда, уз ниятига тезда эришади. Ишсизлик меъёрининг усиши 
одатда ишсизлик борасида юзага келган муаммолар хусусида 
маълумот беради, бу меъёрнинг пасайиши эса иш хакини 
инфляцияга олиб келади, чунки тадбиркорлар иш хакининг 
жорий даражасида ишловчиларнинг керакли сонини ишга 
жалб кила олмаслик холатига учрайди. Бунинг учун окдлона 
сиёсатнинг мацсади — ишсизликни унинг табиий холатига 
яцин булган хак,икий меъёрини сакдаб крлишдир.

Артур Оукэннинг цонуни

Иктисодий фаоллик ва ишсизлик уртасидаги микдорий 
узвий богланиш Оукэн1 крнунида уз ифодасини топади. Бу 
Конунга биноан хакиций ялпи миллий махсулотнинг (ЯММ) 
Хар йили уртача 2,7 фоиз атрофида купайиши ишсизлар 
улушини доимий даражада ушлаб туради. Хакиций ЯММ 
усишининг кушимча икки фоизи ишсизлар улушини 1 фоизга

1 Артур Оукэн (1929-1980) — Кушимча макроик;гисодиёт буйича мапцур 
тадкдартчилардан бири.

Жонсон маъмуриятндаги Иктисодий маслах,атчилар гуру\и аъзоси, раиси булган, 
Бруклинг инстщутида ишлаган, “Ик^исодиёт буйича Бруклинг Институт 

тадк^щотлари” нашрининг мухдррдои булган.
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камайтиради. Худди шундай цилиб, Я ММ усишнинг икки 
фоизга кушимча камайиши ишсизлик меъёрининг бир фоизга 
усишини таъминлайди.

Бу к ,сш у н  икки к;исмдан иборат. Биринчиси — ЯММ 
усишининг маълум микдори факат ишсизлик меъёрининг 
усишига олиб келмаслиги учун зарурдир. Ишчи кучининг сони 
йилдан-йилга усиб боради, унинг ишлатилиши янада унумли 
булади. Шу сабабларга кура, ^акикий ЯММ \ар йилги 
усишининг 2,5-3% ишсизликни дастлабки даражада сакугаб 
цолиш га имконият яратадиган янги иш жойларини барпо этиш 
учун зарурдир.

Оукэн крнунининг иккинчи кисми — ишсизлар улушини 
узгаришини ЯММ усиш суъатлари бопща куринишлари 
таъсирида ифодалайди. ЯММнинг янада тез усиб бориши 
ишсизликни кискартиради ва аксинча, уни усиш суръ- 
атларининг нисбий пасайиши ишсизлар улушини купайтиради. 
Агар ЯММ усиш суръатлари, масалан, 3-5 фоизча купайса, 
ишсизлар улуши, тахминан, бир фоизга камаяди. Уз навбатида 
усиш меъёрининг 4-2 фоизгача камайиши ишсизлар улушини 
тахминан бир фоизга купайтиради.

Иктисодий фаоллик ва ишсизликнинг микдорий богланиши 2:1 
нисбат билан тавсифланади. Факат у, ишсизлик муаммосини ^ал 
Килиш учун икгисодий усиш цандай булишини курсатади. 
Ишсизлар улуши 8 фоизга тенг, маъмурият эса уларнинг улуши бир 
йил (сайловлар йили)дан кейин 6 фоиз булишини хох^ашини 
тасаввур кдпайлик. Бунинг учун ишсизлик бир йил ичида 2 фоизга 
камайиши зарур. Демак, хукумат ЯММ усишини 6,7 фоизда 
таъминлаши лозим (улардан 2,7 фоизи ишсизликни олдинги холатда 
сакдаш учун, яна 4 фоизи ишсизлар улушини 2 фоизга 
кискартириш учун). Бу \ак^кий ЯММнинг юк,ори, лекин амалга 
оширилиши мумкин булган усиши: 1984 йилда АКД1да и^гисодий 
усиш 6,8 фоизни ташкил этди, ишсизлик меъёри эса бир йилда 2 
фоизга тушди.

Оукен конуни, ишсизлик меъёри тез ёки асга-секин кумулятив 
икгисодий усишнинг натижаси булади, деб белгилайди. Ишсизлар 
улушининг, масалан, 9,5 фоиз даражасигача купайиши 
икгисодиётни бир неча йиллик сусг усиши ёки пасайиши 
натижасидир. Уни 4 фоизгача камайтириш учун узок, мудцатли 
интенсив усиш талаб кил и пади. Юкори ишсизликни зудлик билан 
йукотиш мумкин эмас, чунки етарли даражада янги иш жойлари 
ташкил этиш ва уларни тулдириш учун вакг талаб килинади.
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3.4. ХАРАЖАТЛАР ВА ДАРОМДДЛАР

Фирманинг сарф-харажатлари

Х,ар цандай фирма капитал негизига курилади. Капитал 
фойда тапиш макрадида фирмага куй ил га н пулдир. Бу пул фир
манинг уз маблаги ва банкдан карзга олинган пулдан иборат 
булиб, асосий ва айланма капитални ташкил этади (улар МДХ 
мамлакатларида асосий ва айланма фондлари деб юритилади). 
Асосий капитал — бино-иншоот, машина-ускуналарига сарфла- 
нади, улар узок, хизмат кдпади, масалан, бино 100 йил, машина 
5-10 йил, иншоот 200 йил ишга яраб туради. Хизмат килиш дав- 
рига уларнинг киймати \ар  йили цисмап яратилган товарларга 
утади, махрулот сотнлгач, бу кием пул шаклида яна фирмага 
Кайтиб келади. Шу кием амортизация деййлади. Масалан, 
тукувчилик дастгщи 500 минг сум туради ва 5 йил хизмат 
Килади. Хар йили унинг ёрдамида 50 минг метр газлама 
тукилади, бу газлама нархи 2,5 миллион сум туради, шундан 100 
минг сум дастго^нинг амортизацияси х;исобланади ва у дастгох; 
нархига нисбатан 20 фоизни ташкил этади. (100/500 • 100).

Ишлаб чикариш учун ашёвий ресурслар (хом ашё, ярим 
фабрикат, ёкилги, электр энергия, щ з хил материаллар) ва 
ишчи кучи керак, уларни олиш учун кетадиган пул айланма 
капитали (фонди) деб аталади. Ашёвий ресурслар узок хизмат 
Килмайди, дархрл ишлатилади ва уларнинг кий маги яратилган 
товарларга бир йула утади. Яна газлама мисолига кайтсак, 
унинг 2,5 миллион сумдан иборат бир йиллик кийматидан 100 
минг сум амортизация булса, хом ашё, ёкилги, материаллар 
Киймати бир миллион сумга боради. Уларни олиш учун ажра- 
тилган пул айланма капиталидир. Бу пул факат 200 минг сум, 
чунки у бир йилда 5 марта айланади ёки кайта муомалага ки- 
ради. Бу пул газлама сотилгач, фирмага кайтиб келади, унга 
яна ашёвий ресурслар олинади. Бу пул йилига 5 марта айлан- 
ганда ашёвий русурслар киймати 1 миллион сум булади. Фир
ма узининг пул шаклидаги капиталини бозорда ресурсга ай- 
лантиради, Ресурслар ишлаб чикаришда кулланиб, товарлар ва 
хизматлар яратилади, улар бозорда сотилгач, фирма капитали 
Кайтадан пул шаклига келади. Фирма капитали бозорга пул 
шаклида чикса, у бозордан ресурс шаклига кириб, ишлаб 
чикаришга унинг омиллари сифатида кайтади. Бу ерда товар ва 
хизматлар шаклида яна кайта бозорга ч и кади ва у ерда аввал
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пул шаклини олиб, сунгра бирор нарса сотиб олингач, ресурс- 
ларга айланади. Хуллас, тадбиркор капитали турли 
боскичлардан утиб, турли шаклларга киради ва шу йусинда 
доиравий (айланма) харакатда булади.

Фирманинг фаолияти бозордан ресурс сотиб олишдан бош- 
ланади. Фирма моддий ресурслар, яъни асбоб-ускуна, даст- 
гохлар, транспорт ва алок,а воситалари, хом ашё, ёцилги, хар 
хил материалларни, мехнат бозоридан иш кучини сотиб олади, 
яъни ишчиларни ишга йуллайди. Керак булса бинолар ва ерни 
Хам сотиб олади. Мабодо зарурат булмаса, уларни ижарага 
олиб, ха^ини тулайди. Ицтисодий ресурслар учун кдлинган 
сарф ишлаб чик,ариш харажатларга айланади.

Яратилган товарлар ва хизматлар, бажарилган иш бирлиги 
учун сарфланган пул фирманинг ишлаб чицариш харажатлари 
дейилади.

Харажатсиз хеч кдндай ицтисодий фаолият юз бермайди, би- 
нобарин, фойда топиш мумкин эмас. Тадбиркорлар орасида «Ха
ражатсиз харакатнинг натижаси нолга тенг» деган хазил-мутойба 
юради. Бу гапнинг тагида чукур маъно бор. Ишлаб чик;ариш ал- 
батта, ресурсларни талаб кдлади, ресурсларни эса хеч ким текин- 
га бермайди, уларни сотиб олиш керак. Фойдани максималлаш- 
тиришга (имкони борича купайтиришга) интилмайдиган фирма 
булмайди, бунга эришиш учун харажатларни минималлаштириш 
(имкони борича пасайтириш) талаб этилади.

Бозордаги нарх узгармаган шароитда фойдани максимал- 
лаштириш шарти харажатларни минималлаштиришдан иборат.

Харажатлар моддий ресурслар учун сарфланадиган пул 
(моддий ресурслар сарфи), иш хак,и, хар хил мукофотлар, иж- 
тимоий (еоциал) сугурта ажратмалари каби мехнат сарфлари ва 
тадбиркорни крниктирадиган пул даромадидан иборат. Тад
биркор ишбилармонлик крбилияти ва зиммаеига масъулиятни 
олиб таваккалига иш к,илгани учун эл кагор и фойда олиши ке- 
ракки, унинг топадиган даромади бу хеч булмаганида юкори 
иш хакддан кам булмаслиги шарт. Агар тадбиркор шундай даро- 
мад топмаса, тадбиркорлик кдлиб, халоватини йукотганидан кура 
ёлланиб ишлагани маъкул. Айтайлик, малакали ишчи ойига 8000 
сум топади, тадбиркорнинг курадиган одатдаги фойдаси бундан 
кам булмагандагина у бизнесга кул уради. Махсулот арзон-гаров, 
яъни факат харажатни крплайдиган нархда сотилганда хам тад
биркор фойда олади, уз ишини ташлаб кетмайди.
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Бозор иктисодиётида танлаш кридаси ва зиммага тушган 
харажат, яъни иктисодий харажат мавжуд.

Ишлаб чщариш учун танлаб олинган ресурсларни энг кулай 
ишлатган шароитдаги харажатлар, яъни уз ишига жалб этиш 
учун ресурслар эгаларига туланган пул зиммага тушган харажат
лар ёки иктисодий харажатлар деб аталади.

Муайян бир ресурсни >̂ ар хил ишлатиш мумкин. Масалан, 
металлдан автомашина, трактор, экскаватор, дастгок, трамвай 
ишлаб чикариш мумкин. Булардан к;айси бирини ишлаб 
чикариш учун ресурс жалб этилса, шунга кетган харажат 
иктисодий харажат деб \исобланади. Бинобарин, иктисодий 
харажатлар мукобил равишда танланган фаолиятнинг харажат- 
ларидир.

Харажатларни ишлаб чикариш доираси билан чеклаб 
булмайди. Улар ^ар хил хизматларга, чунончи, савдо сот и к,, да- 
волаш, укитиш, молиявий ишни юритиш, масла^ат бериш 
хизматларига х,ам тааллуклидир. Таварларни олди-сотди 
Килиш, яъни савдо хизмати курсатиш билан боглик булган ха
ражатлар муомала харажатлари дейилади.

Сарф-харажатларнинг турлари

Фирма уз фаолиятини юритиш учун ташкдридан ресурслар 
сотиб олади ва пуллик хизматлардан фойдаланади. Шунингдек, 
фирма илгари сотиб олинган ресурсларни — бинолар, машина, 
дастгок, асбоб-ускуналарни хдм ишлатади, уларга \ам илгари 
харажатлар кил и н га н. Бундан ташкари фирма ижара *аки, 
банкгтардан олган карзи учун фоиз тулаб туради. Шу боисдан 
харажатлар ташки ва ички харажатларга булинади. Ташки ха- 
ражатларга иш кучи, хом ашё, ёкшши, энергия сотиб олиш, 
транспорт, алока ва бошка хизматлар, шунингдек, соликдар 
учун туланган пул киради. Бинолар, асбоб-ускуналар, ижара 
хдки ва бошкалар сарфларнинг каммаси ички харажатлар 
кисобланади. Харажатларга, булардан ташкари, тадбиркорнинг 
меъёридаги фойдаси кам киради. Шундай килиб харажатлар 
узининг келиб чикиш манбаларига караб х,ар хил сарфлардан 
иборат булади (2-чизма).
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2-чизма. Харажатлар.

Харажатларнинг таркибий тузилиши ишлаб чицаришнинг 
омилларни билан боглик;. Ишлаб чщаришда эса доимий ва 
узгариб турадиган икки омил иштирок этади. Доимий омилга бино, 
иншоотлар, машина ва ускунлар киради. Ишлаб чик,аришдаги 
узгарувчан омилларга к^сца вацт ва тезда узгартириш мумкин 
булган иш кучи, хом ашё, ёцилги, электр энергия, \ар хил матери- 
аллар, майда-чуда асбоблар киради, уларни тезда купайтириб ва 
озайтириб туриш, айни ваедца ишлаб чикэриш хджмини *ам узай- 
тириши мумкин. Омилларнинг \ар хил булиши доимий ва 
узгарувчан харажатларни пайдо этади.

Микдори ишлаб чикдриш х;ажмига к;араб узгармайдиган ха
ражатлар доимий харажатлар дейилади.

Шундай харажатлар \ам борки, уларнинг микдори фирма- 
нинг фаолиятига бокпик, булмайди, х,атто фирма ишламаган 
такдирда х,ам уларни крплаш лозим. Буларга рента туловлари 
(кучмас мулк учун ижара пули), к,арз фоизи, реклама х,ак;и, га- 
ров пули, олдиндан кузда тутилган маошлар киради. Масалан, 
фирма банкдан йилига 10 фоиз тулаш шарти билан 100 милли
он сум олган, демак, у пул олганидан кейин уни ишлатадими 
ёки йуцми, барибир, банкка йилига 10 миллион сум тулаши 
шарт. Ёки бинони 50 минг сумга ижарага олган булса, шу пул- 
ни, корхонаси ёки офиси турган ер учун эса ер эгаси х,ам 100 
минг сум ер х,ак,и тулаши шарт.
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Мивдори ишлаб чгащ&риш дажмига нисбатан тугри мутано- 
сибликда узгариб турувчи харажатлар узгарувчан харажатлар 
дейилади.

Бу харажатлар иш \аку1, >чом ашё, ёкдлги, х,ар хил матери- 
аллар ва юк ташиш харажатларидан иборат. Ишлаб чицариш 
х;ажми ортса, узгарувчан харажатлар купаяди, к,иск,арса, камаяди.

Масалан, туцимачилик фабрикаси 10 миллион сумлик газ- 
лама тущгб чик,ариш учун 7 миллион сум сарф цилди. Шундан 
3 миллион сум пахта толаси, 1 миллион сум буёк,, 1 миллион 
сум электр энергияси сарфидир, к,олган 2 миллион сум маши
на ускуналар, амортизация, ижара ^ак,и ва соливдардан иборат. 
Айтайлик, фабрика газлама туциб чикаришни 20 фоиз ошириб, 
махрулот х,ажмини 12 миллион сумга етказди. Шуи га кушимча 
равишда пахта учун 600 минг сум, буёк; учун 200 минг сум, 
электр энергия учун 200 минг сум сарфлади. Аммо бу иш учун 
ижара ^ак,и, машина-ускуналар сарфини ошириш талаб 
кдяинмайди.

Доимий ва узгарувчан харажатларни йигиндиси умумий ха
ражатлар дейилади.

Доимий Узгарувчан _  Умумий 
харажатлар + харажатлар ~ харажатлар

Умумий харажатлардаги силжишларни энг аввал узгарувчан 
харажатлар юзага чик;аради. Бунда мах;сулот ишлаб чицариш 
купайганига к,арамай, доимий харажатлар бир хил, узгарувчан 
харажатлар эса тебраниб турганлигини куриш мумкин.

Ик,тисодиётда харажатларнинг умумий мивдори эмас, улар- 
нинг самарасй му^им. Агар харажатларга нисбатан яратилган 
мах,сулотлар тезрок, усса, иш самарали булади. Шу боисдан 
уртача харажатларнинг ах,амияти катта.

Уртача харажат мадсулот бирлигига сарфланган харажатдир.
Уртача харажатлар (\У0)ни топиш учун умумий харажатлар

ни (\¥и) мах;сулот мивдорига (О) буламиз (\¥ 0 к, \¥и/С>)- Газлама 
тукиш мисолига к,айтамиз: фабрика 7 миллион сум сарфлаб, 
шу \исобдан 140 минг метр газлама ишлаб чикдрди. Бунда 1 
метр газламанинг уртача харажати:

7 млн. сум
\У0 = — --------------- = 50 сум .и 140 минг метр

Демак, 1 метр газлама тайёрлаш харажати 50 сумга тенг. 
Шу курсаткич уртача харажат ^исобланади.
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Меъёрий харажатлар

Ик,тисодиётда меъёрий харажатлар деган тушунча х,ам бор.
Меъёрий харажат деганда кушимча равишда махсулот бир- 

лиги ишлаб чщариш учун кетгаи кушимча харажат тушунилади.
Меъёрий харажат (Шт ) кушимча махсулот к;анча кушимча 

сарф талаб кдлганини курсатади. У ни аникдаш учун сарф 
усими махсулот усимига булинади:

Масалан, фирма 100 дона махсулот ишлаб чикдришга 1000 
сум сарфланган эди. Яна 1 та, 101 дона махсулот чикдрилганда 
1012 сумга етди. Демак, кушимча 1 дона махсулот сарфини 
формулада куйидагича аникдаймиз:

1012 1000 12 

^  ~  Ю1 юо ~  1 " 12сум

Демак, кушимча 1 дона махсулот учун 12 сум харажат 
кдлинган. Шу сумма меъёрий харажат хуисобланади.

Умумий харажатлардаги к,ис^а мудцатли силжишлар факдт 
узгарувчан харажатлар х,исобига юз беради. Уларни ошириш 
ёки цисцартириш хисобидан ишлаб чицариш хажми узгаради.

Масалан, босмахона китобни купрок, босиб чик,ариш учун 
кргоз, буёк;, картон, елим, ип ва электр энергияси сарфини 
купайтириши керак. Бунда машиналарни купайтирмасдан, 
уларни ишлаш соати оширилади. Сарфларни к;иск,а вацтда 
узгартириш учун ресурсларни сотиб олиб, корхонага келти- 
ришнинг узи кифоя, бу эса узок, вак,т талаб этмайди. Лекин бу 
йул билан махсулот хажмини оширишнинг чеки бор. Фирма- 
лар товарига талаб ошган кезларда ишлаб чицариш х;ажмини 
ошириш учун узок; муддат талаб этадиган \ам доимий, хам 
узгарувчан харажатларни купайтириш зарур. Яна босмахона 
мисолига цайтсак, китобнинг бозори чакдон булиб, уни со- 
тишга купрок, ташлаш учун узгарувчи харажатларни ошириш 
кифоя кдямайди. Бунинг учун янги цехлар ва омборлар куриш, 
янги харф терадиган, босадиган ва мукрвалайдиган машина
ларни урнатиш керак булади.

Албатта, узок; муддатли узгаришлар вацти бир хил эмас. 
Масалан, янги конни очиб, уни техника билан жихрзлашга куп 
вак,т, босмахона учун янги цех куриб, уни жихрзлашга оз вакт 
талаб этилади.

Харажатларнинг вакдта караб узгаришларини куйидаги ми- 
солда куриб утамиз (3-жадвал).
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Станоксозлик заводининг харажатлари
3-жадвал

Бир ойда 
чи^ариладиган 
станок, дона

Станок ишлаб чикариш харажатлари, минг сум

Доимий Узгарувчан Умумий Меъёрий Уртача

0 1000 - 1000 - -

1 1000 350 1350 350 1350
2 1000 560 1560 210 780
3 1000 740 1740 180 580
4 1000 1000 2000 260 500
5 1000 14000 2400 400 486
6 1000 2000 3000 600 500
7 1000 2850 3850 850 550
8 1000 3960 4960 111 620
9 1000 5021 6021 1061 661
10 1000 5840 6840 819 684
11 1000 ,6095 7005 225 645
12 1000 62000 7200 195 600

Жадвалда харажатларнинг нотекис узгарганлигини курамиз. 
Дастлаб улар пасайишга мойил булса, сунгра ортиб боради ва 
станок 10, 11, 12 га етганда улар яна цайтадан пасая бошлайди. 
Буни ме,\нат унумдорлигининг тул^инсимон усиши, яъни бир 
кутарилиб, бир пасайиб туриши билан изо^аш  мумкин. Унум- 
дорлик маълум давргача ортиб боради ва бунга мос равишда ха- 
ражатлар камаяди. Унумдорликни ошириш резервлари (ички 
имконияти) тугагач, унинг пасайишига к;араб, харажатлар ортиб 
боради. Нарх узгармаган шароитларда харажатларнинг ортиши 
фойдани к,искдртиради. Фойдани ошириш зарурати эса мех^нат 
унумдорлигини кутариш чораларини талаб кдлади. Бу чоралар 
жорий этилгач, унумдорлик яна ортиб, харажат пасайишига 
мойил булади. Унумдорликнинг узгариши вакз'и-вакти билан 
булиб турганидан, шунга яраша харажатлар \ам узгариб туради.

Даромад ва унинг турлари

Кенг маънода даромад иктисодиёт субъектлари ихтиёрига 
келган пул тушумидир. Мох,ияти жи^атидан даромад 
икгисодиёт субъектларининг ялпи миллий ма^сулотдаги 
;<иссаси булиб, пул шаклида ифода этилди. Шунинг учун шун- 
ча тонна, метр, кубометр ёки дона даромад олдим демайсиз, 
аксинча, шунча сумлик даромад курдим, шунча сумлик иш 
х,ак,и ёки пенсия олдим деймиз. Даромадлар таркибан хар хил,
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уни шахсий даромад, фирма даромади, давлат даромади каби 
турларга булиш мумкин.

Шахсий даромад айрим киши ёки оила даромадидир. У ялпи 
миллий махсулот (ЯММ)ни такримлаш оркали хрсил булади. Ма- 
салан, 1995 йили Узбекистонда 298,5 миллиард сум булган 
махсулотнинг 145 миллиард суми ахрли даромадига айланди.

Даромаднинг хрсил булиши такримот крнунига асосланади. 
Бозор икз'исодиётида амал кдлинадиган такримот крнунига кура 
кишилар ик^исодиёт субъектлари сифатида жамиятда яратилган 
махсулоти ва хизматдаги уз улушини ресурсларни накдцар самара- 
ли ишлатишларига цараб даромад шаклида оладилар.

Ресурслар капитал, иш кучи, тадбиркорлик крбилияти, ер- 
суз ва бошца табиий бойликлардан иборат. Уларнинг эгалари 
узларига карашли ресурсларни турли йусинда ишлатадилар ва 
олинган самарага цараб турлича даромадга эга буладилар. Бо
зор кридасига биноан \ар  бир киши ишлаб топган даромадини 
олади. Ишлаб топиш кридасига биноан иш кучи эгаси иш \аку1 
олади, капитал эгаси фойда куради, кучмас мулк эгасига рента 
тегади, менежерга хам фойда, хам иш хак;й тегади, пулдор фо- 
из, акциядорлар эса дивиденд олади. Бозор ик;тисодиётидаги 
даромадларнинг асосий турлари шулардан иборат.

Даромадларнинг узини икки гурухга булиши мумкин: би- 
ринчиси — мехнат билан олшган даромад, унга иш хаки, мене- 
жер даромади ва бизнесда бевосита к;атнашган тадбиркор да
ромади киради; иккинчиси — мулкдан келган даромад, унга 
фойда, рента, фоиз ва дивиденд киради.

Такримотнинг бозор усули эквивалентлик тамойилига асос
ланади, яъни хар бир кишининг даромади унинг товарлар ва 
хизматлар яратишга кушилган учиссасига тенг булади. Бундай 
даромад бозор даромади деб юритилади. Аммо такримотдаги 
инсонпарварлик тамойилидан келиб чикздиган еобозор даро
мади ^ам булиб, у ишлаб топилмай, балки ёрдам шаклида 
мухтожларга берилади. Бу тамойил, биринчидан ицтисодий 
имкониятларни, иккинчидан ночор ахолининг мухтожлигини 
^исобга олади. Му^тожлар ишламаса ёки кам ишласалар-да, 
давлат, жамоат ташкилотлари ва фирмалар томонидан берил- 
ган нафакага эга буладилар. Бу даромадларнинг шаклланиши 
давлат иштирокида боради, чунки давлат бойлар даромадининг 
бир цисмини олиб мухтожларга беради. Даромад турларининг 
энг мухимларини алохида куриб чицамиз.
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Иш хаки купчилик а^олининг асосий даромади. Ривожлан- 
ган мамлакатдажами даромадларнинг 70-80 фоизини иш хаки 
ташкил этади. Узбекистонда унинг оила даромадидаги \иссаси 
58% ташкил этган (1994 йил). Иш хаки -  ёлланиб ишловчи- 
ларнинг ишлаб топган даромади ишловчилар ва уларнинг ои- 
ласини бокиш учун кетадиган тирикчилик воситаларини харид 
этиш ва пул жамгармасини хосил этиш учун ишлатилади. Иш 
Хаци уч цисмдан: асосий иш хаки, мукофот тарзидаги (бонус) 
иш хаци ва белгиланган иш вацтидан ортикча ишлаганлик учун 
бериладиган пул туловидан ташкил топади. Ишловчининг 
Кулига тегишига караб брутто (умумий) иш хаки ва нетто (соф) 
иш ^акига булинади. Брутто иш хакини ялпи иш хакдаан хар 
хил туловлар чегириб ташлагандан сунг коладиган соф иш 
Хаки, яъни ишловчининг хамёнига келиб тушадиган иш 
Хакидир.

Умумий Даромад Ижтимоий Жамгармага
и ш е д и  “  с о л и р и  “  cyFypTa ~  ажратилган = '

тулови пул л ^

Бажарилган ишни улчаш мезонига караб иш хаки ва^тбай 
ва ишбай (донабай) иш хакига булинади. Вактбай иш 
маълум малака ва иш тажрибасига эга булган ходимнинг 
вактига, яъни неча кун ёкй соат ишлаганига, вакт сарфига 
Караб туланади. Ишбай иш \аки муайян малакали ишчи ярат- 
ган сифатли товар мивдори ёки бажарган иш хажми учун ола- 
диган хакдир. Унинг микдори мехнат унумдорлигига нисбатан 
турри мутаносибликда узгаради. Масалан, ишчи бир дона 
махсулот учун 40 сум иш хаки белгиланган. У бир иш кунида 5 
дона махсулот яратса, 200 сум, агар иш унумини ошириб, 6 та 
махсулот яратса 240 сум олади.

Иш хакининг микдори узгарувчан. Бу узгариш асосан уч 
омил таъсирида юз беради:

А) Иш кучига талаб ва унинг таклифи. Иш кучи товар булар 
экан, унинг нархи булган иш х,аки мехнат бозоридаги талаб ва 
таклиф нисбатига боглик, булади. Мехнатга талаб ошганда иш 
х;ак;и купаяди, мехнат таклифи ошганда эса иш х,аки камаяди. 
Мехнат бозоридаги талаб ва таклиф тенглашган такдирда муво- 
занат иш хаки юзага келади, иш \аки бир меъёрда сакданади.

Ишчи кучига талаб 400 кишини ташкил этади, уни мехнат бо- 
зори кондиради. Иш кучи бозорида талаб ва таклиф тенглашган- 
да иш \аки 4000 сум даражасида мувозанатлашади. Агар талаб
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ошса, иш хаки 6000-7000 сумга етиши ёки таклиф купайса, 3000 
ёки 2500 сумга тушиши мумкин.

Б) Мехнат уиумдорлиги. Иш хаки талаб ва таклифдан катъи 
назар мехнат уиумдорлиги таъсирида хам узгаради. Иш билан 
бандлик шароитида иш учак,и мехнат уиумдорлиги ошса, 
купаяди ёки акеинча.

В) Бозор учун ишлай билиш. Иш хаки умумаи ишлаганлик 
учуй эмас, балки бозор талабига мос равишда бажарилган 
мехнат учун берилади. Товарлар бозорбоп булиб, яхши сотил- 
са, иш хаки куиаяди, улар бозорда утмай колса, иш хаки ка- 
маяди ёки уни тулаш имкоии булмайди. Фирмалар товарлари- 
ни сота олмаслиги окибатида ишчиларга иш хаки ни вакгида 
тулай олмайди ёки уни кам тулайди.

Фойда — тадбиркорларнинг пул сарфлаб, таваккалига иш 
Килиб, хавф-хатарни зиммасига олгани учун уларга тегадиган 
пул даромади хисобланади. Тадбиркорнинг фойдага эга 
булиши ёки уни бой бериши бошлаган ишининг натижасига 
боглик- Иш юришиб кетса, яхши фойда курилади, агар иш 
унгидан келмаса, фойда урнига зарар куриш мумкин. Табиатан 
фойда кафолатланмаган даромад булиб, тез-тез узгариб туради. 
Ахоли даромадлари таркибида фойданинг хиссаси катта 
булмайди, чунки тадбиркорлик билан гоят озчилик 
шугулланади. Масалан, АГ^Шда фойданинг ахоли даромадла- 
ридаги хиссаси тахминан 15-18 % ташкил этади.

Дивиденд — фойданинг акциядорларига улуш сифатидаги тега
диган кием и. Дивиденд акция чикарган корхонанинг рентабел иш- 
лашига боглик- Шу сабабдан турли фирмаларнинг акциясига хар 
хил дивиденд берилади. Оддий акцияга тегадиган дивиденд кафо- 
латланмайди. Корхона фойда курса, дивиденд берилади, зарар 
курса, дивиденд туланмайди. Имтиёзли акцияларга бериладиган 
дивиденд кафолатланади. Унинг микцори олдиндан белгиланади ва 
корхонанинг иш натижасига боглик булмайди. Аммо имтиёзли ак~ 
циялар оз булганидан кафолатли дивиденд™ \амма хам олавер- 
майди. Бозор икгисодиёти ривожланган сари дивиденднинг даро- 
мадцаги хиссаси ортиб боради, чунки ахолини тобора купрок 
Кисми акциядорларга айланади.

Фоиз — пул эгаси уз пулини узгаларга карзга бергани учун 
оладиган даромади. Фоиз даражаси кредитга (карзга) булган 
талабга ва унинг таклифига боглик булади. Талаб ошса, фоиз 
купаяди, таклиф ошса, камаяди. Фоиз карзга берилган пул 
суммасига нисбатан улуш даражасида белгиланади. Масалан,
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фоиз к,арз пулига нисбатан юздан ун щ сса  (10%) булса, унинг 
эгаси х,ар бир сум учун ун тийин олади, агар юздан ун беш хисса 
(15%) булса, ун беш тийин олади. Фоизнинг ял пи микдори би- 
ринчидан унинг даражасига, иккинчидан кдрзга берилган пул 
микдорига боютик,. Купгина мамлакатларда банкдан, а^олидан 
пулни царзга оладилар ва фоиз тулайдилар. Фоизни даромад- 
лардаги \иссаси ортиб боради, чунки ахрли пулининг бир 
кисми харажатлардан ортиб к;олиб, даромад куриш учун банкка 
куйилади. Масалан, XX аср мобайнида АКДЛда фоизнинг 
а^оли ялпи даромадидаги х,иссаси икки марта ошганлиги 
маълум.

Рента — кучмас мулк эгаларининг уз мулкини мукрбил ишла- 
тишдан олган даромади. Ер, иморат, квартира, уй ва бодщалар 
ижарага берилиб, ундан даромад курилади. Улар мукрбил ишла- 
тилганда ортицча даромад топилади ва у рентани ташкил этади. 
Масалан, уй ижарага берилиб, х,ар ойда минг сум даромад 
курилади. Уйга талабгорлар купайганда янгидан 1200 сумга ижара
га берилади. Олдинги ва кейинги пул тушуми орасидаги фарк, 200 
сум (1200-1000=200) рента щсобланади. Рента шаклидаги ортицча 
даромад автомашина, дастгох, кема кабиларнинг мукрбил ишлати- 
лишдан олиниб, уларнинг эгасига тегади.

Пенсия -  даромаднинг махсус тури булиб, у царилик ёки ноги- 
ронлик туфайли ишга ярамай крлганларга давлат ва фирмалар то- 
монидан туланади. Кдрилик пенсияси ишлаб топилган, лекин бе- 
рилиши кечиктирилган даромадга киради. Хар бир киши ишлаган 
кезларида топган пулининг бир цисмини пенсия жамгармасига 
утказиб боради, бу пул пенсияга чиккач, унга, маълум меъёрда 
кдйтарилади. Ногиронлик пенцияси ишлаб топилган пул булмай, 
узини бока олмайдиган кишиларни модций таъминлаб туриш учун 
жамияг томонидан ажратилган пулдир.

Пенсиялар микдори ходим ишлаган кезларида олган пул 
даромадига х,амда ишга яроцсизларнинг крбилиятини цай да- 
ражада йукотилганлигига цараб табацалашади. Пенсиянинг да- 
ромадлардаги салмоги а^оли таркибида кариялариинг сонига 
боглиц. А^оли таркиби кончали к цари булса, пенсиянинг да- 
ромадлардаги салмоги шунчалик катта булади.

Нафакд — даромаднинг махсус тури булиб, ёрдамга 
мухтожларга, одатда камбагалларга бир йула ёки маълум равишда 
давлат фирмалари ёки хайрия ташкилотлари берадиган пулдан 
иборатдир. Нафак,анинг микдори модций имкониятларга ботик;.
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Стипендия — даромад тури булиб, уни талабалар олади. 
Амалда бу ёрдам пули булиб, уларнинг келажакда жамиятга 
наф келтириши эътиборга олиб берилади. Стипендияни давлат 
ёки фирмалар тулайди.

Даромад турларининг узаро нисбати ахоли даромадининг 
таркибий тузилиши дейилади.

Даромаднинг таркибий тузилиши турли даромадларнинг салмот 
билан тавсифланади. Даромадларнинг салмога эса щтисодий та- 
рацциёт даражаси, ахрлининг таркиби, мулкчиликпинг ривожи, дав- 
латнинг даромадлар сиёсатига ва бошцаларига ботик,. Ахрлининг 
крнчалик куп цисми тадбиркор булса, фойданинг даромаддаги 
\иссаси шунчалик катта. Ерга ва бошк,а кучмас мулкка хусусий мулк- 
чилик бор ерда рента салмокди булади. Узбекистонда ерга хусусий 
мулк йукдиги сабабли ащли ер рентаси шаклида1'и даромадга эга 
эмас. Ахрли таркибида кексалар куп булган мамлакатларда пенсия- 
нинг, укийдиган ёшлар куп булган мамлакатларда степендиянинг да
ромаддаги салмоги катта булади. Масалан, Узбекистонда цариялар 
ахрлининг фацат 7,7% ни, щ т  ме^нат кдлиш ёшига етмаган ёшлар 
эса 43%ни ташкил этади. Шунга кура пенсия, нафаца ва стипендия- 
нинг даромад тузилмасида 'гугган урни х,ар хил.

Даромадларнинг таба^алишуви

Бозор ицтисодиётига даромадларнинг тенгсизлиги, улар
нинг фарцланиши хосдир. Дароматлардаги тенгсизлик киши- 
лар ишлаб топган пул микдорида катта фаркдар булишини 
билдиради. Тенгсизликни асосан турт омил пайдо этади:

1. Беш кул баравар эмас деганларидек, кишиларнинг TyFMa 
крбилиятлари, куч-куввати, акд-идроки, сало\ият ва заковати, 
хуллас иш крбилияти бир хил эмас. Шу туфайли улар 
ицтисодий фаолиятда турлича натижага эришганидан х,ар хил 
даромад курадилар. Масалан, АК,Шда Голливуднинг кино юл- 
дузи бир йилда 20 миллион доллар топса, малакали шифокор 
80 минг доллар, уцитувчи 40 минг доллар, топади.

2. Даромаддаги тенгсизлик кишилар уз сало^иятини ишга со- 
лиш имкониятларига боклик,. Билим олиш, касб эгаллаш, малака- 
ни ошириш имкониятлари булган ва иш топиладиган жойда даро
мад куп булса, бундай шароитлар йук, жойда даромадлар оз булади. 
Ишлаб турган киши билан ишсизнинг, гарчи крбилияти бир хил 
булсада, даромади турлича булади. Масалан, АКДДда ишлайдиган
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ишчи бир ойда уртача 2500 доллар иш х,ак,и олса, ишсизга 600 дол
лар, ишсизлик нафацаси берилади.

3. Тенгсизликни оила таркибининг \ар хил булиши хам 
юзага келтиради. Агар оила таркибида пултопарлар куп булиб, 
боцимандалар оз булса, унинг жами даромади куп булади, ак- 
синча булса даромад оз булади.

4. Даромадлардаги фарадар иадисодий хатарни \ам юзага 
келтиради. Бозор ицтисодиёти тасодифлардан холи эмас. Улар 
даромадларга, айниада, тадбиркор дароматига таъсир этади. 
Бозорда кутулмаганда нарх ошиб кетса, яъни тадбиркорларга 
омад кулиб боада, катта даромад келади. Борди-ю нарх тасо- 
дифан пасайиб кетса, кутилган даромад \ам олинмайди. Де
мак, даромадлардаги фарцнинг бозор ^олатини узгаришлар \ам 
юзага келтиради.

Бозор цонунларига мос равишда, жамият адбул цилган ва 
к;онуний рухсат берилган усуллар билан топилган даромадлар
даги фарадар адолатли тенгсизликни, гайрицонуний, яъни ман 
этилган усуллар билан топилган даромадлардаги фарад ар адо- 
латсиз тенгсизликни пайдо этади. Адолатсиз тенгсизлик ху- 
фиёна (ман этилган) иадисодий фаолият бор жойда юзага ке
лади. Масалан, наркобизнесдан мумай пул топиш даромадлар- 
ни кескин фарадантиради.

Даромадлардаги тенгсизлик табиий бир хол булиб, даромади 
озларни яхши ишлаб пул топишга ундайди. Даромадлардаги 
фарадар ахрли жон бошига туфи келадиган даромад суммасига 
цараб аниаданади. Бунинг учун оила курган ялпи даромадни унинг 
аъзолари сонига булинади. Мамлакат ахрлининг даромадидаги та- 
фовутлар даражаси тахлил этилганда 10% бой а\олининг даромади 
билан 10% камбагал оилалар даромади таадосланади. Натижада 
бойлар ва камбагаллар даромади неча карра фараданиши 
аниаданади. Россияда 1995 йили бу даромадлар солиштирилганда 
бойларнинг даромади камбагалларникидан 13,5 марта куп булгани 
аниаданди. Узбекистонда бу фарц 7 марта эди.

Даромадларнинг нотекис таадимланиши Лоренц эгри чи- 
зигида тасвирланади (3-чизма).
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Чизмада агар даромад тенг такримланиб, оила хцссаси билан 
даромад 'щссаси бир хил булганда, даромад чизиги тугри 
булишини куриш мумкин. Оиланинг жамият микдесидаги умумий 
даромадцан олган хисаси х^Р хил булганидан, масалан, 20% оила 
даромаддарини 50% олганидан даромад чизиги эгри чизик, шаклига 
тугри келади. Даромадпарнинг умумий микдори билан унинг 
такримланиш уртасида алоцадорлик бор. Умумий даромад кам 
булган шароитда унинг такримланиши кескин узгариб туради, да
ромад куп булганда эса такримланиш бир меъёрда барцарор бора- 
ди. Ривожланган жамият бой булганида бундай жамиятда киши- 
ларнинг даромадидаги тафовутлар кам булади, бинобарин, ижти- 
моий бирдамлик ва хотиржамлик хукм суради.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. Ицтисодий тарацциёт макрадлари ва ицтисодий 
усишнинг мох^ияти ,\амда унинг аникдаш йуллари к,андай?

2. Ицтисодий усишнинг омиллари цайсилар ва бозор тизи- 
мида мультипликатор самараси нимани белгилаб беради?

3. Ялпи ички махрулот, ялпи миллий махрулот, ялпи миллий 
даромад каби ицтисодий курсаткичлар нимани ифодалайди?

4. Кушимча циймат нима ва у цандай фарцни ифода этади?
5. Ишсизлик нима ва кимни ишсиз деб \исобласа булади?
6. Ишсизликнинг неча хил шакли бор ва унинг меъёри, да- 

ражаси крндай улчанади?
7. Фирманинг сарф-харажатлари таркиби цандай булади?
8. Уртача ва меъёрий харажат нима?
9. Даромад ва унинг турлари цандай?
10. Даромадлар цандай табацаланади?
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IV БОБ. БОЗОР ЩТИСОДИЁТИ 
ИНФРАТУЗИЛМАСИ ВА СЕГМЕНТЛАРИ

4.1. БОЗОР ТУРЛАРИ ВА ВАЗИФАЛАРИ. БОЗОР 
МЕХАНИЗМИ

Бозор механизма

Бозор механизми — ресурсларни шакллантириш ва 
такримлаш, бахрларни урнатиш ва товарларнинг сифатини 
бадолаш асосида сотувчилар ва харидорларнинг узаро 
алоцаларини, ишлаб чицариш ^ажми, унинг таркибини белги- 
лаш учун кулланадиган икдисодий воситалар \амда усуллар 
йигиндисидир. У куйидагилардан ташкил топади: 1) субъектлар 
(сотувчилар, харидорлар, воситачилар, давлат ва махдллий 
хукумат идоралари)дан; 2) объектлар (товар ва ресурслар 
бозорининг \ар хил турлари, капитал цимматли кргозлар, 
билимлар, технологиялар, ер, ишчи кучи, турар жой 
бозори)дан; 3) субъектлар орасидаги алоцалар (ширкатчилик, 
ракрбат)дан; 4) бах;о механизми (бахрларни шакллантириш ва 
уларни узгартириш механизми)дан; 5) истеъмолчи, ишлаб 
чщарувчи ва давлат томонидан цабул цилинадиган ечимлар 
^акдца маълумотлардан; 6) келишилган ечимлар (музокаралар, 
контрактлар, социологик кузатишлар)ни цабул цилиш 
воситаларидан.

Бозор механизмида сотувчилар (ишлаб чицарувчилар) ва 
харидорлар (истеъмолчилар) у р т а с и д а  ал о ка асосий уринни 
эгаллайди. Фацат улар сотиш ва сотиб олиш жараёнида 
иштирок этишади. Бу жараённи улар бир-бири билан бевосита 
ёки воситачилар оркдли амалга ошириши мумкин. Агар уларга 
воситачи маъкул келмаса, узлари савдо-сотиц хусусида 
олдиндан келишиб, маъкул келган шартнома, контракт 
тузишади. Шартномага биноан, сотувчи аник, вацтда сотиш, 
товарни етказиб бериш, юкни ортиб жунатиш мажбуриятини, 
харидор эса щартлаб куйилган товарни олдиндан келишилган 
нархда сотиб олиш мажбуриятини уз зиммасига олади.
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Бозор механизми давлат аралашувисиз хам щтисодиётни 
тартибга солиши мумкин, лекин бу макул эмас. Ицтисодиётни 
тартибга солишнинг узи нима? Бу — бозор механизмининг 
ишлаши, ик,тисодий ва ижтимоий муаммоларни ечиш учун 
етарли даражада шароитларни яратиш мак;садида давлатнинг 
х,ам хужалик субъектлари фаолияти ва бозор коньюктурасига 
таъсир этишидир. Ицтисодиётни давлат томонидан тартибга 
солишнинг бюджет-солик,, кредит-пул ва маъмурий шакллари 
мавжуд. Маъмурий жих;атдан тартибга солиш, бу ицтисодий 
фаолиятни давлат белгилаган цо ид ал ар га буйсундириш; 
икдисодий дастаклар воситасида тартибга солиш — бу 
икдисодиётни рагбатлантириш ёки ундаги салбий ходисаларга 
йул бермасликдир. Тартиблаш соликдарни ошириш ёки камай- 
тириш, бюджетдан ёрдам бериш ёки бермаслик, пул кддрини 
сакдаш, валюта курсини узгартириш, заёмлар чицариш, фоиз 
даражасини белгилаш оркдли амалга оширилади. Бунда муома- 
ладаги пул микдорини узгартириш х;ам мухим рол уйнайди.

Бозорнинг икгисодий вазифалари

Бозор тизими (кенг маънода) бу — ижтимоий ишлаб 
чицаришнинг шундай ташкилий шаклики, бунда товар ишлаб 
чицарувчилар харидорларнинг талабига биноан: цачон, цанча 
ва цандай товарларни ишлаб чицаришни узлари хал цилади; 
товарларни цандай ишлаб чицариш (цандай ресурслардан ва 
цандай технология ёрдамида); товарлар цайси истеъмолчига — 
шахсий истеъмол ёки даромад топиш учун ишлаб 
чицарилишини узи хал кдлади.

Тор маънода бозор — бу харидор билан сотувчини бостаб турув- 
чи восита ва механизм булиб, пул ёрдамида товарни айрибошлани- 
шини билдиради. Бозорнинг бош вазифаси сифатли товар ва 
хизматларни куплаб таклиф этиш орцали инсоннинг зарурий 
эхгиёжларини крндиришни; бор булган ишлаб чицариш 
ресурсларидан тежамли фойдаланиб энг юкрри фойда олишни, 
хужалик субъекгларининг икгисодий эркинлиги ва ишга 
лаёцатлиларни тула бандлигини таъминлашдир. Бозорда 
бахрларнинг энг кулай даражаси топилади, харидор ва сотувчи ман- 
фаати уйгунлашади, бозор орцали жахон хужалигида турли мамла- 
катларнинг \амкорлик ва манфаатли алоцалари урнатилади.

Бозорнинг нормал холатда ишлаши учун куйидагилар зарур: 1) 
ишлаб чицариш воситаларини эгаси булган ва уз ме^нати
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натижаларидан уз хо\ишича эркин фойдаланадиган товар ишлаб 
чикдрувчи хусусий мулк эгаси булиши; 2) ишлаб чицариш ва 
тижорат эркинлиги; 3) кучли, кдцрли валютанинг мавжудлиги; 4) 
кредит ва молия муносабатларининг аник, йулга куйилган булиши.

Бозорда шундай \олат юзага келадики, унда харидорлар ва 
сотувчиларнинг режалари бир-бирига мое келиб, талаб ва 
таклиф уртасида мутаносиблик урнатилади. Бозорнинг бундай 
\олати бозор мувозанати деб юритилади.

Талаб ва таклиф бозорнинг хрлати \амда унинг ривожланиш 
истикболларини белгилайди. Айрим товарлар ва бугун товар маж- 
муасига нисбати юзага келган талаб ва таклиф бозор коньюктураси 
(холати)ни аникдаб беради. Талаб фацат таклиф билан 
крндирилади, таклиф эса талабда ифодаланади.

Бозор мувозанати асосида бозорда таклиф этилган товар 
микдорини унга булган талабга мослиги етади ва буни бозорда- 
ги мувозанатли нарх белгилайди.

Бозорда бахони ташкил булишининг механизмини куз 
олдимизга келтириш учун куйидаги жадвалдан фойдаланамиз.

4-жадвал
Маккажухорига булган талаб ва таклиф

(маълумотлар шартли)

Махрулот 
бирлигининг 
бахрси, (сум)

Хафтада 
талабнинг умумий 
микдори, (тонна)

Хафтада 
таклифнинг 

умумий микдори, 
(тонна)

Талабнинг (+) ва 
таклифнинг ( - )  

узгариши, (гонга)

5 16000 1000 -15000
10 11000 4000 -7000
15 7000 7000 0
20 4000 10000 +6000
25 2000 12000 + 10000

Фермер устириб бозорда сотишга олиб чицкдн, нархи 15 
сум булган ва 7000 тонна микдоридаги маккажухори 
истеъмолчилар талаби ва имкониятига жавоб бериши мумкин. 
Натижада, бозорда маккажухори кам \ам эмас, куп ^ам 
булмайди. Масалан, 1 тоннасининг ба^оси 5 сум булганда 
бозорда 15000 тонна маккажухори етишмайди. Ба^оси 25 сум 
булган пайтда эса бозорда 10000 тонна маккажухори ортицча 
булиб, сотиш муаммоси пайдо булади.
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Талаб ва таклифнинг узаро кучи тенглашиб олди-сотди хажми 
баб-баравар булган ^олатни юзага келтириш бахрларни баланслаш- 
тириш, мувозанатлаштиришни вазифаси деб юритилади.

Бошкд узаро тенг шарои гларда талабнинг ошиши бахрнинг 
кутарилиши ва ма^сулот микдорининг усиш самарасини 
яратади, чунки шундай шароитда товарлар таклифи ошади.

Таклифнинг усиши товарларни купайиши ва шу асосда 
талабнинг пасайишини билдиради. Таклифнинг купайиб бо- 
риши натижасида уни талаб билан тенглашиши ма^сулотларни 
мувозанатли микдорда яратилишини билдиради. Таклиф ва 
талаб узгаришининг катижалари х;ар хил йуналишда булади: 
таклиф усиши махрулот мувозанатли микдорининг усишига 
олиб келади, талаб камайиши эса махрулотнинг мувозанатли 
микдори камайишига олиб келади.

Таклиф ва талабнинг узгариши. Агар таклифнинг камайиши, 
талабга нисбатан куп булса, махрулотнинг мувозанатли микдори 
дастлабки цисмидан кам булади. Таклиф, талаб бир йуналишда 
узгарса, бу нимага олиб келади? Аввало, талаб ва таклифнинг 
усишини фараз кдлайлик. Бу ерда бахрга таъсир этадиган иккн 
кэрама-царши омилни тацкрслаш керак булади. Биринчидан, 
таклиф усиши натижада ба^о пасайишига мойил булади ва 
иккинчидан, талаб усиши натижасида бахр, усиш гомон интилади. 
Агар таклиф усишининг доираси талаб усиши доирасидан куп 
булса, мувозанатли бахр пасаяли. Агар тескари хрлат руй берса, 
мувозанатли бахрси ошади. Махрулотнинг мувозанатли микдорга 
таъсири бир хил ах;амиягга эга: таклиф ва талабнинг усиши 
махрулот микдорининг усишига олиб келади. Икки омилнинг 
биргаликдаги таъсири махсулотнинг мувозанатли микдорини 
усишига ижобий таъсир курсатади. Айни бир вацгда таклиф ва 
талабнинг пасайишини хам худди шундай тахдил билан урганиш 
мумкин. Таклиф пасайишининг доираси талаб камайишининг 
доирасидан куп булса, мувозанатли бахр пасаяди. Маълум бир вак? 
мобайнида таклиф ва талабнинг параллел узгариши хдм булиши 
мумкин. Айнан бир хрдиса бир пайтда талаб ва таклифга таъсир 
этиши мумкин. Масалан, пишлок; тайёрлаш технологиясининг 
такомиллаштирилиши сут гаклифни хам, унга булган талабни х,ам 
камайтириши мумкин.

Бир томондан, талаб ва таклиф пасайиши ва иккинчи 
томонда, талаб ва таклифнинг усиши бир-бирини йукртишига 
олиб келадиган махсус хрдисаларни вужудга келтиради.
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4.2. МОЛИЯ-КРЕДИТ МУНОСАБАТЛАРИ ВА БАНК
ТИЗИМЙ

Ссуда фоизи ва ссуда фоизининг меъёри

Ссуда фоизи -  кушимча к,ийматнинг шаклларидан биридир. 
Банк эгаси уз маблагини саноат корхонасига ёки савдогарга сармоя 
шаклидаги товар бахрсини ифодаловчи ссуда фоизи сифатида намоён 
буладиган маълум микдордаги хдц тулаш шарти билан вакртнча 
фойдаланишга беради. К. Маркс ссуда фоизни бахрнинг иррационал 
(улчаб булмайдиган) шакли деб атаган эди. Нима учун? Бахр товар 
кдйматининг пулдаги ифодасидир. Аммо сармоя товар сифатида 
майдонга чикра, унинг бах;оси цийматнинг пул ифодаси була 
олмайди, чунки ссуда сармоясининг узи фацат пул шаклига эга 
булади. Ссуда фоизи сармоя шаклидаги товар истеъмол кдйматининг 
туловидир, унинг фовда келтириш крбилиятидир.

Ишлаб чикдрувчи, масалан, саноат корхонаси банкка олган 
ссудаси учун фоизни товар ишлаб чикдриш натижасида олган фойда 
хисобидан тулайди. Шунинг учун фойдани кушимча куйидагича:

-  банкка туланадиган ссуда фоизи;
-  товар ишлаб чицарувчининг тадбиркорлик даромади 

сифатида ифодалаш мумкин.
Мисол келтирамиз. Саноат корхонаси банкдан 3% тулаш 

шарти билан 100 минг сум ссуда олди. Уртача фойда меъёри 
20% булганда, бу сармоя тугри келадиган фойда микдори 20 
минг сумни ташкил этади. Ундан саноат корхонаси 3% ёки 3 
минг сум ссуда бергани учун банкка тулайди, цолган 17 минг 
сум — бу унинг тадбиркорлик даромадидир.

Банк томонидан ссуда фоизи сифатида ундириб олинган 
фойданинг улчамлари кандай? Бу улчамлар ссуда фоизи меъёри ёки 
банк йиллик даромадининг ссуда сармояси микдорига фоизда 
булган нисбати билан ифодаланади. Агар ссудага берилган 1000 сум
сармояга банк 20 сум даромад олса, бу фоиз нормаси 2 ёки

1000%
булганлигини намоён этади.

Ссуда фоизининг микдори, унинг нормаси талаб ва таклиф 
нисбати билан тартибга солинади. Сармояга талаб ошиши 
билан ссуда фоизи усади. Агар банкларда саноат корхоналари 
ва савдогарлар учун керак булган пул микдорига нисбатан накд 
пул куп булса, сармоянинг ба^оси камайиб, фоиз нормаси 
пасаяди.
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Кредит — биринчидан, ссуда сармоясининг хдракати 
шакли. Куйидаги кредит шакллари мавжуд: давлат кредита, 
банк кредити, истеъмол кредити, халкдро кредит. Кредит 
зарурияти ишлаб чикдриш даври ва сармоя муомала даврининг 
бир-бирига тугри келмаслиги натижасида пайдо булади. 
Яратилган товар харидорда накд пул булмаганлиги туфайли 
сотилмай кдлади. Бу х;олатда товарларни кредитга сотиш 
ишлаб чикдриш жараёнининг тухтовсиз юритилишига 
кумаклашади, сармоя айланувини жадаллаштириб, фойдани 
купайтиради.

Давлат кредити давлат томонидан берилади. Банкники — 
банклар томонидан, истеъмол кредити шахсий истеъмол 
буюмларни бир канча муддатда олишга ахрлига берилади, 
халцаро кредит эса жадон бозорида муддати сурилган тулов ёки 
маълум фоиз тулаш шарти асосида пул ва модций бойликларни 
вацтинчалик бериш асосида товарлар ва хизматлар щэакатига 
кумаклашиш шаклларидан биридир.

Таищи савдо кредити импорт учун ^ам булиши мумкин. 
Экспорт кредити экспорт цилувчига экспорг операцияси 
утказилишини тасдикдайдиган юк ортиш ва бошка хужжатлар 
асосида ишлаб чицариш жараёнини давом этгиришга берилган 
кушимча маблагларда ифодаланади. Импорт кредити келтирилган 
товарлар хацини тулаш ёки улар учун хорижий валютани угказиш 
учун кушимча манба булиб хизмат кдлади. Ташци савдо кредити 
ма^сулот етказиб берувчи фирма томонидан берилганда — фирма 
(тижорат) кредити ёки банк томонидан берилганда — банк кредити 
булиши (5-7 йил) мумкин. Тулов муддатига цараб кредитлар цисца 
муддатли (бир йилгача), урта муддатли (2-3 йил), узок, муддатли 
булиши мумкин. Бошка мамлакатлар билан амалга ошириладиган 
муносабатларда ташки савдо кредитини сугурталаш ва уларни 
кафолатлашни амалга ошириш учун махсус (масалан, АКШда 
экспорт-импорт) банклар ташкил кдпинган.

Кредит — иккинчидан, бухгалтерия счётларининг унг 
томони. Бунда счётнинг характерига к;араб маблагларнинг 
купайиши ёки озайиши акс эттирилади. Хужалик 
маблагларининг \аракатини х;исобга олиш учун белгиланган 
актив счётларда кредитда маблагларининг камайиши 
курсагилса, маблагларнинг ташкил топиш манбаларини 
х^исобга олиш учун белгиланган пассив счётларда кредитда

Кредит, кредит турлари ва вазифалари
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дастлабки цолдщ ва унинг купайиш курсатилади. Актив счётда 
дебет кредитдан куп ёки унга тенг; пассивда эса кредит 
дебетдан куп ёки унга тенг, булиши мумкин.

Банк тизими

Банк тизими -  бу пул айланиши ва кредит 
муносабатларига хизмат циладиган хдмда корхоналарнинг 
хужалик фаолиятини тартибга солишни кредит, ^исоб-китоб ва 
г-азна операциялари орцали амалга оширадиган давлат 
муассасаларининг йигиндисидир.

Узбекистон Республикасининг банк тизими Узбекистон 
Республикасининг Марказий банки, Тапщи ицтисодий 
фаолият миллий банки, Халк; банки ва а^олига кредитлар 
берувчи хдр-хил турдаги Давлат тижорат банклари ва 
шунингдек банк операцияларини бажаришга лицензия 
(ижозат) олган бошкд кредит муассасаларидан ташкил топади.

Банк — уз даромадлари ,\исобидан фаолият юритадиган ва 
хукуций шахе ^исобланадиган тижорат муассасасидир. Унга 
хукуций ва жисмоний шахсларнинг пул маблагларини туплаш 
ва белгиланган мудцатларда бу маблагларни цайтариш, тулаш 
шартлари асосида уларни жойлаштириш х;амда бошца банк 
операцияларини амалга ошириш хукуци берилган.

Банклар Узбекистон Республикаси цонунчилиги кузда 
тутган мулкчиликнинг барча шакллари асосида (шу жумладан, 
чет эл сармояси иштирокида) ташкил топади ва уз фаолиятини 
тижорат асосида юритади. Республика, минтаца ва бошкд 
дастурларни молиялаштириш учун Узбекистон Республикаси 
крнунчилилигига мувофиц ало\ида махсус банклар 
(Ривожланиш банки) ташкил этилиши мумкин.

Банклар уз фаолиятини мувофикдаштириш, мижозлар 
манфаатларини химоя кдлиш ва кушма дастурларини амалга 
ошириш йулида уюшмалар, ассоциациялар ва бошкд 
бирлашмаларни ташкил этиши мумкин. Бунда уларнинг ташкил 
топиши Узбекистон Республикаси ангимонопол конунчилиги ва 
бошца крнунчилик актларига зид келмаслиги лозим.

Банк тизимида асосий уринни давлат томонидан 
банкнотлар эмиссиясини бажариш монопол хукук^и берилган — 
Марказий банк эгаллайди. Марказий банк банкнот эмиссияси, 
давлат олтин-валюта захиралари ва бошка кредит 
муассасаларнинг задира фондларини сакдаш, пул-кредит сиё-
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сати воситаси ёрдамида ицтисодиётни тартибга солиш, тижорат 
банкларини кредитлаш ва давлат муассасаларидаги газ на 
хизматини амалга ошириш, хисоб-китоблар ва пул кучириш 
операцияларини бажариш, кредит муассасаларининг 
фаолиятини назорат кдяиш каби вазифаларни амалга оширади.

Узбекистан Республикасининг ташци ицтисодий фаолият 
миллий банки -  экспорт-импорт операциялар буйича 
валютадаги хисоб-китобларни ташкил этиш ва утказишни, 
ицтисодий алоцалар билан шугулланаётган корхона ва 
ташкилотларга кредит бериш, валюта ресурсларидан оцилона 
ва тежамкорлик билан фойдаланишни, халцаро валюта ва 
кредит бозорлари билан алоца олиб боришни, давлат ичидаги 
валюта цийматлари билан боглик, операцияларни олиб 
боришни таъминлайди.

Тижорат банки — бу корхоналар ва ахрлининг пул 
маблаЕларини жалб этиш ва уларни уз муддатларида цайтариш, 
тулашлик шартлари асосида уз номидан жойлаштириш учун 
ташкил этилган муассасадир. У хукуций шахе булиб шартнома 
шартлари асосида амалдаги крнунчилик билан кузда тутилган 
хизмат курсатиш ва операцшшарни бажариш орцали хукуций 
шахсларга ва фукароларга банк хизматларини амалга оширади.

Устав сармоясининг мох,ияти ва шаклланиш усули буйича банк 
сармоясини масъулияти чекланган акциядорлик жамияти 
шаклидаги, хорижий сармоя иштирокидаги хорижий банклар 
иштирокидаги сармояга ажратиш мумкин. Бажарадиган 
операциялар турига цараб банк сармоялари универсал (х,ар 
томонлама) ва ихтисослашган булади. Фаолият юритиш худуди 
буйича — хамдустлик (хозирги МДХ. мамлакатлар), республика ва 
тармок, банклари булади. Хамкорликда амалга ошириладиган махсус 
дастурларни молиялаштириш макрадида ихтисослаштирилган 
тижорат банклари тузилиши \ам мумкин. Банк сармоясини 
уюшмалар, ассоциациялар ва бошца бирлашмалар ташкил кдлиши 
х,ам мумкин. Банк сармоясининг таъсисчилари, акциядорлари, 
крнун чикдрувчи ва ижро этувчи органлар сиёсий ташкилотлар ва 
ихтисослаштирилган жамоа фонялардан ташкдри, хукуций шахслар 
ва фуцаролар булиши мумкин. Таъсисчилар, иштирокчилар 
(акциядорлар)нинг х,ар бирини иштирок улуШи устав капиталининг 
35 фоизидан ошмаслиги керак.

Сармоя банклари цимматбахр когозлар буйича эмиссия — таъсис 
операциялар (цимматли кргозларни чикдриш) билан шугулланади,
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фонд биржаси ва ундан ташкдри уларнинг олди-сотдисини амалга 
оширади, узок, муддатли мацсадли ссудалар беради.

Халк; банклари а^олининг пул жамгармаларини бир жойга 
туплайди, аммо жамгарма газналарига нисбатан кенг доирада 
операцияларни амалга оширади. Бу уларни тижорат банкига 
як,инлаштиради. Банкларнинг барча операциялари актив ва 
пассивга булинади. Пассив операциялар — бу эркин пул 
маблагларини депозит сифатида банкка жалб этиш буйича 
банкнинг харакатлари, актив операцияларга — банк фоизи 
куринишида даромад олиш учун пул маблагларини 
жойлаштириш (тугридан-тугри кредитлаш, банк сармояларини 
жойлаштириш, лизинг, векселлар билан бажариладиган 
операциялар) буйича банк хдракатлари киради.

Ипотека банки — кучмас мулк, ер ва шахдр курилишларини 
гаровга олиш оркдли узок; муддатли ссудалар (ипотека кредити) 
беришга ихтисослаштирилган банк. Ипотека банкининг 
ресурслари — узининг куйилмалари ва ипотека облигациялари 
(цатъий урнатилган фоиз келтирадиган узок, муддатли 
к,имматли цогозлар) ^исобланади.

4.3. СОЛИКДАР ВА СУРУ РТА МУНОСАБАТЛАРИ

«Солицлар тизимининг энг му%им вазифаси иш- 
лаб чщаршшш ривожлантиришга, моддий хом- 
ашё, моддий, табиий, молиявий ва мехнат ре- 
сурсларидан, туланган мол мул/сдан самарали 
фойдаланишга рагбатлантирувчи пгаъсир 
курсатиши шарт ”

И. А. Каримов

Соликдар хазинани тулдириш сиёсатининг асосий усули 
булиб, давлат бюджетининг даромад цисми энг му^им умум- 
давлат, халк, хужалиги вазифаларини хал этиш учун зарур 
булган микдорда шаклланишини таъминлаш лозим.

Солик, тизими аник, мак,садга царатилган молиявий сиёсат 
билан биргаликда, ялпи миллий ма^сулотнинг бир цисмини 
к,айта тацсимлайди ва шу тарзда ик,тисодиёт тузилишининг 
узгаришида, а\олини ижтимоий х,имоялаш кафолатини 
таъминлашда бевосита иштирок этади.

Солик, тизимининг энг му^им вазифаси — ишлаб 
чик,аришни ривожлатиришга, моддий хом-ашё, табиий, молия
вий ва мех,нат ресурсларидан, тугтанган мол-мулкдан самарали 
фойдаланишга рагбаглантирувчи таъсир курсатишдир.
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Соликдарнинг хукуций асоси 1997 йил 24 апрелда 
Узбекистан Республикаси цабул цилинган хдмма соликдарни 
мужассамлаштирган ягона солиц Кодекси булди. Бу Кодекс- 
нинг цабул цилиниши солиц сиёсатини амалга оширишда кат- 
та хукуций асос булди. Хар цандай тадбир, иш, фаолият илга- 
ридан белгиланиб, аникданиб, режалаштирилиб, ишлаб 
чицилган сиёсат билан амалга оширилади.

Солнц тизимида унинг бешта асосий функцияси ажратиб 
курсатилади:

-  Фискал (хазинага оид) функцияси;
-  Щтисодиётни тартибга солиш функцияси;
-  Рагбатлантириш функцияси;
-  Солик; хисобининг назорат функцияси;
-  Солищш хисоблаш жараёнини ахборот билан таъминлаш 

функцияси.
Соликдарнинг асосий функцияси — фискал функция 

^исобланади (лотинча йвкш-хазина). Бунинг маъноси шуки, 
соликдар ёрдамида пул ресурсларининг марказлаштирилган 
фонди ташкил этилади, унга давлат аппарата, куролли кучлар- 
ни тутиб туриш, шунингдек зарур ижтимоий-ицтисодий функ- 
цияларни бажариш учун мамлакат хукумати эгалик цилади, 
яъни энг муцими умумдавлат, халц хужалиги вазифаларини хдл 
этиш учун, корхона ва фуцаролар олган даромадлар бир 
цисмини солиц туловлари сифатида олиш йули билан давлат 
бюджетининг даромад цисмини шакллантириш соликдар фис
кал функциясининх' энг му\им элементи \исобланади.

Бозор муносабатларининг шаклланиши ва ривожланиши 
шароитида соликдарнинг иккинчи мудим функцияси уларнинг 
ицтисодиётдаги тартибга солувчилик роли ^исобланади, яъни 
давлат соликдар ёрдамида товарлар, хизматларни ишлаб 
чицариш ва сотишининг ицтисодий шарт-шароитини тартибга 
солади ва бу билан халц хужалиги тармокдарининг ицтисодий 
фаолиятини амалга ошириш учун муайян «солиц му\ити» яра- 
тади. Ушбу функция орцали солиц тизими таъсир курсатади, 
яъни муайян тармоцца ишлаб чицариш суръатларини 
рагбатлантиради ёки жиловлаб туради, сармоянинг бир тар- 
мокдан солиц му^ити энг мацбул булган бошца тармоцца 
куйилишини кучайтиради ёки пасайтиради, шунингдек 
а^олининг туловга крбил талабини кенгайтиради ёки камайти- 
ради. Соликдарнинг ицтисодий функцияси орцали давлат халц 
хужалиги тарацциётини рагбатлантиради, бу билан фискал
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функцияларни бажариш учун базани кенгайтиради. Ишлаб 
чицаришни солицларнинг ицтисодий функцияси орцали 
рагбатлантириб ва ривожлантириб, давлатнинг оцилона солнц 
сиёсатини утказиш билан давлатнинг солнц юкини кучайтир- 
масдан туриб фаолият курсатиши ва яшашининг шарт- 
шароити таъминланади.

Рагбатлантириш функцияси солиц тизимининг энг му^им 
функцияларидан бири булиб, ишлаб чицаришни ривожланти
ришга, моддий хом-ашё ресурслари, шунингдек молиявий ва 
ме\нат ресурслари, жамгарилган мол-мулкдан самарали фойда- 
ланишга рагбатлантирувчи таъсир курсатади, яъни солиц юки
ни камайтириш орцали ишлаб чицаришни ривожлантиришга, 
молиявий а^волни муста^камлашга ва инвестиция фаолиятини 
жонлантиришга рагбатлантиради.

Назорат функцияси солиц туловчи томонидан тацдим этил- 
ган, солицца тортиш объекта, солицца тортиладиган база, им- 
тиёзлар сингари ва хрказо тегишли солиц курсаткичларининг 
^исоб-китобларини текширишдек анча мураккаб жараёндан 
иборат. Солиц ^исоби солиц идораларига белгиланган солиц 
^исоби шакллари орцали солиц туловчилар узларининг солиц 
мажбуриятларини янада самарали назорат цилиш имконини 
беради.

Солицларни хисоблаш жараёниии ахборот билан таъминлаш 
функцияси. Мазкур функция амалдаги цонунларга мувофиц 
бухгалтерия хисобини юритишлари шарт булмаган шахслар 
учун солиц мажбуриятларини т^гри \исоблашга дойр зарур со
лиц ахборотини йигиш ва цайта ишлаш имконини беради. Ма- 
салан, солицца тортиладиган жисмоний шахслар йил давомида 
олган даромадлари ва цилган харажатларини хисобга олишлари 
шарт. Жисмоний шахслар бухгалтерия ,\исобиии юритишлари 
шарт булмагани учун барча цисоб функциялари солицца тор- 
тиш мацсадлари учун хисобга, яъни солиц хисобига юкланади.

Солиц сиёсати давлатнинг солиц борасидаги фармон, цонун 
ва царорлари ижросини таъминлаш \амда уни ташкил 
цилишдаги ишлаб чицилган чора-тадбирлар, фаолиятлар 
йигиндисидир. Шундай экан, фацат мустацил давлатгина 
узининг мустацил солиц сиёсатига эга була олади.

Солиц сиёсатини ишлаб чициш молия-ицгисодий муносабат- 
лардан келиб чицади. Давлат солиц сиёсати республика 
ицгисодиётини барцарорлаштириш ва ривожлантиришга, бозор му- 
носабатларини бошцаришга х,ар томонлама фаол таъсир курсатади.
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Соликлар даматнинг молиявий манбаи булганлигидан соли к, 
сиёсатини ишлаб чикиш х;ам давлатнинг мухим вазифаси булиб 
Хисобланган. Бу сиёсатни ишлаб чикишнинг ташкилотчиси ва 
ижодкори хам даалатдир. Бунинг учун давлат Уз кулидаги бутун 
кучни, идораларни жалб кдлиб, уни ишлаб чикдди.

Давлат солих сиёсатини ишлаб чик;аётганда мавжуд со- 
ликларни ёки янги киритилиши мулжалланган соликдарнинг 
мохияти, ахамияти, келиб чи^иш ва ривожланиш таърифини 
чукур урганиши лозим. Айницса, янги соликлар 
чи^арилаётганда улар илмий асосланган булган, йирик амали- 
ётчи мутахассислар ва жамоатчилик уртасида эркин бахслашув 
асосида бирор карорга келиши лозим.

Хозирги вак,тда билвосита солиьугарнинг туртта асосий тури 
мавжуд -  акцизлар, кушилган киймат солиги, товарлар олиб 
келганлик учун жисмоний шахслардан йигимлар, шунингдек 
божхона божлари.

Акцизлар товарлар нархи ёки курсатилган хизматлар тари- 
фига устамалардир. У ёки бу мамлакатнинг хусусиятларига 
боглик; равишда гоятда хилма-хил оммавий истеъмол товарлари 
акцизга тортилади. *

Хозирги шароитда кушилган кий мат солиги борган сари 
кенг тарк,алмокда. Бунда мазкур товарни сотишдан олинган бу
тун тушум эмас, балки ишлаб чикаришнинг ушбу боск^ичида 
кушилган кий мат соликка тортилади.

Божхона божлари хам билвосита соликлар к^аторига киради, 
улар давлат чегаралари оркали товарларни олиб утишда унди- 
риладиган солик/гардир. Хозирги шароитда хорижий товарлар 
импортида ундириладиган божпар жуда мухим рол уйнайди. 
Божхона божлари механизми воситасида давлат узининг ички 
бозорини хорижий ракрбатдан химоя к;илиб, у ёки бу товарлар 
импортини жуда самарадорлик билан чеклаши мумкин.

Хозирги шарт-шароитга татби^ан ва халкрро амалиётни 
хисобга олганда самарали соли к; тизиминйнг куйидаги асосий 
кридаларини таърифлаш мумкин.

1. Етарлилик цоцдаси. Мазкур кридага мувофик еоликкд тортиш 
даражаси игдтисодаёт, ижтимоий химоя, мудофаа крбилияти ва 
Хоказо сохаларда давлат сиёсатини амалга ошириш учун зарур 
булган молия- ресурсларининг жамланишини таъмйНлаши керак. 
Етарлилих кридаси солик; сиёсатини белгилашда уни давлатнинг 
Кабул кдлинган ижгимоий-икгисодий сиёсати билан катъий к^шиб ' 
боглашни такрзо этади.
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2. Крнунийлик коидаси. Крнунийлик — соли к хухухи 
крнунчилиги талабларининг давлат бошхарув органлари, 
фухаролар ва бирлашмалар томонидан мажбурий тарзда ва 
огишмай бажарилиши, яъни бошкдча айтганда, к^онун талабла- 
рига барча ХУКУХ субъектлари томонидан мажбурий тарзда ба- 
жарилишдир.

3. Конунчилик ва меъёрий хужжатлар хамда хонунлар кучга 
эгалиги инкор кдлиш к,оидаси. Амалиётда бу нарса шуни англа- 
тадики, янги к;абул хилинган к,онун ёки меъёрий хужжат муно- 
сабатларга ва мазкур хужжат кабул цйлингунига кадар пайдо 
булган, утилган даврга татбих этилмайди, у тасдих этилган 
пайтдан бошлаб амал килади.

4. Солихха тортишнинг бир маротабали цоидаси, яъни со
л и л а  тортишнинг биргина объекти муайян давр учун икки 
марта соликха тортилмаслиги керак.

5. Соливда тортишнинг имтиёзлилиги и^оидаси, яъни соли к; 
Хонунчилиги солик, юкини енгиллаштириш ва ишлаб 
чик;аришни ривожлантришни такдирлаш махсадида алохида 
ёки муайян гурухдардаги солих туловчилар учун солихлар 
буйича имтиёзларни мустахкамлайдиган ёки белгилайдиган 
ХУХУХИЙ меъёрларга эга булиши керак.

6. Солих туловчи ва давлат манфаатлари, хУХУХларини 
химоя хилишнинг тенглиги хоидасн, яъни солих муносабатлари 
иштирокчиларининг хаР бири узининг х°нуний хУКУХДари ва 
манфаатларини Узбекистан Республикаси крнунларида белги- 
ланган тартибда химоя к^илиши хуХУХИга эгадир.

7. Резидентлик хоидаси, яъни солих туловчининг 
вахтинчалик яшаш жойини англатади. Ушбу мезондан. келиб 
чикиб юридик адабиётларда барча солих туловчилар икки гу- 
рухга булинади:

-  муайян давлатда доимий яшаш жойи булган солих 
туловчилар — резидентлар;

-  унда доимий яшаш жойига эга булмаган солих 
туловчилар — норезидентлар.

Бу хоида хорижий юридик ва жисмоний шахсларнинг со
лих тулашида катта ахамият касб этади.

1. Солихха тортишнинг одиллиги хоидаси. Одиллик 
Хоидаларига мувофих солихдар жамият томонидан охилона ва 
адолатли деб тан олинадиган умумий объектив хоидаларга му
вофих белгиланиши керак. Узбекистонда солихха тортишда
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одиллик кридаси куп даражада туловга к;обиллик концепцияси- 
га асосланади ва жисмоний шахслар даромадининг со л и л а  
тортилмайдиган хажмдаги бир к,исмини даромад солигидан 
озод килиш хамда катта даромад олувчи шахслар учун сол и к 
ставкаларининг прогрессив шкаласини жорий этиш ёрдамида 
амалга оширилади.

2. Оддийлик ва нейтраллик коидаси. С о л и са  тортиладиган 
базами аникдаш, соликдар буйича хисоб-китобнинг оддий 
булишини, такдим этиладиган \исоботлар мазмуни соддалаш- 
тирилишини, шунингдек соликдарнинг му^им турлари буйича 
ягона ставкалар белгиланишини кузда тутади.

3. Солив; й и р и ш  жараёиини иложи борича арзонлаштириш. 
Мазкур к;оида соли к, йигишга давлат томонидан \ам, соли к; 
туловчилар томонидан х,ам иложи борича кам сарф-харажат 
булишини кузда тутади. Узбекистонда бунинг учун соликдарни 
мак,буллаштириш, компьютер технологияларини, соли к 
туловчининг харажатларини камайтириш мак;садида соликдарга 
дойр ахбороглар ишончлилигини билвосита назорат к;илиш 
усулларини куллаш йули билам соликда тортиш механизмини 
таком иллаштириш билан бир к,аторда соли к, идоралари црШида 
сервис-марказлар тизими, шунингдек сол и л а  тортиш масала- 
лари буйича солик; идораларининг бепул консультациялари 
ташкил этилган.

4. Солщ ^онупчилиги мураккаблашиб бораётгани солик, 
туловчиларга мураккаблашаётган ва ошиб бораётган вазифалар- 
ни бажаришларида ёрдам курсатишни так,озо этади.

5. Солик; ставкаларининг к,иёсийлиги. Солик, ставкалари 
бошк,а мамлакатлардаги шунга ухшаш ставкалар билан 
киёсланадиган булиши, яъни минтак,авий узига хосликни 
хисобга олиб, бошк,а мамлакатлар билан хужалик фаолияти- 
нинг тахминан тенг шарт-шароитини яратиши керак.

Узбекистан Республикаси Солик, кодексида солик тизими- 
нинг асосий кридалари уз ифодасини топган, улар умуман ол- 
ганда халк,аро амалиётда умум к,абул к;илинган солик,к,а тортиш 
кридаларини акс эттиради, яъни:

-  х,ар бир шахе белгиланган солик, ва йигимларни белгилаши 
шарт;

-  манбаларидан к,атъи назар, барча даромадлар мажбурий 
тарзда соликда тортилиши керак;

-  белгиланган солик, имтиёзлари ижтимоий адолат 
кридаларига мувофик, келиши керак;
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-  юридик шахсларни соликка тортиш, мулкчилик шакли- 
дан катъи назар, крнун олдида тенглик асосида амалга ошири- 
лиши керак;

-  жисмоний шахсларни соликка тортиш, уларнинг жинси, 
ирки, миллати, тили, дини, ижтимоий келиб чикиши, 
эътикрди, шахсий ва ижтимоий мавк.еидан катъи назар амалга 
оширилиши керак;

-  белгиланадиган солик ва йигимлар товарлар (ишлар, 
хизматлар) ёки пул маблагларининг Узбекистан Республикаси 
ХУДУДИда бевосита ёхуд билвосита эркин олиб утилишини чек- 
ламаслиги хам соли к, туловчининг иктисодий фаолиятига 
тускинлик яратмаслиги керак.

Сол и к, тизими, юкорида к,айд к;илинганидек, давлатда ун- 
дириладиган соликларнинг, шунингдек уларнинг курилиши 
шакллари ва усулларининг йигиндисидан иборатдир.

Бундай йигинди мохиятининг очиб берилиши солик унсурлари 
ва солик ихгисослари тушунчалари билан чамбарчас богликдир.

Солиц. Соликларнинг курилиши ва уларни ундиришнинг 
ташкил килиниши давлатнинг к,онунчилик хужжатлари оркали 
белгиланадиган тамойиллари булиб, уларнинг ижтимоий- 
иктисодий мохиятини акс эттиради.

Улар куйидагилардан иборат:
Соливда тортиш субъекта (солик туловчи). С о л и са  тортиш 

субъекти конунга кура соликларни тулаш мажбурияти юклан- 
ган юридик ва жисмоний шахсдир.

Солик объекта ва манбаи. Солик объекти деганда солик 
туловчининг солик, хисобланадиган ва соликк3 тортиш учун 
асос булиб хизмат киладиган даромади ёки мол-мулки тушуни- 
лади. Фукаролар оладиган иш хаки ва бонща даромадлар, кор-- 
хоналар даромадлари, махсулотни сотишдан, ишларни бажа- 
ришдан ва хизматлар курсатишдан тушган айланмалар, ер, 
Кимматли к°гозлар билан операциялар, юридик ва жисмоний 
шахсларнинг мол-мулки, транспорт воситалари ва конунда 
белгиланган бошка объектлар солик объектлари хисобланади.

Солмвда торташ бирлиги. Соликка тортиш бирлиги деганда 
солик объёктининг улчов бирлиги (даромаднинг пулдаги бир
лиги, ер майдонининг бирлиги ва х-к) тушунилди. Эхтимол 
булган соликка тортиш бирликларидан униси ёки бунисининг 
танланиши кулайлик, шунингдек анъаналардан келиб чикиб 
белгиланади. Масалан, бензинга акциз солиги солинадиган 
литр, галлон, баррель ва шу кабилар, ерга солик солишда мам-
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лакатда кдбул дилинган улчов бирликлари(акр, гектар, сотка, 
квадрат метр) солик,к;а тортиш бирлиги сифатида кулланилиили 
мумкин. Пул воситасида солик,к,а тортиш да миллий пул бирли
ги соли ла тортиш бирлиги булади.

Соликдарнинг ставкалари. Соликдарнинг ставкалари даромад 
(фойда)нинг бюджетга солик, сифатида утказилиши лозим булган 
муайян улушидир. Улар, одатда, даромаднинг суммасига нисбатан 
фоизларда белгиланади. Бошкача таъриф хам бериш мумкин: со- 
лиц ставкаси бу соликда тортиладиган бирликка солик, 
микдоридир. Масалан, транспорт воситалари эгаларидан олинади- 
ган солик; ставкаси бу моторнинг от кучларидаги ёки киловатлар- 
даги кувват бирлиги учун тулов суммасидир.

Солик, базаси. Хисобланадиган соликдарнинг хажми на- 
фак;ат солик, ставкаларининг микдорига, шу билан бирга солик; 
ставкаси кулланадиган объектнинг микдорига боюшк, булади. 
Солик; базаси со л и л а  тортилиши лозим булган даромад ёки 
мол-мулкнинг солик; ставкаси кулланиладиган даромад сумма- 
сини к;айд кдладиган микдоридир.

Солик, имтиёзлари. Солик, имгиёзлари амалдаги крнунларга 
мувофик; равишда соликдардан тулик; ёки к;исман озод 
к;илишдир.

Солик^ш ундириш усуллари. Солик, амалиётида соликдарни 
ундиришнинг уч усули мавжуд:

-- кадастрли,
-  даромад эгасининг уни манбадан олгунигача;
-  даромад эгасининг даромадни олганидан сунг (декларация 

буйича).
Солик,ни тулаш муддатлари. Солик; туловчиларнинг бюд

жетга солик, туловларини утказиш лозим булган аник, тацвимий 
саналар к,онунларда белгилаб куйилади. У ёки бу солик;ни 
тулашнинг аник, муддатлари куп жи\атдан уни тулаш усулига 
ботик, булади.

Солик;ларнинг таснифланиши

Соликдарнинг таснифланиши соликдарнинг ундурилиши 
усуллари, кулланиладиган сгавкаларнинг, солик имтиёзларининг 
туси ва шу кабиларга к;яраб гурухданишидир.

Соликдарнинг турлари буйича таснифланишига бир неча 
белгилар асос булади. Асосий гурухдар бевосита ва билвосита 
соликдардир. Бундай гурухданиш солик,к,а тортиш объектига,
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туловчи билан давлатнинг узаро муносабатларига боглик, 
булади. Бевосита соликдар турридан турри даромадга ва мол- 
мулкка белгиланади. Товарнинг ба^оси туланадиган ёки 
таърифига киритиладиган товарлар ва хизматлардан олинадган 
соликдар билвосита соликдарга киради. Товар ва хизматлар- 
нинг эгаси уларни сотишда соли к, суммаларини олиб, уларни 
давлатга утказади.

Даромадлар оладиган хужалик юритувчи субъект бевосита 
соливдарнинг пировард туловчиси х;исобланади, нархларга 
устамалар оркдли солик; юки юклаб куйиладиган товарнинг 
истеъмолчиси эса билвосита соликдарнинг пировард туловчиси 
Хисобланади.

Бевосита со л и л а  тортиш маблакларнинг сафарбар 
кдпиниши янги к,ийматни так;симлаш пайтида бошланади. 
Давлат даромад барпо к,илинган пайтдаёк, унинг бир х,иссасига 
уз хуку к^арин и даъво к,илади.

Солиц туловчининг даромади ва унинг мол-мулкининг 
к,иймати бевосита соликдар объекта булади. С олиса тортишнинг 
бу шакли билвосита соликдарга нисбатан бир мунча прогрессив- 
дир. Чунки, у солик, туловчининг даромадлилигини, оилавий 
ах,волини хисобга олади;солик, даромадни олиш боск;ичида унди- 
рилади. Бундан ташк,ари бевосита соликка тортишда солик, 
туловчи уз солик, суммасини аник; билади.

Тарихий жих,атдан олганда бевосита соликдар XVIII асрда 
ва XIX асрнинг биринчи ярмида шаклланди. Улар фак,ат XX 
асрда кенг оммалашди. Бевосита соликдар шахсий ва реал со- 
ливдарга булинади.

Реал соликдар солик, туловчининг мол-мулкини айрим тур- 
ларидан кадастр асосида ундирилади. Туловчининг хак,ик,ий 
даромадлилигини эмас балки уртача даромадлилигини х,исобга 
олади. Солик,к,а тортиш объектига к,араб куйидагилар реал со- 
ликдарга киради: ерга оид, уй-жойларга оид, хунар-касбга те- 
гишли, к,имматли к,огозлардан олинадиган соликдар. Реал со- 
ликдар ташк,и белгиларга асосланади, солик,к,а тортиш мол- 
мулкнинг кадастр буйича аникданадиган уртача даромадлилиги 
буйича амалга оширилади. Уз мо^иятига кура бундай соликдар 
регрессив тусга эгадир.
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Сужурта муносабатлари

Сугурта ижтимоий муносабатлар тарихий категорияларидан 
биридир. У жамият курилишининг илк даврларидан юзага ке- 
либ, аста-секин ижтимоий ишлаб чицаришнинг ажралмас 
хамрохига айланди. Сурурта иборасининг бирламчи маъноси 
«куркув» («страх») сузи билан богликдир. Мулк эгалари бир- 
бирлари билан ишлаб чицариш муносабатларига киришар 
эканлар, мулкининг сакданишига, табиий офатлар, ёнгин, 
угирлик ва икгтисодий хаётнинг болща кузда тутилмаган хавф- 
хатарлари натижасида яксон булиши ёки йукргилишига нисба- 
тан куркув хис этганлар.

Ижтимоий ишлаб чицаришнинг таваккалчилик характери — 
бу мулк эгаси ва товар ишлаб чикдрувчининг моддий фаровон- 
лиги учун хавотирланишининг асосий сабабчисидир. Шу асос- 
да моддий зарарни манфаатдор мулк эгалари уртасида бирга- 
ликда крплаш гояси юзага келди.

Курилган зарарни к;оплашнйнг анча оддий шакли натурал 
сугурта булган. Дон, ем-хашак ва болща бир турдаги осон 
таксимланадиган махсулотлар хисобидан алохида талофаг 
курган дехкон хужаликларига моддий ёрдам курсатилган. Бун- 
дай сурурта, албатта, бир цанча чегараланган булиб, кейинча- 
лик товар-пул муносабатларининг ривожланиши билан уз 
урнини пул шаклидаги сугуртага берди.

Ривожланган жамият шароитида сугурта мулкчиликнинг 
барча шаклларини, корхоналар, ташкилотлар, фуцаролар даро- 
мадлари ва бошца манфаатлари химоясининг асосий воситаси- 
га айланди.

Бозор икз’исодиёти шароитида ишлаб чикрришнинг узлуксиз- 
лигини таъминлашда ва ахолини кунгилсиз ходисалардан химоя 
щлишда сугуртанинг узига хос мухим урни бор. Сурурта ишлаб 
чикдрилгнинг зарур унсурларидан бири сифатида бозор 
ицтисодиётига угишнинг мухим икгисодий дасгакларидан 
Хисобланади. Сурурта бозори мулкчиликнинг деярли барча шакл
ларини табиий офатлардан сакдашда, хилма-хил фалокатлар нати
жасида одамларга етказилган зарарларни крплашда моддий 
жщатдан ёрдам беради.

Эндиликда хдР бир х$05;алик объектининг ташкилотчиси уз 
ихтиёридаги Ъюл-мулкдан самарали фойдаланиш учун фидокоро- 
на харакат кдлиш билан чекланиб крлмай, фавкулодда ва тасо- 
дифий зарарларнинг натижасида етказилиши мумкин булган ка-
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момадларни тиклаш, уларнинг олдини олиш тадбирларини 
куришга х,ам интилмокда. Шунинг натижасида бозор 
ицтисодиёти шароитида сугуртага булган талаб кучая бошлади.

Сугуртага тегишли булган кбайта тацсимлаш муносабатлари 
бир томондан сугурта фондини шакллантириш, иккинчи то- 
мондан шу фонддан сугурта кдтнашчиларининг курган зарари- 
ни крплаш билан бошикдир.

Сугурта — ишлаб чикариш муносабатларининг зарурий элемен- 
тидир. У ижтимоий ишлаб чикдриш жараёнидаги модций зарар- 
ларни крплаш билан богликдир. Нормал такрор ишлаб чикариш 
жараёнининг мухим шарти унинг узлуксизлиги ва тухтовсизлиги 
хисобланади. Ишлаб чикдришнинг доимий янгиланиб бориши ин- 
сонларнинг барча ижтимоий-ик^исодий формацияларда, шу жум- 
ладан ривожланган жамиятда хам мавжуд эхгиёжларини крндириш 
учун зарурдир.

Агарда ижтимоий ишлаб чикдриш жараёни табиий офатлар 
ёки бошкд фавкулодда ходисаларнинг (ёнгинлар, портлашлар, 
эпидемиялар ва бошц.) салбий оцибатлари таъсирида тухтаса 
ёки бузилса, у холда жамият аввало турли олдини олиш тад
бирларини амалга оширишга, мабодо улар кузланган натижани 
бермаса, у холда етказилган модций зарарни крплашга, ишчи 
кучини такрор ишлаб чикдришнинг нормал шароитларини 
кдйта тиклашга мажбур булади.

Инсон ва табиий офатлар уртасидаги кдрама-кдршилик би
лан асосланган ижтимоий ишлаб чикдришнинг таваккалчилик 
характери, биринчи навбатда, табиий ва бошкд офатларнинг 
салбий оцибатларининг олдини олиш, бартараф цилиш ва ло
кализация кдлиш, хамда етказилган зарарни сузсиз крплаш 
буйича инсонлар уртасидаги муносабатларни юзага келтиради. 
Бу объектив муносабатлар инсонларнинг эришган хаёт даража- 
сини сакдаб крлишга булган реал ва мавжуд эхтиёжини акс эт- 
тиради. Мазкур муносабатларни алохида хусусиятлар ажратиб 
туради ва уларнинг йигиндиси ижтимоий ишлаб чикдришни 
сугуртавий химоялаш ицтисодий категориясини ташкил этади.

Сугурта ик^исодий категория сифатида молия категориясининг 
таркибий кием и хисобланади. Аммо, молия тулалигича даромад- 
ларни такримлаш билан 601-лик, булса, сугурта эса факдггина кайта 
такриМлаш муносабатларинигина кдмраб олади.

Сугуртанинг хусусиятларини очиб берувчи белгиларини 
куйидагича келтиришимиз мумкин:
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1. Сугуртада тусатдан, олдиндан кузда тутилмаган ва енгиб 
булмайдиган холатлар, яъни сугурта ,\олатлари эхтимоли мав- 
жудлиги билан асосланувчи кбайта так;симлаш пул муносабатла- 
ри юзага келади.

2. Суруртада курилган зарарни сурурта иштирокчилари, 
яъни сурурталанувчилар уртасида доплат амалга оширилади.

3. Сурурта зарарларни крплашни ХУДУДИЙ бирлик ва маълум 
вакт давомида амалга оширишни кузда тутади.

Сурурта — бу унинг катнашчилари уртасида курилиши мум- 
кин булган зарарларни крплаш га мулжалланган максадли 
сурурта фондларини бадаллар хисобидан шакллантириш билан 
боклик, булган к,айта такси мл а ш муносабатлари йигиндиси.

Сугуртанинг турта функцияси мавжуд булиб, улар 
сугуртанинг ик^исодий мо\и яти га мос келади:

1. Таваккалчилик.
2. Олдини олиш.
3. Жамгарма.
4. Назорат.
Асосийси таваккалчилик функцияси хисобланади, чунки 

суруртавий таваккал зарар эхтимоллиги сифатида талофат 
курган хужаликларга пуллик ёрдам курсатиш буйича 
сугуртанинг асосий йуналиши билан бевосита ботик-

Олдини олиш функцияси сугурта фонди мабларларининг 
бир кисми хисобидан сугурта таваккалчилигини камайтириш 
буйича тадбирларни молиялаштиришга йуналтирилган.

Хаёт суруртасида сурурта категорияси кредит категорияси 
билан хаётни маълум муддатгача сугурталаш шартномалари 
буйича маблагларни жамгаришда анча якинлашади. Хаёт 
суруртаси оркали пул маблагларини жамгариш оилавий шаро- 
итда суруртавий химояга булган эхтиёж билан богликдир. Шу 
билан бирга сугурта жамгариш функциясини хам бажариши 
мумкин.

Сугуртанинг назорат функцияси сурурта фондининг катъий 
максадли шакллантирилиши ва унинг маблакларидан тугри 
фойдаланишдан иборат. Мазкур функция юкоридаги уч спе
цифик функциялардан келиб чикади ва конкрет сугурта муно- 
сабатларида улар билан бирга намоён булади. Назорат функ- 
циясига мос равишда конунчилик ва инструктив хужжатлар 
асосида сугурта амалларининг тугри бажарилиши устидан 
молиявий сурурта назорати амалга оширилади.



Сурурта бозори — бу сурурта хрлатлари руй берганда жис- 
моний ва ХУКУКИЙ шахсларнинг мулкий мафаатларини 
сурурталанувчиларнинг пул мабларлари хисобидан химоя 
Килишда акс этувчи сугурта хизматлари олди-сотдиси буйича 
иктисодий муносабатлар йигиндиси.

Сурурта бозорини амал цилишининг асосий шарти сурурта 
хизматларига эхтиёж (талаб) ва бу э\тиёжларни к,ондиришга 
лаёцатли сурурталовчиларнинг мавжудлигидир.

Сурурта бозори таркибий жихатдан ташкилий-хукукий ва 
худудий аспектлари буйича булиниши мумкин.

Ташкилий-хУКУ^ий жихатдан акционер, биргаликдаги, ху- 
сусий ва давлат сурурта ташкилотларидан иборат булади.

ХУДУДИЙ жихатдан эса миллий, минтакавий ва халкаро 
сурурта бозорларига булинади.

Миллий сурурта бозори бирон-бир мамлакат худудидаги 
сурурта муассасаларини ва уларнинг фаолиятини камраб олади. 
Бунга Узбекистон сурурта бозорини мисол килиб олишимиз 
мумкин, хозирги кунда миллий сурурта бозоримизда юзга якин 
сурурта ташкилотлари фаолият курсатмокда. Улардан энг йи- 
риклари давлат мулки иштирокидаги сурурта компаниялари 
булиб, улар «Узагросурурта» ДАСК, «Кафолат» ДАСК, 
«Узбекинвест» ЭИМСК ва «Мадад» сурурта агентликларидир. 
Булардан ташкари бир нечта чет эл компаниялари билан 
Хамкорликда ташкил этилган, хусусий сурурта компаниялари 
Хам уз фаолиятларини олиб бормокдалар. Жах;ондаги энг йи- 
рик сурурта бозори Америка Кушма Штатлариникидир. 
Иктисодий жихатдан ривожланган мамлакатларда йигиладиган 
сурурта тушумларининг карийб кирк фоиздан ортиги АК.Ш 
Хиссасига турри келади.

Минтакавий сурурта бозори деганда савдо- иктисодий ва 
бошка жи^атлардан узаро якин муносабатда булган бир нечта 
мамлакатлар хУДУДларини камраб олувчи бозор тушунилади.

Халкаро сурурта бозори сифатида дунё микёсида сурурта 
фаолиятини олиб борувчи мамлакатларнинг сурурта бозори 
тушунилади.

Сурурта бозори бозор муносабатлари субъектларининг мус- 
такиллигини, уларнинг сурурта хизматлари олди-сотдиси 
буйича тенг ХУКУКДИ хамкорлигини кузда тутади.

Сурурта бозорининг субъектлари куйидагилардан иборат:
1. Сурурта килдирувчилар.
2. Сурурталовчилар.
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3. Сурурта воситачилар.
4. Сурурталанувчилар.
5. Наф олувчилар.
6. Учинчи шахслар.
Ички сурурта бозорини молиявий таркибини сурурта таш- 

килотларининг моддий ва молиявий ресурслари ташкил 
килади. Сурурта бозорининг асосий вазифаси сурурта хизмат- 
ларига талабни шакллантириш (маркетинг, реклама), шартно- 
малар тузиш ва сурурта полисларини сотиш, максадга мувофик 
ва эгилувчан тариф сиёсатини олиб бориш, уз инфратузилма- 
сини тартибга солиш \исобланади.

Бозорнинг тащки урами бу — бозорнинг ички тизимини 
Камраб турувчи ва унга таъсир утказувчи биргаликда \аракат 
Килувчи кучлар тизими (давлатнинг иктисодий сиёсати, мо- 
лиянинг инфляцион \олати, валюта курси ва бошк-)-

Сугуртанинг туркумланиши натижасида буринлар хрсил 
булади. Барча буринлар шундай жойлашганки, \ар бир навбат- 
даги бурин аввалгисининг таркибий кисми \исобланади. 
Юкори бурин сифатида -  со\а, урта бурин -  тармок, куйи 
бугин — сурурта турлари хисобланади. Туркумланишнинг барча 
бугинлари суруртани амалга ошириш шаклларини камраб ола- 
ди, яъни мажбурий ва ихтиёрий.

Суруртани со\аг[арга булиш асосида уларнинг объектлари 
буйича фаркпаниши ётади. Бу омилга мос равишда барча сурурта 
муносабатлари й и р и н д и с и н и  туртта со\ага булиш мумкин:

1. Мулкий сурурта.
2. Фукаролар ^аёт даражаси сугуртаси.
3. Жавобгарлик суруртаси.
4. Тадбиркорлик таваккалчиликлари суруртаси.
Мулкий суруртада объект булиб моддий кийматликлар 

\исобланади; фукаролар \аёт даражаси суруртасида — уларнинг 
\аёти, сорлири, мех;натга лаёкати; жавобгарлик суруртасида 
объект булиб сурурталанувчиларнинг турли жавобгарликлари, 
масъулиятлари, мажбуриятлари \исобланади; тадбиркорлик та
ваккалчиликлари суруртасида эса, объект вазифасини тадбир
корлик ишлари буйича гурли таваккалчиликлар бажаради.

Бирок, сугуртани юкорида санаб утилган со^аларга 
булиниши корхоналар, ташкилотлар ва фукароларнинг 
суруртани амалга ошириш имкониятларини берувчи аник 
сугурта манфаатларини очиб бера олмайди. Бу манфаатларни
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аникдаШтириш максадида сугурта сохдпарини сурурта тар- 
мокдари ва турларига булиш зарур.

Мулкий сугурта мулкчилик шакли ва сурурталанувчилар 
тоифаларидан келиб чициб, бир нечта тармокдарга булинади: 
давлат корхоналари мулки суруртаси, жамоа хужаликлари, 
ижарачилар, ширкатлар, х;иссадорлик жамиятлари ва жамоат- 
чилик ташкилотлари мулки суруртаси \амда фукаролар мулки 
суруртаси.

Фукароларнинг хдёт даражаси суруртаси иккита тармокка 
эга: ишчилар, хизматчилар ва жамоа хужаликлари аъзолари- 
нинг ижтимоий суруртаси \амда фукаролар шахсий суруртаси.

Жавобгарлик суруртаси эса куйидаги тармокдарга эга: карз 
суруртаси \амда етказилган зарарни к°плаш суруртаси. Бу 
фукаролик жавобгарлиги суруртаси хдм деб юритилади.

Тадбиркорлик таваккалчиликлари сугуртасида иккита тар- 
мок мавжуд: даромадларни бевосита хдмда билвосита 
йукотилиш таваккалчиликлари сугуртаси.

Сурурталанувчиларни сурурталовчилар билан сугурта муно- 
сабатларига кириши ва сурурталанувчиларга кулайлик яратиш 
максадида сурурта тармокдарини конкрет сурурта турларига 
булиш зарурати пайдо булади.

Мулкий суруртанинг бундай конкрет турларига курилмалар, 
чорва ^айвонлари, рузрор буюмлари, транспорт воситалари, 
кишлок хужалик экинлари \осили ва бошка турли хужалик ка- 
тегориялари суруртаси мисол була олади.

Ижтимоий суруртанинг конкрет турларига пенсия ва турли 
нафакалар сугуртаси киради.

Шахсий сурурта буйича суруртанинг куйидаги турлари 
амалга оширилади: \аётни аралаш суруртаси, улим \олати ва 
ме^натга лаёкатини йукотишдан сурурталаш, болалар 
суруртаси, кушимча пенсия суруртаси, бахтсиз \одисалардан 
сурурталаш ва бошкалар.

Жавобгарлик сугуртаси буйича — кредитни ёки бошка 
Карзларни кайтара олмасликдан сугурталаш, юкори хавф-хатар 
манбалари эгаларининг фукаролик жавобгарлиги суруртаси, 
хужалик фаолияти жараёнида зарар етказиш хщати буйича 
фукаролик жавобгарлиги суруртаси ва бошкалар.

Тадбиркорлик таваккалчиликлари суруртаси дастго\ларни 
тухтаб кол и ши, савдодаги тухталишлар натижасида зарар 
куриш ёки фойда ололмаслик сугуртаси, янги техника ва тех-
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нологияларни куллаш таваккалчиликлари суруртаси ва бошка 
турларга булинади.

Узбекистан Республикасининг «Сурурта туррисида»ги 
Конунига мувофик мажбурий сурурта амалга оширилади. Маж- 
бурий сурурта турлари, шартлари ва уни амалга ошириш тарти- 
би Узбекистан Республикаси Вазирлар Маркам ас и томонидан 
белгиланади.

Мажбурий сугуртани амалга ошириш хукукига давлат 
сурурта ташкилотлари эгадирлар. Шу билан бирга сурурта таш
килотлари мажбурий сурурта килиниши лозим булган объект- 
ларнинг бут сакданиши устидан назорат урнатишга 
хдкдидирлар.

Мажбурий сугуртани ажратиб турувчи тамойиллар 
куйидагилар:

1. Мажбурий сурурта конун йули билан урнатилади. Шунга 
мос равишда сурурта килдирувчи тегишли объектларни 
сурурталашга, сугурталовчилар эса, сугурта х;одисалари руй бер- 
ганда тегишли сугурта туловларини тулашга мажбурдирлар.

Крнунчилик одатда куйидагиларни белгилаб беради:
-  мажбурий сурурталаниши лозим булган объектлар тарки- 

бини;
-  сурурта жавобгарлиги хажмини;
-  сугурта таъминоти даражаси ва меъёрларини;
-  тариф ставкалари микдорлари ва уларни урнатиш тарти- 

бини;
-  сугурталовчи ва сугурталанувчиларнинг асосий хукук ва 

мажбуриятларини.
2. Крнунда курсатилган мажбурий сурурта объектларини 

ёппасига суруртага камраб олиш. Бунинг учун сурурта органла- 
ри мамлакатда х,ар йили сурурталанган объектларни, 
х;исобланган сурурта бадалларини ва уларни урнатилган муд- 
датларда ундирилишини \исобга олиб борадилар.

3. Конунда курсатилган объектларга мажбурий суруртанинг 
автоматик равишда кулланилиши. Сугурталанувчи хужаликда 
суруртага тегишли янги объект пайдо булганлиги хдкида 
сурурта органларига хабар бериши шарт эмас. Бу мулк сугурта 
сох;асига автоматик равишда кушилади. Навбатдаги руйхатга 
олиш даврида х;исобга олинади ва сурурталанувчига туланиши 
керак булган сугурта бадаллари курсатилади.

4. Мажбурий сугуртани сурурта бадаллари туланишидан 
Катъи назар амал килиши. Агарда сугурта килдирувчи тегишли
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сугурта бадалларини туламаган хрлларда, бадаллар суд оркдли 
ундириб олиниши мумкин. Сугурта бадаллари туланмаган 
мулкнинг талофат .куриши ёки шикастланиш хрлларида сугурта 
туловлари туланаверади, факатгина сугурта бадаллари буйича 
Карз ва кечиктирилган кунлар учун жарима суммаси ушлаб 
Колинади.

5. Мажбурий сугуртанинг мудцатсизлиги. Мажбурий сугурта 
сугурталанувчи сугурталанган объектдан фойдаланиш даври- 
нинг тула цисмида амал килади. Мулкни бошка шахсга утиши 
билан ^ам сугурта тухтатилмайди. У факатгина сугурталанган 
мулк тула талофат кургандагина уз кучини йукотади.

6 . Мажбурий сугурта буйича сугурта таъминотининг меъёр- 
лаштирилиши. Сугуртавий бах;олаш ва сугуртавий коплаш тар- 
тибини соддалаштириш мацсадида сугурта ба\осига нисбатан 
фоизларда ёки бир объектга сумларда сугурта таъминотининг 
меъёрлари белгиланади. Мисол учун, шахсий утта чидамсиз 
уйлар учун амалдаги энг кам ойлик иш ^акининг 15 баробари 
микдорида.

Узбекистон Республикасининг «Сугурта тугрисида»ги 
Криунига мувофик томонларнинг хо^иш-иродасига кура амал- 
га ошириладиган сугурта ихтиёрий сугурта х,исобланади.

Ихтиёрий сугуртанинг шартлари томонларнинг келишувига 
асосан белгиланади. Сугурталанувчи ва сугурталовчининг 
хукукдари хдмда бурчлари, шунингдек, х,ар бир сугурта тури- 
нинг аник шартлари тегишли сугурта шартномалари билан 
белгилаб куйилади.

Сугуртанинг ихтиёрий шакли куйидаги тамойиллар асосида 
курилган.

1. Ихтиёрий сугурта конУн асосида ва ихтиёрий равишда 
амал килади. Крнуи ихтиёрий сугуртага тегишли объектларни 
ва сугуртанинг умумий шартларини белгилаб беради. Конкрет 
шартлар эса сугурталовчилар томонидан ишлаб чикиладиган 
сугурта коидалари оркали тартибга солинади.

2. Сугуртада ихтиёрий катнашиш тула х,олда факат 
сугурталанувчилар учун харакгерлидир. Агар сугурталанувчининг 
хохиши сугурта коидаларига зид келмаса, сугурталовчи объектни 
сугурта килишдан бош тортиш хукукига эга эмас. Бу тамойил 
сугурталанувчининг биринчи талаби буйича сугурта шартномаси 
тузилишини кафолатлайди.

3. Ихтиёрий сугуртани танлаб камраб олиши. Барча шахс- 
лар х1ам унда иштирок этиш истагини билдиравермайдилар.
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Бундан ташкари, шартномалар тузишда сугурта шартлари 
буйича чегаралашлар \ам амал кдпади.

4. Ихтиёрий сугурта доимо сугурта муддати билан чегарала- 
нади. Бунда муддатнинг бошланиши ва тугаши шартномада 
Катъий келишиб олинади. Шундан келиб чикиб, сугурта 
Копламаси ёки сугурта суммаси сугурта хрлати факатгина 
сугурта даврида содир булгандагина туланади. Ихтиёрий 
сугуртанинг узлуксизлигини факатгина янги муддатга кбайта 
шартнома тузиш йули билангина таъминлаш мумкин.

5. Ихтиёрий сугурта факатгина бир марталик ёки даврий 
сугурта бадаллари тулангандагина амал килади. Ихтиёрий 
сугурта шартномасининг кучга кириши бир марталик ёки би- 
ринчи сугурта бадалини туланиши билан асосланади. Узок 
муддатли сугурта буйича навбатдаги бадалнинг туланмаслиги 
натижасида шартноманинг амал килиши тухтайди.

6 . Ихтиёрий сугурта буйича сугурта таъминоти 
сугурталанувчи истагидан келиб чикади. Мулкий сугурта 
буйича сугурталанувчи сугурта суммасини сугурта ба^оси чега- 
расида беягилаши мумкин. Шахсий сугурта буйича сугурта 
суммаси шартномада томонлар келишуви оркали белгиланади.

4.4. ДАВЛАТ БЮДЖЕТИ

Давлат бюджета деганда мамлакатнинг даромадлари билан 
харажатларининг таккослама йиллик мажмуаси ёки давлатнинг 
кутилаётган даромадлар билан харажатларини. таккослайдиган 
йиллик режаси тушунилади. Хар кандай мустакил давлат ана 
шундай уз бюджетини шакллантиради. Бирок давлат бюджети- 
нинг яратилиш ва ижроси ёки бу давлатнинг миллат та- 
раккиёти хусусиятларига ва давлат олиб бораётган ташки ва 
ички иктисодий сиёсатга боглик булади.

Узбекистон Республикаси мустакил давлат сифатида уз бюд
жетини яратаётгани унинг миллий тарихида гоят му\им 
вокеликдир. Айникса, Олий Мажлиснинг II чакирик IV сессия- 
сида «Бюджет тизими тугрисида»ги Узбекистон Республикаси 
Крнунининг кабул килинганлиги бюджетимизни шаклланти- 
ришнинг хукУКИй базасини яратилганлиги кувонарли х;ол булди. 
Ушбу Крпунда шундай дейилади: «Давлат бюджети — давлат пул 
маблагларининг (шу жумладан давлат максадли жамгармалари 
маблагларининг) марказлаштирилган жамгармаси булиб, унда 
даромад манбалари ва улардан тушумлар микдори, шунингдек,
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молия йили мобайнида аник, максадлар учун ажратиладиган 
маблакпар сарфи йуналишлари ва микдори назарда тутилади» 
дейилади.

Ушбу сессияда давлатимизнинг XXI асрнинг илк йили — 
2001 йил учун х;ам даромад ва харажатларининг мажмуаси 
Кабул к,ил и иди. Унда мулжалланишича, давлат харажатлари
нинг даромадларга нисбатан фарки, яъни давлат бюджетининг 
такдиллиги 1,5 фоиз даражасида булади. Унинг 0,5 фоизи 
Марказий банк томонидан копланиши белгилаб куйилди.

Бюджет маблаглари куролли кучлар ва давлат аппаратини 
сакдаш, ижтимоий сохд (ижтимоий таъминот, согликни сакдаш, 
маориф, фан ва х-к) ва халк хужалигининг тармокдарини 
молиялаштиришга сарфланади. Давлат инфратизм (йуллар, 
транспорт, алока)ни ривожлантириш билан боглик булган 
ишлаб чикариш йуналишини молиялаштиради. Харажатларнинг 
нисбати купгина омиллар билан белгиланади: Мамлакатнинг 
жа^он тизимидаги урни, жамиятнинг ижтимоий-иктисодий 
таркиби, тарихий анъаналари, эдтсумат бошида турувчи 
партиянинг дастурий максадлари ва х,.к.

Давлат бюджетининг даромад кисми асосан солик 
тушумларидан ташкил топади. Бюджетга шунингдек, 
ижтимоий сугурталаш фондларига булган туловлар, давлат 
ссуда операцияларини кенгайтириши билан боглик булган 
фоиз туловлари тупланади. Соликдар ва мажбурий 
туловларнинг 75% дан 90%гачаси корпорациялар фойдасидан 
ва ах^олининг даромадларидан ундириб олинади, колган 10-25% 
мулк ва капиталга солинган соликка тугри келади.

Солик (фискал) сиёсати хужалик жараёнларига давлат 
таъсирини утказиш усули ^исобланади. Хукумат даромадга 
солик солишнинг ставкаларини узгартириш х,исобига ах;оли ва 
корпорациялар “Кулида” коладиган маблаглар микдорини 
тартибга келтириши мумкин. Тарихий тажрибадан маълумки: 
Рарбнинг бир катор мамлакатлар ,\укуматлари давлат 
харажатларини ва солик солишни узгартириш оркали 
икгисодиётда жами талаб х^ажмини бошкача килиб айтганда 
истеъмол ва сармоя харажатларнинг микдорини тартибга 
солишга ва шу билан бирга иктисодий конъюнктура 
(^олати)нинг узгаришини юмшатишга эришган.

Давлатнинг солик солиш даражасини пасайтириш ва давлат 
харажатларини купайтиришда ифодаланган экспансив 
(кенгайтирилган) бюджет сиёсати, иктисодий инкирозларни
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бартараф этиш, щтисодий ривожланишнинг суръатларини 
жадаллаштириш учун кулланилади. Ишлаб чикариш ёки 
экспортни чеклашни максад деб билган рестриктив сиёсат 
иктисодий коныонктурани нормаллаштириш, инфляцион 
узгаришларнинг пасайтириш воситаси сифатида узини окдади. 
Бюджет механизмнинг самарадорлиги унинг кредит-пул 
тизимидаги тадбирлар билан аникданади. Пул эмиссияси ва 
кредит сохдсида чеклашлар билан муста^камланмаган 
экспансив бюджет сиёсати инфляцияга олиб келса, рестриктив 
бюджет сиёсати эса катти к пул-кредит чоралари билан 
биргаликда иктисодий инкирозни келтириб чикариши мумкин.

Ривожланган мамлакатларда бюджет жараённинг хусусияти 
шундаки, бюджетни яратилиши ^акикагда навбатдаги молия йил 
бошланмасдан бир йил олдин бошланади. Бюджетни тасдикдаш, 
бу куп боскичли мураккаб жараён булиб, уни шакллантиришнинг 
дастлабки боскичларида асосий рол ижро этувчи ^окимиятга 
берилган ва конун чикарувчилар (парламент) бюджетни мухркама 
кдлишда давлат харажатларининг хажми ва таркибига таъсир 
этадиган кучли воситаларга эга.

Шуни ало^ида кайд этиш лозимки, жах;он тажрибасида 
бюджет такчиллиги деган нарса тасодифий \ол эмас. Масалан, 
АКД1 давлат бюджети 1969 йилдан 1995 йилгача, Германия 
давлат бюджетида эса 1980 йилдан бошлаб бюджет такчиллиги 
давом этмокда. Одатда бюджет такчиллиги ялпи ички 
мах,сулотга (ЯИМ) нисбатан 2-3 фоиздан ошмаслиги керак. 
Куриниб турибдики Узбекистан Республикаси бюджети 
такчиллиги жахрн андозалари меъёрларидан деярли икки марта 
пастрокдир. Бунинг сабаби халк хужалигининг асосий тар- 
мокдари белгиланган топширикдарни орттириб бажаришида- 
дир. Масалан, 2000 йил якунига кура, саноат ма^сулоти ишлаб 
чикариш ^ажми 105,7 фоиз, кишлок хужалик ма^сулотлари 
ишлаб чикариш хджми 103,2 фоизни ташкил этди. 2000 йилда 
300 турдаги янги ма^сулот ишлаб чикариш узлаштирилди. Энг 
Кувонарли \оллардан бири яна шуки ички истеъмол бозори- 
мизнинг тахминан 80 фоизи ма^аллий ишлаб чикарувчилар 
\исобидан тулдирилмокда.

Бюджетимизнинг 2001 йилда жуда кам микдорда такчил 
булишининг асосларидан булиб ялпи ички мах;сулот 
Хажмининг 2000 йилга нисбатан 104,5 фоизи булиши кузда ту- 
тилаётгандир. Бюджет усишга саноат булиши кузда тутилаёт- 
гандир. Бюджет усишга саноат ма^сулоти хджмининг 5,8 фоиз-
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га, кишлок хужалиги махсулоти хажмининг 5,5 фоизга, 
Курилиш ишлари хажмининг 3,6 фоизга, чакана савдо айлан- 
масининг 7,4 фоизга ортиши оркали таъминланади.

Мамлакатимиз давлат бюджетининг 2001 йил учун кузда ту- 
тилган нисбат жихатлари куйидагилардир:

1) таълим тизимини тубдан ислох килиш, кадрлар тайёрлаш- 
нинг миллий дастурида кузда тугилган гоят улкан ишларни етарли 
молиявий ресурслар билан таъминлаш бюджетимизнинг алохида 
хусусиятларидир. Масалан, 2001 йилда замонавий илм даргохлари 
Куриш ва таышмнинг моддий техника базасини яратиш 
максадларига харажатларнинг 8,8 фоизини сарфлаш 
мулжалланади. Вахоланки, бу 1999 йилда 7,8 фоизни ва 2000 йилда 
Хам 7,8 фоизни ташкил этган эди. Бу курсаткич Марказий Осиёда- 
ги кушни давлатларда Узбекистондагидан 1,5:2 марта пастрокдир;

2) ахоли соглигини сак^чаш ва спорт ишлари хам Республи- 
камизнинг 2001 йилги бюджетида узига хос урин тутади. Бу 
максадларга 77,3 млрд. сум сарфлаш кузда тутилди, яъни ялпи 
ички махсулотнинг 2,9 фоизи сарфланади. Бу масалада хам 
мамлакатимиз кушни давлатлардан анча илгарида эканлигини 
Кайд этиш уринлидир;

3) сир эмаски даромад (фойда) солиги давлат бюджети да- 
ромадларининг салмокди хиссасини ташкил килади. Ривож- 
ланган мамлакатлар тажрибасига кура солик даражаси ялпи 
ички махсулотнинг 45-60 фоизини ташкил этади (масалан, бу 
курсаткич Белгияда 51,5, Данияда 60, Швейияда 58, Финлан- 
дияда 53 фоизни эгаллаб келаётир). Бизнинг Республикамиз 
давлат бюджетида эса, бу курсаткич 2001 йилда атиги 26 фоиз 
булиши кузланмокда. Айни чоща бу ракам 2000 йилдагидан 5 
фоизга камрокдир. Даромад (фойда) солик ставкасининг 1995 
йилда 38, 1998 йилда 35 фоиз эканлигини айтсак, бу камая бо- 
риш тенденциясига эга булаётганини тушуниш кийин эмас.

Бирок мамлакатимизнинг соликлар давлат даромадлари 
ичида ялпи ички махсулотга нисбатан сезиларли эканлигини 
эслатиб утиш лозимдир. Масалан, 2000 йилда 30,3 фоизни 
ташкил этган булса, 2001 йилда 30,1 фоизни ташкил этади. 
Узбекистан давлат бюджети 2001 йилда куйидагича тартибда 
белгиланиб куйилди:

Даромад буйича — 1152,8 млрд. сум.
Харажатлар буйича — 1210,3 млрд. сум.
Бюджет такчиллиги — 57,5 млрд. сум ёки такчиллик дара

жаси — 1,5 фоизни ташкил килади.
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Албатта, реал иктисодий \аёт бу курсаткичларга маълум 
узгартиришлар киритади. Аммо юкрридаги фикрлардан хулоса 
Килиш мумкинки, мамлакатимиз давлат бюджети бутун халк 
хужалиги, унинг барча тармокдари инфратузилмаси олдига 
куйштган вазифалардан муваффакиятли бажариш учун етарли 
молиявий (пул) ресурсларга эга булади.

4.5. МАРКЕТИНГ ВА МЕНЕЖМЕНТ 

Маркетинг

“Маркетинг” сузи инглизча “market”, яъни бозор, 
сотишдир. Маркетинг — инсоний фаолиятнинг жуда кенг 
турларини уз ичига оладиган ^одиса бозоршунослик маъносида 
ишлатилади.

Илмий адабиётда маркетингнинг хдр хил тушунчалари 
мавжуддир. Олимларнинг бир гуру^и маркетингни — товар ва 
хизматларни ишлаб чикарувчилардан истеъмолчиларга етказиб 
беришга каратилган тадбиркорлик фаолияти деб \исоблашади. 
Бошкалар эса, Америка маркетинг ассоциацияси, уни 
режалаштириш ва ниятни амалга ошириш, нарх шаклланиши, 
аник шахслар ва ташкилотларнинг максадларини 
кониктирадиган гояларни, товарлар ва хизматларни 
айрибошлаш ёрдамидаги х^аракатини амалга оширадиган 
жараён деб тушунтиради. Учинчилари, маркетинг деганда 
мах;сулот сотувининг энг куп \ажмини таъминлашга 
йуналтирилган фирма фаолиятини ташкиллаштириш ва 
бошкаришнинг ягона тизимини тушунишади. Туртинчи гурух, 
олимлари, маркетинг бу истеъмолчига каратилган бозорни 
стратегик бошкариш тизими, бозор шароитида ишлаб 
чикариш-сотиш фаолиятини тартибга соладиган тизим деб 
х^исоблайдилар.

Маркетинг максадлари — талабни шакллантириш ва 
рагбатлантириш, фирма (корхона) иш режаларини ва кабул 
Килинадиган бошкарув ечимларнинг асосланишини 
таъминлаш, х,амда сотувлар х,ажми, бозор улуши ва фойдани 
кенгайтиришдан иборатдир.

“Ишлаб чикарилган нарсани сотиш эмас, балки сотиладиган 
нарсани ишлаб чикариш” — бу маркетингнинг асосий 
шиоридир. Ишлаб чикаришдан олдин х,ар бир истеъмолчининг 
аник талабини синчиклаб урганиш ва олинган маълумотларга
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биноан товар сифатини яхшилаш, такомиллаштириш ва факат 
шундан кейингина бу товар билан бозорга чикиш керак.

Маркетинг бу маълум харидорларнинг янги товарга булган 
аник талабини ^исобга олиш ва тахдил килишнинг илмий 
асосланган тамойилидир, яъни реклама ва рагбатлантириш 
чора-тадбирларни уз ичига олган товар сотишни ташкил этиш 
*амда товарлар ^аракати йуналишлари тизимидир.

Маркетинг \ар биримизнинг ^аётимизга тегишлидир. Бу 
турмушнинг белгиланган даражасини таъминлайдиган, одамлар 
эх.тиёжига караб товар ва хизматларни ишлаб чикарадиган 
\амда етказиб берадиган жараёндир. Маркетинг -  маркетинг 
тадкикотини, товар ишлаб чикаришни, унинг таксимланишини 
ташкил этишни, нарх урнатишни, реклама ва сотувни уз ичига 
олади. Маркетинг, олди-сотди жараёнидан анча олдин 
бошланади ва ундан кейин х̂ ам узок давом этади. Маркетинг 
со^асининг асосий тушунчалари бу: э^тиёж, талаблар, 
суровлар, товар, айрибошлаш, битим, бозор.

Талаб э^тиёжларни ^ар томонлама урганиш ва ишлаб 
чикаришни янада тугри йуналтириш максадида уларни ^исоб- 
китоб килиш, ишлаб чикариш жараёнини бошкарув тизимида 
маркетинг фаолиятининг бош максадини ташкил кдлади. 
Талабни урганиш — маълум э^тиёжларни кондирадиган товар 
ва хизматларга булган талабни аник белгилаш \амда бу талабни 
шакллантириш учун фан-техника тараккиёти, ах;олининг усиб 
борадиган харид кобилияти, ма^сулотнинг сифати ва 
ишончлилигига булган талаблар таъсирида кандай йуналишда 
узгаришини олдиндан куришдир.

Маркетинг тижорат фаолиятининг махсус тури сифатида, 
монополиялар хужалик ^аётнинг мух;им омилига айланган XX 
аср бошларида АКД1да вужудга келган. 1908 йилда маркетинг 
билан боишк муаммоларни урганадиган дастлабки фирма 
ташкил булиб, илк тадкикотлар олиб борилган. 60-йиллар 
уртасида АКДБнинг 500 йирик корпорацияларининг 80%и уз 
фаолиятини маркетинг максадларига биноан ташкил этилган. 
Хозирда фирмалар маркетинг фаолиятига ма\сулот сотишдан 
тушган маблагларнинг 50%ини сарф килишади. Маркетинг 
молиявий бошкариш, таъминот, унинг ташкилий тузилиши, 
кадрлар сиёсатини уз ичига олган хрлда корхонанинг 
бошкариш тизимига фаол таъсирини утказади.

Маркетинг тадкикотларининг угказилиши ишлаб чикаришни 
аник истеъмолчилар талабига мувофикдаштиришга, конструкгорлик,
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ишлаб чикариш, сотиш ечимларини, бозор тапабини етарли даражада 
Кондиришга каратилгандир. Буларсиз юкори даражадаги сифатга, 
махрулотнинг ракрбатлашувига эришиш, бозорда уз урнини эгаллаш 
мумкин эмас. Демак маркетинг назария ва тадбиркорлик 
фаолиятини фалсафа фани сингари илмий урганишни ва бошкариш 
амалиётида фойдаланиш учун амалий ёндашувни талаб киладиган 
илмдир. Амалий маркетинг со^асидаги жахрн тажрибасини урганиш 
ва мамлакатимиздаги мулк шаютларининг хилма-хиллиги 
шароитида унинг тамойилларини ва усулларини тезда амалга 
ошириш каРама-карши хрдиса — ишлаб чикарувчининг якка 
хркимлигини бартараф килишга \амда бутун икгисодиётни инсон 
эх^иёжлари, хо^иши ва талабларини кондиришга каратиш 
имконини беради.

Маркетингнинг нархларни шакллантиришдаги роли

Маркетингнинг асосий муаммолари орасида иккитасига 
катта ах;амият берилмокда: нархни кандай даражада урнатиш; 
Кандай ва уни нима учун узгартириш керак. Демак, нархнинг 
шаклланиши -  маркетинг дастурининг мух;им унсуридир. Нарх 
х^кикатан бу дастурнинг тугри яратилишини ва амалга 
ошишини ифода этади. Агар товар белгиланган нархда сотилса, 
бу муваффакият козонганлигини билдиради, агар истеъмолчи 
уни бу нархда сотиб олмаса, бу хрлат омаддан узок булади.

Нарх фойда куришга бевосита гаъсир этадиган омилдир, 
чунки фойда савдодан тушган жами пул ва барча харажатлар 
уртасидаги фаркдир. Сотув х,ажми ишлаб чикариш харажатлари 
белгилайдиган нарх даражасига богликдир.

Ишлаб чикариш харажатлари доимий, узгарувчан ва ялпи 
харажатлар га булинади.

Доимий харажатлар бу ишлаб чикариш микдорига боглик 
булмаган узгармас харажатлардир (биноларнинг ижара \аки, 
иссикдик билан таъминлаш ва \.к.).

Узгарувчан харажатлар бу ишлаб чикариш \ажмига 
бевосита боглик булган харажатлардир.

Ялпи харажатлар — доимий ва узгарувчан харажатлар 
йигиндисидан иборатдир. Нарх ишлаб чикариш ялпи 
харажатларни ва муомала харажатларининг урнини коплаши ва 
кандайдир фойда олишни таъминлаш керак. Нархнинг энг 
юкори чегараси талаб билан белгиланади (нарх ва талаб бир- 
бирига тескари нисбатда булади). Нарх канчалик юкори булса,
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шунчалик талаб пасаяди, акс \олатда эса тескари нисбат руй 
беради.

Купгина товарлар учун нарх купайиши талабнинг 
пасайишига олиб келади ва талаб курсаткичларига эгилган ёки 
тугри чизик, буйича пастга цараб х;аракат килади.

Харидоргир товарлар хрлатида богланиш мураккаброк 
кечади. Сотувлар х,ажми нуктаи назаридан нарх узгаришига 
харидорларнинг сезувчанлиги нарх эгилувчанлиги билан 
аникланади.

Нарх эгилувчанлиги -  бу нарх узгаришига к;араб талабнинг 
узгариш даражаси, агар эгилувчанлик курсаткичи бирдан куп 
булса, талаб эгилувчан булади ёки нархнинг оз микдорда 
узгариши талабнинг сезиларли узгаришига олиб келади.

Эгилувчан булмаган талаб, нархнинг узгаришини талабга 
сезиларли таъсири булмаган хрлда (эгилувчан бирликдан кам 
булганда) руй беради.

Кушма талаб унинг узгариши даражасини нарх узгариш 
даражасига мос келганда руй беради.

Нарх эгилувчанлиги талаб узгаришининг (фоизда) нарх 
узгаришига (фоизда) булган нисбати сифатида куйидаги 
формула буйича аникланади:

Нарх эгилувчанлиги = (Т1 ~т 2 ) - (н 1 ± н 2.). 
р (Н1+Н2)-(Н 1-Н 2)

бу ерда: Т] - дастлабки талабнинг микдори;
Т2 - узгарган талабнинг микдори;
Н[ - дастлабки нархнинг даражаси;
Н2 - узгарган нархнинг даражаси.

Талаб эгилувчанлигига товарларнинг узаро уриндошлиги ва 
эх,тиёж му\имлиги таъсир этади. Агар мол гушти сезиларли 
Кимматлашса харидорлар чучка ёки куй гуштига эътиборни 
Каратишади, транспортнинг айрим турлари кимматлашса, 
харидорлар бошка транспорт воситасидан фойдалана 
бошлашади. Агар товарнинг урнини бошка товар боса олмаса, 
харидор янги нархга куника бошлайди. Лекин, бу уз навбатида 
эх,тиёжнинг му\имлиги билан боглик, чунки товар дастлабки 
эх,тиёжни кондирмаса, у сотиб олинмаслиги х,ам мумкин. Талаб 
эгилувчанлиги бир хил буюм учун нарх узгариши доирасига 
боглик \олда узгариши мумкин.

Нарх маркетингнинг бошка воситалари кагорида 
истеъмолчилар назарида товар хакида маълум “Тасаввур”ни 
\осил килади. Аксарият хрлларда харидорлар нарх сифатга
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боглик деб х;исоблашади. Шу боис нархнинг пасайтирилиши 
харидорлар сонини оширмай, балки уларни камайтириб 
юборади, чунки истеъмолчилар бахрнинг пасайишини товар 
сифатининг ёмонлашуви туфайли юз берди деб ^исоблашади.

Зебу-зийнат буюмлари — алох;ида хрлатлар. Уларнинг 
юкори бахрсини сотувнинг мух,им унсури деб ^исоблаш 
мумкин. Бундай кимматба^о товарларни харид килувчилар 
юкори бахрни факат энг яхши- сифат кафолатигина эмас, 
узининг юкори ижтимоий хусусиятини белгилайдиган ва 
уларни бевосита узининг юкори истеъмол кобилиятини 
исботлайдиган омил деб х^исоблайдилар.

Демак, талаб нафакат иктисодий омиллар балки ру\ий 
жи^атлар билан \ам  аникяанади.

Товар бах;осининг аник микдорига фойда куриш, бозорни 
эгаллаш ва саклаб колиш, бахр сиёсатининг бир хиллигини 
таъминлаш, харид фаоллигига таъсир этиш каби компания 
мацсадлари таъсир этади. Айрим максадларга мутлако тескари 
булган йуллар билан эришиш мумкин. Фойданинг усиши — 
бир томондан, товар бирлигининг юкори бахрси билан, 
иккинчидан, сотувлар ^ажмининг купайиши, ба^о 
пасайишининг рагбатлантирилиши оркали таъминланиши 
мумкин. Компания нарх стратегияси товарнинг \аётийлиги 
боскичининг хусусиятларини \исобга олади. Масалан, бозорга 
янги товарни чикарадиган фирма, икки мукобил стратегиядан 
биттасини — ’’каймогини олиш” ёки “Бозорга сукилиб 
кириш”ни танлаб олади.

1. “Каймогини олиш” — янги товарга энг юкори даражада 
баланд бахрни урнатиш, талаб пасайганда эса уни тушириш. Бу 
,\олат янги харидорларни узига жалб килиши керак. Чунки 
дастлабки юкори бах,о истеъмолчида “Сифатли товар 
тасаввури”ни шаютланишига кумаклашади. Бу стратегиянинг 
нуксони шундаки, юкори бах,о ракиблар сонини орттиради.

Маш\ур япон фирмаси “Мацусита Дэнки” фирмаси х,ам 
“Каймогини олиш” стратегиясини маъкул курган. 70- 
йилларнинг бошида фирма 44 минг иенага тушган рангли 
телевизорларни бозорда 175 минг иенадан сотган.

2. “Бозорга сук,илиб кириш” — купрок харидорларни тортиш 
ва бозорни батамом эгаллаш учун янги товарни пасайтирилган 
ба\ода сотишдир. Бундай иш юритишнинг афзаллиги шундаки, 
кенг микёсда ишлаб чикаришда эришилган юкори натижа 
х,исобига олинган фойда якка буюмлар сарфини коплайди. Бу
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уз навбатида молиявий сарфларни талаб этади ва майда х̂ амда 
урта корхоналарнинг “Бозорга сукилиб кириши”га йул 
бермайди.

Маркетинг дастурида нарх ташкил топишининг роли 
рацобатнинг тавсифига ва даражасига боглик булади.

Соф ракобат шароитида талаб ва таклиф узгариши уз- 
узидан шаклланадиган бахрларга онгли равишда таъсир этиши 
мутлакр мумкин эмас. Бозорнинг монополистик таркибида 
сотувчилар томонидан ба^оларни белгилашга шароит вужудга 
келади. Харидорнинг бахрни белгилаш имкониятига эта 
булиши харидорларнинг чекланган сони булганда юз беради.

Ракобат нархга асосланган ракобат ва нархсиз ракобат 
булади.

Нархга асосланган ракобат — бу ба^олар кумагида 
истеъмолчи учун кураш олиб боришдир. Бахрсиз ракобат — 
махрулот сифати, уни ишлаб чик;арувчи технологияларнинг 
такомиллашуви, сотувдан кейинги хизмат даражаси, сотувни 
ташкил этиш, харидорларнинг э^тиёжини ^исобга олиш 
даражасида ифодаланадиган ракобатдир.

Бахрни ташкил этиш жараёнини кетма-кет боскичларнинг
-  масалани куйиш, талабни аниклаш, харажатларни бахрлаш, 
ракиблар товар ва ба^оларининг нисбйй та>утили, бахр ташкил 
топишининг усулини танлаш, катъий бахрни урнатиш каби 
боскичларининг йигиндиси сифатида курсатиш мумкин.

Бах;оларни ташкил этиш усулини танлашга куйидаги 
омиллар таъсир этади:

-  бозорнинг аник шароитлари (монополлашув даражаси, 
талаб эластиклиги, истеъмолчиларнинг нуфузли ва истеъмол 
имконияти);

-  сотиладиган ма^сулотнинг тавсифи (янгилик даражаси, 
бошка товарларга ухшашлиги ва афзаллиги, патент ^имояси 
даражаси);

-  фирманинг тегишли тармокдаги хрлати (молиявий \олати, 
бошка ишлаб чикарувчилар билан алокадорлиги ва х,.к.).

Сотувчи нархни урнатаётганда, маркетинг масла^атларига 
биноан, харидорнинг нархни кабул килиш рухиятини \исобга 
олиш керак. Купчилик мутахассисларнинг фикрига кура нарх 
албатта ток сонда белгиланиши лозим. Хусусан АКДГдаги 
савдо дуконларида “Жуфт” сондаги нарх белгиларини учратиш 
Кийин. Савдогарлар 4990 долларлик нархларни урнатишини 
кулай деб топишади. Бунинг асосий маъноси шундаки,
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харидор лакщатда 5000 доллар тулаган хрлда (10 доллар 
Хисобга кирмайди), бу нархни тезрок; 4000 канчадир деб кабул 
цилади. Бундан ташцари, харидорлар цайтим олишни маъкул 
куришади. Айрим сонлар ало\ида жозибаликка эта деган фикр 
х;ам мавжуд. Масалан, 99 центлик бахо истеъмолчининг 
назарида 44 ёки 77 центлик бащдан яхширокдир.

Фирмалар стандарт ёки турланадиган нархлар сиёсатини 
уюштирадилар.

Стандарт нарх -  узок; мудцат ичида узгармайдиган 
нархлардир. Стандарт нархлардан фойдаланган ишлаб 
чицарувчи харажатлар ошган холда, нархни оширишга эмас, 
балки идишдаги булган махсулот хажмини камайтиришга 
Харакат цилади.

Турланадиган нархлар харажатлар, талабдаги узгаришларга 
к,араб амал килади. Мисол сифатида мавсумий товарларнинг 
нархларини келтириш мумкин.

Уруш ва тургунликлар нархларнинг усишига хам, 
пасайишига хам олиб келиши мумкин. Умумий йуналиш- 
нархларнинг усиши.

Менежмент ва менежерлар

Фирма фаолиятининг бозор шароитига мослашиб туришида 
менежмент катта ахамиятга эга. Кенг маънода менежмент мах- 
сус бошкариш фаолиятини билдиради.

Менежмент фирманинг ишлаб чикчариш, тижорат ва мо- 
лиявий фаолиятини боцщариш булиб, фирма жамоасининг гу- 
рухий манфаатига хизмат кдгсади.

Менежмент ёки бошцаришнинг объекти корхона фаолияти, 
унинг суьбекти зса бошкариш ишини бажарувчи идоралар ва 
уларнинг ходимларидир. Фирмани бошкариш -  менежерлар- 
нинг касбий фаолияти хисобланади.

Менежерлар махсус тайёргарлик курган, бошкаришнинг 
сир-асрорлари, крнун-кридаларини чу кур билувчи малакали 
мутахассислар — ёлланма бошцарувчилар булиб, ахолининг 
алохида ижтимоий цатламини ташкил этади.

Менежмент иши — корхона фаолиятига тегишли царорлар 
Кабул килиш ва унинг ишини ташкил этишдан иборат ва 
юкрри, урта ва куй и погоналардан ташкил топади.

Юкрри погонодаги менежмент фирма истицболини белги- 
лаш, унинг келажаги учун а\амиятли чора-тадбирларни ишлаб 
чик,иш билан шугунланади, бир суз билан айтганда, фирма
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стратегиясини ишлаб чщади ва уни амалга оширади. Бу ишии 
олий мартабадаги менежерлар бажаради.

Урта погонадаги менежмент фирма фаолиятининг айрим 
томонлари, чунончи, ишлаб чикариш, товарларни сотиш, нарх 
белгилаш, молия фаолияти, янги товарларни узлаштириш, тех- 
нологияни куллаш, мех;натни ташкил этиш кабиларни 
бошкариш билан шурулланади. Бу ишни урта тоифадаги мене
жерлар бажарадилар.

Куй и погонадаги менежмент куй и бугиндаги, масалан, цех, 
булим, бригада доирасида ишни ташкил этиш, кунлик, 
\афталик, ойлик ва иш топширикларининг бажарилишини 
бош цариб боради.

Менежмент турлари

Менежмент умумий ва функционал менежментга булинади. 
Умимий менежмент фирма фаолиятининг хамма томонлари 
узаро мослаштириб, фойдани максимумлаштиришдан иборат 
мацсадга хизмат кил ад и. Функционал менежмент фирма фао
лиятининг айрим жих;атларини бошкариш булиб, унга ишлаб 
чикариш, савдо-сотик, ишчи-хизматчилар мех;натини 
бошкариш кабилар киради.

Фирманинг менежмент тизими
Менежмент

турлари Купшадиган мацсад Эркншлган натижанн бахолот

I. Умумий менежмент Фойдани максимумлаш- 
гириш

Стратегик топширикларнинг ба 
¡карилиши

II. Функционал менежмент Гурли бушнлар иш сама- 
тасини ошириш

Белгиланган хусусий топши 
рикпарнинг бажарилиши

1. Харажагларни бошкариш Гежамкорликни таъмин- 
таш Харажатларни пасайтириш

2. Молиявий менежмент К^йилган пулни самарали 
шшатиш Уз бозорини кенгайтириш

3. Маркетинг иши Говар сотиш нажмите 
эшириш ? з бозорини кенгайтириш

4. Ходимлар ншини бошкариш
Ишчи-хизматчилар 
чехнатини окдлона таш- 
<ил этиш

Моддий ва мехнат ресурсларида! 
унумли фойдаланиш

5. Ишлаб чикариш менеж- 
менти

Ишлаб чикариш опера- 
диялари самарасини 
гаъминлаш

Моддий ва мехнат ресурсларидан 
унумли фойдаланиш

6. Илмий-техникавий иш- 
ларни бошкариш

Янги махсулотни 
/злаштириш

Махеулот сифатининг яхшилани- 
ши

Умумий менежмент доирасида фирманинг максади, унга 
эришиш воситалари, кайси бозорга кириб бориш, бозорда кандай 
\аракат килиш, пулни кайси ишларга сарфлаш ёки. сарфламаслик
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масаласи хал кдлинади. Функционал менежментда эса белгилан- 
ган' макрадга эришиш учун фирманинг турли бугинлари бир- 
бирларига мое ишланиши таъминланади, моддий, ме\нат ва мо- 
лия ресусларининг самарали сарфланиши хал кдгсинади. Функ
ционал менежмент таркибида молиявий менежмент алохида 
урин тутади ва молиявий ресуслар (пул)га талабни аникдаш, ке- 
ракли пулни топиш, уни самарали ишлатиш вазифаларини хал 
к,илади. Фирманинг молиявий х°лати фойда микдори ва ман- 
баи, к;анча пул карзи борлиги, ликвидлиги, яъни уз пул мажбу- 
риятларини тулай олиш кувватига к;араб аникданади. Менеж
мент яхши йулга куйилса хатар кам булади, фирма бойиб бо- 
ради. Функционал менежментга маркетинг иши хам киради.

Маркетинг фирмани бозор билан боглаш демакдир. Уму- 
мий функционал менежментнинг яхлитлиги хар бир фирма
нинг менежмент тизимини ташкил этиш.

Бонщариш усуллари ва менежментнинг самарадорлиги

Менежмент ишида бошцаришнинг уч усули кулланилади. 
Ицтисодий усулда кутилган мацсадларга эришиш ицтисодий 
воситалар ёрдамида амалга оширилади. Бу усулда кишилар- 
нинг шахсий ва гурухий манфаатларини юзага чицариш оркали 
уларнинг самарали ишлаши таъминланади. Шу мак;садда 
кушимча иш хаки тулаш, мукофотлар бериш бир йула катта 
пул билан такдирлаш кабилар кулланилади. Маъмурий усулда 
бош царит буйрук ва фарМойишлар орцали олиб борилади. 
Ижтимоий-психологик усул ижтимоий-маънавий вазиятга 
таъсир этиш оркдгси кишиларнинг феъл-атвори, рухиятини 
Хисобга олиб уларнинг ижтимоий талабини цондириш орцали 
бошцаришни билдиради.

Менежмент иши ички ва ташкц ахборотга асосланади. Ички 
ахборот корхона ва унинг айрим бугинларининг ишига оид малу- 
мотлар, ташкц ахборот бозорининг ахволи, бозордаги 
узгаришлар, рациблар, шериклар ва мижозларниншг хатти- 
Харакатига тегишли маълумотлардан иборат булади. Ахборот 
умумлаштирилади, унга таянган холда бошцаришга оид царорлар 
Кабул цилинади, харакатлар амалга оширилади. Менежмент иши 
Хам сарф-харажатлар талаб этади. Унинг самарасини аникдаш 
учун олинган натижалар менежмент сарфларига тацкрсланади:
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бунда, 5т  — менежмент самараси;
ДБ — кушимча олинган фойда;
Д’\Ут  — кушимча менежмент харажатлари.

Келтирилган формула воситасида кушимча менежмент 
сарфи фирма учун нима берганлиги аникданади. Менежерлар- 
га менежмент самарасига цараб \а к  туланади. Шу сабабли, ма- 
салан, АК Т Ида менежерларнинг бир йиллик даромади 50 минг 
доллардан 3 миллион далларгача боради. Менежмент ута 
мухим ва масъулиятли иш. Фирманинг такдири менежмент 
хизматига ботик,. Шу сабабли яхши менежерларни тайёрлаш, 
уларнинг малакасини оширишга пулни аямаслик хрзирги за- 
мон тадбиркорлигининг талаби х,исобланади.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. Бозор механизми к,андай икз'исодий усуллар йишндисини 
ифодалайди?

2. Бозорнинг ицтисодий вазифалари нималардан иборат?
3. Ссуда фоизи нима ва унинг нормаси к,андай к,илиб тар- 

тибга солинади?
4. Кредит, унинг турлари ва вазифаларини тушунгириб беринг.
5. Банк тизими цандай давлат муассасаларининг йигиндиси 

Хисобланади?
6. Банкларнинг турлари ва таъсис сармоялари шаютланиш 

йуллари?
7. Солик, ва унинг асосий функцияларини курсатинг.
8. Солик; сиёсатининг мо\ияти нимадан иборат ва со- 

ликдарнинг таснифини беринг.
9. Солик, тизимининг асосий кридалари к,айсилар?
10. Соликни ундириш усуллари неча хил булади?
11. Сугуртанинг мох,ияти ва вазифалари нимадан иборат?
12. Сугурта субъектлари ва объектларини айтиб беринг.
13. Давлат бюджета мо\ияти ва унинг шаютланиши к,андай 

юз беради?
14. Маркетинг нима ва у кандай вазифани бажаради?
15. Менежментнинг мо^ияти ва турлари, усулларини 

курсатиб беринг.
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У БОБ. РЩТИСОДИЁТНИ ДАВЛАТ ТОМОНИДАН 
БОШКДРИШ

5.1. ИКТИСОДИЁТНИ БОШКДРИШДА ДАВЛАТНИНГ 
Ур н и  в а  р о л и

Давлатнинг ик,тисодиётдаги урнига турлича назар

Классик мактаб ицтисодчиларининг фикрича, хусусий 
тадбиркорлар айрим товар ва хизматларни ишлаб чицармаса 
ёки уни эплай олмаган такдирда (масалан, миллий мудофаага 
тегишли) давлат бу юмушларни уз зиммасига олмоги лозим. 
Аммо давлатнинг бундай ишлардаги иштирок этиши кам 
булиши керак.

Пол Самуэльсон эътироф этишича, классик мактаб бозор 
Хал цилиши лозим деб хисоблаган куплаб муаммолар аслида 
унинг таъсирига буйсунмайди. Инсон фаолиятининг охир- 
оцибати боис атроф-мухит ифлосланади, истеъмол 
махсулотлари, идишлар йул чеккаларини банд кил ад и, 
самолётларнинг шовцини нормал хаёт кечиришга хзлацит 
бериб, инсон соглигига зарар келтиради. Аммо бозор 
иктисодиёти шароитида согликда зарар келтирадиган ва атроф- 
мухитни ифлосланишига айбдор булган шахслардан жарима 
ундириш тартиби яратилмаган. Согликни сакдаш, маориф, 
саноат чициндилари талаб ва таклиф крнунига буйсунмайди. 
Демак, давлат иктисодиётдаги мацсадларни аникдаш 
вазифасини уз зиммасига олиши ва шу мацсадларга эришиш 
учун уз мавцеидан фойдаланиши керак.

М. Фридман талаб ва таклифни энг кучли фойдали восита деб 
Хисоблайди. Унинг фикрича, давлатнинг ицтисоднёт учун энг 
керак хизмати шуки, тадбиркорликка (ишбилармонликка) 
аралашмай, бозорга “уз ишини цилиш” имкониятини беришдир.
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“Ицтисод илмининг отаси” Адам Смит “Халкдар бойлигининг 
манбаи ва сабабларини урганиш” (1776 йил) китобида миллат 
фаровонлигини нима юзага чицаради, деган саволга жавоб 
бермоцчи булади.

Унинг фикрича, миллатнинг бойлиги ишлаб чицариш 
жараёнида яратилади. Ишлаб чщарилган неъматларнинг микдори 
инсон мехнати, ишлаб чицаришнинг бошца омиллари (табиий 
ресурслар ёки “Ер”, капитал: фабрикалар, машиналар, асбоб- 
ускуналар; тадбиркорлик ёки товарларни ва хизматларни ишлаб 
чицариш учуй керак булган бошцарув ва ташкилий махорати) 
билан бирикишнинг сифати билан белгиланади. Бу бирикиш 
цанчалик самарали булса, шунчалик махсулот хажми ва миллат 
бойлиги хам куп ортади. А. Смит миллат бойлиги мехнат 
унумдорлигининг усишига асос яратувчи мехнат таксимоти билан 
аникданади, деган хулосага келади. Албатта, бунга эришиш учун 
иш жойида одамлар ишлаб чицариш жараёнининг хаммасини 
тулик эгаллаб олиш урнига аник, ихтисослашган мехнат 
Харакатларини бажариш билан банд булиши лозим.

Мехнат такримоти харакатга келиши учун барча хар хил ишлаб 
чицариш жараёнлари (ишлаб чицариш омиллари) ва тайёр 
махсулотлар бир-бири билан узвий боЕланишда булиши керак. Бу 
жараён бециёс мувофикдаштирувчи булган бозорда амалга 
оширилади.

А. Смит таълимотининг марказий гояси шундан иборатки, агар 
давлат ицгисодиётни бошцаришга аралашмаса, ицгисодиёт янзда 
яхшироц ривожланади. Давлат “laissez-faire”1 (“Хдммаси уз йулидан 
бораверсин”) сиёсатини юритиши ва ракрбатни чеклашда узин и 
тийиши керак. Бундай шароитда корхоналар хусусий ицгисодий 
манфаат йулида истеъмолчиларга керакли махсулотларни энг паст 
нархда ишлаб чикаришга мажбур булишади. Улар бунга жамият 
манфаатлари йулида эмас, балки уз рацибларини догда цолдирган 
Холда куп фойда олиш учун бош кушишади. Аммо бу “Манманлик” 
жамият учун фойдалидир, чунки куп яхши товарлар ва хизматлар 
яратилади хамда уларнинг нархи паст булади. Фацат рацобатгина 
новвойни яхши нон ёпишга, чорвадорни яхши гушт етиштиришга, 
пиво тайёрловчини сифатли ичимлик чицаришга ундайди. Рацобат 
шароитида фацат истеъмолчиларнинг талабини цондиришга крдир 
булган ишлаб чицарувчиларгина яшаб цолишади.

А. Смитнинг “Куринмас пул” тамойили

1 Бу сузлар Француз олими Пьяр Ленезан де Буагильберга (XV1I-XVIII аср) 
таалувушдир.
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Хозирги даврда давлатнинг бозор щтисодиёти билан буладиган 
узаро муносабатлари

Хозирги ишлаб чицаришни давлат иштирокисиз тасаввур 
кдлиб булмайди. Лекин бу давлат органларининг фирмалар ички 
фаолиятига, бизнес оламига аралашувини англатмайди. Давлат 
истеъмолчилар ва ишлаб чикарувч иларнин г манфаатларини 
х;имоя килиш билан бирга бозор тартйблашига буйсунмайдиган 
Хаётий муаммолар (экология, соглицни сакдош, фан, маориф, 
ижтимоий таъминот ва \.к.)ни ижобий \ал этиш йулини 
назорат кдлиши керак. Ривожланган бозор муносабатларига 
асосланган жамият хаётида, бир томондан, асосли ролни бозор 
ва рацобат уйнаган хщда, иккинчидан, бозор ва ракрбатнинг 
кафолати булиб давлат х,исобланади.

Давлат фаол инвестицион сиёсатни олиб бориб, миллий 
ицтисод учун зарур булга и тармокдарга ёрдам бериши керак. 
Бунинг учун у бюджет молиялаштирилиши, соли к,, кредит, 
квота, лицензия каби давлат кулида бор булган бошца барча 
восита ва имкониятлардан унумли фойдаланиши керак. Буни 
амалга ошириши учун давлат миллий хужаликдаги уз улушига 
эга булиши лозим. Барб мамлакатларидаги асосий тармокдарда
— энергетика, транспорт ва алоца \амда пулат ишлаб чикдриш 
саноатида, огир машинасозликда. \аво, денгиз ва космик 
воситалар курили шида давлат корхоналарнинг улуши 
садмокдидир. Р’арб мамлакатларида давлат секторида миллий 
ма\сулотнинг урта хисобда 20%га яцини яратилади. Сервис ва 
хизматлар борасида давлат секторининг улуши унчалик эмас.

Давлат тарак^ий этган соли к, сиёсати, ижтимоий туловлар, 
айрим товар ва хизматларни ишлаб чицаришни бевосита 
молиялаштириш, миллий ицгисод ривожига таъсир эгадиган 
йирик корпорацияларга ёрдам бериб, ривожланиш стратегиясини 
аникдаган хрлда “Бозордаги емирилишларни” йук; кдлади. Давлат 
бизнесни ривожлантириш, ащгшни боища (ме^натдан ташцари) 
ресурслар билан таъминлаш хдмда даромадларни 
мувофикд аштириш учун керакли шароитларни яратади.

Бозор ицтисодиётининг тартибга солиниши

Тартибга солинадиган бозор ицтисодиёти — бу эркин бозор 
ицтисодиёти, лекин бу давлат томонидан ицтисодий тадбирлар 
(соликдар, дотациялар, кредит фоизлар, давлат буюртмасини
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олиш имтиёзлари) ёрдамида \амда такомиллашган цонунчилик 
йули билан амалга оширилади. Бозорни тартибга солишнинг 
уч хил даражаси бор. Биринчиси — бозор уз-узини тартибга 
келтиради яъни товар ишлаб чицарувчилар эркин булгани 
\олда талаб, таклиф ва рацобатга цараб уз фаолиятини бозорга 
мослаштиради. Иккинчи даражаси -  бозор муносабатларини 
институтлар, фуцаролар жамияти воситалари билан тартибга 
келтириш. Ривожланган бозорда ишлаб чицариш ва 
айрибошлаш иштирокчиларининг узаро маданий 
муносабатларни таъминлайдиган, куплаб хусусий манфаатлар 
туцнашувини юмшатадиган тадбирлар кулланади, ишлаб 
чицаришда уз-узини бошцариш идоралари, ширкат жамоалари 
ва бошца купгина тизимлар ицтисодни тартиблайди. Бугун 
ривожланган мамлакатларда миллий махрулотни ишлаб 
чицариш “Фаолият уйгунЛигининг” натижасидир. Демак, 
ишчи, олим, менежер, тадбиркор — бу тенг хукувди 
яратувчилардир. Махрулот ва хизматларни ишлаб чицаришнинг 
барча иштирокчилари яратади ва уларнинг умум фойдасини 
ташкил кдлади. Бу эса жамиятда ицтисодий манфаатларнинг 
тенглигига, ижтимоий кучларнинг мувозанатига кумаклашади.

Ижтимоий шерикчилик хамма ицтисодий манфаатларнинг 
уйгунлиги энг аввало, фуцаролар жамияти даражасида 
таъминланади. Учинчи босцич — давлат томонидан тартибга 
келтириш. Бозорни тартибга келтиришда хукуматнинг уч 
йуналишдаги -  цонун чицарувчи, ижро этувчи ва суд 
идоралари иштирок этади.

Бозорни тартибга келтиришнинг маъмурий 
ва ицтисодий усуллари

Замонавий бозор хужалиги билвосита (ицтисодий) ва 
бевосита (маъмурий) усуллар билан тартибга келтирилади. 
Бозор тизимида буладиган жарёнларга давлатнинг фаол 
таъсирини утказишда ицтисодий воситалар асосий уринни 
эгаллайди. Ицтисодий усуллар ёрдамида инфляцияни жилов- 
лаш, пул кддрини таъминлаш, ицтисоднинг усишини таъмин- 
лаш, миллий манфаатларни \имоя кдлишга эришилади.

Ицгисодий ва маъмурий усулларни бир-биридан ажратиш 
шартлидир. Хар бир ицтисодий тартибга солиш воситаси узида 
маъмурийчилик унсурини хчам ифода этади, чунки у давлатнинг 
маълум назорати остида булади. Масалан, бахрлар устидан
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бевосита назоратни таъминлаш макрадида давлат товар ишлаб 
чщарувчилар учун махсус икртсодий тартиб яратади, уларни 
ишлаб чицариш дастурларини цайта куриб чицишга, капитал 
куйилмаларни молиялаштиришнинг янги манбаларини цидириб 
топишга мажбур кдлади ва \.к. Ицгисодий ва маъмурий усуллар 
бир-бирларига царама-царшидир.

Маъмурий усуллар ицтисодий танловнинг эркинлигини 
чеклайди, айрим пайтларда эса умуман уни йуц кдлади. Бу 
ицтисодий зарурат чегараларидан чик;иш, маъмурий- 
буйруцбозлик устивор тизимга булган жойда учрайди, бу ерда 
ишлаб чицаришни, унинг таркибини, махрулотнинг истеъмол 
жихатларини, иш ^ацини, фойда ва унинг такримланишини, 
таъминотчилар ва истеъмолчилар билан булган алоцаларни, 
бир суз билан айтганда, бутун хужалик жараёнини уз ичига 
олади. Мана шундай усул режали буйруцбозлик тизимига хос 
булади. Бозор ицтисоди бор жойда эса маъмуриятчилик чекла- 
нади, унинг урнига ицтисодий воситалар кулланади.

Бозор тизимида давлатнинг иктисодий вазифалари \ар хил. 
Уларнинг энт мухим бештаси куйидагилардан иборат:

1. Бозор тизимининг самарали ишлашига кумаклашадиган 
хукуций асосни ва кулай ижтимоий шароитни яратиб бериш.

2. Ракрбатни химоялаш. Эркин тадбиркорлик тизими, талаб 
ва таклиф крнунлари ракрбатга тобе булгани учун давлат “уйин 
кридаларини” аникдаб, бозордаги шароит ва ицтисоднинг 
полати хусусида маълумот бериш, тортишувларни ечишда 
ёрдам уюштириш йули билан ракрбатни рагбатлантиради х̂ амда 
Химоя кдлади.

3. Даромад ва бойликни цайта таксимлаш.
4. Миллий ма\сулот таркибини узгартириш макрадида 

ресурсларнинг тугри такримланишига эришиш.
5. Ицтисодиётни барцарорлаштириш, яъни ицтисодий 

хрлатларнинг узгариши асосида пайдо буладиган бандлик ва 
инфляция, бюджет дефицитини назорат кдлиш \амда 
ицтисодий усишни рагбатлантириш.

АКДИ ицтисодиётида тартибга солишнинг маъмурий 
усуллари етарли даражада самарали таъсир этадиган, айрим 
пайтларда эса уларни куллаш мутлако мажбурий булган беш 
со\а аникданган.

Биринчи соха. М оно пол (якка хукмрон) бозорлар устидан 
бевосита давлат назорагини ташкил этишнинг махфий 
зарурати.
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Иккинчи соха. Бозор жараёнларининг ёндош самараси, 
уларнинг атроф-мухит ва цайта яратилмайдиган ресурслар 
Холатига таъсирини тартибга солиш.

Учинчи сода. Стандартларни яратиш, уларга ицтисодий 
тизимда иштирок этувчиларнинг амал килишини назорат 
цилиш.

Туртинчи соха. Ахолининг турмуш даражаси ёмонлашиб 
цашшокдикка олиб келадиган сабабларни аникдаш ва улардан 
сакданиш. Бу -  энг кам иш хацининг кафолатланган даражаси, 
ишсизлик нафацаси урнатишдан иборат.

Бешинчи соха. Жахон хужалиги (лицензиялаш, четдан 
капитал олиб келиш устидан назорат ва х-к.) алоцалари 
тизимида миллий манфаатларни химоялаш.

Маълум даражада маъмурий усуллар шахсий ицтисодий 
эркинликни чегаралаб куйсада, аммо у узини окдайди. Бу би- 
лан айрим субъектларнинг хеч ким билан чегараланмаган 
эркинлиги боцщаларга зарар етказмаслигига эришилади. 
Ривожланган бозор ицтисодиётига эта булган давлатларда 
маъмурий усуллар анча вацтдан бери бозор механизмининг 
ажралмас цисмига айланган ва халк, хужалигининг 
самарадорлигини оширишга хамда ахолининг фаравонлигини 
усишига халацит бермайди. Бу ерда маъмурий-буйруцбозлик 
усулларини тула рад этилмаган холда, у бозор усулларининг 
кушимчаси сифатида амал цилади. Уз вацтида Буюк Британия 
бош вазири У. Гладсон: “Давлатнинг вазифаси — ёмон ишни 
амалга ошириш цийин булган ва туфи харакат цилиш осон 
булган шароитларни яратишдан иборат”, — деган эди.

Акселератор самараси

Акселератор нима? Акселератор — бозор ицтисодиётини 
давлат томонидан тартибга солишда кулламиладиган курсаткич. 
У даромаднинг, истеъмол талабининг, йиллик махсулотнинг 
нисбий усишига уларни яратган сармоялар (айрим ёки 
мажбурий холда) усишининг нисбатидир.

Акселератор куйидаги формулада акс этади:

А = ________..........
У к +1 + Ук + 2 ’

бу ерда, 1к -  сармоя;
Ук ~  даромад.
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Акселератор “Акселерация тамойили”нинг микдор белгиси 
булиб хизмат цилади. Унга биноан даромад, талаб ёки 
ма^сулотнинг усиш ёки камайиши мажбурий сармояларнинг 
нисбий (фоиз) куринишдаги усишини ёки камайишини талаб 
цилади. Акселератор истеъмол харажатларининг усиши ёки 
камайиши натижасида юз бериладиган сармоялар х,ажми 
узгаришини ифодалайди.

5.2. ТАДБИРКОРЛИК ФАОЛИЯТИНИ 
ТАРТИБЛАШТИРИШ. ДАВЛАТ ТАДБИРКОРЛИГИ

Олигополия, Кбайта ишлайдиган, цазиб олинадиган купгина 
тармоцларда, улгуржи савдода бир неча фирмаларнинг 
хукмронлиги руй бериши мумкин. Бу -  олигополиядир.

“Олигополия — дея фикр юритишади К. Макконелл ва 
С. Брю, — стандарт ёки табацалашган товарларни сотадиган 
бир неча фирманинг бозоридир; бошца фирмалар киришига 
маълум тусицлар булган, нархларни назорат кдлиниши 
фирмаларнинг узаро богланиши билан (келишув булган 
Холатларни х,исобга олмаганда) чегараланган ва одатда кучли 
бахрсиз рацобат амал киладиган бозордир”.

Олигополиянинг асосий фаркди белгиларидан бири 
“Камсонлиликаир”. Бу товарлар ва хизматлар бозорларида 
нисбатан бир неча фирмаларнинг хукмронлик кдлишга 
интиладиган уч фирмани уз таркибида сацлайдиган алюминий 
тармоги кириши мумкин. Одатда “Катта учлик”, “Катта 
туртлик” деган ибораларни учратиш мумкин, аминки, бундай 
“Учликлардан” иборат булган тар мок, олигополистик булади.

Олигополиялар бир хил ва табацалашган булиши мумкин. 
Бу олигополистик тармокда стандартлашган ёки табацалашган 
махсулотлар ишлаб чицаришини билдиради. Стандартланган 
махсулотларга масалан, пулат, мис, рух, спирт ва > .̂к.лар 
киради; габацалашганларга эса — истеъмол товарлари: 
автомобиллар, ювиш воситалар, сигаретлар, электро жихозлар 
ва \.к. киради.

Нима учун айрим тармовдар фацат бир неча фирмалардан 
иборат булади? Бу \олатни тушуниш учун “ Масштаб самараси” 
деган тушунчани куриб чицайлик. Масштаб самараси — ишлаб 
чицариш сарфларининг ишлаб чицариш \ажми узгаришига 
боглик, \олда узгариши (камайиш ёки усиш)нинг натижасидир. 
Масштаб самараси ахамиятга молик булган жойларда самарали
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ишлаб чщариш факат кам сонли ишлаб чикарувчилар булган 
пайтда мумкин, яъни ишлаб чицаришда яхши натижага 
эришиши учун, х,ар фирманинг ишлаб чицариш куввати жами 
бозорнинг энг катта улушини эгаллаши керак. Мавжуд булган 
масштаб самараси унумли фойдалана олмаётган ишлаб 
чицариш харажатлари юцори булган фирмалар сони куп булган 
Холат узгарувчан булади. Шундай килиб, барцарор бозор 
талаби шароитида кичик улчамдаги корхоналарга эга булган 
купгина фирмалар фаолият курсата олмайди. Айрим 
фирмаларнинг кулай ривожланиши рациблар \исобига амалга 
оширилиши мумкин. Бундан ташцари, айрим фирмалар 
томонидан масштаб самарасидан унумли фойдаланиш 
натижасида синиш ёки бирлашув оцибатида товар ишлаб 
чицаришдаги рациблар сони кисцариб боради. Тарихдан 
маълумки, вацт утиши билан купгина тармокдарда фан- 
техника тарацциёти масштаб самарасига эришадиган шароитни 
Кулай цилиб куяди. Шундай килиб, купгина тармоклар уз 
фаолиятларини одций техника асосида, кичик улчам самараси 
ва ракиблар куп булган шароитда бошлайди. Кейин эса, 
техниканинг такомиллашиши натижасида ва масштаб 
самарасининг яккол намоён булиши натижасида паст 
даромадли ва кам ^аракатли фирмалар четда к°либ, олдинга 
бир нечта энг кучли товар ишлаб чикарувчи фирмалар чивди. 
АЩПнинг автомобил саноати бунга яккол мисол була олади. 
Дастлаб униг таркибида 80 та фирма бор эди. Йиллар утиши 
билан оммавий ишлаб чикариш технологияларининг 
ривожланиши, синиш ва бирлашувлар ишлаб чикарувчилар 
орасидаги курашни сусайтирди. Натижада эндиликда “Каггта 
учлик” — ’’Женерал моторе”, “Форд” ва “Крайслер” каби 
йирик фирмаларнинг улуши ишлаб чикарилган автомобил 
сотувида 90% эгаллайди. Бу мисол, бевоеита, факат АКШнинг 
автомобил бозорига тугри келади.

Нима учун автомобил тармогига кирадиган янги фирмалар 
ташкил булаяпти? Бу саволнинг негизида олигополия ташкил 
булишининг иккинчи сабаби ётади. Ма^сулот бирлигига кам 
харажат сарфлаш учун, янги ташкил топадиган фирмалар 
йирик ишлаб чикарувчилар булмори лозим. Факат машина ва 
жихрзларнинг узигагина миллиард сумлаб маблагларни 
жойлаштириш керак. Микёс самараси бунда енгил утиш жуда 
Кийин булган тусик хисобланади. Микёс самараси купгина 
тармокдарда олигополиянинг ривожланишини тушунтириб
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беришдан ташцари, бу тармокдарда рацобатнинг мавжуд 
булмаслигини яъни, уларнинг янада рацобатга бардош 
берадиган булишини тушунтиради. Бундан ташцари, янги 
фирмаларнинг у ёки бу тармокдарга киришда жуда куп бошца 
тусикдар мавжуд булади. Масалан, патентларга эгалик килиш 
ва стратегик (\арбий) хом ашёни назорат килиш электроника, 
кимё ва хомашёни цайта ишлаш саноатида жуда катта 
ахамиятга эга.

Рекламага кетадиган радиан ортик харажатлар хам 
олиюполияга киришга кушимча молиявий тусик булиши мумкин.

Олигополиям тушуниш учун бирлашув самарасини хам 
куриб чициш керак. Бирлашишга \ар хил сабаблар хизмат 
килиши мумкин. Рацобат курашида катнашадиган иккита ёки 
ундан куп фирмаларнинг бирлашуви уларнинг бозордаги 
улушини купайтириш имкониятини хамда янги, янада йирик 
ишлаб чмкарувчига микес самарасига эришиш имконини 
бериши мумкин. Бирлашувнинг яна бир му^им сабаби — 
бирлашувга сабаб буладиган бозор якка хщимлигига эришиш 
^ам булади. Бозорни ва уз махсулотининг нархини назорат 
килишда каттарок цобилиятга эга булган фирма бунда 
афзалликларга эга булади. Бундан ташцари, фирмаларнинг 
бирлашув натижасидаги йириклашуви, унга “Йирик харидор” 
афзаллигини беради ва таъминотчилар келтирадиган 
ресурсларга олдингига нисбатан паст бахрларни талаб цилиш 
ва урнатиш имконини беради. Олигополияни ривожланиш 
усулини хисобга олмаган холда куп булмаган фирмалар 
уртасида рацобат уларнинг умумий узаро борланишига олиб 
келиши анивдир.

Мисол сифатида учта А, Б, В фирмаларни куриб чицамиз. 
Улардан >;ар бири бирон бир махсулот бозорининг учдан бир 
Кисмини эгаллаган булсин. Агар А фирма нархни пасайтирса, 
бозорда унинг улуши ошади. Лекин А фирмаси томонидан 
пасайтирилган нарх Б ва В фирмалар холатига салбий таъсир 
этади. Б ва В фирмалар томонидан кандайдир харакатни кутиш 
мумкин. Улар х;ам уз нархларини А фирманинг нарх 
даражасига мослаштириши мумкин ёки ундан арзон 
сотишлари мумкин, бу хрлат нарх ракрбатига олиб келади. 
Демак, олигополист учун харажатлар ва талаб хакидаги 
маълумотлар мухимдир, аммо бунда рацибларнинг \аракаги 
(ноаник омил)ни ^исобга олиш керак. Бу \олат, кандайдир 
даражада, шахмат ёки каРта уйинлари пайтида
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иштирокчиларнинг \олатини эслатади. Бунда уларнинг энг 
яхши ^аракатлари рацибнинг келгусидаги булган ^аракатига 
бевосита боглик булади.

Фирмаларнинг куп булмаган сонига асосланган умумий 
узаро богланиш ва унинг натижасида рацибларнинг булиши 
мумкин булган жавоб \аракатларни фирманинг урганиш 
зарурати, олигополиянинг ноёб хоссаларини ташкил кдлади. 
Олигополиянинг мавжудлигига энг мос келадиган тушунча эса 
куйидагича: олигополия, тармокдаги фирмаларнинг сони энг 
кам булган пайтда ва улардан х,ар бири узининг нарх сиёсатини 
шакллантиришда рациблар томонидан буладиган харажатларни 
Хисобга олганида мавжуд булади. Юцоридагилардан куйидаги 
хулосага келиш мумкин: цачонки бир хил ёки табацалашган 
мах;сулот бозорида фирмаларнинг кам сони хукмрои булса, у 
Холда олигополия мавжуд булади. Олигополия мицёс самараси, 
патентлар ва хом ашёга эгалик цилиш каби \ар хил тусикутар ва 
фирмаларнинг бирлашуви натижасида вужудга келади.

Олигополия шароитида нархларнинг ташкил этилиши

Олигополистик нархни ташкил этишда куйидагилар 
характерлидир: бир томондан олигополистик нархларнинг 
эгилувчан булмаслиги ёки цатъий булишга интилиши. Улар соф 
рацобат, монополистик рацобат ва соф монополия шароитларга 
нисбатан кам узгаради. Бошца томондан, олигополистик нархлар 
узгариши ^амма фирмалар бирга нархларни узгартирганда руй 
беради. Олигополия шароитида нархнинг узгариши уларни 
тайинлаш ёки узгартирищца келишилган фаолиятга ёки яширин 
келишувни рагбатлантирадиган воситаларнинг мавжудлигига 
боглик булади.

Олигополистик нархни ташкил этишнинг турт усули мавжуд.
Биринчи усул. Яширин келишувга асосланмаган 

олигополия. Учта фирмадан иборат олигополистик тармокни 
куриб чицайлик. Улардан \ар биттаси бозорнинг учдан бир 
улушига эгалик килади. Биринчи фирма уз ма^сулоти нархини 
узгартиради. Бунда иккинчи ва учинчи фирмаларнинг жавоб 
х;аракати \ак,ида икки хил фикр юритиш мумкин. Биринчи 
вариант: иккинчи ва учинчи фирмалар уз нархларини биринчи 
фирманинг нарх узгаришига боглик \олда тугирлайди. Агар 
биринчи фирма уз нархини пасайтирса, унинг савдо х;ажми 
кам мивдорда ошади, чунки иккинчи ва учинчи фирмалар
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рацибнинг ^аракатини ^исобга олиб, уни нархининг усишига 
цандайдир х.алацит берадилар. Биринчи фирма ва унинг 
рациблари билан бирга олинган сотувнинг кам микдорда 
усиши бошца тармокдар х,исобига амалга оширилади. Биринчи 
фирма узининг савдосини иккинчи ва учинчи ^исобидан 
амалга оширмайди. Агар биринчи фирма уз нархини оширса, 
унинг харидори камаяди, чунки иккинчи ва учинчи фирмалар 
уз нархларини х;ам биринчи фирманинг нархига мутаносиб 
равишда оширадилар ва натижада биринчи фирма нархлар 
усиш натижасида уз урнини сакдаб цел ад и. Аммо бу ^олда 
тармокда савдо \ажми бошца тармокдар фойдасига камаяди. 
Иккинчи вариантнинг мо^ияти шундаки, бу вариант иккинчи 
ва учинчи фирмалар биринчи фирманинг нархни узгартиришга 
булган \аракатларини х.исобга олмаслигига асосланади. Агар 
биринчи фирма нархни пасайтирса, унинг рациблари 
пасайтирмайди ва бунда биринчи фирма рациблари хисобидак 
сотувларнинг х;ажмини оширади, чунки у уз товарини улардан 
арзон сотади. Тескари \олатда, агар биринчи фирма нархни 
оширса, унинг рациблари оширмаса, биринчи фирма бозорда 
уз урнини йуцотади ва уз махрулотини арзонроц сотадиган 
иккинчи ва учинчи фирмалар биринчи фирмага нисбатан 
купроц фойда олишади. Лекин махрулотнинг табацаланиши 
биринчи фирманинг сотувлар хржмининг Q даражадаги 
пасайишга олиб келмайди, чунки айрим харидорлар юцори 
нархда >̂ ам унинг мах1сулотини афзал курган щлда сотиб олади.

Бундан цуйидагича хулоса чицариш мумкин. Агар биринчи 
фирма нархларни пасайтирса, боища фирмалар ^ам шу йулда 
х;аракат цилади, чунки нархни пасайтирувчи фирманинг 
рациблари истеъмолчиларни йуцотмаслик учун интилади. 
Аммо биринчи фирма нархларни оширса, бошца фирмалар 
оширмайди, чунки нархни оширадиган фирманинг рациблари 
нарх ошиши натижасида йуцотилган бизнесни цайтариб 
олишга цаттиц \аракат цилади. Демак, нархнинг \ар цандай 
узгариши х;ар бир олигополистни ночор ахролга олиб келиши 
мумкин. Агар фирма нархни оширса, харидорларнинг 
купчилиги уни ташлаб кетади. Зеро, у нархни пасайтирса, 
сотув х;ажми, энг яхши холатда, муътадил ошади. Бу 
та^лилнинг бир камчилиги бор. У нархнинг эгилувчан эмаслик 
х;олатини тушунтиради, лекин жорий нарх нима учун узгарган 
деган саволга жавоб бермайди.
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Иккинчи усул. Олигополия яширин келишувга асосланади. 
Нархларни урнатиш, бозорларни булиб олиш ёки тацсимлаш, 
узаро рацобатни чеклаш ^ацидаги фирмаларнинг бевосита ёки 
индамасдан келишуви яширин келишув дейилади. Нархнинг 
назоратини таъминлайдиган бундай яширин келишув 
олигополистларга ноанивдикни камайтириш, фойдани 
ошириш, шунингдек янги рацибларнинг кушилишига ^алацит 
бериш имкониятини яратади.

Бундай олигополияда нархнинг урнатилишини куриб 
чицайлик. Бир хил ма\сулотни ишлаб чицаридаган тармокдаги
3 та фирманинг мавжудлигини тахмин килайлик. Улардан \ар 
биттаси уз нархини узгартирганда, бошца рациб-фирмалар хам 
нархни узгартиради, деб фикр юритади. К,андайдир бошлангич 
нархни урнатайлик. Унинг нархига келиштириб рациблари \ам 
уз нархларни урнатади деган фикр биринчи фирманинг жуда 
ночор а^волга келтириши мумкин. Аникроги, агар иккинчи ва 
учинчи фирмалар нархни О дан паст даражада урнатса, 
биринчи фирмага талаб пасаяди, чунки унинг истеъмолчилари 
худци уша махрулотни паст нархда сотадиган рацибларга 
мурожаат килишади. Агар биринчи фирма \ам нархини 
туширса, бу х;олат учта фирма фойдасининг кескин 
пасайишига олиб келади \амда уртача сарф-харажатлар 
нархдан юкрри булиш ^олатига олиб келиши мумкин. Бунда 
иккинчи ва учинчи фирмалар О дан паст нархни урнашшга 
хо^иш билдирадими, деган савол тугилади. Олдинги 
фикрларни х,исобга олган ^олда, х,амда биринчи фирма 
иккинчи ва учинчи фирмалар нархларга уз нархини 
мувофикдаштиришга мажбур булишини х,исобга олиб, бу 
саволга “ Йук” деб жавоб бериш мумкин. Талаб ва 
харажатларнинг худци шундай шароитларига дуч келган 
иккинчи ва учинчи фирмалар уз манфаатини кузлаб, худци 
уша бошлангич нарх О ни урнатишади. Бундай хрлатда ^ар бир 
фирма энг кулай деб худци уша нархни урнатади, аммо унинг 
рациблари \ам  худци шундай хдракат циладиган булса, юцори 
ёки паст нархлар билан боклик булган кам фойдали 
натижаларнинг олдини олиш учун фирмалар амалиётда нима 
цилиши керак? Жавоби аник,: барча фирмалар яширин 
келишувга ва бир хил О нархни урнатишга мажбур булишлари 
керак. Жамият учун яширин келишувнинг натижаси учта бир 
хил корхонадан иборат соф монополия булган тармок каби 
булади. Яширин келишувнинг энг оддий шакли булиб картел
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деб аташ мумкин булган бирлашув ^исобланади. У тартибга 
келтириладиган нарх ва ишлаб чицариш х,ажмига нисбатан 
вактинчалик расмий келишувни мулжаллайди, бунда 
келишилган нархни сакдаб туриш учун бозорни булиб олиш 
керак булади.

Учинчи усул. Нархлардаги устуворлик. Бу восита ёрдамида 
олигополистлар яширин келишувсиз нархлар со^асида 
узларининг фаолиятларини тартибга келтириши мумкин. Бунда 
расмий келишувлар ва яширин учрашувлар мулжалланмайди. 
Одатда энг йирик “Хукмрон” фирма нархни узгартиради ва 
х,амма ботца фирмалар кам ёки куп даражада автоматик 
хдпатда бу узгаришга буйсинишга мажбур булади. Тармокларда 
нарх устуворлигини урганиш шуни курсатадики, нарх 
устуворлиги куйидаги тактикага амал килади. Биринчидан, нарх 
узгаришида доим хдм устувор фирма орцасидан рациблар 
^аракат цилмаслиги хатари мавжуд булгани учун, нархлар 
камдан кам тугриланади. Устувор фирма харажатлар ва талаб 
шароитларидаги кичик узгаришларга нарх узгариши билан 
таъсир этмайди. Агар бу шароитлар салмокди ва бутун 
тармокда узгарса, нархлар ^ам узгаради. Масалан, соликдар 
усиши ёки цандайдир асосий ресурснинг, жумладан, энергия 
Кимматлашуви руй берса, устувор фирма нархларни оширади. 
Иккинчидан, нархларнинг узгариши ^акида тармокнинг нарх 
устуворлиги олдиндан, масалан тармок; нашрларда чицишлари 
орцали эълон килади. Нархларни ошириш зарурати ^ацида 
гапирганда, рациблардан нархларни ^акицатдан ошириш учун 
розиликни сураб олиш мумкин. Учинчидан, киска муддат ичида 
тармокк3 энг юкори фойда келтирадиган нархни устуворлиги 
танлаб олмаслиги \ам мумкин. Унинг сабаби, тармокка янги 
фирмаларнинг киришига ^алацит беришидир. Агар кириш 
тусицпари мавжуд фирмаларнинг харажатларидаги 
афзалликларги асосланган булса, улар, ма>;сулот нархи етарли 
даражада юкори булган ^олатда, янги кирадиганлар билан 
бартараф этилиши мумкин. Янги, нисбатан катта булмаган 
фирмалар, агар тармок нархи жуда юкори булса, сакланиши ва 
ривожланиши мумкин. Янги ракибларга халакит бериш учун ва 
шу билан бирга тармокнинг мавжуд булган олигополистик 
таркибини сакдаб колиш учун, фирмалар энг юкори фойда 
даражасидан кам булган нархни урнатиши мумкин. Натижада 
аввал нархларда устуворликка ухшаган щлат булади, лекин 
синчиклаб урганилса у яширин келишув булиб чикади.
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Туртинчи усул. “Харажатлар плюс” тамойилига асосланган 
нарх шаклланиши. Бу \олатда олигополист ма^сулот бирлигига 
турри келадиган харажатларни аникдаш учун махсус формула 
ёки услубидан фойдаланади ва харажатларга нархни аникдаш 
учун савдо устамаси кушилади. Аммо ма^сулот бирлигига турри 
келадиган харажатлар ишлаб чицариш \ажмига цараб узгаради 
ва фирма ишлаб чицаришнинг уртача режа даражасини 
узгартиради. Масалан: фирманинг уртача харажатлар микдори 
фирманинг ишлаб чицариш кувватлари 75-80% ишлатилган 
>^олда руй бериши мумкин. Нархни аникдашда уртача 
харажатларга одатда маълум микдордаги фоиз сифатида 
аникланган устамаси кушилади. Устаманииг фоизи фирма 
интиладиган режали фойда миццори ёки фирманинг 
сармояларидан олиш пи режалаштирадиган фойдага нисбатан 
аникланади. “Харажатлар плюс” тамойилига асосланган 
нархлар шаклланиши хдр хил мах,сулотларни ишлаб 
чицарадиган фирмалар учун уз кулайликларига эга, чунки улар 
бошца \олатда юзлаб номларга эга булган товарларнинг талаби 
ва харажатлар шароитини цийин ва циммат турадиган жараёни 
билан тукнашиши мумкин.

Нарх ,\исоблаш усули турри яширин келишув ёки нархларда 
устуворликка мувофик булиши мумкин. Агар со^адаги бир 
неча ишлаб чикарувчилар тахминан бир хил харажатларни 
амалга оширса, нарх шаклланиши умумий формуласининг 
аник амал килиши натижасида бир-бирига жуда ухшаш 
нархлар ва уларнинг узгаришига эга булиш мумкин.

Олигополистик нарх шаклланишининг барча услублар 
тахдили олигополистларнинг нарх ракобатига буган нафратини 
курсатади. Бу нафрат нарх ^акидаги яширин келишувнинг 
Кандайдир турига олиб келиши мумкин. Аммо яширин 
келишувлар одатда нархсиз ракобат билан бирга булади. 
Нархсиз ракобат учта асосий боскичдан иборат: табакаланиш, 
такомиллашиш ва ма^сулот рекламаси. Ма^сулотнинг 
табакаланиши бу истеъмолчига доимо ма^сул отнин г хилма хил 
турлари, тузилиши, маркалари ва сифат даражаларининг кенг 
микёсдаги танлови таклиф этилишини билдиради. Бунда, 
аникки, истеъмолчилар учун афзаллик намоён булади. Танлов 
доираси кенгаяди, истеъмолчиларнинг талаби эса ишлаб 
чикарувчилар томонидан туларок конДирилади. Аммо, 
махнул от табакаланиши соф нафлик була олмайди, деган фикр 
мавжуд. Мах^сулотлар турининг тез купайиб бориши шундай
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даражага етиб бориши мумкинки, цайсики истеъмолчилар 
адаша бошлайди, окилона танлов цийинлашади ва сотиб олиш 
учун куп вацт сарфланади. Бундан ташкари, истеъмолчи 
уларнинг сифати хусусида фацат нарх асосида фикр юритиши 
мумкин ёки махсулогнинг сифат курсаткичи булиб нарх хизмат 
Килади деган фикр нотурридир.

Рацобат техникавий янгиликларни ва махсулотни 
такомиллаштиришни амалга ошириш воситаси булиб хизмат 
Килади. У фирмаларнинг ижодий ишини рагбатлантиради.

Биринчидан, бир фирма томонидан махсулотнииг 
яхшиланиши бошка рацибларни имконияти мавжуд булганда, 
яхширок; махсулотни ишлаб чикаришга ундайди, акс хрлда 
зарар куради.

Иккинчидан, махсулотнинг яхшиланиши натижасида 
олинган фойда унинг кейинги яхшиланишини молиялаштиришга 
ишлатилиши мумкин. Аммо бунда хам айрим танкдлий фикрлар 
мавжудцир. Узгаришлар асосан ташки белгилар асосида булади: 
фирмалар, олдинги модел коникарсизлигини сездириш учун 
харидорнинг фикрини узгартириш макрадида фацат маълум 
даражадагина уз махсулотини сифатини яхшилайди. Кдцокдаш, 
ураш ва гашци куринишини яхшилашда булган цисман 
узгаришлар махсулотни узгартиришда асосий йуналишлар булиб 
Хисобланади. Бундан ташкари, махсулотдаги ^акикий 
узгаришларга эмас, балки факат тасаввур, аникроги реклама 
ёрдамида ташкил этилган фаркдарга асосий эътибор берилади. 
Реклама ёрдамида ишлаб чикарувчи, жуда булмаганда, ракибларга 
нисбатан вактинчалик афзалликка эга булиши мумкин. 
Махсулогнинг табакаланиши махсулотни истеъмол талабига 
мослаштирса, реклама махрулотга талабни мослаштиради. 
Рекламанинг икгисодий ва ижтимоий максадга мувофикдиги 
хусусида купинча турли-туман фикрлар юритилади.

Рекламани ёкдайдиган ва ёкдамайдиган далилларни куриб 
чикайлик. Реклама ёкдайдиган далиллар:

1) реклама харидорга окилона танлов имкониятини 
берадиган, янги фирма ва ма\сулотларни билиб олишга 
кумаклашадиган маълумотни етказа боради;

2) реклама радио, нашриёт ва телевидениени кисман 
молиялаштиради;

3) реклама сохдсида ракобат курашида катнашиш учун 
махсулот узгаришини рагбатлантиради; савдо Хажмининг усишини 
таъминлаш учун фирма уз махсулотини яхшилаши керак;
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4) реклама рацобатни таъминлайдиган куч хисобланади.
Рекламани ёкдамайдиган далиллар:
1) реклама айрим хрлатларда истеъмолчиларни яхши, арзон 

булган товарларга эмас, балки ёмон товарларни юкори нархда 
сотиб олишга ишонтиради;

2) реклама ноёб ресурсларни ишлатилиши мувофик 
бул маган со^адир;

3) рекламага асосан куплаб ташки харажатлар юзага келади 
(тамаки ва ичимликлар истеъмоли ошиб боради, ахборот 
воситаларининг холислиги бузилади);

4) рекламанинг катта кисми худди шундай реклама 
компаниялари ракиблар хдсобидан уз-узини бартараф килиш 
хусусиятига эгадир.

Шундай килиб, биз нархсиз ракобатнинг асосий 
белгиларини куриб чикдик. Нима учун олигополистлар факат 
нархсиз ракобатга асосланади? Бунда асосан икки хил сабаб 
мавжуд булади. Биринчидан, нархсиз ракобатни назорат 
остидан чикиш тасодифи кам. Олигополистлар фикрича, 
нархсиз ракобат ёрдамида бошца ракибларга нисбатан янада 
узок муддатли афзалликларга эга булиши мумкин, чунки 
махрулот узгариши, технологияларнинг такомиллашуви ва 
омадли реклама х,аракатлари нарх пасайиши каби тезда ва 
тулик хр/ша такрорланиши мумкин эмас. Иккинчи сабаб, 
саноат олигополистлари одатда рекламани саклашга ва 
махрулотни ривожлантиришга керак булган катта молия 
ресурсларига эга булади.

Рацобат ва монополиялар

Монополия -  давлат, корхона, ташкилот ёки жисмоний 
шахсга кандайдир фаолиятни амалга оширишга берилган 
махсус хукУК- Монополиянинг мо^ияти ба^о шаклланишига 
таъсир этишда, бошка хужалик субъектларини бозорга 
киришида тускинлик килишида, товарлар бозорида хужалик 
субъектининг устун \олатда булиши билан ифодаланади.

Монополиянинг мухим белгилари:
1. Ягона сотувчи. Крндайдир сох,ада мутлок монополист 

х̂ олда аник мах;сулотнинг ягона ишлаб чикарувчи ёки 
хизматларни ягона етказиб берувчи фирма юзага келади, 
демак, бу фирма ва тармок маънодошдир.
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2. Урнини босувчилар йуцлиги. Монополия ма^сулоти 
ноёбдир, чунки унинг урнини босувчи сифатли ма^сулот 
мавжуд эмас.

3. Ба^они урнатувчи. Идеал (гарб ицтисодий адабиётида 
мукаммал ёки соф) рацобат шароитида амал циладиган ало^ида 
фирма ма^сулот ба^осига таъсир этмайди: У “Балога рози 
булади”.

Монополизм (якка хркимликнинг технологик ва 
техникавий асосланиши) — ихтисослаштириш ва у билан 
боклик ишлаб чицариш концентрациясининг натижасидир. 
Товар бозорида монопол юцори фойда олиш, бир томондан, 
техникавий жи\атдан таъминланганлик ва ишлаб чикариш 
\ажмларидаги афзалликлар, ма\сулот бирлигига туфи 
келадиган моддий ва ме\нат ресурслар камлиги билан, 
иккинчи томондан эса -  рацобат чекланиши билан 
таъминланади. Бу монополияларга товар бозорида мах,сулотни 
сотиш, урта ва кичик фирмалардан хом ашёни монопол паст 
бахрларда сотиб олиш, кредит олиш ва демак, монопол 
булмаган тизимларда яратилган куш и мча цийматни уз 
хо^ишига ка раб кайта тацсимлашнинг янада кулай 
имкониятларини беради.

Рацобат — бозор хужалигининг иштирокчилари уртасида 
товарларни ишлаб чикариш, харид цилиш ва сотишнинг кулай 
шароитлари учун курашидир. У объектив шароитлар натижасида 
вужудга келади: ишлаб чицарувчининг алохдцалиги, унинг бозор 
конъюктураси (хрлати)га боЕлицлиги, харидор талаби учун курашда 
барча товар эгаларига бардош бериши.

Рацобатнинг куйидаги куринишларини куриб чициш 
мумкин. Хусусий мулкка асосланган хужаликларда одций товар 
ишлаб чицарувчилар, хусусий сармоялар, монополиялар, 
миллий сармоялар, байналмилал капиталларнинг турлари 
ривожланади. Бунда, масалан, ме\наткаш — де^цон ва 
хунармандлар уртасидаги рацобат товарнинг ижтимоий (бозор) 
цийматига асосланади. Улардан ким ма^сулот бирлигига 
ижтимоий зарурий микдорга нисбатан купроц ме\нат 
сарфласа, унинг хужалиги вайрон булади. Тадбиркорлар 
уртасидаги беллашув ма^сулог циймати ва ишлаб чицариш 
харажатлари уртасидаги фарцни ташкил циладиган янада 
юцори фойда олиш учун олиб борилади.

Ривожланган бозор муносабатларига асосланган собиц 
социалистик мамлакатлар учун рацобатнинг куйидаги турлари
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хосдир: якка товар» ишлаб чицарувчилар уртасида (у оддий 
товар хужалигидаги беллашувга ухшаб кетади); йирик товар 
ишлаб чицарувчилар (давлат ва жамоа корхоналари, купроц 
фойда олишга интиладиган акционер жамиятлари) уртасида; 
барча айтиб у т и л г а н  гуру^лар уртасида минтацавий ицтисодий 
тузилмалар уртасида; МДХ, корхоналари уртасида; хорижий 
сармоя билан.

Рацобат бу х.ацицат “Хамманинг х;аммага царши уруши”, 
бунда бозордаги кураш уч “Фронтда” олиб борилади. Биринчи
— сотувчилар уртасидаги рацобат. Уларнинг барчаси товарни 
цимматроц сотишга интилишади, аммо харидор талабини 
рагбатлантирувчи ва узининг товарини арзонроц сотган 
сотувчи галаба цозонади. Шу мацсадца демпинг — товарларни 
жуда паст (“Ташландиц”) ба^оларда сотиш сиёсати 
цулланилади. Иккинчи — паст бахрда товарларни харид 
цилишни хохдайдиган харидорлар уртасида. Бу ерда бозор 
бахреига нисбатан юцорироц ба\они таклиф этган шахе купрок 
товар сотиб олади. Ва хуллас учинчи, ба^о даражасига 
нисбатан царама-царши томонларда турган сотувчи ва харидор 
уртасидаги курашдир.

Улардан ким ютади? Бу кимнинг курашда янада 
жипелашган х;олда иштирок этишига ва уз ба^осини 
утказишига боклиццир. Бозорда доимо олиб бориладиган куп 
томонлама кураш натижасида бир хил сифатга эга булган 
ухшаш махсулотларга умумий ба^о урнатилади. Шундай цилиб, 
рацобат бозори ба^оларни тенглаштирувчи восита сифатида 
амал цилади.

Рацобат товар ишлаб чицарувчиларни объектив ицтисодий 
цонунларни ифода этадиган, нормал хужалик юритишнинг 
талабларини акс эттирадиган умумий “уйин цоидалари”га 
буйсинишни талаб цилади. Агар товар эгаси товарлар 
сифатини ошириш, уларнинг турларини купайтириш, савдо ва 
савдодан кейинги хизмат курсатиш ^амда ишлаб чицаришни, 
унинг техникаси, технологияси ва ташкил этишни 
такомиллаштириши х,ацида цайгурса, агар рациблар билан олиб 
бораётган курашда самарали ицтисодий усулларини (уз 
товарларининг цийматини пасайтириш) цулласа, у омадли 
булади. Рациблар уртасида уз мулкидан фойдаланишда цалтис 
иш тутадиган, техника ва технологияларнинг янгиликларини 
ихтиро ва татбиц этадиган, ме^нат ва ишлаб чицаришни 
ташкил этишнинг янада самарали шаклларини, ишлаб
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чикдриш ресурсларидан оцилона фойдаланиш усулларини 
топадиган дадил тадбиркорлар ало^ида уринни эгаллашади. 
Шу билан бирга улар \амма учун илмий-техникавий ва 
ицтисодий тарацк.иётга йул очиб беради.

Ёпмк,, очщ, табиий монополия

Ёпиц, очик; ва табиий монополиялар мавжудцир. Ёпик 
монополияда ракрбат хукуций чеклашлар билан х;имоя 
Килинган. Мисол тарицасида АКДГдаги биринчи класс билан 
почтани етказиб берадиган почта хизмати монополиясини 
келтириш мумкин. Ёпик монополиянинг боцща вариантлари 
патент димояси, авторлик хукуци \ксобланади.

Табиий монополия узок муддатли уртача харажатларининг 
энг паст даражасига факат бутун бозорга бир фирма хизмат 
кдлганда эришган тармок,. Бундай тармокда, товарнинг энг кам 
самарали ишлаб чицарилган \ажми, , ишлаб чицариш 
харажатларини цоплайдиган х;ар цандай ба\ода талабни бозор 
таклиф этган микдорига яцин (ёки ундан куп) булади. Бундай 
хрлатда ишлаб чицаришни икки ёки ¡суп сонли фирмалар 
уртасида тацсимланиши улар \ар бирининг ишлаб чицариш 
Хажмини жуда кам микдорда булишига олиб келади. Негизида 
ишлаб чт-щариш хажмининг тежамкорлиги ётган табиий 
монополиялар билан ноёб табиий ресурсларга эгалик килишга 
асосланган монополиялар узвий боглик;.

Очик; монополия — бунда бир фирма маълум вацт 
мобайнида ма^сулотни етказиб берувчисига айланади, аммо 
рацобатга бардой! беролмайди. Очиц монополия \олати одатда 
бозорга биринчи марта янги ма^сулот билан чиццан 
фирмаларда руй беради. Аммо кейинроц уларнинг рациблари 
Хам бозорда пайдо булиши мумкин.

Монополияларнинг уч хил тоифага булиниши ута 
шартлидир. Айрим фирмалар бирдан монополиянинг бир неча 
турига тегишли булиши мумкин. Улар каторига, масалан, 
телефон алоцаси тизимига хизмат киладиган фирмалар, 
шунингдек, табиий монополия сифатиДа (чунки микдордаги 
тежамкорликка риоя цилади) х,амда ёпик, монополия сифатида 
(ракрбат учун тусикдар мавжуд) куриладиган электр ва газ 
компанияларини киритиш мумкин. Монополиялар вак,т 
омилини х,исобига асосланиб гуру\ларга булиниши \ам 
мумкин. Масалан, патент гувох1номаси фирмага к;иск;а
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мудцатли вацт оралигида ёпик, монополия шароитини яратиб 
беради. Бу, фацат патентнинг чегараланган ишлаш мудцатига 
эмас, балки янги товарларни ишлаб чицариш имкони булмаган 
рацибларга боглиц.

Хакицатда барча монополиялар очи к,, деб хисобланиши 
мумкин. Ёпик, монополияларни рациблардан ,\имоя кдладиган 
ошкора тусикдар, суд орцали бартараф этилиши мумкин. 
Табиий монополияларнинг харажатлардаги афзалликлари 
технологияда узгаришлар билан йуц килиниши мумкин.

Одций монополия деб аталувчи монополия \ам  бор. Бу — уз 
ма^сулотини аник, вацтда барча узининг харидорларига бир хил 
бахрда сотиладиган монополия.

Тармовда кириш тусшугари

“Кириш тусикдари” бу янги фйрмага бозорда аввалдан уз 
урнини эгаллаган фирмалар билан бир хилда рацобатлашишга 
Халацит берадиган шароитдир. “Кириш билетлари”нинг 
муаммоси уларга бардош бериш ёки бермасликда уз ифодасини 
топади. Бундай тусикдардан бири — бозорга киришнинг юк;ори 
циймати (масалан, автомобилсозлик саноатида, бунинг учун 
керакли капитал микдори 1 млрд. долларгача етиб бориши 
мумкин). Трактор ёки самолёт ишлаб чицарувчилар уртасида 
мукаммал рацобатни ташкил кдлиш осон эмас. Боища тусик,. 
патент .\имояси ва лицензия (рухсатнома)лар билан яратилади. 
Алюминий, кимё саноати, электроника каби купгина 
технологик жи^атдан илгор тармокдарнинг ма^сулоти патент 
билан х,имояланган. Бу бозорга кириш рацобатчилар патент 
эгасидан ишлаб чицаршида бу технологиядан фойдаланиши 
учун ёки узининг янги патент билан химоя этилмаган 
технологиями ишлаш хукуцини сотиб олиши керак. 
Европанинг к;атор мамлакатларида, АКШ ва Россия та хукумат 
ягона сотувчи (транспорт хизматлари, алоца, газ таъминоти) 
хукуцини фирмаларга беради. Аммо бу имтиёзлар урнига 
хукумат я к ка \окимликиинг нуцсонларини бартараф этиш 
учун, монопол булмаган тармокдарни ва адолининг 
манфаатларини х;имоя кдлиш учун бундай монополияларнинг 
^аракатини тартибга келтириш хуку цини узида сакдаб цолади.

Хукуматнинг якка хукукд — кейинги, тармоцца киришга 
царши учинчи реал тусиц. Бу цайта тикланмайдиган ва ноёб 
ресурсларга булган мулк хукукд
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Айрим компаниялар монополлашган ма^сулотни ишлаб 
чицариш учун зарур булган ишлаб чицариш ресурслари 
манбаларидан оцилона фойдаланиши натижасида 
монополистларга айланади. Классик мисол — боксит бозорида 
“Алюминиум Компани оф Америка” хукмронлигидир. Анча 
вацт мобайнида Канаданинг “ИНКО” фирмасига никелнинг 
маълум булган за\ираларининг 90 фоизини назорат цилган. 
Тусикларнинг бундай турларига, камдан кам учрайдиган, 
инсоний заковатга эгалик кдлиш хам (машхур санъаткорлар, 
спортчилар ва х;.к. Уларнинг барчаси — у3 фаолиятининг 
махсус сохдсида — монополистлар) киради.

Бозорга кириш тусикугарнинг муаммоси илк бор замонавий 
Америка ицтисодичиси Ж. Бейн ишларида цараб чицилган.

Монополияга царши (антитрест) цонунчилиги 
ва иктисодий тартибга солиш

XIX аср охирида АКШда цор уюмига ухшаб, миллий 
ицтисодиётнинг му\им асоси булган — рацобатни хавф-хатар 
остига куйган ^одисалар руй бера бошлади. Хукумат эркин 
тадбиркорликни \имоя кдлиши шарт эди. Антитрест 
крнунчилиги тарихи бошланди.

Антитрест цонунчилиги рацобатни сакдаб туришга ва савдо 
чекланишига йул куймасликка царатилган.

1980 йилда АКШнинг 51-Конгресси Шерман Крнуни 
Шимол ва Жануб уртасидаги урушдан кейин ташкил булган 
монополияларга царши царатилган биринчи федерал крнунини 
цабул цилди.

Шерман крнуни монополияларни ташкил этиш ёки савдо 
эркинлигини чеклаш мацсадида монополияларни яратиш ёки 
келишув тузишни гайри крнуний деб топди. Бу “Ким ошди” 
савдосида таклиф этилган белгиланган бахолар урнатишни ва 
истеъмолчиларни тацсимлаш ^ацидаги келишувни кузда 
тутади. Агар бир фирма махсулотлар ёки хизматларни олий 
даражадаги сифатга цараб эмас, балки рацобатни цандайдир 
йул билан синдирганлиги орцали бозорда хукмрон булса, бу 
монополия цо ну и га царши деб топилади.

Шерман конунининг бузилиши жиноят харакатлари 
сифатида куриб чицилади. Х,ар бир харакат 250 минг доллари 
микдорида жарима солиш билан ва айрим х,олатда 3 йил цамок,
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мудцати билан жазоланади. Корпорацияга хар бир хрлатда 1 
млн. долларгача жарима солиниши мумкин.

Клейтон цонуни (1914 йил) фукдролик кодекси булиб, 
жиноий жавобгарликни назарда тутмайди. У иш амалиётининг 
маълум турлари, шу жумладан истеъмолчиларнинг бир 
цаторига, агар бу “Ракрбатни камайтирса ва монополияни 
ташкил этса” махсус таърифларни урнатишни ман эгади. Бу 
крнуннинг бир модцаси ^уКУККа зид булган фаолият 
натижасида зарар курган одамларга федерал суд орцали 
узининг курган зарарини уч бор куп булган микдорда 
цоплашни талаб цилиш мумкинлигини ифодалайди.

Хукумат савдо комиссиясининг крнуни (1914 йил).
Бу конунга биноан Антитрест крнунчилиги таъсирини 

кучайтириш учун махсус ташкилот Хукумат савдо комиссияси 
ташкил цилинган эди. Вилер Ли (1938 йил) крнуни билан бу 
комиссиянинг зиммасига жамоатчиликни нотугри ёки 
адаштирадиган рекламадан \имоя килиш буйича кушимча 
масъулияти юклатилган.

Компанияларнинг бирлашувига царим Селлер-Кефовернинг 
цонуни (1950 йил). У Клэйтон цонунига кушимча 
киритилгандан кейин, узининг хациций куринишига эришди. 
Бу кушимчанинг мазмуни шундаки, унга биноан “ Ракрбатни 
камайтирадиган ёки монополияни ташкил этишига олиб 
келадиган” х;ар цандай бирлашув ман этилади.

Узбекистан Республикасининг монополияга царши сиёсати 
нималардан иборат?

Бу (солиц, солиц тизими, мулкни давлат тасарруфидан 
чицариш ва хусусийлаштириш, кичик корхоналарни ташкил 
этишни рагбатлантириш) ва ишлаб чицаришни 
монополлаштиришга царши \амда товар ишлаб чицарувчилар 
уртасида рацобатни ривожлантиришга царатилган чоралар 
йигиндисидир.

Монополияга царши цонунчиликнинг асосий мацсади халц 
хужалигида рацобатни ривожлантиришга кулай шароитлар ва 
уни рагбатлантиришни таъминлашдир. Бундан ташкдри давлат 
рацобатининг цонун-цоидаларини яратиб, уни бузганлик учун 
жазо чораларини хам белгилайди, монополиялар хукмронлигига 
йул бермаслик учун хориж товарларини мамлакатга киритишни 
купайтириш мацсадида бож туловларини камайтирди, 
рацобатнинг рирром усулларини ман этади.
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Узбекистомда 1996 йилда к,абул килинган “Товар бозорида 
монополистик фаолиятни чеклаш ва ракрбат тугрисида”ги 
крнунга кура бозорда атайлаб такчиллик хосил этиш, 
рак;обатнинг бозорга кириб келишига тус^инлик к,илиш, 
рак;ибга тазйик; утказиш кдтъиян ман этилади.

Тартибга келтириладиган монополиянинг щтисодий мазмуни

Монополизмнинг салбий натижалари бир хил, лекин 
намоён булиш шакллари узига хос булади.

Монополизмнинг асосий сабаблари ишлаб чик,аришни 
ривожлантиришга, янги техникани тадбик, этишга, 
махрулотнинг янгиланишига, унинг сифатини оширишга, 
ишлаб чщариш  харажатларини пасайтиришга булган 
х;аракатларда рагбатлантириш йукдиги булди. Ишлаб 
чикдришда техника — технологик тургунлик шуро даврининг 
охирги 20 йили ичида жуда кучли сезилди.

Тармок; тамойили асосида шакллантирилган кучли фан- 
техника сало^иятида, ракрбат йукдиги ишлаб чик;аришнинг 
“ Барк;арорлигига”, унинг техникавий жщатдан 
ривожланишини амалиётда суниб боришига, жа\он 
даражасидан ореада ¡флишга ва миллий ма\сулотни жахрн 
даражасида ракрбатга бардош беролмаслигига олиб келди.

Монополизмнинг руй беришига ишлаб чикдрувчининг 
хукмронлиги; хукуматни ва бошкдрув органларининг ишлаб 
чицарувчини и щтисодий мустакдллигини чеклашда 
ифодаланган туда х;окимлиги; корхоналарда техникавий 
тарак^иётга, товар бозорини тулдиришга, ма^сулот сифатини 
оширишга ийтилиш булмаганлиги; гурущй манфаатларнинг 
устунлиги; туловларни эркин алмаштирадиган валюта билан 
бажаришни талаб килиши; нархларнинг оширилиши; битимлар 
тузишда узининг шартларини устун цилиш мисол була олади.

Иктисодиётни ташкил этишнинг собик; СССР моделида 
ало^ида товар ишлаб чик;арувчиларда монополизмга урин бор 
эди: йирик корхоналар-монополистларда айримларга нисбатан 
иш \ак;и анча юкрри эди. Статистика ^исоб-китобларининг 
гахдили, ма^сулот ишлаб чикдриш \ажмларининг пасайиш 
суръатлари монополистларда монополист булмаганларга 
нисбатан, бахрлар ва даромад даражаси усиш суръатлари янада 
юцори булган пайтда хдм анча юкрри булишини курсатмокда.

Нима учуй монополизм собик; СССРда унчалик салбий 
натижаларга олиб келмаган. Хакикатда, анча вак,т ичида 
монополияларнинг сезиларли к^рииишлари билинмаган.
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Маъмурий тизим узига хос булган усуллар ёрдамида такримлаш 
жараёнларини тартибга келтириб турган. Монополизмга барча 
ишлаб чщаришни уз ичига олган, ким ва нима ишлаб 
чщариши, цандай ба^ода сотишни, кимга сотишни 
белгилайдиган марказлашган режалаштириш к,арши турган. 
Харидор товар (хизмат)ларни урнатилган бахрларда сотиб 
олишга мажбур эди. Бу жараён к.ишлок хужалиги 
машинасозлигида жуда кучли руй берган. Хамма нарса 
белгилаб куйилган, материал-техника таъминоти каттик, 
чекланган эди, агар айтиш жоиз булса, шуро к;имматли 
кргозларнинг (фондлар, нарядлар, лимитлар ва \.к.нинг) пулга 
нисбатан к,имматли турган тизими вужудга келган эди.

Республикамизда монополия фаолиятини чеклаш куйидаги 
максадларни уз олдига куяди:

-  бозорни товар ва хизматлар билан бойитиш, 
так,чилликни бартараф к,илиш;

-  ракрбатни ривожлантириш ва гирром ракрбатнинг 
олдини олиш, шу билан бозор муносабатларини 
шакллантириш;

-  ташкил топган монополияларнинг фаолиятини чеклаш ва 
тухтатиш, янгиларнинг ташкил топишига йул куймаслик;

-  нормал бозорни ривожлантиришга ^ала^ит берадиган 
к;онун бузилиши, шу жумладан коррупцияга к;арши кураш;

-  янги ва энг аввало, нодавлат, и^тисодий тузилмаларни 
куллаб кувватлаш;

-  истеъмолчиларнинг талабини ,\имоя килиш.
Иктисодий сиёсатда ракрбатнинг роли давлатнинг

иктисодий агент сифатидаги мавкрини паеайтиришдир.

5.3. ИНФЛЯЦИЯГА КДРШИ ЧОРАЛАР. КРЕДИТ СИЁСАТИ 

Пул-кредит назорати

Пул-кредит назоратининг учта асосий воситаси мавжуд: 
очик, бозордаги операциялар, задира меъёрининг узгариши ва 
\исоб сгавкасининг узгариши.

1. Пул талабини назорат щлишнинг энг му^им воситаси'
оч и к бозордаги операцияларда жамгарма банклар томонидан 
давлат облигацияларини харид кдлиш ва сотиш ^исобланади. 
Мисол учун, барча банкларнинг кредит имкониятлари хохдаган 
пайтда давлат жамгарма банклари томонидан а^олидан ёки 
тижорат банклардан 1000 сумлик облигацияларни сотиб
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олиниши задира меъёри 20% булган хрлда пул таклифини 5 
минг сумга оширади.

2. Загира меъёрининг узгариши руй берса, пул 
мультипликаторнинг микдори, яъни, пул таклифи узгаради. 
Марказий банкнинг доимий вазифаларидан бири “кийин 
\олатда карз бериш” ролидир.

3. Тижорат банклари томонидан берилган ссудалар буйича 
узининг фоиз туловларини ундириб олиши к;андай булса, 
жамгарма банклари томонидан тижорат банкларига берилган 
ссудалар учун фоиз ставкаларини ундириб олиш )̂ ам шундай 
булади. Фоизнинг бундай ставкаси “Хдсоб ставкаси” деб 
аталади.

Давлат жамгарма тизимининг бошкарувчилар кенгаши 
давлат задира банкларидан к,арз олувчи тижорат банклари учун 
\исоб ставкасини урнатиш ва уни узгартириш хукук;ига эга.

Хисоб ставкасининг пасайиши тижорат банкларни давлат 
жамгарма банкларидан к,арз олиш йули билан кушимча 
зах;ираларни олишга ундайди. Бу янги за^ираларга таянган 
тижорат банкларининг кредитлари пул таклифини 
купайтиради. Ва, аксинча, х,исоб ставкасининг усиши тижорат 
банкларининг марказий банклардан кдрз олиши оркдли 
кушимча за^ираларни ташкил кдлишига интилишини 
камайтиради. Шунинг учун хисоб ставкасининг узгариши 
бошк.арувчи пул-кредит муассасаларининг пул таклифини 
чеклашга булган интилишини ифодалайди.

5.4. ИЖТИМОИЙ ХИМОЯ

А>;олини ижтимоий \имоялаш — бугунги кунда давлатнинг 
энг му\им вазифаларидан бири булиб, у давлатнинг одамларга 
нормал турмуш шароитини яратиб беришга к;аратилган ман- 
зилли ва макрадли кафолатлар тизимидир. Ижтимоий х,имоя 
жамиятининг замонавий \олати, миллий ва жахрн 
икд'исодиётининг бугунги кундаги тарак^иёт даражаси ва та- 
лабларидан келиб чик,иб ме^нат ресурсларидан самарали фой- 
даланишдан ташк;ари мамлакат микрсида хакрьу-ш ижтимоий- 
и^тисодий самарадорликни таъминлашга к;аратилади. Чунки 
хрзирги даврда миллий ицтисодиётнинг самарали фаолият 
курсаги1ли, ривожланиши юкрри малакали кадрларнинг
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ме^натига боглик,. Миллий икдисодиётни малакали кадр билан 
таъминлаш унинг эртанги куни, келажаги туррисида кдйгуриш 
булиб, бунинг учун инсон к;айси ижтимоий кдтламга мансуб 
булишидан к;атъи назар у таълим олишга, ме^нат 
куникмаларини хосил кдпишга, янгиликларни узлаштириш ва 
ижодий ишлашга крбилиятли шахе сифатида тарбияланмоги 
лозим.

Ижтимоий х;имоя жамиятнинг \ар бир аъзосига турмуш да- 
ражасининг маълум бир микдорини кафолатламоги керак. У 
инсоннинг мехмат к,илиш, тадбиркорлик, шахеий ижод 
крбилиятларини юзага чикдришга, агарда улар йук, булса ёки 
йукртилса (касаллик, ногиронлик, дарили к ва \.к.) уларни 
урнини босувчи даромад манбаига эга булишга имкон бермоги 
керак. Айнан шу нук,таи-назардан Караганда ижтимоий 
,\имоянинг зарур унсурлари сифатида куйидагиларни курсатиш 
мумкин:

-  ме\нат кдпишга лаёкдтлиларни иш билан таъминлаш;
-  ахрлининг ночор хрлатда яшовчи ва ме^натга ярокриз 

кисмини, инвалидларни нафа^а билан таъминлаш;
-  мехмат фаолиятининг туридан келиб чикдан хрлда ва 

нафавд микдорини >дсобга олиб нормал турмуш даражасини 
таъминлаб бериш (моддий бойликларни истеъмол ндлиш, би- 
ринчи навбатда ози^-ов^ат махрулотларини);

-  энг камида, яъни минимал даражада булса х,ам уй-жой, 
сорликни сакдаш ва маданий хизматлардан бахраманд булиш;

-  малакали мутахассис ишчи булиб етишиши учун маълу- 
мот олиш имконияти ва х;.к.

Юкрридагилардан келиб чикдан хрлда давлат ва унинг те- 
гишли органлари куйидаги вазифаларни )̂ ал кдлишни уз зим- 
масига олади: биринчидан -  давлат мех,нат кдлиш ,\укукд иш 
уринлари ва зарур ресурсларни хдмда иш х1ак1и олишни кафо- 
латлайди; иккинчидан -  давлат органлари ёки бошк,а ташки- 
лотлар (юкрри мех;нат унумдорлигини таъминлашга керак 
булган узок, мудцатли мехмат крбилиятини сакдашни), иш куни 
режимини ижтимоий ва крнуний \имоясини кафолатлайди; 
учинчидан -■ давлат а^олини ижтимоий \имоялашнинг устивор 
талабларини \исобга олган хрлда ижтимоий-маданий 
сохдларни ривожлантиришни кафолатлайди. Бунинг учун зарур 
дам олиш масканлари, хордик, чикдрш ташкилотлари тизими 
яратилади.
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Ахрлини ижтимоий \имоялаш куй и да ги турдаги ижтимоий 
ёрдам билан амалга оширилади:

-  нафак^а;
-  ёрдам пули;
-  имтиёзлар, хизматлар ва \.к.;
-  бир марталик ёки вак;тинчалик моддий ёрдам.
Ижтимоий ^имоянинг. объектлари булиб куйидагилар

^исобланади:
-  нафа^а ёшидаги шахслар;
-  инвалидлар ва ногиронлар;
-  бокувчисини йукртган болалар;
-  кам таъминланган оилаларнинг болалари;
-  ишсизлар;
-  хомиладор аёллар, кичик ёшдаги боласи бор оналар;
-  касаллиги туфайли вак^инча ишламаётганлар;
-  Укувчи тал аба ёшлар;
-  ме^натга лаёкдтсиз инсонларга к;аровчи ишламайдиган, 

ишлашга к;одир шахслар.
Ижтимоий ^имоянинг а^олини тупик; кдшшокдашувини ол- 

дини олишга каратилишини х,исобга олиб, «кашшокдик» ту- 
шунчаси амалиётга киритилган булиб, унинг асосида 
кдшшокдик чегараси ва ижтимоий \имояга ёрдамнинг 
му^тожлик улчовлари аникланади. Кдшшок^ик бутун жамиятда 
мавжуд булган, расмий ÿpнaтилгaн стандатлардан паст даража- 
да булган турмуш тарзидир. Унинг чегараси макон ва вак,т 
нук^аи-назаридан фаркданади. кашшокдикнинг энг куй и чега
раси булиб инсон узининг минимал эхд'иёжкорини к;ондира 
олмайдиган даража ^исобланади ва унинг энг охирги нукгаси 
булиб жамиятдаги турмуш даражасининг уртача даражасидан 
ошмайдиган даража \исобланади. Бу даража давлат томонидан 
аникутаниши ва бошкдрилиши мумкин.

Мутлок, ва нисбий кашшок/шк уртасидаги фарк, ахщининг 
ижтимоий хдамояланганлиги даражаси билан аникданади. Ушбу 
фарк, к^анчалик катта булса, жамият \ам ижтимоий, хам 
ицтисодий жихдтдан шунчалик фаровон х,исобланади. Нисбий 
кашшокдик давлат томонидан расмий белгиланган минимал 
яшаш даражасидир. Ижтимоий ёрдамнинг \амма гурлари 
йигиндиси шахсий даромадни \ам кушиб х;исоблаганда расмий 
белгиланган минимал яшаш даражасидан кам бÿлмacлиги ёки 
ошмаслиги керак. Ушбу шартга риоя к;илинмаслиги мех1нат
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ахуюцини бузиб бок,имандаликни келтириб чикдриши ёки иж- 
тимоий \имоя тушунчасини нотугри тушунилишини англати- 
ши мумкин.

Ижтимоий ^имоянинг асосий тамойили -  хдр бир индивид 
ёки оилага даромади, турмуш даражаси, ижтимоий фойдани 
мех.натнинг сифати ва давомийлигидан келиб чикдан хрлда ёр- 
дам беришдир. Ижтимоий \имоя тизими кашшокдик х;олатида 
яшовчиларга ёрдам бериши ва бир вактнинг узида 
фукдроларни кдрилик чогида ёки мехмат крбилиятини 
йукртганида узини ижтимоий ^имояланганлигини таъминлаш- 
ни рагбатлантириш керак.

Барб мамлакатларида ижтимоий х,имоя сиёсати узига хос 
хусусиятларига эга. АКД1да у иккита ижтимоий х;имоя дасту- 
рида уз аксини топган. Бир томондан, ижтимоий х,имоя дас- 
турлари вак^тинчалик ишсизлик ва нафакдга чик,иш билан 
боглик, иш \ак,идан махрум булишнинг урнини к;оплайди. Иш
сизлик, дарили к, бок^имандалик, мех;натга лаёкдтсизлик каби 
сабаблар буйича ижтимоий х1имоя иш хдкига солинадиган со- 
лик х;исобидан молиялаштирилади. Бериладиган туловлар иш- 
лаб топилган ^исобланади ва давлатнинг саховатпешалиги 
х,исобланмайди. Иккинчи томондан, давлат ёрдами ёки на- 
факдлар мех;нат крбилиятини йук;отганлар ёки кдрамогида ёш 
болалари борларга берилади. Улар умумий солик, тушумлари 
\исобидан крпланади ва давлатнинг ёрдами х.исобланади. Ай- 
рим шахслар ва оилалар узларининг кам даромадлари 
тугрисида маълумот беришлари оркдли ижтимоий ёрдам олиш 
\укук,ини кулга киритишлари керак. АКДЦцаги ижтимоий 
Химоя одатда «Аёвсиз» хисобланади ва у а^олининг оз сонли 
камбагал к^исмига мулжалланган булади.

Иарбий Европадаги ижтимоий х;имоя сиёсати белгиланган 
турмуш даражасидан паст даражада яшовчи \амма ахрлининг 
зарур турмуш даражаси билан таъминлашни кузда тутади. Ма- 
салан, Германияда давлатнинг ижтимоий \имоя со^асига ара- 
лашувининг куйидаги йуналишларини ажратиб курсатиш мум
кин:

-  провентив характердаги чора-тадбирлар, даромадни 
так;симлаш, истеъмолчиларни химоялаш, ме^нат шароитини 
назорат кдлиш, сокпикни сакдашга эътибор, уй-жой, транс
порт ва таълим со^асида хизматлар курсатиш;
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-  компенсацион характердаги чора-тадбирлар. Улар 
ахрлининг алох^ида кдтламларининг турмуш даражасини 
таъминлашга кдратилган;

-  субсидиялар куринишидаги чора-тадбирлар, улар х;ар хил 
жамиятлар оркдли норасмий ижтимоий ёрдам усуллари 
рагбатлантирилади.

Япониядаги ижтимоий \имоя анча мураккаб тизим булиб, у 
тизимга корхона ва ташкилотларга киритиш ва асосий 
ОБирликни зиммасига юклашга асосланган. Скандинавия мам- 
лакатларини энг социаллашган деб айтиш мумкин. Чунки у 
болали аёллар, ишсизлар ва пенсионерларни максимал даража- 
да ижтимоий х,имоя щ-шади.

Узбекистан Республикасида ижтимоий ^имояга му\тож 
булганларнинг асосий к,исми мех,натга лаёкдтсиз фукаролар 
булиб, улар икки гурух,га булинади: 1) ижтимоий фойдали 
мехнатга лаёкдтини йукотганлар; 2) ме\нат кдлиш ёшига етма- 
ганлар. Бундан келиб чикдан хрлда ижтимоий ёрдамнинг ик- 
кита тури ни ажратиб курсатиш мумкин:

а) пенсия шаклида;
б) ёрдам пули шаклида.
Ижтимоий х;имоя тизимида пенсия тизими мух;им рол 

уйнаб, у бир нечта вазифаларни бажаради. Уларнинг ичида энг 
асосийси — мехмат крбилиятини йукртганда даромадларнинг 
урнини крплаб бериш. Пенсия таъминотининг микдори 
мех1натнинг интенсивлиги (охирлиги) ва давомийлигига боглик, 
булиши керак. Узбекистонда 1993 йили «Фу^ароларни пенсия 
таъминоти» тугрисидаги биринчи миллий к,онун кабул 
Килинган. Ушбу крнун пенсиялар микдорини ижтимоий 
сугурта туловлари микдорига богликдигини кучайтирди хамда 
пенсия конунчилигини ривожланган мамлакатлар даражасига 
я^инлаштирди. Ундан ташкдри «Инвалидларни ижтимоий 
дастури» кушимча норматив хужжатлар кабул кил и н гаи.

Ижтимоий Х.ИМОЯНИНГ ягона молиявий тизимини яратиш 
максадида Узбекистонда 1993 йилдан бошлаб «Ижтимоий 
сугурта фонди» фаолият курсатмокда. Фонд пенсияларни 
тулаш, вактинчалик мехнатга лаёкдтсизлик ва ижтимоий ёрдам 
пулларини тулаб боришга хизмат килади. 90-йилларнинг 
урталаридан бошлаб Узбекистонда «Манзилли ижтимоий 
Химоя» шакли ривожлана бошлади. У химояга жуда мух^тож 
оилаларни ижтимоий х;имоялашга мулжалланган. У давлат 
бюджети томонидан туланади, махдллий хокимият органлари

194



томонидан белгиланади. Узбекистонда юкррида санаб 
утилганлардан ташк,ари болаларга ёрдам пули тулаш ва 
сОелик;ни химоя килиш хам мавжуд булиб, улар ижтимоий 
Химоя тизимининг таркиби хисобланади.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. Ик,тисодиётни бошкдришда давлатнинг роли ва урни 
туррисида кдндай к^арашлар мавжуд?

2. Бозорни тартибга келтиришнинг маъмурий ва 
иктисодий усулларининг бир-биридан фар^ини айтинг.

3. Акселератор нима?
4. Тадбиркорлик фаолиятини тартиблаштиришнинг сабаб- 

лари нимада? Олигополия нима?
5. Ракрбат ва монополиялар мохияти ва узаро бир-бирига 

таъсири нимада намоён булади?
6. Монополияга кириш кандай крнунлар кабул кдлинган?
7. Пул-кредит сиёсатининг учта асосий воситаси к,айсилар?
8. Кредит сиёсатининг мо\иятини айтиб беринг.
9. Ижтимоий химоянинг зарурлиги сабаблари ва унсурла- 

рини курсатиб беринг?
10. Рарб мамлакатларидаги ижтимоий химоя тизимининг 

бир-биридан фарки нимада?
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VI БОБ. ЖАДОН ЩТИСОДИЁТИ ВА ХАЛКДРО 
ИКДИСОДИЙ МУНОСАБАТЛАР

6.1. ХАЛЦАРО МЕ^НАТ ТАК£ИМОТИ ВА ЖАХОН 
ХУЖАЛИГИНИНГ ВУЖУДГА КЕЛИШИ

Халкдро ме^нат таксимоти — хал^аро ми^ёсда фаолият 
юргизувчи хужалик субъектлари ва давлатларнинг бирон-бир 
турдаги товарлар ишлаб чик,аришга ихтисослашувидир. Даст- 
лаб халк^аро ме^нат такримоти дунё мамлакатларининг табиий 
бойликлари билан турли даражада таъкидланганликлари ва 
икдим шароитига боншк, холда вужудга келган ва ривожлан- 
ган. Кейинчалик саноат ишлаб чик^аришнинг вужудга кели- 
ши, фан-техника янгиликларини жадал суръатлар билан иш
лаб чи^аришга жорий кдлишнинг бошланиши халк,аро мехдат 
такримотининг чукурланувига хамда иккита асосий шаклда 
ривожланишига туртки берди. Хозирги даврда халкдро мех;нат 
так,симоти нафак^ат табиий бойликларидан, балки малакали 
ишчи кучи ва юк,ори унумдорликка эга ишлаб чик,ариш воси- 
таларидан самарали фойдаланиш, яъни кам харажат кдяиб, 
купрок; фойда олиш тамойилига асослангандир.

Халк;аро мех^нат та^симотининг мох,ияти ишлаб чикдриш 
жараёнини узлуксиз бирлашуви ва булинишида намоён булади. 
Ишлаб чикдриш жараёни турли хил мехдат фаолиятини 
алох1ида булиши ва ихтисослашувни кузда тутади. Бундан ке- 
либ чик;адиган хулоса шуки, халк,аро мех.нат такримоти на- 
фак;ат мех;натни булиш жараёни сифатида балки, халкдро 
мик;ёсда уни бирлаштириш усули сифатида чик>мокда. Демак, 
халкаро ме^нат так^симоги жах1он хужалигида кенгайтирилган 
такрор ишлаб чикдриш жараёнини амал кдлишида мух̂ им рол 
уйнайди ва уларнинг узаро богликдигини таъминлайди х1амда 
халкаро тармоклараро ёки минтакдвий тармовдараро ишлаб 
чикдриш сохдларини вужудга келтиради.

Халкаро мех^нат тацсимотининг ривожига мех1нат унумдор- 
лигини кутариш, ишлаб чикдриилнинг энг говори самарадорли- 
гига эришиш ва ишлаб чик,ариш харажатларини камайтириш
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таъсир этади. Энг асосийси, хал^аро мех;нат такримотида иш- 
тирок этувчи \ар бир хужалик юритувчи субъект узига 
и^тисодий манфаат излайди ва уни олишга интилади.

Хал^аро мех^нат такримотининг асосий ривожланиш 
йуналишлари ва шакллари булиб ишлаб чик^аришнинг хал^аро 
ихтисослашуви ва кооперациялашуви х,исобланмокда. Халцаро 
ихтисослашув иккита йуналиш буйича ривожланмокда: 1) иш
лаб чик,ариш буйича ихтисослашув; 2) худудий ихтисослашув. 
Уз навбатида ишлаб чик;ариш буйича ихтисослашув- 
тармокдараро, тармок; ички ихтисослашуви ва алох;ида корхо- 
наларнинг ихтисослашувига булинади.

Ишлаб чик^аришнинг хал^аро ихтисослашувини шакллани- 
шига бир к,атор омиллар таъсир курсатади:

-  мамлакатдаги кадрлар сонининг ортиши ва малакасининг 
усиши, ме\нат ресурсларининг купайиши, мавжуд ёки ярати- 
лиши кузда тутилаётган ишлаб чикдриш кувватлари;

-  миллий даромад, ик^тисодиётда жамгариш ва истеъмол 
даражаси, уни купайтириш \амда миллий бозор товар 
сиримини кенгайтириш имкониятлари;

-  табиий бойликлари ва икдим-тупрок шароити;
-  мамлакатнинг бошкд мамлакатларга нисбатан географик 

жойлашуви, мавжуд халкдро коммуникация тизимлари ва 
уларни ривожлантириш истик;боли;

-  мамлакатнинг шаклланган ик,тисодий алок;алари, уларни 
кенгайтириш ва янгиларини урнатиш ва хрказо.

XX аср 50-60 йилларда ишлаб чи^аришнинг бирламчи тар- 
мокдар даражасида ихтисослашув кучли эди: (автомобилсоз- 
лик, авиация, пластмассалар, подшипник ва радиоаппаратура, 
ишлаб чик,ариш). 70-80-йилларда тармок, ички ихтисослашуви 
асосий булиб хисобланди ва истеъмол хусусиятига кура фар к, 
к,илувчи аналог-товарлар алмашуви кучайди.

Ишлаб чикаришнинг халкдро кооперациясининг асоси 
булиб ишлаб чивдриш кучларининг усиш даражаси ва мамла- 
кат ичида ёки ташкдрисида булишидан кдтъи назар ало^ида 
булган корхоналар уртасида барк^арор хужалик ало^аларининг 
шаклланишидир. Ишлаб чик^аришни кооперациялашувига тех
нологик жараённинг алох1ида бос^ичларини янада чукуррок, 
булиниши х;амда ишлаб чикдриладиган якуний мах,сулотнинг 
цисмларини кейинги босцичдаги корхоналарга берилиши куч
ли таъсир курсатмокда. Халкдро ишлаб чикариш хдмкорлиги 
куйидаги со^аларни уз ичига олади: а) ишлаб чикдриш ва тех
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нологик хдмкорлик; б) ^амкорликда ишлаб чивдрилган товар- 
ни сотиш билан боЕлик, савдо-и^тисодий жараёнлар; в) сотув- 
дан кейинги сервис хизмати. Кооперация алок,аларини 
урнатишда ишлатиладиган учта асосий методни ажратиб 
курсатиш мумкин:

1) кушма лойи^аларни амалга ошириш;
2) шартнома асосидаги ихтисослашув;
3) кушма корхоналарни тузиш.
XX асрнинг 70-йилларида ривожланган мамлакатларнинг 

ТМКлар фаолияти таъсири остида халк;аро мещат так,симоти 
айрим узгаришларга дучор булди. Амалда ТМКлар халк;аро иш
лаб чицариш ихтисослашуви ва кооперациялашувини ривож- 
лантириш функциясини олдилар. Улар жуда катта ишлаб 
чицариш кучлари ва капитал эгаси булиб, дунёнинг исталган 
цисмида уз фаолиятини ташкил этмокдалар ва куплаб ривож
ланаётган мамлакатларни хал кар о ме\нат такримоти тизимига 
тортмокдалар. Бугунги кунда халк;аро мевдат такримоти товарлар 
ишлаб чикдриш со^асидан ташкдри капитал бозори, к,имматба\о 
кргозлар бозори ва х,ар хил хизматларни курсатишни уз ичига 
олади.

Тахминларга кура, ривожланган мамлакатларда ишлаб 
чивдриш ташк^и истеъмолга, ички талаб эса импорт эвазига 
крндиришга кдратилади. Ривожланаётган мамлакатларда эса 
нисбатан тез, лекин экстенсив йуналишдаги ички бозорни кен- 
гайиши кутилмокда.

5-жадвал
Халкдро ме^нат так.симотининг суръатлари коэффициенти

1971-1980
йиллар

1981-1990
йиллар 1991-2000 йиллар

Дунё буйича 1,08 1,21 1,08
Саноати ривожлан
ган мамлакатлар 1,11 1,31 1,15

Ривожланаётган
давлатлар 0,99 1,03 0,80

Халцаро мещат тацсимотининг бир неча асрлик ривожла- 
ниши натижасида дунё мамлакатларини учта гурух1и вужудга 
келди:

1) жа\он бозори учун к;айта ишлаш саноати ма^сулотларини 
ишлаб чик^арувчилар;
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2) казн б олиш саноати ма,\сулотларини етказиб берувчилар;
3) к,ишлок, хужалик ма\сулотларини етиштирувчи ва сотув- 

чи мамлакатлар.
Улардан та I и кар и яна шартли равишда 4 гурух, давлатлари 

хдм мавжуд булиб, улар хдм кдйта ишлаш саноати, хдм кдзиб 
олиш саноати ва кишлок, хужалиги махрулотларини ишлаб 
чикдрадилар ва сотадилар.

Халкаро медгат так^симоти жа^он хужалигининг вужудга ке- 
лишини объектив асосидир, чунки дунё мамлакатлари уртасида 
халкаро иктисодий алмашув миллий иктисодиётларни бир-бирига 
боглайди. Хужалик алокдларининг байналминаллашуви эса бозор 
ищ'исодиётининг ягона, универсал крнунлари асосида фаолият 
курсатувчи ва ривожланувчи миллий хужаликлар негизида жах;он 
ик^тисодиётини вужудга келтиради.

Жа\он хужалиги — бу миллий иктисодиётларнинг яхлит 
бирлиги булиб, у бугунги кунда 4 гуруада мамлакатлар 
иктисодиётидан ташкил топган:

1-гурух — саноати ривожланган мамлакатлар;
2-гурух, — янги индустриал мамлакатлар;
3-гурух, — ривожланаётган мамлакатлар;
4-гурух, — утиш даври ик,тисодиётига эга мамлакатлар.
Жа^он ик,тисодиётининг ялпи ички махдулоти 1999-2000

йилларда 32 трлн. АКД1 долларига етиб, унинг 70-80%ни са
ноати ривожланган мамлакатлар ишлаб чикдрадилар. Дунёнинг 
ИК.ТИСОДИЙ жихдтдан энг кудратли давлати булиб, АКД1 
^исобланади. Унинг ялпи миллий ма^сулоти 2000 йилда 8 трлн. 
100 млрд. АКД1 долларига тенг булиб, экспорт хджми 800 млн. 
долларга тенг.

Жа^он и^тисодиётига монополизм даври бошлангунга 
кддар товарларни четга чикдриш хос булган, бирок; XIX аср 
охири XX аср бошларида ривожланган бозор икдисодиётини 
вужудга кела бошлаши билан четга капитал чикдриш ташки 
и^тисодий алокдпарнинг мух,им шаклларидан бирига айланди. 
Бу аввал мавжуд булган жахдн хужалигининг савдо тизими 
шаклидан ишлаб чикдриш — савдо тизимига усиб утишини ха- 
рактерловчи мух;им белгиси булиб х;исобланади.

Ишлаб чикдриш кучларининг усиши ва мед тт  такримотининг 
чукурлашуви халк;аро мех1нат такримоти ва унинг асосида жахдн 
бозорини вужудга келтирди. Капиталистик ишлаб чикдриш 
усули эса ^ам энига хдм буйича усиб, бозор муносабатларини 
байналминаллашувига олиб келди. Ушбу жараённи тез ривож-
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ланишига етакчи индустриал давлатларнинг колониал сиёсати 
кучли таъсир курсатди. Шундай к,илиб, ягона жа\он бозори- 
нинг шаклланиши аввал мавжуд булган икдисодий муносабат- 
ларнинг ривожланиш шаклини узгартирди ва уларни иккита 
йуналишга буриб юборди: 1) замонавий ишлаб чик^ариш ва ка
питал хамма мамлакатларнинг ишлаб чицариш ва истеъмолини 
космополит характерига эга цилди, яъни ишлаб чикдриш х;ам 
истеъмол, \ам  хал^аро туе ола бошлади. Ишлаб чикдриш мо- 
лия олигархияси эса саноат пойдеворининг миллий узагини 
узгартириб юборди. Саноатнинг миллий тармокдари янги 
к;айта ишлаш корхоналари томонидан сщ иб куйилди, ишлаб 
чик;арилаётган ма^сулот ички бозордан таищари жа\он бозори- 
да хам истеъмол кдлиниши одат \олатига айланди; 2) ишлаб 
чик;ариш кучларининг усиши колониал мех;нат такримотига 
асосланган эди. Бутун дунё Fap6 мамлакатлари томонидан сиё- 
сий-ик^тисодий ва территориал нуктаи-назардан булиб олинган 
эди. Натижада колониал капитализм тизими вужудга келди, 
унинг ичида эса жа.\он хужалиги шаклланди. Дунё мамлакат
лари уртасида, асосан таракдий этган метрополиялар ва мус- 
тамлака переферия давлатлар уртасида «нотентлик» асосида 
хужалик муносабатлари амал кдлди. Як,ин вакдгача халкдро 
икдисодий муносабатларнинг эволюцияси жахрн хужалиги учта 
к,исмга булинган хрлатда давом этди (капитализм, социализм, 
ривожланаётган давлатлар).

XX аернинг 60 йилларига келиб жа^он хужалигида учта йи- 
рик саноат ва молия марказлари пайдо булди: Шимолий Аме
рика, Барбий Европа ва Узок, Шарк,.

Юкррида номи тилга олинган учта йирик марказда AKJ1I 
етакчи позицияга эга, лекин 50-60-йилларга нисбатан 80-90- 
йилларда учгани марказ уртасида кучлар нисбатининг тенгла- 
шиши юз бермокда. Статистика маълумотларига кура 
АКД1нинг и^тисодий сох1асидаги етакчилик позицияси 
Кискдрмокда, Барбий Европанинг икдисоди охирги 30-40 йил 
мобайнида барк^арорлигича крлмокда, Япония эса узининг 
и^тисодий кудратини тухтаовсиз купайтирмокда (Ялпи миллий 
махрулот икки баробарга купайди). XXI аср бусагасида Жану- 
бий-Шар^ий Осиё, Лотин Америкаси ва Як,ин Шаркда янги 
саноат ва молия марказлари вужудга келмокда.
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6.2. ХАЛКДРО САВДО

Халкдро савдо ташк^и ик^тисодий алок^аларнинг асосий шак- 
лидир. Халцаро савдонинг вужудга келиши иккита му\им са- 
бабга богликдир. Биринчиси — табиий ва хом ашё ресурслари- 
нинг дунё мамлакатлари уртасида нотекис так;симланганлиги; 
иккинчи — турли мамлакатлар микрсида ишлаб чикдриш куч- 
ларининг бир хил ривожланмаганлигидир. Агар хом ашё етка- 
зиб берувчи мамлакатлар ривожланаётган мамлакатлар булса, 
саноати ривожланган мамлакатлар мураккаб технологиялар 
асосидаги машиналар, асбоб-ускуналарни ишлаб чикдрадилар.

Халцаро савдонинг таркибий тузилишини 4 йирик товарлар 
гуру\ига булиш мумкин:

а) саноат ма^сулотлари савдоси;
б) кишлок, хужалик мах;сулотлари савдоси;
с) Минерал хом ашё савдоси;
д) хизматлар савдоси.
Бугунги кунда халкдро савдонинг ялпи хджми 10,5-11 трлн. 

АКД1 долларини ташкил этиб, у жа^он ялпи миллий ма^сулоти 
30% ташкил этади. Шундан тахминан 1,5 трлн. хизматлар сав- 
досига тугри келади. Дунё экспортида эса хизматларнинг 
х;иссаси 30%дан ошиб кетди. Мураккаб технологиялар асосида 
ишлаб чикдрилган махрулотлар савдосининг хджми 500 млн. 
АКД1 долларидан ортик,. Кейинги пайтларда янги илмий- 
техник маълумотларни айирбошлаш: лицензиялар ва «Ноу-хау» 
савдоси кучаймокда. Уларнинг ^иссасига халкдро савдо оборо- 
тининг 10%га якини тугри келади.

Бирлашган миллатлар ташкилоти мутахассисларининг 
\исоб-китобларига кура, жах;он хужалигидаги 10%лик усиш 
хал^аро савдони 16% усишига олиб келади. Бугунги кунда эса 
жахрн савдосига факдтгина юк;ори усиш суръаткорлигини 
эмас, балки тармок, ва худудий тузилишидаги узгаришлар \ам  
хосдир. Бу узгаришларни куйидаги иккита ^олат билан 
изо>уташ мумкин.

Биринчидан, халк^аро савдо таркибида хом-ашё, ёкдлги, озик,- 
овкдт мах,сулотларининг \иссаси камаймокда. Илм талаб 
со^аларнинг махрулотлари ва хизматларнинг хиссаси эса ортиб 
бормокда. XX аср 90-йилларининг урталарида жахрн экспортида 
озик-овк^ат махрулотларининг хиссаси 11% як;инини ташкил этса, 
кбайта ишлаш саноати махрулотларининг хиссаси 72%дан купрок, 
булган. Юкрри портининг 36%дан ортигини ташкил этади.
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Иккинчидан, тайёр мах;сулотлар ва хизматлар бозорида куч- 
лар нисбати узгармокда. Бу дунё ял пи экспортида А К, III 
х;иссасининг пасайиш ва аксинча, Япония, Германия, янги ин
дустриал давлатлар х,амда айрим ривожланаётган давлатлар 
Хиссаларини ортиб боришида намоён булмокда.

6-жадвал

Товарлар ва хизматлар экспорта ва импорта буйича етакчи 
мамлакатлар (1999 йил)

Урни Мамлакатлар
(товарлар)

Млрд. $ 
хажми

Ялпи
хиссаси

%
Урни Мамлакатлар

(хизматлар)
Млрд. $ 
хажми

Ялпи
хиссаси

%
1 АКД1 1754 15 1 ЛКД1 434 16,5
2 Германия 1013,1 8,9 2 Германия 204 7,62
3 Япония 730,1 6,30 3 Британия 182,8 6,83
4 Британия 589,1 5,12 4 Япония 173,7 6,49
5 Ф ранция 585,1 5,10 2 Франция 138,5 5,17
6 Канада 458,6 3,99 6 Италия 127,2 4,75

7 Италия 446,8 3,9 7 Нидерлан-
ция 99,6 3,72

8 Нидерландия 393 3,42 8 Испания 173.7 6,49

9 Хитой 360,6 3,13 9 Белгия-
Пюксембург . 73,1 2,73

10 Гонконг 356,5 3,10 10 Австрия 61,9 2,31

11 Белгия-
Люксембург 353,5 3,07 11 Гонконг 57,8 2,16

12 Мексика 284,9 2,48 12 Канада 69,5 2,6

13 Жанубий
Корея 263,9 2,30 13 Хитой 58,7 2,2

14 Тайван 232,6 2,02 14 Швейцария 42,9 1,6

15 Сингапур 225,6 1,96 15 Жанубий
Кория 51,7 1,93

Жами: 8147,4 69,79 Жами: 1860,4 69,78
Бутуп дунё 11485 100 Бутун дунё 2675 100

Изох,: Жадвалдаги курсаткичлар муаллиф томонидан курсатилган манба 
маълумотлари асосида х;исобланган.

Иккинчи жахрн урушидан кейин дунё экспортининг 3/1 
Кием и АКШ х,иссасига турри келган булса, 90-йиллар бошига 
келиб бу курсаткич 8/1 нисбатни ташкил этган. Дунёдаги энг 
етакчи 10 савдогар мамлакатнинг 6 таси Осиёда, 3 таси Евро- 
пада ва 1 та Шимолий Америкада жойлашган. Факдтгина Жа- 
нубий Корея, Сингапур ва Гонконгнинг шу даврдаги умумий 
экспортдаги хиссаси 6%дан купрокни ташкил этган.

202



Жа^он савдоси ривожланишининг бу хусусиятлари ривож- 
ланган бозор иктисодиёти мамлакатлари ва ривожланаётган 
мамлакатлар и^тисодий ривожланишидаги узгаришларни узида 
акс эттиради. Жах;он савдо айланмасида Жанубий-Шар^ий 
Осиё мамлакатлари, Туркия, Хитой, янги индустриал давлат- 
ларнинг х,иссаси тез усиб бормокда. Лекин, шунга кдрамасдан 
халкдро савдода АКД1, Европа Иттифо^и ва Япониянинг урни 
хдмон узгармасдан, олдинги кдтордалигича крлиб келмокда.

6.3. ХАЛКДРО КАПИТАЛ ХАРАКАТИ ВА КРЕДИТ 
МУНОСАБАТЛАРИ

Халкдро капитал хдракати тушунчаси — фани ва ундан ор- 
тик; давлатлараро капиталнинг ^аракатланиши ёки капитал 
ок;имини тушуниш мумкин. Бозор шароитида ушбу капитални 
хдракатланиши капитал жойлаштирувчи учун фойда олиш 
макради булса, капитал жалб кдлувч и давлат эса асосан 
и^тисодий баркдрорликка эришиш, яъни четга тайёр махрулот 
экспертини устириш, ички бозорда эса усиб бораётган талаб 
даражасини крндириш, валюта тушумининг усишига эришиш 
ва бошкдлар х;исобланади.

Хал^аро капитал куйидаги шаклларда экспертланиши мумкин:
-  пул маблаглари, макрадли банк омонотлари, пайлар, ак- 

циялар, сугурта гуво^номалари ва бошкд кимматли крьозлар;
-  х,аракатланувчи асосий воситалар, шу жумладан технологиялар;
-  муаллифлик хуку«дари ва боища интеллектуал бойликлар;
-  боищалар.
Бир давлат иккинчи бир давлатнинг капиталини куйидаги 

усуллар билан жалб кдлиши мумкин:
-  мазкур давлат грантлари ёки хуку кий шахслар 

хдмкорликда кушма корхоналар тузиш;
-  тула чет эл инвесторлари (капитал жойлаштирувчи) их- 

тиёридаги корхоналар сугурта капиталлари ва боища хуку кий 
шахе макрмидаги корхоналарни ташкил этиш;

-  капитал жалб килувчи мамлакат худудида жойлашган 
\укук;ий шахсларнинг мулкини, акцияларини ва бошкд 
Кимматбахр когозларини сотиб олиш;

-  бо1щ а усуллар (мулкий, табиий ва ер ресурсларидан 
фойдаланиш хукукдарини олиш).

Юк;орида кайд этилган усуллар билан капитал жалб килиш
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давлатнинг асосий вазифаси булиб, капитални жойлаштириш 
учун зарурий шароитни яратиб бериш ^исобланади. Ушбу ва- 
зифалар таркибига куйидагиларни киритиш мумкин:

-  тадбиркорликни амалга оширишни уктириш, хусусий 
мулкини \имоя килиш ва ракобатни таъминлаш учун крнуний 
базани яратиш;

-  инвестиция жараёнини куллаб-кувватловчи инфратузил- 
мани ташкил этиш;

-  асосий баркарорлик;
-  малакали ме^нат ресурслари билан таъминлаш.
Юкррида к,айд этилган вазифаларни инобатга олиш билан

бирга айрим инвесторлар (Германия, Шветцария) капитал 
жойлаштиришда у ёки бу давлатнинг иктисодий, сиёсий ва 
ижтимоий хрлатини ба\олашда BERI (business environment risk 
index) индексларидан фойдаланди.

BERI индекс 15 та мухим курсаткични уз ичига олиб, хдр 
бир курсаткич 4 балли шкала билан бахрланади. О — тугри 
келмайдиган, 4 — жуда яхши. Ушбу нидекс 1 йилда 3 марта 45- 
49 мамлакат буйича эълон килинади.

Узбекистонда чет эл капиталининг окимини жадаллашти- 
риш максадида 1995 йили Бирлашган Миллатлар Ташкилоти 
билан хдмкорликда чет эл инвестицияси буйича агентлик 
ташкил этилди. Бу агентликни асосий вазифаси чет эллик 
тадбиркорларга Узбскистондаги инвестицион мух;ит ва яратил- 
ган шарт-шароитларни курсатиб боришдан иборат.

Узбекистон Республикаси хукумати утиш даврида давлат 
икдисодиёти учун чет эл инвестициялари жуда му^им эканли- 
гини англаган ^олда, инвестиция му\итини яхшилаш 
Конунчиликни такомиллаштириш учун барча чораларни 
курмокда.

Чет эл сармояси иштирокида инвестиция лойихдларини 
тайёрлаш ва амалга оширишда юзага келаётган айрим 
тусикдарни бартараф этиш максадида Узбекистон Республика
си Президентининг 1998 йил 19 январда кабул кил и и га н ПФ 
1919-сонли «Инвестиция лойихдларини амалга оширишни 
рагбатлантириш борасидаги кУшимча чора-тадбирлари 
тугрисида»ги фармонида Узбекистон Республикаси худудига 
олиб келинаётган технологиялар, яъни:
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-  давлат инвестиция дастурига киритилган устувор объект - 
ларини жихрзлаш учун;

-  хал к, истеъмол моллари ишлаб чик^аришга ихгисослашаётган, 
янги барпо этилаётган ва к,айта курилаётган корхоналар учун;

-  хукуматнинг кафолати билан бериладиган хорижий кре- 
дитлар ^исобига молияланадиган инвестиция лойихдяарини 
амалга ошириш учун;

-  хорижий сармоялар иштирокидаги корхоналарнинг Ни
зом маблагига куйилма сифатда хорижий сармоядорлар томо- 
нидан келтирилган технология-ускуналар кушилган циймат со- 
лигидан озод этилади.

Бундан ташк;ари Узбекистан ик,тисодиётига чет эл инвести- 
циясини жалб кдлишни рагбатлантириш мак;садида бир к̂ атор 
царорлар ваа фармойишлар к,абул к,илинди, жумладан, 1997 
йил 2 июлда Вазирлар Ма^камаси томонидан кабул килинган 
«Узбекисон Республикасида хорижий инвестициялар иштиро
кидаги корхоналарни ташкил этиш, давлат руйхатидан утказиш 
ва тугатиш тартиби тугрисида»ги к^арори, 1997 йил 26 август-
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даги «Хорижий сармоялари булган корхоналар ишлаб 
чщарадиган ма^сулот экспортный рагбатлантириигга оид 
кушимча чора-тадбирлар тугрисида»ги ПФ 1831-сонли Прези
дент фармонини мисол кдлиш мумкин. Шу билан бирга мав- 
жуд лойихдларни танлаш ва уни амалга ошириш механизмини 
тартибга солиш макрадида 1998 йил 9 февралда Президентнинг 
«Чет эл инвестициялари билан боЕЛИК, лойих;аларни амалга 
ошириш механизмини такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тугрисида»ги фармони чикдрилди.

Фармонга мувофик; Вазирлар Ма^камаси кршида Инвестиция 
дастурлари департамента ташкил этилди. Ушбу Департамент фао- 
лиятининг асосий йуналишлари куйидагилардан иборат:

-  инвестиция лойих1аларини амалга ошириш жараёнида 
вужудга келаётган муаммоларни бартараф этиш чора- 
тадбирларини белгилаш;

-  инвестиция фаолиятининг меъёрий-хукук,ий базасини та
комиллаштириш буйича таклифлар бериш;

-  инвестиция лойих;аларини амалга ошириш билан боЕЛИк, 
масалаларни куриш муддатини белгилаш.

Халкдро капитал хдракатида ута мухим уринни кредит му- 
носабатлари эгаллайди. Хал^аро кредит муносабатлари узок, ва 
к,иск,а мудцатли булади. Вдиск;а муддатли кредитлаш манбала- 
рини корхона ва фирмалар:

-  савдо кредити;
-  банк кредити;
-  пул бозор воситалари (к,иск,а муддатли одций вексил)дан 

фойдаланиш усули билан олиши мумкин. Алох,ида таъкидлаш 
лозимки, пул бозор воситалари оркдли молиявий усуллари 
фак,ат йирик, фаркди ва юк,ори кредит рейтингга эга булган 
компаниялар фойдаланиши мумкин.

Савдо кредити асоси сотилган товарлар учун тулов мудда
тини кечиктириб туриш йули билан амалга оширилади. Аммо 
амалиётда ушбу тур уз самарасини бермаяпти. Бунга сабаб:

1. Сотувчи учун самарали эмаслиги.
2. Харидорлар тулов крбилиятининг пастлиги.
Агар фирмалар одций векселларни муомалага чик,ариш 

йули билан ёки савдо кредити олиш йули билан маблаг жалб 
эта олмаса, банк ёки бошк,а молиявий муассасалар кредит ре- 
суреслардан фойдаланишга мажбур буладилар. Ушбу кредит- 
ларни куйидаги усуллар орк,али олиш мумкин:
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-  Банкларнинг мудцатли заёмлари;
-  Кредит-линия йули билан олиш;
-  Банкларнинг револвер кредити;
-  Банк овердрафти.

Банкларнинг муддатли заёмлари ёрдамида халкдро кредит 
муносабатларини ташкил этиш

Банкларнинг муддатли заёмлар тугридан-тугри таъмиланган 
(айрим жойларда таъминланган) кредит тури булиб, 90 кун 
муддатга берилади. Ушбу кредит тури билан махсус шартнома- 
лар молиялаштирилади ва кредит суммаси фонди билан яхлит 
х;олда кдйтарилади. Кредит шартномаси оддий вексел каби 
расмийлаштирилади. Бунда кредит хджми, фоиз ставкаси, муд- 
дати, тулов жойи курсатилади.

Кредит муносабатининг ушбу усулида маъмурият расмий- 
лаштириш хдракатлари юкрри булганлиги сабабли куренинг 
умумий кийматини ортишига олиб келади. Шунинг учун бир 
формалари аввалдан режалаштирилган пул маблагаарига 
булган эхтиёждан, кутилмаганда юкрри хджмлар зарурият 
тугилган такдирдагина жалб этилади.

Кредит-линия очиш йули билан кредит муносабатларини 
ташкил этиш

Мижозларнинг доимий равишда жорий активларини таш
кил этиш, молиялаш учун банк муассасалари томонидан маб- 
лаг ажратиш кредит-линия очиш йули билан амалга ошрилади. 
Ушбу усулда мижозга кредит ресурслари маълум лимитда, 
маълум муддатга (квартал, йил) берилади.

Кредит-линия буйича кредит бериш кредит тизими ривож- 
ланган мамлакатларда банкларни хуку^ий мажбуриятлари рас- 
мийлаштирмаган холда кредит муассасалари томонидан жавоб 
бериш йули билан амалга оширилади ва бунинг учун устама 
фоиз олинади.

Ривожланаётган ёки бозор муносабатларига энди утаётган 
мамлакатларда эса кредит линияларини очиш хуку^ий расмий- 
лаштирилган шартнома х,исобланади. Шу билан бирга ушбу 
кредит линиялари банклар учун хдм, к,арз олувчи учун х;ам Ун_ 
ча фойдали эмас. Чунки банкларда улар балансдан таш кдри 
счётларда ^исобга олиниб, унинг капиталини устиришни талаб
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этади. К,арз олувчи учун эса молиялаш умумий фойдаланмаган 
кредит линия \ажмига нисбатан аввалдан келишилган комис- 
сион тулов ^исобига усишга олиб келади. Ушбу комиссион 
тулов фойдаланилган кредит линиясининг \ажмига нисбатан 
ва к,арз олувчининг тулов к,обилиятидан келиб чик,иб, 0,5-2% 
микдорда булади.

Фоиз тулови ва кредит линиялари буйича комиссия 
йотимларини тулашни таъминлаш максадида банк мижозлари 
депозит счётларида маблаг ушлаб туришни талаб этди.

Банк овердрафти ёрдамида халкаро кредит 
муносабатларини ташкил этиш

Овердрафт — мижоз томонидан маълум минимал суммасига 
чек ёзиш имкониятини берувчи кредит линияси х,исобланади.

Овердрафт линияси йилдан-йилга берилиб, у урта мудцатли 
молиялаштириш шаклини ташкил этади. Бу йили к,арз олувчи 
фоиз туловини фак̂ ат дебит колдигига нисбатан тулайди.

Халкаро кредит муносабатлари ташкил этишда энг му^им 
шартлардан бири бу -  кредит суммаси учун фоиз ставкасини 
белгилаш \исобланади.

Фоиз ставкалари банк-кредитор билан мижоз \исобланади. 
Фоиз ставкалари банк-кредитор билан мижоз уртасидаги 
шартнома асосида урнатилади. Бунда асосан:

-  мижознинг кредитини кайтариш к°билиятини ба^олаш;
-  кискД муддатли заёмлар;
-  бозор омиллари асос килиниб олинади.
Молия-кредит бозори ривожланган мамлакатларда банк

фоиз ставкалари, КБ К учун фоиз ставкасига асосланди. Бунда 
асосан мудцат, молиялаштириш \ажми, хавф-хатар даражасини 
инобатга олинади.

Кредит ресурслари учун фоиз ставкаларини бир неча шаклда 
Хисоблаш мумкин.

-  оддий ва доимий фоиз ставкаси;
-  мураккаб (усиб борувчи) фоиз ставкаси;
-  доимий ставка.
Кредит куйилмалари самарадорлигини кредит ресурслари 

учун кайси фоиз ставкасини куллаш билан тавсифланади. Бундан 
ташкари биз юкорида айтдикки, банк-кредитор узини депозит 
счётларида мижознинг маълум суммасини ушлаб туриши \ам 
хавф-хатар даражасининг кискартиришни бир усули \исобланади.
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6.4. ХАЛКДРО ВАЛЮТА МУНОСАБАТЛАРИ

Валютанинг конвертацияланиши

Валютанинг конвертацияланиши — миллий пул бирлигининг 
крнуний муста^камланган хрлдаги айланишини, уни чет эл 
валютасига алмаштириш имкониятини ифодалайди. 
Конвертациялаш даражаси давлат томонидан кулланадиган 
валюта х;ажмидаги чекланишга тескари нисбатда булади. Пул 
бирлигининг айланиши-халкаро ме^нат так;симоти, жа^он 
савдо ва ^исоб-китобларида давлатнинг самарали иштирок 
этишининг мух,им омилидир.

Валютанинг конвертацияланиши бу \ар бир мамлакатда 
валютанинг тулов вазифасини бажариш крбилиятидир. 1867 
йилда бундай валюталар к,аторига АКД1 долларини киритди. 
Хозирги даврда 150 дан ортик, мамлакат Халк;аро валюта 
фондига аъзо булган мамлакатлардан унта энг ривожлангани 
тула конвертацияланадиган валютага эга. Тахминан 50 таси 
Кис май конвертацияланган валютага эга. Конвертация 3 хил 
булади: тула, тула булмаган конвертация ва конвертлашмайди- 
ган валюта. 1976 йилдан бошлаб Халк,аро валюта фонди тула 
конвертацияланадиган валюта маъносини англатадиган “Эркин 
ишлатиладиган валюта” тушунчасини киритган. Бу валюта 
халкдро ^исоб-китобларда, халк;аро валюта бозорларидаги 
^исоб-китобларда ишлатилади ва жах;он мамлакатларида 
валюта захираси сифатида жамгарилади.

Валюта тизимлари амалиётида конвертацияланадиган 
валютани ба\олашда валюта чеклашларининг озлиги ёки 
йукдиги асосий белги булиб к;олади ва шу билан бирга тулик; 
конвертацияланиш асосан ривожланган мамлакатларнинг 
валюталарига хосдир.

Валютанинг конвертацияланиши учун маълум зарурий 
шароитлар мавжуд булиши керак. Булар жумласига: ишлаб 
чикаришнинг сифати, унинг самарадорлиги, техникавий жи^атдан 
таъминланиши жахрннинг ривожланган давлатлари даражасида 
булиши, ишлаб чикарилган махрулотнинг ракрбатбардошлиги; 
экспорт сало\иятининг кучли булиши; ички нархлар таркибининг 
жах;он нархларига мутаносиб эканлиги; тулов балансининг хрлати; 
ички хужалик алокдпардаги бозор муносабатларининг ривожланиш 
даражаси ва х,.к. киради.
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Валюта курси

Валюта курси — бир мамлакат пул бирлигининг бахрсини 
бошк;а мамлакат пул бирлигида белгиланишидир. Валюта 
курсинииг белгиланиши ёки олтии бараварида (миллий пул 
бирлигининг кафолатланган олтин микдори) ёки хал^аро 
келишув оркдли амалга оширилади. Классик олтин улчами 
(андозаси)да, яъни валюталарни марказий банкда эркин 
алмаштиришда, валюта курси уларнинг олтин крпламаси 
микдори нисбатларига кдраб урнатилади.

Конвертланадиган (эркин алмаштирадиган) валюталар 
курси асосида валюта к^ийматининг теппа-тенглиги ётади. 
Аммо валюта курслари деярли х;еч к;ачон уларнинг бевосита 
Кийматига тугри келмайди. Халк^аро савдо ва бошк^а ик,тисодий 
Харакатлар шароитларида чет эл валютасида ифодаланган 
тушумлар ва туловлар нисбати, демак, чет эл валютасининг 
талаб ва таклифи мувозанатда булмайди. Фаол тулов балансида 
ушбу мамлакат валюта бозорида чет эл валютасининг курслари 
тушади, миллий пул бирлигининг курси эса кутарилади. к,ачон 
мамлакат пассив тулов балансига эга булса, тескари хрлат руй 
беради. Шунинг учун хам купгина мамлакатларда миллий 
валютанинг кдтъий расмийлаштирилган курси билан бирга 
эркин курси мавжуд булади. Расмий тенгма-тенглик асосида 
марказий банклар ва боища валюта-молия муассасаларининг 
Хар хил мамлакатлар ва халк^аро ташкилотлар уртасидаги 
^исоб-китоблари амалга оширилади. Таш^и савдо ва 
ицтисодий алок,аларда келиб чикдциган хусусий шахслар х,амда 
ташкилотлар уртасидаги хисоб-китоблар валютанинг эркин 
курси асосида амалга оширилади.

Валюта курсларининг куйидаги шаклларини ажратиш 
мумкин:

Эркин сузиб ютрувчи курс. Бу талаб ва таклиф таъсирида 
эркин хрлда узгарадиган ва бозор механизмдан фойдаланишга 
асосланган валюта курси.

Боищариладиган сузуб юрувчи курс. Бу тебранадиган валюта 
курсининг бир куриниши булиб, валютани тартибга 
солишнинг механизмидан фойдаланишни кузлайди. Мисол 
учун, валюта-молиявий ва и^тисодий муносабатларни нокулай 
ок;ибатларни вужудга келтирадиган миллий валюталар 
курсларининг кескин табранишини чеклаш учун Европа 
валюта тизимига кирган мамлакатлар, амалиётда валюта
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курсининг узаро тебранувчан нисбий чегара келишувларини 
жорий этган.

Кдйд этилган валюта курси. Бу миллий валюталар уртасида 
расмий урнатилган нисбий булиб, валюта муносабатларида 
крнуний тартибда аникдаш асосида амал кдлади. У умумий пул 
бирликларининг бевосита олтин ёки АКД1 долларида 
ифодаланишини ва унинг бозор курслари тебранишини бир 
фоиз атрофида кдгъий чекланишини кузда тутади.

Халкдро савдо валюта пул бирликлари асосида олиб 
борилади. ХаР бир мамлакатда уз валютаси амал кил ад и. 
Хорижда товар, хизматлар ёки молиявий активларни сотиб 
олишдан аввал, валютани сотиб оладиган ёки бош^асига 
алмаштирадиган таш^и валюта бозорига мурожаат к,илиш 
лозим. Халк,аро савдо учун керак булган валютанинг 
айрибошлаш асосан жа^оннинг йирик молия марказларида 
амалга оширилади.

Валютани айрибошланадиган курслари уларга булган талаб 
ва таклиф билан аникданади. Масалан, 1986 йил бошида АК.Ш 
доллари 10 француз франкига тенг булган булса, 2 йилдан 
кейин эса 6 франкга тенг булди. Айрибошланадиган валюта 
курслари н инг узгариши билан бу мамлакатлар четга 
чик^арадиган ва четдан олиб келадиган товарлар бахрлари \ам 
узгаради. Мисол учун, айрибошлаш курси 10 франк 1 АК,Ш 
долларига тенг булганда, Америка фирмаси 60 франк турадиган 
винонинг бир шишасини четдан олиб келиш учун 6 доллар сарф 
кдлиши керак. 6 франк 1 долларга тенг булган курсда, худди 
шундай винони сотиб олиш учун 10 доллар талаб кдлинади. 10 
франк 1 доллар тенг булган худди шундай хрлатда, француз 
харидори АКД1да бахрси 10 минг доллар булган “1ВМ” 
компьютерини харид кдлишга 100 минг франк сарф кдпишга 
мажбур. Шундай кдлиб, АКД1 экспортерларининг жа^он 
бозоридаги ракрбатда беллашув крбилияти ва Америка 
фирмаларининг четдан олиб келинаётган товарларнинг АКД1 
бозоридаги ракрбатга бардошлиги амалдаги валюта курсининг 
баркдрор булишини таъминлайди.

Валюта курслари мамлакатнинг таш^и савдо балансининг 
узгартириб, халк;аро молиявий операцияларнинг боришига 
таъсир курсатади.

Узбкистонда сумнинг расмий курси ик^исодий та^лил, 
халцаро статистика такхосланишларида ишлатилади. Сумнинг 
бозор курси чет элга борадиган фукдроларга эркин 
алмаштирадиган валютани сотиш ва^тида кулланилади. 
Сумнинг “Ким ошди” савдосида аникданган курси — ”Ким
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ошди” савдодаги талаб ва таклифга биноан аникданган 
сумнинг хак.ик.ий бахрсидир. Сумнинг тижорат курси халцаро 
\исоб-китоблар, корхоналарда ташки савдо уюшмалари, 
банклар билан булган хаР хил операциялар амалга 
оширилганда хизмат килади.

Долларга нисбатан сумнинг курси пасайиб бораяпти, аммо бу 
сумнинг х^кикий харид крбилиятини ифодалайдиган курсаткич 
була олмайди, чунки у курслар “Ким ошди” савдосида ва валюта 
биржаларидаги операциялар таъсирида вужудга келади.

Валюта курсининг щтисодиёт учун ахамияти

Купгина мамлакатлар узининг миллий валютасига эга. 
Шунинг учун халкаро туловлар амалга оширилганда туловнинг 
миллий воситалари хорижий воситаларга алмаштирилиши 
керак. Товар ва хизматларни четга чицарувчи куп хрлларда 
узининг даромадини миллий валютада олишга интилади. Бунда 
хорижий харидор (импортёр) бу валютани уз мамлакатининг 
валютасига алмаштириши керак. Бошка х;олатда эса, агар 
туловлар хорижий валюталарда амалга оширилса, экспорт 
Килувчи (четга товар чикарувчи) уни мустакил равишда 
миллий валютага алмаштириши керак.

Бундай х,исоб-китоблар амалий алмаштириш, бошкача кил и б 
айтганда, вексел курси буйича амалга оширилади. Хорижий 
валютанинг бир ёки юз ёки мингта пул бирлиги учун туланадиган 
ба\оси вексел курси деб аталади. “Вексел курси” халкаро х,исоб- 
китоблар асосан савдо векселлари асосида амалга оширилган 
тарихий даврни акс эттиради. Бугун бу жараён банк оркали 
утказишлар ёрдамида бажарилади. Хорижий пул воситаларини 
белгилаш учун кулланиладиган махсус атама -  бу “Валюта”. 
Шунинг учун х,ам купинча “Вексел курси” урнига “Валюта курси” 
деган термин ишлатилади.

Хорижий валюталар одатда валюта бозорида сотилади ва 
сотиб олинади. Бунда гап мавжуд булган валюта микдори 
х^кида эмас, балки хорижий банкларнинг активлари х,акида 
кетади. Бундай савдо \ар хил валюталарда талаб ва таклифни 
мувозанатга келтирадиган пул-кредит муассасалари уртасида 
асосан телефон оркали амалга оширилади. Ана шу макрад учун 
улар чет .элда активларни ушлаб туради ёки каР3га беради. 
Кайсидир банкнинг валюта активлари ва валюта пассивлари 
уртасидаги фарки унинг “Валюта \олати” деб аталади. Аввал, 
банклар уз валютасини, асосан, АКШ долларига сотган. 
Доллар оркали бошк,а валюталар савдоси \ам амалга
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оширилган. Мисол учун, агар, Англияда француз франки керак 
булса, аввал британ фунти долларга сотилиб, кейинчалик 
олинган доллар яна фаранг франкларига сотилган. Бу 
амалиётда хамма валюта курсларининг долларга богланганлиги 
ифодаланган. Аммо хрзир Европада савдо купинча немис 
маркалари оркдли амалга оширилмокда.

Валюта курслари доимий ^аракатда булади. Аммо купгина 
валюта биржаларида (уларни тор маънода, валюта бозорлари 
деб аташ мумкин) бир кунда бир марта \ар бир котировка 
(бахрлаш) кдлинадиган валюта учун пул-кредит муассасалари 
ва банк мижозлари булмаганлар уртасида валюта келишувлари 
учун асос булиб хизмат кдладиган “Расмий курс” урнатилади. 
Валюта савдосини амал кдлиши учун му^им шароит кандайдир 
валютани хорижий валютага алмаштиришнинг чексиз 
имконияти булади. Бу хрлатда биз “Конвертацияланадиган” 
валюта хусусида фикр юриТамиз.

Валюта курслари мамлакатлар уртасидаги товар х;аракати билан 
боглик, булган \исоб-китобларни олиб бориш учун мух;им асос 
булади. Шунинг учун хам узок, вак̂ г мобайнида, валюта курслари 
кдттик ёки тор чегараларда узгариши мумкин деган фикр 
юритилган. Лекин валюта курслари кундан-кунга узгарадиган 
талаб ва таклиф асосида шаклланади. Валютанинг каттик курси 
фацатгина кандайдир бир муассаса талаб ва таклифни мана шу 
курс асосида тенглаштирилишига хэракат к;илсагина урнатиш 
мумкин. Бунга давлатларнинг эмиссия банкларигина кщир. 
Кдттик валюта курсида улар валютани харид кдлиш ва сотиш 
оркдли (мутахассислар бу хрлатларда “Валюта инвервенцияси” 
хусусида ran юритишади) валюта бозорида уз валютасининг 
барцарор курсини сакдашлари лозим.

Бугунги кунда хдммадан куп сотиладиган валюталар (АКД1 
доллари, немис маркаси, япон йенаси, Швейцария франки) 
уртасида алмаштириш нисбатлари муста\кам эмас. Уларнинг 
валюта курслари узгарувчан. Бундай холатда уларни “Сузиб 
юрувчи” деб аташади. Купгина йирик давлатлар эгилувчан, эркин 
ёки эркин узгарадиган валюта курсларига эга. Бунинг учун 
эмиссия банкларининг аралашуви талаб кдлинмайди. Аммо улар 
курснинг кескин сакрашини тартибга солиш учун бу юмушни 
ихтиёрий бажаришади. Европаиинг купгина мамлакатлари 
уртасида валюта курслари аксинча, муста^камдир. Шундай кдлиб, 
жахрнда валюта курсларининг замонавий таркиби эгилувчан ва 
Катти к, валюта курслари тизимидан иборатдир.
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Бреттон-Вудск валюта тизимига халкаро савдони балансли 
ва тусщсиз ривожланишини таъминлаш мажбуриятини олган 
давлатларнинг узаро келишувига эришилган АКД1нинг Брет
тон-Вудск шахри номи асос килиб олинган.

Бреттон-Вудск валюта тизимига биноан жахон пули ролини 
олтин билан бир каторда Америка доллари хам бажаради. 
АКД1 капиталистик дунёда ишлаб чикариш ва савдо со\асида 
якка хокимлик мавкеини эгаллагани учун Барбий Европа 
мамлакатларига бу валюта механизмини мажбуран жорий 
этган. Барча капиталистик мамлакатлар олтин захираларининг 
3/4 кис ми га эга булган АК,Ш \ар кандай давлатнинг марказий 
эмиссия банки такдим этган долларларни олтинга алмаштириш 
мажбуриятини уз зиммасига олган. Бреттон-Вудск пул тизими 
Америка долларини, демак, АКД1ни узини хам узига хос 
Холатга куйди. Бошка мамлакатларга нисбатан фарки уларок 
АКД1 тулов балансидаги карзларни олтин билан эмас, балки 
доллар билан узиш имкониятига эга булди.

1971 йилга кадар Халкаро валюта фонди узининг максадларига, 
биринчидан, мустахкам валюта курслари, иккинчидан, валютанинг 
эркин алмаххггирилиши ва учинчидан, куп томонлама кредитлар 
ёрдамида муваффакиятли эришиб келган.

1973 йилдан бошлаб Халкаро валюта фонди аъзолари 
булган мамлакатларда валюта курслари узгарувчан була 
бошлаган. Халкаро валюта фонди Низомининг IV бандига 
биноан унинг хар бир аъзосига унга мувофик келадиган валюта 
курслар тизимини танлаб олиши мумкин.

1979 йил 13 мартдан, Европа валюта тизими (ЕВТ) кучга 
кирган ва кт и дан бошлаб, Европа хамжамияти аъзоларининг 
валюталари янги пул бирлиги — ЭКЮга каратила бошланди. 
Халкаро валюта фондида иштирок этадиган эмисся банклари 
валюта бозорини иютол килиш йули билан уз валюталарининг 
белгиланган валюта коридоридан четга чикишини асосий 
курсга нисбатан ±2,25 фоиздан ошмаслиги мажбуриятини 
олишган. Барбий Европа валюта тизими ёрдамида молиявий- 
сиёсий баркарорлик худудига айланиши керак. Аммо бу ягона 
иктисодий тизимнинг валюталари учинчи бир мамлакат 
валюталарига нисбатан хал и хам узгарувчан булиб крлмокда.

Халкаро валюта фондининг асосий максади нималардан 
иборат?

Халкаро валюта фондининг асосий максади ташки савдо ва 
халкаро валюта-молиявий ^амкорликни ривожлантириш,

Бреттон-Вудск валюта тизими
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Халкдро валюта фонди аъзолари тулов балансларининг 
мувозанатини сакдаш, валюта курсини тартибга солиш, жах,он 
валюта тизимини согломлаштиришга кдратилган ислохотларни 
яратишдан иборатдир. Халк;аро валюта фонди иккинчи жах,он 
уруши тугамасдан, урушда кдтнашган давлатлар уз 
икдисодиётини к;айта тиклаш хусусида уйлашни бошлаган 
вакдда ташкил булган. У дунёнинг 150 дан орт и к, давлатини 
бирлаштиради. Хозиргача Халк,аро валюта фондига Куба, 
Шимолий Корея, Швейцария ва бокща айрим давлатлар аъзо 
булиб киришмаган. Фонднинг нуфузи жуда юкрри, чунки унда 
бутун дунёнинг 9 та тажрибали эксперт-икдисодчилари иш 
куришади. Халкдро валюта фондининг ишни ташкил кдлиш 
механизми содда: кредитлар (тижорат банкларининг 
кредитларига нисбатан даромадлирок) аник, белгиланган курсда 
олиб бориладиган икдисодий сиёсатга йуналтирилади. У ёки бу 
мамлакатнинг хукумати ва Халк,аро валюта фонди уртасидаги 
“Ниятлар хусусидаги мактуб”да амал кдпиниши мумкин 
булган ицтисодий чоралар к,аттик, белгилаб куйилади ва шуни 
хисобга олган \олда кредит' берилади. Бунинг устига кредитлаш 
к,исмларга булиб олиб борилади ва хукумат келишилган курс 
(йул}дан чик;иб кетса, тухтатилади.

Узбекистан 1992 йилда Халкдро Валюта Фондига ва 
Умумжахон Банкига аъзо булиб, жадаллик билан халкдро 
валюта муносабатларини кенгайтириб, жахон валюта тизимига 
кушилмокда. Шу сабабли х;ам миллий валютани мустахкамлаш, 
уни ракрбатга чидамлигини ошириш, конвертациялашувни 
таъминлаш Республика икдисодий ривожланишининг хозирги 
боск,ичидаги мухим вазифаси х,исобланади.

6.5. ХАЛКАРО ИКДИСОДИЙ ИНТЕГРАЦИЯ

Ик;тисодий таракдиётга хос нарса аввал дифференциация 
(табакдланиш)ни, сунгра интеграциянинг юз беришидир. 
Дифференциация икдисодий фаолиятнинг ахолида мустак,ил 
ишга айланиши, бошкд фаолият турларидан ажралиб, узига хос 
ахдмият касб этиши мумкин. Халкдро майдонда бу жараён тур- 
ли мамлакатлар миллий икдисодиётининг уз манфаати йулида 
мустак,ил ривожланиб боришини билдиради. Ер юзида янги- 
дан-янги мустак,ил давлатлар пайдо булиб, уларнинг 
ик,тисодиёти мустакдл ривожланади. Дифференциация 
чукурлашиб, юксак даражага етгач, икдисодий интеграция 
бошланади. Масалан, Европа мамлакатлари икдисодиёти аср- 
лар оша мустак,ил ривожланиб келган ва нихоят XX асрнинг II
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ярмидан бошлаб бу мамлакатларда хужалик ^аётининг интегра- 
цияси юз берди.

Халкдро ик^тисодий интеграция турли мамлакатлар миллий 
хужалигининг узаро я^инлашиб ва бирлашиб кетиши натижа- 
сида ягона, мамлакатлараро байналмилал хужаликнинг ташкил 
топишидир.

Мамлакатлар и^тисодиётининг бир-бирига мослашуви на- 
тижасида юзага келган мунтазам ик,тисодий алокдлар интегра- 
цион алок;алар дейилади. Уларнинг чукурлашиб ва кенгайиб 
боришига к,араб интеграция турт погонали булади:

1. Эркин савдо зонасидаги интеграция. Бу зонани ташкил 
этган давлатлар уртасидаги савдо-сотик, эркин булади, бож пу
ли бекор к;илинади, экспорт учун квота урнатилади.

2. Эркин и^тисодий зоналар доирасидагн интеграция. Бу зо- 
налар комплекс хусусиятда булиб, нафакдт савдо-сотик,, балки 
саноат фаолияти, банк-сугурта иши ва технологик со,\ада хам 
интеграцион алокдпар урнатилади. Бу зоналар очик, хУДУДлар 
деб юритилади. Бу ерда ик^тисодий фаолият эркин булиб, 
унинг барча иштирокчиларига имтиёзлар берилади.

3. Умумий бозор доирасидаги интеграцион алоцалар. Умумий 
бозорга бирлашган мамлакатларнинг миллий бозори бир-бири 
учун очик, булади. Миллий бозорлар бирлашиб, хамма учун 
ягона булган умумий бозор вужудга келади. Бундай бирлашма 
доирасида товарлар ва хизматлар, иш кучи ва капиталнинг эр
кин кучиб юриши, уларнинг кдйси мамлакат кулай булса, шу 
ерда ишлатилиши юз беради. Миллий иктисодий чегаралар бе
кор булади ёки улардаги и^тисодий тусикдар (масалан, бож 
пули, квота, товарга куйилган талаб) минимал даражага келади.

Умумий бозорнинг намунаси Европа Иттифо^идир. Унга 
1957 йили 6 давлат иштирокида асос солинган (Франция, ГФР, 
Италия, Белгия, Голландия ва Люксенгбург), 1973-1986 йил- 
ларда унга яна 6 та давлат кушилди (Буюк Британия, Дания, 
Ирландия, Греция, Португалия, Испания), 1996 йили жами 15 
давлатни бирлаштирди.

«Ик,тисодий ва валюта иттифоци» доирасидаги интеграция
-  интеграциянинг олий шакли, мазкур иттифокда кирган мам
лакатларда ик^тисодиёт, валюта ва сиёсий сохада ягона йул ту- 
тилади. Европада ик^тисодий сохада бирлашган 15 давлат 2000 
йилга кадар янги уюшмани ташкил этади. Бу ерда ягона бюд
жет, солик, ва кредит тизими урнатилади. Ягона пул — «Евро» 
деган валюта киритилди. Албатта, бу ик;тисодиётни юксак да- 
ражада бирлаштиради, аммо айрим мамлакатларнинг уз 
ик^тисодий мустакдллигидан воз кечишига тугри келади.
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6 .6 . ХАЛКДРО ИШЧИ КУЧИ ХДРАКАТИ

Ишчи кучининг халк^ро харакати охирги ун йилликда кучайиб, 
жахон хужалиги тарак,к,иётига, мехнат ресурсларини халк,аро алмашу- 
вида иштирок этувчи давлатларнинг ижгимоий-икз'исодий та- 
раккиётига сезиларли таъсир курсатмокда. Бугунги кунда ер юзида 90 
млн. ишчи мигрант бор булиб, хаР бир ишчига 2 тадан бокдманда 
тугри келишини хисобга олсак, уларнинг сони 135 млн. дан ошади. 
Давлатлараро ишчи кучининг харакатига сиёсий-икргсодий, диний ва 
маданий хусусиятдаги омилар таъсир курсатади. Буларнинг ичида 
ик^исодий омил алохида ахамиятга эга булиб, ривожланаётган мамла- 
катларда ишсизликнинг куплиги, ахолининг турмуш даражаси паст- 
лиги ишсизларни иш истаб чет мамлакатларга кетишга мажбур 
кдлувчи асосий сабаб хисобланади. ХозиРги пайтда статистик маълу- 
мотларга Караганда дунёда хар ун оиладан бири кучиб юради, улар
нинг туртдан уч кцсми ишчи ■ кучига мифациясига туфи келади. 
Таъкидлаш керакки, ишчи кучи мшрацияси хар доим мавжуд булган 
вокра хисобланади, бирок, XIX аср урталаридан бошлаб, у тез-тез так- 
рорланиб турадиган, оммавий тусдаги жараёнга айланди. Расмий 
маълумотларга Караганда 1990 йилда Барбий Европа мамлакатларида 
15,2 млн.га я кин чет эллик истикрмат калган, Европа Иттифокдаа 
13,4 млн. киши ёки туб ахолининг 5 фоизи хорижлик ишчиларга 
туфи келган. Барбий Европанинг айрим давлатларида уларнинг сал- 
моги янада юкрри. Хусусан, Швецидда — 16,4%, Белгияда -  9,1%, 
Германияда — 8,4%, мутахассислар — 10%га етади. АКШда хорижий 
ишчилар сони 5,65 млн., Лотин Америкасида 3,5-4 млн., Як,ин Шарк, 
ва Шимолий Америка мамлакатларида 2,8 млн., Барбий Африкада 1,3 
млн. кишини ташкил этади.

Жахон мехнат бозорининг ривожига ик^исодий демофафик ва 
сиёсий омиллар жуда кучли таъсир этади. Ик^исодий омилларга 
давлат ик,тисодий тизимининг мустахкамлиги, унинг усиш даража
си ва ривожланиш кулами киради. Дунёнинг турли минтак,аларида 
ик^исодий фаровонлик, мехнат шароитлари ва иш хаки 
уртасидаги фарк, ишчи кучини мамлакатлараро кучиб юришига са
баб хисобланади. Масалан, АКШ ва Мексикадаги даромаддарнинг 
тахминан 10 бароварга фарк, кдлиши мексикалик ишчиларни 
АКШга иш излаб, кучиб боришига сабаб хисобланади. Жахон 
мехнат бозорининг ривожи у ёки бу давлатларнинг ик^исодий 
усиш суръатларининг узгаришига хам бог-лик, булади. Бундай 
бокликдик даврий ик;гисодий усиш ёки к,иск,аришлар пайтида 
жахон бозоридаги ишчи кучига булган талаб ва таклифда бевосита 
акс этади. Мамлакат к,анчалик катта булса, унинг мехнат бозорига 
таъсири хам шунчалик кучли булади. Ахолининг' усиш суръати,
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сонининг купайиши ёки кцскдриши демофафик омиллар 
Хисобланиб, унинг таъсири Осиё, Африка ва Лотин Америкаси 
мамлакатларида яцкрл кузга ташланади. Бу мамлакатларда ахрли 
нуфузининг тез ортиши ик^исодий ахволни огирлаштириб, ишчи 
кучи мифациясига шарт-шароит яратади. Ишчи кучииинг асосий 
истеъмолчиси булиб саноати ривожланган мамлакатлар 
Хисобланади, яъии уларда ик^исодий усиш сурьатлари ахолининг 
сонини усиш сурьатларидан юкрри хисобланади. XX аср 90- 
йилларида ик^исодий ^амкорлик ва тарак^иёт ташкилотида 
ик^исодий фаол ахрли йилига уртача 0,9%га, ички махсулот \ажми 
эса 3% ошган. Ахрлишунос мутахассисларнинг тахминига кура бу- 
гунги кунда вужудга келган ер юзи ахолисининг усиш тенденцияси
XXI аернинг урталаригача сакданиб крлади. Жахон ахолиси 2025 
йилгача 3,26 млрд. кишига купайиши кутилмокда. Бу асосан ри- 
вожланаётган мамлакатлар \исобига булади. Демак, ривожланаёт- 
ган мамлакатларнинг Европа ва АКД1га демофафик тазшщи 2000 
йилларнинг урталаригача хам сакданиб крлиши мумкин.

Айрим мамлакатларда сиёсий вазиятнинг барк;арор эмасли- 
ги, улариинг ицтисодий ахволига салбий таъсир этади ва ишчи 
кучини четга о^иб чик,иб кетишиии кучайтиради. XX аернинг 
90-йилларида Шаркай Европа ва собик, СССР республикала- 
рида сиёсий вазият бунинг исботи булиб хисобланади. Еарб 
мутахассисларининг фикрича собик; социалистик мамлакатлар- 
дан ривожланган мамлакатларга кетувчи кишиларнинг сони 50 
млн.дан ортик, булиши мумкин.

Ишчи кучини истеъмол кддувчи асосий халкдоо мехнат бозор- 
ларининг 4 та йирик маркази мавжуд булиб, улар мехнат ресурслари 
мифация о^имининг йуналишларини белгилаб бермокда. Биринчи 
марказ Я кип Шаркда жойлашган булиб, нефт к̂ азиб чикдриш са- 
ноатини ва унга боклик; ишлаб чик^ариш хамда: ижтимоий инфрату- 
зилмани ривожланиши унинг вужудга келишига туртки берган. Асо
сий истеъмолчи давлатлар: Бирлашган Араб Амирликпарида — 90% 
ЯК.ИНИ, Кдтарда -  80%дан юкрри, Кувайтда — 70%га як^ни, Саудия 
Арабистони ва Бахрейнда — 40%га я^инини хорижлик ишчилар 
мехнат ресурслари ташкил этади.

Иккинчи йирик марказ булиб, Барбий Европанинг ривож
ланган мамлакатлари хисобланади. Ишчи кучи миграцияси 2- 
жахон урушидан кейинги даврда бу мамлакатларда миллий 
ик^тисодиётни тиклашда асосий рол уйнади. Хозирги пайтда 
Хам хорижий ишчи кучи паст малакали ва обрули булмаган 
тармокдарда кенг кулланилади. Бу тармокдарда (автомобил- 
ларни йигиш, тог-кон ва металлургия саноати) хорижликлар 
70% ташкил этади. Барбий Европанинг 15 мамлакатида ягона
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ме\нат бозорининг барпо этилиши бу минтакднинг 
ахдмиятини кучайтириб, уни хорижлик ишчилар учун жозиба- 
дор бозорга айлантирди.

Жахрн мехмат бозорининг учинчи йирик Маркази АКШ ва 
Канада \исобланади. Бу ерга нафакдт Лотин Америкасидан 
паст малакали ишчилар, балки юкрри малакали мутахассислар 
\ам  интиладилар. Натижада АКШ узининг замонавий фан- 
техникага асосланган тармокдарини, юцори малакали мутахас- 
сисларга булган эх,тиёжини кадрлар тайёрлашга катта харажат- 
лар кдлмасдан таъминлайди.

Халкдро ме^нат бозорининг 4-йирик маркази булиб, Арген
тина хисобланади. Бу ерга куш ни мамлакатлардан куплаб 
микдордаги ишчилар иш излаб келадилар. Аргентинадан 
ташь;ари йирик халкдро ме\нат бозорлари сифатида ЖАР, Ав
стралия ва Жанубий-Шар^ий Осиёдаги айрим янги индустриал 
мамлакатларни хдм курсатиш мумкин.

Мавзу буйича назорат саволлари

1. Халцаро ме^нат такримотининг мо\ияти нимада намоён 
булади?

2. Хал кар о ме^нат такримоти ривожланишининг иккита 
асосий шакли кайсилар?

3. Халкдро савдонинг 4 та асосий гурух;ини айтиб беринг.
4. Халкдро савдода дунё мамлакатларининг урни ва ишти- 

роки тугрисида нималарни биласиз?
5. Халцаро капитални экспорт к,илиш шакллари кдйсилар?
6. В ЕЙ  индекси нима ва у нимани ифодалайди?
7. Банкларнинг халкдро кредит хдракатидаги иштироки 

Кандай банк операцияларидан иборат?
8. Валюта конвертацияси нима ва унинг шакллари, шартла- 

рини курсатиб беринг.
9. Валюта курси мо\ияти ва унинг шаклларини тушунтириб 

беринг.
10. Валюта курсининг ик,тисодиёт учун ахдмиятини тушун

тириб беринг.
11. Бреттон-Вудск валюта тизими кдчон ташкил топган ва 

Европа Валюта тизимидан фарк^и нимада?
12. Халк,аро ик,тисодий интеграциянинг мох,ияти ва 

боскичларини тушунтириб беринг.
13. Халкдро ишчи кучи ^аракатининг сабаблари ва шаклла

рини айтиб беринг.
14. Энг йирик хал^аро мехдат бозорлари кдйсилар?
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