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I B O‘L I M

igtisodiyotning umumiy asoslari

1.1. Iqgtisodiyot nazariyasi predmeti

'Iqtisodiyot nazariyasi
va nvojlanish prinsiplarini o‘rg?nuvih™ qgonun-qoidalarini

lar mrkurniga kiruvchi nazanV fa”
xonj mamlakatlarida «Ekonomiks» «Ft nazariyasi
IUnw va «Po-

litetkonomiya» nomlari bilan
sodiyot nazariyasi», .E k onoiiiK S

Igtisodiy bilim beruveW
sirasiga hozir 20 dan ortia fnri ff f Ular
fanlami sharth ravishda ~ tt Kintiladi. Iqgtisodiy
1) umumiqtisodiy 2) xususiv ajratish mumkin;
»diyfanlar. UmSniUodiy fantoS O **'tj-
butim xalg xo'jaligi
fenlar igtisodiyotning u vota‘ bn usiy iqtisodiy

rgg\rq\g%ﬁél Ilayi\éoéi?/gt Iﬁaﬁl}/h)’% tS v, Faoliyat turlarini
turkumiga kiradi/
Jff karvonboshisi

hisoblanadi. Iqgtisodiyotning Lnnn
fanni o‘rganishdan b L ianfdr

predSSfbo? BAfanMAn fan singari 0z
o rgatishini aniglab olish zarur N
nazariyasi fan sifatida navdn albatta. Iqgtisodiyot
kunga gadar uning prediS| ! boshlab, shu
Igtisodiyot fani pasS kelingan.
pohtekonomiya ¢0Slik yulSshS d fm

gan, unmg predmeti tovar ayirboshLh

deb garashgan. So'ngra bu fan nrSm t’ ®\do-sotiq

~»qonclulik Kiri.iten ivS S Sri ™



B o ‘LIM. Iqgtisodiyotning umumiy asoslari

bo~arida politekonomiya boylikni o‘rganadi deb aytilgan”
nln asrnmg 2-yarmidan e’tiboran marksizm ta’limotida
politekononiiya — sinfiy igtisodiy munosabatlar hagidagi
fan sifatida baholangan, shunga ko‘ra proletar (ishchi sinfi)
va buguaziya (kapitalistlar sinfi) politekonomiyasi borligi
gayd etilgan. Marksizrnga mugqobil nazariya sifatida paydo
bolgan o T - magqginalizm vakillari politekonomiya
tovarlar naflihgmi va uni odamlar ganday gabul gihshini
0 rgatuvchi fan deb ta’riflashgan. Bu ogimning so‘nggi yirLk
namoyandasi A.Marshall yozishicha; «Politekonomiya yoki
igtisodiyot fani kishihk jamiyatining normal xayotiy faoh-
yatmi tadqiq etadi. U individual va ijtimoiy xatti-harakat-
laming shunday sohasini o‘rganadiki, bu farovonlikning
moddiy asosini yaratish bilan chambarchas bog‘langan»i.
A .Marshall fikriga ko‘ra bu fan insonning iqtisodiy xatti-
harakatlanni o‘rganadi. Bu g'oya hozir ham tan ohnadi.
t(j arbdagi yirik igtisodchilar nazariya qanday fan deganda
unga gisga va lo‘nda javob berib bo‘lmaydi deb hisoblasha-
di. P.Samuelson2 shundan kelib chigib, quyidagilami yozdi:

1. Igtisodiyot nazariyasi - ayirboshlash, puUik-bitimlar
bilan bog hq iqtisodiy faoiiyat turlari hagidagi fan.

2. igtisodiyot nazariyasi - har xil tovarlarni (bug‘doy
rnol go shti, konsertlar, yo‘llar, kichik kemalar) ishlab
chigarish rnagsadida kishilar tomonidan noyob va cheklan-
gan unumli resurslardan (yer, ishlab chigarishga mo'ljallan-
8an tovariai, mehnat, mashinalar, texnikaviy bilimlar) fov-

alamshi to‘g r|5|dag| fan.

3. Igtisodiyot nazariyasi - kishilarning kundalik ishbi-
larmonhk faoliyati, kishilarning tirikchilik uchun mablag*
topishi va undan foydalanishi to‘g‘risidagi fan3.

Ko'pchilik igtisodchilar igtisodiyot nazariyasini chek-
langan resurslar sharoitida iqtisodiy faoliyatning tanlab
ohnishi bilan bog‘liq fan deb garaydilar. s/

Igtisodiyot nazariyasining predmeti - bu Kishilarning
cheMangan iqtisodiy resurslar sharoitida mugobil xo fjalik
yuntish asosida 0°‘z ehtiyojini qondirishga gqaratilgan
xatti-harakatlarl, bularni belgilovchi igtisodiy shart-
sharoiitlar hisoblanadi.

1AMapuwann. MpUHUUMNBI 3KOHOMUYECKO Hayku. M m1993 cTo 5
2P Samuelson. AQSH olimi, Nobel mukofoti laureati.
>P.Samuelson. 3koHomuka. | Tom, M.: 1992, cTp. 7.

12



I b o b. Iqtisodiyot nazariyasining predmeti va metodologiyasi

bunf Su“ shSiS bilSSa
z faoliyatmi unga moslab tashkil etadi/Barcha Kishilar

tashk?! pS ® u jamiyatning iqgtisodiy hayotini

ItL ITrSsSSX IriTx rtk

feohyatinmg majmuasidir. Iqgtisodiy inson bu to4r va ' z-

(yaSTanda” “ “ Ne‘™Itiriladi, bu individual

davlaibiLlanaSAAnAann

h S rre ™ iqgtisodiyoti nimayu?bethM to
bn‘Hh him predmeti ashda ijtimoiy-igtisodiy sharoit

cron [13

S1liy ‘n . .S LiS f MulMng
uning katta-kichikligiga qarab kishilar n‘7

SAhyeten ? uchuyn har xi ‘| tutadilar. Iki bor,
agar LP/yetyh é% Isa,uunleljaragglngr?b puui'ﬂté)pad,v“cjmvll ki)s?l
koW iT kishi yoUanib ishiab kun

ga tov"XTadi*"®S/r?» boshqasidan voz kechish-

mashg ul bo ladi, ishlarmng eng samarahsmi tanlab oladi.
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I BO'LIM. Iqgtisodiyotning umumiy asoslari

bo‘lishlarini belgilab oladilar ~«obidan nimaga ega

(ras-bmanu®,.

chi wf

emas. Kishilar yaratgan mahsulot v f mumkin

yetkazib herih hk-hkiga

erishadilar. gondiradilar, farovonlikka

ko‘rib chigadi. nazariyasi ularni birgalikda

bo‘ladilar, ST ulaSiiir” alogSrir A munosabatda

Igtisodiy munosabat subyekti deeanda™”~ ifodasmi topadi.

tushmdladi. Iqtisodiy

munosabat nima xususida — vu» ~ * Hiitisodiy
fro-ttfe

alqtisodiy. muiMKabatlaming S S e S
\%dlar (Xish[]ar), xonadonlar y ayrim mdi-

kiotlari hisoblanadi Mazkir T ff
rish, ayirboshlash, yaratilgan neW ? f
iste’'mol etish V*zIlSn”*ayl h S, .
bu munosabatlarda turlirha Madi. Har bir subyekt
fchlab chiganrt-larSil® i i
Sifatida maydonga chiaadi xonadon iste’molchi
manfaaUarningX$S '«|tBodiyotda milliy

qalari singari ishtirok etadi. etishda bosh-

KerAteda . bR mableddi?e a0y £ ¥hafigan tovar va

Ularni yaraU, tfgs?mlab\rh » ™ Madi.
igtisodiy munosabatlar kelib chigadi?iafk/Ti Xususida
lar ma’lum tipdagi iatisodiv mPvII!' munosabat-

keltiradiki,

bu igtisodiy vositalardan ihn
FORRddiantiu r va jgnsodiyotm tartiblab turishda
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bo% rb?L Ciiil.rg* “W«isa mo.
mexanizmidan iborit boladf
~os mvishda bozor mefanizmrS 471-f o
rag batlantirishga qaratiladi Na? Idiki, bu igtisodiy

[13

- - va ,a,Vorai', iirff,ij2 i r -
1.2. Metodologiya
ilmiy T T o S aso”'sWary”SiS ganday
sodiyot nazariyasida kishilaSfv ANiradi. Iqti-
gondashuv asosida o‘rganiladi SnS * r XMy
loklarga - qismlarga ajratilib har
«lardan har biriga xos bolsan
Masakn, yaxlit bozor resuJIS aniglanadi.
hflji” moliya bozorlariga airatilih n”’ ovarlari
Woldar tahli? Xt?lgacﬁw ul?qr K I A'jraﬁqe"
>>gteiiari, ular gand, f,,""£>?balL“ “If- ~#“ -»haroi/“
sodiyotning turli jihatlari tihiiiL A ~mglanadi. Iqti-
garaladi, bi,*aliL
[ikd/l mma ekanligi, u gandav i S i u 1"\®odiyot yaxlit-
Nana

bpzor .msoligaq a? tk k S
o rgamlgach, ular birgalikda vaeonp h ~ “* ~

- , A i
uvbu igtispdhTo n 11 /f'1/ ®has, bogﬁég,

SRR RARTLA o
0 rgamshdir. Igtisodiyot bSaSch? ~oWa
ytimoiy, milliy demogmfS vT &H f Ayosiy,
ta smga beriladi. BoshS1h L ~» «Pillar
yotda ham oz akslInftomdi

®'s-to‘Polon

bohb, siyosiy begarorlik yuzaaa

nvojiga putur yetkazadi chunS S i

ishdan soviy boshlaydilar. MillivJfyii

biy ogibatga ohb ‘keladi. KishilS shunday sal-
w\MNTM111

bolsa, wular iqtisodiy faol b iS t
tushkunhk ularda befarglik hosil etadi ft "®**?cha, ruhiy

i“t*odiyotning

?aSL 'Sil-
15
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1Ip ssa -ilg

A 0w

d TnTasSS STr

1SS “ »S ST

predmeti emas, shu bois uni texS?”~ L T
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J j o b. Iqgtisodiyot nazariyasining predmeti va metodologiyasi

1.3. Tabhlil uslublari

la voz kechish kerak boiadi tamomi-

E3£SU U =S

nazariy umumlaslitirisl, mumidn, xolof ™ ot
asosiy liisoblanadi. Bu usul vordam”r it Jroerees

— — ' —
Shunday sharoitda nare L ) "ii"madi.
bolishi aniglanadi BoshaaL m f f

unumdorligigrta’ ni rniSni « "®@\ol«giyani mehnat



asoslari

narealami vaqgtincha
Ne fantastik hodisalami, ™ S, & * f hramaydi-
odamsimgon jonzotlar keldi yoki kejmade A

|?|n i 4 tﬁelmagi Qe]b hech gachon

taxrmn gilinmaydi.
mantig y IS Sa mS'diy'Si’'f
ulamtag um SSi va S “? »»S'te-
yaratishdir. Lekiniinodel re ar S
gandagma ilmiy ho‘Jadi Model o . ettir-
hazarty ifodasidij/ igtisodiy vogelikning
so‘ngra?u?h?ntMb tahlil etish va
sodiy modellar go'Uaniladi S d | mo/i = *"™** Ng«-
da iqtisodiy|sirkulyatsiyalfol®n,~i tarigasi-
mumkin.

Bu modelda iqtisodiyoT ishtirokrhn”

ﬁ(Par}aggpI?cg(\jlgrr]irhb?/%atgllilllﬁ]rr bk St b?lan aloga gilmaydi
gjinadi. Shu ™delg deg taxiS
ishtirokchilari 0‘rtasidagi alooS tlj',” oSy
galar bir-biriga tovar va xizmaS vit uu alo-
va shunga mos ravishda ular o'rtaSi  t"®'®"an iborat
yuz berishi hagida xulosa S iL S ""f® oldi-berdisi

H modellar

tuzilganda ko'pchilik subyektlar

igtisodiy alogalar ohnib S m ? ko'p turdagi
asosida ko‘rib chigiladi, bunda ajJo™alJ . hisob-kitoblar
o tkaziladi. alogalarning miqgdoriy tahlih

J vaCiS«rStoi°qo-n~""/An Po-
»d,y vogelikni nazar ™Mih S ', ™T'y > e
berish ya’ni uni ilmiy ) ~ tushuntirib
igtisodiy vogelikning amalda if°™ativ usul - bu
buning uchun ninl qut" AANKligini va
benshdir. Masalan, pozitiv u s2 f tavsiya

tushuntirilad®, ya’ni mohiyatan
ular o‘gigan

paytida beriladigan yordam
da”um gachon va gnncl agfosh
asoslanadi.

PofiY usul nazariy talgin.fi bHdii"f
yotda nima bolishini bildiradi. "o”nativ usul amah-



I b o b. Iqtisodiyot nazariyasining predmeti va metodologiyasi

Nazariyada tahlilning induktiv va deduktiv usullari ham
.sUaUad. InduWv usul go‘lla,,Uganda M im fllz T
tishdan ,ularm umumlashtirishga o tilib, umumiy xulosalar

usul go‘llamlganda esa sL Xngan

tahl~Lladr Bif hodisalar

Nazariyada Oddiy hodisalar tahlilidan murakkab hodisa-

vmuai talab, so ngra ayri bozor talabi va nihovat iami
yatdagi ya pi talab tahlih o‘tkaziladi. Yana bir uSI -T u
hodisalami turh darajada olib o°‘rganishdir
jadao”~Si:«on™ -goidalarl 3xl dara-
1) mikrodarajada — bunda xonadonlar va firmalarning
o‘zgarlS

. ',),) Al * NGk A . . - -
aH‘l%rrLol})l'mrilh.y .lqtisodiyot darajasidagi, m'ﬂH;S/O%%/zootgt? i
hodisalar va jarayonlaro‘rganiladi; oozordagi

VO0S. - xalgaro/globif migyosdagi jahon
SdaffofazaSrrrnnn

chusSdas»iltz y»~~»rn
damjam, turh mamlakatlardagi m akrodarajadiffqtiSS
igtisodiyotini yuzaga keltiradi Turh
darajadagi igtisodiyot o‘rganilganda, ularning har biriga xos
gonun-qoidalar alohida ko‘rib chigiladi
miqgdoriy tahlil ham qollaniladi, ammo bu

Tziigt Jiladf -S
)S(az\lll?s_h iInJ@l ' > migdoriy tahlil ishsizlar sgnhm%?g
kamayishmi ko rsatsa, Iqtisodiyotda bandhk oshavanti

degan, bordi-yu bu tahlil inflyatsiya pasayishini ko‘rsSa
pu muomalasi barqgarorlashib boW U d S xutosS

giSuadf'IfL ?":, o'tkazilgaZz turrC uw I
RIBL 888" BIMId&i" Bular yordamida igtisodi>ORakiiAR
goidalarnmg, nagadar amal gihshi, igtisodiyotga xos bo'kan
I"~siyalaribilib dinadi. Migdo” tahhl StiSal*t$S
gllyustratsiyalar. - chizmalar, rasmlar, egri chiziglar yor-
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. Igfisodiyotning uaiiimiy asoslari

dan Iborat boiib, bunda bir g”vmat giymatlar-

uchinciiisiga va h.k. bogliq b iTS f ikkinchisi

Xming o ‘zgarishi xaraiathr I'esurslar nar-
"Abatida bu

napning, binobariiS X ff»
nsiimi yuzaga Kkeltiradi % unf£v °?"~A" MMpning 0 ‘zga-
Bular vnrH boglighk chiz-

malarda aks ettiriladi
atroflicha, ya’ni tasvir vositasida nazariy g‘oya
ningdek o'zgaruvchan gqiymatlar f
amgqlashga xizmat giladi Chizmalar h bogligiticnj

u bo laklarga ajratiladi, ya'’nf hfssa A«*Mnda,
Masalan, davlatning daromadlaSfa 7 iasvirlanadi.
dorraning 1/4 qisnais h a k lid ftelaf.bu

masalan, narxni

yold mahsu?it m?dSa2”r?2S~~An
0 zgaruvchan giymatning o‘zar? t? bildiradi. ljcki
#ordmatala_rgfla_soslan an Sizml _ “Apun
abssissa o‘giga *bir koSkich Tovl
:Joshqasirqo‘yiladi. Bir giymat n”~in’ «*“Tiga
boshgasming ganchaga o'zgaShi» »‘zgarishli
Sifont~chiziglar hosil etiS~ulir

g X . -
52%81 e iy jashtiriSanda igtisodiy o zgarishigarrI gan-

aniglanadi.
xulosalar chigarishga v f non Tn AAarly
ashga xizmat qiladi. Ammo hn
tayanadi, chunki mazkur t tahlilga
jamlash, ularni umumlashtirishan ma’lumotlarini
tashgari miqdoriy tahlil vnrH beradi. Bundan
/\/\/\/\y gqonun-

goidalar igtisodiyowWa n a *
h  ~'IMyotganligi bilib

oimad,. Masalan, inElva
aniglash orgali pul muom S «on migdoran
korsatiladi. Nazariy tahwda nnil Nishi
usullar bir-biridan ¢;atib ohb alon |
ular

birgalikda, lekin turli
«ahlil darajasi va
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b. Igtisodiyot nazariyasining predmeti va metodologiyasi

£ .d tA . Iqgtisodiy kategoriyalar va gonunlar

goMlanadigan naSiySiindialar Sf"ular S “:Jtf

sod” vogelikning ilmiy ifoda etilishidir.
Nazanyada kategoriyalar 2 guruhga
yMuniigtisodiy kategoriyalar — bular iatisodiv tamn-
giyotmng hamma bosqgichlariga xos kategoriyalar masalan'
ehtiyoj, mehnat, ishiab chigarish, mahsulot, ish kuchi igti’

?q%sodjotr%ng umumlyghatlarml |zo|h Q“”CFar'arfar% n
atan qo Ilanadl

day igtisodiy tizimga nis
2. Ayrim ijtimoiy-igtisodiy tizimga xos kategorivalar

nazdr Bmal oiluvchi oominiiir puio»- m i *
jig-arii T h tf
nsh., ehoyojlarmng yuksalishi gonunlari kaMa?k. radi
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I BO‘LIM. N . . .
Igtisodiyotning umumiy asoslari

Maxsus igtis bular —
igtisodiy tizim doirasida amal muayyan sotsial-
0‘ziga Xo0s Xxususiyatlarini tizimning
Masalan, talab qonuni taklif A ptuvchi gonunlar.

naflilik

gonuni, ragobat qonuni boLr
sifatida o‘rganiladi tizimiga xos qonunlar

n.azSri™ berarv'a®S ,,f'® “"*n *_"g
riiv’ s, ti™

erishiladi. Igtisod* “
i,r Mategoriya

eskirganligi tufayli nazariyadaS o ih |

yangi bo‘lganligi uchun unga kiritiladi boshgasi
sodiy hodisalarni batafsil tushuSSh

IAda va ketma-ket qollaniladi ular h L*“—"

boradi. Iqgtisodiyot uzluksiz rlviii. L toldirib
kategoriyalar o‘rin almashibeina n i ®olgani uchun
formatsiyasi yuz beradi ya’ni hi? trans-

aylanadi. Masalan, ehtiyS katelrif boshqasiga

Eonyasi individual mulk kiegoriSanin" )

ategonyasi kelib chigadi atk S ~ Kkorporativ mulk

kategoriyasi o‘rniga S g S d .1

kategonyasi o‘rniga savHr, kategoriyasi, barter
kategoriyasi keladi.

Kategoriya reai Stisod7v

bo-lganidan, bu hodS it " »«
goriyam qollashga zarurat kate-
yangi hodisani ifodaiovchi van” 0‘rniga
Masalan, keyingi paytda intiS® kategoriya Kiritiladi.
o'zgarishlarni tavsiflLh ,,chuf berayotgau
igtisodiyot», «moliya krizisi» V «ko‘pik
tsiya» degan kategoriyalar Kiritildi MR\®baliza-

i & PiTM A [

rt\)iFnzr:uHIater1qEE>zQ)Let?sfqinri,t\)//f:l{?lmI u Ia\L} id/ »‘d
turuvchi ganday igtisodiv hndkaT. takrorlanib

;foda etishlari ko‘rib chigL* S ch k f

1 ANNNN
§0d3 MR ARSI S ™ ifodaiovehi mig-
gadar amal gilishining miqdoriy

hisobfarl TrivAAAAA

sa mos b o « aniqiai;®; » S !;d*“ “i1iS S



J _ ™ b. Iqtisodiyot nazariyasining predmeti va metodologiyasi

o rgamladi, ularning ogibatlariga umumiy baho beriladi

Masalan, bozor muvozanati baholanganda talab, taklif va
me yony naflilik qonunlari birgalikda garaladi

Qonunlarning miqgdoriy jihatdan garalishi amaliy xo'ialik

fao iyatim ularga binoan tashkil etish uchun, ya’ni uni

A moslashtirish uchun zarur. Bu

Man nazanyanmg amaliy hayot bilan bog‘lanishiga erisW-

1.5. Funksiyalar

igtisodiyot nazariyasi fan sifatida turii fiinksiyalarni
bajaradi. Bulardan birinchisi - bilish fiinksiyasidir Bunda
nazanyam o ‘rganish orqgali iqgtisodiy hodisalar nima ekanlt
olS M"qarishi, ular nimaga olib kelishi
angiab olinadi. Nazariya |qt|sod|yotn|ng sir-asrorlarini
o rgatib, Kkishilarni ulardan xabardor giladi, ularning bilim
dar*asmi oshiradi. Boshqga iqgtisodiy fanlar gatori u ham
kishilarga igtisodiy bihmlarni yetkazib beradi ulami iati
sodiyotda ma’lum qonun-goidalar borligidan C IT etS
ularga rioya etish zarurhgini tushuntirib beradi.”
ikkinchi funksiyasi - bu boshga iqti-
sodiy fanlar uchun nazarly asos bo‘lib xizmat qilishidir Bu
fan umumnapriy, ya’ni iqtisodiyotga xos bo'lgan umumiv
gonun-qoidalarni o‘rganadi. Shujihatdanub S a 11 S
funksional nazariyalardan, masalan, moliyanazSsi 3
iTNnSnVam~'VATZAY NMy'ghlteriya nazariyasikabi
bo” eSan nazariyasi umumiy fan

igtiX Sia" boshga
Masalan, nazariyada asoslab berilgan talab kateao-
rifsming talgimga mikroigtisod, makroiqtisod, marketing

81Md%B %o 'I'maym. I§u ]1(‘an boshqa |quod|)p'|1%1nl%rFeh%

nazjiy tayanch bo‘lsada, ularning yutuJlaSni

ashtmsh hisobidan ulardan ham oziga oladi. Boshga fan-
tayanib igtisodiyot

nazariyasi o z kategoriyalari va gonunlariga yangUik Kirita-

di, yangi ilmiy xulosalar chigaradi. Xullas, boshga igtisodiy

2>



I BO‘LIM. . = . . .
jg tisodiyotning umumiy asoslari

ham fan sifatida rivojlanishiga

xizmat'~jadii
amaUy«'” churitai/b“ *“ ™~ - hu uning
umumiy tarzdagi tavsivaS” i, <INe, unga
frma islti yoki ®" «*>

etish

fognsida tavsiyalar bermavdf fr
igtisodiy tavsifga ega gonui aoil£I*”® tavsiyalari umum-

lishga taallugh boiadi. Bu tlvSif
takomillashtirishga qaratiladi ~ Bilf/ siyosatni
malaming, xonadonlarning xalaam f fir-
va tashkilotlaming siyosSig? ?elLr T .7

nazariya amahyot bilan igtisodiv AMAMaKk,

E a t n == s o

aS h

[ TMTRR' siyosati amalga 0 A S n *>>
'TMS_

hkdan chigish uchun davlat IitillS
AGsHT ibtisadiyoti® o*nglaniti Kefatn "W " ® «atijasida
nmg 2-yarmidagi tanglSei ?hf’ P N-yitar-
hukumati prezident (Reygifn® | uchun AQSH
«Reygonomika» siyosatiga amal aiwrT aytilgan
garor o‘sib borishini bozor X Ag~odiyot bar-
nizminmg o0%7i ta’'minJay oladi ql

sodiyotni erkin qoVib 07 w Mylat iqti-
kerak, degan nazariy xulosa™tav” faoliyatini cheklashi

siyosati. AQSH igtisodiySftanS ” «Re”onomika»
ketishmi ta’minlagan. tanglikdan chigib o°sib

mikrodarajadagi siyo

satgalam qol kdadi”bn

iakni stritegifS:

nazariyadagi diversifikatsiya

ozida turii sohalarga joylafhtfSh r'  vaqtning

Kapitah katta firmalar AW ni bildiradi.
| q%anlarida bir

sohadan ko‘rilgan zarar bnchi
iceltirgan foyda hisobidan qopZ btrSi.



shundaki, bu
* >"ndan

xabardor har bir kishi SS*nZL .
bundan fagat naf ko‘radi goidalariga amal qgilsa.

Xulosalar

predmeti~téshikfiqtfsoSy ' ‘xatti .
gonun-qoidalaridir. harakatmmg shart-sharoiti va
rr>* “>e
tabily shart-sharoit, texnoLik »miUar va
iTh nazarda

tutish; iqgtisodiyotni statikadaelL s L
Bu fanda igtisodrhoSlarnfv”?
ANNish, abstraksiyalash

orqas;i nazariy xulosa chiaari<ih n -

va normativ™MusulSni

lashtirish, oddiy h od iL Ii ‘“AWilni bir-
« W

igiisodiyLrSil“ ga
ishlatiladi. varajalanda o'rganish kabi usullar
™ » Ka.eg,,ri,atoj

5. Bu fanningZ Sri talT”"™;""® "»'Mi-
kishilai™a igtisodiy bilim _berish br. h ~o*salarni idrok etish,
a®s bo-lish, j,,¢Z si,Zt’™f f T °"‘yf-'a-ia nazari;
iborat. ~ siyosatga oid amaliy tavsiyalar berishdan

elo'Ifmm’X

Tayanch tushunchalar

kategonyZ: fZ %
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I BO‘LIM. Iqgtisodiyotning umumiy asoslari

J 1l bob. IQTISODIYOT VA UNING UMUMIY
SHART-SHAROITI

2.1. Iqtisodiy faoliyat — ehtiyojlarni gondirish vositasi

Igtisodiyot deganda kishilaming o‘z hayotiy ehtiyojini
gondinshga garatilgan faoliyati tushuniladi. Bu siyosiy ijti-
ma’naviy faoliyatdan o‘zining asosiy
bo lishi Man, boshga faoliyat uchun moddiy shart-sharoit
yaratib berishi bilan ajralib turadi. Iqtisodiyot Kkishilarnine-
hayot kechirishi uchun zamr boigan noz-ne’matlarii
Aratadi, ularni kishilar iste’moliga yetkazib beradi
Demak, u hayot kechirishni kafolatlaydi. Qayerda iqti-
sodiyot nvoj topgan bolsa, shu yerda Kkishilar rohat-
iarog atda yashaydi va aksincha, gayerda iqgtisodiyot goloq
bo Isa, shu yerda kishilarning qorni to'ymaydi, usti but
bo Imaydi’ ular doimiy muhtojlikda zo‘rma-zo‘raki kun
o tkazadilar.

Har ganday iqtisodiyotning pirovard maqgsadi ehtiyojni
gondirish bo lar ekan, xo‘sh, ehtiyojning o‘zi nima*”
_Jtmoiy-iqtisodiy ehtiyojlar - bu kishilaming hayot
kechunshr va kamol topishi va jamiyatda ma’lum mavqge-
g™ ega bohsh« uchun zarur bo‘lgan turli-tuman noz-
muSir’ “ mahsulot va xizmatlarning maj-

Ehtiyojlar tarkiban g‘oyat xilma-xil, lekin ularni ikki
ymk guruhga ajratiladi: 1) moddiy mahsulotlarga bo‘kan
ehtiyo| Ozig-ovgat, kiyim-kechak, turar joyi, uy-asbob
anjomlan, kommunikatsiya (transport va aloga) vositalari
va boshgalarga boigan ehtiyoj ~ bl moddiy ehtiyoj
bo ladi; 2) turh xizmatlarga boigan ehtiyoj. Bunga ta’lim
tibbiy yordam, jismoniy tarbiya va sport, dam olish, sayohat
va madamy-ma’rifiy xizmatlarga boigan ehtiyoj kiradi. Bu
ehtiyojni ijtimoiy (sotsial) ehtiyoj deb atashadi. Igtisodiyot
hani ni*oddiy, ham ijtimoiy ehtiyojlarni birgalikda
gondinshga xizmat giladi. Inson uchun ahamiyatiga garab
birlamchi va ikkilamchi ehtiyojlar boiadi. Birlamchi ehti-
yoj -- bu moddiy, birinchi navbatda qondiriladigan, eng
zarur bo Igan ehtiyoj hisoblanadi, bunga ovgatlanish Kivi-
nish, turar joyga ega bolish kabi ehtiyojlar kiradi.
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Il b o b. Igtisodiyot va uning nmamiy shart-sharoiti

“BIRLAMCHI EHTIYOJ”

— Sizga nimaning tovushi yogadi, dutomikimi yoki tanbumimi’
Menga osh suzilayotgan paytdagi kapgiming tovushi yogadi.

Ikkilamchi ehtiyojiar - bu ko‘pincha nomoddiy, ya’ni
ijtimoiy ehtiyojiar bo'ladi, bunga bilim olish, malakani
oshirish, davolanish, dam olish kabi ehtiyojiar Kkiradi
vWmo, iqgtisodiyot rivojlanib, mo‘l-ko‘lchilik bo'lgan
sharoitda moddiy ehtiyojiar qondirilgan bo'lib, ijtimoiy
ehtiyojiar birinchi o'ringa chigadi. Kishilar bir xil bo'Ima-
ganidan, ularning ehtiyoji jiddiy tabagalashgan bo'ladi
Ehtiyojiar kishilarning yoshiga, jinsiga, millatiga, diniga,
bihm darajasiga, kasbi-koriga, oilaviy ahvoliga va gayerda
istigomat gihshiga garab farglanadi. Yosh bilan garining,
erkak bilan ayolning, talaba bilan ishchining, olim bilan
dehgonning, shaharlik bilan gishloglikning ehtiyojlari bir
xil bo'lmasligi turgan gap. Ehtiyojiar ularni kimga taal-
lugli bo lishi jihatidan ham farglanib, ular 4 turga ajraladi:
1) individual, ya ni yakka ehtiyoj. Bu ayrim Kishining yoki
xonadonning ehtiyoji; 2) guruhiy — korporativ ehtiyoj. Bu
ayrim guruhlarga, masalan, jamoalarga birlashgan kishilar-
mng umumiy ehtiyoji; 3) hududiy ehtiyoj. Bu ayrim hudud-
larda istigornat giluvchi kishilarning birgalikdagi ehtiyoji;
4) umumjamiyat ehtiyoji. Bu kishilarning jamiyat migyo-
sidagi hamma uchun umumiy bo'lgan ehtiyoji. Buni
umummilliy ehtiyoj deb atash ham mumkin. Bu ehtiyojiar
turh darajadagi ehtiyojiar bo'lib, ularning miqdori va tarkibi
ham bir xil emas.



n M . Iqgtisodiyotning umomiy asoslari

Ehtiyojlar to'xtovsiz yuksalib boradi, shu jihatdan ehti-
yojlar doimo cheksiz bo'ladi, chunki tobera yaxshi yashash
ga mtiimagan inson umuman bo‘lmaydi. Kishilar har doim
ehtiyojlarmi imkon boricha to‘laroq gondirishga intiladilar
bu esa igtisodiyotni rivojlantirishni talab qiladi Demak’

harakatga keltiruvchi kuch hisob-
lanadi Ehtiyojlarmng cheksizligini ehtiyoilarnins vuk"ali«jh
gomm izohlab beradi. Bu gonun umumiJZdly
hamma vaqt, hamma yerda amal giladi. Bu gonun ikarilari

iZcrT ™ S tamTmal

Ehtiyojlarning yuksalish qonuni shunday qonundirki
unp binoan ehtiyojlar migdomn ko‘payib boradi tarkiban
dpimo yangiianib turadi, eski ehtiyojlar yang* a’
di, ytiyojlarning o‘sishi murakkab kechadi.

Bhtiyojlarning o'sishi ahohning ko‘payishi vand ehti

Duan bog hg. Shumng uchun ehtiyojlarning o'sishi aiivirla-
A ) . ehtiyojlar migdoran ko'payadi-
2) mutlago yangi ehtiyojlar paydo bo‘ladi; 3) turli ditivoi’

KhhA . K ~» Yuksahshi uning struktura (tar-
kibiy) siljishlarmi yuzaga keltiradi. Bunga xos bo‘lgan nifia

CbomMh xx7 .fT fT ehtiyojning ustu-

bo'lga.;,

2.2. Iqgtisodiy faoiiyat va uning turlari

ehtiyo{larni gondirish mahsulot va
x zmatlarning ko plab iste’'mol etilishini bildiradi Ammo

jow e ™

chigaihda ;ibe ™
Mahsulot va xizmatlarni ishlab chigarish iatisodivotnina

ni chigarish noz-ne’matlarining yaratilishi ularning
ZTmdi:» magsadda ishlatilishiga garab ikki qismgf
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Igtisodiyot va uning umumiy shart-sharoiti

vV _ozig-ovgat, Kiyim-kechak, turar iov va
boshqalarni yaratish hamda ishiab chigarish uchun zarur
bo Igan xizrnatlarm yaratish, masalan, yuk tashish yo‘l xiz-

zolar. Mazkur sohaga sanoat, transport, aloga aurilish
gisMoq xojaligi kabilar kiradi. N

) ) ~ moddiy shaklga ega
0 Imagan, lekin aholi uchun zarur xizmatlarni ko'rsatis
Mazkur sohaga aholiga madaniy-maishiy, tibbiyot sport-
flzkultura «zmati ko'na.ish, bilim berish xizm SI'IS |t

Moddiy ishiab chigarish biriamchi, unga garab nomod-

soha uchun ish kuchim bo‘shatib beradi uni moddiv
resurslar bilan ta’minlaydi, bu sohada ishlovchilar iste’-
n Uning darajasi gancha yuqori bo‘ka
nomoddiy soha ham shunchalik rivoj topadi Demak ikki
soha to'g'ri mutanosiblikda turadi, ammo uL n'S nishiS
igti~diyotnmg darajasiga bogiiq bo'ladi.
Irt 1 MANgylot va Xxizmatlar qaysi magsadni
ko zlashiga qarab iste’mol buyumlari va Xizmatlariga va
shuningdek yaratiladigan moddiy resurslarga i Ishllb

dSH QHH, rme\</a]isl—bzavot, sut-gatidq, kiyim-kechgiz"(ﬂ?l‘gugf%\ﬁl
iste molini gondirishm mo'ljallaydi. Yaratilgan mashinalar
ustonalar, qazib olingan ko'mir, neft y o f ruZaniT"VWW\\
kishilar iste mol etmaydi. Ular ishiab chigarishda moddiy

r uchun iste’mol ne’matlarini ko'paytirish birlam-
chi ahamiyatga ega. Ammo buning uchun ishiab chigarishga

@|§r’ﬁ'i'l%drﬁl% ishiab chigarish orqali erishiladi. Yapé‘ﬁﬂfl
dipn (ko rsatiladigan) xizmatlar ham bir xil bo'Imaydi
U arnmg bir gismi kishilarning hayoti uchun zaru? b o S
ytimoiy xizmatlar bo'lsa, boshga gismi ishiab chigarish xiz-
matlandirki, bularga transport, energetika, suv xom S
Noga xizmatlm Kkiradi. Ishiab chigarishda yaratilgan n S

SaT . . WrincMsi Z.i -
vu?ual ne matlar, yam ayrim kishilar yoki )Ebnﬁ:ad?)'nnlhg
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“wao g ximatlaS~fabli S

albatta. ASLT iSsZtc?b”™"M Z°ot!t

soslashgan, ya’ni Ularmuayyanm a L u ? turlari ixti-
yan miqdofda v aratish*?/muay -
Ehtiyojlar

goyatx3ma-xil,Sfrr*uawaS»»
bilan gondirib bolmaydi. Sh~sabab IS f~ishlab chigarish

sulot va xizmatlar bir-birisa avirh« ~ 2 Aimah-

™z-,e-mata™a ega .» . ¢ a fA tS S ?2Sa"?L"

tO'g.ri ™ '_'ma'ISr m i X TSSCbAaVA_b*A!
yerda pul ishtirok etmaydi M aS * il ) ®"
fAer ayirboshlashi

yuz berganda 1 tonna métall 5
PMa = 2 tonna siaSr* Um3 ST W i>"'“ ~A“>Tvg

ayiriboshlashning arxaik

lot turlari ko‘payib ayiriboshlash £n

bermay qo‘yadi, chunki mSsiioH

ganidan bir mahsulotni bosSa TeSk *

unga ayiriboshlash g‘oyat giyin bo

vaqgt talab gilganidin e h tiS » L
gimmatga tushadi. gondirish kechikadi va bu

savdo-sotigni

bildiradi, u yuz Fernanda* hirT>**" ?/
da ayirboshlanadi, ya’ni tovar*nulL vositasi-
boshqga tovar xarid etiladi. Bu usil ehtiSi <

AN

va arzon gondirish imkonini varatati
g'an narsani xohlagan vaatdAnt'h
Bu usul barterdan famH
bolishini, binobarin tovar
tejahshini ta’minlaydi AvirbnTIiv, vaqgtning
bo'Imasin, pirovard natSa S f J=~™ida, u ganday
-«nii

mahsulot va xizmatJga ifa b A~~~ A

ri ~ohla-



Igtisodiyot va uning umumiy shart-sharoiti

va “ tSjlItM af'sh -
larni birM"m Sda oL S ne’mat-
lar albatta tagsimlanishi kerak\?i5Ti? P AL
ning hosilasiwW so b i~ "

cMganshga gay-

tadan ta’sir eta oladi va bung”mothSc
lish) orgah erishiladi Agar kisS S

[13

S r e %

A .- a
rgtisodiyotda shunday bog'liglik bor-

phthr m

n [13 ®11u a1 T™ *_

chi kuchlami yiuaga k Sd f m,
tagsimlash igtisodiy faollikni yizagfk e Sf’

li r
® mutanosiblikda bo‘lishi

talab gilinadi

W siT 4C vy toSft'h™

jaraSs?” »«"licW - iste’'mol
gn”™~i, ikki,,i, ishlabc 'S fiv o S n |

isteSrd)¥fch ~ 1S ge-rf

Xiz. JtLTUuSg'IL fe«” iae'mol buyumlari ya
iste’moh - hi, i~ ehtiyojmi qondiradi. Davlat

nX*da>*49]?iro7 ne“ a, tr 5 J S
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*'1?  S* ®'¢* ™alar

ra xo'jaliklarda isMatUishim wm'*"!7 |
mehnat qurollari, too jSéo6tto ®'“ ""»Sa
riicat mahsulotlar, butlovchi a?smL vT o
energiyalar kiradi. yeqilgi va
yangidan yaratish® Lma?qiS ™ tlarni
Shu

O‘rinda""tocSS n S 'S |

'rshirvasr narn

SeTol\cZn“°z™ jtrtir r f
misol .qilib 0 ‘zbe-

kistondagi m ayl dehaon”Sf.ii
tomorgadan olingan

mahsulotning bir gisnSni shu
lishmi ko'm W ;as ., R
ga 8 litr sut yetishtirilsa blmma 9 rf” M morgasida kuni-

ning o‘zida natural shaklirla > r dehgon xonadoni-
* l*‘l: LN 113 l))llil tholl 6 iitri

boshgalai*a S S S i/

Bunda'iSe& towtofpS~ isle’moUdir.

tt;kfctar3E)di‘ quadT*“n°Z “~hisoblanS b2°S O ;

Mbda St'b “ FSt”" S ™ S oMM mpm Tva'TA:

bolish mumkin Masalan miiHnf bahi:3mand
minlash, bept, da“o S S v Z Tir /A -'jaq e w3
shilasb, obodoncwS it™ art y“ !
toe’mo, etgani itoida. b~T S 7a Z %) erL"SI
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lgnulmdk_in emas. Shu sababli birgalikda iste’mol etish mavjud
o'ladi.

Kishilaming hayoti bir kunga ham to‘xtab qolishi
mumkin emas, shu bois ehtiyojni gondiradigan iqtisodiy
faoliyat uzluksiz bo‘ladi. Iqgtisodiyot ishlab chigarishdan
boshlanib iste’mol bilan yakunlanuvchi faoliyat sifatida
doimo takrorlanib turmasa kishilar yashay ohnaydi.

2.3. Iqgtisodiy resurslar

Igtisodiyot hech narsa yo‘q yerda bo‘lishi mumkin
emas. Dehqonchilik bo‘lishi uchun yer, suv, o‘g‘itlar, trak-
torlar, kombaynlar va yerga ishlov beruvchi dehgonlar
bo‘lishi kerak. Sanoat uchun esa mashina-uskunalar, gazil-
ma boyliklar, xomashyo, yoqilg‘i, elektroenergiya va niho-
yat ishchilar va injener-texnik xodimlar zarur. Binobarin,
igtisodiy faoliyat uchun resurslar kerak, resurslar esa ishlab
chiqarish omillarini hosil etadi.

Mabhsulot va xizmatlarni yaratib, ulami ishlab chiqa-
rishdan iste’molga yetkazib berish uchun zarar bo‘lgan bar-
cha moddiy, nomoddiy vositalar, ashyolar va ish kuchi igti-
sodiy resurslarni tashkil etadi.

Igtisodiy resurslar, tarkiban uch gismdan iborat:
1) moddiy resurslar; 2) mehnat resurslari; 3) informa-
tsion-axborot resurslari. Moddiy resurslar — bu anig mod-
diy shakldagi barcha vositalardir. Ular 0‘z navbatida ikki
gismga ajraladi. Birinchisi, tabiiy resurslar. Bularni tabiat
insonga in’om etadi. Bular yer-suvning o‘zi, yer osti va yer
usti boyliklaridan iborat. Ikkinchisi, inson mehnati .bilan
yaratilgan moddiy resurslar, bularga bino-inshbotlar,
mashina va mexanizmlar, qo‘l mehnati qurollari Kiradi.
Moddiy resurslar orasida eng qadrlisi yer hisoblanadi,
chunki yerda qishlog xo'jaligi yuritiladi, korxonalar, turli
bino-inshootlar gad ko‘taradi, yo‘llar joylashadi, yer ga’ri-
da tabiiy boyliklar bor. Yer eng qgadrli resurs bo‘lganidan u
g‘oyat gimmat turaUi.

Mehnat resurslarini mehnat yoshidagi aholi, ya’ni
mehnatga layogatli kishilar tashkil etadi. Ularning band, ish
gidirgan gismi aholining igtisodiy faol gismi hisoblanadi,
chunki 0‘z mehnati bilan mahsulot va xizmatlarni yaratish-
ga qodir bo‘ladi.

2-1852 K]



unmum y asoslari

Mehnat resurslari
mehnat qilib ishlab chinara o S L illr kishilarning
bo hsh, xojalik faoliyatini hneh U * *@hbilarnion
iborat bo‘ladi. boshgara bilish  qobiliyatidan
yerkrolSargSium ftoS " ~_"kiladigan
0 simlik va hayvonot dunyosi mi”nJ Mxirasi, umuman
Masalan, Markaziy O siySi cheklangan.
Audaiyo va Sirdaiyoning sufz a S f v? "*hgonchilik

cheklangan.

Ishga yarogli aholi sLi hfm chSSn
ning 0°‘ish sur’atlari pasavean «h aholi-
umng tarkibida ishaa ifv Sr i aholi qariydi
Masalan, Yaponiyaiy S OraKriv?2“™i'* W % “«’
30%iga yetishi kutilnmoada lu”t. N ANNNCRNing 25—
uskuna, mashina va hk) miflf (asbob-'
am ma’lum chegarada'boliif AMr LAANIAN
Eo‘p ishla% chlhqa sa a%«’); Ilf|I ] ularni g‘ovat
i? “WNe y,,si,alfn>?

buyus “VelS,“* Vv

i».e’'mol
resursidan yaxshi foydalanib bo‘Imavd?’ “ Ahnat
ZiddiyitS v S 'bu resuilf “ ™ ™ jy va azaliy
hming iaeh”i-
chigarish rivojlanishi bilan mSmf v ishlab
resurslar ham ko‘payadi Y?7nai |, moddiy
ochihshi bilan ekin mayL i WavAra ™ Aalari
konlar topi-

hshi bilan gazilma resurslar ham minri

f Ugan o‘rmonlar maydoni k S STT ~-~A"?2”

batan ehtiyojlar jadalrog o'sib bJrS? t bularga nis-
f resurslaming

bjr gismi qaytadan tiWanib y S In
0 rmon, suv, tuproq hosildorlii® boiadi. Bu
man flora va faunadir. An?i™o harorati, umu-
resurslar ham bor. Bular iumlasiffa tabiiy
mda, ko‘mir, neft, gaz kab"Sr ~ boyhklari -1
to Ildmb bolmaydi, lekin ularga o‘rinh o‘rnini
turadi. Masalan, gWoelLrglS

, energiyasi,

uning o‘rniga atom energiyali kekdi



Il b o b. Iqtisodiyot va uning umumiy shart-sharoiti

nisbatan kamyoblik qiladi. Resurslar miqdori va tarkibi
chtiyojdan orgada qoladi. Buni quyidagi  chizmadan
ko‘rish mumkin (2.1-rasm).

O- resurslar 18

m - ehtiyojlar 15
14

2-holat

2.1-rasm. Resurslar va ehtiyojlarning nisbati.

2.1-rasmdan shuni ko'rish mumkinki, birinchi holatda
ehtiyoj resursdan biroz oshig bo‘lgan, ikkinchi holatda bu
farg ko‘paygan, nihoyat uchinchi holatda bu g‘oyat ortiq
bo'lgan. Natijada resurslar ko‘paysada, ularning kamyobligi
yo‘qolmagan, aksincha ortib borgan.

Resurslar tejamsiz ishlatilganda awal ular yetarli
bo‘laturib, so‘ngra ulaming kamyobligi kuchayib boradi.
Ular orasidagi uzilish masofasi yiroglashadi. Buni quyidagi
chizmadan ham kuzatish mumkin (2.2-rasm).

2.2-rasmdan shu narsa ayonki, dastlab resurslar va
ehtiyojlar bir xil oshib borgani uchun resurs kamyobligi
sezilmagan (2=2). Bu hodisa NA oralig'ida yuz bergan.
So‘ngra ehtiyojlar tez o‘sib, resurslar bundan orgada qola
boshlagan. Bunda 5<12, 6<20, 7<28 hosil bo'lgan. Bu
grafikda BC<DE, DE<KM, KM<ZS shaklida bo‘lgan.
A nugtadan boshlab resurslardan samarah foydalanish zaru-
rati paydo bo'lgan va bu Z nugtasiga gadar kuchayib bor-
gan.
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2-2-rasm. Ehtiyojlar varesurelar.

«nlauganda

yam resurs birligi hisobidan ehtivoi*rM Qisgaradi,
h ‘1 Jf.AMy°nmn anday kechkhf?- ondiriladi.
bo‘ladi (ZS—ras%)q i Aechishini chizmadgn ko rsak
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b o b. Iqtisodiyot va uning umumiy shart-sharoiti

1,,,'ISf "* yoj resurstalab
n talab gilgan

4
H «4=20} Rnnf" buning uchun zarur resurs 0‘zgarmagan

2" hirilt ehtiyojning resursga talabi gisqar-
in-iigil | . ~N'tta resurs kerak bo'lgan
20.5 24) nihoyat bir resurs hisobidan 30 birlikka teng

(180:6=30). Resurs birligi sarfi pilowd

shunga ko'ra bir resurs hlsobldan
i“ooiaan

/\3|—

natijada gisgargan,
gondirilgan ehtiyoj 50 % oshgan:

§ xIOO =150%.

i cheklangan resurslami tejamu ishlatish chek-
I\/Iz ehtiyojlarm gondmsh vositasi bo'lib kelgan Ammo
lii'd S s-”~ samarah foydalanish dara (Jja3| ularning kamyob-
lik darajasiga teskari mutanosib bo'l Resurslar gisqarib
kamyoblashgan sari ulardan yanada samaraliroq foydalanish
zarurati kelib chigadi. Bu resurs birligidan ko'proq va
xilma-xil mahsulot olishni talab qiladi. Bunga yangi
texnologiyalarm joriy etish orgah erishiladi

Masalan, keyingi 50 yilda tejamli texnofogiyalarni to'x-
oysiz joriy etish natijasida o'rtacha bitta omr~borylngi

/ 2.4. Iqtisodiy tanlov

ganday iqgtisodiyotning bosh muammosi nimani,

gancha va nihoyat kim uchun ishiab chigarish muammo-

sidir Bu muammoning hal etilishi igtisodiy tanlov oraali

yuz beradi. Tanlovm iqgtisodiyotdagi asosiy ziddiyat, ya’ni

ehtiyojlarning cheksizligi va ularni gondirishga garatiladi-
gan resurslaming cheklanganligi yuzaga keltiradi.

yuksalgan sharoitda resurslaming kamyob

bo hshi ehtiyojlarning barchasmi bir vaqtda qondirish

sababh ehtiyojlaming bir g|smi

E]%rqgﬁ(agilt y;na It)osﬁqasmmg qon}ﬁ?ﬂﬁgma%?aé%%nsﬁn |18

kechiktmladi. Resurslar kamyob sharoitda ehtiyojiar bos-
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“leming eng

0z ehtfyojiii binoan Kishiiar

chigaruvchi nimani va

mmam r~ganchalnsotishnftAAAAAn W si bozorda
xarid etishini, w

sarflab, ganchasini jamg‘aristoi t~ h I"oNir

doim mugobil boladi chSvALr | "e Tanlov har

™koniyatlari kop.

Igtisodiyotning har bir ishtiroLhS
da bmnchidan, o‘z manfaatirfai® Vil™uM tanJagan-
dan kelib chigadi. Manfaatda ehtivof~”? f T™*Asniyati-
f "ursning cheklanganligi ifS« i ”r ™kKkoniyat-
hulardan kelib chiggan holda minnh w 1 A Ailar mana

tar, ya”ii giladigan ishningeng S h il
Mugobil tanlov bir ish N2 sarflaydilar.
"oshgasidan voz

kechishni bildiradi. Tanlov chosMri
mumkinholgannffiaT _ Xatti-
bu turh ne’matlardan yoki pul diromIni®" u deyiladi va
7« “Nadi.

Mugqobil tanlov tufaylfniSS f
voz kechilgan imkoniyat yoii S JL Pu ~”“otishlar
NMWGN Xxarajat

bo iadi. Tanlov tufayli olingan S
yo qotishdan kop bo‘lsa tfnL ¢ " keltirgan
Tanlovga hamnfa boSida rn jr“f'i "“'®
Masalan, talaba bilan ishste 4 s E ! T " farglanadi.
tllI™ "®tanlovi 0’z magsadi | .
Talabaning magsadi diplomli boi*h 7 M INnadi.
yaxshi ishga joylashib olish uv magsadi
tovarfarni arzoniga xarid étS magsadi zarur
magsadi ko‘p foyda topish Shnn’ J tadbirkorning
usullari ham farianaTalbaSr ANshiS
vagtm to‘gri tagsimlashyo Sn bnin - A"Adigan
shm qidiradi, uy bekasi A «erdaromad
"«'h

ko‘radi. tadbirkorUfyda
day bolishini tushunish uchnn”~S diigaradi. Tanlov gan-

etamiz. Bunda kor*nadfzZ Sfj? ~~™ Jarini tahiil
ctagansh o-ttasidagi tanlovni k°Mb chiqU z



™ «e'8 nmnmiy shart-sharoiti

2.1-jadval.

A .
« @ Tanlash tfayli olingan /o, kechganlik tufayli boy

3 wiw
3.5 49 ) foyda, min. so‘m berilgan foyda, min. so‘m
32 H i o
PM 1781 Giddan pesgan T Moto Velost e
50 0 10 0 10 0 12,0 12,0
45 10 9 1,2 10,2 1,0 10,8 11,8
40 20 8 2,4 10,4 2,0 9,6 11,6
35 30 7 3,6 10,6 3,0 8,4 11,4
30 40 6 4,8 10,8 4,0 7,2 11,2
25 50 5 6,0 11,0 5,0 6,0 11,0
20 60 4 7,2 11,2 6,0 4,8 10,8
15 70 3 8,4 11,4 7,0 3,6 10,6
10 80 2 9,6 11,6 8,0 2,4 10,4
5 90 1 10,8 11,8 9,0 1,2 10,2
0 100 0 120 120 10,0 0 10,0
lasmasaK, mototsikl chigarishdan velo-
tiioH- o tfh jarayonida korxona mototsikldan

keladigan foydani yo qofa borgan, ammo buning evaziga
unga velosipeddan keladigan foyda ortib borgan. Pirovard
10 mh? chigarishni to'xtatish korxonani
10 min so m foydadan qoldirgan. Biroq velosiped ishiab
chiganshmng tanlanishi 12 min. so‘m foyda bergan Bu
«‘rtasidagi farg 2 min. so'm

velosiped ishiab chiga-

rilLi n

olingan” korxonaga naf keltirgani uchun uni tanlab
v berganda bir narsadan tamomila voz
Sh1l 1 boshgasi to'laligicha tanlab ohnadi

deb o ylash mumkm emas. Muqobil tanlov chog'ida turli

holda ular nisbatini o'zgartirish ham bo'lib
turadi. Masalan xonadon topgan puli bir oyda 100 ming
g} qSoPglalré]lE(Srming so m jamg'ariladi. )gﬁrr? gé}g 8’%367'%‘5‘&
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90 nnng so‘m jamg‘arish sarfi 10 ming so‘m ular nisbati

m m m

rn m m M
chigarish uchun yetadi Ehtiyof4

cP-

- traktor .
- avtomashina

2.4-rasm. Metall sarfining muqobil tanlovi

va aksincha so‘l tomondagi 6 C b s¢ iat%kla
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sharoitda ulaming boriga tayanib ehtiyojlar eng maqbul
darajada gondirihshi kerak bo'ladi.

Tanlov qoidasi abadiy, undan hech bir kishi qochib
cjutila olmaydi, chunki buni obyektiv sharoit — resurslar-
ning kamyobligi yuzaga keltiradi, lekin kishilar ulardan
3amarah foydalana biladilar. Igtisodiy hagigat mana shun-
ay.

Xulosalar

L Igtisodiyot ehtiyojlarni gondirishga xizmat giladi, ehtiyojlar
esa kishilarning yashashi va inson sifatida kamol topishi uchun
zarur bo‘lgan noz-ne’matiar majmuasidir. Ehtiyojlar migdoran
o‘sadi va tarkiban yangilanadi.

2. Iqgtisodiy faoiiyat mahsulot va Xxizmatlami yaratish, ayir-
boshlash, tagsimlash va iste’mol etilishini bildiradi. Ishlab chiga-
rish igtisodiyotning asosi, u moddiy va nomoddiy ishlab chiga-
rishdan iborat. Ayirboshlash barter va oldi-sotdi shakliga ega
bo'ladi. YaratUgan ne’matlar tagsimlash orgali iste’molga keladi.
Iste’mol igtisodiyotni yakunlaydi, bu natural va tovar iste’moli,
xususiy va ishlab chigarish, individual va birgalikdagi iste’mol
shakliga ega.

3. Igtisodiy resurslar moddiy, insoniy va informatsion
resurslardan iborat. Ehtiyojlarning cheksizligi va resurslaming
bunga yetishmasligi o‘rtasida nomuvofiglik bor, bu esa mugobil
igtisodiy tanlov vositasida bartaraf etliadi. Tanlov chog'ida kishi-
lar cheklangan resurslarni eng foydali faoliyatga yo'llaydilar, ya’ni
resurslarni tejash hisobidan ehtiyojni to‘laroq qondiradilar.

4. Iqtisodiy tanlovda bir ishni gilish uchun boshgasidan voz
kechiladi. V6z kechish bergan yo'qotishlarga nisbatan tanlab afzal
ko‘ril%an ishiar ko'proq naf keltiradi. Shu sababli iqtisodiyotda
mugobil tanlovga qo‘l uriladi.

Tayanch tushunchalar
Ehtiyojlar; ehtiyojlarning yuksalish gonuni; ishlab chiqgarish;
iqtisodiy ne matlar; barter; tovar ayirboshlash; tagsimlash, istemol;

istemol shakllari va turlari; iqgtisodiy resurslar; resurslar kamyobli-
gi; igtisodiy tanlov; resurslaming tagsimlanishi.
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Il bob. ISHIAB CHIQARISH ~
IQTISODIYOTNING BOSH BO‘G‘INI

3.1. Ishiab chigarish omillari

Ishiab chiqarish har qanday iqtisodiyotning asosini
tashkil etadi, chunki bu yerda tirikchilik ne’matlari yarati-
ladi, buning uchun esa ishiab chigarish omillari harakatga
ke&M shart. Nimaiki ishiab chigarishga xizmat gilsa, shu
u> ~ omili bo‘ladi, bu resurslardan iborat, albatta.

Ishiab chiqarish amaliyoyotida qo‘llanayotgan barcha
resurslar ishiab chigarish omillari deb aytiladi.

Hayotiy ne’matlar yaratishda ishtirok etmay bekor yot-
gan resurslar ishiab chigarish omillari bo'la olmaydi, albat-
ta. Masalan, ishlatilmay zang bosib yotgan stanok, chirib
borayotgan xomashyo, ekinni sug'ormay botqoqlik hosil
etayotgan suv, ishlamayotgan kishining mehnat qobihyati
kabilar resurs hisoblansa-da, ishiab chigarish omih bo‘la
olmaydi, chunki bular noz-ne’matlami yaratishda ishtkok
etmaydi. Demak, resurslar ishiab chigarishga kirib kelgach
va harakatda bo'lgach omillarni hosil etadi.

Hozirgi ishiab chigarishda 5 ta omil ishtirok etishi gayd
etiladiki, bular tabiat, mehnat, kapital, tadbirkorlik gobih-
yati va mhoyat axborot (informatsiya)dir (3.1-rasm).

Ishiab chiqgarish omillari noz-ne’matlarni yaratishda har
xil darajada ishtirok etadilar. Shunga qarab ularni 3 ta
guruhga ajratiladi: shaxsiy-insoniy omil, moddiy omil,
axborot-informatsion omi.

Shaxsiy-insoniy omil —bu ish kuchi, uning amal gilish
natijasi bo‘l”n mehnatdir.

o . kuwyii —bu insonning mehnat gilishga qaratil%an
jismoniy va agliy gobdiyatidir.

Bu qobiliyat sohibi har bir mehnatga layogath kishidir.
Mazkur gobiliyat amalda ishlatilganda mehnat yuz beradi.
Ish Kuchini fagat jismoniy kuch bilan cheklab bo'Imaydi.
Ish kuchi sohiblari bilim, malaka, mahorat va ish tajri-
basining ham sohiblari boladilar. Shundagina ular ishiab
chigarishdagi mahsulot yaratuvchi va xizmatlarini k) ‘rsa-
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3.1-rasm. Ishlab chigarish omillari.

tuvchi kuch bo‘la oladilar. Ish kuchining miqdoriy va sifatiy
o‘lchami bor. Migdoran olganda bu ishlay oladigan kishi-
larning soni. Sifat jihatidan - bu ishlovchilarning malaka-
mahorati, bilimi-tajribasidir. lamiyatning gancha noz-ne’-
matlarni yarata olishi mana shu ikki jihatga bog'ligdir. Ish
kuchi shundayki, uni insondan ajratib bolmaydi, u moddiy
shaklga ham ega emas, u insonning jismida mujassamlash-
gan qobiliyat. Shu sababli uni ishlab chigarishdagi inson
kapital deb ham atashadi.; Ish kuchi ishlab chigarishning
birlamchi omili hisoblanadi, chunki inson mehnatisiz,
uning ijodisiz eng mukammal mashinalar bo‘lganda ham,
tirikchilik ne’matlarini yaratib bo‘lmaydi. Inson jamiyat-
ning oliy ishlab chigaruvchisidir.

Insoniy omilni ishchi, xizmatchi yoki dehqonning ish
qobiliyati bilan cheklab bo‘Imaydi. Bunga albatta tadbirkor-
lik qobiliyati ham Kiritiladi, lekin bu alohida omil
hisoblanadi. Bu o0°ziga xos noyob qobiliyat bo‘lib, mahsulot
va xizmatlarni yaratishda tashkiliy-boshgarish faoliyati bilan
gatnashadi.

Ishlab chigarish yuz berganda tabiat in’om etgan
ashyo-materiallar mehnat yordamida qayta ishlanishi
kerak va buning uchun mehnat vositalari talab qilinadij«»
Shu sababh ishlab chigarishda moddiy omillar ham gat-
nashadi.

Ishlab chigarishning moddiy-ashyoviy omili - bu uning
uchun zarur bo'lgan barcha moddiy shakldagi ashyolar va
mehnat vositalaridir.

Bu omilni tabiat in’om etgan boyliklar va kishilar yarat-
~gan mehnat vositalari tashkil etadi. Ishlab chiqgarish har
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N _osti boyliklari, o°‘r-
monlar va boshqalar unga tabiiy materiallar yétkazib bera-
di, uning uchun moddiy sharoit vazifasini o‘taydi. Tabiat

X STh adi Tabiatda uchraydigan materiallar undirib
T iishlovdan o‘tgach, xomashyoga
aylanadi. Tabiiy xossalaridan foydalangan holda ular mah-
sulotga aylantmladi. Tabiiy resurslar qishloq xojaligi
undirma sanoat uchun o‘ta ahamiyath. Yersiz®» n ¢ h 1
tasavvur etib bo Imaydi, o‘rmonsiz yog‘och sanoati
suvsiz bahgchilik bo‘lishi mumkin emas. Qurg‘oqchilik
mmtaqgalarida, masalan, Markaziy Osiyoda, suv yer kabi
cS rbiv hot asosiy vosita rohni o‘taydi. Tabiat'gan-
.. P~ ho Imasin, baribir, bu boylikni mehnatsiz ishlab
chigarishga jalb etib bolmaydi.
beradigan boylik bilan cheklan-

mavdfS a ?

2d™M TInd ‘ u, shart-sharoi-
etadi S L "™ chigarishga jiddiy ta’sir
0 zgarishi, kosrnik nurlanish, magnit bo‘ronlari — bular-

lslﬂllalsm qobiliyatiga ta s?rhlqualis.h sharoitiga va kishilaming
Ishlab chigarish ma’lum sohalarda, masalan, ziroat
chorvachihk, baligchilik va mikrobiologiya sanoatida
muaj*an pa~da o‘simlik va hayvonlaming biologTrivS
shaklini oladi biokimyoviy jarayon sifatida yuz beradi

".IA - .7 - - - -
3 gnrﬂ)t/!ﬁi W)ll? xil' emas. Bir mamlakapa}gﬁl%l cﬂf&gﬁgﬁf
mehnntp? f . boshgasiniki _asosan
meﬂnatga tayanadi. Masalan, Norve ?yé,' IOuvavt

aso"s?7hisst’in “I"A"'® iqtisodielb_gtl.ll|.t’31b'yasptn*’715hbi§lél
abiatining “neftga boy

W Irislhicliir. Aksmcha, tabiiy resurslar kamyob bo‘lgan

fRespublikasi iqtisodiy rivojining asosiy
omih mehnat, aniqrog‘i intellektual mehnat va’ni
shaxsiy-msoniy omil bo‘ldi. Tabiiy resurslaming turli
mamlakatlar iichun ahamiyati ularning oz yoki ko‘p
m™ehnat nazar ulaming ishlatilishi

[11TTa\tlNe
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Kapital ishlab chigarish omili sifatida moddiy, ya’ni
mehnat vositalari shaklini oladi. Bular 0‘z navbatida ikki
xil bo'ladi: 1. Mehnat qurollari, unga go‘l mehnati qurol-
lari, mashina, mexanizm, uskuna, o‘lchash asboblari,
hisoblash va aloga texnikasi kabilar kiradi. 2. Mehnat
sharoitini hosil etuvchi vositalar, bunga har xil binolar,
inshootlar, yordamchi qurilmalar, yo‘llar va boshqalar kira-
di. Ishlab chigarishda mehnaf predmetlari ham bo‘ladi.
Nimaga mehnat ta’sir etsa, nimani qayta ishlab, undan
mahsulot olinsa shu mehnat predmeti hisoblanadi. Bunga
xomashyo, materiallar va butlovchi qismlar kiradi.
Masalan, to‘gimachilik uchun paxta xomashyo kerak, avto-
mobil zavodi uchun butlovchi gismlar kerak.

Mehnat qurollari inson bilan mehnat predmetlari 0‘rta-
sida turadi. Ish kuchi shu qurollarni harakatga keltirib, ular
vositasida mehnat predmetlariga ishlov berib mahsulot
yaratadi.

_Ishlab chigarish omillari tarkibida axborot (informa-
tsiya) alohida o‘rin tutadi. Bu omil moddiy yoki jismoniy
kuch shakliga ega emas, u turii ma’lumotlar tarzida bo‘ladi.
Ma’lum axborotga tayanilgan holda ishlab chigarish yuz
beradi, kelgan axborotga garab nihiani,” gancha ishlab
chigarish masalasi hal etiladi. Axborot ijtimoiy-igtisodiy
demografik, tabiiy-texnikaviy va siyosiy xarakterga ega
bo'ladi va shunga qarab ishlab chigarish tashkil etiladi.
Masalan, narx oshadi degan axborot kelsa ishlab chiqgarish
kengaytiriladi, narx pasayishi kutilsa buning aksi bo‘ladi.
Agar unumi yuqori texnika mavjud degan axborot bo‘lsa
uni qo‘llash chorasi ko‘riladi. Internet bergan axborotdan
foydalanib mahsulotni 0‘z vaqtida sotish, kerakli resurslami
xarid etish va hatto sherik topish mumkin.

Ishlab chigarish omillari yaxlitlikda natija beradi, ular-
dan biri bo‘lib, boshqgasi bo'Imasa ishlab chigarish yuz
bermaydi. Ammo ularning funksiyasi bir xil emas, shu
sababh ishlab chigarishda ular turhcha gatnashadi, ulaming
roll o‘zgarib turadi. XXI asr ishlab chigarishi yangicha
bo‘lib, bu axborot texnologiyasi rolining kuchayishiga
tayanadi, chunki yuksak darajada axborotlashgan ishlab
chiqarish istigbolli hisoblanadi.
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3.2. Ishiab chigarish va uning tarkibiy tuzilishi

IsMab chigarish - bu mahsulot va xizmatlarni yaratish
jarayonidir. Bum mazmunan mehnat jarayoni deb aytish
mumkm.

. Mehnat j~ayoni - bu kishilarning aqgliy va jismoniy
kuch-gobiliyatlarmi aniq magsadni ko‘zlagan holda va
yaratuvchilik yoiida sarflanishidir.

Shu sababh agl-idrok va kuch-quwatni behuda sarflash
meMat bo Imaydi, chunki bunda hech narsa yaratilmaydi
kishilarga hech bir naf tegmaydi. Mehnat jarayonida ishiab
chiqarishning shaxsiy-msoniy va moddiy-ashyoviy omiUari
bmkadi, ya’ni ish kuchi moddiy omillarni harakatga kelti-
radi. Bu birikish natijasida turh ashyo va materiallarga
ishlov berihb, ehtiyojlarni gondirishga qodir bo'lgan mah-
sulot va xizmatlar yaratiladi. Ammo bunday birikish ikki xil

birikish. Bunda o‘zgaga tegishh
moddiy omillar o zganing ish kuchi bilan birikadi. Har
Ikkala omilning egasi har xil bo'ladi. Mehnat bir Kkishiniki
bo Isa vositalar ikkinchi Kishiniki bo'ladi. 2. Bevosita biri-

i’ moddiy va shaxsiy omillar bir go'lda bo'ladi
mulkchilik ularni bir-biridan ajratmaydi. Ham mulk egasi’
ham ishlovchi aynan bir shaxs bo'ladi/ O'z mulki bo'Imish
moddiy omillami o‘z kuchi bilan ishlatish yuz beradi.
U zbekistonda bunga misol gilib kichik hunarmandchilik
ustaxonasining yakka tartibda ishlashini, nihoyat mayda
dehgon va tomorga xo'jaligini ohsh mumkin.

Ishiab chigarish eng avval omillarning sifatiga, so'ngra
migdoriga va nihoyat ularning nisbatiga bog'ligdir. Moddiy
va shaxsiy omillar bir-biriga mos bo'lgandagina ishiab
chigarish ravon rivojlanadi. Agar mehnat sifati texnika
darajasidan orgada golsa nomutanosiblik kelib chigadi
omillar bir-biriga mos bo'Imaganidan ishiab chiqgarish jadal
0 sa olmaydi. Masalan, robot texnikasini savodsiz odam
ishlata olmaydi, albatta. Chunki buning uchun chuqur
texnikaviy bilim zarur.

Ishiab chigarish jarayoni individual (yakka) tarzda,
ayrim lashilar yoki korxona, xo'jalikda biriashgan kishilar
jamoasi tomonidan amalga oshiriladi. Masalan, hunarmand
yoki yakka dehgon mahsulotlarni o'zining individual
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mehnati bilan yaratadi. Bundan fargliroq firma yoki fermer
xojaligida ishlab chigarish birgalikdagi jamoa mehnatiga
tayanadi. Korxonalar va xojahklar ishlab chigarishdagi sek-
torlarni, sektoriar esa vyaxlitlikda milliy (mamlakat
migyosidagi) ishlab chigarishni hosu etadi.

Milliy ishlab chigarish uch sektorli bo‘ladi:

L Industrial sektor. Bunga sanoat, qurilish va kommu-
nikatsiya (transport, aloga) kiradi.

2. Agrar sektor. Buni gishlog xo'jaligi tashkil etadi.

3. Xizmat (servis) sektori. Buni aholiga, korxonalar va
muassasalarga xizmat ko‘rsatuvchi sohalar tashkil etadi.

Bu sektoriar ishlab chigarishda turh rol o‘ynaydi va bu
igtisodiy salohiyatga bog'liq bo‘ladi. Igtisodiyot rivojlangan
sari industrial sektor va xizmat sektorining roh oshib bora-
di. XXI asr igtisodiyoti xizmat sektorining ustuvorligi bilan
ajralib turadi.

i“ayerda bo'Imasin, baribir ishlab chiqgarish iste’mol
uchun zarur bo'lgan mahsulot va xizmatlami yaratishdan
iborat bo‘ladi. Kishilar uchun ishlab chigarishning o°zi
emas, balki u yaratgan noz-ne’matlar muhimdir. Binobarin
jamiyat va uning har bir a’zosi uchun ishlab chiqgarish nati-
jalari birlamchi ahamiyatga ega,

Jamiyat a’zolarining ishlab chigarish faoliyati natijasi -
bu yaratilgan barcha mahsulotlar va xizmatlarining maj-
muasidir. Ularning kishilar ehtiyojini qondira bilish
xususiyati ularning foydaliligi yoki nafliligidir.

Ishlab chigarish yaratilgan mahsulot va xi/matlaming
ganday xarakterda bo‘lishiga garab natural va tovar ishlab
chigarishga bo'hnadi. Natural ishlab chigarish bo‘lganda
mehnat mahsuli ishlab chigaruvchining o‘z iste’molini
gondirishga xizmat qiladi, mahsulot bozorda ayirboshlan-
maydi, ya’ni u bozor mahsuloti — tovar shakliga kirmaydi,
u moddiy-natural mahsulot shakliga ega bo‘ladi. Natural
ishlab chigarishda mahsulot yoki xizmat 0‘zini-o‘zi ta’min-
lash uchun yaratiladi. Shu sababh resurslar muayyan ishlab
chigarishga bog‘lab go'yiiadi, ular ko‘chib turmaydi.

Tovar ishlab chigarish - bu mahsulot va xizmatlarni
tovar shaklida, ya’ni bozorda sotish uchun ishlab chiqa-
rishdir. Bu yerda mahsulotnmg tovar shakli ustuvor bo'ladi,
bozorda tovariarning oldi-sotdi qilinishida pul ishtirok
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etadi, 0‘zini-o‘zi ta’minlash qoidasi amal gilmaydi. Tovar
0 z iste moh uchun emas, boshga mahsulotlarga bozorda
pul vositasida ayirboshlash uchun yaratilgan mehnat mah-
suh hisoblanadi.

Tovar sotishdan magsad uning o‘miga boshga tovami
sotib ohb ehtiyojni qondirishdir. Bu xusuiy ehtiyoj bo‘ladi-
mi yold ishiab chiqgarish ehtiyoji bo'ladimi, buning fargi
yo‘q, albatta. A

Mahsulot tovar shakliga kirganda uni yaratuvchilar
tovar ishiab chigaruvchilarga aylanadi. 0 ‘zbekistondagi
tovar ishiab chigaravchilar yakka tartibda ishlovchilar,
korxonalar, firmalar, go‘shma korxonalar, agrofirmalar

xojaliklaridan iborat. Ularning umumiy
som 2001-yilda 3 mIn. bo‘lsa, shundan eng ko‘pi (1 6 min )
dehqon xofjaliklari va tomorga bo‘ldi.

Tovar ishiab chigarish, u ixtisoslashgani uchun bu yerda
mahsulotlar arzonga tushadi, hamma ularni bozorda taklif
etgani uchun, ya’ni tovarlar dunyosi boy bo‘lgani uchun
ulardan sarxihni tanlab olib ehtiyojni gondirish mumkin.
Natural ishiab chigarishda esa tanlov imkoni cheklangan.
Ammo 0°zini-o‘zi mahsulot bilan ta’minlash iste’mol sarf-
xarajatlarni tejaydi, shu sababli natural ishiab chigarishning
ba zi bir sargitlari nisbatan rivojlangan iqgtisodiyotda ham
saglanadi. 0 ‘zbekistonda fermer va dehqonlar tomorga
xo jaligida, ishchi-xizmatchilar dala hovlisida yetishtirilgan
mahsulotning bir gismi ulaming o‘zi tomonidan iste’mol
etiladi, buning o‘ziga xos qulayligi bor, chunki iste’molchi
oz-mahsuloti sifatiga o‘zi kafil bo‘la oladi. Bundan
tashgari, mahsulotni 0‘z joyida iste’mol gihsh uni boshga
?/erdan qldlrlb topib, xarid etish va tashib keltirish xarajat-

anni tejaydi.

»Ishiab chigarish fagat mahsulotning natural va tovar
xarakteri jihatidan emas, balki phovard natijada ganday
ishlatihshiga qarab ham tabagalashadi. Shu jihatidan u ikM
gismga bo’linadi;

L Iste’mol buyumlarini ishiab chigarish. Bu yerda kishi-
lar ehtiyojim gondimvchi va ular turmushini farovon giluv-
cm ne’matlar vyaratiladi. Bular jumlasiga kiradiganlar-
a)jony iste’molni gondiruvchi ozig-ovqat, kiyim-kechak
samtariya va gigiyena uchun zamr mahsulotlar; b) uzoq
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muddatda ishlatiladigan mahsulotlar, masalan, avtoma-
shina, televizor, musiqa markazi, muzlatgich, mebel kabi-
lar; d) turh ijtimoiy Xxizmatlar, xususan bihm berish,
malakani oshirish, davolash, hordiq chiqgarish, sayohat qi-
lish xizmatlari.

2. Moddiy resurslarni ishlab chigarish. Bu yerda ishlab
chigarishda iste’mol etiladigan barcha vositalar, chunonchi
mashinalar, turh mexanizmlar, qo‘l mehnati qurollari,
xomashyo, yoqilg‘i, elektroenergiya, butlovchi gismlar va
nihoyat ishlab chigarishga kerakli xizmatlar (omborlar, yuk
tashish, aloga o‘rnatish, yo‘l xizmati, resurslarni yetkazib
berish) kiradi. Mazkur mahsulotlarni iste’mol etish ishlab
chigarishni uzluksiz davom ettirish uchun zarur boiadi.
, Bularning bir gismi sarflangan moddiy resurslar o‘rnini
goplab ularni gaytadan tiklasa, boshga gqismi resurslarni
miqdoran ko‘paytirish uchun xizmat giladi, ya’ni ishlab
chigarish quwatini oshiradi, Shu sababh ishlab chigarish
yaratgan resurslar sarflangan resurslardan ortiq bolishi
talab gilinadi. Masalan, bir yilda 10000 dona stanok ishlab
chigilgan bo'lsa, shundan 8000 tasi eskirgan stanoklarni
yangilash uchun, qolgan 2000 tasi ishlab turgan stanoklar
sonini ko'paytirishni moljallaydi.

Resurslarni yangidan ishlab chigarish migyosi ulaming
amalda nagadar tejamh ishlatilishiga boglig. Ular tejamh
ishlatilsa, kam resurs bilan ko'proq ishlab chigarish
mumkin. Shunday boiganda resurslarga nisbatan iste’mol
buyumlarini ko'proq ishlab chigarish mumkin boiadi.
Natijada iste’mol buyumlarini ishlab chigarish tez o‘sadi.
Masalan, mamlakatda 500000 tonna metaUdan 500000
dona yengil avtomashina chiqgariladi, demak bitta mashina-
ga 1 tonna metall sarflanadi. Bordi-yu metall sarfi bir
mashinaga 2 marta qisqarib 0,5 tonnani tashkil etsa
mashina chigarish 2 marta ko‘payib 1000000 donani tash-
kil etadi. Shunday sharoitda metall (resurs) ishlab chigarish
ko'paymagan holda iste’'mol buyumi (mashina) ishlab
chigarish 2 marta o‘sadi. Ishlab chigarish muttasil o‘sib
borishi uchun ayrim resurslar emas, barcha resurslaming
tejalishi talab gilinadi.
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3.3. Ishlab chigarish samaradorligi

Cheklangan resurslar sharoitida ehtiyojlarni tolaroq
gondmsh uchun ishlab chiqgarish samaradorligini muttasil
oshmb bonsh zarur bo‘ladi, aks holda farovonfikni ta’min-
lab bo Imaydi.

Samaradorlik resurs sarflari bian ishlab chigarishdan
olmgan nadijaning taqggoslanishini bUdiradl, ya’ni bu nima
sarflab nimaga erishilganligini ko‘rsatadi.

Samaradorlik ishlab chigarishning pirovard natijasiga
garab belgiianadi. Ammo bu natija gihngan sarflar bilan
tagqgoslanishi shart. Pirovard natija ~ mahsulot va xizmat-
larmng pulda hisoblangan miqdori, ya’ni,giymati. Uni
yaratish uchun moddiy resurslar, informatsiya-axborot va
ish kuchi sarflanadi, ularning ham puldagi giymati bor.
Samaradorlik (S) amglanganda yaratilgan mahsulot va xiz-
matlar giymati (mq) bilan resurslaming sarfi ;\R,)
taggoslanadi:

S=
Jis
Bu bilan sarflangan resurs birligiga gancha natija olin-
ganhgi aniglanadi. Agar mg=10 mlird.,, Rs=5 mird.
bo‘lsa, s=-y=2,0 bo'ladi. Demak, qo'shimclia sarf

birligiga 2 birhk mahsulot olingan. Agar S=1 5 bo‘lsa
samaradori* pasaygan, agar S=2,2 bo‘lsa u ortgan boiadi!
Samaradorlikni  boshgacha hisoblasa ham bo‘ladi.

Bunda resurs sarfi natijaga nisbatlanadi, ya’ni S= hosil
bo‘ladi. Bu natija qanday sarf evaziga olinganligini bildira-
di. Oldingi misolga gaytsak S=” =0,5 hosil bo‘ladi. De-

mak, bir biriik mahsulot olish uchun 0,5 biriik resurs ket-

A u mahsulotning resurs sigiimini ko'rsatadi. Agar
S 0,6 bo Isa, samaradoriik pasaygan, aksincha S=0,4
bo Isa, samaradoriik oshgan bo‘ladi, chunki mahsulotning
resurs sig imi kamaygan. Bu esa kam sarflab ko‘p ishlab
chigarilganligini, sarf va natija ijobiyligini bildiradi.

Samaradoriik mehnat unumdoriigining hosilasidir
Resurslar cheklanganidan jamiyat o‘z ehtiyojini qondirish
uctiun mehnat umumdorligini oshirish yo‘hdan boradi.

50



HI bob. Ishiab chiqarish - igtisodiyotning bosh bo‘g‘ini

Mehnat unumdorhgi mehnat natijasini, mehnat sama-
radorhgini anglatadi.

Mehnat unumdorligi vaqt birligida yaratilgan mahsulot
va xizmatlar migdori yoki mahsulot va xizmatlar birligini
yaratish uchun sarflangan ish vaqtidir.

Agar 7 soatlik ish kuni davomida bir ishchi 140 doUar-
lik mahsulot yaratsa, unmg bir soatlik mehnat unumi 20
dollarga teng bo‘ladi (140:7=20). Unumdorlik oshsa 210
dollarlik mahsulot ohnadi. Bir soatlik unum 20 doUardan
30 dollarga (210:7=30) yetadi. Bunda mehnat unumdorligi
1,5 marta (30:20=1,5) oshgan bo‘ladi. Ishiab chigarish
hajmi jamiyatda yU davomida sarflangan ish vagtiga va
mehnat unumdorligiga bog‘lig boiadi. Muayyan mam-
lakatda bir yilda 1 min. kishining ishlashi hisobidan 2 mird.
soat vaqt sarflansa va har soatlik mehnat unumdorligi
20 dollar bersa, yil davomida yaratilgan mahsulot 40 mird.
doUarga teng bo‘ladi. Demak, ishiab chigarish hajmi gan-
cha kishining ishlashiga va har bir kishining mehnat unum-
dorhgiga bogiiq.

3.4. Mehnat unumdorligining turlari

Resurslar kamyob bolar ekan, ularni tobora ko'proq
ishlatish orgah ehtiyojlarni tola qondirib bolmaydi Shu
sababh jamiyat resurslami tejab, resurs birligidan ko‘proq
mahsulot oladi, bunda ham moddiy, ham mehnat resurslari
tejaladi. Mana shu mehnat unumdorligining o ‘sishi boiadi.

Mehnat unumdorligi mehnat sarfi minimum boigani
holda, mahsulotning maksimum boiishini bildiradi.

Mehnat unumdoriigi turiicha darajada ifodalanadi:

1. Ish o‘rnidagi mehnat unumdoriigi. Bu alohida olmgan
ishlovchi vaqgt birligida o‘z ish joyida ganday miqdorda
mahsulot yaratgani yoki ganchahk xizmat ko'rsatganini
bildiradi.

2. Korxona darajasidagi unumdorlik. Bu jamoada ish-
lovchi hix kishi vaqt biriigida o'rtacha gancha mahsulot
yoki xizmat yaratganini bildiradi.

3. Sektor sohasidagi unumdorlik. Mazkur sektor bo‘-
yicha bitta ishlovchi muayyan vaqgtda gancha ishiab chiqgar-
ganmi bildiradi. Masalan, agrar sektorda 3 min. kishi band
bolgani holda 15 mird. dollarlik mahsulot yetishtirilsa, bir
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— orligi 5 m i~ doUami tashkil etadi
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ning ishlatilish sharoitining nagadar qulay bo‘lishi Bu
aynigsa, undirma sanoat va qishloq xoMgMa inehn”
unumdorligigai'(iddiy ta’sir etadi. QaztoalS frkibidffiv
dah moddalar kop va ular sayoz%yla7hgS 1 a

b _sarftalab giladi. guvéyt neft
kon anda mehnat unumdorligi Rossiyaning S1dS
konlarga nisbatan ancha yuqori. Buning sababi Ouva”

4. Mehnat stimullariiiing nagadar kuchli boiishi Rimi

Shb”mih f harakatga keladi, Kkishilar jonbozlik

b S "iffl

R ) . paydo bo‘ladi. Agar qui
holatidagi ishlab chigaruvchini olsak,”u mehnatga zo'rlan
ganidan unumdorhkni ko‘tarishga ¢shiJm SAgiAAAAAA

bh h u- M’ "agan, undan manfaat topgan ozod ish’

tS r.tVuU %l arb.,S.
asosly vazitasl va r=mi

T s r ‘2 . .aio
rat shuning uchun insonning eng
xV hStiz ;

darajasjd.r, Igtisodiyotga baho berishda b w T X

g T abifinnidme dliai B0 anfiAnARDG AU
SumH i- . . yaratilganligini bildiradi Mehnat
unumdorligini (U) aniglash uchun biryilda yaratilgan mah
>lUlo, ya xizmatlaming p,lga chagqili,n (W)ni
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] son!jga_(lg) bo‘linadi. Buni formula shakliga
keltirsak, u quyidagi ko'rinishga ega bo'ladi-

u =f

W=3 mird. dollar, Q=500 ming kishi bo‘lsa,

TT~ ‘i mird. dollar
“ 500 Ming------- 6000 dollar.

Bu ko rsatkich mehnat unumdorhgi darajasini bildiradi

vajaimyatning ishiab chigara olish qobiliyati'ni ifod
£ng yuksak mehnat unumdorligi XXI asrga kelib
rivojlangan mamlakatlarda kuzatildi. Bu yerS m t
yaratgan tovar va Xizmatlar

gg ml\r% ggIII%F,A ¥aponiya korporaé?&%ﬁ%trlfiah Q%Qr%%%a

SnuisSr= d"sfdif
daryasi bilan uning o'sish sur’atlarini farg-

boiishT . . ast'
aksincha. Unumdorhkning O'EIS?I
L 1 Kulisahsh tezligi bo‘lib, foiz bilan ifodalanadi
Masalan, mehnat unumdorligi 10 yilda 57 foizga oshgan

bo Isa umng yilhk o‘sish sur’ati 4,6% bo‘Mdi Ammo bu
S 2 Igtisodda shunday qoida
borki unumdorlik darajasi yuqori bo‘lsa, uning o'sish
) _ bo‘lishi ham mumkin. Shu sababh
unumdorlik o sish sur atlari past mamlakatning iqtisodiy
qudrati yugori bo hshi mumkin. Aksincha ham bo'ladi.

3.5. Mehnat unumdoriigining ahamiyati

Mehnat unumdorligi ganchahk yuqori bo'lsa, shuncha-
Armathsyiri? . . birligida shunchalik
Iéo p hiahsatot'Va xizmatlar yaratish va shugtu%yﬂli(&oroa
pul topish mumkin. “Vaqgt - bu pul demakdir’ d*ganC
T Mehnat unumdorhgi va
turmush farovonligi to'g'ri  mutanosiblikda bo'ladi
Unumdorhkning farovonlikka ta’siri ikkiyogqlama bo'ladi’
Birinchidan, unumdorhkning yuksalishi ehtiyojni qondira-
digan mahsulot va xizmatlarni ko'paytiradi. Qayerda unum-
dorlik yngon bo Isa shu yerda turmush darajasi ham yuqori
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m il; va muhtojlikning asl sababi esa
mehnat’\unumdorllglnlng past bolishidir, chunki oz yarat-

‘Stemol qlishi mumkin emas, chunki bunda
yaratilgan ne matlar yetmay qoladi.

n! unumdorligining ortishi ish vaqti-
m tejab, fashilarnmg bo'sh vaqtini ko ‘paytirib beradi. Bo*sh
vagt esa jamiyatmng boyligidir. Iqtisodiyotdagi har ganday

d"«"akdir. Agar mahsulot yaratish
uchun zarur bo Igan vaqt muttasil gisqarib borsa, kam vaqt
sarflangan holda ehtiyoj to‘laroq gondiriladi, chunki bu
kam sarflab ko p ishlab chigarishni bildiradi. Nafagat ish-
lab chiganshda, balki igtisodiyotning boshga jabhalarida
xusman, iste’mol borasida ham vaqt tejalishi talab qZ adt
Si, h"™ vaqt gisgarishi bilan bo‘sh vaqt
vAqtbrdL? rohat-farog‘atini ta’minlovchi

liknhfa yashaydi degan qoidani farovon-
hkning bevosita mehnat "unumdorligiga bdg'lig bo'lishi

hr ishlovchi, butun birjamoa
va hatto butun bir mamlakat xalgiga ham' taallugh bo‘ladi

iarovonliknmg ortib bonshi isbotlaydi.

dunyodagi igtisodiyoti yuksak ri-
Xiim ST ishlovchi yaratgan mahsulot va
~iNsodiyot zaif mamlakatlarda
esa 836 dollar bo Idi (Bu unumdorlikni bildiradi). Shunga
mos ravishda bmnchi guruh mamlakatlarida jon boshifa

Mri(?a gGA%Ionar L’o Idi. Bu farov Ecigogsat mlakat-

3.6. Ishlab chigarish chegarasi

Ishlab chigarish chegarasi gancha ishlab chiaarish
Arurhgi va buning imkoniyatlari bilan belgilanadi
Muayyan vaqtda xohlaganicha ishlab chigarish mumkin
emas, chunki bum cheklab turuvchi omillar bo‘ladi ularni
blrdanlga o'zgartirib bo'Imaydi.

Ishlab chigarish imkoniyatlarining chegaralanishi ehti-
gancha ishlab chigarish mumkinligini blldlrg\cﬁw " Vagtda
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Ishlab chiqgarish chegarasini ehtiyojning katta-kichikligi,
bunga resurslaming yetarh bo‘lishi yoki yetishmasligi belgi-
laydi. Odatda ehtiyojlar tez o‘sgani holda resurs imkoniyat-
lari bundan orgada qoladi. Shunday sharoitda qo‘shimcha
mahsulotni ishlab chigarish nagadar ma’qulligi nazarda
tutiladi. Qo‘shimcha mahsulot chigarish uning sarfi ash-
gunga gadar davom etadi. Shu chegaraga yetgach ishlab
chigarish serxarajat ishga aylanadi, shu bois sarflarni tejash
usulini topish zamrati paydo bo‘ladi. Buning yo‘h topilgach
yana go'shimcha ishlab chigarish mumkin bo‘ladi.

Ma’lumki, resurslar ishlab chigarish omuilariga aylana-
di. Ishlab chigarish hajmi omitarning miqdori va sifatiga
bog‘hq bo‘ladi. Buni ishlab chigarish funksiyasi ifoda etadi.
Bu funksiya omiUarning muayyan nisbati sharoitida mahsu-
lot chigarishning maksimumiashuvir(, ya’ni igtisodiy sama-
radorlikning ta’minlanishini bidiradi. Mahsulotning gan-
day mehnat sarfi bilan olinishi uning mehnat sig‘imi, gan-
day kapital sarfi blan olinishi kapital sig‘imi bo‘ladi.
Mehnat va kapital o'rinbosar omillar hisoblanadi. Ulardan
birining ortishi shunga nisbatan boshgasining kamayishini
bUdiradi. Bir holatda mehnatni ko'paytirish mahsulot
chigarishni oshirsa, boshga holatda buni Kkapitalni
ko‘paytirish ta’minlaydi.

Masalan, 10 ta stanokda 10 kishi ishlab ish smenasida
100 ta mahsulot chigaradi. Ikkinchi smenada «ishlashni
uyushtirilib yana 10 kishi ishlasa qo‘shimcha 100 ta mah-
sulot ohnadi. Bordi-yu, yana 2 ta odam ishlasa ular bergan
go‘shimcha mahsulot kamayadi, chunki oldin stanokda ish-
lab turgan 2 kishi boshga stanok yo‘qligi sababh yarim
smenada mehnat quadi. Aytilgan 4 kishi 40 ta o‘rniga 20 ta
mahsulot chigaradi, chunki ular yarim smena ishlaydi.
Demak, go‘shimcha mehnatnijalb gilish hisobidan mahsu-
lotning ko'payishi ma’lum chegaragacha bo‘ladi, so'ngra
go‘shimcha mehnat bergan mahsulot - buni marginal mah-
sulot deb atashadi, kamayishga moyt bo‘ladi.

Qo'shimcha kapital kiritishning ham chegarasi bor,
chunki bu mehnat bilan ta’minlarishi shart. Oldingi misol-
ga gaytsak, 10 ta stanok o'rniga 12 ta stanok qo‘yish
mumkm emas, chunki ikki smenada ishlanganda ham
ishchilar yetishmaganidan 2 ta stanok bo'sh goladi. ,,Ularni
ishlatish uchun boshqga stanoklarda ishlashni gisgartirishga
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to‘gri keladi. Qo'shimcha stanoklarni ishlatishdan, ya’ni
go shimcha kapital kiritishdan olingan mahsulot ya’ni
marginal mahsulot ham kam bo'ladi.

Omillar nisbati ganday bo'lishini chizmada tasvirlaymiz
(3.2-rasm). Chizma hosil etish uchun ishchilar (insoniy
omil) va stanoklar (moddiy omil) nisbatini olamiz.

3.2-rasm. Ishiab chigarish omillari nisbati.

Rasmda ikki omilning turh nisbati ko'rsatilgan (boshga
omillar o'zgarmagan deb taxmin gilamiz) AB chizig'i bir
ishchiga bitta stanok to'g'ri kehshini ko'rsatadi (3'3=1) Bu
yerda stanok yetishmaydi, CD chizig'i o'rtacha bir ishchi
15 stanokni ishlata olishini (6:4=1,5) va bu nisbatan
magbuUigim bildiradi. EF chizig'ida ishchilar yetishma-
ganidan stanoklaming bir gismi bekor turib goladi. Birinchi
va uchinchi holatda chegara bo'lgan. Undan chigish uchun
omiUar sonini o'zgartirish kerak. AB holatidan chigish
uchun stanoklar sonini, EF holatidan chigish uchun ishchi-
larm ko'paytirish zarur. Mana shunda chegara yo'q bo'ladi
Demak, chegara ma’lum vagtda hosil bo'ladi, so'ng undan
chigiladi. Binobarin, u abadiy emas, balki o'tkinchidir.

3.7. Ishiab chigarish natijasining kamayishga moyilligi

AOmillardan biri o'zgarmay golgan holda boshgasining
go shimcha ravishda ishiab chigarishga kiritilishi marginal
mahsulotni kamayishga moyil giladi. Bu igtisodiyotda ish-
iab chigarish bergan natijaning kamayib borish gonunini
amal gihshidan guvohlik beradi. Bu gonunga ko'ra:
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Bir isWab chigarish omilining boshga omillar o‘zgarma-
pn holda ortib borishi natijasida shunday holat yuzaga
keladita, bunda aytilgan omildan qo‘shimcha tarzda foy-
dalanish mahsulot chigarish hajmini gisgarishiga olib keladi.

Bu gonun barcha omillaming ishlatilishiga taalluglidir
Umng amal gihshmi mehnatning marginal unumdorligi-
nmg, ya ni qo‘shimcha mehnat unumdorligining pasayishi-
da ko rish mumkin, chunki go‘shimcha mehnat beradigan
go shimcha mahsulot ma’lum chegaragacha ortib boradi
S0 ngra pasayishga moyil bo‘ladi.

Ishlab chigarish omillari bir-biriga mos ravishda
bo Imasa mahsulot ishlab chigarishning resurs sarflari osha-
di, shunga ko‘ra olingan natija ham gisgaradi. Masalan
ekin maydoni o‘zgarmagan holda ishlovchilar son!
kopaysa, go'shimcha ishlovchilar mehnati bergan hosil
kamayadi. Aksincha bo‘lib, ishlovchilar soni o‘zgarmagan
holda ekin maydoni ko‘paysa, qo‘shimcha ekin may-
donidan olingan hosi kam bo‘ladi, chunki ish kuchi yetish-
may goladi. Buni jadvaldan ko‘rish mumkin (3.1-jadval)

Jadvalni kuzatsak har ikki holda ham bir omi o‘zgar-
gani holda boshgasining o‘zgarmay qolishi ular o‘rtasida
nomutanosiblUc hosi etadi, ya’ni ulardan biri yetishmagan-
hgi sababh qo‘shimcha omi birligi bergan qo ‘shimcha
mahsulot kamayadi.

\ 3.1-jadval.
Kkin maydoni o‘zgarmagan Mehnat miqdori o‘zgarmagan
Mehnat Olingan Qo‘shimcha Ekin may-  Hosil mi
miqdori  hosil mig-  hosil mig-  doni mig- dori - ?/grstr)lelrrr;gr]\a
dori dori dori hosil
2 400 400 5 1000 1000
4 600 r 200 10 1500 500
6 640 40 15 1680 180
8 660 20 20 1800 120
10 670 10 25 1880 80

uu iifiasngi ucnun namma omillaming
mutanosib o‘sishi talab gilinadi. Mahsulot sarfga nisbatan
tezrog O‘sishi uchun qo‘shimcha kiritilgan omillar tejamh
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mehnat sarfi 20%ga ko ‘pavgani

holda |sh|ab chlqarlsh 30%ga ortishi uchun™ va’ni nSS
sarfga nisbatan 1,5 barovar (30:20=1,5) ko‘p bo‘lishi uchun
go shimcha kintilgan kapital yangi mukammal texnolo
S X 'S i«n! zarur, chunki shu yo‘lbilan
N mahsulot tezroq o‘sadi

emas balki ulaming nisbati ham belgilar ekan.
Natijanmg kamayib borishi yuz berganda uni bartaraf
m Tp T T omiUar nisbatini o'zgartirib, uni maqobil holat-
ga keltirish zamr bo'ladi. Bunga go'shimcha kiritiladiean
ITh IS L r~ kapitalni ko'paytirish orgah erishiladi, yf’ni
mashina-uskunalar soni ko'paytiriladi
unumdorhgi o'sib, ishiab chigarish natijasi

taoL~df

K chigarish natijasi omillarning ishlatihshiga
?asmi chizmani tahlil etamiz (3.3-
lané. chigarish hajmi tasvir-

Rasmdagi AB va CD yoysimon chiziglar resurs sarfiaa
monand ravishda ishiab chigarish ko'lamining ortib bo
nshm. bddiradi. EF chizig'i ishiab ¢ A il,, ..

N \ N
Resurslar migdori

3.3-rasm. Resurs va ishiab chigarish ko‘lami.
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cheklanganligi sababli uni kengaytirish uchun resurslar
tejalganligini bildiradi, chunki quyidagi DF oralig‘i
yugoridagi CE oralig‘idan kichik. KM chizig‘i esa chegara
yo‘qolganini bildiradi, chunki FM=EK. Ammo chegara
yana gaytadan paydo bo‘hshi ham mumkinki, buni NL
chizig‘i bildiradi. Bu yerda yana resurs ko‘p talab gihngan,
chunki ML>KN. Bu chegara hosil etgan, undan chigish
uchun resurslarni tejashning yangi imkoniyatlarini topish
kerak bo‘ladi.

3.8. Koiam samarasi

Ishlab chigarish chegarasi uning ko‘lami bo'lib, yaratil-
gan mahsulot va xizmatlar hajmini bildiradi.

Igtisodiyotda koiam samaradorligi bo‘lib, bu mahsulot
va xizmatlarni ma’lum chegarada ishlab chigarish qulay
bolishini bildiradi. Bir yerda katta ko‘lamdagi ishlab
chigarish samarah bo‘lsa, boshga yerda o'rta va hatto
kichik hajmdagi ishlab chigarish samarali bo‘ladi. Ahoh
ko‘p joyda supermarket samarah bo‘lsa, u kam yerda kichik
do‘kon samarah ishlaydi. Aloga, gaz, elektroenergiya, suv
ta’minoti va ternir yo‘l transportida yirik korxonalar yaxshi
natija bersa, xizmat ko‘rsatishda kichik korxonalar bo'lgani
ma’qul. Masalan, 500 kishi ishlaydigan sartaroshxona yoki
soatsozlik ustaxonasining keragi yo‘q, chunki un&ig ko‘lami
yaxshi natija bermaydi.

Koiam samarasi bu muayyan koiam sharoitida eng
yaxshi natijaga erishish hisoblanadi.

Ko‘lam samarasi omillar sarfiga nisbatan ishlab chiga-
rish natijasi ganday bo‘lishini bildiradi. U 2 xil bo‘ladi: ijo-
biy va salbiy. Agar mahsulot va xizmatlaming hajmi Kiritil-
gan omillar migdorining o'sishiga mos kelsa, masalan,
omilar 1,5 marta ko‘payishiga monand ravishda mahsulot
va Xxizmatlar ham 1,5 marta ko'paysa, ko‘lam samarasi
doimiy hisoblanadi.

Bordi-yu kiritilgan omiUarga nisbatan ishlab chigarish
hajmi tezroq ortib borsa, masalan, omilar 1,5 marta ort-
gani holda natija 2 marta ko‘paysa, ko‘lam samarasi oshgan
bo‘ladi. 0 ‘zgarmagan va oshgan samara bh-gahkda ijobiy
samara hisoblanadi. Agar olingan natija kiritilgan omular-
dan kam bo‘lsa, ko‘lam samarasi salbiy hisoblanadi.
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Masalan omillar 1,5 barovar ortgani holda natija fagat 1 2
marta ko‘payadi.

Ishlab chigarish ko'lami va darajasi farglanadi
Ko lam - bu ishlab chigarish hajmi. Ishlab chigarish dara—
jasi omllardan, resurslardan nagadar unumli foydalanilgan-

angfatadl Ishlab chigarish darajasini unlng un%ﬂ'r%ar%smm
emas baila jon boshiga gancha ishlab chigarilishi bildiradi
Masalan, Xitoyda ishlab chigarish koiami katta, lekin uning
darajasi past. Belgiyada ko‘lam kichik, lekin daraja yuqori
Shu sababh 2002-yilda Xitoyda ishlab chigarish koiami

b i g a_ ishlab chigarish
4390 doIIarnl tashkll etdl Belglyada esa kolam 282 mird
do lar, bu jon boshiga 27350 dollarga teng boldi. Demak,’
Belgiya darajasi Xitoynikidan 6,2 marta yuqori.

Ishlab chigarish chegarasini mamlakatlar doirasida
ularning imkoniyati belgilaydi. Mavjud imkoniyatdan
ortigcha ishlab chigarish mumkin emas. Bu chegaradan
chigish uchun om[]lar ko‘paytirilishi kerak, bu esajamg‘ar-

i u ){) ratilgan mahsulotlarni fagat
jamg arish yoki |ste moI etib yuborish mumkin emas. Agar
ular fagat jamg anisa, tirikchilik uchun hech narsa qolmay-
di. Bory-jm bular tamomila iste’mol etib yuborisa, jam-
g arma bo Imaganidan moddiy omillar rivojlanmay goladi

Ishlab chigansh imkoniyati mamlakatlar boVicha fara-
lanadi. Bum omillar hajmi va sifati belgilaydi. XXI asrga
kehb salohiyati kuchli mamlakatlarda dunyodagi aholining

yasléani holda yer yuzida chigarilgan mahsulot va
Xizmatlarmng 80%i yaratiladi, aksincha igtisodi zaif mam-
akatlarda ahoh ko‘p bolgani holda (55%) ularning mahsu-

(5%rgnan chiqarishdagi hissasi kichikligicha

3.9. Ishlab chigarishning takrorlanib turishi

ehtiyojlarni gondirish uchun uzluksiz ravishda
|shlab chigansh kerak, chunki ishlab chigarishda uzihsh yuz
bersa kishilaming hayotiy ehtiyojlari gondirilmaydi. IsWab
chigansh bir dafa yuz bennasdan doimo yangilanib, gay-
tanhb turadi’ natijada tirikchilik ne’matlari uzluksiz
yaratuib boriadi.
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Ishlab chigarishning yangilanishi, uning gaytarilib turishi
takror ishlab chigarish deyiladi. Takror ishlab chigarishning
uchta turi bo‘ladi: oddiy, kengaytirilgan va toraygan takror
ishlab chigarish. Oddiy takror ishlab chigarish bo'lganda
uning hajmi o'zgarmaydi. Bunda ishlab chigarish hajmi
oldingicha golganidan ahoh soni o'sgan taqdirda jon boshi-
ga hisoblangan mahsulot va xizmatlar gisgaradi. Bu esaiste’-
molni oldingi darajada saqglab turish uchun yangidan yaratti-
gan mahsulotning oldingidan ko‘proq gismini iste’molga
sarflab yuborishni talab giladi. Bu esa ishlab chigarishdagi
resurslar sarfini kamaytirish hisobidan bo‘ladi va ishlab
chigarishni yanada torayishiga ohb keladi. Shuni bir misol-
da ko‘rib chigamiz. Mamlakatda shu yilda 100 mlird. birlik
mahsulot va xizmatlar yaratilib, shuning 80 mlrd. birligi
ahoh iste’'moliga va 20 milrd. birligi ishlab chigarishdagi
resurslarni ko‘paytirishga yuborilar edi. Aholi jon boshiga
iste’mol 800 ming birlik edi. Oddiy takror ishlab chigarish
yuz berib gaytadan 100 mlrd. birlik mahsulot yaratildi, aholi
soni esa 2% ko'paydi. Natijada jon boshiga iste’mol
784 ming birlikka tushib qoldi. Bunda iste’molni oldingi
800 ming darajasida saglash uchun kelasi yih sarflanadigan
resursni jon boshi hisobiga 16 mingga (800-784=16)
gisqartirish kerak. Natijada ehtiyoj oldingidan kamroq
gondiriladi. Bu ma’qul emas, shu sababh ishlab chigarislini
kengaytirish yo‘lidan borish kerak. Jie]igaytirilgan takror
ishlab chigarish — bu ishlab chigarishni uning hajmi ortgan
holda takrorlanishi, ya’ni yangiianib turishidir. Bunda
yaratilgan mahsulot va xizmatlarning migdori ortib, ulaming
tarkibi yangiianib boradi, ya’ni eski mahsulotlar o‘rniga
yangilari keladi. Ishlab chigarish kengaygan taqdirda jon
boshiga hisoblangan mahsulot va xizmatlaming miqdori va
shunga binoan ulaming iste’'moh ortadi. Oldingi misolga
gaytsak, hozir ishlab chigarish hajmi 100 mird. birlik bo‘lsa,
kelasi yih u kengayish tufayli 110 mird. ga yetdi. Agar aholi
soni 0‘zgarmasa, bu jon boshiga iste’molni oldingi 800 ming
o‘miga 850 mingga yetkazadi, jon boshiga jamg'arishni
20 mingdan 22 ming birlikka yetkazadi. Natijada ehtiyojning
gondirilishi kelajakda ortadi.

Ishlab chiqarishni kengaytirishning asosiy sharti shuki,
yaratilgan mahsulotlarning resurslardan iborat qismi
jamg'arilishi, ya’'ni sarflangan resurslar o‘mini goplashdan
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ortib golishi va gaytadan ishiab chigarishni kengaytirishga
yubonhshi kerak bo'ladi. Oddiy takror ishiab chigarish
bo Iganda yangidan yaratilgan resurslar sarflanib yuborilgan
resurs arnmg o rnmi qoplashga yetarh bo'lsa, bas, chunki
resurslami ko paytirish talab gilinmaydi. Ishiab chigarishni
kengajhirish uchun esa resursni ham ko'paytirish zarur
misolimizda ishiab chigarish hajmi
rfl m ff y ' (110-100=10). Shundan
8 mird |ste molga yuborilsa, golgan 2 mlrd. resurslami
ko paytiradi, natijada ishiab chigarish gaytadan kengayadi
Ammo ehtiyojm to'laroq gondirish uchun ishiab chigarish
hajmi resurs sarfiga nisbatan ko'proq ortishi kerak va bunga
resurslami tejash orgah erishiladi. Bunda resurs birligiga
hisoblangan mahsulot va xizmatlar ko'payadi. Agar resurs
10% oshsa ishiab chigarish hajmini bundan ko'proq,
masalan 12% o stirish kerak. Agar ahoh 2% ga ko'paysa
jon boshiga mahsulot 10%ga o'sgan bo'ladi va shunga
binoan jon boshiga iste’mol ham ko'payadi.
lah xos belgi kengaytirilgan takror ish-
ab chiganshmng yuz berishidir. Shu sababh yer yuzida ish-
lab cMgilgan mahsulot va xizmatlarning hajmi 1996-yilda
36 5 trillion dollar bo'lsa, 2002-yilga kelib u 46,9 trillion
dollarni tashkil etdi. Mahsulot va xizmatlar ishiab chigarish
kengaygam uchun ularning jon boshiga iste’moh ham
chigarish holati mamlakatlar
n ®sib borsa, boshga
yer” u depsinib turdi, yana boshga joyda u hatto gisqardi®
Toraygan takror ishiab chigarish - bu ishiab chigarish
d ketishidir. Bizning misolimizda
oddly takror |sh|ab chigansh yuz berganda 100 mird. birlik
mahsu ot yaratilar edi. Ishiab chigarish torayib ketganda
mahsulot hajmi®, niasalan, 90 mlird. biriikka tushadi, natija—
da ahoh jon boshiga iste’'mol ham gisgaradi. Toraygan
takror ishiab chigansh chuqur igtisodiy tanghk, urushlar,
tabny yoki texnogen falokatlar tufayli yuz beradi va
otkmchi xarakterga ega, chunki undan tezda chigib ketila-
1qqi - meros golgan tanghk tufayU
] chigansh torayib ketdi. 1995-yilga
kehb ishiab chigansh pasayishi to'xtadi, oddiy takror ishiab
chigansh bo'ldi. 1996-2004-yildan boshlab kengaytirilgan
takror ishiab chiqarish kuzatiladi.
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3,10. Milliy boylik va igtisodiy salohiyat

Kengaytirilgan takror ishlab chigarish jarayonida
yaratilgan mahsulotlarning bir gismi iste’mol etilib yuboril-
sa, boshga bir gismi jamg‘arilib, milliy boylikka kelib
go'shiladi.

Milliy boylik muayyan davrda mamlakatda to‘plangan
moddiy, madaniy—-ma’naviy ne’matlar va tabiiy boyliklar-
ning majmuasidir.

~"Keng ma’noda milhy boylikka bulardan tashgari
to'planilgan biUmlar, kasbiy malaka va tajriba ham Kkiritila-
di. Milhy boylik bu ayrim millat yoki elat boyligi emas,
balki muayyan mamlakatning umumiy boyligidir. U o‘zi-
ning ichki tuzilishiga garab mehnat yaratgan boylik va tabi-
at in’om etgan boylikdan iborat. Mehnat yaratgan boylik bu,
takror ishlash jarayonida uzluksiz jamg‘arilib kelingan
xomashyo, yoqilg'i, mavjud mashina-uskuna, bino-insho-
otlar, aholiga uzoq muddat xizmat giladigan buyumlardan
iborat bo‘ladi. Tabiat in’om etgan boylikni mehnat yarat-
maydi, u bor narsa, undan mehnat yordamida foydalanila—
di, xolos. Bunga yeming o‘zi, undagi boyliklar kiradi, uni
pulga chagib baholanadi. Masalan, O ‘zbekistonning yerosti
boyhklari giymati 3,5 trillion dollarga teng deb baholang*i.
Tabny boylik ganchahk ko‘p bo‘lsa shimchahk mamlakat
ham boy bo‘ladi. Ammo buning uchun ular amalda ish-
latihshi kerak, bu esa mehnat yaratgan boylik bo'lmish ish-
lab chigarish quwatlariga bog'liq bo‘ladi.

Milhy boylik moddiy ko‘rinishga ega bo‘lsada, u mod-
diy ya nomoddiy sohada xizmat giladi. Moddiy sohadagi
boylik kapital shakliga ega va mahsulotlami ishlab chiga-
rishga xizmat giladi. Bular jumlasiga ishlab chigarish bino-
lari, inshootlari, mashina va mexanizmlar, transport vosita-
lan, yo'llar, kanaUar, suv omborlari kiradi. Nomoddiy
sohadagi boylikka ijtimoiy Xizmat ko‘rsatish sohalaridagi
(ta’lim, madaniyat, san’at, sog‘hgni saglash, sport, turizm
va h.k.) binolar, qurilmalar, mashina-mexanizmlar, trans-
port vositalari kiradi. Ular nomoddiy shakldagi turh xiz-
matlarni ko‘rsatishda ishlatiladi.

Boylikning maxsus turi - bu intellektual boyhkdirki, bu
adabiyot va san’at asariaridan, to‘plangan bilimlardan ibo-
rat bo‘ladi. Milliy boylik ganday davrda ishlatilishiga garab
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2 gismga ajraladi: 1) avioddan avliodga o‘tuvchi boylik. Bu
bir necha avlodga xizmat giluvchi tarixiy binolar, inshoot-
lar, suv omborlan, yo‘llar, kanallami o‘z ichiga oladi
Masalan Samarganddagi me’moriy yodgorliklardan tarbdy
obida sifatida deyarh 20 avlod foydalanib keladi. Katta

kanahdan 1939-yildan buyon foydalanib kehn-
moqda, u yana bir necha avlodga xizmat giladi; 2) bir
avlodga va unmg turh guruhlariga xizmat giluvchi boylik.
Bunp uzoq vaqt xizmat giluvchi buyumlar, kichik binolar
qunlmalar, uskunalar kiradi.

Milliy boylik doimo harakatda bo‘ladi va buni uning
aylanib turishi, deb atashadi. Boylik awal yarattuadf
tollSibinril i Ta . . chigarish hisobidan
Ssii Malumki, yaratilgan mahsulotning bir
gismi jony” iste mol natijasida” yo‘q bo‘lib ketsa, boshga
gismi jamg ariladi. Jamg'arilgan mahsulotlar birinchidan

to'ldirsa, ikkinchidan, unini

migdoran o sib borishmi ta’minlaydi. Demak, milliy boy-
hkning aylanib tunshi uning sarflanishi, tiklanishi va
0 sishidan iborat. Milhy boylik harakati esa yillar, hatto asr-
lar osha davom etadi. Ammo milliy boylik tarkibiga kiruv-
chi narsalarnmg aylanma harakati har xil vaqtda kechadi.
Uzoq vaqtda xonadonda ishlatiladigan buyumlar imebel
to'ziydi yoki urfdan qgolib

iste moldan chigib ketadi. Yoqilg‘i, xomashyo g‘amlamalari
uskunalar ham tezda ishlatilib ketiladi va gay-

tadan hosil etiladi. Binolar, yirik inshootlar, portlar, aero-
on"boriari, kanallar, temir va avtomobU

y Slrrorela™ - ha««
Tabiiy boyliklarning bir gismi (masalan, tuproq hosil-

U boyligi va h.k.) inson ishtirokida tik-

lanib turadi, boshga gismi esa (masalan, neft, gaz ko‘mir
h.k.) tiklanmaydi, ular ishlatiUb bo‘lgach

g bo hb ketadi yoki boshgacha boylik shakliga kiradi

N 2 ™
boylik takroran yaratilish jarayonida ko‘payib bo-
radi, bu mamlakat igtisodiy salohiyati oshganini bildiradi.

sahA tjS S'ItiM "
3-1852
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bo‘lsa va uning tarkibida ichiiih u- ~! q;lflc‘:laﬂ-k katta
tashkil

etuvchi bo S
salohiyat kuchli bnisH' n P ®  shunchalik igtisodiy
TM '76¢ -8““ «>1»_

h iS rS i kemk

AQSHda - 35060 don V Matfach 2002-yilda

Fransiyada - 26180 doll
Brazffiyada - 7250 doll RossiWda’-

- fF r -

SSS

Poll i |

S .r s ts s
Xulosalar

bul.!g. omilkriga aylmadi,
isiya (axborot) kiradi Bular 3gimihgrSLA"S fr™

birikishi natijaskla mahsulot “larning
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Ishiab chigarish- igtisodiyotning bosh bo‘g‘ini

iste’mol buyumlaridan va mod-

diy resurslardan
(13 L1 IIII-II1I
gilinadi. Samaradorlik |sh|ab eh arlhioHn?®™
ketgan sarflar bilan giyoslanishidirST T k ”T™MSa
gan yerda samaradoriik “ n
mehnat unumdorligi hosilasidir . Mmaradorlik -
i unumdoriigini oshimvchi

omillar sirasiga texnika-texnololiv!)
ﬁbaa[ sharoitning %Ia jh = ¥a§ mehnat stlmullannlng g@{}& fﬁgi

Shai/wf JSH” I "W o« a |,

bildiradi. Mazkur chegara ishiab ch S«h “ Kinligini

buni resurslar migdori I1Liva i.lainInf* ko'lamini hosil etadi,

lishi belgilaydi: Ishiab’chiaarish riaral® nisbatda ishlati-

ganligini bildiradi mehnat unnmH f nagadar rivojlan—
i

ishlab chigarish u~ut® ha~fS£"o ‘ih"“
ishlovchiga va jon bosMea khi.h bir
oichanadi chigarish miqgdori bilan

Tatars i;tL t rkés
Kengaytirilgan takror |sh|ab chlaarstTmfn""ﬂ’\ toraygan boiadi.

sharti hisoblanadi. Milliy boyl® L S n B

mtellektual boylikdan bk tabiiy va

iluvchi boylikdan iborat. Boylik ganchSik

(ik igtisodiy salohiyat kuchli boM aH iQaii® » NYuncha—
“Mija«sh

|mkon| atlari bolib, bu erishilgan va isinSi
iboratdir. n va |st|qbo|dag| salohlyotlardan

Tayanch tushunchalar

om % fiSSn S “tEtr* -"T
mullari'mtab » S i'tr “?
rish; istemol buyumlari va modah,ro f i

AuLmdtrUgi; m S ai’ ummdorugMmamnn
d.e,aras,: akror sSHM cHUarsH: - rr* S i
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A IV bob. HNTIMOIY-IQTISODITY TIZIMLAR

4.1. ljtimoiy-iqgtisodiy tizim belgilari

Kishilarning iqtisodiy faoliyati jamiyatda kechadi, bu
jamiyatda esa o‘ziga xos ichki tuzilishi, ya’ni anatomiyasi
borki, uning tarkibida ijtimoiy-igtisodiy tizim alohida o‘rin
tutadi.

ljtimoiy igtisodiy tizim — bu igtisodiyot taraqgiyoti—
ning umumiy shart-sharoitidir.

Tizimlar baholanganda turii nazariy ogimlar uning bosh
rnezoniga har xil garashadi. Bulardan biri bosh mezon
sifatida ijtimoiy-sinfiy farglami olsa, boshqgasi texnologiya
darajasini yoki tirikchilik ne’matlarini yaratish usullarini,
yana boshqasi boshqgarishning turiicha bo‘Ushini asos gilib
oladi. Ammo Kko‘pchilik nazariyalarda tizim belgilariga
kompleks (yaxlitlikda) qgarash zarurligi, ammo bu belgilar
turlicha bo'lishi qayd etiladi. Tizimlar baholanganda mod-
diy, ijtimoiy-igtisodiy va g'oyaviy sharoit birgalikda garali-
shi kerak. Bunda nimani va ganday usullar bilan ishlab
chigarilishi aniq bo‘ladi. Moddiy shart-sharoit belgilari bu
yaratilgan mahsulot va xizmatlarning ganday bo'Ushi, ya'ni
ularning natural mahsulot yoki tovar mahsuloti bolishi
ularnmg tarkibiy tuzilishining gandayligi, moddiy shakldagl|
yoki nomoddiy xizmat shaklida bo‘lishidan iboratdir.
Ammo moddiy shart-sharoit tavsiflanganda resurslaming
gandayligi ham nazarda tutiladi. Tabiatdagi ne’matlar
to‘g‘ridan to‘g‘ri yerdan olib iste’mol etilishi yoki tabiatga
tayanib mahsulotlami ishlab chigarish mumkin. Bir yerda
ular fagat sarflansa, boshga yerda ularning tiklanishi ham
yuz beradi. Inson mehnati yaratgan moddiy resurslaming
sifati mehnat shart-sharoitiga ta’sir etadi. Ishlab chigarish-
da go‘l mehnatiga asoslangan, oddiy mashinalarni qo‘llash-
ga, mukammal mashinalar turkumini qo‘llashga asoslangan
texnologiya, oddiy mexanik ishlov berish yoki fizikaviy,
kimyoviy, biokimyoviy, bioiizikaviy ta’sir etish
texnologiyalari moddiy shart-sharoitni tavsiflab tizimlarnit
farglantiradi. Tizimlar belgilarini aniglashda ishlab chiga-
rish shaxsiy insoniy omilining sifatli tavsiflari ham ahami-
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yatlidir. Tizimlar ganday ish kuchining qo'llanishi bilan
ham ajralib turadi. Bir yerda umuman xat-savodsiz, hech
bir malaka talab gilmaydigan kishilarning ish kuchi ishlatil-
sa, boshga yerda dastlabki xat-savodni egallagan, gandaydir
kasbiy mahorat va tajribaga ega ish kuchi go‘llanadi, yana
boshga bir yerda bilim darajasi g‘oyat yuqgori, zamonaviy
fan—texnika yutuglarini qo‘llashga qodir, o‘z kasbini tezda
Io‘dzgartira oladigan va harakatchan xodim mehnati ishlati-
adi.

Hamma tizimlarda mehnat taqgsimoti yuz berib
mehnat, birinchidan, ktisoslashadi; ikkinchidan - mehnat
turlari bir-biri bilan bog‘lanib, bir-birini to‘ldiradi. Natijada
mahsulot jamiyatdagi o‘zaro bog‘langan mehnat turlarining
natijasi bo‘ladi. Hamma tizimlarda mehnat turlari o‘rin
almashadi, kishilar bir mehnatdan boshga mehnatga o'tadi-
lar, o‘z kasbini o‘zgartiradilar. Turli tizimlarda, ularni
tashkil etuvchi unsurlarning o‘zaro bog‘lanishi har xil
bo‘ladi. Shunday bogianishlar orasida omiUarning birikish
usuli asosiy o‘rin tutadi, shu jihatdan tizimlar farglanadi.
Tizimlar tafsilotida ijtimoiy-igtisodiy munosabatlarning
mazmuni ham muhim mezon rolini o‘taydi. Buni eng awal
mulkchilik belgilab beradi.

Mulkchilik munosabatlari — jamiyatdagi boyliklami
o‘zlashtirish xususidagi igtisodiy munosabatlardir.

Mulkchilik, birinchidan, inson bilan boylik boMmish
buyum yoki boshga narsa o‘rtasidagi munosabat, ikkinchi-
dan, boylik xususida kishilar o'rtasida yuzaga keladigan
munosabatdir. Kishilar buyumlarni o‘ziniki gilib olganda-
gma o‘zlashtirishlari mumkin, chunki jamiyatda o‘zganiki-
m o'zlashtirib bo‘lmaydi. Boylikning o‘ziniki yoki o‘zgani-
ki bo‘Ushi kishUarni mulkdor yoki mulksiz qilib, ular
o‘rtasida ma’lum alogalarni yuzaga keltiradi. Mulk sohibi
mustaqil 0‘z mulkiga tayanib ish yuritadi, u garam emas.
Mulksiz, o zga mulkini ijaraga olib faoiiyat yurgizishi yoki
mulkdorga yollanib, yoki nochorlikdan unga garam holda
ishlashi, birovning go‘liga garab qolishi mumkin
Mulkchiikning ilcki tomoni bor: 1) mulk obyekti, ya’'ni
nmanmg mulk hisoblanishi; 2) mulk subyekti — kimlar-
ning mulk sohiblari bo‘lishi. Resurslar kimniki bo‘lsa
ularni ishlatishdan kelgan natija shularniki bo‘ladi. Shunga

69



I BO‘LIM . Iqgtisodiyotning umumiy asoslari

garab o zlashtmsh ikki yo'sinda boradi; 1) ishlab chigarish
resurslarini o zlashtirish, bunda moddiy resurslar ishlab
hf K aylangandan so‘ng o‘zlashti-

churhkl

Bul ygraglllsll:!lab chiganshmng omillari b.r.EaH"CRhana S

omiUarnmg o zlashtirihshiga garab, mehnat natijalariga nis-
batan mulk shakllanadi; 2) ishlab chigarish natijalarini
o zlashtmsh — yaratilgan mahsulot va xizmatlar kimning
mulkiga aylamshmi bildiradi. ' Resurslar kimning mulki
bo Isa, natija ham shuniki A
o ) ) ) kimniki bo‘Ushinin
o zi. kifoya gilmaydi, buning uchun mulkning ganday usu
da iqgtisodiy jihatidan amalga oshirilishi, ya’ni mulkdan
p™ “ 1™ Hisol'sa olish
U manfaatni, manfaat esa mulk-
erishiiadT bunga har xil vositalar bilan

v ST _ hila® t tizimlar ularda gaysi mulk shaklining ustu-
Tarixan jamoat mulki

vorhgl bilan ham ajralib turadi.
xususiy mulk va davlat mulki mavjud bo‘lgan, lekin bii
"f, buzilishi farglangan, ular har xil usulda
S ik amalga oshgan. Masalan, yer Xxususiy
- h oladigan daromadi uni
IS f V Ji” ®f®bdan yoki o‘zi ishlov berishidan

vntn mehnati _hisobidan. erkin
yollangan o zga mehnatl hisobidan yoki zo‘rlab ishiatilgan
Sm tizimlarda quyilL -
sb™.ati amal giladi; 1. Xususiy mulk — bu ayrim
~hiblarga tegishli mulk bo‘lib, uning ikki ko'rinishi bor
InSdual h’ * ~ ”"pisi korporativ, xususiy mulk.’
H mulk - bu aynm mdividga garashU, fagat uning
0zga daromad Kkeltiruvchi mulk. Korporativ Xxususiy
iluv-

grlwflmmuIE Bum individual tarzda |shlat%rg% mayngi qntﬁlry—
m iilt! mulkning bir gismi. Mazkur muik egasi
uii“umiy daromadning bir

ani-u? ~ 2. Jamoat mulki. Bu jamoaga birlash-
gan kishilaming umumiy mulki. Bu gavm-garindoshlar bir
k?nMi giluvchi kishilar va ma’lum magsad yo’lida
ko ngilh tarzda birlashgan kishilar mulki. Bu mulkdan
daromad topishning asosiy sharti jamoa faoliyatida gat-
nashish hisoblanadi. 3. Davlat mulki - bu davlatga garash-
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Il resuMar va yaratigan mahsulotlarning, umuman bov
hknmg davlat tomonidan o‘zlashtirishini bildiradi Bu mulk
magsadi va mlqy03| 0 zgarib turadi. U xusu3|y r{1/3 |am(|)a
"®®'hli moddiy va
1, tasarrufiga o‘tadi. Aytilgan mulk
shakllari hamma tizimlarga xos bo'ladi, lekin ular turli ao
UTai marud. Bu yerda mulk shakllarining nisbati
ulardan qaysi birimng ustuvorligi bilan tavsiflanadi
igtisodiy munosabatlar mulkchilik
bilan chekianmaydi, balki xo'jalik alogalarining xarakteri
Tilamfn gandayligi bilan ham ajralib turadi’
Ularning hosilasi esa igtisodiy mexanizmdir.
Igtisodiy mexanizm — bu iatisodiv rivilianicriw.—

mexanizmi bo Isa, boshga yerda guruhiy manfaatga intilish
yoki indmdual manfaatlarni yuzaga chiqgarish, ya’ni iqti-
sodj rag batlantirish mexanizmi amal giladi, yana boshga
yery mehnatga siyosiy-g'oyaviy undash, moddiy emas
balta ma naviy-ruhiy stimullarga urg‘u beriladi

lizim deganda uning tarkibida noigtisodiy munosabat-
S i’ "la&uraviy munosabatlami ham ko‘rish ke-
Tarr’e ifb S ™ diniy va boshga shakl-

h TInlif ulam d t t
FaURR Bor. TOr tizimmng 8% MqtRodyotta mos Taviehda
bo‘Imay-

gl, u malum goyaga noya qilib ish tutao?1 Demak

/z\o rIik ggoyasi bo -Irsa, boslﬁqasidta erklnlik va demotérati\\/aa
yana boshgasida davlatga tobelik va itoatkorlik

g oyasi,
g oyasi ustuvor bo‘ladi. Mashhur ingliz igtTsodch!ll
~ova’r dunyoni igtisodchilar va siyosatchilar

g oyasi boshqarlb turadi.” G‘oya e’tiqodning ©0‘zi bian
xatti—harakatlarni keltirib chigaradi
Igtisodiy siyosat ham tizimga kiradi. Bu igtisodiy sohadasi
y -yorig va chora-tadbirlar majmuasi bo‘lib ma’him
magsadm ko'zlaydi. Ular igtisodiyMga ta’sir etishZ S
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hisoblanadi. Iqtisodiy siyosatni davlat yoki ayrim mulk
) . h. umumdavlat manfaati, indi-
vidual yoki guruhiy manfaat ko'zlanadi. Demak tizimlar-
modfliiThA*™ . belgilar _shakllantiradiki, bular
moddiy-ashyoviy sh”siy-insoniy, ijtimoiy-igtisodiy, siyo—
snd'iv h helgilardir. Bulardan eng asosiysi ijtimoiy-Iqti—
SQdiy belgilardir. Ammo boshga belgilami ham nazardan
gochirib bo Imaydi, chunki ular ham iqtisodiy rivojlanishga

TOtsad f H sababli tizimlarning asosida iqtisodiyot
anl tﬂ h sof iﬁtisodi holda emas, balki boshga bel-
gilar bilan ham tavsiflash zarur.

4.2. ljtimoiy-igtisodiy tizim turlari

k ecS'"™"'"muayy a n tizimlar doirasida
) ) . f ) xususiyatlari boiadi.
Yuqgorida aytib o tilgan belgilar asosida ~“aniq tizimlar
baholanganda ular uch tipga ajratiladi. Bu an’anaviy tizim
h n fi. totalitar-rejali tizimdir. Bular orasidagi ilk
bor shakllangan, eng ko‘hna tizim - bu an’anaviy tiziL ir
AU anaviy tizim. Insonning igtisodiy faoliyati dastlab
mana shu tizimda yuz bergan. Uning alomatlari sarqit

S i1 tZn- ham onda-sonl

o L
omillariga tayangan, kam unumli«n%tural ishiab Cﬁlra algﬁb
%B%aFga asos‘angan iqtisodiyothlt}rnO'y_'qt'SOd'y no-
anaviy tizim ishiab chigarish omillarining kuchsizli-

. tS f . o . biriamchi boiishi bilan
ajrahb turadi. Ishiab chigarish faoliyati tabiatan tartibsiz va
hatto vahshiyona foydalanishga asoslanadi. Igtisodiyot
g oyat resurstalab boiadi, chunki resurslarning tejalishini
ta minlovchi texnologiya rivojlanmagan boiadi Ishiab

? HT I™®h"ati ustuvor, tabiat kuchlaridan oddiy
foydalaniladi. Tabiatda mavjud energiya manbalari

Siiib kte’tS"MA'r uchraydigan mahsulotlar terib

lai 'E-PI{I%B chia;\rriladi. -I\I;I’ehnat unumdorligi g‘rgﬁa ubcgsjc
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bolib, bu mahsulotlarni hammaga yetarli qilib ishlab

MaSilin Y#1 K umumiy mulki hisoblanadi.

Jihatdan amalga oshirihshi

tizimga natural ishlab chigarish xos boiadi
Sikm nfoieit— 7 mahsulotlarni ishlab chigaruv-

iSZ.oi4atleg .~ r

ofkhSfotacl' S arS T» °ai?x“X dIT ,,Z27

r , irS S S ra i‘“® -

ning o'2 SdiyS"

esal S ?
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moyil bo‘lib, yangilikni kamdan kam yaratadi, uning asrlar
davomida saglanishi ham shunda. Unga o‘ta arxaik, ya’ni
daqgiyunusdan golgan munosabatlar xos bo‘lib, ular uzoq
vagtgacha saglanib keladi. Bu asrlar osha avloddan avlodga
o‘tgan igtisodiy odatlar va ko'nikmalardan iborat bo'ladi,
ular uzoq vagt saglanib golganidan an’analar shakliga kira-
di. Bu tizimning an’anaviy deb atalishi ham shunda. Bu
tizim g‘oyat uzoq saglansada, uning bag'rida sekin-asta
bozor munosabati rivojlanib, yangi tizim paydo bo'ladi.

Bozor tizimi. Bu an’anaviy tizim o‘miga keluvchi yangi
tizimdir. U o'zining bir gator belgilari bilan o‘tmishdoshi-
dan ajralib turadi.

Bozor igtisodiyoti — bu mukammal ishlab chigarish
omulariga ega boigan, tovar-put munosabatlariga asoslan-
gan, aniq ijtimoiy moijali bor, bozor signallariga hiuoan va
pul vositasida boshqgarilib turuvchi igtisodiyotdir.

Bozor igtisodiyoti mashinalashgan ishlab chigarishga
asoslanadi. Bu yerda ishlab chigarishning moddiy omil-
lari serunum mashinalar tizimidan iborat. Ashyoviy
resurslar fagat tabiiy bolmasdan, balki yangidan yaratil-
gan ham bo'ladi. Texnikaviy darajasi yuqori, mashi-
nalashgan industrial ishlab chigarishga mos ravishda
savodli, malakasi va ish tajribasi yuksak bo‘lgan xodim-
lar ish kuchi qo‘llaniladi. Ishlab chigarishning omillari
rivoj topganidan yuksak, ilgari bo‘lmagan mehnat
unumdorligiga erishiladi. Jshlab chigarishiJa go‘llaniladi-
gan tabiiy resurslar samarali ishlatilishi bilan birga tik-
lanib, ya’ni gaytadan hosil etilib ham turiladi.

Bozor tizimi Xxilma-xil mulkchilikka asoslanadi,
ammo xususiy mulkchilik ustuvorlik giladi. Bundan
tashgari jamoa va davlat mulki ham amal qiladi. Ammo
hech bir mulk monopoliyasi — yakka hukmronligi
tashkil topmaydi, chunki mulklar o'rtasida muvozanat
saglanadi, bir mulkning boshgasi tomonidan sigib
chigarihshi yuz bermaydi, chunki hamma mulk shakl-
larining erkin rivojlanishi kafolatlanadi.

O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasiga binoan
«Bozor munosabatlarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan
0 ‘zbekiston igtisodiyotining negizini xilma-xil shakllardagi
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mulk tashkil etadi... Xususiy mulk boshga mulk shakllari
gatori daxlsiz va davlat himoyasidadir»i.

Bozor igtisodiyotida mahsulotlar tovar shakliga ega
bo‘ladi, ular oldi-sotdi qgilish orgali ayirboshlanadi Tovar
mahsulot va xizmatlarning umumiy shakliga aylanadi. Bu
bilan bozor tizimi an’anaviy tizimdan tubdan farglanadi.
Bozor iqgtisodiyoti uch subyektlidir. Bular firmalar, xo-
nadonlar va davlatdir. Ular o‘rtasidagi munosabatlar to-
var—-pul munosabatidir. Firmalar tovar ishlab chigarsalar
xonadonlar uni sotib oladi, xonadon firmalarga resurs
yetkazib beradi. Davlat idoralari va mahkamalari firmalar
va xonadonlarga xizmat ko‘rsatadi, ulardan esa resurslar va
tayyor tovarlarni sotib oladi. Bozor tizimida ayirboshlash

balki pul vositasida oldi-sotdi gilish
shaklida bo'ladi. Pul igtisodiy alogalarning yagona, univer-
sal vositasiga aylanadi. Hamma narsani pul hal qiladi
degani mana shunda. Pul vositasida har ganday oldi-berdi
ishlarini, ya’ni to‘lovlami amalga oshirish mumkin boiadi.

«BOY BO'LISH USULI»

Super mashina muborak bo‘lsin, boyib ketibsan, nima ish
gilyapsan?
y — Men bankirman, bankirman, do'stim.

' 0 ‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi. T. 2003, 11-bet.
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o igtisodiy tanlov qoidasiga
asoslanadi. Nimam, gancha va kim uchun ishiab chiqgarish
zarur degan muammoni bozorning o‘zi hal qiladi.
Bozordan keladigan signal (bu narx)ga garab nima qilish
aniglanadi, snunga binoan resurslar tagsimlanadi va ishlati-

o‘zi' ladivv\ tanlanadi, hamma ishiab topganini

'A"Azor munosabatlarining har bir subyekti, bu korxona-
mi,— davlatmi, ayrim kishimi — buning ahamiyati yo‘q, 0‘z
manfaatini kozlab faoliyat yurgizadi. Ammo, hech Mm
xohlagan ishini gila olmaydi. U bozor bilan hisoblashishga
majDur, aks holda ishi yurishmaydi, daromad topmaydi
xonavayron boiadi. Ishiab chigaruvchi ham, iste’molchi
ham nima qilish kerakligini bozordan bilib oladi

Bozor igtisodiyoti sharoitida 0‘zaro munosabatlar man-
iaatlami ko zlagan holda o‘matiladi. Ish yuzasidan bolgan
munosabatlar (sheriklik) erkin shakllanadi. TurU ishiab
chigaruvchilar bir-biri bilan manfaatU aloga o‘matadUar
Bozorda esa xaridor bilan sotuvchi bir-birini erkin tanlay-
Tk tagchilligi bolmaydi, shu
sababdan bozorda ishiab chigaruvchi emas, balki iste’-
rnolchi (xaridor) o‘z izmini o'tkazadi, tovar va xizmatlarni
siiatiga va narxiga garab tanlab olish imkoniga ega bo‘ladi

yana bir belgisi - narx-navoning

ertan tashbl topisfaidir. Tovarlar narxini davlat yugoridan

belgilamaydi, narx ayrim ishiab chigaruvchi yoki iste’-

1 shakllanmaydi. Narx bozordagi talab

va takhfga garab, xaridor bilan sotuvchining savdolashuviaa

binoan yuzaga keladi. Bozor munosabatiga kelishilgan
narxlar xizmat qiladi. Ular esa pul bjlan oichanadi.

Bozor iqtisodiyotining belgisi uning iqtisodiy mexa-
nizmida ragobatnmg mavjudligidir. Raqobat igtisodiy
munosabatlar ishtirokchilarining xususiy, o‘zgalarnikidan
alohidalashgan manfaati borligini bildiradi, lekin bu man-
laat yohda kurash gabul gilingan goidalarga rioya qiUsh
asosida boradi. Manfaatlarm yuzaga chigarishning birdan
bir yo h talabgir, ya ni kishilar uchun zarur tovarlarni ish-
iab chigarishdir. Ragobat moddiy va mehnat resurslarini
kam sarflagan holda ko'plab va sifatU tovarlar ishiab chiga-
rishga undaydi. Shu jihatdan ragobat bozor igtisodiyotini
harakatga soluvchi kuchdir.
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bo‘lganidan u monopoliva

n sig‘ishmaydi. Monopoliya raqo-
ma’qu emas

K ot TTnir-2 )
batni cheklaydi, shuning uchun u
igaradi, _tashabbusni

SSavii ... chiq . )
cnegaralaydi. Shu sababh bozor igtisodiyoti u bilan chiaisha

bers™ Tii L 'S '~ 't manfaatlar to‘gnashganda ragobat yuz
(sherikchilik) alo-

galS favHn
teraSdan f  chigarishning ixtjsoslashuyi
KO|rxonaIardan bir-binga tovar xizma%lamtf vetﬁazi\ﬁ

i isodiy alogalar tasodifiy
Bu "alogalarni vuzaea

Ishonch bor

eSif'"balkfmunfm \
emas, ba ki muntazam tus oladi.

chiaamvchi om|l o‘zaro ishonch hisoblanadi.
yerda partnyoriik paydo boiadi.
Bozor igtisodiyoti ijtimoiy yo‘nalishi bor igtisodiyotdir
gi’'m u pirovardida farovonlikni ta’minlashga S
Bozorga kishilar turmushini farovon gqiladigan tovarlar
shaH chigamvchilarning ishi yuri-
Sk rxaobatt  riami sifath gilib, koplalS e Ao
ishlab chiganshga undaydi. Bozor ish gobiliyati bor kishi-
larni yaxshi ishlab, yaxshi pul topishga undaydi
tagiglanmaydi, ishlab pul

- - el r) A -
Jiﬁaltgdgnfjllgdiy farglanadilar. AhoU boy, osrrgzli i (\j/%r%g];%d
S'*QiklIn'id bo‘Ush o'mak sifatida xiz-
Slotal kishilarda igtisodiy faollik
.. . . . igtisodiyoti rivoi-
lamshini zo rlik bilan, ya’'ni revolutsiya vositasida to‘xtatib
Cia’s “ ” rejalashtirish yo‘liga o‘tkazish orqgali

m oivITjifir~* jgtisodiyot — bu davlatlashtirilgan yiti-
moily mulk” tayangan bir marlcazdan turib rejalaslitirish-
isoig”“ ;s fc A"

resurskrtTIf jabhalarini, ham
, . _am
§8§&|¢. EU yerda barc}ia moddi;a}tlr%_g%%laga A@fﬁ%“‘mﬁ E(I%g
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boshga n .*arT “w S “f

™

S “ grehi™qo’'S ? “S k i

VS n g iio ISSla“ ™ > » b S

SS & - £ 3 f

K taa"’ji?gq$S "°*™

<ialari'"“jasSSlaT'Sar"S .ti

muntazaiS ¢".taaydi®"’" “ « “ —»«mn Ne beradi, ular

a r s ii

o‘rinda davlat manfeati S r ? ” birincM

inson manfaati turadi Bu yerdibi?tek?«?/” mw> o
tagsimlash goidasi

amal giladi. Oz bolsada itamm
ga moyillik bo~di berish-
garor topadi. Boy bolish taaialanai tengligi
pishga intilish tahgirlanadi Umnman daromad to-

BunisX T -

chegaralanib bir qolipga soiib qo‘y S .
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bo‘lgan. Dastlab rejali
1mWs T ° bo‘lgan. So‘ngra garor topgan
SarfboS ingirozga yuz tutgan rejali tizim
ularning o‘rin almashuvi ham yuz
beradi. Bir tizirnnmg rivojlamsh imkoniyatlari tugallangach
boshga yangi tizimga o‘tiladi. Shu tariga an’alaviy iqt'-
sodiyotdan bozor igtisodiyotiga o‘tish, rejali tizimdan bozor
tizimiga qaytish yuz beradi. Tizimlarning o'rin almashuvi
h S bo'lgandagina yuz beradi. Bir tizim salo-
o‘thadi i ) Mnohiyati istigbolli _tizimga
Salohiyatnmg tugallanishi  tizim ichidagi

ZZfv hH chigadi. Tizimlar uchun
umumiy belgi ularda muvozanatning bolishidir
Muvozanat esa tizimning turli tomonlari o'rtasidagi
muvofighkdir. Muvozanatning statik (bir holatdagi) va

dinamik (o zgaruvchan) ko‘rinishlari mavjud
) ) manfaatlaming uyg‘un-
lashuvi. Ahohmng sotsial guruhlari, ayrim shaxs ~voki
xo jalik subyektining o‘ziga xos manfaatlari borki, ular mos
kehshi zarur. Bordi-yu manfaatlar to'gnash kelib golsa
januyatdagi ijtimoiy muvozanat buzilib, o‘zaro kurash
harakatlar iqgtisodiyotni izdan chiqgarib

) S manfaatlaming moslashuvi
lekin bu hodisa igtisodiyotda o‘zgarish borayotgan sharoit-
aUadi”BlInfna ~A"fAAtIf,"Aysulotni ko'paytirishni talab
kerak Rn n i wuchun ishlab chigarish. samaradorligi ortishi

S ; ? K f navbatMa moddiy manfaatdorlik va javobgar-
Kllkhi . h v rivojlantimvchi kuch yuzaga
Iw Inifl'l?- manfaatlar. uyg‘unlashuvi zamr va

ham. Osoyishtalik "va o‘zaro muvofiq

uygunlashadi

harakatlar igtisodiyotni olg‘a siljitadi.
Tizim normal rivojlanishi uchun statik va dinamik
Ht muvofiglashuvi kerak. Muvozanat bor
boiadi, chunki iqtisodiy sti-

mfn
Sia fad-nv tizimlarga baho berilganda ulaming
bSarif bera olganligi bosh mezon

bo ladi Hozii"gi taraqqgiyot bosgichida turh tizimlarning
tS F o . farovonhgining 0O°‘sishi ko‘rsatib
turadi. Farovonlikni oshira bihsh yoki oshira bilmasUk ti-
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boshqgasi bilan
bildiradi. Rejali tizim shu sababdan

hiT i1

£iH farovonligini zamonaviy talab dara-
hatfn olmadi boshga zamondosh tizimlarga nis-
nsi Sfarovonhk berishda o‘z afzalligini ko‘rsata

olmadi u ingirozga yuz tutdi. Ayni bir vaqtda bozor igti-
) o sharoitida_yuksak farovon-
hkka enshish mumkinligidan kelib vchigadi.

t ingkozga yuz tutganda ishlab chigarishning
o sishi awal sustlashadi, so'ngra turg‘unlik paydo bo‘ladi va
nihoyat umng pasayishi boshlanadi. Shunga mos ravishda
ahohnmg turmush darajasi o‘sishdan to‘xtaydi va hatto

o rh - o tizimga _o‘tishni zarur qgilib
go yadi, chunki mazkur tizim doirasida igtisodiy va ijtimoiy
muanimolarni samarai hal etib bolmaydi. Bularni hal etish
yangilanishni talab giladi. Ammo yangilanish tizim saglanib

) ) o o ichki jihatdan
tekomillashadi. Hozirgi bozor tizimi umumbashariy, lekin u
X1X asrdagi bozor tizimi emas. Keyingi 50-70 yil davomi-
da uning yangilanishi yuz berdi, u siviizatsiyalashgan iqti-
o‘rn£® 1 transformatsiyalashdi (aylandi). Individual mulk

I »zmatchilar hisobiga kengaydi, ular
M ani ohshda ishtirok eta boshladilar, ular boshgarishda
Tnic t boshladilar, ularga korxona ijtimoiy yordam
ko rsata boshladi oilaviy yirik mulkdorlar klanlari tugallan-
di mulk, ko pchihk orasida targahb ketdi. IsMab chigarish-
da ko r-korona, tusmollab ishlash yo'qga chiqdi
talabini hisobga olib o0‘z ishlarini
rejalashtiradilar, muntazam partnyoriik aloqalarini
o rnatadilar. Davlat igtisodiyotda faol ishtirok etadi. Bular
bozor tizimida sifath o'zgarish yuz berganini bildiradi. Bu
SSi- KM _talabiga moslashib olganining va shu
sababh bargaror iqtisodiy o'sish va xalg farovonligini
oshinshga enshilganligining dalolatidir.

4.4. Bozor igtisodiyotiga o‘tish

Bozor iqtisodiyoti umumbashariy tizim bolganidan
shu yo'ldan borishadi. Ammo bir

yerda bu igtisodiyot shakllanib ulgurgan va o‘zining yugori
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darajasiga Chiggan bo'lsa, boshga yerda u endigina shakl
lana boshlagan. Bozor igtisodiyotiga o'tish u S n ~ v
jarayon hisoblanadi, lekin bu har xil kechadi Bu o'tish
jarayonming uch yo'li mavjud: klassik yo’l, mustamlaka va

?tlh S i Rt yoli. rejah tizimdan bozor igtisodiyotiga

1 ml birini ko'rib chigamiz: ®

. 7 v A\ —_
\I/akgtlarLfT Rsh X« \Y(aponiya kabi mamlakatlar borgéﬁ.a@u
hLIlr munosabatlarining garor topishi sekin-asta

oradi va uzoq, deyarii 300 yil davom etgan iXVI—XTX

kabi igtisodiyotdagi o zganshlar o'z holicha yuz bergan uni
tashgaridan turib tezlatish yoki sekinlashtirish yuz bema-
gan. Bozorga o tish evolutsion (sekin-asta) va ko'n

ISHite T 8thtaGah” Bozor igtisodiyotiga xos beldfSF
SradrilpTrA*MAM® 1 bag'rida paydo bo'ladi va kengayib
H aol I1 mehnatiga tayangan, ammo Yyirik xoblglljlglgzla’ g\?lgﬁga

an anaviy tizimdan asov bozor igtisodi-

vntif

S bonS" MUjlivsiyalashgan bozor igtisodiyotiga
. .. —»anilakatlar

1 <, y®”*an XX asrning 60-vyillaridan hnchlab

kopchihk ozod bo'lgan Osiyo, Afrika va Lotin Amerikasi
mamlakatlan borgan. Bu yo'lning muhim belgisi birinchi-
itnkh? ""fA7ifisodiyotdan bozor iqgtisodiyotiga jadal
o tihshi®, ikkinchidan mustamlakachihk davrida varatikan
xorij sektori tusidagi bozor munosabatlaridan milliylashgan
N?««lagi, mustagil tusdagi bozor munosSlaSa
o tihshidir. Agar ilgarilari bozor alogalari garamlik sharoiti
va'ifuia™/o . . mustaqillik sharoitida yuz beradi
ya ni ular xonj manfaatiga emas, balki milliy manfaatlarga
Xizmat qiladi. Bu yerda bozor igtisodiyotiga xos belsilar
R~ u-i” transformatsiyasi orgali yuz beradi
Birinchidan, azaliy natural xo'jalik bozor doirasiga tortilib
var xo jahgiga a,ylanadi va undan bozor igtisodiyoti belgi*

mavjud ymk xojahk bozor igtisodiyoti tomon yuz tutadi-
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uchinchidan, xorijiy kapital yaratgan xojalik, ya’ni ishlab
chiganshmng xorijiy sektori zaminida bozor igtisodiyoti
rivoj topadi. Bu yolning muhim belgisi shuki, bu yerda
bozor munosabatlarining rivojiga xos bosgichlarning ham-
masidan o tilmaydi, ulammg ayrimlarini chetda qoldiriladi.
Bu yerda qol mehnatiga asoslangan, lekin yoUanma
mehnatni taqozo etuvchi ishlab chigarish bosgichini chet-
lab, yirik mashmalashgan va bozomi mo‘ljallagan ishlab
chigarishga o tiladi. Bozor munosabatlari igtisodiy gologlik
vaziyatida tashkil topadi, shu boisdan ularning vujudga keh-
shida chet el yordami muhim o‘rin tutadi, chet elda
to plangan tarixiy tajribadan foydalanish imkoni mavjud
fori;- igtisodiyotiga’ o‘tish jarayonini
tezlashtlradl Chet el yordami va tajribasi bozor igtisodiyoti
tornon yo Inmg nisbatan kam mashagqath va gisga bo‘lishi-
m ta’mmlaydi.

3. Totalitar rejali tizimdan bozor iqgtisodiyotiga o‘tish

K igtisodiyotiga o‘tishnng eng so‘nggi yo'li
bo hb, bu yo Idan sobiq sotsiaUstik mamlakatlar va respub-
Tiavwi davla)I boradi, ular yosh mustaqil

davlatlarm tashkil etadi. Bu yo'l rejali tizimdan bozor iqti-
sodiyotiga gaytish yo‘lidir, bu bilan u boshga yo‘llardan
farglanadi. Bunda ilgari zo‘rhk blan tugatilgan bozor iqti-
sodiyotiga gaytadan o‘tladi. Bu yo‘lda rejali tizimdan
merosga qolpn moddiy bazaga va tugatiib ulgurimagan
bozor alogalariga, boshga mamlakatlar to‘plagan tarixiv
tajnbaga tayanuadi. Bozor va rejah tizim tabiatan har xu
bo Igamdan rejah tizim bag‘rida bozor munosabatlari gis-
saglansada, ular yangidan hosi bolmaydi
u, I'*ah tizimni tugatish orgah bozor igtisodiyoti
shakllanadi. Bunga bozor islohotlari orgah, davlatning
bevosita ishtiroki bilan erishiiadi.
- Bozor islohotlari xalg ishtirokida, lekin davlat tomo-
mdan ishlab chiqiigan bozor munosabatlarini shakllan-
tinshga garatiigan chora-tadbiriarning amalga oshirihshidir
Islohotlardan oldm bozor igtisodiyotiga olishning konsep-
siyasi, yani nazariy modeU yaratiadi. Shu konsepsiyada
yangi igtisodiyotga olishning umumiy jihatlari va miuliv
Xususiyatlan nazarda tutiladi, islohotning asosiy yo'nalish—
lari belgilanadi. Konsepsiyaga tayangan holda bozor isloho-
tmi ta mmlovchi yuridiic qonunlar majmuasi yaratuib, ular
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1en ﬂ/\terda

Ne soha faM 0'U<azilad;!
munosabatlari shaMlana olmavdi n

islohotlar

samarali bolmaydi. Gap sh S S’ .

har bir bolinmasi yoki u n S hijh i

biri bolmasa boshgafamaToia boglangan!

firmalar, xojaliklar, millionlab kisS? faoliv'?*

bog lanishini bildiradi  Tnticnri,vAild ~ faoliyatmmg uzwy

unga taallugli islorotLiix a ? i 0'z

halarida o‘tkazilishini talab giladi
N

r?woutrlr?f‘(incg%gs-?hu'pa’ Y/S”‘m ¥8'%a goladigan bo‘lishi

bilan ¢ h S L T gSmai!”sta?eg"" o _
magsadlami mo‘ljallaydi. istigboldagi

demokratik iqgtisodi-

yotnY~Sfh~S"mga”S

mush sharoitini yaratib berishdii yaxshi tur-
na«, moliyiSk~'SqfrgTL"iiffan

ta’'minlaydi. Bu o‘tish o'tishni
vagt davom No
lakatlaming bir Ssmi 10 vii n'7 j | kirgan mam-
garor topgan to/al fe "«i" «yoti
Bosh ari bimgS)}keZoq e S '*®"

ga o‘fgshning « zbek moVn 72 igtisodilyoti-
basi, \JzbeklstonnSg i S d [ rres e

?/atlarml hisobga . O|UVChI tarannW~/» )
Karimov so‘zi bSn "MANida Prezident
Respublikaninro‘zig fL ~aeli»
an’analar, urf-odatlar va turmSr IIL ?

isobga olishga, igtisodiyot |T|rwolama h. "
antlr%%n;ng gmull”(nqlm m rer|] 7 ANy FiVO)-
di»’. Bizning moS S S nt f

goidasig”tayanadi. Bu tamoyillar gu SagtcS" ~

101-bei buyuk kelajak sari. T.; O ‘zbekiston, 1998,
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2 . ustuvarligini ta’minlash.
2. Davlat bosh islohotchi bo'Ushi

erisNeh et o uauvorligiga
4. Faol ijtimoiy siyosat yurgizish.

bosqgictorliLtoS »“ S ™

T IS T P S
4.5. Bozor iizimining transforaiatsiyasi

o
PIIS S
N DOES—

modeli.'iTo'Theldston,A 199" 39-bet™" munosabatlariga 0‘tishning 0‘z

nter qurib
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1V b o b. ljtimoiy-igtisodiy tizimlar

sharoitda ishlab chigarishdan kelgan daro-
bprin mehnatiﬁa va mulkiga garab tagsimlash
yuz beradi. Yuksak malakah va saviyasi baland ishchilar
' jamoasining o‘zagi hisoblanadiki, ulaming
unumli mehnatisiz raqobatda yengib chigishi mumkin
emas. Malajcah ishchilar go‘nimh va ulaming salmog‘i katta
korxonalarda odatda foyda ham yuqori boiadi
Aralash igtisodiyotda har xi mulkchitcka oid koixona-
n vositasida malakah ish kuchi uchun
ragobatlashganda yuqori samara biian ishlagan korxona-
argina bunga bardosh bera oladi, chunki fagat ular yuqori
sh hagim ta minlab yaxshi foyda ham ko‘radiar. Buning
tdizida samarah yuksak industrial ishlab chigarish yotadi
n turh mulk egalarining manfaatlari
bunga daromad-
%8@8%’&%?1 (r)lzlashtmlﬁshi orgah erishiladi. lesjh;gro aC z!llrzf‘)U
madlami o zlashtmsh uni yaratishda gatnashgan omillar
egasimng go shgan hissasiga garab yuz beradi.
iNiifaatlarni sog'lom ragobat orgah
mexanizm yuksak samarador-
hkm taminlaydi Mana shu yuksak, mish ko‘rilmagan
igtisodiyotning tub belgisidir. Ammo
umumjamiyat migyosida samaradorlik yuksak bolgani
tarmoglar va korxonalar doirasida u tafovut-
nwW h ? S chigarish bo‘g‘inidagi samaradorlik
ggrll ortigcha daromad ohnadi. bolganda boshqalarniki-
) ) O‘tmishdoshidan fargliroq
manfaatlar to gnashuvi o‘miga manfaatlaming muvozanat
ashuvmi keltirib chigaradi. Buni birinchidan, mulk shakl-
lanmng xuma-xilligi, ikkinchidan, moddiy omildan inson
nTri'm ~uchinchidan, ishlab chigamvchiiaming
o zlan mulk egasiga aylanib, mulkdor sifatida daromadning
bir gismmi o zlashtirishlari ta’minlaydi. Aralash igtisodiyot
msoniy bo Igamdan ishlab chigarishning xalq iste’molini
bevTOita gondimvchi sohalari ustuvor rivoj topadi.

) o 5/®™ fuqarolar ixtiyoriga tushib,
ulaming ehtiyojlarini gondmshga xizmat qgiladi. Alioli daro-
madi umng iste mohdan tobora ko‘proq ortib qolib, milliy
boyhkka aylanadi. Shu boisdan aralash igtisodiyotga xos
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[ |

ommaviy farovonlikka erishiladi Bu bilan

Xulosalar

siyosatning ustuvorligi ksbilar kiL T * ™
2. Jamiyat tarnqgiyotida uchta ijtimoiy-iqtisodiy tizim bo'lib,



IV b o b. ljtimoiy-igtisodiy ti/imlar

nhirtnhT7'n tzimdk. Bular o‘zi-
bir-biridan farqlangdl Hozirgi dunyoda

bo720| tizimi umumbashariy tizim hisoblanadi

3. Tizimlar taraqqiyoti 2 xil kechadi. Birinchidan, rivojlanish
salohiyotmi tugallatgan tizin yangi istigbolli, salohiyati yuksak
tizim bdan almashadi. Ikkinchidan mavjud, o‘z salohiyatini saqgla-

Hozirh™f y“ig\igJsodiyot tomon transformatsiya yuz beradi

|Sqttllsé0%|yot san [rans¥on’naisiyasﬁaﬁ%ﬂI%?J%]g{1 mamlakatlarda aralash
"fafzalligi tufayli unga o'tish zarurat
aylanadi. Bunday o tish uch yo'l bilan yuz beradi: a) klassik yo
b mu tamlaka igtisodiyotidan milliy bozor igtisodiyotiga o‘tish’
T O - riI Tird r igtisodiyotiga 0‘tish. Hozir uchinchi
f bo‘lib, mohiyatan |Igar| rivoj-
Ianlshl zo rhk (revolut5|ya) yo'H bilan to‘xtatib’ go‘yilgan bozor
igtisodiyotiga yangidan gaytish yo'lidir. Bu yo'ldan borilganda
o‘tkaziladigan bozor islohotlaZ i

ref nee f

fr 0 ‘zbekistonning bozL
bmoafy;; “ iall from o ’
riJ i mamlakatlarda bozor igtisodiyotining ichki

r|v01Ian|sh| yuz benb, u 0‘z taraqgiyotining yangi — aralash iqti-
sodiyot bosgichiga chigishi bilan tavsiflanadi. Aralash igtisodiyot

S & ‘ ™ « - ‘=S
Tayanch tushunchalar

tizimlarning &rin almashuvi; ijtimoiy-
igtisodiy tizm belgilari; an’anaviy tizim; bozor tizimi; rejali tizim-
bozor tizmiga o tish y& llari; bozor tizimiga o‘tishning «0 ‘zbek mo-
deli», tizimlaming ichki transformatsiyasi; aralash iqgtisodiyot.
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Il BO‘LIM . Bozor igtisodiyotining gonun-goidalari

I BO‘LI M

N gonun-goidalari

Vbob. BOZOR VA UNING TUZILISHI

5.1. Bozorning zarurligi

Igtisodiyotning nimani, gancha va kim uchun ishlab
chigarish zamr degan azaliy muammosi bozorda aniglana-
di. Shu sababh bozor tizimi gonun-goidalarini o‘rganishni
bozordan boshlaymiz va eng awal bozorning o‘zi nimali-
gmi ani(yyaymiz, so‘ngra uning turlarini ko‘rib chigamiz.

Alshlab chigarishda yaratilgan turii-tuman mahsulotlar va
ko rsatdadigan xizmatlar iste’molchiiarga to‘g‘ridan to‘g‘ri
rSfA’ f bozor orgah yetib boradi. Bozor ishlab chiga-
nshm iste mol bilan boglaydi, chunki hech bir narsa
tekmga berilmaydi, uni bozorda pulga sotib olish talab qili-

xaridorlar bilan sotuvchilar o‘rtasidagi
bir-biriga bog‘laydigan mexa—

nlzmdti® »

aridor esa uni

ohsh uchun chigadi. Sotuvchilar - bu tovar ishM)
chigamvchi firmalar fermer xojaliklari, yakka tarzda ish-
1 kishilardir. Xaridorlar esa jamiki iste’-
Jesurslarni olib ishlatuvchi

idoralari va yakka tartibda ishlab chiga-

mvchilar bo ladi. Agar ahoh bozordan iste’mol buyumlari
va Xizmatlarni sotib olsa, firmalar va yakka tartibda
ishlovchilar asbob-uskuna, mashinalar yoqilg'i elektr
t S r o | d ] r Bozorda
tovarlarni pul v03|ta5|da aylrboshlash ya’ni oldi-sotdi
munosabatlari paydo bo'ladi. Bir tovar pulga ayirbosh-
knsa, shu pulga gaytadan boshga tovar sotib olinadi
Tovar pulga ayirboshlanganda (T-P boiganda) sotish



V b o b. Bozor va uning tuzilisbi

operatsiyasi, pul tovarga ayirboshlanganda (P-T) xarid
etish operatsiyasi yuz beradi.

Demak, bozor munosabatlarida ham tovarlar, ham pul
ishlatiladi (5.1-rasm). Shuning uchun buni tovar-pul
munosabati deb aytiladi.

Tovar Pul Tovar

5.1-r a sm. Tovar ayirboshlash.

Ishlab chigarishda yaratilgan mahsulot va xizmatlar
bozorda tovar shakliga kkadi. Shuning uchun ham tovar
ia%ganda bozorda sotish uchun chigarilgan narsalar tushuni-
adi.

Hammaning ishi bozorda bitadi, chunki u yerdan pulga
barcha kerakli iste’'mol buyumlari va resurslarni topsa
bo ladi. «<Hamma narsaning otasi ham bozor, onasi ham
bozor» degan gapning ma’nosi mana shunda. Hamma ish-
nmg bozorda bitishi uning afzalligi bor degani. Xo‘sh, bu
afzaUik nimada? Bu bozor alogalarining igtisodiy jihatdan
qulay bo‘hshida, albatta. Gap shundaki, hamma narsani
o0 zi ishlab chigargandan ko‘ra bir xil mahsulotni chigarib
boshqgasini sotib olish nafli bo™adi. Tovarni yaratuvchi
mehnati bctisoslashgan boiadi, ya’ni ishlab chigaruvchilar

bu tovami ishlab chigarish bilan mashg‘ul
bo ladilar, natijada kasblaming turi ko'payib boradi. XXI
asrga kelib yer yuzida 20 mingdan ziyod kasblar paydo
bo Idiki, ular bilan mashg‘ul kishilar 40 trilhon dollardan
ziyod (2000-y.) mahsulot va xizmatlarni yaratdilar, bular
g oyat hilma-xil tovarlar bolib, ularni ishlab chigamvchuar
bozor orgah bir-biriga yetkazib beradilar.

Ixtisoslashuv tovarlarni ayirboshlash orgah iste’mol
etishini qulay qilganidan bunga zarurat paydo boiadi
Ixtisoslashuv chuqurlashgan sari yangi va yangi turdagi
tovarlar paydo boladiki, bular bozorga kelib ayriboshlash
doirasim kengaytiradi. X X1 asr boshiga kelib yer yuzida bir
necha miUion xil tovar nafagat milliy bozorda, balki
xalgaro bozorda ham ayirboshlandi.

Ayirboshlash zamratini, uning afzalligini tushunish
uchun ikkita ixtisoslashgan fermer xojaligi nima quishini
konb chigamiz. Birinchisi sut yetishtiradi, ikkinchisi
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igtisodiyotining gonun-goudalari

ehtiyojni ikki yo‘l bilan qondirishliri bo'lgan

mahsulotni ishiab chigarish b) O‘fm Th.Tf

sulotni bozor orqali wirboshlab oliT p

usulni tanlab oladilar X nlibn S n AT o

cheklangan bo’lganidan hir var<f e |bk beradi. Resurslar

ishiab chigarish uchun ° ®"akli narsani

Chorvador ozigak e r S h - k e r a k

ishiab chigarishdan vofkeg™MVVWwW»

rakli sutni ohsh uchun hni? ke—

Chorvador 1 litr sut olish kechishi kerak.
7. sarflaydi,

ziroatchi 1 kg bug'dov uchun 90’

bozor nam 300 so'm, bug'doyniki*/og soil*X !
3:1, ish vagtini 6 soat deb ols rhnrviH ]
ka 5 “borvador kuniga 6 litr sut

oladi, ziroatchi esa IS

OZ| vyetishtirsa, bunga 2 soat A
mobaynida esa u 2 litr sutni vr,'n f sa”aydi.
N\

Bu vaqt

S ¢ h S 4 7

N sut bo'lar

edi. Demir ayXshlash LS
uchun nafli ekan. Bozorda ziroatchi
afzalligi bor Birinchidan hnyn ayirboshlashning uch
da ilarnio ™ tS’'c & “ro“e
it|™ etgandan ko'ra

Sotj sh arzonga tushadl




V b o b. Bozor va uning tuzilishi

SISSSIH*»:

5.2. Bozor infratuzilmasi

ko-pchilikdan ibon,, s,b-

«uvecS v fS r /daTtoi°"ir
BUvosito'bo”'» "' ““Gitla vositachilik gll-

toyarlarning

Y\%SISi
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sus xizmT~koLfrnvch! ASstitutSr

meVat wSari!Tnd o o
ker kompaniyalari auditor firm”j g ozlar) birjalari, bro-
Bular ham vosjtachilik giladi ammo?! mumkin.
yerda emas, DalKl ayriMb s riax~, »

jalari ulguqgi savdo X iZaZ iInftri- bir-
ishlab chigaruvchiar xaridor tonaS”

beruvchi bian ishga kiruvchiga

birjasi gimmatli qog‘ozlar iak S « °

boshqgalar) egalari bilan nlataa® va

bog‘lashda xizmat quadi Broker firmal __bir—biriga

vositachilik giladi = Audifnr r ~"ari ulgurji savdoda

tavsifga ega. Ular axboro «

taftish asosida firmalarning

axborotni bozor ishtirokSri» I® ~ "»Nisona

Bozor infratuzilZSS h MANazib beradi.

da o‘rin tutadi. Bozorda fao S Z ritfT ~ ko‘rsatish alohi-

gonunlarda belgilanadi, ulargriiC iti!'? turli

Bozor qoidalari uning hanma khfiS\

hisobga oladi, ganday ish manfaatini

ishga yo‘l berilmasligini a n S ; ‘landay

Qoidalari buzilsanda nnina ? n  ®02or gonun-
bo‘ladi,

muhimi bozor alogalarini o‘r!fir
(bular transaksion harajatlar deb"
bozor o‘z vazifalarinj axsh‘ h iaTrg f ketadi,
gonun-qoidalaming b jarl |SF]| mT sababh
matlar borki, bulaLi Xoja fk" ud

’ va

advokatlar firmalari bajaradi

5.3. Bozorning funksiyalari

funksiyalari bajafa?”” ‘lator foydah
L Tf =™ bog-iash
S t *T P« ““garish-

funtisiya~ru* To S
n
harakatning

dan boshlanib/iste’m oIS
ganday yuz berishi bozo”a
ishlab chigarishdan pirovfrd maasad”ft

yara.,shdi. Bozor n
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bor joyda chigarish
to‘g‘ridan to‘g‘ri iste'm o Sr /A& ~ tmay turib,
Tovarlarni

albatta bozordan sotib olish zarur

"Skste'"rz"S yangilanib turi-

shiga,
Bozorda tovarlar sotilgach ularmiS » Mozirlaydi.
fining pulini chigarib olish bilan Xarajatla—-
ko‘radi. Tovarnis L hd a X h «jifh
resurslar olinib ulamins . . ®™Mdan
ko‘payadi, ya’ni ishlab chiaSish . Airdoran
®tovch” °| c:®Mb S n s « >
orgah erishh'a<di. Narx oasavrar¥" Bunga bozor narxlari
ketadi, ular narx oshganyeS oSb o W__ «higib
0 zgarishiga garab nimani va aanrhi Ti talabning
rakligi hagidagi signalni , % , chigarish ke-
n chigarishga

yetkazadi. Shunga binoan
sohMaa yuboriladi va talabgfrTw /A M1
ga erishiladi. Mana shu iaravnnw t n chigansh-

liblashda qataashib turishiga dataT at*e'SIf” "«

0-zZam X S RN TI1LIR L]

giladi. Bozor munosabatiL xizmat
hamkorlik-

ning yetakchi sohasi hisoblanSr ¢
Xalgaro savdo-sotiq

orgah ~turh mamlakatlar
O‘matiladi, davlaUar igtisodiy «Stid alogalar
di. Bozor ishlabc L a *'S S ir q'l'“
ixtisoslashuvini, xalqL iniqy”~sdgii '

i h,. t W -

ga ohb yurililishtai taqozo S i
aiattio.adishvau IL rC y irh rtrh i”

5.4. Bozorning tarkibiy tuzilishi

baho beriladi® Bu meionlar ?agq”® mezonlar jihatidan

ahvoh, bozor obyektining xaralteri’ hsubyektiarining

migyosi, bozor aSariniS n .muomalasining

Ularning orasida raqobat vS e KTIZ "ANAANAN e

mavgeyi asosiy oMnda .uradi,,,iro S ? ", * r"S ‘€?|!
%5
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mukammal "raqSjatj*bSw'" mumkin: a) erkin,

A A s A f
Ea%zég égggfgnléﬁ?_llarmmg alogasi erkin oldi-sotdi munosa-

Bafufrfnah Sold'bBz8rS 720 tedfRidagan Yokt rago-

Mazkur bozor 4 xil bo'ladi-

nala?”z2,r, T A A S ? _
asosiy gismini taklif etadilar ammn 1 tovarlaming

bir nechtasining bozordagi hissS*L"r” h
ffb A

e iy ilb S A A f

«erkin VA MONOPOL BOZOR»
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V b o b. Bozor va uning tuzilishi

liyas"bo-M " S '™ f f A “ »"0opo-
d) oligopoliya bozori, bu yerda bitta emas balki hir

boiadi; yerda ham sotuvchi monopoliyasi

Xaridor Trf"“T sotuvchi emas balki

PpSSIHSBS)
—

4—1852
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IM . Bozor igtisodiyotining qonun-goidalari

shundan iboratki, ulaming

yaratihshi va iste moli bir vaqtnlng o'zida vuz beradi
Masalan, kostum awal tikiladi, so‘ngra bozorga chiaadi
iste’'mol etlladl Bundan farghroa

shifokorning tibbiyot xizmati yoki o~ qituZiSnrS
berish xizmatining ko‘rsatilishi va iste’moli aynan bir vaqt-
da yuz beradi. Konsert ijrosi va uni tomosha qilish futbol
0 yini va uni ko rish ham bir vagtda vuz beradi Y i7mQfr>«r

ceec TM €6 11 36e ul -:«*

N Iste’molchUar bozorida eng ko‘p turdagi va miadnri
g oyat katta tovarlar va xizmatlar oldi-sotdisi yuz beradi bu

Ik iborat
bo ladi Maz{<ur bozornlng 0 z%eklstondggl aniq ?(0 rlnlsFua
bu mol to ri, dehgon bozori, supennarat, uSrerA ’

i tet%eHrW HHMG‘E;U:’ stadionlar, spg%f)pégﬁ%friko'?ﬁﬁﬁ

aiiari
iboidit *Nlan o‘gishdan
bozorida birinchidan ulgurji savdo bo‘ka
|kk|nch|dan chakana savdo qilinadi Ulgnrii savdn hnMoanHo
iswab chigamvchilar o‘z tovirlarlSv S S i
yoki ayrim savdogarga ko'tarasiga, ya’ni katta m iS S
sotadilar. Bular o‘z navbatida mana shu tovSSL”"Sana
iste’molchiiarga sotadiiar. Bozorda ishlab
hfllS ®®™olchining bevosna aloga o‘rnatishi
ham bo ladi.* Bunda ishlab chlqamvchl 0°‘z tovarini chakana
narxda jste molchining o‘ziga sotadi. Masalan Tosh
kentdagi «Yulduz» tikuvchilik firmasi o'Sroagazti
‘bozorga kelgan dehgon
rA "loichiga chakanasiga sotadi
Vil Kh t *?7%e ) "rda xilma-xil moddiy resurslar
, kuchmmg oldi-sotdisi yuz beradi. Bu LzZing
Sroluvrh? i f lab chiqaruvchiar va ulam!
iSrat Rn hn Javlat idoralari va xonadonlardan
iborat. Bu bozorda moddiy shaklga ega asbob-uskuna turli
mashinalar, xomashyo, butlovchi gismlar, yoqilg'i ’elek-
"MIkni tashkd etuvihf binolar
inshootlar va yer oldi-sotdisi yuz beradi. Mazkur bozorning
maxsus tun bu mehnat bozori bo‘llb, bu yerda moddiv
shakli bo Imagan tovar, ya’ni ish kuchi taklif etiadi

ham
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Resurslar bozorining xususiyati shundan iboratki bu
yerdan sotib ohngan tovarlar shaxsiy iste’mol uchun emas,
balki ishiab chigarish uchun xizmat qgiladi. Resurslar iste’-
mol tovarlandan fargliroq ikki xil usulda oldi-sotdi gilina-
di: 1 Resurslar to‘la-to‘'kis sotib olinadi. Bunda ular so-
tuvchi mulkidan xaridor mulkiga o‘tib iste’'mol qilinadi.
Masalan 2004-yilda O ‘zbekiston tovar-xomashyo biijasida
460,1 mird. so mlik resurslar sotilib, ular isMab chigarishda
iste mol etildi 2. Resurslaming o‘zi emas, balki ulardan
vagtmcha foydalanib turish huquqi sotiladi. Bunda resurs
sotuvchi mulki bo‘lib goladi, lekin u ijaraga olib ishlatiladi
Masalan, *gimmatbaho uskuna, paroxod, samolyot
mashma, bmo, mshoot yoki yer butunlay sotib olinmagan
holda, u ijaraga olinib, egasiga ijara hagi beriladi. Moddiy
resurslar bozon O ‘zbekistonda tovar xomashyo binasi
saydo uylan va mashina-uskunalar sotuvchi firmalar tim-
solida gavdalanadi. Uning tarkibiy gismi bo‘lgan mehnat
bozorimng xususiyati shundan iboratki, bu yerda insonning
mehnat gihsh gobiliyati bo‘lgan ish kuchi sotiladi. Biroq u
tamomila emaS’ ma’lum vaqtda ishlatib turish uchun soti-

mehnat bozorining ikki turi amal gila-
di. Birmchm mehnat bigalarl, bu tashkil etilgan mehnat
bozon ikkmchisi, mardikor bozori, bu tartibsiz mehnat
bozondir.

d) molya bozori; bu bozorning maxsus shakli bo‘lib, bu
yerda moliya resurslari, ya’ni pul va daromad keltimvchi
gimmath qog ozlar oldi-sotdisi yuz beradi. Uning tar-
kibidagi pul bozori 3 qgatlami bé‘ladi. Birinchisi, shaxsiy
ehtiyojni gondimvchi oddiy pul bozori. Bu yerda pul
u T. buyumlanm xarid etish uchun hagini to‘lash
sharti bilan garzga olinadi, ya’ni ishlatib turish uchun pul
sotib ohnadi. Masalan, mebel to‘plami, avtomashina yoki
kvartira ohsh uchun kishilar bankdan qgarz oladilar. Bunda
bank sotuvchi garz ko‘targan esa xaridor magomida
bo ladi. Ikkmchisi, kapital bozori. Bunda pul tirikchilik
yurgizish uchun emas, balki kapital sifatida ishlatib foyda
chigansh uchun garzga sotib olinadi. Bunga misol qilib
tardbirkor, fermer yoki dehgon xofjaligi sohibming tijorat
banfadan qarz olib, buni o‘z xofjaligi rivoji uchun ish-
latishim ko rsatish mumkin. Kapital bozorining o‘zi ikki xil

99



Il Bo ‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonun-goidalari

bo‘iadi, bu kredit bozori va gimmatli qog‘ozlar bozoridir.
Kredit bozoridan (masalan, banklardan) tadbirkorlar kre-
ditni (garzni) sotib olib, uni kapital sifatida ishga qo‘yadi-
lar. Bozordan kapitalni jalb etishning yana bir shakli bu
aksiya, obligatsiya va sertifikatlarni chigarib sotishdir.
Bularni chigarganlar emitent, sotib olganlar investor deyi-
ladi. Emitent sotuvchi bo‘lsa, investor xaridor hisoblanadi.
0 ‘zbekistonda kredit bozorini tijorat banklari, kredit
shirkatlari va ulardan garz oluvchi mijozlar tashkil etsa,
gimmatli gog‘ozlar bozori fond biijalaridan, gog‘ozlami
saglovchi depozitariylardan iboratdir. 0 ‘zbekistondagi fond
bozorining ishtirokchilari korxona, tashkilotlar, aholining
ma’lum gatlami, davlat idoralari va turli vositachilar
hisoblanadi.

Pul bozorining uchinchi, o‘ziga xos turi —bu valuta
bozoridir. Bu bozorda turh mamlakatlarning milliy puh —
valuta oldi-sotdi gilinadi. Uning ishtirokchilari korxonalar,
turli tashkilotlar, davlat idoralari va fugarolar hisoblanadi.
Ulardan biri valuta sotsa, boshqgasi uni sotib oladi. Mazkur
bozor  banklar, ularning  valuta  ayirboshlovchi
shoxobchalari, valuta auksioni (kim oshdi savdosi) shaklida
namoyon bo‘ladi.

AIntellekiual tovarlar bozori bozorning maxsus turi
bo‘lib, agliy mehnat mahsuli bo‘Imish tovarlar va xizmat-
larning ayirboshlanishini bildiradi. Bu yerda sotuvchilar va
xaridorlar maxsus tovar hisoblangan ilmiy g‘oyalar,
texnikaviy ypgiliMar, san’at va adabiyot asarlari, xilma-xil
axborotlarni oldi-sotdi etish yuzasidan munosabatda
bo‘ladilar. Bu tovarlar egalari yoki ulardan vakolat olgan
firmalar bozorda sotuvchi vazifasini bajaradi. Xaridorlar esa
turli firmalar, uyushmalar, davlat idoralari, har xil tashki-
lotlar va fugarolar bo‘ladi. Mazkur bozor kichik gismlardan
iboratki, ular ilmiy-texnik ishlamlar bozori, kino bozori,
tasviriy san’at bozori, musiga va tomoshalar bozori, anti-
kvar buyumlar bozori kabilardan tashkil topadi. Intelektual
tovarlar bozorida ilmiy-texnikaviy ishlanmalar oldi-sotdisi
katta o‘rin tutadi. 0 amalda patent, litsenziya va nou-xau
(patent — yangilikni ishlatish huquqini beruvchi hujjat, U-
tsenziya — ruxsatnoma, nou-xau — ishlatish huquqi egasi-
da bo‘lgan yangilik) sotishdan iboratdir. Bu yerda ilmiy-
texnikaviy yangiliklar xaridor mulkiga aylanish sharti bilan
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yoki 0‘z egasi mulki bo'laturib, vagtincha foydalanish shar-
ti bilan sotiladi.

Bu bozor ishlab chigarish novatsiyasiga, ya'ni unga
yangilik kiritishga xizmat qgiladi, ya’ni u fan-texnika rivoji-
ga ta’sir etadi. limiy-texnik ishlanmalari bozoridagi muno-
sabatlar ko'pincha mamlakatlararo bo'ladi. Intellektual
tovarlar bozori eng dinamik bozordir, u tez kengayadi,
yangi-yangi gismlarga ajraladi. Buning sababi igtisodiyotda
intelektual mehnat mavqgeyining kuchayishidir. Gap shun-
daki, hozirgi bozor igtisodiyoti ilmtalab ishlab chigarish-
ning O°sishi, turli xizmatlar, eng awal informatsiya xizmati
ahamiyatining kuchayishi bilan xarakterlanadi. Buni inter-
net xizmati bozorini shiddat bilan yer yuzida o‘sib borishi
tasdiglaydi.

Bozorning o‘zi yaxlit bo‘lganidek, uning turlari ham
bir-biri bilan o'zaro bog‘liq holda amal qiladi. Iste’mol
tovarlar bozoriga mos holda resurslar bozori tashkil topadi.
0 ‘z navbatida resurslar bozoridagi holatga garab mehnat
bozori, ilmiy-texnikaviy yangiliklar bozori shakllanadi.
Bozor turlarining bir-biriga moslashuvi igtisodiy o'sishning
sharti hisoblanadi.

5.5. Bozor koiami

Igtisodiyot uchun bozor ko‘lami g‘oyat muhim, chunki
bozor ganchalik keng bo‘lsa, shunchalik ishlab chigarish-
ning o‘sishiga sharoit muhayyo bo‘ladi, ya’ni tovarlar o‘z
vagtida sotiladi, kerakli resurslar sotib olinib, ishlab chiga-
rish davom etadi. Bozor koiami —bu bozorning katta-
kichikligi bo'lib, oldi-sotdining hajmi bilan o‘lchanadi.
Ko'lam tovarlarning miqdori, ularning narxi va necha
marta oldi-sotdi qUinishiga bog'liq bo‘ladi. Masalan, mam-
lakatda, 1 mIn. dona tovar yaratilgan bo‘lib, uning o‘rtacha
narxi 100 birlikka teng deb olsak, jami tovarlar narxining
summasi 100 min. birlikni bozorda sotadilar. Bozor miqyosi
tovar oborotining (aylanmasi) hajmi bilan o‘lchanadi, bu
esa oldi-sotdi ko‘lamini bildiradi. Bozorning katta-kichikli—
gi umumiy tarzda va ayrim bozorlarga tatbigan aniglanadi.
Agar iste’'mol tovarlari bozorini olsak, uning umumiy
hajmini ayrim tovarlar bozori, masalan, ozig-ovgat, kiyim-
kechak va turh xizmatlar bozorining hajmi aniglaydi.
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Bozor kolami va ishtirokchilari jihatidan mahaliv

? va{'(ahon bozoriga ajratiladi,”’

Mah”~hy bozor — bu kichik hududdagi bozor bo‘lih

b“T adl'BT'7,""* rf" “ tuvchllar va xarldorlai
fherani S r

N\H niiS fi 7t tomorga sohlblaridan Iboratdir
VHududiy bozor — bu bn necha chegaradosh hududlar

fboir #- bozoriar TTm S an
ishtirokchilari hududdagi tovar

Silah subyekti -
? iste’molchilar hisoblanadi® U
t L ﬁaratilgan mahsulot va xizmatla?
hamda tashgaridan kehirilgan tovarlar hiso™adT
Hududiy bozor kolami mahalliy bozor ko‘lamidan katta
bo ladi, uning ishtirokchilari ham ko‘p. Hududiy bozorea
misol qihb 0 ‘zbekistondagi Sharqi/ hudud (p S a
vodiysi) bozonni ko'rsatish mumkin.
S~ «luayyan mamlakatning milliy
chegarasi doirasidagi, ya’ni mamlakatning ichki borori Bu
bozor milliy iqgtisodiyotning ajralmas qismi hisXnad.
iYhiiif rauayj*an mamlakatdagi barcha tovar
vnhin . ) . va ular T ‘rtasidrturgrn
hilardan iborat. Milliy bozordagi tovarlaming asosiv
o‘zida ishlab chigariladi, gismin chet

eldan keltiriladi, ammo iqtisodi qoloq va garam mamlakat
mamla®w P " mahsulotlar asosan xomashyo bolib u
ma”“akat ichla tovar oborotida ishtirok etmaydi baiki
chetga chigariladi. Ular ichki bozorda chetdan keltirilgan

rs Tb Sr bozorda®—

Milliy bozor mamlakatdagi barcha bozoriami biriashti
radi bu yerda milliy pul xarid uchun yagona to‘lov vositasi
bo bb xizniat giladi. Milliy bozor davlat himoyasida bo‘ladi
e*nt" -—-danWgqib keiTi
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VI bob. TALAB VA TAKLIF
6.1. Talab

tovarning bozori chaqgon

bo‘l b tovarning esa bozori kasod

S'Ividt'Sirerad!;"'™ « "
Bozorga xaridorlar o‘z talabi bilan chigadi
javoban sotuvchUar tovarni taldif etadilar. Talab ike’'m o’
chinmg ehttyojini bildiradi, ehtiyoj yo‘q joyda talab ham
bo Imaydi.*Ammo ehtiyoj bo‘la turib talab bo‘Imasliei ham
mumkm, chunki xarid uchun pul yetmaydi. Demak talab
bu bozorga chiggan ehtiyoj, lekin talab - bu shunchaki
P“* Man ta’minlangan

bunsa

ehtSr

£ S ~ebel sotib olish xohishi

rovST'h ~f “ 'dorda- puli bolmasa, xohishi
"D

hos/ZA atdr"”
Ayrim xaridor, gandaydir iste’molchilar guruhi yoki
~*Nalda mumkin
S * fif hajmi talab gilingan tovar migdori deyila-
di Iste mofchilar sotib olishni xohlayotgan tovariar haimi
ohngLtovairmigdoXi
K?D)infT tushmasligi ham_mumlin
Kop)) holatlarda xandoriar real xarid qlllt%] ol%hl mumidn
XxohST bir tovariarni ko'proq olishni
nikh ~obish esa ularnmg shu tovariarni sotib
ohsh uchun zarur pulga ega bolishlarini talab giladi.
Pulsiz talab bo'lmaydi. Shu sababli xalgimizda «Tuva
b.r pul, gani pul, tuya mmg pul, maua pui degS J Z
| tuya arzon bo'lganda unga real
talab bo Imagan, chunki pul yo'q. Tuya qlmmat bo‘lishiaa

« Y real talab bo'lgan, cbunk® "x arld I~tin

Ehtiyoj bo‘lgani holda tovarni xarid eta bilish xariHnr
pulming migdoriga va tovar narxiga bog'liq boiadi. Bu
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«TALAB VA TAKLIF»

Kavkazlikning gadah so'z-

yetishmasligini bildiradi.
org” - « i pulvanarx

6.1-r a s m. Ehtiyojning talabga aylanishi.

o;zxrritr r
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Talab bu xaridorning yoki barcha xaridorlaming
bozorda ma”Hd boigan narxda tovarlarni sotib olishga
tayyor boiishi yoki sotib olish ishtiyoqidir.

Ayrim xaridor talabi individual talab deb ataladi
Muayyan tovarlarga barcha xaridoriarning bildirgan talabi
bozor talabi deb aytiladi. Binobarin, bozor talabi -+ bu
individual talablarning majmuasi, ularning hosilasi

bozorida 2 kg piyozning har
kilosmi 150 so mdan jami 300 so‘mga sotib olishga talab
bildiradi. Bu individual talab. Piyoz bozoriga murojaat
etgan jami xaridoriar kilosi 150 so'mlik piyozdan 50000 kg
sotib olishga shay turadilar. Mana bu bozor talabidir
Bozor talabi individual taiabning migdori va xaridoriarning
soniga bog hg bo’ladi. Buni anglash uchun piyoz bozori
holatmi aks ettiruvchi jadval tuzamiz (6.1-jadval).

) 6.1-Jadv al
Bozor talabi
Bir kg. Xaridor Xaridor Xaridor i
I [ ( Xaridor
r?g;)(iz talabi, kg talabi, kg talabi, kg talabi, kg tBacl)gé))ir
ax A) (B) (D) (B) (A+B+D+E)
0 10 12 8 9 39
100 10 1 8 7 36
150 ~ 8 10 6 6 30
200 6 8 5 5 24
250 4 6 3 3 16
300 0 2 1 1 4
t.i barcha xaridoriar talabining yig'indisi bozor

talabim tashki etgan va bu xaridoriar individual talabining

| 0‘zgarishi natijasi bo‘lgan. In
talab alohidalashgan bo‘ladi, bu kishilarning xarid qurbi
oilasining ,soni oila tarkibi, kishilarning yoshi, jinsi, dini
e tigodi, udumlari, an’analari, kasbi-kori, gayerda istiqo-
mat gihshiga garab farglanadi. Taiabning migdori — bu
sotilgan tovariar summasi bo‘lib, bu har bir tovarning soti-

bo‘ladT™®" umumiy migdoriga bog‘liq
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6.2. Talabga ta’sir etuvchi omillar

N yerdagi talabning o'zgaruvchan

n Talabning o zgarish shiddati unga ta’sir etuvchi
omillarmng kuchiga bog'llq bo‘ladi;

di pasaysa tovarga talab orta-

. . f etishadi.  Aksincha narx oshsa talab
gisqarib, tovar kamroq xarid etiladi.

Daromad xarid gobiliyatini bel-
ozgannagan taqdirda daromad o‘zgarsa
~“unga ko ra tovar xaridi ortadi yoki qisgaradi
Daromadning talabga ta’siri jihatidan tovarlar ikki gLhga
gjraladi. Bmnchisi, odatdagi tovarlar bo‘lib, bularga talfb
daromad kamaygan sharoitda ham ortib boradi, chunki

kamayganidan ularga
SirS t Masalan, o z mashmasida yurgan odam daro-
madi kamayganda umng xarajatlarini ko‘tara olmay qoladi
boshlaydi, binobarin avtobus xiz-
2 daromadi yuqori paytda
poroshogini olar edi. Unin
daroinadi 25%ga qisganb ketdi. Endi u 2000 so'mli
poroshok o rniga 800 so‘muk kir sovun oladi demak
sownga talab oshadi. Ikkinchisi — oliy toifali tovarlar
Bularga talab daromadga garab oshib turadi. Narx o'zgar-
ST’ n _ sharoitda ham bu tovarlarga talab
oshadi, chunki ulami sotib olish imkoni bo‘ladi. Bundav
be.gi aynigsa urfga kirgan tovarlarga xos bo‘ladi Masalan
o‘tgan asmmg 80-villarida jinsi kiyimlar urfga kirg“ i

" ommaviy ravishda xarid etilgan,

bol*n ™ kiyimda yurish prestijli, ya’ni obro‘h

3. O rmbosar tovarlar narxi. Bir tovar narxi oshsa unga
buning o‘rnini bosuvchi boshga tovarga talab
AN da bir xil ehtiyojni qondiruvchi tovar-
larga xos bo ladi. Masalan, kiyim hech gachon ovgatning
o rmni bosa olmaydi, shu bois uning narxining o‘zgarishi
ozig-ovgatga talabni o‘zgartirrnaydi. Ammo go‘sht narxi-

° o talabni oshiradi, chunki tuxum go'sht
kabi ogsilh ozigadir, ya’ni uning o‘mini bosa oluvchi
tovardir. Masalan, oila haftasiga bir marta osh damlaydi,
buning uchun 300 gr go'sht kerak. Aytaylik, go'sht narxi
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50% oshdi, bu oilaga og‘irlik gilganidan, u tuxum bilan osh
dai®aydi. O ‘rinbosar tovarlar substitut tovariar deyiladi.
Bular juftli tovarlar bo‘lib, ulardan birining narxini oshishi
boshgasiga talabni oshiradi. Masalan, «Fanta» va «Kola»
alkogolsiz ichimlik, ularning ikkalasi ham chanqovbosdi
ichimlik. Agar «Kola» narxi oshsa, «Fanta»ga talab
kuchayadi.

Tovarlar jutligida bir-birini to‘ldiruvchi tovarlar ham
boiadi. Ulardan birining iste’moh albatta ikkinchisini ham
iste’mol etilishini bildiradi. Agar bir tovar narxining o‘sishi
boshga tovarga talabni oshirsa, bunday tovarlar bir-birini
to‘ldiruvchi tovarlar deb yuritUadi. Masalan, videomagnito-
fon narxi pasaysa, videokassetalarga talab ortadi, avto-
mashma narxi pasaysa benzinga talab ortadi. Narx oshsa
buning aksi yuz beradi.

4. Xaridorlaming didi. Xaridorlar g‘oyat ko‘pchilik
bolganidan ularning individual didi jiddiy farglanadi,
chunki ayrim iste’molchi yoki oila har xil tovarlami afzal
ko‘radi va didiga yogganini tanlab oladi. Xaridor didi sub-
yektiv, ya’ni u nimani xush ko'rishi uning o'ziga bogiiq.
Ammo did ham yangi odatlar va moda ta’sirida o'zgarib
turadi, talabga ta’sir etadi.

5. Xaridorlar soni. Xaridorlaming oz yoki ko‘p boiishi
va ularning xarid qurbi talabga ta’sir etmay golmaydi
Xaridorlar ganchalik ko'p bo'lsa, shunchalik talab ortadi va
aksincha })o‘ladi. Masalan, bir bozorga 100 ta xaridor kelib
«A» tovardan 300 ta oladi, boshga bozorga 200 ta xaridor
kehb, xuddi shu tovardan 600 ta oladi. Xaridorlar soni
aholisi ko'p bo'lgan mamlakatlar uchun (masalan, Xitoy va
Hindiston) muhim. Aholisi kam mamlakatlarda talabga
aP%h sonidan ko'ra, uning yonidagi puh ko'proq ta’sir
etadi.

6. Xaridorlaming o‘zgarishlarni kutishi. Muayyan payt-
da xaridor talabi u ikki narsani kutishiga bog'hq, birinchisi
daromadning o'zgarishi, ikkinchisi narxning o'zgarishi.
Agar pul daromadlarining ortishi kutilsa, oldin pul kamligi-
dan xarid etilmay turilgan tovariarga ham talab paydo
bo ladi. Agar narxning ortishi kutiisa joriy talab ortadi,
narxning pasayishi kutilsa u gisgaradi, ya’ni narx tushgan
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payiga ko chmladi. Masalan, kuz paytida sabzi, piyoz va
kartoshkaga talab ortadi, chunki gishda narxning ortishi
kutiladi. Ertapishar meva va sabzavotlar narxi yugori bo‘l-
gaiiidan ularga talab kara bo‘ladi, chunki xaridorlar gizg‘in
pishigchilik davrida ular narxining pasayishini kutadilar.

Shunday qilib talabga xilma-xil omillar ta’sir etadi
lekm bular orasida narx va daromad asosiydir.

Talab o sayotgan, bargaror qgondirilgan, qondiritshi
kechiktmlgan, normal va vahima talablarga bolinadi.

ljtimoiy—-iqtisodiy taraqqgiyot davomida ehtiyojlar yuk-
salib bonshi munosabati buan talab ham o‘sadi. Ishlab
chigarish kuchh joyda talab bargaror gondiriladi. Ishlab
chigansh hajmi pasayib ketganda eng zarur tovarlarga
bo Igan talab ham yetarli darajada gondirilmay qoladi
ulami gondirish muddati orgaga surtiib, kechiitiriiadi.

nosog'lom iqtisodiyot belgisi
bo ladi Unmg ortib borishi natijasida korxona, tashkilotlar
va ahoh qo’hda to‘plangan pul tovar bozoriga tazyiq o‘tka—
zib, narxni oshirishga sabab bo'ladi. Bir tovarga talab
gondirilmasa, u boshqga tovarga ko‘chadi. Sotlish ko'payib
g&rob bo'lgan tovarlar ham tagchiu tovarga aylanadi!
Kechiiitinlgan talab zanjirli aks ta’sirlar orgah umuman
bozorda talabni izdan chigaradi.

Vahima talab bozordagi shov-shuv va vahima ta’siri
ostida sun’iy paydo boMadigan va shiddat bilan ortib bora-
digan talabdir. Vahima talab odatdagi normal talabga nis-
batan ortig bolgan talab hisoblanadi. Bunday talab bir
tomondan, aholi orasida mish-mishlar tarqatish va rekla—
ma vositasida muayyan tovarga o‘ta yuqori baho berish
orgah iste’'moldii ruhiyatiga ta’sir etish yo‘h bian, ikkinchi
tomondan, tovariarga bo‘lgan g‘oyat katta gizigish, gim-
matchilik xavfl, pul almashish ehtimoli, har xil gap-so‘z
ta’sirida puldan tezroq qutulishga intliish ogibatida yuzaga
keladi. Vahima taiabning paydo bolishi bozor narxini
ko tarib yuboradi, tovariar talashib olinadi, taqchilik
kuchayib ketadi. Vahima talab igtisodda uchrab turadigan
hodisa. Lekin u o‘tkinchi xarakterga ega bo‘lib, xaridoriar
puh tamom bo‘lguncha davom etadi. Bozor iqgtisodiga
gonuniy tarzda o‘sib borayotgan normal talab xos bo’ladi.
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Il Bo ‘L1 M. Bozor igtisodiyotining gonun—goidalari

6.3. Talab gonuni. Talabning narxga
bog‘liq elastikligi

Bu gonun talabni narxga bog'liq holda o'zgarishini bil-
diradi, lekin boshga omillarning talabga ta’sirini izohlaydi.

Talab qonuni shunday igtisodiy qonundirki, unga
binoan tovarlarga talab ular narxiga teskari mutanosiblik-
da boiadi.

Mazkur gonunga binoan narx oshsa talab gisgaradi,
narx pasaysa talab oshadi, ammo buning uchun narxga
ta’sir etuvchi boshga omillar o'zgarmasligi kerak. Masalan,
narx oshganda talab gisqarishi uchun albatta xarid gobiliya-"
fini belgilovchi daromad o'zgarrnasligi kerak. Agar daromad
narxga nisbatan ko'prog oshsa, talab ham ortadi. Natijada
narx bilan talab o'rtasidagi teskari mutanosiblik buziladi.
Narx va talabning o'zaro nagadar bog'ligligini bilish uchun
boshga omillar o'zgarmaydi deb tahmin qilinadi. Bunda
talab boshga omillar ta’siridan xoli etilib uning narxga
ta’siri aniglanadi. Buni anglash uchun ichimlik «Fanta»ga
bo'lgan talabga oid chizma hosil etamiz (6.2-rasm).

Y

Talab (Q)

6.2 —rasni. «Fanta» narxi va unga talab.
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AT: b o b. Talab va taklif

Chizmaga ko'ra «Fanta» narxi 130 so‘m bo‘lganda u 5
dona talab etilgan, narx 100 so‘m bo‘lganda talab oshib u
7 taga yetgan, nihoyat narx 70 so‘mgacha tushganda talab
9 dona bo‘lgan. Agar buni foizlarda ifodalasak, narx awal
23,1% ga arzonlashganda talab 40%ga oshgan, so‘ngra
narxning pasayishi 39,5% ni tashkil etganda, talab 100%ga
oshgan. Agar narx dastlabki 70 so'mdan 130 so‘mgacha
giinmatlashdi deb olsak, talabning 2 marta gisqarganini
ko'ramiz. Narxning ganday o‘zgarishiga garab talab egri
chizig‘i AB yugoridan pastga garab yoki aksincha pastdan
yugoriga garab harakat qgiladi.

Talab gonunini migdoran talab elastikligi (o‘zgaruv-
chanligi) ifoda etadi. Shunga garab narxning o‘zgarishiga
javoban talab nagadar o‘zgarganligini bihsh mumkin, bu
bilan talab gonuni ganday amal qgilayotganligi aniglariadi,
amnao buni talabning daromad ta’sirida o‘zgarishi aks ettir—
maydi.

Talabning narxga binoan elastikligi bu narxning o‘zga—
rishiga javoban talabning nagadar o‘zgarganligini bildiradi.

i“ar narxga javoban talab jiddiy tarzda o'zgarsa talab
elastik hisoblanadi, agar bu o‘zgarish sust bo‘lsa noelastik
talab mavjud boiadi. Talabning elastikligini ko‘p hollarda
4ta omil yuzaga keltiradi.

Birinchi omil talab chagiradigan tovarning o‘zi ganday
bo hshi. Ma’lumki tovarlar 2 xil boiadi: a) kundalik eng
zarur tovarlar, bularni hamma iste’mol etadi; b) prestijh,
eng zarur bo Imagan yc”i zeb-u ziynat hosil etuvchi tovar-
lar. Bu tovarlarni hamma emas, saylangan xaridorlar iste’-
mol etadi, bular odatda puldorlar yoki ayrim tovar havas-
mandlari boiadi. Kundalik tovarlarga talabning elastikligi
past bo ladi, chunki narxning o'zgarishiga javoban ularga
talab kamroq o‘zgaradi. Masalan, Sirdaryo baligining narxi
20% oshsa, unga talab 22%ga qgisgarishi mumkin. Anvoyi
osetra baligining narxi 20% oshsa, unga talab 50% gqisgara-
di, chunki uning xaridorlari cheklangan. Shunday tovarlar
ham borki, ular narxining o‘zgarishi talab -elastikligini
vujudga keltirmaydi. Masalan, non, tuz, gaz, elektroener-
giya yoki gugurt. Bularni iste’'mol etmaslikning iloji yo‘q
shu sababli narxning o‘zgarishi ularga talabning elastikligi-
m yuzaga keltirmaydi. Agar xonadon kuniga 10 ta non olsa-
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Il BO‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonun—goidalari

n _ nan oladi, lekin
boshga tovarlar, masalan, go'sht xaridini qgisgartiradi
nsS mV . osh tuz ishlatadi. Tuz

20% poitashsa, u 2 pachka tuz olmaydi, chunki

Vv n gilinmaydi. Aksincha, tuz narxi

20% oshsa xonadon 0,5 kg tuz olmaydi, chunki u o v *
tuzsiz yoki tuzmi past qiib iste’'mol eta olmaydi.

Saylangan tarzda iste’mol etiladigan tovarlarga talab

tatah™ t “ . 0‘zgarishiga nisbatan ularga
talab tezrog o zgaradi. Masalan, «Neksiya» rusunSi

di. Chu”i talab narxga sezgirhk bilan javob beradi Xuddi

. Bozorda o‘rinbosar tovarlaming mav-
judhgi Shunday sharoitda narx oshganda talab boshga narxi
0 zgarmagan tovarga kuchayadi, chunki bu tovarlar o‘rin-

Ska Pithi" . o Masalan, plash va
naixmng ortishi kurtka narxi o‘zgarma-

ganidan unga talabni oshirib yuboradi, ya’ni uni elastik

Skhad arzonlashsa margarin o‘rniga uni ko‘proq
ohshadi. Agar sariyog“ gimmatlashsa margarmga talab

elastTk giiad™A"'® ° o‘ziga bolgan talabni

bozorning tavsifi. Agar bozor tor

talarmi S ik S f 2
Bordi-yu bozor kengroq bo‘lsa substit - o‘rinbosar
tovarlarni topish mumkm. Bu yerda bir tovarga narxning
tovim'i k unga talabm elastik_ qgilmasdan talabni boshga
tov~gd ko chirib,_umng talabini elastik giladi.
To rtinchi orail — bu taiabning ganday vaqt oralig'ida
0 zganshi. Agar cpsga vagtni olsak, bunda taiabning narxga
bog hqg clashkligi sezilmaydi, uzoq davrda u yaqqgol ko‘zga
naadfoshia”H va kommunal xizmatlar
1‘1r ~N o'zgarmay turadi, so‘ngra
. A g o
kS Rhadi Uitk ¥ xoiiafi kvartiradan ikki xonaligy ik
hnlia t ~nalikka o‘ladi. Kichik kvartira hagi oshgan
holda, katta kvartira lik|i c]isgaradi. Boshga misol olsak.




VI b o b. Talab va taklif

yengil avtomobi] gimmatlashdi deylik, bu darhol unga ta-
Iy ni elastik gilmaydi, so'ngra esa bu elastik holiga keladi
chunki kishilar avtomobilda kam yurishadi, uni kam ohsha-
di, so ngra avtomobil o'miga — métro, avtobus, tramvay va
trolleybusdan foydalanishadi. Xullas, elastiklikni yuzaga
chigaruvchi omillar bir xil emas, ularning tovar xaridiga
ta sm turh yo nalishda boradi.

etadTvVw "~ N elastiklik darajasini uning koeffitsienti ifoda

etas» koeffitsienti bu
nisbLidii*" nanoiing o‘zgarishiga bo‘igan

«‘zgarishlar awal foizlarda ifodalanib, so’ngra nis-
batlanadl Bum quyidagicha ifodalash mumkm

Bunda Ek—elastiklik koeffitsienti. Th% — ta—

labnmg foiz hisobida o'zgarishi, P% -bu narxning foiz hi-
sobida o zganshi. Bum bir misolda ko'rib chigamiz. Aytaylik
bir shisha <<Fanta» narxi 100 so'mdan 120 so'mga yltdi
Bunga javoban «Fanta» xaridi 12 shishadan 9 shishaga

tushib goldi. Demak, narx 20% oshdi 100=20%).

Talab esa 25% qisgaradi (- ~ < 100=25%). Endi bu
— - fe l

ko'rsatkichlami formulaga tushftsak Et =

Ek- 1,25 yoki Ek>I. Bunda narxga nisbatan talab tezroq

t"ab 25% gisgargan, narx 20% oshgan,

natijada 2p 20 yuzaga kelgan. lalab gonuniga ko'ra talab

m bo'lganidan, narx o'zgarishi
musbat (+) bo lgam holda, talab o'zgarishi manfiy (—

bo Igan. Aksincha ham bo'ladi, albatta.

koeffitsient ko'rsatkichiga qarab elastiklik

holati aniglanadi.” a r Ek>I| bo'lsa talab elastik hisoblana-

n noelastik talab mavjud bo'ladi. Agar

Ek 0 bo Isa mutlago noelastik talab yuzaga keladi, ya’ni

narxga javoban talabda hech ganday o'zgarish yuz bermay-

di. Bordi-* Ek-1 bo'lsa, bunda narx va talab bir xil

ozgargan boiadi. Masalan, narx 10% oshgani holda talab

€10 16

e S * desSr
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Il Bo ‘LI1M. Bozor igtisodiyotining gonun—goidalari

6.3-r asm. Elastik talab egri . .
chizighi. 6.4-r asm. Chlicz)%‘ai.stlk talab egri

ElastiMik holatiga qarab talab egri chizigl o'zsaradi
bo'hshini 6.2-rasmda ko‘rgan edik. Endi

InSh”b noelastik bo'lganida egri chiziq shaklini
chigamiz. Bu chizigni «Fanta» narxi va unga talab-

mng o‘zgansh.ga garab hosil etamiz (6.3-va 6 .4 - S “rf
b.J-rasmda narxning ortishiga nisbatan talabning

iLSgr ® “ labning liamroq gisqarish!

Har ikkala egri chizigni solishtirsak, 6.3-rasmdagi AB
egri chiziq yotiq ekanligini, 6.4-rasmdagi AiBi egri chizig‘i
faTib’\ ii ~_ ko‘ramiz. Demak, elastiklik sharoitida
talab egn chizigi yot|(1 bolsa, noelastiklik sharoitda bu
chi/ig o zmmg tikligi bilan tavsiflanadi.

6.4. Talabnmg daromadga bog‘liq elastikligi

bu talabga ta’sir etuvchi eng muhim omil
bu iste molchmmg daromadi, ya’ni xarid qurbidir Narx
ortishi yoki kamayishi ta-

tiJhaff’ 1 gisgarisTiiga olib keladi. Daromadning
tala™a ta sir ctisli darajasi daromad samarasi deb yuritiladi
giiS i ho obyektiv. Iste’molchi bozorda-
gabul qgiladi, u narxni o‘z bilganicha

, m~jd“buiiki buni bozordagi talab va taklif nis-
Igilaydi. Daroniiicl ham iste’molchining xohishiga

AR
bati be
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VI b o b. Télab va taklif

bog lig emas, chunki uning gancha bo‘hshi real sharoitga
bog hg bo ladi. Masalan, ishchi yoki dehgon ganchalik puli
kop bo hshmi xohlamasin, baribir ularga ishlab topgan
surnmam berishadi. Ishlab topish imkoni o‘zgarganda daro-
mad miqdori ham o'zgaradi. Shu oydagi daromad oldingi
oydagi daromaddan oz yoki ko‘p bo‘lishi mumkin va shun-
ga garab taiabning elastikiigi yuzaga keladi.

Taiabning daromadga boglig elastikiigi daromadning
DilulFSClic taiabning nagadar o‘zgarganligini

Narx o‘zprmagan holda daromad o‘zgarsa, iste’mol-
chming takbi ham o‘zgaradi, chunki uning xarid gobiliyati
ortadi yoki kamayadi. Taiabning daromadga bog‘hq elastik-
ligmi ham elastiklik koeffitsienti belgilaydi. Taiabning daro-
madga bog‘hq elastMik koeffitsienti — foiz hisobidagi talab
hajmming o‘zgarishi foiz hisobidagi daromadning

o‘zgarishiga bo‘lgan nisbatidir. Buni = g deb ifodalash
mumkin. Bunda Ek — elastiklik koeffitsienti,” Th% - talab-
nmg foiz hisobida o'zgafishi; D% — daromadning foiz

hisobida o zgarishi bo‘ladi. Ma’lumki, bozordagi talab har
xil 0‘zgaradi. Kundalik zarur tovarlar borki, ularga talab
daromaddagi o‘zgarishga sezgir bo'hnaydi, chunki ular
iste mohsiz yashab bo‘lmaydi. Masalan, oila ma’lum miqg-
dorda ozig-ovgatni iste’mol etishi kerak. Daromad oshgan
sharoitda hani uni keragidan ortig xarid etmaydi, daromad
pasayganda esa uni xarid etishga pul sarilab, boshga tovar-
larni olmay turadi. Demak, eng zarur tovariarga nisbatan
taiabning daromadga bogliq elastikiigi past bo‘ladi. Ammo
shunday tovariar borki, daromadning o'zgarishi ularga
bo igan talabga kuchh ta’sir etadi. Bular ytigori martabali
tovarlardir. Bularga talab daromad oshsa ko'payadi, daro-
mad gisgarsa kamayadi, chunki iste’molchi puh yetarii
bo Isa ularni oladi, puli yetmasa o‘zini tiyib, ulardan voz
kechadi, chunki bularsiz ham yashash mumkin. Daromad
0 zgargandagi talab elastikiigi asosan zeb-u ziynat va
maishat beruvchi tovariarga xos bo‘ladi.

Daromad yuzaga keltiruvchi elastiklikning ham egri
chizigi bo‘ladi. Buni 6.5-rasmdan ko'rish mumkin Bu
yerda D - daromad, Q - talab migdori, P - narx, kons-
tanta, ya m o zgarmas miqdor deb olingan.

17



Bozor igtisodiyottaMg gonu,i-goidalari

lab damSTK

tashkil etgan. Daromad D, dan at birlikni
X100=sm i ® ko‘tanlgach u 80% ga

40-20 i00%ga
25 bo'l-

100=100) oshgan. Natijada Et=
Daromad D3 120 bo‘lgaS u 33,3%ga
90 ,3), shunga mos ravishda talab 50% ga

N 40 X100=50) oshgan.

65-ras m. Talabning daromadga bog'liq elastikligi.
50
D7~ak, E..j3L],50, ElSstitlikka garab iaiab egri

Ci3 lliizig'i btiiali yotiXqg °EF™i,iig‘i*'vf¥* yoligroq,
bo‘lgm. Bu yerda him NJikbk S t ieS
egn cl,,z.q yotigrog b,,‘l,,di degan qoidSuo*
118
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VI b o b. Talab va tafcHf

6.5. Tovar nafliligining talabga ta’siri

L BSdra

g, nga an “ g ? d /;; -‘m*_,*w““
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Il BO‘LIM. L . . .
ANjqtisodiyotining gonun-goidalari

Tovaming nafliligi ham o'zgfmvcha?Cw

bir tovaming naflihgini vuaori haS*"K xaridor
vaqt o;tishi bilan talab” S r ik ~
pasayib ketadi. Uning o‘rnki |l L ~ovarmng nafliligi
bp‘lib, talab shu tovarga SchS”~N Sr~*

o”zganstani marginal (cheklangan)

floBdiri*n'*aS'liiShimcha”® «»'"»niga fco'ra talab

nafliligi pasayishga moyil bo‘ladL ‘»"arlarning
larning tovar—
so‘nggi  tovariaming nafliligi msava ”Mhlagach

Xaridor talabi

gondirilgach u naflilikni aaLi n f

lash™ ham go'shtachatv_|f o B
xaridor uchun tovarning aZr nh” } etniaydi. Natijada

goladi. Naflihkka xos bolgan ha S n !
mllesak, u quyidagi shaklda M ad? (fe t™ “

Y

1

N>
> w

“m X
5 4 3" 2
Naflililc

6.6 r as m. Nallilikning pasayib borishi.
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VI b o b. Talab va taklif

(6) . " fi‘® ®"@yuqgori
va' 1 bo'lfffin'i A , pasayib borgan L i
miqdori ortgan sari naffilii p~saygf?

gan so ngra nolga tenglashgL. nA birga tush-
teng, ammo”\SinchUo™"* *(6+5+3+2+1=17)
xaridor toVingani uchun unga heS I n
gan. Bu tushunarh chunW

naflingi pasayib beradi. Buni anrkul b
"®bgon

bozormi ko‘z oldimizga k e Itiiz

boshlab narx yuqori to‘ladi Mndan
kechki bozor nan?g‘oya nit bnS”» va
lar ko'paygan sari ulafnS iln ' AN —

bozor paytida ayrim tovarLr oW

.ovarla?,IS!l,rp*“ MWWYWW -ty arS " f  werxm e

e«nir?o0“u ° K 1:®
taib Mslrini. yaMinSqo yarl “ 2™ "®
larm vyaratish, mavjud tovarlar

£ aySSsS ra“*rap
ga eras,""dkTto:itrMAnnan —IX-
anglatadi. ® nailihgiga bog hg bolishini

6.6. Taklif gonuni

lifi No ¢ h fto in” tomonida bo‘lsa, tovar tak-
chining o‘zi yokrsavdo

gondirishni mo‘ljallaydi Talidf hr. taJabni
chigarilishi vasoC™ ao‘y»bl bl i"??“ ™ 4ancha
ishlab chigarishh ajrS gS Ilto 2¢ “ b,

121



11 BO‘LIM m Bozor igtisodiyotining oonun-»nirial«H

iste’'mol qilinsa, bu taHifni

L * aksmcha undan cheginna hosil etadi RnHhiV
ish ab chigarishda golgan mahsulofsTu y
latiladi, ya’m birovlarga sotilmaydi, iL n haimi

bozor narxlanda hisoblanadi. Taklifni aniglash3 x 1 m S
gismni yaratilgan mahsulotdan chegirib tashlash kerak

Masalan, elektrostansiya yiliga 200 min. k*? joat €]k

kdkaTps$S . . misolda boshqalarga beri-
adigan elektroenergiyamng bir kilovati 40 so‘'m tufsa tak

bn hil tovariarga tatbigan aniglash mumkin Masalan tini

s

6.7-rasm. Taklifning.yuzaga keiishi.

taklifning migdori muayyan vaqtda ishlab chigarish hajmi



VI b o b. Talab va taHif

6.2-jadval.
Bozor taklifi
Kostum taklifi Bug‘doy taklifi
. Bozorga chig- i
Firmalar Bozorga chiggan
an kostum F 1 o
m(?Qdori, dona Srmerer el At
o tonna
. 50 A fermer 24
|_rma 32 B fermer 80
D firma 75
ca D fermer 48
me 28 C fermer 22
Jami firmalar 185 Jami fermerlar 174

har blg'doynmg individual taklifi

ho"t elisMn'To'ram* * '«

cg-l B e 1ok -iF

SSSI-S
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6.3-jadv al.
Yakka taklifning narxga bog‘ligligi

Bir d ‘| telefo ti
Il dona qo'l teleton apparati Taklif etiiayotgan qo'l telefon'

narxi, dollar apparati soni
100 100
200 200
300 500
400 700
500 1000

muvofiq o‘zgarishining

guvohi bolamiz Taklif
i'g S

M hamnra bozor,agaxosb o * A S g A

6.8-rasm. Taklif egri chizigl
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VI b o b. Talab va taklif

n *
E)ar tak"f' X ir °® 4ria msEafEan io‘g‘ii mutanosiblikda

ladi® Z"S?r‘SMThat? eti-

tovarning ishiab chigarish xaraiaS” *

yuz beradi, chunki nary Jh u "®"\™agan holda

sodlib, ishiab chigaruvchi oladigan fovdff®

u taklifni oshirishdan manfaatdor demak
ryhaylik,  «Ax»

tovarning xarajati 5000 so'm «nfi-

demak ohngan foyda 1000 s™'m

so‘mligicha gohb, narx 6500 sow *. MAMNjat 5000

dan kelgan foyda 1500 boiadi "otish-
k!

lif etilsa so'nim 120T tova "

holda ishiab chigaruvchi 1nn” etiladi, chunki birinchi

SazZ”""Borm™
tovarni taklif gilish ko'naLhi 1 AN kamaysa, unda
faoliyatiga to‘g‘ri keladkan hi tadbirkor
faohyatiga nisbatan ham oz kucS f Th

sababli talilifiga « am

topadi olastildigida miqdoriy ifodasini

ni»blSts*adar75a?iS\ ,Si"® * “

- —rSH"

— C€ciS S 'S S S iS
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Il BO‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonun—qoidalari

chiqdi, ya'm 2*ga -100=20) oshdi. Bunda 10000

pachka o‘rniga 12500 pachka choyni taklif etishadi, ya’ni
taklifni 25% / 12500-10000 im - tc\ ==
A € 11e) 100-25) oshiradilar. Bunda

Demak, Ek>1,0. Bu taklif narxga nisbatan
elastikligi har xil holatda

boiadi-
1 Taklif elastik boiganda koeffitsient 1 dan katta
Taklif’ yuqgoridagi misol tasdiglaydi.

6.9-rasm. Elastik taklifning egri chizig'i.
Chizmaga ko‘ra narx (P) 500 dan 600 ga yetganda®

oshganda taklif 4 dan 9 ga c4qan,"y”S
25%ga yetgan. pklif narxga nisbatan jadal o‘sganidan
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V1 b ob. Talab va taklif

fagat 25% ko'payadi. Bunda Hc=il=0,62, ya'ni

ko-rSa bi1STsToS).

6.10-r a s m. Noelastik taklifning egri chizig'i.
sa chigganda va’ni

cnizzg AB esa ancha tik bo'lgan.

elastlkHkAnAI? 0°‘zgarganda bir dafali
elastiklik paydo bo ladi. Masalan, nang 25% o'zgar(iishiga
javoban taklif ham 25% o‘zgaradi.

zganshiga
silii.1 o‘zgarishiga javoban taklifda hech ganday
siljish bo hnaganda mutlago noelastik taklif mavjud bo‘ladi
t e a”, narx 500 so‘'m bo'lganda 10000 tovar » “a

golaveradi."® ystganda ham tovar takllfl 10000 llgicha
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Il BO‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonnn-goidalari

n narxdan boshga omillar ham yuzaga
eltiradi, biroq bularm taldif gonuni izohlamaydi. Narxdan
boshga omillarga quyidagilar kiradi;

1 Resurslar narxi. Bu narx oshsa xarajat ortadi, agar u
kamaysa xarajat pasayadi. Shunga ko‘ra ishlab chigaruv-
chmmg oladigan foydasi kamayadi yoki ko‘payadi. Foyda

aniayganda taklif gisqaradi, u ko‘payganda esa taklif orta-
di. Masalan, metall narxining ortishi undan tayyorlanadi-
gan stanoklar xarajatini oshirib, ularni kamroq taklif etih—
shiga ohb keladi, chunki bundan foyda kam olinadi Agar
metall narxi pasaysa stanoklar taklifi ortadi, chunki xarajat
gisganb, bundan ko‘p foyda ko‘riladi.

2 Ishlab chigarish texnologiyasi. Texnologiya ganch:
yugon bolsa, shunchalik xarajatlar kam bo‘ladi, chunki
ular teja adi. Foyda olishga intiUsh ishlab chigamvchilarni
taklifni kopaytirishga undaydi. Metallni gayta ishlashni
Olsak unmg narxi oshganda ham stanok taklifi ko'payishi
mu”in, chunki yuksak texnologiya kiritilganda, metall
tejahb xarajatlar gisqaradi. Masalan, bitta stanok yaratish
uchun 05 tonna metall kerak. 1 tonna metall 800 dollar
sS XT J'*'nokning metall sarfi 400 dollar
(800.2 400). Narx 10% oshganda metall sarfi 440 doUar
bo ladi, lekm yangi texnologiya Kiritilishi tufayli metall sarfi
20% qisgaradi, natijada 88 doll, tejaladi. Metall narxi
ortishiga garamay ishlab chigarishning metall sig'imi"
gisgaradi. llgari metall sarfi 400 dollar bo‘lsa, endi uning
sarf, 352 (440-88-352) dollar. esa foydani oshirib”
hfni ko'paytiradi.

3 Moliya vositalari. Bular jumlasiga sohglar va sub-
sidiyalar (moliyaviy yordam) kiradi. Soliglaming ortishi
xarajatlarni oshirib foydani ham gisgartiradi, demak takljfni
ham qisqartiradi. Aytaylik, soliglar ishlab chigamvchilar
tushumining (tovar sotishdan kelgan pul) 28% iga teng
Solig oshib u 40% ga yetsa, 0‘z-o‘zidan ma’lumki bu narx
0 zgarmagan sharoitda foydani 12% (40-28=12) qisqgarti-
radi. Shunga javoban ishlab chigaruvchi takhfni gisgartirib
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boshga foydasi koproqg tovarni ishlab chigarishga o‘tadi
Bordi-yu, davlat yangi tovarni ishlab chigarishga subsidiya
(mohyaviy yordam) bersa, uning hisobidan xarajatlarning
U iHY! korxonaning o‘z sarfi gisgaradi va shu

esa tow 'i« T f'A go‘shimcha foyda ko‘riladi.
esa tovar taklifini ortishiga olib keladi: Masalan bltta

Bundan 50 ming so m foyda ko‘riladi. Agar davlat firmani
s'o” magsadida bitta isitgich uchun 50 ming
om dotatsiya bersa foyda shunchaga ko‘payadi va
looming (B0"+50-100) so‘mni tashkil etadi. Shunga
binoan subsidiya isitgich ishlab chigarishni ko‘paytirib
umng bozorga taklif gilinishini oshiradi
4, Bozorga taklif etiladigan boshga tovarlar narxi
Bozorga turdosh, o‘rinbosar yoki bir-birini to'ldiruvchi
arlar chiqgariladi. Ulardan birining narxini o'zgarishi
boshgasming taklifini o‘zgartirib yuboradi, chunki bu talab
fau " - -hruth taksi narxi osh”unga
rp air
ni «Mimoli. Tovar taklifi-
m ishlab chigaruvchiar bozor narxini mo‘lialga olib
shaHlanUradilar. Foyda ham, zarar Itam nat”a bogti
bo lganidan ishlab chigaruvchiar tovarni bozorga birdan
chigarmay turishi
MTM
Eunlad EOI’(ISI‘I -yu narxning pasayishi kutusa tg{[/lnﬁaa)(
to xtatimasdan bozorga tashlanadi. Ma’lumki, dehgonlar
bzi, piyoz, kartoshka kabi mahsulotlami kuzda sotmay
gishda va erta bahorda narx ortishini poylab tumdto Ta
o is AisrreftTrinl:
nfrii ’ ko‘paytiriladi, bordi-yu
narxning pasaylsh ehtimoli bo‘lsa, neftni zaxiraga o tkaz
may uni darhol bozorga tashlaydilar.
quwatlarining yetarli
bohshi yoki bolmasligi. Takhf ortishi uchun go‘shimcha

5-1852
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ishiab chiqgarish imkoniyatlari bo'lishi zarur. Agar bular
bo‘lmasa, narx oshgan taqdirda ham taklif ko‘paymaydi.
Resurslar cheklanganligidan ulami ko‘paytirish vaqt talab
giladi. Ulardan ayrimlarini umuman ko‘paytirib bo‘Imaydi,
masalan, yer osti boyliklarini. Tiklanadigan resurslar esa
vaqt talab qgilganidan taklifni darhol oshirmaydilar.
Masalan, o‘rmondagi daraxt 30 yilda pishib yetiladi,
yog‘och narxi qganchalik oshmasin, agar daraxti mo‘l
o‘rmon bo‘lmasa taklifni ko‘paytirish mushkul ish.
Resurslar yetarli boiganda ham bo‘sh turgan ishiab chiga-
rish quwatlari bolmasa taklifni oshirib bo‘Imaydi. Ma-
salan, neft narxi oshdi, yer ga’rida neft ham bor, biroq ish-
lamay turgan neft quduglari yo‘gq. Demak, neftni go‘shim-
cha chiqarib bo‘Imaganidan uning taklifi ortmaydi.

Taklifga ta’sir etuvchi omillar turlicha va hatto garama-
garshi yo‘nalishda boradi va bu uning notekis o‘zgarishiga
olib keladi.

Xulosalar

1 Talab — bu xaridorlaming bozordagi tovarlami muayyan
narxda xarid etishga shay bo'lishlaridir. Talab asosida ehtiyoj yota-
di, lekin buni bozorda talabga aylanishi uchun xaridorning tovar-
larni sotib olishga puli yetarii bo'lishi kerak. Aks holda ehtiyoj
talab hosil etmaydi. Ayrim xaridoming talabi individaal talab
bo‘lsa, jami xaridoriaming talabi bozor talabi bo‘ladi.

2. Talabga ta'sir etuvchi omillar 3 gumhga ajraladi: a)
narxlar. Bu muayyan paytdagi aniq bir tovar naixi, o'rinbosar
tovariar narxi va o‘zgarishi kutiladigan narxlar. Bular talabni
oshirishi yoki gisqgartirishi mumkin; b) xaridorning pu! daromadi
yoki xarid qurbi. Narx o'zgarmagan holda daromad oshsa talab
ko‘payadi, aksi bo‘lsa talab kamayadi; d) xaridorning qgaysi
tovarni afzal ko'rishi bu uning didiga va xohishiga bog‘lig. Naix
va daromadni xaridor o‘z bilganicha o'zgartira olmaydi, lekin
ulami nazarda tutgan holda xaridor o‘zi afzal ko'rgan tovarga
talab bildiradi.

130



VI b 0 b. Talab va taklif

3. Talab gonuni — bozor gonuni. Unga binoan tovarlarga
talab ularning narxiga nisbatan teskari mutanosiblikda bo'ladi. Bu
gonunning nagadar amal qilishini taiabning narxiga bog‘liq elas-
tlikligi, ya’ni narx o‘zgarishiga javoban taiabning ganday darajada
0‘zgarishi ifoda etadi. Bozorga efastik talab xos bo‘ladiki, bunda
narx o‘zgarishiga nisbatan talab ko'proq o'zgaradi.

4. Narxdan tashgari talabga xaridor daromadlari ham ta’sir
etadi, birog buni talab gonuni ifoda etmaydi. Daromadning talab-
ga ta’siri uning samarasi bo‘ladi. Narx o'zgarmagan sharoitda
talab daromadga nisbatan to‘g‘ri mutanosiblikda bo'ladi.
Taiabning daromadga boglig elastikiigi ham borki, bunda talab
daromaddan jadalroq o‘zgaradi.

5. Talabni tovaming gadr-giymati ham belgilaydi, bu esa
tovarning nafliligini  uning narxiga nisbatan qiyoslanishidir.
Naflilik tovarning ehtiyojni qondira olish xususiyati bo‘lib, buni
xaridoriar subyektiv baholaydilar. Shunga ko‘ra tovami afzal
ko‘rish paydo bo'ladiki, bu ham talabni yuzaga chigaradi.
Igtisodiyotda marginal (cheklangan) naflilik gonuni amal giladi,
unga binoaji bozordagi talab gondirilgan sari so'nggi qo‘shimcha
tovarlar nafliligi pasayib boradi. Naflilikning paysayishi talabni
gisgartiradi, bozor talabiga javob berish uchun nafliligi joigori
tovarlami ishlab chigarishga o‘tish zarar bo'ladi.

6. Talabga taklif peshvoz chigadi. Tovariar taklifi bu
muayyan narx amal gilganda tovarni sotish uchun bozorga qo‘yili-
shidir. Muayyan tovarni ayrim ishlab chigaravchi taklif etishi bu
individual taklifdir. Ana shunday tovarni barcha ishlab chigarav-
chilar taklif etishi bozor taklifi hisoblanadi.

7. Bozorda taklif gonuni ham amal giladi, unga binoan taklif
narxga nisbatan to‘g‘ri mutanosiblikda bo'ladi. Mazkur gonunning
amal qilishini taklif elastikiigi, ya’ni taklifning narxga javoban
nagadar o‘zgarishi bildiradi. Bozorga elastik taklif xos bo'ladi, bu
taklifning narxga nisbatan tezroq o'zgarishini bildiradi.

8. Taklifga sotishga qo‘yilgan tovariar narxidan tashgari bosh-
ga omillar ham ta’sir etadi, lekin buni taklif gonuni tagozo etmay-
di. Bular jumlasiga resurslar narxi, ishlab chigarish texnologiyasi,
davlat ishlab chigaruvchilardan oladigan soliq va ularga beradigan
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subsidiyalar (yordam puli), narxlarning o‘zgarish ehtimoli o‘zga
ovariar nam, qo‘shimclia resurslar va ishlab chigarish quwatia
rmmg bo lish yofa bo‘lmasligi kiradi. Mazkur omiUar taklifga turli

« rrioC r ™ N

Tayarech tushunchalar

omillar
elastikhgi; talab gonuni; tovarning gadr-giymati; marginal

naflibk gmum; taklif; individual va bozor taklifi; taklifgonuni- tak-
hfnmg elastikligi; taklifga ta 5ir etuvchi omillar.
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VIl bob. BOZOR TIZIMIDA TADBIRKORLIK
/> m

7.1. Tadbirkoriikning mohiyati

gfSadi'Tshk?T ™ T '™ h™ oz ichi-
Szteradi “ o»* it faoliyati orgali
etish to'H h S’ ishlatilishini tashkil

bozorga yetkazibbe S vrfoXShga g S fdi. "™

Tadbirkorlik mehnat faoliyatining bir turi lekin

nTa
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mansub kishilarning foyda topish borasidagi iqtisodiy xatti—
harakatlarini anglatadi.

Tadbirkorlik mohiyatan biznesning asosiy turi. Ammo
har ganday biznesni tadbirkorlik deb bo‘lmaydi. Buning
uchun biznes yaratuvchilik belgilariga ega bo'lishi lozim
Biznes™ keng ma noda puldan pul chigarishga garatilgan
faohyat. i*m o bunday faoliyatda yaratuvchilik bo‘lganda
tadbirkorlik yuzaga keladi, ya’ni bironta ishga kapital
go yib resurslarni samarali ishlatib tovar va xizmatlarni
yaratish tashkil etilganda buni tadbirkorlik deb aytish mum-
kin. Agar kapitalning yoki boshga bir resursning egasi uni

benb pul topsa-yu, o‘zi hech narsa gilmasdan fagat

risl*a bonsh bilan cheklansa, garchi biznes bolsada, bu
yeida tadbirkorlik yuz bermaydi. Kimki moddiy va pul
resurslarini tovar va xizmatlar yaratish yo‘lida ishlatib bun-
dan naf topsa, bu tadbirkoriik gilgani bo‘ladi. Masalan
katta puldoriar borki, bular rantye deb yuritiladi. Ular puU-
ni bankka go yib foiz hisobidan mo‘may daromad olib boy-
badavlat yashaydilar. Ular pul biznesini giladilar, lekin tad-
yerda pulni amalda kapital sifatida

aylaninb bundan foyda olgan bank tadbirkoriik gilgan

Tadbirkoriik boshga faoiiyat turiaridan o‘zining bir
gatogbelgilan bilan ajralib turadi;

. birkorlik muayyan mulkchilikka tayanadi. U bilan

hugullanuvchilar aksariyat hollarda xususiy mulk sohibi

bo kdilar. Resurslar va yaratilgan mahsulotlar shu mulkka

taallugli boiadi. Biroq tadbirkorlik, cheklangan tarzda

h m tayanadi.
f adbirkorhk pul toplshnl ya’'ni foyda olib boy bo‘-
lishni kozlaydi, ammo buning uchun kishilarga kerakli

talaiquilad TAA™ yaratib, ularni bozorga yetkazib berish

3. Tadbirkoriik riskli, ya’ni xavf-xatarii ish bo‘ladi

bankrot bo hsh ehtimoh yonma-yon turadi.

4. Tadbirkoriik noyob gobiliyat talab giluvchi faoiiyat u
bilan hamma emas, balki saralangan kishilar shug'ullanati
U maxsus iste dod va tayyorgariikni talab gilganidan bu ish
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shug‘ullanadi. Odatda tad-

[l mehnat yoshldgI aholining 8~ 10%i
shug uIIanadl golganlar yoUanib ishlaydi.

5. Tadbirkorlik ragobatbardoshlikni talab aiiuvchi
dTir™ miuaa ™ @¥g“ '’ gan]ar ragobat muhitida isMay-

6. Tadbirkorlikka yaratuvchilik, doimo izlanishda

. la”rrT S . «"«yifiik xgs bo'ladi, chun-
EI BulTlargiz raq(%atda g ohb Chlql« (8/ Ilmavgs yang?tovarva
Xizmatlarni yaratibgina boyish mumkin. *
~7. Tadbirkorlik sabr-togat talab qlluvchl faolivat
sari izchillik bilan borishni, shoshma-

shosharllkka yo'l go‘yilmaslikni bildiradi
«h balki jamiyatdagi tar-
Tan gonunlari belgila—
shug‘ullanibVui

Tadbirkorlik ma’lum axlogiy qoidalarga esa bolarli

bular yozilgan va yozilmagan axlogiy me’yorlardir. Ulardan
bm qonunlarda ko rsatilgan bo'lsa, boshgasi axlog—odob

lam rkirf to‘g‘risidagi qonun-
davlat idoL?""" ‘® etilmagan ish bilan
5 L yxaiidan o‘tgandan so‘ng va belgilangan
rtibga noya etgan holda shug‘ullanish mumkin Yozil
bosS IS Lo lafz va h S
1 etadi.
Tadbirkorlik doimo rivojlanib, yangilanib boruvrhi
faoliyat. Tadbirkorlikka kirib kelish va uni tark etish birsa

PBHB %uradll Masalan, umng eng s&/ng urrlﬁnaxpﬁXm?

bozoridagi tadbirkorlik hisoblanadi.
hosi boSdi."®®"" mujassam etilganda tadbirkorlik tizimi
Tybirkorlik tizimi - bu tadbirkorlikka xos bo‘kan
tadbirkorlikning huqugiy ta'h-
miLidt ®"'‘ siyosatning yaxlitligi, ya’'ni maj-
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Bu tizimning nimalardan iborat bolishini 7.1-rasmdan
ko‘rish mumkin.

Tadbirkorlik rivojlanib jamiyatda mustahkam o‘rin egal-
lashi uchun aytilgan tizimning barcha bo‘g‘inlari hamohang
ishlashi kerak bo'ladi. Bular orasida tadbirkorlikka oid
gonun-goidalarga rioya etish alohida o‘rin egallaydi.
O zbekistonda ham tadbirkorlikka oid gonunlar majmuasi
bo‘lib, buiar tadbirkorlik gilish tartibini belgilab beradi.
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7.2. Tadbirkorlik turlari

Tadbirkorlik g‘oyat murakkab va mas’ul faoliyat
bolpmdan umng har xil turlari mavjud. U klassifika—
tsiyalanganda mulkiy magom, qonuniylik, faoliyat turi kabi
mezonlar asos gilib olinadi. j

Jihatdan xususiy, jamoaviy-guruhiy va davlat
tadbu— -korhgi ajratiladi:
tadbirkorlik — bu xususiy mulkchiikka asoslan-
gan tadbirkorlik. Bu yerda tadbirkorlikka jalb etilgan mod-
diy, mohyavty resurslar, yaratilgan tovar va Xizmatlar
ularni sotishdan kelgan daromad, birinchidan individual
(yakka tarzdagi), ikldnchidan korporativ (guruh tarkibidagi)
xususiy niulk hisoblanadi. Bozor iqgtisodining yetakchisi
xususiy tadbirkorlik hisoblanadi. Shu sababh 0 ‘zbekistonda
xususiy mullming ustuvorligini ta’minlash strategik vazifa
hisoblanadi. O zbekistondagi xususiy tadbirkorlik jami tovar
va xizmatlarning 50% dan ziyod gismini (2003-y.) yaratgan
tadbirkorlik xususiy korxonalar
(firmalar) fermer va dehgon xofjaliklari, yakka tartibda
biznes gihsh doirasida kechadi. Bu yerda 2003-yih
92,4 mmg xususiy korxona, 87,5 ming fermer xofjaligi,
97,2 ming nafar yakka tartibdagi tadbirkorlar ishlagan.

Jamoaviy—guruhiy tadbirkorlik xususiy mulk sohiblari
o z mulfani ko ngilli ravishda birlashtirganda paydo bo‘ladi
Bu turh kooperativer, uyushmalar va shirkatlardan iborat
Bu yerda mulk ikki gismga ajraladi, birinchisi jamoaga
bmkkanlarmng umumiy mulki, ikkinchisi ulaming indivi-
dual (pay) mulki. 0 ‘zbekistondagi tadbirkoriikning bu turi
dan gishlogdagi shirkat xofjaliklari-"
fa 7 bu davlatga garashli korxonalar
taohyati bo lib, igtisodiyotning davlat sektorini tashkil
etadi. Ular davlat mulki hisoblanadi, lekin bozor goidala-
riga amal gilgan holda mustagil ish yuritadilar. Davlat sek-
tonning igtisodiyotdagi o‘rni har xil bo‘ladi, biroq ko‘pchi-

e« J™inlakatlarda uni yaratilgan tovar va Xxizmatlar
miqdoridagi hissasi 20% atrofida bo'ladi. 0 ‘zbekistonda
bo‘lgan n sektorining igtisodiyotdagi hissasi 25,5%

137



Il Bo ‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonun-goidalari

Tadbirkorlik o‘zining qonuniyligi jihatidan, ya’ni
gonunJarga nagadar mos yuritilishi jihatidan oshkora va
yashirin tadbirkorlikka ajraladi.

Oshkora tadbirkorlik — bu ruxsat berilgan va davlat
belgilagan gonun-qoidalarga binoan yuritiladigan tad-
birkorlik bolib, bu ochig-oydin amal giladi. Uning
ganday faoiiyat bilan shug‘ullanishidan jamiyat ahli
xabardor boiadi. Bu igtisodiyotning rasmiy, ya’ni
oshkora sektori hisoblanadi. Bu yerda tovar va Xizmat-
laming asosiy gismi yaratiladi.

Yashirin tadbirkorlik — bu rasman ruxsat etilmagan,
lekin amalda xufiyona tarzda va sir saglangan holda
yuritiladigan tadbirkoriik. Bu hamma yerda bor, lekin
uning migyosi har xil. Uning dunyo iqtisodiyotidagi
hissasi 20% ga teng. Iqtisodiyotga gqanchalik erkinlik
berilgan bo‘lsa, shunchalik yashirin tadbirkorlik kam
bo‘ladi. Bordi-yu erkinlik cheklangan bo‘lib, soliglar
ogir bo‘lsa, faoiiyat turlarini man etish ko‘p bo‘lsa,
shunchalik yashirin tadbirkorlikka kuch beriladi. Yashirin
tadbirkoriik ijtimoiy foydali bo‘lganda kishilar ehtiyojini
gondiradigan tovarlar va xizmatlar yaratiladi, lekin bu
ruxsatsiz bo'ladi. Yashirin tadbirkorlikning eng xavflisi -
bu kriminal (jinoiy) biznesdir. Bu kishilarga foyda
o‘rniga zarar Kkeltiradigan ishdir. Bunga narkobiznes,
pamobiznes, Kkishilami o‘g‘iriab qullikka sotish, ulami
garovga olib pul talab gilish, yashirin ravishda qurol-
aslaha sotish, harom pullami bank orgali halollab olish
kabilar kiradi. Bularning orasida eng rivoj topgani
narkobiznes bo‘lib, bu narkotik moddalarni ishlab
chigarish va sotishni Dbildiradi. Hozir dunyodagi
narkotiklar oldi-sotdisining 50% dan/ayod gqismi
Mg‘onistonga to‘g‘ri keladi. Kriminal biznes ashaddiy va
g'‘oyat zararii faoiiyat bo‘lganidan jamiyat unga garshi
bor kuchi bilan kurashadi.

Tadbirkoriik o'zining yo‘nalishi, ya’ni qaysi sohada yuz
berishiga garab industrial, agrar va servis bizneslariga ajra-
ladi;

Industrial biznes ~ bu sanoat, qurilish, aloga va trans—
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port sohasidagi tadbirkoriik, unga dinamizm, ya’ni shiddat
bilan yangilanib borish xos, lekin bu serxarajat hisoblanadi
Uning asosini sanoat firmalari tashkil etadi.

Agrobiznes — bu gishlog xojaligidagi tadbirkorlik bo'lib
uning turlari g‘oyat cheklangan. Uning asosini fermer
X0 jahgi tashkil etadi.

Servis biznesi — bu aholiga xizmat ko‘rsatishga garatil-
gan biznes. Bu kam xarajat hisoblanadi, lekin uning turlari
g oyat ko‘p, chunki unga ham dinamizm xos. Bunga tib-
biyot, ta’lim, shou (tomosha), sport, turizm (sayyohlik),
gimor (kazino, avtomat o'yinlari), madaniy va maishiy xiz-
mat ko‘rsatishga oid biznes turlari kiradi. Igtisodiyot gan-
chalik yuksak bo‘lsa, shunchalik servis biznesi rivoj topadi.

Biznes turlarining igtisodiyotdagi salmog‘i har xil
bo ladi. Masalan, O ‘zbekistonda 2001-yilda industrial biz-
nesnmg tovar va xizmatlar yaratishdagi hissasi 30,5%, agro-
biznesniki 24,5%, servis biznesniki 41,0% bo‘lgan.

Tadbirkorlik ish ko‘lamiga garab farglantirilganda u 3 ta
guruhga ajraladi:

1 Kichik tadbirkorlik. Bunga kichik korxonalar, mik-
rofirmalar, mayda fermer va dehqon xofjaliklari kiradi.

tadbirkorlik. Bunga kichik va yirik korxonalar
oralig idagi, ya ni faoliyat miqyosi o‘rtacha korxonalar va
fermer xojaliklari kiradi.

3 Yirik tadbirkorlik. Bunga yirik firmalar, korpora-
tsiyalar, katta fermer xofjaliklari va ziroatchilik planta-
tsiyalari (g‘oyat yirik xofjaliklar) kiradi.

Tadlkorlik ko‘lamini belgilash me’yorlari bir xil emas.
Bir mamlakatdagi yirik korxona boshga yerda o‘rtacha
hisoblansa, yana bir yerdagi kichik korxona boshga yerda
o rta korxona safiga kiritiladi. Bundan gat’iy nazar hamma
yerda tadbirkorlik ko‘lamini belgilashda kapital migdori
ishlovchilar soni va nihoyat ishlab chigarish hajmi nazarda
tutiladi. Biroqg bularning hammasi yoki ayrimlari qo‘llanila-
di. 0 ‘zbekistonda ko‘lamiy tafsilot uchun ishlovchilar son!
asos qilib ohngan. 0 ‘zbekistonda xojalik yurituvchi sub-
yektlar o‘z faoliyatining ko‘lami jihatidan quyidagicha
tagsimlangan (7.2-rasm):
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3! an
B3 Mikfoannalar H Yirik korxonalar
H Kichik korxonalar O O'rlaiioDtonalar

7.2-r a s m. Korxonalar ko‘lami.

Turli miqyosdagi tadbirkorlik igtisodiyotda har xil o‘rin
tutadi. Iqgtisodiyoti rivojlangan mamlakatlarda kichik va
o‘rta biznes tovar va xizmatlarning 50—70%ini yaratadi.
0 ‘tish davridagi mamlakatlarda bu ko'rsatkich katta emas.
0 ‘zbekistonda kichik va o‘rta tadbirkorlik doirasida tovar
va xizmatlarning 34,1%i (2003-y.) yaratilgan.

7.3. Tadbirkorlar toifasi

Kimki tadbirkorhk ishi bilan shug‘ullansa shu tadbirkor
deyiladi. Barcha tadbirkorlik giluvchilar birgalikda tadbir-
korlar toifasini tashkil etadiki, bu ma’lum guruh kishilarning
ijtimoiy-igtisodiy yaxlitligidir. Tadbirkorlaming umumiyligi
shundaki, ularning barchasi xususiy mulk sohibi, ular foyda
topishni ko‘zlaydi, boy-badaviat yashaydi, ish beruvchilar
hisoblanadi, ular igtisodiy riskka borib tavakkaliga ishlaydi,
o‘zaro bellashadi, igtisodiy faol hisoblanadi. Mazkur umu-
miylik tadbirkorlarni maxsus toifa hosil etishiga asos beradi.
0 ‘zbekistonda tadbirkorlar toifasini shakUantirish va
mavgeyini mustahkamlash yo‘li tutiladi. Bu yerda ushbu
toifaga Xxususiy korxona egalari, qo‘shma korxonalardagi
sheriklar, fermerlar, dehgon xo'jaligi sohiblari va yakka tar-
tibda biznes bilan shug'ullanuvchiiar kiradi. 0 ‘zbekistonda
2003-yilda ro‘yxatga olingan jami tadbirkorlar 2119,1 ming
nafar bo‘lib, mamlakat ahohsining 8,4% ini tashkil etgan.
Tadbirkorlar boy toifa hisoblansada, tarkiban bir xil emas.
Katta korxona egasini mayda, o°‘zi ishlaydigan tijoratchilar
bilan tenglashtirib bo‘lmaydi, albatta. Tadbiceorlarning o‘z
iyerarxiyasi, ya’ni martabasiga garab o‘rin egallashi bor.
Ular ham quyi, o‘rtacha, yuqori va oliy tabaqalarga ajrala-
di. Tadbirkorlar toifasi quyidan yuqgoriga garab har xil
tabaqgalarga ajraladi:
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1 Fagat foyda olishni ko‘zlab, uning ketidan tinimsiz

quTOwvchi tadbirkorlar. Bular biznesga yangidan kirib kelgan
bo ladi, shu sababh ular boyib ulgurmagan. Ular quyi
tabagam hosil etadilar.

bilan blrgallkda 0‘z ishidan qonlqlsh
oluvchi tadbirkorlar. Bular ma’lum darajada boylik to‘plab
ulgurgamdan biznesda 0°‘z o'rnini topishga intiladilar.
Bulami tadbirkorlarning o‘rta toifasiga kiritish mumkin.

3. Foyda ohb o‘z ishidan qonigish hosil etishdan
tashgari biznes olamida o‘z hokimiyatini o'rnatishga va
ragobatda doimo g'alabaga intiluvchi tadbirkorlar. Bular
tadbirkorlik iyerarxiyasidagi yuqori gatlamni hosil etadi
shu sababh biznes elita deb yuritiladi.

4. Yuqori foydaga ega bo‘hshdan tashqgari biznes olami-
da mutlag hokimiyat o'rnatishga, 0‘z biznes imperiyasini
tashkil etib biznes tarixida o‘z nomini qoldirishga intiluv-
chilar. Bular biznesdagi super elitani hosil etadilar. XXI
asrp kelib dunyoning eng boy odami va mashhur tad-
birkon MaykrosoflP’ firmasining egasi B.Geyts hisoblan-

gan.

«BIZNESCHILAR 0 *YLARI»

Boshlovchi tadbirkor:

«Pulni ganday iopsam ekan?!»

Yirik tadbirkor;

«Buncha ko‘p pulni gayoqga joylashtirsam ekan?!»
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mol-mulkni xususiylashtirish tartibli ra—
vishda va qattig nazorat ostida o‘tkaziiganidan bu verda
katta mulkni tekinga o'zlashtirish hisobidan shakllangan
oliga™ar pruhi Rossiyada bo‘lganidek yuzaga kelmfdi

theg, FAEEIan beenivasica wning | vg 2SR
fini y~aga kelishi uchun tadbirkorlik gobiliya—-
gilmaydi. Buning uchun yetLh

migdorda kapital ham topilishi kerak. Turli sohalardaei
boSrif boshlash uchun zarfr
miqdori turhcha bo‘ladi. Bir yerda u katta

h«'if X u
bo Isa boshga yerda kichik bo‘ladi. Lekin bundan gat’iy

to‘pLh'SSr Kaiiill . miqdorda_kapital
S Jamg'arilgach tadbirkorlik faoliyati

bosSa
) ) N shakllanadi;
1) tadbirkorlik avioddan avlodga o‘tadi, ya’ni bu toifa
0°zini-0‘zi takroran yaratadi. Buni”® natijasd S b iTk S

rvrin sulolasi, Fransiyada Rotshildlar
Germaniyada Krupplar sulolasi yuzaga kelib, so‘ngra targab

2) ilgari tadbirkorlik gilmaganlar tadbirkorlikka ao‘l
uradi, natijada tadbirkorlar safiga kirib borSf Bu ?0°
otish davridagi mamlakatlarga, jumladan, O ‘zbekistonga

Bank
xodimi Jumalist
. B
Arxitektor
13%
Advokat
Siiofyor
6%
Shifokor
6%
Hisobclii

niglog  Q:gjtyychi ' EYetOIChi
86 Oy
7.3-r a s iTi. Tiidliirkorlikka kirishgan kishilar.

142



VIl bob. Bozor tizimida tadbirkorilk

7.4. Tadbirkorllknmg tashkill,-bu,a,]y shakllari

S 1 I 1 S S
ninp hir r¢ < nimgta jismomy shaxslar bolgan ular-

S rr »«—§

boshlang‘ich bo‘g‘ini Chunki shu

aSS=Ss=
m M

2. Firma ishiab chigaruvchilar jamoasi bo'lib, bu yerda
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individual manfaatlari mavjud, lekin umumiy manfaati
bo‘lganidan o‘zaro birlashgan kishUar mehnat qiladilar.
Firma jamoasida uning egalari, boshgaruvchUar (menejer-
lar) va yollanib ishlovchi ishchilar va xizmatchilar birlasha-
di.

3. Har bir firmaning kodorativ — guruhiy manfaati
bo‘lib, bu uning magsadida ifoda etiladiki, bu foyda topish,
uni maksimumlashtirishdan iboratdir.

4. Firma ixtisoslashgan faoiiyat yurgizadi, u hamma
ishni qgiluvchi universal korxona emas, balki ma’lum turda-
gi faoiiyat yoirituvchi va xizmat ko‘rsatuvchi jamoadir.
Ixtisoslashuv bo‘lganidan firma bozorning ma’lum seg-
mentiga (gismiga) o‘z tovarlarini taklif etadi. Bu tovarlar
iste’molga tayyor mahsulot, yarim fabrikat, butlovchi gism-
lar va turli xizmatlardan iborat. Masalan, 0 ‘zDEU avto-
mobil zavodi tayyor mahsulot chigaradi, boshga korxonalar
esa mashinaga o‘rindiq, oldi oynani, bamper va boshga
gismlarni yetkazib beradi. Butlovchi gismlar yetkazib be-
ruvchi firmalar ishlab chigarishni lokalizatsiyalashda (ma-
halliylashtirishda) ishtirok etuvchilar hisoblanadi.

Tashkiliy-huquqiy jihatdan firmalar turlicha nomlanadi.
Buni quyidagi rasmdan ko'rsak bo'ladi (7.4-rasm).

Endi firma turlarini alohida ko‘rib chigamiz.

Xususiy firma — bu ayrim shaxslar va oilalarga garash-
h korxona bo‘lib, xususiy mulkka kiradi. Bunga misol gilib
0 ‘zbekistondagi ayrim kishilar nomi bilan atalgan magazin,
do‘kon va kichik korxonalarni ko‘rsatish mumkin. Xususiy
firma egasi ayrim shaxslar hisoblanadi.

74-rasm. Firmalarning turianishi.
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U vyakka sohibga tegishli bo'lganidan, uning o‘zi
tomonidan boshqgariladi. Firmaning kapitali xususiy
bo'lganidan uning foyda-zarari ham egasiga tegishh bo'ladi
Korxona egasi yo'hgadigan risk (xavf-xatar) ham uning
zimmasiga tushadi. Kichik xususiy firmalarda oila a’zolari-
nmg mehnati bilan yoUangan ishchilar mehnati go’llanila-
di. O'rta va yirik korxonalarda uning egasi fagat ishni
boshgarish bilan shug'ullanadi, tovar va Xxizmatlarni esa
yoUangan ishchilar mehnati yaratadi. O'zbekistonda 2004~
yil (1-yanvar kuniga) 92422 ta xususiy korxona gayd etilgan
bo hb, bulardan 590 tasi yirik, 1613 tasi o'rta, 9542 tasi
kichik korxona va nihoyat 80677 tasi mikrofirmalar bo'lgan.
Xususiy firmalar faoliyatining ganday tartibda bo'lishini
O zbekiston Respublikasining “Xususiy korxona to'g'risi-
da’gi qonuni belgilab beradi.

Shirkat firmalar — bu bir necha sohiblar mulkiga va
ohngan foydaning ular tomonidan baham ko'rilishiga asos-
langan flrmalardir. Shirkat firmalar o'zining uchta belgisi
bilan ajralib turadi.

Birinchidan, ular kichii kapitallarni bir yerga to'plab
katta kapital hosil etadi, kapital egalarining partnyorlisiga
(sherikchiligiga) asoslanadi.

Ikkinchidan, tadbirkorlik riski tagsimlanib kapital qo'y-
gan sohiblarning barchasiga yuklanadi. Bu yerda partnyor—
Laq”lnin birgalikdagi mas’uliyati va javobgarligi maviud

o'ladi.

Uchinchidan, bu yerda topilgan foydani sheriklar birga—
likda o'zlashtiradilar, bu bilan ular manfaatlarining
uyg'unligi ta’minlanadi.

Shirkat firmalar tabiatan demokratik bo'lib, uncha katta
bo'Imagan mablag'ni ham kapitalga aylantirib ularning
egasiga daromad topish imkonini beradi, shu sababh ular
bozcir tizimida keng targalgan firmalardir. Shirkat fir-
malarning o'zi ikki xil bo'ladi, bular mas’uliyati cheklan-
magan va mas’uliyati cheklangan firmalardir.

Mas'uliyati cheklanmaganfirmalar — shunday korxona
hisoblanadiki, ularning kapitali sheriklar mulki hisoblanadi
Ularnmg korxona ochilish paytida, ya’ni unga dastawal
go ygan mablag'i ustav kapitali deyiladi. Kapital sherikchi-
likka asoslpsa-da, sheriklarning magomi bir xil bo'Imaydi.
Sheriklar ikki toifaga ajraladi. Birinchisi- — toia huquqli
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sherikiar
aladilay, zararni birg"Ma zimmasiga
go‘ygan kapitaliS foydani eia
Ikkinchisi, hug«rch S tSf f «iadilar.
sherikiar ma/buVinf boshga
, Mlmaydilar,

boshqgalar to‘laydigan zararniTivS® ~
kapitaliga garab fovdaninp hir =m*~~djlar, lekin go‘ygan
cheklanmagan firmalamir® ™, y**fA “2\dilar. Mas’uliyati

Bular ham sherikiar mulkifaMAMAn kooperativlardir.

pesSsS “ o0 'X:
cK,nii-n<ia,”Xn™ goSM TE£

lanadigan firmalar Bm Z? firS
“Limited”

(inglizcha “cheklangan™)

jlavobggrligi cheklanganligini MdiSdj rh it
boratki, firmalar majburiiaflani®i; “heklamsh shundan
chegarasida javob S a T S s S

garz bo‘lsa-yu uning uTtav ¢ S - dollar
garzning bundan ortiq gismini tnsv dollar bo‘lsa,
cheklanganligi avtiean firmal e« j *YMaydi. Mas’uliyati
«

Wadi, 5a®
7« »«™"” >o-

radi. AIBtoVijamISr *aSv»« '
mng eng ko'p targalgan siiakli hn?i ~I'"*angan fAimalar-

jamiyati hisoblanadi. Bular ko‘p lovdaT  “®@®&?orlar)
yuritiladi. Muayyan korxona ak<Jvif | o deb
Aksiyani sotib olganlar aksioneSr v«’

ataladi. Aksiya sotishdan tushg?iiii ASMari deb
Imi hosil etadi. Aksiya egalari uJina kapita—-
gan foydaning bir gismili d"-fiLnrf / Pii-
Aksionerlar taona ee”f «“dilar.
magomi bir xil emas Aksiya?arS ’ ularning
S S W a

yozlb go'yilgan bo™ad1" gimmatli qog'oz, uning necha pulligi
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n M . Bozor

71-jadv al
0 ‘zbekistondagi turli korxonalarning
son jihatidan salmogM
T/r  Korxonalar 2002-y.
Y, 2003-y,

1. Aksioner jamiyat 29 178
2. Xususiy korxonalar 05 -
3 Unitar (fagat davlatga garashli) 015

korxonalar ’ 017
4 Boshdga tashMliy huqugiy

shakldagi korxonalar 57,04 577
= Ishiab chigarish kooperativiari 036 031
6. Mas'uliyati cheklangan jamiyat 6.22 28
£ Iste’molchilar kooperativlari 083 082

7.5. Tadbirkorlar oyMshmalari

mal'aT XTirL"id?'
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VIl bob. Bozor tizimida tadbirkorlik

bo ladi. Qisga muddatdagi magsadga erishish uchun fir-
StH H fStrategik, yani uzoq mud-
gavdo boidf R 1 firmalarning turli ittifoqi

. Firmalarning uzoq muddath birlashmalari
Xoldmg kompaniyalar shaklida tuziladi. Xoldinglar odatda

sanoat mohya guruhmi tashkil etadi. Xolding tarkibida bosh

Rt ishlaydigan nabira korxonalar bo‘ladi.

XnJdina K . igtisodiy mazmunga ega
Xoldmgga kirgan korxonaning o‘z mulki bor, ular mus-

b §<ofdmgg'a beradi. Xolding o‘zinine ishtivg %Iﬁutlléir_i
nomidan ish ko‘radi, chunki turh firmer m Jn #

umumiyhgidan kehb chigadi. Masalan, xolding mahsulot-
larnmg yaxshi sotiUshini uyushtiradi, o‘z ishtirokchilarini
resurslar bilan ta’mmlab turadi, chetdan kapital topib kela-
kelishib belgUaydi. Xoldinglar odatda bir tar-

nvL? ? tutash termoglar doirasida tuziladi. Masalan
O zbekistondagi O zmevasabzavotuzumsanoat” xoldingi
xornashyosini (uzum, meva, sabza
o f asosida gayta ishlash va bozprga
yetimzib berish uchun tashkil etilgan. Unda gishloq xojaU-
mahsulotni gayta ishlovchi

VAN Ty /" H ] H - .

sav'&'o\ﬁorxonasi birlashgzil texnika ta'minoti kor%\%ggsst
Vv ishmalari turU tarmoglar doirasida tashkil

etilganda konglomeratlar hosil bo'ladi. Bularga kiruvchi
UhSdan xomashyoni gayta ishlash yoki texnologik
Jihatdan umumiyligi bo'Imaydi. Konglomeratlarda
mashina-uskunalarni yaratuvchi, iste’mol buyumlari va
chigaruvchi korxonalar birlashadi

Strib . NS  f sohalarga goyma tarzda joy-
Mshtirib, bir yerda foyda kamaysa, boShga yerda ~uni
0 prog ohsh bo‘ladi. Konglomeratlarda kapital diiFeren-
chi fimal’ Xil sohalarga yetkaziladi. Unga kiruv-
J K7 oyat . xjlma-xU mahsulotlarni kelishilgan

ﬁoma Eozorga ?/eYkaszlb@ﬁs adi su ! 1Shig

yagona narx belgilash magsadida kartellarga
birlashadilar. Kartei ishtirokchisi mahsulotni bozorga beki-
langan kvotaga (hissaga) binoan, ya’ni kelishilgan miqgdor-
va sheriklar belgilagan umumiy narxda taklif etadi
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magsad narxlarning tushib ketishiga yo‘l

bermasdan, ularni yuqori darajada tutib turishdir>
Firmalar xalgaro migyosda birlashib transmiliiy korpo-
raisiyalar™ hosil etadilar. Bunday korporatsiyalar millat-
lararo, ya ni davlatlararo firmalar biriashmasi bo‘lib, bular
Xxalgaro miqyosda isMaydilar. Bu ularning asosiy belgisi
gyrim mamlakalt ?irmalariga tegishli bo‘lishr}q%rgrﬁkn%hn? |r|§I

uyushmalarni, masalan, sanoatchilar, tijoratchilar, banklar
ordamlda 0‘z manfaat-

larini birgalikda himoya qiladilar, o‘z faoliyatlarini
uygunlashtiradilar. Rossiyada “Sanoatchilar va tadbirkor-
mavjud, O'zbekistonda “Tijorat sanoat
Fermer va dehgon xo'jaliklarini go'llab-quwat-
“0 ‘zbekiston Respublikasi banklar
bo'hb, bulaming magsadi turh
rivojlantirishga ko'mak berishdir

jjaiaiap ,
lash janig armasi ,
snhad T hk-
rJ1 T

SS V manfaatini yuzaga chigarish va siyosiy
STsWnslfnJh. atdagi 0'z mavge-martabasi-
m oshmsh uchun siyosiy pary 1yalar %a ham %lﬁashadllar

Xulosalar

faoliyat bo lib, tovar va xizmatlarni yaratish va iste’'moiga yetka-
zib bensh va shu yo‘lda foyda topishga garatiladi, biznesning
asosiy tun hisoblanadi. Tadbirkorlik maxsus tizim hosil etadiki
bunga tadbirkoriikning obyekti, subyekti, tadbirkorlik gonun-
SSaSm ifSi.Illl,111lll_ ™
mulkiy jihatidan xususiy, jamoaviy va davlat
tadbirkorligim, yuntilish uslubi jihatidan oshkora va yashirin tad-
birkorhkni, yuritihsh sohasi jihatidan industrial, agrar va servis
tadbirkorligim va nihoyat faoliyat ko‘lami jihatidan klchlk o'rta
va yirik tadbirkorlikni hosil etadi.
, Tadbirkorilk bilan shug‘ullanuvchi Kishilar tadbirkorlar
toifasini hosil etadi, ular iyerarxiyasida quyi, o'rta, yuqori (eHta)



VI b o b. Bozor tizimida tadbirkorlik

vaeng”*qon (superelita) tabagalari mavjud bo‘ladi. Mazkur toifa
ilcta yol blan shakllanadi: birinchidan, tadbirkorlik avioddan
aviodga o‘tadi, ikkinchidan, tadbirkorlik gilmaganlar U bilan
shug ullanadi. Ikkinchi yo‘l o‘tish davridagi mamlakatlarga xos
bo Jib, bu 0 ‘zbekistonda ham kuzatiladi.

4. Tadbirkorlik firma doirasida va individual tarzda yuz bera—
0L Firma tovar ishlab chigaruvchi hisoblanadi, u muajyan mulk
shakliga tayanadi, ishlab chigaruvchiar Jamoasi bo'ladi, uning
ko"orativ—guruhiy manfaati mavjud, niioyat u ixtisoslashgan
boiadi. Firmalarning uchta asosiy turi bo‘lib, bular xususiv
shirkat va davlat firmalaridir.

5. Firmalar oz magsadiga erishish uchun igtisodiy birlash-
malar hosil etadiki, bulardan asosiylari xolding, konglomerat, kar-
tel va transmilliy korporatsiyalardir. Firmalarning jamoatchilik
uyushmalari bo‘lib, bular tadbirkorlar ittifoqi, iijorat-sanoat
%%Iﬁﬁlallatg pggi turli biznesni qo‘llab-quwatlash jamg‘armalaridan

Tayanch tushunchalar

Tadbirkorlik; tadbirkorlik belgilari; tadbirkorlik tizimi; tad-
birkorlik turlari; tadbirkorlar toifasi; firmalar; firmalarning tash-
kihy-huqugiy shakllari; firmalarning iqtisodiy uyushmalari; tad-
birkorlammg nodavlatjamoa tashkilotlari.
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VIl bob. TADBIRKORLIK XARAJATI

8.1. Kapital va uning turlari

Firma ishlab turishi uchun uning kapitah bo‘hshi kerak,
chunki moddiy va mehnat resurslarini jalb etmay turib hech
bir tadbirkorlik bo‘hshi mumkin emas. Ishlab chigarishga
kerak bo‘lgan resurslarni bozordan topish mumkin, buning
uchun pul kerak. ShU sababli tadbirkorlikka pul qo‘yish
kerak.

Firma ishini tashkil etish va yurgizib turish uchun
zamr bo‘lgan va foyda topishni mo‘ljallagan mablagi
uning kapitali bo‘ladi.

Firma tashkil etihsh chog‘ida unga qo‘yilgan pul ustav
(nizom) kapitali deb yuritiladi. Bu pul topilgan daromadni
kapitalga aylantirish natijasida ko‘payib boradi va firmaning
umumiy (yalpi) kapitali hosil bo'ladi. Kapital dastlab piul
shaklida bo‘ladi, shu sababli u nhominal kapital hisoblanadi.
Bu pulga resurslar sotib olib, ishlab chigarish amalda joir-
gizilib foyda topilganda real kapital joizaga keladi.
Individual, ya’ni xususiy korxonalardagi kapital ayrim
mulkdorlarga tegishli bo‘lsa, shirkat firmalaridagi kapital
sheriklarga tegishli bo‘ladi. Bunda sherikiar pulini bir yerga
jamlab va firmaga qo‘yib guruhiy kapital hosil etishadi. Bu
kapital ayrim mulkdorlaming ylushi shaklida bo'lsada, amal
gilishi jihatidan korporativ kapital bo'ladi. Aksioner jamiyat
shaklidagi korxonalarning kapitali mana shunday korpora-
tiv tavsifga ega.

Kapital o‘zining kelib chiqgishi va o‘sish manbasidan
gatiy nazar ikki gismga bo‘linadi: asosiy va aylanma ka-
pital.

Asosiy kapital bu shunday kapitaldirki, unda mujas-
samlashgan bozor giymati yaratilgan tovar va Xxizmatlar
narxiga biryo‘la emas, balki kichik gismlarga bo‘lingan
holda va uzoq vaqt davomida ko‘chadi hamda shu davrda
egasiga qaytib keladi.
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Asosiy kapitalni xofjalik amaliyotida asosiy vositalar deb
yuritiladi va buxgalteriyada hisobga olinadi. Asosiy kapital
bino, inshoot, ashob-uskuna, turli mashinalar va jihozlarga
sarflangan pul bo‘lib, ularning resurs sifatidagi xususiyatla—
rini o‘zida mujassam etadi. Bu asosiy kapitalning belgilari-
da o‘z aksini topadi;

1 Asosiy kapital bir necha ishlab chiqgarish siklidai xiz-
mat giladi. Masalan, korxona yiliga 2 marta tayyor mahsu-
lot chigaradi. Korxona joylashgan bino 40 yil xizmat qila-
di. 40 yil davomida 80 ta (40x2= 80) ishlab chiqgarish sikli
yuz beradiki, binoga sarflangan asosiy kapital 80 sikl davo-
mida ishlatiladi.

2. Asosiy kapital giymati ta™or tovar va xizmatlar nar-
xiga gismlarga bo‘linib ko‘chadi. Mana shu gism amaliyot-
da amortizatsiya ajratmasi deb yuritiladi. Faraz gilaylik,
agar stanok 5 mln. so‘m tursa va 5 yil xizmat gilsa, bunda
amortizatsiya yiliga ImiIn. so‘mni (5:5 = 1) tashkil etadi.
Bordi-yu gidroinshoot 500 mlrd. so‘m tursa va 100 yil xiz-
mat qilsa, uning bir yillik amortizatsiyasi 5 mlrd. so‘'m
bo‘ladi (500:100 = 5).

3. Asosiy kapital gavdalangan vositalar uzoqg vagt xizmat
gilib, har yili o‘z giymatini tovar va xizmatlar narxiga qis-
man O‘tkazib borganidan, ularning gqaytadan tiklanishi
eskirib bo‘lganidan so‘ng va uzog vaqt o‘tgach yuz beradi.
Mana shundagina asosiy kapitalga aylangan pul o‘z egasiga
gaytib keladi. Binobarin asosiy kapitalning qaytim davri
uzun bo‘ladi. Demak, asosiy kapital sekin aylanadi, oborot
giladi, ya’ni uning pul shaklida sarflanib, so'ngra yana
pulga aylanib gaytib kelish davri uzun boiadi. Masalan,
asosiy kapital go‘yilgan bino 50 yil xizmat giladi. Unga
sarflangan pul 50 yilda gaytib keladi. Agar bu pul 1 mird.
so‘m bo‘lsa, u har yili egasiga 20 min. so‘m migdoridagina
tegadi.

4. Asosiy kapital gavdalangan vositalarning moddiy
shakli yaratilgan tovarda aks etmaydi. Masalan, tayyor kos-
tumni olsak, uning ganday gazlamadan tikilganligini ko‘z
bilan ko‘rish mumkin, lekin uning ganday mashinalar yor-
damida tikilganligini bilib bolmaydi.

| Ishlab chigarish sikli — bu tovar va xizmatlarni yaratish va sotishni
0‘z ichiga oluvchi davr.
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Aylanma kapital. Ishiab chigarish uchun mashina, usku-
nalar, bino va inshootning o‘zi kifoya gilmaydi. Buning
uchun xomashyo, yoqilg‘i, elektroenergiya, butlovchi gism-
lar, ularni gayta ishiab yoki yig'ib mahsulot yaratuvchi ish
kuchi ham talab gilinadi. Bularga sarflangan pul esa aylan-
ma kapitalni hosil etadi.

Aylanma kapital shunday kapitaldirki, uning bozor giy-
mati yaratilgan tovar va Xxizmatlarga toialigicha va bir
yoia o‘tkaziladi.

Aylanma kapital amaliyotda aylanma vositalar deb yuri-
tiladi va buxgalteriyada hisob-kitob gilinadi. Aylanma kapi-
tal bu firmaning ashyoviy resurslar, ish kuchiga sarflangan
mablag‘idir.

Aylanma kapital asosiydan quyidagilar bilan ajralib
turadi:

* Aylanma kapital moddiy jihatdan gisga vaqgtda ish-
latilib tugallanadigan vositaiardan iborat. Masalan, gazlama
yaratish uchun sotib ohngan kalava ip u to‘qgib bo‘lingach
tugallanadi. Uni to‘gigan stanok esa to‘zib tugaUanmaydi,
u Xizmatida davom etaveradi.

« Aylanma kapital 0‘zining bozor giymatini tayyorlan-
gan mahsulotlarga bir yo'la va to‘laligicha o'tkazadi. Yana
gazlama misoliga qaytsak, bir o‘ram kalava 5ming so‘m
turadi, undan 10 metr gazlama to‘qilib bo‘lgach bu pul
gazlama sotish narxiga kiradi. Agar 10 metr gazlama 8 ming
so‘m tursa, shundan 5 mingi kalava olishga ketgan aylanma
kapital bo'ladi.

« Aylanma kapital gavdalangan xomashyo materiallar
va butlovchi gismlarning moddiy shakli mahsulotda o‘z
ifodasini topadi. Masalan, avtomobilga qgarab uning
nimadan gilinganligini, ganday rangga bo'yalganligini,
ganday gismlardan yig‘ilganligini bilish mumkin, lekin uni
yig‘ishda qanday asbob-uskuna ishlatilganligini bilib
bo’'Imaydi.

» Aylanma kapital o‘z giymatini mahsulotlarga bir yo‘la
0°‘tkazib borganidan uning aylanishi tez boradi. Asosiy kapi-
tal bir marta aylangan holda aylanma kapital ko‘p marta
aylanib ulguradi. Uning aylanishi bir ishiab chigarish sik-
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lining o‘zida yuz beradi. Masalan, korxona velosiped
chigargan bo‘lsa, u sotilgach unda mujassamlashgan aylan-
ma kapital giymati darhol korxonaga gaytib keladi. Agar
velosiped chigarish yiliga 5 marta bo‘ladi deb faraz qilsak,
aylanma kapital yiliga 5 marta aylanadi, 5 yilda esa 25
marta aylanadi. Shu davrda korxonadagi asosiy kapital fagat
bir marta aylanib ulguradi.

. Asosiy kapitaldan farglirog, aylanma kapital ishlab
chigarishning insoniy omili bo‘lgan ish kuchida ham ifo-
dalanadi. U ish kuchini yollashga sarflanadi, ish kuchi esa
tovar va xizmatlarni yaratadi. Bular narxiga ish kuchiga
sarflangan ish hagi ham kiradi, ular sotilgach bu pul firma-
ga qaytib keladi. Ish kuchiga sarflangan kapital moddiy
jihatdan yaratilgan tovarda ifodalanmaydi, chunki tovarga
garab uni kim yaratganligini bilib bo‘lmaydi.

Asosiy va aylanma kapitalning har xil tezlikda aylanishi
ularning nishatiga ta’sir etadi. Asosiy kapital sekin aylan-
ganidan u ishlab chigarishda ko‘p talab gilinadi. Aksincha
aylanma kapital tez harakat gilganidan u kam talab qilina-
di. Birog asosiy va aylanma kapitalning nisbati ishlab
chigarish xarakteriga va resurslar narxiga ham bog‘liq. Agar
ishlab chigarishning kapital sig‘imi katta bo‘lsa, ya’ni u
serkapital bo‘lsa, asosiy kapital ko'proq talab qilinadi.
Masalan, konchilikda gimmatbaho mashina va uskunalar
ko‘plab talab qgilinadi, biroq xomashyo sotib olinmaydi. Shu
sababU bu yerda jami kapital tarkibida asosiy kapitalning
hissasi katta bo‘ladi. Abiincha zargarlik sanoatida ko‘p ish-
iar go‘lda bajarilganidan, ishlab chigarish serkapital emas.
Bu yerda ishlab chigarishning moddiy ashyoviy sig‘imi
katta bo'ladi, chunki g'oyat gimmat turuvchi javohir tosh-
lar, oltin, kumush va platina kabi nodir metallar ishlatiladi.
Zargarlikda yaxshi zargar kerak, ulami yollash uchun ko‘p
pul kerak, chunki ularga yaxshi maosh berish zarur.
Aytilgan omillar ta’sirida zargarchilikda aylanma kapital
ko‘proq kerak bo‘ladi.

Asosiy va aylanma kapitalning nisbati turh resurslar
narxining o‘zgarishiga ham bog‘liq. Mashina, uskunalar
bozor narxi arzonlashsa asosiy kapital kam talab qilinadi.
Ulami sotish qiyinlashganda lizing qo‘llanadiki, bu
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mashina, uskunalarni keyin sotib olish sharti bilan ijaraga
berishni bildiradi. Lizing sharoitida kam pul bilan ko'plab
mashina va uskunalar olib ishlatish mumkin. Bu asosiy
kapitalni tejaydi. Masalan, yo'lovchi tashuvchi métro vago-
ni 160 ming dollar turadi. Uni 5 yilga lizingga olinsa, uni
ishlatish uchun 52 ming dollar kifoya giladi. Bunda asosiy
kapitaldan 108 ming dollar tejaladi (160-52=108).
Shubhasiz ashyoviy resurslar narxi oshganda aylanma kapi-
talni ko'paytirish zarurati paydo bo‘ladi. Masalan, 2004—
2005-villarda jahon bozorida neft narxi deyarh 2—3 baro-
bar oshdi. Bu neftni gaj*a ishlovchi kompaniyalardan neft
xaridi uchun ketadigan pulni ko‘paytirishni, binobarin
aylanma kapitalni ko‘paytirishni talab qildi. O ‘sha yillarda
oltin, kumush va platina narxining oshishi ularni xomashyo
sifatida ishlatuvchi korxonalarda aylanma kapitalini ortishi-
ga olib keldi. Asosiy va aylanma kapital nisbatida gancha-
lik o‘zgarish bo‘lmasin, baribir ularning har ikkalasi ham
firma faoliyatida hal qgiluvchi roi o‘ynaydi.

8.2. Firmaning xarajatlari

Igtisodiyotning har ganday subyekti xarajat gilmay turib
0°‘z faoliyatini yurgiza olmaydi. Lekin bu xarajatlar turiicha.
Xonadon xarajatini olsak, u iste’molga ketganidan gayta-
rilib olinmaydi. Xuddi shuningdek, davlat xarajatlari ham
gaytib kelmaydi, chunki u davlat iste’'molini gondiradi.
Ammo bundan davlat korxonalarining xarajati mustasnodir.
Firma xarajatining o'ziga xosligi shundaki, bu o‘rni
goplanadigan, ya’ni tovar va Xizmatlar sotilgach imga
gaytib pul shaklida keladigan xarajatlardir. Fkma gilgan bir
yoia Xarajat uning 0‘z ishiga qo‘ygan kapitalidir. Bu ishlab
chigarish jarayonida joriy Xarajatlarga aylanadi. Demak,
firma xarajati, bu uning kapitalining sarflanishi hisoblana-
di. Xarajatsiz daromad topib bo'Imasligi iqgtisodiyotning
aksiomasidir. Daromad olish uchun firma xarajat qilishi
mugarrar, chunki bu ishlab chigarish resurslarini talab gila-
di. Resurslar esa ehsonga o‘xshash suvtekin emas, ulami
fagat bozor narxida sotib olish mumkin. Shu bois xarajat
gilish firma uchun foyda ohshning shartiga aylanadi.
Firmaga qo‘yilgan kapital ishlab chiqgarish jarayonida joriy,
kundalik, oylik va pirovardida yillik xarajatlariga aylanadi.
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— Aytingchi, xarajat gilmay foyda gilsa bo‘ladimi?

— Siz ikki narsani unutmang:

1 Xarajatsiz harakatning natijasi O ga teng.

2. Xarajatli harakatning natijasi xarajatning kvadratiga
teng.

Firmaning puli ketgan xarajatidan tashqari uning boy
berilgan imkoniyatlari, boshgacha aytganda mugqobil xara-
jatlari ham borki, buni zimmasiga tushgan xarajat deb ham
aytishadi. Ma’lumki, har ganday firma oldida tanlash
imkoni bor. Bir ishni boshlashdan awal boshqgasidan voz
kechiladi. Voz kechilgan ish keltirishi mumkin bo‘lgan
daromad firma uchun yo'qotish bo'lganidan mugqobil xara-
jatni tashkil etadi. Masalan, puldorning 100 min. so‘m puli
bor. U pulini bankka go'ymasdan uni sex qurishga sarfladi.
Agar u pulini “Tadbirkor” bankka qo'yganda puli yiliga
20% tuggan bo'lar edi, ya’ni bu 20 min.ga ko'paygan bo'lar
edi. Puldor pulini sexga sarflagani uchun 20 min. yo'qotdi.
Mana shu uning muqobil xarajati bo'ladi. Birogq, muqobil
xarajat amalda pulning sarflanishi emas (chunki pul sexga
sarflandi). Shu sababli u yaqqol xarajat bo'lmaydi. Bu yerda
yagqoi xarajat sexga ketgan pul hisoblanadi. Yo'gotishdan
iborat xarajatga pul ketgan emas, lekin firma buni nazarda
tutib ish giladi, ammo amaldagi xarajatlar tarkibiga kirit-
maydi. Bu Xxarajatlarga haqgigatda sarflangan pul kiradi.
Aytaylik, bizning puldor sexga sarflagan 100 min. so'm puh
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kamlik qgildi va u bankdan 2 min. so‘mni yiliga 25% toiash
sharti bilan garzga oldi. Buning uchun u 0,5 min. so‘m
to‘laydi. Mana shu 05 min. so‘'m yaqgol xarajat, shu
sababh u amaliy xarajatlarga kiritiladi.

Firmaning xarajati — bu tovar va xizmatlar yaratish va
uiarni sotish bilan bogiig bo‘igan sarfidir.

Tovarlarni yaratish bilan bog'liq sarflar ishlab chiqgarish
xarajatlarini tashkil etadi. Tovarlarni sotish sarflari esa
muomala yoki tijorat xarajatlari bo'ladi.

8.3. Xarajat turlari

Firma tovar ishlab chigaruvchi boMganidan uning
uchun ishlab chiqarish xarajatlari muhim. Bu xarajatlar
tarkiban ikki xil:

1 Doimiy xarajatlar. Bular shunday xarajatlarki, ular-
ning miqdori ishlab chigarishning oz yoki ko‘p bolishiga
garab o‘zgarmaydi, balki ganday bo‘lsa, shundayligicha
golaveradi. Masalan, tikuvchilik firmasi binoni 1 min.
so‘mga ijaraga oldi. Bankdan 5 min. so‘'m garz ko'tarib yili-
ga 1,0 min. so‘'m foiz to‘laydi, hisobchini ishga olib oyiga
75 ming so‘m, yiliga esa 900 ming so‘m ish hagi to'laydi.
Bu xarajatlar jami 2,9 min. so‘'mni (1,0+1,0+0,9=2,9)

WoV

wd

4 5 6
Tovar (Q)
8.1-r a s m. Doimiy va o'zgaruvclian xarajatlar.
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tashkil etadi. Firma 100 ta yoki 500 ta ko'ylak tikmasin,
baribir shu 2,9 min. so‘m xarajatni gilishi shart. Doimiy
Xarajatlarga odatda amortizatsiya ajratmasi, doimiy ishga
olinganlarning maoshi, ijara haqi, korxona mulkini
siig'urtalash puh, bankka beriladigan foiz kabilar kiradi.

2 0 ‘zganivchan xarajatlar. Bular shunday xarajatlarki,
ularning miqgdori gancha mahsulot ishiab chigarilishiga
garab o'zgarib turadi. Tikuvchuik firmasi misoliga ga54sak,
lining o‘zgaruvchan xarajatlari bu gazlama, ip, tugmalar
sotib ohsh uchun va chevarlarga ish hagi to'lash uchun ket-
gan pul. Bordi-yu gazlamaga 12 min., ipga 0,5 min., tug-
malarga 0,2 min., chevarlar ish haqgisiga 2,3 miIn. so‘m ket-
gan bo‘lsa, jami sarflar 15 miIn. so‘mni tashkil etadi. Shu sarf
bilan 5000 ta ko‘ylak tikilgan. Bordi-yu ko'ylak tikishni 6000
taga yetkazish zarur bo‘lsa, bu Xxarajatlarni yana 3 min.
so'mga oshirish kerak, chunki buning uchun go'shimcha
ravishda gazlama, ip va tugmalar sotib olish kerak, yangi
chevarlarni ishga qabul qilish kerak, yoki ishiab turgan
chevarlammg ish vaqtini cho'zib, ularga qo‘shimcha haq
to'lash kerak. Biroq bunda ijara hagi, bank foizi va hisobchi
ish hagisi ganday bo‘lsa shundayligicha golaveradi. Doimiy
(Wd) va o‘zgaruvchan xarajatlaming (Wo‘z) ganday boMishi—
ni chizmada ham ko‘rish mumkin (8.1-rasm). Rasmda
ABCD to‘rtburchak doimiy xarajatning, BEC uchburchak
0‘zgamvchan xarajatning siljishini budiradi. Q — tovar mig-
dori deb olsak, BE o‘zgamvchan xarajat, BC chizig‘i doimiy
xarajat migdori bo'ladi. Mahsulot migdori 1 dan 10 gacha
ortib borgan, lekin BC chizig'ida hech bir o'zgarish bo'Ima-
gan. Ayni paytda BE chizig'i quyidan yugoriga garab o'sgan.
Ya’ni Q kattalashgan sari Wo'z ham ortib borgan. Doimiy va
o'zgamvchan xarajatlami farglantirish muhim, chunki bular
jami xarajatlar dinamikasiga turiicha ta’sh etadi. Doimiy va
o'zgamvchan xarajatlar yig'indisi jami xarajatlami tashkil
etadi. Wya=Wd+Wo'z

Bizning yugoridagi misolimizda Wya=24 min+
15,0min.= 17,4min. so'm.

Mahsulot ishiab chiqarish ko'paygan sari jami xarajatlar
ham oshib boradi va bu asosan o'zgamvchan xarajatlaming
ko'payishi hisobidan bo'ladi. Buni quyidagi chizmadan
ko'rish mumkin (8.2-rasm).
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Y

82-rasm. Ishlab chigarish hajmi va xarajatlar.

Chizmadagi X yon chizig‘i mahsulot ko‘payishini, Y tik
chizig‘i esa xarajatlarni ifodalaydi. Mahsulot ishlab chiga-
rishning 1 dan 10 ga gadar o‘sishiga xarajatlarning 10 dan
130 gacha o‘sishi to‘g‘ri kelgan. Shunga mos ravishda xara-
jatlarning L egri chizig‘i hosil bo‘lgan. Jami xarajatlarning
o‘sishi o‘zi ishlab chigarish gimmatga tushganini bildir-
maydi, aslo. Bularga nisbatan rnahsulot miqdori tezroq
o‘sib borganda mahsulot birligi arzonga tushadi. Aksi yuz
berganda, u gimmatlashadi.

Firmaning xarajat gilishdan maqgsadi foyda topish.
Shuning uchun uni jami xarajatlarning o‘zi emas, balki
ularning nima berishi qgizigtiradi. Firma uchun bitta tovar-
ning ganchaga tushishi, u sotilganda gancha foyda kehshi,
tovarlar ko‘paytirilganda foyda ganchaga ortishi muhim.
Shu jihatdan o‘rtacha xarajatlar g'oyat muhim bo‘ladi.

O ‘rtacha xarajatlar — bu mahsulot, ish va xizmat
birligi uchun gilingan sarfdir.

0 ‘rtacha xarajatni (Wo'r) aniglash uchun jami xarajatlar
mahsulot, ish va xizmatlarning migdoriga bo‘hnadi. Bunda

Wo'r=~_ bo‘ladi. Bizning misolimizda tikuvchilik firma-
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sining jami sarfi 17,9 min. so'm bo‘lgan va shu sarfbilan 5000 ta
ko'ylak tikilgan. Bunda bir dona ko‘ylak tikishning o‘rta—

cha xarajati ~* — —=3580 so‘m bo'ladi. Demak, bu amal-

ni bajarsak, bir ko‘ylak tikish uchun 3580 so'm ketganligi-
lli bilamiz.

Mahsulot birligiga ketgan xarajatlami uning turiga garab
liam aniglash mumkin. O ‘rtacha doimiy xarajatni aniglash
uchun doimiy xarajatning umumiy summasi mahsulot miqg-
doriga bo‘linadi. Xuddi shunday usulda o'rtacha o'zgamv-
chan xarajatlar ham aniglanadi.

Firma foydani oshirish uchun ishlab chigarishni
ko‘paytirishga intiladi. Biroq buning uchun qo‘shimcha
l'avishdagi ishlab chigarish foydah bo‘lishi kerak. Bu esa
go'shimcha ishlab chigarishning xarajatiga bog'lig.
Igtisodiyotda marginal xarajat degan narsa ham bor.

Marginal xarajat = bu go‘shimcha ravishda keyin-
gi mahsulot, ish va xizmat birligi uchun ketadigan
go‘shimcha xarajatdir.

Marginal xarajat (Wm) go‘shimcha ishlab chigarish gan-
chaga tushishini bildiradi. Marginal xarajatni (Wm)
aniglashda jami xarajatlarning o'zgarishi mahsulot miqg-
dorining o‘zgarishi bilan tagqoslanadi.

Jami xarajat o‘zgarishi _ AWya
Mahsulot migdori o‘zgarishi AQ

Uni aniglash uchun keyingi mahsulot xarajatidan oldin-
gi mahsulot xarajati ayirib tashlanadi. Masalan, firma mini
traktor chiqaradi. Uning birinchi traktori 3 min. turadi,
ikkinchisi 3,3 miIn. turadi. Bunda marginal xarajat 0,3 min.
boiadi (3,3—3=0,3). Marginal xarajatlarning gandayligini
bilish go‘shimcha ishlab chigarish foydalimi yoki yo'qmi,
mana shuni aniglab olish uchun kerak boiadi. Xarajat
turlarini anglash uchun bir jadvalm tahlil etamiz (8.1-jad-
val). Jadvalda korxona mini traktor chiqaradi deb faraz
gilingan.
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81-jadval

Mini traktor ishlab chigarish xarajatlari

Ishlab Jami  Doimiy 0‘zga- O ‘rta- O ‘rtacha O ‘rtacha Margi-
chiga- xarajat- xarajat- nivchan cha 0‘zga-  umumiy nal

rilgan lar, min. lar, xarajat- doimiy ruvchan xarajat-  xarajat
trak-  so‘m mhi.  lar, min. xarajat- xarajat- lar min. (Wh)

toriar (W) so'm  so'm lar, lar min. so'm

soni W) W) min.  so'm

©) som - (Wo'rc)
0 300 300 0,00 - - — 0,30
1 330 3,00 030 300 030 3,30 0,50
2 380 3,00 080 150 040 190 0,70
3 450 3,00 150 100 0,550 150 0,90
4 540 3,00 240 075 060 135 110
5 6,50 3,00 350 0,60 ~0,70 1,30 130
6 7,80 3,00 480 050 0,80 130 150
7 930 3,00 630 043 090 133 170
8 11,00 3,00 800 038 100 138 190

©

1290 3,00 990 033 110 143 2,00
10 1500 3,00 1200 030 1,20 150 r
Jadvalga nazar tashlasak dastlab traktor ishlab chiqga-

rishdan awal ham doimiy xarajat bo‘lgan, chunki busiz ish-

lab chiqgarishni boshlab bolmaydi. Birog ishlab chigarish
boshlangach barcha xarajatlar o‘zgargan. Endi buning
sababini ko‘rib chigamiz.

8.4. Xarajatlarning o‘zgarishi

Xarajatlarning gaysi yo'nalishda o'zgarishini bihsh fir-
maga gancha ishlab chigarganda ganday foyda ko‘rish
mumkinligini aniglashga yordam beradi. Ishlab chigarish
kam sharoitda go‘shimcha mahsulot yaratish gqo‘shimcha
katta xarajat talab qilmaydi, chunki ishchilar oz boiadi,
uskunalar bir gismi bo‘sh turadi, ishjoyi yetarli boiadi. Bas
shunday ekan, oz sarflab ham qo‘shimcha mahsulot chiga-
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rish mumkin. Bu yerda qo‘shimcha sarf fagat o'zgamvchan
harajat hisobidan bo'ladi. Ishiab chigarish ko'paygan sari
go'shimcha sarflar oshadi. Bizning jadvalda marginal xara-
jatlar (Wm) o'sib borgan. Ishiab chigarish ortishi bilan
o'rtacha xarajatlar kamayadi. Bizning jadvalda bunday
kamayish 7 ta mini traktor chigarishga gadar bo'lgan,
bunga asosan doimiy xarajatlaming tejalishi hisobidan
erishilgan.

O'rtacha xarajatlarning tebranib turishi ular egri
chizig'ini «U» Simon qiladi (8.3-rasm).

3,30

1,90

1,50\ /1,50
N\ /1,43

1,30

8.3-r asm. O'rtacha xarajatlaming o'zgarishi.

Chizmadagi Wd doimiy xarajatlaming o'zgarmay turi-
shini tasvirlaydi, chunki Wd yon chizig'ida yuqgoriga siljish
yo'g. «U» simon chiziqg Wo'z ni bildirib, oldin pasayishdan,
so'ngra ko'tarihshdan iborat harakatni tasvirlaydi. Bu chi-
zigning eng pastki nugtasida o'rtacha xarajat marginal xara-
jatga teng bo'lgan (1,30 = 1,30). Bu 5 ta traktor chigar-
ganda bo'lgan.

O'rtacha xarajatlarning goho kamayib, goho ortib turi-
shi shundan guvohlik beradiki, firma samarah ishiab
chigarish koHamini tanlashi kerak, chunki shunday ko'lam
sharoitida xarajatlar minimumlashadi. Bizning jadvalga
ko'ra eng samarah ko'lam 5 ta traktor chigarishni bildira-
di, chunki shu paytga gadar o'rtacha xarajatlar pasayib eng
quyi nugtaga kelgan, marginal xarajatlar esa bundan ortiq
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bolmagan. Ishlab chigarish shu kolamdan ortib ketsa
xarajatlar ko'payishiga moyil boiadi. Bizning misolda
o rtacha xarajat 1,30 dan 1,50 ga gadar, marginal xarajat
1,30 dan 2,00 ga gadar oshgan. Bu shundan dalolat beradi-
ki, rnarginal xarajat o‘rtacha xarajatdan kam bolgan
sharoitda ana shu o‘rtacha xarajat pasayishga moyil boiadi
Bordi~yu margmal xarajat o‘rtacha xarajatdan osha borsa,
shunda o‘rtacha xarajat ortishga moyil boiadi. Bunga yol
bermaslik uchun firma ishlab chigarishning samarali
ko lamiga erishishi Kerak® chunki shundagina o‘rtacha va
marginal xarajatlar tenglashadi, binobarin, narx o‘zgarmay
golsa yaxshi foyda koliladi.

O rtacha xarajatlarning pasayib va oshib turishi mehnat-
nmg marginal unumdorligi, ya’ni mahsuldorisgi bilan
boglig. Dastlab unumdorlik ortadi, chunki go‘shimcha jalb
gihngan ishchilarning unumli ishlashiga moddiy sharoit
yetarli boiadi. Bunda doimiy Xxarajatlarning tejalishi yuz
beradi, chunki ular migdori o‘zgarmagan holda mahsulot
koproq chigariladi, demak bir mahsulotga hisoblangan
Xarajat gisgaradi. Qo'shimcha ishlovchilar soni keragidan
oshgach mehnat unumdorligi pasaya boshlaydi. Shundan
e’tiboran xarajatlarning ortishi yuz beradi, binobarin
ko proq ishlab chigarish qulay bolmay qoladi. Buni qulay
gilish uchun asosiy kapitalni, ya’ni ishlab chigarishga jalb
etilgan mashina, uskunalar va binolarni ko'paytirish kerak.
Shundagina ish kuchi bilan texnika bazasi moslashib,
unumdorlik oshib, ishlab chigarish xarajatlari pasaya bora-
di Ammo bunga gisga vaqtda erishib bolmaydi. Masalan
televizor chigaruvchi firma kuniga 500 ta olniga 600 ta
televizor chiqarishi uchun qgisga vaqtda, aytaylik, asbob-
uskunalarni o‘zgartirib yangi sexlarni qura olmaydi, ya’ni
ishlab chigarish quwatini oshira olmaydi. Bunga ishchilar
sonini va butlovchi gismlar miqdorini ko‘paytirish, ikKi
smenah ishlashni tashkil etish orgali erishiladi. Ammo
bunda mehnat unumdorligi oshmaydi, chunki doimiy xara-
jatlar tejalgani holda o‘zgaruvchan xarajatlar oshadi,
o‘rtacha xarajatlar esa oshmasdan bir xil saglanishi
mumkin. Ammo shunday holat saglanganda foydani
ko paytirib bolmaydi. Bunga uzoq vaqtda erishiladi, chun-
ki ishlab chigarish texnologiyasi yangilanadi, yangi quwat-
lar ishga tushadi, o'zgaruvchan xarajatlar ham tejaladi.
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0 ‘rtacha xarajatlar pasayib marginal xarajatlarga tenglasha-
di, so‘ngra yana ular orta boshlaydi. Natijada xarajatlarning
«U» Simon egri chizig‘i hosil bo‘ladi. Biroq uzoq muddati
davrda uch xil holat yuzaga kehshi mumkin:

Birinchidan, ishlab chigarish hajmi oshgan holda
o‘rtacha xarajatlar pasayib borsa, ishlab chigarish ko‘lami
Xarajatlar tejalishini ta’minlaydi, ya’ni ko‘lamiy samara
oshadi.

Ikkinchidan, ishlab chigarish hajmi oshgan holda
o‘rtacha xarajatlar ham oshib ketsa ko‘lamiy o‘zgarish
serxarajat bo‘ladi, uning samaradorligi pasayadi.

Uchinchidan, ishlab chigarish hajmi oshgani holda
o‘rtacha xarajatlar o‘zgarmay qolsa ko‘lam samarasi liam
o‘zgarmay, ganday bo‘lsa, shundayligicha goladi.

Firma xarajatlarining o‘zgarishiga ishlab chiqarish
ko‘lamidan tashqgari sotib ohngan resurslar narxi va ular-
ning tejalishi ham ta’sir etadi. Agar firma resurslarni arzon-
ga olsa, ular tejalmagan tagdirda ham xarajatlar pasayadi.
Agar resurslar gimmatga olinsa-yu, ular ishlatish jarayonida
yaxshigina tejalganda Xarajatlar pasayishi mumkin. Agar
resurslar tejalmasa ular narxi gimmat bo‘lganidan xarajatlar
oshib ketadi. Bunga misol gilib neft narxining gimmat-
lashuvini ko'rsatish mumkin. 2004-yil may oyining boshla-
rida 1tonna neft narxi 240 dollarga chiqdi, ikki yil awal bu
120 dollar edi. Shubhasiz, neftdan yoqilg‘i olinganda u
hech gachon 2 barobar tejalmaydi. Demak, bu neft mahsu-
lotlari xarajatining ortishiga olib keladi.

Resurslar narxi uni sotib oluvchi firmaga mutlago bog‘liq
emas, narxni bozor shakllantiradi, firma uni gabul giladi,
xolos. Firmaga bog‘lig bo‘lmagan xarajatlarga ish haqi va
soliglar ham kiradi. Firma ish hagini o‘z bilganicha pasaj"i-
ra olmaydi, chunki bu ishga gabul gilish shartlarida oldin-
dan belgilanadi. U bank foizini ham pasaytirishga godir
emas. Firma soligni to‘lashga majbur, u soligni bekor gila
olmaydi, uni pasaytirish ham qo‘lidan kelmaydi. Xullas,
Xarajatlarga ta’sir etuvchi omillar ikki guruhga bo‘linadi:

Birinchisi, firmaga bog‘lig omillar, bu ishlab chigarish
ko‘lamini o‘zgartirish, resurslarni tejab ishlatish.

Ikkinchisi, firmaga bog‘liq bo‘lmagan omillar, bularga
resurslar narxi va solglar kiradi.
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Xulosalar

1. Foyda olish magsadida tadbirkorlikka go'yilgan mablag*
kapital bo'lib, bu individual yoki korporativ mulk hosoblanadi,
tarkiban asosiy va aylanma kapitaldan iborat. Asosiy va aylanma
kapital moddiy shakli, 0‘z giymatini o‘tkazishi, gaytadan tiklanish
mubhlati jihatidan farqglanadi, ularning nisbati ishiab chigarishning
texmkaviy darajasi, uni serkapital, sermehnat yoki serashyoviy
bo'Ushiga bog‘ligdir.

2. Firmaning o‘z biznesiga yotqgizgan kapitali uning joriy xara-
jatlariga aylanadiki, bu uning tovar va xizmatlarni yaratish va
ularni sotish uchun gilgan sarflaridan iborat, xarajat gilish foyda
topishning shartidir. Xarajatlar tabiati jihatidan har xil bo'ladi,
miqdori ishiab chigarish migyosiga bog'hq bo'Imagan xarajatlar
doimiy bo'lsa, migdori bunga bog'lig xarajatlar o'zgaruvcliandir.
Firma uchun u yaratgan tovariar va xizmatlar ganchaga tushishi-
ni ulaming birligini yaratishga ketgan xarajatlar, ya'’ni o'rtacha
Xxarajatlar belgilaydi. Qo'shimcha ishiab chigarish uchun ketgan
go'shimcha xarajatlar marginal xarajatlar bo'ladi.

3. Xarajatlar o'zgarib turadi, bu esa resurslaming bozor narxi-
ga, ulaming nagadar tejalishiga, xarajatlar turiarining nisbatiga,
nihoyat ishiab chigarish ko'lamiga bog‘ligdir. O'rtacha xarajatlar
miqdori mehnat umumdoriigiga teskari mutanosiblikda boiadi.

Tayanch tushiinchalar

Kapital; asosiy kapital; aylanma kapital; amortizatsiya; hara-
jat; doimiy xarajat; o'zgamvchan xarajat; o'rtacha xarajat; margi-
nal xarajat; xarajatlarga ta Sir etuvchi omillar
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IX b Ob. TADBIRKORLIKDA FOYDA VA ZARAR

9.1. Daromad va foyda

Firma yaratgan tovar va Xxizmatlar sotilgach, u daro-
madga ega bo‘ladi.

Firma daromadi tovar va xizmatlari sotilishi tufayli
uning ixtiyoriga kelgan piil tushumidir.

Firma daromadi (D) 2 narsaga bog‘lig.

Birinchisi, tovar va xizmatlarning migdori (Q).
ikkinchisi, ularning bozor narxi (P). Firmaning daromadi
bularning har ikkalasiga to‘g‘ri mutanosiblikda bo'ladi.
Tovar va xizmatlar migdori (Q) ganchalik ko'p boisa va
ularning bozorda sotilish narxi ganchalik yuqori boisa,
shunchaMk daromad ko‘p boiadi. Aksincha tovarlar oz
bolib, ular narxi past boisa shunga garab daromad ham oz
boiadi. Daromadni aniglash uchun tovarlar miqdori ular-
ning narxiga ko'paytiriladi. Bunda D=Q P hosil boiadi.

.Tovarlar migdori ishlab chigarish kolamiga, ularning
narxi esa bozorbopligiga boglig boiadi. Yirik firmalar
kolami katta bolganidan ular daromadi ham katta boiadi*
Aksincha kichik firmalar daromadi oz boiadi. Tovarlar
narxiga kelsak, bu ulaming bozordagi xaridorlaming talabi-
ga ganchalik tola javob berishiga, anigrogl tovaming gadr-
giymatiga bogliq boiadi. Demak, daromadni ko'paytirish—-
ning asosiy sharti bozorbop tovarlarni ko‘plab chigarishdir.
Agar firma shunga erishsa, u tovarlarini yaxshi pullay oladi,
tovariga talab yuqori bolganidan uni ishlab chigarishni
yana ham kengaytirish mumkin boiadi.

Daromadlar yalpi daromad, o‘rtacha daromad va mar-
ginal daromadlarga bolinadi..

Yalpi daromad muayyan vaqgtda, masalan bir yilda fir-
maning topgan jami daromadi boiadi, bu barcha tovarlar
va xizmatlami sotishdan kelgan pul tushumidan iborat.

llgari aytib olganimizdek, bu tovarlar migdorini bir
tovar narxiga ko'paytmasidan iborat, ya'ni D=Q-P.
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Masalan, muzlatgich zavodi yiliga 100 ming dona muzlat-
gich chigarib, uning bar birini 120 ming so'mdan sotadi.
Bunda uning yalpi daromadi D = 100 ming =120 ming =
12 mird. so‘'m bo‘ladi.

Firmaning yalpi daromadini uni gancha tovar sotgani
bilan taqgoslaganda o'rtacha daromad kelib chigadi.

0 ‘rtacha daromad (po‘r) bu tovar birligini sotishdan
kelgan pul tushumidir. Uni aniglash uchun yalpi daromad
(Dya) sotilgan tovarlar miqdoriga (Q) bolinadi. Oldingi
misolga gaytsak, zavodning yalpi daromadi 12 mird. so'm
bo'lib, sotgan muzlatgichlari 100 ming dona edi.

Bunda Dor= " = -i”*] *00_=120000-

O'rtacha daromad amalda sotilgan tovarning bozor
narxiga teng bo'ladi, ya'ni D=P kelib chigadi.

Igtisodiyotda marginal daromad (Dm) tushunchasi ham
go'llaniladi. Marginal daromad go'shimcha tovar birligini
sotishdan kelgan go'shimcha daromaddir. Uni aniglash
uchun tovarlarni sotishdan tushgan daromad — pul o'simi
(AD) sotilgan tovarlar migdorining o'simiga (AQ) bo'lina-

di. Bunda Dm = bo'ladi. Yana misolga gaytsak, zavod

oldin 90 ming dona muzlatgich sotishdan 10 mird. so'm
topgan edi. Keyin go'shimcha 8 mingta muzlatgich sotish
natijasida uning daromadi 11 mird. so'mga yetdi. Shu

ragamlarni formulaga solsak Dm = ~

= —-"~—57=125000 so'm kelib chigadi. Demak, qo'shim-

cha bitta muzlatgich sotish 125 ming so'm bergan, oldin
esa bu 100 ming so'm keltirgan edi. Demak, qo'shimcha
1 ta muzlatgich sotish go'shimcha 25 ming so'mga teng
daromad bergan. Marginal daromadning ortishi tovarni
mgo'shimcha ravishda chigarish kerakligini bildiradi. Uning
pasayishi esa ishiab chigarishni qisqartish kerakligini
anglatadi, chunki go'shimcha daromad kamayganidan
go'shimcha foyda ham kam olinadi yoki umuman olin-
maydi.» Ishiab chigarish o'sib borishi uchun marginal daro-
mad ortib borisiii kerak. Buni quyidagicha ifodalash
mumkin: Dm“<Dn, <Dm...Dm™<Dm
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Firmaning yalpi daromadi uning foyda olib ishlashini
ta’minlashi kerak bo‘ladi. Daromad hisobidan xarajatlar
goplanadi, bundan ortib golgani esa foyda hosil etadi.

«Daromad keltirmaydigan ish bilan hech kim shug‘ullan-
maydi. Tadbirkorlikdan magsad boy bo‘lish, buning uchun
esa foyda topish kerak. Foyda — mohiyatan tadbirkorga
tegadigan daromad hisoblanadii-

Foyda bu kapital va tadbirkorlik faoliyati uchun ular
sohibiga tegadigan pul mukofotidir.

.Foydani nima yaratadi? Foyda kapital va tadbirkorlik
faoliyatining birgalikdagi mahsulidir, Firma egasi tad-
birkorlik qilganda birinchidan o‘z ishiga kapitalini
go‘yadi, ikMnchidan o‘z gobiliyatini ishga solib biznesni
tashkil etadi, uni boshgaradi, ya’ni o‘ta murakkab va
mas’ul ish bilan shug‘ullanadi, biznesda riskka boradi.
Mana shuning uchun u foyda olishi kerak, aks holda u
biznesni tashlab ketadi. Xullas, »foydani birinchidan, ka-
pital, ikkinchidan, tadbirkorlik faoliyati yuzaga keltiradi®
Kapital va tadbirkorlik gobiliyati ishlab chigarish omili
hisoblangandan foyda shaklidagi daromadni yarata oladi
Biroq kapitalning bir gismi garzga olinganda, foydaning
bir gismi foizga aylanadi va pul egasiga tegadi. Ammo
shunda ham tadbirkorlik qobiliyati yaratgan foyda qola-
veradia

Foyda tadbirkorlik daromadi deb talgin etilganda
tadbirkorning kapitali va uning qobiliyati keltirgan
daromad tushuniladi.

.Foydaning o‘zi ikki gismdan iborat bo'ladi.

J3irinchisi, me’yordagi foyda bo‘lib, tadbirkorhk gobih-
yati mahsulidir, Shu sababli u tadbirkorga albatta tegishi
kerak, chunki bu uning mehnatiga beriladigan mukofotdir.
Bu joyda ishlab chigarish xarajatlari tarkibida boiadi®
chunki bu mehnat haqini tashkil etadij/Mehnat hagqi, bi-
rinchidan, me’yordagi foyda sifatida tadbirkorga tegsa,
ikkinchidan, ish hagi bo'lib yollanib ishlovchilarga tegadi.
Bularning har ikkalasi sarf boiganidan xarajatlarga kiritila-
di. Shu sababh tovarlar xarajatga teng narxda sotilganda
ham tadbirkor foyda oladi;>JV[e'yordagi foyda hech bolma-
ganda yuqori malakat ishchi yoki mutaxassis ish haqisi
darajasida bolishi kerak, aks holda tadbirkorlik gilgandan
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ko‘ra yollanib ishlagan ma’qul bo‘ladi.i Aksioner jamiyatla—
rida boshqarish vazifasi kapital egalaridan soqit etilib,
boshgaruvchi mutaxassislar — menejerlarga beriladi.
Shunday sharoitda me’yordagi foyda menejerlarga maosh
shaklida tegadi, bu ham xarajat tarkibiga kiradi.

Jkkinchisi, igtisodiy foyda bo‘lib, bu daromadning xara-
jatlardan ortib golgan gismiga teng bo‘ladi. Iqtisodiy foy-
dani kapital yaratganidan bu kapital sohiblariga tegishi tabi-
iydir. Kapital sohiblari yakka puldorlardan va ulushchi pul-
dorlardan iborat. Yakka puldor individual tadbirkorlik qil-
ganidan o‘z kapitaliga tegadigan iqtisodiy foydani o‘zi
oladii Agar uning firmasidagi kapitalning bir gismi garzga
olingan bo‘lsa, igtisodiy foydaning bir gismi foiz shaklida
garz beruvchiga tegadi. Bordi-yu firma kapitaU korporativ
xarakterda bo‘lsa igtisodiy foyda ko‘pchilikdan iborat kapi-
tal sohiblari —aksionerlarga tegadi.

,Omad foydasi ham bor. Bu iqtisodiy foydaning bir
ko‘rinishi, lekin bu ikki xususiyatga egai

birinchidan, omad foydasi firmaga bogMig bo‘lImagan
holda, bozor narxlarining kutilmagan holda ortishi tufayh
paydo boiadi,, Narxlar pasaygach yo‘q bolib ketadi, demak
bu olkinchi xarakterda boiadi. Masalan, 2004-va 2005-yil-
larda neft narxining kutilmagan holda ortishi neftni eksport
giluvchi kompaniyalarga (bular jumlasiga Rossiya va
Qozoglston kompaniyalari ham kiradi) omad foydasini
keltirdi.

Ikkinchidan, omad foydasini hamma firmalar emas,
balki omadi chopgan firmalar oladi, Neft narxining oshishi-
dan hosil bolgan omad foydasini fagat neft kompaniyalari
olgan, u boshgalarga tegmagan.

Omad foydasi olkinchi xarakterda bolib mugim olin-
maganidan firmalar uni moljalga olmaydilar, boriga bara-
ka deb odatdagi igtisodiy foydani oshirishga intilishadi.

Igtisodiy foydani (R) aniglash uchun yalpi daromaddan
(oya) Yalpi xarajatlar (wya) chegirib tashlanadi. Bunda
Fi=Dya-Wya hosil boiadi. Agar kichik firmamng daromadi
220 min. so‘'m bolib, xarajati 190 mIn. so‘m bolsa, uning
foydasi 30 mIn. so‘rani tashkil etadi (220—190=30). Foyda
firma daromadi tarkibida boiadi. Daromad, birinchidan,
xarajatlami  qoplasa, ikkinchidan, foyda keltiradi.
Foydaning oz-ko‘p bolishi fagat daromadga emas, balki
xarajatga ham bogliqdir,
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Igtisodiy foyda migdori daromadga to‘g‘ri mutanosiblik-
da, xarajatga nisbatan esa teskari mutanosiblikda boiadi.

Daromad hisobidan foyda ortishi uchun tovarlar va xiz-
matlar yuqori narxda sotihshi kerak, aks holda daromad
ko‘paymaydi. Shu jihatidan olganda foyda tovarlar narxiga
ham to‘g‘ri mutanosib deb aytish mumkin. Foyda va xara-
jat daromad tarkibidagi ikki migdoriy giymat boiganidan
ulardan birining ortishi ikkinchisining gisqgarishini bildiradi.
pya=wya+Fi deb olsak vabu pya=120+30 boisa, 120 ning
100 gacha gisgarishi z0 ning so ga gadar ortishini bildira-
di. Aksincha, s0 ning 20 ga gadar gisqgarishi 120 ning 130
ga gadar ortishini bildiradi.

Firma foydani ko‘p olishi uchun bozor kolaradigan
tovarlarni ko‘plab chigargan holda ularning harajatini
pasaytirib borishi kerak boiadi. O ‘rtacha xarajatlar narxdan
ganchalik kam bo‘lsa, shunchalik foyda katta bo‘ladi. Bu
wo'r<P bo‘lishini bildiradi. Xarajat bilan narxning musbat
farqgi ganchalik katta bo‘lsa, shunchalik foyda ko‘p ohnadi.
Foyda muttasil ko‘payib borishi uchun bu farqg ortib borishi
kerak, ya’ni (F-Wo'r)l> (P-Wo‘r)2>(P-Wo‘r)3>...>(P -
Wo'r)n>(P-Wo'rym va h.k. bo‘lishi zarur.

Shunday bo‘lganda daromad tarkibida foydaning hissasi
ortib boradi. Buni quyidagi tasvirda ko‘rish mumkin (9.1-
rasm).

B Feyda

9.1-r asm. Xarajat va foyda hissasining o‘zgarishi.

Xarajatlar o‘zgarmagan holda tovar narxining oshishi
daromadni ko‘paytirish orqgali foydani oshiradi. Narx
o‘zgarmagan holda xarajatlarning pasayishi ham foydani
oshiradi, chunki narxning tarkibida foydaning hissasi orta-
di. Demak, foydani ko‘paytirish uchun xarajatlarni mini-
mumlashtirish kerak va bunga mehnat unumdorligini
oshirish orgali erishiladi.
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Mehnat nnumdorligining ortishi xarajatlarni pasaytir-
ganidan foydani ko‘paytirish omiliga aylanadi.

Unumdorlikni oshirish uchun o‘z navbatida mehnat va
moddiy resurslami tejovchi ilg'or texnologiyani qo‘llash,
ishlovchilar malakasini muttasil oshirib borish, mehnatni
rag‘batlantirish, boshqgarishning yangi usullarini go‘llash
talab qilinadi.

Biznesda foydadan tashqgari renta ham bo'ladi, u yer
resurs sifatida ishlatilgan joyda yuzaga keladi. Renta yerni
ishlatishdan topilgan foydaning bir gismi bo'lib, uni yer
egasi oladi. Yer noyob resxrs sifatida nmlkdorlar tomonidan
egallab olinadi. Yemi ishlatish uchun egasiga uning haqini
to'lash zamr bo'ladi. Bu rentani yuzaga keltiradi.
Rentaning manbayi yer beradigan foydadir. Lekin bu foyda
yerni isUatuvchi tadbirkor bilan uning egasi o'rtasida
tagsimlanib, uning bir gismi tadbirkor foydasiga aylansa,
boshga qismi yer egasiga renta bo'lib tegadi. Renta yerga
mulk beradigan daromad hisoblanadi. Rentaning miqgdori
yerning sifatiga, ya’ni tuprogning hosildorligiga, yer
uchastkasining gayerda (yagin yoki uzoqda) joylashuviga,
yerda turli kommunikatsiyaning (kanallar, ko'llar, elektr va
gaz ta’minoti shoxobchalari, ichinilik suv ta’minoti, aloga
vositalarining) mavjudligiga bog'hg bo'ladi. Yer g'oyat
muhim va qat’iyan cheklangan resurs bo'lganidan unga
talab oshib boradi, chunki dehqgonchilik, uydirma sanoat,
uy-joy, yo'l-transport qurihshi kengayib boradi. Biroq yerni
yangidan yaratib bo'Imaydi va shu sababh yer taklifi mut-
lago noelastik bo'ladi, ya’ni talab ganchaga oshmasin,
uning taklifi o'zgarmay turaveradi. Bu talab ta’sirida
rentaning tinimsiz o'sib borishiga olib keladi. Aynigsa, bu
yirik shaharlarda yaqqol kuzatiladi. Amalda renta to'lovi
yer xususiy mulk bo'lgan joyda ijara haqi shakliga kiradi,
u davlat mulki bo'lgan joyda esa — yer solig'i shaklini
oladi. O'zining aniq shaMidan gat’iy nazar renta yer 0'zi-
ning egasiga keltirgan mulldy daromadligicha golaveradi.

9.2, Rentabellik

Tadbirkorlik nagadar foyda keltirishini ikki xil yo'l bilan
aniglanadi. Birinchisi, foydaning umumiy miqdorini, ya’ni
uning massasini aniglash. Bunda oldin aytganimizdek daro-
maddan xarajatlar chegirib tashlanadi, qoldiq yalpi foyda
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bo‘ladi. Biroqg bu firmaga tekkan foyda emas, chunki uning
bir gismi sohq to‘lashga ketadi. Masalan, 2004-vyil O ‘zbe-
kistonda foydaning 20%i foyda solig‘i sifatida davlatga
berilgan. Yalpi foydadan firma bank krediti uchun foiz ham
to‘laydi. Shu ikki chegirmadan so‘ng qolgan foyda sof foyda
bo‘'lib firmaning o‘ziga tegadi. Foydaning hajmi yoki
absolyut migdori firmaning baquwatligini ko'rsatadi. Bu
firmaning ishlab chigarish hajmiga bog‘liq bo‘ladi. Yirik fir-
mada foyda miqdori ko‘p bo‘ladi, chunki kapitalning o‘zi
katta. Kichik firmada aksincha foyda oz bo‘ladi, chunki
kapitalning o‘zi kichik. Kapitallar teng sharoitda foydaning
massasi foydahlik darajasiga bog'liq bo‘ladi. Foydalilik
darajasi —bu foyda ko‘rish me’yori bo‘lib, rentabellik deb
yuritiladi.

Rentabellik tadbirkorlik faoliyati unga gilingan sarfga
nisbatan nagadar foyda keltirishi bo‘lib, uning sama-
radorligini bildiradi.

Bu foydalililaiing nisbiy ko‘rsatkichi bo‘ladi, chunki
buning mutlaq ko‘rsatkichi yuqorida qgayd etilgan yalpi
foyda miqgdori hisoblanadi. Rentabellik foyda normasi (Fn)
deb ham yuritiladi. Bu foydani kapitalning migdoriga yoki

joriy sarf-xarajatlarga tagqoslab aniglanadi.

Rentabellik - mikroigtisodiy, ya’ni korxona migyosida-
gi igtisodiy faoliyatning samaradorligidir. RentabeUik kor-
xona erishgan yakuniy moliya natijalarini umumlashgan
tarzda ifodalaydi, ammo bu natijalarning o‘zginasi emas,
balki ularni gilingan sarf-xarajatlarga giyoslagan holda ba-
holanishidir. Shu sababh rentabellik korxona faoliyatining
moliyaviy natijasini bilishda qo‘llaniladigan asosiy ko‘rsat—
kich hisoblanadiki, bu foyda olib ishlanganligini bidiradi.
Foyda o‘rniga zarar ko‘rilgan joyda rentabellik bo‘lmaydi.
Binobarin, korxona faoliyati rentabel va norentabel bo‘lishi
mumkin. RentabeUik korxona darajasida xarajatdan nima
natija olinganligini bildiradi. Xarajatlar turlicha bo‘lgani
holda natija yagona bo‘ladiki, bu korxonaga tekkan foy-
dadan iborat. Sarflar mazmunan har xil bo‘lganidan, ular
ganday natija berganligini bilish uchun rentabeUikning
turiicha ko‘rsatkichlari go‘llaniladi, ulardan asosiylari 2 ta
hisoblanadi:

1 Ishlab chigarish rentabelligi. Bunda korxona ixti—
yoridagi kapitalning bir gismi bo'lgan asosiy (Kas) va aylan-
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ma (xay) kapital giymati korxonaga tekkan foyda (Fm)
bilan solishtirilib ko‘riladi. Bunday hisoblash formulasi:

R = —-1m
IVas + I1SMy
2. Mahsulot rentabelligi. Bu korxonada u yoki bu mah-
sulot turini ishlab chigarish korxona uchun nagadar foydaU
ekanligini bildiradi. Uni (rsof)y aniglash uchun muayyan
mahsulot sotishdan tekkan foyda (Fm) shu mahsulotni
sotishdan kelgan tushum (Dm) bilan giyoslanadi, ya’ni

R = . 100.

Bu ko'rsatkich korxonaning ogilona tanlovi uchun Xxiz-
mat qgiladi. Shunga garab korxona foydani ko‘p ohsh uchun
ganday turdagi mahsulot ishlab chigarish zarurligini hal
giladi.

Rentabellikning yordamchi ko‘rsatkichlari jumlasiga
xarajat rentabelligi, garz kapitalining rentabelligi, asosiy
kapital rentabelligi, aylanma kapital rentabelligi, investitsiya
rentabelhgi kiritiladi. Foydani maksimumlashtirish rentabel-
likni oshirishni bildiradi va bunga quyidagi yo‘llar bilan
erishiladi:

1 Ishlab chigarishni restnikturizatsiyalash. Bunda
bozor talab gilgan, ya’'ni xaridorgir tovarlarni ishlab chiga-
rish yuz beradi. Shunday boiganda tovarlar to‘xtovsiz va
yaxshi sotilib, korxonaga keigan tushum ortadi, foyda
ko'payib rentabellik ham ortadi. Shu sababU ishlab chiqa-
rishni modemizatsiyalab (yangilab), bozorbop tovarlar bilan
eski tovarlarni almashtirib borish, mavjud tovarlarni talab-
ga javob beradigan darajada takomiUashtirib turish, uning
sifatini oshirish talab gilinadi.

2. Resurslarni tejab-tergab ishlatish. Bu joriy xarajat-
lami kama>"irishni budiradi. Bunga resurslarni arzon narx-
da xarid qilish va mahsulot birligiga ketadigan sarflarni
kamaytirish orgali erishiladi. Resurslarni tejash uchun
mehnat unumdoriigi muttasil oshirib boriladi.

3. Kapital tarkibini takomillashtirish. Bu jami kapital
tarkibida ishlab chigarishga bevosita xizmat giluvchi kapi-
talning, tez aylanib turuvchi kapitalning hissasini oshirish-
ni, kapitalni serunum, binobarin tejamkor texnik vositalar-
da moddiylashuvini talab giladi.
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4, Mehnat motivatsiyasini kuchaytirish. Bu ishchi
Xizmatchilar mehnatini rag‘batlantirish orgah ulaming
tejamkor bo‘lishga, mehnat unumdorhgini oshirishga, mah-
sulot sifatini yaxshiiashga intihshini yuzaga keltiradi.

Rentabellik boshgarilib boriladi, buning uchun
rentabellikni oshirishga xizmat qiluvchi omiUar harakatga
keltiriladi, rentabellikning pasayib ketishiga yo‘l bermaslik
choralari ko‘riladi. Shu magsadda rentabellik monitoringi
olib boriladi. Ya’ni u tahlil etiladi va kuzatiib boriadi.

Yuqorida aytilgan usullar yordamida ishiab chigarish
rentabelligi hisoblab chigiladi. Firma foydani ko‘p ohshi
uchun nimani ishiab chigarish rentabellirog bo'lishi
hisoblab chigiladi. Buning uchun muayyan turdagi mahsu-
lot unga ketgan xarajatlarga nisbatan gancha foyda keltirishi
aniglanadi.

Turh mahsulotlar rentabelligini tagqoslab, foyda to-
pishdagi igtisodiy tanlovga boriladi, ya’ni firma nimani ish-
iab chiqarish ko‘proq foyda bersa, shunga qo‘l uradi.
Masalan, tikuvchuik firmasi 3 xil mahsulot chigara oladi,
bular plash, palto va kurtka. Bitta plash chiqarish xarajati
20 ming so‘m, uni sotishdan kelgan foyda 5 ming so‘m,
palto xarajati 50 ming, u bergan foyda 10 ming so‘m,
nihoyat kurtka chigarish 30 ming so‘m, undan kelgan foyda
9 ming so‘m. Yuzaki garaganda palto tikish ma’qul boiadi,
chunld eng ko‘p foyda olinadi (10>9>5). Xarajatlar bilan
taqgoslasak  kurtka tikish  qulayligini  ko'ramiz.

Kurtka rentabelligi 30% * 100=30), plashniki 25%
*100=25), nihoyat paltoniki 20% mi 00=20).

/ ( 9.3. Foydani maksimumlashtirish

Tadbirkorlik magsadi foyda bolar ekan, uni maksi-
mumlashtirishga intilmaydigan firma bolmaydi. Firma
gisga vaqtda oz foyda bilan ganoatlanishi mumkin, lekin
uzoq davrda, u foydani maksimumlashtirishga, ya’ni imkon
boricha ko‘p olishga intiladi, bunga intilmagan firma tez
rivojlanib va boyib keta olmaydi. Foydani maksimum-
lashtirish, uning normasini, ya’'ni rentabellikni oshirishni va
kapitalni ko‘paytirib ishiab chigarish kolamini ke-
ngaytirishni talab qgiladi.
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Foydaning maksimumlashtirilishi rentabellik darajasi
va kapital migdoriga to‘g‘ri mutanosiblikda bo‘ladi.

Birog buning o‘z sliarti bor. Ma’lumki, erldn bozor
bilan bog'langan firma u yerda narxni o‘zgartira olmaydi,
balki buni bor deb gabul qiladi, chunki narxni firma
xohishidan gat’iy nazar bozordagi talab-taklif belgilaydi.

Firma bozordagi narx bilan hisoblashgan hélda foydani
ko‘paytirishi mumkin. Buning uchun u mahsulotni bozor
gabul qiladigan miqgdorda chigarishi va xarajatni
pasaytirishi talab gilinadi. Foyda ohsh uchun o‘rtacha xara-
jatlar narxdan past bolishi kerak, ya’ni Wo‘r<P bolishi
talab gilinadi, chunki foyda narx bilan xarajatlarning farg-
lanishidan kelib chigadi. Shunga binoan firma shunday
miqdorda ishlab chigarishi kerakki, bu farq eng katta
bolsin. Buni tushunish uchun jadvalni tahlil etamiz (9.1-
jadval).

91-jadval

Firmaning gisga muddatli daromadlari va xarajatlari*

Mahsulot  Bir mah-  Jami Jami Foyda, Marginal Marginal

chigarish  sulot nar- daromad. xarajat, doll. xarajat, daromad,

hajmi, dona xi, doll. doll. doll. doll. doll.
1 2 3 4 L 5 6 7
0 40 0 50 -50 40
1 40 40 100 -60 50 40
2 40 80 128 -48 28 40
3 40 120 148 -28 20 40
4 40 160 162 -2 14 40
5 40 200 180 20 18 40
6 40 240 200 40 20 40
7 40 280 222 58 22 40
8 40 320 260 60 38 40
9 40 360 305 55 45 40
10 40 400 360 40 55 40
11 40 440 425 15 65 40

' R. Pitidayk, D. Rubiiifekl. Miki‘oigtisod, T., 2002, 197-bet,
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Jadvalga garasak narx (P) bilan marginal daromad (Dm)
tengligini, ya’ni 40=40 ekanligini ko'ramiz. Ishlab chiqa-
rish ko‘payishi bilan jami daromad oshgan, lekin mahsulot
chiqarish 4 birlikka yetguncha foyda manfiy bo‘lgan, ya’'ni
zarat ko‘rilgan.

Shundan so‘ng foyda ko‘rilgan va mahsulot chigarish 7
birlikka yetganda foyda maksimumlashgan, u 8 birlikka yet—
ganda ham bunday holat saglangan. Mahsulot chigarish 8
birlikka yetganda marginal xarajat va narx bir-biriga g‘oyat
yaqgin turgan (38 va 40). Bundan xulosa shuki, marginal
xarajat (Wm) va narx (P) tenglashganda, ya’ni Wm=P hosil
bo‘lganda foyda maksimumlashadi. Xuddi mana shunday
holatda o'rtacha xarajat bilan narx o‘rtasidagi farq maksi-
mumga chigadi. Bizning misolimizda mahsulot chigarish 7
birlikka yetganda o‘rtacha xarajat 31,7 boigan
(222:7=31,7), bundan awal u 33,3 (200:6=33,3) boigan,
so‘ngra 32,5 (260:8=32,5) boigan. Mahsulot 9 taga yetishi
blian xarajat orta boshlagan. U dastlab 33,6, so‘ngra 36,0 va
nihoyat 40,0 boigan. Jadval ragamlaririi chizmaga ko'chir-
sak, u quyidagi shaklda boiadi (9.2-rasm). Chizmaga
bmoan firma AB oraliglda zarariga ishlagan, keyinchalik, B
nuqtadan boshlab foyda olgan. C nuqtada foyda cho*qqisi—
ga chiggan. So‘ngra u kamayishga moyl boigan.

9.2-r asm. Foyda miqdorining o‘zgarishi.

"Foyda kamaya boshlagan chog‘da uni oshirish choralari
ko‘riadi va bu uzoq davrda yuz beradi. Buning uchun
go'shimcha kapital sarflab yangi texnologiya joriy etiladi,
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yangi ashyoviy materiallar qoilaniladi, tejamkorlik rag'bat-
lantiriladic Pirovard natijada bu gaytadan foydani oshiradi,
chunki xarajatlar pasayib, ular bilan narx o‘rtasidagi farq
kattalashadi, awal marginal xarajatlar narxga yaginlashib
boradi, so'ngra tenglashadi. Firma foydaning pasayish
bosgichidan uning ortishi bosgichiga o'tadi. Uzoq davrda
foyda maksimumlashganda uning miqdori yil sayin ortib
boradi» Buni Fi<F2<F3..<Fn<Fm deb tasvirlash mumkin.

9.4. Zarar ko‘rish va bankrotlik

Firmalar faoliyatida foyda topish bilan bir gatorda zarar
ko‘rishi ham uchrab turadi. Zarar ko‘rishning sababilari
ikkiga bolinadi. Birinchisi, ichki sabablar bolib, bular fir-
maning o‘ziga bogiiq. Ikkinchi, tashqgi sabablar. Bular
firma faoliyatidan kelib chigmaydi, bularning oldini olishga
firma ojizhk qiladi.

Ichid sabablarga kerakh tovarlami o‘z vaqtida chigarib
bozorga yetkazib bera olmaslik va xarajatlarni oshirib
yuborish kiradi. Firma bozorbop tovarlarni chigara olma-
ganida ulaming nafliligi past boiadi, ularni bozor ko‘tar-
may go'yadi, ya’ni tovarlaming narxiga nisbatan sifati past
bo Iganidan ulami bozor ma’qul topmaydi, natijada bozor
kasod bolib narx tushadi. Shunga binoan daromad gisgarib
ketadi, o'rtacha xarajatlar o'’zgarmay qolgan tagdirda ham
narx ulardan pasayib ketganidan zarar ko'rfiadi. Bunda
P>Wx o'rniga P<Wx hosil boiadi. Albatta zararga birdan
O‘tilmaydi, awal foyda qisgarib, u nollashadi, ya’ni
o'rtacha daromad xarajatga teng bo'lib qoladi. Ya'ni,
Dx=Wx kelib chigadi. So'ngra daromad qgisgarishda davom
etib, u xarajatdan ham past bo’lib goladi. Daromad va xara-
jat o'rtasidagi farq manfiy bo'lib zarar paydo bo'lsa, bu farq
musbat bo'lganda esa foyda olinadi.

Firmaning zarar ko'rishini xarajatlar ortib ketishi ham
yuzaga keltiradi. Bunda daromadlar o'zgarmasada, xarajat-
lar tez o'zgarganidan ular orasidagi farq tobora kamayib
boradi va ular yo'q bo'lganda foyda nollashadi. Xarajat
daromaddan ortib ketganda zarar ko'riladi. Aytilgan ikki
omildan birinchisi, ya’ni narxning pasayishi asosiydir,
chunki firma xarajatlarni nazorat eta oladi, ammo narxlarga
ta’sir eta olmaydi, chunki ular firma xohishidan qat’iy
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nazar bozor kuchlari ta’sirida shakllanadi. Tashgi omillar
tirma ixtiyorida bolmaganidan, ular kutilmagan kuchlar
hisoblanadi. Bular jumlasiga bozor holatining birdan
o zgarishi firmaga tashqaridan beriladigan yordamning
toxtatihshi, nihoyat soliglarning oshib ketishi boiadi

Bozorda resurslaming jiddiy gimmatlashuvi xarajatlarning
ortishiga olib keladi. Davlat firmaga beradigan subsidiya
to xtatilsa, yoki xarajatlarni shakllantimvchi sohglar oshiri-
hb yuborilsa tovarlar firmaga gimmatga tushadi. Tovar
narxi shunga garab o'zgarmagani uchun uni sotishdan kel-
gan tushum xarajatlarni goplashga yetmay goladi

IcNe yoki tashgi sabablar tufayU firmaning'gayimas,
yam hech bir goplanmaydigan xarajatlari paydo bo‘lsa
bular ham zararga olib keladi. Masalan, firma yangi sex

uchun uning loyihasini ishlab chigishga 5 min so‘m
sarfiadi, lekin u sexni qurish uchun pul topa olmadi. Agar
sex ishga tushinlganda edi, bu yerda yaratUgan tovarlardan
kelgan daromad loyiha xarajatini qoplagan bo‘lar edi
Ammo bu yuz bermaganidan loyihaga ketgan 5 min. so‘m
zararga yoziladi.

Zararga duch kelish korxonaning darhol yopilishi emas
uning yopilish yoki yopilmasligi zararni qoplash imkoniya-
tigabog‘hg. Doimiy va o‘zgamvchan xarajatlarning gopla-
nishi bir xil emas, korxona ishlamagan taqdirda ham
doimiy xaraat ketaveradi. Biroq o‘zgamvchan xarajat gihsh
to xtaydi. Uoimiy xarajatni garz hisobidan goplash mumkin
boisa va ishlab chigarishni davom ettirish hisobidan
ozgamvchan xarajatlar qoplansa firma saglanib qoladi.
Zarar me yoridan oshib ketib bankrotlik real bo‘lganda
firma tugatiladi.

Firmaning tugatilishi — yopilishi uning sotib yuborilishi
yoki boshga firmaga qo‘shilib ketishini bildiradi. Bu esa
bankrotlik. 0 ‘zbekiston qonunlariga ko'ra bankrotlik
quyidagicha ta’riflanadi:

Banlorotlik - firmaning ixtiyoridagi o‘zining moddiy va
pul mablag‘lari uning boshgalar oldidagi to‘lov majburiyat-
larini berishga yetmay golishi natijasida yopilib ketishidir.

Bankrotlik yuz berishi tabiiy bir hol, chunki raqobatda
gohdan ish kelgan tadbirkorlar yutib chigadi, uquvsizlar
yutgizadi. Shu taxlitda igtisodiy tanlov yuz berib, igtisodi-
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yot ishbilarmonlar qo‘liga o‘tadi. Bankrotlik firmaning
bozordan chigib ketishini bildiradi, birogq uning o‘rniga
boshgalari bozorga kirib keladi. Shu sababU firmalar soni
o‘sib boradi.

9.5. Tadbirkorlik riski

Tadbirkorlik yo‘U ravon yo‘l emas, uning o‘ngir-
cho'nqgir, qing‘ir-qiyshiq joylari ham boiadi. Unga duch
kelgan tadbirkorlar qogilib-suqilib turadi. Bu tadbirkorlikda
xavf-xatar borligidan darak beradi, unga yoligib undan xoli
bola olmagan tadbirkorlar bankrotlikka yuz o‘giradilar.
Tadbirkorlikda risk degan narsa borki, unga yoligganlardan
biri kuchli bolganidan butun cMgadi, boshqasi zaifligi
tufayli mayib boiadi. Risk o‘zi nima?

Tadbirkorlik riski - bu firmaning ko‘zlagan magsadiga
erishish yoiida u duch keladigan iqtisodiy xavf-xatardir.

Firmaning magsadi ko‘proq foyda olish. Biroq firma
bunga xalaqgit beruvchi omiUarga duch keladi, natijada
magsadiga erisha olmaydi, demak u yoligadigan risk
mugarrar hodisa. Hech kim riskni chetlab ola olmaydi,
chunki bu bozor igtisodiyotiga xosdir.

Tadbirkorlik qiluvchilar va iste’molchilar g‘oyat
ko‘pchilik, xususiy mulk ularni alohidalashtirib bir-biridan
ajratadi. Shu sababU bozor ishtirokchilari oldindan bir-biri
bilan nima gilishini keUshib olmaydi. Ulardan har biri gan-
day harakat qilishini bozordagi o'zgarishlar belgilab beradi.
BOm to‘g‘ri ish gfigani yoki gilmagani bozorda ma’lum
boiadi. Kim to‘g‘ri ish gilgan bolsa bozori chaqggon
boiadi, noto‘g‘ri gilgan bolsa bozori kasod boiadi. Shu
sababli firma bozordan keladigan narx signaliga garab ish
ko‘radi, ya'ni narx oshsa tovarni ko‘paytiradi, u pasaysa
tovarni qgisgartiradi. Bozor ishtirokchilari gabul qilpn sig-
nal-axborot har doim ham hagqoniy bolavermaydi, chun-
ki bozorda noaniglik boiadi. Bozor axboroti ikki xil
boiadi;

1 Simmetrik axborot. Bunday axborot bozordagi vazi-
yatni tola aks ettiradi, ya’ni u tolaroq boiadi. Masalari,
bozor signali narxning ortib borishi hagida xabar beradi,
ya’ni muayyan tovar birhgi narxi Pi<P2<P3<...<Pn va h.k.
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bo'ladi. Bu darhagigat bozorda talab oshib borishini
bildiradi. Shunga binoan ish ko'rgan firma xatarga umuman
yo'’hgmaydi yoki 0z yo'hgadi.

2. Asimnieirik axboroi. Bu to‘la-to‘kis bo'Imagan, bino-
barin bozordagi vaziyatni borligicha aks ettirmaydigan
axborot. Bunga binoan ish ko'rgan firma shubhasiz katta
xavf-xatarga yo'liqgadi. Oldingi misolga gaytsak, narxning
oshishi hagidagi signal bozordagi o'tkinchi vaziyatni aks
ettirganidan noaniqglikka yo‘l beradi. Narx gisga vaqt ichida
oshib borishi va p1<p2<pP3<...<Pn shaklida bo'lishi, so'ngra
u birdaniga keskin kamayib ketishi va pi>p2>pP3>...>Pn
shakliga kirishi mumkin. Bunda so'nggi narx amalda past
bo'ladi, ya’ni Pn<Pi hosil bo'ladi. Shunday noaniq axborot-
ga garab ishlagan firma riskka duch keladi, chunki u narxni
oshib boradi deb tovarni ko'plab chigaradi, lekin narx tushib
ketganidan tovariar sotilsada foyda kam olinadi yoki zarar
ko'riladi. .\simmetrik axborot resurslar bozoriga ham oid
bo'ladi. Mavjud axborotga tayanib firma xomashyo qim-
matlashadi deb uni ko'p sotib olishi mumkin. Biroq amalda
xomashyo narxi o'zgarmasligi va hatto tushib ketishi
mumkin. Shunda ragobatchilardan xomashyoni arzonga
olganlari tovar namni pasaytirishi mumkin, bu bozor nar-
Xini tushurib yuboradi. Xomashyoni gimmatga olgan firma
0'z tovarini bozor narxida sotishga majbur bo'lganidan u
xomashyoning keyingi va oldingi narxidagi farqga teng miq-
dorda (p2 “ | ,>foydani yo'qotadi.

Asimmetrik axborot raqobatchilar va davlatning xatti-
harakatlariga ham oid bo'ladi. Firma sohglar o'zgarmash-
gini inobatga olib ish yuritishi mumkin, amalda soliq
oshishi mumkin."A” firma ragqiblar tovar narxini tushiradi
deb o'ylashi mumkin va shunga ko'ra 0’z narxini pasaytira-
di va tovarlarni sotib yuboradi. Aksiga olib ragiblar payt
poylab tovarni sotmay turadilar (“A” firma tovari tugagach
narx oshadi, chunki taklif gisgaradi) va tovarlarini gim-
matiga sotadilar.

Risk firma faoliyatining turli jabhalarida yuz berganidan
u turiicha bo'ladi:

1 IsUab chigarish riski. Bunda firma mo'ljallangan mig-
dordagi va turdagi tovarlami ishiab chigara olmay goladi.

2. Tijorat riski. Bunda firma o'zi mo'ljallagan migdor-
da va narxda hamda o'z vagtida tovarlarini sota olmay
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goladi, natijada uning pul tushumlari aytganidek bo'lmay-
di.

3. Moliya riski. Bu ko'zlangan miqgdordagi foydani
olmasdan, belgilangan rentabellikka erisha olmay qolishi
yoki foyda o‘rniga zarar ko'rishdir.

.6. Tadbirkorlik riskini boshqgarish

Riskning mugarrarligi uning oldini olish yoki cheklash
mumkin emas degan gap emas. Hamma narsa riskni firma
ganday boshgara olishida golgan. Riskning nagadar
boshqarilib turishi firmalarning unga ganday munosabatda
bo‘lishlariga bog‘hg. Bu munosabat esa 3 xil:

1 Riskka moyillikning boimasligi yoki riskni xohla—-
maslik. Bunda firma katta riskli, lekin yugori daromad olish
o‘miga riski kam yoki umuman riski yo‘q, ammo past
bolsada bargaror daromad oUshni afzal ko‘radi. Firmalar
risk 0‘rniga ehtiyotkorlikka ko‘proq moyil boladilar.
Masalan, “A” firma bir ish bilan shug‘ullanib 100 ming
dollarlik kapitaliga xotigam va bemalol 20 ming dollar
foyda ko‘radi. Lekin firma riskka borib boshga ish gilsa
30 ming dollar foyda topishi mumkin. Biroq go'shimcha
olinadigan 10 ming (30-20=10) dollarlik foyda noaniq,
chunki bunda risk bor, shu sababli u boimasligi ham
mumkin. Firma riskka bormaganda u go'shimcha foydadan
(10 ming dollar) voz kechadi. Odatda mayda firmalar risk-
ka moyil bolmaydi, chunki riskka duch kelish bor-
yo‘gldan ajralib, bankrot bolishga olib kelishi mumkin.

2. Riskka befarg boiish. Bunda firmalar riskning bor-
yo‘gligini yoki katta-kichikligini inobatga olmay o‘z ishini
davom ettiradilar. Bu yerda firmalar “bolsa bolar,
bolmasa undan nari” degandek y ol tutadilar, bozor bergan
foydani boricha gabul qilib, shu bilan ganoatlanadilar.
Masalan, “B” firma riskka borib yangi modeldagi tovarni
chigarsa, bundan 2 min. dollar foyda ko'radi, agar risk
bolmasa 1,5 min. dollar foyda olishi mumkin. Firma har
ikkala ehtimolni nazarda tutmaydi, bozor nima bersa shuni
oladi, ya’ni u 1,5 min. dollar foydani boriga baraka deb
gabul giladi. Binobarin firma marginal foydaga befarq
garaydi.

3. Riskka borish. Bunda firma riskh ishga qol uradi,
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riskning borligini bila turib foydani ko'paytirish magsadida
bunga boradi. Bu yerda risksiz, lekin oz foydaga nisbatan
riskli bo‘lsa-da ko‘p bolishi kutiladigan foyda afzal ko'rila-
di. “skka boruvchi firmada o‘z faoliyatining marginal
nafliliga, ya’ni qgo‘shimcha olinadigan daromadning
nafliligiga katta e’tibor beriladi. Bunda Dm“<Dm <...<Dm

boiadi, ya'ni keyingi daromad oldingisidan oshiqg boiadi.
Keyingi va oldingi daromad o‘rtasidagi farq ganchalik katta
boisa, shunchalik ko‘p foyda olinadi, biroq bu ishning riski
ham o‘ziga yarasha boiadi. Riskka borish - bu tavakkaliga
yo ostidan, yo ustidan deganlaridek galtis ishga gol
urishdir. Ustidan chigganda foyda ko'payadi, ostidan
boiganda u kamayadi va hatto zarar ham boiadi. Xalgimiz
orasidagi “O ‘ychining o‘yi bitguncha, tavakkalchining ishi
bitibdi” degan gap ostida chuqur igtisodiy mazmun bor,
albatta. Nima boiganda ham riskka borish foydani maksi-
mumlashtirish shartidir. Buning uchun qo‘rgoq kurashga
tushmaydi, degan qoidaga rioya etish tadbirkorlardan talab
gihnadi. Birinchi misolga gaytsak, “A” firma riskka bormay
go'shimcha 10 ming dollardan voz kechgan edi. Endi “C”
firmani olsak, u 10 ming dollardan voz kechmay, uni olish
uchun jon-jahdi bilan kurashadi, tavakkalchasiga xatarga
boradi, shu sababli u mukofotga sazovor boiadi.

Risk mukofoti bu riskka borgan chog‘da kutiladigan
foyda bilan riskka bormagan paytda olinadigan foyda
o‘rtasidagi farqdir. Masalan, firma kir yuvish mashinasini
risk bilan chigarganda 10 min. dollar foyda koladi. Agar u
riskka bormay konditsioner chigarishda davom etsa 8 min
dollar foyda ko'radi. Bunda risk mukofoti 2 min. dollarga
teng (10—8=2), ya’ni riskka bormagan holda firma shu
2min. dan voz kechgan. Bu esa shu pulni risk giluvchi fir-
maga toiash bilan barobar.

Foydani maksimumlashtirish uchun riskka borishga
to‘g'ri keladi, shu sababli tadbirkorlar riskni kamaytirishga
intiladilar va bunga asosan to‘rt yol bilan erishiladi:

1 Ishlab chigarishni diversifikatsiyalash. Bunda kapital
bir-biriga boglig bolmagan turii sohalarga joylashtiriladi.
Bunda bir yerdagi yo‘gotish boshga yerdagi yutuq bilan
goplanib turadi. Masalan, uy elektr jihozlari chigamvchi
firma pulini dazmol, isitgich, konditsioner, elektropech, kir
yuvish mashinasi va ventilator ishlab chigarishga joylashti-
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radi. Bunda bordi-yu dazmol chiqgarish beradigan foyda 0,5
min. dollarga kamayib ketsa, ventilator chigarishda foyda
0,5 min. dollarga oshib, yo'gotishning o'rnini qoplaydi. Kir
yuvish mashinasini chigarish ésa foydani 0,5 min. dollarga
oshiradi.

2 Tadbirkorlik faoliyatini sug‘urtalash. Bunda firma
ehtimoli bor yo'gotishni sug‘urtalab qo'yadi. Masalan, fer-
mer qurg'ogchilik yuz berganda 0,2 min. doUar yo'qotadi.
Qurg'oqchilik borligini inobatga olib, u bo‘lg‘usi hosilni
sug‘urtalaydi. Agar qurg‘oqchilik bo‘lsa sug'urta kom-
paniyasi yo‘qotilgan hosil giymatining bir gismini to‘laydi.
Y o‘gotish gisman goplanganidan fermer riski kamayadi.

3 Sherikchilik kapitalini hosil etish. Bunda shirkat fir-
malari tashkil etilib, uning kapitali bir necha sheriklarga
garashh bo‘ladi. Bu yerda faqgat erishilgan yutuq emas, balki
ehtimoldan yiroqg boimagan yo‘qotish ham sheriklar
o‘rtasida tagsimlanadi. Masalan, chinni zavodi qurish
uchun 5 mlrd. so‘m kerak. Shu pulni 5 ta sherik birgalikda
go‘yadi. Kutiladigan yo‘qotish 500 min. so‘m. Agar zavod-
ning egasi bitta boiganda hamma 500 min. so‘mlik
yo‘qotish uning zimmasiga tushgan bolar edi. Zavod
sheriklarniki bolgani uchun shu 500 min. so‘m 5 kishi zim-
masiga tushadi. Demak sherikchilik kapitali riskning
tagsimlanishiga va uni har bir sherikka tushadigan yukini
yenglllashtlrlshga olib keladi.

4, Axborotni to‘plash va undan samarali foydalanish.
Firma riskning oldini olish yoki uni kamaytirish uchun
ichki va tashqi bozordagi ahvol, u yerda narxlarning o‘zga-
rishi, tovarlar sotilishining dinamikasi, ragobatchilarning
fe’l-atvori va sa’y-harakatlari to‘g‘risida, partnyorlar ahvoh,
davlat siyosatida kutilayotgan o‘zgarishlardan xabar topishi
kerak. Firma oladigan axborot ganchalik xilma-xil, ko‘p
manbah va migdoran ko‘p bolsa, shunchalik uning sim-
metrik bolish ehtimoh katta. Simmetrik axborotni hisobga
olish firmani mavjud sharoitga yaxshi moslasha bihshini,
nimani, gancha ishiab chigarish va necha puldan sotish
kerakligini oldindan bilish imkonini beradi. Bu bilan firma
riskni kamaytira oladi, chunki u noaniqglikka, binobarin
xavf-xatarga kamroqg yoligadi. Shu sababh kimda axborot
ko‘p bolsa, shuning omadi chopadi deb aytishadi. Shu bois
informatsiyaga pulni ayamagan firma riskni kamaytirish
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imkoniga ega. Informatsiya to‘plaslida ko‘proq internet qo‘l
keladi, shu bois internet xizmatlariga talab oshib boradi.

Xulosalar

1. Tadbirkorlik daromadi ~ bu tovar va xizmatlarni sotishdan
kelgan pul tushumi bo‘lib, bu yaratilgan tovar va xizmatlarning
miqdoriga va ulardan har birining bozor narxiga bog'liq bo'ladi.
Yalpi daromad muayyan paytda firma topgan jami daromad
bo‘lsa, tovar va xizmatlar birligini sotishdan kelgan pul o‘rtacha
daromad hisoblanadi. Marginal daromad qo‘shimcha tovar birli-
gini sotishdan tushgan go'shimcha pul bo‘ladi. Daromad birinchi-
dan xarajatlarni goplasa, ikkinchidan foyda hosi etadi.

2. Foyda ~ bu tadbirkorlik faoliyati uchun bizneschilar oladi-
gan mukofot bo'lib, uni tadbirkorlik gobiliyati va biznesga qo‘yil-
gan kapital keltiradi. Tadbirkorlik gobiliyati uchun olinadigan
foyda me’yordagi foyda hisoblanadi va xarajatlar tarkibiga kiradi.
Kapital uchun tegadigan foyda igtisodiy foyda bo‘lib, daromad-
ning jami xarajatlardan ortib golgan gismi bo‘ladi. Tadbirkorikda
omad foydasi ham bor, bu mazmunan boshqgalarnikidan ortigcha
foyda bo‘lib, bozor narxlarining kutilmaganda ortib ketishi tufayli
hosil bo'ladi, buni omadi yurishganlar oladi, u juz’iy bo‘lganidan
narxlar eski holiga tushgach yo‘q bo'lib ketadi.

3. Tadbirkorlik nagadar foyda keltirishini foydalilik, ya’ni
rentabellik darajasi belgilaydiki, bu gancha foyda topilganini, ya'ni
igtisodiy faoliyatning samaradorligini ko‘rsatadi, buni bilish uchun
tadbirkorlik natijasida qo‘lga tekkan foyda sarflar bilan
taqgoslanadi, natijada foyda sarflarning necha foiziga tengligi
aniglanadi. Firma ishining samaradodigi tahlil etilganda ishlab
chigarish va mahsulot rentabelligi aniglanadi. Rentabellikni
oshirish uchun ishlab chigarish restrukturizatsiyalanadi, resurslar
tejaladi, kapital tarkibi takomillashtiriladi, mehnat motivatsiyasi
kuchaytiriladi.

4. Foydani maksimumlashtirish uni ilOji boricha ko‘p olishni
bildiradi, bunga rentabellikni oshirish va kapitalni ko'paytirish,
ya’ni ishlab chigarishni kengaytirish orgaU erishiladi. Biroq buning
uchun ishlab chigarishning eng magbul hajmiga erishish zarurki,
bunda tovar narxi marginal xarajatlarga tenglashadi. Fagat
shundagina narx bilan o‘rtacha xarajatlar o‘rtasidagi foydani yuza-
ga keltiruvchi farq eng katta boMadi.
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5. Tushgan daromadlar xarajatlami goplashga yetmay golgan
taqdirda zarar ko'riladiki, buning sababi chigarUgan tovar va xiz—
matlami bozor ko'tarmasdan ular narxining, binobarm daromad-
ning pasayib ketishi va xarajatlarning ortib ketishmi yuzaga kelti-
radi Zarar me’yoridan oshib ketganda, uni goplash imkoniyati
bolmay bankrotlik yuzaga keladiki, bu firmaning yopihb ketishi
yo i boshqalarga qo‘shilib ketishini bildiradi.

6 -Foyda topish - bu riskli ish. Risk tadbirkorlik yo lida xavf—
xatarga yoligib 0‘z magsadiga erisha olmay golishdir. Riskm
noaniglik yuzaga keltiradi, bu o'z navbatida bozordan kelgan
axborotning asimmetrik bolishi, ya’ni real vaziyatm to la aks
ettirmasligi natijasidir. Risk mugarrar
mumkin. Bu riskka har XU munosabatda bo lishm bildiradi. riskka
bormaslik, riskka befarq bolish, riskka borish. Risk yo q joyda
kichik foyda bilan ganoat hosil etiladi, risk bor joyda katta foyda
ham kutiladi. Riskni kamaytirish uchun ishlab chigarish divem-
fikatsiyalanadi, tadbirkorlik xatari sug‘urtalanadi, risk sherikiar
o‘rtasida tagsimlanadi va nihoyat axborotdan samarali foydalani-
ladi.

Tayanch tushunchalar

Daromad; yalpi, o‘Hacha va marginal daromad; foyda; me-
yordagifoyda; iqgtisodiyfoyda; omadfoydasi; rentabellik; rentabellik
turlari-foydani maksimumlashtirish; zarar; bankrotlik; tadbirkor m
riski; simmetrik va asimmetrik axborot; riskka munosabat; riskni
kamaytirish yo ‘llari.
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X b Ob. BOZOR NARXLARINING SHAKLLANISHI

I | 10.1. Narxning mohiyati va fiinksiyalari

bozorda tovar va xizmat xarid etilgan chog‘da bunga
gancha pul to'lash kerakligini narx belgilaydi. Narx arzon
bo'lsa pul kamroq to'lanadi, narx gimmat bo'lsa pul ko'p
to'lanadi. Narx bozordagi oldi-sotdi alogalarini ta’minlay-
di. Xo'sh narxning o'zi nima?

Narx bozor alogalarining asosiy igtisodiy vositasi
bo‘lib, tovar va xizmat birligini sotib olish uchun
to‘lanadigan pul migdorini bildiradi.

Tovami puh bor odam sotib oladi. Uning gancha tovar
sotib olishi mumkinligini, ya’ni uning{xarid qurbinil bi-
rinchidan, tovar narxi belgiasa, ikkinchidan, uning pulini
miqdori belgilaydi. Tovaming ganday narxda oldi-sotdi
gilinishi sotuvchi va xaridoming kelishuvi asosida belgi-
lanadi. Sotuvchi bozorga o'z narxini taklif giladi, xaridor-
ning ham o'zi mo'ljallagan narxi bor, bu uning yonidagi
puliga bog'’hq. Sotuvchi va xaridor narxi bir-biriga mos
tushganda ho/or narxi paydo bo'ladi va shu narx bilan tovar
sotiladi. Sotuvchi o'z narxini foydani ko'proq olish uchun
belgilaydi. Xaridor narxi esa uning qo'lidagi pulga sifatliroq
va ko'prog tovar olishga garatiladi. Savdolashuv asosida har
ikki tomonga ma’qul narx paydo bo'ladi. Buni anglash
uchun go'sht bézorini ko'z oldimizga keltiramiz. Bozorga
xaridor 5500 so'm pul bilan go'sht ohsh uchun keladi.
Sotuvchi unga mol go'shtini 2300 so'mdan taklif etadi,
xaridor go'shtning narxini 2000 so'mga tushiradi. Sotuvchi
bunga ko'nmaydi, chunki zarar ko'rishi mumkin. Sotuvchi
biroz qo'shing, deydi. Shunda xaridor 2100 so'mni taklif
etadi. Shunda sotuvchi rozi bo'ladi. Xaridor puliga 2,5 kg
go'sht oladi va puhdan 250 so'm ortib qgoladi (5500—
2100-2,5=5500—5250=250). Bordi-yu bozorda sav-
dolashuv bo'lmasa xaridor go'shtni sotuvchi aytgan 2300
so'mdan oladi, mo'ljallangan 5500 so'm puh go'shtga yet-
maydi, unga yana 250 so'm kerak (2300-2,5-5500=250).
Shunday qilib go'sht bozorida 1 kg go'shtga gancha pul
to'lash kerakligi aniq bo'ladi. Bu go'shtning bozor narxidir.
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Bozor tizimidagi barcha iqtisodiy alogalar narx vositasida
amalga oshganidan u bozor' xo'jaligining amal qilishida
asosiy roi O‘ynaydi. Narx igtisodiyotda quyidagi
funksiyalarni bajaradi:

1 Hisob-kitob, oichov funksiyasi. Bunda gilingan sarf-
xarajat, ko‘rilgan foyda-zarar, bajarilgan ish hajmining
hammasi ma’lum narxlar asosida hisob-kitob gilinadi.
Ishlab chigarish va uning natijalarining natural-moddiy,
giymat-pul o‘lchovi bor. Natural-moddiy ko'rsatkichlarni
taggoslab yoki umumiy ko‘rsatkichga keltirib bolmaydi.
Masalan, 1 m2 gazlama, 1ljuft oyoq kiyim, 1 m3 gaz, IkVt-
soat elektr energiyasi, 1 tonna paxta, 1 m" uy-joy kabi
ko‘rsatkichlarni jamlab, umumiy ko'rsatkich olib bolmay-
di. Ularning umumiy olchovi pul, unda ifodalangan narx
bolishi mumkin. Xarajatsiz ishlab chigarish bolma-
ganidan, buning uchun ma’lum narxda sotib olingan
resurslar sarf etiladi. Mashina-uskuna, xomashyo, yoqilgl,
har xil material va ish kuchining narxi bor. Ularning mig-
dorini narxlariga ko‘paytirilsa, xarajat hajmi kelib chigadi.
Yaratilgan mahsulot migdorini uning har biri narxiga
ko'paytmasi ishlab chigarish hajmining puldagi ifodasini
ko‘rsatadi. Hisob-kitob uchun joriy va taggosiy narxlar
gollaniladi. Joriy narxlar amaldagi narxlar, ular bilan vyil
davomidagi ishlar hisoblanadi, masalan, YalM miqdori
eksport-import hajmi hisoblanadi. Iqtisodiy o°‘sish
dinamikasi, daromad, real ish haqgi va real foyda, investi-
tsiya taggosiy narxda hisoblanadi. Bunda ma’lum vyil (bu
baza yih) asos qilib olinadi va igtisodiy dinarnika shu yilda-
gi narx bilan hisoblanadi, chunki joriy narx inflyatsiya
tufayh o‘zgarishi mumkin. Narx inflyatsiya ta’siridan xoli
etilganidagina, u real igtisodiy natijani ko'rsata oladi. Gap
shundaki, igtisodiyot pasaygan sharoitda narxning tez oshib
borishi ishlab chigarish hajmining puldagi ifodasini sun’iy
ravishda oshirib yuboradi. Masalan, mamlakatda 5 min.
tonna bug'doy yetishtirildi. 1 torma bug'doyning joriy narxi
120 ming so‘m. Bug'doyning jami narxi 60 mlrd. so‘m.
Bug‘doy yetishtirish 4,6 min. tonnaga tushdi, biroq narx
1 tonna bug'doy uchun 140 ming so‘m boldi. Bunda jami
bug‘doy narxi 6,44 mird. so‘mni tashkil etadi. Narxiga
binoan bug'doy hajmi ko‘p, ya'ni 6,44>6,0, amalda olingan
btig'doy hajmi oz, chunki 4,6<5,0. Bunda joriy narx ish
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natijasini noto‘g‘ri ifodalaydi. Shuning uchun bug'doyning
shu yugi hosilini o‘tgan yilgi narxda hisobiash to‘g‘ri
bo‘ladi. Bunda bu yilgi hosilning puldagi giymati 6,44 mird
emas, balki 5,52 mird. so‘'m (4,6x120=5,52 mlrd.) bo‘ladi.
Bu bilan real igtisodiy natija baholanadi.

2. Iqtisodiy faoliyatiii rag‘batlaniirish funksiyasi.
Narxning o‘zgarib turishi (bu amalda shunday) ishlab
chigarish va iste’molni rag'batlantiradi. Narx oshganda,
agar xarajatlar o‘zgarmay qolsa foyda ko‘payadi, bu ishlab
chigaruvchilarni tovarni ko‘paytirishga undaydi, chunki
foydani maksimumlashtirish imkoni paydo bo‘ladi.
Masalan, oddiy sterjenli plastmass ruchka 120 so‘m turadi.
Shundan 100 so‘mi xarajat, 20 so‘m foyda. .*ar hozir firma
10 mlin. dona ruclika chigarsa uni 1,2 mird. so‘mga sotib,
shundan 200 min. so‘'m foyda ko‘radi. Bordi-yu ruchka
narxi 10 so'niga oshsa firma ruchkani 12 min. dona chiga-
rishga intiladi, chunki bunda foyda 360 min. so‘mni tash-
kil etadi, ya'’ni 160 mIn. so‘mga ortgan bo'ladi (360—
200=160). Narx iste’molchini ham rag'batlantiradi. Agar
narx pasaysa bu iste’'molni ko'paytirishni rag‘batlantiradi.
Narx oshsa iste’'molni tejash rag'batlantiriladi. Masalan,
avtobenzin narxi 1 litr hisobida 300 so‘mdan 250 so‘mga
tushdi. Bunda avtomobil egalari benzinni ko‘p olib,
mashinada ko‘p yura boshlaydilar. Bordi-jai benzin narxi
300 so‘mdan 400 so‘mga chigsa va xaridor daromadi
o‘zgarmay tursa benzin iste’'moli gqisgaradi. Chunki
mashinada kamroq yuriladi.

3. Igtisodiyotni tartibiash funksiyasi. Bu funksiya shun-
dan iboratki narxning o‘zgarishi kerakli tovarlami ishlab
chigarishga undaydi. Narx ganday tovarlarni gancha ishlab
chiqarish zarurligini belgilab beradi. Narx bamisoli
barometr singari bozor holatini ko‘rsatib turadi. Shunga
garab firmalar nimani va gancha ishlab chiqarilsa, uni
bozor ma’qul ko‘rishini belgilaydilar. Muayyan tovaming
narxi oshib borishga moyil bo‘lsa, demak u bozortalab
tovar, uni ko‘proq chigarish zamr. Buning uchun esa
bozordan resurslarni ko'prog xarid etish kerak. Demak,
tayyor tovar narxining ortishi resurslarni shu tovarni ishlab
chigarish tomon buradi. Qaysi bir tovarning bozori kasod
bo‘lib narxi tusha boshlasa, uning o‘rniga boshga yangi
tovar chigariladi. Resurslar eski tovar ishlab chigarishdan
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olinib yangi tovarni ishiab chiqarishga yuboriladi.
Resurslami turli sohalarga burish orgali narx igtisodiyotni
tartiblab turadi, ya'ni keraksiz tovarlar o‘rniga kerakli,
binobarin bozorbop tovarlami yaratishni ta’minlaydi.

4, Ragobat vositasi funksiyasi. Narx g‘oyat muhim iqti-
sodiy vosita bo'lganidan u ragobat kurashida ham qo'llani-
ladi. Firmalar bozomi egaUab ohsh, undan ragiblarni sigib
chigarish uchun narxni o'zgartiradilar. Ular narxni
pasaytirish orqgali xaridomi o'z tomoniga og'dirib oladilar,
uni o'ziga o'rgatib olgach narxni oshira boradilar. Sotish
hajmini ko'paytirish uchun firmalar xaridorlaming sotib
olish gobiliyatiga garab bir xil tovarga har xil narx belgilay-
dilar. Masalan, aviakompaniyalar samolyotlarni to'ldirib
uchish uchun ekonomklass saloniga chiptani arzon sotadi-
lar, biznesklass saloniga esa gimmat sotadilar. Oddiy
yo'lovchi uchun samolyot chiptasining narxi muhim, biznes
klassdagi puldor uchun esa narxning ahamiyati yo'q,
samolyotda uchish komforth bo’lsa bas. Yuqori narxlar
vositasida raqobatlashuv prestijli, obro'talab tovarlar
bozorida go'llaniladi, chunki bu yerda pulni betiga garamay
prestijh tovarlami oluvchilar bo'ladi, ular narxning yuqori
bo'lishini tovar sifatining yuqoriligi deb gabul qgiladilar.

Avytilgan igtisodiy funksiyalar bozor narxlariga xos
bo'ladi. Biroq bozor igtisodiyotiga o'tish davrida narx ijti-
moiy himoyalash funksiyasini vagtincha bajaradi. Bunda
davlat tomonidan dotatsiyalangan, ya’ni ataylab arzon-
lashtirilgan narxlar go'llaniladi. Ularga binoan o'ta muhim
tovarlaming ba’zilari arzon narxda aholiga sotiladi. Bu
tovarlaming amaldagi va haqiqiy bozor narxi o'rtasidagi
farg davlat byudjeti hisobidan goplanadi. Dotatsiyalangan
narxlar ijtimoiy funksiyani bajargan holda iqtisodiy rag'bat-
lantirish funksiyasini bajarmay qo'yadi. Shu bois dota-
tsiyalangan narxlardan erkin bozor narxiga o'tish yuz bera-
di. O'zbekistonda ham iqtisodiy ftinksiyalarni bajaruvchi
erkin bozor narxlariga o'tildi, biroq ijtimoiy muhim bir
gator tovarlarga dotatsiya narxlari saglanib gohndi." Bozor
igtisodiyotiga o'tish tugallangach narx ijtimoiy himoya
funksiyasini bajarmay go'yadi.
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10.2. Erkin bozor narxlarining yuzaga kelishi

Biz bilamizki, erkin ragobatli bozor va monopol bozor-
lar bor, bu yerda narxlar turiicha bo‘ladi. Lekin bundan
gat’iy nazar hamma yerda narxlarning shakllanishiga ta’sir
etuvchi umumiy omillar amal giladi. Bular: xarajat, talab,
takhf va ragobatdir.

Xarajat — bu har ganday narxning umumiy asosi
bo ladi, chunki xarajatsiz hech ganday tovar yoki xizmatni
yaratib bolmaydi.

Xarajat naoc tarkibiga kiradi, chunki tovarlar sotilgach
ular goplanishi kerak. Narx hech bolmaganda xarajatni
goplashga yetarii bolishi kerak, shu sababh xarajat miqdori
narxning quyi chegarasini tashkil etadi, ya’ni narx xarajat-
dan past bolishi mumkin emas. Shu sababh narx xarajatga
tayanishi talab qilinadi. Narx xarajatga teng boiganda
sotishdan tushgan pul gilingan sarflarni goplaydi, tadbirkor
me’yondagi foydani oladi. Buni tushunish uchun keltirilgan
chizmani ko‘rib chigamiz (10.1-rasm). Chizmadagi AB
to‘g‘ri yon chiziq xarajatlarni bildiradi. Yoysimon CE
chizigl narxni ifodalaydi, bu D nugtasida AB chiziglga
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tegib o‘tadi. Bu narx xarajatga tengligini bildiradi. Xarajat
W=5, narx R=5. Shunday bo‘lganda ishiab chigarish
davom etadi. Narx tovar birligiga xos bo'ladi, tovar birligi
Xxarajati esa o'rtacha xarajatdir. Masalan, firma kostum
tikadi. Bir kostumga 40 ming so'm ketadi. Shundan 36
ming so‘'m firma sarfi, 4 ming so‘m firma egasi oladigan
me’yordagi foyda bo‘ladi. Demak, kostumga kam deganida
40 ming so‘mlik narx belgilanishi kerak, shundagina uni
ishiab chigarish mumkin. Firma rivojlanishi, iqtisodiy foy-
dani ham olishi kerak. Buning uchun kostum narxi 40
mingdan yuqori bo‘lishi zarur, masalan 45 ming so‘m.
Birog buning uchun shu summani bozor gabul gihshi, ya’ni
uni ko'tarishi kerak. Bu talab-taklif nisbatiga bog'hg.

Talab va taklif nisbati. Talab va takhf narxga har xil
yo'nalishda ta’sir etadi. Talab oshsa narx oshadi, talab
gisgarsa narx pasayadi. Aksincha, taklif ko'paysa narx
tushadi, u qgisgarsa narx oshadi. Talabni xaridor bildiradi,
taklif esa sotuvchi tomonidan bo'ladi. Ularning nisbatiga
garab narx yuzaga keladi. Xaridor bozordagi har ganday
narxni emas o'ziga ma’qul narxni tan oladi. Bu ikki narsaga
bog'liq, birinchisi xaridorning gancha puh borligi, ikkin-
chisi xaridor ganday tovarni afzal ko'rishi. Xaridor puh
muayyan miqdor bilan cheklangan, uni xaridor xohla-
ganicha o'zgartira olmaydi, chunki bu unga bog'liq emas.
Masalan, 2003-yil O'zbekistonda o'rtacha bitta xonadon-
ning bir oyda tirikchilik uchun topgan puh 1058 ming
so'm bo'lgan. Shu pulning soliq to'langanidan golgan gismi
97,3 ming so'm bo’lgan. Xonadon bozorga shu pul bilan
chigadi, uni 150 ming so'mga yetkaza olmaydi, albatta,
chunki ishiab topgani shu. Xonadon topgan puh doirasida
tovarlarni tanlashi mumkin.

Puli bir xil xaridorlaming didi har xil bo'lganidan ular
turh tovarlarga talab bildiradilar. Xaridoming didi va xarid
gobiliyati u o'z ehtiyojini gondirish uchun ganday miqdor-
da va qaysi xildagi tovarlarni necha puldan ohshi mumkin-
ligini belgilaydi.

Xaridorning tovar tanlashdan iborat ishi uning xarid
gobiliyati doirasida eng nafli moUarni topishga intihshini
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bildiradi. Tovaming naf keltirishi ganchalik yugori bo‘lsa,
shunchalik narx xarajatdan yuqoriga garab intiladi va hatto
undan uzilishi ham yuz beradi.

Narxning tovar nafligiga monand oshib borishi cheksiz
emas, albatta, chunki naf keltirish me’yorining ham eng
oxirgi chegarasi bo‘ladi. Shu chegaradan o‘tgach tovaming
nafliligi pasaya boradi. Naflilikning eng yuqori nuqtasida
narx ham yugori bo‘ladi. Shundan so‘ng narx pasaya bora-
di. Demak, naflilik narxni ma’lum vaqgtgacha oshiradi,
so‘ng esa narx pasayadi, chunki naflilik kamayadi.

Shu narsa gonuniyki, tovarning naflOigi gancha yuqori
bo‘lsa, uning narxi ham shuncha baland boiadi va aksin-
cha.

Naflilik tovaming xossasi bilan cheklanmay, uni iste’-
mol etish vaqti bian ham o‘lchanadi. Mehnat unumdorli-
gi yuqori bo'lib, vaqt birligida pul ganchalik ko‘p topilsa,
shunchalik vaqtning gadri yugori bo‘ladi. Bu iste’mol vaqti-
ga ham taallugli. Tovarlar iste’'mol uchun ganchalik qulay
bo‘lib, vagtni tejasa, ularning narxi shunchalik yuqgori
bo'ladi. Vaqgtni tejash tovar nafliligining muhim belgisi.
Xaridor uchun vaqt qadri, masalan, menejer, shifokor,
muhandis, ishchi, uy bekasi, farrosh, nafagaxo'r uchun har
xU. Aytaylik, shifokor ayolning vaqti tig‘iz, u bemor ko‘rib
pul topadi, uy bekasining vagti bemalol, pul topadigan ishi
yo‘qg. Shifokor tovarga telefon orgali buyurtma berib, gim-
mat bo‘lsada keltirib berganiga rozi bo‘ladi. Uy bekasi bun-
day gilmaydi. U arzon tovarni gidirib topadi. Bu o‘rinda bir
XU tovarning narxi har xi bo'lishi turgan gap. Vagtning
gadri ortishi bilan iste’'mol uchun qulaylik berish xarajatlari
ko‘payib, ular tovar narxini shakllantirishda faol gatnasha-
di.

Xullas, xarid qurbi va naflilik darajasi birgalikda talabni
hosii etadi, talab esa narxga ta’sir etadi. Bozor narxi talab-
dan tashqari taklifga ham bog‘liq bo‘ladi. Taklif bilan talab
tenglashganda bozorda muvozanat narxi yuzaga keladiki, bu
ham xaridorga, ham sotuvchiga ma’qul bo‘ladi. Biroq ayti-
gan tenglikni har xii omi yuzaga keltiradi. Bu muvozanat
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talab hisobidan bo‘lganda yuqori narx asosida, aksmcha
buni taklif yuzaga keltirganda bu past narx asosida yuzaga
keladi. Masalan, sutning nafliligi yoz-u qish bir xil, lekin
narxi turlicha. Qishda sutga talab taklifdan ortig bo'lgam
uchun uning narxi oshadi. Yozda sutning taklifi talabdan
ortigcha bo‘lgani uchun uning narxi pasayadi. Qishda sut
bozoridagi muvozanat narx bir litrga 300 so‘m bo‘lsa, yozda
bu narx 200 so‘m bo‘ladi. Mana shu 300 so'm va 200
so'mlik narx ham sotuvchi, ham xaridor uchun ma qui
muvozanat narxi bo'ladi.

Ragobat muhiti. Ragobat narx bilan borganda u bozor-
ga ta’sir o‘tkazadi. Ragobat kuchli bo'lsa narx pasayadi,
agar u cheklansa narx ortishga moyil bo‘ladi. Ragobat narx-
ga taklifni ko'paytirish orgah ta’sir etadi. Bozordan raqibni
sigib chiqgarish uchun tovarni ko‘plab va xaridorga ma’qul
narxda taklif etish kerak bo‘ladi. Demak, ragobat taklifm
ko‘paytirib narxni tushiradi. Ammo buning o‘z chegarasi
bor. Taklif ko‘payganda ommaviy iste’mol tovarlarining
narxi pasayadi, biroq keragidan ortigcha tovarlar narxi
pasaysa, ulami sotish baribir ko'paymaydi. Demak, ragobat
sharoitida narx taiabning miqdoriy chegarasiga gadar
o‘zgarib borishi mumkin. Bundan so‘ng uni hatto
pasaytirish natija bermaydi. Ragobat ganchahk kuchh
bolmasin baribir narxni xarajatdan pastga tushishiga yo 1
berilmaydi, chunki shunday bo‘lsa zararga ishlash kehb
chigadi va bu ragobatni bema’ni ishga aylantiradi.
Raqobatchilar ganchalik ko‘p bolsa, shunchalik narxlar
arzon boiadi. Bordi-yu ragobatchiiar tU biriktirsalar, o‘zaro
kurash 0‘rniga kelishuv paydo boiadi va ular taklifni
ko‘paytirmay turib narxni oshirish imkoniga ega boladilar.

Narxni shakllantimvchi omillar unga har xil yo'nalish—-
da ta’sir etadi. Masalan, talab va xarajatlar narxni oshirsa,
ragobat va taklif narxni pasayish tomon boshlaydi.
Muayyan paytda aniq bir tovar narxining shakllanishida har
xil omillar turlicha rol o'ynaydi, bir omil ta’sirini boshgasi
neytrallashtirib turishi ham yuz beradi. Misol uphun, 4 xil,
ya'ni A, B, C, D tovarlar narxini olib, uni shakllantiruvchi
omillarni ko‘rib chigamiz (10.2-rasm).
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A B C D
El Xarajat H Naflilik E3Talab-taklif J1Ragobat

10.2-r a s m. Turli omillaming narxga ta’siri.

Rasmdagi tovarlar birligining narxi (P) har xi. Tovar A
da R=120, B da R=90, C da R=140, D da R=80. Ayni
paytda ularning shakllanishiga turli omillar — xarajat,
naflihk, talab-taklif nisbati va ragobat kurashi har xil hissa
go‘shgan. Narxlarning aytilgan omiUar ta’sirida erkin rav-
ishda shakllanishi raqobath bozorga xos bo‘ladi. Bu yerda
hamma sotuvchiar va xaridorlar erkinlikka ega. Ular nima
ish qilishini o‘zlari belgilaydi. Ular ko‘pchiik boiganidan,
ulardan hech biri o‘z bilganicha narxni o'rnata olmaydi.
Narx raqobat jarayonida tashkU topadi. Masalan, bug‘doy,
guruch yoki paxta bozorida sotuvchilar minglab fermerlar-
dan iborat, xaridor firmalar ham son minglab boiadi. Erkin
bozbrda tovar taklifi ishlab chigaruvchi tomonidan boiadi,
u sotuvchi vazifasini olaydi. U bozorda xaridorga o z nar-
xini taklif etadi, xaridor esa talab giluvchi sifatida tovami
o‘ziga ma’qul narxda xarid eta oladi. Xaridor-sotuvchi alo-
gasidan bozor narxi yuzaga keladi. Bu narx xaridoming
talab narxi biian sotuvchining taklif narxi oraliglda boiadi.
Mana shunday erkin narxlar O ‘zbekistondagi dehqgon
bozorlari, tovar bozorlari, mayda-chuyda do'konlar va
magazin kabilarga xosdir. Erkin bozorda muayyan bir xu
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tovarlar narxi bir-biridan farglanadi. Bu farg narxning xara—
jatdan nagadar yuqori bo‘lishi bilan belgilanadi. Marian,
hamma yerda ruchka stegenlari har xil narxda sotilib, bu
25—35 so‘m oraliglda boiadi. Ragobat kuchli bo lib taklii
ko‘paygan joyda sterjen 25 so'm turadi, ragobat kam
bolgan va taklif gisqa yerda talab undan ortigcha bo Igani
uchun steijen 35 so‘m turadi. Lekin hech bir bozorda ster-
ien 20 so'mdan past narxda sotilmaydi, chunki umng xara—
iati ya’ni sotib olinish narxi 20 so‘m turadi. Xaridor uchun
erkin bozor narxlari ma’qul, chunki bu yerda kerakh toyar—
larni arzonga olib, iste’molni maksimumlashtirish mumkin.

\Jj0.3. Monopol bozor narxlarining shakllaiiishi

/iMonopol bozor bu tanho yoki ozchilik ishiab chigaruv-
chuar,yoki iste’molchilaming hukmronligi, ya’ni hokimiyati
mavjud bozordir. Bu yerda narxni shakllantimvchi omdilar
cheklangan holda amal giladi. Sof monopoliya bozorida
yakka hokim firma bolib, u tovar taklifmi o‘z go hda jam-
laydi. Xaridorning shu monopoliya tovarini olishdan boshga
iloji yo‘q, chunki bu tovami boshqalar taklif etmaganidan
xaridorning tanlash imkoni bolmaydi.vShunday sharoitda
Xxaridor monopoliya o‘rnatgan narxni gabul giladi JVlasalan,
aholining gaz ta’minoti yagona kompaniya qo hda, chunki
hamma gaz konlari unga tegishli boiadi. ;Har bir xonadon
gazni shu kompaniya o‘matgan narxda olishga majbur,
chunki u gazsiz tirikchilik gila olmaydi. Monopoliya o rmat-
gan narx odatda marginal xarajatlaraan yugori bo ladi.

MV Ma’lumki, erkin bozordagi narx marginal xarajatlarga teng-
lashgan sharoitda o‘rtacha xarajatlar eng kam boiadi va
shunga ko‘ra foyda maksimumlashadi, Ammo monopohyam
bu qgonigtirmaydi. U ustama foyda olishga intiUb, narxni
marginal xarajatlardan oshirib belgilaydi.

Buni quyidagi chizmadan ko‘rish mumkin (10.3-rasm”
Chizmadagi AB yon chizig marginal xarajatlar bo Isa Cb
yoysimon chiziq monopoliya narxini bildiradi. Bu chiziq
AB chizigdan yuqorida oladi. Erkin bozor boiganda, biz
oldin ko'rganimizdek narx D nuqgtada xarajatlarga kelib
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10.3-r asm. Sof monopoliya narxi.

tagalar edi. CE chizigl AB chizigUdan yugorida o‘tgariidan
DK nugtalari oralig'ida farq paydo bolgan. Bu aynan erkin
va monopol narxning fargi bolib, bu ustama foydani bera-

t Monopol narx erkin bozordagi muvozanat narxidan
ancha yugori boiadi.. Erkin bozordagi narx (pe) margmal
Xarajatga (wm) teng deb aytdik, bunda pe=wm kelib chiga-
di. Monopol bozordagi narx (pmon) margmal xarajatdan
katta boiadi. Bunda Pmon<Wm kelib chigadi. Bular orasida-
gi farg monopoliya uchun ustama foyda (Fus) beradi.
Fus=wm-Pmon Kkelib chigadi."Masalan, bir ming metr kub
gazning narxini monopoliya 160 dollar belgilaydi.*Gazning
marginal xarajati 150 dollar, agar gaz shu narxda sotilsa
kompaniya 10 dollar foyda ko‘radi, chunki o‘rtacha xarajati
140 dollar. Bu el gatori foydadir. ~“iroq monopoliya 10 dol-
lar ustama foyda ko‘radi (60-50=10). Agar raqobat
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bolganda edi, monopoliya bu ishni gila olmas edi, chunki
raqgiblar xaridor pulini ohsh uchun narxni pasaytirgan bo‘lar
edilar.

Monopol firmalarda tovarlar taklifi elastik bolmaydi,
ya’ni narx yugori bolishiga qaramay takhf ko'paymaydi,
chunki yugori narxning o‘zi qo‘shimcha foyda Kkeltir-
ganidan taklifni ko‘paytirishga hojat golmaydi.Monopol
bozorda xarajatni pasaytirmay narxni oshirish hisobidan
ustama foyda olish ham mumkin. Lekin buning ham o'z
chegarasi borki, bu xarid gobuiyatidir. Agar narx bundan
chiqib ketsa tovar sotilishi gisgarib foyda ham kamayadi.
Shuning uchun monopoliya ham xarid gobiliyati bilan
hisoblashishga majbur, ya’ni u narxni ma’lum chegaraga
gadar oshira oladi, agar bundan chigib ketilsa yugori narxni
bozor kolarmay qo‘yadi. Bizning misolimizda gaz mono-
poliyasi uning narxini 165 dollarga chigarsa uni sotish
gisqarib ketadi yoki u umuman sotilmay gpladi, chunki
xaridorlar altemativ yoqilgl: neft, ko‘mir yoki elektro-
energiyani sotib ola boshlaydilar. Xullas, raqobatsiz
bozordagi monopol narxlar shakllanganda ular tarkibiga
o‘rtacha xarajatlar, el gatori yoki o‘rtacha foyda (Fo'r) va
nihoyat ustama foyda (Fus) kiradi. Bunda
Pm=Wo‘r+Fo'r+H-us hosil boiadi.

Monopol raqobatli bozorda ko'pgina monopoliyalar
bolib, bular o‘zaro kurashganidan narx belgilashda ragiblar
borligi, ular xaridorlarga qulay narxni taklif etishlari
mumkinligi hisobga olinadi. Bu yerda tiarx belgilashda had-
didan oshib ketish bolmaydi. Cheklangan bolsada,
monopol hokimiyatning borligi, narxni marginal xarajatlar-
dan biroz bolsada yuqgoriroq belgilash imkoni saglanib
goladi. Biroq narx bilan marginal xarajatlar fargi katta
bolmaydi. Shu sababh ustama foyda ham ko‘p bolmaydi.
Birog monopol ragobat kuchaygan kezlarda bu ustama
yo‘golib ketadi, chunki narx marginal xarajatlarga teng-
lashib goladi, ya’ni Pmon=Wm holati paydo boiadi. Biroq
bu olkinchi hodisa, chunki goida sifatida monopol narx
amal giladi.

Oligopoliya bozorida ozchilik tovar ishlab chigaruvchi-
lar — firmalar hukmron boiganidan, bu yerda bozor
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hokimiyatini saglashga intilish bilan birgalikda ragobat-
lashuv ham bo’'ladi. Bu bozorda narx belgilashda ikki xil
usul amal giladi.

Birinchidan, firmalar narxni bozorga garab o‘rnatadilar,
ya’ni ragobatni hisobga oladilar. Bunda narx belgilashdagi
peshgadamlik qoidasi amal giladi. Boshga firmalar
peshgadam firma belgilagan narxga yaqin qilib o‘z narxini
o‘rnatadilar. Bu yerda ragibga narxda ustunlik bermaslik
yo'li tutiladi. AQSH da avtomobil bozorida “Kraysler”
peshgadam narxini o‘matsa, shunga garab “Ford” va
“Jeneral motors” kompaniyalari 0‘z narxini o‘rnatadi.,

Ikkinchidan, oligopoliya firmalari narxni til biriktirib,
ya’ni kelishib belgilaydilar. Til biriktirish ragobatga nisbatan
kehshuvni afzal bilinganda yuz beradi. Narx xususida til
biriktirilganda kartel bitimi kelib chigadi. Bunga binoan har
bir ishtirokchi gancha tovami sotuvga chigarishi (kvotasi)ni
belgilab beriladi, narxni ganday oraliqda (koridorda) belgi-
lash ham kehshib oUnadi.

Oligopoliya bozorida ham narx marginal xarajatlardan
yuqori belgilanadi, lekin ragobat cheklangan bolsada
saglanib golganidan, narxning bu xarajatdan ortigligi sof
monopohya sharoitidagiga nisbatan kamroq, lekin monopol
raqobatli bozordagidan ko‘proq boiadi. Agar monopoliya
narxi marginal xarajatlardan 10% ortiq boisa, bu ko‘rsat-
kich oligopoliyada 6%, ragobatli monopoliyalarda 2%
bolishi mumkin.

Hamma turdagi monopol bozorlarda sotuvchi —
monopoliya narxi ustuvor boiadi, u bozor narxining asosi-
ni tashkil etadi, ya’ni amaliy narxlar shu atrofida boiadi.
Bundan farglirog monopsoniya bozorida narxni sotuvchi
emas, balki xaridor belgilaydi. Bu yerda xaridor yagona
bolganidan u aytgan narx amal giladi. Monopsoniya narxi
(Pm.s) marginal xarajatlardan past gilib belgilanadi. Bunda
Pms<Wra hosli boiadi. Buni tushunish uchun quyidagi
rasmga nazar tashlaymiz (10.4-rasm).

Chizmadagi AB marginal xarajat chizigl boisa CE
yoysimon chiziq monopsoniya narxini bildiradi. Bu chiziq
AB dan pastrogda o‘tgan. Sof monopoliya narxi esa bun-
dan yuqgorida oigan edi (10.3-rasm). Monopsoniya narxi D
va K nugtalari oraliglda farq hosil etgan. Bu sotuvchiga
yutqgizish boisa, monopsoniya — xaridorga yutuq keltiradi.

199



Il BO‘LIM. Bozor igtisodiyotining qonun-goidalari

Monopoliya yutug‘i esa yoysimon narx chizig‘ini AB dan
yugorida bo‘lishi evaziga yuzaga kelgan edi.
Monopsoniyada sotuvchiga tegadigan foydaning bir gismi
xaridor qo‘liga o‘tadi. Monopsoniya bozorida talab bir
go‘lda bo‘lganidan u elastik bolmaydi, chunki narx pasayi-
shiga javoban talab o'zgarmaydi. Buning natijasida xari-
dorning talab narxi bozor narxining asosini tashkil etadi,
ya’'ni tovarlar monopsonik firmalarga ma’qul narxda sotila-
di. Masalan, ko‘pchilik butlovchi gismlar yetkazib beruvchi
kichik firmalar asosiy mahsulot chigaruvchi yirik firmadan
0‘zga xaridorga ega bo‘lmaydilar va u taklif etgan narxda
0‘z mabhsulotini sotadilar, chunki ularda xaridor tanlash
imkoniyati bolmaydi. Shu vajdan ular o‘z yutuglni
yo'gotadilar. Masalan, avtomashina butlovchi gismining
sotuvchi taklif gilgan narxi 60 dollar. Buning 50 dollari
xarajat, 10 dollari unga tegadigan foyda. Monopsonik firma
bu butlovchiga 56 dollar narx go‘yib uni sotib oladi.
Bundan sotuvchi 4 dollar yo‘gotadi (60—56=4), monop-
sonik xaridor esa 4 dollar yutugga ega boiadi.

Xullas, bozorning monopollashuv darajasiga garab
narxning shakllanish mexanizmi farglanadi. Birog hamma
yerda narxni shakllantimvchi omillar saglanadi, lel*n ular
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turli darajada amal qiladi. Monopol bozorlardagi narxlar
xaridor (iste’molchi) yoki sotuvchi (ishlab chigaruvchi)ning
yutishi yoki yutgazishiga olib keladi.

iY 10.4. Bozor narxlarining turlanishi

Bozor igtisodiyotinmg o‘ziga xos narxlar tizimi borki,
bu yerda narxlarning shakllanishi o‘zaro bog‘langan, bir-
birini tagozo etuvchi, ammo har xil magsadlarda qo‘Uanuv-
chi narxlar majmuasi amal qiladi. Narxning shakUanish
jarayoni murakkab, uning ishtirokchilari g‘oyat ko'pchilik,
narxlar har xil vazifalarni bajaradi, shu sababh narxlarning
turi ko‘p.

Narxlami turlarga ajratish mezoni — bu narxning shak-
llanish mexanizmi, uning amal gihsh sohalari va migyosi
uni go‘Uashdan kutilgan magsadlar hisoblanadi. ShakUanish
mexanizmi jihatidan erkin va monopollashgan narxlar
bo‘ladi. Bularning nima bilan farglanishini yuqorida ko‘rib
chiqdik. Narxlar amal qilish sohalari jihatidan ulguiji va
chakana narxlarga bo‘linadi. Dastlab tovarlar ulgugir-
so'ngra chakana narxda sotiladi.

Ulgurji narx ishlab chigaruvchi tomonidan katta mig-
dordagi tovarlarni bir yo‘la ko‘tarasiga xarid etuvchiga sotil-
gan paytda gollaniladigan narxdir/ Ulguqi narxlar ishlab
chigaruvchi uchun xarajatlarni goplash va ma’lum migdor-
da foyda ko‘rishni ta’minlashi kerak. Ulgurji narxlar tovar
bigalarida, savdo uylarida yoki sotuvchi bilan xaridorning
bevosita alogasida gollaniladi. Ular odatda kontrakt narx
shaklida bo‘ladi. Kontrakt narx har ikki tomonning roziligi
bilan belgilangan va ularning shartnomasida gayd etilgan
narxdir/ Bu narx kontrakt amal qgilgan davrda, odatda,
o‘zgarniaydi, chunki u oldin kelishilgan bo‘ladi, uning
buzilishi ikki tomondan birining labzsizligini bildiradi.
Ulgugi narx kontraktsiz ham bo‘hshi mumkin. Masalan,
0 ‘zbekistondagi dehgon bozorlaridagi ulgurji savdoda,
yoxud sanoat mollarining maxsus ulgurji bozorlarida
(masalan, Toshkentda “Karvon” ulguiji bozori) ulguriji
zavdo kontraktsiz og‘zaki kelishilgan narxlarda olib borila-

i.

Chakana narxlar bilan iste’'mol tovarlari bevosita ahoh-

ga sotiladi. Chakana narxga ulguiji narx® savdo giluvchi fir-
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mailing xarajatlari va oladigan foydasi kiradi. Chakana narx
savdo firmasining zarar ko‘rmay ishlashi,” ya’ni foyda
ko'rishini ta’minlashi zarur, aks holda, firmaning faoliyati
uning o‘zi uchun nafsiz ishga aylanadi/ Amalda chakana
narx talab va taklifga qarab jTigori yoki past bo‘lishi
mumkin.

* Chakana narxlardan biri bu maxsus arzonlashtirilgan
narxlar hisoblanadi/ Bu narx bilan tovarlar muhtojlarga
xayr—ehson goidasiga binoan sotiladi) Bozorda standart va
o‘zgaruvchan narxlar qoilaniladi. Standart narxlar - bu
ma’lum davr oraliglda o'zgarmay turadigan narxlardir.
Shunday tovarlar borki, xaridorlar ularning narxi o‘zgar-
masligini afzal koladilar, masalan, kommunal xizmat,
transport xizmatining narxi (tarifi). Shu sababdan narx
gat’iy golgan holda xarajatlaming o‘sgan gismi tejamkorlik
orgaU qoplanadi, anigrogl iste’'moiga qulaylik yaratish
bUan bogiiq xarajatlar kamaytiriladi. Masalan, konfet narxi
o‘zgarmagani holda uni oddiy gog‘ozga o'rash, arzon
paketga joylash, qgadoglashni sodda qilish yoli tutiladi,
avtobusda yurish narxi (kira puli) o‘zgarmagani holda avto-
busdagi qulayliklar kamaytiriladi, uning gatnovi gisqartiri-
ladi, gatnovga katta avtobuslar chigariadi, avtobuslarga
ko‘p yolovchi olinadi, ulaming to‘xtash bekatlari kamayti-
riladi. Standart narxlardan fargli olaroq o‘zgaruvchan
narxlar tez-tez sharoitga garab gaytadan belgilanib turadi.
Bunda narxga ta’sir etuvchi omillar, xususan xarajatlardagi
o‘zgarishlar, raqobat sharoiti, talabdagi siljishlar hisobga
olinadi. Mavsumiy narxlar o'zgamvchan narxlar jumlasiga
kiradif Mavsum boshida ular gimmat tursa, mavsum oxir-
lagach arzon turadi. Masalan, gish mavsumida meva-sabza-
vot, sut-qgatiq narxi yugori boiadi, g‘arq pishigchilik fasli-
da ular arzon narxda sotiladi.

Bozorda preyskurant narxlar ham ishlatiladi. Bu narxlar
sotuvchi uchun moljal narx, xaridor uchun esa bildirgich
yoki ma’lumotnoma narx. U firmalar preyskurantlarida
(narx kolsatkichlarda) e’lon gilinadi va tovar narxining
gaysi summa atrofida bolishini kolsatadi. Ammo haqiqgiy
narx preyskurant narxdan yuqori yoki past boiishi mumkin.

Erkin bozordan fargliroq monopol bozorda yashirin
narxlar goilaniladi. Yashirin narx - bu siylovi bor narx

202



X b o b. Bozor narxlarining shakllanishi

bo lib, u sir tutiladi. Yashirin narx, garchi bu rasman man
etilgan bo Isa-da, ragobatda go‘llaniladi/

Bozor igtisodiyotiga o‘tish davrida davlat byudjeti
dotatsiyaiagan narxlar ham amal giladi. Bular ma’lum
magsad yo lida, masalan, aholini ijtimoiy himoya giUsh
uchun arzonlashtirilgan narxlar hisoblanadi.

l, ko'lami jihatidan olganda, mintaga-
hududly, miUiy va xalgaro yoki baynalriiilal narxlar mavjud
Hududiy narx unga ta’sir etuvchi omiUarning ma’lum
hudud doirasida amal qilishidan hosil bo‘ladi. U fagat
ma lum hududiy bozorga xos bo'ladi. Miliy bozor nam bir
rnamlakat doirasida amal giluvchi va uning xususiyatini aks
ettruvchi narxdk. Milliy narx ragobatning borishini, mam-
frf->"arajatlami, milliy bozordagi talab va
taWifni hisobga oladi. Jahon bozori narxi muayyan tovarea
sarf-xarajatlarni, tovarning jahon
standarti talabiga mos kehsh darajasini, nihoyat, talab va
taklif msbatini va ragobat shiddatini hisobga oladi. Jahon
narxi albatta milliy narxdan farglanadi.

Narxlar turli-tuman bo'lsalarda, ular o‘zaro bog‘lanean
shu sababh igtisodiyotda narxlar pariteti yoki nisbati degan
hodisa bor. Iqgtisodiyot yagona bo’lganidan narxlar zanjirh
reaksiya kabi bir-birini yuzaga chigaradi. Masalan, ruda
narxi metall narxiga, metall narxi tikuv mashinasi narxiga
mashma narxi kiyim narxiga kiradi, chunki bu narxlar xara-
jatlarni shakllantiradi. Bozorda tashkil topgan narxlar nis-
baii tovar ayirboshlanganda hosil bo‘lgan migdorly tenglikni
bildiradi, mana shu narx pariteti bo‘ladi. Bu bir tovarning
ganchaisi boshga tovarning ganchasiga ayirboshlanishini
bildiradi, bozor konyunkturasini ifodalaydi. Konyunktura
bozorning holati bo‘lib, bu yerda tovarlar ganday migdor-
da, ganday narx bilan va qanday tezlikda sotUib turishi
bilan tavsiflanadi. Narx oshib borsa sotuvchi uchun
konyunktura qulay, xaridor uchun esa noqulay bo‘ladi
Masalan, 2004-yfl may oyida neft bozori konyunkturasiga
uning narxining jadal o‘sib borishi xos bo‘lib, 1 barrel (159
litr) neft narxi 43 dollarga gadar oshib bordi. Bu neftni ish-
lab chlqaruvchllarga g‘oyat qulay, uni iste’'mol etuvchilarga
esa o ta noqulay bo‘ldi.

Konyunktura bozorda arzonchilik yoki gimmatchihk
Dorhgim bildiradi, bum narxlar darajasi ifodalaydi.
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Narx darajasi ikki turga bo‘linadi:

1 Mutlaq daraja - bu narxning umumiy summasi
bo‘lib, muayyan tovarning gancha tunshim ko rs™adi. U
narx omillaridan tashqgari pul gadnga ham bog ha- M gan-
cha gadrh bo‘lsa, narx shuncha kam pul talab giladi yoki
aksincha. Masalan, muayyan m”rkadagi avtomashma
dinor, 15000 dollar, 80000 frank, 12000 yevro 12000000
so'm turadi. Bu o‘rinda mutlag miqgdor har xil, lekin bu
0‘z-o‘zidan arzonchilik yoki gimmatchihkni ko rsatmaydi.
Buni bilish uchun mutlag narxning oldmgi va oxirgi dara-
jasini solishtirish zarur. ) . __ nk

2 Nisbiy daraja — bu narxning xarid gobiliyatiga ms-
bati anigrog‘i undagi hissasidir. U narx xarid puhning
necha foizini tashkil etishini bldiradi. Narx darajasi o ta
tabagalashadi, chunki xaridorlarning xarid qobiliyati bii*~
biridan katta farq giladi. Dehqonnmg bir oyda topgan puli
40000 so‘m deb faraz qiaylic, 1 kg go sht narxi o rtacha
2000 so‘m. Demak, go‘sht narxinmg bir oyNe daromato”
gi hissasi 5% bo‘ladi. Go‘sht narxi shunday bo Igan holda
tijoratchining oylik daromadi 400000 so‘'m bo Isa, endi shu
narxning daromaddagi hissasi 0,5% ga teng bo ladi.
Dehgon uchun go‘shtning nisbiy narxi gimmat, tyo"atc
uchun esa arzon. Narxning xaridor daromadiga nisbatan
arzon yoki gimmat bo‘lishi bozor uchun m”him.
Narxlarning yugorilashuvi sotuvchi uchun ma qui bolsa,
uning pasayishi xaridorga qo‘l keladi. Vaziyatga garab imre
darajasining o‘zgarib turishi bozor igtisodiyoti uchun tabiiy
bir holdir.

Narx strategiyasi

Narx strategiyasi — bu bozor ishtirokchilarining mra
xususidagi yo‘l-yo‘riq va say-harakatlari bo iadi. Hr-
malarning ish natijasi tovarlarning sotihsh namga bog hq
boiganidan narxni to‘g‘ri tanlash o‘ta muhm his"Wanadi
Firmalar narx strategiyasi uch magsadni ko zlaydi ~ tovar
sotishni  ko‘paytirish, foydani ko‘proq ohsh, o zining
bozordagi muayyan mavgeyini saglab gohsh.

Tovar sotishni ko‘paytirishdan uch narsa kuttadi.

1 Tovar sotishni ko‘paytirish orgah bozorda o z luss:
sini oshirish, imkon bolganda bozorni o‘z nazoratiga ohsh.
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2. Har bir tovami (tovar birligini) sotishdan tushadigan
foydaning kamayishiga rozi bo'lgan holda tovarlarni
ko‘plab sotish orgali keladigan yalpi foydani oshirish.

3. Tovami ko‘p sotish natijasida uning hajmiga nisbatan
savdo-sotiq xarajatlarini gisgartirish.

Bozordan ragiblarni surib chigarib, o‘z mavgeyini mus-
tahkamlash uchun firmalar maxsus narx qo‘llaydilar, uni
bozorga kirib olish narxi yoki demping narx deb atashadi.
Bu narx sun’iy pasaytirilgan bo‘lib, raqibni sindirishga
garatilganidan davlat uni tagiglaydi, shu sababdan firmalar
uni yashirin qo‘llaydilar va bu ish rasmiy narxning bir qgis-
mini kechib yuborish shakhda bo‘ladi. Narxlami pasaytirish
yangi bozorlarni go‘lga olishga xizmat giladi. Lekin ular
mugim ravishda mo‘ljallangan foyda miqgdorini ta’minlay-
digan gilib belgilanadi. Bunga erishish uchun ikki usul
go‘llantadi: L ]

Birinchidan, ommabop tovarlar narxini piasaytirgan
holda ulami ko‘p sotishga muvaffaq bo‘linadi. Bunda bitta
tovardan tushgan foyda kamayadi, lekin ko‘p sotish evazi-
ga olingan jami foyda ko‘payadi.

Ikkinchidan, xaridori saylangan tovarlami chigarib,
ulami nufiizli narxda sotiladi. Bu narx puldorlarga mo'ljal-
langan yuqori narx hisoblanadi. Ammo bu narxlar ish
berishi uchun bozorda raqobat cheklangan, eng yaxshisi sof
monopol bozor bo'lishi shart. Mazkur bozorda tovar narxi
emas, balki uning markasi obro'li bo'lishi hal giluvchi omil
bo'ladi. Bu yerda talab elastik bolmaydi, shu sababli narx
kolarilishi tovar sotilishini keskin kamaytirmaydi. Ma’lum
bir guruh iste’molchi oladigan nufuzli tovarlar borki, ular-
ning egasi bolish martabaga erishish bilan barobar turadi.
Masalan, mashhur “Pyer Karden” yoki “Versache”
modalar firmasi tayyorlagan yangi kostum modeliga nufuzh
narx belgilanib, maxsus puldorlar magazinida sotiladi. Bu
yerda tayyorlangan eng yangi modadagi erkaklar kostumi
800—1200 dollar turadi, oddiy ommabop kostum esa 100—
120 dollardan sotiladi.

Nufuzli narx belgilash uchun eng zamonaviy tovar ish-
iab chigarish kerak boladiki, ulami boshgalardan ajralib
tumvchi va imidjga intiluvchi xaridorlar sotib oladi. NufuzU
narxlar abadiy emas, ular bozorga o‘mashib, obro* orttirish
uchun kerak, chunki narx yuqori bolsa, mahsulot g‘oyat
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sifatli deb garaladi. Bundan tashqari nufuzli tovarlar o‘rin
almashib turganidan, bir nufuzh narx o‘rniga boshqgasi
yuzaga keladi.

Narx strategiyasida narxlarning moslashnvchan bo'lishi-
ga asosiy e’tibor beriladi. Bunda bozor sharoitiga garab narx
oshirliib yoki pasaytirilib bortiadi. Narx belgilashda ikki xU
yo'l tutiladi:

1 Narxni awal yuqori belgilanib, uni bozor ko'tarishi-
ga garab, so‘ngra pasaytirib boriladi va narx xususida bir
to'xtamga kelinadi.

2. Narxni awal past belgilab, tovarning sotilishi
ko‘payishiga garab uni oshirib boriladi, sotilish hajmi bar-
garor bo‘lgach narx o‘zgartirilmay turiladi.

Firmalar narxlarni diversifikatsiyalash, ya’ni tabaga-
lashtirish yo‘lidan borishadi. Bunda nandar xaridorning
gurbiga, gancha tovarni sotib ohshiga, uning doimiy mijoz
bo'lishi yoki bo‘lmasligiga, tovarning mavsumiyligiga garab
har xil narx belgilanadi. Puldorlar ko‘p joyda tovarlarga
yugori narx go'yiladi, kambag‘allar ko‘p joyda narx afzon-
lashtiriladi. Tovar kam olinganda narxi yuqori bo‘ladi, ular
ko‘p olinsa narxi tushiriladi. Mavsum boshlarida, masalan,
may oyida yengil yozgi kiyimlar gimmat sotiladi, yoz tugal-
lanayotgan kezlarda, masalan, avgust oxirlarida ular arzon-
garov sotib yuboriladi. Narxlarni har xil belgilashdan
magsad xaridor uchun narxni tanlash chegarasini ken-
gaytirishdir. Buning uchun firmalar narx diapazoni hosil
etadilar.

Narxlar fargining migdoriy ifodasi narx diapazoni deyi-
ladi. Diapazon narx oralig'ining puldagi o‘lchami (ifodasi)
bo'ladi. Narxlar diapazoni ular o‘rtasida sezilarli farq
bolishini talab giladi, chunki shunday bolmasa, tovarlar
sifatidagi fargni ilg'ash giyin, qoldagi pulga garab narxi
ma’qul tovarni tanlab bolmaydi, binobarin, tovarning soti-
lishini ko‘paytirib bolmaydi. Diapazon narxlar o‘rtasidagi
miqdoriy nisbatni ham bildiradi. Narx diapazoni quyi,
o‘rtacha va yugori narxlami o‘z ichiga oladi. Diapazon
ganchahk keng boisa, shunchalik tovarlar ko‘p sotiladi,
chunki talab bilan taklif muvofiglashadi. Diapazon doirasi-
da bir narxdan voz kechib boshgasini ma’qul topish xarid-
ni kanda gilmaydi. Diapazon ganchalik keng boisa, shun-
chalik xaridorni goldan chigarmaslik imkoni ko‘p boiadi,
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chunki qurbi turli xaridorlarga ular imkonidan kelib
chiggan holda har xil narxdagi tovarlar taklif gilinadi.

Narx belgilashda uni xaridor ganday qgabul gilishiga
ham e’tibor beriladi. Xaridor e’tiborini jalb etish uchun
narx maydalashtirilib belgilanadi, chunki shunday narxni
xaridor adolatli deb gabul giladi. Masalan, firma magazini
yoshlar kurtkasining narxini 87,7 dollar miqdorida belgilay-
di, chunki 87,7 dollar har holda 90 dollar emas va buni
xaridor to‘g‘ri narx deb hisoblaydi. Firmaning narx strate-
giyasida goilaniladigan barcha yo‘l-yo‘riglar tovar sotishni
ko‘paytirish, foydani maksimumlashtirish, ragobatda
yengilmasdan bozorda o‘z mavqgeyini saglab qolish va uni
mustahkamlashga garatiladi.

Xulosalar

1 Narx bozor alogalarining asosiy iqtisodiy vositasi sifatida
muhim funksiyalarni bajaradiki, bular jumlasiga hisob-kitob va
o‘Ichash, rag'batlantirish, igtisodiyotm tartiblash va ragobat vosi-
tasi bo'lishdek fiinksiyalar kiradi.

2. Narxlar bozorda xarajatlar, talab—taklif nisbati va ragobat
asosida shakllanadi. Biroq ulaming bozor narxini shakllantirishda—
gi ishtiroki muayyan paytda har xil boiadi va turli yo‘nalishda yuz
beradi. Ulardan biri narxning oshirilishini taqozo etsa, boshgasi
uning pasayishini talab giladi, yana biri uni bargarorlashtiradi.
Birog bulardan gat’iy nazar narxlarning chegarasi boiadi. Quyi
chegara — bu xarajatlar, yugori chegara — xarid gobiliyati.
Narxlar shu chegaralar oraliglda amal giladi.

3. Erkin ragobatli bozorda narxlar talab-taklif asosida yuzaga
keladi, chunki sotuvchilar va xaridoriar ko'pchilik bolganidan o‘z
narxini o‘rnata olmaydi, ular shakllangan narxni borliglcha gabul
giladilar. Bu yerda muvozanatli narxlar amal giladi. Narxlar odat-
da marginal xarajatlarga yagin turadi.

4. Monopol bozorlarda bozor hokimiyati bolib, bu monopo-
liyalarni narxga ta’sir eta olishlarini bildiradi. Sof monopoliya
bozorida tovarlar taklifi bir goida to‘planganidan, sotuvchilar
ragobati bolmaydi, bu narxni marginal xarajatlardan ancha yuqori
belgilashga imkon beradi. Monopol ragobatli bozorda ragobatchi—
lik saglanganidan narxlar marginal xarajatlardan yuqori olnatilsa-
da, unga ancha yaqin turadi. Oligopoliya bozorida cheklangan
bo‘lsada ragobat mavjud, bu narxlarniag marginal xarajatlardan
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ortib ketishini evida giladi, lekin narx belgilashda peshgadamlik va
tu biriktirishni yuzaga keltiradi. Monopsoniya bozorida xaridor
monopoliyasi boiganidan narxlar marginal xarajatlardan past qilib
o'matiladi. . , L,

5. Firmalar uchun narx belgilash o‘ta muhim ahamiyatga ega,
chunki tovarlar sotishni ko‘paytirish, foydani ko'proqg olish, rago-
batda yutgizmasdan bozordagi o0z mavgeyini saglab qohsh
narxlarga bog'liq boiadi. Ular narx belgUashda uch qoidaga amal
giladilar; a) narxlar moslashuvchan bolishi kerak, shu yo Ida u ar
bir oshirilib, bir kamaytiriiib turiladi; b) narxlar xaridorlar qurbiga
garab tabagalashgan bolishi kerak. Shunga binoan muayyan tovar
joyiga garab har xil narxda taklif etUadi; d) narxlar diapozom katta
bolishi kerak, chunki bu bilan talab va naix muvofiglashadi,
tovarlarni sotish ko‘payadi. n

6 Narxlar mutlag va nisbiy darajada bo ladi. Mutlaq narx uni
necha pul birligiga tengligini bildiradi. N«biy daraja harx xarid
qurbining ganday gismiga tengligini bldiradi. Bu qism kichik
boisa arzonchilik, katta boisa gimmatchilik yuz beradi.

Tayanch tushunchalar

Bozor narxi; narx funksiyalari; narxga ta’sir etuvchi omillar,
narxlarning quyi va yuqori chegarasi; narx diversifikatsiyasi; narx
darajasi; erkin bozor narxlari; monopol bozor narxlari; arzonlasMi-
rilgan va nufuzU narxlar; narx turlari; narxlar panteti; narx diapo-
Zoni.
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Xl b 0 b. RAQOBAT

~11.L Raqgobatning mohiyati

Raqobat bozor igtisodiyotining tub belgilaridan birL
Bozor tizimi uchun raqobat obyektiv zarurat hisoblanadi,
chunki ragobatsiz igtisodiy taraqqiyot bolishi mumkm
emas. Ragobat o‘zi nima?

Ragobat — bozor igtisodiyoti ishtirokchilarining o'z
manfaatlarini yuzaga chigarish uchun bir-biri bilan
kurashi, ularning o‘zaro bellashuvidir.

Bozor ishtirokchilari (subyektlari) g‘oyat ko‘pchihk
bolib, bular firmalar, xonadonlar, turh tashkilotlardan ibo-
ratdir. Bulardan har birining o‘z mulki bor, ularning
boshgalarnikidan farglanuvchi igtisodiy manfaatlari
mavjud. Masalan, O ‘zbekiston milliy bozorida 2004-vyil
boshlarida 21,4 ming mikrofirmalar, 17,3 ming kichik
korxonalar, 7,4 ming o‘rta korxonalar, 17,9 ming yirik
korxonalar, 87,5 ming fermer xofaliklari, 97,1 ming nafar
yakka tartibda mehnat giluvchilar va nihoyat 3,8 min.
xonadonlar ishtirok etgan] Iqtisodiyot ishtirokchilarmmg
mulk sohibi bolishi ularni alohidalashtiradi, ulaming
ko‘pchilik bolishi igtisodiyotdagi tarqoq stmkturani hosil
etadiki, bu ularning manfaatlarini farglantirmasdan gol-
maydi. IManfaatlar individual va korporativdir. Individual
manfaat bu ayrim shaxsning yoki xonadonning manfaati
boisa, korporativ. manfaat guruhiy bolib, korxona
jamoasining umumiy manfaatini bildiradi. Bozor iqtisodi-
yoti uchun individual manfaat birlamchi boiadi. Ammo
uni yuzaga chigarish uchun korporativ manfaat bilan ham
hisoblashishga to‘g‘ri keladi. Manfaatlar aniq iqtisodiy
magsadga aylanadi va shu magsad yo”lida boshqgalar bilan
ragobatga Kkirishiladi. Firmaning magsadi o‘z foydasini
maksunumlashtirishdan iborat va shunga erishish uchun u
bo”qalar bilan bozorda ragobat giladi.

iRagobatni hammaning hammaga garshi kurashi deb
bolmaydi. Ragobat manfaatlar to‘gnashgan joyda yuz
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beradi, manfaatlar uyg'unlashgan joyda esa partnyorlik
kelib chigadi. “Ragobat - bozorning asosiy sliarti, aytish
mumkinki, uning qonunidir” .

Ragobat gonuni - bozor tizimining shunday iqgtisodiy
gonunidirki, unga ko‘ra iqgtisodiyot subyektlarining o‘z
magsadlari yoiidagi o‘zaro kurashi muqgarrar boHadi, bu
kurash bozorga xos usullarda olib boriladi va subyektlami
igtisodiy jihatdan saylanib olinishini yuzaga keltiradi.

Mazkur gonunning obyektivligi shundaki, ragobatni
igtisodiy mubhitning o‘zi, kishUaming xohish-irodasidan
gat’iy nazar taqozo etadi. Bu muhit cheklangan igtisodiy
resurslami mulk sifatida bolib olinganligi va ularni gayta
tagsimlash asosida ulardan eng samarali foydalanuvchilarga
yo'l berilishini taqozo etadi. Binobarin, ragobat cheklangan
resurslardan samarali foydalanish zamratidan kelib chigadi,
uning muhim vositasiga aylanadi. (Ragobat gqonuni bozor
igtisodiyotining integral gonuni, ya’ni u igtisodiyotning
hamma; sohalariga xos bo'ladi, uning amal gihsh doirasi
doimo kengayib boradi.) Odatda ragobat bir turdagi yoki
o'rinbosar tovarlarni ishiab chigamvchi yoki shunga
0‘xshash xizmatlarni ko'rsatuvchilar o‘rtasida yuz beradi.
Ragobat maydoni —bu bozordir./Bozorda bir xil, turdosh
yoki o'rinbosar tovarlami sotuvchilar bellashganda, ular
sotish hajmini ko‘paytirishga, bozorda o'z mavgeyini saglab
golish va mustahkamlashga intiladi, o‘z ragibini bozordan
sigib chigarish va uning o‘rnini egallashga harakat giladi.
Bu yerdagi kurash xaridomi o‘z tovariga jalb etib, uni
0‘zining doimiy mijoziga aylantirish, unga tovami ko‘proq
sotish, xullas, xaridor pulini olish uchun boradi. Bozorda
xaridor bilan sotuvchi ham raqobat giladi. Sotuvchi tovami
gimmatroq sotishga intilsa, xaridor uni arzonrogqga ohshga
harakat qiladi, chunki bunday Xatti-harakat ulaming man-
faatlaridan kelib chigadi. Sotuvchi tovami yaxshi pullasa
uning daromadi ortadi, xaridor tovami arzon-garov olsa, u
0‘z puliga tovarlami ko'proq xarid etib o0‘z ehtiyojini
to‘laroq gondiradi. /

Defitsitli bozori xaridorlar ham ragobatlashadi, bunda
ular tovami ko‘prog miqdorda ohshga intiladi. Bunday hoi

> j.Karimov. 0 ‘zbekiston XX | asrga intilmoqda.: T., O ‘zbekiston, 1999, 34-bet.
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ko'proq bozorga arzonlashtirilgan tovarlar tashlanganda yuz
beradi, chunki narx past boiganidan tovarga talabgorlar
soni ko‘payadi, ular tovarlarni talashib oladilar. Masalan,
gish-ko'klam mavsumi tugallab golganda shu mavsurnga
moljallangan tovarlar qoldiglni sotib yuborish uchun iir-
malar ular narxini hatto 2—3 marta tushiradilar. Shunda
xaridorlar o‘rtasida arzon tovarga ega bolish uchun raqo-
bat kelib chigadi. Xaridorlar ragobati resurslar bozorida
ham yuz beradi. Bu yerda ishlab chigaruvchi firmalar sifath
va arzon resurslarni olib qohsh uchun ragobat qiladilar,
chunki bunday resurslardan foydalanish xarajatlarni
pasaytirib foydani oshirish imkonini beradi.

Mehnat bozoridagi ragobat ishga yollovchilar o rta*da
ketganda ular malakali ish kuchini ko‘proq sotib ohshp
intiladilar, chunki bu bilan mehnat unumdorligini oshirish-
ga muyassar bolinadi. Mehnat bozorida ishchi va xiz-
matchilar ragobatlashganda ular yaxshi ish o rniga ega
bolishga intiladilar, Bunday ish o'rni yuqgori haq beriladi-
gan, mehnat sharoiti qonigarh, tezda tugatilmaydigan” va
kelajakda o‘sish mumkin boigan ish o‘rnidir. Ish o rni
uchun ragobat ishga joylashgan kezlarda ishlab turganlar
bilan ishga kiraman deganlar o‘rtasida kechadi.
Tashqgaridagi ishchi yoki xizmatchi ish o‘rnini band etishga
intilsa, ishlovchi uni goldan chigarmaslikka harakat quadi.

Moliya bozoridagi ragobat sotuvchilar o‘rtasida yuz
berganda, gimmath qog‘ozlar emitentlari (ulami chigamv-
chi firmalar) o‘rtasida kurash ketadi. Bundan magsad kor-
porativ aksiya va obligatsiyalarni qulay narx bilan sotib o z
ishiga tashqgaridan ko‘proq pulni jalb etish boiadi. Bu
yerdagi xaridorlar esa serdaromadli va kelajakda narxi
oshadigan gimmath qgog‘ozlarni sotib olishga intiladilar.
Qimmath qog'ozlar xususidagi ragobat fond biijalanda
boradi. Bu yerdagi ragobat birja spekulyatsiyasi yuz bergan-
da avjiga chigadi. Biija chayqovchuari (brokerlar, dillerlar)
payt poylab aksiyalar narxi tushganda ularni ko‘plab sotib
ohsh, narx oshishi buan ularni ko'plab sotib yuborish
uchun kurashadilar, chunki bu g‘oyat katta migdordagi
chayqovchihk foydasini keltiradi. Pul bozoridagi ragobatda
banklar va parobank (bankdan tashgari) tashkiotlari gat-
nashadi. Bu yerdagi kurash mijozlar puhni ko‘proq bank
depozitlariga jalb etish, keyinchalik uni garz so rovchiiarga
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qulay shartlar bilan berish uchun, shuningdek, mijozlarga
ko‘proq pul operatsiyalari bilan bog'lig xizmatlarni ko‘rsa-
tish uchun boradi.

Davlat bozoridagi ragobatda ko‘pincha xaridorlar gat-
nashadi. Bu yerda davlat buyurtmalarini olish uchun fir-
malar raqobatlashadi. Shu magsadda ular davlat o‘tkazadi-
gan tenderlarda (maxsus ulguqi savdo) qatnashadilar.
Tender ishtirokchilari davlat buyurtmalarini bajarish yuza-
sidan o‘z takliflarini tagdim etadi. Davlat uchun eng qulay
taklif bergan firma ragobatda yutib chigadi. Masalan, davlat
xaridi uchun sifath va arzon tovarlarni taklif etgan, ularni
aytilgan hajmda va o'z vaqtida kanda gilmay yetkazib bera-
digan firmalar g‘olib chigadi.

Ragobat fagat milliy bozorda emas, balki jahon bozori-
da ham bo‘ladi. Jahon bozoridagi ragobat quyidagi jihatlari
bilan ajralib turadi:

1 Agar milliy bozordagi ragobatda ko‘pchilik sotuvchi-
lar va xaridorlar — iste’molchi gatnashsa, jahon bozoridagi
ragobatda saylangan, ya’ni tanigh va yirik firn;alar ishtirok
etadi.

2. Agar milliy bozordagi ragobatda oddiy xaridor —
iste’'molchi qgatnashsa, jahon bozoridagi kurashda ular
ishtirok etmaydi.

3. Milliy bozordagi raqobatda davlat hech kimning
yonini olmaydi, jahon bozoridagi ragobatda esa davlat o‘z
milliy firmalariga yordam beradi.

Bozorda ragobat bevosita yuz bersa, bozordan tashqari-
da, xususan ishlab chigarishda unga hozirlik ko'riladi, rago-
batda g‘olib chigish chora-tadbirlari amalga oshiriladi.

Ishlab chigarishni ragobatga hozirlash u yerda bozor-
bop, raqobatga qobil tovarlar ishlab chigarishni bildiradi.
Raqobat kurashida ishlab chigarishdagi novatsiya alohida
ahamiyatga ega bo‘ladi, bu esa 0‘z navbatida investitsion
faollikni talab qgiladi.

Ragobatlashuv usullari

\Ragabat kurashining tarbcan shakllangan va jamiyat tan
oigan usullari mavjudki, bular halol ragobatga xos bo‘ladi.
Halol ragobat fyuz berganda, uning ruxsat etilgan va ragib-
lar ma’qullagan usullari qo‘llaniladi, bular hozirgi sivilizat-
siyalashgan bozor igtisodiyotiga xosdiri> Bular jumlasiga
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narx bilan, sifat bilan, servis bilan va nihoyat reklama vosi-
tasida raqobatlashuv kiradi.

/Narx biian raqobatlashuv - narxni o‘zgartirish orqali
xaridomi o‘ziga rom qilib olish va raqibini shunday yo 1
bilan bozordan siqgib chigarishni bildiradi. Narxni o‘zgar-
tirish ikki yo‘l bilan boradi:

1 NttTxni tushifish, Bunda tovarlar boshgalamikidan
arzonroq narxda sotiladi, natijada bir tovami sotishdan kel-
gan pul tushumi qgisgaradi, lekin sotish hajmi ortganidan
yalpi tushum ko‘payadi. Biroq narxni cheksiz tushirib
bo‘lmaydi. Shu sababh ishiab chigarishdagi va savdo-
sotigdagi xarajatlar gisqartirilgan sharoitda narxlar arzon-
lashtiriladi. Narxni tushirish usuh ko‘proq ommaviy iste’-
mol tovarlari bozorida go‘Uaniladi, chunki bu yerda puh-
ning miqdori cheklangan xaridorlar gatnashadi, ular yuqori
narxni ma’qul ko‘rmaydi.

2. Narxni oshirish usuli puldorlar gatnashadigan bozor-
da go‘llaniladi. Puldorlar pulni betiga garamay kerakli
tovami xarid etadilar, aynigsa bu prestijU (obro‘talab)
tovarlarga xos bo‘ladi. Puldorlarga tovarlami namdan ko‘ra
uning egasi bo'lish muhim hisoblanadi. Prestijli tovarlar
bozorida narxning ortishi tovar sifatining yuqoriligi deb
gabul gilinadi. Shu bois ragobatda narxni oshirishga qol
uriladi. Bu uSul noyob resurslar bozorida ham qoilaniladi.
Noyob resurslarga, masalan olmosga ega bo‘lish uchun
xaridor firmalar yugori narxlarga ham rozi bo‘lishadi 4

Sifat bilan ragobatlashuv. Bu usul bozorga sifati yuqori,
binobarin xaridor uchun nafliligi katta tovarlarni chigansh-
ni bildiradi, shunday yo‘l bilan ragtoga garshi turiladi. Bu
usul sifatli tovarlar bozorida qoilaniladi, bunday bozor boy
mamlakatlarga xos boiadi. Chunki bu yerda aholi daroma-
di yugori bolib, uning gimmat boisada, sifatli tovarlar
xarid gilishga puli yetadi. Sifat bilan ragobatlashuvni yirik
kompaniyalar qollaydi, chunki ularni tovar sifatini oshirish
bilan bogiiq ishlarga puli yetarU boiadi. Kichik firmalar
buning uddasidan chiga olmaganidan narx bilan ragobat-
lashuvdan ganoat hosil etadilar.

Qo‘shimcha servis (xizmat) ko‘rsatish bilan ragobat-
lashuv. Bu usul goilanilganda xaridorga u sotib olgan tovar
yuzasidan bepul yoki imtiyozli xizmat ko‘rsatiladi. Bu usul
odatda uzoq muddat xizmat qiluvchi tovarlar bozorida
goilaniladi. Firmalar tovami xaridor uyiga bepul yetkazib
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beradilar, tovarlarni sozlab beradilar, ularni zarur bo‘lsa
ta’mirlab va hatto sug‘urtalab beradilar. Firmalar o‘z tovar-
larining iste’moliga alogasi yo‘q Xxizmatlarni ham ko‘rsa—
tadilar. Masalan, supermarketga kelgan xaridor samolyotga
bilet buyurishi, sayyohhk uchun o‘rin sotib olishi, boshga
tovarlar uchun buyurtma berishi mumkin.

Rekiama vositasida raqobatlasliuv. Firmalar o‘z tovar-
lariga xaridor e’tiborini jalb etish uchun ularni rekiama
vositasida ko‘z-ko‘z quadilar, o‘z tovarining af/alliklarini
xaridorga yetkazadUar.

«AFANDI VA DALLOL»
(Rekiama kuchi)

Dallol xaridor chagirmogda:

— Kep qoling, govmish sigir, suti yog'h, o‘zi juda yuvosh va
Xx0o'ra, har vyili ikkitadan buzoq tug'adi. Olinglar, bunday sigir
olamda yo'q!

Afandi shoshib goldi;

— Aha, agar sigirim shunday yaxshi boisa, uni sotib nima qi-
laman, yaxshisi, uyimga gaytarib olib ketaman! y

Ular rekiama uchun pulni ayamaydilar. Chunki bu
ragobatda yengib chigish imkonini beradi. Rekiama g‘oyat
gimmat boiganidan undan ragobat kurashida yirik firmalar
samarali foydalana oladilar.

Ragobatning aytilgan usullaridan tashgari g‘irrom
usullari ham gollanib turiladi. Bu usullarga sanoat josush-
gi, ya’ni raqibining moliya rejalari, yangilik - *“nou-
xau”lari va boshga sirlarini o'glrlash; raqgibini xomashyo
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«G*'IRROM RAQOBAT»

— Do'stim, jig‘ngga tegib yurgan mana bu do‘*kondomi nima
qilding?
— Tagiga 3/ quyib, uni daf giidim.

bazalaridan, transportdan mahrum qilish; ragib korxonasi-
da diversiyalar uyushtirish, ommaviy axborot vositalaridan
raqgibi mahsulotlarining obro'sini tushirish uchun foydala-
nish, reketni ishga solish va hokazolar kiradi. Bu usullar
tabiatan madaniy bozor igtisodiyotiga xos emas, ular man
etiladi, uni qo‘llaganlar imidjini yo‘gotadi, ular qonunchi-
lik yo‘h bilan jazolanadi.

11.3. Mukammal ragobat

Raqobat, unda ishtirok etuvchilarning soni, mavgeyi,

igtisodiyotga ta’siri, kurash usullariga qarab turlanadi.

ABozor tizimida ikki xil ragobat bo‘lib, bular mukammal va
nomukammal raqobatdir.

Mukammal ragobat — bu erkin bozordagi ko‘pchilik-
dan iborat sotuvchilar va xaridorlaming bar biri cheklan-
magan holda bozor gonun-qoidalariga binoan va bir Xxil
usul bilan olib boradigan ragobatidir.

Bu tabiatan sof ragobat hisoblanadi, chunki hech bir
cheklanishlarsiz yuz beradi, unda ixtiyoriy ravishda mutlago
mustaqil ish ko‘rayotgan sotuvchilar va xaridorlar qat-
nashadi. Uning 3 ta asosiy belgisi bor:

215



Il Bo ‘LIM . Bozor igtisodiyotining goniin—qoidalari

u . 1 Ragobatlashuvchilar ozchilik emas, balki ko'pchilik
bo ladi. Masalan, dehqon bozorida xaridorlar ham, sotuv-
chilar ham ko‘p, ular bir-birini erkin tanlaydi.

2. Ragobatlashuvchilar bir turdagi tovami bozorga tak-
hf etadilar, shu bois ular xaridor uchun kurashadilar
Masalan, non bozorida nowoylar fagat nonni taklif etadi-
lar, ularning xaridori ham bir xil, shu sababh nonni xari-
dorga ko‘proq sotish uchun kurashadilar.

3. Ragobatda gatnashish ktiyoriy, chunki bozorga o‘z
tovan bilan xohlagan vagtda kirib kehsh va undan chiqib
ketish mumkini Masalan, do‘kon ochib, boshga do‘kon-
dorlar bilan raqobat qilish uchun davlatdan mxsat olinsa
bas, chunki boshga hech kim unga to'sqinhk gilmaydi.
Ayni paytda do'konni yopib bozordan chigib ketish va
boshga ish bilan shug‘ullanish ham mumkin.

Bozorga bir xu mahsulot taklif etilganidan xaridorlar
mahsulotlarm bozorda bir xil gabul giladilar. Tovarlar bir
xil ekan, mahsulot sifatini farglantirib, reklama o‘tkazib
sotishdagi imtiyozlarni qo‘llab, narxsiz raqobat yo‘lidan
borib bo‘lmaydi] Mukammal raqobatU bozorda narx talab
va taklif asosida shakllanadi, sotuvchilardan har birining
bozorga chiqgan tovardagi ulushi kam bo‘lgani uchun, ular
bozor narxiga ta’sir ko‘rsata olmaydilar. Xaridorlar ’ham
ko p bolganidan ulardan har birining xaridi sotilayotgan
tovarlar summasining g'oyat oz gismini tashkil etadi, shu
bois alohida olingan xaridor bozor narxiga ta’sir eta olmay-
di, balki amalda shakllangan narx bilan xarid etadi
Masalan, sut bozoriga 150 ta sutchi gishlogdan keldi Har
bmnmg qolida o‘rtacha 12 litr suti bor, xolos. Demak har
bir sutchinmg sut taklifidagi hissasi atigi 0,7%. Bozorga
1000 ta xaridor kelsa, har birining o'rtacha xaridi 18 litr
yoki jami talabning fagat 0,01% ini tashkil etadi. Shunday
sharoitda sotuvchilar bir litr sutni 250 so'mdan sotishni
moljallagan bolsalar, xaridorlar uni 200 so’'mdan olmog-
chi boladilar. Amalda sut 220 so‘'mdan sotiladi. Natijada
sotuvchining ham, xaridorning ham aytgani bolmaydi.
Ammo, sutni 210 so‘'mdan taklif etganlar, uni ko‘p sotib
yutib chigadilar, uni 230 so‘m deganlar kam sotib
yutqazadilar. Mukammal ragobat igtisodiy yutugdan ham
isWab chigamvchini, ham iste’molchini bahramand giladi
Ishiab chigamvchi yutuglni foyda taslikil etadi. Iste’molchi
yutug mi u moljallagan narx bilan tovarning amalda sotib
olmgan narxi o‘rtasidagi farq tashkil etadi. Erkin ragobat
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bor joydagi amaliy narx xaridor narxi bilan sotuvchi narxi
oralig'ida bo‘ladi, bu esa ikki tomon manfaati uyg'unlashu-
vi natijasi hisoblanadi. Erkin ragobat birovga tegadigan
yutugni birov olishiga yo‘l bermaydi.

xJRaqobatli igtisodiyot muayyan resurslar sharoitida
ulardan maksimal migdorda tovar va xizmatlar ishlab
chiqarilishini ta’minlashga moyil boiadi.”®

Bunday moyillik umumiy yo‘nalishni bildiradi, chunki
igtisodiyot hech gachon tamomila mukammal bolmaydi.
Mukammal ragobatda gatnashuvchi firmalar o‘z foydasini
maksimumlashtirishga intiladi. Biroq foydani oshirish
uchun firma mavjud narxni nazarda tutib bozorga shunday
miqdorda (Q) tovarni chigarishi kerakki, uni bozor ma’qul
topishi zarur. Agar chigarilgan tovarlar yaxshi sotilib foyda
ko'p kelsa, firmalar bozorga kirib kelishadi, bozor kasod
bolib foyda bolmasa ular bozordan chigib ketadi.

Biz bilamizki, foydani maksimumlashtirishning asosiy
sharti marginal daromadni marginal xarajatga teng
bolishidir. Bu tenglikka erishish uchun firma ragobath
bozorga tovarlarni eng muqgobil migdorda taklif etishi
kerak. Buni tushunish uchun erkin bozorga ishlovchi kichik
korxona foydasining o'zgarishini jadvalda (11.1-jadval)
ko'ramiz.

Il-jadVal

Kichik korxona foydasining o‘zgarishi

Bozor- Bitta Yalpi O‘rta- Margi- Jami Margi- Foyda,

ga taklif tovar-  daro- cha nal daro- xara- nal  F=Dya
etilgan  ning mad, daro- mad. jat, Wa xarajat -W§a
tovar  bozor Bya(PQ) mad, Dm w,,
inig- narxi, P P.Q
dori, Q Q
1 12 12 2 12 10 4 2
2 12 24 12 12 16 6 8
3 12 36 2 2 24 8 12
4 12 48 2 12 10 14
5 12 60 2 12 46 12 14
6 12 72 2 12 60 14 12
7 12 & 2 12 76 16 8
8 12 % 12 12 A 18 2
9 12 108 2 12 108 20 0
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Jadval ma’lumotlari asosida chizma grafik hosil etsak, u
guyidagi ko‘rinishga ega bo‘ladi (11.1-rasm).

Chizmadagi AB chizig‘l marginal xarajatlami, OY
chizig‘i narxni, OX chizig‘i taklif hajmini ifodalaydi.
Ma’lumki, narx bu marginal daromadni bildiradi, chunki
go‘shimcha chigarilgan tovar shu narxda sotilib daromad
hosil etadi (P Q). K nuqgtada Qi miqgdorida chigarilgan
tovar Pi narxda sotilib foyda keltirgan, chunki marginal
daromad marginal xarajatdan ko‘p bo‘lgan (12>4).

Y

11.1-rasm. Narx va ishlab chigarish hajmi.

F nugtada foyda maksimumlashgan, chunki Q2 mig-
dordagi tovar P2 narxida sotilganda marginal daromad va
marginal xarajatlar tenglashgan (12=12). Natijada marginal
daromad chizig'l CD va marginal xarajat chizig‘i AB
kesishgan. F va M nugtalar oralig‘ida esa marginal xarajat-
larning marginal daromaddan ortishi yxiz bergan (14>12;
16>12; 18>12; 20>12), natijada foyda pasayishga moyil
bolib, oxiri nolga teng bolgan. Shuni hisobga olib, rago-
batchi firma awvval ishlab chigarishni gisqartirishga, so'ngra
uni to‘xtatib bozordan ketishga jazm etadi. Ishlab chiqga-
rishning qisgarishi hali bozordan ketish emas. Foyda nol-
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lashgan bolsada firma bozorda goladi. Bu gisga vaqtli
davrda yuz beradi. Bu davr oraliglda firma ishlab chiga-
rishni to‘xtatsa, hech bir daromad olmaydi, ammo o‘zga-
ruvchan xarajatlami ham gilmaydi, biroq doimiy xarajat-
lami gihshda davom etadi.

Agar ragobatchi firmaning oigan daromadi uning
0‘zgaruvchan Xarajatlarini qoplashga yetmay qoisa, u 0z
faoliyatini vaqgtincha to‘xtatadi. .x

Narxlar kolarilib daromad xarajatdan oshguncha firma
buni kutadi yoki ishlab chigarishni gisqgartirib hech bolma-
ganda o‘zgamvchan xarajatlami goplashga harakat giladi.
Doimiy xarajatlarga kelsak ular hech bir goplanmaydigan
xarajatga aylanadi, chunki ular migdori ishlab chigarish
holatiga bogliq bolmaydi. Masalan, futbol stadioni xarajati
tomoshabinlar soniga garab o‘zgarmaydi. Tomoshabinlar oz
yoki ko‘p boisa, hatto hech kim kelmasa ham doimiy xara-

jat saglanadi. Firma faoliyati vaqtincha to'xtatliganda,
doimiy xarajatlar tamomila yo‘gotilgan xarajatga yoki
zararga aylanadi.

Raqobat sharoitida firma bozomi butunlay tark etishi
mumkin, bunda u ham doimiy, ham o‘zgaruvchan xarajat-
lardan qutuladi, chunki bor-yo‘glIni sotib yuboradi.

< Firmaning topgan daromadi uning jami Xarajatini
goplamasa, u bozordan butunlay chigib ketadi.>

Erkin ragobatda bir firma bozordan chigib ketsa,
boshqgasi kirib keladi, buni firmalarning yopilishi va yangi-
dan ochilib turishidan kolish mumkin. Masalan, AQSH da
yiliga 600—7G0 ming firma yopilsa, shunchasi ochilib tura-
di. Yangi firmalar ragobatli bozorga kirib kelishlari uchun
daromad o‘rtacha xarajatlardan ortiq bolishi kerak.
Firmalar ganchalik bozorga ko'proq kirib kelsalar, shun-
chalik ragobat doirasi kengayadi. Bu iste’molchilar uchun
gol keladi, chunki ular o'ziga ma’qul narxda tovarlardan
keragini tanlab olish imkoni kengayadi.

11.4. Nomukammal ragobat

Bozor igtisodiyotidagi nomukammal ragobat bu yerda
monopoliyalarning mavjudligidan kelib chigadi.
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Nomukammal ragobat — bu monopoliyalar bozorida
ozchilikdan iborat sotuvchilar va xaridorlaming cheklaur
gan tarzda va xilma-xil usullar bilan yuz beradigan
ragobatidir.

Monopoliyalar bozori erkin bozor emas, chunki bu
yerda ozchHik yirik firmalar tovarlarni ishiab chigarish va
sotishmng asosiy gismini 0‘z qo‘Uda to'plab olib bozorda
hukmronlik giladilar. Ularning ragobati nomukammal
hisoblanadi, chunki u ma’lum darajada cheklangan boUadi.
Nomukammal ragobat monopolistik ragobat, oligopoliya,
sof monopoliya va monopsoniya sharoitidagi ragobatlarga
bo‘linadi.

Monopolistik ragobatda ko‘p sonh, lekin uncha yirik
boimagan, aynan bir xil bo‘lmasa-da, o‘xshash tovarlarni
xaridorlarga taklif giladigan firmalar raqobatlashadi Uning
erkin sof ragobatdan sezilarli farqgi shuki, bu yerda ishiab
chigaruvchilar uncha ko‘pchilik bolmaydi. Har bir firma
bozorning ma’lum bir gismini nazorat gilgani uchun uning
bozor narxiga ta’siri cheklangan boiadi. Firmalar ishiab
chigarish hajmini kamaytirish va narxni sun’iy ravishda
kolarish to‘g‘risida maxfiy bitimga kehshi giyin boiadi:
Monopol ragobatli bozorda firmalar taklif etgan tovarlar
differensiatsiyalashgan, ya’ni o‘zining sifati, sotihshi yuza-
sidan kolsatiladigan xizmatlar, sotish shart-sHaroitlari
Jihatidan farglanadi. Xaridor shu sababh sotuvchini tanlash
imkoniga ega, bu esa firmalami xaridor pulini olish uchun
kurashiga olib keladi. Narxni o'zgartirish bilan bir gatorda
mahsulot sifati, reklama va tovarni sotish bilan bogiiq xiz-
matlar ko rsatishdan foydalanilgan holda raqobat qilinadi

Monopolistik ragobat bor bozor ochiq boiadi, unga
boshqgalarning kirib borishi oson. Buning uchun mablag’
yetarii bolsa bas, chunki boshga to‘siglar bolmaydi.

Monopol raqobatli bozorda differensiatsiyalashgan
mahsulotni, ya’ni gandaydir darajada bir-biridan farglanuv-
chi tovarlaming taklif etilishi uni erkin bozordan farglanti-
radi. Unga Kkirib va undan chiqib turish osonligi uni erkin
bozorga yaqin qiladi. Birog bu yerda narxni firmalar
o rnatishi buni monopoliyaga yagin qo‘yadi. Bu yerdagi fir-
malar mahsulotni shunday miqdorda ishiab chigaradiki, bu
foydani maksimumlashtirish imkonini beradi, chunki mar-
ginal daromad marginal xarajatga teng boiadi. Biroq fir-
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malar bu bilan ganoatlanmay ishlab chigarish hajmini
o‘rtacha xarajatlarni minimumlashtiradigan darajaga kelti-
radilar, chunki bunda o‘rtacha xarajat narxdan past bo‘lib
foyda ortadi.

Monopol ragobath bozor ochiq boiganidan, bu yerga
yangi firmalar, binobarin yangi tovarlar kirib keladi, bu bilan
ragobat kengayadi. Birog monopoliyalaming borligi ishlab
chigarishni ko'paytirmay turib narxni oshirish hisobidan
ham foyda olishga yo‘l beradi. Bu bilan ishlab chigarish
oldida to'sig paydo boiadi, chunid ragobat chekianadi

Monopol ragobatda yangi sifatliroq mahsulotni chiga-
rish kurashnmg asosiy usuh hisoblanadi. Ammo yangi mah-
sulotga xaridomi choriash uchun rekiama ham qollanila-
di. Rekiama miqyosi va kuchi differensiyalashgan mahsu-
lotning nimaligiga boglig. Xilma-xu iste’'mol tovarlarini
sotish reklamani ko‘p talab giladi. Shu sababh AQSH da bir
Klplkt rekiama xarajatlari taxminan 100 mlrd. dollarni tash-

il etadi.

Rekiama raqgobatni kuchaytiradi, chunki xaridor turli-
tuman tovarlar hagida xabar topganidan uning tanlab ohsh
imkom ko‘payadi, shu bois xaridor puhni olish uchun
kurMi kuchayadi.

A Monopol ragobatda savdo markalari vositasida ham
o zaro kurash ketadi. Savdo markasi firmaning obro‘—e'ti-
borini, uning tovarlarini ishonchli bolishini bildiradi
Savdo markasming o°‘zi tovarni ko‘z-ko‘z giladi, birog bu
tovarning sifati kafolatlanganligini ham bildiradi va o‘z nav-
batida firmadan bunga erishish uchun qo‘shimcha xarajatni
talab giladi. Savdo markasi sifatni bildirganidan, unga ega
bolish ragobatda g‘olib chigish imkonini beradi. Shu
sababU ro‘yxatga olingan tovar belgilari g‘oyat gimmat tura-
di. Masalan, dunyodagi eng gimmat tovar belgisi “Ford”
avtomobil kompaniyasiniki hisoblanadi.

Glrrom raqgobatga yol berilganda o‘zga tovar bel-
gisidan ruxsatsiz foydalaniladi. Masalan, Germaniyaning
mashhur “BOSH” firmasi nomini Xitoy tovarlariga qo‘yib
sotiladi, chunki bu firma tovarining sifati kafolatlangan
Xaridor bunga ishonadi.

Oligopoliya sharoitidagi ragobatda ozchilik, lekin g‘oyat
yirik firmalar gqatnashadi, ular muayyan tarmoqgdagi mahsu-
lot ishlab chigarishni va sotishni 0‘z qolida to‘plab oladi.
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Ular bozorga birinchidan standartlashgan, ya’ni muayyan
bir turdagi mahsulotni, ikkinchidan esa tabagalashgan mah-
sulotni taklif etadilar. Standart mahsulotlar resurslardan,
chunonchi po‘lat, yog'och kabilardan iborat bo‘ladi.
Tabagalashgan mahsulot asosan iste’mol buyumlaridan ibo-
rat bo‘lib, bular avtomobillar, muzlatgichlar, mebel, televi-
zorlar, magnitofon, videomagnitofon, telefon apparatlari va
turh elektr asboblaridan iborat bo‘ladi. Bu yerdagi ragobat
sifat va xizmat ko'rsatishni yaxshilash vositasida boradi.
Birog narxda peshqgadamlik qoidasiga ham amal gilinadi.
Oligopoliya ragobatiga misol qilib “Ford”, “Kraysler”,
“Toyota”, “Xonda”, “Nissan”, “Pejo” va “Opel” kabi yirik
kompaniyalarni avtomobil bozoridagi kurashini ko‘rsatish
mumkin. Oligopoliya sharoitida zo‘rlar zo‘rlar bilan rago-
batlashadi, chunki bu yerga boshgalaming kirib kelishi
g‘oyat mushkul.

Oligopoliya bozoriga kirib borish yo‘hda 3 ta jiddiy
to'siq bo‘ladi:

1 Bu yerga kirib o‘mashib olish uchun g‘oyat katta
kapital kerak, bu esa ko'pchUikda bolmaydi.

2. Tabiiy resurslar ayrim kompaniyalar qolida mulk
sifatida to‘planib golganidan, ular o'zgalarga nasib etmaydi.

3. limiy-texnikaviy yangiliklar ayrim kompaniyalar mo-
nopoliyasiga aylanib goladi, shu sababli ulardan bosh-
galaming bahramand bolishi qiyin. Masalan, avtomobil
kompaniyalari o‘z texnik yangiliklarini sir tutib boshgalarga
bermaydi.

Oligopoliyada bir tomondan firmalar bitimga kelishsa,
ikkinchi tomondan raqobatlashadi. Ular kelishgan holda
ishlab chigarish hajmini qisgartirish va yuqori narx
o‘matishga intiladilar. Biroq ulardan har biri o‘zim bilaman
deb foydani ko‘paytirishga intilib ragobat yoliga oladi.
Oggopoliya tabiatining ikkiyoglamaligini duopoliya kolsa-
tadi.

Duopoliya - ikki firma hukmronligi bolib, oligopo-
liyaning sodda ko'rinishidir. Hamkorlik zamrati ikki fir-
mani bitimga kelib kartel hosil etishini bildiradi. Bunda ikki
tomondan har biri gancha tovar ishlab chigarishi va necha
puldan sotishini belgilab oladi. Shunga erishilganda Nesha

Igtisodchi olim Dj. Nesha (AQSH) nomi bilan atalgan.
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muvozanati hosil bo‘ladi. Bunga ko‘ra shunday vaziyat
mavjud bo‘lishi zarurki, har bir ragobatchi kelajakda nima
gilishini, boshgalar nima qilishini hisobga olib belgilaydi.
Oligopoliya monopoliya singari ishiab chigarish hajmini
cheklaydi, lekiri uning narxi sof monopoliya narxidan past-
roq, ammo erkin bozor narxidan yuqori bo'ladi.

Oligopolistik firmalar bitimga kehshmay mustaqil yo‘l
tutishganda, ular birinchidan, bozordagi o‘z ulushini
ko'paytirishga moyil boiadi, chunki qo‘shimcha tovar
sotish qo‘shimcha foyda keltiradi. Ikkinchidan, ular taklifni
ko paytmshsa narx pasayib, foyda kamayib ketadi. Aytilgan
sabablarga ko'ra firmalar ishiab chigarish hajmini bir me’-
yorda tutib turish orgah yuqori narxni saglab goUshga inti-
ladilar. OligopoUya bozoriga yirik firmalar kira olganidan
ragobatchUar ko‘payib ketishi mumkin. Bunda ishiab
chigansh hajmini cheklash mushkul boiadi, monopol
narxni saglash qiyinlashadi, narxlar erkin bozordagidek
marginal xarajatlarga yaqin turadi, chunki keUshuvga nis-
batan ragobat ustuvorlikka ega boiadi.

Kelishuv boiganda gancha ishiab chigarishni belgilab
olinadi, ragobatga borilganda esa boyib ketish uchun tovar
taklifmi ko'paytiradilar.

Soi monopoliya sharoitidagi ragobat ishiab chigamvchi-
lar o‘rtasida bolmaydi, balki ular resurs xaridorlari
bo Iganda paydo boiadi.

Sof monopoliya degani ishiab chigarish va tovarlar
takiifini yagona, ya’ni hech bir raqibi yo‘q kompaniya
goiida bgM?shini b)illdiradi. abt Yo pany

Bu yerda ishiab chigarish tarmogl bitta kompaniyadan
iborat boiadi. U ishiab chigaradigan mahsulot g'oyat
noyob bolib, uning yagin o‘rinbosarlari bolmaydi. Xaridor
oldida toyarni monopolist aytgan narxda sotib olishdan
boshga yol yo‘g. Sof monopoliya bor tarmoqqga boshqga fir-
malarning kirish yoli to‘sib tashlangan. Bu to'siglarga
g oyat katta kapitalning kerakligi, tabiiy resurslarning egal-
lab olinganligi, patent, litsenziyalar, ruxsatlar ohsh mumlcin
bo Imasligi kabilar kiradi. Sof monopoliya 0”zi chigaradigan
tovar bozorida raqobatga yol bermaydi. Ammo, u moddiy
resurslami qulay narxda xarid etish, malakah ish kuchini
jalb etish, texnik yangiliklarni kiritish borasida boshgalar
bilan ragobatda boiadi.
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Sof monopoIiYaIar bor jorda ularning bozor ustidan
hokimiyati o‘raatiladi, ya'ni ular bozor narxini o‘zlari bel-

%ilaydilar, narx ragobat vositasi bo‘lmay qoladi. Monopol
okimiyat bor yerda ragobat chekianadi.

Monopol hokimiyatni 3 narsa yuzaga keltiradi:

1. Bozor talabining o zgaruvchanligi. Talab oshganda ish-
lab chigarishning asosiy gismini tutib turuvchi firma shun-
ga mos ravishda taklifni oshirmay, buning o‘miga narxni
oshiradi.

2. Bozordagifirmalar soni. Firmalar gancha ko‘p bo‘lsa,
shunchahk ulardan birining narxga ta’sir eta ohshi, ya'ni
monopol hokimiyati kam bo‘ladi. Agar firmalar soni gan-
chalik kam bo‘lsa, ulardan birining monopol hokimiyatga
ega bo‘hsh ehtimoH shunchahk ortadi. Bordi-yu bozorda 12
ta firma bo'lib, shulardan 3 tasi 75% tovarni takhf etsa,
shular hokimiyati o‘rnatiladi, qolgan 9 ta firma qo‘lida 25%
takhf boiganidan, ular hokimiyati yo‘q. Bozordagi taklif-
ning bir necha firma qolida to'planishi bozor konsentra-
tsiyasi deyiladi. Konsentratsiya ganchahk kuchli bolsa,
shunchahk bozor hokimiyati ham kuchh boiadi, ragobat
esa chekianadi.

3. Firmalarning o‘zaro munosabati. Firmalar bir-biri
bilan ganchalik tajovuz bilan kurashsa, shunchalik bozor
hokimiyati kam boiadi, chunki keskin kurash narxning
tushishiga olib keladi. Bordi-yu firmalar ganchahk kelishib
Lsh_kdo_‘rsalar, shunchahk monopol hokimiyat imkoni ko‘p

oiadi.

Monopol hokimiyat firmalarning raqobatlashuv dara-
jasiga teskari mutanosiblikda, o‘zaro kelisha olishiga esa
to‘g‘ri mutanosiblikda boiadi.

MonoEOI hokimiyatning oz olchami bor, bu uning
ko‘rsatkichidir. Kolsatkich sifatida A. Lemer' koeflitsien-
ti (Z) bolib, buning son giymati 0 dan 1 gacha boiadi.
Buni aniglash uchun narxdan marginal xarajat ayiriladi va

bu hosila giymat yana narxga bolinadi. Bunda hosil

boiadi. Bunga ko‘ra narxning marginal xarajatdan ortiq
gismining hissasi gancha ko‘p bolsa, shunchalik monopol
hokimiyat kuchh boiadi. Mukammal ragobath bozorda

* A.Lemer — AQSH olimi.
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P—wm bolganidan Z—0 boiadi, ya'ni hokimiyat yo‘q.
Monopol bozorda esa p>wm boiadi va bu Z ni 0 dan
yugori giladi.

Masalan, P=25, Wm=20. Bunda Z = —=0,2

Demak Z=0,2. Bundan Z>0 kelib chigadi. Biroq Z 1 dan
hech gachon katta bolmaydi, chunki 1 eng katta giymat
hisoblanadi.

Agar ragobath bozordagi firmalar narxlami borhgicha
gabul gilsalar, monopoliyalar ularni o‘matadilar. Masalan,
“Maykrosoff’ firmasining “Windows” operatsion sis-
temalari bozordagi monopoliya bolib, bular narxini o‘zi
belgilaydi. Monopoliya belgilagan narxni bozor kolarsa, u
narxni oshirib daromadni ko'paytiradi. Bordi-yu narxni
bozor kolarmasa, uni tushirish o‘miga monopoliya ishlab
chigarishni gisqgartirib, tovar taklifini kamaytiradi, shu yol
bilan joigori narxni tutib turadi. Birog monopoliya narxni
to'xtovsiz oshirib bora olmaydi, chunki shunday bo‘lsa
tovarlar sotilmay qoladi, chunki bozor uchun monopoliya
narxi gimmatlik qgiladi. Shu sababli monopoliya xarid
qgobiliyati bilan hisoblashishga to‘g‘ri keladi. Masalan, tovar
100 dollar turadi. Xarid qobiliyati 1200 dollar, demak, shu
narxda 12 ta tovar sotilishi mumkin. Bordi-yu monopoliya
narxni 120 dollarga kolarsa, tovarning 10 tasi sotilib, qol-
gan 2 tasi olmay goladi. Shuni monopohya hisobga olish-
ga majbur boiadi. Xaridor pulini tolagan yuqori narx
monopoliyaga foyda keltirsa, xaridorga zarar keltiradi. Agar
mukammal ragobath bozorda A tovar 100 dollardan soth-
ganda xaridorlar undan 6000 tasini olib iste’'mol etadilar.
Monopoliya narxni 120 dollar olnatsa xaridorlar A tovar-
dan 5000 tasini oladilar. Oradagi 1000 tovar giymati xari-
dor uchun yo‘gotish boisa, monopohya uchun yutuq
boiadi, chunki 6000 tovar ohsh uchun xaridorlar go‘shim-
cha ravishda 120000 dollar berishlari kerak. Mana shu
120000 doUar monopoliya yutuglni hosil etadi.

Monopol narx o‘raatilganda xaridor yutug‘i monopo-
liya yutug‘iga aylanadi, bundan monopol ustama foyda
hosil bo‘ladi.

Monopol foyda ohnganda umumiy yxituq summasi
0‘zgarmaydi (6000 tovar), balki buni monopoliya bilan
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xaridor o‘rtasida tagsimlanishi yuz beradi. Mukammal
raqobath bozorda umumiy yutuq (6000 tovar) xaridorga
tegsa, monopol bozorda buning bir gismi (5000 tovar) xari-
dorga, ikkinchi gismi (1000 tovar) monopoliyaga tegadi.
Monopoliya bor joydagi yo‘qotish ishiab chigarish hajmini
gisqartirish tufayli yuz beradi. Monopoliya tovarnin% yuqori
narxini (120) tutib turish uchun uni kamroq chigaradi
(5000 tovar), natijada jamiyatning umumiy yutugl gisqara-
di (5000<6000). Demak, monopoliyaning ustama foyda
olishi jamiyat uchun yo‘qotish boiadi.

Monopsoniya sharoitida muayyan tovar va xizmatlar
bozorida yagona xaridor bolganidan ishiab chigaruvchilar
uning pulini ohsh uchun ragobatlashadi, chunki ular oldi-
da xaridor tanlash imkoniyati bolmaydi. Monopsoniyaga
misol qilib “De Birs” (Janubiy Afrika) kompaniyasini ohsh
mumkin. Bu kompaniya dunyoda gazib olingan olmoslami
g'oyat katta gismini gayta ishiab brilliantga aylantiradi va
sotadi. Dunyodagi hamma olmos konlarining egalari “De
Birs” pulini olish uchun ragobatlashadi.

Bir sohaning o‘zida har xil ragobat mavjud boiadi,
shuning uchun mukammal yoki nomukammal raqobat
mezonlariga tola javob bera oladigan bozorlarni uchratish
giyin. Birog shunday bozoriar ham borki, ular mukammal
raqobat talablariga boshqalardan ko‘ra ko‘prog mos keladi.
Misol uchun, gishlog xojalik mahsulotlari bozorini ohsh
mumkin. Shu bilan bir vaqgtda, sof monopoliyaga mos
keladigan bozorni ham topish giyin. Hatto o'z bozorlarida
yetakchi roi o'ynaydigan firmalaming ham doimo bir-ikki-
ta mayda raqobatchisi boiadi. Sof monopoliya noyob mah-
sulotga ega bolish bilan bogliq. Ammo noyoblikning o'zi
abadiy emas. Chunki noyob mahsulotning olinbosari va
undan noyobrogl ham yaratilib turadiki, bu bilan monopol
mavqeyi zil ketadi va raqgobat paydo boiadi. Masalan,
AQSH da uzog masofali telefon alogasi sof monopoliya
tizimiga Kirar edi, lekin “EmSiAy” va boshga firmalarning
bu tarmoqga kirib kelishi, ekspress-pochta va sun’iy
yoldosh alogalaridan foydalanishi bu bozorni oligopoliyaga
aylantirib, cheklangan boisada ragobatni yuzaga keltiradi.

Real hayotda ragobat turlari chirmashib va tutashib ket-
gan dt;;}rzda uchraydi, bir sohaning o‘zida ular yonma-yon
turadilar.
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~1.5. Ragobat strategiyasi

Ragobat mugarrar boiganidan uning ishtirokchilari
bunga shay bolib turishadi. Har bir ishtirokchi uning raqibi
niina gila olishini bihshga va bunga garshi chora ko'rishga
mtiladi<Bular firmaning ragobat strategiyasida o‘z o'rnini
topadi. Bunda ragobatlashuvchi firma bozorga ganday
tovarni, ganday miqdorda va qaysi vaqtda chigarishini bel-
gilab oladi. Firma eng awal gancha mahsulot chigarishini
aniglaganda ragiblari ham shunday ish qgilishlarini va bozor
narxi barcha taklifiling migdoriga bogiig bolishini nazarda
tutadi. Odatda firmalar o'z raqibi ishlab chigarish hajmini
0‘zgarmaydigan deb qgabul giladilar. Masalan, “A” firma

B firma mahsulot chigarmaydi deb hisoblasa, bunda
uning o‘zi takhf etgan mahsulot bozor taklifiga teng boiadi.
Firma narxni marginal xarajatlarga teng qilib belgilaydi,
chunki shundagina foyda maksimumlashadi. Bordi-yu “A”
firma “B” firma ham bozorga mahsulot chigara oladi deb
hisoblasa, bunda u 0‘z ulushini belgilaydi. Demak, raqo-
batli firrna o'z ragibi nima gila ohshini nazarda tutishi
kerak boiadi, chunki bozor muvozanati har ikkalasining
taklifiga boglig. Shunday sharoitda har bir firma o'z raqibi
ganday miqdorda ishlab chigara olishini chamalab ko‘radi
va 0‘z foydasini maksimumlashtiradigan migdorda tovar
ishlab chigaradi. .Tirmalammg bir-biriga javoban harakati
“Nesha” muvozanatini yuzaga keltiradi. “Nesha” muvoza-
natiga ko‘ra ragobatchi oz ragibi harakati aniq bolganda
0‘zi nima ish gihshini yaxshi bilishi kerak.

0 ‘zaro kurashda yutib chigish uchun uning ishtirokchi-
lari ragobatbardosh bolishi kerak.

Ragobatbardoshiik — bu raqobatga chidamli boiish,
unda g‘olib kelish gobiliyatiga ega bolishdir. /

Bu uch narsa bilan belgilanadi:

1) muayyan tovarning ragobatbardoshligi;

2) firmaning ragobatbardoshligi;

3) milliy igtisodiyotning ragobatbardoshligi.

Tovariarning raqobatga chidamli bolishi  firma
g alabasining asosiy sharti hisoblanadi. Firmaning ragobat-
bardoshligini uning tovarining sifati va narxi jihatidan
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bozorbop bo'lishi belgilaydi. Shu bois firma strategiyasida
ragobatbardosh ‘tovarlami chigarib bozomi egallashga alo-
hida e’tibor beriladi.

Ragobatbardosh tovar —bu 0°z sifati, narxi va sotilish
shart-sharoitiga binoan xaridorlarga ma’qul bolganidan
bozor ko‘taradigan tovardir.

Raqobatbardoshlik tovar gadr-giymati yuqori bolishini
bidiradi, ya’ni uning narxi va sifatining mosligini talab
giladi. Shu moslik mavjud boiganda tovarni xaridor afzal
ko'radi, u tez sotiladi. Natijada uni ishlab chigamvchi bel-
lashuvdan yutib chigadi. Raqobatbardoshlikning ikki jihati
bor, bular milliy bozordagi ragobatbardoshlik va jahon
bozoridagi ragobatbardoshlikdir. Jahon bozorida dunyoning
saralangan firmalari bellashganidan, bu yerda tovarning
lr)aqolgl'c_ltbardoshIigi talablari milliy bozordagidan yugori

oladi.

Firma oldida erkin igtisodiy tanlov bolganidan u rago-
batlashuv o‘miga til biriktirishi ham mumkin. Biroq bu
gonun yoli bilan man etiladi. Biroq firma yashirin kehshuv
yolidan borishi mumkin, lekin firmalar bir-biridan doimo
hadiksiraydilar va raqobatga borishlari ham turgan gap.
Xullas, firmalar o'z strategiyasida ragobat gilish yoki keh-
shuvni tanlaydilar.

' Firmamng strategiyasida ragobatlashuv afzal kolilganda
uning turli usullari sharoitga garab har xil kombinatsiyada
gollaniladi. Narx bilan ragobatlashuv ko‘zda tutilganda uni
gachon va ganday tarzda o‘zgartirib borish belgilab olinadi.
Shuningdek, xaridorlar qurbiga, tovarlami ular uchun ola
zamr bolishi yoki bolmasligiga garab narxlar bir-biridan
farglantiriladi, chunki xaridor narxru yaxshi gabul gilsa
tovarlaming sotilish hajmi ortadi, binobarin foyda maksi-
mumlashadi./

Sifat bilan ragobatlashuvga ustuvorlik berilganda, o'z
tovarini o‘zgalarnikidan nima jihatidan ajralib turishiga eHi-
bor qaratiladi. Masalan, avtomobillar bozorida firmalar
quyidagi sifat parametrlariga e’tibor beradilar: dizayn, tez-
lik, komfortli bolish, yoqilglning tejalishi, ekologik toza
bolish, uzoq ta’mirsiz xizmat qilish, avariyaga chidamh
bolish va h.k.
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Servis bilan ra obatlash%anda uning sotiladigan tovar
iste moli bilan bog‘liq bo'lishi yoki bo‘lmasligi, bu gancha
tunshi va sotish hajmining ortishi hisobidan o'zini nagadar
oglay ohshi inobatga olinadi.

Raqobat strategiyasida reklamaga katta e’tibor beriladi
chunki bu xaridorga ta’'sir etishning samarali usuli
hi“blanadi. Odatda tovarlaming sotilish hajmi reklama
saifiga to g n mutanosibhkda bo'ladi, ya'ni reklama sarfi
oshgan sari sotihsh hajmi ko'payadi. Birogq buning uchun
reklama samarah bo‘lishi talab gilinadi. Odatda reklama-
ning turh usullari birgalikda go‘llantiadi.

Ragobat strategiyasida firma ishlaydigan bozornin%
xarakteri hisobga olinadi. Bunda bozoming mukamma
yoki nomukammal bo‘lishi, uning doimiyligi yoki mav-
sumiyhgi, bozoming qaysi segmentga (toifaga) mansubhgi
bozormng hajmi kabilar nazarda tutiladi, chunki shunga
garab tanlangan kurash usuh ragobatda g‘olib chigish
imkonmi beradi. Ragobat strategiKasida mavjud igtisodiy
siyosatga nioslasha bihsh ham ahamiyatga ega bo‘ladi
kela” uddasidan chiggan firmaning go‘h baland

Firmalar o‘z ragiblarining ko‘payishidan manfaatdor
bo Imaydilar, shu bois ular Goji boricha o'z bozoriga
0 zgalami kiritmaslik choralarini go‘llaydilar. Aynigsa bu
nomukammal raqobath bozorga xos bo'ladi. Bu yerdagi fir-
malar monopol mavgeni saglab gohsh uchun faoliyat turi-
ga mxsat bemvchi litsenziyalarni sotib oladilar, natijada
boshqgalar bu faoliyat bilan shug‘ullana olmaydilar yoki
tabiiy resurslami tag-tugi bilan sotib oladilar, natijada
o0 zgalar bundan foydalana olmaydilar. Ular ilmiy-
texnikaviy yangiliklarni monopollashtirib, boshgalarni
bulardan mahmm etadilar. Biroq bozorga kirish yo'lida fir-
malar hosil etgan to‘siglar uni tamomila yopib qo‘ya
olmaydi Chunki “zo‘rni zo‘r yenga oladi” degan qoida
monopol bozorda ham amal qiladi. Yirik firmalar borki
bular to siglami yengib bozorga kira oladilar. Shuni nazar-
da tutib, bozorda ilgaridan ishiab kelgan firmalar ragiblar
bozorga kirib kelganda nima qilishlarini belgilab oladilar
U z navbatida yangi firmalar eski firmalar garshiligini gan-
day bartaraf etish choralarini qo‘llaydiiar. Xullas fir-
malaming ragobat strategiyasida bozor uchun kurashning
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to'xtovsiz borishi, uning ishtirokchilari doirasining yangi-
lanib turishi, bellashuv usullarining turhcha bolishi va ular-
dan eng magbulini tanlab ohsh zarurligi hisobga olinadi.

11.6. Ragobatchilik mubhiti

Ragobat i(?tisodiyotni harakatga Keltirib, unin% rivojla-
n_iic,_hiréil_ta’min ashi uchun yetarh ragobatchilik muhiti talab
gilinadi.

RaqobatcMik muhiti — bu ragobat uzluksiz va
cheklanmagan holda borishi uchun kerakli shart-sharoit-
ning maijudligidir.

Bunday muhit mukammal ragobatli bozorga xos
boiadi. Uning asosiy belgilari quyidagicha;

- xususiy mulk erkinligining mavjudligi;

- igtisodiy tanlov erkinligining bolishi;

- narxlarning erkin shakllanishi;

- igtisodiy bellashuv usullarining, erkin tanlab olish im-
koniyatining .borligi.

Bir so‘z bilan aytganda, ragobatchilik muhiti - bu libe-
ral (erwn).igtisodiy sharoitning bolishidir. Shu sababh
0 ‘zbekistonda “igtisodiyotni erkinlashtirish hagiqiy ragobat
mubhitini yaratish bilan uzviy bog‘liqdir”” deb garaladi.
Ragobat mubhitiga ziddiylik xos bo‘ladi. Birinchidan, bu
igtisodiy erkinlikni bildiradi. Ikkinchidan, erkinlik obyektiv
tarzda monopoUashtivni yuzaga keltiradiki, bu esa ragobat-
ni cheklab qo‘yadi. Natijada mukammal ragobatdan
nomukammal raqobat kelib chigadi. Iqtisodiyotdagi
monopollashuv tendensiyasi ragobatni cheklaganidan,
davlat sog‘lom ragobat mubhitini yaratishda faol ishtirok
etadi. Bunga ikki yo‘l bilan erishiladi: /

1. Ragobatlashuvchi firmalar safining kengayishiga
sharoit yaratiladi. Davlat turli bozorlarga yangi firmalarn-
ing kirib kelishiga sharoit yaratib beradi, barcha firmalam-
ing igtisodiy mustagilligini gonun yo‘li bilan kafolatlaydi.

2. Antimonopol (monopoliyaga qgarshi) siyosat yurgizila-
di. Davlat antimonopol chora-tadbirlarni qo‘llaydi. Davlat
yangi firmalami ochilish va yopihsh tartiblarini soddalashti-

' I.LKarimov. 0 ‘zbekiston XXI asrga intilmogda. T.: O ‘zbekiston, 1999, 34-bet.
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nidi ularni ro‘yxatga olishni arzonlashtiradi, ularni korrup-
siyadan (poraxo‘rlikdan) himoya quadi, hamma rago-
batchilar uchun bir xil sohglar o‘matadi, bir xil ishlash tar-
libmi joriy etadi, savdo-sotiq shoxobchalarini bir-biriga
yagm yerda joylashtiradi. Masalan, Italiyada raqobatga
sharoit yaratish uchun bir xil turdosh yoki o'rindosh tovar
sotuvchi magazinlar va do'konlar bir-biridan 400 metrdan
oshig bo Imagan yerda joylashtiriladi, toki ular xaridor puh
uchun yagm turib kurasha ohshlari kerak. Davlat 0z kor-
ﬁonalanni Jgususiylashtirish yo'U bilan raqobatchilar safini
engaytiradi.

Davlatning antimonopol siyosati, birinchidan, yangi
monopoliyalarning hosil bo'lishi oldini ohshga va ikkinchi-
dan mavH']ud monopoliyalami jilovlab turishga garatiladi
Monopohyani hosil etishga yo‘l bermaslik uchun yirik
birlashib ketishiga ruxsat berilmaydi.
Odatda kompaniyalarga u yoki bu turdagi mahsulot ishlab
chigarishning 50% dan ortig‘ini nazorat quishga yo‘l beril-
maydi Shunday bo'lganda yirik kompaniyalar targatilib
Yubonladi Ulammg o‘miga boshga firmalar kelib ragobat-
asha boshlaydi.

Bir kompaniya aksiyasini boshgasi tomonidan sotib olib
uni garam gihsh ham chegaralanadi. Bir kompaniya
boshgasinmg mulkini ma’lum gisminigina sotib olib uning
sherigiga aylanishi mumkin. Sherikchilik hissasi boshga
korronam nazorat gilish imkonini bersa, bu man etiladi

Firmalarning narx belgilash sohasida til biriktirishlariga
ham iloji boricha yo‘l bertimaydi. Firmalar til biriktirib
narx belgilangan taqdirda bu narx chegaralab qo'yiladi
ya m uni belgilangan me’yordan oshirish mumkin bo‘lmay-
di Bu bilan monopol faoiiyat cheklanib narx blan raqgo-
batlashuvga yo‘l beriladi. Monopol faoliyatni cheklovchi
gonunlarni buzuvchilar jazolanadi. Masalan, 2003-yil
mashhur MaykrosofF’ firmasi antimonopol gonunchilikni
buzgam uchun 500 min. dollar migdorida jarima to'lagan

Bozor igtisodiyoti allagachon shakllanib bo‘lgan mam-
lakatlarda ragobat muhiti qayta-qayta tiklanib tursa, bozor
igtisodiyotiga o‘tayotgan mamlakatlarda uni yangidan
yaratish kerak bo‘ladi va bu davlatning ishiga aylanadi.
Buning uchun xususiy mulkchilikka va tadbirkorlikka
gonun yo'‘h bilan ruxsat beriladi, tadbirkoriik har taraflama
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qo‘llab-quwatlanadi, bozor ishlariga xizmat qiluvchi
infratuzilma yaratiladi. Ragobatlashuvchilar sonini orttirish
uchun davlat mulki xususiy qgilib sotiladi, kishilar o‘zi top-
gan pul hisobidan yangidan xususiy korxonalar ochishiga
imkon beriladi.

0 ‘zbekistonda davlat korxonalari xususiy mulk sifatida
sotildi, ular aksionerlar (hissadorlar) jamiyatlariga aylanti-
rildi, yangidan xususiy korxonalar ochilishiga ruxsat berUdi,
fermer xofaliklari tashkil etildi. Buning natijasida rago-
batchilar soni ko‘paydi. 2004-yil boshlariga kelib 0 ‘zbe-
kistonda 250 mingta korxona ishiab turdi, shulardan 92,5
mingtasi xususiy edi. Ragobatga yo‘l ochish uchun 1995
yildan e’tiboran monopol davlat narxlaridan erkin bozor
narxlariga o‘tildiki, bu narxdan ragobatlashuv vositasi sifati-
da foydalanishga imkon berdi.

0 ‘zbekistondagi antimonopol siyosat o‘tmishdan
merosga golgan monopoliya mavqeyidagi korxonalar faoli-
yatini tartiblashga qaratildiki, buni Davlat antimonopol
komiteti amalga oshiradi. Shu magsadda monopol korxo-
nalar reyestri — ro'yhati joriy etildi, bunga kiritUgan kor-
xonalar o'rnatadigan narx chegaralanadi, ulami monopol
narx hisobidan olgan ustama foydasi davlatga o‘tkazib
yuboriladi. Tarqatib yuborilishi ma’qul bo‘lmagan mono-
poliyalar ustidan davlat nazorati o‘rnatiladi.

0 ‘zbekistondagi ragobatchilik muhitini shakUantirish va
uni kengaytirish chora-tadbirlari shundan kelib chigadiki,
raqobat muhiti bo‘lmasa «... samarah innovatsiyalar, past
xarajatlar va narxlar, mahsulotning yuqori sifatiga erishish,
boshgacha ajtganda, butun iqtipdiyotning raqobatbar-
doshligini oshirish mumkin emas»

Xulosalar .

1. Raqobat iqtisodiyot subyektlari manfaati to‘gnashgan
sharoitda ular o'rtasida yuz beradigan kurashdir. Bu kurash raqo-
bat gonuniga ko‘ra muqarrar bo‘ladi, bozorga xos usullarda yuz
beradi, iqtisodiyot subyektlarining saylanib olinishini Kkeltirib

* Karimov I. A. Bizning bosli magsadimiz — jamiyatni demokratiyalashtirish va
yangilash, mamlakatni modernizatsiya va isloh etishdir. T.: O ‘zbekiston, 2005, 76—
77-betlar.
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chigaradi. Raqobatlashuv usullari narxni o‘zgartirish, tovar sifati-
ni oshirish, servisni yaxshilash va reklamani o‘tkazishdan iborat.

2. Ragobat maydoni bozor, biroq turli bozorlarda ragobat
ishtirokchilari har xil bo'ladi, ularning raqobatdan ko‘zlagan
magsadi ham turiichadir. Bir bozorda ishlab chigaruvchilar-sotuv-
chilar kurashsa, boshga bozorda iste’molchilar bellashadi, yana
boshqga yerda ishlab chigaruvchilar bilan iste’molchilar ragobat-
lashadi./

3. Erkin bozorda mukammal ragobat yuz beradi, bu sof rago-
bat hisoblanadi, chunki ragobat hech bir cheklanmagan bo'ladi,
unda ko'pchilik ishtirok etadi, ularning ragobati narx vositasida
bo'ladi. Erkin bozorda uning hech bir ishtirokchisi narxga ta’sir
eta olmaganidan uni borligicha gabul giUb, shunga ko‘ra ish tuta-
di. Bu yerda narx marginal xarajatlarga yaqin turadi, birog kurash
jarayonida u o‘zgartirladi. Erkin bozor ochiq bo‘lganidan bu
yerga kirib kelish va undan chigib ketish mumkin, shu sababh
raqobat so'nmaydi. Biroq foyda topUganda bu bozorga kiriladi,
zarar ko‘rilganda undan chigiladi. Mukammal raqobat ishlab
chigarishdan ham ishlab chigaruvchilarni, ham iste’molchilarni
manfaatdor giladi, chunki ishlab chigarish yutug‘ini ular baham
ko'rishadi.

4. Nomukammal ragobat - bu ishtirokchilari ozchilik bo‘lgan
va cheklangan tarzda yuz beradigan, monopoliyalarga xos raqobat-
dir. Buning asosiy ko‘rinishi monopol va oligapol raqobatdir.
Monopol ragobatli bozorda ko‘pchilik fu-malar sifat, servis, rekia-
ma va tovar belgilari vositasida kurashadUar. Bu yerda erkin
bozordagidan yugori, ya’ni marginal xarajatdan yuqori boigan
narxlar amal giladi. Bu bozor ochiq, lekin unga kirib o'rnashib
olish uchun katta kapital kerak, binobarin bu ragobatni cheklaydi.

Oligopoliya bozorida g‘oyat yirik va ozchilikdan iborat kom-
paniyalar sifat va servis vositasida ragobatlashadilar, ular narxni
kelishgan holda, marginal xarajatdan ancha yuqori qilib o‘matadi-
lar. Bu bozorga kirib ragobatlashuv juda qiyin, lekin buning
uddasidan ulkan firmalar chiga oladilar.

Sof monopoliya bozorida tovar taklifi yakka-yu yagona firma
golida boiganidan. uning ragibi bolmaydi, birog bu firma
resurslar bozorida raqobatlashadi. Bu yerda bozor konsentratsiyasi
kuchli boiganidan bozor hokimiyati hosil boiadi va bu bozor
narxiga ta’sir etish miqyosi bilan aniglanadi. Bozor hokimiyati
koeffitsienti amaldagi narxlarning marginal xarajatdan naqadar
yugori bo‘lishini bildiradi.
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Monopsoniya bozorida xaridor yagona bo‘lganidan ko'pchilik
ishiab chiqaruvchilar uning pulini olish uchun kurashadilar.
Raqobat turlari sof holda kamdan kam uchraydi, ular yonma-yon
turadi, hatto chirmashib ham ketadi.

5. Ragobat mugarrar bo'lganidan firmalami unga oid strate-
giyasi bo'ladi. Bunda bozorda o‘zini ganday tutish, ragobatga bo-
rish yoki til biriktirib unga bormaslik yo*‘h aniglanadi. Ragobatga
borilganda o‘z tovarlarining ragobatbardoshligiga, ya’ni uni xari-
dorlarga ma’qul bo'‘lishiga asosiy e’tibor beriladi, strategiyada
ragobatlashuv usuli ham belgilanadi.

6. Bozor tizimiga raqobatchilik mubhiti xos bo‘ladiki, bu iqgti-
sodiy erkinlikdan boshga narsa emas. Buni ta’minlashda davlat
faol gatnashadi. Xususiy mulk va iqtisodiy erkinlik gqonun yo‘H
bilan kafolatlanadi, ragobatchilarning bozorga kirib kelishi uchun
qulay sharoit vyaratiladi, davlat mulki xususiylashtiriladi.
Raqobatchilikni ta’minlab turish uchun davlat antimonopol
siyosat qo'llaydiki, bunga binoan yangi monopoliyalaming hosil
bo‘Ushining oldi olinadi, eski monopoliyalar jilovlab turiladi,
kompaniyalaming qgo‘shilib monopoliya hosil etishi tagiglanadi,
saglanib golgan monopoliyalar narxi nazorat gilinadi.

Tayanch tushunchalar

Raqobat; partnyorlik; ragobat gonuni; ragobat maydoni; rago-
batlashuv usullari; mukammal ragobat; nomukammal ragobat;
monopolistik ragobat; bozor to'siglari; oligopoliya ragobati; sof
monopoliya; bozor hokimiyatining koeffitsienti; monopsoniyada
sotuvchilar ragobati; raqobat strategiyasi; ragobatbardoshlik; rago-
batchilik muhiti; antimonopol siyosat.
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XIl bob. MEHNAT
12.1. Mehnat resurslari

Mehnat ishlab chigarishning yetakchi omili hisoblana-
di. Mehnat bo‘lmasa ishlab chigarishning boshga omillari
harakatga kelmaydi, binobarin tovariar va xizmatlar yaratil-
maydi. Birog boshga omillarsiz mehnat jarayoni ham yuz
bermaydi. Masalan, dehgonchilikda yer, suv, turh qurollar
va texnika bo‘Imasa mehnat jarayoni ham bo‘Imaydii’

Mehnat jarayoni - bu kishilarning ishlash gobil]lyatla-
rining harakatga kelishi, ularning aqgliy va jismoniy'kuch-
q_U\r/]v_e(ljt_Iarini tovar va xizmatlar yaratish yo‘Ma sarfla-
nishidir.

Mehnat behuda ish gilish emas, balki kishilarga ular-
ning ehtiyojini gondirish orgah naf keltiradigan faoliyat-
dir. Mehnatning omih ish kuchidir. Shu ma’noda ular
turdosh tushuncha bo'ladi, ya’'ni ish kuchi deganda
inehnat anglanadi. Bozor tizimida mehnat ham tovar
hisoblanadi, ya’ni u oldi-sotdi gilinadi. Bozor orgali
mehnat ishlab chigarishga kirib keladi. Ishlash qobiliyati
hammada ham bo‘lavermaydi, shu sababh ahoh tar-
kibidan mehnat resurslari ajratib olinadiki, bu mehnatga
layoqatli kishilardan iborat bo‘ladi. Mehnat resurslari
mehnat yoshiga kirgan, lekin hah pensiya yoshiga yetma-
gan kishilardir. Mehnat resurslari mehnat salohiyatini
bildiradi. Ular amalda ishlab chigarishning omih sifatida
ishlab chigarishdagi boshga omillar bilan birikkanidan
so ng mehnat jarayoni yuzaga keladi. Mehnat resurslari
tarkibida ishlayotgan yoki ishlashga jazm etgan «isnirar
borki, bular iqtisodiy faol aholini tashkil etadi. Birog
bularning bir gismi band bo‘lsa, boshga gismi ishsiz
boiadi. Ishlashga xohish bildirmagan kishilar ham bor,
lekin ular tovar va xizmatlar yaratishda c||atnashmaydilar.
Amalda band bp‘lgan igtisodiy faol kishilarning mehnati
ishlab chigarishda gatnashadi. Mana shular mehnat
jarayonining ishtirokchilari hisoblanadi.

Mehnat resurslarining o‘sishi ahohning ijtimoiy-
demografik tarkibiga bog'liq. Agar aholi tarkibida yoshlar
ko'p bo‘lsa mehnat resurslari tez o‘sadi. Bordi-yu qarilar
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aholmmg salmogqli gismini tashkil etsa, meimat resurslari
sekin o‘sadi yoki umuman o‘smaydi. Aholi tez ko‘paygan
joyda mehnat resurslari jadal o‘sadi. Masalan, 0 ‘zbekiston-
da mehnat resurslari har yili 330 ming nafarga oshadi.
Keymgi 10 yilda 0 ‘zbekiston mehnat resurslari 24,3% ga
ko‘paydi. G'arbiy Yevropa mamlakatlarida aholi tug‘ilishi
kamaygani uchun, mehnat resurslari ham qisqaradi
Ulammg o‘rni migrantlar (kelgindilar) hisobidan to‘ldirihb
turiladi. Mehnat resurslarining nafagat miqgdoriy, balki
sifatli o‘lchami ham bo‘ladi. Bu kishilaming bilim darajasi,
mehnat malakasi va ish tajribasidan iborat bo‘ladi. Ishlab
chigarish o‘sgan sari uning texnologik darajasi oshib bora-
di. Bu esa mehnat resurslari sifatining ortishiga olib keladi.
Eski mehnat kasblari yo‘qolib, ular o'miga yangilari keladi
Masalan, 0 ‘zbekiston gishlog‘ida ketmonchi kasbi o‘rniga
mexanizator kasbi kelgan.

Kasbiy mahoratga talab ortishi bilan kasb turlari
ko payadi. XXI asr boshiga kelib yer yuzida 20 mingga
yaqin kasb bo‘lgan. Kasblaming yan?ilanishi bilan mehnat-
nmg unumdorligi o‘sishga moyil bo‘ladi.

12.2. Mehnat bozori

Mehnat iqtisodiy resurslardan biri bo‘lganidan unga
talab bozorda yuzaga keladi va bu mehnat yaratadigan tovar.
va xizmatlarga bo‘lgan talabga bog'liq bo‘ladi. Agar bularga
talab oshsa bozorda mehnatga ham talab oshadi, aksincha
bularga talab gisqarsa, mehnatga ham talab kamayadi.

Mehnat bozori bu ish kuchini oldi-sotdi gilish yuzasidan
ishga talabgorlar bilan ish béruvchUar o‘rtasidasi igtisodiy
munosabatdir.

Mehnat bozoridagi xaridoriar, firmalar, davlat idora-
tashkilotlari, nodavlat jamoat tashkilotlaridan iborat
bo ladi. Bular ish bemvchilar hisoblanadi. Mehnatni bozor-
ga taklif etuvchilar-sotuvchilar ish kuchi sohiblari bo‘lib,
ular mehnat qobiliyati mavjud va o'z mehnatini sotishga
ishtiyogi bo‘lgan kishilardan iborat, ular xonadon ahli
hisoblanadi. Mehnatni taklif etuvchiar ishlab pul topishga
zarurati bo‘lgan kishilardir. Ishlash gobiliyati bo‘la turib pul
topishga muhtoj bo‘imaganlar mehnat bozorida ishtirok
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etmaydilar. Masalan, to‘q xonadonlardagi uy bekalarida
ishlashga zarurat bolmaydi, shu sababli ular o'’z mehnatini
bozorga takhf etmaydi.

Ish beruvchilar korxona egalari yoki ularning vakillari
_ ) nodavlat tashkilotlarining rahbariari
hisoblanadi Ular mennat bozoridan ish Kuchini sotib
oMuilar, ya ni yollanib ishlovchilami ular mehnatiga haq
I 1 u ) oladilar.. Mehnat bozorining aniq
shakllan bo ladi bular mehnat biijalari va ishga yollovchi
firrnalar bo lib, bular yollanib ishlovchilar bilan iskberuv-
chilami bir-binga boglovchi vositachilar  hisoblanadi
VositacMikni kasaba uyushmalari ham bajaradi. Mehnat
oldi-sotdisi bilvosita boiganda ish beruvchilar bilan yol-
lanib ishlovchilami bir-biriga aytilgan vositachilar
bog laydi. Mehnatning oldi-sotdisi bevosita boiganda ish
bemvchilar yollanib ishlovchilami o'zlari to‘?‘ridan to‘g'ri
quzrinacg?dilar. Mehnat bozoridagi vositachilar ikki turgg

1. Oshkom ishlovchi vositachilar, bular gonuniy yol
bilan ishlovchi mehnat birjalari va ishga yollovchi firmalar

2. Yashirin g ‘ayri gonuniy yo‘l bilan ishga yollovchi fir-
malar. Bular yashirin ravishda korxona va tashkilotlami
arzon ish kuchi bilan ta’minlab turadilar. Bular odatda
golog mandakatlardan chiggan arzon ish kuchini rivojlan-
[:<)n mamlakatlarga yetkazib beradilar. Bular migrantlar ish

uchimng eksporti bilan yashirin shug‘ullanadilar

Mehnat bozori 0 ‘zbekistonda mehnat birialaridan
mardikor bozoridan, to‘g‘ridan to‘g‘ri ishga yollashdan, ish
kuchi eksporti bilan shug‘ullanuvchi davlat idoralari
oshkora firmalar va yashirin ishga yollovchi g‘ayri-gonuniv
Eruh_lardan iborat. Bular orgah ish kuchi taklif etiladi, ish

uchiga talab gondiriladi.

Ish bemvchi va yollanib ishlovchilar o‘rtasidagi alogalar
mehnat munosabatlari deyiladi. Bular malum qonun-
goidalarga binoan fartiblanib turadi. Masalan, 0 ‘zbe-
kistondagi mehnat munosabatlari mamlakatning “Mehnat”
kodeksiga binoan amalga oshiriladi. Mehnat munosabatlari
mehnat bitiml.ari tuzish bilan gonunlashtiriladi. Bu bitimlar
ucn xu bo ladr:

1 Mehnat kontraktlari - yollanib ishlovchilar bilan
beruvchilar o‘rtasida yakka tartibda tuziladigan shartnoma.
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Unga binoan bajariladigan ishning mazmuni, mehnat
sharoiti, ish hagi miqdori, uni to'lash tartibi, har ikki
tomonning huquqi va majburiyatlari belgilanadi.

2. Jamoa bitimi. Bu ish beruvchilar blan yollanib
ishlovchiar jamoasi o‘rtasidagi bitim bo'ladi. Bunga binoan
sifath va unumli ishlash, mehnat xavfsizligini ta’minlash,
ish hagining miqdori, inflyatsiyaga garab uni indeksa-
tsiyalash (o‘zgartirish) tartibi, ishchi-xizmatchilar malakasi-
ni oshirish, dam olishini uyushtirish kabilar ko‘zda tutuadi.

3. Bosh bitim. Bu ish beruvchilar va yoUanib ishlovchi-
lar kasaba uyushmasi va hukiimat o‘rtasidagi bitim bo‘hb,
unga binoan mehnat munosabatlarini o‘rnatish tartibi
mamlakat doirasida belgtiab ohnadi. Bitimlar mehnat
munosabatlarining subyekti bo‘lmish ish beruvchilar va yol-
lanib ishlovchilar, ularning kasaba uyushmalari va davlat
o‘rtasidagi alogalarni tartiblashga xizmat giladi.

~\)]2.3. Mehnatga talab va mehnat taklifi

Mehnat ham tovar, unga bozorda talab hosl bo‘ladi va
bu mehnat taklifi orgali gondiriladi. Mehnat maxsus tovar,
ya'ni u iste’'mol tovari emas, balki g‘oyat muhim resurs
hisoblangan tovardir. U ishlab chigarishga xizmat quadi.
Uning ishtirokida pirovardida iste’'molga tayyor tovarlar
yaratiladi. Shu sababh unga talab ishlab chigarish hosila-
sidir. Mehnatga taiabning migdori mehnat bilan yaratiadi-
gan tovar va xizmatlarga bo'lgan taiabning nechog'liq ekan-
ligiga bog'Ug. Agar bozorda tovarlarga talab oshib, ular
yaxshi sotilib tursa mehnatga ham talab ortadi. Agar talab
gisgarib tovar bozori kasodga uchrasa, mehnatga talab
gisgaradi. Mana shu sababU igtisodiy tushkunlik kezlarida
mehnatga talab keskin gisgarib ketadi. Aksincha iqtisodi-
yot yuksalib borgan chog‘da mehnatga talab tez o‘sadi.

Tovarga talab uning narxiga bog'ligligi turgan gap-,
Mehnat ham tovar bo‘lar ekan, unga talab uning narxiga
bog'lig bo'ladi.

Mehnatning bozor narxi ish hagi bo‘lib, bu yollanib
ishiovchilarga ma’lum vaqtda bajarilgan ishning migdori va
sifatiga qarab toianadi.
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Agar mehnat gimmatlashib, ish hagi oshsa, boshga
shart-sharoit o‘zgarmagan holda, mehnatga talab gisqaradi.
Bordi-yu aksi yuz berib, ish hagi gisqarsa mehnatga talab
oshadi. Buni foydani maksimumlashtirish bilan izohlash
mumkin. Biz oldingi boblardan bilamizki, xarajat oshsa
foyda gisgaradi. Ish hagi esa xarajatlarning bir gismi. Ish
hagi oshsa so‘zsiz xarajat oshadi, tovar narxi oshmagan
holda binobarin, foyda kamayadi. Shu sababh mehnatga
talab foyda maksimumlashgunga qadar oshib boradi,
so'ngra u gisgaradi. Bunda mehnat foydani eng ko'p kelti-
radigan darajada talab gilinadi. Foydani maksimum-
lashtirish mehnatni keragicha ishlatilishini bildiradi. Buni
ishlab chigarish funksiyasi talab giladi. Mehnatga tadbigan
bu funksiya mehnatning bozor narxi bilan u beradigan mar-
ginal mahsulot o‘rtasidagi alogani bildiradi. Mehnatning
marginal mahsuloti bu qo‘shimcha mehnat bergan
go‘shimcha mahsulotdir. Bu mahsulot awal o'sib borsa,
so‘ngra gisgaradi, chunki ~mehnatning marginal unum-
dorligi bo'lib, bu pasayishga moyil bo‘ladi. Buni tushunish
uchun keltirilgan jadval ma’lumotlarini tahlil etamiz (12.1-
jadval).

Jadvaldan ko'rish  mumkinki, terimchilar sonining
ortishi bilan go'shimcha terimchi qo‘shimcha ravishda te-

12.1-jadVal

Paxtakor fermer xo'‘jaligida terimchilarni
ishlatishning chegarasi

Terim- Mahsulot Marginal Marginal ~ Terimchi- Fermeming
chilar  terilgan  mahsulot mahsulot lar ish marginal
soni paxta (paxta) (paxta)ning  hagisi, foydasi,
miqdori,  miqgdori,  bozor giymati,  so‘m som
kg kg so‘m (Wm - Hi)
0 0 0 : 0 0 0
1 100 100 10000 5000 5000
2 180 80 8000 5000 3000
3 240 60 6000 5000 1000
4 280 40 4000 5000 -1000
5 300 20 2000 5000 -3000
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radigan paxta miqdori kamaygan, chunki yaxshi ochilgan
paxta maydoni gisgarib borgan, natijada har bir terimchi
paxtani borgan sari kam tergan. Natijada marginal mahsu-
lot gisgargan, ish haqi esa oldingidek golgan, chunki fermer
bilan tenmchi kunbay ish haqgini oldindan kelishib go'ygan
Marginal mahsulot giymati bilan ish haqi orasidagi farq
ortib borgan. Pirovard natijada to‘rtinchi va beshinchi te-
rimchini ishga ohsh fermer uchun foyda o‘rniga zarar
keltirgan. Demak, foyda topish uchun muayyan ish haqi
saglanib golganda shunday miqgdorda terimchilami ishga
olish zarur ekanki, ulaming marginal mahsuloti giymati
(wm) ish hagidan (xi) ko'p bo‘hshi kerak, yani wmsni
ta’minlanishi zamr. Agar bunday miqgdoriy nisbat bo‘lmasa
ishga yollash tadbirkor uchun behuda bo’lib chigadi. Firma
go‘shimcha ish kuchinijalb etishdan oldin bu nima berishi-
ni nazarda tutadi. Buni bilish uchun marginal mahsulot
giymati (narxi), mehnatning narxi (ish haqi) bilan
taggoslanishi kerak. Marginal mahsulot giymati shu mah-
sulot miqgdorining (Qmah) mahsulot biriigi narxiga (P)
ko‘paytmasi bo‘ladi. Shu giymat ish haqgi bilan solishtiril-
ganda mehnat firmaga nima bergani ma’lum bo‘ladi
Bizning misolimizda so‘nggi ikki terimchi fermerga foyda
o‘miga zarar bergan. Demak, ulami ishga ohsh o'rinsiz
bo Igan. Yugoridagi jadvalga tayanib qo‘shimcha terimchi-
lar bergan mahsulot egri chizig'ini chizmaga ko‘chirsak, u
quyidagi ko‘rinish-
da bo'ladi (12.1-
rasm). Chizmadagi
CD chizig'i mar-
ginal mahsulotni,
AB chizig‘i ish
hagini  bildiradi.
Chizmaga ko‘ra
CD marginal mah-
sulot chizig‘i quyi-
ga qarab giyalan-
gan. Chunki u
pasayishga moyil
bo'lgan. Lekin K
nugtada u ish haqi
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hun r Jirht
ishlovehi bo Isa, ularni ishlatish “Aoe Salakn KE
« ‘ s i
ﬁirs% Igrqulls.hgajalb gilinganlar keragi bo‘lmagén xodimlar
. .. mags~di'litdani maksimum-
lashtirish. Biz bilamizki, bunga erishish uchun tovarning
bozor narxi unmgishlab chigarishdagi marginal xarajatla-
nga teng bohshi kerak. Yana shuni bilamizki, shunday
tZITh 4 bi~an o‘rtacha xarajatlar o‘rtasidaﬁi farg eng
) tovarlar sotilganda eng ko‘p foyda
ko nladi Shunga kora firma mehnat bergan marginal
n . .
ks@a oladi. Firma foy{jani ko'ptSH?r'ﬁSU Hnﬁhs ﬁ%%'é?'?srr?-'
lab chigarish hajmini tanlashi kerakki, bunda marginal
xarajatlar narxga teng bo'lishi kerak (Wm=P). Shunday
hajmga erishish uchun marginal mahsulot giymati ish haqi-
turishi zarur bo‘ladi. Marginal mahsulot giymati
ish hagidan past bo‘lgan sharoitda mehnatga talab qisgara-
di. Xullas, foyda topish nuqgtayi nazaridan garalganda uni
maksimui”®ashtirish uchun fagat ma’lum miqgdorda ish
kuchi talab gihnadi, mehnatning bundan ortiqcha taklifmi
q Silii  qgilmaydi, natijada shu mehnat sohiblari ishsiz

Har ganday bozorda bo‘lgani kabi mehnat bozorida
ham talab va taklif to‘qnashadi. Talab va taklif gqonuniga
ko ra mehnat bozoridagi talab va taklif tenglashgan holda
mehnatning muvozanatli narxi yuzaga keladi Bu
muyozanath ish hagidir. Bu ish hagi marginal mahsulot qiy-
matiga yagm bo Iacc]h.

Igtisodiyotda shunday qoida mavjudki, mehnatga talab
va unmg taklifi nisbati o‘zgarishiga qarab muvozanatli ish
hagi ham o zgaradi. Har hil muvozanat holatiga har xil ish
nagi to g n keladi.

Mehnatga talab va mehnat taklifi ten?<lashgan chog'da
muvozanatli bandlik paydo bo'ladi, bu ish kuchi me’yorida
ya ni keraKkligicha ishga jalb etilganligini bildiradi. Mehnat
bozondagi muvozanatni tushunish uchun chizmani tahlil
etamiz (12.2-rasm).

Chizmaga ko‘ra AB talab chizigi CD taklif chizig'i
bilan M nuqgtada kesishgan, ya’ni muvozanat hosil etgan.
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Mehnatga talab (Q)

12.2-r asm. Mehnat bozoridagi muvozanat.

Bunga sabab shuki, 500 birlik ish hagi bo'lganda 10 birlik
mehnatni jalb etish ma’qul bo‘lgan. Mana shu 10 birlik
mehnatning jalb etilishi muvozanatli bandlikni tashkil etadi.
Bandlik shundan oshsa foyda gisgaradi, shuning uchun
ham qo‘shimcha ishchilar ishga yollanmaydi. Aytilgan
muvozanat abadiy emas, mehnatga talab qisgarsa yoki
uning taklifi ko‘payib ketsa, boshgacha muvozanat paydo
bo‘ladi. Aytaylik, hamma ishlayman deganlar ishga joylasha
olmadi. Ularning bir gismi ishsiz qolib, mehnat bozoriga
0‘z mehnatini taklif etadi. Bularning safiga yoshlar kelib
go‘shiladi, natijada taklif ko‘payib ketadi. Agar muvozanat
holatida, Tb=Tf bo‘lsa, ish gidkganlar ko‘paygach Th<Tf
yoki Tf>Tb hosil bo‘ladi. Bozor qoidasiga binoan taklif
talabdan ortib ketganda narx tushadi. Bas shunday ekan,
mehnat bozorida taklifning ko‘pligi mehnat narxi (ish
haqgi)ni pasaytiradi. Ish hagi pasaygani uchun mehnatnirig
marginal mahsuloti undan yuqorilashadi. Natijada qo‘shim-
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cha mehnatni jalb etish qulay bo‘ladi. Biz yuqoridagi
terimchilar misolini eslasak, ish hagi 5000 bo‘lganda
3 tadan ortig terimchini olish mumkin bo‘lmagan. Endi ish
hagi 3000 so'm bo‘ldi. llgarigi 3 ta terimchini ohshga ket-
gan 15000 ish hagiga 5 ta terimchini olsa bo‘ladi
(15000/3000=5). Biroq fagat to‘rtinchi terimchining mar-
ginal mahsuloti ish hagidan ortiq bo‘ladi (4000>3000).
Beshinchi terimchining marginal mahsuloti ish hagidan oz
(2000<3000). Demak, uni ishga ohsh foyda bermaydi.
Demak, ish hagi kamaygan sharoitda ham foyda ohsh
magsadi mehnat migdorini cheklab turadi. Bizning miso-
limizda ish hagi 1900 ga tushgandagina beshinchi terimchi-
ni ishga olish mumkin (chunki 2000>1900). Taklifning
ortishi ish hagini pasaytirish hisobidan bandlikni oshiradi.
Buni grafikdan ham ko‘rsak bo‘ladi (12.3-rasm).

Chizmaga qgarasak, ish hagi 500 bo‘lganda talab chizig'i
AB taklif chizig‘i SE bilan M nugtada kesishib muvozanat
hosil etgan. Bunda bandlik Bd=10 bo’‘lgan.

Dy E.

900
850 u
7800
& 750
«g 700
*] 650
«<i 600 _ g- \

A 550 g
“ 500 +§< F,

450 *

400

350 -

300

250 -

200 VIR

180 » y C v

-+t 2+ttt ibett Fri-1+F-Ltr)
0 o r-. mri- in

Mehnatga talab (Q)

12.3-r asm. Mehnat bozoridagi muvozanatning siljishi.
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Taklif ortib ish hagi 300 ga tushganda AB talab ZF tak-
lif bilan N nuqgtada kechishgan. Bunda bandlik Bd=I3
bo‘lgan. Talab ortib ish hagi 800 ga yetgach AB talab CD
taldif bilan K nuqtada kesishgan. Bunda bandlik Bd=6
bo‘lgan. Demak, taklif oshganda muvozanat nuqtasi o‘ng
tomon siljigan, talab oshganda bu nugta so‘l tomon siljigan.
Demak, mehnat bozoridagi muvozanatda ham dinamizm
boiadi, ya'ni talab va taklif turUcha nisbatda boiganda
yangi va yangi muvozanat hosil boiadi. Bizning chizmada
bu K, M va N nuqtadagi muvozanatlardir.

Mehnat bozorida shunday vaziyat ham boladiki, ish
hagi va bandlik birgalikda o‘sib boradi. Bu bir garash-
da talab gonuniga zid bolgandek tuyuladi, chunki narx
oshganda tovar xaridi qgisqarishi kerak. Biroq bu yerda
sotiladigan tovar — ish kuchining sifati o‘zgaradi. SifatU
tovar — bu nafliligi yuqori tovardir, uning gimmat
boiishi bozor uchun tabily bir hoi. Talabning narxga
teskari mutanosibligi tovar sifati birdek golgan holatni
tavsiflaydi. Shu sababli tovar sifati oshganda narx joiqori
boiishiga garamay talab ortishi mumkin. Bu goida
mehnat bozoriga ham taalluglidir. Ish beruvchilar
mehnatning sifatini u keltiradigan foydaga qarab baho-
laydilar. Ulami mehnatning mutlag narxi emas, balki
narxning mehnat beradigan marginal mahsulotdan
nagadar farglanishi qizigtiradi, chunki foyda shunga
bogiiq boiadi. Hozirgi paytda texnologiyaning yuksak
darajaga chigishi g‘oyat malakali mehnatni talab giladi,
chunki busiz mehnat unumdoriigini oshirib bo‘lmaydi.
Malakali mehnat gimmat tursada, unga talab ortib
boradi, chunki bu mehnatning narxiga nisbatan uning
marginal mahsuloti yuqgori boiadi. Masalan, oddiy
mehnat narxi 500 birlik, u bergan marginal mahsulot
giymati 550 birlik. Bulaming fargi 50 birlik foyda bera-
di. Malakali mehnat narxi 800 birlik, lekin u bergan
marginal mahsulot giymati 1000 biriik. Ulaming farqi
bolgan foyda 200 biriikka teng. Qimmat turadigan
malakah mehnatni sotib oUsh sababi shuki, u bergan
natija ko‘p boiadi. Bizning misolimizda 200>50. Oddiy
mehnat o'z narxining 10% iga teng foyda beradi

("+100=10), malakali mehnat esa 25% ga teng foyda be-

244



XIl bob. Mehnat

radi (|~ <100 =25). Narxi yugori mehnatga taiabning

ortish siri ham mana shunda.

Ish kuchini sotib olishda uning narxi mehnat unum-
dorligi bilan giyoslanadi. Buni erkin ragamlarga binoan
tuzilgan jadvalda yagqol ko‘rish mumkin (12.2-jadval).

122-Jadval

Mehnat unumdorligi va ish hagining o‘zaro bog‘ligligi

Ko‘rsatkichlar Oldingi ish haqi Keyingi ish haqi
Pul birligida % da Pul birligida %da
1. Bir kunlik ish haqi 120,0 100 150,0 125,0

2. Bir ish kunida yaratil-
gan mahsulot miqdori,

dona 10,0 100 15,0 150,0
3. Bir dona mahsulotga
hisoblangan ish haqi 12,0 100 10,0 83,3

Jadvaldan ma’lumki, bir kunlik ish haqi 25% oshgani
holda, mehnat unumdorligi 50% oshgan. Buning natijasi-
da mahsulot birligi uchun ketgan ish haqi sarfi 16,7%
(100—83,3=16,7) qgisgargan. Bu foydani ko‘paytiradi. Shu
sagt)aé)_li ish hagi oshgan sharoitda ham mehnatga talab
ortadi.

Mehnatga talabni ish hagidan tashgari, qo‘l mehnati-
ning texnika bilan almashtirilishi, igtisodiyotning umumiy
holati, ishlab chigarishdagi mavsumiy o‘zgarishlar ham bel-
gilaydi. Yoz mavsumida qurilish, qishlog xofjaligi, dam
ohsh, sayyohlik sohalarida mehnatga talab oshadi, chunki
mehnat yaratgan tovar va xizmatlaming bozori chaggon
boiadi. Shunday sohalar borki, ularga maxsus mehnat talab
gihnadi. San’at, adabiyot, shou-biznes va fan sohasida alo-
hida iste’dod sohiblarining mehnati talab gilinadi. Og'ir jis-
moniy mehnat uchun jismonan baquwat Kishilar talab gih-
nadi. Shu bois biz gazetalarda “Firmaga yosh, jismonan
baquwat ishchilar kerak. Ish hagi 150 ming so‘mdan bosh-
lab beriladi” degan e’lonni o‘giymiz.

Mehnatning taklifiga aholining o‘sishi ham ta’sir etadi.
Ahoh tez o'sgan yerda mehnat taklifi ham jadal ko'payadi.
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Bu aynigsa yosh, rivog'lanib borayotgan mamlakatlarga xos
bo‘ladi. Mehnat taklifiga ish kuchi sohibining tanlovi va
nimani afzal ko'rishi ham ta’sir etadi. Kishilar o'z mehna-
tini bozorga taklif etganda fagat ish haqi emas, balki ish-
ning gizigarU va imidjli bo‘lishi, ishdan obro* topish va quyi
mansabdan yugori mansabga chigish imkoni, mehnat
sharoitining xavisizligi kabilami ham hisobga ouishadi.

Ish hagining o'zgarishi mehnat taklifini elastik qilsa,
boshga shart-sharoitlar buni noelastik gilishi mumkin.
Masalan, ish hagining yuqori bo‘lishi mehnat taklifini
elastik giladi, birog ish sharoitining hayot uchun xavfli
bo‘lishini uni noelastik qiladi, ya’'ni ish haqi yuqori
bo'‘lishiga garamay, kishilar o'’z mehnatini kam taklif etadi-
lar. Mehnat taklifiga ta’sir etuvchi jamiki omillar mehnat
motivatsiyasini hosil etadi. Motivatsiya mehnat qilishga
intilish, unga qizigishdir. Motivatsiya mehnat stimulini
yuzaga chigaradi. Stimul birinchidan igtisodiy bo‘lsa, ya’ni
yaxshi ishlanganda yaxshi pul topilsa, 1kkinchidan ijtimoiy
bo'ladi. Bunda mehnat qiluvchining o'z ishidan ganday
mavge topishi muhim bo‘ladi. Mehnat stimullari ish beruv-
chilar tomonida yotadi. Ular yetarli bo'lganda mehnat tak-
lifi ortib boradi, uning unumdorligi ham oshib boradi.

12.4. Bandlik

Mehnatga bozor talabi uning taklifi orqgali gondirUadi.
Bunda ish gidirganlar ishga joylashib mehnat gilish bilan
band bo'ladilar.

Bandlik mehnat gobiliyatiga ega boigan va mehnat g™
lishga ishtiyogi bor kisMlami ishga joylashib foydali mehnat
bilan mashg‘ul boiishlaridir.

Band bo‘lish tovar va xizmatlar yaratish orgah daromad
topish vositasidir. Bandlik migdoran gancha vaqt ish bilan
mashg‘ul bo'lishni bildiradi. Sifat jihatidan esa bu ishlagan
vaqtda ganday migdorda tovar va xizmatlar yaratiUshi, ular
ganchadan sotilishi, natijada necha pullik daromad olini-
shini bildiradi. Miqdoriy jihatidan toia va toia boimagan
bandUk mavjud. Toia bandlik belgilangan ish kuni, hafitasi
yoki ish oyi davomida har doim ish bilan mashg‘ul boiish-
ni bildiradi. Agar ish kuni 7 soat, ish haftasi besh kun
boisa, bir oyda 22 ish kuni boisa, jami 154 soat
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(7-22=154) ishlanganda va shunga tegishU hag ohnganda
to'la bandhk mavjud bo‘ladi. Bordi-yu kuniga 5 soat, haf-
tasiga 4 kun, bir oyda 80 soat ishlansa, to‘la boimagan
bandlik kelib chigadi.

Sifat jihatidan ogilona va noogilona bandlik mavjud
boiadi. Oqilona bandlik bu yuksak mehnat unumdorligi ya
shunga binoan yuqori daromad keltiradigan va ishlovchi-
ning mehnatdan gonigishini ta’minlovchi bandlik boiadi.
Oqilona bandlik yuksak texnologiyaga tayangan ish joyida
boiadi. Noogilona bandlik mehnat unumdorligi past, ish
hagi kam va ishlovchi o'z mehnatidan gqonigmaydigan ish
joyidagi bandlikdir. Noogilona bandlik bor yerda
texnologiya yugori bolmaydi, malakasi va ish tajribasi kam
kishilarning mehnati talab qilinadi. Ogilona bandlikka
misol qilib programmistning bandligini olish mumkin. U
zamonaviy kompyuterlarda ishlaydi, uning mehnati maxsus
iste’dod va tayyorgarlik talab giladi, unin? ish hagisi
boshgalamikidan ancha yuqori boladi. Noogilona bandlik-
ka misol qgilib gishloq xo'jaligidagi terimchi bandligini olish
mumkin. Terimchi gol mehnati bilan band, undan aqgl-
zakovat va maxsus tayyorgarlik talab gilinmaydi, bu ish
hammaning qolidan keladi, uning oladigan ish hagisi pro-
grammistnikidan 6—8 marta kam boiadi.

Bandlik uning mehnat giluvchi uchun ahamiyatiga
garab birlamchi va ikkilamchi bandlikka bolinadi.
Birlamchi bandlik bu asosiy ish bilan, ya'ni daromadnmg
asosiy gismini bemvchi ish bilan band bolishdir. Ikkilamchi
bandlik go‘shimcha ish bilan, ya’ni go'shimcha daromad
bemvchi ish bilan band bolishdir. Ko‘pchilik islilovchilar
birlamchi bandlikka moyil boladilar. Birlamchi bandlik
keltirgan daromad ishlovchini gonigtirmaganda, u ikkilam-
chi bandlikka gol uradi. Ikkilamchi bandlik o‘rindoshlik
asosida ishlash shaklida boiadi. Masalan, muhandis oyiga
80 ming so'm ish haqgi oladi. Bu uning oilasiga yetmaydi.
Shu sababh u yana 50 minglik ish topib, ishdan so‘ng yoki
dam ohsh kunlari o‘rindoshlik mehnati bilan band boiadi.

Mehnat bozoridagi holatni fagat ish hagi migdori emas,
balki bandlik darajasi ham ifoda etadi. Bu daraja taklif etil-
gan mehnatning ganchasi sotilganini bildiradi.

Bandlik darajasi ishlashga qobiliyati va ishtiyoqi
boiganlaming ganchasi amalda ishiab turishlarini bildiradi.
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Bandlik darajasi mehnat resursi —mehnat qobiliyati bor
kishilarga nisbatan hisoblanadi. Bunda mehnat qobiliyati
borlarning hammasi ishlashni xohlaydi deb taxmin gilinadi.
Bandlik darajasi (Bd) ishlovchilarning (N) mehnat resursla-
ridagi (Ms) hissasi bo'lib foizda ifodalanadi. Bunda

Bd=V . 100 bo‘ladi. Agar mehnat resurslari 120 birlik,
S

140
ishlovchilar esa 108 birlik bo‘lsa, Bd = -i* « 100 = 90%

bo‘ladi. Bandlik darajasi ish kuchining ganday gismini
bozor talab qilganligini bildiradi. Bandlikning tabiiy
darajasi bo‘lib, bu mehnatning ganday gismini ish bilan
ta’minlanishini bildiradi. Bu mamlakatning iqtisodiy
salohiyatiga va iqgtisodiyotning ahvoliga bog'liq bo‘ladi.
Igtisodiyoti baquwat mamlakatlar u yuksalib borayotgan
kezlarda bandlik yugori bo‘ladi, ya'ni taklif etilgan ish
kuchining katta gismi talab qilinadi. Iqgtisodi rivojlangan
mamlakatlar uchun mehnatga layogath aholining 94%
ining band bo‘lishi bandlikning tabiiy chegarasi deb
gabul gilingan. Iqtisodi zaif mamlakatlarda bandlik
darajasi past bo'ladi, chunki ish o‘rinlari kam bo'ladi,
ularni ko'paytirish uchun pul yetishmaydi. Bandlik
0 ‘zbekiston uchun ham o‘tkir ijtimoiy muammoga
aylangan, chunki mehnat resurslari tez o‘sganidan,
mehnat taklifi tez ortib boradi. Ish joylari yetishma-
ganidan mehnatga talab uning taklifidan orgada goladi.
Bu muammo 0 ‘zbekistonda arzon ish o‘rinlarini o'rta
va kichik korxonalarda, fermer va dehgon xofjaliklarida
yaratish, o0‘zini-o‘zi yakka tartibda ish bilan ta’minlash-
ni rag‘batlantirish orgah hal qilinadi.

12.5. Ishsizlik va uning shakllari

Mehnat bozoridagi talab va taklif muvozanatlashgan-
da to‘la bandlik yuzaga keladi va bu bandlikning tabi-
iy chegarada bo‘lishini bildiradi. Birog bu muvozanat
abadiy emas, u bir buzilsa, so‘ng gaytadan tiklanib ham
turadi. Shu sababli bandlik va ishsizlikning mavjudligi
bozor iqtisodiyotini tavsiflovchi tabiiy bir holdir.
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Ishsizlik bozorda mehnat taklifining unga boigan talab-
dan ortib ketishi natijasida ishlashga qobiliyati va ishtiyoqi
bor kishilaming bir gismining ish topa olmay bekor qo-
lishidir.

Ishsizlik mehnat bozoridagi muvozanatning buzilishi
natijasida yuzaga keladi. Ishsizlikni ham talab, ham taklif
yuz?\ﬂa keltiradi. _ _

ehnat taklifi o‘zgarmagan holda unga talab gisqaradi,
natijada mehnatni taklif giluvchilaming bir gismi ishsiz
goladi. Masalan, mehnat taklifi 5,2 min. nafardan iborat,
talab ham 52 min. nafar. Demak, muvozanat mavjud,
chunki 5,2=52. Ishlab chiqgarish gisgarib, talab 5,0 min.
nafarga tushadi. Taklif esa ilgarigidek 5,2 min. nafarga teng.
Shunday holatda taklif talabdan ortib ketadi, chunki
5,2>5,0, natijada 0,2 min. nafar (5,2—5,0=0,2) kishilar ish-
siz qoladi. Ishsizlik sababi taklif tomonda boiganda,
mehnatga talab ortishiga garamay, taklif bundan ilgarilab
ketadi. Bu yerda taklifning talabdan ortib golishi yuz bera-
di. Aytilgan misolga gaytsak, talab 0,2 min.ga ko‘payib jami
54 min. nafarga (5,2+0,2=5,4) yetadi. Biroq taklif bun-
dan tezroq o'sib, 0,3 min. kishiga ko‘payadi. Jami taklif 5,5
min.ga (5,2+0,3=5,5) yetadi. Talab esa 54 min. ga teng.
Demak, taklif va talabning fargi 0,1 min. (5,5—5,4=0,1)
boiib, bu ishsizlikni hosil etadi. Ishsizlikning sababi
ko‘pincha mehnatga talabning gisqarishi boiadi va bu foy-
dani maksimumlashtirishga boigan intilishdan kelib chiga-
di. Biz bilamizki, mehnatga talab u bergan marginal mah-
sulot ish hagiga teng boiganda mehnat bozorida
muvozanat hosil boiadi. Bu mahsulot ish hagidan gancha-
lik ko‘p boisa shunchalik mehnatga talab ortadi. Bordi-yu
bu ish hagidan kam boisa mehnatga talab gisgaradi, chun-
ki foyda kamayadi. Natijada ishga oUsh firma uchun qulay
boimaydi.

Mehnatga talabning qisqarishini ish kuchini texnika
bilan almashtirish zarurati ham keltirib chigaradi. Texnika
kiritilishi uchun unga ketgan pulni u sigib chigargan ishchi-
lar ish hagisidan kam boiishi tagozo etadi. Masalan, yangi
stanok 10 min. so‘'m turadi. Uning KkiritUishi tufayli 3 ta
ishlovchi ortigcha boiib qoladi. Agar stanok 5 yil xizmat
qilsa, yiliga 2 min. so‘m xarajat boiadi. Agar 3 ta ishchi yiU-
ga 1 min.dan olganda, jami ish hagi sarfi 3,0 min. so‘m
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bo‘ladi. Stanok Kkiritilsa firma 1 min. so‘mni tejaydi (3,0
min.—2,0 min. = 1,0 min.). Bu mehnatga talabni 3 kishiga
kamaytiradi, chunki qolgan ishchilarning mehnat unum-
dorligi ortib, ular yaratgan marginal mahsulot giymati ish
hagidan yuqori bo‘ladi, bu esa foydani maksimumlashtiradi.

Mehnat resurslari tez o‘sgan sharoitda mehnat taklifi
ham tez o‘sadi, ish o‘rinlari esa ular ko‘paygan taqdirda
ham yetishmay goladi. Demak, ishsizlikning sababi aholi-
ning tez o‘sishida ham bo'ladi. Bunday hol igtisodi zaif
mamlakatlarda bo‘ladi. 1991—2000-yillar davomida boy
mamlakatlarda aholi yiliga 0,7 % ko‘paygani holda, kam-
bag‘al mamlakatlarda u 2,0 % ga ortd.

Demografik (nufus) omili — aholisi tez o‘sgan yerda
ishsizlik omili bo‘ladi, birog aholi sekin o'sgan yoki
o‘smayotgan yerdagi ishsizlikni demografik ahvol bilan
izohlab bolmaydi. Masalan, 1991—2000-yillarda Rossiyada
ahoU vyiliga 0,2 % ga, Ukrainada 0,5% ga kamaydi, lekin
ayni paytda ishsizlik ham ko‘p boldi. Demak, bu yerda ish-
sizlik sababi ishiab chigarish gisgarib, mehnatga talabning
kamayib ketganligidadir.

Ishsizlik o‘zining kelib chigishi sabablari va davb-
miyligiga garab turU shakllarga ega boiadi:

1. Friksion ishsizlik - bu mehnatga layoqatli kishilar-
ning ish o‘mini almashtirishi munosabati bilan vagtincha
bekor joirishi. Mehnat bozorida ishni mugobil tanlash
erkinligi bor. Bu ish kuchini harakatchan qiladi. Kishilar
0‘ziga yogmagan ishdan ketib, o‘ziga ma’qul ishni tanlab
oladilar. Bu bir korxonadan boshqasiga olib ishlashni™bir
tarmoqdan Jooshqasiga olishni, istiqgomaf gilayotgan yeri-
dan boshqga yerga ko*chib borib yangi ishga kirishni bildira-
di. Eski ishdan ketib y”ngisiga joylashib olgungacha bolgan
davrda kishilar vagtincha ishsiz qoladi va bu vagtning uzun
yoki gisqaligi yangi ishning topihshiga bogiiq boiadi.

2. Tarkibiy (strukturaviy) ishsizlik - bu ishiab chiga-
rishda tarkibiy siljishlar tufayU paydo boladigan ishsizlik.
Ehtiyoj 3oxksalib borishi bilan ayrim tarmoglar bunga javob
bermay qo‘yadi. Ularda ishiab chigarish gisgarib, mehnat-
ga talab ham qgisgaradi. Ayni paytda yangi tarmoglar ham
paydo boladiki, ular mehnatga talabni bildiradi. Natijada
Ish kuchining eski tarmoqgdan yangisiga olishi yuz beradi.
Bir sohadan boshgasiga olib yangi kasbni egallab, ishga
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joylashguncha ma’lum vaqt o'tadi. Shu davr davomida
tarkibiy ishsizlik mavjud bo'ladi.

3. Mavsamiy ishsizlik. Bu ish mavsumi tugagach oldin
ishlab turganlarning bekor golishidir. Bu mavsumiy ishlab
chigarishga, masalan gqishloq xo'jaligi, qurilish, turizm,
yozgi yoki gishki dam olish sohalariga xos bo'ladi.

4. Yashirin ishsizlik. Bu rasman ish bilan band
bo'laturib gisman ishlaydiganlar, ya’ni gisqartirilgan ish
kuni yoki ish haftasida band bo‘lganlar, o‘z ixtiyoridan
gat’iy nazar kam haq to'lanadigan yoki umuman haq beril-
maydigan ma’lum muhlatdagi mehnat ta’tiliga chigarilgan-
lardan iborat bo'ladi.

5. Siklli ishsizlik. Bu ishlab chigarish krizisga yo‘liggan
kezlarda mehnatga umumiy taiabning gisqarishi natijasida
ishsiz golishni bildiradi. Bu ishsizlik uning boshga shaklla-
ridan farglirog umumiy va ommaviy bo'ladi, ya’ni ishsizlar
ko'pchilik bo‘ladi. Birog bu o‘tkinchi xarakterga ega, ya'ni
ishlab chiqgarish tanglikdan chigib yuksalib ketgach, u
yo‘qolib ketadi.

Friksion va tarkibiy ishsizlik doimo bo‘lib turadi va
shunga garab ishsizlik gandayligi aniglanadi. Ishsizlikning
miqdoriy o‘lchami - bu ishsizlik darajasidir. Bu ko‘rsatkich
(Bd) ishga layoqatli kishilarning (Mr) ganday gismi (n) ish-
siz qolganini bildiradi. Shunga binoan ishsizlik darajasi

quyidagicha aniglanadj: Bd=—m=100. Masalan, maihlakatda

ishlashga yarogh va shunga talabi bor aholi 10 min. nafar
bo‘lib, shulardan 0,5 min. kishi ishsiz bo‘lsa, ishsizlik dara-

jasi 5% bo‘ladi (*-100 =5). Agar bu ko'rsatkich 4% bo‘lsa

ishsizlik gisqargan, 7% bo‘lsa oshgan hisoblanadi.
Ishsizlikning me’yoriy chegarasi bor. Bu rivojlangan mam-
lakatlarda 6% quib belgilangan va bu friksion va tarkibiy
ishsizlar migdoriga garab aniglanadi. Ishsizlik me’yorining
shundan ortib ketishi ijtimoiy jihatdan noma’qul hodisa deb
garaladi.

Ishsizlikning ogibati jiddiydir. Uning ijobiyligi shunda-
ki, ishsizlar mehnat zaxirasini hosil etadi, talab oshgan
kezlarda ishlab chigarishni o”stirish uchun zarur ish kuchi-
ni ular yetkazib beradi. Ishsizlik ish joyi uchun ragobatni
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kucha”irib, isMab turganlami yaxshi mehnat qilishga
undaydi, bekor yurganlarni o‘z ustida ishlab malakasini
oshmshga chorlaydi. Ishsizlik mehnat ahlini harakatchan
giladi, ya’'ni bekor yurganlar o‘z mehnatiga talab bor joyga
hatto chet elga borib ishga o‘rnashadilar. Bu bilan mehnat
resurslari kerakli yeriarga yuboriladi.

Ishsizlikning salbiyligi shuki, insonga zarur ne’matlar
yaratishga qodir kishilar bu ishni gila olmay goladfiar. Uzoq
Ishsiz yurish kasbiy malaka va mahoratni yo‘gotishga olib
keladi’ bekor yurganlarninc]; 0‘zi va oilasi tirikchilikdan giy-
nalib goladi. Ishsizlik kishilarni ruhan ezib qgo‘yadi. Ishsizlik
bozor tizimi uchun mugqarrar boisada, baribir ko‘ngusiz
hodisa hisoblanadi, shu sababU davlat va jamoatchilik ish-
sizlarga yordam berish yoiini tutadi.

Xulosalar

1. Mehnat resurslari jamiyatning mehnatga layoqatli kishilz

ndan iborat boiib, mehnat salohiyatini hosil etadi, migdoran va
sifat Jihatidan tavsiflanadi. Ularning ishlab chigarish omiliga
aylanishi mehnat bozori orgali yuz beradi, chunki bu yerda ish
kuchi oldi-sotdisi yuz beradi, bunda ish kuchi egalari va ish beruv-
cnilar ishtirok etadi.
~ 2. Mehnat bozorida ish kuchiga talab va ish kuchining taMifl
to gnashadi. Talab gonuniga ko‘ra mehnatga talab uning narxiga
mshatan teskan mutanosiblikda boiadi. Mehnat narxi ish haqi
bo U1, go shxmcha mehnat yaratgan marginal mahsulot giymati
bundan kop boigan taqdirda mehnatga talab yuzaga keladi
chunki shunday boiganda go'shimcha mehnat foydani oshiradi!
Marginal mahsulot giymati ish hagidan oz boiganda mehnatga
talab bildirilmaydi, chunki go'shimcha mehnatni jalb etish foy-
dani gisqartiradi. Mehnatga talab va taklif tenglashgan chog'da
muvozanatli ish hagi paydo boiadi.
3. Mehnat taklifi mehnat resurslarining o'sishiga, bu
aholmmg ko'payishiga bogiig. Taklifga ish kuchi migratsiyasi
ya m unmg ko'chib o'tishi ham ta’sir etadi. Ish kuchi ko'chib ket-
pn yerda mehnat taklifi gisqarsa, u ogib borgan yerda taklif
ko payadi. Taklifning ko‘payishi ish hagining qisgarishiga olib
keladi bu bilan mehnatga talab ortadi, chunki gisgargan ish hagi-
a nisbatan margmal mahsulot giymati yuqori boiadi, ya’ni arzon
ish kuchi foydani oshiradi. Biroq ish hagi oshgan sharoitda ham
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mehnatga talab ortishi mumkin, buning uchun gqo'shimcha
mehnat unumdorligi yugori bo'lib, u yaratgan marginal mahsulot
hatto yuqgori ish hagidan ham ko‘p bo‘ladi. Malakali mehnat gim -
mat tursada, unga talabning ortishini u yaratgan mahsulotning
ko'pligi natijasida foydaning o‘sishi izohlaydi.

4, Mehnat qilishga talabgor kishilarning ish bilan ta’minla-
nishi bandlikni yuzaga keltiradi. Migdoran to‘la va to‘la bo'Ima-
gan, sifat jihatidan esa ogilona va noogilona bandlik mavjud
bo‘ladi. Ijtimoiy jihatdan eng ma’qul bandlik bu to‘la va ogilona
bandlikdir. Bu ish bilan doimo band bo‘lish va mehnat unum-
dorligi yuqori bo'lganidan yaxshi daromad keltiruvchi ish bilan
band bo'‘lishdir. Ogqilona bandlik ishlovchilar pul daromadini
ko‘paytirib, tovar va xizmatlarga talabni oshiradi, bu bilan ishiab
chiqarish rivojiga qulay sharoit hozirlanadi. Bandlik darajasi
mehnat resurslarining qanday gismi band bo‘lganligini anglatadi.
Uning tabiiy darajasi bor, bandlikning bunday pasayib ketishi ijti-
moiy begarorlikni yuzaga keltirishi mumkin.

5. Mehnat taklifi unga bo‘lgan talabdan oshib ketganda ishsiz-
hk paydo bo'ladi. Ishsizlik ishlashga talabgor kishilarning ish topa
olmay bekor qgolishidir. Ishsizlik shakllari turlicha bo‘lib, bular
friksion, tarkibiy, mavsumiy, yashirin va siklli ishsizlikdan iborat-
dir. Ishsizlik darajasini ishsiz qolganlar mehnat resurslarining gqan-
day gismini tashkil etishi bildiradi. Bu friksion va tarkibiy ishsiz-
likka garab belgilanadi, chunki bular doimiy ishsizlikni hosil etadi,
ishsizlikning boshqa turiari esa juz’iydir. Ishsizlikning ham tabiiy
me’yori bo‘lib, uning bundan oshib ketishi ma’qul hisoblanmay-
di. Ishsizlik oqibati ijobiy va salbiy bo‘ladi. Uning salbiy ogibat-
IIa(rji_ni yengillashtirish uchun ishsizlarga ijtimoiy yordam ko‘rsati-
adi.

Tayanch tushunchalar

Mehnat jarayoni, mehnat resurslari; mehnat bozori; mehnat
munosabatlari; mehnatga talab; mehnat taklifi; mehnat narxi;
mehnatning marginal mahsuloti; mehnat bozoridagi muvozanat;
bandlik; bandlik shakllari; bandlik darajasi; ishsizlik; ishsizlik
shakllari; ishsizlik darajasi; ishsizlik ogibatlari.
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XIll b ob. BOZOR MEXANIZMI

.1. Bozor mexanizmi tushunchasi

Har bir igtisodiy tizimning o‘ziga xos rivojlanish mexa-
nizmi bo‘ladi. Bozor igtisodiyotining 0z o'tmishdoshidan
fargi shundaki, u igtisodiy mexanizmga tayanadi, g'ayri
igtisodiy yo‘Uar bilan ishlashga majburlashni inkor etadi.
Xo'sh, bozor mexanizmining 0‘zi nima?

Bozor mexanizmi — bu bozor tizimiga xos bo‘lgan, bir-
birini tagozo etuvchi va birgalikda amal qiluvchi igtisodiy
vositalardir.

Bular jumlasiga talab, taklif, tovar narxlari, bozor
konyunkturasi, pul, foyda, zarar, foiz, igtisodiy majburiyat,
raqobat kabilar kiradi. Bozor mexanizmi iqgtisodiy
bo lganidan u manfaatdorlikka va iqtisodiy mas’uliyatga
asoslanadi. Har bir igtisodiyot ishtirokchisining 0z man-
faati bor. Bozor mexanizmi manfaatni yuzaga chigarish
orgah igtisodiy faollikni ta’minlaydi. Bozor ishtirokchilari-
dan har biri o'zining xususiy manfaatini ko‘zlasa-da,
boshqgalar manfaatini ham hisobga oladi. Agar u shunday
gilmasa o'z manfaatiga erisha olmaydi. Masalan, sotuvchi
0‘z tovarini yaxshi pullashni ko‘zlaydi, birog buning uchun
u xaridorning hojatini chigarishi kerak, ya'ni unga kerakli
tovarni ma’qul narxda yetkazib berishi kerak. Aks holda u
yaxshi daromad topa olmaydi. S _

Bozor mexanizmi hamma narsani joy-joyiga go‘yadi,
bir kishi manfaatini boshqgalar manfaati bilan bog‘laydi.
Bozorning kuchi ham mana shunda. Igtisodiyot xususiy
mulkka tayanadi. Har bir mulk sohibining 0‘z manfaatlari
borki, bu uning magsadiga aylanadi, magsadga erishish
stimullarni, stimullar esa faoUikni yuzaga keltiradi. Bunday
bog‘lanishni quyidagi rasmdan ko'rsak bo‘ladi.

Mulk sohiblarining manfaatlari farglanadi, albatta.
Kapitaldan iborat mulk egasining manfaati foyda ohsh,
boylikda yashash, mulkini ko‘paytirib borish. U mulkini
0'zi tadbirkorlik qilib ishlatadi yoki uni boshqalarga ijaraga
beradi. Ish kuchi ham xususiy mulk. Uning egasi yollanib
ishlab daromad olishi kerak. U o'z kuchini ish beruvchi-

I
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j Igtisodi Igt sodi ilgtisodiy 1 Iqtisodiy
Mulk >) oo agsad ™! .stmult feollik

13.1-r a s m. Mulk va faollik.

larga gimmatroqgqa sotishga intiladi, chunki uning manfaati
yaxshi ish haqgi olishdan iborat. Ish kuchi ham bir xil emas.
U ijrochilik va boshgaruvchihk qobiliyatidan iborat.
Ishchilar ijrochilikka moyil bo‘ladilar. Menejerlar
boshgaruvchihk bilan shug‘ullanadilar. Ular ham oz
kuchini sotadi. Ularning manfaati katta maosh olishdan,
imidjga ega bo‘lishdan, karyera gilishdan (mansab-marta-
baU bo'lishdan) iborat bo'ladi.

Mulk sohiblari, ishchilar va boshgaruvchilar manfaati
individual, alohidalashgan manfaat bo‘ladi. Korxona tovar
ishiab chigaruvchilar jamoasi bo'lganidan, bu yerda korpo-
rativ (guruhiy) manfaat yuzaga keladi. Bu korxonadagi kap”
tal egalarining, ishchUarning va menejerlarning umumiy
manfaati bo‘lib, bu igtisodiy bargaror va ragobatbardosh
bo‘lishdan, obro‘-ovozaga ega bo‘lishdan iborat.
Igtisodiyotdagi barcha ishtirokchilarning nianfaatlari o‘zaro
bog‘lanib, miliy manfaatni yuzaga keltiradi.

Milliy iqtisodiy manfaat ayrim millat yoki elatni
emas, balki muayyan mamlakatda yashovchi barcha
xalglaming birgalikdagi manfaatidir.

Milliy manfaat yuksak igtisodiy salohiyatga ega bo‘lish,
mamlakat igtisodiyotining ragobatlashuv qgobiliyatining
yuksak bo'‘lishi, jahon igtisodiyotida nufuzh o‘rin egallash
va nihoyat xalq turmush darajasini yuqori gilishdan iborat.
Xullas, bozor igtisodiyotida iqtisodiy manfaatlar tizimi
bo'lib, u quyidagi ko‘rinishga ega (13.2-rasm).

Manfaatlar orasida individual (yakka) manfaat birlam-
chi bo‘ladi, buni xususiy mulkning o‘zi yuzaga keltiradi.
Shu bois igtisodiy egoizm, ya’ni o'zim bo‘lay deyish yuza-
ga keladi. Egoistik manfaatlar iqgtisodiyotni harakatga

13.2-r asm. Iqtisodiy manfaatlar.
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keltiruvchi kuch hisoblanadi. Bozor igtisodiyotining afzaUi-
gi mana shu insonga p s egoistik manfaatni amalga oshirish
uchun imkomyat berishdir. Bozor tizimida “intilganga tole
yor degan goida amal giladi, chunki bunga sharoit bor. Bu
sharoit igtisodiy erkinlikdan iborat, uni esa mulkiy mus-
tagilhk oziglantiradi.
Bozor mexanizmi igtisodiy tanlovga asoslanadi. Uning
shundan iboratki, iqgtisodiyotning har bir
ishtirokchisi qoiidan keigan ish bilan shug‘ullanadl, ishlab
topganini o zi oladi. Ishlab pul topish usullari esa erkin tan-

chigadr asosida manfaatlar yuzaga

Bozor iqtisodiyotida boy bo'lishning cheklanmaganligi
ishlab pul topishga kuchh stimul beradi, bu mehnat moti-
vatsiyasini, ya ni ishlashga gizigishni yuzaga keltiradi, bino-
barin faolhk uyg‘otadi. Bu yerda nafagat iqgtisodiy rag‘bat-
antmsh, balki igtisodiy zo‘rlash ham mavjud. Bozoming
kuchlari hammani sergak bo'‘lishga undaydi, 0‘z iunksiyasi-
m yaxshi bajanshga iqtisodiy vositalar bilan zo'rlaydi.
Masalan, narxning pasayishi ishlab chigamvchilarni xara-
jatni cllsqartmshga majburlaydl chunki boshga yo'l bilan
foyda topib bo‘lmayd
Bozor mexanizmi talab bilan taklifni muvofiglashtirish
orgah ishlab chigarishning o'sishini ta’minlaydi.

~V13.2. Bozor muvozanatining ahamiyati

Agar talab ehtiyoj bo‘lsa, taklif ishlab chiqgarish
imkomyatim bildiradi. Bozor uchun eng magbul holat talab
va taJilii ortasidagi muvozanatning ta'minlanishidir.
bhundagina igtisodiyot bir maromda rivojlanadi
Muvozanat holati talab bilan takUfni tenglashib bir-biriga
mos kehshini bildiradi, bunga narx vositasida erishiladi

S “ Kk

@ CM™Maga ko'ra, 5 birlikka teng narx bo'lganda (P=5)
S tovar sotllgi (Q=50). Shunda CD talab e%rl
ch|2|g 1 bilan AB taklif chizigi M nugtada kesishgan S

(ﬁa muvozanat nugtasi hisoblanadi, . chunki shu yerda
talab bilan taklif tenglashgan. Bozor 50 dona tovarni 5 bir-
lik narxda gabul gilgan. Shuni nazarda tutib bozorga 50
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13.3-r asm. Bozor muvozanati.

dona tovar chiqarilgan. Agar taklif bundan gisqa bo‘lganda
KMN shaklida ifodalangan tovar defitsiti, ya’ni tagchilligi
hosti bo‘lar edi. Bunda talab gondirilmay qolar edi. Bor-
di-yu taklif 50 donadan ortib ketsa EMF shaklidagi tovar
ortigchaligi hosil bo'lar edi. Birinchi holda tovar keragidan
karn ishlab chiqarilib bozor to‘yinmay qolgan bo'lsa,
ikkinchi holda tovar keragidan ortiqcha ishlab chigarilib
tovar sotilmay qoladi, natijada uni ishlab chigarish va
bozorga yetkazib berish sarflari zoye ketadi. Bozorda hosii
bo'lgan talab va taklif muvozanati shuni ko‘rsatadiki, bozor
ma’lurn paytda ma’lum migdordagi va muayyan narxdagi
tovami gabul gila oladi. Ishlab chigaruvchuar shu bilan
hisoblashishlari zamr bo‘ladi.

Bozor muvozanati gotib golgan holat emas. Unga stati-
ka (0‘zgarmaslik) emas, balki dinamika (o‘zgamvchanlik)
xosdir, chunki birinchidan, taiabning o‘zi o'zgarsa, uni
gondirish imkoni va shunga ko‘ra taklif ham o‘zgarib tura-
di* Muvozanatning o‘zgarishiga talab yoki taklif sababchi
bo'ladi. Talab oshib ketganda tovar defitsiti hosti bo‘ladi.
Taklif oshib ketganda ortigcha taklif yuzaga keladi, ya'ni
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Y

bozori kasod tovariar zaxirasi hosil boiadi. Aytilganlarni
anglash uchun ikkita grafikni tahhl etamiz. Birinchisi takhf
oshgan paytda muvozanatning o‘zgarishini ko‘rsatadi (13.4-
rasm). Grafikda narxga garab bozor muvozanatining
o‘zgarishi tasvirlangan. Agar tovami yogurt deb olsak,
uning narxi Pi=200 so‘m boiganda, u 100 dona (paket)
taklif etiladi. Shunda CD talab chizigl AB taklif chizigl
bilan K nugtada kesishgan. Bunda 200 so‘mlik muvozanat
narxi 100 paketdan iborat yo‘gurtning muvozanath hajmini
taqozo etgan. Talab ortib, narx P2=300 so‘m boiganda 120
paketdan iborat yogurt taklif etilgan. Natijada talab va tak-
lif egri chizigl M nugtada kesishib yangi muvozanat hosil
bolgan. Muvozanat nugtasining K dan M ga siljishi narxni
200 dan 300 so‘mga chigishi bilan izohlanadi. Birog, ilgari
aytganimizdek muvozanatning o'zgarishi sababi taklif
tomonida ham boiadi. Buni tushunish uchun yana bir
grafikni ko‘rib chigamiz (13.5-rasm).

Bu chizma ham yogurt taklifiga oid. Yogurt narxi
Pi=200 so‘'m boiganda 120 paket yogurt taklif etilgan. CD
talab chizigl AB taklif chizigl bilan M nugtada kesishgan.
Bu dastlabki muvozanat nuqgtasi bolsa, N nuqta keyingi
muvozanat nugtasini hosil etgan. Bu yerda narx P2=300
so‘m bolgan, chunki qurg‘oqgchilik natijasida sut kamayib,
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Tovar (Q)
13.5-r asm. Taklifning muvozanatga ta’siri.

yogurt ishlab chigarish qisgargan. Demak, taklif elastik
bo‘lmagan, natijada CD talab chizig‘i yangi gisgargan EF
taklif egri chizig‘i bilan N nuqgtada kesishgan. Bunda
muvozanat nuqtasining o'ngdan so‘l tomon siljishi yuz
bergan. Yogurt taklifining gisgarishi unga talabni, binobarin
narxni oshirgan, ya'ni P2>Pi bo'lgan. Narxni qgaytadan
Pi=200 holatiga Kkeltirib oldingi muvozanatga qaytish
uchun yogurt importiga kuch berish kerak bo‘ladi, chunki
qurg‘oqchilik uni ko'paytirish imkonini bermaydi.

Muvozanatning dinamik holatda gaytadan yuzaga ke-
lishi uchun birinchidan, narxning o‘zgarishi tufayli talab
yuqoriga yoki pastga garab siljishi kerak. Ikkinchidan, tak-
lif kamayishi yoki ortishi talab gilinadi. Normal igtisodiy
sharoitda dinamik muvozanat taklifning miqdoran ko‘pa-
yishi va tarkiban yangilanishi hisobidan bo‘ladi. Bas shun-
day ekan, talab-taklif mexanizmi igtisodiy rivojlanishni
ta’minlaydi, deb xulosa gilsa bo‘ladi.

Bozorda muvozanat yuzaga kelganda, xalq iborasi bilan
aytsak, “six ham kuymaydi, kabob ham kuymaydi”. Buning
igtisodiy ma’nosi shuki, muvozanat holatida xaridorlar ke-
rakli tovarni bozordan topa biladilar va kelishilgan narxda
oladilar. Sotuvchilar, ya'ni ishlab chigaruvchilar o‘z tovar-
larini vaqtida sotib, xarajatlarini qoplab, foyda ham ko‘radi-

259



I BO'LI M. Bozor igtisodiyotining qoniiii-qoidalari

lar. Agar xaridorlar tovarlarni o'z vaqtida xarid etib ehtiyoj-
larini qondirsalar, ya’'ni bu bilan 0‘z manfaatlariga yetsalar,
ishiab chigaruvchilar bu bilan foyda topishdek manfaatlari-
ni yuzaga chigaradilar. Har ikkala tomon manfaatlarini
yuzaga chigara olganda bozor layogatM hisoblanadi, ya’ni
ehtiyojni qondirishga godir bo'ladi. Buning uddasidan
chigilmaganda bozor layoqatsiz deb topiladi, chunki xari-
dorning yoki sotuvchining manfaati amalga oshmay goladi.

Layogatsiz bozor —bH mexamzmi yaxshi ish bermay
golgan bozor boiadi. Bu bozor defitsith bozorni yoki tovar
ortigcha bo'lgan bozorni bildiradi. Igtisodiyot uchun
bozorning har ikkala holati ma’qul bo‘lmaydi. Layogatsizlik
ko'pincha tartibsiz bozorlarda uchrab turadi. Bunga
0 ‘zbekistondagi dehgon bozori misol bo‘la oladi. Bu yerda
bir yili karam o‘tmay qolib, kartoshka defitsit bo‘lsa,
boshga yili pomidor o‘tmay qolib piyoz defitsiti hosil
bo'ladi. Bozorning layoqatsizligi yana shundan iboratki,
uning mexanizmi ayrim muammolarni hal etishga qodir
bo‘lmaydi. Masalan, atrof-muhitni himoya qilish, mudo-
faani ta’'minlash. Bu ishlarni bozorning ojizligi tufayh
davlat mexanizmi bajaradi.

13.3. Talab-taklif mexanizrotniiig isMashi

Bozor mexanizmining mofizakorligi shundaki, bu
nimani, gancha va ganday usulda ishiab chigarish zarur
degan muammoni hal gilishning eng samarali yo‘llarini bel-
gilab beradi. Iqgtisodiyotning har ganday ishtirokchisi u kim
boiishidan gat’iy nazar bozorga moslashishi talab gilinadi,
chunki busiz uning ishi yurishmaydi. Moslashuv bozor
holatiga garab ishlashni bildiradi. Buning uchun u bozor
signalini gabul gilishi va unga javoban harakat gilishi kerak.
Bozordan keladigan iqgtisodiy signal vazifasini narx-navo
o‘taydi. Bozordan keladigan narx signaU xaridorlar nimani
va gancha sotib olishini, ishiab cliigaruvchilarni esa nimani,
gancha ishiab chiqgarishi kerakligini belgilab beradi.
Iste’mol bozoridan kelgan signal tovarlarni ishiab chigarish
uchun ganday resurslami va ganday migdorda sotib olish
zarurligini belgilab beradi. Resurslar bozoridagi talab, iste’-
mol bozoridagi talabga garab o‘zgaradi. Masalan, bozorda
ko'ylak yaxshi sotilib tursa, unga talab elastik hisoblanadi.
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Sliunga ko‘ra ko'ylakni ko'proq migdorda tikish uchun
bozordan gazlama, ip, tugma, tikuvchilik mashinalarini
ko'prog sotib olish kerak bo‘ladi. Binobarin, iste’mol
bozoridagi talab resurs bozoridagi talabni hosil giladi, uni
gondirish uchun esa resurlarni yaratib, ularni bozorga
chigarish kerak bo'ladi. Bozor orqali resurslar tagsimlanib,
ular kerakli tovarlarni ishlab chigarishga yuboriladi.
Demak, bozor mexanizmi bu fagat rag'batlantirish mexa-
nizmi emas, balki resurslarni ogilona tagsimlash raexaniz-
mi ham bo'ladi. Bozor iqtisodiyoti ham cheklangan
resurslarga duch keladi, shu sababh ularni mugobil ishlatish
kerak. Qaysi yo‘nalishda resurslarni ishlatish talab-ehtiyojni
to‘larog gondirsa, shu yo‘nahsh tanlab olinadi. Tanlov
uchun narx asos bo‘ladi. Nimaga narx oshsa, unga talab-
chtiyoj kamroqg gondirilgan bo‘ladi. Nimaga narx tushsa, u
talab-ehtiyojdan ortiq darajada ishlab chigilgan bo‘ladi.
Birinchi holda takhf ko'paytiriladi, ikkinchi holda taklif
gisqartiriladi. Narxlar bozor konyunkturasini tavsiflaydi.
Ular gaysi tovar bozorda ganchadan va ganday migdorda
sotilishini bildiradi. Shunga garab firmalar bozori chaggon
tovarni ko'plab ishlab chigaradilar, bozori kasod tovarni
ishlab chigarishdan voz kechadilar. Xaridorlar esa narx
arzonlashsa tovarni ko‘p oladilar narx gimmatlashsa tovarni
kamroq oladilar, yoki pul daromadlarining ortishini kutadi-
iar. Albatta bunday xatti-harakat nufuzli tovarlarga nisbatan
go'llaniladi. Kundalik, eng zarur, iste’mol etmaslikning iloji
bo‘lmagan tovarlaming xaridi to‘xtamaydi, lekin ulami
iste'mol etish me’yori o‘zgaradi. Masalan, gugurt, elek-
troenergiya, gaz va SWViste’mohni to‘xtatib bo'Imaganidan,
ular narxiga garab har Ml miqdorda xarid etiladi. Suv
quvurlaridan keladigan ichimlik suvi narxining ortishi uni
tejab, eng zarur hoUarda ishlatilishiga olib keldi. Narx sig-
nah bozordagi talab-taldif hagidagi axborot bolib, kopco-
nalar va xonadonlardan ularga binoan ish gilish zarurligini
bildiradi. Bu erkin bozorda hal giluvchi rol o‘ynaydi. Biz
bilamizki, bu yerdagi narx talab-taklif nisbatiga garab
shakllanadi, ayrim ishlab chigaruvchi yoki iste’molchi uni
0‘z bilganicha o‘rnata olmaydi. Ularni bozor narxiga
moslashishdan boshqga iloji bo‘lmaydi. Firmalar nima qi-
lishlari, birinchidan, ular yaratgan tovarning bozor narxiga,
ikkinchidan, resurslaming bozor narxiga bog'hg bo‘ladi.
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Biz oldin ko‘rdikki, firmaning foydasi uning tovarlari nar-
xiga to‘g‘ri mutanosiblikda, xarajatlarga teskari mutanosib-
likda bo‘ladi. Resurslar gimmatlashsa, xarajat ko‘payadi,
shunga mos holda foyda gisqaradi. Bunga yo‘l qo‘ymaslik
uchun firmalar xaraljatni tejovchi  unumi ?/uqori
texnologiyani qo‘llaydilar. Resurslar cheklanganligidan
ularning narxi o'sishga moyil bo‘ladi. Shuni nazarda tutib
mahsulot birligini yaratishga ketgan resurslarni tejash yo‘U
izlab topiladi. Neft narxining oshishi munosabati bilan ben-
zinning gimmatlashuvi benzinni tejovchi avtodvigatellar-
ning yaratilishiga olib keldi. Har 100 km hisobidan 10—12
litr yonilg'i sarflovchi dvigatellar o‘rniga 6—3 litr, hatto
3—4 litr benzin yoquvchi dvigatellar yaratildi. Hozirgi
rivojlangan mamlakatlarda mahsulotning energiya sig'imini
gisqartiruvchi texnologiyaga qo‘l urtigan. Ish kuchi resurs
sifatida gimmatlashsa, uni arzoni bilan almashtiriladi.
Masalan, migrantlar (kelgindiar)ning arzon ish kuchi ish-
lab chigarishga jalb etiladi.

Bozordagl xaridor tovarlar birligining narxini uning
sifatiga tagqoslab baholaydi, ya’'ni narx sifatga monand
bo'lishi zarur. Aks holda tovarga talab umuman bo'lmaydi
yoki Kkichik bo‘ladi. Bu esa foydani gisqartiradi, natijada
firma egasining manfaati yuzaga chigmay qoladi. Shunday
sharoitda firma novatsiya gilishga, ya'ni 0‘z ishiga yangilik
kiritishga majbur bo‘ladi. Novatsiya natijasida niutlago yangi
tovarlar yaratiladi, eskilari modernizatsiya (yangilik kiritish)
gilinadi. Yangi tovarlar ishlab chigarishga o‘tish restruktu-
rizatsiya deyiladi. Restrukturizatsiya chog'ida yangi tovar-
larning bozor talabiga nechog'liq mos kelishi, bu gancha
go‘shimcha sarf talab gilishi va bu o‘zini ganchada oglashi
inobatga olinadi. Shu yo‘sinda bozorbop tovarlarning ishlab
chigarilishi ta’'minlanadi. Firma uchun bozorbop tovar - bu
fagat xaridorgir tovar emas, balki yaxshi foyda keltiradigan
tovardir. Tovar birligini sotishdan keladigan foyda xarajat-
larning pasayishiga, xarajatlar migdori esa mehnat unum-
dorligiga bog‘thbo'Iadi. Bunday alogadorlik mehnat unum-
dorligini oshirishga stimul beradi. Qayerda bozor mexanizmi
yaxshi ishlasa, shu yerda mehnat unumdorligi yuqori
bo'ladi. Bozor mexanizmi ravon ishlayotgan yuksak rivoj-
langan mamlakatlarda 2000-yili bir ishlovchi yaratgan mah-
sulot 56 ming dollarga teng bo‘lganligini esga olish kifoya.
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ilozor mexanizmi mehnat unumdorhgini oshimvchi omil-
larga kuch berib, ularnin? igtisodiyotdagi rohni oshiradi.
O'tish davridagi mamlakatlarda bozor mexanizmi shakllanib
ulgurmaganidan unumdorlikni oshimvchi stimullar kuchsiz.
Bu mehnat unumdorhgining past bo‘hshini yuzaga keltiradi.
Masalan, 2000-yili AQSH da bitta ishlovchi 84 ming dol-
larga teng tovar va xizmatlar yaratgan bo'lsa, Rossiyada 15,6
ming dollarlik tovar va xizmatlar yaratUdi.

Bozor mexanizmi igtisodiyotni narx orqgali boshqarar
ekan, buni talab va taklifning narxga bog‘liq elastikligida
ko'rish mumkin. Erkin bozorda talabning elastikligi shun-
daki, bu yerda narxning o‘zgarishiga javoban talab bundan
tezroq o'zgaradi. Masalan, narx 20% oshsa (bu P=+I,2
degani), talab 132% kamayadi (bu T = —1,32 degani).
Demak, talab tezroq kamaKgan. Shunday sharoitda firma
narxni pasaytirishi kerak. Aks holda u tovarini sota olmay-
di. Narxni pasaytirganda ham firma foyda olib turishi
uchun xarajatlarni ham pasaytirishi talab qilinadi. Firma
taklifning elastikligini ham hisobga oladi. Bu o‘z navbatida
narx bilan taklif o'rtasida to‘g‘ri mutanosiblik borligidan
kelib chigadi. Masalan, narx 10% ga oshsa taklif bundan
ildamroq, ya'ni 12%ga oshadi. Bu firma narxning o'sishiga
javoban tovarlarni ko‘plab chigarishini bildiradi. Biroq
firma shunday gihshi uchun go'shimcha ishiab chigarish
unga foyda keltirishi talab gilinadi. Buning uchun xarajat
hech bo‘lmaganda oshmasligi, imkoni bo'lganda uning
kamayishi talab gihnadi. Binobarin, bozor mexanizmi ta-
labiga ko‘ra go‘shimcha ishiab chigarishdan qo‘shimcha
foyda olish uchun xarajatlar pasayishi zamr. Bu firmalami
tejamkorlikka undaydi. Natijada, resurslar sarfining birligi-
ga ko'proqg foyda olinadi.

Bozorga moslasha bilish tadbirkorlik gobiliyatiga bogiiq
bo‘ladi. Buning uddasidan chiggan firmalar rivojlanib
ketsa, bu ish golidan kelmagan firmalar yopilib ketadi, ular
o‘miga yangilari keladi. Bozor mexanizmi uddaburonlar-
ning tanlanishini va igtisodiyotning ular goliga olishini
bildiradi. Bozorlarga xUma-xil firmalarning kirib kelishi va
undan chigib ketishi doimo takrorlanib turadi. Buni ham
bozor mexanizmi ta’'minlaydi. Muayyan tovarga talabning
ortishi bilan uning narxi ham oshadi, bu uning bozorini
tadbirkorlar uchunjozibah giladi. Ular o‘z kapitalini bozor-
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gir tovarni ishlab chigarishga tashlaydi. Natijada mavjud
korxonalardagi ishlab chigarish kengayadi, yangi korxonalar
ochiladi. Talabga binoan taklif ko'payib, bozorning to‘yi~
nish darajasi ortadi. Bu daraja esa taklif talabni nagadar
gondira olishini bildiradi. Dastlab Tb>Tf holati bo‘lsa,
keyinchalik Tb=Tf holati muvozanatlilik paydo boiadi.
Nihoyat taklif ko‘payib ketganidan Tb<Tfyoki Tf>Tb holati
yuzaga keladi.

Bozorning tovar bfian ta’minlanishi ortib borgan sari
tovarning nafliligi pasayadi. Bu yerda marginal naflilik
gonuni amal qiladi. Naflilik pasaygan sari tovarlaming
sotihshi qgisgaradi, bozor narxlari tushadi. Narx pasaygan
sari igtisodiy foyda gisgarib boradi, nihoyat u nollashadi,
ya'ni yo‘q boiadi. Shunday holatda xarajatlami "asaytirish
ham ish bermaydi, chunki naflilik pasayganidan narxlar
arzonlashganda ham bozorda tovar olmay qoladi. Biroq
igtisodiy foyda nollashgan holatda ham tovarni ishlab
chigarish to'xtatilmaydi. Bu bir garashda paradoksdek tuyu-
ladi, ya’ni bema’ni ishdek ko‘rinadi. Ashda tovarni igtisodiy
foyda keltirmaydigan narxda sotishning ham ma’nosi
boiadi, chunki shunday holatda igtisodiy foyda olinmasada,
xarajatlar goplanadi, ya'ni ketgan sarflarning goplanishini va
xarajat tarkibidagi me’yorh foydani tadbirkor olib turishini
bildiradi. Shu sababh u biznesni tark etmaydi. Narx pasa-
yishda davom etganda, dastlab me’yordagi foyda yo‘q
boiadi, so‘ngra o‘zgaruvchan xarajatlar, nihoyat doimiy
xarajatlar goplanmay qoladi. Xarajatlar qoplanmay zarariga
ishlash boshlanganda tovarni chigarish to‘xtatiladi. Aytilgan
hodisalarni erkin misol bilan tahlil etamiz.

“A” firma tovarni chiqarib, har birini 10 doUardan sota-
di. Shu 10 dollar firmaning daromadi bolib, uning 8 dol-
lari xarajat, 2 dollari igtisodiy foyda. Aytilgan 8 doharning
3 dohari doimiy xarajat, 4 dohari o'zgaruvchan xarajat, 1
dollari me’yordagi foyda. Tovarga talab ortib, narx 11, 12,
13, 14 doUarga yetadi. Xarajatlar o‘zgarmagan taqdirda iqti-
sodiy foyda dastlab 2 dollar bolsa (10-8=2), so‘ngra 6 dol-
larga teng boiadi (14—8=6). Bu maksimumlashgan foyda,
chunki bu narx (P) bilan o'rtacha xarajat (wo‘r) orasidagi
farq eng katta bolganini bildiradi. Foyda maksimumlash-
ganda bozor to'yinib boiadi. Shundan e’tiboran tovarning
nafliligi pasayib narx tusha boshle?ydi. U cho'qqisiga
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cligganda P=14 bo'lsa, so'ngra u pasayishda davom etib
0‘zining dastlabki holati P=10 ga keladi, oxir-ogibatda P=3
liolatiga kelib 5 dollar zarar ko'riladi (8—3=5). Shunda fir-
malar tovar chigarishni to‘xtatib, o‘z kapitahni muayyan
ishlab chigarishdan olib ketadi. Natijada ishlab chiqarish
quvvatlari kamayadi, taklif gisqarib ketadi, talab taklifdan
ortib, narxlar, binobarin foyda osha boshlaydi. Shunday
vaziyatda ishlab chigarishga yangi firmalar kirib kela bosh-
laydi. Natijada taklif ko‘payib u talab bilan tenglashadi,
foydaning maksimumlashishi yuz beradi. Birog, ishlab
chigarish ko‘paya borib tovarlar taklifi yana talabdan oshib
ketadi, foyda kamayib, ishlab chigarish yana gisqara bosh-
laydi. Xullas, talab-taklif nisbatining o‘zgarishi natijasida
ishlab chigarish harakatga keladi, u doimo yangilanib tura-
di, eski tovarlar o'rniga yangi tovarlar yaratiladi, tovarlar
tarkibi uzluksiz ravishda kengayadi.

Bozor mexanizmi taklifni talabga moslashtirish bilan
cheklanmasdan, yangi talabni ham yuzaga Kkeltiradi.
Bozorbop tovar ishlab chigarib foyda topish ishtiyoqi, mut-
lago yangi va ehtiyojni tolaroq qondiradigan tovarlarni
yaratib, ularni bozorga taklif etilishiga olib keladi.

Talab-taklif mexanizmi - bu igtisodiyotni doimo yangi-
lab, zamon bilan hamobang giluvchi kuch hisoblanadi.

Pul bozor mexanizmida qo‘llaniladigan o‘ta muhim
igtisodiy vosita hisoblanadi. Pulga hamma narsani sotib
olish mumkin, u boylikning asosiy shakli bo‘ladi. Barcha
igtisodiy alogalar pul yordamida o'rnatiladi. Pulning kuchi
shundaki, usiz hech bir ish bitmaydi, puli ko‘p kishi iqti-
sodiy hokimiyat sohibiga aylanadi, chunki u kapital sifatida
ishlatiladi. Pul boylik timsoli va iqtisodiy hokimiyat vositasi
bo'lganidan kishilar tan-u joni bilan pul topishga, uni
ko'paytirishga intiladi. Bu intilish esa igtisodiyotni harakat-
ga keltiradi. Ammo u o'z-o‘zidan emas, balki iqgtisodiy
erkinlik va faoliyat turini tanlash imkoni bo‘lganidan
mofizakor kuchga aylanadi, chunki bozor tizimida pulni
0‘z manfaati yo‘hda, lekin ruxsat etilgan tarzda ishlatish
mumkin boMadi. Pulning kuchidan kelib chigadigan boshga
vositalar borki, bular jumlasiga kredit, foiz va igtisodiy
sanksiya (jazolash) kabilar kiradi. Kredit pulni garzga olish
va buning uchun foiz to‘lashni va garzning o'z vaqtida gay-
tarilishini bildiradi. Bu esa garzga ko'tarilgan pulni ogilona
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ishlatishga undaydi. Iqgtisodiyot ishtirokchilarining pul
to‘lash majburiyatlari ham boiadi. Ular yetkazib bergan
resurslari uchun va xarid etgan iste’'mol tovarlari va Xiz-
matlari uchun ulaming egasiga pul tolashlari, davlatga esa
soliq tolashlari shart. Bu tolovlar igtisodiy mas’uliyatni
yuzaga keltiradi. Majburiyatlar bajarilmagan chog'da iqti-
sodiy sanksiyalar qoilaniladi. Bunda majburiyatini bajar-
maganlar jarima tolashadi, ular bilan alogalar uziladi,
ulaming mulki sud hukmi bilan sotib yuboriladi, ular
obro'sizlanadi.

Demak, bozor mexanizmida fagat manfaatni emas,
balki mas’uliyatni ta’minlovchi vositalar ham borki, bular
kishilami omilkor giladi, ishning ko‘zini bilishga chorlaydi,
0‘z ishiga javobgar bolishini ta’'minlaydi. Shuni inobatga
olib, 0 ‘zbekistonda “Igtisodiyotni erkinlashtirish xo'jahk
yurituvchi subyektlaming o'z faoliyati uchun iqgtisodiy va
moliyaviy mas’uliyatini oshirish demakdir”’ degan fikrga
amal gilinadi.

Bozor mexanizmi iqtisodiyotga ma’muriy yoi bilan
aralashib, uning ustidan nazorat olnatish bilan siglsha
olmaydi. Shu sababli davlat bozor mexanizmini ishiab tu-
rishiga to'sqinlik gilmay, unga yoi ochib berishi talab gih-
nadi. Bozor mexanizmi xuddi soat mexanizmi kabi 0‘zi ish-
iab turishi kerak. Davlat bu mexanizm yaxshi ishlamay qol-
ganda, uni burab, moylab turishi kerak, lekin hech gachon
davlat bu mexanizm ishini 0z zimmasiga olishi mumkin
emas.

Bozor mexanizmi obyektiv igtisodiy gonunlaming hosi-
lasi. Shu sababli uning o‘zi ham obyektiv. Biroq kishilar bu
mexanizmdan ogilona foydalanishga qodir boladilar, o'z
xatti-harakatlarini shu mexanizm talabiga mos holda
uyushtiradilar. Qayerda kishilar bozor mexanizmidan
mohirona foydalana olsalar, shu yerda igtisodiy taraqgiyot
tezlashadi, xalq farovon yashaydi. Bu hagda rivojlangan
mamlakatlar tajribasi guvohlik beradi. Keyingi paytda Xitoy
va Hindiston kabi mamlakatlar igtisodiyotining ham shid-
dath o'sishi bozor mexanizmi tolagonli ishiab turishidan
guvohlik beradi.

' LA.Karimov. 0 ‘zbekiston X X1 asiga intilmogdaj T.: O ‘zbekiston, 1999, 37-bet.
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Raqobat va rag‘bat

Ragobat bozor mexanizmining ajralmas gismi. Uni iqgti-
sodiyot subyektlarini faollikka undovchi va shu orgah iqti-
sodiyotni harakatga keltiruvchi kuch deb aytish mumkin.
Raqobat ayovsiz kurash bolganidan u hech kimni ayamay-
di, igtisodiyotning barcha ishtirokchilarini sergak tortishga,
Jon saglash uchun tinmay harakat gilishga undaydi.
Firmalar tovar ishlab chigaruvchi bo‘lsa, xonadonlar iste’-
molchilardir. Shu bois ulaming magsadi farglanadi, shunga
binoan ular raqobatda turlicha gatnashadilar. Ragobat
sharoitida *“Harakatda barakat bor”, “Intilganga tole yor”
degan goida amal giladi. Ragobat xofjalikning hamma
sohalarida borganidan unda barcha igtisodiy faol kishilar
individual tarzda yoki firma jamoasiga birlashgan tarzda
gatnashadilar.

Bozor xofjaligidagi ragobat kim bo'‘lishidan qgat’iy nazar
yaxshi ishlaganlarning yutib chigishini bildiradi. Shu jihat-
dan u igtisodiy resurslami tejamli ishlatishga, tovar va xiz-
matlarni ko‘plab va sifatli ishlab chigarishga undaydi.
Urung rag'bat kuchi fagat ishlab chigarishning o‘zini
o‘sishga undash emas, balki igtisodiy munosabatlami ham
takomillashuvga moyil etishdir. U xofjalik yuritishning eng
samarali usullarini %uzaga keltiradi, igtisodiy alogalarning
eng ma’qulini topishga majbur giladi.

Raqobat igtisodiy o‘sishni ta’minlaydi, bu esa 0‘z nav-
batida ragobat doirasini kengaytiradi, yangi ragobatchilarni
yuzaga keltiradi, chunki tadbirkorlar safi kengayib boradi.

Raqobat firmalarni novatsiyaga undaydi, ya’'ni ulami
ilmiy-texnikaviy yangiliklarni izlab topish va joriy etishga
rag'batlantiradi, chunki shu yo‘l bilan kurashda g'olib
chigish mumkin. Novatsiya birinchi navbatda yangi tovar-
larni yaratish, bor tovariarni modernizatsiyalashni, ishlab
chigarish va tijorat xarajatlarini kamaytirishni bildiradi.
Albatta, bular yangi texnologiyani topib, joriy etish orgah
yuz beradi. Ragobatda yutgazmaslikning sharti novatsiya
uchun pulni ayamaslik hisoblanadi. Firmalar sarf-xarajatida
fan-texnika yangiliklarini joriy etish sarflari salmogli o‘rin
tutgan sharoitda ular g'alabaga ishonishlari mumkin. Yirik
firmalar raqobatni nazarda tutib ilmiy-tadgiqot va novatsiya
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isMari bilan doimo shug'ullanadilar. Bu nomukamma]
ragobatda alohida o‘rin tutadi, chunki bu yerda sifatni
S ‘kdf Pasaytirish kurashning asosiy usuli
miii u taqdirda ham foydani yo‘got-

DBDladi, aks holda foyda maksimumlashmaydi. Masalan
firma ragobatda yutish uchun o'z narxini 10% ga tushirsa’
hirii golganda uning yalpi daromadi, bino-

Bgrrmésfiﬁ uchun firma o'z xarajatl(g#ir?ilsfﬂg&gddé glls’agau?{u‘s)ﬁ

~SSa'eSar"*“’

o ragobat bolganda firmalar bozorga o'z
ragibinifadan yaxshiroq tovarlarni taklif etishi zarur. Buning
uchun firmalar xandorlarga ma’qul boladigan yanei tovar
namunalarim O‘zlari yaraadilar™ yoki o ig If

I\Z/Ioznopohyalar narx bilan emas, balki ko'pincsﬁ)glgil’é{jtl)ﬁiak
_ _ta’minjash uchun ilmiy-tadgiqot
va tajnba-konstruktorhk ishlarini olib borish kerak, chunki
fan-texnika jmtuglarmi ishlab chiqarishga joriy etmay turib
tovar sifatim ta’minlab bolmaydi. Masalan, avtomobil
kompaniyaiari xalgaro avtosalonlarda (kolgazmalarda)
aytomobilmng super yangi modellarini namoyish etadilar
Ular avtomobil modelmi yaratish choglda yangi texnikaviy
fhundp!i“d konstruksiyasida amalga oshiradilar. bl
shundan darak beradiki, sifat’bilan ragobatlashuv fan-texni-
ka taraggiyotimng omiliga aylanadi.
kelishning yana bir sharti ilg‘or
. . . foydalanis_h%a godir. bo‘l]an
malycah ishchilar va mutaxassislarni Tirmaga jalb etish
h~blanaj. Buning uchun firmalar mehnat bozoSL S -
dor stfatida ragobat gilish bilan cheUanmay o‘z qo'lida
xodimlar nialakasini oshirishga, ularni yangi kasbga
katta mablag' sarflaydilar. Bunda inson
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S ’, A tovariar isMab chigarishni moljallaydi.
|bor Ben“o ijtimoiy mzo%rrgtgsildo bgﬁrln iha éhlq%el?ﬁﬁg

sh KOrilddi. Yaponiya firmalari hamma choralar bilan ish
kuchming qo nimh boiishiga erishadilar. Inson omilini

ham

Srﬂ&e‘i‘rﬁd. %onadondagl Lar bir |shFoOv|(|: |my|axs I'1S Juozya}%a
vitch Joy~ashgach uni yo‘gotmaslikka intiladi.

ish hac?if olmadigan joydir. Shundtgyr%n),arb%n Va%S?‘é’srh
doimiy tus oladi. Bu kurashda o'z magsadiga erishish
uchun ishchi va xizmatchilar mehnat intizomiga qat’iy
bz S IS’ bermashklari, tashabbul

nhL unumdorhgini . oshirishlari va
nlhoyat tovar sifatim ta’ mmlashlan talab gilinadi. Ish o‘rni
Sn uiami bihm darajasi va kasbiy mahoratini
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ohb keladi. Masalan, Koreya Respublikasida bolalarga eng
toT yrZ tarbiyalash uchun o‘ziga

eféa ogishga yu[)orlb Hunlng pulini toIaydollalar@{u‘ﬁhet
ish kuchi sifatini oshiradi va shu
orgah igtisodiyotning o‘sishini rag'batlantiradi
%amoyih Iamal giladi. Bu yerda beIIhsLuvc aéarlla Il
yirtib chigsa, boshqgasi yutgazadi. Shu sababdan raqgobat
_Sad, _ tabaqalashuwga olib
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RinoSri '

StSaf T chigganlar igtisodiy jihatdan kuchayib
hSIth h Naiflashadi, hatto xonavayron
bol?h hn ° tushadilar. Biz bilamizki, bankrot
richaT ~ majburiyatlari va tolovlarini baja-

rishga qodir bo Imaslikdir.  Bankrot bolgan firmalar
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yopiladi, sotib yuboriladi yoki igtisodiy baquwat fir-
malarga qo‘shilib ketadi. Iqgtisodiy saralanishning ikKki
zidli oqgibati bor. Birinchidan, o'z ishini uddalay olma-
gan firmalarning sinishi, eng ishbilarmonlarni tanlab
olib, igMisodni ulammg ishonchli qoliga berish bo'lsa;
ikkinchidan, bu zo'rlari yanada zo'rayib ketishi va
monopollashuv tendensiyasini yuzaga keltiradiki, natijada
erkin ragobat cheklanib goladi. Shu boisdan davlat
0‘zining antimonopol tadbirlari bilan singan firmalar
o‘rniga yangilarini paydo bo'‘lishiga ko‘maklashadx,
chunki korxonalar ko‘p joyda ragqobat gizg'in boradi.
Binobarin, raqobat samara berishi uchun raqobatchilar
o‘rtasida muvozanatni ta’'minlash zarurki, bu monopol-
lashuvning oldini ohshi kerak bo'ladi.

Ragobatning kuchi doimo ortib boradi. Qayerda rago-
bat munosib o‘rin egallasa, shu yerda ishlab chiqgarish tez
Eivg?jlgnadi va jamiyat a’zolarining turmush darajasi yuqori

o'ladi.

ii-
13,5. Bozor mexanizmining samaradorligi

Bozor mexanizmining samaradorligi uning bergan iqti-
sodiy va ijtimoiy natijasidan iborat. Bu igtisodiy sohada
tovar va xizmatlar ishlab chigarishning ko‘payishi, bozor-
dagi to kinchilikning hosil bo'lishidir. Buning natijasida
igtisodiy farovonlik ta’minlanadi. Iqgtisodiy farovonlik
bozordan ko'riladigan nafdan iborat. Ragobat bor bozorda
iste’molchi kerakli tovarlarni o‘ziga ma’qul narxda sotib ola
bilishi, ishlab chigaruvchi esa tovarlami ma’qul narxda
sotib foyda olishi kerak. Bozorda xaridor ko‘z ostiga oigan
tovar uchun to‘lashi mumkin bo‘lgan pul summasi uning
to‘lashga tayyorligini bildiradi, chunki u tovaming nafliU-
gini gabul giladi. Birog raqobat bozorda shunday holatga
ohb keladiki, xaridor tovarni o‘zi kutgan narxidan arzonroq
narxga oladi. Shu ikki narx o‘rtasidagi farq iste’molchi
yutug‘i boiadi. Masalan, xaridor bozordagi o‘ziga ma’qul
polosga 20000 so m tolashga rozi edi, lekin savdolashuv
tufayli uni 19000 so‘mga oldi. Bunda uning yutug‘l 1000
so m (20000—19000=1000) boiadi. Xaridorlar ragobati
tufayh sotuvchi tovarini o‘zi moljallagari narxdan gimmat-
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rog sotganda sotuvchi yutugi boiadi. Polos misoliga qayt-
sak, sotuvchi uni 18000 so‘mdan sotishga tayyor edi, birog
bozor yurishib, u polosni 19000 so‘mdan sotdi. Natijada
uning yutug'i 1000 so'm boldi (19000—18000=1000).
Misoldan XLilosa chigarsak, bozordagi muvozanat narxi har
ikki tomon uchun yutuqg berdi. Bu bilan ularning manfaat-
lari uyg'unlashdi.

Ragobath bozorda xaridor yoki sotuvchi ko'zlagan
narxdan amaldagi bozor narxi ganchalik ko‘p farglansa,
shunchahk ulardan birining yutugl ko'payadi. Polos miso-
lini eslasak, uning bozor narxi 18000 ga tushsa xaridor
yutugl 1000 so‘mdan 2000 so‘mga yetddi. Bordi-yu bu
narx 20000 so‘mga chigsa sotuvchi yutug‘i 1000 so'mdan
2000 so‘mga yetadi. Bozordagi muvozanat narxining hosi-
yati shundaki, u kutUgan yutugni xaridor bilan sotuvchi
o'rtasida tagsimlab ular manfaatini muvofiglashtkadi. Bu
bilan igtisodiyot rag‘batlantiriladi.

Bozor narxi xaridor kutgan narxga teng boiganda yutuq
0 ga teng boiadi. Bordi-yu narx xaridor kutganidan kam
bolsa u yutadi, oshiq bolsa u yutgizadi. Polos misohdagi
iste’molchi yutuglni chizmada tasviriasak, u quyidagi
ko'rinishda boiadi (13.6-rasm).

Chizmadagi AEB uchburchak xaridor yutuglni bildira-
di, chunki u tovarni kutilgan narxdan arzonga oldi. Agar u
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tovarni gimmatrogga olganida, masalan, P2 = 18500
so‘mdan, uning yutug'i CED uchburchakka teng bo‘lar edi.
Agar bozor narxi yanada arzonlashganda, ya’'ni P3=16000
so'm bo'lganda xaridor yutug‘i yanada ortar edi. Agar narx
Pi=20000 bo'lsa xaridor yutug'i nollashar edi.

Bozorga sotuvchi ham naf ko‘zlab chigadi. Uning
yutug'i tovarga gilgan xarajatlari bilan tovarning bozor narxi
o'rtasidagi. farqga teng bo‘ladi. Binobarin, uning oz yoki
ko'p bolishi birinchidan xarajatlar migdoriga, ikkinchidan,
bozor narxi darajasiga bog‘liq bo‘ladi. Polos bozoridagi
holatni esga olsak, u yerdagi sotuvchi narxni 18000 so‘mga
mo'ljallagan edi, chunki uning polosni bozorga yetkazib
berish xarajati 17500 so‘'m bo‘lgan. Agar polos 18000
so‘mdan sotilsa, sotuvchining yutug‘i 500 so‘'m bo‘lar edi.
polos 19000 so'mdan ketgani uchun uning yutug‘i 1000
so‘mga oshib, jami 1500 so‘m bolgan.

Bizning misolimizdagi polosning bozor narxini inobatga
olib sotuvchi (ishlab chigaruvchi) yutug‘i chizmasini hosil
etsak, u quyidagi ko‘rinishga ega bo'ladi (13.7-rasm).

Chizmada 3 xil narx ko‘rsatilgan. Narx 17500 so‘m
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bo‘lsa sotuvchi fagat xarajatini qoplab, hech narsahk
bolmaydi. Agar polos narxi P2=19000 bolsa sotuvchi
yutug'i 1500 so‘mga yetadi. Bordi-yu narx P3=22000 so‘m
bo‘lsa, sotuvchi yutug'i 3500 so‘m bo‘ladi. Birog bu narani
bozor ko‘tarniaydi. Shu sababh sotuvchi yutug‘i CED uch-
burchagi shaklida qoladi. Bordi-yu narx pasayib 19000
so'mga ."’shsa, sotuvchi yutug‘i AEB uchburchak shakliga
ega boiadi. Rasmdan ko‘rinib turibdiki, AEB<CED
bolgan. Demak, yutug kamaygan.

Bozor mexanizmidagi adolatlink shundan iboratki, u
yutugni xaridor bilan sotuvchi o‘rtasida tagsimlaydi, shu
sababli bozorda aloga o‘rnatishdan har ikki tomon
manfaatli boiadi. Bizga malumki, erkin bozordagi narx
talab va taklifning muvozanat holatini bildiradi. Natijada
shunday miqgdorda tovarlar chiqariladiki, ularning oldi-
sotdisi jarayonida ham iste’'molchilarning, ham ishiab
chigaruvchilarning yutugl maksimumlashadi. Muvoza-
nath narx sharoitida yutugning har ikkala turi amalda
boiadi. Agar yutuglar chiziglni yonlatgan holda kolsat-
sak, uning tasviri quyidagicha boiadi (13.8-rasm).
Chizmadagi AB chizigl talabni, CD chizigl taklifni
bildiradi. Ular kesishgan M nuqtada muvozanat hosil

Y
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bo‘lgan. AC oraligiidagi muvozanat narxi tufayli
yutuglar tagsimlangan. KAM uchburchakda iste’molchi
Kutug‘i, CKM uchburchagida ishlab chigaruvchi yutug‘i
osil” bo‘lgan.

Yutuglarning adolath tagsimlanishi ular doimiy degan
gap emas. Talab ko'payib ketsa ishlab chigaruvchi yutug'i
ortadi. Taklif ko'payib ketsa, iste’molchi yutug'l ortadi. Bu
ikki holat narxning oshishi va pasayishi bilan bogligdir.
Bozor tizimi mukammal emas, shu Scibabh muvozanatlar
buzilib turadi. Bunda yo iste’molchi, yo ishlab chigaruvchi
Ditug'i ko'proq bo'ladi. Muvozanat tiklangach yutuglar
gaytadan tenglashib oladi.

Real hayotda erkin bozor bilan monopol bozor yonma-
yon turadi. Monopol bozorda narx yuqori qilib belgilan-
ganidan bu yerda iste’'molchi yutug‘i ishlab chigaruvchi
yutug'iga aylanadi, chunki bu yerda muvozanat narxi
bo‘lmaganidan yutuq ishlab chigaruvchi go‘liga o'tadi.
Monopol hokimiyat bor joyda umumiy yutuq ko‘prog
monopoliyalar foydasiga tagsimlanadi, chunki ishlab
chigaruvchi monopoliya bozorda yuqori narx o'matib,
iste’'molchiga tegadigan yutugni o‘ziniki gilib oladi. Birog
bozor mexanizmi monopoliyalarning haddidan oshib
ketishiga yo‘l bermaydi, chunki narxning yuqori chegarasi
bo'lib, uni hech bir monopoliya yo‘q qila olmaydi. Bu
chegara oldingi boblarda aytganhnizdek xarid qobiliyatidir.
Monopoliya ming urinmasin haddan tashqgari yuqori narx
bilan o'z tovarini ko‘p sota olmaydi, chunki buni bozor
ko'tarmaydi. Shu sababli monopoliya xarajati bilan u
0‘matgan narx o‘rtasida farq yutuq sifatida cheksiz ko'payib
borishi mumkin emas. Lekin iste’'molchi yutug‘ining bir
gismi yugori narx orgah monopoliya ixtiyoriga ohnishi tur-
gan gap. Birog monopol narxlar amal gilgan taqgdirda ham
iste’'molchi yutug‘l, u katta bo‘lmasada, saglanib qoladi.
Xullas, hatto monopoliyalar bozor mexanizmi belgilagan
chizigdan tamomila chigib keta olmaydilar. Bu bozor me-
xanizmining qudratli kuch bo'lishidan dalolat beradi. Bu
kuchga yo'l berish uchun davlat monopoliyalar faoliyatini
cheklab, ragobatga yo‘l ochib turadi.
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Xulosalar

1. Bozor mexanizmi - bu igtisodiy faollikni ta’minlovchi bar-
cha vositalar majmuasi bo'lib, bular igtisodiyot ishtirokchilarining
yaxshi ishlashini rag'batlantiradi va hatto ularni bunga iqgtisodiy
jihatdan majburlaydi. Bu mexanizm asosida mehnat motivatsiyasi
yotadiki, bu iqtisodiy manfaatlarni yuzaga‘chiqarish mexanizmiga
aylanadi. Bozor mexanizmini iqtisodiyotni harakatga keltiruvchi
ichki kuchlar deb aytish mumkin.

2. Bozor mexanizmining asosiy vositasi narx bo'lib, u
bozordan kelgan signal vazifasini o'taydi, narxning o'zgarishi-
ga garab nima ish qilish zarurligi aniqlanadi, shunga binoan
resurslar tagsimlangan holda ishlab chiqarish yuz beradi. Narx
vositasida talab va taklif tenglashib, bozor muvozanati hosil
bo‘ladi, bunda tovarlar sotilib xarajatlar gqoplanadi, foyda
ko‘riladi, iste’molchilar talabi qondiriladi. Bu bilan ishlab
chigarish uchun qulay sharoit yaratiladi. Bozor mexanizmi ish
bergan joyda bozor layoqatli bo‘ladi, ya’ni ishlab chiqarishning
o‘sishiga stimul beriladi.

3. Bozor mexanizmida foydaga intilish degan narsa borki, bu
igtisodiyotni rivojlantiradi, chunki yaxshi foyda ko‘rish uchun
sifatli, ya’ni bozorsuydi tovarlarni ko'plab ishlab chigargan holda
ularning xarajatlarini kamaytirish zarur bo’ladi. Buning uchun o‘z
navbatida novatsiya - yangiliklarni joriy etishga boriladi, yangi va
yangi tovarlarni mukammal texnologiyalar asosida yaratib bozor-
ga taklif etiladi. Foydaga intilish mehnat unumdorligini oshiradi,
chunki shu yo‘l bilan xarajatlarni pasaytirib foydani oshirish
mumkin bo‘ladi.

4. Raqgobat bozor mexanizmining yetakchi vositasi sifatida
igtisodiyot ishtirokchilarini faollikka undaydi, chunki faqat shu
yo'l bilan ragobatda yutib chigish mumkin, Narx bilan ragobat-
lashuv xarajatlarni kamaytirishga olib keladi. Sifat bilan ragobat-
lashuv eski, nafliligi pasayib borayotgan tovarlarni, yangi, nafliligi
yuqori tovarlar bilan almashtirishni ta’minlaydi. Ish joyi uchun
raqobat kishilarni o‘z bilimi, malaka va ish mahoratini doimo
oshirib borishga undaydi, ishlab turgan joyini gadrlash, bu yerda-
gi ish sifati va mehnat unumdoriigini oshirib borishiga rag‘bat
beradi. Ragobat igtisodiy tanlovga kuch berib, uquvsiz va ishyoq-
maslami bankrot holiga tushirib biznesdan siqib chiqgaradi, biz-
Eesn(;_ hagigiy ishbilarmon, yangilikka moyil bo‘lganlar qo'liga

eradi.
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5. Bozor mexanizmining kuchi uning igtisodiy samaradorlikni
ta’minlay olishidadir. Bu mexanizm boshga mexanizmlardan afzal
boMganidan jadal iqgtisodiy o'‘sishni ta’mirilaydi. Bunga ishiab
chigarish yutugqlarini ishiab chigaruvchilar bilan iste’molchilar
o'rtasida ogilona tagsimlab ular manfaaiihi yuzaga chigarish
orqali erishiladi. Mukammal ragobat bo’'lganda bu yutuq ikki
tomon o‘rtasida teng tagsimlanadi, nomukammal (monopol)
ragobatda esa bu yutuq ishiab chigaruvchilar foydasiga taqsim-
lanadi. Monopoliya raqobatga to‘sqinlik gilganidan davlat anti-
monopol siyosat yurg‘izadi.

Tayanch tushunchaiar

Bozor mexanizmi; bozor muvozanati; layoqatli va layogatsiz
bozor; iqtisodiy signal; resurslarning tagsimlanishi; novatsiya;
restrukturizatsiya; iqtist™iy saralash; istemolchi yutugf; ishiab
chigaruvchi (sotuvchi) yutug.
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X1V bob. 1QTISODIY 0 ‘SISH
14.1. Miiliy igtisodiyot

Igtisodiy faoiiyat muayyan mamlakatlar migyosida ikki
darajada yuz beradi. Birinchisi mikrodaraja, ya'ni firmalar
(korxonalar) va xonadonlar darajasidagi igtisodiyot bo'lib,
bu mikroigtisodiyotni tashkil etadi. Buning ganday yuz
berishini oldingi boblarda ko‘rib chigdik. Ikkinchisi jamiyat
migyosida, ya'ni mamlakatlarning milliy doirasida yuz
beradigan iqtisodiy faoiiyat bo‘lib, bu makroigtisodiyotni
hosil etadi. Shu bobdan e’tiboran uni o‘rganishga o‘tamiz.

Milliy igtisodiyot muayyan mamlakatning ichida yuz
beradigan iqtisodiy faoiiyat bo‘llb, bunda firmalar, xona-
donlar va davlat ishtirok etadi.

Yer yuzida gancha mustagil mamlakatlar bo‘lsa shun-
cha milliy igtisodiyot bor deb aytish mumkin. Hozir dun-
yoda 200 dan ziyod milliy igtisodiyot mavjud.

Milliy igtisodiyot mamlakat mustagihigining tayanchi
hisoblanadi. Chunki u mustagillikni moddiy jihatdan
ta’minlaydi. Milliy igtisodiyot muayyan mamlakatda
yaratilgan tovar va xizmatlar, to‘plangan moddiy va
nomoddiy boylik shu mamlakatga garashli bolishini, ya’ni
milliy mulkchilik mavjudligini bildiradi. Milliy mustagiUik
manilakatdagi igtisodiy faoiiyat, hatto xorijliklarga garashU
sektorning faoliyati ham milliy manfaatlarga zid emas, balki
bunga mos bolishini bildiradi. MiUiy mulkning igtisodi-
yotdagi ustuvorligi xorij mulkidan yuz o‘girishini bildirmay-
di. Milliy igtisodiyotda xorij mulki bolgan kapital, tovarlar,
xorijliklarning mehnati ham gatnashadi, biroq bular nazo-
rat ostiga olinib, ular milliy manfaatlarga putur yetkazishi-
ga yol berilmaydi.

Igtisodiyotning milliyligi uni boshgalar uchun yopigli-
gini bildirmaydi, aksincha u ochig boiadi, tashqi dunyo
bilan o‘zaro manfaatli alogaga tayanadi. Birog milliy iqgti-
sodiyot asosan o0°‘zining resurslariga tayanadi, milliy
an’analar, odatlar va kolillcmalarni o‘zida mujassamlashti-
radi. Har bir milliy igtisodiyot o'zining tarkibiy tuzilishi
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(stmkturasi) va darajasi jihatidan boshgalarda», farglanadi.
Bir yerda milhy igtisodda eksport va importning roh katta
bo‘lsa, boshqa yerda buning roh kichik bo‘ladi. Milliy iqti-
sodiyot industrial, agrar va agrar-industrial xarakterda
bo'ladi hamda sanoat va gishloq xo‘jaligining igtisodiyotda-
gi o‘rni bilan tavsiflanadi. Masalan, AQSH, Anghya yoki
Germaniya iqtisodiyoti industrial bo'lsa, ya’'ni sanoatga
tayansa, 0 ‘rta Osiyo mamlakatlari igtisodiyoti ham gishloq
xoaligi, ham sanoatga tayanadi. Shunday milliy igtisodiyot
ham bo‘ladiki, u na sanoatga, na gishloq xojaligiga
asoslanadi, u xizmat ko'rsatish (servis)ga tayanadi.
Masalan, Gonkong va Singapur igtisodi rivojlangan mam-
lakat hisoblanadi, lekin u moliyaviy xizmat va dengiz suv
kemalari va porti bilan xizmat ko‘rsatishga asoslanadi.

Milliy iqgtisodiyotlarning darajasi ham farglanadi. Shu
jihatdan milliy igtisodfiyotlar yuksak rivojlangan, o'rtacha,
o‘rtachadan pastroq darajadagi, kam rivojlangan va o‘ta
goloqg igtisodiyotlarga ajraladi.

Millly igtisodiyotlar ganchalik farglanmasin, baribir ular
hamma uchun umumiy bo‘lgan bozor gonunlariga binoan
rivojlanadi va bu yaratilgan tovar va xizmatlarning ko‘payib
borishida ifoda etiladi.

Makroigtisodiyot miUiy igtisodiyot bo‘lar ekan, bu iqti-
sodiyotning yaxlitligini bildiradi, barcha firmalar, xonadon
xo'jaliklari va barcha bozorlar faoliyatining pirovard natijasi
bo'ladi. Makroigtisodiyot jamiyatning umumiqtisodiy
faoliyati bo'lganidan bu yerdagi o‘zgarishlar gayfadan fir-
malar va xonadonlar igtisodiyotiga ta’sir etadi. Demak,
mikro va makroigtisodiyot uzviy bog'liglikda bo'ladi.
Igtisodiyotning asosiy ishtirokchilari firmalar va xonadon
xo0'jaliklari makroigtisodiy oborotda ishtirok etadilar. Ular
bir-biriga resurslar va iste’mol tovarlarini yetkazib beradilar.
Xonadonlar ishiab chigarish omillari bozoriga mehnat, yer
va Kkapital kabi resurslami yetkazib beradilar va ulami
sotishdan pul daromadiga ega bo‘ladilar. Bu resurslami fir-
malar bozordan sotib ohsh uchun pul shaklida xarajat
giladilar. Ular resurslami ishiab chigarish omiliga aylantirib
tovar va xizmatlarni yaratadilar, ularni iste’molchilar
bozoriga chigarib xonadonlarga sotadilar. Resurslar sotilgan
paytda xonadonlar daromad olsa, iste’mol buyumlarini fir-
malardan xarid gilganlarida xarajat giladilar. Shu taxlitda
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firmalar resurs olganda xarajat gilsalar, o'z tovar va xizmat-
larini sotishganda daromad oladilar. Firmalar va xonadon-
lar makroigtisodiy oborotning asosiy ishtirokchilari
bo‘lsalarda, bu ishda davlat ham qatnashadi. Davlat fir-
malar va xonadonlarga ijtimoiy Xizmatlar ko'rsatadi va
ulardan uning hagqi sifatida soliglarni oladi. Xullas, igtisodiy
oborot yuz berganda firmalar, xonadonlar va davlat o'rtasi-
da igtisodiy alogalar o‘rnatiladi. Buni quyidagi chizmadan
ko‘rishimiz murnkin (14.1-rasm).

14.1-r asm. Makroigtisodiy oborot.

Chizmadagi strelka shaklidagi yaxlit to‘g‘ri chiziq tovar
va xizmatlar harakatini, strelka shaklidagi uzilgan chiziq pul
harakatini bildiradi. Chizmaga ko‘ra tovar va xizmatlar
ogimiga garama-garshi ravishda pul ogimi yuz beradi,
chunki tovarlar va xizmatlar pulga sotib olinadi. Demak,
makroigtisodiy oborotda firmalar, xonadonlar va davlat
o‘rtasida tovar va xizmatlarni pul vositasida ayirboshlash,
ya’ni tovar-pul munosabatlari yuz beradi. Shu jarayonda
igtisodiyot ishtirokchilari o'z tovarini sotib, boshga tovar
sotib olish orgah oz ehtiyojini gondiradi.

Makroiqtisodiy oborot jarayonida iqtisodiyot ikki sek-
torga ajraladi:

1 Real sektor - bu yaratilgan tovar va xizmatlarning
igtisodiyot subyektlari o‘rtasidagi harakati.

2. Pul sektori —bu subyektlar o‘rtasidagi tovar va xiz-
matlar harakatiga gqarama-qgarshi ravishda yuz beradigan pul
ogimining harakati.

] cEe_eal sektordagi firmalar Yalpi ichki mahsulot yarati-
shadi.
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Yalni ichki mahsulot deganda ma’lum davr mobaynida
W da plrovard »atijada ,araHlga,, tovar va m-

“S “iuTrAS"shlanad.gan

emas, balki iste’molga tayyor bo'lganidan

ean mahsulotdir. Uning bozorda sotilgan narxi bozor qiy
mati bo‘ladi. Bu giymat tovarning miqdori va sifatim aks
ettiradi YalM ni fagat moddiy shakli bor tovarlar, masalan,
ozig-ovqgat, kiyim-kechak, uy-joy, "‘shina-uskmia va
transport vositalarininggina . )
shakli bolmagan xizmatlar, chunonchi san atkor, shiloko®

«ntilsan mahsulot giymati kirmaydi. Masalan, U zbeKision
da 2003-yih 0‘zDEU zavodi»- chigargan turli rusumh
avtomashinalarning 35 mingtasi

mati YalMga kiradi. Biroq shu zavodda 1997-2UU/ yiiur

»«WniLTvfxizmatlari umng YalM.ga k nnaydi, aksm-
cha boshga mamlakatning YalMini tashkil etadi.

dakatning o‘zida va tasjgansida ar{
rara tovar va xizmatlarmng bozor giymatlan birgaii
milliy mahsulotni (YaMM) tashkj

AtdTSIM rirA aSfilA

chiqiladi;
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1 Daromad usuli. Bunda igtisodiyotning barcha
sub’ektlarining ma’ium davrdagi
Bundan olingan hosila YalMga teng bo ladi. Bu daro
madlarga xonadonlar, firmalar va davlatning daromadlari

Xaraiat usuli. Bunda hamma iqtisodiyot subyektlari-
ning' xarajatlari jamlanadi. Bular iste’'mol invesUts™a
davlat xaridi va sof eksportdan iborat bo ladi. Iste mol
sarflari xonadonlarning tovar va xizmatlar xaridi qil-
gan xarajati bo'ladi. Investitsiyalar
ko*chmas mulk %ino, inshoot, yer)m o
laming uy qurish, tayyor uy yoki kvartiralarm sotib olis
xarajatlaridan iborat bo'ladi. Davlat xaridi - bu davkt idora
va tashkilotlarining tovar va xizmatlarni sotib olishga ket-

xarSatL YWY\ misol qilib davilatga garashh mehribon-

lik uylari, shifoxonalar, universitetlar, kollejlar, mudo™*

varirliei Kabilarning tovar va xizmatlarni xarid etishini ohsh
sof ekspUa lcel-K bue *r; va

faraidan iborat. Bu farq musbat (+) bo Isa, u Yaiiviga

IShUadi iar u manfiy (-) bolsa, YalM dan chegmb

ANUgan 2 usul bilan YalM hajmining aniglanishi
muayyan paytdagi igtisodiy oborotda daromad va xarajat-
larning teng boiishidan kelib chigadi.

AU .2 . Nominal va real yalpi ichki mahsulot

¢ 1y at erishgan igtisodiy natijani
laydL Biroq buning uchun nominal va real YalM ni farq

AMANominarYalM - bu tovar va Xxizmatlarning joriy
narxlarda hisoblangan bozor giymatidir. Bu ikki narsaga
bogiic1 boiadi. Birinchisi, tovar va_ ) TIM
dori Ikkinchisi, bular narxinmg o sishi. Nominal YalM
rnSatslyT ta’sirida bo‘lgan, ya'ni undan tozalanmj
turib hisoblangan mahsulot boiadi. Bu narxning « *
rishiga bogiiq bolganidan haqiqiy igtisodiy natijani
to'g f k”satLydi. Erkin misol olsak, A tovar iJan
10000 dona chigarilgan bolib, har birinmg nam

so‘m bolgan. Bunda ularning bozor giymati~50 min.
so‘mga (10000-s000= 50000000) teng boiadi. Keyin-
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chalik A tovar 10000 dona chiqgarilgan bo‘hb, har biri-
ning nard 6000 so‘mga yetgan. Demak, jami tovarning
bozor giymati 60 min. ni tashkil etgan. Demak, tovar
migdori amalda oshmagan, lekin uning bozor giymati
20 % ga oshgan. Shunga garab YalM 20 % ko'paydi
deb hisoblash xato bo‘ladi, chunki uning hajmi narx
hisobidan oshgan, amalda esa uning miqdori o‘zgarmay
golgan.

Real YalM - bu bazis narxlarida yoki o‘zgarmas
narxda hisoblangan mahsulotdir. Bu igtisodiyotning
haqgigiy holatini ko‘rsatib beradi, chunki bu usulda
mahsulotning bozor qiymati inflyatsiya ta’siridan xoli
etiladi, chunki hozirgi mahsulot oldingi davr narxida
hisoblanadi. Oldingi misolga qaytsak, “A” tovardan
12000 dona chigarilib har biri joriy narxda 6000
so'mdan sotilganligi uchun uning bozor giymati 72 min.
so'mni tashkil etgan. Agar buni oldingi yildagi (bu bazis
yih) narx — 5000 so'mdan hisoblasak, uning haqigiy
bozor giymati 60 min. so'mni tashkil etadi. Mana shu
real igtisodiy natijani bildiradi.

Igtisodiyotda YalM deflyatori degan ko‘rsatkich ham
ishlatiladi. Deflyator hozirgi narxni oldingi, ya’ni bazis
narxiga nisbatan ganchalik o'zgarganligini bildiradi.
Deflyator (Df) nominal YalM (Mn) real YalMga (Mr) nis-

bati bilan olchanadi. Bunda D/=""100 bo‘ladi. Masalan,
muayyan mamlakatda 2003-yilda Mn=9,7 triU.bo‘ldi, 2000-
yilgi narxda esabu 5,7 triU. edi. Demak, D/=-]y-100=170.

Demak, narx 1,7 marta, ya’ni 70 % ga oshgan, shu hiso-
bidan YalM giymati o‘sgan.

Makroigtisodiy vaziyatga baho berilganda, narxlar
o'zgarishini e'tiborga olib real YalM ni aniglash va
dinamikasiga garab uning holatini aniglash kerak bo‘ladi.

14.3. Igtisodiy o‘sish

Milliy ehtiyojlar uzluksiz qondirilishi uchun igtisodiyot
doimo o'sib borishi talab qilinadi. Chunki shunday yo'l
bilangina kishilar iste’moliga zarur bo‘lgan tovar va xizmat-
lar ko'plab va xilma-xil yaratiladi.
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Igtisodiy o‘sish — bu igtisodiyotning rivojknisM, ya’ni
haptiy ne’'matlar boigan tovar va Xxizmatlarning ishlab
chigariiishining ko‘payib borishidir.

Igtisodiy o'sish mutlaqg va nisbiy bo‘ladi.

Mutlag igtisodiy o'sish tovar va xizmatlar ganday miqg-
dorda ko'payganini bildiradi. Buni {0) aniglash uchun
real YalM ning hozirgi hajmidan (M2) oldingi hajmi (Mi)
chegirib tashlanadi. Bunda O «<=M2-Mi bo‘ladi. Masalan,
shu yili real YalM hajmi 185 mird. dollar bo'lsa, 5 yildan
so‘ng bu 225 mird. dollarni tashkil etadi. Bunda mutlaq
igtisodiy o‘sish 40 mird. dollarga (225—185=40) teng.
Mutlag o‘sish igtisodiy salohiyatning katta yoki Kichikligini
bildiradi. Agar mamlakatning iqtisodiy qudrati ulkan bo‘lsa,
mutlag o‘sish hajmi katta bo‘ladi. Agar uning iqgtisodiyoti
zaif bo'lsa, mutlag o‘sish hajmi kichik bo‘ladi. Masalan,
2002-yilda mutlag o‘sish AQSHda 110,9 mird. dollar
bo‘lsa, Mongoliyada bu atigi 125 min. dollar bo‘ldi, ya’'ni
AQSHdan 88,8 marta kam bo‘ldi.

Nisbiy igtisodiy o‘sish uning jadallik suratini bil-
diradi va foizda ifoda etiladi. Uni {0 aniglash
uchun hozirgi real YalM hajmining o'sishi dast-
labki mahsulot hajmi bilan tagqoslanadi. Bunda

0 m= » 100 hosil bo‘ladi. Masalan, oldingi davr-
da real YalM 630 mird. doll., keyinchalik u 730 mird.
dollar bo‘lgan. Bunda Om:—e—30 -100. Aytilgan davr-

da YalM o'sish surati 11,1% bo‘lgan. Lekin bu mut-
lag o'sishni emas, balki nisbiy o‘sishni bildiradi.
Mamlakatning igtisodiy salohiyatiga garab nisbiy o‘sish-
ning mutlag salmog‘i turiicha bo‘ladi. Masalan, bir
yerda 1% iqgtisodiy o‘sish YalM ni 5 mird. dollarga
ko‘payishini bildirsa, boshga yerda buni 60 mird. dol-
larga oshganini bildiradi. Biroq igtisodiy o‘sish gancha-
lik jadal kechsa, shunchalik mamlakatning salohiyati
ham oshib boradi. Buni Xitoy misolida ko‘rish mumkin.
Keyingi 20 vyilda bu yerdagi YalM vyiliga 8—10%
ko‘paydi. Agar 1993-yili Xitoyning iqgtisodiy quvvati
630,2 mird. dollarlik YalM bergan bo‘lsa, 2000-yilga
kehb bu ko‘rsatkich 4000 mird. dollarni tashkil etdi.
Uzoq davrdagi igtisodiy o‘sishni kuzatsak, uning sur’at-
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lari har xil bo‘lganidan turh mamlakatlar har xil dara-
jaga erishib, ulardan biri boy, boshgasi kambag'al bo‘lib
golganligini ko‘ramiz (14.1-jadval).

1l41-jadval

Turli mamlakatlarniag igtisodiy o‘sish ko‘rsatkichlari

va hozirgi igtisodiy darajasi

Igtisodiy

Mamlakatlar o'sish

davri
Yaponiya 1890-1990
Braziliya 1900-1987
Kanada 1870-1990
Germaniya 1870-1990
AQSH 1870-1990
Xitoy 1870-1990
Meksilca 1900-1987
Biiyuk Britaniya 1870-1990
Argentina 1900-1987
Indoneziya 1900-1987
Pokiston 1900vI987
Hindiston 1900-1987
Bangladesh 1900-1987

Dastlab
—ki jon
boshiga
real
YaiM,
doll
842

436
1330
1223
2244
401
649
2693
84
49
413
378
349

So'nggi
ji>"
boshiga
real
YalM,
doll.
16144

317
17070
14288
18258
1748
2667
13589
3302
1200
885
662
375

Igtisodiy ~ Hozirgi

o'sish
sur’ati,

%

3,00
239
215
2,07
176
171
164
136
109
101
0,88
0,65
0,08

(2002)jon
boshiga
real
YalM,
doll.
26070
7250
28070

26220

2570
1720

Jon boshiga hisoblangan real YalM bu igtisodiyot ehtl-
yojini gondirishga nagadar qodir ekanligini bildiradi. Buni
aniglash uchun YalM hajmi ahoU soniga bo‘linadi. YalM
hajmi ko‘p bo‘lgani bilan, agar ahoh ham ko‘p boMsa jon
boshiga YalM kam bo'ladi. YalM hajmi kichik bo'lgani
holda ahoh soni ham kam bo’lsa, jon boshiga YalM ko‘p
bo‘lishi mumkin. Masalan, 2000-yiM Xitoyda YalM 4000
mird. doll, Gollandiyada esa u 26,2 mird. doU. bo'lgan.
Demak, Xitoyning YalMi Gollandiyanikidan 154 marta
ko‘p. Birog “toy aholisi Gollandiyanikidan 79,9 marta
ko‘p bo‘lganidan jon boshiga YalM 6,4 marta kam. %
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Ma’lumotlar igtisodiy o'sish notekis borishini ko‘rsata-
di. Agar ilgarilari Angliya eng ilg‘or mamlakat bo'lsa,
keyinchalik uning o‘rnini Yaponiya, AQSH va Kanada
egalladi. Xitoy va Hindiston ilgari orgada golgani holda
keyingi paytda jadal o‘sa boshladi. Masalan, 2000—2003-
yillarda Hindistondagi igtisodiy o‘sish yiliga 8% ni tashkil
etdi Xitoy har 10 yiwa YalMning 2 barobar ko‘payishiga
erishdi. Shunday vazifani 0‘z oldiga Rossiya ham qo‘ygan
Bu shundan darak beradiki, ilg‘or mamlakatlar abadul-abad
oldinda borib, boshqalar orgada sudralib golmaydi. Buni
hozirgi igtisodiy o‘sish ham tasdiglaydi. Osiyo arslonlari
hisoblangan Koreya Respublikasi, Malayziya, Tayvan kabi
mamlakatlar jadal rivojlanib, qologlikdan chiga oldilar
Yeyropada Norvegiya va Finlyandiya ham ilg‘orlar safiga
go shildi. Ulardagi YalM o‘sishi dunyoning o‘rtacha
sur atidan ancha oshib ketdi.

14.4. Iqtisodiy o‘sisli omillari

Igtisodiy o‘sish ishiab chigarishning rivojlanishi bo‘lar
ekan, bunga ta’sir etuvchi kuchlar ishiab chigarish omilla—
ridan boshga narsa bo'lishi mumkin emas. Shu sababh bu
resurslaring miqdori, sifati va ularning nagadar samarali
isUatilishiga bog‘liq bo‘ladi, chunki resurslar ishiab chiga-
rish omihariga aylanadi. Resurslar ko‘payganda tovariar va
xizmatlar oldingidan ko‘proq yaratiladi. Masalan, yangi
yeriar ochilsa, yangi konlar, suv manbalari ishga tushirilsa
mashina—-uskunalar va ishlovchilar soni ko‘paytirilsa shub-
hasiz ishiab chiqarish o‘sadi. Ayni paytda ularning sifati
yugori bo‘lsa, ularni sarfiga nisbatan ishiab chigarish tezroq
o sadi. Agar yangi ochilgan yerda tuprogning tabiiy hosil-
dorligi yuqgori bo‘lsa, yetishtirilgan mahsulot ko‘p bo‘ladi
Ochilgan neft konidagi neft sayoz joylashgan bo‘lib, u toza
bolsa ohngan neft mahsuloti ham'ko‘p bo‘ladi Oltin
komdagi ruda tarkibida oltin hissasi ko‘p bo‘lsa, tabiiy ra-
yishda, oltin gazib ohsh ko‘payadi. Korxonalarda ishlati-
ladigan mashina—uskunalar ko‘paytirilsa, ishlovchilar soni
oshsa ham mahsulot ishiab chigarish o‘sadi. Biroq resurslar
cheklanganligidan, ularni to‘xtovsiz ko‘paytirib bo‘lmaydi
Shu sababh resurslardan tejamli foydalanib igtisodiyotni
o stirish zaruratga aylanadi.
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Igtisodiy o‘sish yuz berishi uchun bozor talabiga
muvofig tovar va xizmatlarni yaratish kerak bo‘ladi. Biz bi-
lamizki, igtisodiy o‘sish YalM ko'payishini anglatadi.
YalM esa tovar va xizmatlarning bozordagi giymati. Agar
ular sotilmasa bozor giymati yuzaga kelmaydi. Shu sababli
bozorbop tovar va xizmatlarni yaratish igtisodiy o‘sishni
ta’'minlaydi. Resurslar kamyob bo‘lganidan, ulardan sama-—
rah foydalanish igtisodiy o‘sishning asosiy shartiga aylana-
di, biroq tabiiy resurslaming oz yoki ko‘pligi ham o‘z
ahamiyatini yo‘qotganicha yo‘q. Shw sababU Quvayt,
Saudiya Arabistoni kabi mamlakatlarning igtisodiy o‘sishi,
ular yerining neftga boyligi bilan izohlanadi.

Agar tabiiy boylik e’'tibordan qochirilsa hozirgi paytdagi
igtisodiy o‘sish omillari quyidagilardan iborat bo‘ladi;

1 Ishlab chigarishdagi jismoniy kapital sanalgan
mashina—-uskunalarning texnikaviy darajasi, ularning yugori
unum bera olishi. Agar mashina—-uskunalar ganchalik
mukammal bo‘lsa, shunchalik tovar va xizmatlar ko‘p
yaratiladi.

2. Inson kapitalining sifat darajasi. Inson kapitah bu
ishlovchilaming blim darajasi, ishlash mahorati va tajriba—
sidir. Inson kapitah jismoniy kapitaldan fargliroq moddiy
shaklga ega emas, uni ko‘z bilan ko‘rib yoki go’l bilan ush-
lab bolmaydi, u insonning jismida mujassamlashgan
bo‘ladi, inson tirik ekan unda saglanib qoladi. Bu kapital
amalda kishtiarning mehnat saviyasida ifoda etiladi. Eng
mukammal texnika ham insonsiz ish bermaydi. Qayerda ish
kuchi sifath bo‘lsa, shu yerda texnika yaxshi natija beradi.

3. Ishlab chigarishning texnologik usullari. Bu muayyan
bozor sharoitida har ganday usullar bilan tovar va xizmat-
larni yaratib, ularni o‘z vaqtida bozorga yetkazishni talab
guadi. Texnologik novatsiya (yangilanish) ganchalik tez
borsa, boshga shart-sharoitlar o‘zgarmagan tagdirda ishlab
chigarish shunchalik tez o‘sadi, chunki mehnat unumdorh-
gi yuksalib, vaqt birligida yaratilgan tovar va xizmatlar
ko‘payadi. Milliy igtisodiyot darajasi texnologik novatsiya—
ga to‘g‘ri mutanosiblikda bo'ladi.

4. Investitsiyalar migdori va tarkibi. Ishlab chigarish
investitsiyasi — bu ishlab chigarishni kengaytirish uchun
yuborilgan moddiy va pul mablag‘laridir. Igtisodiy o‘s'sh
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investitsiya miqdoriga to‘g‘ri mutanosiblikda bo'ladi. Biroq
bu investitsiya yangi texnologiyalarga va kerakli sohalarga
yuborilganda yuz beradi. Investitsiya kapitalning jamg'ari-
lishini bildiradi va bu YalM muayyan gismini gaytadan ish-
lab chigarishga joylashtirilganda yuz beradi. Investitsiyaning
YalM dagi hissasi investitsiya normasi deb ataladi. Agar
YalM 560 mird. dollar bo‘lib, investitsiya miqdori 112
mird. dollar bo‘lsa, investitsiya normasi 20% bo‘ladi, chun-

ki 60 100 = 20% hosil boiadi. Investitsiya 0‘z yo'nalishi

jihatidan 2 turga bolinadi:

1 Moddiy kapitalga investitsiya —bu ishlab chigarish-
ning moddiy omillarini ko‘paytirish va takomillashtirishga
yuboriladi.

2. Inson kapitaliga investitsiya, bu kishilarning bilim
darajasi va mehnat malakasini oshirishga, sog‘lig‘ini
ta’minlashga yuboriladi.

Investitsiya cheksiz oshib borishi mumkin emas, chun-
ki buning o‘z chegarasi bor va bu mamlakatning igtisodiy
salohiyatiga garab har xil boiadi. Igtisodiyotda shunday
gonuniyat borki, unga ko‘ra investitsiya normasi igtisodiyot
darajasiga teskari mutanosiblikda boiadi. Agar investitsiya
normasini | deb gabul qgilsak ii>i2>13>-..>in kelib chigadi.
Buni rivojlangan mamlakatlar tajribasi tasdiglaydi. Bu
mamlakatlarda XX asr o‘rtalarida ishlab chigarishga
investitsiya gilish normasi 20—25% bolsa, XXI asr bosh-
lariga kelib bu ko'rsatkich 14—16% ga tushib qgoldi. Ammo
investitsiyalaming mutlaq hajmi o‘sdi, chunki YalM mig-
dori oshib bordi. Natijada investitsiya o'simining har bir
foizining miqdori ko‘paydi. Igtisodiyotda investitsiya mul-
tiplikatori degan narsa bor, bunga kola investitsiya mig-
dorining o‘sishiga nisbatan YalM ning miqgdori tezroq
ko‘payadi. Multiplikator investitsiya o‘simiga (Ai) nisbatan
YalM ganday o‘sganligini bildiradi, ya’ni bu —A’}demakdir.
Igtisodiyot rivojlanishi  bilan investitsiyaning bu ishga
go‘shgan hissasi ortib boradi. Investitsiya birligining iqgti-
sodiy o‘sishdan iborat natijasi ortib borishi uchun, u igti-
sodiyotning ilg‘or sohalariga yuborilib, yangi texnologiyani
joriy etishga garatilishi kerak. Bu investitsiyalaming nova—
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tsiyalarga, ya’ni .angilikni joriy etishga yuborilishini
bildiradi. Shundagina multiplikatsiya samarasi ortib boradi,
ya'ni investitsiya birligiga hisoblangan iqtisodiy o‘sish tez
boradi. Agar investitsiya eski sohalarga qo‘yilib, eski
texnologiyaga garatilsa samara bermaydi, chunki tovar va
Xizmatlar miqdori resurs sarfiga nisbatan tez o‘smaydi va
eng muhimi eski sohalarda yaratilgan mahsulotlarga talab
bo‘lmay, ular sotilmay qoladi, natijada mahsulot va Xxiz-
matlarning bozor giymati pasayib, igtisodiyot orgaga keta-
di. Agar investitsiyalar novatsiyaga yuborilsa igtisodiyot tez
o‘sadi, chunki bular bozorda talab bor tovarlarni yangi yuk-
sak unumli texnologiyaga tayanib ishiab chigarilishini
bildiradi.

Investitsiya ishiab chigarish omillarining sifatini oshirgan
tagdirda ishiab chigarish funksiyasini kuchaytiradi, bu esa
biz oldingi boblarda ko‘rganimizdek ishiab chigarish hajmi-
ni uning omillariga bog'hgligini ko‘rsatadi. Agar mahsulot
hajmini Qm, mehnat migdorini U, moddiy kapital migdori-
ni K, inson kapitalini C, mahsulot yaratishning ishiab
chigarish omillariga bogligligini E, texnologiya samarasini .
A deb olsak, AQ=AE(AU, AK, AC) hosil boiadi. Investitsiya
barcha ishiab chigarish omiUarini bir-biriga bogiiq holda
takomillashtirgan taqdirda jadal igtisodiy o‘sish yuz beradi.
Biroq bu yerda igtisodiy o‘sishni igtisodiyot darajasiga
teskari mutanosiblikda boglanishi bor. Agar igtisodiy dara—
ja ganchalik past bolsa, boshga shart-sharoit bir xil boigan-
da, shunchalik investitsiya beradigan igtisodiy o‘sish jadal
boradi. Masalan, mahsulot migdori Q=120 bola turib
investitsiya tufayh yangidan 12 ta mahsulot yaratilsa, iqti-

sodiy o'sish 10% boiadi @ 100=10%). Agar Q=6000
bola turib, yangidan 180 ta mahsulot ishiab chigarilsa, iqti-
sodiy o‘sish 3% boiadi (*-100=3%). Bunda ikkinchi ish-
iab chigarish hajmi 120<6000 bolgani holda, 12%>3%
kelib chigadi. Investitsiyalar yetarh boiganda dastlabki igti-
sodiy darajasi past mamlakatlar bu yugori bolgan jnam-
lakatlarga nisbatan jadalrog rivojlanadi. Bunday hod'isaning
tagida go'shimcha kapital daromadligining pasayib borishi
yotadi. Bir ishlovchiga to‘g‘ri keladigan kapital migdori
ganchalik ko‘p bolsa, investitsiya tufayh qo‘shimcha kiri-
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tilgan kapital shunchalik mahsulot o‘simini kam beradi.
Agar bu ko‘rsatkich () ganchalik kam boisa, iqgtisodiy

o‘sish shuncha ildam boradi. Bu mehnat unumdorligi dara-
jasining o‘zgarishi bilan bogiiq. Yuksak unumdorlik bor
yerda uni o'stirish giyin boiadi. Unumdorlik past yerda
kichik miqgdordagi investitsiya ham igtisodiy o'sishni
tezlatadi, chunki darajasi past joyda unumdorlikning dara-
jasi yugori joydagiga nisbatan kolarish yengil boiadi. Biroq
investitsiyani moddiy kapitalga yuborish bilan cheklanib
bolmaydi, chunki igtisodiy o‘sish uchun inson kapitali
ham takomillashib borishi kerak.

5 Ta'lim darajasi. Igtisodiy o‘sish yuz berishi uchun
moddiy va inson kapitalining mukammalligi bir-biriga mos
bolishi talab gilinadi. Buning uchun ishlab chigarishning
texnologik darajasiga ish kuchining sifati mos tushishi
kerak, aks holda yangi texnologiyadan unumli foydalanib
bolmaydi. Shu olinda talim darajasini kolarish igtisodiy
o‘sish omiliga aylanadi. Talim darajasi kishilaming bilim
olish vagti nechogliq uzun bolishiga va eng muhimi olin-
gan bilimning chuqur bolishiga bogiiq. AQSH da bir vyil
davomida olingan bihm keyinchalik shu o‘qgigan kishining
ish haqisini 10% oshiradi, chunki bu unumdorlikning
ortishiga olib keladi. Bilimdonlar ganchalik ko‘p bolsa,
shunchalik ilmiy kashfiyot va texnologik txtiro ko‘p boiadi.
Ular ishlab chigarishga kirib borib, mehnat unumdorligini
oshiradi. llg‘or mamlakatlarda mehnat unumdorligi
o‘sishining y qismini texnologik yangiliklar beradi.
Yangiliklar ommaviylashgan sari igtisodiy o‘sish tezlashadi.
Masalan, Koreya Respublikasidagi texnologik yangiliklar-
ning ko‘pchiligini AQSH va Yaponiyada o‘gib kelgan olim-
lar va mutaxassislar yaratgan, ular ishlab chigarishga joriy
etilib, jadal igtisodiy o‘sish yuz bergan. XXI| asr yangi
texnologiyalar asri boiadi, shu bois igtisodiy o‘sishda talim
rolining yanada kuchayishi kutiladi.

6. Igtisodiy erkinlik darajasi. Bu bozor kuchlarining
erkin amal qilishini va igtisodiyotga ta’sirini bildiradi.
Erkinlikning poydevorini xususiy mulk tashkil etadi. Shu
bois mulkning daxlsizligini, uning o‘z egasi manfaati yolida
ishlatilishini gonunchilik asosida ta’minlash iqgtisodiy
o‘sishning sharti hisoblanadi. Shu sababh mulkiy huquq
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himoya qilingan bo‘lishi zarurat hisoblanadi. Mulk sohibi
undan 0‘z bilganicha erkin foydalanib, daromad chigarib
olishi kerak. Shundagina u tashabbus ko'rsatib igtisodiy
o'sishga hissa qo'shadi.

7. Igtisodiyotning ochigiigi. Bu miUiy igtisodiyotni
o‘zgalar uchun ochiq bo‘lishini, bu yerga tashqgaridan
resurslaming erkin kirib kelishini, eksport va importning
kengayib borishmi anglatadi. Ochiq igtisodiyot sharoitida
resurslar, jumiadan chet el kapitah ishlab chigarishning ke-
rakli sohalariga yuborilib, ular rivojini tezlashtiradi, bu
bilan YalM ning ko‘payib borishini ta’minlaydi. Ochiq iqgti-
sodiyot tashgi savdoning afzalligidan foydalanishga sharoit
yaratadi. Birog buning uchun transport kommunikatsiyasi
rivojlangan bolishi kerak. Shu sababh suv yo'h bilan jahon
bozoriga chiga oladigan mamlakatlarda igtisodiy o'sishga
erishish nisbatan yengil bo'ladi. “Osiyo arslonlari”
hisoblangan mamlakatlar qulay suv yo'llari orgah jahon
bozoriga qo‘shihb igtisodiyotning yugori marralariga yetib
olishdi. Qumqlik bilan o‘ralib, suv yo‘U bilan chetga chiga
olmagan mamlakatlarda ochiq igtisodiyotning afzalligidan
foydalanish muammo bo‘lib goladi.

8. Xalgaro bozordagi holat. Bu tashqi bozor konyunk-
turasi bo'‘lib, bu yerda narxlami pasayib va oshib turishi
eksporti katta mamlakatlardagi igtisodiy o‘sishga ta’sir
etadi. Eksport tovarlari narxi oshsa YalM hajmi ortadi.
Bordi-yu ular pasaysa YalM hajmi ham gisgaradi. Masalan,
2003—2005~yillarda jahon bozorida neft narxining shiddat
bilan o'sishi uni eksport giluvchi mamlakatlar igtisodiy
o'sishiga katta hissa qo‘shdi.

9. Mamlakatdagi demografik vaziyat. Igtisodiy o‘sish
jon boshiga hisoblangan YalM ning ko'payishini bildirar
ekan, bu ahohning soniga ham bog'liq bo‘ladi. YalM jon
boshiga ortib borishi uchun ishlab chigarish ahoh soniga
nisbatan tezroq o‘sib borishi zamr. Agar ahoh 2% o‘glb,
ishlab chigarish 5% 0‘ssa, jon boshiga YalM 3% ga ortadi.
Ahoh o'sishining sustlashuvi igtisodiy o‘sishga ko‘mak
bersa, uning tez o‘sishi aks natijaga keltiradi. Shu bois iqti-
sodiy o‘sishga erishish uchun ahohning o‘sishi tartiblanib
turishi talab gilinadi.

Igtisodiy o'sishning omillari bir xil amal gilmaydi, shu
vajdan ular igtisodiyotga har xil hissa qo‘shadi. Ulaming
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aksariyat gismi mehnat unumdoriigini oshirish orgah iqti-
sodiyotni rivojlantiradi.

N4 .5 . Igtisodiy o‘sish turlari

Igtisodiy o‘sish unga turh omillar ta’siriga garab har xil
kechadi. Igtisodiy o'sishning 3 turi mavjud, bular resurs
talab, resurs tejam va aralash usullar. Ulardan har birini
ko‘rib chigamiz.

Resurstalab o‘sish yuz berganda YalM ishiab chiga-
nshga qo‘shimcha resurslami jalb etish hisobidan ko‘-
payadi.

Bu usul tabiatan ekstensiv bo‘lib, ko‘p sarflab ko‘p ish-
iab chiganshni bildiradi. Bunda igtisodiy o'sishning mig-
doriy omillari harakatga keladi, ya’'ni yangi yeriar va kon-
lar ochiladi, yangi zavod—fabrika va sexlar quriladi, ishiab
turgan stanoklar, ishchi va xizmatchilar soni ortadi, xom-
ashyo, yoqilg‘i va elektroenergiya sarfi ko'payadi,’ biroq
mehnat unumdorligi oshmaydi, mahsulot birligining sarfi
kamaymaydi. Resurslar sarfiga mos ravishda YalM o‘sadi
Masalan, resurslar sarfi 10% ortsa, mahsulot ham shuncha-
ga ko payadi.

Bu usul resurs sarfini ko‘paytirishni talab gilganidan
igtisodiy o sish oxir-oqgibatda resurslarning kamyobligiga
borib tagaladi. Shu sababli bu usul tabiatan istigbolli
hisoblanmaydi. Aksincha bu usul tabiat va uning boyligini
avaylab ishlatish, uning resurslaridan ehtiyotkorlik bilan
foydalanish, ekologik muhitni himoya qilish talablariga
javob bermaydi. Bu usul ustuvor boiganda ishiab chigarish
uzogga bormaydi, chunki resurslar tugallanishiga garab u .
gisgaradi. Buni chizmadan ham ko‘rsak boiadi (14.2-
rasm). Chizmadan shuni ko‘rish mumkinki, resurslar sarfi-
ga mos ravishda YalM ko'payib borgan. A nugtada 2 birlik
resurs sarfiga 2 birlik YalM olingan.

D nugtada 8 birlik resurs 8 birlik mahsulot bergan
Shunga gadar AD oraliglda YalM ortib borgan Qu-
yilashgan yoysimon chiziq DE oraliglda YalM kamayish-
p moyil bolgan, chunki resurslar yetishmasligi hosil
bo Igan. Resurstalab usul amal gilganda resurslar sifati
o zgarmaydi deb faraz qilsak, YalM o'simi resurs sarfi
o‘simiga teng boiadi.
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Resurslar sarfi
142-rasm. Resurstalab igtisodiy o"sish.

Resurstalab usul ehtiyojlami to'larog gondirishga qodir
bo‘Imaydi. Shu sababli resurstejam igtisodiy o‘sish zarurat-
ga aylanadi.

Resurstejam usul igtisodiy o‘sishning resurslami tejab-
tergab ishlatish, tovar va xizmatlar birligiga ketadigan sarf-
xarajatlami kamaytirish orgali ta’minlanishini bildiradi.

Bu usul birinchidan, tovar va xizmatlarning migdoran
ko‘payishini, ikkinchidan, ular sifatining yaxshilanib bo-
rishini taqozo etadi. Biroq bunday natijaga resurslari sama-
rah ishlatish orgaU erishiladi, ya’ni resurs birligini ishlatish-
dan ko‘proq va sifatlirog mahsulot olinadi. Masalan, gishloq
xofaligida 1 gektar yerdan oldin 25 sentner hosi ko‘tarilgan
bo‘lsa, keyinchalik 30 sentner ko‘tariladi. Sanoatda 1 tonna
metaUdan 2 ta stanok ishlab chiqgarilgan boisa, metall tg§a\n
texnologiya gollangandan so'ng 3 ta stanok yaratiladi. Biroq
resurs tejam ishlab chigarish resurslar sarfi yil sayin mutlaq
gisgarib boradi, ya’ni ishlatiladigan stanoklar soni,
xomashyo, energiya miqgdori, ishlovchilar soni hademay
kamayib boradi degan gap emas. Aholi soni ko‘payadi,
uning ehtiyoji yuksaladi. Bu esa resurslaming ko‘payishini
talab qgiladi. Birog, hamma gap shundaki, resurslar tejamli
ishlatilganidan, resurslarga nisbatan ulardan olingan tovar va
Xizmatlar tezroq ko‘payadi. Masalan, resurslar 10% ortsa,
tovar va xizmatlar 20% ortadi. Bunda tovar birligiga ketgan

292



XIV bob. Igtisodiy o‘sish

i f ResuK ti
RSOST st A s U § Toarl
| Resuisf  Cchigarish  j | chigadsh
I' Resuisi
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sarf ikki marta gisgargan bo‘ladi. Buni chizmadan ko‘rish
mumkin (14.2 va 14.3-rasm).

Rasmlardan xulosa chigarsak birinchi holda resurs mig-
doriga tovar migdori teng bo‘lgan (2=2), ikkinchi holda
tovar miqdori resurs miqdoridan ko‘p bolgan (4>3),
demak bunda resurs birligidan olingan tovar ko‘p, chunki
tovar bh-ligiga ketgan resurs sarfi gisgargan. Buinchi holda
bitta tovarga 1 biriik resurs ketsa (2/2=1), ikkinchi holda
bir tovarga 0,75 birlik (3/4=0,75) resurs ketgan. Demak,
resurs sarfining gisqgarishini mutlaq emas, balki nisbiy deb
garash kerak.

Igtisodiy o‘sishnuig ikki usulidan fagat bittasi amal gila-
di deb o‘ylash noto‘g‘ri. Bir vaqgtning o‘zida har ildcala usul
ham birgalikda amal giladi, lekin ulardan biri ustuvor
boiadi. Mana shunda iqtisodiy o‘sishning aralash usuli
kelib chigadi. Aralash usul boiganda igtisodiy o‘sish ham
resurslarning ko‘payishini, ham ularnmg tejalishini, yuqori-
da aytganimizdek resurslar sarfiga nisbatan tovar va xiz-
matlar ko‘proq yaratilishini bildiradi. Hozirgi igtisodiyotda
ayrim usul sof holda uchramaydi, shu sababli ikki usul go-
rishmasi bolgan aralash usul amalda boiadi. Shu sababli
gaysi usulnmg ustuvorligmi bilish ahamiyath, chunki shun-
ga garab igtisodiy o‘sishning samarah yolini belgilash
mumkin boiadi. U yoki bu usulning igtisodiy o‘sishga
ta’sirini bilish uchun ishlovchilar sonining ortishi yoki
mehnat unumdorligi ortishi hisobidan YalM o‘shnining
ganday gismi olinganligini bilish kerak. Faraz qilaylik,
YalM 10 mird. dollarga ko‘paydi. Shundan 4 mird.
ishlovchilar sonming ko‘payishi hisobidan, 6 mird. mehnat
unumdorhgining ortishi hisobidan boldi. Demak, bu yerda
resurs tejam usul ustuvoriik giladi, chunki mehnat unum-
dorligi hisobidan iqgtisodiy o‘sishning 60%iga erishildi.
Hozirgi igtisodiyoti rivojlangan mamlakatlarda igtisodiy
o‘sishning 70—80%i mehnat unumdorligi hisobidan
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bo‘ladi. Demak, bu yerda igtisodiy o‘sishning resurs tejam
yoki intensiv usuli ustuvorlik gilgan.

Resurs tejam igtisodiy o0‘sishning asosiy sharti —bu mil-
liy igtisodiyotdagi mehnat unumdorligini oshirishdir.

Milliy igtisodiyotdagi mehnat unumdorligi butun jami-
yatdagi mehnatning unumdorligi bo‘lib, moddiy va nomod-
diy ishlab chigarishda band boiganlaming har biri o‘rtacha
ganday summada YalM yaratganligini bildiradi.

Buni (U) aniglash uchun YalM qgiymati (M) ishlov-
chilar soniga (N) bo‘linadi. Bunda U hosil bo‘ladi.

Agar muayyan mamlakatda ishlovchilar 12 min. nafar
bo‘lib, ular bir yilda 600 mird. doUarlik tovar va xizmatlar

yaratishgan bo‘lsa, milliy igtisodiyot darajasidagi mehnat
unumdorligi 50 ming dollarni tashkil etadi.

Milliy igtisodiyotdagi mehnat unumdorligi barcha kor-
xonalar va sektorlardagi unumdorlikning hosilasi, natijasi
bo'ladi. Shu sababh bunga turli sohalar har xil hissa
go‘shadi. Bir yerda unumdorlik past bo‘lgani holda
(masalan, gishlog xofjaligida), boshga yerda u yugqori.
bo‘lsa, masalan, yengil sanoatda, yana boshga yerda
masalan, elektronika sanoatida u yanada yuqori bo‘ladi.
Natijada mehnatning milliy unumdorligi ortib boradi. Shu
sababh igtisodiyotdagi strukturaviy (tarkibiy) siljishlar yoki
restrukturizatsiya igtisodiy o‘sish uchun ahamiyat kasb
etadi. Bunda ishlab chigarishning yangi zamonaviy tar-
moglari jadal o‘sadi. Ular bozorbop tovarlarni kam xarajat
gilgani holda ishlab chigaradilar. Natijada YalM tez o'sadi
va bu ishda mehnat unumdorligi birlamchi o‘rin tutadi.

14.6. Igtisodiy o"sish samaradorligi

Igtisodiy resurslar cheklanganligidan ehtiyojlarni
to'laroq gondirib farovon yashash uchun igtisodiyotning
samaradorligini oshirish kerak. Igtisodiyotning o‘sish sama-
rasi — uning bergan pirovard natijasi bo‘lib, bu YalM gan-
chaga ko'payganini bildiradi. Masalan, AQSH ning YalMi
2000-yih 34,3 trillion dollar bo‘lsa, 2001-yilga kelib 34,9
trilion dollarga yetdi. Demak, igtisodiy o‘sish 600 mird.
dohami tashkil etdi. Mana shu igtisodiy o‘sish samarasi,
lekin bu iqgtisodiy o‘sish ganchaga tushganini bildirmaydi.
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Buni bilish uchun olingan natija qlingan sarilar bilan
giyoslamshi kerak. Shunda igtisodiy o‘sishning sama-
radorligi kelib chigadi.

_lgtisodiy o‘sishning samaradorligi — bu o‘sishga ganday
saiflar bilan erishilganligi boiib, YaiM o‘simini sarflar
0 simi bilan tagqoslash orgali aniglanaijt,

Atisodiy o sish samaradorligi — bu makroigtisodiy
faohyatning natijasi hisoblanadi. Uni (S) aniglash uchun
YalM o simi (AM) sarflar o‘simi (AW) bilan nisbatlanadi.

Bunda S=-7 hosil bo'ladi. Eng awal shu o‘simni

aniglash kerak. Buning uchun shu yilgi YalM dan (M2)
oldmgi vyildagisi (Mi), shu yilgi xarajatlardan (W2) oldingi
yildagisi (Wi) ayirib tashlanadi. Bunda M2—M i va W2—Wi
hosil bo‘lib, ular ayirmasi o‘simni bildiradi. Masalan
muayyan mamlakatda shu yii YalM 550 mird dollar
bo‘lsa-yu, oldingisi 500 mird. dollar bo‘lsa, uning 0°‘simi 50
mird. dollarga (550-500=50) teng boiadi. YalM yaratish
uchun shu yil 475 mird. dollar, oldingi yih esa 450 mird
dollar sarflangan bolsa, sarflar o‘simi 25 mird. dollar
(475—450—25) boiadi. Buni yuqoridagi formulaga tushir-
sak = 2 kelib chigadi. Demak, sarf birligi 2 birlik

YalM 0‘simini bergan. Demak, igtisodiyot yuksak darajada
samarador boigan. Bordi-yu bu ko‘rsatkich keyinchalik 2 2
bo Isa samaradorlik oshgan (2,2>2), agar 1,8 bolsa sama-
radorhk pasaygan (1,8<2,0) boiadi.

Ishlab chigarishdagi sarflar - bular resurslaming sarflari
hisoblanadi. Bular mehnat, moddiy-ashyoviy kapital va
informatsiya sarflaridan tashkil topadi. Bular birgalikda
YalM mng sarflar siglmini hosil etadi. Siglm YalM gan-
day sarflar bilan yaratilganligini bildiradi. Buni YalM
birhgiga ketgan xarajatlar ifodalaydi (14.4-rasm).

Ig/letdl;llnn?.lt a’\gi?\‘/jg\;?;/ I'@:' Informatsiya g I Mh
sgira SgImb - yaraiatlan

14.5-rasm . YalM harajat sig'imi.

Mehnat siglmi YalM birligini yaratish uchun sarflan-
gan ish hagi va mukofotlar sarfini, moddiy-ashyoviy sigim
xomashyo, yogqilgl, materiallar sarfini, kapital siglm
mashina-uskunalar va bino-inshootlar sarfini va nihoyat
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informatsion sig'im informatsiyani topish va ishlatish
sarflarini bildiradi. Bu sarflar ganchalik kam bo‘lsa, shun-
chalik YalM xarajatlar sig'hni past boiadi, binobarin sama-
radorlik ham yuqgori boiadi. Samaradorlikni aniglashda,
demak, sarflar va natijalar tagqgoslanadi. Bu ganday sarf
evaziga ganday natija olinganligini anglatadi. Muayyan
paytda sarflar samaradorlikka har xil yo‘nalishda ta’sir
etishi mumkin. Ulardan biri samaradoriikni oshirsa,
boshgasi uni o‘zgartirmaydi, yana boshqgasi hatto uni
pasaytirishi ham mumkin. Demak, sarflar natijasi farglana—
dir Biroq nima boiganda ham natija jami sarfdan ortiq
bolishi kerak, aks holda iqtisodiyot rivojlanmaydi.
Samaradorlikni oshkish uchun mehnat, moddiy-ashyoviy,
kapital va informatsiya siglmini pasaytirish talab qilinadi.
Bunga ishlab chigarish omillaridan tolaroq foydalanish
orgah erishiladi.

14.7. Samaradorlikiiing ijtimoiy ahamiyati

Samaradorlik igtisodiy farovonlikni oshirishga xizmat
giladi. Bu uning ijtimoiyligidir.

Igtisodiyotda shunday qoida borki, unga ko‘ra kishi-
laraing iqgtisodiy farovonligini ular tovar va xizmatlarni
nagadar darajada yarata oUshi belgilab beradi.

Kishilar 0‘z mehnati bilan yaratgan ne’matlarni iste’mol
etadilar. Agar bundan ortiq iste’mol etilsa, to‘plangan mil-
liy boylik yeb yuboriladi yoki mamlakat tashqi garzga botib
goladi. Ayni paytda igtisodiyotni kelajakda rivojlantirish
uchun investitsiya yetishmay qoladi, chunki iste’mol
ko'pligidan jamg‘arma hosii bolmaydi. n

Shu bois turmush farovonligi igtisodiyotning sama-
radorligiga bogliqdir. Agar jamiyat qanchalik kam
sarflagan holda ko‘p ishlab chigarsa, shunchalik Kishilar
farovon vyashaydilar. Hozir dunyodagi mamlakatiarda
farovonlikning jiddiy farglanishini igtisodiyot sama-
radorligining turiicha bolishi yuzaga keltiradi. Boy
mamlakatlarda samaradorlik yuqori bolganidan turmush
farovonligi yuksak. Kambag‘al mamlakatlarda aksincha,
samaradoriik past bolganidan turmush darajasi ham
past. Masalan, 2002-yili rivojlangan mamlakatlarda
samaradorlik qgolog mamlakatlardagiga nisbatan 61,4
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marta yugori bo‘ldi. Shunga ko‘ra birinchi mamlakat-
koibJ'lgair ikkinchidagidan 62,7 marta

TT  zbeMstonda ham ahoHning farovonUgi yuqgori emas
Uni os”nb rivojlangan mamlakatlardagidek farovon hayot-
ga enshish uchun samaradorlikni muttasil ko‘tarish zarur.

Yalpi ichki mahsulotning ishlatilishi

N oA A L
an2roh iste molim gordmehga: ikkinbhidan, Karngtia
igtisodiyotm rivojlantirish uchun sarflanadi. U tagsimlan-
ganda turh gismlarga ajraladi.

1 Iste’mol fondi. Bu har yUgi iste’mohii gondirishga
ga\;‘?attisltg m%h uchun xizr%\g{n qcinj{gﬁn xususty, ikkinchidan
yuborill?' Bu igtisodiyotni o‘stirishga

asosiy gisnu xususiy iste’moiga yuboriladi va bu
xonadonlar va firmalar iste’moMdan iborat boiadi Hozir
2/3 qismini tashkil

a%lrr%tlllégi. EU ishlovchilarmng ish qo%'?ﬁ%’ﬁ‘r'?.‘ ﬂ&[}gﬁ'shﬁ?
tarbiyalash uchun ketadi.
t- ? “isobidan xonadonda inson kapitalini investi-

ist?mSi  hHYyrf- V'm“I"~ F™|arda iste’mol bu resurslar
o YalMning mashina-uskuna
xomashyo yoqilg i va turh materiallardan iborat gismi ish-

iab chiqarishda ishlatiladi.

o kAR . S
mo"Bglhrt]), ijt'imoiy ne’matlarni, ya’ni bf?gsgh("(%\l% ésr%eol
Qiladigan xizmatlarni yaratishga qaratiladi. Bu amalda ijti-
moiy sektordagi iste’mol hisoblanadi, chunki bu sektor

AMIANing turh idora, tashkilot va

mahkamalanda YalM nmg ham resurslardan, ham iste’mol
gi*ol-aslahadan iborat gismi ishlatila—

har kir iste niolnmg YalMdagi hissasi o'zgarib turadi. Bu
har bir manJakatmng taraqqiyot darajasiga, davlatnmg ijti-
moiy siyosatiga bogiiq boiadi. Qayerda davlat 0‘z zim-
masiga katta ijtimoiy majburiyatlarni olsa, shu yerda davlat
iste moh ko p boiadi. 0 ‘zbekistonda ham shunday. Bu
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yerda davlat aholini ijtimoiy ne’matlar bilan kanda gilmay
ta’minlab turishni, xususan bilim berish, sog‘ligni saglash,
obodonchilik, ekologiyani himoya qilish, hugqug-tartibotni
saglash kabi xizmatlarni o‘z zimmasiga olgan. Shu bois
0 ‘zbekistonda davlat iste’'mohning YalM hissasi 2002-vyili
20,7% ni tashkil etgan. Birog ahoU daromadi oshib, u bir
gator ijtimoiy xizmatlarni o‘zi sotib ola bilgani sari mazkur
hissa kamayishga moyi bo‘ladi.

Yalpi jamg‘armani YalM ning bir gismi hosil etadi. Bu
gismning hissasi mamlakatning igtisodiy gudratiga bog'lig.
YalM ganchalik ko‘p yaratilsa, shunchalik u iste’moldan
ko‘prog ortib golib jamg‘arma hosil etadi. Jamg‘armaning
bir gismi ahoH va firmalarniki, ikkinchi gismi davlatniki
bo‘ladi. Aholi jamg‘armasi banklar va moliya bozori orgali
investitsiyaga yuboriladi, bundan ortig gismi uning qolida
saglanadi. Firmalar jamg'armasi investitsiyalash orgah
ularning asosiy va aylanma Kkapitalini ko'paytirishga
sarflanadi. Davlat jamg‘armasi uning iste’molidan ortib
golgan mablag'i bo‘lib, hukumatning turh rezervlarini hosil
etadi.

Jamg'arma tarkibida garz fondi boiadi, bu xonadon,
firma va davlat ixtiyorida turadi.— Bu fondning puli bir yerda
Xarajat bo‘lsa, boshga yerda daromad hosiu etadi. Davlat
olgan garzini to‘laganda u xarajat giladi, birog bu gaytarib
berilgan chog‘da garz bergan xonadon va firmalar uchun
daromad bo'ladi. Firmalar va banklar aholiga garz bergan-
da xarajat gilsalar, bu xonadonlar uchun daromad boiadi.

YalM giymatini soliglar orgali davlat daromadiga
aylangan gismi garz fondini hosil etganda u | gismga ajra-
ladi:

1 Ichld garz fondi. Bu turli firmalarga davlat krediti
shaklida beriladi.

2. Tashgi garz fondi. Bu boshga mamlakatlarga garz
berish va tashqgaridan olgan garzning o‘zini uzish va uning
foizlarini tolash uchun sarflanadi.—Tashqgi garz ganchalik
ko'p boisa, bu gismning YalM dagi hissasi shunchalik
katta boiadi va aksincha.

YalM ning turli yo‘nalishlarda ishlatilishi dunyo mam-
lakatlarida farglanadi. Bir yerda iste’mol fondi hissasi katta
boisa, boshga yerda jamg‘arishning hissasi ko'proq boiadi.
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Bir yerda davlat iste’'moli ko‘proq bo‘lsa, boshga yerda u
kichikrog bo'ladi. Bunday farglarni keltirilgan chizmadan
ham paygab ohsh mumkin (14.5-rasm).

Igtisodiyoti rivojlangan  |qtisodiyoti o‘rtacha Igtisodiyoti golog
mamlakatlar 2001 y. mamlakatlar 2001 y. mamlakatlar 2001 y.

O -xususiy iste’mol 0 -daviat iste’'moli 1 -yalpi jamg'arma

146-rasm. Dunyo mamlakatlarida YalM ishlatilkhi

Xulosalar

1. Milliy igtisodiyot muayyan mamlakat chegarasi doirasida
yuz beradigan faoiiyat bo'lib, bu tabiatan makroigtisodiyotdir.
Makroiqgtisodiy oborot jarayonida real va pul sektorlari yuzaga
keladi, bunda resurslar va tayyor mahsulot va xizmatlar pulga ayir-
boshlanadi. Makroiqtisodiy faoiiyat natijasida yalpi ichki mahsu-
lot yaratiladi.

2. Yalpi ichki mahsulot giymati - bu yaratilgan mahsulot va
Xizmatlaming bozor narxi. YalM nominal va real mahsulotdan
iborat bo'ladi. Iqtisodiy o'sish real mahsulotning ko'payishini
bildiradi. Igtisodiy o'sishning mutlaq jihati uning real hajmining
ko'payishi bo‘lsa, nisbiy jihati uning o‘sish sur’atlarini bildiradi.

3. lIqgtisodiy o‘sishga resurslar migdori, ulaming sifati va
texnologiya darajasi ta’sir etadi. Uning omillari jismoniy va
insoniy kapital, texnologiya usullari, investitsiyalar, ta’lim darajasi,
igtisodiy erkinlik darajasi, iqtisodiyotning ochiqiigi, xalgaro bozor
konyunkturasi (holati) va demografik vaziyatdir. Bular igtisodiy
o‘sishga turh va hatto garama-qgarshi yo‘nalishda ta’sir etadi.

4. Igtisodiy o'sishning 3 turi mavjud, bular resurs talab, resurs
tejam va aralash usullardir. Birinchi holda o'sish resurslarni
ko'paytirish hisobidan, ikkinchi holda ularni tejab ishlatish hiso-
bidan, uchinchi holda ham resurslami ko‘paytirish, ham ularni
tejash natijasida yuz beradi. Hozirgi igtisodiyotga aralash usul xos,
lekin usullardan birining ustuvorligi mavjud bo'ladi.
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5. Igtisodiy o‘sishnlig samarasi uning pirovard natijasidir.
Uning samaradorligi esa mazkur natijaning xarajatlar bilan
giyoslanishidir, bu nima sarflab, nimaga erishilganligini bildiradi.
Bu samaradorlikni aniglash uchun yalpi ichki mahsulot o‘simi
xarajatlar o‘simiga nisbatlanadi. Bu bilan xarajat birligiga olingan
natija ma’lum bo'ladi. Bu natija ko‘paysa samaradorlik oshgan
bo‘ladi, u kamaysa aksi yuz beradi. SamaradorUkning ijtimoiy
jihati - bu farovonlikning oshishidir.

6. Yalpi ichki mahsulot pirovard natijada xususiy iste’'mol va
davlat iste’moUga yuboriladi va yalpi jamg'armani hosil etadi.
Jamg‘armani xonadonlar, firmalar va davlat hosil etadi. Bu gism-
Taming nisbati milliy igtisodiyotning taraqgiyot darajasiga bog'‘liq
bo‘ladi.

Tayanch tushunchalar

Milliy igtisodiyot; makroigtisodiy oborot; igtisodiyotning real
sektori; igtisodiyotning pul sektori: yalgj ichki mahsulot (YalM);
nominal YalM; real YalM; |qt|sod|y 0 Sish; iqtisodiy o Sish' turlari;
igtisodiy o Sish omillari; igtisodiy o $ish samaradorligi; xususiy iste-
mol; davlat istemoli; yalpijamg'arma;
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XV bOb. IQTISODIY BEQARORLIK

.1. Umumigtisodiy muvozanatlar

Igtisodiyot bir maromda rivojlanishi uchun uning turli
tonionlari o‘rtasida muvofiglik bo‘hshi talab qilinadi va
buni ular o‘rtasidagi uzviy alogalarning mavjudligi taqozo
etadi. Muvofiglik muvozanat deb yuritiladi, uning sifath va
miqdoriy jihatlari mavjud. Sifat jihatidan muvozanat igti-
sodiyot turli jihatlarining hamohang, bir-biriga mos
bo‘lishini  bildiradi. Miqgdoriy jihatdan qaralganda
muvozanatning ma’lum hisob-kitobi bor, ko‘rsatkichlari
mavjud. Shularga garab igtisodiyotda muvozanat holati
saglangan yoki buzilgan deb aytish mumkin. Muvozanatlar #
ikki darajah bo‘ladi. Birinchisi, quyi yoki mikro daraja,
ya’ni firmalar va xonadonlar faoliyatiga xos muvozanatlar.
Ikkinchisi, yugori yoki makro darajadagi muvozanatlar, bu
milhy igtisodiyotga xos bo'ladi. Mana shular umumigqti-
sodiy muvozanat bo‘ladi. Firma faoliyati turh jabhalarini
0‘zaro ganday bog'lanishini oldingi boblarda ko‘rib chiggan
edik. Bu bobda umumigtisodiy muvozanatlarni tahlil
etamiz. Ulardan asosiylari — bu jami talab va jami taklif
muvozanati, tovar va pul muvozanati, daromadlar va xara-
jatlar muvozanati va nihoyat iste’'mol va jamg‘arish
o‘rtasidagi muvozanatlar. Ulardan har birini ko‘rib
chigamiz.

Jami talab va taklif muvozanati. Individual talablar bir-
lashib bozor talabini hosil etsa, turh bozorlardagi talablar
majmuasi jami talabni yuzaga keltiradiki, bu butun jamiyat
a’zolarining talabidir. Bunga javoban jami taklif yuzaga
keladiki, bu barcha tovar ishiab chigaruvchilarning barcha
bozorlarga chigargan tovar va xizmatlarining summasidir.
Uning tarkibiga tashgaridan import etilgan tovarlar taklifi
ham kiradi.

Jami talab — bu barcha iste’molchUar (xonadonlar,
firmalar va davlat idoralari) ning muayyan narx boiganda
ganday migdorda va turdagi tovar va xizmatlarni sotib ola
bilishi demakdir.
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Jami taklif - mamlakatdagi barcha firmalar va mdi-
vidual tadbirkorlar bozorga ganday hajmda tovar va xiz-
matlami yetkazib berishi demakdir. ,

Talab va taklifning hajmi tovarlar |n|qdor| va ularnlng
narxiga bog‘lig. Ularning hajmini pul-giymat shak-
lida ifodalaganda bu tovarlar migdorining ulardan har
biri narxining ko‘paytmasiga teng ho‘ladi. Aytaylik, bar-
cha iste’molchilar 3 guruh tovarga talab bildiradi. Bular
ozig-ovgat, kiyim-kechak va turli xizmatlardan iborat.
Ozig-ovgat 10 mird. birlik talab qilinadi, ulardan har
birining narxi 5 doUar, kiyim-kechak 1 mird. dona talab
gilinadi, uning har birini narxi 12 dollar, hammasi bo lib
2 mird. birlikka teng xizmat kerak, uning bittasimng narxi
3 dollar. Aytilganlarni jamlasak (10 doll.) +
+(Imird. T2 doll.)+ (2 mird.-3 doll), jami talab 68 mird.
dollarga tengligini ko‘ramiz (50+12 +6 - 68).

Muvozanat hosil bo'lganda barcha firmalar va yakka
tadbirkorlar es mird. dollarlik tovar va x”matlarni
bozorga taklif etadi. Bunda to=1f, yam es-6s hosil
bo‘ladi. Bunday tenglik yuzaga kelishi uchun tovarlar
narxi ham ishlab chigaruvchilarga, ham iste molchiarga
ma’qul bolishi zarur. Demak, jami talab va taklit
muvozanati muayyan narx bolgandagina yuzaga keladi.
Muvozanat holatini chizmada ifodalasak, u quyidagi
ko‘rinishga ega (15-1-rasm). Chizmaga™ bmoan
talab CD chizigl, jami taklif AB chizigi bilan M nug-

tada kesishgan, chunki

narx N boiganda L

miqdorda tovar taklif

etilgan. CD=AB bolga-

nidan muvozanat yuzaga

kelgan, ya’ni taklif etil-

gan (L) miqgdordagi to-

vaming narxi (N) bozor

uchun ma’qul bolga-

nidan talab gondirilgan,

demak hamma tovarlar

sotilib ketgan. Barcha

firmalar ,va individual

) tadbirkorlar xarajatlarini
15.1-rasm. Jami talab va goplab foyda olishgan.
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natijada ishlab chigarishni davom ettirishgan. Bu bilan
igtisodiyot o‘sgan.

Jami talab va taklif muvozanati ham statik emas, balki
dinamik bo‘ladi, ya’ni ular o‘zgarib turgan holatda
muvozanatlashadi, chunki igtisodiyot rivojlanib boradi.
Agar hozir Th=Tf, 120=120 bo‘lsa, keyinchalik bu
128= 128, so‘ngra esa 132,5= 132,5 bo‘ladi. Demak, har xu
igtisodiy darajada turiicha muvozanat yuzaga keladi.

Daromadlar va xarajatlar muvozanati. Bu muayyan
vagtda (masalan, bir yilda) ishlab topilgan daromadlar va
xarajatlarning bir-biriga  muvofiq bo‘lishini budiradi.
Ma’lumki, jamiyatning daromadi —bu YalM ning giymati
bo‘lib pulda ifodalanadi. Bu daromadlar to‘la sarflanib,
ularga kerakh tovarlar ayirboshlanadi, natijada igtisodiyot
barcha ishtirokchilarining ehtiyoji gondiriladi. Daromad-
lar-xarajatlar muvozanati ishlab chigarish va iste’'mol
o‘rtasidagi muvozanatni bildiradi. Ishlab chigarish natijasi-
da daromadlar olinsa, ular xarajat gilingach iste’mol
gondiriladi. Aytilgan muvozanatni rasmda ifodalasak u
quyidagi ko‘rinishda bo'ladi (15.2-rasm).

15.2-r asm. Daromadlar va xarajatlaring muvozanat liolati.

Ko'rsatiigan muvozanatlaming bog‘ligligi makroiqti-
sodiy oborotda real va pul sektorining mavjudligidan kelib
chigadi. Ishlab chigarish va iste’'mol muvofigligi real sek-
torga xos bo‘lsa, shunga binoan pul sektorida daromadlar
va xarajatlar tengligi kelib chigadi. Biz bilamizki, real sek-
tordagi tovar va xizmatlarning pul-giymat shakli bo‘lib, bu
pul sektoridagi daromadlar va xarajatlarning garama-
garshi ogimini keltirib chigaradi. Ma’lumki, daromadlar
igtisodiyot barcha ishtirokchilari ixtiyoriga kelgan pul
tushumi bo'lib, bu YalM qgiymatiga teng bo'ladi.
Daromadlar xarajat gilinganda igtisodiyot subyektiarining
iste’moh, chunonchi xususiy va davlat iste’moh qondirila-
di, yalpi jamg‘arma hosil etiladi, tovarlar eksporti yuz bera-
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Iste'mol di. Biroq iste’molni gon-
dirish uchun tovarlar

Yalpijamg‘anna import ham gihnadi. Eks-
port va importning farqgi

EXKportva import YalM ning ganday ish-

farqi

latihshini bildiradi. Aytil-
153-rasm. YalM ishlatilishidagi  gan mulohazalarni chiz-
muvozanat. mada tasvirlasak, u ushbu
ko'rinishga ega boiadi (15.3-rasm). Rasmda tasvklangan
muvozanat tovar-pul munosabatlari sharoitida daromadlar
va xarajatlaming tengligini bildiradi.

Iste’mol va jamg‘arish muvozanati. Jamiyatnirig iste’-
moh u gancha ishiab chigarganligi bilan belgilanadi. Biroqg
YalMning hammasi iste’mol etilishi mumkin emas, albatta
uning bir gismi jamg‘arilishi kerak, aks holda igtisodiyot
rivojlanmaydi. Biz bilamizki, igtisodiy o‘sishning muhim
omili bu investitsiyadir, uning asosiy manbayi esa
jamg'arishdir. Iste’'mol va jamg‘arish muvozanati ularning
migdoran tengligi emas, balki ularning optimal nisbatda
bolishini bildiradi. Bu yerdagi optimallik shundan iboratki,
u bir vaqgtning o‘zida iqtisodiy o‘sish va farovonlikni'
ta’minlashi zamr. Gap shundaki, YalM migdori muayyan
bolganidan iste’molning ko‘payishi jamg-‘arishni gisgartira—
di va aksincha, jamg‘arishning ortishi iste’molni gisgartira-
di. Faraz gilaylik, YalM 400 mird. dcjllarga teng. Agar
iste’moiga undan 350 mird. ketsa, jamg‘arishga 50 mird.
dollar goladi. Bordi-yu jamg‘arishga 70 mird. ketsa, iste’-
moiga 330 mird. dollar goladi. YalM miqdori chegaralan-
ganligidan iste’'mol va jamg‘arish optimal nisbatda boiishi
kerakki, bu igtisodiyotning o‘sishiga garab xalq farovonligi
oshib borishining ta’minlanishi deganidir. Bu nisbat ham
dinamik, ya’ni o‘zgamvchan boiadi. Masalan, rivojlangan
mamlakatlarda XX asr o‘rtalarida YalM ning 75%i iste’'mol
etilsa, 25%i jamg'arilgan. XX asr boshiga kelib YalM ning
15—20%i jamg'arilsa, uning 80—85%i iste’moiga yuborila-
di. Igtisodiyot ganchalik rivojlangan bolsa, shunchalik/
YalM da iste’mol hissasi katta bolgani holda, jamg‘arish
hissasi kichik boiadi, chunki igtisodiy salohiyat qudratli
bolganidan YalM ning nisbatan kam gismi jamg‘arilgani
bilan uning migdori katta boiadi, bu holda igtisodiyot bir
maromda o‘sa oladi. Igtisodiyot zaif joyda YalM ning
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0‘sishi jamg'arishni ko‘p talab qiladi. Biroq xorij investi-
tsiyalari ko‘p Kkiritilsa mamlakatning o‘zida jamg‘arish
gisgarib, iste’mol ko'payishi mumkin. Shu sababli hozir
igtisodiy salohiyati turiicha mamlakatlarda iste’'mol va
jamg‘arish nisbati farglanadi. Biz buni oldingi bobda
ko‘rgan edik.

Tovar va pul muvozanati. Igtisodiyotda jami tovarlar
narxining miqdori va pul migdori o‘rtasida muvofiglik
bo'lganda tovar-pul muvozanati hosil bo'ladi. Bu
muvozanat ishlab chigarish darajasiga mos ravishdagi pul
muomalada bo‘lishini bildiradi. Igtisodiyot pul bilan to‘yin-
gan bo'‘lishi zarurki, bu pulning keragicha bo'lishini, uni
kam yoki ortigcha bo‘lmasligini bildiradi. Pul ko‘payib
ketsa, u gadrsizlanadi, pul kamayib ketsa, oldi-sotdi ishlari
0‘z vagtida amalga oshmay qoladi. Tovar—pul muvozanati
shuni bildiradiki, muomaladagi pul migdorini (Mp) pulning
aylanish tezligiga (V) ko‘paytmasi, har bir tovar narxining
(P) uning miqgdoriga (Q) ko‘paytmasiga teng bo'hshi talab
gilinadi. Bu igtisodiyotda M-V=P-Q zarurligini bildiradi.
Shunday bo‘lganda pul gadrining bargarorhgi ta’minlanadi,
pulga ishonch saglanib, uni ishlab topishga intilish mavjud
bo'ladi. Buning natijasida igtisodiy faollik yuzaga keladi.
Aytilgan muvozanat buzilib pul ko'payib ketsa, ya'ni
M «V >P+Q holati kelib chigsa inflyatsiya yuz beradi va bu
igtisodiyotga putur yetkazadi. Muvozanatning buzilishi pul
yetishmay golganda, ya'’ni M-V<P-Q bo‘lganda ham yuz
beradi. Bunda bozor alogalarining pul bilan ta’minlanishi
past bo‘ladi, tovarlar vaqtida sotilmay qoladi, binobarin
resurslami xarid etib, ishlab chigarishni davom ettirish
giyinlashadi. Shu bois tovar—-pul muvozanatini saglab turish
zaruratga aylanadi.

15.2. Iqtisodiyotning siklli o‘sishi

Muvozanatlar igtisodiy rivojlanishning shart-sharoiti
hisoblansada ular har doim ham mavjud bo'lavermaydi.
Ular buzilib va tiklanib turadi. Ular buzilgan paytda
igtisodiy begarorlik paydo bo‘lsa, ular tiklangan chog‘da
igtisodiyot bargaror o‘sadi. Muvozanatlaming saglanib
turishini igtisodiyotga xos tendensiya, ya'ni moyillik deb
aytish mumkin, chunki ular abadiy saglanmaydi, vagti-
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vaqgti bilan buzlib ham turadi. Muvozanatlarning buziib
va tiklanib turishiday holat bozor igtisodiyoti uchun xos
bo‘ladi, chunki bu uning ichki tabiatidan kelib chigadi.
Biz bilamizki, xususiy mulkchilik igtisodiyot ishtirokchi-
larini bir-biridan ajratadi, bozor esa ularni bir-biriga
bog‘lab turadi. Ajralish tarqoqlikni, tarqoglik esa
noaniqglikni yuzaga keltiradi. Bizga ma’lumki, bozordan
assimetrik axborot kelganda u bozordagi hagiqiy holatni
aks ettirmaydi, lekin unga binoan ishlash yuz berganda
muvozanatlar buziladi. Bozor tizimida ma’lum darajada
igtisodiy noaniqglik, binobarin tartibsizlik saglanib qol-
ganidan har doim ham muvozanatlar saglanib turaver-
maydi. Ular vaqgti-vagti bilan buzilib turadi.

Jami talab va taklif muvozanati yetakchi bolganidan
uning buziUshi boshga umumigtisodiy muvozanatlami ham
izidan chigaradi. Bozor igtisodiyoti rejali igtisodiyotga nis-
batan katta afzalliklarga ega, biroq u ideal tarzdagi
mukammal igtisodiyot emas, uning 0‘z nugsonlari ham bor.
Bular jumlasiga yuqorida aytgan targoqlik, noaniglik va
muvozanatlarning buzilib turishi, igtisodiy tanglikning
vagti-vaqgti bilan paydo bolishi kiradi. Shu sababli bozor
igtisodiyoti tabiatan siklli igtisodiyotdir.

Bozor igtisodiyotinmg siklli bo‘lishi uning bir ko‘tarilib,
bir pasayib turish orgali rivojlanib borishi, ya’ni uning
o‘sishining toMginsimon shaklda boiishidir. ~

Buni biz amaliyotda kuzatamiz, falon mamlakat iqti-
sodiyoti shuncha foizga o'sdi, falon mamlakatniki esa shun-
cha foizga kamaydi degan xabami eshitamiz. Yoki bolmasa
falon mamlakatda krizis holati yuz berdi, lekin igtisodiyot-
da jonlanish kuzatilmogda degan gapni axborot vositalari
bizga yetkazib turadi. Iqgtisodiyotdagi harakat suvdagi
tolginning bir kolarilib, bir pasayib turishiga giyoslanadi.
Darhagigat igtisodiyot o‘sadi, lekin bu kolarilish, pasayish,
80‘ngra yana kolarilish shaklida boiadi. Buni chizmada
kuzatsak ham boiadi (15.4-rasm).

Chizmadan shuni ko'rish mumkinki, igtisodiyot o‘sib
boradi. Biroq u tolginlanib turadi. Ai, A2, A3, A4 nugta—
larida igtisodiyot kolarilgan. Bi, B2, B3, B4 nuqtalarida u
pasaygan. Demak, ma’lum davr mobaynida igtisodiyotdagi
tebranma harakat kuzatiladi.
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Igtisod"otning  teb-
ranib turishi fluktlua-
tsiya deyiladi.

Fluktluatsiyaning
asosiy sababi jami
talab va taklifning
muvozanat holatiga
kirishi va undan chi-
gib turishidir. Muvo-
zanatlar saglanganda
igtisodiyot ko‘tarila—-

di, ular buzilganda

esa pasayadi. Iqti- o
sodiyotning bunday 15.4—fa_sm_. Iqtlsodlyot_nlng
notekis harakati bo- to'lginsimon harakati.

zor tizimining nug-

sonidir. Bozor mexanizmi ideal ishlamaydi, albatta. U
yaxshi ishlagan paytda, ya’ni layogath boiganda talabga
binoan resurslar oqUona tagsimlanadi, kerakli tovarlar
ishiab chigiladi, shu sababh ular bir maromda sotilib
turadi, natijada igtisodiyot o‘sib boradi. Birog shunday
vaziyat ham bolib turadiki, bozor mexanizmi layogatsiz
bolib goladi, ya’ni u resurslami kerakli sohalarga
tagsimlashni tola ta’minlay olmaydi. Bozor tola hisob-
ga olinmaganidan talabi qgisgargan tovarlar harn chiga—
riladi. Ularning bozori kasod bolib, yaxshi foyda
keltimvchi narxlarda sotilmaydi. Tovarlar zaxiralari
me’yoridan oshib ketadi. Tovarlarni ishiab chigarishga
ketgan pul ular jismida qotib qoladi. Tovar sotish
gisgarganidan sarflangan pul vagtida qaytib kelmaydi,
natijada kapital oboroti (aylanma harakati) sekinlashadi.

Bozor mexanizmi goh uzluksiz, yaxshi ishiab, goh la-
yogatsiz bolib golganidan igtisodiyot gurkirab o‘sishi bilan
uning tang ahvolga tushib qolishi ham yuz beradi. Mana
shu uning siklh o'sishidir. Bu igtisodiyotni turh bosgichlar-
dan olishini bildiradi. Bular quyidagicha;

I-bosgich. Yuksalish. Bu jonlanish va bumni (gurkirab
0‘sishni) 0‘z ichiga oladi. Igtisodiyot awal jonlanadi,
so‘ngra u gurkirab o'sadi. Dastlab igtisodiy o‘sish jadal-
lashadi. Masalan, u yiliga 1-2% o°ssa, so‘ngra bu 3-4%-
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bosWaydf* nihoyat u cho‘qgiga chigganda 6-8% o‘sa

Bum holatida YalM ishlab chigarish muttasil oshib
lashadi k«‘payadi, pul gadri bargaror—
o o ahoh jamg'annasi o‘sadi, tunnush dara-
jasi oshadi. Ammo bunday holat abadiy bolmaydi uning
0 miga vagti-vagti bilan tanglik holati ham kelib turadi

2-bosgich. Retsessiya. Bu krizis va depressiva
Sadrlalifrhn*«wmw taklif talabd oshiB

" A m bozorga chigarilgan tovarlar u yerda turi
i“hli' tovarlarning sotihshi gisgaradi. Bu
gisqarishiga olib keladi, ishchilar

Ihk ki i i itsj
rgguﬁc so na boradi. Ishﬁ%d%hiqgrrri}s 95‘.2!:%1%%’? gr?tlttgﬁﬂ‘
yaginlashadi. Biroq igtisodiyot turg‘un

holatda, ya'ni bir yerda turib goladi. Buni depressiyah S
Ssayiii chigarish na o‘sadi, na

M s va depressiya birgalikda retsessiya deb ataladi
igtisodiyotdagi tanglik holatini bildiradi
Tanghkning eng og ir shakli stagnatsiya boiadi. Stagnatsiya

iotisodi
tezda o ngIaL( ola bilmaydi, ommaviy ishs'cﬂztﬁ( CII’YZO tbgrff\ i
aholining turmush darajasi pasayib ketadi. Stagnatsiya gan-
chahk kuchli bolsa, shunchalik undan chigish mushkul

Sa Hiit i ogibatida ko‘pchiik igtisodiy talo-
Ti jai,fA . f iladilar, jshchi
ié%%%ﬁ} gr'ﬁmg ish hagisi pa%?/?g net%ﬂ %?e{v&ig’t l)sylﬁjgjde}c/i{21

ga tushum ham™qisgaradi.

) ~ vadgtgacha davom etadi, uninlg uzun
yofa gisga bo lishi tanghkning nagadar chuqur bolishiga
bozor mexanizmining layogatligining tiklanishiga va daviat-
bovylig b*iadir” Choralarining samaradorligiga

Siklning ganday kechishini anglash uchun bir misolga

) _"™wyyan mamlakatda bumdan

ng tazis boshlanib ishlab “chigarish gisgarib ketdi.
urg unhk-depressiv holati yuz berganda ishlab chigarish
gisqarganicha qolib unda o‘zgarish bolmaydi. Jonlanish
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boshlanganda u awal 0,5—1,0% ga, keyin 2—3% ga 0‘sadi,

nihoyat yuksalish boshlanib, u 5—6% ga o‘sa boshlaydi,

bum yuzaga keladi. Igtisodiyotning jadal ko‘tarilishi

ma’lum vaqgt davom etadi, jami talab va taklif muvozanati

buzilgach yana qaytadan iqgtisodiyotning pasayishi kelib

chigadi. Buni chizmada tasviriasak, u quyidagi ko‘rinishda
bo‘ladi (15.5-rasm).

Rasmda igtisodiyotning A nugtadan K nuqgtaga gadar

K'I

H(120) 120/

E(115) 115,
A10) L In

C(105) D(105)

A (100)

15.5-rasm. Siklning takrorlanishi.

100 birlikdan 120 birlikka gadar o‘sganini ko‘ramiz. Biroq
bu notekis borgan, awal igtisodiyot AB chizig‘ida o‘sgan,
so'ngra BC chizig'ida gisgargan, CD oralig‘ida shu holatda
biroz saglangan. Keyinchalik u yana DE oralig‘ida o'sgan.
Ammo pasayish gaytalanib u gisgargan (F), shu holat yana
saglangan (G). Keyin esa u yana o‘sgan (H), nihoyat
gisgargan (I). Ma’lum vaqgt bu holat saglanib (J), so‘ng
yana igtisod o‘sa boshlagan (K). Chizmaga ko‘ra igtisodi-
yotning ko'tarilishi, pasayishi va turg‘unligi va yana ko‘tari-
lishi takrorlangan. Biroq igtisodiyot boshlang'ich holiga sira
ham gaytmagan, aksincha u o‘sgan (120>100). Hatto bir
krizis holatidagi ishlab chigarish darajasi oldingi krizisdagi-
dan yugori bo'lgan (C<F, F<I). Chizmadagi uzilgan chi-
ziglar shuni ko‘rsatadiki, depressiyadan so‘ngi jonlanish
tufayli ishlab chigarish dastlab krizisdan oldingi darajaga
chigib oladi. So‘ngra undan oshib ketadi, shundan boshlab
igtisodiy o'sish bo'ladi deb aytish mumkin.

Bozor igtisodiyoti tabiatiga siklli 0‘sish xos. Shu sababli
birinchi krizis 1825-yilda kuzatilgan bo'lsa, eng so‘nggisi
2002-yilda bo‘ldi. Eng kuchli krizis 1901, 1929—1933-yil-
lari yuz bergan. 1929—1933-villardagi krizis eng dahshatli
bo‘lib, katta talofotlarga va fojiali hodisalarga olib kelgan.
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Ishiab chigqtarish AQSH da 25%ga gqisgargan, ishsizlik
3|5%ga chigib ketgan. Bu tarixda buyuk depressiya nomini
olgan.

Siklh rivojlanish igtisodiyot hamma vaqt va hamma
yerda aytilgan hamnia bosgich (faza) lardan o‘tadi degan
gap emas. asrning 60-yillariga gadar sanoatlashgan
mamlakatlar igtisodiyoti 4 bosgichni (jonlanish, yuksalish,
krizis, depressiya) boshdan kechirgan. Birogq shundan so‘ng
siklning o‘zini va uning bosgichlarining gisgarishi va hatto
navbatdagi bosqgichning tushib qolishi yuz bergan.
Igtisodiyot turg‘unlik holatini chetda qoldirib krizisdan
yuksalishga o‘tib ketgan, krizis davri qisgargan, krizislar
yengil kechgan. Dahshatli krizislar keyingi 70 yilda takror-
lanmadi. llgarilari krizislar ko‘pchilik mamlakatlarda bir
vaqtda yuz berib xalgaro mazmunga ega bo‘lsa, keyingi 25
yilda krizislar ayrim mamlakatlarda uchraydigan bo‘ldi.
Igtisodiyotdagi tanglikning kam uchrashi, uning gisga vaqt-
da bo‘hshi va yengil kechishi davlatning faol antisikliTc
chora-tadbiriari tufayli yuz bergan. Davlat tanglik kezlarida
0‘z buyurtmalarini ko‘paytirgan, eksportga sharoit yaratib
bergan, soliglami tushirgan, bandlikni, binobarin daromad-.
ni oshirish va shu orgah jami talabni ko‘paytirish chorala-
rini go‘llagan.

Igtisodiyotdagi to'lginsimon harakat ma’lum vaqgtda yuz
bergani uchun uni davriy hodisa deb aytish mumkin.
Ammo sikl davrining uzun-gisgaligi o‘zgapb turadi. XIX
asrda o'rtacha sikl 8—12 yil davom etgan, XX asrning bi-
nnchi yarmida bu davr 6-8 yilga kelib golgan. XX asrning
80-vyillaridan e’tiboran bu davrning cho'zihshi kuzatilmadi.
Rivojlangan mamlakatlarda keyingi 25 yil davomida chuqur
tanglik bo‘lmay, bu yengil kechdi, o‘xtin-o‘xtin ishiab
chigarishning o‘sish sur'atlarining pasayishi, ayrim paytda
depressiv holat kuzatiladi. Eng so‘nggi krizis 2001—2002-
yillarda fagat Yaponiyada kuzatildi. Bu yerda YalM 2001-
yili 0,6%, 2002-yih 0,7%ga gisgardi. Buning sababi jami
taklifning talabdan oshib ketishi bo‘ldi, chunki Yaponiya
ichki bozori to‘yinib ko‘pgina uzoq muddatda ishlatiladigan™
tovariarga talab gisgardi, tashgi bozorda esa o‘rinbosar
tovarlar ko‘payib, Yaponiya tovariariga talab kamaydi.

0 ‘tish davridagi igtisodiy tanglikni tom ma’notiagi sikl-
lik krizis deb bo'lmaydi, chunki uning sabablari boshgacha.
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0 ‘tish davri mamlakatlaridagi 90-yillarda yuz bergan
chuqur tanghk bozor igtisodiyotining mahsuli emas, albat-
ta. Bu rejali tizim ingirozining davomidir. Rejalashtirish
mexanizmi ish bermay qolgan sharoitda bozor mexanizmi
shakllanib ulgurmaganidan o‘tish davri igtisodiyoti arosatda
goladi. Igtisodiy stimullar izdan chiqib, igtisodiyot pasaya
boradi. Bu yerda pasayish talab hisobidan emas, balki tak-
lif hisobidan bo‘ladi. Taklifning qisgarishi resurslaming
yetishmasligi natijasi bo'ladi, chunki yagona resurs bozori
targab ketadi, mamlakatlar o‘rtasidagi xofjalik alogalari
izdan chigadi. Natijada ishlab chigpish gisgaradi, ishsizlik
kuchayadi, ahohning turmushi og‘irlashadi. O ‘tish davriga
xos tanglik MDH mamlakatlarida yagqol kuzatildi. Biroq
tanglikning chuqurligi va davomiyligi har xil kechdi.
0 ‘zbekistonda u nisbatan yengil bo‘ldi, gisga vaqt davom
etdi (1991—1995 vyy.). Ishlab chigarishning qisqarishi
to‘xtab, 1996-yildan boshlab uning jonlanishi kuzatildi,
2001-yilga kelib, u 1991-yilgi darajadan oshib ketdi.

15.3. Sikl turlari

Igtisodiy sikllar kelib chigish sabablari, asl belgilari, ogi-
batlari va davomiyligiga garab 3 turga bo‘linadi. Bular:
katta, o‘rta va kichik sikllardir.

Katta sikllar. Bular igtisodiyot taraqgiyotida uzoq
davom etadigan davr bo‘lib, odatda 50—60 yilga cho‘zila—
di. Igtisodiyotdagi tub burilishning yuz berishi bilan tavsif-
lanadi. Katta sikl fan-texnikadagi buyuk kashfiyotlarning
ishlab chigarishga joriy etilishi natijasida mutlago yangi
texnologiyalaming kiritilishi bilan ajralib turadi. Ishlab
chigarishning yangi istigbolli sohalari yuzaga keladi, ular
texnologik yangilanadi, bu esa mehnat unumdorligini yangi
bosqgichga olib chigadi. XX asr ikki katta siklni boshidan
kechirdi. Birinchi sikl XIX asrning oxiridan XX asrning
o‘rtalariga gqadar davr bo‘lib, bu ichki yonuv dvigatellarini,
elektr energiyasini, elektr dvigatellarini, yangi yuksak
unumli mashinalarning paydo bolishi bilan ajralib turadi.
Ikkinchi sikl XX asming o‘rtalarida boshlangan bolib,
uning 2010—2015~villarga gadar davom etishi kutiladi. Bu
davr atom energetikasi, komputerlar, sun’iy kimyoviy
materiallar, avtomatlashgan mashinalar tizimi, kosmik
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sanoat paydo bo‘lishi bilan tavsiflanadi. Bularning hammasi
igtisodiyotdagi yangi burilish davrini ochgan, chunki
mehnat unumdorhgini mislsiz darajaga olib chiggan, ishiab
chigarishni tubdan yangilab yuborgan.

Hozir kutilayotgan yana bir katta sikl 2010—2015-villar
oralig‘ida boshlanishi taxmin qilinadi. Bu sikl boshgariladi-
gan termoyadro energetikasi, minielektronika va genin-
jeneriyasi yutuglarining ishiab chigarishga kirib borishi
bilan tavsiflanadi. Ishiab chigarish tarkibining tubdan
yangilanishi, mehnat unumdorhgining jadal oshib bprishi
kutiladi. Yangi sikl robototexnikani hamma sohalarda,
hatto uy xofaligida keng go‘hanishi bilan ajralib turadi.

0 ‘rta sikllar. Bu katta sikllar mobaynida bir necha bor
takrorlanib turuvchi sikllar hisoblanadi. Bu sikl o‘rtacha
vaqt davomida (ilgari 8—12, hozir 6—8 Yyilda) bo'ladi.
Katta sikl davriga xos bo'lgan texnologiya takomillashib
turganidan u ishiab chigarishda ommaviy tarzda yangilana-
di, ularni eski, kam unumhsi yangi, unumi yugorisi bilan
almashtiriladi. Bu ishiab chigarishni kengaytirib tovar tak-
lifini oshiradi. Takhf haddan tashgari ko‘payib ketganda u
talabdan oshib ketadi. Muvozanat buzilib, krizis holati kelib
chigadi.

Kichik konyunktura sikllari. Bu gisga vagtda (3—4
yilda) takrorlanuvchi sikllar bo‘lib, bozor konyunkturasi-—
ning (holatining) juz’iy o‘zgarishi bilan izohlanadi. Talab
elastik bo‘lganidan u tez o‘zgarib turadi. Chigarilgan ibvar-
larning tarkibi, narxi va sifati talabga javob bermay golgan
kezlarda ularning sotihshi gisgaradi. Natijada ortiqcha tak-
hf yuzaga kelib, bozor muvozanati buziiadi. Bu gisga mud-
dath igtisodiy to‘lginlami hosil etadi. Igtisod awal ko‘ta-
rilsa, keyin pasayadi, so‘ngra yana ko‘tariladi.

15.4. Iqtisodiy beqarorlikdan chigish

Igtisodiy begarorlik mugarrar bo‘lsada, davriydir, ya'ni
u th- yuzaga kelsa, bir yo‘golib turadi. Tanglik va igtisodiy
o'sish o‘rin almashib turganidan begarorlikdan chigish yuz
beradi. Retsessiya ma’lum vagtdan so‘ng to‘xtaydi, iqti-
sodiyot depressiv holatidan chigib yana jonlanadi. Xo‘sh,
bu ganday yuz beradi? Bozor mexanizmining o‘zi igti-'&
sodiyotni begarorhkdan chigishiga sharoit hozirlaydi. Taklif

312



XV b o b. Igtisodiy beqarorlik

ortib ketganligidan, unga nisbatan talab gisgaradi, natijada
narxlar tusha boshlaydi, narx vositasida talab va taklif
muvozanatlashadi. Yangi muvozanat narxlari oldingisidan
past bo‘lib, tovarlarning sotilishiga imkon beradL. Tovarlar
zaxirasi gisgaradi, ularni sotishdan kelgan pulni gaytadan
ishlab chigarishga sarflash mumkin bo‘ladi. Tovarlar sotilib
turganidanjpulni garzga ko‘tarib ishlab chigarishga qo‘yila-
di. Yangidan go'yilgan pul texnologiya yangiliklarini kiri-
tishga yuboriladi, natijada xarajatlar tushib foyda ko‘paya
boradi. Foyda topish ishlab chigarishni kengaytirishga
stimul beradi. Ishlab chigarishning kengayib borishi band-
likni va shunga ko‘ra daromadlarni, binobarin xarid
gobiliyatini oshiradi. Bu yerda biz oldin ko‘rib o'tgan daro-
mad samarasi ish beradi, ya'ni daromadning ortishi talabni
elastik qilib tovarlar sotihshini ko‘paytiradi. Talab osh-
ganidan narxlar ham ko'tariladi, bunga javoban elastik tak-
hf hosil bo‘ladi, chunki tovar sotishdan kelgan foyda
ko'payadi. *

Agar iqgtisodiyot depressiyaga kirganda past narxlar
asosida talab va takhf muvozanatlashsa, igtisodiyot yuk-
salayotganda yuqorilashgan narxlar zamirida bozor
muvozanati yuzaga keladi. Demak, bozor mexanizmining
0‘zi talab-taklif muvozanatini tiklab, igtisodiyotning yuk-
salishiga yo‘l ochadi. Bu bilan bozorning layoqatligi
namoyon bo'‘ladi. Begarorlikdan chigishning sharti fir-
malarning selektiv saralanishi hisoblanadi, ya’ni tanglik
sharoitida zaif firmalar yopiladi, baquwat, yashovchan fir-
malar jon saglab goladi, igtisodiyot ular go'liga o‘tib yuk-
sahsh yuz beradi. Krizis igtisodiyot uchun fagat tushkunlik
emas, balki uni zaif firmalardan xolis bo‘lib, sog‘lomlashib
ohshi hamdir, bu esa igtisodiy o‘sishga gaytadan imkon
yaratishni bildiradi. Demak, krizis, birinchidan, talofot
keltirsa, ikkinchidan, iqtisodiyotning yangilanishim talab
guadi, bu bilan uning kelajagiga ijobiy ta’sir etadi.

Tarbdy tajriba shuni ko'rsatadiki, begarorlikdan chiqib
ketishni fagat bozor mexanizmining o'ziga tashlab qo'yiisa,
tanglik cho‘zihb ketadi, bundan jamiyat ko‘rgan talofot
katta bo‘ladi. Shu sababli davlat igtisodiyotga faol aralasha-
di, uni bargaroriashtirishga o0‘z hissasini go‘shadi. Masalan,
1901-yilgi krizis chog‘ida davlat igtisodiyotga unchalik
aralashmay turganidan, undan chiqgib ketish ancha cho‘zilib
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ketgan. 1929—1933-villardagi krizis eng dahshatli bo‘lishi-
ga garamay undan chigish yengil kechgan, chunki davlat
igtisodiyotga faol aralashgan. 1975-yilgi krizisdan chigish
bundan ham yengil bo‘lgan, chunki davlat tanglikdan tez
chigish uchun hamma choralami ko‘rgan. Davlat igtisodi-
yotga faol aralashgan joyda retsessiya gisga vaqgtda bo'ladi,
depressiya yuz bermay, igtisodiyot krizis holatidan jonla-
nishga o‘tib ketadi.

Davlatning krizisga garshi siyosati ikki yo‘nalishda olib
boriladi. Birinchisi, siklning oldini ohsh, tanglik yuz
berganda ham uning yengil bolishini ta’minl~sh.
Ikkinchisi, yuz bergan tanglik holatidan kam talofot bilan
va tezda chiqib ketishni ta’minlash.

Davlat tanglikning oldini olish uchun g‘oyat qizib ket-
gan igtisodiyotni sovitish choralarini qollaydi. Igtisodiyot
gizib ketganda ishlab chigarish haddan ziyod tez o‘sib tak-
lif jadal ko‘payadi. Natijada taklifning tezda talabdan oshib
ketishi xavfi tuglladi, firmalar foyda ketidan quvib tovar-
larni ko‘plab chigarib bozorga tashlaydilar. Bu jami talab-
taklif muvozanatining buzUishiga, binobarin tanglikka oUb
kelishi mumkin. Buni tushunish uchun erkin misol olamiz.
Muayyan mamlakatda igtisodiyot yiliga 4% o‘ssa, bozorga
500 mird. dollarlik tovar chigariladi, talab ham 500 mird.
dollar bolganidan taklifga tenglashgan boiadi. Agar iqgti-
sodiyot yiliga 6% o‘ssa, taklif 750 mird. dollarga teng
boiadi, ya’ni 250 mird. dollarga ortadi, talab esa fagat 150
mird. dollarga ortadi. Bunda 100 mird. dollarlik tovasiping
mavjud narxda sotilmasligi vujudga kelishi mumkin, chun-
ki 750>650 hosil boiadi. Shunday paytda davlat ishlab
chigarish o'sishini sekinlashtirish chorasini ko‘radi. Davlat
ishlab chigarishni ma’muriy taqiglash yolidan bormaydi,
albatta. U igtisodiy choralami gollaydi. Bunda davlat fir-
malarga beradigan buyurtmalarini gisgartiradi, firmalarga
eksport kvotasi (me’yori)ni gisgartiradi. Muhimi, daviat
soUglarni oshiradi. Bu firmalar foydasini gisqgartirib, ishlab
chigarishga investitsiya qilishni cheklab qo'yadi.
Shuningdek, davlat gimmat pullami hosil etadi. Davlat fir-
malarga 0‘z obligatsiyalarini sotib, ulardan qgarz oladi.
Firmalar qolidagi pul daviat kolargan garz summasiga
gisgaradi, bu ham ularning investitsiya imkoniyatini
toraytiradi. Davlat banklar qolidagi garzga beriladigan
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pulni gisgartiradi. Bank garzga berishi mumkin bo'lgan pul
taklifining gisgarishi unga talabni oshiradi, natijada bk
foizi oshadi, bu esa pulnina gimmatlashuvini bildiradi. Pul
gimmatlashgan taqdirda uni firmalar kamrogq migdorda
garzga oladi va ishiab chigarishga qo‘yadi. Buning natijasi-
da taklif gisgaradi, uning talabdan oshib ketishi orgaga suri-

Davlat ishtirokida taklifning gisgarib talabga moslashu-
vini chizmada ifoda etsak, u quyidagi ko‘rinishga ega
bo‘ladi (15.6-rasm).

Chizmaga ko‘ra ti vaqtga kelib igtisod qizib ketga”
Talab va takhf N nugtasida kesishgan. Biroq talab pasayib
Di nugtadan D2 nugtaga tushgan. ti vaqgtidan boshlab tak-
lif davlat ta’sirida gisgargan, t2 vaqgtiga kelib, u gisgarib ta-
labga yetguncha pasaygan. Agar ilgari muvozanat N nugta-
da bo‘lsa, so‘ngra M nugta tomon harakat gilgan. Talabni
Di va D2 oralig‘ida qgisgarishiga garab taklif ti va t2 dayr
oralig‘ida gisgargan. Shu paytda igtisodiyotning sovitihshi

N
yuzlgttelrsgggiyoti tez o'sayotgan mamlakatlarda tanng
xatariga yo‘l bermaslik uchun uni sovitish choralariga qo 1
uriladi. Igtisodiyotning gizib ketish alomatlari ishiab
chigarishga nisbhatan tovariaming sekinroq sotilishida ifoda
etiladi. Shuni inobatga olib ishiab chigarishning 0 sishim
biroz susaytirish choralari ko‘riladi.
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Jami talabga davlatning ta’siri bir necha yo‘nalishda
boradi. Davlat eng awal 0‘z buyurtmalarini ko'paytiradi,
ya'ni bozordagi o‘z talabini kengaytiradi. Davlat buyurt—
malari firmalar uchun kafolatlangan bozor bo‘lib, ular
uchun g‘oyat qulay hisoblanadi.

Davlat arzon pullar siyosatini qo‘llaganda u o‘z obliga-
tsiyalarini firmalardan sotib olib ular ixtiyoridagi pullariu
ko‘paytiradi. Bu bilan firmalar xaridi ko‘paytiriladi.
Firmalarning resurslarga talabini oshirish uchun davlat
banklar firmalarga garz qilib beradigan pulni ko‘paytiradi.
Banklar puh ko‘payganidan uni garzga olib ishlatish nar”i
(foiz) kamayadi. Firmalar arzon pulni ko‘proq olib, ishlab
chigarishga yuboriladigan pulni ko‘paytiradilar, bu bilan
bandlik tabiiy ravishda oshadi. Bandlikning oshishi aholi
pul daomadlarini ko‘paytiradi, bu bilan ham jami talab
o'sib, u taklifga tenglashadi. Davlat bpdlikni: jamoat ish-
larini, ya’ni obodonchilik ishlarini, yangi qurilishni,
chunonchi hamma uchun zarur yo'llar, suv kanallari, sport
maydonchalari kabliarni qurishni tashkil etadi. Bu ishlarda
ahoh band bo'lib, uning xarid gobiliyati, binobarin talabi
ham oshadi. Davlatning talabni oshirishga ta’siri aholidan
0z korxonalari aksiyalari, oldin chigarilgan obligatsiyalari-
ni sotib olish, ularning foizini to‘lash orgah ham yuz bera-
di. Shuningdek, davlat o‘zining ijtimoiy dasturlariga binoari
muhtojlarga yordam pulini ko‘paytiradi. Bu ham talabni
kengaytiradi. .

Davlat ta’sirida talabning oshib taklif darajasiga chigishi
ishlab chigarishni tanglikdan xoli etadi. Bozordagi
muvozanatning talabni oshirish hisobidan tiklanishini
quyidagicha tasvirlash mumkin (15.7-rasm).

Talabning davlat ta’sirida ortishi taklifni o‘ziga chorlab
muvozanat hosil etganda talabning Di dan D2 tomon
ko'tarilishi yuz beradi. Bunga bog‘liq holda taklif ti dari t2
tomon siljiydi. Ular muvozanatlashganda Di va D2 oralig‘i
ti va t2 oraligiga teng boiadi. Siljishlar natijasida
muvozanat dastlab M nugtada bolsa, so‘ngra N nugtaga
ko‘chadi.

Talabni oshirish orqali davlat igtisodiyotni gizdiradi, bu
talab pasayib tanglik holati paydo bolganda yoki igtisodi-
yotda lanjlik yuz berganda qollaniladi. Talabning ortishi
qulay konyunktura hosil etadi. Aksincha, taklif ortib ketib
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15.7-r a s m. Talabning siljishi va unga taklifning moslashuvi.

konyunkturada noqulaylik kutilganda igtisodiyot taklifni
gisgartirish orgah sovitiladi. Xullas, iqgtisodiyot goh sovi-
tilib, goh qizdirilib turishi tanglikning oldini oladi.

Xulosalar

1 Bozor igtisodiyotining rivojlanishi uchun makroigtisodiy
muvozanatlar ta’minlanishi shart, bular jumlasiga jami talab va
taklif, daromadlar va xarajatlar, iste’mol va jamg‘arish, mhoyat
tovar-pul muvozanatlari Kiradi.

2. Bozor tizimida muvozanatlaming saglanishi tendenSIya
tarzida boiadi, ya’ni ular tiklanib, buzilib va gayta tiklamb tu-
rishga moyil boladi. Shu sababli igtisodiy o‘sish to'lgmsimon,
tebranma harakat shaklida yuz beradi, bu siklh o*sishni hosil etadi.
Igtisodiyot ko‘tarilganda yuksalish, u pasayganda retsessiya holati
paydo bo'ladi. Retsessiya tanglik bo‘lib, krizis (pasayish) va
depressiya (turg‘unlik)ni o‘z ichiga oladi. Tanglikning eng og ir
ko‘rinishi stagnatsiya hisoblanadi.

3. Igtisodiyotda to‘lginsimon harakat yuz beradigan davr sikl-
ni tashkil etadi. Siklh o‘sishning sababi bozor kuchlari layogatsiz
bo‘lib qolganda makroigtisodiy muvozanatlaming vaqgti-vaqti
bUan buzilib turishi, ular layoqatli bo'lganda gaytadan tikla—
nishidir. Iqtisodiyotda katta, o'rta va kichik sikllar bo'ladi.

4 |qgtisodiyot beqgarorlikdan o‘z kuchi bilan chiga oladi. Bozor
mexanizmi narx vositasida talab va taklifni tenglashtirib, ishiab
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chigarishni tanglikdan chiqgarib, uni o'sish yo'liga bura oladi.
Birog bu o0‘z holiga go'yilsa uzoq vaqgtda yuz berishi mumkin.
Igtisodiyotni tanglikdan tez chigarish uchun bunga davlat
aralashishishi kerak bo‘ladi. Tanglikning oldini oUsh uchun davlat
igtisodiyotni sovitadi. Tanglik yuz berganda bundan chigish uchun
davlat igtisodiyotni gizitadi. Bunga davlat go‘lidagi vositalar bilan
jami talab va takliflarga ta’sir etish orqali erishadi.

Tayanch tushunchalar

Makroigtisodiy muvozanatlar; siklli igtisodiy o'sish; fluktlua—
tsiya; yuksalish; retsessiya; katta sikllar; ofta sikllar; Kichik
konyunktura sikllari; selektiv saralanish; bozor kuchlari; igtisodiyot-
ni sovitish; igtisodiyotni gizdirish.
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XVI b Ob. PUL TIZIMI

16.1. Pulning mohiyati va igtisodiyot uchun ahamiyati

Makroigtisodiy oborotda tovar va xizmatlar harakatiga
garama-garshi ravishda pul harakati yuz berishini oldingi
bobda ko‘rib chiggan edik. Endi mana shu pul ogimini
tahlil etamiz. Igtisodiyotning pul tizimiga pulning o‘zi, pul
emissiyasi (uni muomalaga chigarish), pulning shakllari,
valuta rejimi (milliy pulni boshga pulga almashtirish tar—
tibi), pul bilan shug‘ullanuvchi moliya institutlari (banklar
va bankdan boshqga tashkilotlar) va nihoyat davlatning pul
borasidagi (monetar) siyosati kiradi. Pul bozor igtisodi-
yotining tani-yu joni hisoblanadi, chunki u pul bilan tirik.
Pul bozor munosabatlarining asosiy vositasi, uning yor—
damida barcha igtisodiy alogalar amalga oshiriladi.

«PUL PULLIGINI QILADI»

— Siz bizga ko‘p yaxshilik gildingiz, sizga ganday minnat-
dorchilik bildirishni ham bilmayman...
— Pul bor joyda bunaga bema’ni savolni bermaydilar.

Pul - bozor alogalarining hammabop va universal iqti-
sodiy vositasidir.

Biz bilamizki, bozor ishtirokchilarining hammasi pul-
dan foydalanadilar. Xonadonlar resurslami sotganda, fir-
malar tovar sotganda, davlat sélig undirganda pul oladi.
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Shu pulga xonadonlar bozordan iste’mol tovarlari sotib
oladi, firmalar resurslar oladi, davlat esa ham resurslar,
ham iste’mol tovarlarini xarid etadi. Pul soliglar, badal va
garz kabi majburiyatlami to'lash uchun ham kerak. XuUas,
pulsiz hech bir ish bitmaydi, hech kimning hojati chigmay-
di. Pul moliyaviy aktivlardan biri, boshgasi esa aksiya,
obligatsiya va sertifikatlardir. Biroq pul shunday aktivki,
unga to‘loy vositasi sifatida hamma vaqgt xohlagan tovar va
Xizmatlarni sotib olish mumkin, boshga aktivlar vositasida
esa bu ishni bajarib bolmaydi. Buning uchun aktivlarni
oldin pulga sotish kerak. Masalan, “O0 ‘zneftgaz” kom-
paniyasining aksiyasi ganchahk gadrh bolmasin, bozorda’
hech kim unga tovar sotmaydi, pulga esa albatta sotadi.
Hozirchalik hech kim pulga o‘xshatib ishlangan obliga—
tsiyalarga ham tovar sotganicha yo‘q.

Pulning bozor igtisodiyoti uchun beqgiyos ahamiyati
uning funksiyalarida namoyon boiadi. Pul 3 ta asosiy
funksiyani bajaradi:

1 Hisob-kitob va igtisodiy olchov funksiyasi. Igtisodiy
faoliyatning 2 xil olchami boiadi. Biri moddiy olcham
boisa, ikkinchisi pul-giymat olchami. Mahsulot va Xiz-
matlar turi millionlab boiganidan ulami moddiy jihatdan
bir olchamga keltirib, ularni taggoslab bolmaydi. Bu va—
zifani fagat pul bajarishi mumkin. Pulning hammabopligi
shundaki, undan foydalanmaydigan igtisodiy subyekt umu-
man bolmaydi. Pul universal vosita boiganidan, u har
ganday iqgtisodiy faoliyatning xarajati va natijasini aniglay-
di. Xullas, pul giymat olchovi vazifasini olaydi. Qiymatni
olchash degani, ketgan sarf-xarajatlami, yaratilgan tovar va
xkmatlar miqdori va sifatining bozor narxida ifodalanishi-
ni bildiradi. Narx esa, biz bilamizki, tOvar va xizmatlar
xarid etilgan chog‘da tolanadigan puldir. Demak, pul giy-
matni narx yordamida olchaydi.

2. Muomala vositasi funksiyasi. Pul bu funksiyani bajar—
ganda oldi-sotdiga xizmat giladi. Sotuvchi tovarini pulga
almashtiradi, bunda biz bilamizki T-P operatsiyasi yuzaga
keladi. Xaridor esa o‘z pulini tovarga ayirboshlaydi, bunda
P-T operatsiyasi yuzaga keladi. Pul universal tolov vositasi
sifatida hamma yerda qabul qitnadi, chunki pulga
almashtirilmaydigan tovar umuman bolmaydi. Pulni tovar-
ga ayirboshianishi bir lahzali ish emas, bu to‘xtovsiz davom
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etadi. Shu sababh pul go'ldan go‘lga o‘tib doimo harakat-
da boiadi. Pul insonlyatining buyuk kashfiyotlaridan
biridir. Bu bilan ayirboshlashda ulkan qulaylik paydo
bolgan, ayirboshlash sarf-iicarajatlari mislsiz darajada
gisgargan. Masalan, barter choglda bir mahsulotga boshga
kerakh mahsulotni darhol topib almashtirish amrimahol ish
boiadi. Faraz gilayhk, agar dehgon sigirini mototsikiga
almashtirmoqchi bolsa, mototsikl egasiga sigir kerak
bolmaydi, unga uy kerak, uy egasiga esa mototsikl emas,
balki muzlatgich kerak. Shu taxlitda dehgon mototsikl
egasiga kerakh tovami topib, unga sigirini almashtirguncha
ko‘p ovora boiadi, talay vaqt saiflaydi. Pul bor joyda bun-
day uzog ovoragarchilik bolmaydi. Sigir darhol pulga
sotilib, pulga mototsikl olinadi. Pulning borligi tufayh ikki
tovar egasining ishi bir zumda bitadi. Pul tovar ayirbosh-
lashni jadaUashtirganidan igtisodiy o‘sishga katta hissa
go‘shadi, chunki ayirboshlash vaqtini tejaydi.

3 Jamg‘arish vositasi. Pul bu funksiyani bajarganda
boylik to‘plashga xizmat giladi. Bunda pulning hozirgi
kungi xarid qobiliyati kelajakka ko'chiriladi, u to‘planib
boradi va bolg‘usidagi xarid ishiga xizmat qiladi. Boylik -
bu jamlangan barcha aktivlardir. Moddiy aktiv — bu
jamg'arilish xususiyatiga ega bolgan va uzoq saglanadigan
moddiy shakldagi narsalardir. Bular jumlasiga yer, yer osti
boyliklari, o'rmonlar, zavod, fabrikalar, fermer xofaliklari,
binolar, inshootlar, transport vositalari, oltin, kumush,
platina, javohirlar va boshgalar kiradi. Mohyaviy aktiv —
bu pul va pulga tenglashtirilgan gimmatli qog‘ozlar, ya’ni
aksiya, obligatsiya va sertifikatlardir. Aytilgan barcha
aktivlar jamg‘arihsh xususiyatiga ega. Demak, pul boylik-
ning yagona shakli emas, chunki uning boshga shakllari
ham bor. Biroq pul jamg‘arish boyhk to‘plashning eng
qulay usuh, chunki u eng yuksak likvidli aktiv hisoblanadi.

Pulning likvidligi uning muomala vositasi sifatida
hamma narsaga tez va hech bir to‘sigsiz ayirbosblanisbidir.

Puldan boshga likvidli aktiviar ham bor, lekin ular
likvidlik jihatidan pulga tenglasha olmaydi. Masalan, pul
hech bir xarajatsiz xohlagan paytda xohlagan narsaga ayir-
boshlanishi mumkin. Bino, javohir yoki transport vositasi
boshga narsaga ayirboshlanishi uchun u sotilishi kerak, bu
ko‘p vaqgt va xarajatni talab qiladi.
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Pul jamg‘arish vositasi bo‘lishi uchun uning gadri bar-
garor bo'lishi kerak. Pul gadrsizlanganda, unga kelajakda
kam tovar berishadi. Shu sababli gqadrsizlanayotgan pulning
jamg'arilishi boylikning gisman yo'gotib borihshini bildira-
di. Shunday sharoitda pul o‘rniga boshqga aktivlarni
jamg‘arish qulay bo‘lib goladi.

16.2. Pulning gadr-giymati

Pulning gadr-giymati — bu pul birligining xarid qurbidir.
Pulning gadr-giymati unga bozorda nima berilishi bilan
belgilanadi. Qadri baland pullar kuchU pullar hisoblanadi.
Qadri past pulni odamlar po‘choq yoki puch pullar deb
ataydilar. Ammo bular ham igtisodiyotda o‘z funksiyasini
bajaradi, biroqg iqtisodiy oborot uchun ular migdori kop
bo‘Ushi kerak.

Pul birligining gadri ganday bo‘lishidan qgat’iy nazar
uning bargaror saglanishi ahamiyatUdir, chunki u pasayib
borgan sharoitda pulga ishonch yo‘qoladi. Pulning qgadri
turii mamlakatlarda farglanadi. Shu sababli muayyan tovarni
sotib ohsh uchun har xil migdorda pul berish kerak.
Masalan, 1 kg non uchun Angliyada 0,6 funt steriing beril-
sa, Rossiyada 20 rubl, Italiyada 2500 lira, Fransiyada 4 frank
to‘lash kerak bo‘ladi. Pul gadri baland yerda u yaxshi ish
beradi, gadri past yerda yomon ishlaydi deb o‘ylash kerak
emas. Qadri eng yugori pul bu Quvayt dinoridir. Bir diiior
Angliya funtidan, AQSH dollaridan, Yapon iyenasidan,
ltaliya lirasidan ham kuchh. Lekin bundan AQSH vyoki
Yaponiya igtisodiyoti Quvayt igtisodiyotidan kuchsiz degan
xulosa kelib chigmaydi. Eng muhimi mavjud pul birligi
gadrining saglanib golishi yoki uning sekin pasayishidir.

Pul birligining gadri pulning umumiy miqdoriga teskari
mutanosiblikda boiadi.

Hozirgi davrda deyarii hamma yerda pul biriigi gadri-
ning pasayishi kuzatiladi, ammo kishilar pulni ko‘p top-
ganidan, bu ulaming turmush darajasini pasaytirmaydi,
balki buni oshiradi. Masalan, o‘tgan asr 60-yillarida bir dol-
larga AQSH da 0,5 kg mol go‘shti ohsh mumkin bo‘lgan,
2000-vyillar boshiga kelib shu pulga 125 gr go'sht bergan.
Birog oldin o‘rtacha ish hagi 600 dollar bo‘lsa, so‘ngra
3600 dollarga tenglashgan. Demak, pul gadri 4 marta
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kamaygani holda ish hagi 6 marta oshgan va kishiiarning
farovonligi ham oshgan. Pul gadrining yuqgori yoki past
bo‘lishi muomala uchun zarur pul migdorini o‘zgartiradi,
xolos. Biroq arzonchilik bo‘lganda pul gadri joigori bo‘ladi,
gimmatchilik yuz bersa pul gadri kamayadi. Muayyan
mamlakatdagi pul gadrini uning miqgdori o‘zgarmagan
taqdirda turli omillar belgilaydi. Eng awal buni pulning
moddiy ta’minlanishi, ya’ni pul ortida turgan tovarlarning
miqdori va sifati belgilaydi. Tovar va xizmatlar ganchalik
ko‘p bo‘lsa, shunchalik pulga ulami ko‘prog xarid etiladi.
Demak, pul qadri ishlab chigarishga bog'lig bo‘ladi.
Qayerda ishlab chigarish kuchli bo‘lsa, shu yerda pul gadri
bargaror bo'ladi. Bundan tashqgari pul gadri mamlakatning
oltin va valuta zaxiralari bilan ham ta’minlanadi, bular
markaziy banklarda saglanadi. Oltin zaxirasi 2 yo‘l bilan
hosl etiladi. Imkon bo‘lganda oltin ishlab chigarilib u
yombi shaklida jamg‘ariladi. Buning iloji boimagan yerda
oltin sotib olinib xazina hosil etiladi. llgarilari oltin pul
bo‘lgan, ya'ni oltin tangalar yasalib, unga chetdan tovar
keltirilgan. Hozir muomalada oltin pullar o‘miga qog'oz
pullar yuradi. Birog oltin yuksak likvidh tovar hisoblanadi.
Uni chet elda xohlagan vagtda sotib, uning puliga tovar
xarid etib mamlakatga keltirish va shu hisobidan milliy
pulni moddiy jihatdan ta’minlash mumkin. Pul qgadrini
ta’minlashda chet el valutasi zaxiralarini hosil etish ko'proq
go'llaniladi. Ko‘pchilik mamlakatlardagi valuta zaxiralari
eng kamida 3 oylik importni ta’minlaydigan migdorda hosil
etiladi. 2005-yil boshlarida zaxiralari eng ko‘p mamlakatlar
Yaponiya (824,3 mird. doll.), Xitoy (610 mird. doll.),
Tayvan (241,8 mird. dolL), Janubiy Koreya (199 mird.
dolL), Rossiya (128,3 mird. dolL), Gonkong (123,6 mird.
dolL), Hindiston (123,4 mird. doll.) bo‘ldi.

Valuta zaxiralari hisobidan chet eldan tovarlar import
gilinib ichki bozorga tashlanadi, bu bilan pul gadri ta’min-
lanadi. Bu usul aynigsa 0‘zini-0‘zi ozig—ovgat bilan ta’min-
lay olmagan mamlakatlarda keng qo'llaniladi. Masalan,
Yaponiya va ltaliyada ozig-ovgat iste’molining 2/3 qismi
import hisobidan gondiriladi va chetdan xomashyo ko‘p
migdorda sotib olinadi, shu sababli bu yerda pu] gadrini
ta’'minlash uchun chet el valutasi ko‘p Slab gilinadi.
Zaxiradagi oltin yoki valutaning nisbati turiicha bo‘ladi.
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Oltin zaxiralari AQSH, Fransiya va Rossiya kabi mam-
lakatlarda ko‘p bo‘ladi. Aksincha, Gonkongda oltin o‘rniga
valuta zaxirasi hosil etiladi. Bu yerda jon boshiga hisoblan-
gan valuta zaxirasi dunyodagi eng katta zaxira hisoblanadi,
milliy pul gadri fagat valuta zaxirasi bilan ta’minlanadi.
Igtisodiyot uchun muhim narsa pul gadrining yuqori yoki
past boMishi emas, balki uning bargarorligidir. Bargaror
pulga ishonch ko‘p bo'ladi, uni ishiab topish vajamg‘arish-
ga intihsh kuchayadi. Mana shuning uchun jamiyat pul
gadrini ta’minlab turishdan manfaatdor bo‘ladi.

16.3. Pul turlari

Dunyoda nechta mamlakat bolsa, shuncha milliy pullar
bor. Ularning nomida o‘xshashlik bo'lsada, ular farglanadi.
AQSH, Kanada, Avstraliya, Gonkong pullari dollar nomi
bilan yuritiladi, lekin bular hamma jihatidan farglanadi.

Milliy pul — bu muayyan mamlakatda muomalada
yuruvchi va tauho toiov vositasi deb gabul gilingan puldir.

Milliy pullar luriicha bo‘ladi. Ulardan biri tovar shakli-
dagi puldir. Shunday tovarlar borki, ularning ichki gadr-
giymati bo‘ladi, ya'ni ular mehnat sarflab ishiab chigarila-
di, lekin boshga tovarlarga ayirboshlanish xususiyatiga ega
bo‘ladi. Bunday pulga misol gilib oltinni olish mumkin.
Uning ichki gadr-giymati bor, u gazib va eritib olinadi,
katta xarajat talab giladi, u sanoatda ishlatiladi, undan
zargarlik buyumlari, elektronika uchun butlovchi gismlar
tayyorlanadi. Garchi hozir oltin tanga pullar ishlatilmasa-
da, oltin yuksak likvidU tovar sifatida tovar puli bo‘Ushi
mumkin. Iqgtisodiyotda shunday vaziyat ham bo‘ladiki,
bironta tovar pul vazifasini o‘taydi, ya’ni unga boshga
tovarlar olish mumkin bo‘lganidan, uni pul o‘miga gabul
giladilar. Masalan, Rossiyada bundan 10—12 yil mugad-
dam sigaretlar pul vazifasini o‘tagan, ya’ni chekmaydigan-
lar ham uni pul deb gabul qgilishgan, chunki unga boshga
tovar olish mumkin bo‘lgan. 0O ‘sha kezlarda Navoiy vilo-
yatining Tomdi tumanidagi chorvadorlar xususiy mashi-
nalarda uzoq yerga borib kelish uchun kira hagiga ,pul
o‘mida bir bosh go‘y berishgan.

Hozirgi igtisodiyotda tovar shaklidagi pul qo‘llanilmay-
di deyish mumkin. Ularning o‘rniga qog‘oz pullar ishlatila—
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di. Qog‘oz pullar dekreliangan, ya’ni davlat tomonidan pul
deb e’ion qgilingan maxsus belgilari bor qog‘ozlardir. Qog‘oz
pullar davlat tomonidan muayyan mamlakatdagi yagona
to'lov vositasi sifatida kiritiladi va bu hagda pulning o'ziga
yozib qo'yiladi. Qog‘oz pullar kupyura shakliga ega, ular
har xil giymatli bo‘lib chigariladi. Masalan, O ‘zbekiston
milliy puh so‘'mni olsak, u 10, 25, 50, 100, 200, 500 va
1000 so'mlik kupyuralar shakUda chigariladi. Milliy pullar
tangalar shaklida ham zarb etiladi. Ular yirik va mayda
pullarga ajraiadi. Yirik pul gqog‘oz shaklida, mayda pul
tanga va chaga shaklida bo'ladi.

Milliy pul quyidagi xususiyatlarga ega bo‘ladi: u mam-
lakatdagi yagona to‘lov vositasi hisoblanadi, u himoya bel-
gilariga ega (bu belgi 12 tagacha bo'ladi), uni qalbaki-
lashtirish giyin bo‘ladi. Milliy pulning o‘z ko'rinishi bor,
uni boshga puldan farglantirib tanib olish mumkin.
Masalan, biz 0 ‘zbekiston so‘mini AQSH dollari, Yaponiya
iyenasi yoki Qozog‘iston tangasidan osongina farglantirib,
darhol tanib olamiz. Milliy pul chidamli bo‘lib, uzoq davr-
da to‘zimasdan xizmat gila oladi. Milliy pul yirik yoki
mayda bo'lsada pul birligi, xarid gobiliyati bir xil hisoblana-
di. Bitta ming so'mlik, 2 ta besh yuz so‘mlik yoki 5 ta ikki
yuz so‘mlik pulning gadri bir xil bo‘ladi. Shu sababU yirik
pulni maydalab olish yoki mayda pulni yirik qilib ohsh
hech bir giyinchilik tug‘dirmaydi.

Pul o‘z shakli jihatidan qog‘oz, tanga va chaga pullar-
dan tashkil topsa, muomala gilish jihatidan naqd va naqd
bo‘Imagan pullarga ajraladi.

Naqd pullar - bu aholi go‘lida anig moddiy shakldagi
gog‘oz va tanga pullar bo‘lib, ular go‘ldan go‘lga o‘tib
yuradi. Bu eng ko‘p targalgan to‘lov vositasidir. Biroq oldi-
berdi alogalariga nagd bo‘lmagan pullar ham xizmat qgiladi.
Bu pul aniqg moddiy shaklga ega emas, u xayoliy pul, ya’ni
uning bor-yo‘gligini go‘l bilan ushlab va ko‘z bilan ko‘rib
bo‘lmaydi, balki xayolan tasavwwur etiladi. Nagd bo‘lmagan
pul bu bankdagi ayrim fugarolar. (jismoniy shaxslar), fir-
malar yoki davlat tashkilotlari (yuridik shaxslar) nomiga
yozilgan puldir. Nagd boimagan pul bankda turgani uchun
u egasiga foiz keltirgan holda o'sib boradi. U bankdan
bankka ko‘chib oborot gilganidan, uning muomala gilish
Xarajati oz bo‘ladi, uni saglash xavfli bo‘Imaydi.
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Nagd bo'lmagan pullar bankning joriy va muhlatli
depozitlarida turadi, u ham to‘lovlarda go‘llaniladi. To‘lov
yuz berganda pul bir hisob varagdan boshgasiga o‘tkaziladi
yoki chek yozib beriladi, chek esa to'lovga gabul qgilinadi.
Masalan, fugaroning bankda 500 ming so‘m puU bo'lsa,
200 ming so'mlik chek olib, shu chekka magazindan tele-
vizor sotib olishi mumkin, chunki chek naqd pul o‘miga
gabul qgilinadi.

Ahoh naqd pul yoki chekdan tashqari plastik kar—
tochkalardan ham foydalanadi. Birog ulaming o‘zini pul
deb bo‘lmaydi. Ular pul borligini tasdiglovchi vositadir. Asl
pul kartochkaning o‘zi emas, balki borligi unda gayd etii-
gan, lekin bankdagi pul egasining hisob varag‘ida yozilgan
puldir.

Pul ganday shaklda bo‘hshidan gat’iy nazar igtisodiyot-
da har XU xizmat qiladi. Shu jihatdan aktiv (faol) va passiv
(faol bo‘lmagan) pullar mavjud. Aktiv pul bu amalda®
harakatda bo‘lgan, ya'ni igtisodiyotdagi oldi-berdi munop-
sabatlarida to‘lov vositasi sifatida ishiab turgan puldir.
Passiv pul bu igtisodiy oborotda ishtirok etmay turgan
puldir, u jamg'arma, pul rezerviari va kassa goldiglaridan
iborat puldir. U odatda muhlatli depozitlar va bank
omonatlarida saglangan pul bo‘lib, vagtinchalik ishlatilmay
turadi. Barcha pul turlari igtisodiyotda pul massasini tash-
kil etadi.

Pul massasi muayyan mamlakatda, muayyan paytda
muomalada yuruvchi barcha pul turtarining miqgdoridirj,.

Pul massasi uning agregatlaridan iborat bo‘ladi. Pul
agregati — bu pulning likvidligi jihatidan turii guruhlarga
gjralishidir. Eng oldingi agregatga likvidligi yuqori pullar
kiritiladi. Masalan, AQSH da birinchi agregatga (uni Mi
deb belgilaydilar) naqd pul, yo‘l cheklari, xohlagan paytda
bankdan olinishi mumkin bo‘lgan, lekin maxsus hisob-
varagda turuvchi pullar, chek vositasida olinishi mumkin
bo'lgan boshga pullar Kiritiladi. Eng so‘nggi agregatlar
hkvidligi pastroq pullardan iborat bo‘ladi.

Milliy pullardan tashqari jahon pullari ham boiadi, bu
xalgaro migyosda, ya’ni mamlakatlararo igtisodiy aio-
galarga xizmat qgiluvchi puldir. llgarilari jahon puli vazifasi-
ni oltin quyilmalari, ya’ni yombilari tashkil etgan. O ‘tgan
asming 30-vyillaridan boshlab oltin pullar muomaladan
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chigib ketgach, ohin jahon pul vazifasini bajarmay
go‘ygan. Hozir maxsus chigarilgan jahon puli yo‘g. Bu pul
vazifasini gadri barqgaror, ya’'ni gattiq valutalar tashkil etadi.
Bular AQSH dollari, Angliya funt steriingi, Yaponiya iye-
nasi va nihoyat Yevropa ittifoqining yevrosidir. Yevro
Yevropa Ittifogiga kirgan mamlakatlardan 12 tasining umu-
miy pulidir. U shu mamlakatlarning hammasida
cheklovlarsiz qgabul qilinadigan yagona to‘lov vositasi
bo‘lib, 2002-yildan e’tiboran muémalaga kiritUgan.

16.4. Pul muomalasi

Pul ffluomalasi ~ bu pulning go‘ldan qoiga o‘tib doimo
aylanma harakatda bo'‘lishidir.

Pul banklardan chigib firmalar, davlat idoralari va
nodavlat tashkilotlari kassasiga kelib tushadi. Bu yerdan pul
ishlovchilar va nafagaxo‘rlar qo'liga o‘tadi. Ular tovar va
Xizmatlarni tirikchilik uchun xarid etgach, davilat va
nodavlat tashkilotlar resurs yoki iste’mol tovami olgach, pul
yana gayta bankka keladi. Tovarlar xarididan ortib golgan
pul ban”a omonatlar sifatida qo‘yiladi. Pulning bunday
harakati uzluksiz takrorlanib turadi. Mana shu pul oboroti
deb yuritiladi. Bu oborot pul daromadini olish va uni xara-
jat gilishdan iborat bo‘ladi, unda igtisodiyotning barcha
subyektlari gatnashadi.

Igtisodiyotdagi oldi-berdi alogalariga xizmat qilish
uchun ma’lum migdordagi pul talab gilinadi. Pul oz bo‘lsa,
u defitsit hosil etib, o‘zaro pul hisob-kitoblari giyinlashadi.
Pul ko‘p bo‘lsa uning gadri tushib ketadi, unga ishonch
kamayib, pul topishga intiUsh susayadi, igtisodiy faollik
ham kuchsizlanadi. Shu sababh igtisodiyotda pul yetarli
boMib, u yetishmay qolishi yoki oshib-toshib ketishi kabi
hollar yuz bermashgi kerafe.

Igtisodiyotning pul bilan nagadar ta’minlanishi uning
monetizatsiyalanish darajasi deb yuritiladi.

Buni (Mz) aniglash uchun pul migdori {Mp), yalpi ichki
mahsulot giymati (Mq) bilan taggoslanadi. diunday amal
bilan pul massasining YalM dagi hissasi aniglanadi. Bunda

M ml00 bo‘ladi. Masalan, mamlakatda yaratilgan
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YalM giymati 640 mird. dollar bo‘la turib, muomaladagi
pul migdori 128 mird. dollar bo‘lsa monetizatsiya darajasi

20% boiadi, chunki Mz = « 100=20% kelib chigadi.

Bu pul massasi YalM gqiymatining i/5 ga teng degan
gapdir. Monetizatsiya darajasi turli mamlakatlarda har xi
boiadi, chunki pulga talab bir xil emas.

Pul muomalasini boshgarib turuvchi igtisodiy gonun
borki, bu bozor igtisodiyotining muhim gonunlaridan
biridir. Bu gonun muomalada gancha pul zarur bolishini
belgilab beradi.

Pul muomalasi gonuni shunday igtisodiy qonundirki,
unga binoan muomaladagi pul miqdori sotiladigan tovar va
Xizmatlar narxining umumiy summasiga to‘g‘ri mutanosib-
likda, pul harakatining tezligiga teskari mutanosiblikda
boiadi.

Bu gonunga binoan sotiladigan tovar va xizmatlar (Q)
ganchalik ko‘p bolsa va ulardan har birining narxi (P) gaa—
chalik yugori bolsa shunchalik pul ko‘p talab gilinadi,
buning aksi bolsa pul kam kerak boiadi.

Birog pulning migdoriga (Mp) uning aylanish tezligi (V)
ham ta’sir etadi. Aytilgan gonun igtisodiyotda tovar va pul
muvozanati bolishini bildiradi. Muvozanat esa slaundan
iboratki, pul migdori (Mp)ning pul aylanish tezligi (V)ga
ko‘paytmasi tovarlar migdori (Q)ning har bir tovar o‘rtacha
narxiga (P) ko'paytmasiga teng bolishi kerak. Bunda
Mp V=Q-P tengligi kelib chigadi. Shundan kelib chiggan

holda pul miqgdorini aniglasak, Mp = eP hosil boiadi.

Bunda Mp Q-P ga to‘g‘ri mutanosib, V ga esa teskari
mutanosiblikda boiadi. Agar muayyan mamlakatda 10
mird. tovar va xizmatlar yaratilib, ulardan har birining
o‘rtacha narxi 160 dollar bolsa va pul oldi-sotdiga 8 marta
Xizmat gilsa, ya'ni oborot tezligi 8 bolsa igtisodiyotga
hammasi bolib 200 mird. pul kerak boiadi, chunki

Mp=~ = ii.H|d;,i6g 200 mird. hosil boiadi.

Agar mamlakatning igtisodiyoti kuchh bolib, sifatH
tovarlar ko‘plab yaratilsa, ularning oldi-sotdisi uchun pul
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ko‘proq kerak bo‘ladi, bordi-yu iqtisodiyot zaif bo'‘lib,
tovarlar sifatsiz va kam yaratilsa pul kamroq talab qgilinadi.
Shu sababli yiliga 10 trill, dollarga teng tovar va xizmatlar
yaratgan AQSH ga pul ko‘p kerak bo‘ladi, aksincha 13
mird. dollarlik tovar va xizmatlar yaratgan Gaitiga pul kam-
roq kerak bo‘ladi.

16.5. Pulga talab va pul taldifi

Pulga talab pul miqdorini belgilaydi, shunga binoan
muomalaga pul chigarilganda tovar-pul muvozanati
(M-V=Q-P) hosil bo‘ladi. Pulga talab barcha tovar va xiz-
matlarga bo‘lgan talabning hosilasidir, Xarid etishga ehtiyoj
ko'p bo‘lsa pul ko'p talab qgilinadi va aksincha. Pulga ta-
labni hamma xonadonlar va firmalar, davlat va nodavlat
tashkilotlari bildirsa, pul taklifi uni muomalaga chigaruvchi
Markaziy bank tomonida bo'ladi, u emissiya markazi
hisoblanadi.

Pul emissiyasi — bu pulning davlat tomonidan Markaziy
bank orgali muomalaga chigariUishidir.

Pul emissiyasi unga bo‘lgan talabni gondirishga garati-
ladi. Pulga talabni esa quyidagi omillar yuzaga keltiradi:

1 Tovar va xizmatlarni xarid etish ehtiyoji, buni
transaksion, ya’'ni oldi-sotdi bitimlari yuzaga keltiradigan
ehtiyoj deb yuritiladi. Bunda pulga talab oldi-sotdi qU-
nadigan tovar va xizmatlar migdori va ularning o‘rtacha
bozor narxiga bog‘liq bo‘ladi. Narxlar yugori bo‘lsa, pul
ko'p talab gilinadi, aksincha narx past bo‘lsa, kam pul bilan
oldi-sotdini o‘tkazish mumkin. Lekin pulga talabni soti-
ladigan tovar va xizmatlar migdori ham yuzaga keltiradi.

2. Spekulyatsiya gilish ehtiyoji. Bu birjalarda tovarlar va
moliyaviy aktivlarni (aksiya, obligatsiya, sertifikat) olib-
sotish uchun zarur bo‘lgan pulga talab chagiradi.
Spekulyatsiya, ya’'ni olib—sotarlik ishlari (operatsiyalari)
ganchalik ko‘p bo'lsa, shunchalik pul ko‘p kerak bo'ladi,
bordi-yu birja operatsiyalari kam bo‘lsa, pul ham kam talab
gilinadi.

3. Har ehtimolga garshi pulni goida saglab turisb zaru-
rati. Igtisodiyot ishtirokchilari kutilmagan to‘lov ishlariga
duch kelganda puldan giynalib golmaslik uchun unga ega
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bo‘ladilar. Masalan, arzon tovar uchrab golganda uni xarid
etish uchun pul kerak bo‘ladi.

4, Pulning aylanish tezligi. Bu pulni ganday vaqtda
go'ldan go‘lga o‘tib turishini bildiradi. Agar pul tez aylansa,
u kam talab gfiinadi va aksincha. Hisob-kitob ishlarini
elektron vositalarida va avtomatik tarzda bajarilishi kam pul
bilan ko‘p ishlarni amalga oshirilishini bildiradi. Agar XX
asr boshlarida pulni Londondan Toshkentga o'tkazib, bu
yerdan tovar olish uchun 1 oy vaqt ketgan bo'lsa, XXI asr
boshlarida, bu operatsiyani 10 minutda bajarish mumkin
bo‘lib goldi. Demak, pul operatsiyalari ganchahk tez bitsa
shunchalik pul kam talab qgilinadi.

Pulga talab tez o'zgaradi. Shunga binoan pul taklifi ham
0‘zgaradi. Talabni hisobga olib markaziy banklar pulni bir
ozaytirib, bir ko‘paytirib turadiar. Bu ishda turli usullar
go‘llaniladi:

Ochiq bozor operatsiyasini amalga oshirish. Bunda-
davlatning garz majburiyati hisoblangan obligatsiyalami
aholi va firmalarga sotish va ulami gaytadan sotib olish yuz »
beradi. Obligatsiyalar sotilganda muomaladagi pulning bir
gismi u yerdan chigib bankka gaytib keladi. Natijada sotii—
gan obligatsiyalar summasiga teng migdorda pul gisgaradi.
Obligatsiyalar gaytadan sotib olinganda ular summasiga
teng miqdorda pul ko'payib muomalaga gajitadan kiradi.
Muomalada 180 mird. dollar pul bor deb faraz qilayiik,
markaziy bank 20 mird. dollarlik obligatsiyalami sotdi,
natijada muomaladagi pul 160 mird. dollar bo‘lib (180-
20=160) qoladi. Bordi-yu pul taklifini ko‘paytirish zamr
bo‘lsa bank 30 mird. dollarlik obligatsiyalami sotib oladi.
Natijada muomaladagi pul 190 mird. dollar bo‘lib
(160+30=190) goladi.

Pul rezervlarini hosil etish. Bunda Markaziy bank pul
rezerviarining majburiy me’yorini belgilaydi, banklar nagd
bo‘lmagan pullarning fagat bir gismini oz qo‘lida saglab
turadilar. Masalan, “A” bankning 50 mird. dollar puli bor,
u hosil etishi zarur boMgan pul rezervi 20% ni tashkil etadi,
ya’ni u 10 mird. dollarni muomalaga chigarmaydi, uni
markaziy bankka beradi. Natijada uning puli shu summaga
gisgarib, 40 mird. dollarga tushib qgoladi (50—10=40).
Bordi-yu pul taklifini ko‘paytirish kerak bo‘lsa rezerv nor-
masi kamaytiriladi. Bizning misolimizda u 10% keltiriladi.
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Natijada “A” bank taklif etadigan pul migdori 5 mird. dol-
larga ortib, jami pul taklifi 45 mird. (40+5=45) bo‘ladi.
Demak, majburiy rezerv me’yorining o‘zgartirilishi pul tak-
lifini har xil giladi.

Foiz stavkasi uchyot migdorining o‘zgartirilishi. Bunda
Markaziy bankdan boshga banklar oladigan garz uchun
beradigan foiz o‘zgartiriladi. Foiz bu garz narxi, u oshiil-
sa garz gimmatlashadi va garz olib pulni ko‘paytirishga
talab gisgaradi, chunki bank uchun olingan pulni gay-
tadan qarzga berish qulay boMmay goladi. Aytaylik,
Markaziy bank boshga banklarga pulni 3% dan beradi,
shu pulni banklar o'z nomidan 6% bilan garzga berishadi.
Natijada 3% daromad (6—3=3) olishadi. Bordi-yu
Markaziy bank o‘z foizini 6% qilib belgilasa undan garz
olishning hech bir qizig‘i qgolmaydi, chunki pulni gay-
ta garzga berishdan olinadigan daromad nollashadi
(6-6=0). Aytilgan foiz me’yori kamayganda (birinchi
hol) arzon pul hosil bo‘lib unga talabgor ko‘payadi, nati-
jada pul taklifi ortadi. Aksincha, foiz me’yori oshganda
(ikkinchi hol) gimmat pul hosil bo‘lib, uni olishga oshig-
maydilar. Natijada pul taklifi kamayadi. Buni anglash
uchun quyidagi chizmani (16.1-rasm) tahlil etamiz.

Y

X

16.1-rasm. Pulga talab va pul taklifining o'zgarishi.
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Chizmadagi E, K va F yoysimon chiziglar pulga ta-
labni, S, M va L tik chiziglar pul taklifini bildiradi. Agar
muayyan vaqgtdagi pulga talabni K chizig bilan, taklifni
M chizig bilan ifodalasak, ular A nugtada kesishib
muvozanat hosil giladi, bu ashda tovar-pul muvozanati
(M-V=Q-P) bo‘ladi. Vaqt o'tishi bilan pulga talab osh-
ganda taklif ham ortib, ular C nuqtada kesishgan.
So'ngra talab gisqarganda taklif ham unga moslashib,
kesishuv nugtasi B hosil bo‘lgan. Demak kesishuv nugtasi
talab va taklif chiziglarining siljishiga garab awal o‘ng
tomonga, so‘ngra so‘l tomonga ko‘chgan. Bu pulga talab
va pul taklifining o'zgarishiga xos bo'ladi. Ular muvoza-
nati igtisodiyot uchun o‘ta muhim, chunki bu bilan pul
muomalasining bargarorligi ta’minlanadi.

16.6. Inflyatsiya

Igtisodiyotda inflyatsiya va deflyatsiya degan hodiséalar
uchrab turadi, bular ziddiy bo‘ladi. Inflyatsiya pul birligi
gadrining narxlar oshib ketishi natijasida pasayishini, def-
lyatsiya aksincha narxlar tushib pul qadrining ortishini
bildiradi. Birog bunday hodisalar bir lahzali yoki mavsumiy
emas, balki mugim bo‘lib, uzoq vagtda kuzatilganda inf-
lyatsiya yoki deflyatsiya bor deb aytish mumkin. Masalan,
pishigchilik mavsumida ho‘l meva narxi tushadi, so‘ngra
esa u oshadi. Shunga garab deflyatsiya o‘miga inflyatsiya
keldi deb aytish mumkin emas. Bunday deb aytish uchun
pishigchilik kezlari va undan so‘nggi davrdagi narx-navoni
bir necha yil davomida kuzatish kerak. Agar aytaylik iyul
oyida 1 kg tarvuz 160 so‘m, sentabr oyida 100 so‘'m, dekabr
oyida 200 so‘m bo‘lsa, awal deflyatsiya, so‘ng inflyatsiya
yuz bergan bo'lmaydi. Agar 1998-vil iyul oyida 1kg tarvuz
120 so‘m, 2002-yil shu oyda u 140 so‘m bo‘lsa inflyatsiya,
agar tarvuz narxi shu davrda 120 so‘mdan 100 so‘mga tush-
sa deflyatsiya deb aytish mumkin. Biz masalani tushunish
uchun bir tovar narxini misol qilib keltirdik. Ashda inflyat-
siya va deflyatsiya degan hodisalar asosiy tovarlar to'plami
narxining o‘zgarishi bilan tavsiflanadi. Bu to‘plamga turh
mamlakatlarda 300 dan tortib I000gacha tovarlar kiritiladi.
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Ular narxiga garab xulosa qilinadi. Inflyatsiya hozirgi
zamon igtisodiyotiga xos narsa, chunki unga yo'ligmagan
bironta mamlakat yo‘q.

Infiyatsiya deganda narxlarning magim ravishda o‘sib
borishi natijasida pul birligining gadrsizianishi tushuniladi.

Inflyatsiya yuz berganda hamma tovarlar narxi oshib,
narxning umumiy darajasi yugoriga ko‘tariladi. Natijada pul
birligining xarid qurbi kamayadi, muayyan tovami sotib
olish uchun oldingidan ko‘proq pul sarflanadi. Inflyatsiya
sharoitida pul keragidan ortib ketadi, ya'ni pul massasi
tovar va xizmatlarga nisbatan ko‘p bo‘ladi.

Inflyatsiya tovar-pul muvozanatining buzilganligini
bildiradi, chunki M-V=Q-P o‘miga M-V>Q-P hosil
bo‘ladi. Masalan, jamiyatda sotish uchun chigarilgan tovar-
lar narxi 120 mird. dollar, pul 10 marta oborot qiladi,
bunda 12 mird. dollar pul kerak bo'ladi, amalda pul 14
mird. dollar bo'ladi. Natijada muomalada keragidan
ortigcha 2 mird. dollar pul hosil bo‘ladi, pul ko‘pligidan
talab ortib narxlar gimmatlashadi. Bizning misolda ilgari
tovar-pul muvozanati M-V=Q-P, 12-10=120, ya'ni
120=120 shaldida bo‘lgan, so‘ngra bu tenglik buzilib
14-10>120, ya'ni 140>120 hosil bo‘lgan.

Nega shunday hodisa yuz beradi degan savol paydo
bo‘ladi. Bunga javob inflyatsiya sabablaridan kelib chigadi.
Bular quyidagicha:

1 Davlat o‘z xarajatlarini qoplash uchun pul emis-
siyasiga qo‘l uradi, ya’ni muomalaga qo‘shimcha pul
chigaradi, bu pul davlat buyurtmalari haqini to‘lash, byud-
jet tashkilotlarida ish hagi to‘lash orgah muomaladagi pulga
kelib qgo‘shiladi va uning migdorini ko‘paytirib yuboradi.
Oldingi misohmizni eslasak, muomalada 10 mird. dollar
pul bor edi, davlat 2 mird. dollarni emissiya gilganidan pul
massasi 12 mird. dollarni tashkil etdi. Pulning ko'payishiga
javoban tovar va xizmatlar ko‘payib ulgurmaydi, bizning
misolimizda ular 120 mird. dollarligicha goladi. Ortigcha
pul to ar bilan ta’minlanmaganligidan narx oshadi.
Narxlarning ortishi pulning ko‘payishi hisobidan bo'lganda
inflyatsiyada pul fenomeni (hodisasi) yuzaga keladi.
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Emissiya tufayli inflyatsiya yuz berganda inflyatsion soligq
undiriladi, ya’ni davlat o‘z xarajatlarini qo‘shimcha pul
chigarishi hisobidan goplaydi. Pul ko‘payib narx oshadi,
ahou puli gadrsizlanadi, davlat esa bundan yutadi. Demak,’
aholi davlatga ko‘zga ko‘rinmaydigan soliq to'laydi. Agar
odatdagi soliglami kishilar har xil to‘lashsa, inflyatsion
sohgni hamma puU borlar bir xil to‘laydi. Ulami inflya—
It(si%g:\gan yo‘gotish ular pulidan solig chegirishga o‘xshab
etadi.

AN 2. Ishlab chigarishning gisgarishi. Bunda pul massasi
o zgarmaydi, lekin tovarlar hajmi gisgaradi. Natijada pul-
ning tovar bilan ta’minlanishi kamayadi, tovar defitsiti hosil
bo‘lib narx oshadi, pul esa gadrazlanadi. Yana misolimizni
eslasak ilgari tovarlar 120 mird. dollarlik bo'lsa, ishlab
chiqarish gisgarganda ular 110 mird. dollarga tushib gola-
di, pul massasi esa 0'zgarmaydi, u 12 mird. bo‘lib’ 10 marta
oborot qiladi. Natijada 120=120 o‘rniga 110<120, ya'ni
120>110 hosil bo‘ladi. Tovarlar yetishmagandan harxlar
oshib pul gadrsizlanadi.

3. Resurslar kamyobligidan ularga talab oshib, ularning
narxi ko'tariladi, bu o‘z navbatida xarajatlami, binobarin
narxni oshiradi. Buning natijasida, pul massasi,t»'zgarmagan
tagdirda ham pulning gadri pasayadi. Bunday hol aynigsa
import gilinadigan xomashyo, materiallar va yoqilg‘i narx-
lan oshganda yuz beradi. Keyingi paytda (2000-2003-yy:)
neft narxining oshib ketishi neft importiga garam mam-
lakatlarda narxning oshishiga sabab bo‘ldi. Resurslaming
gmimatlashuvi mahsulotning birligiga ketgan ular sarfining
oshishiga olib kelib, tayyor mahsulotlarning gimmatlashuvi-
ga bo‘ladi.

4. Valuta zaxiralarining gadrsizlanishi. Biz bilamizki
valuta zaxiralari hisobidan importni ko'paytirib, milliy pul-
ning tovar bilan ta’minlanishini oshirish mumkin. Zaxira
rolini o'tovchi valutalar gadrsizlansa, ularga chetdan oH-
nadigan tovarlar migdori gisgaradi, bunda importning
gadrsizlanishi yuz beradi. Import gilingan tovarlar migdori
kamaygach, milliy pulning moddiy ta’minlanishi pasayadi,
nacdar o‘sa boshlaydi. Valuta zaxirasi xarid qurbi pa—
sayishidan hosil bo‘lgan inflyatsiyani import gilingan ya’ni
tashgaridan kirib kelgan inflyatsiya deb atashadi, chunki
zaxirani tashkil etgan valuta oz mamlakatida inflyatsiya
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tufayli gadrsizlanib, inflyatsiyani bir mamlakatdan boshga

. ko‘chiradi. Shunday hodisa o'tgan asrning 70~

. . . hisoblangan

AQSH dollarming kuchh inflyatsiyaga duch kelishi valuta

zamasi bor yerda importni gisgartirgan. Shu sababh bir

gator Yevropa mamlakatlari zaxiralaridagi AQSH dollarini
oltmga almashtirib berishni talab gihshgan.

16.7. Inflyatsiya turlari
bo'ISN- sabablariga ko‘ra inflyatsiya ikki turga

. Talab inflyatsiyasi. Bunda inflyatsiyani pulning
ko phgidan talabnmg ortishi yuzaga keltiradi, talab oshgan
yerda esa narx gimmatlashadi. Talab inflyatsiyasi pul eMs-
siyasmi yuzaga keltiradi.

2 Taklif inflyatsiyasi. Bunda resurslar gimmatlashib
rarajatlar oshadi, foyda kamayib, tovarlarni ko'paytirishaa
mtihsh susayadi, natijada taklif talabga nisbatan gisqgarib
narx o sadi. Talab inflyatsiyasini xarajatlar inflyatsiyasi deb
ham yuritiladi.

Davlatning narxlarga ta’sir etishi jihatidan garalganda
erkin va bostmlgan inflyatsiya bo‘ladi. Erkin inflyatsiya yuz
berganda narxlar o‘z hoUcha o‘sadi, davlat naix belgliashga
umuman aralashmaydi. Bostirilgan inflyatsiya bo‘lganda
davlat ina’muny yo'l bilan narxlarning o'sishini chegaralab
turadi. Erkin inflyatsiyada bir narx ketidan boshga nandar

fAyfda narxlar pariteti, ya'ni nisbati o'zgar-
maydi. Masalan, bir tovar boshgasidan 2 marta arzon yoki
gimmat tursa, narx oshgan sharoitda ham shunday holat
saglanadi. Agar 1 tonna metall 300 dollar, neft 150 dollar
tiii bo‘ladi, inflyatsiya yuz berib me-
taU 350 dollarga chigadi, neft esa 175 dollar tursa, baribir
narx panteti 2,0:1 hgicha goladi. Narx pariteti o‘zgarma-
ganidan tovar ayirboshlashda zarar ko'rilmaydi, firmaiar
yandek foyda olib ishlashda davom etadi. Hatto ular in-
tlyatsion inukofot hisoblangan foydaga ham ega boladilar
Ma lum davrgacha resurslar ilgarigi narxda olinib xarajatlar
o smay turadi tovar narxi esa oshadi. Natijada inflyatsiya
ioydasi ko riladi. Lekin bu foyda vagtincha bo‘ladi, chunki
resurslar narxi ham oshib ulgurgach, u yo'golib ketadi
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Masalan, resurslar eski narxi saqlanganda xarajatlar 10 min.
dollar bo‘lgan, inflyatsiyadan oldin tovarlar narxi 12 min.
dollarni tashkil etib, 2 min. dollar (12—10=2) foyda ko'ril-
gan. Tovarlar narxi oshib ular 13 min. dollar bo‘lib goldi,
lekin resurslar narxi oshib ulgurmaganidan xarajatlar 10
min. dollarligicha goladi. Natijada 3 min. dollar (13-10=3)
foyda ko'rildi. Shundan 1 min. dollari (3-2=1) Inflyatsiya
foydasi bo‘ladi. Ma’lum vaqgtdan so‘ng resurslar narxi oshib,
xarajatlar 11 min. dollarga yetgach 2 min. dollar (13-11=2)
foy4a ko'riladi. Natijada inflyatsion foyda yo‘qoladi, chun-
ki ilgarigi va keyingi foyda teng bo'lib goladi (2=2).

Davlat narxlarning o'sishini chegaralab go‘yganda
inflyatsiya sun’iy ravishda bostiriladi. Chunki narxlarning
erkin o‘zgarib bir-biriga moslashib oUshi giyinlashadi, nati-
jada narx pariteti buziladi. Bir narxning yuqori boilib,
boshqasining pastligicha qolishi, narx past joyda rentabel-
likni kamaytirib, iqtisodiy stimullarni so‘ndiradi, bu esa
iotisodiyot uchun zarardir.

Inflyatsiyani uning shiddatiga, ya’'ni nagadar tez yoki
sekin borishiga garab ham guruhlarga ajratiladi. Inflyatsiya
shiddatini uning darajasi belgilaydi.

Inflyatsiya darajasi - bu narxlarning umumiy o‘sishidir.

Buni bilish uchun hozirgi narxlar oldingi narxlar bilan
taggoslanadi. Narx ganchaga oshgan bo‘lsa, shuncha
inflyatsiya bo‘lgan bo'ladi. So‘nggi narxlardan (P2) oldingi
narxlarni (?i) ayirib narx o‘simini topish va shu o‘simni
oldingi narx darajasiga taqqoslab gancha inflyatsiya (i)

bo‘lganini aniglash mumkin. Bunda i = ~ =110 hosil

boiadi. Aytaylik, ilgari urnumiy narxlar 180 birlikni hosil
etsa, keyingi narxlar 210 birlikka gadar oshgan. Bunda

|nflyat5|ya quyidagicha boiadi: i = moo =N =N
=16,66%

Inflyatsiyaning tez yoki sust borganini bilish uchun
oldingi davrdagi narxlarning o'sishi (ii) keyingi davrdagi
o'sish (ii) bilan solishtiriladi. Agar oldingi uch yilda inflya-
tsiya 18% bolsa-yu, keyingi uch yilda u 12%bolsa, inflya-
tsiya sur’ati pasaygan boiadi, chunki 12<18.

Inflyatsiyaning umumiy darajasini aniglash uchun
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tovarlar narxining umumiy indeksi hisoblab chigiladi, ya'ni
asosiy tovarlar narxining ma’lum davrda necha foizga
o'zgargani aniglanadi. Bundan tashgari iste’'mol tovarlari
narxining indeksi degan ko'rsatkich ham ishlatiladi. Bunda
iste’mol tovarlari va Xizmatlaming narxi ma’lum davrda
ganchaga o‘zgargani aniglanadi. Ammo inflyatsiya darajasi-
ni narxlarning umumiy indeksi tavsiflashini yoddan
chigarib bo'Imaydi.

Inflyatsiya shiddati bu narxlarnlng o'‘sish sur’atidir. Shu
jihatdan 3 xil inflyatsiya bo‘ladi:

1 0 rmalovchi (evida bofadigan) inflyatsiya. Bu narx-
laming me’yorida o'sishini bildiradi, ya’'ni ularning vyiliga
10% atroflda o'sishini anglatadi.

2. Yofrg‘alovchi inflyatsiya. Bu narxlarning biroz tez o'sib
borishini bildiradi. Narxlar odatda yiliga 20—200% o0‘sgan-
da yo‘rg‘alovchi inflyatsiya bor deb hisoblanadi.

«GIPERINFLYATSIYA»

1/.

— Ser, sizni kuzatib turgan edim, yerda yotgan pulni tagi-
ga garab, o0'zini olmay ketyapsiz?!

— Buni tushunmaydigan joyi yo‘q, pulning tagida arzigu-
lik narsa yo‘gmikan deb garagandim,, xolos.
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3. Giperinflyatspa yoki shiddat bilan yuguruvchi inflya-
tsiya. Bu narxlarning yiliga 1000% dan ziyod, ya’'ni 10 mar-
tadan ko‘p 0‘sishini bildiradi. Bu o‘ta xavfli inflyatsiya
hisoblanadi U igtisodiyotni izdan chigarib tang ahvolga
sohb qo yadi. Pulga ishonch tamomila yo'goladi, hamma
puldan tezroq qutulishga intiladi, chunki u ko‘z ochib
yumguncha gadrsizlanadi.

4. Pul ishiab chigarishdan ko‘ra ko‘prog olibsotarlik
ishi?a, gisga muddatda bitib ketadigan operatsiyalarga
sarflanadi, hech kim pulni jamg~armaydi, chunki u ham
gadrsizlanadi. Xonadonlar va flrmalarni vahima bosadi
(Jripennflyatsiyaning yagqol namunasi XX asrning 20-yil-
larida Germaniya, Polsha, Avstriya, Vengriya va shu-
ningdek osha asrning 70- va 80-yillar bo‘sag‘asida
JNikaraguada kuzatilgan, bu yerda narxlar yihga 330 marta
o sgan. Gipermflyatsiya alomatlari 0 ‘zbekistonda 1990—
1992-yillarda kuzatilgan, chunki o‘sha kezlarda muomala-
gL davhnmg rubl degan puli yurgan. Narxlar
Ajpul AN atrofida oshib, pul keskin™ gadrsizlangan
O zbek so mi muomalaga kirgach (1995) giperinflyatsiya
so mb yorgalovchi inflyatsiyaga, so'ngra o'rmalovchi
inilyatsiyaga aylangan. lIzchil antiinflyatsion choralar
nat(}/asjda inflyatsiya 2003-yilda 3,7f%, 2004-yilda esa
3,7%ni tashkil etdi.” Demak, u jilovlandi.

16.8. Inflyatsiya oqibatlari

Myatsiya ogibatlari uni nimaga olib kelishini bildiradi
bum inflyatsion kutish deb ham yuritadilar. Kutishning o‘zi
ikki xil bo‘ladi. Birinchisi, oldindan nimaligi ma’lum
bo Igan narsani kutish. Bunda inflyatsiya prognozlashtiril-
gan bo ladi, narxlarning ganchaga ortishi oldindan taxmin
etiladi, bundan xalq xabar topadi. Ikkinchisi, nima berishi
oldindan ma’lum boimagan inflyatsiya, uning ogqibatlari
amg bo Imaydi, bular xalq uchun tasodif boiadi. Birinchi
turdagi kutish yuz berganda xonadonlar va firmalar bunga
moslashish choralarini belgilab oladilar. Ular tovarlarni
yoki turii resurslami oldindan sotib olib, ulaming zaxirasi-
m hosil etadilar. Ikkinchi turdagi kutishda narxning ortishi
noma lum bolganidan unga xonadonlar va firmalar oldin-
dan tayyorlanib bormaydilar, zaxira hosil etmaydilar.
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Firmalar va fuqarolar inflyatsiya oqlbatlcful gadrining
pasayishidan iborat yo‘qotishlarga duch keladi. Biroq bun|
har doim birdek baholab bo‘Imaydi, chunki bu inflya-
tsiyaning gandayligiga bog'lig. Agar giperinflyatsiya iqti-
sodiy tanglik hosil etsa, o'rmalovchi inflyatsiya sharoitida
igtisodiy faollik 301z beradi. Gap shundaki, inflyatsiya sust
kechganda inflyatsion foyda olish uchun firmalar ishlab
chigarishni ko‘paytirishga intiladilar. Inflyatsiya bir me’yor-
da kechganda (masalan, yiliga 10- 12% bo‘lganda) pul tak-
lifi me’yorida bo'ladi, ya'ni igtisodiyotga qo‘shimcha pul
inyeksiya (ukol) gilinadi. Bu talabni oshirib bozorni ke-
ngaytiradi, natijada ishlab chigarish ham o‘sadi, bandlik
ortib fugarolarning pul daromadi ham ko'payadi.
Igtisodiyot uchun eng ma’quli inflyatsiyaning bo‘lmasligi
deb aytish mumkin, lekin amaliyotda bu har doim ham naf
keltiravermaydi, chunki pul inyeksiyasi bo‘lmaydi. Tajriba
shuni ko‘rsatadiki, inflyatsiya evida bo‘lganda pul inyek-
siyasi igtisodiy o‘sishga ko‘'mak beradi. Shu sababh inflya-
tsiypi fagat salbiy hodisa deb aytib bo'lImaydi. Undagi ijo-
biylik va salbiylik inflyatsiya sur’atiga bog'liqdir. Inflyatsiya
ganchalik sust bo‘lsa, shunchalik igtisodiy o‘sishga qulay
sharoit hosil bo‘ladi. Aksincha, inflyatsiya qanchahk shid-
dath bo'lsa, shunchalik igtisodiy giyinchiliklar yuzaga kela-
di. Demak, gap inflyatsiyaning o‘zida emas, balki uning
darajasi va shiddatidadir.

Evida bo‘ladigan inflyatsiyada yutgazish bo'maydi deb
aytish mumkin, chunki narxlar o‘sgan sharoitda daromad-
lar ulardan tezroq o‘sadi. Masalan, narxlar yiliga 6% oshsa,
pul daromadlari 10% ga oshadi. Bunda real daromad 4%
ko‘paygan bo‘ladi (10-6=4). Xuddi shuningdek firmalar
daromadi ham ortadi. Banklarda saglanadigan pul gadri
ham pasaymaydi, chunki bu pul uchun beriladigan foiz
inflyatsiyani hisobga olib oshiriladi. Masalan, hozir bank
omonat uchun vyiliga 4% to‘lasa, inflyatsiya yiliga 4%
bo‘lsa, bank shuni hisobga olib omonat uchun 8% to‘laydi.
Bu bilan inflyatsion soligdan ham qutulib golinadi.

Inflyatsiyaga moslashish adaptatsiya deb yuritiladi.
Yollanib ishlovchilar inflyatsiyani hisobga olib ish hagini
oshirishga erishadilar. Xonadonlar narxi sekin o‘sayotgan
tovarlarga talab bildiradi, eng zarur tovarlarni ko‘proq xarid
etadi. Ahoh o'z puliga likvidligi yugori moddiy aktivlarni
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(qimmatbaho metallarni, javohlrot buyumlarini, ko‘chmas
mulkm va h.k.), qatti vaIutam dollar, fiint-sterhng, yevro)
sotib oladi, pulml kafolatli daromad keltiruvchi a S|ya va
8bh%at3|yaga aylantiradi, katta foiz to‘lovchi banklar%a

Firmalarning adaptatsiyalashuvi yuz berganda, ~ular
pulm o'zini tezda oglovchi, ya'ni kapital oboroti tez
sohalarga qo‘yadilar. Masalan, pulni 2-3 yilda oglovchi
sohalardan olib, 5-6 oy ichida pul gaytimini beradigan
sohalarga qo'yadilar. Kapitalning gadrsizlanishi uni
ko paytinshni talab giladi. Buning uchun firmalar qo'shim-
cha aksiya chigarib sotadilar, garz ko'taradilar, kapitalni
kamroq sarflash uchun mashina-uskunalarni lizingga oladi-
lar, ohngan foydani kapitalni ko‘paytirish uchun investi-
tsiya qiladilar.

Davlat ham adaptatsiya choralarini qollaydi;

1. Inflyatsiyani hisobga olib uchyot stavkasini (bu
Markaziy bank kommersiya banklariga beradigan , qarz
uchun to‘lanadigan foizdir) “oshiradi.

2. Daromadlarning indeksatsiyasini 0‘tkazadi. Bunda
daromadlar narxlarning o‘sishiga garab oshiriladi.
Indeksatsiya 2 xi bo'ladi. Birinchisi to'la indeksatsiya,
bunda iste’mol tovarlari narxi ganchaga oshsa ahoh daro-
niadlari ham shunchaga oshiriladi. To'la indeksatsiyada
aholi zarar ko‘rmaydi. Ikkinchisi gisman indeksatsiya.
Bunda daromadlar narxlarning ortishiga nisbatan kamroq
darajada oshiriladi (Masalan, naixlar 8% oshsa, daromad-
lar 6% ga oshadi), bundan gat’iy daromad (belgilangan ish
haqi, nafaga va stipendiya) oluvchilar zarar ko‘radi

Inflyatsiya sur'ati past bo'lgan kezlarda (oyiga u 1%
atroflda bo‘lsa) davlat adaptatsiya choralarini qo'Uaydi.
Inflyatsiya sur’ati yuqori bo‘lganda (oyiga 2—3% bo‘lgan-
da) va aynigsa giperinflyatsiya yuz berganda davlat faol
antunnyatslon siyosat o‘tkazadi, bu asosan muomaladagi
ortigcha pulni olishdan, pul emissiyasini to'xtatishdan ibo-
rat bo‘ladi. Iqgtisodiyotda ortigcha pul hosil bo‘lganda pul
massasi gisqartiriladi. Narxlar pul migdoriga bog'liq boMar
ekan, uning qisqarishi talabni kamaytirib, narxlarning
o sishini sekinlashtiradi va hatto narxlarning pasayishiga
ham olib keladi. Ammo pul massasining gisqartirilishi
me yorida bo‘hshi kerak, aks holda pul defitsiti hosil bo'lib,
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ul oborotida uzilishlar Ea do bo'ladi, o‘zaro pul to'lash-
arda qgiyinchilik yuzaga keladi.

Antiinflyatsion siyosatning boshga bir yo‘nahshi iqgti-
sodiyot real sektorini rag‘batlantirishdan iborat bo‘ladi. Bu
yo'i goilanilganda tovar-pul muvozanati (M-V=Q-P) pul
massasini gisgartirish hisobidan emas, balki tovar massasini
(Q) ko'paytirish hisobidan boiadi, chunki bu bilan pulning
tovarlar bilan ta’minlanish darajasi oshiriladi. Natijada
avval pulning gadrsizianishi so‘nib boradi, so‘ngra u
tamomila to‘xtaydi.

Adaptiv va antiinflyatsion chora-tadbirlar igtisodiyotni
soglomlashtirish, uning bargarorligini ta’minlash vositala-
ridan biri hisoblanadi.

Xulosalar

1. Pul bozor tizimining universal va eng likvidli igtisodiy vosi-
tasi sifatida iqtisodiy olchov, muomala va jamg'arish funkslyala-
rini bajaradi. Milliy pul yagona tolov vositasi hisoblanadi, uning
gadri, ya’'ni xarid qurbi mavjud. Pul birligining xarid qurbini ke-
rakli tovarlarni ko'paytirish yo‘li bilan ta’minlanadi.

2. Milliy pul muayyan mamlakatga tegishli boiib, shu yerda
muomalada boiadi, uni himoyalovchi belgilari bor, bir pul
boshqasidan ko'rinishi bilan farglanadi, o'ziga xos kupyura, tanga
va chaqga pullardan iborat boiadi, pul birligining xarid gobiliyati
bir xil boiadi. vtilliy pul naqd va nagd boimagan pul shakliga
ega, bu aktiv va passiv pullardan iborat, uning ma’lum massasi
(miqdori) muomalada yuradi.

3. Iqgtisodiyotning pul bilan ta’minlanishini uning monetiza-
tsiya darajasi bildiradi. Bu darajaning gandayligini pul muomalasi
gonuni belgilab beradiki, unga binoan muayyan vagtda muoma-
lada boladigan pul miqdori jami sotiladigan tovarlar narxining
summasi va pul oborotining (harakatining) tezligiga bog‘liq
boiadi. Qancha pul zamrligi, bu pulga talab boiib, buni oldi-
sotdi kolami, olibsotarlik ishlari miqyosi, har ehtimolga qarshi
pulga ega bolish ishtiyogi va pulning nagadar tez goldan golga
0‘tib aylanib turishi yuzaga keltiradi. Pulga talabni hamma sub-
yektlar bildirsa, biroq uning taklifi davlat nomidan ishlovchi
Markaziy bank qolida boiadi.

4. Pul miqdori keragidan ortib ketganda inflyatsiya paydo
boladiki, bu narxlarning mugim oshib borishi natijasida milliy pul
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birligining gadrsizlanishidir. Inflyatsiyaning sabablari go‘shimcha
pul emissiyasi, ishlab chigarish giscarib ketishi, xarajatlarning
oshil ketishi, chet el valutasi zaxiralarining gadrsizlanishi kabilar-
dan boratdr.

5. Inflyatsiya kelib chiqishi sabablariga ko‘ra talab va taklif
~Ninflyatsiyasiga, ganday borishi jihatidan erMn bozor inflyatsiyasi va
davlat bostirib turadigan inflyatsiyaga, shiddati jihatidan
o rmalovchi, yo‘rg‘alovchi va tez yuguruvchi - giperinflyatsiya
ajrattadi.

6. Inflyatsiya darajasini narxlarning nagadar o'sishi belgilaydi.
Inflyatsiya me’yorida bo‘lganda (yiliga 10-12%) bu iqtisodiyot
uchun xavf tug'dirmaydi, aksincha pul inyeksiya orgali iqtisodi-
yotning o‘sishiga ko‘mak beradi. Iqgtisodiyot ishtirokchilari me’-
yordagi inflyatsiyaga moslashadilar. Davlatning moslashuv tadbir-
lari inflyatsiyani hisobga olib foizini o'zgaitirishdan, ‘daromadlar
mdeksatsjyasmi o'tkazishdan iborat bo‘ladi. Inflyatsiya me’yorida-
gi chegaradan chiqib ketganda davlat antiinflyatsion tadbirlarni
qo llaydi.

Tayanch tushunchalar
Pul Gzimi; nagd va naqd bo ‘Imagan pul; pul; aktiv va passivpul;
pul funksiyalari; pul massasi; pulning likvidligi; pul muomalasi

gonum; pul emissiyasi; milliy pul; pulga talab; tovar pul; pul taklifv
dekretlangan pul; inflyatsiya va deflyatsiya.
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XVII bob. MOLIYA SEKTORI

17.1. Iqtisodiyotning real va moliya sektori

Makroiqtisodiyot real va moliya sektori yaxlitligidan
iborat bo ladi. Iqtisodiyotdagi moddiy shakldagi tovarlar
va nomoddiy shakldagi xizmatlarning vyaratilishidan
boshlab to ular iste'mol etilishiga gadar bo‘lgan jarayon
igtisodiyotning real sektorida yuz beradi. Real sektor
xilma-xil mahsulotlar va xizmatlar ishlab chiqgarish
bo'lganidan u igtisodiyotning asosiy sektori, tayanch
nuqgtasi hisoblanadi. Bu yerda yaratilgan barcha ne’mat-
lar ayirboshlanadi, tagsimlanadi va iste’'mol etiladi.
Bunday harakat uzluksiz yuz beradi, bu mazmunan
takror ishlab chigarishdan boshga narsa emas.

Bozor iqtisodiyotidagi real oborotga pul xizmat gila-
di, chunki pulsiz hech ganday aloga yuz bermaydi.
Birog pul oboroti real oborotning borligi uchun
mavjuddir. Pul sektori keng ma’noda moliya alogalari-
dan o‘zga narsa emas. Shu sababh bu sektor tarkiban
moliya va kreditni o'z ichiga oladi.

Agar real sektorda mahsulot va xizmatlarning aylan-
ma harakati yuz bersa, moliya sektorida shunga muvofiq
ravishda pulning aylanma harakati - oboroti hosil
bo‘ladi.

Pulning oboroti uning bir igtisodiy subyektdan
boshqga iqtisodiy subyektga o'tib turishini bildiradi, ya’ni
pul xonadonlar, firmalar va davlat idoralari o‘rtasida
aylanib yuradi. Iqtisodiy subyektlar o'rtasida aloga yuz
berganda pulning oldi-berdisi tashkil topadi. Real va
moliya sektoridagi oborotning yaxlitligini quyidagi chiz-
madan ko‘rsak bo'ladi (17.1-rasm).

Chizmaga garasak ham real, ham pul oborotida iqti-
sodiyot ishtirokchilarining hammasi qatnashadi. Ular
bir-biriga resurslar yoki tovariar berib, ularning puhni
oladi, va uni gaytadan oborotga go'yadi.

Moliya sektori real sektorga bog'liq bo‘lgani holda u
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Real oborot Pu| oboroti

17.1-rasm. Real va pul sektori.

nisbiy mustagillikka ega, shu ma’noda u avtonomdir.
Moliya sektoridagi pul resurslari talabdan ortigcha bo‘iib
zaxira hosil etishi va vagtincha oborotga kirmay turishi
ham mumkin. Pulga go'shimcha talab paydo bo‘lganda
u zaxiradan chigib oborotga kiradi va real sektorga xiz-
mat qiladi. Pulga taiabning qondiritishi real sektordagi
ishlab chigarishni kengaytiradi, bu yerdagi oborotni
tezlashtiradi, chunki qo‘shimcha pul tufayli ishlab
chigarish o'sadi. Real va moliya sektorlari o‘rtasida
nomuvofiglik bolganda inflyatsiya, moliya krizisi singari
ko'ngilsiz hodisalar yuz beradi.

17.2. Moliya munosabatlari

Igtisodiyot ishtirokchilari pul munosabatlariga kirish-
ganda moliya paydo bo'‘ladi.

Moliya igtisodiyot subyektlarining daromad va xara-
jat borasidagi iqtisodiy munosabatlaridir.

Jamiyatning daromadi - bu YalM ning pulda
hisoblangan qiymatidir. Bu daromadni iqtisodiyot
ishtirokchilari o‘z ishining samarasiga qarab bo'lishib
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oladi. Har bir igtisodiy subyekt o‘z resursini ganchalik
yaxshi ishlatsa, shunchalik ko‘p daromad oladi.
Daromad igtisodiy  subyektning ixtiyoriga kelgan

Daromad Xarajat

17.2-rasm. Daromadlar va xarajatlar.

tushumdan boshga narsa emas. Bu tushumni har bir
subyekt ma’lum magsadni ko‘zlab sarflaydi. Iqtiso-
diyotdagi daromad-xarajat alogalarini xonadonlar va fir-
malar faoliyatida ham ko‘rish mumkin (17.2-rasm).

M2 lumki, iqtisodiyotda bir subyektning daromad
topishi boshga subyektning xarajat gihshini bildiradi Biz
oldingi boblarda ko‘rdikki, xonadonlar firmalarga o'z
resursini sotganda daromad oladilar, bu esa firmalar
xarajat qilishini bildiradi. Aksincha, firmalar xonadon-
larga tovar va xizmatlar sotganda daromad oladi, xo-
nadonlar esa xarajat gilishadi. Xuddi shu yo'sinda davlat
ham daromad-xarajat ishida ishtirok etadi. Davlat ijti-
moiy xizmatlarni ko‘rsatgani uchun firmalar va xo-
nadonlardan soliq shaklida pul oladi va bu firmalardan
tovar va xizmatlar, xonadoiilardan resurslar sotib olgan
chog'da uni xarajat giladi.

Daromad-xarajat munosabatlari ilgari yaratilgan va
to‘planib boylikka aylangan mol-mulkni sotish-olish
chog'ida ham paydo bo‘ladi. Xonadon yoki firma o'ziga
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kerak bo‘lmagan mol-mulkni, masalan, binoni sotib
daromad topsa, uni sarflab boshga narsa oladi yoki
pulini jamg'aradi. Xuddi shunhigdek, davlat ham o'z
mol-mulkini sotib daromad oladi va uni sarflaydi.

Topilgan daromad sarflanishidan oldin  ma’lum
magsadni ko‘zlovchi pul fondlariga ajraladi.

Magqgsadli pul fondlari moliya resursini tashkil etadi.

Moliya resurslari daromadlarni tagsimlash natijasi
boiadi. Har bir subyekt o‘z daromadini sarflashdan
awal uni magsadli fondlarga ajratadi. Masalan, xonadon
0‘z daromadi hisobidan iste’'mol va jamg‘arish fondini,
firma esa daromadi hisobidan moddiy sarflarni qoplash,
ish hagi va mukofotlar, va nihoyat jamg'arish fondi
hosil etadi. Davlat ham o'z daromadini maxsus fond-
larga ajratadi. Mahsus pul fondlarini tashkil etish, ularni
tagsimlash va sarflash (ishlatish) yuzasidan moliya
munosabatlari paydo bo‘ladi.

17.3. Moliya tizimi

Jamiyatning moliyasi ma’lum tizimni hosil etadiki,
bunga moliya obyekti, mohya subyekti, moliya muno-
sabatlari, moliya mexanizmi, moliya siyosati va nihoyat
moliya institutlari kiradi. Bularning har birini alohida
sharhlaymiz.

Moliya obyekti —bu mohya resursi bo‘hb, turli pul
fondlaridan iborat bo‘ladi. Bu fbndlarni barcha igtisodiyot
subyektlari 0‘z daromadi — tushumi hisobidan shakllanti-
radi, ular hisobidan xarajatlarini moliyalashtiradi.

Moliya subyekti - bu moliya munosabatlarining
ishtirokchilari bo'lib, firmalar, xonadonlar, davlat va
nodavlat idoralaridan iborat, bular yuridik va jismoniy
shaxslar hisoblanadi.

Moliya munosabatlari — bxi igtisodiyot subyektlari-
ning moliya resurslari xususidagi o‘zaro alogalari. Bu
alogalar YalM va milliy boylikni tagsimlab ishlatish
jarayonida yuzaga keladi.
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Moliya mexanizmi — bu turli moliya vositalari
bolib, solig, subsidiya, subvensiya, transfert, jarima,
dotatsiya, sanatsiya, moliyaviy me’yorlar va boshgalar-
dan iborat. Bular iqgtisodiy faollikni rag'batlantirish yoki
igtisodiy  noshudlikni jazolash uchun qo‘llaniladi.
Shuningdek, ular vositasida ijtimoiy yordam amalga
oshiriladi.

Moliya siyosati - bu igtisodiyot subyektining
moliyaviy resurslarni topish, ularni tagsimlash va
sarftashga oid yo'‘l-yo‘riglari va sa’y-harakatlarining maj-
muasidir. 0 ‘z moliyaviy siyosatini fagat davlat emas,
balki firmalar va xonadonlar ham vyurgizadi va bunda
subyektlar oz manfaatidan kelib chigadi.

Moliya institutlari - bular moliya alogalarini amal-
ga oshiruvchi va moliya infratuzilmasini tashkil etuvchi
kompaniyalar, firmalar, banklar hamda davlat idora va
tashkilotlaridan iborat.

Moliya tizimining barcha bo‘g‘inlari bir-birini tago-
zo etgan holda amal giladi. Moliya turli darajada amal
giladi:

1 Mikromoliya - bu firmalar va xonadonlar, no-
davlat va jamoat tashkilotlaridagi moliya, moliya tizimi-
ning boshlang‘ich va asosiy bo‘g‘ini hisoblanadi.

2. Makromoliya - bu mamlakat doirasidagi va mil-
liy igtisodiyotga xizmat giluvchi moliya bo'lib, bu davlat
moliyasidan iborat.

3. Metamoliya ~ bu xalgaro doiradagi moliya bo'lib,
davlatlararo pul munosabatlarini anglatadi.

17.4. Moliyaning funksiyalari

Moliyaning zarurligini uning iqtisodiyotda bajariladi-
gan funksiyalari belgilab beradi. Bular asosan to‘rtta
funksiya:

1 Tagsimlash funksiyasi. Moliya vositasida yaratilgan
YalM ning va bozorga chigarilib sotilgan milliy boy-
likning pul shaklidagi giymati tagsimlanadi. Buning
natijasida turli pul fondlari hosil bo'ladi. Masalan,
2003-yil 0 ‘zbekistonning YalMi 9664,1 mird. so‘'m
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bo‘lgan, davlat mulki hisoblangan korxonalarni soiishdan
56,1 mird. so'in tushgan. Jami pul tagsimlanib xo-
Q%%%nlar, firmalar va davlatning moliya resurslarini hosil

Tagsimlash moliya resurslarining shakllanishidan
boshlab ular ishlatilguncha davom etadi. Birlamchi
tagsimlashda firmalar, xonadonlar va davlat gatnashadi.
Firmalar ishiab chiqgarish faoliyati tufayli yaratilgan
daromad 3 gismga ajraladi. Birinchisi firma ixtiyorida
goladi, ikkinchisi firmada ishlovchi xonadon vakillariga
tegadi, uchinchisini sohq shaklida davlat oladi. Ikkinchi
tagsimlash davlat moliyasi orgah yuz beradi. Davlat
ixtiyoriga kelgan pul byudjet yordamida tagsimlanib,
igtisodiy va ijtimoiy rivojlanishga xizmat giluvchi fond-
larga yuboriladi. Uchinchi tagsimlash yuz berganda,fir-
malar, xonadonlar va davlat o'z daromadining bir qis-
mini nodavlat va jamoat tashkilotlariga ajratadi, bular
esa turii xayriya fofdlarini hosil etadilar. To‘rtinchi
tagsimlashda daromadning bir gismi xayriya fondlaridan
muhtoj xonadonlarga ijtimoiy yordam sifatida beriladi.
Masalan, 0 ‘zbekistondagi “Nuroniy” jamg‘armasiga
tushgan pulning bir gismi muhtoj pensionerlarga yordam
sifatida beriladi. Beshinchi tagsimlash pirovard bo'lib,
bu xonadon moliyasida yuz beradi, natijada xonadonda-
gi iste’'mol va jamg‘arish fondlariga pul ajratiladi.

2. Rag'‘batlantirish funksiyasi. Bu moliya mexanizmi
vositasida iqtisodiy faollikni qo‘llab-quwatlashdan iborat.
Firma doirasida ishchi va xizmatchilarni yaxshi ishlash-
ga rag'batlantirish uchun mukofot fondlari tashkil etilib
ulardan qo‘shimcha ish haqi to‘lanadi. Korxonadagi ijti-
moiy yordam fondidan bir martalik to‘lovlar ajratiladi,
gimmatbaho tovarlar (uy, avtomashina, mebel to‘plami)-
m ohsh uchun qarz beriladi. Yomon ishlaganlarga jari-
ma solinadi. Iqgtisodiy-ijtimoiy faollikni rag‘batlantirish
magsadida davlat soliglaridan siylov beradi, muhtojlarga
mohyaviy yordam ko‘rsatadi. Umumigtisodiy ahamiyatga
molik ishlar bajarilganda, o'z ixtiyoridan qat'iy nazar
moliyaviy giyinchilikka duchor bo‘lgan firmalarga davlat
subsidiya (gaytarilmaydigan pul - moliyaviy yordam)
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yrata*. Moliya vositasida iqtisodiy jazo ham qo‘llanila-

P~ "MAJbiiriyatini vaqtida bajarmaganhgi uchun sub-

i
Bu

yektlar jmma va penya (ustama to‘lov) beradilar
ham rag batlantirishga xizmat qiladi.

3. Igtisodiy informatsiya berish funksiyasi. Bozor
tizimida pul munosabatlari ustuvor boiganidan
moliyaviy ko‘rsatkichlar birlamchi hisoblanadi, ularga
garab har bir subyektning ahvolidan xabar topib u
bilan ganday muomalada bolishlik aniglanadi. Subyekt-
nmg hkvidligi kabi moliyaviy ko‘rsatkichlar boshga fir-
malar banklar, sug'urta kompaniyaiari uchun muhim
moljal boladi, chunki shunga qarab ular firma bilan
ganday munosabatda bo‘lishini hal giladi. Xonadon
yaipi daromadining migdori, uning jamg'armasi va
garzming bor yoki yo‘gligini ham u bilan aloga giluv-
chilar hisobga oladilar. Davlatning mohyaviy ahvoli
hagidagi axborot ham zarur. Davlat budjetining hajmi
unda kamomadning bor-yo‘qligi, davlatning ichki va
tashgi qarzi, uning oltin-valuta zaxiralari hagidagi
malumotlarga tayanib boshqalar davlat obligatsiyalarini

chetdan turib qarz berish masalasfni hal
etadilar™Mohyaviy axborotga qo‘yiladigan asosiy talab
uning hagqoniyhgidir. Bu axborot ikki xil yo'l bilan
olmadi. Bmnchisi, iqtisodiyot subyektining o‘zi e’lon
gilgan™ “borot. 1kkinchisi, tashqgi auditorlar (taftishchi-
lar; oz tahhh asosida beradigan xolisona axborot ,

4. ljtilaoly funksiya. Bu moliya resurslarining ijti-
moiy eht,iyojlarni qondirishga sarilanishidir. Mazkur
tunksiya ikki asosiy yo‘nalishda amalga oshiriladi-

BUII \ﬂsobidan ijtimoiy  sohalar, chuﬂgarglcal a{[dq} A
sog hgni saglash, sport, madaniyat, ijtimoiy ta’minot’
ekologiyani avaylash ishlari moliyalashtiriladi

2 Davlat, firmalar, ayrim Kishilar va xayriya tash-
kilotlari tomonidan aholining muhtoj gatlamlariga yor-
dam puh ajratladi.

5. Nazorat funksiyasi. Moliya resurslarini ajratgan
subyektlar ularning magsadU ishlatilishini nazorat ostiga
oladilar. Bu ishm davlat idoralari, firmalar, xayriya
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tashkilotlari va puldor kishilar amalga oshiradi. Bular
moliyaviy mablag® nima uchun ajratilgan bo‘lsa, shu
yo‘nahshda ularning samarali ishlatihshini ta’'minlaydilar.
Agar davlat maktab qurish uchun pul ajratgan bo'lsa,
pul shu yo‘lda ishlatihshini nazorat giladi, uni boshqga
yo‘lda, masalan, savdo markazi qurish uchun sarfla-
nishiga yo‘l bermaydi. Xuddi shu yo‘ldan firmalar ham
boradi. Xayriya ajratgan puldor kishilar ham o'z pulini
0‘zi moljaUagan ishlarga sarflanishini ta’'minlaydi. Agar
u pulni mehribonlik uyi uchun ajratgan bo‘lsa, shu pul
hisobidan magazin ochishga rozi bolmaydi. ;Nazorat
ishining asosiy vazifasi moliya resursining samaral ish-
latihshini ta’minlash hisoblanadi.

17.5. Moliyaning turlari

Moliyaning turianishi real sektordagi faoliyatning pul
shaklidagi natijasini bildiradi. Iqgtisodiyot mikro, makro
va meta darajada bo‘lishiga muvofig holda moliya ham
turlanadi. Bularni ko‘rib chigamiz.

Mikromoliya. Bu igtisodiyotning quyi darajasidagi
moliya bo‘lib, firmalar, xonadonlar, nodavlat va jamoat
tashkilotlari moliyasidan iboratdir. Mikromoliyani hosil
etuvchi korxona va tashkilotlar ikki xil bo‘ladi:

1. Kommersiya asosida ishlovchilar, ya'ni o‘z faoh-
yatidan pul topadigan, o‘z xarajatini o‘zi qoplaydiganlar.
Bularning moliya resurslari 0‘z daromadi va o0‘zi ko‘tar-
gan garz hisobidan yuzaga keladi.

2. Nokommersiya faoliyatini yurgizadiganlar. Bular
bepul yoki imtiyozh xizmat ko'rsatishadi, o'z xarajatini
0‘zi qoplamaydi yoki fagat gisman qoplaydi. Ularning
moll?/a resurslari asosan o'zgalar bergan pul hisobidan
shakllanadi.

Kommersiyaga tayangan korxona va tashkilotlar
moliyaviy jihatdan mustaqil, ular ishlab topganini o'zi
oladi, tashgaridan kelgan pulga qgaram bo‘Imaydi.
Korxona yoki firma moliyasi korporativ moliya deb
yuritiladi. Korporativ moliya resurslari yaratilgan tovar
va xizmatlarni, o'z mol-mulkini va aksiyasini sotishdan,
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oldin sotib olingan obligatsiyalaroi gaytadan sotishdan
kelgan pul, shu obligatsiyalarga tegadigan foiz puli
davlat berpn subsidiya, garzga olingan pul, sug'urta
kotnpamyalari ko‘rilgan talofatni goplash uchun ajratgan
pul va boshga mablag‘lar hisobidan shakllanadi Bular
lirma uchun tushum-daromad hisoblanadi, bularni u o'z
manfaati yo‘lida mustagil ishlatadi. Firma moliya
resurslari hisobidan davlatga solig to‘laydi, bankka
garzini qaytaradi, garz uchun foiz to‘laydi, ish haqgi va
mukofotlar beradi, amortizatsiya fondiga pul ajratadi, bu
pul esa kapital ta’'mirlash ishlariga, eskirgan mashina-
uskunalarni pngisi bilan almashtirishga sarflanadi.
Firma puhni investitsiya giladi, homiylik ishlarini amal-
ga oshiradi. Firma zamrat bo‘lsa davlat obligatsiyalarini
va ozga firmalar aksiyalarini sotib oladi, puhni chet
elga go'yadi.

Nokommersiya tashkilotlari moliya resurslari tashqi
va ichki manbalar hisobidan shakllanadi. Tashgi man-
badan kelgan mabfag‘larga davlat bergan pul, aholining
ko ngilli pul ajratmalari hamda homiy firma va tash-
kilotlar bergan pul kiradi. Ichki manbadan olingan
mablag lar pulh xizmat ko‘rsatishdan (masalan, turli
o gishlami, to‘garaklarni, lotoreyalarini uyushtirishdan)
kelgan pul hisoblanadi. Bu tashkilotlaming o‘zi topgan
pull xarajatlarini goplashga yetmaydi, shu bois ular
raoliyati asosan tashqgaridan moliyalashtiriladi

Jamoat tashkilotlari (kasaba tashkilotlari, siyosiy par-
tiyalar, turh jamiyatlar, uyushmalar va h.k.) moliya
resurslarimng tashgi manbalari ularni qo‘llab-quwat-
lovchi turii firmalar, ayrim fuqgarolar bergan pul, xorijiy
tashkilotlar ajratgan grantlar (maxsus loyihalarni bajarish
uchun ajratilgan pul)dan iborat bo‘ladi. Ularning ichki
moliya resurslari ular chigargan gazeta va jumallardan
tushgan pul, gisman bo‘lsada turii xizmatlar ko‘rsatish-
dan kelgan pul, tashkilot a’zolarining bergan badal pu-
hdan iborat bo'ladi. Aytilgan resurslar jamoat tashkilot-
Is%r;ﬂéﬂgdpzomlda ko‘rsatilgan faohyatni yurgizish uchun

Mikromoliya tizimida s«g‘urta alohida o‘rin tutadi.
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Sug‘urta kompaniyalaridagi moliya resurslari kommersiya
asosida tashkil topadi. Bu kompaniyalar resursi ikki
manbaU bo‘ladi. Birinchisi, bularning o‘zining puli.
Ikkinchisi, sug‘urtalanuvchi firmalar, tashkilotlar va
fugarolar bergan pul. Bu pul sarflanganda sug‘urta ish-
larini uyushtirish xarajatlari qoplanadi va sug‘urtalanuv-
chilar ko‘rgan zararni qoplash uchun sug‘urta to‘lovi
ajratiladi.

Xonadon moliyasida juda Kkatta resurslar jamlanadi,
ko‘pchilik mamlakatlarda jami daromadlarning 60—65%i
xonadon moliyasidan o'tadi. Xonadonning moliya
resursini hosil etuvchi daromadlar ish haqi, tadbirkorlik
daromadi, individual mehnat faoliyati bergan daromad,
mulkdan kelgan daromad, qarz ko‘tarilgan pul,
tomorgadan kelgan daromad, transfertlardan keladigan
pensiya, stipendiya va turli nafagalardan iborat bo‘ladi.
Mazkur resurslar majburiy va ko‘ngilh to‘lovlar fondi,
tovar va xizmatlarni xarid etish fondi va jamg‘arish
fondlarini hosil etgan holda sarflanadi. jJionadon
moliyasining asosiy vazifasi uning iste’'moliga xizmat qi-
hshdir. Masalan, 0 ‘zbekistonda 2003-yili 4,8 min. xo-
nadon bolib, ular moliya resurslarining 8%i majburiy
va ko'ngiUi tolovlar uchun, 81%i iste’'mol uchun va
nihoyat 11%i jamg‘arma va boshga sarflarga yuborildi.

Makromoliya. Mikromoliyadan fargliroq makromoliya
umumjamiyat moliyasi hisoblanadi va davlat moliyasida
ifoda etiladi, chunki fagat davlat umummilliy, ya’ni
umumxalg manfaatlarini o'zida gavdalantiruvchi siyosiy
institut hisoblanadi. Davlat moliyasi davlat budjeti va
budjetdan tashqgari pul fondlaridan iborat boiadi.

Davlat budjeti davlatning pul daromadlari va xara-
jatlarining majmuasidan iboratdir.

Davlat budjetining zarurligi ijtimoiy ne’'matlarning
mavjudligidan va ularni davlat yaratishidan kelib chiga-
di. Biz ilgari ko'‘rib chigganimizdek, ijtimoiy ne’matlar
individual ne’matlardan shu bilan farglanadiki, ular
fagat turli xizmatlar shaldiga ega, ularni hamma hech
bir mustasnosiz  iste’'mol etadi, ya’ni uiarni iste’'mol
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etmaslikning iloji yo‘q, bu ne’matlarni hamma baham
ko‘radi. Masalan, xavfsizlik, huqug-tartibot, mudofaa
xizmati, ta’lim va sog'ligni saglashdan iborat umumiy
xizmatlarni hamma iste’'mol etadi. Ular iste’'moli umu-
miy bo‘lar ekan, ularni moliyalashtirishda hamma qat-
nashadi, lekin har bir fugaro yoki firmaning bu ishga
go‘shgan hissasi uning davlat byudjetiga to‘lagan
sohglari shaklida bo‘ladi. Birog soliq to‘lovchining
byudjetga bergan puli bilan, uning byudjet moliyalashtir-
gan ijtimoily xizmatlardan foydalanishi migdoran teng
bo‘lmaydi. Agar bir xonadon yiliga byudjetga 200 ming
so'm to‘lagani holda, 180 ming so'mlik ne’matlardan
foydalansa, boshga xonadon 180 ming so‘m to‘lagani
holda 240 ming so‘mlik ne’matlardan bahramand
bo‘ladi, yana bir xonadon 220 ming so‘m to‘laydi, 180
ming so‘mhk ne’matdan naf ko‘radi. Biz ko‘rgan mi-
solda jami sohqg to‘lovlari va ne’matlar summasi teng
(600=600), birog bu tenglik ayrim xonadonga tadbigan
boimagan (200>180, 180<240, 220>180). Ne’'matlardan
foydalanish muhtojlikni ham hisobga oladi, chunki bu
yerda insonparvarlik tamoyiU ham amal qgiladi.

ljtimoiy ne’matlami davlat o'z daromadlari hisobidan
yaratadi. Davlatning daromadi uning ixtiyoriga kelgan
pul tushumlaridir. Bu daromad asosan 3 manbali
boladi:

1 Soliglar.

2. Davlat mulkini sotishdan tushgan pul.

3. Davlat kolargan garz puh.

Bular budjetda jamlanib davlat pul fondini hosil
etadi.

Soliglar - bu davlat boshqga igtisodiyot subyektlari-
dan o‘z foydasiga undirib oladigan majburiy pu!
tolovlaridir.

Sohglar davlat daromadining asosiy gismini tashkil
etadi. Masalan, 2003-yili 0 ‘zbekistonda davlatning jami
daromadlarining 95,3%i soliglardan iborat bo‘ldi. Davlat
igtisodiyot subyekti bo‘lar ekan, uning mol-mulki ham
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bo'ladi. Davlat o'z mol-mulkini firmalarga va fuqgaro-
larga sotib yoki ijaraga berib bundan ham daromad
ko‘radi. Bu daromad davlat mulkining migdoriga va
uning narxiga bog'lig bo‘ladi. Mulkning sotilishiga garab
uning davlat daromadidagi hissasi o‘zgarib turadi,

Davlat o'z xarajatlarini goplash uchun pul topish
maqgsadida garz oladi. Qarz ikM xil bo‘ladi:

1. Ichki garz. Bu davlatning fuqgarolardan va fir-
malardan olgan qarzi. Bu garz davlat obligatsiyaiarini
chigarib sotish shaklida bo‘ladi. Obligatsiyalar sotilgan
chog‘da davlat garz oladi, ular gaytadan sotib olingan-
da garz qaytariladi.

2. Tashgi garz. Bu davlatning xalgaro moliya tash-
kilotlaridan, xorijdagi yirik banklardan va chet davlatlar
hukumatidan. olingan qarz bo'ladi. Bu qgarz ma’lum
muhlatga olinib daromadga qo'shiladi, to‘lash vaqti kel-
ganda u davlatga xarajat keltiradi.

Davlat daromadlari fagat by"idjet daromadlari emas,
balki byudjetdan tashqari fondlarga kelgan pul tushum-
lari shakhda ham bo'ladi. Bu fondlar anig magsadni
ko‘zlagan holda shakllantiriladi. 0 ‘zbekistonda yo'l, ijti-
moiy sug‘urtalash, bandlik va pensiya fondlari bo'lib,
bular ilgarilari byudjetdan tashgarida shakllantirilgan,
so'ngra ular byudjet tarkibiga Kiritilib, magsadli fond-
larga aylantirUgan.

Davlat moliyasi uning xarajatlarini ham bildiradi,
bular byudjet xarajatlaridan iborat. Davlat xarajatlari
uning daromadiga garab shakllanadi va quyidagi yo‘na-
lishda boradi:

1. Sotsial soha xarajatlari. Bular ta’lim-tarbiya,
sog'ligni saglash, jismoniy tarbiya va sport, madaniyat,
atrof-muhitni muhofaza qilish, ijtimoiy yordam ko‘rsa-
tish sarflari.

2. Investitsiya xarajatlari. Bu davlat hisobidan ijti-
moiy-madaniy obyektlarni, ishiab chigarish infratuzilmasi
va kommunikatsiya tizimini yaratish uchun pul sarflash.

3. Milliy xavfsizlikni va ichki tartibni saglash xara-
jatlari. Bular jumlasiga politsiya (militsiya), xavfsizlik
organlari, sud va prokuratura xarajatlari Kiradi.
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4. Boshqgarish xarajatlari. Bular jumlasiga markaziy
\Iia ré]_ahalliy hokimiyat organlari ishini ta’minlash sarflari
iradi.

5. Tashqgi garzni uzish xarajatlari. Bu to‘lash muh-
iati kelgan garzning o‘zini gaytarish, garz yuzasidan
beriladigan foizlami to‘lash xarajatlari. Bu xarajat garz-
ning miqdoriga, gaysi paytda qaytarilishiga va foizning
Im(;lqdoriga garab o'zgarib turadi va byudjetda ko‘rsati-
adi.

Davlat xarajatlarining tarkibiy tuzilishi turli mam-
lakatlarda ular rivojlanishining ichki va tashqi sharoitiga
garab farglanadi. Iqtisodi rivojlangan  mamlakatlarda
davlat ijtimoiy va investitsiya sarflarining hissasi katta
bo‘Imaydi, chunki ularning xalgi to‘q bo‘lganidan bir
gator xizmatlarni o‘zi sotib oladi va davlatni bu xiz-
matlarga giladigan sarfldan xoh etadi. Bu yerda baquv-
vat firmalar ham ko‘p bo‘lganidan ular investitsiya
sarfining katta gismini o'z zimmasiga oladi. Igtisodiyoti
yaxshi rivojlanmagan mamlakatlarda, aksincha, davlat
xarajatlari tarkibida ijtimoiy sarflar va investitsiya sal-
mogh o'‘rin tutadi.

C}I.Davlat daromadlari va xarajatlari ikki darajada bo-
radi:

1 Yuqori daraja —bu markaziy byudjet darajasi.

2. Quyi daraja - bu hududiy va munitsipal (mahal-
liy) byudjetlar darajasi.

Bular 0 ‘zbekistonda Respublika va mahalliy byudjet-
lar shakliga ega. Bular o‘rtasida davlatning daromadlari
va xarajatlari tagsimlanadi. Bu ikki xil byudjetning
salmog‘ini rasmdan ko‘rishimiz mumkin (17.3-rasm).

Daromadlar va xarajatlarning markaziy va hududiy
munitsipal byudjetlar o‘rtasida tagsimlanishi byudjet fe-
deralizmini bildiradi va quyi byudjetlaming rolini oshirib
borishini bildiradi.

Davlat byudjetining bosh tamoyih, bu uning daro-
madlari va xarajatlarini balanslashgan, ya'ni o0‘zaro
muvofiglashgan holda bo‘lishidir. Biroq ular o‘rtasidagi
moslik buzilib ham turadi. Xarajatlar daromadlardan
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2002-y. 2003-y. 2002-y. 2003 -y.
Daromadlar Xarajatlar
TRespublika budjeti Mahalliy budjet

17.3-rasm. Daromad va xarajatlarning turli
budjetlar o‘rtasida tagsimlanishi.

ortib ketganda byudjet defitsiti (kamomadi) hosil
bo'ladi. Bordi-yu daromadlar xarajatlardan ortib ketsa
byudjet profitsiti yuzaga keladi. Byudjet defitsiti ko'pchi-
lik manHakatlarga xos bo‘lganidan, uning tabiiy darajasi
belgilanadi. Bu shuni bildiradiki, byudjet defitsiti hajmi
YalM ning 3,5%i dan oshmasligi kerak.

Xalgaro moliya bu moliya resurslarining xalgaro
migyosda hosil bo'lishi, mamlakatlararo tagsimlanishi va
ishlatihshini bUdiradi. Mazkur resurslarni yirik xalgaro
kompaniyalar, eng avval transmilliy korporatsiyalar,
mamlakatlararo moliya tashkilotlari, yirik banklar, boy
mamlakatlarning hukumatlari tashkil etadi. Bu pul xorij
investitsiyalari va moliyaviy yordam shaklida turh mam-
lakatlarga yuboriladi.

Moliya tizimida moliyalashtirishning turli usullari
amal qiladi.

Moliyalashtirish - iqtisodiyot subyekti faoliyatining
pul bilan ta’minlanishidir.

Hozirgi davrda moliyalashtirishning 3 ta asosiy usuh
qo'llaniladi:

1 0 ‘zini-o‘zi moliyalashtirish. Bu har bir subyekt
0'z xarajatini o'zi ishlab topgan va qarzga ko'targan
puli hisobidan qoplanishini bildiradi. Bu usul bozor iqti-
sodiyoti uchun asosiy hisoblanadi.
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2. Budjetdan moliyalashtirish. Bu usul tabiatan bozor
iisuli emas, u davlat idoralari va tashkilotlarini byudjet-
dan pul bilan ta’minlanishini bildiradi, ijtimoiy ne’mat-
larning zarurligidan kelib chigadi. Bu usul go‘llaniladi-
gan tashkilotlar budjet tashkilotlari deb yuritiladi.

3. Homiylar moliyalashtirishi. Bu usul nodavlat va
turii jamoat tashkilotlariga nisbatan goilaniladi. Bunda
hukumat, firmalar yoki puldor kishilar turh firmalar va
tashkilotlarga ular xarajatini goplash uchun pul ajratadi.
Moliyalashtirish usullari birgalikda ham qo‘llaniladi.
Masalan, nodavlat tashkilotlarida, muhtoj xonadonlarda
xarajatlar aytilgan 3 ta usul bilan moliyalashtiriladi.

17.6. Moliya bozori

Igtisodiyot  subyektlarining mablag'lari  ularning
moliyaviy aktivini tashkil etadi, ya'ni bu daromad
keltiruvchi mablag‘lar hisoblanadi. Aktivlar tarkibiga pul
va_lqémmatli gog'ozlar kiradi, bular moliya bozorida
sotiladi.

Moliya bozori — bu moliyaviy aktivlarning oldi-sotdi
gilinishi borasidagi ularni sotuvchilar bilan sotib oluv-
chilar o‘rtasidagi iqtisodiy munosabatdir.

Moliya bozorining obyekti sotiladigan aksiyalar,
obligatsiyalar, sertifikatlar va pulning o°‘zi hisoblanadi.
Uning subyekti esa firmalar, banklar, davlat, moliya
institutlari va ahohdan iboratdir. Bozorning bir tomoni-
da sotuvchilar bo‘lsa, boshga tomonida xaridorlar tura-
di. Ular o‘rtasida moliya institutlari boiib, ular vosi-
tachi sifatida ularni bir-biri bilan boglab turadi.
Vositachi vazifasini banklar, brokeriar firmasi, yakka
brokerlar tashkil etadi. Vositachi institutlar moliya
bozorining infratuzilmasini hosil etadi. Ular bu yerdagi
oldi-sotdi ishlariga xizmat giladi. Bozorda mustaqil ish
yurituvchi chayqovchilar ham boladiki, bular gimmatli
gog'ozlar bilan olibsotarlik giladi. Moliya bozori ikki
gismdan iborat:
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1 Fond bozori. Bu yerda gimmatli qog‘ozlar oldi-
sotdi gilinadi.

2. Pul bozori. Bu yerda vagtincha bo‘sh turgan pul
vagtincha foydalanish uchun oldi-sotdi gilinadi.

Qimmath gog'ozlami 0z nomidan chigarib sotuvga
go‘yganlar emitent deb yuritiladi. Emitent sifatida turli
firmalar, banklar va davlat nomidan moliya vazirliklari
bozorga chigadi. Emitentlar aksiya va obligatsiyalami
sotuvga qo'yadilar.

Aksiya — bu 0‘z egasiga dividend shaklida daromad
keltiruvchi gimmatli qog‘ozlaming eng ko‘p targalgan
shaklidir.

Aksiyani sotib olganlar investorlar deb yuritiladi, ular
aksiya chigargan firmaga qo'yilgan kapitalning sherikchi-
lik gilayotgan mulkdori hisoblanadi va shu bois firma
foydasining bir gismini o'z aksiyasini migdoriga garab”™
dividend shaklida oladi. Agar aksiya qo'yilgan kapitalda-
gi ulushni bildirsa, ya’ni ulushbaychUik qog‘ozi bo‘lsa,
obligatsiya garz majburiyatini bildiradi. Obligatsiyani
chigarib sotgan emitent uni sotib olganlardan qarz
ko‘targan hisoblanadi. Obligatsiyani emitent gaytadan
sotib olganda o'z qarzini uzgan bo‘ladi. Obligatsiya
egasi foiz sifatidagi qat’iy belgilangan daromadni emi-
tentdan oladi.

Bozorda ikki xil obligatsiyalar sotiladi. Bular davlat
obligatsiyalari va korporativ (firma) obligatsiyalaridir.

Aksiya va obligatsiya daromad Kkeltirganidan awal
sotib olinadi, keyin qaytadan sotiladi. Qimmatli
gog‘ozlarning dastlabki sotilishi birlamchi fond bozorida
yuz beradi. Ulaming 0‘z egalari tomonidan gqaytadan
sotilishi ikkilamchi fond bozorida bo‘ladi. 0 ‘zbekistonda
ham mana shunday bozorlar amal qiladi. 2003-yili
0 ‘zbekistondagi birlamchi fond bozorida 53,9 mlrd.
so‘mlik, ikkilamchi bozorda esa 20,8 mird. so‘mlik
aksiyalar sotildi. Qimmatli gog‘ozlar ma’lum narxda
oldi-sotdi gilinadi. Qog'ozlarning o‘zida ko‘rsatilgan
summa uning nominali deyiladi. Agar obligatsiya yoki
aksiya 10 ming so‘mlik bo‘lsa, shu uning nominali
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hisoblanadi. Qimmath gog‘ozlaming bozordagi amaliy
narxi nominalidan yuqori yoki past bo‘ladi. Bu
muayyan qog'ozga bolgan talab va taklifga bogiiq.

Aksiyaning sotiiish narxi uning bozor kursi deyiladi,
uning belgilanishi esa biija kotirovkasi deb yuritiladi.

Aksiyaning bozor narxi uning daromadligiga bog'lig.
Aksiya ganchalik kafolatlangan va ko‘p migdorda daro-
mad keltirsa, shunchalik uning narxi yuqori bo‘ladi.
Aksiyaning daromadliligi 2 xil. Bin uni saglash chog‘ida
olingan daromad (Di). Bu dividend summasini (d)
aksiyaning sotib ohngan narxiga (P) nisbatan aniglana-
di. Bu ko‘rsatkich foyda normasi singari bo'‘lib, aksiya
sarflangan gancha pul gancha daromad Kkeltirganligi

bilan aniglanadi. Bunda Di = — <100 bo‘ladi. Agar

bitta aksiya 1600 so‘mga olingan bo‘lib, vyiliga 80
so'mlik dividend Keltirsa uning daromadliligi quyidagicha

bo'ladi: Di =4 100 = * 100 = 5%.
r louO

Aksiyani saglash bergan daromad uning sotilish
chog'idagi daromadliligini belgilaydi. Agar aksiya ganchahk
kafolatlangan va ko‘p miqdorda daromad keltirsa yoki em”-
tent obro'li bo‘lsa, shunchalik uning bozor kursi oshib
boradi. Aksiyani olish va sotish chog'idagi kursining farqi
daromad yoki zarar hosil etadi. Sotish kursi olish kursidan
yugori bo‘lsa daromad olinadi, bordi-yu past bo‘lsa zarar
ko'riladi. Aksiyaning sotilish chog‘idagi daromadliligi
(D2 aniglanganda uning so‘ngi kursi (P2) bilan oldingi
kursi (Pi) o‘rtasidagi farqg uning oldingi kursi bilan

taggoslanadi. Bunda D2 = 100 hosil bo‘ladi. Aytay-

lik, aksiya egasi uni 1000 so‘mga sotib olgan, gayta sotgan-
da uni 1100 so‘mga pulladi, bunda uning daromadhligi

D, =-1" *100 = . 100 = 10% bo'ladi.
Moliya bozori muhim funksiyani bajarganidan iqti-

sodiyotga katta hissa go‘shadi. Bu funksiya 4 xil:
1 Kapital hosil etish. Aksiyalaming sotilishi orgah
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kichik miqgdordagi pul jamlanib, emitent qo‘lida katta
pulga aylanadiki, uni kapital sifatida ishlatib bo'ladi.

2. Kapitalni demokratiyalashtirish. Aksiyalarni sotish
orgali kichik pul egasi ham go'yilgan kapitalning she-
rigiga aylanadi. Kapital ko‘pchilik o‘rtasida tarqgaladi.
Masalan, AQSHda aholining 40%i aksiyador, binobarin
u hissadorlik kapitahning egasi hisoblanadi.

3. Puldan pul chigarish orgah umumiy farovonlikni
oshirish. Aksiya sotib olgan dividendga ega bo‘ladi,
uning bekor yotgan o‘lik puli jonli pulga aylanib daro-
mad keltiradi va uning farovonligiga hissa qo'shadi.

4. Moliya bozori orgali pul kerakli sohalarga yubo-
riladi. Ish yaxshi yurishmagan sohalarda aksiyalar arzon-
lashadi, pul bu yerdan chigadi. Ish vyaxshi ketgan
sohalarda aksiya ko‘p sotiladi, uning narxi oshadi, pul
shu sohaga ogib o'tadi. Bu yerdagi ishiab chigarish
kapitalning ko‘payishi hisobidan o‘sadi. Moliya bozori
muhim funksiyalarni bajarganidan, uning rivojlanishi
igtisodiyotning rivojlanishini bildiradi.

17.7. Kreditning mohiyati

Moliya bozoriga fond bozoridan tashqari pul bozori
ham kiradi. Bu yerda pulning oldi-sotdisi yuz beradi.
Pul bozori kredit bozori va valuta bozoridan iborat.
Kredit bozorida pul uni ishlatib turish uchun sotiladi.
Valuta bozorida turli milliy valutalarning ayirboshlanisi,
ya'ni oldi-sotdisi yuz beradi. Biz buni keyinrog ko‘rib
chigamiz.

Kredit moliya sektorining bir qismi sifatida pul
munosabatlarini anglatadi. Kredit moliyadan farghrog
har ganday pulni emas, vaqgtinchalik bo‘sh turgan pulni
garzga olib ishlatihshini anglatadi. Shu sababli kreditlash
degan tushuncha bor. Bu pulni garzga olib xarajatlar-
ning qoplanishini bildiradi.

Kredit — bu pulning egasi bilan uni haq toiash
sharti bilan garzga olib ishiatuvchi va ular o‘rtasida
turgan vositachilarning iqtisodiy munosabatlaridir.
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Kredit munosabat bo‘lar ekan, uning obyekti va sub-
yekti bo‘ladi. Kredit obyekti — bu qarzga berilishi
mumkin bolgan pul, ya'ni kredit resursidir. Bu ham
moliyaviy resurs hisoblanadi. Kredit subyekti - bu kre-
dit alogalarining ishtirokchilari bo‘lib, pulning egalari-
dan, garz oluvchilardan va vositachilik giluvchilardan
iborat. Pulni garzga beruvchi kreditor deyiladi.

«ZAMONAVIY SHUM BOLA»

0 ‘qitUYchi;

— Qani aytinglarchi, sizningcha, do‘stlar va tanish-bilish-
lar bilan tez-tez uchrashib, diydor ko‘rishib turish uchun nima
gilmoq kerak?

Talaba:

— Menimcha, ulardan pul garz olib, bermay yurish kerak.

Qarz oluYchi esa ssuda oluvchi yoki garz ko‘taruv-
chi deyiladi. Kreditning oldi-berdisida ishtirok etuvchi
vositachilar kredit institutlarida birlashadilar. Aytilgan
uch subyekt kredit munosabatida gatnashadi. Kredit
bevosita bo'lganda qgarz beruvchi bilan qarz oluvchi
to‘g‘ridan to‘g‘ri aloga o'rnatadi. Bu kamdan kam
uchraydi. Kredit bilvosita bo‘lganda garz beruvchi bilan
garz oluvchini vositachilar bir-biri bilan bog'laydi. Bu
ko'p hollarda uchraydi. Puli borlar va pulga muhtojlar
g‘oyat ko'p bo‘lganidan ular bir-birini mustagil topish-
ga giynaladi. Ularning xojatini vositachilar chigaradi.
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Vositachilar vazifasini banklar, mayda kredit tashkilot-
lari, pul topib beruvchi turh firmalar bajaradi.

Kredit pul munosabati bolganidan bozor igtisodiyoti
uchun zamrat hisoblanadi. Pulsiz hech bir ish bitmay-
di, shu sababli pul biznesi mavjud, bu ish bilan kredit
vositachilari  shug‘ullanadi. Pul bo‘sh turishi mumkin
emas, u igtisodiyotga xizmat qilishi kerak. XuUas pul
bor yerda kredit ham boiadi. Moliya sektoridagi pul
ogimida kredit ham ishtirok etadi. Biz yuqorida
koldikki, pul ogimi daromad va xarajatlarning garama-
garshi harakatidan iborat. Iqtisodiyot ishtirokchilari tar-
gog holda va o‘z bilganicha ish tutgani uchun ularning
daromadi va xarajatlari migdoran har doim ham teng
kelavermaydi. Daromadlaming kehshi va xarajatlaming
yuz berishi bir vaqtda kechmaganidan bir yerda hozir
sarflanmaydigan bo‘sh pul taklifi hosil bolsa, boshga
yerda xarajatlar uchun u yetishmaydi, ya’ni go'shimcha
pulga talab hosil boMadi. Shunday sharoitda pulni oldi-
berdi qilishga zarurat paydo boiadi, buni kredit amal-
ga oshiradi. Iqgtisodiyot subyektlari golidagi bo‘sh pullar
kredit resursini hosil etadi, ular muhtojlarga garz qilib
benladi. Birog bo‘sh pullar o‘z-o‘zidan emas, balki pul
bozoriga chiggach o‘sha yerda kredit resursiga aylanadi.
Pul bozorining tarkibiy gismi kredit bozoridir, birog bu
bozorga har ganday pul emas, balki garzga beriladigan
pul chigadi. U talabgorlarga ma’lum narxda sotiladi.
Pulni garzga sotib oluvchi uni ishlatib daromad topadi.
Binobarin kredit pul egasi uchun ham, garz oluvchi
uchun ham manfaath boiadi. Shuningdek, kreditdan
vositachilar ham manfaat topadi, chunki o'z ishidan
daromad ko‘rishadi.

Kredit mexanizmi. Kreditning bir qator vositalari
borki, ular birgalikda kredit mexanizmini tashkil etadi.
Bular kredit tamoyillarida o'z ifodasini topadi:

1 Kredit ma’lum magsadga berilishi kerak, bu
magsad atroflicha asoslanishi talab gilinadi. Chunki garz
beruvchi o'z pulini ogilona ishlatilishi va o'z vaqtida
ortigl bilan qaytib kelishiga ishonch hosil etishi kerak.

2. Kredit aniq bir muddatga beriladi. Shu jihatdan
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uzog, o‘rta va gisqa muddatli, hatto bir kunlik kredit-
lar boladi. Kredit muddati garz berilgan pul gancha
vagtda qaytarihshi mumkinhgini hisobga oladi.

3 Kredit uchun haq tolanadi, bu foiz deb ataladi.
Chunki bozor tizimida hech narsa tekinga berilmaydi
yam xalq iborasi biian aytganda “tekinga mushuk ham
oftobga chigmaydi”. Kreditning pulh bolishi garz oluv-
chmmg mas’uliyatini oshirib, qgarz pulini ogilona
sarflashga undayc%.

4, Kredit puli albatta gaytarilib berUishi shart, chun-

birov hagiga xiyonat qilib bolmaydi. Shu sababh
kredit berilgand_a garz oluvchining nagadar garzni
to lashga qobilligi hisobga olinadi.

5. Kreditning o'z vaqtida gaytarihshi iqtisodiy jihat-
dan kafolatlanishi kerak. Qarzni kafolatlash uchun uni
oluvchi oz mulkini kafolat sifatida go‘yadi yoki boshqga
birov garz kafolatmi o'z zimmasiga oladi. Bu bilan garz
tolanmagan taqdirda kafolat sifatida qo'yilgan mulkni
bosib gohsh mumkin boladi.

Kredit mexanizmi huquqiy jihatdan mustahkamlana-
di, garz benivchi va garz oluvchi o‘rtasida kredit biti-
mi tuzilib, bunda har ikki tomonning majburiyatlari
gonunlashtinladi.

Kredit mexanizmidagi vositalar orasida foiz asosiy
orm egaUaydi.

Foiz kreditning bozor narxi bo‘lib, qarz pulidan
vagtincha foydalanganlik uchun to‘lanadigan haq sifatida
namoyon boiadi.

Foiz kreditga berilgan pulning giymati emas, albat-
ta, balki undan foydalanish giymati buning gancha tu-
rishmi bildiradi. Foiz har doim kredit summasidan
kic*k boiadi. Agar 100 min. so‘'m kreditga berilsa
undan 10 min. so‘'m foiz sifatida undiriladi. Bunda foiz

10% ga teng boiadi (-~ -100 = 10), ya'ni garz puli-

ning 1/10 qismini tashkU etadi. Foiz boshga tovarlar
narxidan farglanadi. Boshga tovarlar narxi ularning
bozor giymati boiadi, ya'ni tovarning o‘zi gancha tu-
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rishini bildiradi. Foiz esa tovar — pulning o‘zini emas,
undan foydalanish gancha turishini bildiradi. Yuqgoridagi
misolni eslasak, 100 miIn. so‘m garz puhdan foydalanish
10 min. so'm turadi. Kredit narxining o'ziga xosligi
kredit bozorining xususiyatidan kelib chigadi. Kredit
bozoriga chiggan garz puli sotilganda uning egasi
o'zgarmaydi, undan foydalanish pul egasidan qarz
olganga o‘tadi, xolos. Qarz pulining sohibi saglan-
ganidan u ma’lum vagtdan so‘ng o'z egasiga qaytarila-
di. Boshga tovarlar, masalan, uy-joy, ozig-ovgat yoki
kiyim-kechak sotilganda bularning egasi o‘zgaradi, bular
sotuvchi mulkidan xaridor mulkiga o‘tadi. Kredit
bozorida esa pul qgarz beruvchi mulkidan chigib garz
oluvchi mulkiga aylanmaydi. Shuning uchun foiz garz
pulining giymatidan kam bo‘lishi kerak. Kreditni ijara-
ga o'xshatsa bo‘ladi, chunki bu yerda ham mulk sohibi
saglanadi, ijara hagi mulk giymatidan kam bo'ladi.
Qarzdor foizni hech gachon o'z yonidan to‘lamaydi. U
garz pulini ishlatib daromad ko‘radi va uning bir gis-
mini foiz sifatida to‘laydi. Agar foiz daromaddan ko‘p
bo‘lsa hech gachon kredit ohnmaydi, chunki bu zarar
keltiradi. Qarz pulini biznesda ishlatishdan ohngan foy-
daning bir gismi garz olganning tadbirkorlik daromadi-
ga aylansa, ikkinchi gismi pul egasiga foiz bo'lib tegadi.

Kreditning arzon yoki gimmatligini foiz darajasi bel-
gilaydi. Bu foiz to‘lovi garz pulining ganday qgismiga
tengligini, ya'ni undagi hissasini bildiradi, uni foiz
stavkasi deb ham yuritiladi. Foiz stavkasiga qarab pul
egasiga ganday miqdorda garz haqi to‘lash zarurligi
aniglanadi. Buni quyidagicha hisoblanadi: G = _Kluﬁ;
Bunda G — foiz miqdori, Kr — kredit summasi, Gs—
foiz stavkasi. Agar bankning kredit stavkasi 12%, beril-
gan kredit summasi 20 min. so‘'m bo‘lsa to‘lanadigan
foiz miqdori quyidagicha bo‘ladi:
n KG 22 o044 ; I
<= T«r = TOT = 2™

Foizni to‘lash uchun qarz pulini ishlatishdan topil-
gan foyda normasi (Fn) foiz stavkasidan yuqori bo'lishi
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kerak. Shu sababh kreditni samarah ishlatib ko'p foyda
olish talab gilinadi. Yuqoridagi misolga qaytsak, 20 min.
so'm kredit ishlatilganda foyda normasi 20% bo'hshi

kerak. Shunda Fn= 4min. so‘m bo‘ladi. Demak,

garz olgan subyekt topgan foyda 4 min. so‘m bol-
ganidan u 2,4 min. so'mdan iborat foizni tolay olgan.
Qolgan 1,6 min. so‘'m esa uning o‘ziga tekkan.

Foiz darajasi narx singari o‘zgaruvchan boiadi. Buni
unga ta’'sir etuvchi omillar yuzaga kehiradiki, bular
quyidagilardan iborat:

1 Kredit bozorida talab va taklif nisbati. Talab
oshib ketsa foiz kolariladi, taklif ortib ketsa u pasayadi.

2. Kreditning nafliligi. Agar garz pulini ishlatishdan
foyda ko'p topilsa kreditni yuqori stavka bilan ham
olishadi. Aksi yuz bersa foiz stavkasi pasayadi.

3. Qarzni toiash muddati va sharti. Agar garz uzoq
muddatga berilsa va uni sekin-asta maydalab qaytarilsa
foiz ko'p boiadi. Bordi-yu garzni gisqa vaqtda va bir
yola qaytarish talab gihnsa foiz past boiadi.

4, Qarzning ganday pul bfian berilishi. Agar kredit
gadri bargaror va qattiq valutada berilsa foiz yuqori
boiadi. Bordi-yu u gadri bargaror bo‘hnagan va boshga
valutaga erkin almashmaydigan pulda berilsa foiz kam
belgilanadi.

5. Qarzga beriladigan pulni mugobil ishlatish imko-
niyati. Pulni garzga bergandan ko‘ra boshgacha ishlatish
q#Iay bolsa pul egasi foiz stavkasini oshiradi va aksin-
cha.

6. Kredit riski. Kredit riski (garzni qaytarib ohsh xa-
tari) ganchalik yuqori bolsa, shunchalik foiz baland
boiadi va aksincha.

7. Inflyatsiya darajasi. Agar inflyatsiya yuqori bolsa
shu hisobidan foiz ham ortadi. Bordi-yu real foiz 12%
bolsa va kutiladigan inflyatsiya 6% bolsa, shunga garab
foiz 18% qilib belgilanadi.
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17,8. Kreditning turlanishi

Kredit nima bilan, qganday maqgsadlarda, Kkim
tomonidan berilishiga garab farglanadi. Kreditning asosiy
shakli uning pul bilan berilishi. Biroq tovar krediti ham
go'llaniladi. Bu o'z navbatida kommersiya krediti va
lizingdan iborat bo'ladi.

ommersiya krediti yuz berganda tovarlar naqgdga
emas, balki nasiyaga sotiladi, ya’'ni qarzga beriladi.
Tovarni garzga oluvchi garzdorlik guvohnomasi  vek-
selni tovar sotuvchiga beradi. Vaqti kelganda qarz
to'lanadi va veksel o'z egasiga qaytariladi.

Lizing yuz berganda tovarlar keyinchalik sotib olish
sharti bilan berib turiladi. Bunda ularni ijaraga ohb ish-
latish paydo bo‘ladi. Lizingga gimmatbaho tovarlar,
chunonchi uskunalar kompleksi, samolyotlar, paroxodlar,
turh kombaynlar, binolar beriladi. Lizing beruvchi ish-
lab chigaruvchi korxonalarning o‘zi yoki maxsus hzing
komrganlyalarl bo'ladi. /

im “tomonidan berilishiga garab mohyaviy institut
lar krediti va nomoliyaviy kompaniyalar kreditiga tar-
glanadi. Moliyaviy institutlar bu banklar va parobank
(bankdan boshga) tashkilotlaridan iborat. Kreditning
asosiy turi bu bank krediti hisoblanadi. Uning Inssasip
kreditning asosiy qismi to‘g‘ri keladi. Parobank tash-
kilotlarga turh kredit kooperativlari, ittifoglan va uyush-
malari kiradi. Ular odatda o'z a'zolanga kiedj berish
blan chegaralanadi. Bozor tizimida davlat krediti ham
go‘UanUadi. Bunda davlat o‘z puh hisobidan turh kom-
paniyalarga va banklarga garz beradi. Birogq davlat ular—
dan zayomlar shaklida garz ham oladi. j

Nomoliyaviy kompaniyalar ham gisman bolsada
kredit berish bilan shug‘ullanadi. Bular ishlab chigarish,
qurilish yoki savdo-sotig bUan shug‘ullanadi, bu arm
katta migdorda puh boiganidan, o‘z ishchi-xizmatchi-
lariga tovar olish uchun, o'z partnyorlariga esa biznes
uchun arzon kredit beradi. )

Kredit individual tarzda va birgalikda benladi.
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Birinchi usul qo‘llanilganda kreditni ayrim bank yoki
parobank tashkiloti beradi. Bunda kredit riskini fagat
bitta kredit beruvchi ko‘taradi. Kredit riski - bu kre-
ditning va uning foizining umuman qaytmasligi yoki
belgilangan vaqtda to‘lanniasligidir.  Kredit riskini
kamaytirish uchun u bir necha kredit beruvchilar
0‘rtasida tagsimlanadi, natijada riskni bitta emas bir
necha qgarz beruvchi o'z zimmasiga oladi. Bunga sindit-
sirlangan kredit orgah erishiladi. Mazkur kredit gim-
matbaho loyihalarni amalga oshirish uchun bir necha
bank tomonidan beriladi. Masalan, temiryo‘l qunhshi
uchun 1 mlrd. dollarlik kredit zarur bolsa, bum 5 ta
bank 200 mhi. dollardan beradi. Natijada 1 mird. dol-
larning riski 5 ta bank o'rtasida tagsimlanadi.

0 ‘z magsadiga qarab tadbirkorlik va iste’molchilik
krediti ham farglanadi. Tadbirkorlik krediti biznes
uchun ajratiladi. Uni qarz oluvchi kapital sifatida ish-
latib foyda ko‘radi. Bundan fargliroq iste’molchi krediti
foyda topishni emas, balki xususiy ehtiyojni gondinshm
ko‘zlaydi. Bunda kredit gimmatbaho tovariarni,
chunonchi hovli-joy, kvartira, avtomashina va yaxta
sotib olish uchun yoki gimmatbaho davolash xizmatlan
va o'gish uchun pul to‘lash magsadida olinadi. O zbe-
kistonda iste’molchi krediti uy qurish, kvartira,
avtomashina sotib olish va o‘gish hagini tolash uchun
banklar tomonidan beriladi.

Kredit investitsiyalarni pul bilan ta’minlash orgah
igtisodiy o'sishga hissa qo'shadi. Shu sababh kreditning
kengayib borishi hozirgi bozor igtisodiyotining belgisi
hisoblanadi. Hozir ko'pchilik mamlakatlarda har vyili
berilgan kredit summasi YalM ning 40%iga tei®
boiadi. Bu kol-satkich 0 ‘zbekistonda 2003-yih 32%
bo'ldi Bozor igtisodiyotiga o‘tish davri iqgtisodiyotida
mikrokredit (kichik kredit) alohida o‘rin tutadi® Bu
kichik biznesni go‘llab~quwatlash bilan bog'hg. O zbe-
kistonda ham shu yo‘ldan boriladi.
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17.9. Kredit institutlari

Kredit munosabatlari ko‘pincha bilvosita yuz bergani
uchun kredit institutlari paydo bo‘ladi. Ularning xizmati
pul egalari bilan garz oluvchilar o‘rtasida vositachilik
gilishdir. Kredit institutlari 3 xil bo‘ladi: banklar,
parobank tashkilotlari va kredit topishga xizmat giluvchi
kompaniyalar. Kredit tizimi infratuzilmasining bosh
bo‘g‘ini banklar hisoblanadi.

Bank - bu pul bozorida faoliyat yurgizuvchi
moliyaviy institutdir.

Banklar 2 guruhga bo'linadi:

1 Markaziy banklar, ular turli mamlakatlarda har xil
nomlanadi. Masalan, AQSH da u Rezerv sistemasi, Buyuk
Britaniyada Angliya banki, Germaniyada Bundesbank,
0 ‘zbekistonda Markaziy bank deb yuritiladi. Markaziy ban-
Kiar - banklar banki hisoblanadi. Ular quyidagi vazifalarni
bajaradi: pul pmissiyasi giladi, ya’ni uni muomalaga
chigaradi; davlat oltin-valuta rezervlarini saglaydi, ya’ni
davlatning xazinaboni hisoblanadi; Kredit zaxiralarini bank-
lar o'rtasida tagsimlaydi; davlat pul-kredit siyosatini amalga
oshiradi, kreditga, umuman pul muomalasiga oid tartib-
goidalami ishiab chigib, ularga rioya gilishni nazoratga
oladi. Markaziy bank yagona bo'ladi.

2. Aksariyat banklar kommersiya banklari hisoblanadi,
ular ko'pchilikni tashkil etadi. Masalan, 0 ‘zbekistonda
2003-yih 40 ga yaqin kommersiya banklari ishiab turgan.
Ular kapitah o‘zining puli va mijozlar qo‘ygan puldan ibo-
rat bo‘ladi. Kommersiya banklari pul omonatlari va qim-
matbaho buyumlarni saglaydi, pul operatsiyalarini o‘tkaza-
di, kredit beradi, konsalting (maslahat berish) bilan
shug‘ullanadi. Yer yuzidagi banklar o'z mijozlariga 600 xil
xizmat ko‘rsatadi. Banklar ham boshqga firmalar singari
foyda topishni ko'zlaydi.

Bank o'z faoliyatida quyidagi asosiy tamoyillarga
amal qiladi:

1 Mijozlar manfaatiga ustuvorlik berish, ular uchun
kurashish.
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«PIXINI YORGAN ODAM»

[IPnNn:

— Do'stim, «Mersedes»ing qgani, piyoda yuribsan?

— Uni bankka garovga qo'yib, 50 dollar foiz to‘lash shar-
ti bilan 6 oyga 500 dollar kredit oldim. Endi uzoq safarga
ketyapman.

— lye, atigi 500 dollarni nima gilasan?!

— Gap undamas, axir hech kim 50 dollarga mashinamni
6 oy go‘riglab bermaydi-ku!

2. Rentabel —foyda olib ishlash.

3. Ragobatda ishtirok etish.

4. Riskka borish.

5. Likvidh bo‘hsh, ya'ni o'z mablag‘larini naqd pul-
ga aylantira bilish.

Banklar iqgtisodiyotning lokomotivi hisoblanadi, chun-
ki ular igtisodiyotning ildam borishini ta’minlaydi.
Bunga iqgtisodiyotni muntazam ravishda pul bilan
ta’minlash, uni kerakh sohalarga yuborish orgah erishi-
ladi. Bank faoliyatida pul bozor igtisodiyotining tani-
joni ekanligi namoyon bo'ladi.

Parobank kredit institutlariga kichik kredit tashkilot-
lari kiradi. Bular kredit kooperativlari, kredit ittifoglari
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va uyushmalaridan iborat boiadi. Bular o‘zini-o‘zi kre-
ditlash bilan shug‘ullanadi, ya'ni o'z kredit resurslarini
0‘z a’zolariga garz qilib beradi. Bularning krediti imti-
yozli, lekin hammabop emas. Mayda kredit tashkilotlari
ko‘pchilik bolsada, ularning kredit berishdagi hissasi
katta bolmaydi. Xuddi shunday holat kreditni topib uni
joylashtirish bilan shug‘uUanuvchi turii kompaniyalarga
ham xos boiadi.

Igtisodiyot rivojlanishi bilan kredit demokratiyalasha-
di. Kredit resurslarini yaratishda ahoh pul jamg‘armalari
ko‘prog ishtirok etadi, kredit beruvchi tashkilotlar
ko'payadi. Ayni paytda kichik biznesning rivojlanishi va
ahohning ko'plab tovarlarni kreditga olishi tufayli garz
oluvchilar ham ko‘payadi, natijada kredit munosabatla-
riga aholining keng qatlami tortiladi.

Xulosalar

1. Iqtisodiyotning moliya sektori undagi turli pul ogimi
bolib real sektorga xizmat giladi. Pul ogimidagi harakatda
igtisodiyotning barcha ishtirokchilari qgatnashadi. Pul ogimi
daromad-xarajat shakliga kiradi va moliyani yuzaga Kkeltiradi.
Moliya iqtisodiy tizim bolib moliya obyekti, subyekti, moliya
munosabatlari, moliya mexanizmi, moliya institutlari va niho-
yat moliya siyosatini gamrab oladi. Real igtisodiyotning dara-
jalariga muvofig ravishda, mikro, makro va metamoliya
mavjud.

2. Moliya iqtisodiyotda tagsimlash, rag‘batlantirish, axborot
berish, ijtimoiy va nazorat funksiyalarini bajaradi. Mikromoliya
firmalar, xonadonlar, nodavlat va jamoat tashkilotlari moliyasi-
dan iborat. Mikromoliyaning resurslari firmalar, xonadonlar va
turli tashkilotlarning o‘z mablagl, qarz kolargan puli, davlat
bergan yordam va turli xayr-ehson mablaglaridan tashkil
topadi. Resurslaming asosiy gismi (2/3) xonadonlar moliyasi-
da jamlanadi. Mikromoliya ishtirokchilarining resurslari ular
xarajatini qoplash yolida ishlatiladi.

3. Makromoliya - bu umumdavlat, umumjamiyat moliyasi
bolib, davlat daromadlari va xarajatlaridan iborat. Davlat
daromadlari soliglar, davlat mulki bergan daromad va davlat
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olgan ichki va tashgi garzdan iborat. Davlatning xarajatlari bu
ijtimoiy soha, investitsiya, milliy xavfsizlik, boshgarish va
garzni uzish sarflaridir. Davlat moliyasining asosini budjet
tashkil etadi.

4. Iqtisodiyot subyektlari faoliyatini pul bilan ta’minlash
moliyalashtirish bo‘lib, bu o‘zini-o‘zi moliyalashtirish, budjet-
dan moliyalashtirish va homiylar moliyalashtirishi shaklida yuz
beradi. Moliyalashtirish resurslami ma’lum maqgsad yo‘lida
gaytarib olmaslik sharti bilan sarflanishini bildiradi.

5. Moliya tizimining muhim bo‘g‘ini moliya bozori bo‘lib,
bu turii subyektlar o'rtasida moliyaviy aktivlarning oldi-sotdi
gilinishini bildiradi, tarkiban fond bozori va pul bozoridan
iborat. Mohya bozorining obyekti gimmatli qog‘ozlar va pul
mablag‘laridir, uning subyekti firmalar, xonadonlar, davlat va
nodavlat tashkilotlari va turli vositachilardir. Bu bozor kapital
hosil etish, kapitalni demokratiyalashtirish, puldan pul chiqgarib
olish, pulni kerakli sohalarga joylashtirishdek funksiyalarni
bajaradi.

6. Moliyaga xos pul bozorining bir gismi kredit bozoridir-
ki, bunda uning obyekti kredit resursi, uning subyekti garz
beruvchi, garz oluvchi va ular o'rtasidagi vositachilar
hisoblanadi. Kredit mexanizmi uning vositalari va shartlaridan
iborat, buni kreditning magqgsadli va muhlatU bo'lishi, kredit
uchun foiz undirilishi, kreditning gaytarilishi va buning kafo-
latlanishi tashkil etadi. Kreditning bozor narxi foizdir. Biroq
foiz kreditga berilgan pulning bozor qiymati emas, balki uni
vaqgtincha ishlatishning haqidir. Foizning manbayi kreditni ish-
latishdan topilgan foydadir. Foiz darajasini kredit bozorida
talab va taklif, kreditning nafliligi, garz pulini muqobil ish-
latish imkoni, kredit sharti, riski, uning ganday valutaga beri-
lishi va nihoyat inflyatsiya darajasi belgilaydi.

7. Kredit turlari ko‘p, bular kommersiya krediti, lizing
krediti, bank krediti, davlat krediti, nomoliyaviy kompaniyalar
kreditidan iborat. Tadbirkorlik va iste’'molchilik krediti ham
bor. Aytilgan kreditlar kredit institutlari vositasida amalga
oshadi, bular banklar, parabank kredit tashkilotlari va har xil
moliya kompaniyalardan iborat. Asosiy kredit instituti banklar
hisoblanadi, ular markaziy va kommersiya banklaridan iborat.
Banklar o‘z faoliyatida mijozlar manfaatini himoya qilish,
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rentabel ishlash, ragobatda ishtirok etish, riskka borish va
likvidlikni ta’minlash kabi tamoyillarga amal qilishadi. Ular
pul oborotiga xizmat qilish, kredit resurslarini Kkerakli
sohalarga yuborish orqali igtisodiy o‘sishga hissa qo‘shadilar.

Tayanch tushuischaiar

Moliya sektori; pul ogimi; daromadlar-xarajatlar; moliya ti-
zimi; moliya funksiyalari; mikromoliya; makromoliya; budjet;
xalgaro moliya; moliyalashtirish; moliya bozori; moliya bozori
funksiyalari; aksiya; obligatsiya; aksiya Kkursi; dividend; kredit
funksiyalari; kredit; kredit mexanizmi; foiz; foiz stavkasi; kredit
turlari; kredit institutlari.
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XVin bob. IQTISODIYOTNING OCHIQLIGI

18.1. Ochiq iqtisodiyot tiiskif3cliasi

Umuman olganda iqtisodiyot ikki xil bo'ladi. Bular
yopiqg va ochiq igtisodiyot. Yopiq igtisodiyot tabiatan
an’anaviy igtisodiyot, bu bozor tizimining o‘tmishdoshidir.
Yopiq igtisodiyot shunday iqgtisodiyotki, u 0‘z gobig‘iga
o'ralgan bo'lib, o‘zidan tashgi dunyo bilan alogaga kirish-
maydi, 0'zini-0‘zi ta’minlash goidasiga asoslanadi. Bunday
igtisodiyot konservativ, eskilikni uzoq saglab qoladi, mo-
demizatsiya (yangilanish)ga moyil bo'Imaydi. Shu sababli u
istigbolsiz hisoblanadi. Yopiq igtisodiyot tarixiy o'tmish,
lekin hozirgi sivilizatsiyadan ajralib o‘rmon, chakalakzor-
larda golib ketgan gabilalarda uchraydi. Yopiq igtisodiyot-
ning aksi ochiq igtisodiyotdir.

Ochiq iqtisodiyot - bu tashqgi iqgtisodiy aloqalarga
kirishgan, ularning afzalligiga tayanib rivojlanib boruvchi
igtisodiyotdir.

Ochig iqtisodiyot tushunchasi milliy iqgtisodiyotga
nisbatan go‘llaniladi. Uning ochiglik darajasi turh mam-
lakatlarda har xil, albatta. Buni turli mezonlarga garab
aniglanadi:

1 Iqtisodiyotning eksport salohiyati. Agar eksport
YalMga nisbatan qanchalik ko‘p bo‘lsa, shunchalik
ochiglik darajasi yugori bo'ladi. Masalan, Gollandiyada
eksport YalMning 3/4 qgismiga teng bo'lganidan bu
yerda ochiglik darajasi yuqori deb aytish mumkin.
0 ‘zbekiston igtisodiyotining ham ochiglik darajasi
yugori, chunki eksportning YalMdagi hissasi deyarli
40% ga yetadi.

2. Iste’molda importning hissasi. Agar bu hissa gan-
chalik yuqgori bo‘lsa, shunchalik igtisodiyot ochiq
hisoblanadi. Ammo buning uchun import kafolatlanishi
kerak. Masalan, Yaponiya va ltaliyada ozig-ovgat iste’-
molining 2/3 qismini import tashkil etadi. Importga
garab ochiglik darajasiga baho berilganda aytilgan kafo-
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latning bo'lishi nazarda tutiladi, chunki shundagina iqti-
sodiy xavf-xatar yuzaga kelmaydi, aholi ta’minotida
uzihshlar bolmaydi.

3. Iqgtisodiyotga joiboriiadigan investitsiyalarda xorij
investitsiyalarining hissasi va chetga chigarilgan kapital-
ning jami kapitaldagi hissasi. Agar ichki investitsiyalarda
xorijdan kelgan mablag‘lar ulushi ganchalik katta bo‘lsa,
kapital tashgariga ganchalik ko‘p chigsa, shunchalik
igtisodiyot ochig hisoblanadi.

4. Mehnat resurslari tarkibida xorijdan kirib kelgan
va xorijga chigib ketgan ish kuchi hissasi. Bu ko‘rsat-
kich ganchalik katta bo‘lsa, shunchalik mamlakat iqti-
sodiyoti ochig hisoblanadi.

Xullas, milliy igtisodiyotning ochiqiigi tovarlar, kap-
ital va ish kuchining nagadar mamlakatga kirib va
undan chigib turishiga qarab belgilanadi. Birog bular
ochiglikni ta’'minlashda har xil o‘rin tutadi. Iqtisodiyoti
kuchli mamlakatlarda ular igtisodiyotining ochigligini
ko'p hollarda kapitalning chetga chigishi, texnologiyalar
eksporti ko‘p bo‘lgani holda iste’mol tovarlari importi-
ning kattaligi belgilaydi. Aksincha, igtisodiyoti rivojlanib
ulgurmagan mamlakatlarda uning ochigligini belgilashda
xomashyo va energoresurs hamda iste’mol tovarlari
eksporti, kapital va texnologiya importining ustuvorhgi
asosiy hisoblanadi. Iqgtisodiyotning ochiqiigi ichki ziddi-
yatga ega. Agar ochiglik igtisodi baquwat mamlakatlarga
ustuvoriik bersa, iqgtisodi zaif mamlakatlarda chet elga
garamlik hosil etadl.

Ochiq igtisodiyotlarning rivojlanishi jahon xofjaligini
yuzaga keltirgan (XIX—XX asrlar bo‘sag‘asida).

Jahon xofaligi - bu bir-birini tagozo etuvchi,
o‘zaro bogiangan turii mamlakatlar milliy xo‘jaligining
majmuasi boiib, iqtisodiy yaxlitlikni hosil etadi.

XXI asr boshidagi jahon xofaligiga 210 mamlakat
igtisodiyoti birlashgan bo'lib, bular yaratgan tovar va
xizmatlar summasi 47 trilHon dollarga (2002-y.) teng
bo‘lgan. Jahon xofaligi uch guruh mamlakatlar, ya’ni
igtisodiyoti yuksak rivojlangan, iqtisodiyoti o'rtacha va
igtisodiyoti qolog mamlakatlardan iboratdir.
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18.2. Taqqosiy afzallik qoidasi

Ochiq iqtisodiyot sharoitida mamlakatlararo savdo-
sotig unda gatnashganlar uchun naf keltiradi, chunki bir
mamlakatda ma’lum tovarni ishlab chigarish arzonga
tushsa, boshga yerda boshga guruh tovarlarni ishlab
chigarish arzonga tushadi. Shu sababli arzonga tushgan
tovarlarni sotib, buning puliga o‘zida gimmatga tushadi-
gan tovarlarni chetdan keltirish ma’qul bo‘ladi.
Masalan, “A” mamlakatda 1 tonna bug‘doy 140 dol-
larga tushadi, paxta esa 700 doharga tushadi. Demak,
ulaming xarajati nisbati 1.5 ni hosil etadi. Boshga “B”
mamlakatda 1 tonna bug‘doy 150 dollarga tushadi,
paxta esa 600 dollarga tushadi. Bu yerdagi xarajatlar
nisbati 1:4. Shunday sharoitda “A” mamlakat paxtani
o‘zida yetishtirish o‘rniga uni “B” mamlakatdan sotib
olgani qulay bo‘ladi. Ayni paytda “B” mamlakat
bug'doyni o‘zida yetishtirgandan ko‘ra, uni “A” mam-
lakatdan olgani ma’qul. Xarajatlar har xil bo'lganidan
“A” mamlakat o‘zida 1 tonna paxta olish uchun 5
tonna bug'doy ohshdan voz kechishi kerak (700/140=5).
“B” mamlakat esa 1 tonna paxta yetishtirish uchun 4
tonna bug'doydan voz kechishi kerak. “A” mamlakatda
bug‘doy xarajati past (140<150), “B” mamlakatda
aksincha, paxta yetishtirish xarajati past (600<700). Bas
shunday ekan, muqobil xarajatlar nuqtayi nazaridan
aytilgan mamlakatlardan biri bug‘doyni, ikkinchisi esa
paxtani yetishtirib, bu tovarlarni ayirboshlashlari kerak.

Igtisodiyotda taqqosiy afzallik qoidasi borki, bunga
ko‘ra gayerda muayyan tovar yoki tovarlar guruhini
sifatli va arzon ishlab chigarish mumkin bo‘lsa, shular
ko‘prog yaratilishi va boshga yerda yaratilgan tovarlarga
ayirboshlanishi kerak.

Taqqosiy afzallikni xalgaro mehnat tagsimoti yuzaga
keltiradi. Buning natijasida mehnatning, binobarin ishlab
chigarishning mamlakatlararo ixtisoslashuvi kelib chigadi.
Har bir mamlakat o'z sharoitidan kelib chiggan holda
ma’lum tovarlarni ishlab chigarishga ixtisoslashadi.
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Ixtisoslashuv esa mehnat unumdorhgini oshirib, xarajatlarni
pasaytiradi, muayyan tovarlarni yaratishda taqqosiy afzallik
beradi. 0 ‘z navbatida bu afzallik nimaiki arzonga tushsa uni
ko'proq ishlab chigarib, tashgariga sotishni, nimaiki gim-
matga tushsa uni ishlab chigarish o‘rniga tashqgaridan
keltirishni ma’qul ishga aylantiradi. Taqqosiy afzalUkni turli
guruh omillari yuzaga keltiradi:

1 Tabiiy resurslaming mavjudligi. Bu resurslar ko‘p va
arzon mamlakatlarda shu resurslardan foydalanishga asos-
langan ishlab chigarish ustuvor rivojlanadi va shu sohada
afzallik paydo bo‘ladi. Masalan, Saudiya Arabistonida dun-
yodagi eng sifath va arzon neft zaxiralari bor, shu sababli bu
yerda neftni qgazib olish va gayta ishlash rivojlangan.
Braziliyada kofe, Hindistonda choy, AQSH va Kanadada
bug‘doy, 0 ‘zbekistonda paxta yetishtirish uchun qulay
sharoit bor. Rossiya va Finlyandiyada o'rmon ko‘p
bo‘lganidan yog‘ochsozlik rivojlangan.

2. Geografik holat. Bu mamlakatlarni yer kurrasining
gaerida joylashuvini bildiradiki, bu ham afzallik beradi.
Suv bo'yida joylashgan mamlakatlarda kemasozlik uchun
qulay sharoit bo‘lsa, tog‘li mamlakatlarda (masalan,
Qirg‘izistonda) gidroenergetika uchun sharoit yaxshi
bo‘ladi. 1liq dengizlar qirg‘og‘ida va okean orollarida
joylashgan hamda mineral suvlarga boy mamlakatlarda
kurortlar rivojlanadi. Chunki bu yerdagi tabiiy sharoit
shifobaxsh bo‘ladi.

3. Ishlab chigarish omillari narxlarining nisbati.
Qaysi bir omil arzon tursa, shundan foydalanishga
asoslangan ishlab chigarish afzallikka ega bo ladi.
Kapital arzon joyda serkapital ishlab chigarish ustuvor-
likka ega bo‘lsa, mehnat arzon joyda sermehnat ishlab
chigarish tez rivojlanadi. Masalan, AQSH, Fransiya,
Angliya va Germaniyada mashinasozlik serkapital soha
bo‘lib ustuvorlik keltiradi. Singapur, Xitoy, Vyetnam,
Tailand, Hindiston, Malayziya, Filippin va 0 ‘rta Osiyo
mamlakatlarida ish kuchi arzon bo‘lganidan sermehnat
mahsulotlar, chunonchi zargarlik, yengil sanoat, ozig-
ovgat sanoati mahsulotlari, yig‘ma ishlab chigarish mah-
sulotlarini yaratish afzallik beradi.
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4. To'plangan ilmiy-texnikaviy salohiyat. Bu salohi-
yat ganchalik yugori bo'lsa, shunchalik serilm (yangi
fan-texnika yutuglariga asoslangan va ilmiy ishlar uchun
katta xarajat talab qiladigan) tovar va xizmatlarni
yaratish afzallik keltiradi. Bular jumlasiga avia-kosmik,
elektronika, mikrobiologiya, mudofaa, meditsina usku-
nalari, farmatsevtika sanoati, informatsiya xizmati kabi-
larni kiritish mumkin. Shunday afzallikka ega mam-
lakatlarga misol qilib AQSH, Yaponiya, Germaniya,
Fransiya, Angliya va Koreya respublikasini Kkeltirish
mumkin.

Taqqosiy afzallik abadul-abad ayrim mamlakatlarga
berkitib qgo‘yilmaydi. Zamon o‘zgarishi bilan u ham
o'zgaradi. Masalan, XIX asrda tekstil sanoatidagi afzal-
lik Angliyada bo‘lsa, hozir bu Xitoyga o‘tgan XXI
asrga kelib turizm industriyasidagi afzaUik fagat G'arbda
bo‘lmay, Sharg mamlakatlarida ham yuzaga keldi.
Koreya Respublikasida ilgarilari sermehnat ishiab chiga-
rish afzallik bergan bo‘lsa, endilikda serilm ishiab
chigarish ustuvoriik keltirmogda. XX asrning 2-yarmida
Finlyandiyada yog‘ochsozlik va mebel sanoati afzallik
bergan bo‘lsa, endilikda serilm elektronika, xususan go‘l
telefonlarini ishiab chigarish afzallik bermoqda.

18.3. Xalgaro savdo-sotiq

Mehnat tagsimoti chuquriashgan sari ishiab ciaiga-
rishning ihtisoslashuv doirasi kengayib boradi. Agar
ilgari ixtisoslashuv cheklangan tovar va xizmatlarning
afzalligini ta’'minlasa, so‘ngra bu bir guruh tovarlar
yuzasidan va nihoyat butlovchi gismlarni tayyoriashdagi
afzallikni beradi. Mehnat tagsimoti tor doirada yuz
berganda afzalhk cheklanadi, shunga ko‘ra mamlakat-
lararo tovar ayirboshlash ham ma’lum tovarlar bilan
cheklanadi. Mehnat tagsimoti chuquriashgach afzallik
tobora ko‘proqg tovarlarga xos bo'lib ular ayirboshlanadi,
xalgaro savdo kengayadi. Hozirgi davrda mehnat tagsi-
moti doirasi g‘oyat keng bo‘lib, u fagat tovariarni ish-
iab chigarishning ixtisoslashuvi bilan cheklanmaydi, balki
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mayda-chuyda butlovchi gismlarni ishlab chigarishga
ham oid bo‘ladi. Hozir texnikaviy murakkab mahsulot-
iar ko'plab chigariladiki, ulami yaratish uchun zarur
butlovchi gismlami bir necha mamlakatlarda joylashgan
yuzlab, hatto minglab korxonalar yetkazib beradi.
Masalan, hozir zamonaviy samolyot-layner bitta korxo-
nada yig'ilib tayyor mahsulotga aylansada, buning uchun
zamr butlovchi gismlami 1200 ga yagin korxonalar
yetkazib beradi. Demak, tayyor mahsulotni yaratishda
minglab korxonalar ishtirok etadiki, ulardan™ har biri
mehnat tagsimotida ishtirok etib, ixtisoslashgan ishlami
bajaradi.

Mehnat tagsimotining chuqurlashuviga qarab tayyor
mahsulotdan tashqgari butlovchi gismlar va turli
xizmatlaming xalgaro savdo-sotig‘i yuz beradi.

Xalgaro savdo-sotiq turli mamlakatlar o‘rtasidagi
tovar ayirboshlashdirki, bu tagqosiy afzallik qoidasiga
asoslanadi.

Xalgaro savdo-sotigning miqgyosi unda ishtirok etuv-
chi mamlakatlar iqgtisodiyotining ochiglik darajasiga
to‘g‘ri mutanosiblikda boiadi, ya'ni bu daraja ganchalik
yugori bo‘lsa, shunchalik mamlakatlararo tovar ayir-
boshlash keng boiadi. Ochiq iqgtisodiyot sharoitida
xalgaro savdo-sotiq xalgaro ishlab chigarishga nisbatan
ildamrog ofsib boradi. Aytaylik dunyoda mahsulot va
xizmatlarni yaratish 6% ga o0°'ssa, xalgaro tovar ayir-
boshlash 8% ga ko'payadi, chunki eksportga moljallan-
gan mahsulot va xizmatlar ko‘plab vyaratiladi.

Xalgaro savdo-sotiq eksport va import shaklida
boiadi. Eksport —bu tovarlami mamlakat tashqarisigg,
chigarib sotish. Import —bu tovarlarni tashgaridan sotib
olib mamlakat ichiga kiritish. Eksport va importning
nishati tashgi savdo balansi hisoblanadi, u aktiv va pas-
siv holda boiadi.

Eksport importdan ko‘p boigadda tashqgi savdo ba-
lansi aktiv, Import eksportdan ko‘p boiganda u passiv
boiadi.
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Aktiv balans tashqariga tovarlar ko'p sotiUshini, pas-
siv balans esa ular tashgaridan ko'prog xarid etilishini
%n Iaéadl. Eksport va import o‘rtasidagi farq sof eksport

o'ladi.

Eksport - Import = Sof eksport

Savdo balansmlng holatlga garab sof eksport musbat
(+) yoki manfiy (— bo'ladi. 2004-yili 0 ‘zbekiston sof
eksporti musbat bo‘lgan, chunki eksportdan kelgan pul
tushumi importga ketgan pul xarajatidan 1 mird. dol-
larga ko'p bo'lgan. Eksport import bilan barobar
bo‘lganda sof eksport 0 ga teng bo‘ladi, bunday holda
netto-balans hosil bo‘ladi.

‘Il%tlsodlyotnlng eksport salohiyati 2 narsaga bog'lig

adi:

a) ishlab chigarishning rivojlanganlik darajasi;
b& ishlab chiqarishning xalgaro mehnat tagsimotida-
gi ishtiroki va ixtisoslashuv darajasi.
Agar ishlab chiqgarish ganchalik kuchli bo‘lsa va
uning afzallik darajasi ganchalik yuqgori bo‘lsa, shuncha-
lik eksport salohiyati, ya'ni eksportning ishlab chiga-
rishdagi salmog'i shunchalik yuqori bo‘ladi. Rivojlangan
ishlab chigarishda taqqosiy afzalligi yuqori tovarlar va
xizmatlar ko‘plab yaratiladi, ular eksport gilinadi, ular
o‘rniga mamlakatda ishlab chiqarilishi afzallik bermaydi-
gan tovarlar import gilinadi. Ammo ixtisoslashuv bera-
digan afzallik har xil bo‘ladi. llg‘or mamlakatlarning
ixtisoslashuvi tayyor sanoat mahsulotlari va birinchi
navbatda texnologiya eksportiga ustunlik bersa, qolog
mamlakatlarda xomashyo va energoresurslarni ishlab
chigarish afzallik berganidan ular ko‘prog eksport qili-
nadi. Demak, taqqosiy afzallikning har xil yo'nalishda
bo'lishi ilg‘or mamlakatlarga xalgaro savdo-sotiqda
ustunlik bersa, qolog mamlakatlarga garamlik Keltiradi.
Qolog mamlakatlarda ular eksportining narxi pasayishi-
ga, importining narxi esa oshishga moyil bo‘ladi. Shu
bois ular rivojlangan mamlakatlardan tovarlarni import
gilish uchun eksport tovarlarini tobora ko‘prog sotishga
to'g'ri_keladi. Bu esa xalgaro savdoda tengsizlik borli-
gini bildiradi.
379



11 B o ‘LI m. Bozor igtisodiyotinmg gqonun-goidalari

omfc"* sir™Mtad7""

tova'CtarfalJ* “«ul” ™

2. Tovarlar amlakat ichkarisidagi va tashgarisida-
gi narxlarnm\é qar?gamglm I sldagh v qansl

xaraitlrirMANT™ bozorlarga yetkazishdagi yo'lkira
4. Milliy valuta kursidagi o‘zgarishlar.
dayUgi savdoga oid siyosatining gan-

Aytilgan omillar ta’sirida eksport va importning hajmi
keladigan valuta tushumi

n‘7pirinfA

SivHn b eksporti va importi uning tashqi

TIOS 0 ‘zbekiston eksporti

BANTH N K mird. dollarga teng
®avdo oborotl 6,68

mird dollarni tashkil etdi. Mamlakatlar xalgaro savdo-
h. \Y/ .. eksport kvotasi bildiradiki,
bu eksportnmg YalM dagi hissasidan iboratdir. Bu ko'rsat-
kichga eksportning moddiy migdorigina emas, balki uning
r “““4m "'bqariga_;eft sotuvcM
w ! eksport kvotasi neftning sotihshi o0'zgarmagan
hfdiit Qisgargan tagdirda ham uning narxini ortishi hiso-
bidan ko tarinb turadi. Shunday hodisa 2004- va 2005-vil-
lari kuzatildi 2005-yilning sentabr oyida 1 barrel (159 litr)
neft narxi jahon bozorida rekord darajasiga chigib 60 dol-
kvotasmi oshmb yubordi. sotuvchi mamlakatlar eksporti
Ochiq igtisodiyot rivojlanishi bilan xalgaro savdo-
2virmSJ) =~ f ~ww»1 o'zgarib turadi. Agar XIX_asming[
2 yarmidagi xalgaro savdo-Sotigda xomashyo, o0zig-ovqa
va yengil sanoat mahsulotlari agrboshlangan bo'lsa, W
asr boshiga kelib bu yerda bulardan tashgari 1lmiy-
texnikaviy yangihklar (litsenziya va nou-xaular), texnologik

%e%olggigalgri va &Bor&%ﬂ% I8I¥|1r’sot?g né)rs]ﬂ?a%(l. %?%r%t

savdo-sotig umng hamma ishtirokchilari uchun nafli
bo Iganda unmg ahamiyati oshib boradi. Sohibgiron Amir

emur ham mamlakatlararo savdo-sotigni rivojlantirishga
0 z vaqgtida katta e’tibor berganlar. U kishi; “Jahon tijorat
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SshHr& T1"™  ~nganlar, karvon yollarini himova
y'-

18.4. Kaplialning xalgaro harakati

~ochiqiigi kapitalni mamlakatlararo
ko club tunshmi ham bildiradi. Bir yerda kapital ko‘p
~ chiqarilsa, boshga yerda u yetishma-
gamdan tashqgaridan kiritiladi. Kapitalning ftashgariga

H1iy . mamlakat ichkarisidagiga nisbatfn
SkhH? Proqg foyda ohsh uchun yuz beradi. Kapitalni
o'Sirish bo'Edr ishtirokida milliy igtisodiyotni

Kapitalni chigarish va kiritish turhcha yollar va vosita-
lar bilan amalga oshinladi. Tashqariga davlat kapitah

A " 7yWi.i~ohyaviy korporatsiyalar va banklar
lar kapitalni chetga chigarib uni mamlakat-
.2 tagsimlashda transmilliy korporatsiyalar
gisAiiaril* “u g kaPMmng 3/4
Chetga kapital chigarishning 2 ta asosiy usuU bor-

1 Kapitalni chet elga bevosita, ya’'ni to‘g‘ridan to‘g'ri
iiS | koKonalar qurish, mam-
X o
SE'HiEH, chet eldagi korxonalarni sotibv%lisﬁoﬁoegpcﬂa%mzl

iS nr °phish. yoki yangidan bank tashki
Btt.sﬁ orqah amalga oshﬁ)nlagi.y Ma!zﬁa%, Germaniyadag!
Folsvagen  avtomobil korporatsiyasi Lotin Amerikasi
iMmlakatlanda oz zavodlarini ochgan. Yaponiyadagi
SHda zavod|ari

bor. AQSHdagi Ford kompamyasfraﬁ(gg esa G‘araly
IrS t KfPital chiggrish turh mamlakat-
ar flrpnglarming qgo shilib ketli[&i, ;ﬁﬂﬂy vél xorr]i} kapt(tau
_ _ _ sherikchUik korxLaTaini
ochish shaMida ham bo‘ladi. Masalan, 0 ‘zbekistonga chet-

talnkifSKhT® "sosan qo'shma_korxonalarni
5.|| 144" 2 korxonalar 0 ‘%beklstonda 2003-
yill 1441 3 mlrd. so mhk tovar va xizmatlar yaratgan. Ular

eksporti 564,4 min dollarga teng bo‘lgan.
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2. Portfel investitsiyalarini joylashtirish. Bu usul chet
el kompaniyalarining aksiya va obligatsiyalarini gisrnan
sotib olish tarzida yuz beradi. Bunda chet el moliya
aktivlari bir qgo‘ldan boshga go‘lga o‘tadi. Bularni
olganlar chet eldagi firmalaming sheriklariga aylanadi.
Shunday yo‘l bilan banklar, moliya kompaniyalarining
gimmatli gog'ozlari ham qo‘lga olinadi.

Aytilgan 2 usul vositasida tadbirkorlik kapitah chet-
ga chigadi. Chetga garz (ssuda) kapitalini chigarish ham
2 usul bilan amalga oshiriladi. Birinchisi, chet elga
to'g‘ridan to‘g‘ri garz berish. Bunday garzni hukumatlar
va yirik banklar beradi. Qarz beruvchilami donoriar,
ya'ni gon beruvchilar deb yuritishadi. Qarzni qgabul qil-
ganlarni qarzdoriar deb atashadi. Ikkinchisi, chet eldagi.
firmalar va hukumatlar chigargan obligatsiyalarni sotib
olish orqgali ularga garz berish. Chet elga tadbirkorlik
kapitah chigariganda uning ishlatilishini egalari nazorat
giladi. Chetga qarz kapitali chigarilganda uning ganday
ishlatilishini _garzdorning o‘zi hal giladi.

Kapitalning chiqarilishi igtisodiy o‘sishga xizmat
giladi, chunki bu bilan investitsiya uchun pul topish
muammosi yechiladi, kapital ketidan ilg‘or texnologiya
va boshqaruv tajribasi kirib keladi, kapital gabul gilgan
mamlakatda ishlab chigarishning restrukturizatsiyasi
(tarkibining yangilanishi) yuz beradi, u jahon bozori
bilan bog‘lanadi, bandlik oshadi, mahalliy aholining
daromadi ko‘payadi. Biroq topilgan foyda repatriatsiyasi
(chet elga olib ketish) gilinadi. Chetdan kinb kelgan
kapital uni gabul qiluvchi mamlakatning milliy man-
faatlariga zid ish gilmasligi talab qilinadi. Buning uchun
xorij kapitalini davlat nazorati ostida va ma’lum shart-
larga rioya etgan holda ishlashiga erishiladi.

Vaqt o‘tib sharoit o‘zgarishi bilan kapitalning mam-
lakatlararo harakati o‘zgaradi. XX asrning 70-yillariga
gadar kapital igtisodi rivojlangan mamlakatlardan chigqib,
golog va hatto mustamlaka mamlakatlarga ravona
bo'lgan. Keyingi paytda kapitalning rivojlangan mam-
lakatlar o‘rtasida tagsimlanishi yuz beradi, chunki kapi-
talni yuksak texnologiyali, serilm mahsulot va xizmat™
larni yaratishga qo'yish katta foyda bera boshladi.
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Bunday sharoit rivojlangan mamlakatlarda bolganidan
ular bir-biriga kapital chigara boshladi. Hatto resurslar
(masalan, neft) sotishdan boyib ketgan mamlakatlar o'z
pulini, bularni neftedollar deb atashadi, rivojlangan
mamlakatlarga kapital qilib go‘'ya boshlaydilar.

Kapital ogimidagi o‘zgarishlar XXI asrda hain
davom etadi. Bu igtisodi zaif mamlakatlardan ichki
investitsiya imkoniyatlarini qgidirib topishni, xorij kapita-
lini Kkiritish uchun kuchli raqobat gihshlarini talab gila-

di. .

Mamlakatlararo savdo-sotiq va kapitalnmg harakati
toiov balansida aks etadiki, bu mamlakat tashqaridan
oladigan va tashqgariga toiaydigan pulning nisbatidir.
Tashqgaridan pulning kelishi yoki uning u yerga chigib
ketishi Iguyidagilarga‘bogiiq: . ) o

1 Eksport va import miqgdoriga. Eksport hajmi
ortib, eksport tovarlarining narxi oshsa mamlakatga
chetdan keladigan pul ko‘payadi. Buning aksi bolsa,
ya’ni import ko'paysa pulning Ketishi ko‘payadi.

2. Chet elga garz berish yoki u yerdan qarz olish.
Qarz berilganda pul chigib ketadi, garz ohnganda esa
pul kirib keladi. _ o _ _

3. Chet elga kapital chigarish yoki u yerdan kapital
kiritish. Kapitalning chiqarilishi pulning ketishi bolsa,
kapitalni kiritish uning kelishi boiadi.

4. Chetdan moliyaviy yordam olinsa pul kirib kela-
di, agar chet elga vordam berilsa pul chigib ketadi.

5. Mamlakatdan ishchilar chigib ketsa, ular xorijda
topgan pulning bir gismi yurtiga qaytib keladi. Agar
mamlakatga ishchilar kirib kelsa, ularga berilgan pul
tashgariga chigib ketadi. _ _ _

Aytilgan omillar ta’sirida tolov balansi aktiv yoki
passiv boiadi. Tashqaridan keladigan pul tashgariga
beriladigan puldan ko‘p bolsa tolov balansi aktiy,
bordi-yu tashqgariga toianadigan pul u yerdan olinadi-
gan puldan ko'p bolsa, tolov balansi passiv hisoblana-
di. Aktiv balans musbat bolsa, passiv balans manfiy
boiadi. Aytaylik, “A” mamlakatda tashgariga tolangan
pul 120 mird. dollar, tashgaridan olingan pul 115 mird.
dollar. Demak, tolov balansi aktiv, ya'ni uning natijasi
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+5 mird. dollar, ya'ni mushat. “B” mamlakatga kelgan
pul 60 mird. dollar, chigib ketgan pul esa 65 mlrd.
dollar. Bunda tolov balansi passiv, uning natijasi man-
fiy, ya'ni -5 mird. dollar.

To'lov balansining aktiv bo‘lishi milliy igtisodiyot
uchun muhim, chunki bu chet elga garamlikni vujudga
keltirmaydi. Shuni inobatga olib 0 ‘zbekiston to‘lov ba-
lansini aktiv qilgani holda o‘zining oltin-valuta zaxi-
ralarini yetarli bo‘hshiga harakat qgiladi.

18.5. Mamlakatlararo mehnat migratsiyasi

Ochiq iqgtisodiyot sharoitida resurslar ham hara-
katchan bo‘ladi. Resurslar 2 xil bo‘ladi. Biri berkitib
go'yilgan yoki ko‘chmas resurslar. Bular yer, yer osti
boyliklari, o‘rmonlar va suv resurslaridan iborat bo'lib,
ma’lum mamlakatda ishlatiladi, ulami joyidan siljitib
bo'Imaydi. Ikkinchisi ko‘chib }airuvchi yoki harakatchan
resurslar. Bular jumlasiga kapital va mehnat resurslari
yoki inson resurslari kiradi. Kapitalning bir yerdan
boshgasiga ko‘chib o‘tishi ko'p bo'lishi o‘sha yerda ish
o‘rinlarini hosil etib, mehnatga talab  chagiradi. Bu
talab mehnat migratsiyasi (ishlash uchun boshqga yerga
borish) orgah gondiriladi.

Ish kuchining dunyo miqgyosida bir yerdan boshga
yerga ko‘chib o‘tishi xalgaro mehnat migratsiyasi deyi-
ladi.

Migratsiya xalgaro mehnat bozori orqgali yuz beradi.
XXI asrga kelib dunyoda 4 ta xalgaro mehnat bozori
shakllangari bo’lib, bular Shimoliy Amerika, Yevropa,
Lotin Amerikas! va Yaqin Sharq bozorlaridir. Mehnat
bozorining tovarlar bozoridan asosiy fargi shundaki, bu
yerda mehnatning yagona jahon narxi shakllanmaydi, bu
narx mamlakatlar bo'yicha farglanadi, bu bozorda
xalgaro birjalar amal qilmaydi. Bu yerda turli oshkora
va yashirin ishlaydigan firmalar bo‘lib, bular ishlayman
deganlarga ish, mehnatga talabgor firmalarga ish kuchi
topib beradilar. Xalgaro mehnat migratsiyasi 2 xil
bo‘ladi:
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1 OcMg-oshkora migratsiya. Bu migratsiya mavjud
gonunlariga binoan va belgilangan tartibda ish kuchining
bir mamlakatdan boshqasiga ko‘chib o'tishi. Masalan,
Yevropa ittifogiga kirgan mamlakatlarda biridan ikkin-
chisiga ish kuchining erkin o'tishiga yo‘l beriladi.

2. Yashirin migratsiya. Bunda ishlashga qodir va
bunga ishtiyogi bor kishilar migratsiyasi qonunlariga
xilof ravishda, yashirin firmalar ko‘magida yuz beradi.

Migratsiya oqimi ish kuchini yetkazib beruvchi
mamlakatlardan unga talabgor mamlakatlar tomon bora-
di. Birinchi guruh mamlakatlar odatda iqtisodiyoti zaif
mamlakatlar bo‘lib, bu yerda ish kuchi taklifi ortigcha
bo'ladi. Ikkinchi guruh mamlakatlar iqgtisodiy jihatdan
rivojlangan bo‘lib, bu yerda aholi igtisodga nisbatan
g'oyat sekin o‘sadi yoki umuman ko‘paymaydij' Bularda
mehnatga ortiqgcha talab hosil bo‘ladi va bu mehnat
migratsiyasi tufayli qondiriladi. Mehnat migratsiyasi
rivojlangan mamlakatlar o‘rt'asida ham boiadi. Buning
sababi ishsizlikning mavjudligi va turli mamlakatlarda
ishlab pul topishning har xil bolishidir. Masaknj-
Germaniyada ish haqi yuqori bolganidan Gollandiya-
dagi ishchi yoki xizmatchi o‘sha yerga borib ishlaydi.
Kelgindi ishchi-xizmatchilar migrantlar hisoblanadi. Ular
tarkibidagi yashirin migrantlar ijtimoiy jihatdan huqugsiz
boiadi, ular oglr va kam hag tolanadigan ishlarda
band boladilar. Ish kuchi migratsiyasida aqgliy mehnat
ahh (olimlar, injenerlar, san’at arboblari, programma
tuzuvchilar va konstruktorlar) alohida o'rin tutadi.
Ularning boshga mamlakatga ishlash uchun borishi aql-
idrokning oqgib ketishi deb ataladi. Ish hagi oz va ijod
uchun qulay sharoit bolmagan mamlakatlardagi agliy
mehnat vakiUari sharoit yaxshi mamlakatlarga ko‘chib
oladilar. Natijada aqgliy salohiyatning tagsimlanishi yuz
beradi. Bu hagda Nobel mukofoti sovrindorlari orasida
olmishda kelgindi bolgan olimlar sonining ortib borishi
darak beradi. Masalan, 2002-yili arab mamlakatidan
kelib golgan, lekin AQSH fugaroligini oigan olim Idmyo
sohasidagi Nobel niukofotini oigan.

Mehnat migratsiyasi kengayib, bunga yangi va yangi
mamlakatlar go‘shiladi. 2003-yih dunyo bo'yicha tugllgan
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joyida emas, boshga mamlakatlarda ishlaydiganlar (yashirin
migrantlarni hisobga olmaganda) 100 min. kishidan ortib
ketgan. Mehnat migratsiyasi bozor munosabatlariga o‘ta-
yotgan yoki yaginda o‘tib bo‘lgan mamlakatlar, xususan
MDH mamlakatlarida ham yuz beradi. 2004-yilda
Rossiyada go‘shni mamlakatlardan 7 min. kishl keiib ishla-
gan. Migratsiya MDH mamlakatlarining o‘rtasida, ular
bilan uzogq xorij mamlakatlari o‘itasida yuz beradi. Bu
jarayonda 0 ‘zbekiston ham qatnashadi. 0 ‘zbekistondan
chiggan mehnat migrantlari ba’zi bir ma’lumotlarga ko‘ra
2002-yli 700 ming kishini tashkil etgan. 2004-yili Koreya
Respublikasida 0 ‘zbekistondan chiggan yashirin migrantiar
5 ming nafar bo'lgan'.

Migratsiya mehnat resurslarini bozor talabiga asosan
tagsimlab, ulardan samarali foydalanishga, dunyo
miqgyosidagi bandlikni, binobarin farovonlikni oshirishga
ko‘mak beradi. Migrantlar o'z farovonligini oshirish
yo'li bilan cheklanmay, o'z yurtining valuta rezervlarini
oshirishga hissa qo'shadilar. 2002-yili rivojlanayotgan
mamlakatlardan chiggan mehnat migrantlari o'z yurtiga
90 mird. dollar pul o'tkazganlar. Birog migratsiya jara-
yoni ilg‘or mamlakatlarni arzon ish kuchi bilan ta’min-
lagan holda u chigib ketgan mamlakatlarda malakah
ishchiar va o‘gimishli mutaxassislarning yetishmasligini
jotzaga keltiradi. Demak, mehnat resurslarining xalgaro
migratsiyasi ziddiy bo‘ladi.

18.6. Valuta ayirboshlash

Ochig iqtisodiyot valutalarning ayirboshlanishini
yuzaga Kkeltiradi, chunki buni tovarlar va resurslarning
xalgaro harakati talab gUadi. Har bir mamlakatning mil-
liy valutasi u uchun yagona to‘lov vositasi bo‘ladi, ya’ni
tovarlar fagat shu valutaga sotiladi. Shu sababli savdo-
sotiq, kapital chigarish yoki kiritish uchun, ish kuchi
migratsiyasini uyushtirish uchun o‘zga mamlakatlar valu-
tasini ma’lum narxda sotib olish kerak.

' EKO. Ne 5, 2004, exp. 12.
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Bir mamlakat yoki mamlakatlar guruhi pul birligini
li)shga mamlakatlar pul birligida ifodalanadigan narxi
valuta kursi bo‘ladi.

Valutalar shu kursga binoan ayirboshlanganda valuta
liiiiitcti  (nisbati) hosil bo‘ladi. AQSH dollari Angliya
IiiViga almashganda ikki mamlakat valutasi tenglashtiri-
ladi. AQSH dollari yevroga almashganda esa bir mam-
lakat valutasi Yevropadagi bir guruh mamlakatlarning
uniLimiy valutasiga tenglashtiriladi. Valuta kursi ikki
tuirsaga bog‘liq bo'ladi:

L Almashinadigan valutalarning xarid qobiliyati.
valuta kursi uchun asos bo'ladi. Shu sababli valutalar
ina’lum nisbatda ayirboshlanadi. Masalan, 2004-yi iyul
oyida bir Angliya funt sterlingi 1,8 AQSH dollariga
ayirboshlangan. Demak, nisbat 1:1,8 bo'lgan. Buning
lagida yotgan narsa bir dollar va bir funtga bozorda
nima berishidir. Shu sababli bir iunt 500 dollar, yoki
0,2 dollar bo'lmagan.

«VALUTA PARITETI»
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2. Almashadigan valiitalarga talat) va taklif nisbati.
Talab oshsa valuta kursi ko‘tariladi, bordi-yu taklif
oshib talab gisqarsa kurs pasayadi. Yuqoridagi misolga
gaytsak, funtga talab oshsa u 1,8 emas 1,9 dollar tura-
di, taklifi ko‘paysa u 1,7 dollarga tushadi. Biroq valu-
talar xarid qobiliyati saglangan holatda talab va taklif
nisbatida o‘zgarish  kursni  keskin  o‘zgartirmaydi,
masalan, funt 4 dollar yoki 0,5 dollarga teng bo‘lmay-
di, chunk! uning ostida xarid qobiliyati yotadi. Valutaga
talab va uning taklifining o‘zgarishi xorij valutasining
kirib kelishi va chigib ketishiga bog'liq bo'ladi. Agar
xorij valutasining mamlakatga kirib kelishi ko‘paysa,
uning zaxiralari oshib, unga talab qisgaradi, agar uning
chigib ketishi ko'paysa zaxirasi qgisgarib talab oshadi.

Valutaning kursi bilan eksport va import o'rtasida
uzviy bog‘lanish bor.

Milliy valuta kursi oshganda import, u pasayganda
eicsport quiay boladi.

Buni tushunish uchun misol olamiz. Aytaylik,
0 ‘zbekistonda erkaklar kostumi 60 ming so‘'m turadi.
Bir dollar esa ming so‘mga teng. Demak, kostumning
narxi 60 dollar. So‘mning kursi oshib 1 dollar 980 so‘m
bo‘lib qoldi. Endi bizning 60 dollarlik kostum 60 ming
o‘miga 58 ming so'm turadi. Demak, har bir kostum
importidan 2 ming so'm yutiladi. Bordi-yu so‘mning
kursi tushib 1 dollar 1080 so‘m bo‘lib qoldi. Bunda
ilgarigi 60 dollarlik kostumimiz narxi 64800 so‘m
bo‘ladi. Bordi-yu kostumni eksport gilsak, bundan 4800
so‘m yutamiz (64800—60000=4800). llgari kostumni
import qilib yutgan bo‘lsak, endi uni eksport gilib
yutuqga ega bo'lamiz.

Valuta kursining o‘zgarishi valuta riskini hosil qilib,
tashqi savdoga xalaqgit beradi. Valuta kursining oshishi
bir tomon uchun qulay bo'lsa, ikkinchisi uchun qulay
bo‘lmaydi, chunki valuta yo‘qotishlariga duch Kkeiinadi.
Masalan, Finlyandiya Kanadadan bug‘doy oladi. Bir
Kanada dollari 0,6 yevroga teng. Bug‘doy narxi bir
sentner uchun 200 Kanada dollari yoki 120 yevro. Kurs
o‘zgarib 1 dollar 0,7 yevroga tenglashdi. Demak,
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I'inlyandiya har sentner bug‘doy importidan 20 dollar
yo'qotadi, chunki ilgari bug‘doy 120 yevroga tushsa,
ciidi u 140 yevro turadi (200-0,7-200-0,6=20).

Valuta riskini minimal darajaga keltirish uchun suzib
yuruvchi valuta kursi o'rnatiladi. Bunda valuta kursining
o'zgarishi kichik chegara bilan cheklanadi, ya’ni uning
orlishi yoki pasayishi uncha katta bolmaganidan valuta
}/o‘qé)_tishlari sezilarli bo'Imay, s”vdo-sotiq ravon rivoj-
anadi.

Valuta kursining kuchsiz tebranishi tashqi qgarzdorlik
riskini ham kamaytiradi, chunki qaytariladigan tashqi
cjuz migdori va uning foizlari valuta hisobida jiddiy
o'zgarmaydi. Valutalar erkin ayirboshlanishi uchun ular-
da almasha bilish qobiliyati bo‘lishi kerak. Bunday
(lobiliyati yo‘q valutani hech kim sotib olmaydi.

Har bir milliy valutaning boshga valutaga almasha
olish xususiyati valuta konvertatsiyasi deyiladi.

Shu xususiyat jihatidan valutalar 2 guruhga bo‘linadi:

Birinchisi toia konvertirlanuvchi valutalar. Bular
mamlakat ichida va tashqarisida cheklanmagan holda
ayirboshlanadigan, ya’ni oldi-sotdi qilinadigan valuta-
lardir. Bu valutalar har ganday ish uchun va cheklan-
magan migdorda o‘zaro ayirboshlanadi. Bular orasida
erkin konvertirlanuvchi qattiq valutalar bo‘lib, bular
igtisodiyoti kuchli mamlakatlarning puli hisoblanadi.
Ular dunyoning hamma chekkasida ayirboshlashga gabul
gilinadi. Aytilgan valutalar jumlasiga AQSH dollari,
Angliya funti, Yaponiya iyenasi va Yevropa ittifogining
yevrosi kabilar kiradi. Bular dunyoning obro‘li puli
hisoblanadi.

Ikkinchisi gisman konvertirlanadigan valutalar. Bular
ma’lum magsadlar yo‘lida va cheklangan tarzda almash-
tiriladigan valutalar. Mazkur valutalar ichki konvertirlan-
ganda ular fagat shu valutani chigargan mamlakatda
boshga valutalarga almashtiriladi. Ular tashgarida umu-
man almashtirilmaydi yoki cheklangan mamlakatlar
doirasida almashtiriladi. Valutalarning konvertirlanish
darajasi mamlakat iqtisodiyotining ochigiigi, uning rivoj-
langanligi va eksport salohiyatiga bog'liq bo‘ladi.
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18.7. Integratsiya va globalizatsiya

Xalgaro mehnat tagsimotining chuqurlashuvi turli
mamlakatlar iqgtisodiyotini  bir-biriga bogiiq qilib
qo yadi. Iqtisodiy faoliyat baynalminal tus oladi
mua”an mahsulotni ishlab chigarishda bir necha mam-
lakatlar firmalan ishtirok etadi. Bir mamlakatda yetish-
may golgan resurslaming o'rnini boshga yerdan kelgan
resurslar bilan to‘ldiriladi, yirik ilmiy-texnikaviy loyihalar
birgalikda amalga oshiriladi. Turli mamlakatlar milliy
igtisodiyoti bir-birini tagozo etadigan bo'‘lib qoladi
Mamlakatlararo muntazam igtisodiy aloqalar integratsion
jarayonlami yuzaga Kkeltiradi.

~Turli  mamlakatlar milliy iqtisodiyotining
go shihb yagona mamlakatlararo xofjalik tizimini hosil
etishi iqtisodiy integratsiya deb yuritiladi.

Intepatsiya iqtisodiy yaqginlashuvdan boshlanib iqgti-

sodiy birlashuv bilan yakunlanadi. Buning natijasida turli
igtisodiy ittifoglar paydo bo‘ladi. Integratsiya turli mam-
lakatlar iqtisodiy chegaralarining bir-biri uchun ochilib
yagona iqtisodiy makon hosil bo‘lishini ” bildiradi!
Integratsiya bir gator belgilarga ega:
_ 1 Yapna umumiy bozoming mayjudligi. Bir mam-
lakat milliy bozori boshga mamlakat tovar va xizmatlari
uchun ochig bo‘ladi, bojxona poshlinalari bekor gilina-
di yoki minimal darajaga Kkeltiriladi, eksport va import
cheklanishlari olib tashlanadi. Integratsion ittifoqga Kir-
magan uchinchi mamlakatlar tovarlari importiga nis-
batan yagona kelishilgan bojxona poshlinalari Kiritiladi

2. Yagona iqtisodiy makon doirasida iqtisodiy resurs-
larning hech bir cheklovlarsiz erkin harakatining yuz
berishi. Bunda yagona migratsiya qoidalari Kiritilib
mehnat resurslarining erkin ko‘chib yurishi va mam-
lakatlararo tagsimlanishi ta’minlanadi. Mehnat migrat-
siyasi uchun chegaralar ochiq bo‘ladi, umuman Kkishi-

o‘zaro
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laini bir mamlakatdan boshqasiga borish goidalari g'oyat
soddalashtiriladi. Mamlakatlararo kapital chigarish va
kapital kiritishdan ham yengilliklar bo'ladi, o'zaro kapi-
(ahii tagsimlanishiga afzalliklar beriladi. Bir mam-
lakatdagi kapital sohibi boshga yerda biznes qilishi
uchun hech bir to‘siglar bo‘Imaydi.

3. Turli davlatlar ichki va tashqi iqgtisodiy siyosati-
mng muvofiglashuvi. Turli mamlakatlarda bir xil soHglar
gollaniladi. Tashqariga chigarilgan tovarlarga 2 maria
(mamlakat ichida va tashqarisida) soliq qo‘yishga yo'l
berilmaydi. Budjet defitsiti darajasi ham turU mamlakat-
larda bir-biriga yaqin turadi, defitsitni qoplash usullari
ham o'xshash bo‘ladi. Qishlog xo'jaligi mahsulotlari
narxlarim tartiblashda bir xil qoida qo‘llaniladi,
boshgalar tovarlari Kiritilganda yagona bojxona poshli-
nalari olinadi.

4. Turli milliy puilar o'rniga yagona pulning Kiriti-
lishi, bu pul integratsiyalashgan mamlakatlar uchun
umumiy to‘lov vositasi hisoblanadi, u hamma mam-
lakatlarda barcha to‘lovlarga gabul gilinadi. Yagona pul
bo‘lganidan turli mamlakatlar o'rtasida valuta almash-
tirishga ehtiyoj qolmaydi. Illgarilari Yevropa ittifogiga
kirgan mamlakatlarda o‘z valutalarini ayirboshlash
(masalan, Fransiya frankini Germaniya markasiga ayir-
boshlash) mavjud bolgan. 2002-yiidan e’tiboran yagona
pul - yevro Kkiritilgach, valutalar ayirboshlashga hojat
golmadi. Yagona pulning amal qilishi to‘lov opera-
tsiyalari uchun qulaylik tug'dirib, savdo-sotigning rivoi-
lanishiga yo‘l ochadi.

Integratsiyaning ko‘rsatilgan belguari turli darajada amal
giladi. Masalan, umumiy pul fagat Yevropa ittifogida bo'lib
boshga igtisodiy uyushmalarda u amal gilmaydi.

Igtisodiy integratsiya quyi shakldan oliy shakl tomon
rivojlanadi. Shu sababli u quyidagi bosgichlardan o‘tadi;

L Erkin savdo zonalaridagi integratsiya. Bu integra-
tsiyaning ilk shakli bo‘lib, bu yerga birlashgan mam-
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lakatlar o‘rtasidagi savdo-sotiq to‘siglari bekor gilinadi.
Bojxona to‘lovlari yo'qotiladi, eksport va importga kvota
belgilash, ya’ni uni migdoran chegaralashga yo‘l beril-
maydi. O ‘zaro savdo-sotig uchun qulaylik bolganidan u
tez rivojlanadi, tovar ayirboshlashda mamlakatlar bir-
biriga boglanib qgoladi.

2. Erkin igtisodiy zonalardagi integratsiya. Bu yerda-
gi muntazam alogalar savdo-sotigq doirasidan chigib
sanoat, bank, sug‘urta va texnologiyaning ishlariga ham
taallugli bo ladi. Bunday zonalarda qatnashuvchi mam-
lakatlar ishlab chiqgarishda ham bir-biriga yaginlashadi.
Bu zonalar ochiq iqtisodiy hududlar deb yuritiladi.
Ularning ishtirokchilariga imtiyozlar beriladi, shu sababli
ular faolUk qiladilar.

3. Umumiy bozordagi integratsiya. Bu turii mam-
lakatlar bozorining birlashib umumiy bozor hosil etishi,
bir mamlakat ichki bozorining boshgasi uchun ochiq
bo‘lishi. Umumiy bozor mamlakatlari doirasida tovarlar
va resurslar harakati erkin bo‘ladi. Har bir mam-
lakatdagi ishlab chigarish fagat o‘z bozori uchun emas,
umumiy bozor uchun xizmat giladi. Umumiy. bozor
turli mamlakatlami iqgtisodiy birlashuvidagi yuqori shakl
hisoblanadi. Umumiy bozor namunasi Yevropa ittifo-
gidir. Bu uyushma 1957-yil “Umumiy bozor” nomi
bilan tashkil etilgan, dastlab bunga 6 davlat, so'ngra
9 davlat va nihoyat 15 davlat birlashgan. Kelajakda bu
ittifogda 25 mamlakat birlashadi.

4. “Igtisodiyot va valuta” ittifogidagi integratsiya
Bu hozirchalik integratsiyaning eng oliy shakh, bosqgichi
bo‘hb, bu mamlakatlami fagat savdo-sotiq va ishlab
chigarish sohasida emas, balki moliyaviy sohada ham
birlashishlarini bildiradi. Bu yerda yagona budjet, soUq
va kredit tizimi o'matiladi. Yagona, hamma ishtirokchi-
larning umumiy pul birligi kiritiladi, bu milliy pullar
o‘rnini bosuvchi baynalmilal pul hisoblanadi. Umumiy
bozorning yangicha ittifogga aylanishi Yevropada yuz
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berdi. llgarigi “Umumiy bozor” “Iqtisodiyot va valuta
ittifogi”’ga aylangan. Bu yerda integratsion alogalar ken-
gayib, ularga yagona pul birligi yevro xizmat giladi. Bu
ittifoq kelajakda yagona uinumevropa xofjaligi tashkil
topishidan darak beradi. Bu yerdagi integratsiyaning
samaradorligi shundaki, unda ishtirok etuvchi mam-
lakatlar iqtisodiyoti bargaror o‘sadi. Korxonalar hajmi
g‘oyat katta umumiy bozorga ishlaganlari uchun ular
tovarlariga talab oshadi. Shunga garab resurslar ogilona
tagsimlanadi, ya’ni kerakli joyga kerakli miqgdorda
resurslar yuboriladi. Bu bilan mehnat unumdorligi osha-
di, tovarlar tarkibi yangilanadi, daromadlar ham oshadi,
turmush darajasi yuksaladi.

Yevropa ittifoqi mamlakatlari o‘z mustaqilligini
saglagan bo Isalarda ular o‘z huquqgining bir gismini
L/mumyevropa tashkilotlari bo‘Imish Yevropa parlamen-
ti, Yevropa ministrlar soveti va Yevropa markaziy
bankiga berganlar. Demak, integratsiya jarayoni mus-
tagillikdan gisman voz kechishni talab qiladi.
integratsiya dunyoda yuz beradigan globaUzatsiyaning
yuksak bosqgichi hisoblanadi.

Globalizatsiya har bir mamlakat milliy igtisodiyotini
jahon igtisodiyotining bir qgismiga aylanib, undagi
o‘zgarishlarning bevosita ta’siriga berilishidir.

Globalizatsiya iqtisodiyotni baynalmilal tavsifda
bo‘lishini, mamlakatlar iqtisodiyotini jahon bozorida
o‘zgarishlarga bog‘liq bo‘lishini bildiradi. Integratsiya
globalizatsiya mahsuh boMsada, unda ishtirok etmaydi-
gan mamlakatlar ham globalizatsiya domiga tortiladi.
Yer yuzida 210 mamlakat bo'lsa, ularning bir qismi
integratsion ittifogiarga kiradi, boshgasi bularda ishtirok
etmaydi, biroq globalizatsiya ta’sirida bo‘ladi. Glo-
balizatsiya mohiyatan iqgtisodiyotning umumbashariy tus
ohshi, milliy igtisodiyotlar rivojlanishining tashqi iqti-
sodiy alogalarga bog’lig boMib golishi demakdir.
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Globalizatsiya sharoitida nafagat tovarlar va xizmatlar,
balki resurslar ham dunyodagi talab-ehtiyojga garab
mamlakatlar o‘rtasida tagsimlanadi.

Ish kuchi, kapital, xomashyo va energiya omillari,
yangi texnologiya va yangi g‘oyalar dunyo uzra tez tar-
galadi. Novatsiyalar umumbashariy doirada yuz beradi.
Resurslami qayerda ishlatish yuqori samara bersa, ular
shu yerga yuboriladi. Natijada dunyodagi igtisodiy o'sish
jadallashadi. Biroq jadal iqtisodiy o°‘sish notekis boradi.
Bir guruh mamlakatlar ilgarilab ketsa, boshqalari ular-
dan orgada gqoladi. Turli mamlakatlarning iqtisodiy
darajasi o'rtasidagi katta tafovut saglanadi. Masalan,
1997-yili rivojlangan mamlakatlarda jon boshiga YalM
25510 dollar, golog mamlakatlarda esa 520 dollar, ya’ni
deyarli 50 marta kam bo‘lgan. Globalizatsiya sharoitida
iqgtisodi zaif mamlakatlarda o'sish tezlashgan, biroq
gologlikdan chigish uchun vyetarli bo‘Imagan.

Globalizatsiya ogibatlari ziddiy hisoblanadi. lining
ijobiyligi taraqgiyotni tezlatishi bo‘lsa, salbiyligi buning
g‘oyat notekis borishidir. Dunyo migyosidagi turmush
darajasi o‘sgan holda goloq mamlakatlarda aholining
katta gismi kambag‘allikda yashaydi. Iqtisodi zaif mam-
lakatlarda ishsizlik kuchU bo‘lib, kishilar ish axtarib o‘z
yurtini va oilasini tashlab ketishga majbur bo‘ladi,
Kelgindi ishchilar ko'payadi, ular amalda huqugsiz
bo lib, yashirin hayot kechiradi. Biroq globalizatsiya
mugarrar bo'lganidan uning talablari bilan hisoblashib,
ularga moslashib yashash talab gqilinadi.

Xulosalar

1 Bozor igtisodiyoti o'zining ochig bo'lishi bilan boshga
igtisodiy tizimlardan farglanadi. Ochiglik bu milliy igtisodiyot-
ning tashgi alogalarga tayanishidir. U mamlakatlar o'rtasida
tovar ayirboshlashni, kapital, ish kuchi, ilmiy-texnikaviy yangi-
liklaming tagsimlanishini bildiradi.
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2. Ochiq iqgtisodiyotga taqqosiy afzallik qonuni xos bo‘lib,
bunga ko‘ra nimani ishlab chiqarish giilay bo‘lsa, shu eksport
gilinishi va aksincha, niniani ishlab chigarish qulay bo‘lraasa,
u import gilinishi kerak. Taqqosiy afzallikni xalgaro mehnat
tagsimoti ynzaga keltiradi. Uning omiUari tabiiy resurslaming
mavjudligi, mamlakatlarning geografik holati, ishlab chigarish
omillarining narxi, ilmiy-texnikaviy salohiyat hisoblanadi.
Taqqosiy afzallik xalgaro savdo-sotigni yuzaga keltiradiki, bu
eksport va import shakliga ega bo'ladi. Eksport salohiyati ish-
lab chigarish darajasiga va uning ixtisoslashuviga bog‘liq
bo‘ladi. Bu salohiyatni eksportning YalMdagi hissasi belgilaydi.

3. Kapitalning xalgaro harakati uni chetga chigarish va
chetdan kiritish shaklida bo‘ladi. Kapitali ko‘p mamlakatlar
uni chiqarishadi, kapitalga muhtoj mamlakatlar uni Kkiritishadi.
Tadbirkorlik kapitali chet elga bevosita investitsiyalar va port-
fel investitsiyalari shaklida chiqariladi. Chetga qarz kapitali
chigarilganda turli mamlakat firmalari, banklari va hukumat-
lari bir-biriga garz beradi. Kapital chigarganlar bundan foyda
ko radi, kapital kiritganlar o‘z milliy iqgtisodiyotini o‘stirishiga
erishadi, Savdo-sotiq, kapital va ish kuchi harakati mamlakat-
lararo pul ogimini hosil etadi. Mamlakatdan chiggan va unga
kirib kelgan pul nisbati to'lov balansini hosil etadiki, bu ba-
lans aktiv yoki passiv bo'ladi.

4. Ish kuchining xalgaro harakati mehnat migratsiyasi
shakliga ega. Ish kuchi u ko‘p mamlakatlardan chigib ketadi
va u yetishmagan joyga Kkirib boradi. Migratsiya ish kuchini
mehnat bozori talabiga binoan xalgaro migyosda tagsimlaydi.
Ish kuchi chigib ketgan yerda ishsizlar soni qisqaradi, bu
yerga chet elda ishlab topilgan pulning bir gismi ogib keladi.
Ish kuchini kiritgan mamlakatlar arzon mehnat resurslaridan
foydanishadi.

5. Xalgaro savdo-sotiq valuta ayirboshlashni talab giladi va
bu shakllangan valuta kursiga binoan bo’'ladi. Valuta kursi
(narxi) o‘zaro almashiladigan milliy valutalarning xarid qobili-
yatiga va valuta bozoridagi talab va taklif nisbatiga bog'liq
bo'ladi. Valuta kursining o'zgarib turishi valuta riskini, ya’ni
undagi yo‘qotishlarni yuzaga keltiradi. Valutalarning almashina
bilishi ularning konvertatsiyasi bo‘ladi. Shu jihatdan to‘la kon-
vertirianuvchi va gisman konvertirianuvchi. valutalar mavjud.
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Xalgaro oldi berdi ishlarida to‘la konvertirlanuvchi va gadri
bargaror valutalar, ya’ni gattiq valutalar go‘llaniladi.

6. Ochiq iqtisodiyot mehnat tagsimoti chuqurlashuvi bilar
baynalmilal tus oladi, bu uning globallashuvini, ya’ni milliy
igtisodiyotning jahon igtisodiyotining bir gismiga aylanib qo-
lishini bildiradi. Globallashuvning oliy shakli xalgaro igtisodiy
integratsiyadir. Bu turli mamlakatlar milliy igtisodiyotining
o'zaro birlashib yagona xo'jalik hosil etishini bildiradi.
Integiatsiyaning ilk shakli erkin savdo zonalaridagi o‘zaro bir-
lashuv bo‘lsa, uning oliy shakli igtisodiy va valuta sohasidagi
birlashuv hisoblanadi, buning yorgin namunasi “Yevropa itti-
fogi”dir. Globallashuv mugarrar va umumbashariy hodisadir.
Birog u tufayli dunyodagi iqtisodiy o'sishning jadallashuvi
mamlakatlar bo‘yicha notekis boradi. Dunyoda iqtisodi kuch-
li, xalgi boy mamlakatlar bilan bir gatorda iqtisodi qolog va
xalgi kambag'al mamlakatlar saglanib qoladi.

Tayanch tushunchalar

Yopiq igtisodiyot; ochiq iqtisodiyot; jahon xojaligi; taqgosiy
afzallik; tagqosiy afzallik omillari; xalgaro savdo-sotiq; eksport,
import, sof eksport; tashgi savdo balansi; kapital chigarish va
kapital kiritish; to‘lov balansi; mehnat migratsiyasi; valuta kursi;
valuta konvertatsiyasi; integratsiya; globalizatsiya.
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XIX bob. IQTISODIYOTNING NTIMOIYLIGI

i>
19.1. Bozor iqtisodiyo)tining ijtimoiy yo‘naiishi

Kishilar har doim cheklangan resurslar sharoitida o‘z
ehtiyojlarini to‘laroq qondirish uchun mahsulot va xiz-
inatlarni yaratib, ulami iste’mol etishga intilib kelishgan.
Ishiab chigarishning iste’moiga xizmat qilishi umumiqti-
sodiy, umuminsoniy xarakterga ega. Bu barcha iqtisodiy
tizimlarda saqlanib qoladi, birog har xil usulda va dara-
jada amalga oshadi. Bozor tizimi iste’molni ta’minlash-
ning eng samarali usullarini yaratadi. Hozirgi zamon
bozor igtisodiyotining muhim belgisi, bu nning aniq ijti-
rmoiy yo‘nalishga ega bo‘lishi.

ljtimoiylilc igtisodiy faol, ko‘pcMlikni tashkil etuvchi
aholining farovonligini ta’minlash zanirligini va u yarat-
gan daromad liisobidan mahtojlarga yordam berilishini
bildiradi.

ljtimoiylikning ildizi davlatning mavjudligida emas,
balki bozor iqtisodiyotining ichki mexanizmlarida joy-
lashgan, uni bozorning qonunlari yuzaga chiqaradi.
Davlatning roliga kelsak, u igtisodiyot ijtimoiyligini
kuchaytiradi xolos, lekin uni yaratmaydi. Bozor tizimi-
ning o‘z o‘tmishdoshlaridan afzalligi ham shundaki, u
ishiab chigarish imkoniyatlarini ko‘paytirib, uning iste’-
mol bilan bog‘lanishiga muntazam tus beradi, chunki
buni ta’minlovchi igtisodiy mexanizmlar ishiab turadi.

Tadbirkorlik bozor iqtisodiyotining tayanch nuqtasi,
uning magsadi foydani maksimumlashtirish hisoblanadi,
biroq igtisodiy vaziyat shunday bo'ladiki, kishilarga kerak
tovarlarni ishiab chigarmay turib foydaga erishib
bo‘lmaydi. Mana shunday bog'lanishni talab va taklif
gonuni >aizaga keltiradi va bu bozor muvozanatida o‘z
ifodasini topadi, chunki muvozanat chog‘ida iste’molchi
kerakli tovarlarni bozordan o‘ziga ma’qul narxda xarid
gilib o‘z ehtiyojini qondira oladi. Talab va taklif
gonunining amal qilishi tufayli tovarlarni gimmat narxda
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va 0z miqgdorda sotgandan ko‘ra, ulami arzon narx bilan
va ko‘p sotish afzal bo'ladi, chunki bu foyda miqdorini
maksimumlashtirishga xizmat giladi.

Marginal naflilik gonuni ham ishlab chigarishni iste’-
molga bo‘ysundiradi. Bozor to‘yingan sari qo‘shimcha
sotiladigan tovarning xaridor uchun nafliligining pasa-
yishiga moyil bdé‘lishi bozor suyadigan tovarlarni yangi-
dan ishlab chigarishga undaydi. Nafliligi yuqori tovar-
larga talab oshsa, nafliligi past tovarlarga talab kamayadi.
Binobarin, ishlab chigarishda nafliligi yuqori tovarlarni
yaratish foydani ko‘p olishga, nafliligi past tovarlarni
taklif etish foydani kamayishiga va hatto zarar ko‘rishga
olib keladi.

Mana shunday sharoitda bozor mexanizmi nafliligi
pasaygan tovarlardan voz kechib, nafliligi yuqori tovar-
larni ishlab chigarishga undaydi. XXI asrga kelib yer
yuzida bozorga deyarli 30 min. har xil tovarlar takhf
etildiki, bu kishilar uchun tovarlarni tanlab iste’mol etish
imkonini g‘oyat kengaytiradi. Bozor mexanizmi naflilik
va tovar narxining bir-biriga mosligini ta’minlagan holda
xaridorning iste’'molini maksimumlashtiradi. Bunga
tovarlarni mugqobil tanlash orqali erishiladi. Shu sababH
bozorda xaridor izmi ustuvorlik qiladi. Ishlab chigaruv-
chilar iste’molchilar pulini ko'proq olish uchun uning,
tanloviga garaydilar. Tanlov esa afzal ko'rish qoidasiga
asoslanadiki, bunga ko‘ra iste’molchilar ma’lum gumh
tovarlarga o‘z iste’'molida ustuvorlik beradilar.

Igtisodiyotning ijtimoiy yo‘nalishini ragobat qonuni
ham ta’minlaydi. Ragobatning mavjudligi ishlab chiga-
ruvchilarga tinchlik bermaydi, raqobatda yengilmaslik va
bozorda jon saglash uchun ular bozorga tovarlarni
ko‘plab va iste’'molchiga ma’qul narxda taklif etadilar.
Bu blan ham iqtisodiyotning ijtimoiyligiga erishiladi.

Bozor mexanizmi resurslarni talabgir tovar va xiz-
matlarni chigaruvchi sohalarga joylashtirib, ishlab chiga-
rish tarkibini takomillashtiradi. Tovarlarni ishlab chiqa-
rish kengayadi, tovarlar taklifi xilma-xillashtiriladi. Ayni
paytda mehnat resurslarining bandligi oshadi va daro-
madlarning ortishi talabni kengaytiradi.
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Bozor mexanizminittg o‘zi igtisodiyotning ij'timoiyligini
igtisodiy faol alioliga, ya’ni isiiiab pul topadiganlarga nis-
batan ta’minlaydi. Bozor qoidasiga ko‘ra liar bir harakat qil-
gan Kishi ishlab topganini o‘zi oladi, shu bois bogimandalik
inkor etiladi. Har bir mehnatga layoqatli kishi o‘zi va o'z
oilasi faravoniigini ishlab topgani darajasida ta’minlashiga
talab go‘yiladi. Bozor tizimida hamma qo‘lidan ish keladi-
ganiar 0‘zini-o‘zi bogishi kerak. Bundan fagat mehnatga
layogatsiz kishilargina mustasno etiladi. Bozor mexanizmi
kishilami o‘z farovonligini ta’minlash uchun yaxshi ishiash-
ga majburlaydi. Bu uning ijobiy ma’nodagi shavqatsizligini
bildiradi.

Bozor igtisodiyotining ijtimoiyligi, uning darajasiga
garab har x[, amalga oshadi. Buning sababi, iste’molning
ishlab chigarishga bevosita bog‘liq bo‘Ushidir. Bas shun-
day ekan, jamiyat rivojlanishi uchun uning iste’moh ish-
lab chiqarilgan ne’matlar migdoriga monand bo‘lishi
zarur.

Dunyoning ko'pchilik mamlakatlarida iste’'mol dara-
jasi iqtisodiyot darajasiga, bu esa o0‘z navbatida mehnat
unumdorligi ndarajasiga bogliq bo‘lib golmoqgda.
Masalan, 2000-yih dunyoda bitta ishlovchi yiliga 4700
dollarlik mahsulot va xizmatlar yaratgani uchun jon
boshiga iste’'mol 2714 dollar bo‘lgan. Iqtisodiy rivojlan-
gan mamlakatlarda esa bir ishlovchi 51318 dollarlik
tovar va Xxizmatlar yaratganidan bir kishining iste’moli
14800 dollarni tashkil etgan.

Bozor tizimining ijtimoiyligi bu o‘ta ideal, g‘oyat
mukammal, mutlago nugsonsiz tizim degan gap emas.
Bu tizimning o‘z nugsonlari va ziddiyatlari bor. Bozor
kuchlari aholining mehnatga qobiliyatsiz, ya’ni bozor
goidalariga binoan daromad topib o0°‘zini-o‘zi boqga
olmaydigan toifalari farovonligini ta’minlaydi. Shu bois
bu ishni davlat va ijtimoiy tashkilotlar bajaradi. Baribir
bu mexanizm ham  mavjud iste’mol resurslarga tayana-
di, birog davlat ulami yaratmaydi, chunki buni bozor
kuchlari bajaradi. Davlat iste’mol resurslarni gayta
tagsimlab ularning bir gismini aholining nochor gatlam-
lari tirikchiligini ta’minlashga yuboradi, xolos.
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Igtisodiyotning ijtimoiyligi uning farovonlikka qarati-
lishidir.
Farovonlik — bu kishilar iste’mol etadigan hayotiy

nematlarniog miqdori va sifatini, hayot kechirishning
umuiniy shart-sharoitining gandayligini bildiradi.

Farovonlik naqgadar yuqori bo‘lsa bu igtisodiyotning
ijtimoiyligi shunchalik kuchli bo‘lishini anglatadi. Agar u
zaif bo‘lsa farovonlik ham past bo‘ladi, albatta.
Farovonlik ikki gismdan iborat. Birinchisi, iqtisodiy
farovonlik — bu hayotiy ne’matlarning jon boshiga iste’-
moli bilan tavsiflanadi. Ikkinchisi, ijtimoiy farovonlik
bo‘lib, bu hayot kechirishning umumiy shart-sharoiti
gandayligi bilan tavsiflanadi.

19.2. Iqgtiisodiy farovonlik

Igtisodiy farovonlik — bu jon boshiga iste’mol eti-
ladigan tovar va xizmatlarning miqgdori va sifati boiib,
ulaming bozor giymati bilan oichanadi.

Shunga binoan farovonlik baholanganda jon boshiga
iste’'mol shuncha dollar, yevro yoki so'mga teng deb
aytamiz. Masalan, 2002-yili dunyodagi daromadi yuqori
mamlakatlarda jon boshiga iste’'mol 17657,6 dollarni,
kambag‘al mamlakatlarda esa 1428 dollarni tashkil etdi.

Igtisodiy farovonlik ishiab chiqgarilgan tovar va xiz-
matlarning (YalM) migdoriga va ulaming tagsimlanishi-
ga bog‘lig bo'ladi. Jamiyat ishiab chigarganiga garab
iste’'mol etadi, lekin ishiab chigarganining hammasini
emas, fagat bir gismini iste’'mol etishi zarur, chunki
boshga gismi jamg‘arilib, iqtisodiy o‘sishni va kelajakni
ta’minlashi kerak. Shu sababli dunyoda yaratilgan tovar
va Xxizmatlar giymatining 18%i jamg‘arma hosil etib,
kelajakni ta’minlaydi.

Igtisodiy farovonlik ishiab chigarish hosilasi, u gan-
chalik rivojlangan bo‘lsa, farovonlik ham shunchalik
yuqori boladi. 2002-vyili igtisodiy rivojlangan mamlakat-
lardagi jon boshiga iste’'mol iqtisodiy zaif mamlakat-
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lardagidan 12,4 marta yugori bo‘ldi, buni birinchi guruh
mamlakatlarda mehnat unumdorligining yugori bo‘lishi
bilan izohlash mumkin, chunki ko‘p ishlab topilgan
joyda ko‘p iste’'mol qilinadi.

Igtisodiy farovonlik gandayligi aniglanganda gisqa
vaqtdagi emas, balki nisbatan uzoq davrdagi, hech
bo‘lmaganda bir yildagi iste’'mol ko‘rsatgichlariga
asoslanish talab qgilinadi. Gap shundaki, konyunktura
krizisi yuz berganda iste’mol pasaysa, igtisodiyot tanglik—
dan chiqqach u jadal oshib boradi. Demak, iqgtisodiyot
holatidagi o‘zgarishlarni hisobga olgan holda farovonlik
tahlil etilishi kerak bo'ladi.

Farovonlik ko‘rsatkichini fagat juz’iy iste’mol hajmi
bilan cheklab bo‘lmaydi, chunki bunda jamg‘arishni ham
hisobga ohsh kerak. Jamg‘arish esa kelajakdagi farovon-
likni belgilaydi, shu sababli buni bilvosita ko‘rsatkich
sifatida garash mumkin. Jamg‘armaning ko‘pligi topilgan
pulning joriy iste’moldan ortib qolganini bildirganidan
uni ham farovonlikka xizmat giladi deb aytish mumkin.

Joriy iste’'mol sarflari va jamg‘arish aslida qo‘lga
tekkan daromadning sarflanishi hisoblanadi. Albatta,
farovonlikni qo‘lga tekkan daromadning fagat o‘zginasi
emas, balki uning xarid gobiliyati, ya’ni unga bozorda
nima berishi ham belgilaydi.

19.3. Bozor va nobozor daromadlari

Igtisodiyotning ijtimoiyligi ishlab chiqarish darajasiga
bog‘hg bo‘lganidan bu daromadlarda ifoda etiladi, chunki
daromad ishlab topiladi. Jamiyatning ishlab topgan daro-
madi — bu yaratilgan YalM bo'lib, igtisodiyot subyektlari
o‘rtasida tagsimlanib, ularning daromadiga aylanadi. Shu
sababh daromadni igtisodiyot subyektlarining YalM dan
oladigan hissasi deb aytish mumkin. Bu hissaning gancha
bo‘lishini tagsimot qonuni belgilab beradi.

Bozor igtisodiyotidagi tagsimot gonuniga ko‘ra iqti-
sodiyot subyektiarining daromadi ularga tegishli resurs—
larning miqgdori va saraarali ishlatilisMga bog‘liq boiadi.
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Bu gonunga binoan olingan daromadlar tabiatan ish-
lab chiqarish omillari daromadi, ya’ni bozor daromadi
hisoblanadi. Har bir omil o‘z egasiga maxsus daromad
keltiradi. Ish kuchi egasi, ya’ni yollanib ishlovchi ish
haqgi, kapital egasi foyda, ko‘chmas mulk egasi renta
pul egasi foiz, aksiya egasi dividend shaklida daromad
oladi. Har bir omil mulk bo‘lganidan va o‘zi daromad
yaratganidan bk Kishi yaratgan daromadni boshga kishi
ola bilmaydi.

ATagsimot qonuniga ko'ra daromadlar ekvivalentlik,
ya ni tengma-tenglik tamoyiliga binoan olinadi, ya’ni har
bir subyekt o‘z go‘lidagi ishlab chigarish omili tovar va
Xizmatlar yaratishga ganday hissa gqo‘shgan bo‘lsa, shun-
ga garab daromad oladi. Shunday tamoyilga asoslangan
daromad bozor daromadi deb yuritiladi. Bu asosiy daro-
mad tun bo‘lsada yagona emas, chunki nobozor daro-
madlari ham bo‘ladi. Daromadning bu tun bozor
tamoyillariga binoan emas, balki insonparvarlik qoidala-
riga binoan hosil bo‘ladi.

Bozor daromadlari turli shakllarda namoyon etiladi.
Bulardan bin mehnatdan kelgan daromaddir. Bunga ish
haqi foydadan beriladigan mukofotlar va normal foyda
kiradi. Ish hagi ish kuchining bozor narxi bolib, u
sotilgandan so'ng o‘z egasiga mehnat daromadi bo‘lib’
tegadi. Ish haqi daromadning asosiy tun. Bozor tizimi
nyojlangan mamlakatlarda ish haqi jami daromadlarning
2/3 qismini tashkil etadi. Ish haqi migdorining ko‘p
yoki oz bo'lishi uch narsaga bogliq bo‘ladi:

L Mehnat bozorlda ish kuchiga talab va ish kuchi
taklifining nisbati. Talab ko‘p bo‘lsa ish hagi oshadi,
aksmcha taklif ko‘p bo‘lsa ish haqi pasayadi. Talab va
takhf tenglashganda muvozanatli ish haqi yuzaga keladi
va ish hagi ma’lum me’yorda saqglanib turadi.

2. Mehnatning unumdorligi. Ish haqgi bunga to‘g‘ri
mutanosibhkda bo'ladi. Yuksak unumdorlik yuqgori daro-
mad kehirar ekan, u oshgan sharoitda ish haqi ham
oshadi, chunki unumi yuqori mehnatga talab oshadi.
Unumdorlik pasayganda buning aksi yuz beradi.

3. Bozor talabiga mos ravishda Ishlay bilish. Mehnat
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bozorbop tovarlar yaratishga godir bo‘lsa, bu tovarlarga
talab oshib daromad ko'payadi, binobarin ish haqgi ham
ortadi. Bordi-yu mehnat bozor suyadigan tovarlar o‘miga
bozori kasod tovarlar chigarishga sarflansa, tabiiy ravish-
da ish haqi kam bo'ladi. Ish haqi turli sohalar, korxo-
nalar va tashkilotlar bo'yicha farglanishini ham aytilgan
omillar yuzaga keltiradi.

Mehnat daromadi tarkibida normal foydaning bo'lishi
tadbirkorlik qgobiliyatining ishiab chigarish omili bo‘lishi
bilan bog'lig. Bu omil yaratgan daromad uning egasiga
normal foyda shaklida tegadi. Bu foyda xarajatlar tar-
kibida bo‘ladi, eng kam deganda malakali ishchi yoki
mutaxassisning ish hagiga teng bo‘lishi kerak. Shunday
daromad olinmaganda tadbirkorlik gilishga hech bir
hojat golmaydi. Biznesni boshgarish korxona egasidan
menejerga o'tgan taqdirda normal foyda shaklidagi daro-
madni menejer oladi, korxona egasiga esa iqtisodiy
foyda tegadi.

Igtisodiy foyda kapital keltirgan daromad sifatida
unmg egasiga tegadi. Iqtisodiy foyda har ganday bozor
daromadi singari kafolatlanmagan daromad hisoblanadi.
Uning oz yoki ko‘p bo‘lishi tadbirkorlik ishining sama-
rasiga bog‘liq bo‘ladi. Iqtisodiy foyda tagsimlanganda
dividend hosil bo‘ladi.

Dividend ham tabiatan foyda, lekin bu sherikchilik
asosida qurilgan kapitalga xos va ulushbay tavsifga ega
bo‘lgan foydadir. Aksiya o0‘z egasiga keltiradigan daro-
mad dividend bilan cheklanmaydi, chunki aksiyalar gay-
tadan sotilish chog‘ida ular xarid etilgan va qaytadan
sotiladigan narxlar farglanib daromad hosil etadi. Ammo
bu" aksiyaning sotilish narxi uning xarid narxidan yuqori
bo Igan kezlarda paydo bo‘ladi. Dividendning daromad-
lar tarkibidagi o‘rni aholining ganday gismi aksiya
sohiblari bo’lishiga va aksioner korxonalarning rentabel-
ligiga bog‘lig bo‘ladi.

Foiz — pul egasining o‘z pulini garzga berganligi
uchun oladigan hagqi, ya'’ni daromadidir. Foizning miq-
dori foizning darajasiga va garzga berilgan pul miqdoriga
bog‘lig. Qanchalik kredit rivoj topgan bo‘lsa, shunchalik
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foizning daromad sifatidagi ahamiyati oshadi. Foizni
bankirlar pul qo‘yganlarga, ya’ni firmalarga, davlatga va
aholiga to‘laydi. Foizning daromad sifatidagi roM ortib
borishi uchun iqtisodiyot subyektiarining daromadi ular
Xarajatidan ortib qolishi, jamg‘arma hosil etib banklarda
to‘planishi kerak. Renta ko‘chmas mulk egalarining o‘z
mulkini  mugqobil ishlatishdan topgan daromadi
hisoblanadi, u ijara hagida namoyon bo'ladi. Yer, bino-
lar, inshootlar va uy—joy o0‘z egalari tomonidan
o‘zgalarga ijaraga berilganda renta olinadi.

Foiz, dividend va renta umumlashgan holda mulkiy
daromadlar deb yuritiladi. Mulkiy daromadning miqdori
uning egasi tomonidan naqadar samarali ishlatilishiga
bog‘lig bo‘ladi.

Bozor daromadi tarkibida pensiya alohida magomga
ega. Xususiy pensiya fondlaridan olinadigan pensiya ham
bozor qonunlariga binoan ishlab topilgan, lekin egasiga
berilishi kechiktirilgan daromaddir. Ishlagan kezlarida
ishlab topilgan pulning bir gismi pensiya fondlariga
o‘tkazilib, u yerda ko‘payib boradi, chunki bu pul bekor
yotmasdan daromad topish uchun turli sohalarga joy-
lashtiriladi. O ‘z-o‘zidan ko'payib yotgan pul egasiga, u
pensiyaga chiqgandan so‘ng tegadi. Davlat beradigan
garilik va nogironlik yoki boquvchisiz qolganlar oladigan
pensiyalar tabiatan nobozor daromadini hosil etadi.
Nobozor daromadlarini aytilgan pensiyalardan tashgari
turii nafagalar, bir yo‘la yordam pullari, stipendiyalar va
nihoyat natural transfertlar tashkil etadi. Bu transfertlarni
davlat, firmaiar va ayrim homiylar tashkil etadilar va shu
hisobidan muhtojlarga bepul ovqat, kiyim-kechak va
dori-darmon beriladi, bepul xizmatlar ko‘rsatiladi. Bular
bepul va natural shaklda bo‘lgani uchun nobozor daro-
madi bo'ladi.

0 ‘tish davri iqgtisodida bozor daromadi yuzaga kelib
to‘xtovsiz kuchayib borsada, o‘tmishdan merosga qolgan
va yangidan yuzaga kelgan nobozor daromadlari ham
mavjud bo‘ladi. Biroq nobozor daromadlarining salmog‘i
kamayib borishga moyil bo‘ladi. Masalan, 0 ‘zbekistonda
turli transfertlar shaklidagi daromadlar (pensiya, nafaqa,
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stipendiya) salmog'ining pasayishi yaqqol kuzatiladi, bu
esa bozor daromadlarining ahamiyati oshib borishidan
dalolat beradi.

Barcha daromad turlari va shakllari birgalikda daro-
madlar strukturasini tashkil etadiki, bunda har bir daro-
mad o0‘z 0O‘rniga ega bo'ladi va boshga daromad bilan
ma’lum nisbatda turadi. Iqtisodiyotning ijtimoiyligi
baholanganda barcha daromad turlari inobatga olinib,
ular jon boshiga hisoblanadi.

19.4. Daromadlarning shakllanish mexanizmi

Bozor igtisodiyotining belgisi — tovarlarni bozor-
dan sotib olib iste’mol etilishidir. Buning uchun pul
kerak bo‘ladi. Kishilar daromad topib pulga ega bo‘hsh
uchun mehnat resurslari, moddiy va moliyaviy resurslar
0‘z egalari tomonidan bozor qoidalariga binoan ishlati-
lishi talab qilinadi. Biroq jamiyatda bunday resurslari
bolmagan yoki ularni ishlata olmaganlar ham bo'ladiki,
ularni pul toparlar bogadi. Bular jumlasiga umuman ish
gobiliyati yo‘q nogironlar, ko‘p bolali bo‘lganidan o'zini
to‘la ta’'minlay olmaydigan xonadonlar, kasallik tufayli
vagtincha ish gobiliyatini yo‘qotganlar, o‘z ixtiyori bilan
tarki dunyo gilganlar, ish qobiliyati bo‘la turib ishsiz
golganlar, turli beva-bechoralar kiradi. Ular tirikchilik
o‘tkazish uchun daromadga ega bo‘lishlari kerak va
bunga muhtojlikka garab YalMning bir gismini tagsim-
lash orgali erishiladi, ya’'ni jamiyat ularga ijtimoiy yor-
dam ko'rsatadi.

Bozor daromadlari ishiab chigarish sohasida shakl-
laitsa, nobozor daromadlari bundan so‘nggi tagsimlash,
ya’ni gayta tagsimlash orqali shakllanadi. Bozor daroma-
di birlamchi asosiy daromad bo‘lsa, nobozor daromadi
hosila, ya’ni asosiy bo'Imagan daromad hisoblanadi.

Qayta tagsimlash yuz berganda asosiy daromadlar
ulaming sohiblari bilan jamiyatning boshqga a’zolari
o‘rtasida tagsimlanadi, natijada hosila daromadlar yuzaga
keladi, bular jumlasiga nafagalar, xayriya puli shaklidagi
daromadlar, pensiyalar va byudjet tashkilotlari o‘z

405



Il BO‘LIM. Bozor igtisodiyotining gonun-qoidalari

xodimlariga bergan ish haqi va mukofotlar, byudjetdan
korxonalarga beriladigan subsidiyalar va nihoyat nodavlat
tashkilotlari, turli fondlar va ijtimoiy-siyosiy tashkilotlar
0‘z xodimlariga beradigan ish haqgi kabilar Kkiradi.
Tagsimot natijalarini chizmadan ko‘rish mumkin (19 1-
rasm).

Qayta tagsimlashda asosiy rolni davlat, firma, xon-
adon, nodavlat va ijtimoiy-siyosiy tashkilotlar moliyasi
o0 ynaydi. Ular turii moliyaviy ajratmalar hosil etadilar.
Davlat byudjetidan davlat pensiyasi, subsidiyalar, nafaga
va yordam puU ajratilib ular xonadonlar, firmalar va
nodavlat tashkilotlarga beriladi va o‘sha yerdan turib
gayta tagsimlanadi.

191-rasm . Tagsimlash jarayonida daromadlarning shalfllankhi'

Byudjet daromadini gayta tagshnlashda, ijtimoiy yor-
dam fondi hosil bo‘lib, u muhtojlar o‘rtasida tagsimlana-
di. Qayta tagsimot nodavlat tashkilotlari va fondlar
orqgali yuz berganda, ularga byudjet, homiylik gilgan fir-
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malar, boy-badavlat shaxslar pul ajratmalari berishadi.
Bu ularning daromadini hosil etadi, ular bundan o°‘z
xodimlariga ish hagi to'laydi, o‘z moddiy sarflarini
goplaydi va xayr-ehson yo‘U bilan muhtojlarga yordam
beradi. Masalan, O ‘zbekistondagi “Nuroniy” fondi
to‘plagan mablag‘larning bir gismi qariyalarga ijtimoiy
yordam sifatida berilib, ular pensiyasiga qo‘shimcha
bo‘lib keladi.

Tagsimot jarayon sifatida ko‘p bosqgichlardan o'tib
pirovard daromadlarni hosil etadi. Bu daromadlarning
2/3 qismini xonadonlar (ahoh) daromadi tashkil etadi.

19.5. Turmush darajasi

Igtisodiyotning ijtimoiy samaradorligi xalq farovon-
ligida ifoda etiladi. Farovonlikni jaigorida ko‘rgani-
mizdek igtisodiy tomonidan turmush darajasi ifodalaydi.

Kishilar hayotiy ehtiyojlarini igtisodiyot rivojining
[)nllaayygn holatida nagadar qondirilishi turmush daraiasini
ildiradi.

Turmush darajasi aholi iste’'mohning miqgdori va sifati
bilan o‘lchanishi kerak. Biroqg iste’'mol etiladigan tovar
va xizmatlar g‘oyat ko‘p bo’lib, sifat jihatidan farglan-
ganidan va kishilaming didi turiicha bo‘lib, ular har xil
tovarlarni tanlab olganidan aholi iste’'molini moddiy
shaklda (masalan, kilogramm, metr, kubometr, kilo-
vatt/soat va h.k.) o‘lchab bo'Imaydi. Bunday o‘lcham
tovariar sifatini hisobga ola bilmaydi. Masalan, jon
boshiga bir yilda 40 kg shirinlik iste’mol etiladi deb
faraz qilayUk. Bu oddiy shakardan, holvadan, asaldan,
anvoyi shokolad va konfetdan iborat bo'ladiki, bularni
inson uchun nafliligi turiicha va ularni bir o‘lchamga
keltirish to‘g‘ri bo'lImaydi. Shu sababli iste’molning pul-
giymat shaklidagi o‘lchami qo‘llaniladi, chunki bu iste’-
molning ham hajmini, ham sifatini ifodalaydi. Ma’-
lumki, tovar va xizmatlar ko‘p olinsa va ular sifatli
bo‘lsa, bularga pul ko‘p to'lanadi. Binobarin, sarflangan
pul migdori iste’'molni belgilaydi va bu jon boshiga
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hisoblanadi. Birog turmush farovon bo‘lsa pul daromadi
iste'moldan ortib goladi va jamg‘armaga aylanadi.
Iste’mol va jamg‘armani nazarda tutib turmush darajasini
real daromad miqdori bilan o‘lchash zarur boladi.
Ma’lumki, bozor tizimiga pul daromadlari xos. Biroq
pul daromadlari nominal daromad hisoblanadi, ular
narx—navoni hisobga olmaydi, shu sababli ularning miq-
dori o‘z-o‘zidan turmush darajasini tavsiflay olmaydi.
Haqiqiy turmushning gandayligini real daromad ko‘rsa—
tadi.

Real daromad — bu iste’'mol etiladigan tovar va xiz-
matlarda ifoda etilgan daromad bo‘lib, muayyan narx-
navo sharoitida pul daromadlariga bozorda nima beri-
lishini bildiradi.

Real daromad ilcki narsaga bog‘liq bo‘ladi;

1. Qoiga tekkan pul daromadining miqdori. Bu
berilishi zarur bo’'lgan pul daromadidan majburiy va
ko‘ngiUi pul to‘lovlari chegirib olinganidan so‘ng qolgan
daromaddir. O ‘zbekistonda 2003-yili aholi pul daromad-
laridan oUngan chegirma 8% bo‘lib, buning golgan 92%i
go‘lga tekkan daromadni tashkil etdi.

2. Pul birligining xarid gobiliyati, bu esa narxga nis-
batan teskari mutanosibhkda bo‘ladi, ya'’ni narx gimmat-
lashsa u pasayadi, narx arzonlashsa u ortadi. Buni bir
misolda ko‘ramiz. Aytaylik, bir oyhk qo‘lga tekkan daro-
mad 100 ming so‘'m. Shu pulga 40 ming so‘mlik kos-
tum, 30 ming so‘'mlik kurtka, 25 ming so‘mlik tufli va
5 ming so‘mlik ko'ylak olish mumkin. Narx pasaysa
35 ming so‘mga kostum, 25 ming so‘mga «kurtka,
20 ming so‘mga tufli va 4 ming so‘mga ko‘ylak olinsa
16 ming so‘m ortib goladi (100—84=16). Shu pulga
go‘shimcha ravishda yana 1 juft arzonroq tufli olish
mumkin. Bu bilan iste’'mol ortdi. Bordi-yu narxlar ortib
ketsa, iste’mol gisqaradi.

Pul birligining qurbiga qarab go‘lga tekkan daro-
madga har xil miqdordagi va sifati turlicha iste’'mol
tovarlari xarid etiladi. Shu sababli real daromad aniglan-
ganda narxlarning o‘zgarishi e’tiborga olinishi kerak.
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Buning uchun iste’mol tovarlari narxining indeksidan
foydalaniladi. Bu tovarlar tarkibiga ko'pchilik iste’mol
etadigan tovarlar kiradiki, bular to‘plam hosil etadi.

Bu to'plam iste’molchi savati deb yuritiladi. Uning
tarkibi kengayib boradi, unga yangi tovarlar va xizmatlar
kiradi. Bir vaqtlar shaxsiy avtomobillarda yurish, kom-
puterlardan, uyah telefon alogasidan foydalanish xarajat-
lari iste’molchi savatiga kirmagan. Hozir esa bular
odatdagi iste’'mol tovarlariga aylangan. Shu sababli ular
rivojlangan mamlakarlarda iste’molchi savatiga kiradi.

Iste’molchi savatini tashkil etuvchi tovar va xizmatlar
to‘plamining jami bozor narxi, ya’ni ularni xarid etishga
ketadigan pul miqgdori tirikchilik giymati deb yuritiladi.

Iste’'molchi savatiga kirgan jami tovarlar va xizmatlar
narxi o°‘zgarishiga garab iste’mol tovarlari narxining
indeksi aniglanadi. Masalan, iste’molchi savatidagi tovar-
lar va xizmatlarning jami narxi 2000-yili 1,50 min.,
2002-yili 1,65 min. va nihoyat 2003-yili 1,45 min.
so‘mni tashkil etgan. Agar 2000-yilgi narxni 100 deb

olsak, 2002-yilgi narx 110 e 100 = 110), 2003-vyilgi

narx esa 96,66 100=96,66) bo‘ladi.

Real daromaddagi (Dr) o‘zgarishlami aniglash uchun
go‘lga‘tekkan pul daromadlari narxlar bilan taggoslanadi.
Buning uchun pul daromadlari indeksi (Di) va narxlar
indeksi (Pi) ga bo‘linadi.

Bunda Dr = hi hosil bo'ladi. Yuqoridagi misolga
gaytsak, 2000-yih xonadonning qo‘lga tekkan pul daro-
madi 1,6 min. (100), 2002-yili 1,8 min. (112,5) va
nihoyat 2003-yih 2,0 min. (125,0) so‘'m bo‘lgan. Endi
bimi narxlar indeksiga bo‘lamiz:

Demak, bunda real daromadning o'sishi kuzatiladi
(1,29>1,0).
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19.6. Turmush darajasining farglanishi

Bozor igtisodiyotida shunday qoida bor: har kim
go‘lidan kelgan ishni qiladi va ishlab topganini o‘zi
oladi. Qo'lidan ish kelish turiicha bo‘lganidan ishlab
topish ham turlichadir. Bir odam ko‘p topsa, boshqasi
kam topadi. Pulni ko‘p yoki oz topish eng awal inson-
ning ishlash qobiliyatiga bog‘lig, bu qobiliyat tabiiy,
chunki buni yaratganning o‘zi beradi. Xalg og‘zida
“Olloh besh qo‘lni baravar yaratmagan” degan ibora ish-
latilishi bejiz emas. Ishlab topish tabiiy qobiliyatdan
tashqari ijtimoiy-iqtisodiy muhitga ham bog‘liq. Bu
muhit har bir Idshining ish gobiliyatini to‘larog® 3nzaga
chigarsa ishlab topish ko‘payadi, agar aksi bo Isa, bu
kamayadi. Bozor igtisodiyoti teng imkoniyatlar beradi,
lekin bu imkoniyatlardan foydalanish har xil bo'lganidan
obyektiv tarzda turmush darajasi farglanadi va bu daro-
madning har xilligida ko'rinadi. Kishilar turmushini
farglantiruvchi yana bir omil ijtimoiy—demografik bo‘lib,
oila tarkibining har xilligi bilan tavsiflanadi. Oila tarkibi-
da pultoparlar ko‘p bo'lib bogimandalar oz bo Isa, ta-
biiyki uning jon boshiga hisoblangan daromadi ko‘p
bo‘ladi. Shu sababli ko‘p bolali oilalarda topilgan daro-
mad hajmi oz bo'lmasada, u jon boshiga kam chigadi.
Buni tushunish uchun 2 oilani olamiz. Birinchi oilada
5 kishi bor, ikki Kishi pultopar bo‘lib har birining daro-
madi oyiga 70 ming so‘m, 3 Kkishi esa bogimanda.
Demak, jami daromad 140 ming so‘m bo‘lib, jon boshi-
ga 28 ming so‘mdan tegadi. Ikkinchi oilada 4 Kishi bor,
ulardan 2 nafari ishlab oyiga 140 ming so‘m topadi. Bu
yerda bogimandalar 2 kishi bo‘lganidan jon boshiga
daromad 35 ming so‘mdan tegadi. Bu yerda daromad-
larning farglanishi (35>28) pul topishga emas, balki
bogimandalar soniga bog'lig.

Daromadlarning farglanishi uning differensiatsiyasi
deb yuritiladi va tengsizlikdan iborat bo‘ladi. Daro-
madlardagi tengsizlik tahlil etilganda xonadonlar 5 ta
kvintelga (guruhga) ajratiladi. Bunda xonadonlar quyidan
yuqoriga, ya’ni past daromaddan yuqori daromad tomon
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joylashtiriladi (1-kvintel - o‘ta kambag'al, 2-kvintel -
kambag'al, 3-kvintel - o'rtahol, 4-kvintel - boy, 5
kvintel - o‘ta boylardan iborat bo‘ladi).

Turli kvinteldagi xonadonlarning umumiy xonadonlar
sonidagi hissasi (% hisobida) ularning jami daromaddagi
hissasi bilan taggoslanadi. Bu bilan xonadonlarning gan-
day qismi daromadlarning qganday qismini olganligi
aniglanadi. Odatda quyi kvintellardagi xonadonlarning
daromaddagi hissasi kichik bo‘ladi, ya’ni, masalan, 10%
xonadon 6% daromadni oladi. Aksincha, yugori kvintel-
larda xonadonlar soni kam bo‘la turib, ular daromadning
katta gismini oladilar. Masalan, 1994-yUda AQSHda 5%
eng boy xonadonlar daromadning 20,1%ini olishgan.
Daromadlardagi tengsizlik Lorensi egri chizig‘i vositasida
ham tasvirlanadi (19.2-rasm).

19.2-rasm. Lorens egri chizig'i. N

/ X yon chizig‘da ahoh hissasi, Y tik chizigda daro-
mad hissasi ko‘rsatilgan. Agar daromadlar bir tekisda
tagsimlanganda edi, aholi sonidagi hissa bilan daro-

M. Lorens — AQSH igtisodchisi.
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maddagi hissa teng bo‘lar edi. Bunda 20% aholi 20%
daromadni, 60% aholi 60% daromadni olar edi.
Daromadlarning taqgsimlanishi AB bissektrisa chizig‘i
shaklida bo'lar edi. Biroq daromadlar notekis tagsimlan-
ganidan aholining katta qgismi daromadlarning kichik
gismini oladi, aksincha, aholining oz gismi daromadning
katta gismini oladi. Natijada daromadlarning tagsimla-
nishi AB yoysimon chizigni hosil etadi. Yoysimon chiziq
bissektrisadan qanchalik yiroglashsa, shunchalik daro-
madlarda tengsizlik kuchU bo‘ladi.

Tengsizlikning haddan oshib ketishiga yo‘l bermaslik
uchun uning me’yori kiritilgan. Bunga ko‘ra boylar
go‘lida jami daromadlarning 25—35%i to‘planishi
mumkin. Boshga bir me’yorga ko‘ra 10% boylar va 10%
kambag‘allar daromadi o‘rtasidagi farq 13—15 martadan
oshmasligi talab qilinadi. O ‘zbekistonda bu farq turii yil-
larda 7,9—11,5 marta bo'lib, u me’yoridan chigib ket-
magan. Buni davlatning faol ijtimoiy siyosati ta’minlaydi.

19.7. Aholining daromadga garab gumhlanishi

Daromadlardagi tengsizlik aholini kambag‘al, o‘rtahol
va boy qatlamlarga ajralishiga olib keladi. Buni daro-
madlar piramidasida ko‘rish mumkin (19.3-rasjn).

19.3-rasm. Daromadlar piramidasi.
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Kishilarning bu gatlamlarga mansubligi turli mezon-
larga garab aniglanadi. Kambag‘allik chegarasini tirikchi-
lik minimumi belgilaydi. Bu minimum muayyan mam-
lakatda eng kam deganda gancha tovarlar va xizmatlar
iste’mol etilishi mumkinligini bildiradi va bularning
bozor narxi uning qiymati bo‘ladi. Kimning daromadi
shu minimumdan past bo‘lsa, shu kambag‘al hisoblanadi.
Masalan, mamlakatda bir oylik tirikchilik minimumiga
kimvchi ozig-ovgat narxi 120 dollar, kiyim-kechak narxi
80 dollar va nihoyat xizmatlar narxi 50 dollar bo‘lsa,
uning umumiy giymati 250 dollar bo‘ladi. Mana shu
250 dollar kambag‘allik chegarasi bo‘ladi, ya’ni daroma-
di bundan kamlar kambag‘al hisoblanadi. Agar daromad
ozig-ovgat minimumini ta’minlashga yetmasa, shunday
daromadga ega qatlam o‘ta kambag'al yoki qgashshoq
hisoblanadi. Bizning yugoridagi misolimizda daromadi
120 dollardan kam bo'lganlar o‘ta kambag'allar guruhiga
kiradi.

0 ‘rtahollarning daromadi tirikchilik umumiy minimu-
mi giymatidan yuqori bo‘lgan, lekin o‘rtacha daromad-
lardan oshib ketmaganlar kiradi. Oldingi misolni olsak
tirikchilik minimumi 250 dollar bo‘lgani holda o‘rtacha
daromad 1400 dollarni tashkil etgan bo'lsa, daromadi
shu ikki ko'rsatkich oralig'ida bo‘lganlar o‘rtahollarni
tashkil etadi. Daromadi o'rtachadan yuqori bo‘lganlar
(bizning misolimizda 1400 dollardan ko‘p topganlar)
boylarni tashkil etadi. Boylarning o‘zi oddiy boylar va
o‘ta boylardan iborat bo‘ladi. Bozor tizimida boylikning
yuqori chegarasi bo‘lmaydi. Shu sababU Kishilami o‘rta
boy hisoblash uchun daromadning eng yuqori darajasi
olinadi. Masalan, 2003-yili o‘ta boylar gatoriga jami
boyligi 1 mlrd. dollardan yuqori bo‘lganlar Kiritilgan.
Bular milliarderlarni tashkil etadi. Ana shu 2003-yiU yer
yuzida 476 ta milliarder bo‘lib, ularning jami boyligi
1trill. 933 mird. dollarga teng bo'lgan. Planetamizning
eng boy kishisi Bill Geyts (AQSH) bo‘lib, uning umu-
miy boyligi 40 mird. dollarni tashkil etadi. Dunyodagi
eng boy ayol Elis Uolton (AQSH) bo‘lib, uning umu-
miy boyligi 16,5 mird. dollarga teng bo‘lgan.
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Aholining daromadlari bo'yicha tabagalanishi muay-
yan mamlakatning iqtisodiy darajasiga va davlatning ijti-
moiy siyosatiga bog‘lig. Bu daraja past mamlakatlarda
tabaqalanish kuchli bo‘lsa, bu yuqgori mamlakatlarda u
nisbatan kuchsiz bo‘ladi. Igtisodiyoti zaif mamlakatlarda
daromadning o‘zi oz bo‘lganidan, uni kambag‘allar man-
faatini ko'zlab gayta tagsimlash qiyin bo‘ladi. Boylar
daromadining bir qgismini olib kambag‘allarga berish
boylarning faolligini so‘ndiradi. Igtisodiyoti baquwat
yerda boylar daromadining bir gismini kambag'allarga
berish igtisodiy faollikka putur yetkazmaydi, chunki
daromadning o‘zi katta bo‘lganidan uni boylardan che-
girib olish sezilarh bo‘lmaydi.

Mamlakatning iqgtisodiy ahvoliga garab aholi toifala—-
rining nisbati turiicha bo‘ladi. Odatda iqtisodi rivojlan-
gan mamlakatlarda o‘rtahol gatlam ko'pchilik bo‘lib,
boylar va kambag‘allar oralig‘ida turadi.

19.8. Kambag‘allik muammosi

Kambag'allik umumbashariy hodisa bo‘lib, bu
hamma yerda mavjud. Biroq kambag‘allik ko‘lami va
holati har xil bo‘ladi. Kambag‘allik nisbiy mazijiunga
ega. Aholining ma’lum qismi boshqasiga nisbatan kam-
bag'al hisoblanadi. Yugorida ko'rganimizdek, kamba-
g‘aluk chegarasini tirikchilik minunumi tashkil etadi. Bu
minimum mamlakatlarning igtisodiy darajasiga garab har
xil bo‘ladi. Bu bir yerda yiliga bir odamga hisoblangan-
da 150 dollar bo‘lsa, boshqa yerda 200 dollar, yana
boshga bir yerda 400 dollar bo‘lishi mumkin. Bir yerda
kambag‘al hisoblangan kishi boshga yerda o‘rtahol va
hatto boy hisoblanishi mumkin. Masalan AQSHda bir
oylik daromadi 400 dollardan oz kishi kambag‘al bo‘lsa,
shuncha daromadi bor odam Efiopiya uchun boy
hisoblanadi, chunki AQSHda jon boshiga bir yilda
35000 dollar daromad yaratilsa, Efiopiyada bu 80 dollar
bo‘lishi mumkin.
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Kambag‘allik darajasini kambag‘allarning aholi tar-
kibidagi salmog‘i belgilaydi. Biz bilamizki, eng kam-
bag'allar birinchi kvintel (guruh)ga Kkiradi, lekin ular
daromadning turii gismini olishadi. Masalan, 1994-yih
Yaponiyada birinchi kvintelga kirganlar jami daromad-
ning 8,7%ini olsalar, shu kvinteldagilar Braziliyada daro-
madni 2,1% ini olganlar. Binobarin, Braziliyada kam-
bag‘allik Yaponiyadagidan 4 marta ko‘p bo‘lgan. Kam-
bag‘allik darajasini bilish uchun kambag‘allar aholining
necha foizini tashkil etishi hisoblab cliigiladi. Masa-
lan, muayyan mamlakatda ahoh 120 min. bo‘la turib
kambag‘allar 18 min. kishi dan iborat. Bunda kamba-

g‘allik darajasi 15% «100=15) bo‘ladi.

Kambag‘allik darajasi Igtisodiyotning umumiy dara-
jasiga teskari mutanosiblikda bo‘ladi.

Shu sababli iqtisodi kuchli mamlakatlarda kam-
bag'allik darajasi past bo‘lsa, iqgtisodi zaif mamlakatlar-
da u yuqori bo‘ladi. Kambag‘ailik ko‘rsatkichi igtisodiy
o‘sishga garab o'zgaradi. Iqgtisodiyot yuksalishda bo‘lgan-
da kambag‘allik qisqaradi, krizis holati kelib chigganda
u kengayadi. Masalan, 2001- va 2002-yillarda Yapo-
niyadagi krizis kambag‘allarni ko'paytirib yubordi.
Aksincha, AQSH iqtisodiyotining yuksalishi kambag‘allik
ko‘rsatkichini kamaytirdi. Kambag‘allik darajasi siklga
bog‘lig bo‘lganidan uni baholashda gisga vagtdagi emas,
balki uzoq vaqgtdagi kambag'aUik holati hisobga olinadi.
Kambag‘allik dinamikasining uzoq muddatli garalishi,
undagi juz’iylikni e’tibordan qochiradi, chunki vagtincha
kambag‘allik o'tkinchi bo‘ladi, Kkishilar vaqtincha kam-
bag‘allar gatoriga qo‘shilib, so‘ngra ishi yurishib ular
safidan chigib ketadi. Shuni hisobga olib doimiy va
vagtincha kambag'allami farglantirish talab gilinadi.

Kambag‘alhk jiddiy muammo bo‘lsada, uni tag-tomiri
bilan yo‘qotib bo‘lmaydi, chunki daromadlarning taba-
galashuvi va bundagi tengsizlik bozor tizimi uchun
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Obyektiv narsa. Birog kambag'allikni gisqartirish mum-
in. Kambag allik darajasi iqtisodiyot darajasiga teskari
rnutanosiblikda bolgani ucliun iqtisodiy o‘sishi 0‘z-
o‘zidan kambag‘allikni kamaytiradi. Biroq buning o°‘zi
kifoya qilmaydi. Shu sababli kambag‘allikka garshi
kurash dasturlari jamoatchilik ishtirokida davlat tomoni-
dan ishlab chiqgiladi. Bunda kambag‘allik sabablarining
turiicha bo‘lishini hisobga olib, uni kamaytirish chora-
tadbirlari amalga oshiriladi. Bular jumlasiga odatda
quyidagilar kiradi:

1 Yangi ish joylari yaratib bandlikni oshirish
Bandlikning oshishi ishlab pul-topish imkonini beradi.

2. Qonun yo'li bilan minimal ish haqining joriy eti-
lishi Ish haqgining shunday quyi chegarasi belgilab
go yiladiki, ish haqini undan past to‘lash mumkin emas

3. ljtimoiy sug‘urtani Kiritish. Bunga ko‘ra ishsizlik,
kasalhk, tug‘ma nogironlik tufayli kambag‘allashib
golganlarga, ko‘p bolali oilalarga, bolasi bor yakka
ayollarga moliyaviy yordam ko‘rsatiladi.

4. Turli xayr-ehson fondlarini davlat, firmaiar, jamoa
tashkilotlari va o‘ziga boy ayrim Kishilar hisobidan
tashkil etib, ularda yig‘ilgan mablag‘ni kambag‘allarga
yordam sifatida berish, ularga bepul kiyim-kechak tar-
gatish, ular uchun tekinga ovgatlanishni uyushtirish.

5. Ishsiz kambag‘allarning chet elga borib ishlab
pul topishini uyushtirish.

6. Qarovsiz va kambag‘al qariyalami turli mehribon-
lik uylarida bogish va parvarishlash.

Igtisodiy o‘sishga tayangan holda aytilgan dasturlarni
amalga oshirish kambag‘allikni tugata olmasada, uning jid-
diy pasayishiga olib keladi. Keyingi 20 yilda (1981—2000-
yy.) rivojlanayotgan mamlakatlarda jon boshiga yalpi mah-
sulot ishlab chiqarish 30% o°‘sdi, natijada kambag‘allar 1981-
yilda yer shari ahohsining 40%ini tashkil etgan bo‘lsa 2001-
yilga kelib bu ko‘rsatkich 21% bo‘lgan.

Aytilgan dasturlarni amalga oshirish kambag*allik
muammosini to‘la hal etmasada, uni biroz yumshatadi
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19.9. ljtimoiy farovonlik

Bu igtisodiyot ijtimoiyligining muliim jihati, liayot
kechirishning umumiy shart-sharoiti va turmush tarzini
bildiradi. Farovonlik iste’'mol bilan cheklanmay, liayot
kechirishning nagadar qulayligini ham talab qiladi.
Birinchi navbatda hayot kechirishning xavfsizligi ta’min-
lanishi kerak. Hamma narsa yetarli bo‘la turib turmush
tahlikali bo‘lsa farovonlik ta’minlanmagan bo‘ladi.
Xavfsizlik degani hayot kechirishning inson uchun
go‘rginchli bo‘lmasligi, ishiab daromad topish imkoni-
ning sagqlanishi, kelajakka ishonchning paydo bo'lishi,
ishsiz qohsh va gashshoglashuv xavfming bo‘lmasligi yoki
ozligi, ijtimoiy va ekologik sharoitning gqonigarli bo‘lishi-
ni anglatadi. Kishilar o‘rtasida totuvlik hukm surishi,
nizolaming kam bo'lishi, bo'lgan tagdirda ham ulaming
tezda bartaraf etilishi ham farovonlikka hissa qo‘shadi.
Tahlikali ijtimoiy hodisalar jumlasiga uyushgan jino-
yatchilik, terrorizm va ekstremizm kiradiki, ular gancha-
lik kam bo‘lsa, shunchalik hayot osoyishta va farovon
kechadi. Aholining sihat-salomatligi ham ijtimoiy
farovonlikni tavsiflaydi. Bu kasalga chalinish, uning
og‘ir yoki yengil kechishi, uning davomiyligi, o‘lim bilan
naqadar tugallanish-tugallanmasligi, epidemiyalar, ular-
ning ogibatlari, XXI1 asr vabosi SPID ning targalishi
kabilardan iborat. Sihat-salomatlik umumlashgan holda
uzoq umr ko‘rish bilan yakunlanadi. Salomatlik ko‘rsat-
kichlari tarkibiga 1 yoshga gadar bolalarning emlanishi,
bolalar orasida o‘lim, bola tug‘ish chog‘idagi onalar
o‘limi, sil kasalidan davo topish, har 1000 Kkishiga
hisoblangan shifokorlar soni, kasakonalarda yotish o'rin-
lari, bola tug‘ihshida malakah tibbiy xizmat ko‘rsatishlar
ham kiradi. Salomatlikka e’tibor sifatida jon boshiga
sog‘ligni saqglash xarajatlari migdori, bularning YalM-
dagi hissasi ham garaladi.

ljtimoiy farovonlikning muhim tomoni aholining
savodxonlik darajasidir. Bu o‘gish yoshidagilarning gan-
cha qismi amalda o‘qgishini, har bir kishining o'rtacha
necha yil ta’lim olishini, ishlaydiganlarning ganchasi
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savodxon bo'lishini bildiradi. Farovonlik ko‘rsatkichi
sifatida alioli jon boshiga ta’hm-tarbiya xarajatlari va
ularning YalM dagi hissasi ham olinadi. Mamlakat-
larning moliyaviy imkoniyatlariga qarab bu ko‘rsatkich
jiddiy farglanadi.

ljtimoiy farovonhk kommunal xizmatlar ko‘rsatkich-
lari bilan ham tavsiflanadi. Bular jumlasiga toza ichimlik
suvi, gaz, elektroenergiya va kanalizatsiyadan foydalanish
ham kiradi. Farovonlikning ham iqtisodiy, ham ijtimoiy
tomonlarini birgalikda olinganda inson kamoloti indeksi—
da ifoda etiladi. Bunda jon boshiga YalM miqgdori,
o‘rtacha necha yil umr ko‘rish, savodxonlik darajasi
umumiy  ko‘rsatkich — indeks holiga Kkeltiriladi va
shunga qarab ulardagi farovonlikka baho beriladi.
Masalan, 1998-yiU dunyo mamlakatlari orasida Kanada
kamolot indeksi bo'yicha birinchi o‘rinni egallagan.
Kanadadagi indeks 0,935 bo‘lib, maksimal ko‘rsatkich
1,000 ga yaqin turgan. Kanada jon boshiga YalM
ko‘rsatkichi bo'yicha 6-o‘rinda bo'lsada, ijtimoiy
farovonlik ko‘rsatkichlarining yuqgori bo'lishi tufayli,
kamolot indeksi bo‘yicha 1-o‘ringa chiggan.

Farovonlikning yuqori bo‘lishi kishilar o‘rtasidagi
tengsizlik saglangan holda hammaning to‘q, tinch va
xotigam yashashini bildiradi. Farovonlik yuqori joyda u
past bo'lgan yerga nisbatan ijtimoiy ahillik garor topadi, -
ijtimoiy nizolar minimal darajaga keltiriladi, ijtimoiy
to'qnashuvlarga o‘rin golmaydi. Bunday vaziyatda iqti-
sodiy o'sish uchun qulay ijtimoiy sharoit hosil bo'ladi.

Xulosalar

1 Bozor igtisodiyotining ijtimoiyligi uning xalq farovonligi-
ni ta’minlashga qaratilishi bo‘lib, buni bozor qonunlari tagozo
etadi. Boy bo'lish tagiglanmaganligidan farovon yashashga
intilish paydo bo'ladi. Bozor tizimida foyda topib boy boiish-
ning asosiy sharti esa tovarlarni ko'plab va sifatli chigarib
iste’'molga yetkazib berish hisoblanadi. Shu sababli bozor
mexanizmi farovonlikni ta’minlaydi. Biroq farovonlik iqtisodi-
yotning nagadar rivojlangan bo'lishiga bog‘ligdir. Igtisodiy
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farovonlikning aholi jon boshiga hisoblangan YalM va iste mol
hajmi belgilayldi.

2. Aholining farovonligi uning daromadiga bog‘lig bo‘ladi.
Bozor gonun-goidalariga binoan ishiab topilgan daromad bozor
daromadidir. Bu daromad mehnat daromadi (ish hagi), foyda,
dividend, foiz kabilardan iborat. Nobozor daromadlari bu ish-
iab topilgan emas, balki tagsimlash natijasida ijtimoiy yordam
shaklida beriladigan daromaddir. Bu davlat pensiyalari, turli
nafagalar, stipendiyalar, bir yo‘la berilgan yordam, natural
transfertlar shaklidagi daromaddir. Bozor daromadlari tagsimot
gonuniga binoan shakllanadi, ya’ni bunga ko‘ra iqtisodiyot
ishtirokchilari o‘z resurslarini nagadar yaxshi ishlata bilishlariga
garab ulaming daromadi yuzaga keladi. Bu daromadlarng bir
gismi qayta tagsimlash natijasida nobozor daromadlariga
aylanadi.

3. Igtisodiy farovonlikni nominal daromad emas, balki real
daromad ko'rsatadi, bu 0‘z navbatida qo‘lga tekkan pul daro-
madi va pul birligining xarid gobiliyatiga bog‘liq bo‘ladi.
Uning o'zgarishini aniglash uchun pul daromadi indeksi
narxlar indeksiga bo‘Unadi. Real daromad aholining turmush
darajasini, ya’ni uning hayotiy ehtiyojlari nagadar gondirilgan-
ligini bildiruvchi ko‘rsatkich hisoblanadi. Turmush darajasi bir
xil emas, balki differensiatsiyalashgan (farglangan) bo‘ladi.
Buni kishilarning ishiab pul topish qobiliyati har xil bo lishi,
xonadonda ishlovchilarga to‘g‘ri keladigan bogimandalar soni,
iiishilar qo‘lidagi mulkining miqdori belgilaydi. Aholi jon
boshiga hisoblangan real daromadining miqdoriga garab 5 kvin-
tel (gumh)ga ajraladi.

4. Bozor tizimida daromadi tirikchilik minimumiga yetma-
gan aholi kambag‘al hisoblanadi. Iqtisodiyoti rivojlangan mam-
lakatlarda kambag'allar kamdan kam uchraydi, ular aholining
kichik gismini tashkil etadi. Bu yerda aholining asosiy gismi
o‘rtahollardan iborat. Igtisodiyoti zaif mamlakatlarda kam-
bag‘allar ko‘p bo‘lgani holda o'rtahollar va boylar oz bo'ladi.
Doimiy kambag‘allik uzoq saglanib qolsa, juz’iy kambag allik
bir paydo bo‘lib, bir yo‘qolib turadi. Doimiy kambag‘allik
saglanib golganidan uni gisqartish choralari ko'riladi, ya’ni
bandlik oshiriladi, minimal ish haqgi belgilab qo'yiladi, ijtimoiy
yordam tashkil etiladi, xayr-ehson ishlari uyushtiriladi, mehri-
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b_?ndl_ik uylari ochiladi, chet elga borib ishlashga ko‘mak be-
riladi.

«*™oiyligini ijtimoiy farovonlik ham
bildiradiki, bu hayot kechirishning umumiy shart-sharoitidir
Bunga yashashmng xavfsizligi, kambag'allashuv xatarining ozli-
gi, jinoyatehilik, terrorizm va ekstremizm xavfming bo'Imasliei
ijtimoiy tmch-totuvlik, sog‘-salomat yashash imkoniyati umr-
mng uzunligi, kommunal xizmatlar bilan ta’minlanish kabilar
kiradi Igtisodiy va ijtimoiy farovonlik birgalikda inson
kamoloti mdeksida ifodalanadi. Bu indeks iqtisodiyotning
taraqqiyot darajasiga garab yuqori boiadi. Birog bu indeks
korsatkichi igtisodiy darajaga mos tushmasligi ham mumkin
chunki bu igtisodiy salohiyatdan tashgari ijtimoiy shart-sharoit-
nmg gandayligiga ham bogiiq bo‘ladi.

Tayanch tushunchalar

Igtisodiyotning ijtimoiy yo'nalishi; iqgtisodiy farovonlik; bozor
daromadlari; nobozor daromadlar; mehnatdan kelgan daromad;
Ndend; foiz; tagsimot; turmush darajasi; real daromad;
tmkchilik giymati; daromadlar differensiatsiyasi; aholining kvintel
guruhlari; lorens chizigH; kambag‘allik; kambag‘allarga yordam.
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XX b Ob. IQTISODIY SIYOSAT

20.1. Mikroigtisodiy siyosat

' Igtisodiyotning qonun-goidalariga amal gilish iqgti-
sodiy siyosat orqali yuz beradi, chunki bularni anglagan
holda iqgtisodiyot rivojiga oid chora-tadbirlar ishlab
chigiladi va bular iqgtisodiyotga ta’sir etmay qolmaydi.
Igtisodiy siyosat o‘zi nima?

Igtisodiy siyosat - bu igtisodiyot subyektlarining o‘z
faoliyatiga oid yo‘i-yo‘riglari va sa’y-barakatlarining
majmuasidir.

Har bir igtisodiyot ishtirokchisining, bu xonadonmi,
firmami yoki davlatmi buning fargi yo‘q, o‘z manfaatlari
bor. Bu manfaatlar amaliyotda aniq magsad shakliga
kiradi, igtisodiy siyosat esa uni amalga oshirishga garati-
ladi. Xonadonning magsadi o‘z iste’mohni maksimum-
lashtirish va kelajakni ta’minlash uchun jamg‘arma hosil
etishdir. Firmaning magsadi esa foydani maksimum-
lashtirish va iqtisodiy jihatdan bargarorligini ta’min-
lashdir. *Davlatning magsadi esa, milliy igtisodiyotning
bargaror o‘sishini va shu asosda xalg farovonligini
ta’minlashdan iborat.* Magsadlar kabi ularni amalga
oshirish vositalari ham farglanadi va bu iqtisodiy siyosat-
da hisobga oUnadi. Hatto bir toifadagi subyektlarning
ham magsadi bir xil emas, chunki ularning iqgtisodiy
magomi farglanadi. Masalan, boy, o‘rtahol va kambag'al
xonadonlar, kichik, o‘rta va yirik firmalarning muayyan
davrdagi anig magsadlari bir xil emas, bular individual-
lashgan, chunki ularning o0‘zi mustagil va g‘oyat
ko‘pchilik."0‘zbekistonda 2003-yili 4,8 miIn. xonadon,
250 mingdan ziyod korxonalar, firmalar va 85,5 ming
fermer xofaliklar bo‘lganki, ular magsadini bir xil deb
bo‘Imaydi. t

‘Igtisodiy siyosat uch darajada boiadi, bular mikro,
makro va meta (xalgaro) siyosatdir.

Mikrosiyosat xonadon va firmalar siyosati hisoblana-
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di. Bu g‘oyat individuallashgan bo‘ladi, bunga yaxlitlik
X0s emas.*Xonadon siyosati uning asosiy faoliyati iste’-
molga va jamg‘arishga old bo'ladi. Bu siyosat tanlov
tamoyiliga asoslanadi. Xonadon o°‘zining individual
yo‘lini tutadi, lekin uning siyosati obyektiv sharoitga
moslashishi zarur, chunki ayrim xonadon obyektiv iqgti-
sodiy muhitni o‘zgartirishga qodir emas, uni hisobga
olishdan boshqga iloji yo‘q. Ayni paytda uning siyosatida
subyektiv jihat ham bor, chunki har bir xonadon o‘zi
bilgan yo‘ldan qolmaydi. Xonadon siyosatining magsadi
yaxshi yashash bo‘lganidan u bunga erishishning eng
ma’qul yo'lini belgilab oladi. Bu yo'ldagi birinchi ish —
bu ko‘p pul topish bo‘lsa, ikkinchisi pulni ogilona
sarflash bo‘ladi. Oddiy mehnatkash xonadonining asosiy
resursi ish kuchi bo‘lganidan uni yaxshirogq pulga sotish,
ya’'ni yaxshi ish haqi beradigan joyga o‘rnashib olish
uning siyosatining asosiy yo'nalishi hisoblanadi, chunki
pul topishning birlamchi sharti bandlikdir. Xonadon
siyosatining boshga bir yo‘nalishi o‘z daromadini to‘g‘ri
sarflash siyosati, ya’ni xarajatlar siyosatidir. Bu siyosat
eng awal daromadning ganday gqismi joriy iste’molga
yuborilishini belgilaydi, so‘ngra esa xarid uchun ajratil-
gan pulga tovarlarning eng ma’qul to'plamini tanlab
olishni mo‘ljallaydi, tanlov esa tovarlarning narxi va
nafliligidan kelib chiggan holda ularni shunday kombi-
natsiyada (nisbatda) olishga garatiladiki, bu uning xarid
qgobiliyati doirasida ehtiyojlarini maksimal qondirishi
kerak bo‘ladi.

Xonadonning jamg‘arish siyosati uning daromad topish
imkoniyati, daromadning bir gismini jamlab puldan pul
chigarish imkoniyatidan kelib chigadi, jamg‘arishning
mugobil usullarini tanlashni ko'zlaydi. Jamg‘ariladigan pul
moliyaviy yoki moddiy aktivlarga aylantiriladi. Xonadon
siyosatida pulga aksiya, obligatsiya sotib olish, uni bankka
go'yish, garzga berish yoki to‘g‘ridan to‘g‘ri biznesga joy-
lashtirishni oldindan belgilab olinadi. U pulini investi-
tsiyalaganda birinchidan, pulni inflyatsiyadan asrab,
jamg'arma gadr-giymatini saglab qolishni, ikkinchidan
uning ko‘payib qo‘shimcha daromad keltirishini ko‘zlaydi.
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Oddiy xonadondan fargliroq boy-badavlat xonadon
siyosati yollanib ishlashdan emas, balki biznesdan pul
topishni ko‘zlaydi, chunki uning ish kuchidan boshga
individual kapitali ham bor. Bunga biznes turini erkin
tanlash orgaU erishiladi.

Firmalar siyosati o‘z magsadini aniq belgilash va
unga erishish yo'llari va vositalarini tanlashdan iboratdir.
Bu siyosat magsadi foydani maksimumlashtirishni, bunga
erishib bo‘lmaganda firma bargarorligini ta’minlab, uni
saglab qolish va bir maromda rivojlantirishni mo‘ljallay-
di.

Firma siyosati faoliyatning turli sohalariga taalluqli
bo‘ladi.

Firmaning ishiab chigarish siyosati nimani gancha va
ganday davrda ishiab chigarishni belgilaydi. Firmaning
0‘z magsadiga yetishi ishiab chiqarish hajmiga bog'liq,
chunki har ganday ko‘lamda ishiab chigarish foydali
bo'lavermaydi. Shu sababli firma ishiab chigarishning
shunday hajmini tanlab oladiki, bunda o‘rtacha xarajatlar
bilan bozor narxi orasidagi farg eng katta bolib foyda
maksimumlashishi kerak bo'ladi. Buning uchun firma
ishiab chigarishni modemizatsiyalab bozorga yangi tovar-
lar va xizmatlarni taklif etish yo'lidan boradi.

Firmaning tijorat siyosati tovarlaming ganday mig-
dorda va qaysi bozorlarda sotilishini, ulaming kreditga
berilishini, eksport migdori va tarkibini belgilaydi, savdo-
sotigda raqobatchilar va partnyorlar bilan ganday muno-
sabatda bo‘lish yo'lini aniglaydi.

Firmaning narx siyosati bozorga ganday narx bilan
chigishni, narxning bozor sharoitiga qarab ganday
o'zgartirilishini, narxlardan siylov berish tartibi kabilami
mo‘ljallaydi.

Firmaning moliya siyosati soliglami to‘lash tartibini,
soliglardan imtiyoz va davlatdan subsidiya olish yo'llari-
ni, kredit olish, uni gaytarish, foiz to'lashga oid ishlarni,
foydani tagsimlab, uni samarali ishlatish choralarini,
aksiya chigarib sotish, o‘zga firmalar aksiyasini, davlat
obligatsiyalarini sotib olishga oid yo‘l-yo‘riglaridan iborat
bo'ladi.
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Firmaning raqobat siyosati ragobatda ishtirok etish
yoki etmaslik, ragobat yuz berganda uning usullaridan
gaysi birini go‘llash, ganday vositalarni ishga solishga
garatiladi.

Vaziyatga qarab siyosatning u yoki bu yo‘nalishiga
ustuvorlik beriladi. Firma siyosati gisga va uzoq davrga
mo‘ljallanadi, chunki shu davrlarda turli magsadlar olg‘a
surilib, ularga erishishning muqobil vositalari tanlab oh-
nadi. Firma siyosati, birinchidan, bozordagi vaziyatga,
ikkinchidan davlatning siyosatiga moslashib borishni
bildiradi. Firma siyosati ham individuallashgan, biroq
siyosatning umumiy tamoyillari borki, ularga firmalar o‘z
magsadidan kelib chiggan holda va bilganicha rioya
etishadi.

Firma o‘z siyosatini belgilashda obyektiv axborotga
tayanadiki, bu ichki va tashqi axborotlardan iboratdir.
Ichki axborot firmaning o‘zidagi holatni, tashqi axborot
esa tashgi muhitdagi holatni tavsiflaydi. Firmalar siyosa-
tini agar ular korporatsiyalar (aksioner jamiyatlar) bo‘lsa
oliy boshgaruv organlari (direktorlar kengashi, aksioner-
lar majlisi) ishlab chigadi, uni amalga oshirish ishini
menejerlar bajaradi. Firma oddiy korxona bo‘lsa, uning
siyosatini egasining o‘zi yoki uning nomidan menejerlar
amalga oshiradi. Firmaning siyosatiga garab uning ishi
rejalashtiriladi. Shu magsadda firma strategiyasi ishlab
chigilib, unda firma siyosati aniq chora-tadbirlar shakliga
ega bo'ladi. Firma siyosatining nagadar o‘rinli ekanligini
uning monitoringi (baho berish) orgaH aniglanadi.

20.2. Davlatning igtfsodiyotdagi roli

Har bir mamlakatning milliy manfaati bo‘libb~ buni
davlat ifodalaydi. Davlat esa fuqgarolik jamiyatining
umummilliy siyosiy instituti bo‘lib, uning asosiy
funksiyasi shu jamiyatni boshgarishdir. Jamiyatdagi turii
manfaatlarni uyg‘unlashtirib, ularni yagona milliy man-
faatga birlashtiruvchi kuch ham davlat hisoblanadi,
chunki boshqga siyosiy institutlar, chunonchi partiyalar,
jamoat tashldlotlari va uyushmalari fagat ularda birlash-
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gan kishilar manfaatini ifoda etadiki, bu esa guruhiy,
ya’ni korporativ manfaatlardir.

Davlatning iqgtisodiyotga aralashuvi ikki yo‘nalishda
kechadi. Birinchidan, iqtisodiyotning davlat sektorini
hosil etuvchi korxona va tashkilotlar milliy igtisodiyot-
ning bir bo‘g‘ini sifatida tovar va xizmatlar yaratib bozor
munosabatlarida ishtirok etadi. lkkinchidan, davlat umu-
miy manfaatlarni ifodalovchi kuch sifatida milliy iqti-
sodiyotni tartiblashda ishtirok etadi.

Davlatning turli idora va tashkilotlari iste’molchi
sifatida bozordan resurslar va iste’mol tovarlarni sotib
olganda xaridor sifatida bozor alogalarida ishtirok etadi.
Davlat firmalari bozorga o‘z tovar va xizmatlarini taklif
etadi va bozordagi resurslarga talab bildiradi. Har ikki
holatda davlat igtisodiyotning el qgatori subyekti vazifasi-
ni O‘taydi. Biroq davlat bozorga nisbatan tashqgi kuch
sifatida ham maydonga chiqgib butun igtisodiyotni tar-
tiblashda ishtirok etadi. Bunda davlat jamiyat nomidan
ish ko‘radi. Davlat firmaiar va xonadonlar o‘rtasida turib
ularning aloqalarini tartibga soladi (20.1-rasm).

— » Bozor alogalari
e... )» Davlat ta’siri

20.1-r a s m. Davlatning bozor alogalariga ta’siri.

Davlatning iste’moH uning buyurtmalari orgah talabni
oshirib, firmaiar uchun bozor yaratib beradi.

Davlatning xonadonlarga beradigan pul transfertlari
ularning xarid gobiliyatini oshiradi, bu esa o‘z navbatida
talabni oshirib firmaiar bozorini kengaytiradi. Davlat
sektorining korxonalari o‘z tovar va xizmatlarini bozorga
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chigarib u yerdagi taklifni oshiradilar. 2003-yili O ‘zbe-
kistonda davlat sektorining korxonalari taklif etgan tovar
va Xizmatlar yalpi ichki mahsulotning 25,5%ini tashkil
etdi. Davlat sektori hamma uchun zarur, lekin rentabel-
ligi pastligidan firmalar qo‘l urmaydigan tovar va Xxiz-
matlami yaratadi. Aksariyat hollarda davlat sektori isMab
chigarish infratuzilmasi, chunonchi, yoqilg‘i-energetika,
transport, yo‘l xojaligi, suv xofaligi, aloga kabi
sohalami gartirab oladi. Ulaming tovar va xizmatlan esa
milliy igtisodiyotning rivoji uchun suvdek zarur bo‘ladi,
shu sababh shu sohalar xarajatini davlat o‘z zimmasiga
olib igtisodiy o‘sishga hissa qo‘shadi.

Davlat ko‘rsatadigan ijtimoiy xizmatlar bepul
bo‘lganidan ulardan hamma bahramand bo‘ladi. Ularni
iste’'mol etish firmalar va xonadonlarni bir gator ijtimoiy
sarflardan ozod qiladi, bu bilan inson omilining rivojini
ta’minlab iqtisodiy o'sishga sharoit hozirlaydi.

Davlat ham igtisodiyot subyekti, lekin bu oddiy sub-
yekt emas, balki butun iqtisodiyotni tartiblab turuvchi
subyektdir, jMilliy igtisodiyotni tartiblab turishda faqgat
bozor kuchlari emas, balki davlat ham qatnashadi.
Boshga subyektlar, masalan, firmalar, fagat o‘z faoliyati-
ni tor doirada, ya’ni korxona doirasida tartiblay oladilar.
Makroiqtisodiy darajada turii subyektlar faoliyatini bozor
mexanizmi bir-biriga muvofiglashtirib tursada u vaqti-
vaqti bilan layoqatsiz bo‘lib turadi (biz buni oldin ko‘nb
chiggan edik). Shu sababli igtisodiyotni tartiblashda
davlat faol ishtirok etadi, lekin bu bozor gonun-qoidalari
doirasida yuz beradi.

Hozirgi bozor iqtisodiyotini davlat tartiblab turishim
fagat bozorning layogatsiz bo‘lib qolishi bilangina
izohlash mumkin emas, chunki iqtisodiy alogalar g‘oyat
keng migyosli va murakkab bo‘lib, bozor kuchlari hatto
mukammal ishlagan tagdirda ham ularni to‘la-to kis tar-
tibga sola bilmaydi. Agar 2002-yiU yer yuzida yaratilgan
jami tovar va xizmatlar 46,9 trillion dollarlik (narx
paritetiga ko‘ra) bo‘lsa, bulami yaratishda barcha konti-
nentlardagi millionlab firmalar ishtirok etgan, deyarii
3mlird. kishi mehnat gilgan. Hozirgi ishiab chigarish
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chuqur ixtisoslashgan bo‘lib, tovar va xizmatlar ko pchi-
lik mehnatining mahsuliga aylanadi, ularning turlari
ko'payadi. Iste’molga tayyor tovarlarni yaratishda keng
gamrovli igtisodiy alogalar talab gilinadi, korxonalar bir-
biriga resurslar, butlovchi qismlar va hatto detallar
yetkazib beradi. Ishlab chiqgarishda texnikaviy murakkab
tovarlar hissasining ortib borishi aytilgan alogalarning
muntazam bo‘lishini talab giladiki, bu iqtisodiyotning
globallashuvi jarayonida yanada kuchayadi. Korxo-
nalarning tashqi iqtisodiy alogalari ahamiyati g oyat
oshadi va bularni o‘matishda davlatning ishtiroki talab
gilinadi.

Igtisodiy alogalarning globalizatslya darajasiga
chigishi davlatning iqgtisodiyot rolini oshirsa, korxonalar-
da bozorga garab o‘z faoliyatini o‘zi tartiblashga intilishi
bu rolni cheldaydi.

Fan-texnika taraqgiyotda korxonalarni mitodarajada
boshgarishning eng mukammal vositalarini yaratdi.
Bunga misol qilib boshqarishning komputerlashuvmi,
korxonalarning global axborotlar tarmog‘iga chigishini
olish mumkin. Buning natijasida korxonalar bozor hagi-
da atroflicha axborotga ega bo'ladilar, bundan foydalanib
bozorni prognoz qiladilar, o‘z faoliyatini bozor talabiga
0‘z vagtida moslashtira oladilar. Natijada o‘z faoliyatini
0‘zi tartibiash imkoni kengayib boradi.

Xullas, davlatning rolini ziddiy omillar belgilaydi.
Igtisodiy alogalarning global tus olishi davlatning rolini
kuchaytirsa, o‘zini-o‘zi tartibiash imkoni bu rolni
cheklab turadi. Shu sababli davlatning igtisodiyotga
aralashuvi me’yorida bo‘lishi talab gilinadi.

Davlatning igtisodiyotga aralashuv me’yori shundan
iboratki, davlatning faoliyati bozor mexanizmining ish-
lashiga balagit bermasligi, aksincha bunga sharoit yara-
tib berishi kerak, zarur bo‘lganda bu mexanizm ishini
to‘ldirib turishi ham talab qilinadi.

Hozirgi bozor iqtisodiyotida tartiblashning bozor
mexanizmi bilan davlat mexanizmi birgalikda amal gila-
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di. Birog ularning nisbati sharoitga qarab turiicha
bo‘ladi. Masalan, Italiya, Avstriya, Fransiya, Shvetsiyada
davlatning roli kuchli bo‘lsa, AQSH, Yaponiya va
Germaniyada bu nisbatan kuchsiz.

Davlatning tartiblovchi rolini igtisodiyotning umumiy
holati ham belgilaydi. Igtisodiyot o'sayotgan paytlarda
bozor kuchlari ishlab turganidan davlat igtisodiyotga
kamroq aralashadi. Aksincha, igtisodiyotda fluktluatsiya
kechganda davlat igtisodiyotni o‘nglash uchun unga faol
aralashadi.

20.3. Davlat igtisodiy siyosatining
magqgsadi va vositalari

Davlat igtisodiyotga o‘z siyosati bilan ta’sir etadi.

Davlatning siyosati - bu makroigtisodiy siyosat
bo‘lib, uning muayyan mamlakatning milliy iqgtisodiga
taallugli yo‘l-yo‘riglari va ulardan kelib chigadigan sa’y-
harakatlaridan iboratdir.

Davlatning siyosati har doim milliy bo‘ladi, mam-
lakat rivojining ichki va tashqgi sharoitini hisobga oladi.
Siyosatda eng awal mamlakat igtisodiyotining holati,
xalgaro iqgtisodiy konyunkturaning milliy iqgtisodiyotga
nechog'liq ta’sir etishi, unda kutilayotgan o‘zgarishlar,,
mamlakat zimmasiga olgan xalgaro majburiyatning gan-
dayligi, mamlakat iqgtisodiyotining resurslar bilan ta’min-
lanish darajasidan kelib chigadi, ilgari amalga oshirilgan
chora-tadbirlar bergan natija ham hisobga olinadi.
Davlat siyosati davlat rahbarlarining erk-irodasi va
gat’iyatligiga va yetilgan igtisodiy muammolarni nagadar
idrok etishlariga ham bog‘liq bo‘ladi.

Davlatning siyosati millly manfaatlardan kelib
chiggan holda ma’lum magsadlarni ko‘zlaydi. Bulardan
asosiylari quyidagilar:

1 Bargaror igtisodiy o‘sishni ta’minlash. Bu yalpi ichki
mahsulotning bir maromda va yetarli sur’atlar bilan o'sishi-
ga sharoit hozirlashni bildiradi, chunki YalM ganchalik tez
o‘ssa, mamlakat igtisodiy qudrati shunchalik oshadi.
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2. Milliy igtisodiyotning mustagilligini ta’minlash, uni
chet elga qgaram bo‘lishiga yo‘l go‘ymaslik. Igtisodiyot
ganchalik mustagil bo‘lsa, shunchalik milliy manfaatlarga
ko‘prog xizmat giladi.

3. Igtisodiy xavfsizlikni ta’minlash. Bu iqtisodiy
oborotning uzluksizligini, ya’ni takror ishiab chiqgarish-
ning to‘xtovsiz davom etishini, iqtisodiy falajlikka yo 1
go'yilmasligini bildiradi.

4. Milliy pul gadr-giymatining bargarorligini ta’min-
lash, mamlakatdagi pul muomalasining me’yorida bo-
rishiga erishish, pulni iqgtisodiy alogalarning muntazam
ishiab turuvchi vositasiga aylantirish.

5. Aholi turmush farovonligini muttasil oshirib, iqti-
sodiyotning ijtimoiyligini to‘laroq yuzaga chigarishga
ko‘maklashish.

6. Milliy igtisodiyotni xalgaro integratsion jarayonlar
va globalizatsiyada faol ishtirok etib, xalgaro igtisodiyot-
da o‘z o‘rnini topishi, baynalmilal igtisodiy munosabat-
larning teng huqugli ishtirokchisiga aylanishiga erishish.

7. Milliy igtisodiyotning istigbolini ta’minlash, ya’ni
uni uzog kelajakda o‘sib borishiga sharoit hozirlash.

Bular igtisodiy siyosatning strategik, ya’ni uzoq davr-
ga mo‘ljallangan magsadi hisoblanadi. Biroq uning gisga
vaqtdagi taktik, ya’'ni juz’iy magsadlari ham bor. Bular
jumlasiga igtisodiy tanglikdan chiqgib ketish, narxlarning
bargarorligini ta’minlash, investitsion faollikni rag'bat-
lantirish, eksport salohiyatini oshirish, novatsiyalarni
ta’minlash, yangi tashqi bozorlarga kirib borish kabilar
kiradi. Juz’iy magsadlar strategik maqgsadlardan kelib
chigadi va ularga xizmat giladi.

Davlat siyosati belgilagan maqgsadlarga quyidagi vosi-
talar bilan erishiladi. Birinchisi, iqtisodiy vositalar boiib,
bular jumlasiga soliglar, subsidiyalar, litsenziyalar,
eksport kvotalari, uchyot stavkalari, davlat buyurtmalari,
davlat investitsiyalari, transfertlar, turli iqtisodiy
sanksiyalar (jazolash vositalari) kabilar kiradi. Ikkinchisi,
yuridik vositalar. Bu iqtisodiy faoliyat tartibi va
goidalarini, uning davlat tomonidan rag'batlantirilishini
belgilab beruvchi qonunlarni, ularga mos ravishdagi
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gonun osti hujjatlarni ishlab chigish, ularni gabul gilish
va joriy etishdan iboratdir. .ure

Qonunchilik igtisodiyotning huquqiy asoslarini belgi-
lab beradi, bular esa bozor iqgtisodiyotining obyektiv iqti-
sodiy qonunlari talabidan kelib chiqishi zarur. Iqgtiso-
diyotga oid yuridik gonunlarni parlarnent gabul giladi.
Hukumat esa ularning amalga oshirilishini ta’mmlaydi-
gan qarorlar va farmoyishlarni ishlab chigadi. Tegishli
davlat idoralari qonunlarning amalga oshirilishini nazo-
ratga oladi. Uchinchisi, siyosiy-ma’muriy vositalar.
Davlat hokimiyat sohibi bo‘lganidan o‘z siyosatiga rioya
etilishini o0‘z organlari kuchi bilan ta’minlaydi. Davlat
oliy siyosiy Institut hisoblanar ekan, uning garorlan ya "
buyruglariga hamma itoat etishi kerak bo‘ladi. Ma muriy
usul yordamchi usul hisoblanadi, u bozor tizimida yaxshi
natija bermaganidan cheklangan holda qo'llaniladi.

20.4. Davlat igtisodiy siyosatining
asosiy yo‘nalishlari

Igtisodiyot yaxlit bo‘lar ekan igtisodiy siyosat ham
yagonadir. Lekin davlat siyosatining amq yo‘nahshlari

ne*MMonetar siyosat — bu davlatning pul-kredit siyosati
bo‘lib, pul muomalasini tartibiash, tovar va pul massasi
o‘rtasidagi muvozanatni ta’minlash, iqtisodiyotdagi pu

ogimlarini boshqarib turish siyosati hisoblanadi. Umng
magsadi narxlarni va shunga ko‘ra milliy pul birlip

xarid qurbini, uning valuta kursini barqgarorlashtirish,.
oxir-oqgibatda pulga talab bilan uning taklifim muvo-

zanatlashtirishdan iborat boiadi.

Monetér siyosatning 3ta asosiy jihati bor;

1 Qayta moliyalashtirish yoki uchyot siyosati. Bund:
davlat nomidan markaziy banklar uchyot stavkasini
o‘zgartiradi. Stavka oshganda pul gimmatlashib, unga
talab gisqaradi. U pasaytirilganda pul arzonlashib, unga
talab oshadi. ) - S

Bu ayni paytda kreditning arzon yoki gimmat
bolishini bildiradi. Bu esa iqtisodiyotga kredit hisobidan
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yuboriladigan investitsiyalami o‘zgartirib, uning o‘sishiga

*Maam Yevropa mamlakatlarida gayta moliyalashti-
rish stavkasi 2001-yil oxirida 1,7% bo‘lsa, 2002-yu oxiri-
da bu 09% ga tushdi. Bu bilan kredit arzonlashtinldi,
druiii kommersiya banklari shunga qgarab kredit uchun
undiriladigan foiz stavkalarim belgiladilar.®

2. Ochiq bozorda operatsiyalar o‘tkazish siyosati. Bu
davlat obligatsiyalarini chigarib firmalar, banklar va

3“2'6%? bsl?(}:?gdlv 2 Vaa&b'lﬁﬁ[g%ﬁr [U ohsh qulay boM

chunki ularga gat’iy belgilangan foizni davlat to laydi
bu bilan ularning daromadliligi kafolatlana®. DavM
obligatsiyalari sotilganda pul ularga bog lanib qoladi,
natijada uning muomaladagi miqdori Mann
cha ular gaytadan sotib olinganda pul ulardan bo shab
mudmalaga keladi, u yerdagi

Demak, bu usul bilan ham pul miqdori tartiblanadi.

3 Majburiy rezerv siyosati. Bu siyosatga binoan
markaziy banklar boshga banklar uchun kredit resursi-
ning majburiy rezervini Kiritadi. Bu tartibga ko ra bank
lar kreditga beriladigan pulning bir nuH
banklar ixtiyoriga beradi. Bu rezerv oshsa kredit puh
Sradi, agarl kamaysa, bu f
mamlakatda jami kredit resurslari 80 «ilrd.
Shundan 10% rezervga o‘tkazilsa 72 “
uchun pul qoladi. Bordi-yu bu rezerv 15% ga chiganlsa
kreditga 68 mird. dolllar qoladi. Bu bilan kreditga
mo‘ljallangan pulning taklifi oshadi yoki qisgaradi.
Shunga qarab kredit olish goh oshib, goh gisganb tura-

di. Monetar siyosatning aytilgan yo nahshlari

shum
ko‘rsatadiki,

unda turli iqtisodiy vositalar go Uaniladi.

Monetar siyosat 2 Xil bo‘ladi; ..viiori;

1 Oattiqg siyosat, bunda pul massasi qlsqartmladl
uni emissiya (pul chigarish) hisobidan osishi qat ly
chegaralanadi. Natijada pul massasi gisgarib tovar mas-
sasiga tenglashadi. Pulning gisgarishi talabni kama”iradi,
naSlar esa o‘smaydi, pul birligining ~ qurbi bar-
garorlashadi. Pul topishga mtilish igtisodiyotmng jonla
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nishiga olib keladi. Bunday siyosat biz ilgari ko‘rgani-
mizdek odatda iqtisodiyotni tanglikdan chigarish yoki
inflyatsiyani jadal bostirish uchun qoilaniladi.

2. Yumshoq monetér siyosat. Bunda davlat pul mas-
sasining ortishiga to‘sqinlik gilmaydi, pul emissiyasi
hadeb cheklanavermaydi, natijada pul ko‘payib uning
arzonlashuvi yuz beradi. Yumshoq siyosat igtisodiyot
o‘sish pallasida boiganda ko‘proq qoilaniladi, chunki _
pul massasining o‘sishiga garab tovarlar massasi ham
o'sadi. Bunda tovar-pul muvozanati pulni gisqartirish
hisobidan emas, balki tovarlaming ko‘payishi tufayli
ta’minlanib turadi.

Fiskal siyosat. Bu davlatning solig-byudjet siyosatidir,
unga binoan soliglar belgilanadi, byudjet mablagiari aniq
magsadlar yoiida ishlatiladi. Soliq siyosati soliglar vosi-*
tasida byudjetga pul to‘plashga qaratiadi. Unga binoan
solig turlari aniglanadi, solig stavkalari, solig solinadigan
ODyektlar, soUq imtiyozlari, soliq undirish tartibi belgi-
lanadi.

Soliglar davlatning iqtisodiyotga ta’sir etishida
goilaniladigan asosiy vositadir. “Soliq tizimi nafaqat
soliglami undirish, balki birinchi galda, rag‘batlantirish
Xususiyatiga ega boiishi lozim”i.

Igtisodiyotni rag‘batlantirish zarur boiganda soliglar-
dan imtiyozlar beriladi. Bunda solig kamaytiriladi,
soligni undirish muhlati cho'ziladi yoki umuman soliq
undirilmaydi. Natijada firmalarga tegadigan foyda
ko‘payadi, ular foydani reinvestitsiya giladi, ya'’ni gay-
tadan ishiab chigarishni o'stirishga yuboradi. Ishiab
chigarishni rag‘batlantirish magsadida O ‘zbekistonda foy-
dadan toianadigan solig stavkasi 2004-yili 24% dan
20% ga tushiridi. Ishiab chigarish gizib ketganda uning
o‘sishini sekinlashtirish zarur boisa soUglar oshiriladi.
Bu usul kapitalning eski tarmoglardan chiqib yangi
istigbolli tarmoglarga ko‘chib o'tishiga ham yordam

‘ ILA.Karimov. Bizning bosh magsadimiz - jamiyatni demokratiyalashtirish va
yangilash, mamlakatni modernizatsiya va isloh etishdir, T.: O ‘zbekistoii, 2005, 89-
bet.
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beradi, chunki eski joydagi yuqori soUq xarajatni oshirib,
foydani kamaytirib yuboradi, yangi joydagi sohgning
kamiigi foydani oshiradi.

Fiskal siyosatda iqtisodiyotni bargarorlashtirish va
o‘stirish uchun ikki xil yo'ldan boriladi:

1 llgari kiritilgan va hozir amalda bo* Igan igtisooiy
stabilizatorlarni - vositalarni qgo‘llashni davom ettirish.
Davlat gonun yo‘h bilan shunday tartibni o rnatadila,
unga binoan moliya normativlari (me’yorlari) joriy etila-
di. Bular sharoit o‘zgarishiga garab avtomatik ravishda
amal gilaveradi. Bular jumlasiga soliq stavkalarini, ishsiz-
lik nafagasi miqdori, daromadlarning inllyatsiyaga garab
indeksatsiya qilinishi, ijtimoiy yordam ko‘rsatish norma-
tivlarini kiritish mumkin. Masalan, daromad solig i daro-
mad miqdoriga nisbatan 15% qilib belgilansa, daromad
ko‘payishi bilan uning migdori ham avtomatik ravishda
oshadi. Daromadlarni 80% indeksatsiyalash tartibi
o‘rnatilgan bo‘lsa, narx oshgan taqdirda shu 80% daraja-
da daromad ham ko‘paytiriladi.

2 Sharoitga garab yangi normativlarni kintish
yo‘lidan borish, bu diskretsion fiskal siyosat deb ~ritila-
di Bu siyosat doirasida yangi soliq stavkalari joriy etila-
di yangi soliglar kiritiladi, budjet mablaglarim sarflash
normativlari o'zgartiriladi. Diskretsion siyosat 0‘zgargan
sharoitga moslashish siyosatidir. Iqgtisodiyot bir maromda
o‘sib borayotganda birinchi yo‘l, u tanglikka yo ligib,
undan chigish kerak bo‘lganda ikkinchi, ya’'ni diskretsion
yo‘l ustuvor bo‘ladi.

Fiskal siyosat byudjet orgali ham |qt|sod|y0tga ta sir
etadi. Byudjet hisobidan davlat ishlab chigarish
infratuzilmasiga katta investitsiyalarni yuboradi, milliy
igtisodiyot uchun ahamiyatli ish (masalan, yangi
texnologiyani yaratish) bilan shug‘ullanuvchi koreo-
nalarga subsidiya beriladi. Subsidiya moliyaviy yordam
sifatida gaytarib oUnmaydi, uning hisobidan xaraj*lar
goplanib foyda ko‘payadi, bu bilan korxonalar ragbat-
lantiriladi. U

Budjet siyosati ijtimoiy ne matlarnlng yaratilishim
kanda qilmay va kerakli migdorda pul bilan ta’minlab
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turishga qaratiadi. Davlat budjeti balanslashgan bo‘lishi,
ya'ni daromadlarga qarab xarajatlar qilinishi zarur
bo‘ladi. Budjet siyosati shundan kelib chiggan holda
budjet defitsitiga yoi bermaslikni, defitsit yuz bergan
taqdirda ham bu me’yorida boiishiga qaratiadi. Budjet
siyosati davlatning ichki va tashqgi garzining ham me’-'
yorida bo‘hshini ta’minlashi zarur.

Fiskal siyosat 2 xil boladi:

1 Faol fiskal siyosat. Bu qoilanilganda diskretsion
vositalar ishga solinadi, masalan, soliglar kamaytiriladi,
ulardan saylangan tarzda boisada siylovlar beriladi,
byudjetdan transfertlar berish ko‘paytiriladi, firmalar sub-
sidiyalar oladi. Bularning hammasi iqgtisodiy faoUikka
olib keladi. Firmalar xarajati qisgarib foydasi ortadi,
aholining transfertlar hisobidan xarid gobiliyati oshadi.
Xullas, bu siyosat firmalar va xonadonlar talabini oshira—
di. Mana shunday yoi ko‘p hollarda igtisodiyot qiyin-
chilicdan chigib o'zini o‘nglab oUshi uchun qoilaniladi.

2. Nofaol fiskal siyosat. Bu siyosat moliyaviy stabi-
lizatoriarni o‘zgartirmay, ularni erkin ishlashiga yoi
berishga garattadi, chunki bozor mexanizmi yaxshi ish-
iab turgan boiadi. Iqgtisodiyotning uzilishlarsiz joiksalib
borishi tufayli moliya vositalarini o‘zgartirishga hojat
golmaydi. Demak, bu siyosat iqtisodiy o°‘sish to‘xtovchiz
borayotgan kezlarda ish beradi.

Investitsiya siyosati. Bu investitsiya resurslarini shakl-
lantirish va ularii kerakH sohalarga yuborilishini ta’min-
lashga qaratilgan siyosatidir. Bu siyosat investitsion faol-
likni oshirishga yoki kamaytirishga garatiiadi. Bu davlat-
ning struktura (ishiab chigarish tarkibini o'zgartirish)
siyosati bilan bogiiq, bu esa ishiab chigarishning eski
sohalarini cheklab, yangi, masalan, eskportga moijallan-
gan sohalarini o‘stirishiu bildiradi.

Investitsiya siyosatiga ko‘ra yangi istigboUi sohalarga
investitsiya qiiingan foydadan umuman solig olinmaydi yoki
gisgartirilgan miqdorda olinadi. Yangi sohalardagi mol-
mulkdan soUq olinmagan holda eski sohalardagi mol-mulk-
dan solig ko‘proq olinadi. Bu bilan yangi sohalaming jadal
o‘sishi rag'batlantiradi, eski sohalar esa rag'batlantirilmaydi.
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Investitsiya siyosati texnika taraqqgiyotini ham jadal-
lashtiradi. Yangi texnologiyalarga pulni investitsilayotgan
firmalarga subsidiyalar ajratiladi, soligdan yengilliklar
beriladi. Bu siyosat firmalarga tushadigan investitsiya
yukini kamaj*irishni ham ko‘zlaydi. Shu maqgsadda bir
gator serkapital, binobarin katta investitsiyalami talab
giluvchi va investitsiyalar o‘zini tezda oqlamaydigan
sohalarni moliyalashtirishni davlat o‘z zimmasiga oladi.
Bu bilan firmalar investitsiyasini serfoyda ishlarga yubo-
rilishiga ko‘mak beriladi.

Bozor qoidalariga binoan investitsiyalami serfoyda
sohalarga yuborilishi davom etadi. Biroq davlat xususiy
investitsiyalami  umumiqgtisodiy = ahamiyatga molik
sohalarga yuborilishini 0z go‘lidagi moliya-kredit vosita-
lari bilan rag'batlantiradi.

Agrar siyosat. Bu davlatning gishloq xofaligini
go‘llab-quwatlashga qaratilgan siyosatidir. Mazkur
siyosat gishloq xofaligining barqgaror o'sishini, ozig-ovqat
mustaqilligi va xavfsizligini ta’minlashni ko‘zlaydi. Uning
doirasida davlat gishlogdagi ishlab chigarish infratuzil-
masining (suv xofjaligi, yo‘l qurilishi, gaz va elektro-
energiya ta’minotining) Xarajatlarini gisman o‘z zimmasi-
ga oladi, davlat yerni ijaraga olib ishlatilishini, yerni
garovga go'yib kredit olishni huqugiy jihatdan ta’minlay-
di. Agrar siyosatda (yer davlatniki bo‘lgan joyda) davlat-
ning xarid narxlari, davlat subsidiyalari kabi vositalar
go'llaniladi. Dehgonlami qo‘llab turish uchun yer solig‘i
yengil qilib belgilanadi. Masalan, 2002-yili 0 ‘zbe-
kistondagi yagona yer solig'i gishloq xofjahgi mahsulot-
larining bozor giymatining 3—5%idan oshmadi. Bu soliq
dehgonlarga og‘irlik gilmadi.

Qishloq xo'jaligida rentabelUk past bolganidan kapital-
ni u yerdan chigib ketishiga yo‘l go‘ymaslik uchun davlat
fermerlarga subsidiya berib turadi, uning hisobidan xarajat-
lar gisman goplanib fermerlar me’yordagi daromadga ega
bo‘lishadi va qishlog xo'jaligini tark etmaydilar.
Fermerlarni rag'batlantirish uchun davlat gishloq xojaligi
mahsulotini ularga ma’qul narxlarda sotib oladi. Davlat
narxlari bozor narxlariga yaqin turadi, ularga binoan mah-
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sulotni davlatga sotish fermerlar uchun quky chun-
ki davlat xaridi mahsulotlarning sotilishini va kanda qilmay
daromad olinishini kafolatlaydi. n

Tashgi igtisodiy siyosat. Bu davlatning o zaro foydah
tashqi alogalarni rivojlantirish, mamlakat igtisodiyotmi
jahon xofaligi bilan integratsiyalashuvim ta minlashga
garatilgan siyosatidir. Bu siyosatning asosiy magsadi mil-
liy igtisodiyotning jahon xo‘jaligidagi mavgepm mus-
tahkamlashdir. Unga binoan eksport
kapital chigarish va chetdan kapital Kiritish, .sh kuctu
migratsiyasiga doir tadbirlar amalga oshiriladi. Bu
siyosatda bojxona tolovlari, eksport-import htsenziyalari
va kvotalari kabi vositalar go‘llaniladi. A”Jilgan vositalar
igtisodiy chegara hosil etib milliy iqgtisodiyotm himoya
giladi. Eksportni ko‘paytirish zarur bo Isa unga htsen
ziyalar (ruxsatnoma) beriladi, eksport kvotasi oshinladL
Bordi-yu importni gisqartirish ma qui bo Isa, uning
kvotasi kamaytiriladi, import uchun boj to lovi oshinladi,
importga litsenziya berish chegaralanadi. vir-itich

Davlat siyosati kapital chigarish va kapital kmtish
tartibini ham belgilaydi. Kapital kiritish zarur bo Isa bu
ish rag‘batlantiriladi. Kapital chiqgishi ma qui bo Isa

davlat bunga sharoit yaratib beradi. Chet elga kuch>
ni chigarish uchun ham yordam beriladi. Bordi-yu
mamlakatga arzon ish kuchi kerak bo‘lsa,

ogib kelishi uchun migratsiya qoidalari (chegaradan

o‘tish, yashash va ishlash uchun ruxsat olish va h.k.)
yengillashtiriladi. Davlat siyosati xalgaro iqgtisodiy tash-
kilotlar bilan hamkorlik giUshni ham mo ljallaydi.

Davlat iqtisodiy siyosatining samaradorligi uning
monitoringi orgali aniglanadi. Bunda iqtisod® o sis
sur'atlari, inflyatsiya darajasi, eksport va import hoMi,
tashqi garz miqgdori, byudjet defitsiti kabi ko rsatkich-
larga garab iqtisodiy siyosat natijasi baholanadi.

Igtisodiy siyosat doirasida davlatning turli dasturlan
ishlab chiqiladi va amalga oshinladi. Dasturlarda
ko'zlangan magsad, amalga oshiriladigan chora-tadbirlar
ulardan kutiladigan natijalar, ularni moliyalashtirish
manbalari aniglanadi. Dasturlar milliy igtisodiyot uchun
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lar bilan kredit ajratishdi. Xalgaro kredit siyosatini yirik
kreditor — garz beruvchi mamlakatlar banklari hukumat
ishtirokida amalga oshiradilar. Bular Parij va London
garz beruvchilar klubini tashkil etadi. Bu kredit siyosati
kimga va ganchadan qarz berishni, qgaysi qgarzlarni
kechib yuborishni, qaysi qgarzlarni to‘lash muddatini
cho‘zishni belgilab beradi.

Yirik xalgaro korporatsiyalar davlat ishtirokida
eksport va import kvotalari o‘rnatadilar. Bularga binoan
gayerga gancha tovami eksport gilish, qayerdan gancha
tovami import qilish, eksport-import tartibi aniglab beri-
ladi. Integratsion ittifogiarga kirgan mamlakatlarda,
masalan, Yevropa ittifogida, davlatlararo eksport va
import uchun qulay sharoit yaratib beriladi, bunda ayrim
mamlakatlar tovarlarini diskriminatsiya qilish, ya’ni kam-
sitishga yo‘l berilmaydi.

Global iqtisodiy siyosatni transmilliy, ya’ni millat-
lararo korporatsiyalar, xalgaro tashkilotlar, yetakchi
davlatlar hukumati, davlatlararo hukumat va parlament
belgilaydi. Bunga misol gilib Yevroparlament, Yevropa
ministrlar kengashi go'llaydigan siyosatni olish mumkin.
Bu siyosatda o‘zaro va boshqgalar bilan bo‘ladigan iqti-
sodiy alogalarni gaysi yo‘nalishda va ganday tartibda
bo‘lishi ko‘rsatiladi. Global siyosat umuman yoki ayrim
sohalarga tadbigan qo‘llaniladi. Transmilliy korpora-
tsiyalar fagat o‘z faoliyati doirasidagi xalgaro siyosatni
belgilaydi. Masalan, OPEK tashkiloti neftni qazib olish
va gayta ishlash kvotalarini, uning narxini o‘z siyosatiga
binoan belgilaydi. Bu yerda qgabul gilingan neft narxi-
ning koridori o‘rnatiladi. Xalgaro savdo bkjalari jahon
narxlarini o‘matishga doir siyosatni qo‘llaydilar.

Xalgaro Valuta fondi, Jahon banki, Yevropa
Tiklanish va Tarraggiyot banki, Osiyo Rivojlanish banki
kabi xalgaro institutlar valuta rejimini mustahkamlash,
kreditni rivojlantirishga qaratilgan siyosatni go‘llaydilar.
Ular milliy valuta kursini barqarorlashtirish va valuta
riskini kamaytirish uchun, milliy igtisodiyotni rivojlan-
tirib eksport salohiyatini oshirishga garatilgan kredit
siyosatini qo‘llaydilar.
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Global igtisodiy siyosat davlatlararo mehnat migra-
tsiyasiga ham taallugli bo‘ladi. Mehnat
tartiblash uchun unga oid xalgaro qoidalar ishiab chiqi
ladi. Turli mamlakat hukumati va parlamentlari belgila-
gan migratsiya qoidalari bir-biriga yagm turadi.
Migratsiya ogimini nazorat qilish usullari ham kehshila-
di, migratsiyaga oid informatsiyalar o‘zaro almashtinhb

A™ Global siyosat tabiiy ravishda globalizatsiyaning afzal-
liklaridan foydalanish, uning salbiy jihatlarini kamay-
tirishga qaratiadi.

20.6. Iqtisodiy va ijtimoiy siyosatning
o‘zaro bog‘ligligi

Bozor iqtisodiyotining ijtimoiyligi igtisodiy siyosatni
ijtimoiy siyosat bilan uzviy alogada bolishim talab qila-
di Igtisodiyot ijtimoiy taraqqgiyot uchun zarur po Isa«
tovar va xizmatlarni yaratib bersa, o0‘z navbatida ijtimoiy
muammolarning hal etiUshi inson kapitalmmg rivoji
orgali igtisodiy o‘sishga xizmat giladi. Mana shunday
bog‘lanishning real hayotda boiishi iqtisodiy va ijtimoiy
siyosatning uyg'unlashuvini talab giladi.

Davlatning ijtimoiy siyosati — bu insonning hayotiy
manfaatlarini yuzaga chiqarish, insonni himoya qihsh va
kamol topisMga garatOgan Siyosatdir.

Uning magsadi ommaviy farovonlikni oshirishga
ko‘mak berishdir. Bu siyosatda ish bilan bandlik dara-
jasini  belgilash, minimal ish haqini o rnatish,
kambag‘allik chegaralarini aniglash, tirikchihk minimu-
mini belgilash, ijtimoiy yordam me’yorlanni aniglash
kabi usullar goilaniladi. Uning asosiy yo nahshlari band-
lik, daromad va ijtimoiy yordam siyosatidir. n

Bandlik siyosati. Bu mehnatga layogath va iswayman
degan kishilami ish bilan ta’minlash, shu orgah ularga
0‘zini-o0‘zi bogishi uchun imkoniyat yaratishni ko zlagan
siyosatdir. Shu siyosatga amal qugan holda davlat mam-
lakatda yangi ish o‘rinlarini yaratish, mavjud ish o nn-
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laridan to'laroq foydalanib shu yerda band bo'lganlami
ko‘paytirish yo'lini tutadi. Yangi ish o‘rinlarini yaratgan
firmalarga soUqdan siylovlar yoki subsidiyalar beriladi.
Bir ish o'rnida ikki smena ishlashni uyushtirib 2 kishini
band qilganlar ham davlatdan moliyaviy yordam oladi.
Shuningdek, yangi ish o‘rnini yaratib, uni zamonaviy
texnologiyalar bilan jihozlab shu yerdagi ish unumim va
shunga ko‘ra topiladigan daromadni oshirishga erishgan
firmalar ham rag‘batlantiriladi. Bandlik muammosining
keskinligiga qarab uni hal etishning u yoki bu usuhga
ustuvorlik beriladi. Kam rivojlangan mamlakatlarda
ishsizlar g‘oyat ko‘p bo'lganidan bandlik siyosati har
ganday ish o‘rnini, hatto unumi past ish o‘rinlarinmg
yaratihshini ko‘zlaydi, chunki bu o‘rinlar arzon turadi.
Aksincha, iqtisodi rivojlangan mamlakatkrda malakah
mehnatni band gqiluvchi unumi yuqori ish o‘rinlarini,
garchi ular gimmat tursada, yaratishga e’tibor katta
bo‘ladi. 0 ‘zbekistondagi bandlik siyosatida ham arzon
ish o‘rinlarini yaratishga ustuvorlik beriladi, dehgon va
fermer xo‘jaligida, kichik biznesda ish o‘rinlarini
yaratishni davlat kreditlar bilan rag‘batlantiradi. O zbe-
kiston davlat budjetida maxsus bandlik fondi bo lib,
uning hisobidan ish o‘rinlari yaratiladi, ishsizlarga nafaga
beriladi va ishsizlar yangi kasblarga o'rgatiladi. Davlat
hisobidan moliyalashtiriladigan fondlar mablag‘lari ham
yangi ish o‘rinlarini yaratishga yuboriladi.

Ishsizlikni kamaytirish uchun hukumatlar ish kuchim
chetga chigarish choralarini ham ko‘radi. Mehnat
migratsiyasi xususida davlatlararo kelishuvlar tuziladi,
davlat mana shu migratsiyaga xizmat giluvchi firmalarm
tashkil etib ulami moliyalashtiradi.

Bandlik siyosati hamma ish qobiliyatlari borlami ish
bilan ta’minlab, 100% bandlikka erishishni ko‘zlamaydi,
chunki bu mumkin emas. Mazkur siyosat rivojlangan
mamlakatlarda to‘la bandlikni ko‘zlaydi, bu esa mehnat
ahlining 94%i band bolishini bildiradi. Iqtisod rivojlan-
magan mamlakatlarda to‘la bandlikka erishib bo‘lma-
ganidan ishsizlik muammosini iloji boricha yumshatish
ko‘zlanadi.
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Daromadlar siyosati davlat ijtimoiy siyosatmmg muh m
bo‘g‘ini bo‘lib, mazmunan daromadlammg tagsimlamshmi
tariiblashga gkratilgan siyosatdir. Bu siyosatda «timoiy
soliglar ijtimoiy dotatsiyalar va byudjet transfertlan kabi
T oSar ¢ ‘Uariladi. Bandlikni, PENSIYa bilan ta’mmilashni
va mehnatning ijtimoiy sug‘urtalanishini ta minlash uchun
M ardan ular ajratgL mehnat hagi summasidan ytimoiy
soliglar undiriladi. Bularning bir qismi
ishsizlik nafaqasi ish qobiliyatini vagtmcha yo gotganlarga

siyS'soliglarni progressiv ya'ni daromid
miadoriga garab oshib borishi tarzida belgilaydi. Ko P
TaroS olgan katta solig to‘laydi. Shu yo‘sinda
yig‘ilgan pul davlat byudjetida to‘planib muhtojlarga yor-
dam sifatida tagsimlanadi.

Daromad siyosati qariyalarni pensiya bilan ta mm
lashni ham ko‘zlaydi. Shu o'rinda 2 xil pensiya tizimi
uyushtiriladi. Birinchisi, hamjihatlik tizimi bo lib, bunga
ko‘ra ishlayotganlar daromadining bir
gariyalarga davlat pensiyasi sifatida 5’
iamg‘arilgan pensiya tizimi bo‘lib, bunga kora har bir
xodim ishlagan paytidagi daromadimng bir gismim pen-
siva iamg‘armasiga o‘tkazish orqali pensiya pulini
to‘plab boradi va garigan paytida
airatiladigan pulning bir qismini
Schilni eL firmalar to‘laydi. Olinadipn pensiya
jamg‘arilgan puldan ko‘p bo‘ladi, chunki to plangan pul
ishga solinib, yil sayin tug‘ib boradi

ljtimoiy himoya siyosati. Bu aholining nochor gat
lamlariga yordam berish, ularni qo‘llab-quvvatlab turish
siyosatidir. Unga ko‘ra o‘zi ishlab pul "pishga qodir
bo‘lmagan kishilarga byudjet hisobidan pul bilan ra
moddiy shaklda yordam ko‘rsatiladi.
kishilar soliglardan ozod gilmadi, ularga turli nafagalar
berib turiladi, bir yo‘la yordam ham
kishilarga bepul ozig-ovgat va giyim-kechak targatiladi,
bepul yotogxonalar ajratiladi. Ijtimoiy yordam miqgyosi
mThtojlar soniga va davlatning moliyaviy imkoniyatlariga
bog'liq bo'ladi.

Bu jamg amaga
ishlovchilar bersa,
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0 ‘zbekiston davlatining ijtimoiy siyosatida ham muh-
tojlarga yordam berish katta o‘rin tutadi. Mamlakat
byudjetidan ijtimoiy yordam uchun maxsus pul ajratiladi,
uning summasi 2004-yilda 185 mlrd. so‘mni tashkil etdi.
ljtimoiy yordam saylanma tarzida aholining muhtoj
boimagan gatlamlariga ham ko‘rsatiladi. G'arb mam-
lakatlarida uy-joy sotib olish uchun bankdan olingan
kredit foizlarining bir qgismini davlat toiaydi.
Shuningdek, davlat davolanish uchun olingan kredit
foizini ham o‘zi toiab beradi. O ‘zbekistonda davlat
kommunal xizmatlarni aholiga arzon narxda yetkazib
berish uchun ularni aholidan oladigan narxi bilan
hagigiy bozor narxi o‘rtasidagi fargni budjet hisobidan
goplaydi, aholining maium toifalariga, kommunal Xiz-
matlar narxi oshishi munosabati bilan kompensatsiyalar
to'laydi. O ‘zbekistonda 2004-yilda aholi uchun ijtimoiy
ahamiyatli xizmatlar narxidagi fargni goplash uchun
budjetdan 22,6 mlrd. so‘m ajratildi.

Davlat turli ijtimoiy dasturlami ishiab chiqib, ulami
moliyalashtiradi. Bular orasida kambag‘allarga yordam
berish dasturlari alohida o‘rin tutadi. Bu dasturlarda
kambag‘allarga nafaqga berish, ulami uy-joy va ish bilan
ta’minlash, ularga bepul tibbiyot xizmatlarini ko'rsatish,
ularni yangi kasblarga tayyorlashga urg‘u beriladi. Bu
dasturlarning amalga oshirilishi kambag‘allikni yo'gota
olmaydi, lekin uning gisqgartirilishiga olib keladi.

ljtimoiy siyosat jamiyatdagi tengsizlikni haddan
tashgari oshib ketishiga yo‘l go‘ymasligi kerak. Bu
siyosat O ‘zbekistonda aholini oshib-toshib ketgan boy-
badavlatlarga va qgashshoq kambag‘allarga ajralishining .
oldini oladi. Daromadlarni boylar bilan kambag‘aliar
o‘rtasida qayta tagsimlash orqgali tengsizlik gisgartiriladi.
Daromadlarning boylar qo'lida to‘planishi ma’lum me’-
yorda bo‘lishi ta’minlanadi. Daromadlarning farglanish
chegarasi ham belglanadi. Bunga ko‘ra boylar va kam-
bag‘allar daromadi o'rtasidagi farq ilgari aytganimizdek
13—15 martadan oshmasligi kerak. Aytilgan tengsizlik
me’yori ma’qul hisoblanadi, ijtimoiy siyosat shuni
mo‘ljalga oladi.
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ljtimoiy siyosat daromadlarni tartibiash va ijtimoiy
yordam uyushtirish orqali jamiyatdagi ijtimoiy gar-
moniyani, ya’ni turli guruhlaming hamjihatligini ta’min-
laydi. Bu bilan ijtimoiy nizolaming oldi olinadi, ijtimoiy
tinchlik-xotirjamlik esa iqtisodiy o‘sish uchun sharoit
hozirlaydi.

Xulosalar

1. Iqgtisodiy siyosat igtisodiyot ishtirokchilarini tutgan yo‘l-
yo'riglari va qo‘llagan chora-tadbirlari sifatida mikro, makro va
meta (xalgaro) darajada bo‘ladi. Mikrosiyosat — bu firmalar va
xonadonlarning siyosati. Makrosiyosat — bu davlatning milliy
igtisodiyotga oid siyosati. Metasiyosat turli davlatlar, xalgaro
kompaniyalar va xalgaro tashkilotlarning jahon igtisodiyotiga
taallugli siyosatidir. Xonadon siyosati 0‘z iste’molini maksi-
mumlashtirish, kelajak uchun jamg'arma hosil etish va nihoyat
jamg‘arma gadr—qgiymatini saglab qolishga qaratiladi. Firma
siyosati foydani maksimumlashtirish va o‘z mavgeyini mus-
tahkamlashni ko‘zlaydi. Bu siyosat tarkiban ishlab chigarish,
tijorat, narx, moliya va ragobat siyosatidan iborat bo‘ladi.

2. Davlatning siyosati uning igtisodiyotdagi o‘midan kelib
chigadi. Davlat iqtisodiyotning oddiy ishtirokchisi emas, balki
uni tartiblab turuvchi kuch bo'lib, igtisodiyotga bozor gonun-
goidalariga to‘sqinlik gilmaydigan, balki bularga sharoit yaratib
beradigan darajada aralashadi. Bunga u o0‘z siyosati orgali
erishadi. Bu siyosatning magsadi umumilliy bo‘lib, bargaror
igtisodiy O‘sishni, igtisodiy mustaqillikni, igtisodiy xavfsizlikni,
milliy pul gadr-qiymatining barqarorligini, xalg farovonligini,
milliy iqgtisodiyotning integratsiyalashuvim va nihoyat, milliy
igtisodiyotning kelajagini ta’minlashdan iboratdir. Davlat o‘z
siyosatini igtisodiy, huqugiy va siyosiy-ma’muriy vositalar yor—
damida amalga oshiradi.

3. Davlatning monetar siyosati — bu pul-kredit siyosati
bo'lib, pul muomalasini tartiblashni ko‘zlaydi. Bu tarkiban
gayta moliyalashtirish yoki uchyot siyosati, ochiq bozor opera-
tsiyalarini o‘tkazish siyosati, majburiy rezerv siyosatidan iborat
bo‘ladi. Bu bilan iqgtisodiyot kerakli migdorda pul bilan
ta’'minlanadi, ya’ni uning yetarli darajada monetizatsiyalashuvi-
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ga erishiladi. Monetdr siyosat gattig va yumshoq boiadi.
Qattiq siyosat goilanilganda pul emissiyasiga yoi berilmaydi,
pul massasi gisgartiriladi. Yumshoq siyosat boiganda pul mas-
sasining O°sishiga to‘sginlik gilinmaydi, igtisodiyotning pul
bilan ta’minlanishi ko‘paytiriladi.

4. Davlatning fiskal siyosati — bu solig-budjet siyosatidir.
Uning magsadi soliglar vositasida davlat xazinasi - budjetga
pul undirish va bu pulni ijtimoiy ne’matlar yaratish uchun
sarflashdan iborat. Soliq davlatni igtisodiyotga ta’sir etishining
asosiy moliyaviy vositasi boiib, u fiskal (pul undirish) va
rag‘batlantirish funksiyasini bajaradi. Fiskal siyosatda doimiy
moliyaviy stabilizatoriar va sharoitga moslashgan diskretsion
vositalar goilaniladi. Fiskal siyosat faol boiganda diskretsion
vositalar ishga solinadi. U nofaol boiganda ishiab turgan stabi-
lizatorlardan foydalaniladi. Davlatning monetér e? fiskal
siyosati asosiy boisada, bulardan tashgari investitsiya, agrar va
tashqi igtisodiy siyosatlar ham goilaniladi.

5. Metasiyosat xalgaro siyosat boiib, umumbashariy, ya’ni
global tavsifga ega. Bu siyosat moddiy, moliyaviy va !mehnat
resurslarini, shuningdek, yaratilgan tovar va Xxizmatlarni dunyo
uzra samarali tagsimlashga garatiladi. Bu siyosatda kvotalar,
boj toiovlari, eksport-import soliglari, xalgaro foiz stavkalari
kabi vositalar goilaniladi. Global siyosatni dunyodagi yetakchi
mamlakatlar hukumatlari, xalgaro banklar, moliya korpora-
tsiyalari, transmilliy korporatsiyalar amalga oshiradi. Bundan
magsad globalizatsiya afzalliklaridan foydalanishdir.

6. Davlatning igtisodiy va ijtimoiy siyosati o‘zaro bogian-
gan. ljtimoiy siyosat igtisodiy imkoniyatlardan kelib chigadi va
0‘z navbatida inson kapitalini o'stirish orgali igtisodiy taragqgi—
yotga faol ta’sir etadi. Bu siyosat insonga loyiq turmush dara-
jasini berish, uni kamol toptirishga garatiladi, tarkibaii bandhk,
daromad va ijtimoiy himoya siyosatlaridan iborati boiadi.
Bandlik siyosati go'shimcha ish o‘rinlarini yaratib, jishsizlikni
kamaytirish, kishilarga ishiab pul topish imkoni>]atlarihing
yaratilishini ko‘zlaydi. Daromad siyosati daromadlarning
tagsimlanishini tartiblaydi. Unga binoan daromadlarning bud-'
jetga olingan gismidan muhtojlarga yordam ajratiladi, daro-
madlarga progressiv solig belgilanadi, minimal ish haqi, mini-
mal pensiya migdori belgilab qo'yiladi. Ishsizlik nafagasi
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Siyosatiga binoan yordaniga muhtoj
aholi“a pul nafagalan, natural transfertlar ajratiladi. [jtimoiy
siyosat ahohmng differensiatsiyasini g‘oyat chuqurlashib, uni

ketishiga yo‘l bermaslikni
ko zlagan holda uni evida bo lishiga qaratiladi. Bu bilan nizo-
arga yol berilmaydi, aksincha, ijtimoiy hamjihatlik va totuvlik
ta minmnadi.

Tayanch tushunchalar

Ifsodiy siyosat; mikrosiyosat; makrosiyosat; metasiyosat;
xonadon siyosati;firma siyosati; davlatning iqtisodiy roli; davlat-
ning igtisodiy siyosati; monetér siyosat; gattiq va yumshoq mone-
tar siyosat; fiskal siyosat; faol va nofaol flskal siyosat; investi-
tsiya siyosati; agrar siyosat; tashgi iqgtisodiy siyosat; global igti-

siyosat; ijtimoiy siyosat; bandlik siyosati; daromadlar
siyosati; ijtmoiy himoya siyosati.
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