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M u q a d d îm a

0 ‘zbekiston Respüblikasi demokratik huquqiy davlat va fuqarolik 
jam iyati qurish yo ‘lin i tan lagan  va am alga oshirib kelm oqda. 
Respublikamizdagi amalga oshirilayotgan qayta qurishdan asosiy 
maqsad va uning harakatlantiruvchi kuchi inson, shaxsning har 
tom onlam a rivojlanishi va farovonligi hisoblanadi.

M am lak a tim iz  ta ra q q iy o tin in g  m u h im  sh a rti k ad rla rn i 
tayyorlash tizimining mukammal bo'lishi, zamonaviy iqtisod, fan, 
madaniyat, texnika va texnologiyalar asosida rivojlanishi hisoblanadi.

«Kadriar tayyorlash milliy dasturi» uzluksiz ta ’lim va kadrlarni 
tayyorlash tizimlarini tubdan isloh qilishga qaratilgan.

«Milliy dastumi» amalga oshirishda mavjud ta ’lim va kadrlarni 
tayyorlash tizimlarini tubdan o ‘zgârtirish zamonaviy ümiy fikrlar 
y u tuq lari va ijtim o iy  ta jribalarga, t a ’lim  ja ra y o n in i ham m a 
bosqichlarida, uzluksiz ta ’lim tizimi ta ’lim muassasalarining ham m a 
shakli va turlarida ilg‘or-m etodik ta’limlarga tayangan holda amalga 
oshirUadi.

Hozirgi zamonaviy bosqichda pedagogik dolzH vazifalarga fan, 
texnika, ilg‘o r texnologiyalar yutuqlaridan foydalanish asosida 
shaxsni tHiyalash, o ‘qitish va rivojlantirish maqsadlari, mazmuni, 
metodlari, vositalari va tashkiliy shakllarini ilmiy ta ’minlash kiradi. 
Kadriar tayyorlash sohasidagi davlat siyosati uzluksiz ta ’lim tizimini 
orqali har tom onlam a rivojlangan shaxs -  fuqaroning tashkil topishni 
ko‘zda tutadi. U  ushbu ta ’hm  tizimida va kadriar tayyorlashda ta ’lim 
xizmatlarining ist“emolchisi, buyurtmachisi sifatida va xuddi shunday 
ishlab chiqaruvchi sifatida ishtirok etadi.

SHaxs ta’lim  jarayonining ishlab chiqaruvchisi sifatida ta ’liiu, 
m oddiy ishlab chiqarish , fan, m adaniyat va xizm atlar sohasi 
faoliyatida bilish va tajribalami berishda ishtirok etadi. Respublikanii/dn 
shaxsga o ‘zining ijodiy im koniyatlarini am alga oshirish iichim 
professional ta ’lim  dasturini tanlash huquqini bergan.

Uzluksiz ta ’lim tizimida oliy ta ’lim alohida o ‘rin cgalliiytll. ( >llv



li/l ^asb-hunar ta ’lim i asosida
/lukM/, Imi (i/,„ i„„ng  mustaqü turi hisoblanadi va 0 ‘ zbekiston 

KcspiihlikasMiiiig «Ta’lim to ‘g‘risida»gi va «Kadrlash tayyorlash miUiy 
(l.isHin* ciominlanga binoan amalga oshiriladi

«Kadilash (ayyorlash milliy dasturi»da oliy ta ’limnine asosiv 
Kizilakin bclgiliib berilgan. Oliy m’iimning eng muhim vazifalaridan

°  <<®turlari asosida yuqori natijali o'qiUsh va 
ma Jkü 1 kadriar taw orlashni ta ’minlash liisoblanadi. OUy ta ’limni

v a ° l S Î Z , S l ^ r “  0‘qituvchisimng

sharmtlar yaratib benshga yo‘naltirilgan bo‘lishi kerak.
hnr  ̂ ^ fk tab n m g  har bir o ‘qituvchisi malakasining ikki qirrasi

'ushu„.irisi,gâ

C h u q u r ijtim o iy  o ‘zg arish lar hozirg i p ay tda  Dedaeom'k
Î e d T T  chiqishni, insonga, s L s g a ! in d S a  
pedagogika famm faol rivojlantirishni talab etadi. Pedagogikanins

m u am m ^ ; p S a g o ik
o q Z c r n i n ^ f  ”  nazariyasini ishlab chiqish hisoblanadi, u 

qituvchmmg mutaxassisligi asosmi tashkü etishi kerak

q a t ' i y  n w ’“o W ™ “ ‘®  W ü n H a r i d a nqc i ly na/ar, o quv jarayom ga kirishar ekan, kerakli pedasosik
minimimiga, pedagogik va psixologik biHmlar miqdoriga darsbeilsh
mctodikasim va tcxnologiyasini egaUagan bo lish i kerak ’

tavvow!,l=M f 0 ‘qituvchi larini  tayyoïlashda asosiy masalalar belgilanadi;



/. o  ‘quv jarayoni samaraliligini ta ’minlovchipedagogik mahikani 
shakllantirish.

2. Ijtimoiy-iqtisodiy o ‘zgarishlami anglab yetishga qaratilgan 
yangi pro-fessional fikrlashni yuzaga keltirish.

3. Pedagogik bilimlar tizimini o ‘qituvchiningfaoliyati metodologik 
asosi sifatida egallab olishi.

4. 0 ‘qitish texnologiyasi o ‘quvchilar professionàl faoliyatiga eng 
yaqin metodlar sifatida o ‘zlashtirish.

Taklif etilayotgan o ‘quv qo'llanm a 0 ‘zbekiston oliy maktablari 
oldiga qo‘yilgan masalalami hal etishga katta yordam ko‘rsatishi kerak.



I BOB
OLIY MAKTABDA TA’LIM JARAYONI 

oliy dasturi” va O‘zbeldstoii Respublikasida

i^ n b lz  n ’Bni tam ini rl,oaa„ t|rii„ [ b e S b ï ï r t f  “* *

¿talaWanga javob beradigan ilmiv-texn^lf niaqsadi, hoziigi davr
rivojlânishni ta’minlav oladigan ytimoiy va madaniy

»^^fnlaka7nÎnl\qtisodP^^^ ^araqqiyotga,
texnologiya va madaniyatyutuqlariza ioslanfn^i texnika,
tashkil etish va

i i S S i ÿ î ^ T r r i s - s ï s
j ^ S K « g r i C ï s . i : 3=;:
la '^ohsiyalanm .
mt'mitimlarini kiriüb borish; l^l'^SfOsiyahsIiuvining joriy



Oliy ta’lim tizimiga quyidagilar kiradi:
• mulkchilik shakllari va bo^ysinishidan qatii nazar davlat ta 'Urn 

standartlariga muvofiq kasbiy ta ’lim dasturini amalga oshiruvchi oliy ta ’lim 
muassasalari;

• oliy ta ’limning rivojlanishiga xizmat qiladigan tadqiqot ishlarini olih 
boruvchi ilmiy pedagogik muassasalar;

• oliy ta ’limning boshqaruv organlari va uning tasarrufida^ korxona, 
muassasa va tashkilotlar.

Oliy ta’lim sohasidagi davlat siyosati quyidagi tamoyillarga asoslangan:
• ta ’lim va tarbiyaning insoniylik, xalqchillik xarakteri;
• universitet ta ’limining ustuvorligi;
• o^rta maxsus, kasb-hunar, oliy va oliy ta ’limdan keyingi ta ’limning 

uzluksizligi hamda uzviyligi;
• ta’limning dunyoviy xarakteri;
• davlat ta’lim standartlari negizida ta’limning hammabopligi;
• o^quv dasturlarining yagonaligi va ularni tanlashga differensial 

yondashish;
• qobiliyat va iste’dod egalarini ra^batlantirish;
• oliy ta ’lim tizimida davlat va jamiyat boshqaruvi birligi;
• oliy ta ’lim hamda fan va ishlab chiqarish integrasiyasi.
Oliy ta’lim ikki bosqichga ega - bakalavriat va magistratm-a.
Bakalavriat — mutaxassisliklar yo‘nalishi bo‘yicha fundamental va

amaliy bilim beradigan, ta’lim muddati kamida 4 yi! davom etadigan tayanch 
oliy ta’lim

Magistratura — aniq ixtisoslik bo‘yicha fundamental va amaliy bilim 
beradigan, bakalavriat negizida kamida ikki yil davom etadigan oliy ta’lim

0 ‘zbekiston Respublikasida oliy o‘quv yurtlarining quyidagi turlari 
belgilanadi:

- universistet. U büim sohalari va yo‘nalishlarining keng tarmoqlari 
bo‘yicha oliy va oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim dasturini amalga oshiradi;

- akademiya. U büim va yo‘nalishlaming muayyan sohasi bo‘yicha oliy 
va oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim dasturini amalga oshiradi;

- iustitut. U bir bilim sohasi miqyosida muayyan yo‘nalish oliy, 
shuningdek, oliy o‘quv yurtidan keyingi ta’lim dasturini amalga oshiradi.

Xotima. 0 ‘zbekiston Respublikasidagi oliy maktabning hozirgi davrdagi 
taraqqiyoti davlat islohotlari bilan amalga oshiriladi. Oliy maktab islohotlari 
esa “Kadriar tayyorlash milliy dasturi” bilan belgilanadi. Bu dasturga 
muvofiq ravishda respublikadagi oliy ta’limning yangi maqsadi, vazifalari 
va tamoyillari aniqlangan.

Oliy ta’lim tizimi tuzilmasi ham o‘zgarishga yuz tutdi, unda ikki 
bosqich joriy etUdi: bakalavriat va magistratura.



<•2. Oliy maktab ta’Iim mazmuni 

'■¿.I. T . li... s l . a k l l a . « » t a t a g ™

yoiKlasluivlar esa ta’lim mazmunini h iS i^ r  Unga ilmiy
<|m;isliliu- hamda e’tiqodlar shuninsdek hilth  ko‘nikmalar,
<Hyy()iEarliklar rivojlanishining amaliyi/olilaydi. ^  muayyan darajasi tizunmmg yig‘indisi sifatida

ta le i l i 'S .  “ " “ "8 "'»WS'ati unga bo<)ga„ turli yondashuvlar bilan

. a j r S g ,^ ° ; t a S t e y r S v T S l k " ï ï  ' ^ y
Biroq bu yondashuvning ma’lum salWvTihatlîri Î! markazda bo‘ladi.
darajaga ega bo‘Iadi. Shu sababli shaxs ^  mutlaq

yondashuv markazida shaxs turadi maydonga olib chiqdi. Bu
tanlashimJconiyatiniberadi Shaxsga v o 'S S r a ”'' ta’Iini mazmunini 

oshimh jarayonida shaxsning ta’l i m i y ^ î w  S  
qondinladi. Eng muhimi s h S ’ hayotiy talablari
namoyonbo‘ladi, madaniy-ta’l i n u ? i a S S  munosabati
harakat qüa olish imkoniyati s h a in a d i  ^dmdualligi va mustaqü

x u susiyaS ^b iri^ f ri®^a5SsW^^ «timoiy va madaniy
nam oyandalariI.4 .Lam erM  N SkSSn Yondashm
A.V. Petrovskiylardir. B-M. Bim-Bada,

Ta lim mazmuni tarixiy xarakter ham kash pfpHi

na tu lu la 'S n iru '^ ln rM iru m m ^^
.........................................
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liirinushda zarur bo‘ladigan amaliy bilimlamigina egalladilar.
XVIII-XIX asrlar uyg‘onish davrida insonparvarlik g‘oyasi qaior (opdi. 

V. de Feltre “Maktab quvonchi” asarida erkin jismoniy va aqliy rivojianish 
haqida yozgan edi. J J . Russo bola rivojlanishida uning tabiatidagi sponlan 
holatlarini kuzatish lozimligini uqtiradi I.l. Pestalossi insormi faol hayotga 
lortish orqali shakllantiradigan barcha ahamiyatga molik kuchlarni to‘la 
rivojlantirish g‘oyasini olg‘a suradi. Ushbu g‘oya ta’sirida Fransiya, 
Shveysariyada yangi maktablar, AQSh, Germaniya, Avstriyada sara (elita) 
maktablar paydo bo‘ladi. Ularda shaxsning ta’lim va tarbiyasi tabiiy erkin 
rivojianish, bola va kattalar orasidagi tabiiy munosabatlar bilan bog‘lanadi.

Ta’lim mazmunining asosiy nazariyalari XVIII asr oxiri va XIX asr 
boshlarida paydo bo‘ldi. Pedagogika fani ta’lim mazmunining material va 
formal nazariyasini belgüab berdi. Ta’lim mazmunining material nazariyasi 
ayrim manbalarda didaktik materializm yoki qomusiylik (ensiMopedizm^ 
deb yuritildi.

Bu nazariyaning asosiy maqsadi fanning turli sohalaridan mumkin qadar 
ko‘p miqdorda bilim berishidir. Bunday qarashni Ya.A. Komenskiy ham 
yoqlagan u o‘zining darsligida o‘quvchüarga zarur bo‘lgan barcha bilimlami 
joylashtirish uchun ko‘p yillik hayotini bag‘ishladi. Ya.A. Komenskiyning 
zamondoshi ingliz shoiri va tarixchisi Djon Milton (1608-1674) ham ta’lim 
mazmunini shunday tushungan.

Formal nazariya yoki didaktik formalizm ta’lim mazmunini qobiliyatlar 
va bilis^a bo'lgan qiziqishni o‘stirish vositasi sifatida tushuntiradi. Didaktik 
formalizmning nazariy asosini bir faoliyat sohasida olingan bilim va 
ko‘nikmalami ikkinchisiga ko‘chirish holati tashkil etadi.

Qadimgi yunon olimi Geraklit didaktik formalizm tarafdori bo‘lgan. 
Uningcha, “Ko‘p bilim aql o‘igata olmaydi”. Siseron ham shunday fikrdadir.

Yangi davrga kelib, LI. Pestalossi hamda I. Kant falsafasi neogumanizm 
g‘oyasiga asoslangan holda, didaktik formalizm nazariyasini olg‘a suradi. 
Ulaming fikricha, o‘qitishning bosh maqsadi “o^quvchining to^g^ri fikrlash 
yokifomal ta kuchaytirishdan iborat. Bunga yaqin fikrlami A  Disterveig 
o‘zining “Nemis o‘qituvchilariga qo‘Uanma”sida (1850) ham bayon qilgan 
edi.

Ta’lim mazmuni formal nazariyasi o‘qituvchilarining xizmatlari shunda 
ediki, ular ta’lim oluvchilaming qobiliyati, bilishga qiziqishlari, ularning 
diqqati, xotirasi, tasawuri, tafakkurini o‘stirish zarurligiga diqqatni qaratdilar. 
Bu nazariyaning ojizligi esa ulaming ta’lim dasturlarida ko‘proq ko'rgazmali 
predmetlari (tü, matematika)ning aks etganligida edi.

Har ikkala nazariya K.D. Ushinskiy tomonidan qattiqtanqid qilindi. \ 1 
shunday yozgan edi: “Aqlning formal rivojlanishi bu muhim bo‘lтаким 
belgi, chunki aql haqiqiy real bilimlarda rivojlanadi” (K.D. llshinskly, 
Asarlar to‘plami. 8-jild, 661-b.)
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Ï Ï t i r  ^  pedagogi R. Kershenshteyn fikr bayon

Dyuining aytishicha, alohida olingan o‘quv fanlari mazmuni on,Qiri5,.,i

W «n'ho ^osida emas, balki o‘quvchining ertoiligida, u S S S
S d a ^ ’S ? “  "’™‘«>'>«lari va tiplarini shakllantiri*

h . utilitarizm amerika maktablarining ham ta’lim mazmunisa
ham o quv ishlari metodlanga kuchli ta’sir etdi. Buning natijasi o ‘laroa

darajada erkinlik berildi. Jumladan majburiy^ 
S i i  n"« ajratilgan o‘quv fanlarini tanlab o‘qitishga ¡ ¿ a t
m o s la s lS iS  o‘quvchüaming individual talablari (tanlovIari)ga

50-yiIlar o‘rtalarida dasturlashtirilgan ta’limning yuzaga kelishi munosahati 
r S i Î  ' r  operatsional s t n i S S y r n S S Æ b

- tai^da o‘qitish kerak degan s a v o lS w b  berishS
tarafdorian o‘quv fanlari mazmuni va ular orasidaei 

g lanishni smchiklab tahlil qilish zarurligini uqtiradilar Bu tahlfl

' . S ™ t e S  ° “ “ ™ ™ ‘«IsUash

1.2.2. Ta’Iim mazmunini tanlash tamoyiDari va me’yoriaii

Uiniôvitii V V "mazmunini shakUantirishning asosiy
(anioyillii V.V. Kraevskiy tomonidan ishlab chiqilgan. Ular quyidagUardir-

Hii huiloyil ta hm mazmumga zamr bo‘lgan bilim malaka

r  sa s  “ s s
2. (y q m m im  mazmim protsessual jihatlarining yagonaligi tamoyili. Bu

V II i J l i l i i M i k  m a ^ r i a h z m  b i r l i g i  g ‘ o y a s i n i  y o q l a b  c h i q d i .
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tamoyil o‘quv jarayonining konkret xususiyatlari, uning tamoyillari, ularni 
amalga oshirish texnologiyalari va o‘zlashtirish darajasi birligini aks cttinidi.

3. Turli saihlardagi ta ’lim mazmuni tuzilniasining yagonaligi tamoyili. 
Buni shakllantirish nazariy tasawur, o‘quv fanlari, o‘quv materiallari, 
ta’lim oluvchining shaxsi kabi qismlaming muvofiqlashtirilishini taqozo 
qiladi.

4. Ta ’lim mazmunini insohparvarlashtirish tamoyili. Bu tamoyil shaxsning 
umuminsoniy madaniyati, uning ma’naviy ehtiyoji va qobUiyatlarining faol 
ijodiy va amaliy o‘zlashtirilishiga shart-sharoit yaratishni taqozo qiladi.

5. Ta ’lim mazmunining asoslanganligi tamoyili. Bu gumanitar va tabiiy- 
ilmiy bilimlami integratsiyalash, uzviylik va fanlararo aloqalami o‘matishni 
talab qiladi.

6. Ta’lim mazmuni asosiy komponentlarining shaxs ichki (tayanch) 
madaniyati tuzilmasiga muvofiqligi tamoyili.

Zam onaviy pedagogika fani ta ’lim  m azm unining quyidagi 
komponentlarini belgilaydi:

• shaxsning kognitiv tajribasi;
• amaliy faoliyat tajribasi;
• ijod tajribasi;
• shaxs munosabatlari tajribasi.
Shaxsning kognitiv tajribasi. Bu komponent tabiat, jamiyat, tafakkur, 

texnika, faoliyat usullari to‘g‘risidagi bilimlar tizimini o‘z ichiga oladi. Bu 
asosiy komponent hisoblanadi. Chunki shaxs shakllanishining asosini bilim 
tashkil etadi. Bilimlar borliqni, tabiat, jamiyat, tafakkurning rivojlanishi 
qonunlarini bilish natijasi sifatida belgilanadi. Bilimlaming asosiy funksiyalari 
dunyoning umumiy manzarasini yaratish, bilim va amaliy faoliyatni 
ta’minlash, yagona ilmiy dunyoqarashni yaratishdan iboratdir.

Ta’lim mazmunining amaliy komponent! malaka va ko‘nikmalami 
shakllantirishni o‘z ichiga oladi. Tashqi yoki amaliy, ichki yoki intellektual 
malaka va ko‘nikmalar mavjud.

Malaka va ko‘nikmalar barcha o‘quv fanlari uchun umumiy bo‘lishi 
mumkin. U har bir o‘quv fani uchun o‘ziga xos va xarakterli bo‘ladi. Malaka 
va ko‘nikmalar muayyan faoliyat tunning asosini tashkil etadi. Faoliyatning 
esa bilish, mehnat, badiiy, ijtimoiy, qadriyatlarga yo‘naltirilgan va 
kommunikativ tuiiarini qayd qilish mumkin.

Ijodiy faoliyat tajribasi. U yangi muammolami hal qilish va voqelikni 
ijodiy qayta yaratishga tayyor bo‘lishda namoyon bo‘ladi.

Shaxs munosabatlari tajribasi. Bu asoslash (motivatsiya) -  bahoiasli, 
hissiylik, irodalilik munosabatlar tizimidan iboratdir. Bu tajriba dunyoga, 
voqelikka, odamlarga baho berish mimosabatida namoyon boMadi.

Xotima. Mutaxassis shaxsi rivojlanishining asosiy vositalaridan Mrl va 
ularning chuqur fundamental bilim hamda amaliy tayyorgarHftl oliy
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nmhtiilulani ia'lim mazmuni bilan belgilanadi

^haxs ichki

1.3. OBy maktabda o'diti^rt tashkil etistaiing shakl va metodlariga 
qoyiladigan talablar

1.3.1. Asosiy qoidalar

3»— t o *  

m au"d?^ o‘qitish jarayoni qomuiiyatlari

aks eUimdi;
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• oliy o^quv yurtidagi ta lim jarayoni tarbiya jarayoni iv/ fahilitilni 
rivojlanishi bilan qonuniy bo^langan;

• oliy o^quv yurtidagi o^quv jarayoni tashqi sharoitga hum qotnmlv 
hog^liq;

• oliy o*quv yurtidagi o‘qitish va o*rgatish jarayonlari yaxlii o'‘qlllsh 
jarayoni bilan, muayyan ta ’lim mazmuni bilan, ikki tomonlama qonuniy 
aloqani tashkil etadi;

• talabani u yoki bu faoliyatga o^rgatish uni shu faoliyatga, maqsady,a 
muvofiq jalb qilish orqali amalga oshiriladi;

• o^qitish maqsadi va oliy o^quv yurti ta ’lim mazmuni, o^qitish metodlari 
va shakllari o*rtasida qonuniy bo^liqlik mavjud;

• o^quv jarayoni talaba maqsadlarining o^qituvchi maqsadlariga muvojlq 
kelgani taqdiridagina davom etadi. Bunda o^qituvchi faoliyati o^zlashtirilishi 
lozim boHgan mazmunga mos bo^lishi shart;

• ta ’lim mazmunining o^zlashtirilish surati va mustahkamligi o^qituvchi 
tomonidan amalga oshirilishi lozim boUgan o^quv faoliyatiga talabalarning 
bilishga bo^lgan qiziqishini ta ’minlash bilan proporsionaldir;

• o^qitish va rivojlantirishning muvaffaqiyatliligi va tezligi talabani u 
o^zlashtirishi mumkin boHgan o^quv-bilish jarayonigajalb qilinishiga bo^-liq;

• anglab olingan o*quv materiali mazmunining mustahkamligi ushbu 
mazmunni doimo to‘liq va qisman takrorlashdan hamda, uni avval 
o^zlashtirilgan bilimlar tizimiga kiritishdan ko*ra muhimdir.

0 ‘quv jarayoni qonuniyatlarini asoslash yo‘li bilan qo‘lga kiritilgan 
nazariy bilimlar o‘quv jarayonini kelgusidagi takomillashishiga xizmat qilishi 
lozim. Buning uchun esa o‘qitishning ilmiy tavsifidan uni loyihalashgii, 
ya’ni nazariyadan amaliyotga o‘tkazish lozim bo‘ladi.

0 ‘quv jarayonida bilish qonuniyatlaridan qanday foydalanish mumkhi? 
Buning uchun didaktik tamoyillarga amal qilish zarur.

Didaktik tamoyillar. Bu idrok qilingan didaktik qonuniyathirniiiK 
metodologik in'ikosi; bu — amaliyotning doimiy me’yori sifatida foydalanish).’,.1 
monelik qilmaydigan shakldagi o‘qitishning maqsadi, mohiyati, mazmiini, 
tuzilmasi to‘g‘risidagi bilim.

Demak, oliy maktabdagi o‘qitish nazariyasining didaktik qonimiyiillaii 
tizimiga o‘quv jarayonini tashkil etish va rejalashtirish uchun zariii- |-)o‘lHaii 
asosiy qoidalar sifatida qatnashadigan didaktik tamoyillar tizimi iniivoliq 
keladi

Didaktik tamoyillar V.I. Zagvyazinskiy, L.I. Grisenko, M.A. Duniluv,
I.l. Kobilyaskiy, M.G. Garunovlar tomonidan ishlab chiqilgan.

0 ‘qitishningtamoyillariniasoslashda oliy maktab didaktikasi (iiiyidiifîHtiinl 
nazarda tutadi:

• jamiyat talablariga muvofiq keluvchi o‘qitishning mac|s:i(li;
• o‘qitishning obyektiv qonuniyatlari;
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< ^haraiti.
vn.liisliiivlnnnavjud. asoslashga turlicha

'•' '" ‘Iil.isli. aohyatida talabalaming yuqori faolligini

• ‘'sosiy
><> ularga maktabda va oliy maktabda am T  uchun umumiy

• oliy maktab sharoitida a m K ^ S Î  farqlidir; ^
?  M didaktik temovrnari mavjud.

X s bo Igan o‘qitishning umumiy q o n u ^ v a Z r iS  y^ratishda unga
ham h i s ™ S  "a ïïr

liamda unda individual yondashisbAi o ‘qitish

1.3.2 Oliy maktabda o‘qitisli shakMari

tashkil qilishningko‘pq irra liya^nJ?5 jn i^  i ” '^^ metodlarini 
. OJiy maktabdagi o ‘q i t i J h l i n r s S T ^ ^ ® l  i"^^^®^°“ adi. 
jarayonining obyektiv qonuniyatlari S  Z  yig‘indisi o‘quv
kompleksni tashkil etadi. belgilanadigan yagona didaktik

«' o ‘zaro sh a ttta 2 1 i° itt  l*>8‘langan
bosMaHsH V. U L n s ,

' bkiii,My.,, ckspcditsiya, o ‘quv ililab  c w ia r iS  ™J™anlari, maslahatlar, 

izolitil) l., iis|,. to‘g‘ri, mantiqiy izchiUifcda va aniq

^ ............... .. '“ ‘' - ' ' i - i i  eng’s a ' s :  s f s b ^ ^ x v : ^
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uning yo‘naltiruv, axborot berish, metodologik va tarblyalov fijnksiyaiarini 
n )‘yobga chiqarishga yordam beradi.

Leksiyaning yo^naltiruv funksiyesida talabalarning diijqati o ‘quv 
inaterialining asosiy qoidalari, uni o‘rganishdagi hamda bo‘lg‘usi kasbiy 
liioliyatidagi roli, ahamiyati va uni o‘zlashtirish metodlariga jalb qilinadi. 
Leksiyaning axborot berish fiinksipsi o‘qituvchi tomonidan asosiy ilmiy 
faktlar, qoidalar, xulosalaming mohiyatini ochish chog‘ida amalga oshiriladi. 
0 ‘qitishning metodologik fnnksiyasini qo‘llash tadqiqot metodlarini 
qiyoslash, chog‘ishtirishga hamda ilmiy izlanishning tamoyillari va 
yondashuvlarini aniqlashga yordam beradi. 0 ‘qitishning tarblyalov ftinksiyasi 
leksiya jarayonida o‘quv materialiga hissiy baho berish munosabatlarini 
uyg‘otish, qiziqishlarini o ‘stirish, mantiqiy fikrlash va isbotlashni 
oydinlashtirish yo‘li bilan amalga oshiriladi.

Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, leksiyada hal qilinadigan asosiy vazifolar 
quyidagilardan iborat:

ilmiy bilimlaming muayyan miqdori bayon qilinadi; 
talabalarga fan va tadqiqotlaming metodologiyasi îanishtiriladi;
0‘quv faoliyati va o^quv mash^ulotlarining barcha turlari orasidagi 

metodik aloqalar ko*rsatiladi.
Leksiyaning didaktik maqsadi, o‘qitish jarayonidagi o‘mi va axborotlami 

bayon qifch metodlariga ko‘ia o‘ziga xos xususiyatlaiga ega bo‘ladL
Didaktik maqsadiga (yo‘nalganligi^) ko‘ra kirish va tematik hamda 

umumiy - yakuniy leksiyalar farqlanadi.
Kirish (muqaddima) leksiyada kurs (bo‘lim, mavzu) ning ilm-fan 

tizimidagi o‘mi, ushbu materialni amaliyotda qoilash imkoniyatlari, kurs 
(bo‘lim, mavzu) mazmunini o‘i:ganish metodlari ochib beriladi. Bunday 
leksiyaning muhim xususiyati shundaki, unda o‘qituvchi asosiy masalaning 
u yoki bu tomonlarigagina to‘xtaladi va bu masalalar keyinchalik albatta 
detalma-detal yoritib beriladi.

Tematik leksiyalar ayniqsa, keng tarqalgan. Bunday leksiya u yoki bu 
mavzuga bag‘ishlangan bo‘lib, unda faktlar, ulaming tahlillari, xulosalar 
mazmuni bayon qilinadi va konkret ilmiy qoidalar isbotlanadi.

Umumiy-yakuniy leksiya awal o‘rganilgan materiallami qaytadan 
umumlashtirishga qaratilgan bo‘ladi. Uning mazmuni awal bayon qilingan 
mazmunga o ‘xshamaydi, balki talabalar tomonidan o ‘zlashtirilgan 
axborotlami yuksak abstraksiyalash bosqichida tizimga tushiriladi. Bunday 
leksiyalar talabalar bilimining chuqurlashiàiida va o‘quv fani metodologiyasini 
yaxshi tasawur qilishda alohida ahamiyatga molik bo‘ladi.

Axborotlaming bayon qillnishiga ko‘ra leksiyalar dogmatik, axborot va 
namoyish qilish va muammoli leksiyalardan iborat bo‘ladi. L^kin shuni 
ta’kidlash joizki, har bir leksiyaning o‘ziga xos xususiyatlarini qayd qilgan 
liolda, ulardagi umumiy jihatlami ham farqlash lozim. Chunki leksiya o*qlüh



oshirmasdan bo‘Imaydi. Ular
ilmiylik; 
qulaylik;
kasbiy yo'-naltirilganlik; 
oqibatli aloqani amalga oshirish.

Ohy maktab o‘qitish tizimiga leksiya bilan birgalikda amaiiv Гтя^Ьп 
emmar va laboratoriya) mashg‘ulot tLlari ham k ï a d T k i ^ f t S v ’

“Z a Î v  funksiyWini bajaSdL
ham ^  y, terraim pedagogikaga oid adabiyotlarda ham kene
ham tor ma noda iphlanadi. “Amaliy mashg‘ulot” termini k S g “  o l í  
mashq sernmar (ularning barcha turlari) va laboratoriya mashg‘ulotlarini
m ^ y o S S  bin ô ^̂  ̂ leksiyadan farqlanadigan asosiyme yorlaridan bm o quv jarayoni qatnashchilarining biigalikdagi harakatlarida
0 zigd xos xarakter bilan namoyon bo‘lishidir. Ular vazifalariga ko‘ra ham 
fcqianadi. Agar leksiyada ilmiy bilimlar asosi b a y o T ^ S g a n
S ï s h t i r i in d i  F “h—  ‘=h''4mlashüriladi, kengayliriladi va
uch, n f t a “ zJ ;fq rc lL ™ '' “ alar bilimini sinash

Amaliy irashg‘ulot shakllaridan biri serainardir. Seminar mashg‘ulotlari 
quyidag. vazifalarni yechishga qaratilgan bo‘ladi; ^

/ал rndalami mustahkamlash;
• tninh 1 ^^}}^}^^^/^4 aytirish va chuqurlashtirish; 

talabalaming ümy-tadqiqot va bilish qobiUyatlarini o^stirish-
bilimlaming amaliyotda tan

l a l a b a l a r ' l C " S ' œ i ! c t a X v № ^ ^ ^ ^
shumng uchun hamyetarli d a ra jL  tashalu fkoS ^^^^

Stiiiiuar mashg ulotlanda, semmaroldi mashg‘ulotlariga nisbatan o‘ta
m q.l наш. Masalan, ayrim seminarlar t e S i k
rS  w? • /  o‘rganishni maqsad qilib qo‘vadi
u Ï Ï S y  ' n n S ^  ™ '“ '■'»'““ a ™ b im  vaumumiy bo Igan m.iv/ulanm metodologik jihatdan ishlab chiqishga
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l),iB‘ishlangan bo‘ladi.
Maxsus seminarlar leksiya mavzulariga aloqador bo‘lmaydi va biroi 

limning dastur mazmuniga kirmaydi. U odatda fanning xususiy masalalarinl 
L-Juiqur o‘rganish maqsadini ko‘zlaydi.

Seminar mashg‘ulotlari davomida o ‘qituvchi va talaba o ‘rtasida yaqin 
iiioqa, ya’ni ular o‘rtasida ikki tomonlama aloqa o‘matiladi. Bu esa tarbiyaviy 
ahamiyatga molik bo‘lib unda o‘qituvchi talabalar bilan uzoq vaqt yaqin
I lioqada bo‘ladi, leksiya guruhlariga nisbatan talabalar kichik bo‘lgan guruhlarida 
¡onli suhbat olib boradi, o‘zaro fikr almashadi, turlicha qarashlarini bayon 
dish imkoniyatiga ega bo‘ladi.

, Seminar jarayonida o‘qituvchining o‘mi juda yuksak, ya’ni o‘qituvchi 
liilabaning o‘miga javobni aytib bermaydi, balki muhokamalami tashkil 
cladi, unga derijyorlik qiladi.

Seminarda o‘qituvchining kirish so‘zi konkret sharoitga qarab talabani 
muammoga jalb qiladi, hal qilinishi lozim bo‘lgan masalalar doirasidagi 
savollar bo‘yicha aniqliklar kiritadi. Ba’zan esa oldingi mashg‘ulotlardagi 
likrlar esga tushiriladi. 0 ‘qituvchining seminardagi kirish so‘zi aniq, keng 
iiamrovU va qisqa bo‘lishi lozim.

Talabalaming ma’mzalari bo‘yicha izohlar quyidagicha bo‘lishi kerak:
• mustaqil fikrlashga yo^naltirib turish;
• tavsiya etilayotgan masalaning mohiyati va shaklini aniqlash;
• talabalar bahsidagi nuqtai nazarlami darrov farqlab olish;
• masalaning nostandart hal qilinishini ra^batlantirish.
Bunday izohlarda o‘qituvchi muhokama jarayonida befarq turmayotganligini 

va har bir seminar ishtirokchisining bildirgan nuqtai nazariga e’tibor 
lierayotganligini namoyon qilib turishi lozim.

0 ‘qituvchi har bir seminar mashg‘ulotiga yakun yasaydi. Unda 
quyidagilar e’tiborga olinadi:

• zamonaviy fan erishgan muammo muhokamasining holati va umumiy 
darajasiga tavsif berish;

• ayrim talabalaming chiqishlarini tahlil qilish va baholash;
• mash^ulotga umumiy baho berish (talabaningfaolligi, uning tayyotgarlik 

va o^sish darajasi, madaniyati hamda Jikrlashdagi xususiyatlari).
Ta’kidlash joizki, seminar mashg‘ulotlarida talabalami faollashtirish, 

maqsadida ular tomonidan referatlar yozish va ularni muhokama qilish 
hamda taqrizdan o‘tkazishga jalb etiladi.

Laboratoriya mashg‘uIotIari. Laboratoriya mashg‘ulotlarining asosiy tavsifi 
shundaki, unda talabalar mustaqil ravishda vazifa bajaradilar yoki eksperiment 
o‘tkazadilar.

Ilmiy-texnik taraqqiyot sharoitida laboratoriya ishlari talabaga nazariy 
bilimlami qo‘llash mexanizmini chuqur va ko‘rgazmali o‘rganish imkoninl 
beradi. Laboratoriya mashg‘ulotlari taiabada tadqiqot o‘tkazish ko‘nikmalarlnl
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ekw rim f-nfnL^^" va texnikaga ijodiy yondashishni ta ’minlaydi va 
eksponmentning umumiy meiodikasini egallashga imkon beradi
a m a l t S d ? ^ ^  mashg‘ulotlarmi o‘tkazishda quyidagi didaktik tamoyillaiga

• laboratoriya mashg^ulotlarini rejalashtira olish va o^tkaza olish-
• laboratoriya mashg^ulotlarining maqsadini aniq belgilab olish-’

^  chiqarish bo^yicha bilim lami chuqurlashtirish
imkoniyatlariga talabalarda qiziqish uyg^otish-

a i S “ “ 'S“ imkonlyalmi
• talabani nazariy jihatdan tayyorlash;

v a k u £ T Z ! r - b o ^ y i c h a  bilimlami yakunlash, balki talabalami tarbiyalash manbai hamdir
, , Mutaxassislar tayyorlash tizimini tubdan qayta qurishda o ‘auv-tarhiva
jarayonining ahamiyatini oshirishda talabalaming mustaqil ishlari muhim
0 nn egallaydi. Tahlülar shuni ko‘i.atadiki, m usta |l ishlar
o ‘quv faohyati tushuniladiki, unda bilimlar egallanishfbÜM  ^
ko nikmalar shakllantiriiish ham mustaqil tashkil etilishi ta’minlanadi Bii

Mustaqil ishlar xususiy-didaktik maqsadining birinchi tu ri-  bu sirtdan

ya ni dastlabki bilmJarning (bilimlaming birinchi bosqichi) shakllanish
talabalarda shakllanadigan va ulardan talab qilinadigan

i S  a maqsadga yetish uchun talabalar tomonidan
idrok qilinad g p  yazifalami yechish zamrligi ko‘zda tutiladi

*“s««y-dWaktik maqsadining ikkimchi tipida esa
o ^  ht.nlgan axborotlar xotiradaqaytaisWanishigav^
bilimlarning ikkinchi bosaichini baiarish<.i, ‘ ^  “

Stib.ibmi .isoslcish iianida uni ifodalash orqali yetish mumkin Unisini ham"̂

roV;'
v a ^
qilinayotgan ohyckini lalilil qilish, vazifani turli yo‘llar bilan baiarishr i ïs S i  “  ''' '" ¡ sh  usunarmi

Mustaq.1 .shlarnin« ikkinchi lipi barchaturlariningumumiy tavsifnomasi
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(tamoyili) 
konkret

shundaki, bunday ishlarda vazifalaming hal qilinish g‘oyasi (t; 
c’lon qUinadi, talabalardan ushbu g‘oyani (tamoyUni) rivojlantuib,
sharoitga tatbiq etish usul va usullari talab qilinadi.

Mustaqil ishlar xususiy-didaktik maqsadining uchinchi tipi talabalarda 
iichinchi bosqich -  tipik bo‘lmagan vazifalarni bajarish chogMda 
shakllanadigan bilimlardan iboratdir. ^  . • ui

Bu maqsadga talabalardan o‘rganilayotgan obyektdagi o zgarishlar 
sabablarining algoritm asoslarini tuzishni talab q l̂ladigan bilish (idrok qilish) 
masalalarini yechish jarayonida erishish mumkin.

Mustaqil ishlaming uchinchi tipini bajarishdagi bilish faoliyati umuman 
olganda bilim, malaka, ko‘nikmalami ko‘chirishni amalga oshmsh yo h
. .r  1 £ *1 -___ViaraVcitlciri ta innasiW fl

iborat bo‘ladi.Bu tipdagi ishlar vazifasining mohiyati izlanish, yechimlar 
g‘oyasini ifodaqilish, amalgaoshirlshdan iboratdir.Bu qolipgatushgan tajribÿar 
doirasidan doimo chetga chiqadi va fikrlashning jonli jarayonida talabalardan 
topshiriqlami awal o‘zlashtirilgan o‘quv axborotlari, ularga yangi nuqtai 
nazardan yondashish (muayyan topshiriqlar talablari nuqtai nazaridan)
asosidaturlanadi. j-

Mustaqil ishlar xususiy-didaktik maqsadimng to rtmchi tipi ijodiy
faoliyatga omillaryaratishdir. . . . . . .   ̂ .. •

Bunday ishlami bajarishdagi talabalaming bihsh faolligi shimdan iboratki, 
bunda talabalar muhokama qUinayotgan obyekt mohiyatiga tobora chuqur 
kirib boradilar va zarur bo‘lgan yangi, oldindan noma’lum bo‘lgan g oyalam 
topish hamda yangi axborotlami yuzaga keltirish tamoyillanru hal qihsh 
uchun zarur bo‘lgan yangi aloqalar munosabatlarm o ‘matadil^. Bunda 
har bir talaba vazifalarni bajarishning hamda bosqichida o‘zi yaratishi lozim 
bo‘lgan, uning uchun yangi bo‘lgan harakatlar mohiyati u yoki bu axborot
xarakteri ustida bosh qotirishgamajburbo‘ladi.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda mustaqil ishlaming quyidagi turlan qayd 
qilinadi:

• nammalar bo^icha mustaqil ishlar;
• rekonstruktiv-variativ;
• evristik (qisman, ijodiy);
• ijodiy tadqiqot. . 
Namunalar bo‘yicha mustaqil ishlar degandatipik vazifalarni va turn

mashqlami namuna asosida yechish tushiniladi. Ular materiahú o‘zlashtinshgu 
omil bo‘ladi, lekin talabalaming ijodiy faolligini o‘stirmaydi.

Rekonstruktiv-variativ mustaqil ishlar nafaqat bilimlarning lunnlly 
tavsifnomasini, balki büimiar tuzUmasini qayta ishlab chiqishni hnmda 
masala va muammo kabüami yechishda mavjud bilimlami jalb qilishni ko aim 
tutadi.
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Evristik mustaqil ishlar leksiya, laboratoriya, amaliy mashg‘ulotlar, 
scminarlarda qo‘yilgan ayrim masala va muammolami hal qilish bilan 
bog‘liqdir.

Tadqlqiy mustaqil ishlar, tadqiqot muammosini ko‘ra olish malakasini, 
uni mustaqil ifodalay olish, farazni belgilab olish va muammoning hal 
qilinish rejasini ishlab chiqish hamda uni hal qilishni mo‘ljallaydi.

^odiy tadqiqot ishlari. Bunday ishlarda vazifa muammoli vaziyatning 
yuzaga kelishini taqozo qiladigan sharoit yaratishdan iborat bo‘ladi. Talaba 
o‘z faoliyatida tayyor namunalardan ozod bo‘lgan holda masalaning hal 
qilinish yo‘llarini qidiradi va tadqiq qiladi. Bunday ishlar sirasiga eksperiment 
qo‘yish, jUiozlar, maketlar va dastgohlami loyihalash bilan bog‘liq bo‘lgan 
vazifalar kiradi.

Shunday qilib, mustaqil ishlar, o‘qitishning eng muhim metodi bo‘lib, 
unda talabalaming mashg‘ulotlarga tayyorlanish, olingan bilim, malaka va 
ko‘nikmaIarini mustahkamlash jarayonida ulaming individual faolligi oshadi.

Mustaqü ishlami samarali tashkü etishning asosiy shartlari quyidagüardan 
iborat:

• mustaqil ishlaming ilmiyligi, uning tadqiqiy xarakteri;
• mustaqil ravishda o‘z bilimlarini yanada oshirib borishga bo^lgan 

ehtiyojning shakllanishi;
• mustaqil ishlar vazifalarini individuallashtirish;
• mustaqil ishlami tashkil etishga metodik rahbarlik qilish.
Oliy maktabdagi o ‘quv jarayoni mustaqil tahsilni tashkü etüishini 

ham ko‘zda tutadi. Talabalaming mustaqü tahsüi ulaming o ‘z büimlarini 
kengaytirish va chuqurlashtirish, mavjud malaka va ko‘nikmalarni 
takomillashtirish hamda ulaming yangüarini o'zlashtirishga bo‘lgan intüishi 
sifatida qaraladi.

Mustaqil tahsilning asosiy maqsadi talabalaming shaxsiy va kasbiy sifàtlarini 
0‘stirishdir.

Mustaqil tahsilning vazifalari: shaxsning intellektual imkoniyatlarini 
yangilash, ularning g‘‘oyaviy-nazariy saviyasini oshirish, kasbiy mahorati va 
madaniya/ini takomillashtirish kabilami ichiga oladi.

Oliy maklabtlagi o‘quv jarayoni mustaqü tahsüga bo‘lgan ehtiyojni 
sliakilaniirishga yo‘naltirilgan bo‘lishi va talabalaming o‘z-o‘zini baholay 
ohshini, ul;n:iiing layyorgarligini, yangi büimlami egallashga bo‘lgan ongU 
munosabalini nnitilab berishi kerak. Mustaqü tahsü bo‘yicha mashg‘ulotlaming 
¡zchilli['ini va niaqsadga muvofiqligini ta’minlash maqsadida uning rejasi 
tuziladi.

Rejaga quyidagi lalablar qo‘yüadi:
• rejalashtirilayotgan ishlaming hajmi va oldinma-keyinligi;
• ulaming bajarilish muddatlari;
• mustaqil faoliyatning har bir turiga maqsadli ko^rsatmalar berish.
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Mmtaqil tahsilning asosiy metodi adabiyotlar ustida individual Ishlaslullr. 
Bu metod axborotlar oqimida eng muhim axborotm topish, » K n
baho berish, ushbu axborotdan o‘zining kasbiy
malakasini shakllantiradi. Qo‘lga kiritUgan axborotlar asosida mustaqil mashq 
qilish metodlaridan foydalanish imkonim beradi. Bu metoddan foydalanish 
L a liy  faoliyatda zarur bo‘ladigan sifat ko‘rsatkichlanm ta minlaydi

Shuningdek, mustaqil tahsilga amaliy ahamiyatga niolik bo Igan vazifalarni 
bajarish va audiovizual uskunalar bilan ishlash ham kiradi.

Mustaqil tahsilning muhim metodlaridan biri ulaming muloqotito. 
Mustaqil tahsUning pirovard maqsadi talabalami ijodiy °
ishlash va har tomonlama tadqiqot yuritishnmg mohiyatim anglashga tortishdir.

1,3.3. Oîîy maktabda o‘qitish metodlari

Pedaaoeikaga oid adabiyotlarda o‘qitish metodlariga katta ahamiyat beriladi. 
Didaktika bilan shug‘ullanuvchilar metodni o‘quv 
ko‘zlangan maqsad va pirovard natijani bog lovchi vosita deb izohlaydüar.

0 ‘qitish metodi «o‘qitishning maqsadi — mazmuni, metodi, shakii, 
usullari» tizimida muhim o‘rin egalïaydi _______________ _

Metod deganda, ta’limda maqsadga erishish, masalalami hal yo‘l to , 
usullari tushuniladi. 0 ‘qitish metodi tarkibida usullar alohida ajralib turadi. 
Usul -  metodning unsuri bo‘lib, uning tarkibiy qismi, metodm amalga
oshirishda bir martaginaqo‘llanadi va alohida qadam hisoblanadi.

0 ‘qitish metodi -  murakkab, ko‘p qirraU, ko‘p sifatlaiga ega bo Igan

ta metodida o‘qitishning obyektiv qonuniyatlari, maqsadla^
mazmuni, tamoyillari, shakllari o‘z aksini topadi. Metodlar boshqa d i d ^  
kategoriyalarga dialektik bog‘liq va bm boshqalarmi taqozo qüadi, ya^^  ̂
0‘qitishning maqsadi, mazmuni, shakli hosilasi sifatida metodlar didaktik
katesoriyalarga aks ta’sir ko‘rsatadi. _ i-i.. j-

Metodlar tuzilmasida obyektiv va subyektiv jihatlar ajralib turadi. 
Metodlaming obyektiv jihatîarida barcha didaktik qoidalar, qonunlar v 

qonuniyatlar, tamoyillar va ta’riflar, shuningdek, mazmun butunligimng 
d S to m p o n e n t la r i ,  o‘quv faoliyatining shakllariga xos bo‘lgan umumiy

■^^^ll^t^laming subyektiv jihati pedagog shaœi, ta’lim oluvchilaming
o‘zigaxosligiga va konkret sharoitga bog‘liqbo‘ladi. i ♦ i„i,

0 ‘qitïsh metodlarirang ko‘p oHchovldigi ulaming ko plab tasniflnl

Mustaqil tahsil jarayoni uning aniq siiakli, metodlari va usullai iiii (iitmiiil*
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kcltirib chiqanli.
tlz lm dí****’ metodlari tasnifi - bu muayyan belgUar asosida tartibga solingan

dialektik jarayon sifatida o‘iganadi. Bunga 
Srm ♦ metodlan tizimi dinamikada, harakatda, ta’lim mazmunida 

yuz terayotgan barcha o z^nshlami hisdjga olingan holda deb qaraladi 
Eng asoslangan o‘qitish metodlari tasniflariga quyidagüar Idradi-

t i r J i  . »«etodlaming fetidosini ilk falsafiy va pedagogik
tlzimlar tashkil etedi. Hozugi davrda ulanJan beshtasi inobatga olinadi- ama//v 
ko r^azmah, ifodali, kitob bilan ishlash va video metodlar

• malaka va ko^nikmalami shakllantirish:
• bilimlami qo^llash;
• yodiy faoliyat;
• mustahkamlash metodlari;
• bijm malaka va ko^nikmalami tekshirish metodlari.
3. Idrok etph-bilish faoliyati xarakt&nga ko‘ra metodlar tasnifi*
• tushuntinsh -  illyustrativ (axborot ~  retseptiv). Ulamine xarakterii 

a i u i h 'S ï ï ’ tavsiya etiladi; bu büimlami idrok 
S to ¿ $ S S ttó Íá ¡ l! ¡  (-«“ PSiya) qilinadi va tushunib olinadi,

.  bilimlar tayyor holda tavsiya etiladi, biara nafaqat
r  i.” tushuntinladi; büimiar ongli o‘zlashtiriladi, ulamine

t e i t S  S m r i  ®1f Hr ^  erisWladi hamda büimlaming mustahkamligi tez’tez takrorlash yo li büan ta minlanadi.
• muammoli bayon qilish metodi;

holda tavsiya etilmaydi,
ShÎhÏ- mu h egailanadi; yangi bilimlami qidirish, izlash ta lkU

~  — li

• ilk bar bilimlami o*zlashtirish metodlari;
5 ? î S h  I Î Ï Ï I T !  «« takomillashtirish metodlari

M I M -hï.. ? W«ar (qo‘sh) va poiiaar (ko‘pqinrali) taailfi.
î î i n i î t a  ™ “ •“ «
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0 ‘qitish metodlari (M,I. Mahmutov)
( I . 0 1 .< J u d v n l i )

Dars berish metodi O'rganish metodi
Axborot berish -  bayon qilish 
Tushuntirish
Ko‘rsatma berish -  amaliy 
Tushuntirish -  ishontirish 
Ishontirish

Ijro etish 
Reproduktiv 
Produktiv -  amaliy 
Qisman ijodiy 
Ijodiy_______ _

0 ‘qitishning polinar tasnifi V.F. Palamarchuk va V.l. Palamarchuk 
tomonidan ishlab chiqilgan. Bu tasnif bilimlar manbai, bilish faolligi darajasi, 
o‘quv bilimlarining mantiqiy yoHlari yig‘indisidan tarkib topadi. Didaktika 
bo‘yicha nemis mutaxassisi L. Klinberg o*z tasnifida metodlami o‘qitishdagi 
hamkoilik shakllari bilan birga olib qaraydi. (1.02. - jadvali).

0*qitish metodlari (L. Klinbeig)
(1.02.-jadvali)

MonoloKik metodlar Hamkorlik shakllari DialoKik metodlar
Leksiya Individual Suhbat
Hikoya Gurah

namoyish qilish Frontal
Kollektiv

Akademik Yu.K. Babanskiy o*qitish metodlarining uch gunihini belgilaydi:
• o*quv~bilish faoliyatini tashkil etish va amalga oshirish metodlari 

(1.03. - jadval)
•  o*quv-bilish faoliyatini motivatsiyalash va stimullash metodlari (1.04 - 

jadval)
•  o*quv-bilish faolfyatining samaradoriigtni nazprat qilish va o*z-o*z/nl 

nazprat qilish (1.03. - jadval).

O'quv-bilish faoliyatini tashkil etish va amalga oshirish metodlari
1 .0 3 . -  ja d v a l

Ifodali
Ko*rgamali

Amaliy

Induktiv va 
deduktiv

Reproduktiv va 
muammoli -  ijodiy

O'qituvchl 
rahbartiglda 
mustaqil lih 

nwtodliri
Man^lari Msnita Tafakkur ___ ^ sÉ a m ------
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O'quv-bilish faoliyatini motivatayalasli va stimuBash metodlari

QiïpniKiiili i^otishni stimilasii 
vn nUiwrtsivalashnEtodlari

OigWHshda burdi va nas uliyatra 
stimiHa^ va rmtiv^ivalash iretodlari

()‘quv-bilish faoliyatini samaraddrfigini nariirat qilisb va o‘z-o‘zini
nazorat i^ sli

1.05 — jadvali
0 (|'/.aki nazorat qilish 
vu o'z-o'zini nazorat 

qilish metodlari

Yozma nazorat qilish 
va o‘z-o*zini nazorat 

qilish

O'z-o'zini nazorat 
qlHshning laboratoriya- 

amaliy metodlari
Didaktikada ishlab chiqilgan metodlar, funksional yondashuv metodlar 

tizimini yaratish uchun asos bo‘lgan bo‘lib, unda metodlar didaktik maqsadlaiga 
crishishning nisbatan alohida yo‘i!ari va usullari sifatida namoyon boladi.

Shunday qilib, tarixiy meros, pedagogik hayot, chet el va o ‘z 
tadqiqotchilarimizning ilmiy mahsulotlari o‘qitishning quyidagi metodlarjiii 
belgilash mumkinligini ko‘rsatadi: (1.06. - jadval).

0 ‘qitish meto<flari va alaming fimksiyalari
L06-jadvaI

0 ‘qitish metodlari Funksiyalar bajarilishiga varoali nazariv mezonlar

O 'qituv
Takomil-

lasMb
borisb

Tarbi-
yalov

Ishonti­
rish

Nazorat
qilish

va
tuzatish

Bayon qilish + 111! +++++ +++++ +++++ ++
Suhbat +++++ 11 1 1 + +++++ +++++ ++
Leksiya +++++ +++++ - f i l l ++++++ +

Muiio/nra +++ +++++ ■1 1 1 I; 1 +-{■'(" 1 I ++++
Klliih l)ilun ishlash +++++ +++++ +++++ +++++ +++++

NntiioyiHh ([ilish +++4'+ +++++ +++++ +++++ ++
lllyiiiitniüiyii +++++ +++++ +++++ +++++ ++

Villen iiirlodi ++++ ++++ +++++ +++ +++++
MkkIiii +++++ +++++ +++++ +++ i t- +++++

i.fllioraloilyu iiictiidi +++++ +++++ ++++ +++++ +++
Amuliv iiiolod - t i l  1 1 +++++ ++++ +++

Dilinh (idrok qiliNh) o'yutliiii )+++ +++++ +++++ +++++ ++++
Progmmnialoiihtirlluiiii 

o'qitiiih melodlRri 1 I+++ +++ +++ ++++ { [ I l f  1 1 1 1 1

O'fRaluvchi im/orNi 1 t ++ ++ +++++ 1 ■ ■ « 1 
T f 11 T

Va/.iyut motodi 1 n  f -H-++4 11 1 n ++++++ +++
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Oliy m aktabdagi o ‘q itish  m etodlari muammosi ko*|) Notill 
tadqiqotlaming mayjudligiga qaramasdan hali to‘la hal etilganicha yoV). Du 
o‘qitish metodlarining dialektikligi, oliy maktabdagi ta’lim mazmuiiiiiliig 
takomMlashuvi, ihniy-texnik taraqqiyotning o‘sib borishi bilan izohlanadi.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari muammosini hal qilishdan avval 
oliy maktabdagi o‘qitish metodlarining o‘ziga xosligini asoslash o‘rinli boMadi.
I.T. Ogorodnikov o‘z tadqiqotlarida oliy maktabdagi o‘qitish metodlarining 
o‘ziga xosligi deganda, uning ilm o‘iganish metodlari bilan yaqinlashuvidadir 
deb biladi. S.I. Arxangelskiyning fikricha esa, oliy maktabdagi o‘qititsh metodlari 
nafaqat dars berish usullari va uslublarini birlashtiradi, balki u bilishning 
o‘quv va ilmiy faoliyatga yo‘naltirilgan tizimi ekanligini qayd qiladi. Shunday 
qilib, oliy maktabdagi o‘qitish metodlari o‘ziga xos xususiyatlarga ega. Endi 
shunday savol tug‘iladi: Oliy maktab metodlari maktab metodlaridan qay 
jihatlari bilan farqlanadi?

Maktabda fan asoslari o‘rganiladi, umumiy ta’lim beriladi. Oliy maktabda 
talaba zamonaviy fanni o‘rganadi va bctisoslik bo‘yicha ta’lim oladi. Shuning 
uchun ham oliy maktab metodlari bilimlami yetkazish va anglashning 
usullarigina emas, balki fan taraqqiyoti jarayoniga tobora kirib borish, uning 
metodologik va g‘oyaviy asosini ochish metodi hamdir.

Oliy maktabdagi o ‘qitish metodlarini asoslashda didaktika bilan 
shug‘ullanuvchi olimlar oUy maktabdagi o ‘quv jarayonining xususiyatlari 
va talabalaming bilish faoliyatini qamiab oladilar hamda talabalaming kasbiy 
va shaxsiy tayyoi:garligi masalalariga katta ahamiyat beradUar. Talabalaming 
faol ijodiy bilish faoliyati hamda ulaming mustaqil ishlaridan iborat oliy 
maktab jarayoni ikki gumh o‘qitish metodlarining farqlanishini taqozo 
qiladi: o‘qiiish metodlari va o^̂ rganish metodlari.

0 ‘qitish metodlari bilimlami berish usullari sifatida qaraladi va 
talabalaming ümiy bilish faoUyatiga rahbarük qüishga qaratügan bo‘ladi hamda 
o‘quv jarayonida olim pedagogning talabalaiga ta’sir ko‘rsatishini shakUantiradi.

0 ‘rganish metodlari büim, malaka va ko‘nüonalami ijodiy egallashga 
hamda metodik va g‘oyaviy-siyosiy e’tiqodlami ishlab chiqishga qaratügan 
talabalaming ilmiy büish faoliyati usuli sifatida belgüanadi.

Oliy maktabdagi ta’Um xususiyati o‘quv jarayonini tashkü etishda ko‘rinadi. 
Maktab ta’limi metodlami belgüash va o‘qitish shakUarini tashkü qüishni 
tavsiya etadi. Oliy maktabda esa o‘qitish metcxilari va shakUari qo‘shüib ketadi, 
ya’ni oliy maktabdagi dars berish metodi ayni zamonda o‘qitishning tashkiliy 
shakli ham hisoblanadi. Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari o‘ziga qo‘shimcha 
yuklanma -  mashg‘ulotni tashkü etishni ham oladi.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari tasnifi masalasi o‘zining dolzaibligiiii 
saqlab qoladi. Oliy maktabdagi o ‘qitish metodlari tasnifining didaktik 
yondashuvlari, umumdidaktüí yondashuvlarga monelüc qümaydi, balki uliiriil 
rivojlantiradi. Ular oliy maktabdagi o‘quv jarayonining xususiyatlai i, ularniiiK
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didaktik vazifalari xarakteriga asoslanadi.
Oliy maktabda o‘qitish va o‘rganish metodlari quyidagi guruhlardan 

iborat keng tarqalgan tasniflarga borib taqaladi.
1. Bilimlami berish, idrok etish va o*zlashtirish hamda e ’tiqodni 

shakllantirishni ta ’minlovchi metodlar. Metodlaming bu gumhiga leksiya, 
talabalaming mustaqil ishlari, mustaqil tahsil olish bo‘yicha ishlar, ishlab 
chiqarish jarayonlarini kuzatish, maslahatlar, ko‘rsatma berish, ommaviy 
axborot, programmalashtirilgan materiallami idrok etish va boshqalar kiradi.

2. Bilimlami tatbiq etish va mustahkamlash, malaka m  ko‘nikmalami 
hosil qilish hamda e ’tiqodni chuqurlashtirish metodlari. Bu guruhga seminar, 
amàliy va laboratoriya mashg‘ulotlari, nazorat ishlarini bajarish, 
programmalashtirilgan o‘qituv kabinetlaridagi mashg‘ulotlar va ishlab 
chiqarish amaliyoti kiradi.

3. Bilimlar, e ’tiqodlarni shakllantirish va talabalaming kasbiy 
tayyorgarligini aniqlash metodlari. Bu o‘quv jarayonining reyting baholari, 
kollogiumlar, suhbat o‘tkazish, kuis vadiplom ishlari loyihalari hamda 
davlat attestatsiyasi natijalarini baholashdir.

Bu tasnif konkret materiallar imkoniyatlarini belgilovchi eng muhim 
sifatlar asosiga qurilgan.

Birinchi guruhdagi shunday sifatlarga bilimlami idrok qilish va 
o‘zlashlirish, ikkinchi guruhga -  tatbiq etish va mustahkamlash, uchinchi 
guruhga esa -  attestatsiya va bilimlarni aniqlash taalluqlidir.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari tizimiga quyidagi talablar qo‘yiladi:'
• metodlar tizimi ta’limiy funksiyaga ega boHishi lozim. Bu didaktik 

maqsadlar va o‘qitish vazifalariga erishishning eng qulay usulidir;
• metodlar tizimi tarbiyalov-takomillashuvfunksiyasiga ega boHishi lozim. 

Bunda talabalarning mustaqil ishlari, vazifalari, ularning ishga ijodiy 
yondashuvi hal qilinadi, talabalaming shaxsiy sifatlari, bilim, malaka va 
ko‘nikmalar egallashga bo‘lgan ehtiyojlari shakUanadi hamda ulaming diqqati, 
irodasi, hissiyoti, xotirasi, tafakkuri o‘sadi.

I'ng jiddiy didaktik muammolardan biri ta’lim metodlarini tanlash 
nima^a bogMiq degan masaladir.

I )itlakl ikaga oid adabiyotlarda o‘qitish metodlarining quyidagi bog‘liqliklari 
qayd qilinadi:

• birinchidan, o^quv mashg‘ulotlarining didaktik maqsadlari va 
vazifalariga bogUiq;

• ikkinchidan, bayon qilinadigan materialning xarakteriga bog^liq;
• uchinchidan, ta ’lim oluvchilaming bilimi va rivojianish darajasiga 

bogUiq;
• to*rtinchidan, o*quvjarayonida o^rganilayotganfan asoslarining muayyan 

(hozirgi) davrdagi metodlariga bo^liq;
• beshinchidan, oliy o^quv yurti yoki kafedraning sharoitlariga bo^liq;
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• oltinchidan, o''quv jarayonining moddiy-texnik ta ’minoti hiUm
• yettinchidan, 0‘qituvchining pedagogik mahorati, uning tayyorgarllgl 

va o‘quv jarayonini tashkil etish darajasi hamda 0‘qituvchining hozirgi zonum 
metodlari bo‘yicha bilimlariga bo^liq.

Shunday qilib, oliy maktabdagi o‘quv jarayoni, o‘qitishning shakt va 
metodlarida tashkil etüadigan ko‘pqirrali yaxlit tizim doirasida amalga oshirilaiii. 
Bunda har bir shakl o‘z oldiga qo‘ygan vazifalarni bajaradi, lekin shakl va 
metodlar to‘plami yagona didaktik majmuani (kompleksni) hosil qiladi. 
Didaktik majmuaning amalga oshirilishi esa, o‘quv jarayonining psixologik- 
pedagogik qonuniyatlari büan belgüanadi. 0 ‘zbekiston Respublikasidagi oliy 
t a ’lim n i isloh qüishniag dolzarb vazifasi talabalammg o‘quv-büish faoliyatini 
jonlantirish, o ‘quv jarayoniga yangi texnologiyalami tatbiq etishga xizinat 
qüadigan o‘qitishning shakl va metodlarini takomUlashtirishdan iboratdir.

1.4. Bilish faoliyati to‘g‘risida sharq mutafakkirlarining ilmiy-pedagogik
qarashlari

Oliy maktabdagi ta ’lim mazmunini qayta qurish, mutaxassislar 
tayyorlashning yangi, samaraU shakllarirü izlab topish bevosita talabalaming 
bilish faoliyatini jonlantirish büan bog‘langandir.

Hozirgi davrda talabalaming bilish faoliyatini jonlantirish muammosi 
o‘z mohiyatiga ko‘ra falsafa, sotsiologiya, pedagogika, psixologiya, xususiy 
metodika fanlari vakillarining dolzarb ilmiy-tadqiqot obyekti bo‘Iib 
qolmoqda. ________________ ________________________

Biroq bu muammoni, o‘rta asr qomusiy olimlarning qarashlari va 
ta’limotini o‘rganmasdan turib to‘la yoritish mumkin emas. 0 ‘zbek olimi 
X.X. Tlashevning tadqiqotlarida o‘rta asr olimlarining didaktüc qarashlari 
umumlashtirügan holda tahlU qilib berügan. Xorazmiy, Kindiy, Farobiy, 
Beruniy, Abu Ali ibn Sino, U m ar Hayyom va ularning boshqa 
zamondoshlarining ümiy dunyoqarashi hamda büimiar manbai va obyekti 
tahlüidan ayon bo‘ladi. Büish jarayoni qanday bosqichlardan tashkü topgan 
hamda büish va amaliy faoliyat o‘rtasida qanday munosabatlar mavjud degan 
savol ularni doimo qiziqtirib kelgan.

Shu ma’noda sharq mutafakkirlarining asarlari alohida qiziqish uyg‘otadi. 
Jumladan Al-Xorazmiy Muhammad ibn Musoning matematücaga oid risolasi, 
Al-Kindiyning “Arastuning kitoblari miqdori va yana falsafani o‘zIashtii ish 
uehun nima zamrligi haqida risola”si, “Dastlabki falsafa to‘g‘risida”, “ Bcsh 
mohiyat to‘g‘risida kitob”, “Paydo bo‘lish va yo‘qbo‘lishning yaqin tasvirim i 
izohi”, Al-Farobiyning “Aql ma’nolarito‘g‘risida”, “Fozü odamlarshahri", 
“Baxt-saodatga erishuv to‘g‘risida”, “Ilmlaming kelib chiqishi”, “AIinani‘Nlr
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I’tolomeyga izoh”, “Ixso-ul-ulum”, Ibn Sinoning “Kitob ash ishorat va at 
tanbiqot”, “Donishnoma” (mutlaq baxt ham, mutlaq baxtiqarolik ham 
yo‘q), “Hay ibn Yaqzon” va boshqa asarlarida, Abu Rayhon Beruniy “Masud 
qonuni”, “Dorivor o‘simliklar haqida kitob”, “Saydana”, “Munajjimlik 
san’atidan boshlang‘ich tushunchalar”, “Yodgorliklar” , Abdurahmon 
Jomiyning “Musiqa” risolasi hamda Alisher Navoiyning “Mahbubul qulub” 
kabi asarlari katta qiziqish uyg‘otadi.

Xorazmiy bilish faoliyati nazariyasiga ulkan hissa qo‘shgan. U bilishning 
tajriba-kuzatuv va eksperiment metodiga asos solgan. Xorazmiy tomonidan 
quyidagi umumdidaktik tamoyillar hamda metodlar va shakllar asoslab 
beiilgan: mustaqillik; ijodiy faollik; kuzatügan faktlami va hodisalami tasv irl^  
va uni muntazam bayon qilish; tajriba-kuzatuv; eksperiment metodi; induksiya 
va deduksiya aspektida yakkalik va umumiylik birligi tamoyili; o ‘qitishning 
savol-javob shakli.

Xorazmiyning salafi Al-bCindiy mohiyatni barcha nazariy bilimlarning 
bosh mavzusi, deb qaraydi. U awalo miqdor va sifatni hissiy idrok qüish 
zarurligini ta’icidlaydi.

Kindiy ilmiy bilishning uch pog‘onali konsepsiyasini ilgari suradi: 
tabiiy fanlar, mantiq va matematikadan bilimlar metafizika rnuammosiga 
olib keladi. Kindiy o‘z falsafiy qarashlarini asoslashda ilmiy bilishni dimy 
bilimlarga qarama-qarshi qo'ygan holda matematika va tabiiy fanlaiga alohida 
ahamiyat beradi. Kindiy inson bilimlari hissiy va aqliy bUiinlarga bo‘linadi, 
deb hisoblaydi. Uningcha, hissiy bilimlar o‘z predmeti bilan bog‘langan 
bo‘lib, uning obyekti inson tanasi va barcha materiallardir. U ta’kidlaydiki, 
agar hissiy bilimlar yakka bilimlardan iborat bo‘lsa, aqliy bilimlar esa 
umumiy bilimlardir. Kindiy fikricha, haqqoniylikni bilish va o‘zining xatti- 
hárakatlarini haqqoniylik bilan muvofiqlashtirishda, kishi ongidagi uning 
sabablarini aniqlash kaliti yordam ko‘rsatadi.

U shunday yozadi: “Sababini topgan holatdagina biz haqiqatning tagiga 
yeta olamiz. Har qanday narsaning mohiyatini anglash esa haqiqatni bilish 
uchun zarurdir. Negaki mavjud narsalaming barchasi haqiqatdan iboratdir. 
Haqiqatni idrok etsa boMadi, binobarin, mavjud narsalarni hammasini 
anglamoq mumkin”.

Bilish jarayoniga Farobiy alohida ahamiyat beradi. U o ‘zining “Aql 
ma'nolari lo‘g‘risida” va “Baxt-saodatga erishuv to‘g‘risida” asarlarida 
insonlarning bilimga boMgan intilishlarini har tomonlama keng yoritishga 
harakat qiladi. U siiunday yozadi: “Kishi birorbuyum haqida bilishni istasa, 
uning qandayilir bir holatini biladi va ongini o‘sha predmet shaklidagi 
bilimga yo‘naUim(li. Hu o‘zi intilgan haqiqatni qidirish demakdir”.

Farobiyning ilmiy g‘oyalarini umumlashtirgan holda X.X. Tlashev uning 
bilish to‘g‘risidagi nazariy asoslarga bag‘ishlangan ishlari, xususan, mantiq 
fanida bilish jarayoni va bilish shakUari, kabi qarashlarida birinchi marta
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uning mohiyati ochib berilganini ta’kidlaydi. Bujarayonlar, maiilitiUa uiigti 
rioya qilish, tafakkumi takomiilashtSnsh va muiakkab bilish jarayonida q»)‘pt)l 
xatolaming oldini olish qonunlari sifatiife aks etadi.

Farobiy fikrlash faoliyatini jonlantirishning didaktik tamoyillari va 
metodlarini asoslab berdi. Unga o‘qitishning amaliy yo‘nalganligi; nazariy 
bilimlar uzluksizligi va bilish metodlari; mantiqiylik va uzviylik, hukm 
metodlari va usullari; induksiya va deduksiya metodlari kiradi.

Farobiyning bilish jarayoni haqidagi qarashlarini Abu Ali ibn Sino 
ham tasdiqlaydi. Uning tushunishicha, mantiq inson bilimlarining asosi 
sifatida qoida va me’yorlami belgilab beradi; insonning bilish faoliyatini 
jonlantiradi hamda uning to‘g‘ri fikrlashini o'stiradi. Farobiy tomonidan 
ishlab chiqilgan fanlar tasnifi ilmiy bilimlar g‘oyasining rivojlanishini 
ta’minlaydi. U shunday yozadi; “Fanlar tasnifi insonga fanlami o‘zaro 
qiyoslash, ulardan qaysl birlari zarur, fi)ydali, tugallangan, haqqoniy va 
kuchli va qaysi birlari u qadar zarur emas va kuchsizwq, shuningdek, 
o‘rganish uchun nimadan boshlash, xususan nimani o‘rganish, nima yaroqli, 
qaysi biri yaroqsiz va qay darajada uni egallash kabi masalalarda yordam 
beradi. Shunday qilib, uningfiinga bo^lgan munosabati ko^rlikka, nodonlikka 
emas, balki bilim va donolikka asoslanadi”.

0 ‘rta asr olimlari o ‘z asarlarida inson &oliyatining ikki turi haqida fikr 
yuritadilar. Bu mehnat va bilish feoliyatidir. Ular shuni ta’kidlaydilarki: “Bilim
-  bu biluvchining qalbidagi bilinadigan timsoldir. Bilingki, fanni 0‘qitish va 
o‘zlashtirishsiz bilim bo‘lmaydi. 0 ‘qitish -  bu qalbdan chiqadigan, qalb 
itëhun dolzarb', ichki bilishga asoslangan e ’tiqod. Bilimlami o‘zlashtirish -  
bu bilim shakllarini qalbdan idrok etishdir. Bilingki, qalb bilish predmetlari 
shakllarini uch tomonlama qabul qiladi: birinchidan, his qilish orqali, 
ikkinchidan, dalillar orqali, uchinchidan, fikr yuritish va mushohada qilish 
œqali”.

Kaykovusning “Qobusnoma” asarida bilünning foydasi haqida quyidagicha 
yoziladi: “Agar molsizlikdan qashshoq bo‘lsang, aqldan boy bo‘lmoqqa sa'y 
¡o)‘rguzgilki, mol bila boy bo‘lg‘ondan, aql bila boy bo‘l^on yaxshiroqdur. 
Nedinkim, aql bila mol jam etsa bo‘lar, ammo mol bila aql o‘rganib bo‘lmas. 
Bil^il, aql bir moldurki, uni o‘g ri ololmas, u o‘tda yonmas, suvda oqmas”.

Farobiy o‘z asarlarida bilish faoliyatini tashkil etish tavsiyalarini ishlab 
chiqqan. Unda uch shart belgilanadi:

• muayyan fan asosida yotgan barcha tamoyillami yaxshi bilish;
• muayyan fan ma ’lumotlari, ya ’ni hukm chiqarish qoidalarini egallashga 

aloqador tamoyillar va ma’lumotlar asosida zflrur xulosalar chiqara olish;
• yanglish nazftriyalami mkor eta olish, yol^ondan haqiqatni ajratib okt 

iHÜsh va icaîolami Èiziata olish uchun b o ^m  muaU^laming fikrlarini tahlil qila 
tdish.

Beruniy bilish obyektiga bo‘Igan ilmiy-falsafiy va konkret-mctodoI(»gik
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yondushuv munosabatlariga e’tibor qaratish lozimligini uqtiradi.
Beruniy hissiy bilishga alohida diqqat qaratadi. U shunday yo2adi: “Bilim 

sohalari ko*pdur, tobora rivojlanayotgan davr insonlar aql-zakoyatining unga 
(¡o*shilib borishi bilan ular yanada ko*payadi, uning belgisi insonlarning 
fanga intilishi, uni e'zoziashi, fan kishilarini e'pozlashidadir”. ...................

Voqelikning noma’lum tamoyillarini bilish haqida: “Bilinishi lozim 
boMgan barcha hodisalaming yo‘li borki, uning vositasida bilimlaiga erishish 
mumkin”,- deydi.

Abu Ali ibn Sinoning aql taraqqiyoti bosqichlari haqidagi fikrlari ham 
kishida qiziqish uyg‘otadi. Unda uchta bosqich belgilanadi: Biitechi bosqich
— aqliy idrok bo‘lib, unda aqliy kategoriyalar tushuniladi. IkksncU bosqich
— ikki tomonlama idrokdir. Uchinchi bosqich — fikran idrok qilinadigan 
bilimlar o‘zlashtirib olinganda namoyon bo‘ladi.

Umar Hayyom o‘z ta’limotida ilmiy bilishga alohida diqqat e’tibor qaratadi. 
U shunday deydi: “Aql-Zflkovat narsa va hodisalaming xususiy tasodiflarini 
umumlashtirmasa, u haqda tasawur hosil qila olmaydi hamda narsa va 
hodisalardan ajralib qolgan mavhumlikni umuman aks ettirmaydi”.

0 ‘rta asrlar qomusiy olimlarining qarashlari tahlilidan shunday xulosa 
qilish mumkinki, ulaming ilmiy dunyoqarashi mavjud tashqi olam ya uning 
kishilar ongida aks etishini tan olishlari tufayli yuzaga kelgan. Ular bilishning 
manbaini real voqelik deb hisoblaganlar. Ulaming fikricha, inson bilmilami 
uni o‘rab oigan olamdan oladi va ular (bUimlar) ushbu olamning inikosidir.-

Yaqin va o‘rta sharq qomusiy olimlarinii^ pedagogik qarashlari tahlili bu 
qarashlaming yaxlitligini, ulaming ilmiy bilish, insonga bo‘Igan munosabat 
va uning amaliy faoliyati shakllanishi va rivojianish usullari bilan bog‘liqligini 
!<o‘rsatadi.

1.5. OUy maktab talabalarining bilish faoliyati

Oliy maktabda mutaxassislar tayyorlash jarayonini faqat muayyan fanlar 
bo‘yicha bilim, malaka va ko‘nikma olish bilan chegaralab bo‘lmaydi. Shu 
tufayli ho/.irgi sharoitda o‘quv jarayonini sifat jihatdan jiddiy qayta qurish 
lo/,im bo'hidi. Shu munosabat bilan oliy maktabda talabalaming bilish 
faoliyatini jonlantirish muammosi alohida ahamiyat kasb etadi.

Bilish iuoliyati masalalari taniqli psixolog va pedagog P.P. Blonskiyning 
ÿodida yoritih iK'rilp̂ in.

P.P. Blonskiy ilk Ixir iTcdagogik psixologiyada mantiqiy hukm turlarining 
shakllanishi (nuiamnioli, oldindan ko‘ra bilish) va xulosa chiqarish plañida 
ta’lim oluvchining likrlashini tahlil qilib berdi. U bilish faoliyatini psixologik 
hodisalar — xotira, iroda, idrok bilan dialektik aloqadorlikda deb qaraydi va 
xotira nazariyasini shakllantirar ekan, xotiraning fikrlash va nutq bilan 
ichki aloqasini ochib beradi. P. Blonskiyning o‘rganishga qiziqtirish asosida
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faollik va mustaqillikka undash, m u^qü  faoliyat yuritish, ta’lim oluvciiiliirniiiK 
bilish qobiUyatlarini o‘stirishni tashkil etish to‘g‘risidagi g‘oyalari siimamli 
hisoblanadi.

Bilish faolligi muammosi bo‘yicha L.P. Aristova, M.A. Danilov, 13.1*. 
Yesipov, I.Ya. Lamer, R.S. Noga, M.N. Skatkin, M.I. Maxmutov, l.l\ 
Ogorodnikov kabi pedagog va psixolog olimlar tadqiqot ishi olib borganiar.

Didaktika va psbcologiyaga oid adabiyotlar tahliüdan “bilish” va “o‘qitish” 
degan tushunchalami farqlash lozimligi ko‘rinadi.

“Bilish faoliyati” tushunchasi “o‘quv faoliyati” tushunchasidan ancha 
keng. Bilish faoliyatining mazmuniy tomoni o‘quv dasturlariga asoslangan 
formai o‘qitish doirasidan chiqadi. Bilish faoliyati inson qurollanishi uchun 
zamr bo‘lgan bilim, malaka va ko‘nikmalar, shuningdek, unga zamr bo‘lgan 
ijtimoiy faollik va mohiyatnigina emas, balki bilimlami mukammallashtirish, 
takomillashtirish ehtiyojlariga bog‘liq ravishda uni tanlay olish hamda tashkil 
eta olish va uni hayotga tatbiq etishni shakllantirishdir.

Pedagogika nazariyasi bilish faoliyatini jonlantirish masalasiga xilma-xil omillar 
majmui nuqtai nazaridan qaraydi: ijtimoiy omillar (obyektiv va subyektiv 
shaüdlarda) va subyektda muayyan ma’naviy ehtiyojning mavjudligi omili.

Talabalaming bilish faoliyatini jonlantirish uchun ularda quyidagilarni 
shakllantirish zamr:

• bilishga tayyorlik;
• bilish faoliyatining malaka va ko‘nikmalari;
• bilish faoliyatiga ehtiyoj.
Talabalarda bilish faoliyatiga bo‘lgan barqaror ehtiyojni shakllantirish 

jarayoni bu faoliyatning psixologik daliUanishiga asoslanadi.
S.A. Rubinshteyn ta’kidlaydiki: “Fe’l-atvordagibarqarorlikkaegabo‘lgan 

har bir intilish, bu bo‘lg‘usi xarakteming qirralaridan biridir. Xarakter esa 
birin-ketin inson xatti-harakatlarida namoyon bo‘lib, unga smgishib, shaxsiy 
hislatga aylanadigan intilishlar majmuidir”.

Bilish faoliyatining faol qo‘zg‘atuvchilari quyidagüardir:
• konkret faoliyatga bevosita, faol qiziqish;
• axloqiy — estetik va ruhiy qoniqish (motivlari).
A.K. Gromsevaning tadqiqotlari shuni ko‘rsatadiki, bilish faoliyatini 

motivatsiyalash o‘smirlik yoshida ongli xarakterga ega bo‘ladi.
Yu.V. Sharov bilish ehtiyojlari rivojlanishining bir necha bosqichlarini 

ishlab chiqqan:
• elementar ilmiy-tadqiqot faoliyati yo‘nalishi bosqichi va tashqi 

taassurotlarga ehtiyojni shakllantirish;
• o‘rab oigan olamni bilishga boHgan ehtiyojni shakllantirish bosqichi;
• bilish usulini egallash faoliyati sifatida mashq qilish chtiyojinl 

shakllantirish bosqichi;
• bilish ehtiyojlarini tanlashga yo*nalganligini shakllantirish bosqUiil,
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• mustaqil tahsilga boUgan ehtiyojni rivojlantirish bosqichi.

Büish faoliyatini jonlantirish faqat bilimlanii o‘zlashtirish jarayonini 
yaxNhilashgagina emas, balki shaxsning eng muhim sifati bo‘lgan faollik 
va mustaqillikning shakllanishiga ham yo‘naltirilgan bo‘lishi zamr.

Talabalar oliy o ‘quv yurtida o‘qib turgan vaqtida bilim, malaka va 
ko‘nikmalami egallashda barcha turdagi o‘quv jarayoniga jalb qilinadilar. Bu 
davrda ular shaxsining asosiy qiyofalari shakllanadi. Faoliyatining bu shakUarida 
ularning ehtiyojlari, qiziqishlari, moyilliklari, hissiyotlari, motivlari, 
shuningdek, umumiy va xususiy qobiliyatlari paydo bo‘ladi va rivojlanadi.

Olimlarning isbotlashlaricha, har qanday faoliyatning tarbiyaviy 
samaradorligi ko'proq uning tashkil etilish darajasiga bog‘liq. Qachonki, yosh 
xususiyatlari faoliyat turlarining galma-galligi, me’yoriyligida amalga oshadi.

Bilish faoliyatini jonlantirishda qiziqish alohida ahamiyatga ega.
0 ‘i%anishga bolgan ̂ qishni olimlar ijobiy, hissiy bo‘yoqqa ega boMgan, 

bilim, malaka va ko‘nikmalarga bo‘lgan alohida munosabat deb baholaydilar.
Bilishga boigan qiziqish -  o‘qitishdagi o‘ziga xos qiziqish turidir.
G.I. Shukina bilishga bo‘lgan qiziqisl^, insonning predmet va atrof- 

muhit hodisalariga bo‘lgan murakkab munosabati va ulaming muhim 
xususiyatlarini har tomonlama, chuqur o‘rganish va bilishi, deb qaraydi.

Bilishga bo‘lgan qiziqish saralab olishga yo‘naltirilgan va u shaxsning 
ehtiyojlaridan kelib chiqadi.

Bilishga bo‘lgan qiziqish, bilish faoliyati mohiyati, fikrlaming obyektga 
boMgan betinim yaqiriigi bilan bog‘langandir.

Bilimga bo‘lgan qiziqishning belgilari quyidagüardir:
• intellektual xarakterda bo*lishi;
• (jodiy xarakterda bo‘lishi.
Bilimga bo‘lgan qiziqishning rivojianish bosqichlari:
• qiiiqsinish — mo‘Ijalning elementar darajasi — “mo*ljallangan qiziqish”;
• qiziquvchanlik — bilishga bo*lgan ehtiros, quvonch bilan obyekt 

chegarasiga kirib borish;
• bilishga boUgan qiziqish — hodisalaming mohiyatiga kirib borishga 

inlllish, haqiqatni qidirish.
• nazjuriy qiziqish — voqelikka faol ta ’sir etish orqali nazariy asoslar, 

qommiyatlami bilishga intilish;
Qiziqishning paydo boMishi va rivojlanishini shartli ravishda quyidagicha 

sathlargu tunilish inumkin:
• yangi faktlarga, mashg*ulotlarda olinadigan axborotlarda  

gavdalanadigan mashg'ulotlarga bevosita qiziqish hamda harxil sharoitlarda 
harakat qiluvchi narsa va hodisalaming muhim xususiyatlarini bilishga 
qiziqish;
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• d-rganishga boHgan barqaror qiziqish. U talabalarga ta ’Urn krlslnln 
muhim xarakterga ega va unda  ̂bilishga bo‘lgan qiziqish tashqi omlllai)\ti 
muhtoj hamda u real o* quv jarayoni shart-sharoiti va usullari bilan bogUlti 
boHadi.

Bilishga bo‘lgan barqaror qiziqishga quyidagilar kiradi:
• intellektual faollik (ko‘rsatkichlari -  savol va javob mustaqilligi, jonli 

faoliyatga o‘z tashabbusi bilan kirishishga intilish);
• malaka va ko‘nikmalardan faol foydalanish, ularning faol aks ta’siri

(bilimlar yangi bilimlami egallash metodlariga aylanadi, aksincha, bilishga 
boHgan qiziqish o^zining eng yuqori rivojianish darajasiga ko‘tariladi);

• hissiyotni namoyish qilish (nafrat, quvonch, bezovta bo*lish, intellektual 
holatdagi hissiyot);

• irodani namoyish qilish -  jiddiy diqqat qilish, kuchsiz chalgUsh, 
o‘quv ishlarini tugallashga intilish;

• o‘zxatti-harakatlarini erkin tanlash -  o‘quv mash^ulotlaridan boshqa 
vaqtlarda u yoki bu mash^ulotlami erkin tanlay olish.

Talabalarning bilishga bo‘Igan qiziqishi shakllanishining muhim 
shartlaridan biri hissiy vaziyat, bilishga bo‘lgan ehtiyoj va ongh fikrlashni 
rivojlantirishni yaratish bo‘lishi ham mumkin.

Talabalaming bilish faoliyati tuzilmasiga faollik kiradi, ya’ni bu shunday 
ish faoliyatiki, unda bilish faohyatini jonlantiradigan intellektual, irodaviy, 
hissiy jarayonlar birgalikda namoyon bo‘ladi.

Jonli bilish faoliyati uchun, bilimga bo‘Igan har tomonlama, chuqur 
qiziqish, muayyan kuch sarf qilinishi, diqqat, belgilangan maqsadga erishish 
uchun zamr bo‘lg p  aqliy va jismoniy kuchlar qaratilgan bo‘lishi lozim.

Bilish faolligi individual bo‘ladi, u shaxsning tug‘ma qobiliyati emas, 
balki uning xatti-harakatlari jarayonida shakllanadi.

Talabalaming jonli bilish faoliyati uchun quyidagilar xosdir:
• bilimga va o‘quv maqsadlariga boHgan chuqur, har tomonlama qiziqish;
• aqliy, jismoniy va intellektual kuchlami faol namoyon qilish;
• diqqat, xotira, iroda va boshqa ruhiy sifatlami to^plash.
Bilish faolligi jarayonida quyidagi 4 sath ajratiladi:
• reproduktiv faollik. Bunda “tayyor bilimlar”ni egallashga tayyorlik, 

qizg‘in qayta ishlash faohyati kabilar amal qiladi;
• applikativ faollik -  unga qizg‘in tanlov-yaratish faoliyatiga tayyorlik 

xarakterlidir;
• izohlashdagifaollik -  ma’no-mazmunni qizg‘in izohlash, tushuntii lNli 

va ochib berishga tayyorlik;
• produktiv (samarali) faollik -  unga yangilikni qizg‘in ijoci c|ilislip.ii 

tayyorlik xarakterlidir.
Bilish faolligi rivojlanishi bir necha bosqichlami o‘z ichiga oladi:
• mustaqil xatti-harakatlarga intilishda namoyon bo*ladlgan iimnllv

35



• ijodiy faollik oliy bosqich boHib, u sabab-oqibat bog* lanishidan, ijodiy 
Jlkriarning haqqoniyligiga, uning hayotiy va bilish qimmatiga ishonch hosil

^̂ ^̂ ^̂ Pedagogika va psixologiyaga oid adabiyotiar tahlili shunday xulosa qilishga 
\m  beradi: o‘qitishda büish faoliyatini jonlantirish deganda tom ma noda
fikrlash ishining faolligi tushunüadi. r

Fikrlash faolligi bilish faoliyatida maqsadga muvofiq analiz ya sintezda, 
o‘quv materiallarini konkretlashtirish va bir tizimga keltinshda, mdutaiya va 
deduksiyani qo‘llashda, bilimlar tizimini egallashda, dunyoqarash hamda 
tasawurlar va tushunchalami ishlab chiqishda namoyon bo ladi.

Talabalaming ijodiy faoUigi rivojlanishi shaxsning o rgaMayotgan narsa 
va hodisalar mohiyatiga chuqur kirib boriÿiga stilish va ^^^sh feoliyatiga 
yangüüi va ijodiylüc unsurlarini olib kira ohshi qobüiyati büan xar^erlanadi.

Talabalaming faoUigi ulaming mustaqilligi bilan tig iz bog langan. Bu 
tushunchalar bir-birinito‘ldiradi. Chunki mustaqü harakatlarmng o zidayoq 
shaxsning faolligi namoyon bo‘ladi, aksincha, faoUik ko pincha mustaqü
harakatlami taqozo qüadi.

Bilish mustaqilligi quyidagi belgüarga ega:
• mustaqil fikrlay olish va unga intilish; .
• yangi vaziyatlarda mo*ljalni ola bilishsa yoki yangi vazifalarni yechishga

o*z yondashuvini topa bilish qobiliyati; • , ■ ■  ̂ u h ib;
• o*zlashtirilayotgan bilimlami nafaqat tushunishm istash, balki uni

qo*lga kiritish usullarini topish;
• boshqa ishlami baholashda tanqidiy yondashuv;
• o*z hukmlarining erkinligi. .................
B P Yesipov mustaqü ishlami bilimlami izlab topish, malaka va 

k(.‘nikmalami mustahkamlash, büimlardan yangi sharoitlarda foydalana o ish 
liimida bilimlami amaliy qo^llash kabi didaktüc vazifalar büan bog laydi.

(¡.I.  Shukina büish mustaqiüigida bilish va yangi amaliy vazifalami 
Ix-lpiliisli uni hal qüish usulini topish qobüiyatlari büan ajralib turadigan 
¡isliilM i-sn inustaqü tafakkur sifatida xarakterlanadigan o^rgamshni 
mol ivalsiyiiliisli va undan foydalanish (operasiya) birligini ta pdlaydi.

l’six()ioH,iyii va pedagogikaga oid adabiyotlarda büish faohyatining quyidagi

rganilayotgan hodisalaming mohiyati va tamoyillarini go*Iga

lipliiii liiKiiimiuli;
• iH'rsi'iUiv:
I rcprodiiktiv;

I’crsciilVbHisli rnoliyiili - bu faoliyatning shunday namunasiki, unda 
predmcl, v<H|ca, iKulisa va iilar haqidagi ayrim ma’lumoflar belgüari va
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mazmuni og‘zaki va yozma nut(^ vositasida aks ettiriladi. Perseptiv l'aoliyiil 
sezgidan boshlanadi va tasawurlami ifodalash büan yakunlanadi.

Reproduktiv bilish faoliyati — bu faoliyat bilimlami amaliy va ijodiy 
faoliyatda pirovard natijada qayta ishlab chiqish bilan bog‘langandir. Bilisli 
faoliyatining bu namunasi bilimlami o‘zlashtirish, ulami ijodiy ishda qo'llash 
va o‘quv faoliyatining turli usullarini egallashni qamrab oladi.

Produktiv bilish faoliyati -  u faoliyatning shunday namunasiki, unda 
turli toifadagi ijodiy vazifalar hal qilinishga qaratilgan. Produktiv bilish 
faoliyatining turlaridan biri -  evristik faoliyatdir. Evristik faoliyat talabalaming 
mustaqil ishlari bilan birga amalga oshiriladi.

Talabalarda perseptiv, reproduktiv va produktiv büish malaka, ko‘rukma 
va qobUiyatlarini shakUantirish va rivojlantirish uchun o‘quv jarayonida 
u la m in g  har biriga xos bo‘lgan faoliyatning shakl va mazmunini tashkil 
etish, ulami o‘zaro bog‘lash, ulaming galma-galligini ta’minlash va ulardan 
yaxlitlüc holida foydalanish zamr.

Bilish faolligi ham, faoliyat maqsadi ham, unga erishish vositasi ham 
uning, natijasi sifatida qaraladi.

“Büish faolligi” tushunchasida motivatsiya, inteUektual va hissiy-irodaviy 
komponentlar farqlanadi.

Xotima. Talabalarning bilish faoliyatini jonlantirish deganda, 
o‘qituvchining talabalar tomonidan bilimlarni egallash, malaka va 
ko‘nikmaIami shakllantirish, ulardan amaliyotda foydalanishga qiziqish 
uyg‘otish faolligini, ijodkorligini, mustaqilligini oshirish maqsadida 
ta ’limning mazmuni, shakli va usullari, metod va vositalarini 
takomillashtirishga qaratilgan faoliyati tushuniladi.

0 ‘z-o‘zini nazorat qüish uchun savollar

1. 0 ‘zbekiston Respublücasida oliy ta’lim tizimini isloh qüish qay tarzda 
amalga oshiriladi?

2. Oliy maktabdagi ta’lim mazmuni deganda nimani tushunasiz?
3. Ta’lim mazmunining mohiyatini belgüashda qanday yondashuvlar 

mavjud?
4. Ta’lim mazmunini shaküantirishda qanday nazariyalaiga amal qUinadi?
5. Hozirgi zamon oliy maktabi didaktikasida o‘qitish jarayonining qanday 

qonuniyatlari bor?
6. Oliy maktabda o‘quv jarayonining qanday shakUari amalga oshiriladi?
7. Leksiya, seminarlar, laboratoriya ishlari, mustaqü ishlar, niiisla(|ii 

tahsüning tasniflari, vazifalari va mazmunini so‘zlab bering.
8. 0 ‘qitish metodlari tasnifmi so‘zlab bering.
9. Oliy maktabda o‘qitish metodlarining qanday tasniflari mavjud?
10. Büish faoliyati to‘g‘risida Sharq qomusiy allomaliiriiiinn iliiiiv

37



pciliigogik qarashlarini so‘zlab bering.
I I .  Bilish va o‘quv faoliyati deganda nimani tushunasiz? .
I ?.. Bilish faoliyatining rivojlanishidagi qanday bosqichlami buasiz?
13. Bilish faoliyatini jonlantirish usullarini so‘zlab bering.
14. Bilish faoliyatining asosiy tiplarini so‘zlab bering.
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n  BOB
TALABA SHAXSI RIVOJLANISHI TAVSIFI

Kadriar tayyorlash milliy modelining asosiy komponentlari: shaxs - 
uzluksiz ta’lim - fan - ishlab chiqarish - davlat va jamiyat.

Kadriar tayyorlashning bosh obyekti va subyekti shaxsdir.
Shaxs - ta’lim sohasidagi xizmatlaming iste’molchisi va ulami amalga 

oshiruvchi.
0 ‘zbekiston Respüblikasi prezidenti I.A.Karimov Oliy majlisning XIV 

sessiyasidagi ma’ruzasida jamiyatimizni isloh qilishning va qayta qurishning 
ustuvor yo‘naHshIaridan biri «jamiyatning tobora ma’naviy yangilanishi» deb 
ko‘rsatgan edi. I.A.Karimov o‘z nutqida ma’naviyat haqida to‘xtalar ekan, 
uning insonni ruhiy poklanish va yuksaUshga da’vat etadigan, inson ichki 
olamini boyitadigan, uning iymon-e’tiqodini, irodasini mustahkamlaydigan, 
ijodini uyg‘otadigan qudratli botiniy kuchini e’tirof etadi.

«Ma'naviyat, - degan edi I.A.Karimov, - bu o^zligini, o^ziningjamiyatdagi 
o^mini tobora chuqur bilishga intilishdir. Bu kishilaming siyosiy, iqtisodiy, 
huquqiy bilim saviyalarini oshirishdir. Kishilar, ayniqsa yoshlar ongida 
mustahkam axloqiy va ruhiy tushunchalar, insonparvarlik va demokratik 
qadriyatlami qaror toptirishdir.»

Kadriar tayyorlash sohasidagi davlat siyosati insonning intellektual va 
ma’naviy-axloqiy tarbiyasi bilan uzviy bog‘liq ravishda uzluksiz ta’lim tizimi 
orqali har tomoriama rivojlangan shaxsni tarkib toptirishni ko‘zda tutadi.

Shaxs ta’Um xizmatlarining iste’molchisi sifatida davlat tomonidan sifatli 
ta’lim va kasbiy tayyoigarlik olishga kafolatlangan.

Shaxs ta’lim xizmatlarining yaiBtuvchisi siMda t^ishli malaka darajasini olgach, 
ta’lim, moddiy ishlab chiqarish, 6n, madaniyat va xizmat fco‘isatish sohasida feoltyat 
ko‘isatadi va unda o‘z bilimi va t^Tiasini o‘igatishda ishtirok etadi.

Shundan kelib chiqqan holda, oliy maktab oldida nafaqat bo‘lg‘usi 
mutaxassisning kasbiy sifatlari, balki uning shaxsiy sifatlarini shakllantirishdek 
bosh vazifa turadi. Bu vazifa o‘zaro aloqada va yaxlitlikda hal qilinishi hamda 
uning hal qilinishiga oliy maktabning barcha o ‘quv-tarbiya jarayoni 
bag‘ishlanishi lozim.

2.1. Shaxs rivojlanishining umumiy qonuniyatlari

Shaxs -  muayyan ijtimoiy guruhning vakili bo‘lgan, hiror faoliyat 
turi bilan shug‘ullanadigan, atrof-muhitga ongli munosabatda bo‘la 
oladigan, o‘ziga xos individual — psixologik xislatlarga ega boigan konkret 
inson.
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Shaxsning psixologik xislatlariga quyidagilar taalluqli: xarakter 
temperament, qobiliyat, kuchli hissiyotlari va motivlari, shumngdek, psixik 
jarayonlarning kechish xususiyatlari yig'mdisi (majmui).

Har bir kishidagi bu takrorlanmas individual xislatlar to plami (majmui) 
undagi barqaror yaxlitlikni vujudga keltiradi. Bu yaxlitlik shapmng msbiy 
turg‘un psixologik qiyofasi va boyligi sifatida qaraladi. U psix^ holatlar va 
jarayonlarning to‘xtovsiz o‘zgarib turishiga qaramasdan saqlanib qoladi. 

Shuningdek, shaxsning psixik boyligi shaxsning yashash sharorti va

Shaxs atrof-muhit, insonlar bilan faol aloqada bo‘lish jarayonida 
chgHianarii Shaxs faolMgining manbai bo‘lib inson shaxsiy ehtiyojlarim^ 
ko‘p qirraliligi, u o‘zi mansub bo‘Igan jamiyat, janioa ehtiyojlari hisoblanadi.

Murakkab hosila ehtiyojlariga qiziqish, moyillik, did, ko‘rsatma, e tiqod, 
istak kiradiki, ular yig‘indisi «motivatsiya doirasi»ni, shaxsning
«yo‘nalganligi»ni hosil qiladi. .

Shaxs voqelikka bo‘lgan obyektiv va subyektiv munosabatlami ifoda 
qiladi. Shaxs bir butun holdagi ichki shart-sharoitlar yig‘indisi bo‘lib,
uning vositasida tashqi ta’sirlarninginikosi yuz beradi.^

Shaxsning rivojlanishi uning faoliyatida amalga oshiriladi. Bu nvojlai^h 
shaxsga xos va uning uchun muhim hisoblangan motivlar tizimi bilan

harakatga keltiruvchi kuch tobora ko‘payib boiadigp eht^ojlar 
va ulami qanoatlantiradigan real imkoniyatlar orasidagi ichki ziddiyatlar 
hisoblanadi. Ehtiyojlar esa shaxs rivojlanishining omillari va natijasi sifatida
namoyon bo‘ladi. ...............

A.V.Petrovskiyning tadqiqotlarida ko‘rsatilishicha, inson shaxsinmg 
xarakterii tomonlaridan biri uning individualligidir. A. V. Petrovskiy sh m  
tuzilmasida unga xos bo‘lgan xarakter, temperament, psixik jarayoriammg 
kechish xususiyatlari, faoliyatning kuchli hissiyotlari va motivlari yi^indisi, 
shakllangan qobiliyatlari zahirasidagi bUini va ko‘nikmalarinii^ betakror 
uyg‘unligi qayd qilinadi. Inson individ sifatida jismoniy va psixik mazmun 
kasb etadi. Tackiiqotlaming ko‘rsatishicha, inson psixikasi emotsiya va ongga
bo‘linadi. ..................... ^ t A-Ong insomii dunyoni miyasida aks ettirishi bilan urn hayvondaniarqlayai.
Onggina shaxsning o ‘zligini tashkil etadi.

G . K.Sclcvkoiiiiig aniqlashicha, shaxs ummnlashtirilgan jolma-xil sifatlar 
tizimida k<»‘rlnadigan insonning psixik, ma’naviy mohiyatidir.

Bunday sifatlar tizimiga quyidagilar mansub:........................
• inson xislatlarining ijtimoiy ahamiyatga molik sifatlari yi^indisi;
• dunyoga bo^lgan va dimyo bilan, o^ziga va o‘z-o‘zi bilan munosabatlari

tizimi;
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• ijtimoiy vazifalar, axloqiy ko^rinishlar yigHndisini amalga oshlnuIlHdii 
faoliyat tizimi;

• dunyoni va undagi o*‘zini anglashi;
• ehtiyojlar tizimi;
• qobiliyatlar, ijodiy imkoniyatlar yi^indisi;
• tashqi sharoitga bo^lgan e ’tiborlar yig^indisi.
Psixologiya va pedagogika bo‘yicha tadqiqotlar shaxs rivojlanishini uch 

omilga - irsiyat, muhit va tarbiyaga bogiaydilar.
Irsiy nmil ota-onalardagi ayrim sifat va xususiyatlaming bolalaiga o‘tishidir. 

Irsiyatni genlar vujudga keltiradi. Hoziigi fan organizm xususiyatlarida, uning 
to‘g‘risida axborotlar saqlanadigan va uzatiladigan o‘ziga xos gen Itodlari ate 
etganligini isbotlagan. Genetika inson rivojlanishining irsiy dasturini ochib 
beigan.

Tadqiqotchilaming ta’kidlashicha, inson biologik tur sifatida insonlarga 
ma’lum boigan tarixiy davr taraqqiyotida sezilarli boim agan darajada 
o‘zgarishga uchragan.
l^ In s o n  ijtimoiylashish jarayonidagina, ya’ni muioqot, boshqa kishilar 
bilan aloqalarda, shaxs boiib  shakllanadi. Tadqiqotlaming guvohlik 
berishicha, ma’naviy, ijtimoiy va psbdk rivojianish, kishilik jamiyatisiz 
faoliyatda boiolmaydi.

Muhit shaxs rivojlanadigan real voqeükdir. ____________

Shaxs rivojlanishiga ta’sir etuvchi tashqi sharoitlarga olimlar geografik, 
ijtimoiy muhit, maktab va oilani keltiradüar.

Yaqin va yiroq muhit farqlanadi. Yaqin muhitga uy sharoiti, uzoq muhitga 
esa ijtioiy muhit kiritiladi.

Ijtimoiy muhit ijtimoiy tuzum, ishlab chiqarish munosabatlari tizimi, 
hayotning moddiy shart-sharoiti, ishlab chiqarish va ijtimoiy jarayonlar oqimi 
xarakterini o‘z ichiga oladi.

Yaqin muhitga oila, qarindoshlar, o^rtoqlar kiradi.
K.K.Platoriov tadqiqotlari ko‘rsatadiki, shaxs tuzilmasidagi biologik va 

sotsial omillar rûsbati shaxs sifatlarining to‘rtta pog‘onaviy sathini farqlashga 
imkoniyat beradi:

l.Irsiyat bilan bogiangan sifatlarai birlashtirgan temperament sathi. 
Unga shaxsning ehtiyoj va instinkt xususiyatlari hamda jinsiy, yosh, milliy va 
boshqa sifatlarini kiritadi.

l.Psixik jarayonlar xususiyatlari sathi. Bu sath sezgi, idrok, xayol, 
diqqat, xotira, tafakkur, hissiyot, irodaning individual xarakterini o‘z ichiga 
oladi. Shuningdek, bu sathga olimlar tafakkurning mantiqiy aks ctisiii: 
assotsiasiya, qiyoslash, abstraksiyalash, induksiya, deduksiyalarni ham 
kiritadilar.
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3. Shaxs tajribasi sathi. Bu sath bilim, malaka, ko‘nikma, odat (qiliq)
kitbi'Nifallar bilan belgilanadi. . . .  f  .  u: „„Ha

4. Shaxsning yo‘naIganlik sathi. Bu shaxsmng shunday sifatita, unda 
insonning atrof-muhitga munosabati aniqlanadi va u uning xulqi asosini 
(ashkil etadi. Bularga qiziqish, nuqtai nazar, e’tiqod, ijtimoiy ko ^ tm ala r, 
o‘ta muhim yo‘nalmalar, axloqiy-etik tamoyillar va dunyoqarash faradi.

Shaxs sifatlarining bu sathlari uning tarqoqligim bddimiaydi. S h ^ m n g  
barcha sifatlari murakkab yaxlit tizmini tashkil etib, o‘zaro tig‘iz bog langan,
shartiangan hamda ko‘pincha ular bk-biriningo‘mimbosadi.

Demak, shaxs tashqi va ichki omillar ta’sirida shakllanadi va nvojlanadi. 
PsixQlog olimlartashqi omillaiga shaxsning ijtimoiy tabiati, mukammalligi

va po^onaliligini kiritadi. . , a-
Shaxsning ijtimoiy tabiati ijtimoiy munosabatlar bilan belgilariadi. 

ishlab chiqarishdagi munosabati, moddiy boylikm ishlab chiqarish va iste mol 
qilish hamda muayyan ijtimoiy guruhga bo‘lgan siyosiy munosabati.

Shaxsnmg bir butunligi uning normal va har tomonlama rivojlanishini
belgilovchi tashqi ta’sirlar majmuidir. . .

Pog‘onalilik - insonning shaxs sifatida ma’lum davrlarda yosh va ijtimoiy

Shæs va uning rivojlanishi muammosi ko‘plab pskolo^ar, sosiologlar 
va pedagoglaming tadqiqot obyekti bo‘lib kelmoqda. t o  tadqiqotlar tahlili
unga bo ‘lgan bir qator yondashuvlami keltirib chiqardi:

1. Sotsiogenetik yondashuv shaxs rivojlanishini jamiyatmng tuztoasi, 
iitimôiylashuv usullari, uning atrof-muhit büan aloqasidan kelib chiqqan 
holda tushuntiradi. Bunday yondashuvda ijtimoiylashuv, o rganish, ijtmoiy
vazifa nazariyalari amal qiladi. ......... , ■ , u

Iitimôiylashuv nazariyasi ta’kidlaydiki, inson biologik hosila sifatida 
dunvoea kelib, ijtimoiy shart - sharoitlar ta’siridagina shaxs bo lib yetishadi.

0 ‘rganish nazariyasi (E. Tomdayk, B. Skiner va b.) ga ko ra shaxs 
Imyoti, uning munosabatlari, tahsil ko‘rish, o‘rganishm mustahkamlash,
b i l i m  va ko‘nikmalamio‘zlashtirishnatijasidir. . •

Kol btgarish nazariyasining mazmuni shundan ibora1;ki, shpsgajamiyam 
nuiayyan ijtimoiy roi (barqaror xulq usullari to‘planû) tayin qilinadi. Bu 
roi shaxs xiilqining xarakterini, uning boshqa insonlaiga bo Igan munosabatim

'’̂ '^lïiMili/ariyalarning kamchüigi shundaki, u inson hayotining obyektiv,
i j l i m o i y l a r i x i y  shart-sharoitlarinihisobga olmaydi. •

2. BloRüuetlk yondashuv shaxs rivojlanishida orgamzm yetilishidagi 
biologik jarayoïilarni asos qilib oladi. Bu yo‘nalishda Z.Freyd tadqiqotlan 
airalib lunidi. I )niiigcha, shaxs xulqi insonning fiziologik, beixtiyor mayUan, 
havasiari bilan bogMaiigan. E.Krechmer shaxs tiplarini imonmng gavda 
tuzilishi x u su s iy a lla r ic la n  kcltirib chiqaradi. S.XoUta kidlashicha esa, shaxs
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rivojlanishi doira shaklida, ya’ni yig‘inlar, ishtiyoqlar shaklidagi janiiyiil llitl̂ ', 
bosqichli rivojlanishidir.

3. Psixogenetik yondashuv na biologiya va na muhit ahamiyatini iiikoi 
etmaydi, balki psbdk jarayonlarning rivojlanishini birinchi o‘ringa qo‘yadi. üii 
yondashuvda psixodinamik, kognitiv va personologik nazariyalar amal qiladi.

Psixodinaniikyo‘nallsh (E.Erikson). Bunda shaxs xulqi emotsiya, ishtiyoq 
va boshqa psixikaning ratsional bo‘lmagan komponentlari orqali tushuntiriladi.

Kognitiv nazariya vakillari (J.Piaje, D.Kelli va boshqalar) shaxs 
psbcikasining intellektual - bilish doirasi xususiyatlariga suyanadilar.

Personologik yo‘nalish vakillari esa shaxs rivojlanishiga yaxlit holda 
qaraydilar (E.Shpranger, A.Maslau va b.). Bu borada B.G.Ananev, 
K.A.Abulxanova, A.N Leontev, A.V.Petrovskiy, V.V.Myasishev, 
K.K.Platonov, D.N.Uznadze, D.I.Feldshteyn ishlari e’tiboriidir.

B.G.Ananev shaxsga 4 tomon birügi nuqtai nazardan qaraydi: 1 ) insonga 
biologik tur sifatida; 2) individ sifatida ontogenez va insonning hayot yo^li; 
3) insonga shaxs sifatida; 4) insonga insoniyatning bir qismi sifatida

K.A.Abulxanova shaxsni hayot yo ii subyekti va faoliyat subyekti sifatida 
tasawur qiladi. Uning rivojlanishi asosida faollik (tashabbus, ma'suliyat), 
tashkiliy vaqtga nisbatan qobiliyat, ijtimoiy tafakkur kabi sifatlar yotishini 
ta’kidlaydi.

A.N.Leontev va A.V.Petrovskiylar bu yondashuvga binoan har qanday 
psixik hodisalami tushuntirishda, shaxs ichki sharoitlaming bir butun tizimi 
sifatida gavdalanadi, deb hisoblaydilar. Binobarin, uning vositasida barcha 
tashqi ta’sirlar aks etadi va bu esa shaxsda umumiylik hamda turg‘unlikning 
har ¿1 komponentlari oichovlarini farqlash imkonini yaratadi.

V.V. Myasishchev shaxs yadrosini insonning atrof - muhitni ongida 
aks ettirish orqaü shakllanadigan tashqi olam va o‘ziga boigan munosabatlar 
tizimi deb tushunadi.

K.K. Platonov fikricha esa, shaxsning dinamik fiinksional tuzilmasi 
yo^nalganlik, tajriba, psixik jarayonlar va uning biopsixologik xususiyatlaridan 
iboratdir.

D.N. Uznadze shaxsni motivlari va xulqi anglaimias xarakterdagi bir 
butun va manaviy tuzilma, tushunilmasligi mumkinbo‘lgan xislat deb qaraydi. 
D.N.Uznadze maqsadga muvofiq faolligi jarayonida shaxs psixikasiniii).', 
sh a k lla n ish i va rivojlanishini yoritib beruvchi umumpsixologik konsepsiyasi 
sifatida ko‘rsatish nazariyasiga asos solgan.

D.I.Feldshteyn fikriga ko‘ra, ontogenezda shaxs ijtimoiy yetuklikninn 
turU bosqichlarini bosib o‘tish jarayonida rivojlanadi. Uning shakllanishidii 
ijtimoiy ahamiyat kasb etgan faoliyat bosh omil boiib hisoblanadi.

Demak, shaxs faol va ongli mayjudot sifatida belgilanadi. IJ faqal ülinuilv 
munosabatlar obyekti emas, balki subyekti hamdir. Shaxs ishlab chli|iii li<li 
va moddiy manfaatlami qabul qilish jarayonida shakllanadi.
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2.2. 0 ‘smirlik davrida shaxsning shakllanishi

Solsiologljir shaxsga, umuman, jamiyatga aniq ijtimoiy guruhga aloaador 
lliinoiy nhainiyatga molik xislat va xususiyatlaming ko‘rinishi jihatidan qaiash 

Ixiïi iiydi*.' №moiy muhit shaxsning asosiy ijtimoiy fiinksiyalarini

(^‘«mirlikdavrio‘ziga xos ijtimoiy guruhnitashkU etadi. U havot mehnat

0  sn irhk davnda gavdamng o‘sishi sekinlashadi, sezilarU darajada muskul
l u c a l i n t  oshadi ko‘krak qafasi kengayadi, skeletning qotishi
1 ugaUanadi to qmidar va oi^ganlar shakllanadi va flinksional rivojlanadi.

U smirlik davnda i^onning hayot va mehnat faoliyati belgilab olinadi U

c h î « ? r i r i î  «H- f  ‘ 0‘rganish, ta’Iim olish, isMab
chiq^sh me^atidir. Bu jarayonda o‘smirlar va qizlaming aqliy rivojlanishida 
xarakterii o zganshlar yuz beradi, mehnat va o‘rganishga boigan ongli 
munosabat h ^  oshadi, kelgusidagi mehnat faoliyatida olingan bilim maMa

qiziqishning kengligi va turii - tumanligi ham 
R kh ft r  f  qiziqishlar keng, barqaror va shijoath tus

n faoliyatip qaratilgan va u büan bogiangan o‘qish, mutolaa
nn rivojlanadi, ishda fikmi jamlash malakasi, mantiqiy eslab
o i f S  A usuUandan foydalanish shakllanadi. Aqliy ishlar xarakteri 

m n L h  f I- f ̂  nisbatan faol, mustaqü va ijodiy xarakter oladi.
- umumlashtmsh va abstraksiyalashning oliy darajasiga 

ko tariladi, hodisalarning sababiy bogianishlari yo‘nahshini oshiradi, unda 
.liivo ni asosl^h ya isbotlash malakasi shakllanadi, fikrlashda tanqidivlUc 

faoliyatining rivojlanishi nazariy tafakkurning 
shakllanishiga, tabiat ya jamiyatning umumiy qonunlarini büishga falsafiy 
bi')‘h ? r ' ™  ” zlashtmshga boigan qobüiyatning shakllanishiga omü

()‘smiriik yoshidagi psixik rivojlanishining asosiy xislatlaridan biri 
Ini yoqarashning shakllamshidir, shuningdek, turii bilim sohalari va 
.lohyjiining har xil turiarida ijodning rivojlanishi ham ajralib turadi 

( ) sinirlik davn hayotmng xüma-xil jihatlariga bo‘lgan hissiy va emotsional
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asosiy yo‘nalishlari quyidagilardan ibo rS  "  vojla.iiNliitiliiM
!  erkin, ongli munosabatda boHish-

m w v k k j L S ;  ^ ’“” ‘>’‘" '" ‘''1  ‘ '"Otsional - i ’rodavty
• voqelikning abstrakt-logik tushunilishi;

s h ^  faoliyatini birin-ketin intellektuallashtirish-
• ijtmoiy va kasbiy muhitga moslashish

ijtimoiy foydali m ahsulouflSb Qondiruvchi

- | 5Î3£S'=3r S 3 s?-S ^^^

y»'"!intilishni biJdiradi egallash uchun ongli va muntazam

muvofiq ravishda reja asosiga quJgan^o% ^^^ tartibda joylashgan,

kasbiy faoüyatg f/a^“^^^^ vaqt jadvali asosida,

P s ix o lo S n Îta g M iq llh lS h l t e S  h e g a l l a y d i .
xislatki, unda ehtiyojlar, m otivé, d S fy o q lZ  v i f  Smaqsadlari ifodalanadi. yoqarash, yo 1-yo nq, hayot va faoliya(

o‘q .v  faoliyatw, balki m a W iy  va m V Æ y ' S l ï r X l a ' ^ i f i S
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Kflil) rlii(iailiK,!in /icicliyatlar talaba shaxsining harakatga keltiruvchi kuchlari 
IxtMil) qiladi.

Molivlar - bu ichki kuchlar boiib, ehtiyojlar bilan bogiangan va u 
shiixsni belgiii faoliyatga undaydi.

()‘siniriik davrining yoi-yo‘riqlari u yoki bu faoliyat turini amalga 
oshirislming ichki shayligidan iboratdir.

Maqsad shaxs uchun ahamiyatli bo‘lgan predmetlar, hodisalar, vazifalar 
va obyektlarga yetishish bilan xarakterlanadi.

Shaxsmng dunyoqarashi tabiat, jamiyat, insoniyatga boigan e’tiqodlari,
i I in iy qarashlari asosida yuzaga kelgan tizimdir. Dunyoqarash shaxsning botiniy 
holati, hayot maqsadlari, qiziqishlari, munosabatlari, tutgan mavqelari 
bilan belgilanadi.

Demak, o‘smirlik shaxsmng shakllanishida muhim davr hisoblanadi.
0 ‘smirlar va qizlar hayoti va faoliyatining yangi sharoiti, ulaming faol 

()‘quv ijtimoiy, mehnat faoliyatlari bo‘lg‘usi mutaxassis shaxsining 
shakllanishida o‘z ta’sirini o‘tkazadi. Nazariy bilimlaming oshib, muioqot 
doirasining kengayib, turm ush tajribalarining boyib borishi esa 
dunyoqarashning shakllanishiga ta’ sir etadi.

2.3. Talabaning aqliy faoliyat xususiyatlari

Pedagogika nazariyasida aqliy tarbiya shaxsni hayotga va mehnatga 
tayyorlashning muhim jihati sifatida belgüanadi. Uning mohiyati shundaki, 
intellektual faoliyatga qiziqish uyg‘otish, bilhnlar bilan qurollanish, ularai 
qo‘Iga kiritish va amaliyotda qo‘llash metodlari, aqliy mehnat madaniyatini 
joriy qilish orqaU aql va bilish qobiliyatlariga rahbarlik qilishdir.

Pedagogika va psixologiyaga oid tadqiqotlarda aqliy tarbiya muammosini 
(ushunish bo‘yicha ikki muhim konsepsiya mavjud.

Ulardan biri o‘qitish jarayonida kishilar tomonidan to‘plangan va bir 
( i/iinga keltirilgan bilimlami egallashdan iboratdir. Bu qarash Platon davridan 
hoshlab aksariyat falsafa va pedagogika namoyandalari tomonidan rivojlantirilgan 
(Ya.A.Komenskiy, Dj. Lokk, I.F.Gerbert vab.) Bu konsepsiya nanaoyandalari 
aciliy larbiyani belgüashda insoniyati^  ijtimoiy tajribasiga asoslandüar. Bu esa 
s()‘/si/, bu konsepsiyaning ijobiy jihati edi. Lekin bu konsepsiyada ta’lim 
oluvchilariiiiig imkoniyatlari, so‘rovlari, qiziqishlari hisobga olinmagan edi.

Iloshqii konsepsiya tarafdorlari (J.J.Russo va uning izdoshlari) bolaning 
aqli liammiulau avval uning o‘z tabiiy faoliyatida rivojlanadi degan qoidaga 
asoslaiiaililar. ra'liin oluvchiga ishlash, harakat qüish, mustaqü bo‘lishga 
loMa imkt)niyal yaralilishi zarur. Bunda fan üddnchi navbatga surib qo‘yilgan. 
Bu konsepsiya ijobiy va salbiyjihatlargaega.

haol iinislaciil liioliyat jarayonida aqliy tarbiya to‘g‘risidagi g‘oya ijobiydir, 
biroq unga yagona c|oi(la siiiitidaqarashningo‘ziyetarliemas. Fanda to‘plangan
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tajribalarini inkor etib b o 'I m n y d l .  
t^ d o ria n  tizimga tushirilgan bilimlami ()‘/,liwh(lrii*h 

sh a 5  r iS a n i3 ? r  h r  Dj.Dyui ta’kidlaydiki, m a kfa JH liiK l
M iS a T d o S n i  t e *  '  o‘rganüishi lozim boMgan v a  ti/.Imll
ular o ‘Iik f  ^^^1 ° d a s t u r l a r i g a  bo'ysundirilgan, zero
an ^ L av M im S  manbalardir. U «maktab fanlari*ning
rung kiritüishini talab q S l ”" va o‘qitishga «sun“iy jarayon*

harakafai/inîin^^ jarayonida, bu konsepsiyani boyitishga

rivojianishga bo‘lgan amaldagi

san

aS?v 7  aylantirish ham zamr
emas S k P f î k S Î -  ™  o zlasbtirishning faqat hajmi va sifati 
emas, balki fiivlash jarayom tuzilmasi, mantiaiy ish vuritish va aalivr' hZtigLaSS"
x a ia k tS a m  umumiy sharti keng qamrovli faoliyatdir. Faoliyatning 
keneavishi iaravnniH inolik. 0 ‘zi asoslanadigan ilmiy asoslaming
v l S s t d i r S  ‘fi? • intensivlashadi. Bunga faoliyatsiz holat
t o S k S  ^  i n t " u a l  ojizlikni, qoloqlikni

Î.S 3 S ? “ “- “

quyidagilami kiriti* mumkin:• amj-rnuhitga faol munosabatda boHish -
• oziga m a’lum boHganlar chegarasidan chiqishga intilishi-

•noUyamjO.a.lannl m
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• muammolami misional hal qilish uchun zamr bo'lgan vazifalar va 
vositalar o^rtasidagi aloqalami ta ’minlovchi harakatlar va izlanishlaming 
izchilligi;

• ishdagi aniqlilik va natijalami qoHga kiritishdagi ishonchlilikni 
ta ’minlovchi intizomlilik;

• aqliy kenglik - bu aqliy faoliyat va xotira rivoji izchilligiga asoslangan 
hosila sifatdir;

• keng ilmiy axborotlarga asoslanish qobiliyati;
• keng ilmiy ufq, texnik va kompyuter vositalaridan foydalanish malakasi;
• real voqelik jarayonlarini to^xtovsiz aks ettiruvchi tushunchalami 

o‘zlashtirish va foydalanishga moyillik;
• aqliy faoliyatning dinamikligi;
• mustaqililik va ijodiy xarakter.
Rivojlangan aqlning eng oliy shakli ijodiy tafakkurdir. U insonning 

bilish bosqichi va obyektiv voqelikni aks ettirish jarayonining oliy shakiidir. 
Ijodiy tafakkur faollikning va kishining mustaqil faoliyatining oliy shakli 
sifatida ijtimoiy ahamiyat va betakrorlik kasb etadi. U ijodiy javob talab 
qilinadigan masalaning qo^yilishi; muammoni ko^ra olishi; oldindan qo^yilgan 
gipoteza va masalani yechish yoUlari va usullarini aniqlash uchun zamr 
boHgan bilimlarni safarbar qilish; maxsus kuzatuvlar va eksperimentlar 
natijasida tu^ilgan fikrlami ifodalashni aks ettiradi.

Rivojlangan aql uchun, kuzatib horilgan faktlar negizida sharoitni 
sinchiklah tahlil qilish va mantiqiy asoslangan smtezdan iborat mantiqiy 
tafakkur xosdir.

G.Selevkoning ta’kidlashicha, tafakkur atrof-muhitdagi obyektlar va 
hodisalar, ular orasidagi bogianishlar, hayotiy muhim vazifalami yechish, 
noma’lumni axtarish, kelajakni ko‘ra olishdagi insonning bilish jarayonlarini 
bildiradi. G. Selevko tomonidan tavsiya etilgan aqliy faoliyat tasnifi 
quyidagilardan iborat;

• fikrlash vositalari xarakteriga ko^ra: predmetli, harakatli, ko^rgazmali, 
obrazli, abstrakt, hissiy;

• mantiqiy sxema jarayoniga ko^ra: qiyos, tahlil, abstraksiyalash, 
umumlashtirish, sintez, tasnif, induksiya, deduksiya, inversiya, refieksiya, 
antisipatsiya, gipoteza, eksperiment va b.;

• natija shakliga ko*ra: yangi namuna yaratish, tushunchani aniqlash, 
hukm, xulosa chiqarish, teorema, qonuniyat, qonun, nazariya;

• mantiqiy fikrlash tipiga ko^ra: aqliy-hissiy va faxmiy-nazariy yoki, 
V.V.Davidov belgilashiga ko^ra, dialektik-mantiqiy.

I.S.Yakimanskaya «o‘quv ishlari usullari»ni ishlab chiqqan. Bu tushuncha 
o‘rganish jarayonining samaradorligini belgüaydigan malaka jarayoniga oid
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sohani o‘z ichiga oladi. Shundan kelib chiqqan holda ishlamina uiiuini 
ta iim  usullarini farqlaydi:

• 0‘quv faoliyatini rejalashtirish malaka va ko*nikmasi;
• o‘quv faoliyatini tashkil etish malaka va ko‘nikmasi;
• axborotni idrok qilish malaka va ko‘nikmasi;
• fikrlash faoliyati malaka va ko‘nikmasi;
• o ‘quv faoliyati natijalarini baholash va anglash malaka va ko‘nikmasi. 
ralab^aming fikriash faoliyati jarayonida bosh natija bilim, malaka va 

ko'mkmalammg shakllanganligidir.
G.Selevko tavsiya etgan tasnifda bUim aks etish shakli, yoritilishni 

chegaralash, bilish sohasi va predmeti, psixologik va umumlashtirish darajasiga 
A»‘raajrahb turadi. *

Afo etish chegarasiga ko‘ra quyidagilar farqlanadi:
• individual bilimlar - voqelik bilan o‘zaro aloqasi, uning shaxsiy tajribasi, 

inehnati va dunyoni bilishda joizaga keladigan hissiy va aqliy timsollar va 
ulaming o‘zaro bogianishlari yig‘indisi;

• ijtimoiy bilimlar - fan, texnika, moddiy va ma’naviy qadriyatlarda aks 
etgan atrof-muhit umumlashmalari hosilasi va bilish natijalari.

Aks etish shakliga ko‘ra quyidagilar farqlanadi:
• ishorayiy, verbal bilimlar yoki nazariy bilimlar;

bilimlâ *̂̂ ^̂ * '  organlarda idrok qilingan va timsollarda tavsiya etilgan

• moddiy - mehnat, san’at predmetlarida mavjud boigan bilimlar-
• tadbiriy - msonlaming joriy faoliyatida qayd qilingan bilimlar 
Bihsh sohasi va predmeti bo‘yicha quyidagilar farqlanadi: gumanitar va

amqmatematikfanlar, falsafa, jonli vajonsiz tabiat, jamiyat, texnika san ’at 
Psixologik darajasiga ko‘ra quyidagilar farqlanadi: tanish, tiklash, 

tusnunisn, qo Hash, avtomatik harakat qilish, munosabat va bilim - ehtiyoj 
Umumlashtirish darajasiga fakt - hodisalar, tushuncha-terminlar 

aloqa-qonuniyatlar, gipoteza - nazariyalar, metodologik bilimlar, baholash 
bilmlari.

Bulaming barchasi, amaliyotda sinalgan bilimlar, atrof-muhitni bilish 
natijalan, unmg mson ongida haqiqiy aks etishidir, deyishga imkoniyat
UCidCll,

M^aka - mavjud biUmlar asosida o‘zgarib turuvchi yoki yangi sharoitda 
muayyan faohyatni samarali bajarishga qaratilgan qobihyati sifatida

Ko‘nikmalar - avtomatik tarzda biror harakatni bajarish qobiliyati. 
0 ‘z-o‘zini nazorat qilish uchmi savollar

1. Shaxs rivojlanishining qanday umumiy qonuniyatlari bor?
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2 Skaxs rivojlanishini harakatga keltiruvchi qcmaqa kuchlar mavjud?
3. Skaxs rivojlanishining asmiy psixologik va pedagogjik omillari.
4. guruh syatida takAalikka balm bering.
5. Tbhbaiar psixik rivojkinishining asosiy ytfnaUshlari deganda nimani 

tushunadi.?
6. ТаЫю. shaxsirUttg yo*na^anl^ haqida so*dab bering.
7. Talalmlaming aqliy fcmlfytUi xususiyatkiri qanday izphlanadi?
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I ll BOB
OLIY MAKTAB 0 ‘QITUVCHISINING INNOVATSION 

FAOLIYATI
Hoziigi (kvr ta’lim taraqqiyoti yangi yo‘nalish - innovatsion pedagogikani 

maydonga olib cWqdi. «Innovatsion pedagogika» temiini va unga xos bo‘lgati 
tadqiqotlar G‘arbiy yevropa va AQShda 60-yillarda paydo boidi. Innovatsion 
faoliyat F.N. Gonobolin, S.M. Godnin, V.I.Zagvyazinskiy, VAKan-Kalik, 
N.V.Kuzmina, VA. Slastenin, Al.Shcherbakov ishlarida tadqiq etilgan. Bu 
tadqiqotlarda innovatsion faoliyat amaliyoti va üg‘or pedagogik tajribalarni 
keng yoyish nuqtai nazardan yoritilgan.

X.Bamet, Dj. Basset, D. Gamüton, N.Gross, R. Karlsbn, M. Maylz, 
A.Xeyvlok, D.Chen, R.Edem ishlarida innovatsion jarayonlami boshqarish, 
taiimdagi o‘zgarishlami tashkil etish, irmovatsiyaning «hayoti va faoliyati» 
uchun zamr boigan shart-sharoitlar masalalari tahlil qilingan.

YangUik kiritishning sotsial-psixologik aspekti amerikalik innovatik
E.Rodjers tomonidan ishlab chiqilgan. U yangilik kiritish jarayoni 
qatnashchilarining toifa(tip)lari tasnifmi, uning yangilikka boigan  
munosabatini, uni idrok qilishga shayligini tadqiq etadi.

Oliy maktab o‘qituvchisining innovatsion faoliyati, oliy maktab 
pedagogikasining bosh muammolaridan biridir.

Shu jihatdan ushbu bobda oliy maktab o‘qituvchisi innovatsion 
faoliyatining shakllanish konsepsiyasi, irmovatsiyaning ijtimoiy-madaniy 
va hayot-faoliyati aspektlari haqida bahs yuritiladi.

3.1. Innovatsion faoliyatining nazariy omillari

Innovateiya (inglizcha innovation) - yangilik kiritish, yangilikdir.
A. I. Prigojin innovatsiya deganda muayyan ijtimoiy birlikka - tashkilot, 

aholi, jamiyat, guruhga yangi, nisbatan turg^un unsurlami kiritib boruvchi 
maqsadga muvofiq o'zgarishlami tushunadi. Bu innovator faoUyatidir.

Tadqiqotchüar (AI. Prigojin, B.V. Sazonov, V.S. Tolstoy, AG.Kmglikov, 
AS.Axiezer, N.P.Stepanov va boshqalar) innovatsion jarayonlar tarkibiy 
qismlarini o‘rganishnirig ikki yondashuvini ajratadilar: yangilikning individual 
mikrosathi va alohida-alohida kiritilgan yangiliklami o‘zaro ta ’siri mikrosathi.

Birinchi yondashuvda hayotga joriy etilgan qandaydir yangi g‘oya yoritiladi.
Sddnchi yondashuvda alohida-aloMda kiritilgan yangiliklaming o‘zaro ta’siri, 

ulaming birligi, raqobati va oqibat natijada binning o‘mini ikldrKhisi egallashidin
Olimlar innovatsion jarayon mÜkrotuzilmasini tahlil qilishda hayotning 

davriyligi konsepsiyasini farqlaydilar.
Bu konsepsiya yangüik Mritishga nisbatan oichanadigan jarayon ekanligidiui 

keUb chiqadi.
Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovatsiya jarayoni sxemasi beriladi. IJ
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quyidagi bosqichlami qamrab oladi:
1.. Yangi g^oya tuzilishi yoki yanplik konsepsiyasini paydo qilish bosqichi. 

U kashfiyot bosqichi deb ham yuritiladi.
2.Ixtiro qilish, y a ’ni yangilik yaratish bosqichi.
3. Yaratilgan yangilikni amalda qoHlay bilish bosqichi.
4. Yangilikni yoyish, uni keng tadbiq etish bosqichi.
5.Muayyan sohada yangilikning hukmronlik qilish bosqichi. Bu bosqichda 

yangilik o‘zining yangiligini yo^qotadi, uning samara beradigan muqobib
paydo bo‘ladi. , ,  . , „ . ,

6. Yangi muqobillik asosida, almashtirish orqali yangilikning qo llanish
doirasini qisqartirish bosqichi. . , .

7. V.A.Slastenin yangilik kiritishni maqsadga muvofiq yo naltinlgan 
yangilik yaratish, keng yoyish va foydalamsh jarayom majmui, uning maqsadi 
esa insonlarning ehtiyoji va intilishlarini yatngi vositalar bilan qondirish deb
biladi. . . .

Yangilik kiritishning tizimli konsepsiyasi mualliflari (A.I.Prigojin,
B.V.Sazonov, V.S. Tolstoy) innovatsion jarayonlarning ikki muhim shaklmi
farqlaydilar. i • • i j-

Birinchi shaklga yangilik kiritish oddiy ishlab chiqish sifatida kintüadi.
Bu ilk bor mahsulot o‘zlashtirgan tashkilotlarga taalluqlidir.

Ikkinchi shaklga yangilikni keng ko‘lamda ishlab chiqish taalluqlidir.

Yangilik kiritish ham ichki mantiq, ham vaqtga nisbatan qonuniy 
rivojlangan va uning atrof-muhitga o‘zaro ta’sirini ifodalaydigan dinamik 
tizimdir. _______________________________________

Pedagogik innovatsiyada «yangi» tushunchasi markaziy o‘rin tutadi. 
Shuningdek, pedagogik fanda xususiy, shartli, mahalliy va sub' ektiv yangilikka
qiziqish uyg‘otadi. . .

Xususiy yangilik V.A. S lasteninning aniqlashicha, joriy  
zamonaviylashtirishda muayyan tizim mahsuloti unsurlaridan birini 
yangi lash n i ko‘zda tutadi.

Murakkab va progressiv yangilanishga olib keluvchi ma lum unsurlaming 
yigMndisi shartli yangilik hisoblanadi.

Mahalliy yangilik konkret obyektda yangilikning foydalanishi bilan
belgilanadi. .

Subyektiv yangilik ma’lum obyekt uchun obyektnmg o‘zi yangi bo lishi
bilan belgilanadi.

Ilmiy yo‘nalishlarda yangilik va innovatsiya tushunchalan farqlanadi. 
Yangilik - bu vositadir: yangi metod, metodika, texnologiya va boshqalar.

V.I. Zagvyazinskiy yangi tushunchasigata’rifberib, pedagogikadagi yangi 
bu faqatgina g‘oya emas, balki hali foydalanihnagan yondashuvlar, metodlar,

52



texnologiyalardir. Lekin bu pedagogik jarayonningunsurlari majniumi yoki 
alohida olingan unsurlari bo‘Ub, o‘zgarib tumvchi sharoitda va vaziyatda lirilni 
va tarbiya vazifalarini samarali hal etishning ilg‘or boshlanmalarini oV.idii 
aks ettiradi.

R.N.Yusufbekova pedagogik yangilikka, o‘qitish va tarbiya berishda avval 
maium bo‘hnagan va awal qayd qilinmagan holat, natija, rivojlanib boruvchi 
nazariya va amaliyotga eltuvchi pedagogik voqelikning o‘zgarib turishi mumkin 
boigan mazmuni sifatida qaraydi.

Pedagogik innovatsiyada R.N.Yusufbekova innovatsion jarayon 
tuzulmasining uch blokini farqlaydi:

Birinchi blok - pedago^kadagi yangini ajratish bloki. Bunga pedagogikadagi 
yangi, pedagogik yangilikning tasnifi, yangini yaratish shart-sharoiti, 
yangilikning me’yorlari, yangirrâg uni o‘zlashtirish va foydalanishga tayyorligi, 
an’ana va novatorlik, pedagogikadagi yangini yaratish bosqichlari kiradi.

Ikkinchi blok - yangini idrok qilish, o‘zlashtkish va baholash bloki: 
pedagogik hamjamiyatlar, yangini baholash va uni o‘zlashtirish jarayonlarining 
rang-barangligi, pedagogikadagi konservatorlik va novatorlik, innovatsiya 
muhiti, pedapgik jamiyatlaming yangini idrok etish va baholashga tayyorligi.

Uchinchi blok - yangidan foydalamsh va uni joriy etish bloki, ya’ni 
yangini tadbiq etish, foydalanish va keng joriy etish qonuniyatlari va turlaridir. 
M.M.Potashnikning innovatsiya jarayonlari talqinlari kishi e’tiborini o‘ziga 
tortadi. U iimovatsiya jarayonining quyidagi tuzilmasini beradi:

• faoliyat tuzilmasi - motiv - maqsad - vazifa - mazmun - shakl - 
metodlar - metodika komponentlari yi^indisi;

• subyektiv tuzilma-innovatsion faoliyat subyektlarining xalqaro, 
mintaqaviy, turnan, shahar va boshqa sathlari;

• sathiy tuzilma-innovatsion faoliyat subyektlarining xalqaro, mintaqaviy, 
tuman, shahar va boshqa sathlari;

• mazmun tuzilmasi - o‘quv-tarbiyaviy ishlar, boshqaruv (va b.)da 
yangilikning paydo boHishi, ishlab chiqilishi va o‘zlashtirilishi;

• bosqichlilikka asoslangan hayot davriylik tuzilmasi — yangilikning 
paydo bo l̂ishi - ildam o‘sish - yetuklik — o‘zlashtirish - diffuziya (singib 
ketish, tarqalish) — boyish (to‘yinish) — qoloqlik - inqiroz ~ 
irradiasiya(aldanish) — zamonaviylashtirish;

• boshqaruv tuzilmasi - boshqaruv harakatlarining 4 ta turining o‘zaro 
aloqasi: rejalantirish - tashkil etish - rahbarlik qilish - nazorat qilish;

• tashkiliy tuzilma - diagnostik, oldindan ko‘ra bilish, sof tashkiliy, 
amaliy, umumlashtiruvchi, tatbiq etuvchi.

Innovatsiya jarayoni tarkibiy tnzilmalar va qonuniyatlami qamrab 
oigan tizimdan iboratdir.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovatsion jarayoni kechishining 4 (¡1 
asosiy qonuniyati farqlanadi:
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• pedagogik innovatsiya muhitining ayovsiz bemaromlik qonuni;
• nihoyat amalga oshish qonuni;
• qoliplashtirish (stereotiplashtirish) qonuni;
• pedagogik innovatsiyaning davriy takrorlanishi va qaytishi qonuni;
Ayovsiz bemaromlili qonumda pedagogik jarayon va hiodisalar to‘g‘risidagi

yaxlit tasawurlar buziladi, pedagogik ong boiinadi, pedagogik yangilik 
baholanadi va u yangilikning ahamiyati va qimmatini keng yoyadi.

Nihoyat amalga oshish qonuni yangilikning hayotiyligi boiib, u erta 
yo kech, stixiyali yoki ongli ravishda amalga oshadi.

Qoliplashtirish (stereotiplashtirish) qonuni shundan iboratki, unda 
pedagogik innovatsiya fikrlaslmi bir qolipgatushirish va amaliy harakatga 
oiish tendensiyasigaegaboiadi.Bunday holatdapedagogikqolip (stereotip) 
qoloqlikka, boshqa yangiliklaming amalga oshish yo‘liga to‘siq bo‘lishga majbur 
boiadi.

Pedagogik innovatsiyaning davriy takrorlanishi va qajtishi qonunining
mohiyati shundaki, unda yangilik yangi sharoitlarda qayta tiklanadi.

Pedagogik innovatsiya tadqiqotehilari innovatsiya jarayonining ikki 
tipini farqlaydilar;

Innovatsiyaning birinchi tipi stixiyali o‘tadi, ya’ni innovatsion jarayonda 
unga boigan ehtiyoj hisobga olinmaydi, uni amalga oshirishning barcha shart 
sharoitlari tizimi, usullari va yoilariga ongli munosabat boimaydi.

Innovatsiyaning üddnchi tipi ongli, maqsadga muvofiq, ilmiy asoslangan 
faoliyat mahsulidir.

Oliy maktabdagi innovatsion jarayonlar V.A.Slastenin, M.M.Levina, 
M.Ya.Vilenskiy va boshqalar tomonidan tadqiq qilingan.

Oliy maktab innovatsion jarayonlari negizida quyidagi yondashuvlami 
belgilash mumkin;

• madaniyatshunoslik jihatidan (insonni bilishning ustuvor rivojlanishi) 
yondashuv;

• shaxsiy faoliyat jihatidan (ta’limdagi yangi texnologiyalar) yondashuv;
• ko‘p subyektli (dialogik) yondashuv, y a ’ni kasbiy tayyorgarlikni 

insonparvarlashtirish;
• individual - ijodiy (o*qituvchi va talabalaming o‘zaro munosabatlari 

asosida) yondashuv.
Oliy maktabda innovatsion faoliyatning subyekti o‘qituvchi va uning 

shaxsiy imkoniyati hisoblanadi. Bunda o‘qituvchi shaxsining ijtimoiy- 
madaniy, intellektual va axloqiy imkoniyatlari yuksak ahamiyatga molik 
boiadi.

S.M.Godninning ishlarida talabaning shaxsiy xislatlari pedagogik 
jarayonning subyekti sifatida yoritiladi. Unga quyidagilami kiritadi; o‘qitishnkig 
hozugi va kelgusi bosqichlari uchun qabul qilingan o‘quv - tarbiya jarayonining 
maqsadi, vazifasi va ko‘rsatmalarini anglay bilish; intellektual mehnatning
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yangi tadbirlarini egallash; maqsadga muvofiq kasbiy o‘z-o‘zinl taibéyalmh 
va mustaqil tahsil olish, qiyinchiliklami a’io darajada yenga büish, o*iiih vu 
mustahkam o‘rin egallashning kengayayotgan intellektual va knsbly 
in^omyatlari, istiqbollari bilan qoniqish, o ‘zining sotsial roli ftinksiyaslnl 
bajarishida faol munosabatda bo‘I¿h va hokazo.

Innovatsion pedagogik jarayonning muhim unsurlari shaxsning o*z-o*zint 
boshqarishi va o'zini- o'zi safarbar qila olishi hisoblanadi. Uning eng muhim 
yo‘nalishlaridan biri talabalarning bllish faoliyatini rivojlantirish.

Bunday yo'nalish talabalaming o‘quv ishlarini faollashtirish, ulaming 
kasbiy ixtisoslashishini aniqlab olish faolligini o‘z ichiga oladi.

Tayanch yo‘naIishlar - ta ’llm, fan va ishlab chiqarishning 
mtegratsiyalashuvi, ulaming o‘zaro aloqalarîda yangi tamoyillarga o‘tlsh.

Shunday qüib, innovatsion faoliyat omillari nazariyasi tahlili uning eng 
muhim yo‘nalishi gtmanistik aksiologiya ekan, degan xulosaga olib keladi.

Innovatsion faoliyatga aksiologik yond^huv insonning o‘zini yangilik 
yaratish jarayoniga baxshida qilishi, uning tomonidan yaratilgan pedagogik 
qadriyatlar jamul-jamini an^ tad i.

Mslologjya insonga oliy qadriyat va i||timoiy taraqqiyotnmg bkdan- 
bu* maqsadi sifatida qaraydi.

3.2. 0 ‘qitavchining innovatsion fàdiyati tnwlmaci

0 ‘qltuvchining innovatsi(m faoliyatiga yaratuvchilik jarayoni va üodiv 
faoliyat natijasi sifatida qaraladi.

V.A. Slastenin o‘qituvchining innovatsion faoliyatini tuzishda unga
akmeologik jihatdan yondashadi.

Akmeologiya (акте) - yunoncha oliy nuqta, o'tkir, gullagan, yetuk 
eng yaxshi davr degan ma’nolami bildiradi.

B.G. Ananev, N.V.Kuzmina, A.A.Derkach va boshqalar kasbiy 
faoliyatning samarasini oshirish bilan yo‘g‘rilgan inson hayotining eng 
ijodiy dayriari, yetuklik bosqtchlari to‘g‘risida fîkr yuritadilar. Ular yetuk 
insonlarning professionalizmi, shaxs rivojlanishining gullagan davridagi psixik 
qonuniyatlari, professionalizmga yetishdagi balandliklardan o‘ta olish masalalari 
bilan shug‘uUanganlar.

VASlastenin akmeologiyaning yuksak professionalizmga, mutaxassisning 
uzoq ijodiy umr ko‘rishiga olib keladigan subyektiv va obyektiv omillarini 
asoslab berdi. Obyektiv omillarga olingan ta’limning sifatini, subyektiv 
omillarga esa insonning iste’dodi va qobiliyatini, ishlab chiqarish vazifalarini 
samarali hal qila olishidagi ma'suliyatini, mutaxassislarga yondashuvini 
kiritadi.

Yuksak professionalizmga erishishning omillari sifatida quvidaKÜar 
ko‘rsatiladi:
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• iste’dod nishonalari;
• uquvlilik;
• qobiliyat;
• iste’dod;
• oila tarbiyasi shawiti;
• o'quv yurti;
• o‘z xatti-harakati.
Akmeologiya ilmiy nuqtai nazardan professionalizm va ijod munosabatida 

olib qaraladi. Bunda quyidagi kategoriyalar farqlanadi:
• ijodiy individuallik;
• o‘lining 0‘sish va takomillashish jarayoni;
• o‘z imkoniyatlarini amalga oshirish sifatidagi kreativ tajribasi.
0 ‘qituvchining ijodiy individualligi quyidagilardan iborat:
• intellektual - ijodiy tashabbus;
• bilimlar kengligi va chuqurligi intellektual qobiliyati;
• ziddiyatlarga nisbatan xushyorlik, ijodga tanqidiy yondashuv, vujudan 

yaratuvchilikka kurashchanlik qobiliyati;
• axborotlarga tashnalik, muammolardagi g‘ayri odatiylikka va yangilikka 

boUgan his-tuyg^u, professionalizm, bilishga boHgan chanqoqlik 
(N. V. Vishnekova).

V.A.Slastenin ijodiy individualizmni ro‘yobga chiqarishning asosiy 
vazifalarini quyidagicha belgilaydi:

• ijtimoiy mohiyat kasb etgan madaniyatni boyitish;
• pedagogik jarayon va shaxs bilimlarini yangilab turish;
• samarali va ahamiyatli meyorlami belgilaydigan yangi texnologiyalami 

topish;
• shaxsning o \  taqdirini o‘zi belgilash va o‘zini o‘zi namoyon qila 

olishi asosida o‘z rivojlanishini ta ’minlash;
Shu tariqa 0‘qituvchining ¡jodiy individualligini shakllantirish shaxs 

rivojlanishi va yangilanishining dinamik innovatsion jarayoni sifatida 
tushuniladi.

Ijodiy individuallikni xarakterlaydigan samarali o ‘z-o‘zini anglash 
quyidagilarni qanirab oladi: o‘zini boshqalarga qiyos qilish asosida o ‘z 
shaxsining betakror ekanligini anglay olishi; o‘zi to‘g‘risidagi kreativ 
ko‘rinishlar va tasavvurlari to‘plami; individual kreativ o‘ziga xosliMaming 
bir butunligi va uyg‘unligi, ichki birligi; shaxsning o‘z rivojlanishidagi 
dinamiklik va doimiylik jarayoni va uning ijodkor sifatida shakllanishi; 
shaxs o ‘zini namoyon qila olishi va o‘zining muayyan ishlarni amalga 
oshirishga hozii- turganligi; ijodkor sifatida o‘zini baxshida qila olishi va 
shaxsiy hamda ijtimoiy vaziyatlarda o ‘zining o ‘mini anglay olishi 
(V.A.Slastenin).

Innovatsion faoliyat tuzilmasi tahlilida akmeologik yondashuv
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0‘qituvchining kasbiy mahorati cho‘qqilariga erishuvida imiiiik nIiiihuI 
rivojianish qonuniyatlarini ochish imkonini beradi.

0 ‘qituvchi irmovatsion faoliyatining eng muhim tavsifi krealiviikilli.
Kreatiílik termini angliya-amerikapsixologiyasida 60-yiUarda paydo boMdl. 

U individning yangi tushuncha yaratishi va yangi ko‘nikmalar hosil qilish 
qobiliyati, xislatini bildiradi.

J.Gilford kreativlikni tavsiflaydigan qator individual qobiliyatlarni 
ko‘rsatadi:

• fikming ravonligi;
• fikmi maqsadga muvofiq yoHlay olishi;
• o‘ziga xoslik (originallik);
• qiziquvchanlik;
• farazlar yaratish qobiliyati;
• xayol qila olish, fantastlik (fantaziya.)
M.N.Gnatko kreativlikni kishining ijodiy imkoniyati, sotsial — ijodiy 

faollíkni namoyon qila olish qobiliyati bilan shartiangan kishi individlarining 
qandaydir maxsus xislati deb qaraydi.

Ijod tushunchasini belgüashda u jarayon — natija tavsifidan, kreativlikni 
belgilashda esa subyekt — shartlüüc tavsifidan foydalanadi.

Ijod mezonlari, uning psixologik mexanizmlari, ijodiy tafakkurning 
rivojianish texnikasi V.A.Kan-Kalik, Ya.A.Ponomarev, S.Yu.Stepanov, 
T.V.Frolov va boshqalaming ishlarida tadqiq etilgan.

D.B. Bogoyavlenskaya ishlarida ijod tahlili birlikiari belgilab berilgan. 
Bunday birlik sifatida muallif intellektual faollikni ko‘rsatacli hanula iiiiiiig 
uchta bosqichini ajratadi;

• ra^batlantirishning samarali yoki sustkashlik bosqichi. Shaxsning ¡ni 
bosqichiga, unga tashqaridan berilgan vazifalami tashabbussiz qabul qilish 
xarakterlidir;

• intellektual faollikning evristik bosqichi. Bu bosqichda o‘z faoliyati 
tarkibi va tuzilmasini tahlil qilish davom etadi, yangilik ochish, oqilona hal 
qilishga imkoniyat beradigan ayrim vazifalar qiyoslanadi;

• intellektual faollikning kreativ bosqichi. Bu bosqichda qo‘lga kiritilgan 
empirik qonunlar kelgusi tadqiqotlar uchun maqsad boHib qoladi.

Rag‘batlantiruvchi, samarali va evristik bosqichga qoloq (ekstensiv) aqliy 
faoliyat, kreativ bosqichga intellektual faoliyat xosdir.

N.M. Gnatko kreativlik mexanizmlarini quyidagi bo‘limlarga bo‘lib 
o‘rganishni taklif etadi:

• potensial kreativlik;
• faoliyatdagi kreativlik.
Potensial kreativlik N.M Gnatkoning ñkricha, muayyan taslu|i 

sharoitlarda faol kreativlikka aylanishga nazariy tayyor shakida iiaiiioyoii 
bo‘ladigan individiumning potensial joylashishini anglatiivclii kicaliv
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faoliyatdir. Potensial kreativlik ijodning zaruriy subyektiv shartidir.
Faoliyatdagi kreativlik - faoliyatning biror turida ijodiy faollik 

ko‘rsatuvchining bevosita ta^oigarli^ni ta’miiüaydigan faoliyatning u yoki 
bu turi tavsifli potensial kreativ individiumning individual tavsiflari aloqalarini 
yuzaga keltiradi. Faol kreativlik ijodning eng muhim subyektiv shartidir 
(N.M.Gnatko).

Tadqiqotlar ko'rsatadiki, potensial kreativlik, amalga oshirish mumkin 
bo‘lgan taeativlikdir. Uni faoliyatdagi kreativlikka o‘tkazish muayyan faoliyat 
turini tashuvchi (subyekt) tom onidan uning o ‘zlashtirilishida tub 
o‘zgartirishlar qilish orqali amalga oshadi.

V.A. Slastenin, N.M. Gnatkoning potensial kreativlikni muntázam 
faoliyatdagi kreativlikka taqlid qilish asosida o‘zgartirib borish haqidagi 
qarashlariga qo‘shilgan holda uni toidirib, kreativlik taqlid qilish, nusxa 
olish yoii bilan rivojlanadi hamda taqlid qilish asosidagi ijod, haqiqiy ijodga 
olib keladi, deb hisoblaydilar.

0 ‘qituvchi faoliyatidagi kreativlikning bir necha bosqichlarini belgilash 
mumkin;

Birinchi bosqichda tayyor metodik tavsiyanomalar tuzukkina 
ko'chiriladi; ikkinchi bosqichda mavjud tizimga ayrim moslamalar 
(modifikatsiyalar), metodik usullar kiritiladi; uchinchi bosqichda g‘oyani 
amalga oshirish mazmuni, metodlari, shakli to ‘la ishlab chiqiladi; 
to‘rtinchi bosqichda esa o‘qitish va tarbiyalashning o‘z betakror konsepsiyasi 
va metodikasi yaratiladi.

0 ‘qituvchining innovatsiya faoliyati tuzilmasidagi eng muhim komponent 
bu refleksiyadir.

Refieksiya o‘qituvchining o‘z ongi va faoliyatini belgilash va tahlil qila 
olish deb qaraladi (o‘z fikri va harakatlariga tashqaridan nazar. V.A.Slastenin).

Pedagogikaga oid adabiyotlarda reflektiv jarayonlami izohlashning ikki 
an’anasi mavjudligi aytiladi;

• obyektlar mohiyatini izohlashga va ulami konstruksiyalashga olib 
keladigan ongning reflektiv tahlili;

• shaxslararo muioqot ma ’nosini tushunish refleksiyasi;
Bu bilan bog‘liq ravishda pedagog olimlar quyidagi reflektiv jarayonlami 

farqlaydilar:
• o‘z-o‘zini va boshqalami tushunish;
• o‘z-o‘ziga va boshqalarga baho berish;
• o‘z-o‘zini va boshqalami izohli tahlil qilish.
Refieksiya (lotincha Refixio- ortga qaytish ) subyektning o‘z (ichki) 

psbdk tuyg‘u va holatlarini bilish jarayoni sifatida qaraladi.
Falsafa va pedagogikaga oid adabiyotlarda refieksiya shaxsning o‘z ongidagi 

o‘zgarishlami fíkriash jarayoni, deb yoziladi.
Psbíologik lug‘atda shunday izoh beriladi: «Refieksiya - faqat sub'ektning
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o‘z-o‘zini bilishi va tushunishi emas, balki boshqalar uning shaxsiy xislalliiri, 
his qilish tuyg‘usi va bilish (kognitiv) tasawurlarini bilish hamda tushunisliiiii 
aniqlab olishini ham anglatadi.

VALefevr ta’kidlagan ediki, inson o‘zining xatti-harakatlariga, fikrlariga 
nisbatan kuzatuvchi, tadqiq qiluvchi bo‘Hb qolmasligi, balki boshqa personajlar, 
ulaming xatti-harakatlarini o‘rganuvchi mavqeini egallashi ham kerak.

M.V.Klarin ijodiy tafakkur xususiyatlarini refieksiya büan bogiaydi. 
Bunday o‘zaro aloqalarda refieksiya o‘zida xulosa chiqarish, umumlashtkish, 
analogiya, qiyoslash va baholash hamda muammolami eslash, yengai olish 
va hal qilishlami birlashtiradi.

V.A.Petrovskiy refieksiya faoliyati tahlüida uning üdd turini farqlaydi:
• retrospektiv;
• prospektiv.
V.A.Petrovskiyning aniqlashicha, retrospektiv refieksiya bu «sodir etügan 

faoliyat tarixining retrospektiv tiklanish shaklidagi refieksiyasidir».
Prospektiv refieksiya - bu faoUyatning amalga oshishiga boigan talabning 

hukm surish dinanúkasi.
S.Yu. Stepanov, I.N. Semenov ishlarida inteUektual va shaxsiy refieksiyalar 

farqlanadi. V.V.Davidov o‘z tadqiqotlarida formal va mazmun refieksiyasini 
asoslab berdi. I.S.Ladenko analitik va sintetüc refieksiyani farqlaydi.

Demak, o‘qituvchining innovatsion faoliyati tuzUmasi motivasion, 
kreativ, texnologüc va refiektiv komponentlardan iboratdir.

Innovatsion faoliyat tuzilmasi haqidagi muhim tizimli tasawurlar, 
ulaming vazifalarini asoslash, ularning shakllanganlik me’yorlari va sathlari 
ulami oliy maktab amaliyotiga tatbiq etishning zarur omili hisoblanadi.

3.3. 0 ‘qituvchining innovatsion faoliyatini shakllantirish shartlari.

Innovatsionlik pedagogüc jarayonrü ifodalab, nafaqat uning didaktik 
qurilmasiga, balki o‘qituvchining ijtimoiy mohiyatU natijalari va mhiy 
qiyofasiga ham taaUuqUdir.

ígnovatsionlík ochiqlümi, boshqalar füírining tan olinishini büdiradi.
0 ‘qituvchining innovatsion faoüyati turii xüdagi qarashlaming to‘qnashuvi 

va o‘zaro boyitüishi dinanúkasida amalga oshishini ko‘zda tutadi.
0 ‘qituvchining irmovatsion faoliyatini samaraU amalga oshirish bir qator 

shart-sharoitlaigabog‘üq. Unga o‘qituvchining ta5finlí muloqpti, aks fücrlarga 
rüsbatan beg‘araz munosabat, turli holatlarda ratsional vaziyatning tan 
olinishini uqtirishga tayyorligi kiradi. Buning natijasida o‘qituvchi o‘z bilim 
va ümiy faoliyatini ta’mMaydigan keng qamrovli mavzu (motiv)ga egabo‘ladi.

0 ‘qituvchi faoliyatida o‘z-o‘zini faoUashtirish, o‘z ijodkorligi, o‘z-o‘zini 
büishi va yaratuvchiligi kabi mavzu (motiv)lar muhim ahamiyat kasb cl.'uli. 
Bu esa o‘qituvchi shaxsining kreativligini shakUantirish imkoniyatini biM'iidi
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Yangilik kiritishning muhim sharti muloqotning yangi vaziyatini 
tug‘dirishdir.

Muloqotning yangi vaziyati - bu o‘qituvchining o‘z mustaqillik mavqeini, 
dunyoga, pedagogik fanga, o‘ziga boigan yangi munosabatni yarata olish 
qobÜiyatidir. 0 ‘qituvchi o‘z nuqtai nazarlariga o‘ralashib qolmaydi, u pedagogik 
tajribalaming boy shakllari orqah ochilib, mukammallashib boradi. Bunday 
vaziyatlarda o‘qituvchining fikrlash usullari, aqliy madaniyati o‘zgarib boradi, 
hissiy tuyg‘ulari rivojlanadi.

Keyingi sharti - bu o‘qituvchining madaniyat va muloqotga shayligi.
0 ‘qituvchining innovatsion faoliyati voqelikni o‘zgartirishga, uning 

muammolari va usullarini yechishni aniqlashga qaratilgandir.
0 ‘qituvchi va talaba o‘rtasidagi muioqot namunasining o‘zgarishi, 

innovatsion faoliyat shartlaridan biridir.
Yangi munosabatlar, an’analarda bo‘lganidek, qistovlar, hukmga 

bo‘ysunish kabi unsurlardan holi bo‘lishi lozim. Ular tenglarning 
hamkoriigi, o‘zaro boshqarilishi, o‘zaro yordam shaklida qurilgan bo‘lishi 
darkor. Ular munosabatlaridagi eng muhim xususiyat bu o ‘qituvchi va 
talabaning ijoddagi hamkoriigidir.

Innovatsion faoliyat quyidagi asosiy funksiyalar bilan izohlanadi:
• kasbiy faoliyatning ongli tahlili;
• me 'yorlarga nisbatan tanqidiy yondashuv;
• kasbiy yangiliklarga nisbatan shaylik;
• dunyoga ijodiy yaratuvchilik munosabatida boHish;
• o‘z imkoniyatlarini ro‘yobga chiqarish, o‘z turmush tard va intilishlarini 

kasbiy faoliyatda mujassam qilish.
Demak, o‘qituvchi yangi pedagogik texnologiyalar, nazariyalar, 

konsepsiyalarning muallifi, ishlab chiqaruvchisi, tadqiqotchisi, 
foydalanuvchisi va targ‘ibotchisi sifatida namoyon bo‘ladi.

Hozirgi jamiyat, madaniyat va ta’lim taraqqiyoti sharoitida o‘qituvchi 
innovatsiya faoliyatiga bo‘lgan zaruriyat quyidagilar bilan o‘lchanadi:

• ijtimoiy-iqtisodiy yangilanish ta ’lim tizimi, metodologiya va o‘quv 
jarayom texnologiyasining tubdan yangilashni talab qiladi. Bunday sharoitda 
0‘qituvchining innovatsiya faoliyati pedagogik yangiliklarni yaratish, 
o‘zlashtirish va foydalanishdan iborat bo‘ladi;

• ta ’lim mazjtnunini insonparvarlashtirish, doimo o‘qitishningyangi tashkiliy 
shakllarini, tcxnologiyalarini qidirishni taqozo qiladi;

• pedagogik yangilikni o‘zlashtirish va uni tatbiq etishga nisbatan 
o‘qituvchining munosabati xarakteri o‘zgarishi.

0 ‘qituvcliiiiing innovatsion faoliyati tahlili yangilik kiritishning 
samaradorligini bclgilovchi muayyan me’yorlardan foydalanishni talab qiladi. 
Bunday me’yorlarga - yangilik, maqbullik (optimalnost), yuqori natijalilik, 
ommaviy tajribalarda innovatsiyani ijodiy qo‘llash imkoniyatlari kiradi
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Yangilik pedagogik yangilik me’yori sifatida o‘zida l;iklil (|illiiiulliiiiii 
yangini, yangilik darajasi mohiyatini aks ettifadi. Pcdagof, ollinliii 
yangilikning qo‘llanish mashhurligi darajasi va sohasiga ko‘ra farqlaniidlKiiii 
inutlaq, chegaralangan mutlaq, shartli, subyektiv darajalarini far(|layililiir,

Maqbullik me’yori o‘qituvchi va talabaning natijaga erishish uchiiii 
sarflangan kuch va vositalarini bildiradi.

Natijalilik o‘qituvchi faoliyatidagi muayyan muhim ijobiy natijalaini 
bildiradi.

Pedagogik yangilik o‘z mohiyatiga ko‘ra ommaviy tajribalar mulki boMib 
qolishi lozim. Pedagogika yangilikni dastlab ayrim o‘qituvchüaming faoliyaliga 
olib kiradi. Keyingi bosqichda - sinalgandan va obyektiv baho olgandan 
so‘ng pedagogik yangilik ommaviy tatbiq etishga tavsiya etiladi.

V.A.Slastenin o‘tkazgan tadqiqotlar o‘q itu v ch ii^  innovatsion faoliyatga 
kasbiy tayyorgarligini aniqlash imkoniyatlarini beradi. Ular quyidagi
tavsiflardan iborat;

• moHjallangan yangilikni yalpi va uning alohida bosqichlari
muvaffaqiyatini bashorat qilish;

• kelgusida qayta ishlash maqsadida yangilikning o‘zidagi va uni tatbiq 
qilishdagi kamchiliklami aniqlash;

• yangilikni boshqa innovatsiyalar bilan qiyoslash, ulardan 
samaradorlarini tanlab olish, ulaming eng ahamiyatli va pishiqlik darajasini 
aniqlash;

• yangilikni tatbiq etishning muvaffaqiyatUlik darajasini tekshirish;
• yangilikni tatbiq etadigan tashkilotning innovatsiya qobiliyatiga baho 

berish.
0 ‘qituvchining innovatsion faoliyati o‘z ichiga yangilikni tahbl qihsh 

va unga baho berish, kelgusidagi harakatlaming maqsadi va konsepsiyasini 
shakllantirish, ushbu rejani amalga oshirish va tahrir qilish, samaradorlikka 
baho berish kabilami qamrab oladi.

Innovatsion faoliyatning samaradorligi pedagog shaxsiyati bilan belgilanadi.
V.A.Slastenin tadqiqotlarida o‘qituvchining innovatsion faoliyatga boMgaii 

qobiliyatlarining asosiy xislatlari belgilab berilgan. Unga quyidagi xislatlar
taalluqU; . . ,

• shaxsning ijodiy-motivasion yo‘nalganligi. Bu - qiziquvchanlik, ijodiy 
qiziqish; ijodiy yutuqlarga intilish; peshqadamlikka intilish; o‘z kamololiga
intilish va boshqalar;

• kreativlik. Bu -  hayolot (fantastlik), faraz; qoliplardan holi hoUtsh, 
tavakkal qilish, tanqidiy fikrlash, baho bera olish qobiliyati. o'zirlKi 
mushohada yuritish, refieksiya;

• kasbiy faoliyatni baholash. Bu - ijodiy faoliyat metodologiyasini t'y,<illii\li 
qobiliyati; pedagogik tadqiqot metodlarini egallash qobiliyali; minillllllh 
konsepsiyasi faoliyat texnologiyasini yaratish qobiliyati, ziildiyiilnl (lihlly
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bartaraf qilish qobiliyati; ijodiy faoliyatda hamkorlik va o‘zaro yordam ,
berish qobiliyati va boshqalar;

• o‘qituvchining individual qobiliyati. Bu - ijodiy faoliyat surati; shaxsning 
ijodiy faoliyatdagi ish qobiliyati; qatiyatlilik, o‘ziga ishonch; masuliyatlilik, 
halollik, haqiqatgoyiik, o‘zini tuta bilish va boshqalar.

Innovatsion faoliyat tadqiqotlari o ‘qituvchining innovatsion faoliyatga 
hozirligi m e’yorlarini belgilashga imkon berdi (V A . Slastenin):

• innovatsion foliyatga bo l̂gan zaruriyami anglash;
• ijodiy faoliyatga jalb qilinishiga shaylik;
• shaxsiy maqsadlami innovatsion faoliyat bilan moslashtirish;
• ijodiy muvaffaqiyatsizliklami yengishga shaylik;
• innovatsion faoliyatni ijro etish uchun texnologik^shaylik darajasi;
• innovatsion faoliyatning kasbiy mustaqillikka ta ’siri;
• kasbiy refleksiyaga bo‘lgan qobiliyat.
Oliy maktahdagi innovatsiya jarayonlari xarakteri kiritilgan yangiliklar 

xususiyatlari, o‘qituvchilaming kasbiy imkoniyatlari, yangilik kiritish 
tashabbuskoriari va ishtirokchilarining innovatsion faoUyatlari xususiyatlari 
bilan belgilanadi.

Iiinovalsion liioliyatda eng muhim masalalardan bin o ‘qituvchi shaxsidir.
O‘qiluvclii-novator sermahsul ijodiy shaxs boiish i, kreativlikni, keng 

qamrovli qiziqish va mashg‘ullikni, sevuvchi ichki dunyosiboy, pedagogik 
yangiliklarga o ‘ch boiish i lozim. , ^

0 ‘qituvchini innovatsion faoliyatga tayyorlash ikki yo‘nalishda amalga
oshirilishi lozim: .

• yangilikni idrok qilishga innovatsion shaylikni shakllantirish;
• yangicha harakat qila olishga o‘rgatish.
Innovatsion faoliyatni tasbkU etishda talabalaming o‘quv-biüsh faoliyaü 

va uni boshqarish alohida ahamiyatga ega.
Innovatsiya jarayonlari, ulaming funksiyalari, rivojlamsh qonumyatlan, 

mexanizmlari va uni amalga oshirish texnologiyalari, boshqarish  
(amoyillariniiig pedagogik asoslarini o ‘rganish oliy maktab o ‘quv jarayonmi 
zamonaviy pedagogika hamda psixologiya fanlari yutuqlari asosida jahon 
slaiKlarlIiiri darajasida tashkil etish imkonini beradi.

()‘z-o‘/ini nazorat qilish uchun savol va topshiriqlar

/. l ’a 'linuki innovatsion jarayonlar» termini nimani anglatadio‘
2. liiiiovalsion j'aoliyatdagi akmeologik yondashuvga izoh bering. ^
3. Innovatsion J'aoliyatdagi «kreativlik» deganda siz nimani tushunasizo
4. Innovatsion J'aoUyat tarkibidagi «refleksiyami tushuntirib bering.
5. Innovatsion faoliyatni shakllantirish shartlarini izohlab bering.
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IV BOB
PEDAGOGIK TEXNOLOGÏYANING ILMIY-NAZARIY ASOSLARI

Ilmiy-texnik taraqqiyot nafaqat aksariyat ishlab chiqarish sohasinigina 
texnologiyalashtiramoqda, balki u madaniyat, ta iim  sohalariga ham kirib 
bormoqda. Bugungi kunda informatsion axborot tibbiyot, ta iim  va boshqa 
texnologiyalar to‘g‘risida fikr yuritish mumkin.

Texnologizatsiyalash-bu obyektiv jarayon fro‘lib, ta ’Iim 
evolyutsiyasining yangi vazifalarini sifatli hal qilish uchun tayyorgarlik 
davri

Tarixan texnologiya tushunchasi texnik taraqqiyot bilan bogiiq ravishda 
yuzaga kelgan va bu tushuncha san’at, hunar va fan haqidagi ta’ümotga muvofiq 
keladi.

Tepologiya deganda, odatda ashyolami qayta ishlash metodlari va ishlah 
chiqarish jarayoni hamda ulaming ilmiy tavsiflarining majmui tushuniladi. 
Siyosiy lug‘at (М., 1989)da texnologiyaga shunday izoh beriladi; 1) ishlab 
chiqarish jarayonida ashyolar, materiallar, yarim tayyor ashyolami qayta 
ishlash, tayyorlash holati, xususiyati, shakliningo^zgarish metodlari yi^indisi; 
2) ashyolar, materiallar va yarim xom ashyolarga тиуо/щ ishlab chiqarish 
qurollari orqali ta ’sir o‘tkazish usullari to^^risidagi fan.

«Qomusiy lug‘at»da ham shunga yaqin izoh beriladi, lekin unda birmuncha 
kengroq yoritiladi; «Fan sifatida texnologiyaning vazifasi har tomonlama 
samarali va tejamli ishlab chiqarish jarayonlarini aniqlash va amaliyotda 
undan foydalanish maqsadida fizika, kimyo, mexanika va boshqa 
qonuniyatlarini bajarish.»(M., 1979)

Texnologiya grekcha so‘z bo‘Ub, texnos- san’at, mahorat, logos- ta’limot 
degan ma’nolami bildiradi.

Pedagogik texnologiya pedagogning talabalarga ta’sir qilishni tashkil 
etish bo‘yicha kasbiy ahamiyatga molik malakalar tizimini aniqlab beradi, 
pedagogik faoliyatning texnologikligini anglash usullarini taklif etadi.

Mo/irgi davr ta’lim texnologiyalari muammosi, pedagogik iimovatsiya 
tajribalari ulai ni bir tizimga tushirish va aniqlashtirishni talab qiladi. Oliy 
maktab oklicia pedagogik texnologiyalaming ilmiy asoslari, ulaming tasnifi, 
mohiyatini ochib berish va o‘quv jarayonining texnologikligi muammolarini 
ta’minlash masalasi luribdi.

4.1. Pedagogik texnologiyalaming ilmiy asoslari ^

Pedagogikaga oid adabiyotlar tahlili shuni ko‘rsatadiki, hozirgi davrda ‘
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|ii<ile<KOKÍk texnologiya tushunchasi ta’Hm amaliyoti va nazariyasi ihnid.iii 
Hiir.i.ihkam o‘rin egalladi, lekin uni pedagogikaning mukammal lug‘atlari 
(ti /iinrus)dagio‘rni hali noma’lumligichaqolib kelmoqda.

I'cclagogik texnologiya tushunchasining shakllanishi va rivojlanishi tarixida 
nuil (larashlar mavjud bo‘lgan: u texnik vositalar haqidagi ta’limot deb, 
IniMiila o‘qitish jaravonini loyihalashtlrilgan hólda izchil va muntazam tashkil 
I ii-.h deb talqin qiíingan. Hozir pedagogik texnologiyalaming bir qancha 
ifi'iillari mavjud.

V.P. Bespalko pedagogik amaliyotga tatbiq qilinadigan
wtmvyan pedagogik tizim loyihasi sifatida belgilaydi. U pedagogik tizim 
it'.viiologiyalar ishlab chiqish uchun asos boMadi, deb hisoblaydi. Bunda 
jsosiy diqqat o‘quv-pedagogik jaráyonni oldiildan loyihalashga qaratilad' 
didaktik vazifa va o‘qitish texnologiyalari tushunchasidan foydalanilad 
Sliii tariqa V.P. Bespalkb o‘quvjafayonini loyihalásh g‘oyasinHlgari surad 
AIsiiski, hozirigi qadar pedagogik texnologiya va loyiha tushunchalari haqida 
¡iiiiqlikyo‘q.

Pedagogik texnologiya ta’lim jarayoniga jadallik bilan kirib borayotgan 
b()‘lsa ham, u n i n g  maqomi noaniqligicha qolib ketmoqda. Tadqiqotchilaming 
ishlarida fan va amaliyot oralig‘idan o‘rin egallamoqda.

N.F.Talizina har bir pedagog real pedagogik jarayonñi tashkil etishdan 
oldin o‘quv jaravoni texnohgik darajada bilimlar tizimini bilib oigan
ho'-lishi shart áth hisoblaydi. U fan va amaliyot oraüg‘ida tamoyillarni olg‘a 
sumvchi, metodlar ishlab chiquvchi, ularni izchil qo‘llash kabi masalalar 
bilan shug‘ullanuvchi alohida fan bo‘lishi kerak, deb hisoblaydi. Ulareiz 
pedagogik jarayon texnologiya real o ‘qitish jarayoni sifatida asoslanmay 
qoladi.

Ayrim mualliflar o‘qitish texnologiyalariga fan va san’at oralig idagi tan 
deb qaraydilar, boshqalari uni loyihalash bilan bog‘laydilar.

Shunday qilib, bir yondashuvda o‘qitish texnologiyalari o‘qitishning 
barcha vositalarini qamrab oigan qandaydir jihozlash sifatida ham belgilanadi. 
Unda texnologiya o‘quv jarayonini texniklashtirishni taqozo qiladi.

Boshqa yondashuvda texnologiyaga ta’lim amaliyotini yangi yoki 
zamonaviylashtirilgan bUimlar büan ta’minlashning usuh sifatida qarashga 
imkoniyat beradi. Bunda texnologiyaga ta’limning ilmiy tamoyillari va 
amaliyotini tatbiq etish sifatida qaraladi.

Texnologiya tushunchasi 60-yülardagi Amerüca va G ‘arbiy yevropada 
ta’limni isloh qilinishi büan bog‘liq ravishda kirib keldi. B.Blui, J. Koroll, 
P.Ya.Galperin, V.I.Davidov, N.A.Menchinskaya, Z.I.Kalmikpva, L.l. 
Zankov texnologiyalari mashhur. 0 ‘qitishni tashkü qüishrüng texnologik 
yondashuvlari V .P .Bespalko, N .F .T aliz ina , L .M .Fridm an, 
Yu.N.Kulyutkina, G.S.Suxobskoy, T.V.Kudryavsev, A.M. Matyushkin, 
M.I.Maxmutov kabi aksariyat psixolog va didaktUcachüarga taalluciliciii'.
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Texnologik yondashuvlar tahlili shuni ko‘rsatadilci, aksariyat o‘qitisii 
texnologiyalari bo‘sh texnologiyalanganligi bo‘yicha qolib ketmoqda. Bir 
qator tcxnologiyalarda nazariy asoslar kuchaytirilgan bo‘lib, amaliy tomoni 
u qadar oydinlashtirilmagan:

T.A.Ballo texnologiyaning bir tomonini, ya’ni o ‘qitishda topshiriqli 
yondashuvni yoritadi. Boshqalarida yo kompyuter orqali dasturlashtirilgan 
o‘qitish yoki o ‘qitishning muammoli tuzilmasi ajralib turadi.

L.V. Zankov, T.Ya.Galperin, V.I.Davidov tadqiqotlarida bosqichli 
o‘qitishning yaxlit texnologiyalari haqida fikr yuritiladi. ,

1. Pedagogik texnologiyada hali ko‘p aniqlanmagan masalalar bor. Bu 
muammoni tadqiq etish, o‘qitish texnologiyasining tushunchasi va metodologik 
mohiyatini aniqlash bilan bog‘liq.

Pedagogik texnologiya o‘ziga xos va potensial yaratiladigan pedagogik 
natijalarga erishish uchun, pedagog tizinuüng barcha tashkiüy tomonlariga 
aloqador nazariy va amaliy (ta’Iim tizimi doirasida) tadqiqotlar sohasi 
sifatida belgilanadi.

Pedagogik texnologiya mohiyatini yoritish uchun pedagog-didaktikachilar 
lotiionidan berilgan ta’riflarga to‘xtalishni maqsadga muvofiq deb topamiz.

«l’cdagogik texnologiya — psixologik va pedagogik o‘gitlar yig‘indisi 
boMib, shakllar, metodlar, usullar, o‘qitish yo‘llari, tarbiyaviy vositalaming 
maxsus to‘plamidir. Ayni zamonda u pedagogik jarayonning tashkiliy-metodik 
omilini ham bildiradi» (B.Lixacliev).

«Pedagogik texnologiya — o‘quv jarayonini amalga oshirishning 
mazmuniy texnikasi» (V.P. Bespalko).

«Pedagogik texnologiya — rejalashtirilgan o‘qitish natijalariga erishish 
jarayoni tavsifi» (I.P. Volkov).

«Texnologiya — ishlov berish, holatni o‘zgartirish san'ati, mahorati, 
malakasi va metodlar yig‘indisi» (V.M. Shepel).

«Pedagogik texnologiya — talaba va o‘qituvchining ularga zarur sharoit 
yaratish orqali o‘quvjarayonini Ioyihalashtirish, tashkil etish hamda o‘tkazish 
bo‘yicha ular pedagogik faoliyatining har tom onlam a o ‘ylangan 
modclidir.»(V.M.Manaxov).

«Pedagogik texnologiya -  bu ta’lim shakllarini jadallashtirish vazifasini 
koV.lagan t)‘cii(ish va bilinüarni o‘zlashtii'ishniag barcha jarayonlarini texnika 
va inson oniillarida va ularning birgalikdagi harakatlari vositasida yaratish, 
tatbiq etish va hcigilashning izchil metodidir» (YuNESKO).

«Pedagogik texnologiya — pedagogik maqsadlarga erishishda 
foydalanilacligaii sliaxsiy imkoniyatlar, jihozlar va metodologik vositalarda 
amalda bo‘lishniiig ti/imli yig'indisi va tartibini bildiradi»(M.V.Klarin).

«Pedagogik texnologiya -  o‘zida turli mualliflar (manbalar)ning barcha
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iirnllini mazmunini qamrab oigan mazmuniy umumlashma hisobhiiuidl*. 
(H К Sclcvko).

till ta’riflar tahlilidan pedagogik texnologiya natijani qo‘lga kiritisli 
ucliuii ta’lim doirasida zarur bo‘lgan vositalar tizimini rejalashtirish va 
Ittdiiq etish degan xulosaga kelish mumkin.

I a’lim texnologiyasi deganda ta’limning belgilangan maqsadi va talabaning 
lilliiii darajasiga ko‘ra o‘quv faoliyatini boshqarishning nazariy loyihasi va 
pedagogik tizimning amalda bo‘Ushini ta’minlovchi zarur vositalar tizimi 
lii'.Imniladi.

()‘qitishning shaxsga yo‘naltirilgan texnologiyasi biror nazariya va 
iimcisad asosida ishlab chiqiladi. Pedagogik tizimning amalda bo‘lishi, unii^
11II )slanuvchanligi hamda tdabaning shaxsiy xususiyatlari, ulaming texnologik 
va individiual me’yorlari bilan bog‘langan. Bunda ushbu texnologiyalaming 
iiioslashuvchanligi, ularning variativligi, talaba xatti-harakatlarining 
hosqichliligi muhim ahamiyat kasb etadi.

0 ‘qitish texnologiyasi sathida o‘quv jarayonining barcha komponentlari 
yoritiladi.

Shaxsga yo‘naltirilgan texnolo^ya asosida talabalaming intellektual va 
cinotsional-motivatsion rivojlanishi, bilhn va kasbiy malakalar shakllanishi, 
(a’lim jarayoniga qadriyat sifatida yondashish munosabatini ta’minlash, faollikni 
oshirish, o‘z-o‘zini anglash va mustaqilligini shakllantirish yotadi.

Bu tadqiqotlami tahlil qilgan holda ushbu ta’rifni berish mumkin:

Pedagogik texnologiya ta’lim maqsadlariga erishish va shaxsning 
rivojlanishiga qaratilgan pedagogik faoliyatni muttasil ravishda rivojlantirish 
tizimi ioyihasidir.___________________________________________ _

Oliy ta’limni isloh qilish, bu masalalaiga ilmiy asoslangan nuqtai nazardan 
yondashishga majbur etadi. Har qanday loyihalash, o‘qitishning ilmiy 
asoslangan vositalari bo‘lgani holda, uning texnologikligi hisoblanmaydi.

Loyihalash metodologik funksiya bajaradi. U talabaning psixik 
rivojianish qonuniyatlari, o‘quv jarayonining rivojianish xususiyatlari va 
pedagogik boshqaruv usullarining tadqiqot vositasi sifatida maydonga 
chiqadi._____________________________________________

Oliy o‘quv yurtida ta ’linmi takomillashtirish maqsadida pedagogik 
muloqotning yangi shakllari, axborotlaming tarkibiy qismlarini qayta ishlab 
chiqish, o‘quv faoliyatini boshqarishning yangi shakllari talab qilinadi.

Texnologik taraqqiyot, bugungi kunda ijtimoiy jarayonlami kuzatib borishga 
qodir eng muhim komponentlardan biridir. Pedagogik ta’lim texnologiyasini 
yaxshilash jamiyat madaniy saviyasini va uning iqtisodiy qudratini
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shakllantirish shartidir.
0 ‘qitish texnologiyasi ta’limning faoliyatini ta’minlaydi, bilimlami 

mehnat jarayonigatatbiq etishni ta’minlaydi, pedagogning ongliligini qolipga 
tushiradi, uning jadal harakat qilishiga va hayot yo‘liga ta’sir ko‘rsatadi.

Kasbiy o‘qitish texnologiyasi shaxsni intizom, iroda va ixtisoslikka bo‘lgaii 
qiziqishni yuzaga keltiradi. Mutaxassisga bo‘lgan har tomonlama talabni 
qanoatlantirishga qaratilgan ta’lim texnologiyalari pedagog va talabaning 
hamkorligiga tezlikda moslangan psixologik-pedagogik shart-sharoitlami amalga 
oshirishga yo‘naltiradi.

Mutaxassislarnl kasbiy tayyorlash texnologik tamoyili bo‘lajak kasbiga 
qaratilgan maqsadlar, mazmun funksiyalari, o‘qitish metodlaridir. Shundan 
kelib chiqqan holda pedagogik texnologiyalar ishlab chiqiladi.

Pedagogik texnologiyalar ta’riflariga bo‘lgan turli yondashuvlar shuni 
ko‘rsatadiki, haqiqatdan ham o‘qitish texnologiyalari fan va ishlab chiqarish 
hamda o‘quv-pedagogik jarayon oralig‘idan o‘rin oladi. Bu kasbiy didaktik 
tayyorgariik tizimidagi bilimlaming mustaqil sohasi bo‘lib, u o‘qitishning 
didaktika nazariyasi va amaliyoti bilan chambarchas bog‘langan. U o‘quv 
faoliyatini boshqarish jarayonini loyihalash va konstmksiyalash funksiyalarini 
()‘zida iiamrab oladi.

0 ‘qilish texnologiyasi tarkibiga o ‘kuv jarayonini boshqarishning aniq 
usullari, boshqarish va o‘qitishning ayni istiqbolli tadbirlari haqidagi ham 
nazariy, ham amaliy bilimlar kiritiladi. 0 ‘quv jarayonining borishi 
sharoitlariga mos ravishda ulaming izchilligi belgilanadi.

0 ‘qitish texnologiyasi, o‘qitish nazariyasi, o‘qitish texnikasi. Ular 
o ‘quv faoliyatini boshqarish haqidagi pedagogik sohalardir. Ular 
umumlashtirilgan darajasiga ko‘ra amalga oshiriladi.

Pedagogik texnologiya ta’lim istiqbolining jarayonlashtirilgan aspektidir.
0 ‘qitish texnologiyasini belgilash -  bu kasbiy faoliyat sohasidagi 

ta’limiy va takomillashish samarasini ta’minlovchi o‘quv jarayonini me’yoriy 
boshqarib turishdir.

Ilmiy adabiyotlarda pedagogik texnologiyaning uch aspekti to‘g‘risida 
fikr yuritiladi: ilmiy, tavsifiy, amaliy.

llmiy aspektda o‘qitishning maqsadi, mazmuni va metodlari ilmiy 
asoslanadi hamda pedagogik jarayon loyihalashtiriladi.

Tavsilïy aspektda rejalashtirilgan o‘qitish natijalariga erishishning maqsadi, 
mazmuni, metodlari va vositalarining ishtiroki asosida algoritm jarayoni ishlab 
chiqiladi.

Amaliy aspektda pedagogik texnologiya jarayoni amalga oshiriladi.
Ta’lim amaliyotiga nisbatan pedagogik texnologiyaning uch sathi 

belgilanadi: umumpedagogik, xususiy metodik, lokai (modul).
ümumpedagogik texnologiya yaxlit ta’lim jarayonini ifoda qiladi.
Xususiy metodik texnologiya bir fan doirasidagi o‘quv -tarbiya jarayonini
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miialga oshirish metodlari va vositalaridan iborat bo‘ladi.
Lok;al (modul) texnologiya o ‘quv tarbiya jarayonming maxsus 

hoMimlariga texnologiyani tatbiq qilishni ifoda qiladi. Bu texnologiya xususiy
diiiaktikva tarbiyaviy vazifalami hal qilishga qaratiladi. , . ,

Pedagogikada, o‘qitish texnologiyalari bilan bii^a ta’litmy texnologiyalar 
ham o‘rin oigan. Ta’Umiy texnologiyalar mazmun-axborot aspetóini bildirsa, 
o'qitish texnologiyasi jarayonga aloqador deb hisoblanadi, ya’ni ular orasida 
iiali ham aniq farqlar belgilanmagan. .  ̂ . , •

Pedagogik texnologiya talabalaming tayyorgariik darajasiga, ulaming 
axborotlar büan tanishganlik va amaliy tayyorgarligiga moslangan bo‘hshi

Kasbiy ta’lim tizimida o‘qüish texnologiyalari fundamental va amaliy 
bilimlaming o‘zlashtirilishini, harakatlaming reflektivligini aks ettiradi va 
o‘z kasbiy faoliyatini shakllantiradi.

Pedagogüí texnologiya o‘qituvchi va talaba faoliyati bilan belgilanadi. 
Faoliyatning bunday turiariga ko‘ra pedagogik texnologiyaning (uzümasi
aniqlanadi. , . .

Pedagogik texnologiyaning tuzilmasi. Ukonseptuctl asos, ta Inn jatayoni
mazjnuni va texnologik jarayondan iborat bo‘ladi. _ i j-

Har bir pedagogik texnologiya muayyan ilmiy konsepsiyaga asoslanadi. 
Pedagogik texnologiyaning ilmiy konsepsiyasi ta’lim maqsadlariga 

erishishning falsafiy, psixologüc, ijtimoiy-pedagog& va didaktüí asoslashlami
qamrab oladi. . • л  ■

Ta’lim jarayoni mazmuni ta’lim jarayonining umumiy va amq maqsadlari,
o‘quv materiali mazmunidan iborat bo‘ladi. , . x-

Texnologik jarayon o‘quv jarayonini tashkü etish, о qituvchi faoliyati, 
talaba faoliyati, o ‘quv jarayonini boshqarish usullari, o‘quv jarayoni
diagnostüíasini qamrab oladi. . j-

Tadqiqotchüar har qanday pedagogüí texnologiyalami qanoatlantiradigan
mezonlamibelgüaydüar. . •

Izchillik pedagogik texnologiyaning mezoni sifatida jarayonning 
mantiqiyUgi, pedagogüc texnologiyaning barcha qismlarining o‘zaro bog‘lüdigi,
yaxlitligani o‘z ichiga oladi. .......................

Pedagogik texnologiyaning mezonlaridan bin, unmg boshqaruvgti 
asoslanganMgidir. U o‘quv jarayoni diagnostikasi, uni rejalashtirish va amalga 
oshirishni loyUialash, undagi o‘qitish metodlari va vositalan bilan o‘zgai1 inb
turishdan iborat bo‘ladi. . .

Pedagogik texnologiyaning samaradorlik niezom ta lim jarayoniптк
konkret sharoitlarida olinadigan yuksak natijalami ko‘zdatota^.

Qayta tiklash pedagogüc texnologiyalar mezonlandan biridir. Diulii 
pedagogik texnologiyalami boshqa o‘quv yurtlarida qo‘llash imkoniyall 
tushunüadi.

69



Sliiinday qilib, oliy maktabda mutaxassislaming kasbiy tayyorgarligi 
murakkab va doimiy harakatdagi tizimni tashkil etadi. Bu tizimda bo‘lg‘usi 
0‘qiluvchining texnologik tayyorgarligi alohida o ‘rin tutadi. U bo‘lg‘usi 
pedagogning intellektual rivojlanishi, faol o ‘qishi, ijodiy shaxsning 
rivojlanishi, tafakkurning kasbiy yo‘nalganligini idrok qilish, o‘quv-bilish 
faoliyatini tashkil etishda tadqiqiy (ilmiy) tamoyillami amalga oshirish bilan 
bog'langan.

Bo‘lg‘usi pedagogning texnologik tayyorgarligi, oliy o‘quv yurtida 
pedagogik texnologiyalami amalga oshirishni talab qiladi. Oliy o‘quv yurti 
ta’lLm jarayonida foydalaniladigan va keng tarqalgan pedagogik texnologiyalar: 
muammoli o‘qitish, o‘qitishning tabaqalashtirilgan va individual texnologiyasi, 
programmalashtirilgan o‘qitish texnologiyasi, kompyuter axborot texnologiyasi, 
mualliflik texnologiyasidir.

4.2. Muammoli o‘qitish texnologiyasi

Muammoli o‘qitish bu takomiUashgan o‘qitish texnologiyasidir

Hozirgi oliy maktabdagi samarador o ‘qitish texnologiyasi -  bu 
muammoli o‘qitishdir. Uning vazifasi faol bilish jarayoniga undash va tafakkurda 
ilmiy-tadqiqot uslubini shakllantirishdir. MuammoU o‘qitish ijodiy, faol 
shaxs tarbiyasi maqsadlariga mos keladi.

Muammoli o‘qitish jarayonida talabaning mustaqilligi o‘qitishning 
reproduktiv shakUariga nisbatan tobora o‘sib boradi.

Hoziigi pedagogikaga oid adabiyotlarda muammoli o‘qitishning turli ta’rif 
va tavsiflari bor. Bizningcha, nisbatan to‘liq va aniq ta’rif M.I.Maxmutova 
tomonidan berilgan bo‘lib, unda muammoli o ‘qitish mantiqiy fikriar 
tadbirlari (tahlil, umumlashtirish) hisobga olingan o ‘rgatish va dars berish 
usullarini qo‘llash qoidalari va talabalarning tadqiqot faoliyatlari 
qonuniyatlarining (muammoli vaziyat, bilishga bo‘lgan qiziqish, talab v.x.k)
I i/imi sifatida izohlanadi.

Muammoli o‘qitishning mohiyatini, o‘qituvchi tomonidan talabalaming 
o‘(iuv ishlarida muammoli vaziyatni vujudga keltirish va o‘quv vazifalarini, 
muammolarini va savoUarini hal qilish orqali yangi bilimlami o‘zlashtirish 
bo‘yicha ularning bilish faoliyatini boshqarish tashkil etadi. Bu esa bilimlami 
o‘zlasht irishning ilmiy-tadqiqot usuhni yuzaga keltiradi.

Ma’lumki, o‘qitishning har qanday asosida, inson faoliyatining muayyan 
qonuniyatlari, shaxs riyoji va ular negizida shakllangan pedagogik fanning 
tamoyillari va c[oidalari yotadi. Insoiming bilish faoliyati jarayoni mantiqiy 
bilish ziddiyatlarini hal qilishdagi obyektiv qonuniyatlari hamda didaktik 
tamoyil — muammolilikka tayanadi.

0 ‘qitishning hozirgi jarayoni tahlili, psixolog va pedagoglaming fikrlash
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imiamnioli vaziyat, kutilmagan xayrat va mahliyo boMishdan boslihiii.icii, 
(legan xulosalari haqiqatga yaqin ekanligini ko‘rsatadi. 0 ‘qitish sharoilifia 
insonning o‘sha psixik, emotsional va hissiy holati unga fikrlash va aqliy 
i/lanish uchun o ‘ziga xos turtki vazifasirii bajaradi.

Muammoli vaziyat muayyan pedagogik vositalarda maqsadga muvofiq 
tashkil etiladigan o‘ziga xos o‘qitish sharoitida yuzaga keladi. Shuningdek, 
o'rganilgan mavzular xususiyatlaridan kelib chiqib, bunday vaziyatlarni 
yaratishning maxsus usullarini ishlab chiqish zarur. Shunday qilib, o‘qitishda 
nuiammoli vaziyat shunchaki «fikr yo‘lidagi kutilmagan to‘siq» bilan 
bog‘langan aqliy mashaqqat holati emas. U bilish maqsadlari maxsus taqozo 
(jilgan aqliy taranglik holatidir. Bunday vaziyat negizida awal o‘zlashtirilgan 
bilim izlari va yangi yuzaga kelgan vazifani hal qilish uchun aqliy va 
amaliy harakat usullari yotadi. Bunda har qanday mashaqqat muammoli 
vaziyat bilan bog‘liq bo‘la bermasligini ta’kidlash o‘rinli bo‘ladi. Yangi 
bilimlar awalgi bilimlar bilan bog‘laimiasa, aqliy mashaqqat muammoli 
bo‘lmaydi. Bunday mashaqqat aqliy izlanishni kafolatlamaydi. Muammoli 
vaziyat har qanday fikrlash mashaqqatlaridan farq qilib, unda talaba 
mashaqqat talab qilgan obyekt (tushuncha, fakt)ning unga awal va ayni 
vaqtda m a 'lum bo‘lgan vazifa, masala bo‘yicha ichki, yashirin aloqalarini 
anglab yetadi.

Shunday qilib, muammoli vaziyatning mohiyati shuki, u talaba tanish 
bo‘lgan ma’lumotlar va yangi faktlar, hodisalar (qaysiki, ularni tushunish 
va tushuntirish uchun awalgi bilimlar kamlik qiladi) o‘rtasidagi ziddiyatdir. 
Bu ziddiyat bilimlarni ijodiy o‘zlashtirish uchun harakatlantiruvchi kuchdir.

Muammoli vaziyatning belgilari quyidagilar:
• talabaga notanish faktning mavjud bo l̂ishi;
• vazifalami bajarish uchun talabaga beriladigah ko‘rsatmalar, yuzaga 

kelgan bilish mashaqqatini hal qilishda ulaming shaxsiy manfaatdoriigi.
Muammoli vaziyatdan chiqa olish, hamma vaqt muammoni, ya’ni nima 

noma’lum ekanligini, uning nutqiy ifodasi va yechimini anglash bilan 
bog‘langan bo‘ladi.

Muammoli vaziyatni fikriy tahlil qiladigan bo‘lsak, u awalombor 
talabalarning mustaqil aqliy faoliyatidir. U talabani intellektual mashaqqat 
keltirib chiqargan sabablarni tushunishga, unga kirish, muammoni so‘z 
bilan ifodalash, ya’ni faol fikr yuritishni belgilashga olib keladi. Bu o‘rinda 
izchillik yorqin ko‘rinadi: awalo muammoU vaziyat yuzaga keladi, so‘ng 
o‘quv muammosi shakllanadi.

0 ‘qitish amaliyotida boshqa variant -  o‘sha muammo tashqi ko‘rinishda 
muammoli vaziyat yuzaga kelishiga muvofiq kelganday bo‘ladigan varianl 
ham uchraydi. Faktlar, hukmlar nazariy qoidalar ziddiyatlari mazmunidai’j 
savollar ko‘rinishidagi muammoning ifodasi odatda «nimaga» savoliga javob 
bo‘ladigan muammoU vaziyatning mavjudligini aks ettiradi.
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Muammo uch tarkibiy qismdan iborat: ma’lum (berilgan vazifa asosida), 
noma’lum (ularni topish yangi bilimlarni shakllantirishga olib keladi) va 
awalgi bilimlar (talabalar tajribasi). Ular noma’lumni topishga yo‘nalgan 
qidiruv ishlarini amalga oshirish uchun zarurdir, Awalo talabaga-noma’lum 
boMgan o‘quv niuammosi vazifasi belgilanadi va bunda uning bajarilish 
usullari hamda natijasi, ham noma’lum bo‘ladi, shunda talabalar o‘zlaridagi 
awal egallangan bilim va ko‘nikmalarga asoslanib turib kutilgan natija yoki 
yechilish yo‘lini izlashga tushadi,

Shunday qilib, talabalar biladigan vazifa va uni mustaqil hal küinish 
usuli o ‘quv muarnmosi bo‘la olmaydi, ikkinchidan, biror vazifaning 
yechilish usullarini va uni izlash vositalarini bilishmasa ham o‘quv muammósi 
bo‘la olmaydi..

O-quv muammosining muhim belgilarí quyidagilar:
• yangi bilimlami shakílantimhga olib keladigan пота ’lumning qo^yilishi;
• talabalarda пота ’lumni topish yo^lida izlanishni amalga oshirish uchun 

zamr boUgan muayyan bilim zahirasining boHishi.
0 ‘quv rnuammosini yechish jarayonida talabalar aqliy faoliyatining 

muhim bosqichi uning yechilish usulini o‘ylab topish yoki gipotezaqo‘yish 
hamda gi potezani asoslashdir.

O‘quv muammosi muammoli savollar hilan izchil rivojiantirib boriladi 
va bunda har bir savol uning hal qilinishida bir bosqich bo‘lib xizmat 
qiladi.

Muammoning tarkibiy qismlari, ma’lum va noma’lumning o ‘zaro 
munosabati xar^teri bilimga bo‘lgan ehtiyojni keltirib chiqaradi va faol 
bilishga bo‘lgan izlanishga undaydi.

Ta’kidlash joizki, muammoli o‘q|tlshnlng zaruriy sharti talabalarda 
haqiqatni va uning natijasini izlash jarayoniga bo‘lgan ijobiy munosabatni 
vujudga keltirish hisoblanadi.

Talabalarning muammoli o‘qitishdagi ijodiy va qidiruv bilish faoliyati 
muammoli vaziyat paydo qüinganda talabalar mashg‘ulotda muammoni 
ifodalab berishidan iborat bo‘ladi, ya’ni bilishdagi qiyinchiliklarning paydo 
bo‘lishi mohiyatini (ya’ni ushbu damda unga nima ma’lum bo‘lsa) so‘z 
bilan ifodalab boradi, so‘rigra muammoning yecMlish usullarini qidiradi va 
bunda (urii tahminlarni olg‘a suradi, talabalar haqiqiy deb topgan 
taxminlardan birini faraz sifatida asos qilib oladj va uni isbotlaydi. Izlanish 
muammo yoki vazifa bajarügandan so‘ng tugallanadi.

Shaxs bilish faoliyatining izlanish davrini maxsus sxemalarda ifodalash 
mumkin: muannnoli vaziyat — o‘quv muammosi ~  o‘quv muammosini 
yechish uchun izlanish — muammoning yechilishl.

Muammoli o4|i(ish mashg‘ulotlaiini tashkil etish vao‘tkazishning muhim 
tomoni shundaki, bunda o‘qituvchi uning ham ta’limiy, ham tarbiyaviy 
funksiyaslni yaxshi anglab oigan bo‘lishi talab qüinadi. 0 ‘qituvchi hech
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(laciion talabalarga tayyor haqiqatni (echimni) berishi iterak emas, balki 
niaiga bilimlarni olishga turtki berishi, mashg‘ulotlarda va hayot faoliyatlaricia 
zarur bo‘lgan axborot, yoqea, vaqt va hodisalami ongida qayta ishlashlariga 
yordam berishi lozim boMadi. ,

Muammoli o‘qitish bilimlarni ongli va mustahkam o‘zlashtirish, atrof- 
iiuihitga o‘zining faol munosabatini belgilab olishda talabalar bilish faoliyatini 
jonlantirishda katta imkoniyatlaiga ega.

Muammoli o‘qitishda o‘qituvchi talabalarning bilish faoliyatini tashkil 
etadi, shundagiha talabalar fanlarni tahlil qilish asosida mustaqil ravishda 
intellektual mashaqqatlarni hal qilish, xulosa chiqarish va umumlashtirish, 
cionuniyatlami shakllantirish hamda qo‘lga kiritUgan bilimlami yangi vaziyatga 
tatbiq etishga intilaili.

Ayrim hollarda ©‘qituvchi tálabalarda nafaqat qiziqish uyg‘otishi kerak, 
balki o‘quv muammosini o‘zi hal qilib qo‘ymasligi va boshqa hollarda 
talabalaming o‘quv muammosini yechishdagi mustaqil ishlariga rahbarlik 
qilishi lozim, natijada talabalarda bilimlarga mustaqil erishish qobiliyati 
shakllanadi hamda gipoteza qo‘yish vauni isbotlash orqali yangi aqliy 
harakat usullarini topadi hamda bilimlarni bir muammodan boshqasiga 
ko‘chirish ko‘nikmasini hosil qiladi, diqqat va tasavvurlari rivojlanadi. 
Talabalar muammoli o ‘qitish jarayonida muammoli vaziyatda o ‘quv 
materiallarini idrok qilish orqali bilim va aqliy harakat usullarini o‘zlashtirar 
ekan, o‘rganilganlarni mustaqil tahlil qilar ekah, gipotezalar qo‘yish va 
ularni isbotlash orqali o‘quv muammolarini shakllantirar va yechar ekan, 
bunda talabalarning intellektual faolligi ta’minlanadi.

Shunday qilib, muammoli o‘qitishning vazifasi, talabalar tomonidan 
bilimlar tizimi va aqliy hamda amaliy faoliyatlari usullarini samarali 
o‘zlashtirishga hamkorlik qilish, ularda yangi vaziyatda olingan bilimlarni 
ijodiy qo‘llash malakasini hosil qilish, bilish mustaqilligi hamda o‘quv va 
tarbiya muammolarini hal qilishdir.

0 ‘quv jarayonining amaliy tahhli muammosi o‘qitishning o‘ziga xosligini 
belgilash imkoniyatini ochadi. Muammoli o‘qitishning mohiyati, ta’lim 
oluvchi tomonidan o‘zlashtirilishi lozim bo‘Igan axborotlami o‘qituvchining 
maxsus tashkil qilishidan iboratdir.

Muammoli o ‘qitishni tashkil etishning birinchi sharti o ‘quv 
axborotlarining takomillashib borishi tizimidir.

Muammoli o‘qitishning ikkinchi shartida muammoli o‘qitish amalga 
oshiriladi va unda axborotning o‘quv vazifasiga o‘tkazilishi vaqtida uni yechish 
usulini tanlash imkoniyati ko‘zda tutiladi.

Muammoli o‘qitishning uchinchi sharti ta’Iim oluvchining subyektiv 
mavqei, ularning bilish maqsadlarini anglab yetishi va qaror qabul qilishi, 
masalani hal qilish va natijani qo‘lga kiritish uchun 0‘zlarining ihtiyorida 
bo ‘Igan vositalarni baholay büishidir.
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Muammoli o ‘qitishga asoslangan o ‘quv mashg‘ulotlarini o‘tkazish 
metodikasi unda qo‘llanadigan metodlami asoslab berishni talab qiladi. Bunda: 
ijodiy, qisman-ijodiy yoki evristik, axborotlami muammoli bayon qilish 
axboiotni muammoli boshlash orqali bayon qilish asosiy métodlar 
hisoblanadi.
I r oluvchining ijodiy mustaqilligini to‘la amalga oshiradi.
Unda talaba o qituvchining bergan vazifasini bajaradi, ayni vaqtda o‘zlari 
ham o quv muammosini shakllantiradi, o‘zi mustaqil gi potezani yechishga 
harakat qiladi, izlanishni amalga oshiradi va provard natijaga erishadi. Shu 
tariqa yod metodi qo‘llash bilan talabalar faoliyati, olimlarning ilmiy- 
tadqiqot faoliyatiga yaqinlashadi. 0 ‘qituvchi faqat talabalarning ilmiy 
Mamshlariga umumiy rahbarlik qiladi. Vaafalar esa ularning mustaqil o‘quv- 
bilish xatti-harakatlarining to‘la davriyligini ko‘zda tutadi: yo tahlilgacha 
axborotlar yig‘iladi yoki yechilishiga qadar o ‘quv muammosi qo‘yiladi 
hanida yechimlar tekshirib ko‘riladi va yangi bilimlar jóriy qilinadi.

Ijodiy metoddan o‘rganilayotgan kursning umumiy asoslarini qamrab 
oigan eng muhim mavzularni o ‘tishda foydalanish tavsiya etiladi. Bu esa 
boshqa barcha materiallarning tobora ongli o‘zlashtirilish^a olib kelishi lozim 
bhimmgdek, bunday metodda mashg‘ulot o ‘tkazish uchun o‘qituvchi 
tanlangan bo‘lim yoki mavzu talabalarning idrok qilishlariga qulay bo‘lishini 
nazarda tutishi lozim bo‘ladi.

I '?^etod ta’lim oluvchidagi uzoq vaqtni va maxsus sharoit yaratilishini 
talab qiladi.

Talabalai-ning ijodiy ishlari shakily jihatdan rang-barangdir; Ular ma’ruza 
matmni ta^oriash va seminarga tayyorgariik ko‘rish, u yoki bu masalaning 
nazariy holatini (adabiyotlar bilan birma-bir ishlash, hujjatlarni arxivda 
o ipiiish) o‘rganish, ko‘rgazmali qurollar, didaktik materiallar tayyoriash 
va boshqalardir.

Qisman ijodiy metod murakkab muammoni bo‘laklarga ajratib, uning 
qukiy masalalarini bosqjclmia-bosqich aniqlab olishda qo‘Uanadi va unda hal 
qilinpin har bir bosqic i (qadam) masalaning keyingi bosqichini yechishda 
asosbo lib xizmat qiladi. Bunda talabalar o‘quvmummosiningqo‘yilishida 
gipotezani laxinin qilish vaisbotlashdafaol qatnashdüar. Ularning faoliyati 
reproduktiv va ijodiy unsurlami o‘zida qamrab oladi. Bunda o‘qitishn¡ng 
qidiruv (izlanish) suhbati, talabalamingjavoblari va to‘ldirishlariga qo‘shimcha 
qilgcui hoklji o‘qituvchining bayoiii, faktlarni kuzatish va umumlashtirish 
usullari qo‘llaiKicli. Bu hollarda talabalarning reproduktiv va qidiruv (izlanish) 
faoliyatining muvoliqligi muhim ahamiyat kasb etadi. Ular biror bosqichdagi 
o quv muammosi ni ng mustaqil hal qilinishidan to ulardan aksariyati 
yechilgunga qadar kuclili o‘zgarib turishi mumkin.

Mashg‘ulotlarda ijodiy suhbatni qo‘llash maqsadga muvofiq topiladi. 
talabalar bunday suhbat jarayonida o‘zlarida awaldan mavjud bo‘lgan
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bilimlari, ijodiy faoliyati tajribasiga asoslangan holda o‘qituvchi rahbarligida 
muammoni izlaydi va mustaqil ravishda uning yechimini topadi. Talabalar 
o‘z tashabbuslari bilan savollarga javob beradüar yoki o‘z chiqishlarida turli 
inulohazalami bildiradñar, muammoning yechilishidagi o‘z variantlarini 
ilgari suradilar, hodisalar o‘rtasidagi rang-barang aloqalami qayd qiladilar, 
bahslashadilar, boshqalaming fikriga tanqidiy mtinosabat bildiradilar. Bu 
jarayonda ,o‘qituvchining talabalarga yordam berish darajasi, ularning 
mashg‘ulotlaiga tayyorgarlik ko‘rish darajasiga bog‘liq bo‘ladi.

Ijodiy suhbatga tayyorlashda o‘qituvchining unga o‘ta ma'suliyat bilan 
yondoshishi talab qilinadi. 0 ‘qituvchi bunday suhbatga oldindan jiddiy 
tayyoïgarlik ko‘rishi lozim: awaldan shunday savollar o‘ylab topishi kerakki, 
ular talabaning u yoki bu hodisaning mohiyatini o‘ylashga majbur etsin 
hamda suhbat yo‘nalishi vagipotezaning ehtimol ko‘rilgan variantlari va 
uning yechilish yo‘Uarini bashorat qüa olsin. 0 ‘qituvchi talabalaming umuman 
muammoni yechish uchun yetarii darajada tayyorgariik ko‘rib kelmasligini 
ham ko‘zda tutishi va bunday vaqtda sodda va murakkablashtirib boruvchi 
qo‘shimcha savoUami tayyoriab qo‘yishi lozim. Bunday savoUar orqali 
talabalar ijodiy hal qüishi shart bo‘lgan vazifalami qismlarga ajratish ham 
zarur bo‘ladi, ya’ni muammo kichik muammolarga bo‘linadi va muammoli 
vazifa yechüadi. 0 ‘qituvchi bunday vaziyatda vazminligini saqlashi, talabalarga 
tezroq yordam berish, kamchüigini tuzatish va yanglish fikr büdirganlarga 
tanbeh berishga shoshümasligi, balki qo‘shimcha savollar büan o‘zlarining 
xatosini anglashga va to‘g‘ri qaror qabul qilishga erishishi maqsadga muvofiqdir.

Ijodiy suhbat davomida kamroq tayyorgariik ko‘rgan, jonli fikr 
olishuvlarda, shuningdek, indamaslücni xush ko‘radigan talabalarga alohida 
axamiyat berish lozim. Bunday talabalaming hulqlarini ko‘zda tutgan holda 
ulardan ham «sado chiqishi»ga erishish maqsadida ular uchun ham awaldan 
savollar tayyoriab qo‘yish ma'qui bo‘ladi.

Ijodiy xarakterdagi suhbat o‘quv-tadqiqot ishlarining zamriy bosqichi 
h^blanadi Unda talabalami^ o‘zida tadqiqot ishlari unsurlari mavjud bo‘lgan 
qisman-ijodiy faoliyatning bajarilishmi talab qüadigan muammoü xarakterdagi 
mantiqiy masalalar diqqatni jalb qüadi.

Materialni muammoli bayon qilish. Bunda ijod o‘qituvchi tomonidan 
amalga oshiriladi va tobora faoUashtirib borüadi. 0 ‘qituvchi yangi materialni 
bayon qüishda, uning yechüishini o‘zi ta’minlaydi. Bunda o‘qituvchi 
ziddiyatlami ta’kidlaydi, uni barchaga eshittirb muhokama qüadi, o ‘z 
mulohazalarini büdiradi, haqiqatni faktlar, mantiqiy isbotlar tizimi yordamida 
asoslaydi. 0 ‘qituvchi bu tadbirlami muvaflàqiyatli amalga oshira olsa, talabalar 
uning fikrlari borishiga diqqat büan qo‘shüib boradi, muammolarning 
yechilish oqimiga qo‘shilib ketadi hamda birga ükr yuritadi. Birga 
hayajonlaMdi, shu tariqa mashg‘ulotning qatnashchisiga aylanadi. Bundii 
o‘qituvchi talabaning bilish jarayonini savoUar berish, savolga savol berish
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yo‘li bilan boshqaradi va shu orqali auditoriyadagi o‘rganilayotgan materiallar 
bo‘yicha ziddiyatlaiga diqqatni jalb qiladi va talabalami o‘ylab fikr yuritishga 
majbur qiladi. 0 ‘qituvchi tushunilmagan savolni hal qilishidan oldlnoq 
talabalar o‘zlaricha o‘zjavoblarini tayyoriab qo‘yadilar va uni ma’lum muddat 
o‘tgach o‘qituvchining fikri va xulosasi büan taqqoslaydüar.

Materialrû muammoli bayon qilish axborotni bayon qüishdan tubdan 
farq qiladi. Chunki unda u yoki bu hodisaning belgilari, xossalari, 
tushunchalari, qoidalari shunchaki tasvirlab beriladi, tayyor xulosalar bayon
qilinadi .

0 ‘quv axborotlarining muammoU bayoni metodidan foydalamshmng 
boshqa varianti, fan taraqqiyoti tarbddagi u yoki bu qonunrüng olimlar 
tomonidan kashf etUishi yo‘lini yoritib berish bo‘lishi ham mumkin.

0 ‘quv jarayonida keng tarqalgan metodlardan biri -  shartli ravishda 
o‘quv axborotlarining bayonini muammoli boshlash deb nomlanadigan 
metoddir. Materialni muammoli bayon qilish metodidan bu metod 
muammoli vaziyat faqat materialni bayon qilish boshidagina yaratUishi 
bilangina farqlanadi. Keyinchalik material axborot usulida bayon qUinadi. 
Albatta, bu metod yuqorida talabaning ijodiy izlanish faoliyati, ayniqsa, 
ijodiy mctodida ko‘ringan ko‘nikmalarni hosü qüishga imkoniyat bermaydi. 
Lekin talabalarning mashg‘ulot ibtidosida oigan ilxomlari barcha matenalm 
fiiol idrok qilishga, unga yuqori qiziqish uyg‘otishga bevosita turtki beradi. 
Yuqoridagi barcha metodlar orasida bu metod o‘zining oddiyUgi büan ajralib

MuammoU vaziyatni tashkü qüishda quyidagi ehtimol ko‘ringan d id^üc 
maqsadlami hisobga olish zarar: o‘quv materialiga talabalar diqqatini jalb 
qilish, ularning büishga bo‘lgan qiziqishmi uyg‘otish, talabalaming büish 
faoliyatini jonlantirish, ulami inteUektual zo‘riqish mashaqqatlariga olib 
kelish, talabalar tomonidan egaUangan hozirgi büim, malaka va ko‘nüanalar 
kclajakda yuzaga keladigan büishga bo‘lgan talablarini qondira ohnasligini 
ko‘rsala bilish hamda talabalarga o‘quv muammolarüü tahlü qüishga, uning 
yechilishidagi eng ratsional yo‘llami aniqlashda yordam berish kerak.

0 ‘(|uv jarayonidagi muammoU vaziyatning bir necha turlari farqlanadi:
1. Talabalai- cio‘yilgan vazifanmg yechüish usulini bümaydüar, muammoU 

savolga javob berolmaydilar. x- , , -,
2. I’alabalar avval oigan bilimlarini yangi sharoitda, holatda foydalamsh 

zaniriyaliga duch kcladilar.
3. Va/il'aning nazariy jihatdan yechüishi mumkin bo‘lgan yo h va 

lanh^ngan usulning amaliy jihatdan qo‘Uash qiyinligi orasida ziddiyat yuz

' 4.'Vazifaning ba jarilishida natijaga amaUy erishish va talabalarda urn nazariy 
jihatdan asoslashga bilim yctishmasligi o‘rtasida ziddiyat yuz beradi.

Adabiyotlarda muammoli vaziyat yaratishning quyidagi ko‘p uchraydigan
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amaliy tadbiqi usullarini topish uchun muammoli

?ilabalarni hodisalar va fak tlar orasidagi ziddiyatlar va
nomuvofiqliklami tushuntirib berishlariga undash; . .

.  ilmiy tushunchalari va hayotiy tasavvurlari orasidagi ziddiyatni keltinb
chiaaradigan fakt va hodisalami tahlil qilishga undash;

.  talabalami fakt, hodisa, xatti-harakatlar, xulosalami solishtinsh, qiyos

''‘̂ ^'^ZZiTami goyo tushunib bo4maydigan xarakterdagi vafan taraida 
ilmiy muaZTning ¡o‘yilishiga sabab b o H g a n  faktlar bilan tamshtmsh 

W am m oli vaziyatni vujudga keltirishning yuqorida keltinlgan usullari 
uning boshqa variantlariga chek qo‘ymaydi. Har bir о 
amaliy faoliyatida o‘quv materiallari bilan ijodiy ishlash jarayonida uni 
tashkil qilishning turli imkoniyatlarini qidirishi va topishi mumkin

Talabalaming fikrlari tobora qiyomiga yeta b o n b  muammoh vaziyat ularda 
ma’lum xissiy hozirlikni vujudga keltiradi. Mustaqü amalga oshinlgan bilish 
jarayonidan, kashfiyotlardan qoniqish hosü qüadi.
voki shodUk hissiyotlari muammoli vaziyatni to g n  tashkil qüish belgüari 
Ü b “ at qiladi. М аЧ и т И . yuqori к о Ч а п п М к  bilimlarni samar^i 
o‘zlashtirish haqiqatni qidkish va unga erishishning muhim omili hisoblanadi.

Muammoning murakkabligi, talabalarning bilim saviyasi va malakasi 
ulaming ijodiy faoüyati ko‘nüanalari, didaktik maqsadga yo nÿganligiga qarab 
m ™  S  o‘qitishda talaba va o ‘qituvchi o‘zaro munosaba lanmng turi. 
variantlari bo‘lishi mumkin, ya’ni muammolOiknmg turli sathlan amalda

^ S a S S S  oid adabiyotlarda asosan muammolüüming uch sathi haqida

^^^^^árincKathda o‘qituvchi o‘zi muammoni qo‘yadi, uni shaldlantiradi 
va talabalami mustaqü ravishda uning yechüish уо‘Иш qidmshgyo naltiradi. 

Ikkinchi sathda o‘qituvchi faqat m u a m m o l i  vaziyatni wjudga keltiradi,
talabalar esa muammoni mustaqil shakllantiradüarvayechadüar.

l 5 S “ -  oliy sath bo‘iib, unda o‘qitu*ciii shunday qo.dan, 
ko‘zda tutadi- muayyan muammoni ko‘rsatib bermaydi, balki u n ^  talabaiarn 

w .  q Ï Ï S d a  ularni mustaqil ijodiy faoliyatga yo'naltmidi, u an 
ioshaSadi va natijani baholaydi. Talabalar esa muammoni mustaqil

iiMiHar^qa^^ tushunchalar mohiyatini tushuntirish uchun

77



bilimlar doirasini faollashtirmasdan turib, muaimnoni qo‘yib bo‘lmaydi. 
Muammoli vazifalarni tashkil qilishdan oldin talabalarning sabab-oqibat 
aloqalarini o‘rnata olish usullarini egallaganligiga ishonch hosil qilish, 
talabalaming muammoli vaziyatni tahlil qila olish darajasini oiiganish shartdir. 
Shuningdek, o‘qituvchi talabalar e’tiboriga faqat ular uchun qulay bo‘lgan 
muammolami qo‘ymasligi ham mumkin. Shu bilan bii^alikda muammoning 
yechilishi uni to‘g‘ri qo‘ya bilishga ko‘p jihatdan bog‘liq ekanligini unutmaslik 
zarur.

Bu qoidalami amalga oshirish, awalo o‘quv materialining mazmun 
xususiyati bUan bog‘liqdir. Uning tarkibi va tuzihnasiga qator talablami qo‘yish 
mumkin.

0 ‘quv materiali quyidagi mazmunni qamrab oladi:
• yangilik unsurlari (yangi tushunchalar, yangi belgilar, xususiyatlar, 

noma’lum tushunchalamingjihatlari, yangi aloqalar, harakatlanishning yangi 
usullari);

• faktlar, bilish vazifalari va masalalari, ziddiyatlari ko*rinishidagi 
materiallami qamrab oigan ma ’lum va yangi bilim o^rtasidagi ziddiyat;

• umumpedagogik va didaktik tamoyillami hisobga oigan pedagogik 
nazariyaning metodologik asoslari materialini mantiqga muvofiq bayon qilish.

Shuni ta’kidlash lozimki, o‘qitish jarayoni faqat «muammoli» yoki 
«nomuammoli» metodlar yordamidagina amalga oshmaydi, balki u n i^  
samarali borishi uchun xilma xil metodlarni qo‘llash maqsadga muvofiqdir. 
0 ‘qituvchi mashg‘ulotning maqsadi, o‘quv materiallarining mazmunini 
to‘plash, auditoriyada qatnashgan talabalaming xarakteri, ulaming tayyorgarlik 
darajasini hisobga oigan holda ulami tinglash hamda birini ikkinchisi bilan 
bog‘lashni amalga oshiradi. Shundagina o ‘quv jarayonining yuqori 
samaradorligi ta ’minlanadi. Shuningdek, muammoli o ‘qitishning 
samaradorligi ko‘p jihatlardan talabalaming ijodiy faoliyatiga, muammoni 
ifodalash va yechishga bo‘lgan tayyorgarligiga bog‘liq bo‘ladi. Ulami ijodiy 
faoliyatga jalb qilishda muammoU boshlash bayonidan asta-sekin tadqiqot 
ishlarigacha o‘tish tavsiya etiladi. Shuningdek, muammoU o‘qitishning barcha 
metodlari zanjirida asta-sekin oddiydan murakkabga o‘tish kerak bo‘ladi.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda talabalaming ijodiy faoUyati reproduktiv, 
qayta ishlab chiqish metodlarini shakllantirmasdan awal amalda bo‘la oUnasUgi 
ta ’kidlanadi. Agar o ‘rganilayotgan kursning (bo‘Um, mavzuning) 
mohiyatini, ulardan foydalanishning zarur metodik materiallari va qoidalarini 
talabalar bilmasa va anglamasa, o‘qituvchi ulaming ijodiy faoliyatini tashkil 
eta olmaydi.

Demak, muammoli o‘qitish yetarii darajada samarali bo‘lishi uchun u 
yaxlit o‘quv-tarbiya jarayonining uzviy qismi bo‘lishi kerak.

MuammoU leksiyalar o‘tkazish jarayonida talabalarda ijodiy faoliyatga 
zamr bo‘lgan motivlar, qimmatli yo‘l-yo‘riqlar va yo‘llanmalarning
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•,li:ikllanganligi muhim o‘rin egallaydi.
I’a ’kidalash joizki, o ‘quv faoliyati motivlarining doirasi juda ko'p 

molivlar yig‘indisi bo‘lsa-da, ulardan ikki guruhi belgilovchi hisoblanadi.
Birinchi guruhga maxsus motivlar taalluqli. Ular talabalar tomoniclaii 

liaicha hayotiy ehtiyojlami chuqur anglash, mutaxassis bo‘lib yctisliishi 
iicliun bilimlarni egallashning ijtimoiy zariirligijtii tushunishni qamrab oladi. 
Mil guruh motivlarini o ‘qituvchi kursning amaliy xarakteri va kasbiy 
yi)‘nalganligini namoyish qilish orqali talabalarning tushunchalarini amalda 
(|o‘llash yo‘li bilan kuchaytirishi mumkin.

Ikkinchi guruh motivlari o‘quv fanlari va bilishga boMgan qiziqish bilan 
l)()g‘langan. Bu guruh motivlari mohiyatini o‘qituvchi talabalardagi o ‘quv 
lanIarigabo‘lgan qiziqishni bilish to‘g‘risidagi bilimlarni shakllantirish orqali 
kuchaytirishi mumkin. Buning uchun leksiya jarayonida xatti-harakatlarning 
namunaviy usullari, tushunchalar tizim ining m antiqiy usullari, 
aniqlanmalar, xislatlar va boshqa isbotlovchi qurilmalarning «tushunchalar 
asosida xulosalar» xatti-harakatlari shakllanishining didaktik qimmatini 
belgilovchi o‘quv materialiga urg‘u beriladi.

Talabalarda yuqorida bayon qilingan malakalarni shakllantirish uchun 
Icksiyani o‘tkazish uchun shunday tayyorgariik ko‘rish ko‘zda tutilishi 
kerakki, ular tayyor bilimlami chaqqonlik bilan harakat usullariga aylantira 
olsin. Bu didaktik maqsadga erishish uchun talabalarning yechimlarni qanday 
shakllantirishlariga, tushunchalar yechimining qanday usullari borligiga, u 
yoki bu ifoda qaysi talablar asosida qoniqtirilayotganiga, dastlabki omil, 
argumentlar hamda xulosalarga diqqatni jalb qilish lozim.

0 ‘qitishning bu metodini leksiya o ‘qishning axborot tasviiiy 
yondashuvdan, qisman ijodiy va ijodiy metodga o‘tish orqali amalga osliirish 
mumkin. Ular talabalarda leksiyaning turii bosqichlarida va sharoitlarida 
muayyan bilish mashaqqatlarini tug‘diradiki, ular o‘qitish jarayonida avval 
shakllangan bilim va ko‘nikmalarni joriy etish hamda qayta ishlash asosida 
muvaffaqiyatli hal kilinadi.

Talabalami ijodiy faoliyatga tayyoriash tizimida o‘qituvchining leksiya 
jarayonida ularga e’tibor qaratishi, o‘quv-biIish faoliyatiga mos ko‘rsatmalarni 
bera olishi muhim ahamiyatga ega. Shu maqsadda leksiyada o‘quv fani 
mazmunining umumiy-ta’íimiy qimmatini isbotlash bilan birga uning shaxs 
intellekti, dunyoqarashi, bilimlarni tasniflash va qo‘llash usullari, ulardan 
tejamli foydalanish hamda to‘g‘ri baholay oUsh tarbiyasiga ta’sir etishni 
ham isbotlash lozim bo‘ladi.

Shuningdek, bunday eksperiment (amaliyot), egallangan bilimlar, 
fikrlarni (xukmlarni) qurish usullarining haqiqiyligini tasdiqlashga 
qaratilganligi ta’kidlanishi lozim. 0 ‘quv mashg‘ulotlarining bunday borishi 
talabalarda ilmiy-nazariy tadqiqot va eksperiment o ‘tkazish malakasini 
shakllantiradi. Bu bilan ular ilmiy ijod kengligiga, ishchanlik muloiioli^a
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chiqadi, tadqiqotning bosqichlarini rejalashtífadi, uning maqsad va vazifalarini 
iiodalaydi, metodikasmi ishlab chiqadi.

Muammoli o‘qitishnlng talablar darajasidagi sifatiní ta’minlash, talabalar 
tomonidan o zlashtirilgan axborotlar bo'yicha bilimlami chuqurlashtirish 
va kengaytinsh maqsadida seminarlar o‘tkazish mumkin.

Ma’lumki, bunday seminar o‘tkazishnlng dastlabki maqsadi ma’ruza 
yoki axborptm jamoa bo‘lib muhokama qilishdir. Semlnaming samaradorligi 
albatta talabalami unga tayyoriash sifatiga bog‘liq. Ayniqsa, ma’ruza va axbor^ 
tayyorlayotgan talabalar bilan ishlash muhim ahamiyatga ega

Talabalami seminarga tayyorlash bosqichma-bosqich tashkil etiladi.
K bosqichda o‘qituvchi talabaning seminar mavzusini aniqlab
beradi. Mavzum tanlash va bo‘lg‘usi ma’ruza yoki axborotni tayyorlashda 
u arga nisbatan shunchaki o‘qituvchi, talaba deb qaramaslik kerak, balki 
ularni seminarda muhokama qilinadigan mavzuning ahamiyatini, dolzarbligíni 
fikrlashga, o quv famm keymchallk muvaffaqiyatli egaUash uchun uni chuqur
o rganishi lozimhgmi anglashga, bo‘lg‘usi kasbiy faoliyatining hoziigi 
ijtimoiy, ilmiy muammolarini rejalashtira olish darajasiga olib kelish zamr 
Bunda vaqtni tejash, tasliküiy ishlami olib borislmi jadaUashtüish uchun 
talabalarga mavzu bo‘yicha adabiyotlarni, imkoni boricha, mavzulari 
paragraílari va sahifalarini ko‘rsatgan holda tavsiya etish lozim. Talabalami 
ma mza va axborotlarga tayyoriashning birinchi bosqichida uning mavzusi 
bo yicha leferatning batafsil rejasini tuzish vazifasi yuklanadi.
K-1 bosqichda talabalami ma’ruza qilishga tayyorlashda o‘qituvchi u
büan buga referat rejasmi muhokama qiladi, uning ayrim o‘rinlarinituzatadi 
Bu o z navbatida dastlabki fikrlami tezlikda tuzatish, aniqlik kiritish, to‘ldirish 
imkonini beradi va u pirovard natijada bo‘lg‘usi ma’ruzaning kifatini oshiradi 

Uchmchi ̂ sqichda o‘qituvchi talaba tayyoriab kelgan referatning mazmuni 
bilan tamshadi. Zamriyat tug‘ilganda, unga savollar qo‘yish, talaba esa bu 
suhbatdan so ng tegishíi tuzatishlar qilishi lozim bo‘Iadi. Shuningdek 
shunday savollarm ham berish kerakkl, talaba bu savollarga o ‘z chiqishida 
javob bersin. Ayni o ‘rmda talabaning seminarda ma’ruza qilish uslubi ham 
muhokama qilmgani ma’qul.

ma’mza büan qatnashadigan 
talabalar bilan ishlab, boshqa talabalar nazardan chetda qolmasin Balki 
pmhdagi barcha talabalar oldindan muhokama qilinadigan mavzular bilan 
tanish bo hshi, seminar mavzusi bilan aloqador leksiya va qo‘shimcha 
matenallar mazmuni u.stida ishlagan boMishi, mavzuga muvofiq ravishda 
olinayotgan bihmhmi nazorat qilishga va mavzuni muhokama qüishga tayyor 
bo lishlan lozim. Bunday semmar mashg‘uloti odatda muhokama qümadiaan 
mavzuning mohiyati va doízarbiigi leksiya materiali bilan bog‘lashni eslatish

r í '■ talabalar o ‘rganüayotgan masalani
miüiokama qüishga faollashtirüadi, büimlarini namoyish qüa olislii aniqlanadi.
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lili Ikki yo‘l bilan amalga oshiriladi: yo qisqacha javoblar talab qiluvclii va 
nitlliulan tayyoriab qo‘j^gan savollar bo‘yicha suhbat shaldida yoki tu/,at ish 
(kdircksiya) test savollari asosida nazorat qilish orqali. Tajribalar sluin 
ko‘isatadiki, bu har ikkala büimlami yuzaga chiqarish usuh tezkor usul 
hoMib seminaming ushbu bosqichini oHkazishning muhmi samarali sharti 
hií,( .hlánadi. T a l a b a l a r  brnmlarini yuzaga chiqarish jarayoni^ ulamii^ egallagan 
lili imi keyingi seminarlarda va muhokamalarda qatnashishlari uchun yetan i 
. kaiiligi aniqlanadi. Talabalarda muhokamadan so‘ng ham bilinüar yetarh 
biiMinasa, o‘qituvchining bayoni orqali yoki talaba büan individual suhbat 
shaklida tushuntmladi. Ulardan qay biri samara bersa, shunisi^foydalanügam 
iiia’qul. Keyingi variant nisbatan samarali bo‘lishi mumkm.

BUimlar yuzaga chiqarügan va ayrim tuzatishlar qüi^andan so ng,
I ; I labalaming ma’mza va axborotlar büan chiqishlari t a s l^  etüadi. O qituycm 
lalabaning materialni mantiqiy bayon qüa oUshini, uni bayon qüish usulim, 
talabalarning unga bo‘lgan e’tiborini kuzatib boradi. Ma’mzaning mazmumm 
hayon qilish yoki muhokamaning borish jarayoni talabalami zenktirib 
(|o‘yganda yoki aksincha, undagi ayrim masalalarga qiziqish kuchh bo feaijda 
hamda uni muhokama qüish zamriyati tug‘üganda, hunnatini saqlagan holda 
ma’mzachini biroz to‘xtatib, seminami jamoa muhokamasiga aylantirish
iiiaqsadga muvofiqdir. , j  • •

Ma’ruzani gunih bo‘lib muhokama qffish pedagogik aspektda seminaipng 
eng ahamiyatu qismi hisoblanadi, binobarin, seminarda talabalar jo ^ i 
bilish faoüyatiga jalb qüinadüar. 0 ‘qituvchi awalo ma’mza va axborot niazmumni 
muhokama qilishga o‘tar ekan, bu mazmun qanchalik talabalar darajasida 
ekanligini baholay olishi lozim. Ma’ruza mazmunining tushunilishi 
ma’mzachiga shu seminar qatnashchüarining beigan savollari va talabalarning 
o‘qituvchi tomonidan qo‘yügan savoUaiga (o‘qituvchi odatda ulaming o zlan 
savol bemiagan taqdirda yoki ulaming savoUari mavzu mazmunimr^ bir 
tomonigagina aloqador bo‘lganda talabalarga savol büan murojaat qüadi)
javob berishlarichog‘ida baholanadi. ...............

Ma’mza mazmuni bo‘yicha beriladigan savoUami ikki ^m h g a  ajratish 
_____________ : cQvnllíírvn maTmiinni rivoilantirishga

qaraiugan savoucii. iviazjnuiuu • - — o- —
bayonidagi ayrim o ‘rinlarni takrorlashni talab qiladi, mazmunni 
rivojlantirishga qaratügan savoUar esa ma’mzani yanada to‘ldirishni talab 
qUadi. 0 ‘qituvchi awalo birinchi gumh savoUami tashkü etadi, undan 
so‘ng üddnchi gumh savoUarga jamoa bo‘lib javob qidiradi. Maznmnni 
rivojlantirishga qaratügan savollami muhokama qüish ko‘pmcha talabalarda
turii muqobüjavoblami ham yuzaga keltiradi. Bunday jayoblanung bo hshi
xüma -x il nuktai nazarlaming to‘qnashuviga sabab bo‘ladi va u seminaming 
munozaraga aylanishiga oUb keladi. Seminami munozara shaklida tashkil ctish 
o‘qituvchining muhim vazifasi hisoblanadi. Munozara shaklida seminar
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o‘tkazish talabaning fikrlash va muioqot qobüiyatlarining shakllanishi uchun 
tezkor omil sifatida katta ahamiyatga molikdir.

Seminardagi munozara quyidagilami ko‘zda tutadi:
.  seminar jarayonida qo^yilgan savollarga javob benshda talabalarning 

erkin fikr bildirish va asoslay olishlarini ta ’minlash; и
• taalluqli javoblaming boshqa talabalar tomonidan tushumbshmi ham

• nuqtai nazarlarga tanqidiy mulohazalar bildirishni tashkil etish, ularni
oydinlashtirish, to4dirish, o‘zgartirish;

• oydinlashtirilgan, toHdirilgan, o^zgartinlgan fikrlammg tushunilishmi

ta savollarga yakdil isbotlar asosida javoblar berishga ko^nikma

^^^^Munozarani shu jarayonda qo‘yilgan savollarga berilgan javoblardan iborat 
xulosalami shakllantirish va shunday muammolami belgüash orqali p k u n M  
kerakki, ular keyingi seminarlar yoki talabalaming mustaqil ishlarida hal
qilinadigan bo‘lsin. . ,  , • u r

Har bir ma’ruza muhokamasi uning asosiy qoidalan ya niuhokama 
(muiiozara) natijalarini qayd qilgan holda qisqacha umumlashtirish bilan 
vakunlaiiishi lozim. Seminar mavzusining mazmunini xulosalash, 
ma’ruzachilar va seminar qatnashchilarining tayyorgariik darajasim, ulaming 
seminar davomidagi faolligini baholash hamda seminar samaradorhginmg 
umumiy bahosi va keyingi seminar mashg‘ulotiga maqsad qo yish bilan

tugaUanadby bilimlarni chuqurlashtirish va kengaytirish bo‘yicha
seminarlar quyidagi bosqichlami qamrab oladi:

1. Seminar mavzusining dolzarbligini asoslovchi о qituvchmmg kinsh

Seminar mavzusi mazmunini tushunish uchun zarur bo4gan bilimlami

Tayyorlangan ma’ruzasi bo‘yicha talabalaming chiqishlarini tashkil
etish va ularning koUargan masalalarini seminar qatnashchilarining tushumb
olishlarini ta ’minlash. _ .

4. Sminarga qo‘yilgan t a l a b a l a r  та’mzalarmmg muhokamasmi tashkil
etish.

5. Seminarni yakunlash. • u
Tahibalaming o ‘z faoliyatlarini tashkil etishni shakllantirish ya 

rivojlantirishga esa bilimlami egallash. maqsad va vazifalarni qo‘y is h m a to im  
hosil qilish, o ‘z faoliyatini rejalashtirish, nazorat qilish vabaholashm ко zda 
tutgan seminarlai- katta yordam beradi. Bunday malakalami shakllantirish, 
odatda, o ‘quv isiilari mazmunini tashkil etuvchi materiallar, leksiya, ilmiy 
va o‘quv-metodik adabiyot larni konspekt qilish, ma’ruza va referatlarm yozish.
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..........u — v a e s , a . , o n * , ™ . .

,„l,„)la qiladigan matenaUar f  j^ lam in g b a ja»  muvaffaqiyatlaii
V iK ;u o s l ig im ,m e to to m o ^  yicha
M.iiiiiiliirnnibaholash me y .„i_v.iat-flnraiasi£ayetkazadi. _ , , , _

ui.shirig‘iga ko‘ra o‘quv is h la n i^  kâisoektlashtirish) mustaqil bajaradilar.

^mmunaga qiyos qilish va faoliyat

0 ‘qituvchi senunarmboshlar ekan, vazifalami tekshiradi. So ng

S f f í s S S R s s S S »orasidagi farqlaming mavjudligiga Bajarilgan ishlar natijalaniu

m e’yorlarini anglashiga i: i„a q a r a b  baholanishga ifhonch hosi
SdeUangan me’yorlar ^ im iga m o s lW  qara foydalangan holda



o ‘.tozilga„ ishjar natijalarining qay d a S  n a m l ^ V o s  
S S ¡ ñ ? ¿ ™ 5 f  “ ““ '“ tirish y„.„alis„lari„i b a lg S ' oH

mos
olishimkoniyatini beradi.

0 ‘qituvchi talabalar tomonidan bajarilgan ishlarni baholab bo‘kach 
ularni muayyan ishlam i samarali bajarish metodikasi bilan tanishtiradf S  
me odikaning har biri kutilgan natijalami olish nuqtai nazardan z a S i  
s L  f  f V  izchilligini tavsiflashni t a q S ^ q S

maqsadida zamr bo‘Igan xatti-harakatlami belgüab oladi oshinsh
Shundan so‘ng talabalarga awalgi seminardagidek lek in  hnch.o 

mazmundagi o‘quv ishlari topshirig‘i beriladi Talabalar • • u 
bo;iKach, o‘qit:!vchi bajarifen bir nechà i s S f n a ^  
ii;ili);ilari)i gurulida muhokama qilishni tashkil ptarli lUi.h , 
scn.inar ayvalida iaklif etilgan baholàî iS yo rid fn  
tillaba ishidagi kuchli va kuchsiz o‘riniarni oavd ailran hJL/ir, u > f 
q o » g a „  holda o‘zi qo‘lga W r itg a n Z S m fb lT a y d ,

Seminar mashg‘uloti unga yakun vasash hilnn 
talabalar tomonidan bajarilgan ishlar natijasini baholab u ishda muvaff 
qatnashganlami alohida ta'kidlab o'tadi S h u n S e k  
yo‘l qo-yga„larni ham qayd qiladi v r S s h

m a l S S S l X ^ ^  «ish
/. Senmarning maqsad va vazifalarini shakllantirish ■

3. ishni bajarish metodikasi bilan tanishtirish-

bajanm
5. yangi mazmundagi ishning rejasini tuzishni tashkil etish-
6. belgilangan reja asosida ishning bajarilishini tashkil etish-

8.
Ta’kidlash joizki, ko‘rib chiqilgan seminar tiplari talabalami muammoli
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o qitishga tayyorlash uchun zamr bo‘lgan va bir qancha pedagogik vaziliilfiml 
hajanshga qaratügan mashg‘ulotlar tizimini bildiradi. Bunday o‘qitish bcvosllti 
muammoli tipdagi seminarlarda amalga oshirilishi mumkin Seminar 
mashg‘ulotmmg mavzusi zudlüi bilan hal qilinishi mumkin bo‘lmiiKan 
muammo shaklida berüishi mumkin.

Fikrlash usullarini rivojlantirishga qaratilgan seminar mashg‘ulotlariga 
tayyorgariik ko‘rishda o‘qituvchi quyidagi masalalami qamrab oigan va jiddiy 
o‘ylangan ssenariysini ishlab chiqadi;
.... * ^ l̂^balaming muammoni yechishda qatnashishi uchun yetarii tosigan 
bilimlarini yuzaga chiqarish qobiliyatini hamda bilimlami yuzaga chiqarish 
uchun zamr boHgan vazifalami tavsiflash;

• talabalardagi bilimlami yuzaga chiqarish asosida muammoga va 
muammoni ifodalashga kirishish;

• muammoni to^ ri hal qilishning so^nggi xulosasi (qarori) -  natijasini 
shakllantirish;

• masalani toHaligicha yechishni ta ’minlaydigan muammoni shakllantirish;
• muammo tarkibidagi muammolarga javoblardan iborat oraliq xulosalami 

shakllantirish;
• muammo tarkibidagi muammolarning yechilishida to'‘¿ r i iavoblami 

ta ’minlovchi muammo savollarini shakllantirish.
Muammoli savoUar tizimini ishlab chiqishda talabalami o‘ylashga majbur 

qüish hamda ularning javoblari ehtimoli nazarda tutiladi. Shu bilan bog‘liq 
ravishda mashg‘ulot ssenariysi mashg‘ulotning biror (ehtimol ko‘rilgan) 
variantini aks ettirishi lozim bo‘ladi, uning realligi esa o‘qituvchining 
talabalardagi boshlang‘ich fikrlash qobiliyati darajasi haqidagi qay c!:m ajada 
büimga ega bo‘lishiga bog‘liq. Shu bilan birga, hatto yaxshi ishlab chiqilgan 
ssenariy bo‘lsa-da, seminaming borishida awal o‘ylangan rejadan chetga 
chiqishlar bo‘ladi. Chunki talabalarning individual xislatlari, bilimlarining 
darajasi va kengligi har xil bo‘ladi. Shu tufayli o‘qituvchi seminarni samarali 
o‘tkazishi uchun mavzuga muvofiq material mazmunini o‘zi yuksak darajada 
egallagan bo‘lishi shart.

Seminar awalida o‘qituvchi tayyoriab kelgan savollari yoki vazifalaridan 
foydalangan holda, talabalarda seminarda, qatnashish uchun yetarii bo‘lgan 
büknlami yuzaga chiqaradi.

Bilimlami yuzaga chiqarish, bilimlami chuqurlashtirish va kengaytirish 
bo‘yicha seminariardagi usullar asosida, amalga oshiriladi So‘ng yuzaga 
chiqarilgan bUimlar asosida o‘qituvchi mashg‘ulotda hal qilinadigan 
muammoni talabalarga bildiradi va uni ifodalab beradi. Awal boshdanoq 
qo‘yügan muammoning talabalar tomonidan qabul qüinishini ta’minlash 
uchun muammoni qo‘yishda uni yechish uchun urinib ko‘rishni tashkil 
etish tavsiya etiladi. Bu büan o‘qituvchi kutüayotgan yechimni talabalai' 
büan tahlü qüadi, ularda ko‘ringan qiyinchüüdami aniqlaydi. Muammoni
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yechishdagi dastlabki urinish natijasida talabalar uni yengilgina yechish 
mumkin emasligini aniqlaydilar. Bunda muammoli vaziyat talabalar uchun 
muammoni yechish usullarining keyingi izlanishini avj oldirish zarurligining 
ichki ruhiy asoslanishi bo‘lib xizmat qiladi.

0 ‘qituvchi muammoni yechish usullarini izlashni tashkil etishga o‘tar 
ekan, awalo birinchi muammoni ifoda qüadi, so‘ng muammoli savoUami 
qo‘yadi va javoblarai muhokama qüib, talabalaming bu muammoni yechish 
usulini izlashga, ya’ni birinchi oraliq xulosani qidirishga undaydi. So‘ngra 
shu tahlitda y^itligicha muanmioni yechish va xotûna xulosalami ifodalash 
büan tugallanishi lozim bo‘Igan keyingi muammolaming yechilish usulini 
izlashni tashkil etadi.

0 ‘qituychi muammoni qo‘yishda uning mazmunini oydinlashtiruvchi 
muammoli savollami berishdan oldin muammoni to ‘laligicha yechishga 
urinishni tashkil etUganidek, talabalaming muammo qismlarini yechishga 
uiinishlarini tashkil etishi mumkin. Bu urinish muammoni yechishda ikkinchi 
mashaqqatni vujudga keltiradi. Uning talabalar tomonidan anglab yetilishi 
muammoning yechilish usulini qidirishda faol ishtirok etishining qo‘shimcha 
motivi bo‘lishiga olib keladi.

Seminar mashg‘ulotining eng muhim bosqichi hamda uning o‘zagi 
muammoli savolga javob qidirishni tashkü etish hisoblanadi.

0 ‘qituvchi muammoli savol qo‘yib, unga javob olishi bilanoq to‘g‘ri va 
noto‘g‘ri javoblami baholamasligi, balki talabalardan savoUaiga har tomonlama 
keng javob talab qilishi kerak. Agar talaba kutilgan muayyan javobni tayinli 
asoslay olmasa, bu javobga xayrihoh bo‘lgan boshqa talabalami ham aniqlab, 
ularga birgalikda shu javobni asoslashni taklif etadi. Agar talabalar u yoki bu 
savolga turli javoblar taklif etsalar, o‘qituvchi talabalarning javoblarni 
qiyoslashga qaratilgp fikrlashga urintirishi lozim bo‘ladi. Bunday fikrlash 
ishi murakkab bo‘lib, u barcha bildirilgan nuqtai nazarlami tushunish, 
ularning kuchli va kuchsiz tomonlarini aniqlash, to‘g‘ri javobni qidirish 
maqsadida tanqidlarni hisobga oigan holda turli qarashlami o‘zaro nisbatlashni 
ko‘zda tutadi.

Shunday qilib, muammoli savolga javob topishni qidirishni tashkil etish 
o‘zida muntazam qo‘yilgan qadamlar modulini birlashtiradi. Ular quyidagilar:

• muammoli savolni qo^ish;
• qoyUgan savollarga javob topish va asoslash bo^icha talabalaming 

fikrlashga itrinishlarini tashkil etish;
• javoblaming tanqidiy tahlilini tashkil etish, ulaming kuchli va kuchsiz 

jihatlarini aniqlash;
• kelishilgan mavqe (pozitsiya)ni ishlab chiqish ~ eng to‘-¿ri javobni 

konstmksiyalash maqsadida javoblami o ẑaro qiyos qilishni tashkil etish.
• keyingi muammoli savolni qo^yishga ô tish.
0 ‘qituvchi tashkil etgan bunday mujassamlangan harakatlami bajarish
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luravonida talabalaming tafakkurlarida rivojianish yuz beradi.
Talabalarga muammoli savollar qo‘yishda rnuammoli say()lliuiilim 

tr/,luksizligini, ulaming bajargan ijodiy ish natijalan bilan aloqasmi ta ininlnsh

'"™Umuman, talabalaming fikrlash qobüiyatlarini o‘stirishgabag‘ishlangan

etish uchun zarur boHgan bilimlami yuzaga chiqarish,
2. Muammoga kirishish va uni ifodalash;
3. Talabalaming awal egallangan bilimlari negizida muammoni yechishga

bo^icha talabalaming keng ijodiy faoliyatini 
tashkil etish (muammoni va muammoli savolni qo ŷtsh, muammoli savolga 
Javob topishni tashkil etish, oraliq va yakuniy xulosalami ifodalash);

M iS m o U  o ^ J t ^ i s K ^  o‘quv jarayonining m usta tom  asosi 
talabalami mustaqil fikrlashga muntazam tayyorlash, sh^siy “ t siM ^^ 
ulardagi baholanadigan mustaqillikni shakUantmsh va nvojlantoh hisoblmadi. 
Bu o‘qitishdagi mustaqü ishning alohida muhim ^aniiyati, um o quv 
vurti pedagogüc tizùni markaziga qo‘yüishming qonuniyligi, u n i^  
bo‘lishi zaruriyatini tashkü etish demakdir. Shu büan birga ta kidlash joizki,
bu masala hanuzgacha amaliyotda to‘la hal q i^ a n e m æ .

Amaliy mashg‘ulotlar bir necha bosqichda o tkazUadi Birinchi bosqichda 
bilimlar nazorat qilinadiki, ularning mavjudligi mashg ulothuxia ishlab 
chiqüadigan vazifalaming yechilish metodikasini tusluinishga '
0 ‘aituvchi bilimlar o‘zlashtirilishining nazoratini o tka/ib bo Ibach, 
talibalami muayyan toüadagi vazüalami yechish metodikasi bilan tanisli iradi. 
Bu jarayonda o‘qituvchi metodUca tarkibiga Mradigan barcha harakatlim^ 
talabalaiga tushuntirishi lozim. 0 ‘iganilgan metodikaga muvofiq i^^'^hda baicha 
harakatlami amaliy egallashni tashkü etish uchun o qituychi talabalarga 
individual topshhiqlar beradi. Shuningdek, bu topshinqlarmbajaœh jarayonida 
yuzaga kelgan qiyinchüiklami o‘z vaqtida yengish maqsadida o qituvchi 
talabalarga yo‘l-yo‘riqlar beradi. Bunda o‘qituvchinmg vazifasi har bir 
talabaning o‘z topshirig‘ini ongli ravishda bajarishmi ta minlashdan iborat

Topshiriqni bajarish yakunlangach, o‘qüuvchi T O  borishim va talabalar 
ishlari natijalarhü tahlü qüadi, gumh büan birgahkdatip^qiyinchihklarni 
muhokama qiladi, ulami yengish usuUarini ko‘rsatib beradi ya shakllangan
malakalami kelgusida takomiUashtmsh bo yicha

Shunday qüib, algoritmik tipdagi amaliy mashg ulotlami o tkazish

f>̂ f̂(̂ dikasini tushunib olishga
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yordam beradigan bilimlar o*zlashtirilishini nazorat qilish;
2. O ẑlashtirilish obyekti boHgan vazifalaming yechilish metodikasi bilan 

tanishish;
3. Konkret vazifa materiallari asosida o r̂ganilgan metodikaga muvofiq 

ravishda talabalaming individual faoliyatini tashkil etish;
4. Tipik qiyinchiliklar va ulami yengish yoHlarini gumh bo‘lib muhokama 

qilishni tashkil etishning talabalar tomonidan bajarilib borishi va natijalarini 
tahlil qilish, kelgusida egallanishi mumkin bo^lgan malakalarni 
takomillashtirish boricha vazifa qo^ish.

Muammoli tipdagi amaliy mashg‘ulotlarni tashkil etish quyidagi 
bosqichlami o‘z ichiga oladi:

1. Muayyan toifadagi vazifalaming yechilish metodikasini ishlab chiqish 
uchun zamr boHgan bilimlaming talabalar tomonidan o^zlashtirilishini 
nazorat qilish;

2. yechilish metodikasini ishlab chiqishni ko^zda tutgan yangi vazifalami 
qo^yish;

3. Qo^ilgan vazifaning yechilish metodikasini ishlab chiqishga qaratilgan 
talabalarning fikrlashga urinishlarini tashkil etish;

4. Talabalar ishlarining natijalarini tahlil qilish, metodikani ishlab chiqish 
Jarayonida yuzaga kelgan qiyinchiliklami guruh bo l̂ib muhokama qilish, 
uning sabablari va uni yengish usullarini aniqlash.

Amaliy vazifa va muammolami yechishdagi talabalaming umumiy 
faoliyatini tashkil etishning samarali shakli tadbirkoriik o‘yinlaridir. Ma’lumki, 
tadbirkorlik o‘yinlari talabalammg kollektiv faoliyatini tashkü etishni büdiradi! 
Bu jarayonda uning bo‘lg‘usi kasbiy faoliyatining ashyoviy va ijtimoiy mazmuni 
yaratiladi.

Tadbirkorlik o‘yinlarining pedagogik samaradorligi natijasi ko‘p 
jihatlardan o‘yinning ssenariysini ishlab chiqish va uning tayyorlanish sifati 
bilan belgilanadi. Tadbirkoriik o‘yinlari talabani amaliy tayyorlashning 
pedagogik vazifalari tizimini yechishga qaratügan bo‘lishi lozim. Bularga 
birinchi navbatda: real kasbiy faoliyat sharoitida qo‘Uanadigan amaliy malaka 
va ko‘nikmalarni shakllantirish; amaliy vaziyatlar va shunga mos harakat 
usullarini ishlab chiqishni tahlil qüadigan fíkriash qobüiyatlarini 
shakllantirish; guruh (jamoa) faoliyatida faol ishtirok etishini ta’minlaydigan 
qobiliyatlarni shakllantirish taalluqlidir.

0 ‘yinning mazmuni va tuzUmasi shunday shakUanishi va shunday tuzüishi 
kerakki, unda shunga mos malaka va qobiliyatlar har bir ishtirokchida butun 
o‘yin davomida shakllansin. 0 ‘yinning pedagogik vazifalari ssenariyda aniq 
aks etishi shart.

0 ‘quv vaziyatini modellashtirish bo‘yicha tadbirkoriik o ‘yinlarini 
tayyorlashda murakkab amaliy vazifalami (muammolami) yechishga qaratügan 
kasbiy faoliyat mazmuni tanlanadi. Bunda mos vazifalami tahül qüib chiqish.

uni yechishda ishtirok etadigan rahbarlar va ijrochilarni, ularning va/,iliilai I. 
o‘zaro munosabatiari tartibi, vazifani samarali yechishning iblitloNÍ. 
bosqichlari va me’yoriari, unga kerak bo‘Iadigan texnüí vositalar, m c ’ y o n y ,
ehtiyoj (spravochnik), metodik va boshqa manbalami aniqlash zanir.

0 ‘quv jarayonini takomUlashtirish metodlari muammoli o qitish 
jarayonida samaradorligi büan alohida ahamiyatga ega. Ulardan talaba ijt)diy 
shaxsni -  bo‘lg‘usi mutaxassisni shakllantirish nuqtai nazardan foydalamsh 
maqsadga muvofiqdir. Bunday o‘qitishda talabalaming büish mustaqilligini 
shakllantirish va rivojlantirish katta ahamiyatga ega, chunki u talabalarda 
büimga bo‘lgan barqaror qiziqishning shakUanganligini, tashabbus va mustaqil 
faoliyatning muntazamligitü, muayyan aqliy harakatlar va aqliy sifatlar
tizimini ko‘zda tutadi. , ,  ̂ j

Ma’lumki, büish talabalaming tushunishi uchun bo Igan amq fan sathida 
boshlanar va bu bosqichga uning rivojlanishi, qobiliyati mos kelishi, tabiat 
jarayonlari va hodisalarinmg ichki mohiyati va haqiqiy mazmuniga yetish va 
shu tariqa asi ilmiy bilimlar o‘zlashtirüar ekan, bu o‘rinda o ‘qitishning 
faol, muammoh-ijodiy metodlarini qo‘üash pm r. Vazifa ilmiy b ili^arni 
egallash jarayonida o‘z-o‘zidan hal bo‘lmaydi. Uning yechüishi tafak^m i 
maxsus mashq qüdirishga jalb etadi. Shu ma’noda gap o‘quv matenalmi 
o‘rganishning muayyan obrazi, tashkiliy, pedagogik maqsadga muvofiqhgi 
jarayorü, fíkrlashrüng faol taraqqiy etib borishi, büish faolligi va talabalammg
mustaqUügi haqida boradi. , ■ ■

Demak, muammoli o‘qitish bu o‘qitishning pedagogik texnologiyasi 
bo‘lib, o‘zining mazmuni va tuzilmasi bo‘yicha o‘qituvchi va talabaning 
ijodiy jarayonlarini sintezlaydi. . , ■ 4

MuammoU o‘qitishda pedagogik faoliyatning xususiyatlari o quv 
axborotlari mazmunini muammoli vazifalar va muammoli vaziyatlarga 
ko‘chirish orqaU maqsadlami oydinlashtirish jarayonidan iborat bo ladi.

Ijodiy o‘quv faoliyati muammoli o‘qitishning asosiy qoidasim saqla.gan 
holda -  ma’lum darajada harakatlarga erkinük berish va bu harakatlami bilish 
jarayonining butun tuzUmasi tizimida tartibga tushirish büan boshqarüadi.

Muammoli o ‘qitishdan foydalangan holdagina talabalarda o quv 
muammolari va kasbiy vazifalarini yechishda ilmiy tekshmsh jüiatdan 
yondashuvni tarbiyalash, mustaqil bilish malakasi va metodlarini 
shakUantirish mumkin. Muammoli o‘qitishni qo‘Uash, büishni tushumshni 
shakllantirishga yordam beradi, pedagogik ijod va kasbiy mahoratni 
rivojlantirishga psixologUc va kasbiy tayyorlikni shakllantiradi.

Muammoli o ‘qitish o‘quv axborotiarining maxsus tuzilmasmi ishlab 
chiqishni taqqazo qiladi. Muammoli leksiya texnologiyasi savollar, 
gipotezalar tizimi, uning yechimi, nazorat vatuzatuvlami amalgaoshirish 
tizimi orqali mazmunni muntazam ochib borishni ko‘zda tutadi.

Shuningdek, muammoli leksiyada muammoü vaziyat va uní miianiiuoli
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hal ÿlish tizimi ham kiradi. 0 ‘quv jarayonida bunday texnologiyani joriy 
qihsh qiziqishm uyg‘otadi, aqlni rivojlantiradi, bilish qarshiliklarini yengish 
uchun yo‘l-yo‘riqIar berishni talab qUadi. Shu bilan birga mantiqiy tadqiq 
qi ishga yo‘llaydi va uni bosqichlar bo‘yicha o‘rgatadi, tafakkurning nazariy 
usiublarmi tarbiyalaydi.

MuammoH leksiyani o‘tkazishda o ‘quv axborotlari tuzilmasi shunday 
tasviriamshi mumkin, ya’ni leksiya «0‘zbekiston Respublikasida Xalq ta’limi 
taraqqiyotining hoziigi zamon konsepsiyasi» kabi muammolaiga bag‘ishlanishi 
mumkm. Bu leksiyani tashkil etishda muammoU vaziyat takliflar bo‘yicha 
yechihsh usuUni tanlash, qo‘yilgan muammo yechimi bo‘yicha tanlangan 
usullami muhokama qilish, yangi axborotni olib kirish tarzida yaratiladi

MuammoU vaziyatni yaratish uchun talabalarga ikki nazariy qoida takUf 
etiladi: bu xalq ta’limini bashorat qilish va xalq ta’limi maqsadi. Ularga bu 
muammolardan birini tanlash yoki muammoU vaziyat aniqlab berishi 
lozim bo‘lgan o‘zlarining yangi nazariy qoidasini tuzish taklif etiladi.

Keyingi bosqichda tanlangan vazifani muhokama qilish tashkil etiladi 
unmg hal qilinish jarayoni kuzatiladi, axboroüar tahlil qilinadi va tanlangan 
yechimning to‘g‘riUgi tekshirib ko‘rüadi. Undan so‘ng yangi nazariv nuqtai 
naziirni tuzishgao‘tiladi.

Miiaininoli leksiya talabalarning faqat tinglovchi emas, balki faol 
ishlirokchi bo hshini taqozo qiladi. U ilmiy tafakkur uslubini rivojlantiradi 
Muammoli vazifalar o‘zida operasion-prosessual tarkiblami birlashtiradi. Ular 
axborot mazmunini yangilash va yangi bilimlar olish orqali tahUlga 
tushunish va izohli^hga, o‘iganilayotgan ilmiy muammolami nazariy jihatdan 
iikr ashga diqqatni jalb qiladi. Muammoli leksiya davomida talabalarda mavjud 
bo Igan bilimlardan foydalaniladi, ulami yangi axborotlar bilan bog‘liq 
ravishda yangilanishini amalga oshiradi.

Muammoli leksiya bilish faoliyatini samarali boshqarishni ta’minlaydi.

Shunday qilib, muammoU o‘qitish, o‘quv jarayonini tashkil etishning 
shunday shakliki, unda o‘qituvchi boshchiligida muammoU vaziyat va bu 
vaziyatning yechilishidagi talabalaming samaraU mustaqil faoliyati yuzaga 
keltiriladi. j j b

Muammoli o‘qitishni tashkü etish natijasida talabalarda kasbiy bilim 
malaka va ko‘nikmalar hamda fíkriash qobiUyatlarini o‘stirishning iiodiv 
imkoniyatlari yuzaga keladi.

Muammoli texnologiyani amalga oshirish uchun quyidagñaiga rioya qiUsh 
Kerak DO latli!

• eng dolzarb, ahamiyatli vazifalami tanlash;
• o‘quv ishlarining barcha turlarida muammoli o^qitishnins o'̂ zisa xos 

xususiyatlarini belgilash;
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• muammoli o^qitishning eng maqbul tizimini ishlah chiqish, ilarsllk. 
o^quv va metodik qo‘llanmalar, tavsiyanomalar yaratish;

• shaxsiy yondashuv va 0‘qituvchi mahorati.

4.3. 0 ‘yinli texnologiyalar

0 ‘yinli texnologiyalardan foydalanishning asosini talabaiarn iiif, 
faollashtiniychi va jaddlashtiruvchi faoliyati tashkil etadi.

0 ‘yin olimlar tadqiqotlariga ko‘ra mehnat va o‘qish bilan birgalikda 
faoliyatning asosiy turlaridan biri hisoblanadi.

Psixologlarning ta ’kidlashlaricha, o ‘yinli faoliyatning psixologik 
mexanizmlari shaxsning o‘zini namoyon qilish, hayotda o‘z o‘mmi barqaror 
qilish, o‘zini o‘zi boshqarish, o‘z imkoniyatlarini amalga oshirishning 
fiindamental ehtiyojlariga tayanadi.

Q ^in  ijtimoiy tajribalami o ‘zlashtirish va qayta yaratishga yo‘nalgan 
vaziyatlarda, faoliyat turi sifatida belgüanadi va unda shaxsiiing o ‘z xulqini 
boshqarishi shakllanadi va takomillashadi.

D.N. Uznadzening ta’rificha, o‘yin shaxsga xos bo‘Igan ichki immanent 
psbdk (ruhiy) xulq shakiidir.

L.S. Vigodskiy o‘yinni bolaning ichki ijtimoiy dunyosi, ijtimoiy 
buyurtmalarni o‘zlashtirish vositasi sifatida ta’riflaydi.

A.N. Leontev o ‘yinga shaxsning xayolotdagi amalga oshirib 
bo‘lmaydigan qiziqishlari (manfaatlari)ni xayolan amalga oshirishdagi 
erkinligi sifatida qaraydi.

Psixologlar ta ’kidlaydilarki, o ‘yinga kirishib ketish qobiliyati kislii 
yoshiga bog‘liq emas, lekin har bir yoshdagi shaxs uchun o‘yin o ‘ziga 
xos bo‘ladi.

0 ‘yinli faoliyat muayyan fiinksiyalarni bajarishga bag‘ishlangan bo‘ladi. 
Ular quyidagüar:

• maftunkorlik;
• kommunikativlik;
• o‘z imkoniyatlarini amalga oshirish;
• davolovchilik;
• tashxis;
• millatlararo muioqot;
• ijtimoiylashuv.
Tadqiqotchilar o‘yin xususiyatlarini ishlab chiqqaidar. 0 ‘yinlaming muhim 

qirralari SAShmakov tomonidan yoritilgan. U erkin rivojlanuvchi faoliyatni 
farqlaydi. Bunday faoliyat faqat natija (tadbir) tufayli bahra olish uchun emas, 
balki xohishlariga ko‘ra, faoliyat jarayonining o‘zidan bahra olish uchun 
qo‘llanadi.
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Faoliyat sohasi jihatidan
Pedagogik o‘yinlar

Jismoniy |j Intellektual Mehnat Sotsial

Pedagogikjarayon xarakteri jihatidan

1
Psixologiya

T a’iim iy, trening, 
mazorat etuvchi, 

um iim lashtiravshii

0 ‘yin metodikasi iihatidar.

1 1------------------------
Bilish

(idrok etuvchi), Repraduktev,
tarbiyaviy praduktiv.

qiziqtiruvclii ijodiy

K om m uiiikativ  
diagnostik, kasbiy 

tashkiliy, 
psixologik

I

Fan sohasi boVicha

' H H

Dram alash-
tirish

M aleniatik, 
xiinik, 

biologik, fizik, 
ekologik

M usiqiy,
teatr,

adabiv

M ehnat, 
texnikaviy, 

ishlab  
chiqarishga oid

Jismoniy tar- 
biyat'aoid,sport, 
harbiy-amaliy, 
turizmgaoid,. 
«tig o‘yiniafi '

Jam iyatshunos- 
lik, boshqaniv, 
iqtisod, tijorat- 

g a o id

0 ‘yinmuhiti jihatidan

Stol, xona, k o ‘cha, 
m ahallao'yinlari

K om pyuter, 
te lev izion , texnik  

vositali

Teknikaviy, 
harakat usullari 

yordaniida

-  U —  <ladar boy, faol x ^ e , ^

mantlqlTva v^rncha 'ivojla„tirish„i„g
a l o q a d V r q o i d l n b o S S o ' ^

O'yin faoliyat sifatida maqsadni belgilab olish, iBjalashtirish va amalga
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oshirish, natijalami tahlil qiUshni qamrab oladi va bunda shaxs suhyekl 
siliitida o‘z imkoniyatlarini to‘la amalga oshiradi.

0 ‘yinli faoliyatni motivatsiyalash o‘yin xarakterining musobaqalasliisli 
shartlari, shaxsning o‘zini namoyon qila olishi, o‘z imkoniyatlarini amalga 
oshirish ehtiyojlarini qondirishdan kelib chiqadi.

Jarayon sifatida o‘yin tuzilmasi (G.K. Selevko ta’biricha) quyidagilarni 
qamrab oladi:

• o‘ynash uchun olingan rollar;
• bu rollami ijro etish vositasi boHgan o‘yin harakatlari;
• predmetlami, ya ’ni haqiqiy narsalami shartli, o‘yin narsalari o‘mida 

qo‘llash;
• o‘yinda ishtirok etuvchilaming real o‘zaro munosabatlari;
• 0‘yinda shartli ravishda yaratilgan syujet (mazmun) -  ijro sohasi.
0 ‘yindan tushunchalar, mavzu va hatto o‘quv predmeti boiimini

o‘zlashtirishda o‘qitish metoÀ va mustaqil texnologiya sifatida foydalaniladi.
0 ‘yin bilish va uning bir qismi (kirish, mustahkamlash, mashq, 

nazorat) tarzida tashkil etiladi.
0 ‘yinlar turli maqsadlarga yo‘naltirilgan boMadi. Ular didaktik, tarbiyaviy, 

faoliyatni rivojlantimvchi va ijtimoiylashuv maqsadlarida qo‘llaniladi.
0 ‘yinning didaktik maqsadi bilimlar doirasi, bilish faoliyati, amaliy 

faoliyatda bilim, malaka va ko‘nikmalarni qo‘llash, umumta’lim malaka va 
ko‘nikmalarini rivojlantirish, mehnat ko‘nikmalarini rivojlantirishni 
kengaytirishga qaratilgan bo‘ladi.

0 ‘yinning tarbiyaviy maqsadi mustaqillik, irodani tarbiyalash, muayyan 
yondashuvlar, nuqtai nazarlar, ma’naviy, estetik va dunyoqaraslini 
shakllantirishdagi hamkoriikni, kollektivizmni, jamoaga kirishib kela olishni, 
kommunikativlikni tarbiyalashga qaratilgan bo‘ladi.

Faoliyatni rivojlantimvchi o‘yinlar diqqat, xotira, nutq, tafakkur, 
qiyoslash malakasi, chog‘ishtirish, o‘xshashini topish, faraz, xayol, ijodiy 
qobiliyat, empatiya, refieksiya, optimal yechimni topa olish, o‘quv faoliyatini 
motivatsiyalashni rivojlantirishga qaratilgan bo‘ladi.

Ijtimoiylashuv o‘yinlari jamiyatning me’yoriari va qadriyatiariga jalb 
qilinish, muhit sharoitlariga ko‘nikish, ehtiroslami nazorat qilish, 0‘z- 
o‘zini boshqarish, muloqotga o‘igatish hamda psixoterapiyani nazarda tutadi.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda pedagogik o‘yin degan tushuncha mavjud.
Pedagogik jarayonni tashkil etishning bir qator metodlari va usullari 

hamda turii shakldagi pedagogik o‘yinlar «o‘yinli pedagogik texnologiyalar»ni 
tashkil etadi.

Pedagogik o‘yinda ta’limning pedagogik maqsadlari aniq qilib qo‘yiladi.
Pedagogik o‘yinlar asosida talabalami o‘quv faoliyatiga yo‘llovchi o‘yinli 

usullar va vaziyatlami vujudga keltirish yotadi.
G.K. Selevko tomonidan pedagogik o‘yinlar tàsnifi va uni amniHa
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4
oshirishning asosiy yo‘naUshIari ishlab chiqilgan.

Pedagogik o‘yinlar quyidagi asosiy yo‘nalishlarda bo ladi:
•  didaktik maqsad 0‘yinli vazifa shaklida qo‘yiladi;
• o‘ quv faoliyati o‘yin qoidalariga bo‘ysunadi;
•  o‘ quv materialidan o‘yin vositasi sifatida foydalaniladi;
•  o‘ quv jarayoniga didaktik vazifa o‘yinga aylantirilgan tarzda

musobaqalashish unsurlari kiritiladi;
•  didaktik vazifaning muvaffaqiyatli bajarilishi 0 yin natijalan bilan

^^^Pedaiogik o‘yinlar faoUyat turlari, pedagogik jarayon xarakteri, o‘̂ n 
metodikasi, soha xususiyati, o‘yia muhiti bo‘yicha tasnif qihngan (4.01

Oliy maktab amaliyotida tadbirkorlik o‘yinlariga alohida ahamiyat beriladi. I 
Tadbirkorlik o‘yinlari nazariyasi umuman boshqa o‘yin faoliyati nazanyasi

bUanbevositabog‘langan. ,  ^ t
Tadbirkorlik o‘yinlari mashhur psixologlar L.S. Vigodskiy, A.N. Leontev,

P.Ya. Galperinlaming ishlarida nazariy asoslangan.
Tadbirkoriik o‘yinlari o‘z xarakteriga ko‘ra insonning shaxsiy xislatlarmi

shakllanririshning amaldagi vositasi hisoblanadi. . „ v
Tadbirkoriik o'yinlari bilish va o‘qitishning vositasi sifatida ä ä  asrning 

20-yiilarida gurkirab rivojlandi. Tadbirkoriik o‘yinlariga taqlidiy (imitasion) 
o‘yinlar bilishning vositasi sifatida asos bo‘ldi. Taqlidiy o‘yinlarga o z navbatida 
harbiy va harbiy-siyosiy o‘yinlar asos bo‘lgan.

A A. Verbiskiy tadbirkorlik o‘yinlariga o qitishmng ishoraviy-kontekst 
ShakUari sifatida qaraydi. Uning fikricha, tadbirkorlik o‘yinlarida mashq qil^h 
faoliyati vabo‘lajak kasbiy faoliyat model yoki uning prototipi qaysidir 
suniy va tabiiy tizim sifatida o‘zaro nisbatlanadi. Shu tufayli tadbirkorlik 
0‘yinlari kasbiy faoliyatning ishoraviy modellari sifatida belgüpadi, unmg 
konteksti (mazmuni) ishora vositalari, ya’ni tabiiy tilni ham hisobga oigan 
modellashtirish, taqlid (imitasiya) va aloqa yordamida beriladi.

A.A. Verbiskiy oliy o‘quv yurtining vazifasini bunday o qitishda, ya m 
talabani bir yetakchi faoliyat tipi (uquv)dan boshqa(kasbiy) tipgafaoliyatning 
predmeti, motivi, maqsadi, vositasi, usul va natijalarim maqsadga muvonq 
vo‘naitirilgan (o‘zlashtirilgan) holda o‘tkazishni ta’mmlash deb büadi.

Tadbirkorlik o‘yini yangi texnologiya sifatida mohiyatan quyidagilami

•  ishlab chiqarish imitasion modeli sifatida taqdim etilgan o‘ quv materiali
mazmunining izchilligi; „ , . , .  . . . .

.  o‘yinli o‘ quv modelida kelgusida^ kasbiy faohyati tarkibiy qismlanni

 ̂ • o‘ quv jarayoni tarzini bilimlarga ehtiyojlami tug‘ dirish va ulami amalda 
qoHlashning real sharoitlariga yaqinlashtirish;
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syujet mavzusi bo yicha 0 y ¡f^umiy tanqidiy muhokama qilish,

■ T y f S ^ m t S l i w k c h L r  xarn-harakallmni reflcM"

o‘yin»tag W i W  soteial-pÄologik

xususiyatlarini farqlaydi;
•  gumh xarakteri;
•  yaratuvchilik, shartlilik; .

quyidagilar kiradi:
•  ishtirokchilami tanlash,
•  rollami taqsimlash; nhatdan tayyorlash;

.  nazariy bilimlarini amalda qo llay olish,

™ .......................... ...
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tayyor^rlik bosqichiwiga éga” ”'  ̂ P«>lagogik tizlm sifatida qoyidagl

bilimiardan foydalamsh;*” ttajansh uchun zarur bo‘Jgan va awal egallangan
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k o 'rJ S p ''^ '"  “ * ‘«‘̂ nsU a talabalarga yo'l-yo'riglarni

ama’J S ^ I Î ''" ’ p. M /« î  m eud,a„„i
• o‘z-o‘zini nazorat qilish;

.C b t

4. Navbatdagi ishni rejalashtirish; 

bajarish umllarini tanl̂ îk; «««ig «jn/« bosqichlarini

ijod!
• rejalashtmshm mustaqil nazorat qilish.

( m a è r i S n S c Î ^ S h V a S S I s S S ^ ^ ^  tushuntiruvchi qoidalar 
o ‘yinland.gi o‘x f n ^ q e i n i ^ S  ° y^^ha mustaqü ishlar va tadbirkorlik

is h ta n ? S S !? ' asosidagi leja bo-yicha
• yangi bilim va malakalarni hosil qilish-
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• liclgilangan rejalarni (reja oldi ishlari va rejadan tashquri)
ilkoiiiillashtirish;

• yakuniy natijalami tekshirib ko‘nsh va tahhl qihsh.
/. Talabalar faoliyatini, ulaming bilimi, malakasi, ko‘nikmalarini nazoral 

Ulllsh’va joriy yo‘l-yo‘riqlar berish.
K. 'Palabalaming tadbirkorlik o‘yinlariga tayyorligim amqlash maqsadida 

liliiiiiiiig mustaqil ishlari natijalarini tekshirib ko‘rish.
Talabalarga tadbirkorlik o‘yinlarini o‘tkazish va unda qatnashish bo‘yicha 

yti‘l -yo‘riqlar berish, ularni rol o‘ynash bo‘yicha taqsim qüish, zamrat
Hiu‘ilganda har biriga qo‘shimchayo‘l-yo‘riqlar berish.

10. Oldindan ishlab chiqilgan ssenariybo‘yicha talabalaming tadbnkoiiik o^inlan.
11 0 ‘yin ishtírokchüariga joriy yo‘l-yo‘riqlar berish.
12. 0 ‘yin ishtirokchüarining o‘yin davomida o‘zi o‘ynagan roUanga 

haho berishi hamda o‘z-o‘zini nazorat qilishi.
13. TadbirkorUk o‘yini natijalarini muhokama qüish va talabaning o quv-

()‘yinfeoliyatiga baho berish. . u-,- , • i, u
Shunday qilib, tadbirkorlik o‘yinlaridan yangi büimlami egallash, 

oHilganlami mustahkamlash, ijodiy qobüiyatlami rivojlantirish, umumiy 
inalakani shakllantirish kabi hk  qator vazifalami yechishda foydalanüadi. 

Tadbirkorlik o‘yinlarining bh- necha modifikasiyalari mavjud:
Imitasion o‘yinlar. .............  . . . .
Bunday o‘yinlardan maqsad qaysidir tashküot, muassasa va unmg qismlan 

faoliyati andoza qüinadi. Voqealar, kishilaming biror faoliyati (ish bitirish 
majlislari, rejani muhokama qilish, suhbatlar o'tkazish va b;), faoliyat holati 
va shartlari andoza qilib olinishi ham mumkin.

Ssenariyda bunday o‘yin tuzümasi to‘la yozib chiqüadi va imitasiya 
qüinadigan obyektlar va jarayonlar belgilanadi.

Operasion (voqeiy) o‘yinlar. Bunday o‘yinlarda aniq o ziga xos voqea- 
hodisaning bajarilishi mashq qüinadi. Operasion o'yinlar ish jarayoniga xos
modeUashtiriladi. u i

Rol ijro etish o‘yinlari. Unda k o ^ re t s h in in g  xulqi, xatti-harakati,
o‘z vazifalari va majburiyatlarini bajarilish taktikasi mashq qilinadi.

Tadbirkorlik teatri. Bunda qandaydir vaziyat va undagi kishining xulqi
o‘ynaladi Bu o‘yinning asosiy vazifasi turli holatlarda mo‘ljalni to‘g‘ri
baholay olishni o'rgatish, o‘zining xulqiga to‘g‘ri baho berish, boshqa
kishüarning imkoniyatlarini baholay olish va ular büan muioqot o‘rnata
olishga o‘rgatishdir.

Psixodrama va sosiodrama. Bu ham o ziga xos «teatr», lekin ijtimoiy 
psixologik maqsadni ko‘zlaydi: Uning asosiy maqsadi jamoada vaziyatni 
his qila olish, boshqa kishining holatini o‘zgartirish va unga baho berish, u 
bilan samaran muloqotga kirisha olishni shakllantirish hisoblanadi.

97



Ta*lbirkorlik o ‘yinIari texnologiyasi 4-02 jadvalda tasvirlangan 
(G.K.Selevko varianti).

Bu texplogiya tayyorgariik davrini ham o‘z ichiga oladi. U ssenariyni 
yozib chiÿsh, vaziyat va obyektlami shartli belgilar asosida tasvirlashdan 
boshlanadi. Ssenariy mashg‘ulotning o‘quv maqsadi, o ‘rganilayotgan 
muammoning tavsifi, qo‘y%an vazifani asoslash, 0‘yinning rejasi, vaziyatning 
mazmuni va qatnashuvchi shaxslaming tavsifini o‘z ichiga oladi.

0 ‘yinga kirishish. Bu bosqichda ish rejimi aniqlanadi, mashg'ulotning 
bosh maqsadi shakllantiriladi, muammoni qo‘yish va vaziyatni tanlash 
asoslanadi.

0 ‘tkazish bosqichi. U o‘yin jarayonidir. 0 ‘yin boshlangach, hech kim 
unga aralashmaydi va uning borishini o‘zgartira olmaydi. 0 ‘yinni faqat uni 
boshqaruvchi tuzatib borishi mumkin.

Tahlil bosqichi. 0 ‘yin natijalari muhokama qilinadi va baholanadi Bu 
bosqichda ekspertlaming fikrlari eshitüadi. 0 ‘zaro fikr almashinib bo‘lingach, 
talabalar o z xatti-harakatlari va xulosalarini himoya qiladilar.

Shunday qilib, tadbirkorlik va evristik o‘yinlar bo‘lg‘usi mutaxassisning 
ilmiy-ijodiy tajribalarini rivojlantirish uchun katta imkoniyatlar yaratadi

Ohy maktab muammolarining tadqiqotehilari quyidagi tadbirkorlik va 
evristik o‘yin turlarini farqlaydilar:

1. Mutaxassislar orasida o‘z vazifalarini, dasturlar va rollarini taqsim 
qihsh asosidagi tadbirkorlik va evristik o‘yinlar. Bunday mutaxassislar 
sirasiga quyidagilar kiradi:

• kelgusida ishlash kutüayotgan muassasada faol ijodiy ishlovchilami va 
ulami ishlab chiqishda, aniqlash bilan band bo‘lgan «vazifa tadqiqotehilari»;

 ̂ • ijodiy guruhdagi barcha ishtirokchilaming faolligi sathida shu guruhning 
0 ziga xos katalizatorlik vazifasini bajaruvchi «faollashtiruvchilar»;

• llmiy muammoning yechimiga yordam beradigan yo‘liar va betakror 
jikrlar taklif qiluvchi «g^oyalar ishlab chiquvchi» talabalar;

• gyyalarning tugHlishiga va ulaming boshqa ijodiy guruh a ’zolari 
tomonidan idrok qilinishiga yordam beradigan «rezonator» (tarqatuvchi) 
talabalar;  ̂ ^

• muammoni yechishning eng maqbul (optimal) variantini qayta ishlab 
chiqish va topish bilan band bo‘lgan «nazoratchi» talabalar.

Bunday o‘yinlarni muayyan obyektda o‘tkazish maqsadga muvofiqdir 
Kahbarlar va o‘qituvchilar oldindan rollami belgilab qo‘yadUar. Masalan 
agar o ym konslruktoriik byurosining tuzilmasini o‘zlashtirishga qaratilgan 
bo‘lsa, quyidagilar belgilanadi:

• «KB boshligU»;
• «Bosh konstruktor»;
• «Ixtirochi»;
• «Opponent»;



Tadbirkorlik o‘yinlarining texnologik sxcuhihI

Tayyorgariik
bosqichi

0 ‘yinni ishlab 
chiqish

• ssenariy yaratish
• tadbirkorlik o‘y>ni rcjiiHi
• o‘yinning umumiy tavsiH
• yo‘l-yo‘riqlar mazmuni
• moddivta'minottavYorwuiiKi

0 ‘yinga kirishish • muammo, maqsadni aniqlnb 
olish

• shartlari, yo‘l-yo‘riqlar berish
• reglament, qoidalar
• rollarga taqsim qilish
• guruhni shakllantirish
• maslahat (konsultasiya).

Vr

0 ‘tkazish bosqichi Vazifani guruh 
bo‘lib ishlab 

chiqish

• manbalar bo‘yicha ishlash
• trening
• «fikrlash hujumi»
• o‘vin texnikasi ustida ishlash

Guruhlararo
munozara

• guruhlaming chiqishlari (fikrlari)
• natijani himoya qiUsh
• munozara qoidasi
• ekspertlar ishi

V
Tahlil va umumlashtiristi • o'ylnni to'xtatish

bosqichi • tahlil, refleksiya
• o'yinni baholash va o'z-o'zini bahnlm.h
• xulosalar va umumlashtirlshlni
• tavsiyalar
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•  «chizmakash»;
• «tekshimvchi»;
•  «maslahatchi»;
•  «nazoratchi» va b.
Shundan so‘ng quyidagüar tuzib chiqüadi- 

_ • •___ . . _
yo^riqnoma- ■ ^ ^"^-nuruKuuanoanosibo'yicha

bu tadWrlaming b a i a S  ‘ “ J’“'*'

mutaxassisi;

masatesi bo'jjçha vaziyatni t a i ™  q i j ' a S S  iü 'a™ cM a '?  

«Kegistratorlar» - munozaralarm yozib oluvchi o‘yin ishtirokchüari;
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♦Ekspertlar» - m a 'mza muhokamasidagi chiqishlar va ycc-.liininliiHKHiiih 
hoMib qabul qilinishi bo‘yicha obyektiv baho beruvchi o‘yln ishiiiokclilliu l 
Un vazifada korxona va ilmiy muassasa mutaxassislar!, oliy o'quv yin II 
o*(|ituvchüariva ilmiy xodimlari, aspirant va talabalar qatnashish la ri iniiinkiti

Bunday o‘yinlarda quyidagi asosiy vazifalar hal qilinadi:
•  bo‘ l^usi mutaxassisni axborotlar almashishga o r̂gatish;
• ularda o‘z  nuqtai nazarlarini asoslash va himoya qilish, hosUqa 

kishilaming g‘ oyalariga kirib bora olish, gumh boHib yechim qabul qlln 
olish malakasini shakllantirish.

0 ‘yin-munozaralar bo‘lg‘usi mutaxassisda ilmiy-ishlab chiqarish 
iiiuammosiniqo‘ya bilish va yechishga, mustaqil fikrlashga, obyektivlikka nislialaii 
(|i/iqishni shakllantiradi hamda muammolami qo‘yish, uni muhokama qilisii, 
iilami yechishda o‘zini tuta bilish ko‘nikmalarini hosil qiladi.

0 ‘yin- munozaralar muayyan muammo bo‘yicha bahslar tashkil
litilishmi ko‘zda tutadi.

Bahs muammoni muhokama qilish jarayonidir. Uning usuh esa guruh 
bo‘lib tadqiq qilishdir. Unda har bir ishtirokchi hamsuhbati (raqibi)ning 
likrini asoslash, uni inkor etish orqali haqiqatni tiklashda o‘z monopcUyasini 
o‘matadi.

Bahs munozara borishining turli variantlari mavjud:
Evristik yondashuvda tomonlardan biri muammoning yechimi bo‘yich¡i 

o‘zining yondashuvini qabul qilishga urinmasdan ishontirish metodi, ichki 
tuyg‘u, sog‘lom aqldan foydalangan holda bahs ishtirokchñarini o ‘ziniiií.’, 
nuqtai nazariga og‘dirib oladi.

Mantiqiy yondashuvdagi bahsga o‘ta mustahkam mantiqiy tahlU va dalil 
isbotlar xarakterU bo‘lib, uning vositasida ishtirokchilar yakuniy xulosalarga
keladilar. , . . ,

So‘fiyona yondashuv. Unda tomonlardan biri o‘z raqibmi donohk qilib
mag‘lub qihshi ham mumkin.

Avtoritar yondashuv. Unda tomonlardan biri o ‘zining obro‘sidan 
foydalanib, o‘z nuqtai nazarini o'tkazishi mumkin.

Tanqidiy yondashuv. Bahs ishtkokchilaridan ba’zilari o‘z raqibiniiin, 
faqat kamchiligi, kuchsiz o‘miva mavqeiga diqqatni jalb qiladi va, aksiiicliii. 
raqibining fikridagi ijobiy unsurlami ko‘rishga intilmaydi va muammoniiiH 
yechimi bo‘yicha o‘z takliflarini ham bera olmaydi.

Dogmatik yondashuv. Unda tomonlardan biri bahsni haqiqaíiii oV 
manfaati uchun o‘zining shaxsiy maqsadlariga muvofiq keladigan lonioiiH.ii 
boshlab ketadi.

Pragmatik yondashuv. Ishtirok etuvchilardan biri va har bii Iuiimhi 
faqatgina haqiqatni o‘matish uchungina bahs yuritmaydi, balki umltui 
o‘zlarining yashirin va bahs ishtirokchilariga ma’lum bo‘lniap,aii miially 
manfaatlariga burish uchun foydalanadi.
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Bahsni o‘tkazishda quyidagi qoidalaiga ahamiyat berish lozim:
• opponentining o‘z  flkrini asoslovchi so‘zini tinglab, kuzatib borishi;
• opponentini so‘zlashdan to*xtatib qo‘yishga shoshilmasligi;
• mayda-chuyda detallarga e ’tibor qaratmasligi, engmuhiminiko‘rishga, 

tushunishga harakat qilishi;• kuchsiz 0‘rinlar, dalil-isbotlar, misollami topish va tahlil qilish;
• opponentini o‘zidan kuchli deb hisoblamaslik;
• o‘ziga haddan tashqari bino qo ŷish va ishonishga ruju bermaslik;
• qo‘rqish raqib oldida ma^lubiyat ekanligini esda tutish.
Namuna «Bahsda g‘oIib kelish san'ati» (P.L Pidkasistoy tomonidan 

ishlab chiqUgan) o‘yini.
Bu o‘yin 2,3 soatga mo‘ljallangan.
0 ‘yinning maqsadi — talabalaming bahs-munozara olib borish malakalari 

va qobiUyatlarini rivojlantirish va baholash.
Munozara — bahsning muammolari. Bahs-munozaraga olib chiqüadigan 

muammo talabalar uchun dolzarb va qiziqarii bo‘lishi kerak.
Namuna tariqasida quyidagi savoUami qo‘yish mumkin;
1. Mening ijodiy, raqobatbardoshlik shaxsiyatim g‘oyasi qanday?
2. Shaxsning ijodiy, ziyoliUk, raqobatbardoshlUc xususiyati nimalarda 

ko‘rinadi?
3. Shaxsning mustaqü rivojianish jarayonini men qanday tasawur 

qilaman.
4. Bozor iqtisodi munosabatlari sharoitida o‘zimni qanday unga bahshida 

qilaman.

0 ‘yin ishtirokchilarining rollan va vazifalari.
Boshlovchi —o‘qituYchi o‘yinning ma’nosi, asosiy bosqichlari va 

ishtirokchilaming vazifalarini aytib beradi.
Ikki raqobatbardosh 7-10 kishidan iborat guruhlar yuqoridagi savollar 

bo‘yicha munozaraga kirishadüar.
Boshlovchi-o‘qituvchi o‘yinni lozim topgan oqimga yo‘Uab turadi, uning 

a’zolari faolligini ta’minlab turadi, munozaraning to‘g‘rUigini kuzatadi, 
unga yakun yasaydi.

Ekspert -  talabalar munozara ishtírokchüariga baho beradi, gumhga va 
uning a’zolariga quyidagi me’yorlarga asoslangan holda baho qo‘yadi:

a) ifodaning mantiqiyligi va asoslanganligi;
b) nutq madaniyati, notiqlüc san’ati usullarini egaüaganligi;
v) xulosalam ing isbotUUgi;
g) bahs usullaridan rang-barang va samaraU foydalanishi;
d) savoUar qo‘ya olishi va b.
0 ‘yin bosqichlari
Birinclii bosqich tashkiliy bosqichdir. Unda raqobatga kirishuvchi jamoalar
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' ' Ï  ish.iro.cM a™ ,n.

chiqishlari natijalarim asoslab beradüar.
__vüTÎfasi:

hayon qilib beradi. orcvnniflir 0 ‘vin davomida jamoalar tashabbusn

chiqisnian ------
Eksoertlar vazifasi:

f„„lW a?W iivojlantm sh_metodtad?nfogd^^^faoliyatini rivojlantirish m J:<,u metodlariga ilmiy tafakkumi
«odTy faoliyat tajribasmi ishlab chiqishga,

jonlantirish, yangi keladigan metodlar taato^^^^
muammolami yectehda org^ k  q  S Altshuller, O.G. Bogdanova,
.  v S K C r S S  B » ,  p ~ n  ,a  bo.h,aU„ 

tomonidan ishlab chiqUgan.
Ular quyidagüar; ,^„u,„shtiradigan metodlar
S h a r o i ^  (mutatni) mw metodlar. U muvafaqiiM  & - u r a ^ ^ ^ ^  faktorning
1. Vaqt jihatdan ^  . jjjshgaasoslanadr.ba’zila^^

k o n s t r u k t o r l ik f a o U y a t i^ s e ^ ^ t ^ ^ ^ ^ ^  qara^da, y a m ^

s s s s s s s s r s s ' s s
SiSv^ifeSyechisbdanboshtortàdüffl. bosqichida xatti-
‘"^“ .'^¥o‘satdan
harakatlaming f  faoliyati moslamalar, qismlar, detallarnmg

Æ i  " ‘f3 .TezUkdaeskizlashmeto^.Tala ^  faoliyatini bevosi a

.............



konstniksiyalamUasSydï^^^^^” miyasiga (hayoliga) kelgan barcha

ya’ni y e c S n ™ i? ,L X ^ ^  talab qilishda,
topish va bajarishda ko‘rinadi ^  variantini

faoliyatining birinchi
boshlamshida ma’lumotlar juda oz bo‘ladf ^anadi. Bunda vazifaning

sharoitda, ortiq darajada

♦ko‘chirish.‘ f i S M a ” SgîiqJ^SS1'a™  fundaki, liodisalarni 
maqsadida liodisaianù b o s h ^ a ^ w X h ^ i  S ojakm, ishlab cliiqisl,
matnsa» siga asoslanadi. Rekodifikasivani bir Hwt (maydoni)
matematika tili)ga o ‘tkazish deh 1  *^^^^*^(fandako‘pincha
r e k o d if ik a s iy a t i i iW lis S ^ e ™  ^  a™ » “ b a r S

tanlab olishga yordam b S d f  muqobiilardan eng yaxshisini

talab q id ? 1 ï£ n ? ? tk L T s h T a ^ ^ ^  m ua^an  izchillikda baho berish 
metodlar orqali 5ta kamchilik (defekt? Statistik
muhim kamchiliko‘ M uhokam f k Î i f r Î t  ^^^^ l̂^angan. Qaysi biri 
muhimlik darajasiga ko‘ra saralah muammoni aw alo
M sobla,,ganm uV btorbiSnSfÎ^„'î'‘!S ^ ^ ^
O ringa qo‘yadiIar. Shundan so‘ng h S r  m beshinchi
kamchiliklaming sabablariga to‘xtflgan hSd^^T h r t  -  ishtirokchi
qo yib chiqadi. Bunda eng yuqori bail s S h  1 ™ asosida baho
belgilanadi. Uchinchi ® Ï Ï q S S  m f.nn t bail etib
ko‘paytinIadi va hosila raqam S a d i  har biri o ‘zaro , 
navbatda bartaraf qüinadigan sabLbiî büdfradf'l?'^'^? 
uchun maxsus jadval (4.03) yasalishi m urtón

aniq v a z i y S i S i l S f ; ^ ^ ^ ^ ^  yechüadigan muammolar

m Ä Ä r
qo‘yügan savollar undaydi. MasalS maqsadga muvofiq
-.B. bolatda . . „ „ . I r
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Muqobíllarni baholash

M.o Muqobillar -

1 2 3 4 5

T B H T B H T B H T B H T B II

A 4 7 28 3 4 12 1 1 1 2 3 6 5 10 50

B 5 2 10 3 6 18 2 7 14 1 10 10 4 4 16

V 2 8 16 1 1 1 4 3 12 3 4 12 5 2 10

G 5 10 50 4 5 20 3 4 12 2 3 6 1 1 1

t losila 10
4

51 39 34 77

Izoh: T- toifa bahosi ( 1 dan 5 gacha)
B- baU bo‘yicha baho (1 dan 10 gacha)
H- hosila (ya’ni T+B)
MQ- muhokama qatnashchilari

metodining mohiyati shundaki, unda kamchüilüar sababi yo‘l-yo‘lakay 
aniqlanadi. Bunda kishüaming ijodiy tashabbuslari rivojlantiriladi.

3. Kundalik tutish metodi. Guruhning har bir a’zosiga yon cho‘ntak 
daftarchasi tarqatüadi. Unga, aytaylik, bir hafta davomida muhokama 
qüinadigan muammo bo‘yicha tug‘ilgan fikriar qayd qilib boriladi. Barcha 
ishtirokchüarning yozib borgan fikriari peshqadamlar tomonidan tahhl 
qilinib, tayyorlangan material oxirgi muhokamaga olib chiqiladi. lîu melcKl 
quyidagi jüiatiari büan ajralib turadi; birinchidan, tug‘ilgan g‘oya, aniq 
ratsional taklif o‘sha guruhning fikri darajasiga ko‘tamadi, ikkinchidan, turli 
xüdagi tortishuvlar, nuqtai nazarlar guruh majlisigacha hal qilinadi, 
keskinlashgan nuqtai nazarlar ham tekislanadi.

4. 6-6 metodi: Olti kishidan kam bo‘lmagan guruh 6 minut davomida 
guruh oldida turgan muammoni yechishga yordam beradigan aniq g‘oyani 
shaküantirishga harakat qiladüar. Har bir ishtirokchi aloMda sahifalarga o‘z 
füo-larini yozib boradi.Bu judaixcham tarzda amalga oshiriladi; ji psliklarning 
buzüishi va materiallarning buzilishi, texnologiyalaming buzüishi tarzida. 
Shundan so‘ng guruhdabarcha tayyoriangan ro‘yxatlar muhokama qilinadi.

Muhokama jarayonida o‘ta xato qarashlar chiqarib tashlanadi, munozarali 
masalalarga aniqük kiritiladi, boshqa barcha aniqlangan xususiyatlar 
guruhlashtiriladi. Vazifa -  bir necha muhim muqobillami saralab olish. Binobarin, 
ulaming miqdori ishtirokchüar miqdoriga nisbatan kam bo‘lishi lozim.

5. Bevosita jamoa bo‘lib «Fikriar hujumi» t^ozgovaya ataka») olih 
borish. Bu metoddan maqsad mumkin qadar katta miqdordagi g‘oyalami 
yig‘ish, talabalami ayni bir xü fikrlash inersiyasidan holi qilish, liodiv
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"K>(0(| A. Iu > s l ) ( ) r i A o S i £ f S i ^ S  yengishdir. Bu
VII cioidiisi h;,|,s ishtirokchilari ishlab
'-Kliqliish. h:,r qanday luqma va ha^il ® tanqidini mutlaq

%dalanishninrmuvaf?a^^^^^^ b2
iii!ishg‘iil()t rahbariga bog‘liq. «Fikriar huinrr!:° o ‘qituvchi -
îsliidiiii oshmasligi kerak. Mashg‘uIotnini ishtirokchilari miqdori 15
. 6. Yalpi -Fikriar hujum,V BÎm iÏÏ?Do^^^^^^ bir soatgacha.

- iiqilgan. U katta guruhlarda (20dan 60taeacha hn‘1 tomonidan ishlab 
c iiqish samaradorligini sezüarli d ara iad aS ri.h ^ w ^ f^ ® ‘‘’y^^^^^ab 
islKirokchilar kichik-kichik 5-6 kishidL i7)nrî i!i ™̂ "̂ aydi. Barcha 
Ijir kichik guruh hal qilinadigan ijodifv^ fa bo‘linadi va har
davomida mustaqü ravishda to‘g‘ri «Fikriar 15minut
f0‘ng ha? 0‘i S " s h û =
haqida axborot beradüar va o ‘qituvchi r S r i S ^ -  ‘̂ hiqügan g‘oya

dialog. Bu metod ye.A Aleksandrov tn berilgan baho bilan
B u s h  tomonidan o‘zgartirilibyo%aqo‘vüSn”nM taklif qüingan va G.Ya.

jamoa bo‘lib g‘oyalar ishlab chiqlhda shundaki,
7k g‘«yalar qo‘yilaS imkoniyatlari

1- b o f q t t .  S i r
guruhlami shakllantirish; ® muloqoti jihatidan maqbul kichüi

3 - b o s q T d i.^ S v r id a ™ g ? rf l< S ^  ‘
l>ir guruhda g‘oyalar ishlab chiqish- ™Jumi» qoidasiga asosan har

-t  S i c h  r ‘o v ? ™  tasniflash;
q;ir;il) baliolash; estniktivlash, ya’ni amalga oshishi imkoniyatiga

bosqich. AvvalgibosqichlardabM d^^^^

-a m m o li vaziyatni
cliiquvd„H,„„hia,Kabo‘linadiganbo‘lsâ s L a r a l Î S  g'oyalami ishlab

8. Kcy.MKi diivrlarda « Yashirin 
mc((,d kcn̂ , rivojl.„„noqda. Bu m S o S X l i f ^  shaklidagi 
iiar hir kislii ham ¡jodiy mehnat aüa
ayn,qsa, bcgon.-, s lu ix s lj  b X T a r a l a s h i i  t f Î  ’ °Wida,
olmaydi. Lekii. ular.iing g \ w a f a r Ï Ï S ? h &  g oyalar ishlab chiqa 
yolg izlikka va sokiiilikka nuihtoj bo‘ladüa^  bor, balki ular
hujum.» da .kki g S , .



shiddatli hujumi davomida g‘oyani olg‘a sumvchiiar; ikkincliisi - yaNlililn, 
ya'ni ular bkinchi guruh muhokamalarida qatnashmaydilar, ular ucluiii 
«yashirin xona» tashkil etiladi va joylashtiriladi. Ular telemonitor vosilasidii 
birinchi guruhning bahslarini kuzatadüar hamda yuzaga kelgan g‘oy;il;iml 
o‘z daftarchalariga yozib boradilar va ulami «ekspert»larga uzatadilar.

9. Sinektika metodi. U 1960 yilda AQShda U.Gordon tomonidan ishlah 
chiqilgan. Bu metod talabalarga muammoning unsurlarini ifodalashga, ijodniny, 
bosh maqsadini ajratib olishga, turii xü xarakterdagi vazifalami yechishning 
har XÜ nusxalarini izlashga yordam beradi va ular quyidagi shaklga ega bo‘ladi: 
bevosita (ma’lum bir vazifaning yechüishiga o‘xshatib yechüadi), shaxsiy 
(obyektdagi berilgan vazifa obraziga kirishga urinib ko‘rish va shu nuqtai 
nazardan füa:lashga harakat qüib ko‘ring), ramziy (üdd jumla büan vazifaning 
obrazli mohiyatiiü aytib bering), xayoliy (go‘yoki ertaklardagidek bu vazifani 
yechadilar). Bu büan bo‘lg‘usi mutaxassisda abstraksiyalash malakasi, 
muhokama predmetidan o‘zini füaran olib qochish, aql yuritish moyüligi, 
xayolot, bahslarga kirishib keta olish, bog‘lanib qolish havfi bo‘lgan 
g‘oyalardan uzoqlashish, boshqalar fikrini tinglash, safdoshi büdirgan 
g‘oyalaiga lüsbatan chidamli bo‘lish, odatdagüar ichidan g‘ayri odatiylarini 
va g‘ayri odatiylar ichidan odatdagüariiü topish hamda analo¿ardan unumli 
foydalanish kabi sinektik fikrlashga bo‘lgan qobüiyat shakUanadi.

10. Texnik yechimlaming morfologik tahlili va sintezi. Bu metod 
shveysariyalüc astrofizik Svüdd tomonidan ishlab chiqUgan. 0 ‘iganUishi lozim 
bo‘lgan texiük tizim tarkibiy qismlari yoki funksional morfologik belgilaridan 
iborat bo‘lgan tarkibning ro‘yxatidan aniq muqobillari, texnik ifodalari 
ajratib olinadi ular morfologik quti yoki matrisa deb nomlanadigan jadvallar 
shaklida joylashadi va ajralib turgan belgUar variantlarini biriashtirib saralab 
olish orqali yangi vazifalar yechimi aniqlanadi. Morfologik tahlilda bo‘lg‘usi 
mutaxassislar texnik vazifalar yechimi unsurlarining har tomonlama 
kombinasiyasini yasashga o‘iganadüar. Chunki bu metod quyidagi tamoyUga 
asoslangan: texnik xarakterd^ ijodiy vazifalami yechishda muvofiqlashtiruvchi 
o‘qlar yordamida obyektning muhim tavsiflarini farqlab oladUar. Unga 
quyidagüar kiradi:

- vazifalami aniq ifodalash, yangi ifodalami topishga urinish, Uddnchi 
darajali va o‘xshash v a z ifa l^  aniqlash hamda ulardan eng muhimini ajratib 
olish;

- yechimlardagi mavjud kamchüüdar, ulaming asosiy tamoyillari va 
yangi takliflami sanab ko‘rsatish;

- xayoliy, biologUc, iqtisodiy, molekulyar va boshqa analoglami xomaki 
rejalashtirish;

- matematUi, gidravlUc, elektron, mexanUc va boshqa modellarni yasash 
(ular asUda analoglarga qiyoslangan g‘oyalami ifoda qUadi);

107



- variantlar, tobeliklar, bo‘lg‘usi aloqalar, mantiqiy o‘xshashliklami 
o‘rnatish;

- bu ishdan mutlaqo xabari yo‘q ba’zi kishilaming flkrlarini bilish va b.
11. Funksional -  foydali tahlil metodi. Bu metodning yaratuvchilari 

sifatida Permlik muhandis Yu.M. Sobolev va L.Mayez boshchiligidagi 
Amerikaning «Jeneral elektrik» finnasining muhandislaridir.

Bu texnik obyektlarning texnik-iqtisodiy metodi bo‘lib, ulaming 
iste’molchilik o‘ziga xosligi va bu o‘ziga xoslikni ta’minlovchi chiqimlar 
o‘rtasidagi munosabatlami yaxsMlashga xizmat qiladi. Bu metodning mohiyati 
shundaki, ijrochi obyektga bajarilishi lozim bo‘lgan amallar va iste’molchi 
talablari nuqtai nazardan yondoshadi. Bu metod bir qator murakkab 
konstruksiyalarga ishlov berish, ulaming texnologiklijgi, samarasiz chiqimlaiga 
qarshi «markazlashgan hujum» tashkil etish, moddiy va mehnat omillaridan 
samaraU foydalanishni oshirishni hal qUishda iqtisodiy samarador metod 
hisoblanadi. Mamlakatimizdagi ümiy tashkUotlar va korxonalaming xo‘jalik 
hisobi va o‘z-o‘zini mablag‘ büan ta’mirüashga o ‘tüishi bu metoddan keng 
foydalanish lozimligini ko‘rsatadi. Shuningdek, füidísional-foydaU tahlU 
asoslari oliy maktabda bo‘lg‘usi mutaxassis- tadqiqotchUaiga (konstruktorlar, 
texnologlar) dars sifatida o‘tiIishi lozim. Bu esa oUy o‘quv yurtinibitúgandan 
so‘ng borib ishlaydigan ilmiy tashküot (korxona)da mahsulotlar 
konstruksiyasini, uni tayyoriash texnologiyasini yaxshüashning konkret 
yo‘llarini aniqlashga yangi imkoniyatlardan kelib chiqib ishlab chiqarish va 
uskunalarni ishlatish hamda ortiq darajadagi sarf-harajaüami bartaraf qüishga 
imkon beradi. Masala shundaki, fiinksional-foydaU tahlü nuqtai nayardgn 
qaralganda, mahsulot ishlab chiqarishning barcha sarf-harajatiari foydaü va 
foydasiz hamda ortiqcha deb taqsim qüinadi. KeyingUari yaqqol ko‘rinib 
turgan va behuda sarflardü:. Bu metod bo‘yicha o‘qitishiüng samaradorligini 
oshirish uchun mamlakat oliy o‘quv yurtlarida to‘plangan tajribalardan 
foydalanib, funksional-foydaU tahlü va konstmksiyalaming texnologildigi 
bo‘yicha maxsus kurslar ishlab chiqish zamrdir.

12. «ARIZ - TRIZ» metodi. G.S. AltshuUer va uning maktabi tomonidan 
ishlab ciiiqilgan. Bu metodlar sinov va kamchUiklar hamda boshqa ulaming 
modifikasiyalaridan sezilarii farq qUadi. Ular ko‘r-ko‘rona qidirishdan ko‘ra 
texnik tizimiarni rivojlantirish qonuniyatlariga bo‘ysungan mantiqiy 
operasiyalar tizimi asosiga qurügan. Nazariyaning asosiy g‘oyasi: texnik 
tizimiar o‘z holicha ornas, balki yaratuvchüUí vazifalarini ongU va maqsadga 
muvofiq yechishda foydalanish mumkin bo‘lgan muayyan qonunlar asosida 
yuzaga keladi va rivojlanadi.

Bu vazifalarni yechish jarayonini texnüc ziddiyatlami aniqlash, fafílil 
etish va yechish deb qarash lozim bo‘ladi. Belgüangan vazifalarni qo‘Uash 
metodUtasi esa texnika va texnologiyani yaratishdagi ümiy-texnüí ziddiyatlarrü 
ajratib olish, aniqlash va hal qilish bo‘yicha muntazam ravishda muayyan
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harakatlami baiarishdir. Tizim o‘z ichiga bunday zid d iya lü .rn i li:.l .idii.luv. 
yordam beruvchi o‘ziga xos yangüovchi operatorlarmng 40 ü. usnllanu

b o « ;  b)

uning icliiga ucliinclii obyeklni joylashunsh; b) bit obyelam to g rida

a o ‘ ze ‘ ahnas holatga olib kelish, aksincha, muqim holatni haratetdagi h o l ^
keltirish- b) vazifa shartlari talab qilgan harakatlar o
amalga oshirish; v) obyektning «oyog‘im osmonga qilib qo yish»

, 1 _o‘nglash.
5 "  

zarar

faoliyat o‘z holicha o^zganshüir. unmg man^uu, ------- --

aq u v  faoliyatining eng muhim motivatsiyasi esa talabaning bo l^usi kasbiga 

va ko‘nikmalaridan hissiy qoniqish va undan quvonch hissini hosil qiUs

4.4. Tanqidiy fikrlashni o‘stiravchi faol metodlar.

^ Tanqidiy fikrlashni o‘stirishga xizmat qüadigan ;j®todlar «Demc^
ta’lim uchun» konsorsiumi tomonidan anialga o sh^d igan  q
uchun o‘qish va yozish» loyihasi doirasida ishlab chiqilgan.
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Konsorsiumning a’zolari: Xalqaro o‘qish assotsiasiyasi, Xobari; va Uilyam 
Shms koliejlari va Shimoliy Ayova shtati universiteti. Bu loyihani Nyu -  
York Ochiq jamiyat instituti va Markaziy Osiyo to‘g‘risidagi Markaziy va 
Sharqiy yevropadagi Soros fondi mablag‘ bilan ta’minlaydi.

Bu paragrifda metodlar mazmuni mazkur loyiha materiallariga muvofiq 
ravishda yoritiladi.

Tanqidiy fikrlashning faol metodlarini isMab chiqishda quyidagi яяп«1ягг1дг) 
kelib chiqadilar: Tanqidiy fikrlash nima?

Fikrlash -  o‘qish, yozish, so‘zlash va eshitishga o‘xshash jarayon. U 
faol, muvofiqlashtiruvchi shunday jarayonki, unda u o‘zida biror haqiqat 
to‘g‘risidagi fikrlami qamrab oladi.

Fikrlash kontekstdan tashqarida hosü qüinadigan ko‘nüana emas.
Tanqidiy füíriash ta’limiy dastur yoki kundaHk hayotning umumiy 

kontekstidan yiroqlashgan sharoitda o‘rganilishi lozim bo‘lgan hodisa ham 
emas.

Braun (1989) ta’kidlaydüci, vazifa va real hayot maqsadlaridan ajratügan 
o‘quv ko‘nücmalari ta’lim oluvchüarga obyektiv testlami yaxshi topshirish 
imkoniyatini berishi mumkin, lekin ular bu ko‘nüanalami yangi vaziyatíarda 
qoMlay olmaydilar.

Rixer ta’biri bo‘yicha o ‘rganish va fikriashning ta ’rifí kognitiv 
psixologiya, falsafa va multmedia madaniyati ta’limi sohasidagi tadqiqotlar 
natijalariga asoslanadi.

Bu tadqiqotlaming asosiy natijalari:
1.Samarali va muttasil o‘rganish asosida talabalaming axborotlami 

o‘zlashtirish, sintezlash va ulami to‘la egallash faoUigi yotadi (Anderson va 
unga hammualliflar, 1985).

2.0 ‘rganish jarayoni fikrlash fiioliyatini rivojlantirishning turli tuman 
strategiyalaridan foydalangandagina mmaffaqiyatliroq bo4adi. Bunday

yanada onglilashtiradi (Palinskar va Braun,

3. 0 ‘rganish va tanqidiy fikrlash talabalaming aniq vazifalarga nisbatan 
yangi bilimlarni qo‘llash imkoniyatlariga ega bo‘lgan taqdirda rivojlanadi 
(Resnik,l987).

4. 0 ‘rganish talabalarning oldingi bilimlari, tajribalariga tayangandagina 
mustahkamlanadi. Bular talabalaming bilgan bilimlarini yangi axborotlar 
bilan bog4ash imkoniyatini beradi (Ros,1990).

5. Tanqidiy fikrlash va o‘rganish ¿oya va tajribalaming turli-tumanligini 
pedagoglar tushungan va qadrlagan vaqtdagina amalga oshadi. Tanqidiy 
fikrlash «yakkayu yagona to‘¿‘rijavob»ni qabul qiladigan mentalitet jarayonida 
yuz bermaydi.

Tanqidiy fikrlashning rivojianish muhitini yaratish
Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish oson ish emas. Bu muayyan yosh
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davrida tugallangan va esdan chiqarilgan vazifa ham emas.  ̂Shu liilaii hhH.ii 
tanqidiy fikrlashga olib boradigan tugallangan yo‘l ham yo‘q.

Lekin tanqidiy fikrlovchilaming shakllanishiga yordam beruvclii numyyiui 
o‘quv sharoitlari to‘plami mavjud. Uning uchun:

- talabalarga fikr yuritish uchun imkoniyat berish;
- turli-tuman ¿oya va fikrlami qabul qilish;
- talabalaming o‘kuv Jarayonidagi faolligini ta ’minlash;
- talabalami kulgiga qolmasliklariga ishontirish;
- har bir talabaning tanqidiy fikr yuritishga qodir ekanligiga o zlanda

ishonch hissini uy¿-dtish; ^ •
- tanqidiy fikrlashning yuzaga kelishini qadrlash lozim.
Shu munosabat bilan talabalar: .
• o‘ziga ishonchni orttirish va o‘z fikri hamda g oyalanning qadrini

tushunish;
• o‘quv jarayonida faol ishtirok etish;
• turlicha fikrlami e ’tibor bilan tinglash; _ ■ ^ •
• o‘z hukmlarini shakllantirishga hamda undan qaytishga tayyor tunshi.
V aqt. Tanqidiy fikrlash vaqt talab qiladi. , c  ■■ ■ ■ a
PiKon, Xansen, Gordon (1979)lar ta’kidlashadiki o z fiklanm yod 

qilish go‘yo awalgi g‘oya, tasawur, uchrashuvlar va tajribalami arxeologiK 
jihatdan tadqiq qilishga olib keladi. Shuning uchun ham:

• flkrlarini o‘z so'-zlari bilan ifodalash;
m o‘zaro tanqidiy fikrlar almashish; - u t
• o‘z ¿-oyalarini ifodalay olish va konstruktiv takliflarga javob ola

fikrlami muayyan g^oyalar qiyofasida, qulay muhitda amalga oshira 
olish va o‘z g‘oyalarini toHa va aniq ifodalay olish.

Izn. Tanqidiy fikrlashda erkinlik bo‘Ushi uchun talabalar ma qui va 
noma’qul narsalami aytish, ular haqida fikrlash, ijod qihsh uchun ruxsat 
olishlari lozim. Talabalar yo‘l qo‘yiladigan holatlami anglab olishgach,
tanqidiy tahlil qüishga faol kirishadüar. * ^

Tanqidiy tahlüga izn olish onglüUc tamoyüiga asoslanadi. Bunda tahlü va 
haddan oshish orasidagi farq aniqlab berüishi lozim. Tanqidiy fücrlashga izn 
fikrlash uchun chinakam maqsad bo‘lgan va do‘stona hamda samaran sharoitda
b0ri.l3.dl

Rang-baranglik. Talabalaming fikrlash jarayonida turli fücrlar va g‘oyalar

^ ^ ^ S - b Î a n g  füa: va g‘oyalar yakkayu-yagona javob mavjudligi haqidagi 
tasawur bartaraf qüingan chog‘dagina yuzaga keladi. Fikrlarni ifoda qilis 1 
chegaralanganda talabalaming füorlashiga chek qo‘yüadi. lÿqat birgina javc >h 
mà^ud bo‘lgan taqdirda xüma-xü vosita va jarayonlardan foydalanish joi/ki, 
uning yordamida talabalar ana shu javobni topa olsin.
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l<')iolllk. I iiii(|¡(liy likrlash talabalammg faolligi bilan bevosita bog‘langan. 
( >(liil(l:i, l;iliil):il:ir sustkash tinglovchilar bo‘lishadi. Chunki ularda o‘qituvchi 
hiliiuli yoki matnda uning bu bilimlari aks etgan, shu tufayli ulaming bilim 

0 ‘qituvchi masul degan ishonch shakllanib qolgan. 0 ‘quv 
liiiiivoiiidiigi talabalaming faol ishtiroki va o‘qishlariga o‘zlarining mas“ul 
('k.iiiliftayyorligi tanqidiy fikrlashda kutilgan natijalami beradi. Talabalami 
liki yiiritisiiga, o‘z g‘oyalari va fikrlari bilan o‘zaro o‘rtoqlashishga da’vat 
cl ish kabi pedagogik yondoshuv ulaming faolligini o‘stiradL

Mixali Chikjentmkaliy (1975) ta’kidlaydiki, talabalar o‘sha murakkab 
( l.iinj;idagi o‘kuv jarayonida faol ishtirok etishsa, bilish jarayonida qatnashganligidan 
k; It (a bahra oladilar va o‘zlarida chuqur qoniqish hissini sezadilar.

Tavakkalchilik. Erkin fikrlilik tavakkalchUikka asoslanadi. Uning bilim 
liioliyatida qo‘rqmay tavakkal qiluvchi insonlami rag‘batlantirib turish joizdir. 
Inkrlash jarayonida «ahmoqona g‘oyalar» aql bilan tuzilmagan birikma va 
Uishunchalar ilgari surilgan holatlar ham bo‘lishi mumkin. 0 ‘qituvchi uni 
o‘quv jarayonini tabiiy holati sifatida talabalarga tushuntirishi lozim.

Talabalami tavakkaldan holi bo‘lgan, ya’ni g‘oyalar qadrlangan, 
talabalaming fikrlash faoliyatida faol ishtirokini yuqori motivatsiyalash imkoni 
bo‘lgan muhitda o‘ylash lozimligi haqida ularda ishonch hosil qilish zarur.

Qadrlash. Tanqidiy fikrlashning omillaridan biri talabalaming fikrlash 
jarayonini qadriashdir. Tashkil etilgan fikriash jarayonida talabalar o‘z 
g‘oyalari, tasawuriarining o‘qituvchi tomonidan qadrlanayotganini tushungan 
chog‘dagina chuqur ma' suliyat va e’tiboiga yarasha javob qaytaradilar.

Talabalar o‘z fikrlash jarayonini qadrlashni namoyish qilishga harakat 
(|iladilar. Unga va uning oqibatlariga nisbatan jiddiy munosabatda bo‘la 
iîoshlaydilar.

Qimmatlilik. Fikriash jarayonini tashkil etish davomida talaba ulaming 
likiiari, o‘z tanqidiy tahlili natijalari qimmatli ekanligini ulaming ongiga 
siii)>,(liiish zarur. 0 ‘qituvchi talabalardan muayyan materialni shunchaki 
qavlai.shliishni talab qilgandatayyor qoliplardan, andozalardan hoUbo‘lishi 
l(»/iiii. lili osa talabalarda o‘zgalar g‘oyalarini mexanik tarzda qayta ishlab 
rliu|i.‘ih cii)', muhim va qimmatli ekanligiga ishonch hosil qilishga olib keladi. 
Aslida lalabalai)',a o‘z fikri, o‘ziga taalluqli bo‘lgan g‘oya va tasawurlar qimmatli 
(.•kaiiliKiiii k()‘rs!ila olish zarur. Talabalaming o‘zlari ham o‘z fikrlarining 
(limiiialbahi) ekanligiga ishonch hosil qila olishlari zarur. Ular o‘z fikrining 
(iishiiiii'ha va masalani muhokama qilish jarayonida o‘ta muhim, shuningdek, 
kalla hissa boMib hisoblanishini tan olishlari kerak.

()‘/ar<> fikr (ilisliiiv. h ikrlash jarayoni talabalaming o‘zaro fikr olishuvini 
koVda tiilaili. Talabalariiing o‘zaro fikr olishishi ulaming bir-biridan 
o'iganislKlagi o îtociciiiligiga asos soladi. Talabalardan fikrlovchi sifatida o‘zlarida 
bo‘lgan yirik likr va ocldiy xaloga bo‘lgan qobüiyatlarini boshqalarga ochib 
berish talab eliladi.
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0 ‘7aro fikr olishishda talabalardan diqqat bilan liimlaNli.

uiami o L uuuiuaii vci ua\
boradi. Fikrlash jarayonini tashkü etishda
modeUari mavjud. Ular:

“ o^ziga ishonch hosil qilish; 
ishda faol ishtirok etish; 
o^rtoqlar va o‘qituvchi bilan fikr olishish,

- "- g ' y i S l i S i n l L h i  savollar. Tanqidiy fik r la sh  jarayoiiicti

^ ^ ^ S r o t l a r n i  bir shakldan ückinchi shaklga ko‘diirish talabalardan

- m m m

g‘oyalar, faktlar, qaydlar va qadriyatlar orasidap.i

s S S S ï s S S H
tushunishning o ‘ z i g i n a  izohlashdir, deb hisoblaydilar.
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Tanqidiy tekshirib ko r̂ish

uchun imjkoniyat beradi. yechish va chuqur o‘rganish

ahaimyati yeSrlfdSadlfya^^^^^ ^u voqeaning
benshga undaydi. yontuganmi, yo qmi degan savolga javob
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Sintez qilishga qaratügan savollar yangicha llkrlush unonIiIu t n»lly 
muammolami hal qüishga da’vat etadi. Sintez savollari (alaba luw» o / nlim 
barcha büim va tajribalarini muammoning ijodiy yechüishidu oydiilimlNhg« 
imkon beradi. Sintez savoUari muqobü ssenariylar yaratishni ham taiio/o

qüishi mumkin. _ . 4 . i i ».
Baholash savoUari yaxshi va yomon, adolath va adolatsizlik to g riHltlii

hukm chiqarish uchun beriladi. .
Baholash savollari talabalar, axborotlar sifatmi, yangi axborot liirgn 

nisbatan o‘ z munosabatini baholay olishi hamda ulami qadrlay ohshi uclum

Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish mualliflari fikrlash jarayonini tashkil
etishdaidrokqUishning4tipmifarqlaydüar: .

Yaxlitligicha idrok etish. Mavzu yoki fan to‘g nsida umumiy bihm
beradigan idrokning shakiidir. t • u

Izohli idrok etish. Bu Blum izohlari darajasiga aynandir. Idrokning bu 
típidatalabag‘oyavahodisalaming o‘zaro aloqalarini yoritadi, uning mohi^Uini 
muhokama qüadi, fanning turii sohalariga oid g‘oya va axborotlami hatto
tashqi jihatdan bog‘liq hodisalami birlashtiradi. . . .

haxsiy idrok etish. Talabalar o‘zlarida awaldan mavjud bo Igan shaxsiy 
tajriba va bilimlar tuzümasiiü yangi büimiar büan bog‘lab tushumsh jarayoni

Tanqidiy idrok etish. Mazmunni bir tom on^  qo‘yib, uni tahlü qilish, 
uning nisbiy qimmatini, to‘g‘rüigini, foydaliligini ya t^abalam ng bilish 1, 
tushunishi va qabul qüishi doirasida uning ahamiyatim baholashdir.

Shunday qilib, axborotlami chorlash, o ‘ylab ko nsh va fíkriash 
metodücalaridan foydalanish quyidagi muhim vazifalarm yechish imkomyatmi

• talabalarga maqsadlarini anglab olishga yordam beradi;
• mash^ulotlarda faolligini ta’minlaydi;
• samarali munozaraga chorlaydi;
.  talabalaming o‘zlari savollar tuzishlari va um savol tarzida bera

olishlari uchun yordam beradi;
• talabalarga o‘z shaxsiy bilimlarini ifoda qilishga yordam beradi,
• talabalaming shaxsiy mutolaasi motivatsiyasini qo llab-quwatlaydt;
• har qanday fikrlarga boHgan hurmat kayfiyatini yaratadi;
.  talabalarda personajlarga boUadigan iztirobni o‘stirishga yordam beradi:
• talabalar qadrlanadigan fikrlashga sharoit yaratadi;
• talabalarning tanqidiy jalb qilinishiga bir qator umidlar bildiríladl. 
Klasíerlarga boHish. Bu pedagogik strategiya bo‘lib, talabalammg u yoki

bu m avzu bo‘yicha erkin va bemalol o‘ylashga yordam beradi. U f^iat « <)ytiliu 
orasidagi bog‘lanishlarni fikrlashni ta’minlash imkoniyatini bcriull*nn 
tuzümani aniqlab olishni talab qiladi. U fikrlashning oddiy sliukll cniu«.
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balki miya faoliyati büan zid bog‘Ianadi.

bosqichida h?m fo y d S S d f^ U  m u ™  bosqichida ham, fikrlash
fikrlash faoliyatini ta’miiüashda fovda^n sinchiklab o‘iganüguncha 
talabalarning tasawurlarini yan^i b o ï k n i S ï ï ^ v  k  
ifodalan ko‘rinishlarini ta’minlovcfd sifatida ularmng grafik
vositap sifatida qo‘IlaniIishi mumkin yakunlash
to ‘g‘nsida tasawuriga va
strategiyadir. usftunishga yo I ochadigan nazardagi

î S S S S ’k S S S  S “ *
qilmang, shunchaM yozib o la v e if t^ ^  ®“ ™boliama
q U ' ‘'»'“ "■'iisan imlo va boshqa omiUaz^a han. parvo

M i y a ^ ' l i ÿ S i Ï Ï  t ? S ? o S ‘" S ^ a ? r i ' f
qog ozda nimalamidir chizib o‘tiring. ’ fikriar kelgunga qadar

0 ‘oyala™f„go“ ? 5 f t « S ^ ^
Klasterlarga boMish, Stil va Stil 

moslashuvchan strategiyadir Uni individual h bincha, bu juda 
mumkin. Guruh faoliyatida u îim h  I S !  ham qo‘iash
q. W i Bu esa lalabalaL C  b S a l d X S K ^  si&tida W  
yaqmlashtiradi. amaiaa bo Igan bog‘lamshIaiga, aloqalaiga

® !°y^iarni!SgiïaratTasi^^^^^ m urakkab
qilish imkoniyati borasidagi muhim malakariir ^  ^^'"°®^tasida bayon 
zahirasi asosidagi o ‘yIangan r e f l e k s S  f Î  k “̂ ^^“ "chalar
she’r bo ‘Iib, u biror voqea m u Î S a t i  qiladi. Sinkveyn bu

" n tS s h ^ '! .'r a “ e ,a r “

Sinkveynni yozib chiqish qoidasi quyidasicha-

“ ' S t : " ’" ''“ ’ S . /

« S ' - *

«-«¡-haram ar ucH « ‘j  

W  ‘̂ ‘̂ ' ‘■'^oiko'rsau^U 4so‘̂ a n  / W
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Klaster namunasi

Bug'<^^ <[]]Cho'chqal^

(fT e v o k a  yT  ______

/ -----__ I ^  (^horraxa^V^G'arb

( Shahar \  
maydonlari^ ^  Eski shahro

5. Beshinchi qator mavzu mohiyatini takrorlovchi bir so‘zdan iborat
sinonimdir

Amaliyotda sinkveyn:
•  murakkab axborotni sintezlash quroli;
• talabalar tushuncha zahirasini baholash vositasi;
.  ijodiy ifodalilik vositasi sifatida juda foydahdir.
sikyeyn tushunchalar va axborotlarm refleksiyalash, smtc/Iiin I i vm 

umumlashtirishda tezkor, ayni zamonda qudrath qurol hisoblanadi.
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4.5. Mualliflik texnologiyasi 

bo ladi. Bunday texnologiyalarga quyidagilarni keltirish mumkin-

te xn llo fivn fvT r”-'*' boshkarish va tashkil etish asosiga qurilgan

•  0 ‘gitishni dasturlash texnologiyasi (B.P. Bespalko).

4.5.1. Shaxsni ko‘zda tutishga asoslangan pedagogik texnologiyalar

ahloqiy tarbiya bilan bevosita bogiangan inteUektual rivojianishga qaratügan.

_  Ta’hm mazmuni shaxsning shaklünishi yuz beradigan ayni muhltdir. 
Hamkorlik pedagogikasi

ta’l i S l ' i n  w  ^  80-yillarida rivojlana boshladi va

•  dialektik faollashtiruvchi va rivojlantimvchi majmua-
• tarbiya konsepsiyasi;
« i f î  moslash;

maktabidahaiTikoriikpedagogikasini, s h a i iy y o n d a s ta T v S ^ S fv S Z S
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•  insonparvarlik;
•  shaxsiy yondashuv;

I  "^ ila % a g $a S k in g  qo‘shimcha imkoniyati;
•  o‘kuv faoliyati. _______ ___________________________ _

-  Sh.A.An,.-asl.»ili texnologiyasg
S?n.® sî“ l X  „rg -. I>eriladi. ,a-.u  «.vsif, -t|¡a > .r

paketi va o‘z-o‘zini baholash. _________ __________ _________ _

4.5.2. 0 ‘qttishni jadallashtirish texnologiyasi

katta imkoniyatlarini ko‘rsatib ber^j.
V  F. Shatalovning maqsad-mo ijali.

o‘ qitish; , , . . ,
m o‘ qitishni tezJashtinsh.

.  lco‘p
va m in i M oV dasi «»‘"“A

• ’shaxsni ko‘zda tutish asosida yondashuv,
•  insonparvarlik;
• zo r̂lab o‘qitmaslik; , ^„fnirtcirlivi har bir o^quvchining

t % L  ( ,o h ¿  ¿ w ,
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Tayanch signallar konspekti

istiqbolni ochish;
• o‘qitish va tarbiyani bo^lash.

V.F. Sliatalov nietodining o‘ziea xosliei*
• materiallar katta hajmda kiritiladi;

rasmiylashtiriladi  ̂ ^^y^^ch sxema -  konspekt ko ‘rinishida  

t a «  k „ . , ^ a l .  sxemani
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butun qismlari sifatida faktlar, tushunchalar, g‘oyalar tizimi o‘ rnida qoMlai.ii 
oladigan ko‘ rgazmali konstruksiyalardan iborat qisqacha shartli konspckl 
ko‘rinishidagi tayanch signaUar sistemasidir. ^ , , „  ,

V F. Shatalovning xizmatlari shundaki, u mashg ulotlarda yetaili 
darajada va barchaning faolligini ta’minlovchi o ‘quv faohyati tizimini 
ishlab chiqdi. V.F.Shatalovning o ‘quv jarayoni texnologik sxemasi tablisada

V.F.Shatalov metodikasi 4  bosqichdan iborat bo‘ lib, ular bir qancha
usul va metodik yechimlarni o‘z ichiga oladi;

1 Nazariyâni sinfda o‘ rganish; taxtada oddiy tushuntirish (bo r 
ko‘ rgazmali qurol, 0 ‘T V  bilan); bo‘yalgan plakat -  tayanch konspekt 
bo‘ yicha qayta tushuntirish; plakat bo‘yicha qisqacha bayon q i l i j ,  
o‘ quvchilarning o ‘z konspektlari ustida individual ishlashlan, konspekt 
bloklaribo‘yicha keng mustahkamlash. n  .

2 . Uydagi mustaqil ishlar: tayanch konspekt+darslik+ota-onalar 
yordami. 0 ‘ quvchilarga uqtirish: konspektdan foydalangan holda 
o‘qituvchining tushuntirganlarini esla, berilgan materialni kitobdan o qi, 
o‘ qiganlaringni konspekt bilan qiyosla; konspekt yordamida darŝ  ̂
materiallarini so‘zlab ber (kodlashtirish-dekodlashtirish); konspektni 
so‘zlab berish uchun tayanch sifatida yodda saqla; konspektni qayta ishlab
chiqqish va namunaga qiyosla. . . . .  . . *

3. Birinchi takrorlash - konspektni o‘ zlashtmshni har tomonlama 
keng nazorat qilish: barcha o‘ quvchilar konspektni xotirasida qayta ishlab 
chiqadilar, o‘ qituvchi ularni peshma-pesh tekshirib boradi; bir vaqtning 
o‘zida «asta» va magnitafon orqali so‘ rab boradi; yozma ishdan so ng
oa‘ zaki so‘ rash boshlanadi.  ̂ • u ̂

4 Tayanch konspektni og‘ zaki so‘zlab olish - o zlashtirishdap 
tashqi nutq (og‘zaki) faoliyatining eng muhim bosqichi, u turh savol-

l £ r f i ï ïa S o ï s h S m u m ^ ^ ^  va bir tizimga keltirish (tartibga 
tushirish): o ‘ zaro nazorat darslari; oldindan sinov savollari royxatm i 
nashr qilish; tayyorlash; barcha turdagi nazoratlardan foydalanish (taxtada, 
astagina, yozma va b.); o‘ zaro so‘ rash va o‘zaro yordam; o ymli unsurlar
(jamoalar bellashuvi,rebusni topishi va b.). v .

Nazorat, baholash. V .F . Shatilov o ‘quvchilammg bi im, malaka v.i 
ko‘ nikmalarini bosqichma-bosqich nazorat qilishning bosh muammosi iii 
hal qildi. Doimiy tashqi nazoratni o‘zini-o‘ zi nazorat qilish va o /, 
o‘ zini baholash bilan bog‘ lash, har birini bosqichma-bosqich na/oui 
qilish, kuchi yetadigan darajada talab qilish, doimo t^at^hning inikoniy.il i 
mavjudligi, natijalar oshkorligi, ikki bahoning yo qligi va past baii<)(l;ni 
qo‘ rqishning yo‘ qligi.
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V.F. Shatalov tizimining texnologik sxemasi

Nazorat shakllari: tayanch konspekt bo‘yicha yozma ish, mustaqil ishlar, 
baland ovozda so‘rash, magnitafonda, juftlikda o‘zaro nazorat, guruhdagi
о zaro nazorat va uy nazorati, o‘z-o‘zini baholash.

0 ‘quvchi tomonidan olingan har bir baho bilimlar uchun maxsus 
ochilgan ko'zguga qo‘yib boriladi. U go‘yo o‘quvchiga xizmat qiladigan ro‘yxat 
vazifasini bajaradi. Baholar esa ijobiy shifrlangan tavsifhoma ahamiyatiga ega 
bo ladi. Bunday tavsifnomani e’lon qilish katta tarbiyaviy ahamiyatga ega 
bo‘ladi. Bu taysifnomaning eng muhim tomoni shundaki, unda o‘quvchi 
xohlagan vaqtida har qanday bahoni nisbatàn yuqori bahoga o‘zgartirishi 
mumkin. Ochiq imkoniyat tamoyilining mohiyati ham shunda. Har bir 
baho, - deb ta’kidlaydi V.F. Shatalov, awalambor, o‘quvchida ijobiy e’tibomi 
qo‘zg‘atadigan vosita, turtki bo‘hb xizmat qüishi lozim. Ikki baho salbiy 
M ajga sabab bo‘iadi liamda o‘qituvchi va fan büan ziddiyatni keltirib chiqaradi. 
Shatalov bunday koniliktli vaziyatlami bartaraf qüadi.

Metodik usullar (pedagogik rrdkrounsurlar) titkamasiga: uchirma takrorlash, 
releli (almashma) nazorat ishlar, desant metodi, zanjk metodi, vazifalar ichida 
«cho‘milmoq», kitobdagi xatolami topmoq, varaqchalaida misol-masala yechish,
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n W at iaMy fanto,^Wkl gmna.i..r fa,.,nr:

•"’ ? ?  “  “ T e t o S S  I“ “  .......................
qo‘llanmoqda.

4 5 3 0 ‘quv jarayonini samaraU boshqarish ya tashkil etish asosiga
4.5.3. u  quv ja pedagogik texnologiyalar

G.K.Se.e,ko pedagogik

' ' ‘ ' ^ e ^ ^ ^ t S y o T Z n L M a l o r c a m ^ ^ ^ ^  uch asosiy haral>a, 

yo‘nalishi bilan tavsiya etiladi.
0 ‘qitishning texnologik jarayom tuzilmasi
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Bu tuzilmada G.K.Selevko uch shahobchani belgilaydi:
1. Asosiy shahobcha -  mazmunning harakati bo‘lib, u axborotning 

manba (o‘qituvchi)dan qabul qiluvchi (talaba)ga uzatish (o‘quvchilar 
e ’tiboriga uzatish, o ‘quv-bilish faoliyatiga rahbarlik qilish, o ‘quvchilar 
tomonidan bilimlarni idrok etish, o‘zlashtirish va mustahkamlash). Unda 
axborotlami qo‘shimcha boshqarish manbalari -  kitoblar, texnik 
vositalar, kompyuterlar va o'quvchi tomonidan ulami mustaqil idrok 
etish (o‘z-o‘zini boshqarish jarayoni) muhnn holat hisoblanadi.

2. Boshqarishga ta ’sir o ‘tkazish shahobchasi. U o ‘z ichiga 
rejalashtirishni (strategik va taktik), ta ’Hmiy axborotlaming asosiy 
psixologik harakati korreksipsini qamrab oladi.

3. Jarayonlar haqidagi (qayta bog‘lanish, nazorat, baholash, 
qo‘shimcha axborotlar shahobchasi) axborotlar o‘qituvchidan o‘quvchiga 
uzatilísh shahobchasi.

0 ‘quv jarayonining samaradorligi:
• o‘quv axborotlari mazmunining eng maqbul tuzilmasi;
• boshqarish samaradorligi va bilish faoliyatini tashkil etish;
• axborotlami o‘zlashtirishda individual o‘z-o ‘zini boshqarish 

imkoniyatlaridan foydalanish;
• axborotlami o'zlashtirishning samarali nazoratini tashkil etishga 

bog‘liq. ^
Tayanch sxemalar izohidan foydalangan holda istiqbolli o‘qitishni 

boshqarish S.N.Lisenkova texnologiyasi. Bu texnologiya asosida 
quyidagilar yotadi:

• hamkorlik pedagogikasiga boHgan shaxsiy yondashuv;
• o‘zlashtirish (m uvaffaqiyat) - o‘qitish jarayonida bolalar 

rivojlanishining eng muhim sharti;
• sinfdagifayz: xayrixohlik, o‘zaro yordam;
• xatolaridan ogoh qilish, lekin xatolar ustida ishlash emas;
• o‘quv materialining ketma-ketligi, izchilligi;
• vazifaning har bir o^quvchiga qulayligi va ularga alohida-alohida 

bo*lib berilishi;
• asta-sekin to‘liq mustaqillikka o‘tish;
• bilag^on 0‘quvchi vositasida bilmaydigan o‘quvchilarni o‘qitish.
S.N.Lisenkova metodikasining xususiyati shundaki, qiyin mavzular

dasturda belgilangan soatlarda emas, balki undan oldin o‘rganila 
boshlanadi. Bu istiqbolli tayyorgarlikdir.

Istiqbolli tayyorgarlik o ‘rganilishi yaqinlashib kelayotgan qiyin 
mavzularni yo‘l-yo‘lakay o‘tishning boshlanishidir.

Umumlashtirish bu m uayyan b ilim lar asosidagi m avzuni 
umumlashtirishdir.
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S.N. lisenkova texnologiyasi

Izohlash

Natija; barchaning cihqo 
muddatlarda o'zlasliUrishl

A  umumlashtirish

Mashqiar tizimi

IsOqbolli
tayyorgariik

Hech qanday 
izianishlarsiz

B OldltKjii
intilish
ko'nikmuliiii

Insoniy- shaxsiy yondashuv

Tayanchlar

„ Oldinga intiiishning 
ulkan Istiqboli

S.N.Usenkova metodikasi asosida materialni oMashtiiisli uch bosqichda 

"“ “ W w »  0‘zlashttriUshi ham  bo'lgm bilimlami oldindan kichik

4.5.4. 0 ‘qitishni tabaqalashtirish

r  K Selevko tadqiqotlarida o‘qitishni tabaqalashtirish o ‘quv
* ' '  ̂ chtîï Afi<sh shakli sifatida izohlanadi, o‘zida bilim darajasi

ta'minlaydgan »mnmly didaktik,u.ln« 

S i s h S S  S i S i t e U l o s i y a s i  (N.P, Guz.,k).
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ket joylashgan besh tipdan iborat bo‘ladi:
1) mavzuni umumiy tahlil qiluvchi darslar (ular leksiyalar deb 

yuritiladi);
2) ta ’lim o luvchilam ing  m ustaqil ishlari jarayonida o ‘quv 

materialining chuqurlashtirib ishlab chiqishini ko‘zda tutgan, tuzilgan 
seminar mashg‘ulotlari (bunday darslar uchtadan beshtagacha bo‘lishi 
mumkin);

3) bilimlarni umumlashtirish va tartibga tushirish (guruhlash) darslari 
(mavzular bo‘yicha sinovlar);

4) fanlararo m ateriallam i umumlashtirish (mavzular bo‘yicha 
vazifalarni himoya qilish);

5) dars-praktikumlar.
Keyingi bosqichda o ‘qituvchi o ‘quvchilarning saviyalariga ko‘ra 

tabaqalashtirish ishlarini tashkil etadi. Bu ish yangi materialni berish 
um mustahkamlash va tatoorlash, bihm, malaka va ko‘nikmalami nazorat 
qihsh orqah amalga oshiriladi.

Bu texnologiyada uchta tabaqalashtirishning turli darajadagi 
qiyinchiliklari: «A»,«V»,«S» dasturlari ajrahb turadi. <

Dasturlar quyidagi vazifalarni hal qiladi:
• muayyan darajadagi bilim, malaka va ko‘nikmalami egallashni 

ta minlaydi;
• ta ’lim oluvchilaming ma ’lum darajadagi mustaqilligini ta ’minlaydi;
«S» dasturi tayanch standart sifatida qayd qilinadi. Uni bajarish

orqali ta’lim oluvchilar fan bo‘yicha o ‘quv materialini, uni qayta tiklay 
olish darajasida o ‘zlashtiradilar. «S» dasturi vazifalarini nisbatan qiyin 
dasturga o‘tmasdan oldin har bir o'quvchi bajara olishi lozim.

«V» dasturi mavzuni qo‘llash bilan bog‘liq masalalami yechish 
uchun zarur bo‘lgan o ‘quv va aqliy faoliyatining umumiy va o ‘ziga xos 
usullari bilan birga egallashni ta ’minlaydi. Ushbu dasturga kiritiladigan 
qo‘shimcha ma'Ium otlar birinchi bosqich materiallarini kengaytiradi, 
asosiy bilimlarni isbotlaydi, namoyish etadi va oydinlashtiradi hamda 
tushunchalaming amal qilish va qo‘llanishini ko‘rsatib turadi.

«A» dasturi o ‘quvchilarning biUmlarini to‘la anglash, ijodiy qo‘llash 
darajasiga ko‘taradi. Bu dasturda ijodiy qo‘llash istiqboli tobora 
takomillashib boruvchi ma'Iumotlar, chuqurlashtiriladigan materiallar 
hamda uning mantiqiy asoslanganligi joylashtirilgan.

Materiallami takrorlashda turli darajadagi vazifalarni erkin tiklash 
metodikasi qoMlanadi.

Tabaqalashtirilgan vazifalarni nazorat qilishda individuallikka o'tiladi 
va u chuqurlashtiriladi.
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4.5.5 0 ‘qitishni individuallashtirish texnologiyasi

Tnee Unt A S Graniskaya, V.D. Shadrikov tadqiqotlarida inclividud 
o‘qitLTo^uv jtayonin i tashkil etish shakli, modeli sifatrda belgilanadi.

^^^ 'oedasos faqat birgina talaba bilan o‘zaro munosabatda bo4adi;
.  bir talaba faqat 0‘qitish vositalari (kitoblar, komyuter va b.) bilan

“‘T n d S íí .‘ íS d a  faoUyatning ma.n.nni, metodlari va s .r “aU 
tabhflning xususiyatlariga moslashtiriladi.

^^^7 d Im ^k a n S ^  m a  ko‘ra pedagog o‘quv -  tarbiya
ishlari jarayonida talabalarning shaxsiy xislatlanni 
t r i m / S a l a r  bilan individual model bo‘yicha o‘zaro munosabatda bo lish

Ы Ш , unM

0 ‘qitishni individuaUashtirish quyidagi muaUiflik texnalogiyalarida asoslab

^ ^ '^ in s e  Untning o‘qitishni individuallashtirish texnalogiyasi;
• /4 5" Gransikayaning moslashuvchan o‘qitish texnalogiyasi,
Л в  S h a S o v n ir í  individuallikka qaratilgan reja asosida o‘qitish

individuanashtirish texnalogiyasidagi asosiy 

L S uS mS Í .  .iustaqil islSar qo-llannmi asosida nashr etilgan ,sh

‘̂ S o S S ^ Ír in in g m o s la sh u v c h a n o M iti íh tiz iin m



o‘ziga xosligi uning darsni muayyan g‘ayriodatiy qurilma asosida tashMl 
etishidir:

• Birinchi gism — barchani o‘qitish; , ■
• Ilckinchi qism -  ikki parallel jarayon: o‘quychilammg mustaqil ishlan 

va 0‘qituvchining ayrim o‘quvchilar bilan individual ishlashi, ya ni 
umumlashtirilgan sxemalardan foydalanish, almashinib tiiruvchijuflo qituvchi 
bo4ib ishlash, moslashuvchan ko‘p  qirrali vazifalar vab

V D Shadrikov gipotezasigako‘raagar boiagamurakkablashib boruvchi 
vazifalaming tafsUoti berilsa, unga o‘rganish jarayonini motivatsiyalash t ^ f  
etilsa, lekin bolaga shu bugun uning uchun mumkin va qulay ishlash 
imkoniyati qoldirilsa, o‘quvchilar qobiliyati samarali rivojlanadi deb 
hisoblanadi. V.D.Shadrikov metodikasi asosini har bir о quvchinmg 
qobiliyatiga qarab o‘qitishga imkon beradigan olti darajadagi о quv rej^i, 
dastur va metodik qo‘llanma tashkü etadi. Har bir fanning murakkablüc 
darajasiga ko‘ra kuchi yetgan variantni tanlab olib, o‘quvchüar sm fÿ tez-tez 
almashib turadi va fanning hajmi va mazmumm qo‘ldan chiqarmay birgaliKda 
o‘quv dasturini o‘zlashtirishga harakat qUadüar. Murakkablücdaraj^im tanlash 
tezlikda amalga oshiriladi va «ba' zan» uni amalga oshirib bo Imaydi. Chunki u 
sinfdagi o‘quvchilarning tenglashish, qobiliyati holatiga bog‘liqbo ladi.

Murakkablikning olti darajasi amalda barcha bolalarga e tibor benshga, 
barchaning kuchi yetadigan hamda o‘quvchining qobiliyatiga, unmg 
rivojlanishiga moslangan, o‘quv jarayonini tashkü etishga imkon beradi.

Bu o‘qitishni individuaUashtkish muallifUk texnologiyasi negizida umumiy 
tamoyillar mavjud:

• individuallashtirish o‘qitish jarayoni strategiyasidir;
• individuallashtirish-individuallikni shakllantirishning zaruny omili;
• barcha o‘rganiladigan fanlarda individuallashtirilgan о qitishdan

foydalanishning mumkinligi; i i и ■
.  individual ishlarni o‘quv faoliyatining boshqa shakllari bilan

integrasiyalash;
• individual suratda, uslubda о rganish.
Individuallashtirish texnologiyasining umumiy xususiyatlanga quyidagüar

^^^t\^zlashtira olmaslikka olib keluvchi omillami qayd qilish;
.  fikrlash jarayonida bilim, malaka, ko‘nikmalami egallash asnosida

individual kamchiliklami tuzata olish usullari; ,  ̂ •
.  oila tarbiyasidagi motivatsiyaning boHinmasligi hamda iroda sustligi

kamchiliklarini qayd qilish va yenga olish; _
.  qobiliyatli va iste’dodli o‘quvchilarga nisbatan о quv jarayonini 

optimallashtirish (ijodiy faoliyat, sinfva sinfdan tashqari ishlami hisobga olish);
• o‘qitish jarayonini tanlash erkinligini berish;
• umumiy o‘quv malakalari va ko‘nikmalarini shakllantirish;
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? Ш п Л 1 ф т -  individual o‘quvcMar bUan yo umum
Bunday mashg‘ulotlar unga хашщ g qolmaslik yoki nisbatan

ta’minlash maqsadida o‘tkaziladi. , ., o‘qituvchi, nisbatan
b m i T ? o b e a “ ‘4uvchilar bilan o‘#u vch i yordamch.,

-  bu —
shakllarining shunday T w ia r  bUan qo‘shib olib bonladi.
guruhlardagi individual mashg u , . .  inO-150 kishidan iborat katta 

“ m o iv iy  texnik

Uksiya « a  40% «ratilad,. Odatdag.
v o l  » Ы к  gumhlar ham dotm.y emas.

4.5.6. Dasturlashtirilga» 0‘qitish texnologiyas.

Dasturlashtirilgan o'qitlsh XX ^ 'u '^ S r ia lla m m B
U amerikalik psixolog B.Skinn ¿Qj|jgini oshirishda, axborotlami
ф г й ^ “  u z S S  — am pros— i «  qurish va um 

nazorat qiUshni tavsiya etdi nazorat n a ty a lW

n ts tv R o d a s tu r la s h t it fg a n ^ ^ ^ ^ ^

S r S S U ? r o C m a t e r i f u m u a y y a n m a „ t i q i y , z e h , , l * . i , ,

.  0‘quvchilaming o'z-o‘dga Joyclaiaiilsh.
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beriladigan nisbatan katta bo‘lmagan o‘quv axborotlari («kadriar», «fayllar», 
«odimlar») seriyasidan iborat bo‘ladi.

V .P .Bespalko bilish faoliyatini tashkil etish  va boshqarish 
namunasidagi pedagogik texnologiya tasnifini tavsiya etdi. U o‘qituvchi 
va ta ’lim oluvchi (boshqariluvchi) m unosabatlarini quyidagicha 
belgilaydi:

• berk- (o‘quvchilarning nazorat qilinmaydigan va tuzatilmaydigan 
faoUyati);

• davriy (nazorat, o‘z-o‘zini nazorat qilish, o‘zaro nazorat);
• tarqoq — (frontal) yoki yo‘nalganlik (individuallik);
• qoH (og‘zaki) yoki avtomatlar (o‘quv vositalari) orqali.
V.P.Bespalko texnologiyasi turlari;
1. klassik leksiya metodida 0‘qitish (boshqaruv-berk, tarqoq, qoHda);
2. audiovizual texnik vositalarda o‘qitish (berk, tarqoq, 

avtomatlashtirilgan);
3. «Konsultant (maslahatchilar)» tizimi (berk, yo‘naltirílgan, qo‘lda);
4. o‘quv adabiyotlari yordamida o‘qitish (berk, yo‘naltirilgan, 

avtomatlashtirilgan) — mustaqil ish;
5. «Kichik guruhlar» tizimi (davriy, tarqoq, qo‘lda) — guruhlardagi 

o‘qitishning tabaqalashtirilgan usuli;
6. kompyuter o‘qitishlari (davriy, tarqoq, avtomatlashtirilgan);
7. «Repetitor» tizimi (davriy, yo‘naltirilgan, qo‘lda) -  individual o‘qitish;
8. «Dasturlashtirilgan o‘qitish» (davriy, yo‘naltirilgan, avtomatlashtirilgan), 

ular uchun oldindan programmalar tuzib qo‘yiladi.
Dasturlashtirilgan o‘qitishning beshta asosiy tamoyili farqlanadi:
1. Boshqarish qurilmalarining muayyan bosqichlilígi (ierárxiya) tamoyili. 

Bu programmalashtirilgan o‘qitish texnologiyasining ierarxiya tuzilmasida 
avvalambor pedagog turadi, va bu fanda dastlabki umumiy moMjal 
hisoblanadi; o‘qitishning murakkab nostandart vaziyatlarida individual 
yordam va korreksiya o‘rin oladi.

2. Qayta aloqa tamoyili. U o‘quv faoliyatining har bir tadbiri bo‘yicha 
o‘quv jarayonini boshqarishning davriy tashkil etish tizimini talab qiladi. 
Bunda awalo to‘g‘ri aloqa o‘rnatiiadi — zaruriy harakat obrazi to‘g‘risidagi 
axborot boshqaruvchi obyektdan boshqariluvchiga uzatiladi. Qayta aloqa, 
V.P. Bespalko ta’kidlashicha, pedagog uchungina emas, balki ta’lim 
oluvchiga ham zarur; birinchisiga korreksiya uchun, ikkinchisiga esa o‘quv 
materialini tushunish uchun.

Ichki va tashqi qayta aloqa ham mavjud. Ichki qayta aloqa ta ’lim 
oluvchilaming o‘z natijalarini va o‘zining aqliy faoliyati xarakterini mustaqil 
korreksiya qilish uchun xizmat qiladi.

Tashqi qayta aloqa ta ’lim oluvchiga bevosita o ‘quv jarayonini
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boshqaruvchi quriimaiar vositasida yoki pedago, ............ .............. .

odimlovchi texnologik jarayon ta yi - programmada axboro
bu texnologik usul bonib, unda o K u v ^  nialakalarni sama.Mll

S Æ s h ^ Æ Æ

bo‘lgan qismlardan iboratdir. „chun '^arur bo‘lgan axborotlar
| o ‘g‘ridan-to‘g‘ri ya qayta aloqa^^^^^ programma odimm.

to‘plam l bilish harakatlar va qoi^^^^^^ kadr (zveno)

q o ' i i l a d i i ^ ^

S S w  e№ chi S m iy .P ™ 8 ” ™™™ 'ifb o tiq ar isli tamoyili davom 
e t t i i l i a » t o « S w ^ ^ ^
iaravonini yo‘naltiradi va tavsiya ®tadi ,  ̂beradi, chunki unmg 

axboro^ga,

u a t o M f S t S — larS farqlash irakoniyattm beradt.

.  soddalashtirilgan programmalar,
• aralash programmalar;
• algoritm;
• blokli 0‘qitish;
• ftiodulli O^QÍtlshf 1 ’ • u
.  bilimlarni toHa ‘’‘^“ ' ' î r ’ nazorat topshiriq lari va o ‘ci.iv

a x b r r t iS S S b t u r u '^ y Û  qadar k attabo.,™ ,a ..b ,Ok,

......
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Ravon programmalar

l-o d im

I-kadr 2-kadr 3-kadr
axborot m ashq nazo ra t {

To'g'rijayo^

2-0dim

1-kadr 2-kadr 3-kadr

Tarmoqlanuvchi programma. Ta’lim oluvchi noto‘g‘ri javob berganda, 
unga qo'shimcha o‘quv axboroti beriladi va u ta’lim oluvchiga naprat 
topshiriqlarini bajarish, to‘g‘ri javob q a y t^ h  va o‘quv axborotlarimng 
yangi bo‘laklarini olish imkoniyatini beradi.

Soddalashtirilgan programma. U ta’lim oluvchiga yangi o‘quv materialini 
murakkablik darajasiga qarab tanlab olish, uni o‘zlashtirish jarayonida u yoki 
bu tarzda o‘zgartirish, oddiy ma’lumotnoma, lug‘at va qo‘llanmalardan 
foydalanish imkoniyatini beradi.

Aralash programma. U ravon, tarmoqlanuvchi, soddalashtirilgan 
programma bo‘Iaklarini o‘zida qamrab oladi.

Algoritm. U aqliy va amaliy tadbirlar izchilligini belgilovchi tafsilotdir. 
U o‘qitishning mustaqil vositasi hamda ta’limiy programmlaming qismi 
bo‘lishi ham mumkin.

Blokli o‘qitish. Bu moslashuvchan programma asosida o‘quvchilaming 
turii-tuman mtellektual tadbirlar va egallagan bilii^aridan o‘quv vazifalarini 
yechishda foydalanish imkoniyatlarini ta’mmlaydi.

Quyidagi izctül bloklar farqlanadi:
• axborot bloki;
• test-axborot (o‘zlashtirishni tekshirish);
• korreksion-axborot (noto^^ri javob qaytarilganda qo*shimcha 0‘qitish);
• muammoli blok: olingan bilimlar asosida vazifalami yechish;
• tekshirish va korreksiya bloki.
ModuIU o‘qitish. U modullar bo‘yicha tuzilgan o‘quv programmalari 

asosida o‘qitishni ta&hkil etishdir. Modul kurs mazmunini uch sathda qamrab 
oladi: to‘la, qisqart;irilgan va chuqurlashtirilgan. Progranuna materiaüari bir 
vaqtning o‘zida barcha ehtimol ko‘rilga,n kodlarda: rasm, test, ramzlar va 
so‘z bilan berilishi mumkin.

0 ‘qitish moduli o‘quv materialining avtonom (mustaqil) qismi bo‘lib, 
quyidagi komponentlardan tashkil topadi:
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Tarmoqlanuvchi programma

2 -asosiy odim
1-asosiy odim 

1-kadr 2-kadr
1-kadr 2-kadr

1- tar 
tnoklanish 
(javoblarga 
nisbatan)

[ T s n » Q ^ 3 » G 5 3

B varianti 2-tarrtioqlanlsh

.  ant, Ifodam

va ,a „ a .
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«Texnologiya», «pedagogik texnologiya» tushunchalari hamon tadqiqotlar 
bo4ishini taqozo etadi.

Pedagogik texnologiyalar tasniflarini asoslash, texnologiya turlari 
mazmunining yoritilishi, bu texnologiyalami o‘quv jarayoniga tatbiq etish 
yoHlarini belgilash ta’limning barcha bosqichlarida uning samaradorligini 
oshirishga imkon beradi. ,

0 ‘z-o‘z¡ni nazorat qilish uchun savoDar va vazifalar

1. Pedagogik texnologiyaga ta’rif Ьепщ.
2. Pedagogik texnologiyalaming tasniflarini asoslab bering.
3. Muammoli o‘qitishning mohiyati nimadao‘
4. Muammoli o‘qitish metodikasining o‘ziga xosligini yoritib bering.
5. Siz o‘yinli texnologiyalaming qaysi turiarini büasizo‘
6. Pedagogik o‘yinlar tasnifmi aytib bering.
7. Mualliflik texnologiyalari namunalarini aytib bering va ulaming 

mohiyatini so‘zlab bering.
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VBOB
PEDAGOGIK MAHORAT ASOSLARI

, ()‘qituvchilik kasbi o‘z mohiyatiga ko‘ra o‘ta individualdir.
1 hir bir o‘qituvchining mutiim hayotiy o‘mi, unkig o‘z ishining ustasi 

lx)‘lisiidir.
0 ‘qituvchi mahorati uning faoliyatida ko‘rinadi. 0 ‘qituvchi awalo 

pedagogik jarayonning qonuniyatlari va mexanizmlarini yaxshi egallagan 
bo‘lishi lozim. Shu ma’noda pedagogning umumlashgan malakalari va uning 
pedagogik texnikasi katta ahamiyatga molik bo‘ladi.

Biroq mahorat — bu alohida qudrat. Yuqori va kichik darajada Usta bo‘Ushi 
mumkin emas. Mahoratga erishish ham, erishmaslik ham mumkin. Haqiqiy 
usta mehnat faoliyati chog‘idagina go‘zaldir.

Pedagogik mahoratga yetishish o‘qituvchining muayyan shaxsiy sifatlari 
bilan amalga oshadi. |

Pedagogik mahorat yuksak darajadagi pedagogik faoliyatning taraqqiy 
etishini, pedagogik texnikani egallashni, shumngdek, pedagog shaxsi, uning 
tajribasi, fuqarolik va kasbiy mavqeini ifodalaydi.

5.1. Pedagogik mahorat haqida tushuncha

«Pedagogik mahorat» bir kategoriya sifatida o‘zining ilmiy asoslariga ega. 
1987-1997 yillardagi ilmiy yondashuvlar bu favqulodda hodisaga nisbatan 
quyidagicha xulosa qUishga imkon berdi:

Pedagogik mahorat kasbiy faoliyatdagi individuallikning yorqin 
ko‘rinishi sifatida tushuniladi.

Pedagogik mahorat kategoriyasi kasbiy faoliyat nuqtai nazardan kishining 
individualligini xarakterlaydi.

Hozirgi tadqiqotlarda pedagogik mahoratning o‘ziga xosligi quyidagi 
kategoriyalarda jamlanadi;

Pedagogik mahorat (A.S.Belkin, V.I.Zagvyazinskiy, N.P.Lebednik, 
LA. Zyazyun, T.F.Kuzina, N.V.Kuxarev, S.B.EIkanov, A.K. Markova);

Pedagogik ijod (V.V. Belich, V.I.Zagvyazinskiy, V.A. Kan-Kalik, 
N.D.Nikandrov, A.K. Markova, T.V. Frolova, T.Kaloshina, G.F. 
Poxmelkina, S.Yu. Stepanov);

Novatorlik (V.I.Zagvyazinskiy, A.K.Markova);
Kasbiy bilimdonlik (I.A.Zyazyun, N.P.Lebednik, A.K.Markova);
Faoliyat uslubi (A. K. M arkova) ;
Innovatsion faoliyat (E.P.Morozov, P.I. Pidkasistiy, N.V.Yusufbekova);
Pedagogik texnologiya (N.E.Shurkova, V.Yu.Pityukov, ye.A.Osipova);
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T V  Frolova,  T.Yu.KaloHhlnn. 
ivïalinrat ( N V .  Kuzmina,  T .V .t ro iovd ,

G .F № e lk in a , S.Yu.Stepanova) uchun turlich«
Türli tadqiqotchilar isW ^da J  , „)„Qva mazmun tomonlangii tg .

“ “i S S o h a l a r .  W a m i g

namoyon qüish; ... • hnshaalarni  tarbiyalash

> T S  ïKdagoîk texnika, kasbiy pedagogic -

J "
^ ^ ^ ^ w d u U v  (o'ta pasO:

® moslashuvchan (past),  ̂ n^^i^firish (o^rtacha ^oniqarli).

.  lokal t a ' l S ”

-« S S s T “ ^ - .
!  _J„«^„.ninnrisifatgaenshiladi, ,. ._.„„i,orpV.n turlarida uodiy



Pedagogik mahorat komponentlari kasbiy faoliyatga kasbiy vazifalarini 
bajansh uchun zarur bo Igan malaka nuqtai nazardagi qarashlami aks ettiradi. 

Tadqiqotchilar malaka deganda xatti-harakatlar tizimini uni amalga
S r  shart-sharoiti büan muvofiq ravishda samarali bajarish
imkoniyatmi tushunadilar.
g u m S ^ S a S i r “̂^̂  komponentlarini hosil qiladigan quyidagi malaka

• loyihalash;
• konstmksiyalash;
• tashkilotchilik;
• muioqot;
• bilish va reflektivlik.

«o yiUarda pedagogik mahorat kategoriyaslga nisbatan yangicha
qarashlar paydo bo Idi. Pedagogik mahoratning an’anaviy izohiaridan bir 
qad^ chetamsh ham yuz berdi (lAZyazyun, N.V.Kuzmma, VASlastenin).
mol, ^^ .̂‘ï^^°t‘̂ hilfrning Sankt-Peterburg maktabi, pedagogik

~  ^^®hiy mashg‘uloti keng

Pedagogik mahoratning asosi pedagogik bilimdonlikdir.
Pedagogik bilimdonlik, deganda konkret tarixiy davrda qabul qilingan 

me yoriar (nomalar), standartlar va talablarga muvofiq pedagogik vazifani
Ixîlelanadigan intégral kasbiy-shaxsdy

Pedagogik büimdoiüik pedagogik sohada mahorat bilan ishlayotgan 
tashmmg ta hm va tarbiya ishida msoniyat to‘plagan barcha tajribalardan 
rateional foydalamsh qobiliyatini ko‘zda tutar ekan, demak, u yetarii darajada
ega^hU oz^m  bo maqsadga muvofiq usullari va shakllarini

yo‘n a S î k Î  bilimdonlikning bosh ko‘isatkichi bu insonga, shaxsga

oshirish yo‘lIari izlanadi.

__ ; ° . —. uumi  LiugauKuaKO ra
oüsh, pedagogik tizimnmg nvojlanish qonuniyatlari va yo‘nalishlarini

k ö t ' iÄ Ä Ä s h M '' '“
o‘qituvchi uchun o‘ta muhim bo‘lgan uchta holat büan 

bog langan zamonaviy pedagogüc texnologiyalami egaUashni taqozo etadi:
• odamlar bilan o zaro aloqada bo‘lishda, madaniy muloqatda bo‘lish • 
•fam sohasi bo yicha axborotlami qabul qila bilish va uni o‘qitish mazmuniga
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т М  qayta iM tsh va muían m á s t i l  Ш И  f M a  foydalana оНЛ:
— n« ЬИ»„

xarakterlanadi: . ,
.  shaxsga, insonga yo^nalganlik,
•  pedagogik voqelikni izchil idrok etish,
• fan sohasiga yo^nalganhk;
Z Î f ? ï l S l S « T £ i y - p e d a g o g i k  bilta.do.Uk ,a » .  «eh

‘‘“T S 2 X “  л  ír '^ itz r e S $ m S : l

V. boMalar^a bera olisH nuüakasida

namoyon boHadi. к kreativlik bilan xarakterlanadi.
Pedagogning kasbiy ta’lim jarayom ya

o q im g a  qodirdir.
H a r qanday  darajadagi kasbiy b iim a o n  p  s  в pedagogik  voqelikka ,

t a r i S ^ p S o g i k ' t ë i b S  tashuvchisi
bongano‘z shaxsiyat^a qa^a^^^^^ Carcha

Yuqondagi '^^s^’̂ rP®‘; S m a n i  hosil qilib, mutaxassisning «ideal
komponentlar natijada zich birlashib ketadi

faoUyatini baholashda. odatda,

• '’' Ж в Г к  m“£ S í a ? S S y

"“"‘S U  bilimdonlik o‘qituvchini..g yutoak nattjalarga erishishini
ta’minlaydi. . * f  va munosabatlarga estetik shakl beradi.

f“ t “ t ^ o |k  madaniyat tushunchasi tahIiU omiU bo hb 

” ™ p S o ¿ k  шШт!<Л umuman madamyatning namoyon bo'HsMdir.
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Madaniyat faoliyat jarayoni va natijasi o ‘laroq subyektning dunyo 
obyektlarini o‘zIashtira borishdagi barcha xatti-harakatlarini qamrab oluvchi 
sotsial hodisani bildiradi. Madaniyat inson yaratgan, shuningdek, qanday 
vosita va metod bilan yaratgan barcha hodisalami o‘zida birlashtiradi.

Pedagogik madaniyatda, umuman madaniyatda bo‘lganidek, predmet- 
hosila va texnik-texnologik jihatlar mavjud.

Pedagogik madaniyat bir qator tizim hosil qiluvchi unsurlarga ega. 
Ularga quyidagilar kiradi:

Pedagogik loyihalash madaniyati. U obyektiv imkoniyatlar bilan 
talab va istaklarni o ‘zaro nisbatlagan holda maqsadni to ‘g‘ri tanlay olish, 
vazifalami belgilab olish, ularning yechilish bosqichlarini rejalashtirish 
hamda zamr qurollarni tanlab olish malakasidir. Loyihalash madaniyatini 
namoyish qilish bu ijodga, ya’ni favqulodda yangini yaratish, o‘matilgan 
me’yoriar va namunalar chegarasidan chiqib keta olish qobiliyati hamdir.

Bilimlilik madaniyati. U pedagogik bilimlarning turli-tumanligi va 
pedagog tomonidan bu bilimlarni egallanishini bildiradi.

Dunyoqarash madaniyati. Uning darajasini aksariyat hollarda pedagog 
va o‘qituvchining o'zaro munosabatlari jarayoni va natijalari belgilaydi.

Turii namunadagi dunyoqarashning mavjudligi, xususan, stixiyali, 
muntazam, ilmiy va mistik, irratsional, optimistik va pessimistik, dogmatik 
va tanqidiy, diniy, ateistik, ratsional va pedagogik faoliyat subyektining 
ham bir necha namunasi borligini taqozo qiladi.

Dunyoqarash madaniyati fan, falsafa, din kabi ma’naviy madaniyat 
unsurlari bilan tanishish chogMda shakllanadi.

Pedagogik madaniyatning yana bir unsuri fikrlash madaniyatidir.
Fikrlash madaniyati ham kundalik hayot jarayonida odatdagi vositalar, 

ham maxsus vositalar (uning tarkibiga formai mantiqni o ‘rganish harn 
kiradi) da vujudga keladi.

His etish madaniyati. U insonlar oliy kechinmalarining keng uyg‘unligi 
hosilasi bo'lib, ularsiz pedagogik jarayonda muloqotning bo‘lishi mumkin 
emas.

Baholash madaniyati u yoki bu sabab va hodisalar bo‘yicha axloqiy, 
estetik, siyosiy, huquqiy, diniy yoki falsafiy xarakterdagi malakali hukm 
chiqarish qobiliyatidir.

Muioqot madaniyati pedagogik madaniyatning eng muhim kompanenti 
bo‘lib, u pedagogning o‘quvchilar, ota-onalar hamda rahbariyat yoki 
quyi vazifa egallovchi shaxslar, shuningdek, pedagogik ish doirasidan 
tashqaridagi barcha insonlar bilan muioqot qilish madaniyatlarini qamrab 
oladi.

Tashkiliy madaniyat ham pedagogik madaniyat tizimiga kiradi va u 
o ‘qitish hamda tarbiya jarayonini pedagogik doiraning turli darajalarida
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üamiyatda, o ‘qu» yurtlarWa. bolalar guruhlarida) tashkil etish 

S W ü k  .«.Kon>t.l»g . a r « ,  .ismiariga quyidagilar

0‘quvchtning

• ayrim o‘qituvchilar (s/M/va b.) guruhim
’' ^ „ ¡ H v S l S V r L m Z k J e . a  borisH jarayonida M r a  ohsh.

‘̂"’fSÜ jnins tntmra, mazmum va «m ra t ri>oHamH kemasini «Wmf».
Vfl idrok etish malakasi; darajada anglash. Sinf, 0‘quvchi o‘z

V«“* »  " " '

' ^ f l ^ i ^ h S s m ^ ï m l a n i s h  mkoniya„ari vosilastda ymori »¡s

bilan boshqarish; hoshaarishning xilma-xil uslublari,
xam-horaka, mimtka va bosnqaUmt

‘ “̂" ^ L biy m illar va melodlamlns kengjamg'amasi;
,, • metodologiyani egallash.

5 2  onym aktato-qm ^hm im kasbiy-peiasoglkfaoU ya«

barang kasbiy b ilim to, ûars to bog‘langan.
pelagog sbaxsiga muhim ahamryat

beriladi.
5.2.1. (ygîtufchi shaxsiga qo‘yiladîgan talablar:

Oliy maktab o‘Q‘twchisi shaxsiga 
pedagoglar « S  yuqori malakaU bo‘Ushidir
shaxsiga qo‘yiladigM yuritib bo‘lmaydi. Ohy maktab
“• ^ L S S C C lâ y t lS a  iaîob berisbi k e . ^ .  bunda talablar



uní yuksak darajada bo‘lg‘usi mutaxassisni sliakllantíradigan shaxs 
darajasiga ko‘tarsin.

Oliy maktab o‘qituvchisiga quyidagi muhim va doimiy talablar qo‘yiladi:
• jamiyat rivojlanishining siyosiy, sotsial va iqtisodiy yo‘nalishlarini to‘̂ r i  

baholay olishi;
• muayyan taraqqiyot davrida jamiyat uchun zarur bo‘lgan boH^usi 

mutaxassisni shakllantirish standartlarini egallagan bo‘lishi;
• pedagogik faoliyatni sevishi;
• o‘z sohasi bo‘yicha maxsus bilimlarga ega bo^lishi;
• zakovatli bo‘lishi;
• pedagogik tuy^u;
• yuksak yetuklik;
• umumiy madaniyat va axloqning yuksak darajasi;
• pedagogik texnologiyalami mahorat bilan egallagan bo^lishi.
Pedagog shaxsiga qo‘yiladigan qo‘shimcha talablar: kirishib keta olish,

san ’atkorlik, quvnoqlik, yaxshi did va boshqalar.
Yuqorida sanab o‘tilganIar, pedagog shaxsiga xos bo‘lgan tug‘ma xislatlar 

emas, balki ular pedagogning o‘z ustida muntazam va betinim mehnati, 
ulkan xizmatlari natijasida yuzaga keltiriladi.

5.2.2. Pedagogik qobiliyat

0 ‘qituvchining kasbiy faoliyati favqulodda umumiy va xususiy 
qobiliyatlarni talab qiladi.

Kasbiy-pedagogik faoliyatning muvaffaqiyati xususiy pedagogik 
qobüiyatlarga bog‘liq bo‘ladi. Pedagogik qobiliyatlaming quyidagi guruhlari 
farqlanadi:

• obyektga (talabaga) nisbatan sezgirlik;
• kommunikativlik — insonlarga yuz tutish, xayrixohlik, xushmuomalalik;
• perseptiv qobiliyatlar — kasbiy yetuklik, empatiya, pedagogik tuy^u;
• shaxs dinamikasi — irodaga ta 'sir eta olish va mantiqiy ishontira olish 

qobiliyati;
• hissiy barqarorlik - o‘zini boshqara olish;
• kreativlik — ijodiy ish qobiliyati.
Pedagogning xususiy qobiliyatlariga biUm, malaka va ko‘nikmalami 

egaUash faoliyati va shaxsni tarbiyalash qobiliyati ham tegishMdir.
0 ‘qitish, o‘íganish va o‘igatish bo‘yicha qobiliyatlariga quyidagilar kiradi:
• talabani tushunishini ko‘rish va sezish hamda bunday tushunishning 

darajasini va xarakterini o‘matish qobiliyati;
• o‘quv materialini mustaqil tanlab olish hamda 0‘qitishning samara 

beruvchi usul va metodlarini belgilash qobiliyati;
• materialni yetarli bayon qilish hamda uning barcha talabalarga
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oigan holda o‘ , m l. Jarayonini

tashkil etish qobiliyati; texnolozîyalardan foydalanish qobiliyati;
.  o ‘q itish  jarayonida pedagog^ qobiliyati;
.  talabalaming katta '̂ ‘^ ^ fZ Z  takoZlashtirish qobiliyati;
•  o‘zining pedagogik ¡̂ ĥam ko r̂ish qobiliyati;
.  o‘zining tajr basim qobiliyati.
pS S  O o W liy a tta ^  q » y to g .> a r

Tta'glld^ûm  uchun " “̂ ZiaTSIls^a^am U nobalga olish «»M ÎV «?
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alohida ajraüb turadi. aloqalarini tashkil

, Æ Ï S S 5 ? « S & o  a ioqai. — .
Kommunikativ J " „ S o ? o t  qobiliyatid^ . ^
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S i k i ,  p a n to m im ik a sta i . o ‘q iy . o lish  kabüar q am ra  
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etish va baholash qobiliyatidir.

143



Oliy maktab o‘qituvchisining kasbiy faoliyati turli yo‘nalishlarda bo‘ladi. 
Ulardan eng muhimlari tubandagilar:

O-quvpedagp^kfaoliyat. Bu feol^^ jamiyat talablariga mos ravishda oliy maktabda 
o‘quv jarayonini tashkil etishga yo‘naltiriladi. Oliy maktabdagi o‘quv jarayoni 
uchun o‘quv va ilmiy-tadqiqot ishlarining uzviy bog‘liqligi, talabalar faolligi va 
mustaqil ishlari ijodiy potensial bo‘lgan shaxs ahamiyatini oshirish xarakterlidir.

Oliy maktabdagi pedagogik faoliyatda nazariy va amaliy faoliyat qo‘shib 
olib boriladi.

Nazariy faoliyat yangi qonuniyatlami ochish bilan bog‘lanadi.
Amaliy faoliyat muayyan vaziyatlami yangilashga va pedagogik vazifalar 

tizimini hal qilishga yo‘nalgan bo‘ladi.
0 ‘qituvchi konkret fanni boshqa o‘quv fanlari büan o‘zaro bog‘lagan 

holda uning o‘qitilish maqsad va vazifalarini belgilaydi. Talabaning o‘quv- 
bilish faoliyatini jonlantirishni ta’minlaydigan o ‘qitishning mazmuni, 
zamonaviy shakl va metodlarini o‘ylab topadi.

0 ‘qituvchi o‘quv-pedagogik faoliyatining o ‘ziga xosligi uning ilmiy- 
tadqiqot ishlarida faol ishtirok etishidir.

Oliy maktab o‘qituvchisining pedagogik faoliyati tavsifida olimlar, odatda, 
N.V.Kuzmina va Z.F. yesarova tadqiqotlariga tayanadUar. Ular quyidagi 
komponentlami farqlaydilar:

• konstmktivlik;
• tashkilotchilik;
• ilmiy bilish;
• kommunikativlik.
Konstruktivlik komponeníi ilmiy-tadqiqot, o‘quv-tarbiya ishlarida 

loyihalash yoki o‘z konstmksiyalash malakalarida ko‘rinadi.
Loyihalash malakasi — bu ilmiy izlanishni yoki o‘quv-tarbiya jarayonini 

modellashtirishning intellektual malakalaridir. 0 ‘qituvchining loyihalash 
malakasi Z.F.Esarova tomonidan tadqiq etilgan.

Oliy maktab o‘qituvchisi faoliyatini tavsiflash va baholash uchun quyidagi 
sathlardan foydalaniladi:

• reproduktiv. Bunda o‘qituvchi fa q a t o‘zining axborotlarini 
loyihalashtiradi, lekin auditoriyadagi talabalaming saviyalarini hisobga 
olmaydi;

• moslashuvchan. Bu sathda o*qituvchi o‘quv axborotlarini auditoriyadagi 
talabalaming saviyalariga mos qilib modellashtiradi;

• lokal-modellashtirish. Bu sathda o‘qituvchi axborotlami bayon qilibgina 
qolmaydi, balki ayrim masalalar bo‘yicha bilim, malaka va ko‘nikmalar 
tizimini modellashtira olishi lozim;

• tizimli-modellashtirilgan bilim. Bu sathda konkret fanni o‘zlashtirish

5.2.3. 0 ‘qituvchi faoüyati turlari
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" “'S S o T c S S a o iy S n g  as»,y vazifasi shu faoliyat ishtokchilarini,« 

“ '“,S S K ; S S S “ a. atiof-olamni .a  o‘zi„i chuqur va har

va aspiramlarhing ilmiy faoliyati 

' ^ T — S r X a t u  faoliyat " ^  talabalar bilan

‘'°“ S i &  pedagogik vazifani

“ T r s S "  ° ; S ' S a “ S S ':  №  ■ v^ielikni y a n g «  

ft!?zL^M utai'i^2ifS 'stiategikvazif^artaninm ^

yo‘n I i  nfigin1«lab X n  holla W  vazifalaming u yok, bu bos- 

"“ '’i t m L ^ S & r p e ’^anS iy fao liyatidajonyvab i.inch i navbatda 

“ ■glt?mato“ “ S vch isin ing  k ^ iy  faoliyat tahlili shuni ko‘,^<aiiki. 

bu kKb ° ‘<f mSioiaU pedagogik vazifalami

ko‘niknialari bilan belgilanadi.

nrhu^ 7am rbo‘lsan o‘zfaoliyati va talabalar faoliyati tizimini
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Oliy ta’limdagi islohotlar zamonaviy bosqichi demokratik yuksak i 
mamlakatlar darajasida O’zbekistoiming ilg’or ilmiy-texnik, iqtisodiy, ijtimtiiy vu 
madaniy rivojlanishini ta’minlashga qodir va mainaviy, madaniy va axloqiy si Ini Im c.ti 
ega yuksak m alakali raqobatbardosh kadrlarni tayyorlashni talab etadi.

Oliy maktabda ta’lim mazmuni mutaxassislar shaxsini rivojlantirish, ylaimnc, 
chuqur fundamental bilimlarini va amaliy tayyorgarliklarining asosiy vositalaridan 
biri hisoblanadi.

Oliy maktabda ta’limning yangi mazmuni zamonaviy bosqichda davlat standarli 
bilan belgilanadi.

Oliy ta’lim standarti kadriar tayyorlash, ta’lim mazmuni sifatiga talablarni 
belgilaydi.

Davlat standarti me’yoriy hujjatlari asosida oliy maktabda o’qitish jarayonini 
takomillashtirish yo’llari belgilanadi.

Oliy maktabda o’qitish jarayoni ijtimoiy-pedagogik qonuniyatlar bilan 
belgilanadi va o’qitish tashkiliy shakllari va metodlari turli-tuman tizimlari doirasida 
amalga oshiriladi.

Oliy maktabda ta’lim mazmunini qayta tashkil qilish: mutaxassislarm tayyorlash 
yangi samarali shakllarini izlash bevosita talabalar bilim olish faoliyatlarini 
faollashtirish bilan bog’ iiq.

Bilim ohsh faoliyati nazariy asoslarini asoslash uchun yaqin sharq va Markaziy 
Osiyo qomusiy olimlarining pedagogik qarashlari muhim ahamiyatga ega.

Oliy ta’lim m azm iinining sifatini takomillashtirish pedagogikadagi bugungi kunda 
yangi pedagogik innovatsiya yo’nalishisiz mumkin emas. Oliy maktabda 
innovatsiyon jarayonlar innovatsiyon xususiyati yangiliklar kiritish, o’qituvchilar 
kasbiy imkoniyatlari bilan belgilanadi.

Oliy maktabda pedagogik innovatsiyalar pedagogik texnologiyalar muammolari 
bilan uzviy bog’liqdir.

Pedagogik texnologiyalardan foydalanish ta’lim texnologiyalari ilmiy asoslarini, 
mualliflik maktablarini va yangi tajriba texnologiyalarini ishlab chiqish bilan bog’ 1 iq.

Mazkur qo’llanmada pedagogik texnologiyalami tizimlashtirisli va 
umumlashtirishga urinishlar ushbu muammoni hal etmaydi. Ta’lim mazmunini yanada 
takomillashtirish oliy maktabda o’quv jarayoni yangi texnologik muainnioiaini 
qo’yishni va hal etishni talab etadi.

X U L O S A
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PEDAGOGIK TERMINLARNING 
QISQACHA LUG‘ATI

Avtokratlik -  hokimlik, kishining buyraqbozlik, ko‘ rsatmalar terish 
va iazolash kabi shakllarda boshqalarga (masalan, o‘ qituvchiiui^ talabaga) 
nodemokratik usullardan foydalangan holda ta’sir etishga moyilligi.

Mressivlik -  dushmanlik, boshqalarga, atrofdagilarga zarar yetkazish, 
tajovuz qilish, noqulaylik tug‘ dirish maqsadini amalga oshiruvchi shaxsmng

^ ^ 'ü ^ rb la s h tir is li  -  shaxsdagi mavjud bUim, malaka va ko‘nikm^ami 
turli axloqiy shakllar va hissiy holatlami qayta ishlab chiqish va ulami

maqsadi srtatiaa qaraiaui. /wiiuiugus. uuoivivux w -
harakatdagi dunyo konsepsiyasiga asoslanadi. -u

AmaUy tadqiqotlar -  pedagogik jarayonning aynm jihatlanni chuqur 
o‘rganishga qaratügan ishlar, pedagogik amaliyot q o n u t ía ^  ochish.

Anketalashtirisli -  anketa yordamida ijtimoiy, iqtisodiy, demogmil^ 
psixolog pedagogüc va boshqa tadqiqotlar uchun dasüabki materiallami yig ish
jarayoni. .. . . ___ -t.:

fan.

S o p o lo g iy a  -  odamning biologUc tabiatini har tomonlama o‘rganuvchi

Asotirlar - ibtidoiy insonlarning koinot, tabiat hodisalarining mohiyati, 
paydo bo‘ lish sabablarini o‘zlaricha izohlash maqsadida yaratgan og zaki 
hikovalaridir. Insoniyat tafakkurining ük mevasi sifaticto asotirlar qadimgi 
ajdodlarimizning atrofmi o‘ rab oigan borliqqa, turii- tuman 
hodisalarga, koinot va yer osti dunyosiga bo Igan qarasMar t iz ^ d a n  iborat 

Asotirlar keyinchaUk inson badüy tafakkurmmg nvoji, úm-fan toraqqij^oti 
tufayli, tabiat hodisalari  ̂va turli narsalaming sir-asrormi tushunib yetishlari
oqibatidaafsona,rivoyatkabijanrlargaaylangan.

Asotirlar yer yuzidagi barcha xalqlarda mavjud, chunki barcha xalqlar 
o‘z taraqqiyotining ük bosqichlarida asotklar orqaU fücrlash, dunyoga asotirlar
nigohi büan qarash bosqichini bosib o‘tganlar. .

Assimüyatsiya — yangi sharoitda tayyor malaka va ко nücmalardan jiddiy

°  ^ S o tr e n S ^ -^ o 'z M -o 'z i  ishontirish, shaxsning o‘zini-o‘zi boshqaris^a 
qaratilgan maxsus mashqiar to‘plami. Autotreningdan shaxsnmg о z ruhiy 
holati va xulqini boshqarishda foydalardladi.
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Axborotli malaka -  ta’lim va taibiya masMalariga axborotlami moslashtirish 
va talqin qilish malakasi.

Axloq — shaxsning jamiyatga va boshqa kishilaiga nisbatan burchini belgilab 
beruvchi m e’yorlar tizimi, ma’naviy xulq qoidalari, u ijtimoiy ong 
shakllaridan biridir.

Bayon qilish -  o‘qituvchi tomonidan o‘iganilayotgan material mazmunini 
izchil so‘zlab berish metodi.

Bilish faoliyati — idrok qilish hissi, nazariy fikrlash va amaliy faoliyat 
birligi.

Boshqarish -  tashkil etish, qaror qabul qilishga qaratilgan faoliyat. 
Obyektni o‘z xizmat vazifasi doirasida nazorat qilish, tartibga solish, ishonchli 
axborotlar asosida tahlil qilish va yakun yasash.

Burch ~  muayyan axloqiy majburiyatlami his qilish, uning zamrligini 
anglash.

Vazifa — maqsad va uni amalga oshirish bosqichlarining oydinlashtirilishi.
Verbal — ifodali, og‘zaki.
Gumanizm — 1) insonning insonga bo‘lgan mehri-muhabbati, uning 

shani,qadrini hurmat qilish, kishi manfaatlari uchun qayg‘urish g‘oyalari 
bilan sug‘orilgan va kishilar o ‘rtasidagi tenglik, halollik, Insoniy munosabat 
tamoyillanga asoslangan dunyoqarash; 2) insoniylik va insonparvarlik, 
insonlarning bunyodkorligiga ishonch.

Davlat ta’lim standarti — uzluksiz ta’limning muayyan bosqichida shaxs 
(mutaxassis)ning tayyorgariik darajasi va mazmuniga qo‘yiIadigan minimum 
talablar.

Didaktika -  ta’lim va o‘qitish nazariyasi hamda o‘qitish jarayonida 
tarbiyalash rnazmunini ifodalovchi pedagogikaning tarkibiy qismi.

Dolzarblikni asoslash — ta’lim va tarbiya nazariyasi hamda amaliyotining 
istiqboldagi taraqqiyoti muammolarini o‘z vaqtida o‘iganish hamda hal qilish 
zarurligini ko‘rsatish.

Dunyoqarash -  shaxsning tafakkur tarzi va yo‘naIishini aks ettimvchi 
qarashlar, e’tiqod hamda fikr-o‘ylar tizimi.

Idrok etish malakasi — boshqa subyektning xususiyatlarini -  uning 
muloqoti va muloqotga hozirligini aniqlash uchun zamr bo‘lgan kasbiy -  
pedagogik malaka.

Ideal -  oliy maqsad, biror narsaning namunasi, shaxs, gumhlaming 
xatti-harakatlari, intilishlari intüiosi.

Ijtimoiy idrok etish — kishilar tomonidan ijtimoiy obyektlarning idrok 
etilishi, tushunilishi va baholanishi.

Izohlash, tushuntirish -  og‘zaki izoh, yoritilishi lozim bo‘lgan turii 
materiallami izohlash, isbotlash, tahlil qilish.

Ilmiy muammo (masala) — fan orqali hal qilinadigan asosiy ziddiyatlar.
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Ilmiy yangilik — muayyan davrga nisbatan ma’lum boMin.ij’.in v¡i 
pedagogikaga oid adabiyotlarda qayd qilinmagan nazariy, amaliy xulosaliii, 
Ta’lim qonuniyatlari, uning tuzilmasi, mexanizmlari mazmuni, tamoyilkn i 
va texnologiyalari.

Individuallik — shaxsning betakror biososiologik xususiyatlari.
Intellekt -  shaxsning turli faoliyat shakllarini muvaffaqiyat bilan 

o‘zlashtirishini belgilaydigan tug‘ma va o‘zlashma barcha aqliy qobiliyatlar 
majmui.

Ishontira olish -  axborot oqimining shaxs tomonidan tanqiddan holi, 
erkin ravishda o ‘zlashishiga erishishni ko‘zlagan ruhiy ta’sir etish metodi.

Ishonch hosil qilish — shaxsning muayyan qoida va talablarini ongli 
ravishda o‘zlashtlrish vositasida tarbiyalash metodi. Tegishíi ma’lumotlar va 
argumentlarga asoslanib, shaxsning o‘z hukmi hamda xulosalari to‘g‘riligiga 
ishonchni yuzaga keltirish jarayoni va natijalari.

Ichiqoralik -  o ‘zgalar iste’dodini ko 'rolm aslik va ularning 
muvafaqqiyatsizligidan quvonish.

Ichki pozitsiya (mavqe) -  shaxsning kundalik ehtiyoji bilan uzviy 
bog‘liq va hayotining muayyan davri faoliyatining asosiy mazmuni va 
yo‘nalganligini belgilovchi ijtimoiy ko‘rsatkichIar tizimi.

Istiqbolni belgilash malakasi — ijtimoiy bilish jarayonlarini rejalashtirish 
va boshqarish.

Kalokagatiya — go‘zallik, olijanoblik hamda jismoniy va ma’naviy 
boyliklar uyg‘unligi.

Kasbiy -  pedagogik muioqot -  pedagog va tarbiyalanuvchining o‘zaro 
zieh ijtimoiy — psixologik aloqasi tizimi bo‘lib, uning mazmuni axborotlar 
ayriboshlash, tarbiyaviy ta’sir o‘tkazish, kommunikativ vositalar yordamida 
o‘zaro munosabatlami tashkil etish hisoblanadi.

Kasbiy tayyorgarlik — bo‘lajak mutaxassisning psixologik, psixofiziologik, 
jismoniy hamda ilmiy-nazariy va amaliy tayyorgarligi.

Kasbiy bilimdonlik -  pedagogik faoliyat yuritish uchun zarur bo‘lgan 
nazariy va amaliy tayyorlik birligi.

Kibemetika -  axborotlar almashish, ularni qayta ishlashni boshqarish 
haqidagi fan.

Kognitiv — bilish jarayoni.
Kollektiv — jamoa. Umumiy maqsad yo‘lida shaxslarning o ‘zaro 

munosabatlari, tashkiliyligi va intilishlari bilan bk-biriga monand turg‘un 
sotsial (ijtimoiy) guruh.

Kommunikatsiya — kishilaming o ‘zaro muloqotiarida axborotlar 
almashish tavsifi.

Kommunikativ ko‘nikma — muomala qila olish, pedagogik texnika malaka 
va ko‘nikma tushunchasi.

Kommunikativ faoliyat — pedagogning tarbiyalanuvchilar, boshqa

151



pedagoglar, jamoatchilik vakillari, ota-onalar bilan maqsadga muvofiq tarzda 
o ‘rnatgan munosabatlari.

Konstruktiv faoliyat -  o ‘qituvchi faoliyatinig asosligini va puhtaiigini 
o‘zida konstruktiv mazmun (o‘quv materiallarini tanlash vajoy-joyigaqo‘yish, 
pedagogik jarayonni rejalashtirish va tashkil etish), konstruktiv -  operativ 
(o‘zining va talabaning xatti-harakatlarini rejalashtirish), konstruktiv -  
material (pedagogik jarayonning o‘quv-material bazasini loyihalashtirish) 
ni birlashtiradi.

Konflikt — zid qarashlar, fíkrlar to‘qnashuvi, jiddiv qarshüik, qizg‘in 
. bahs.

Kreativlik -  betakror qadriyatlar yaratuvchi, nostandart yechimlar 
qabul qiluvchi individning botiniy qobiliyati.

Kuzatish -  biror pedagogik hodisa bo‘yicha konkret faktik material olish 
maqsadini ko‘zlagan idrok etishning shakli.

Ko‘nikma -  o‘rganish natijasida qó‘lga kiritilgan, beixtiyor, avtomatik 
tarzda bajariladigan harakat. Ko‘nikmalar biror harakatni nazoratsiz, avtomatik 
tarzda bajarish qobiliyatlaridir.

Ko‘rsatma -  ehtiyojning mavjudligi va obyektiv vaziyat hamda uni 
qondirish bilan bog‘liq ravishda oldindan shaxslarning ma’lum faolligini 
tayyoriash, ularni joylashtirish.

Laboratoriya ishi -  asbob-uskunalar va boshqa texnik moslamalardan 
foydalangan holda talabalar bilan tajribalar o‘tkazish, biror hodisani maxsus 
jihozlar yordamida o'rganish.

Leksiya (ma’ruza) -  odatda oliy o‘quv yurtida biror fan mazmunini 
og‘zaki bayon qilishga asoslangan o‘quv jarayoni, metodi.

Maktabning ichki boshqaruvi -  yuksak natijalarga erishish maqsadida 
bilishning obyektiv qonunlari asosida yaxlit pedagogik jarayon 
qatnashchilarining o‘zaro maqsadli, ongli harakatlari.

Malaka -  shaxsning o‘zi egallagan bilimlari asosida ularning yangi 
sharoitdagi yangiliklar büan birga, ma’lum bir faoliyatni samarah bajarish 
qobiliyati.

Malaka tavsifnomasi -  o‘qituvchining nazariy va amaliy büimlariga 
qo‘yüadigan umumiy talablar.

Matematik va statistik metod -  bu metod og‘zaki so‘rov va eksperiment 
natijalariga ishlov berishda, shuningdek, o‘rganüayotgan hodisalar orasidagi 
miqdoriy aloqadoriikni o‘rnatishda qo‘Uanüadi.

Maflíura -  jamoat hayotining barcha sohalari uchun umumiy bo‘Igan 
g‘oya va qarashlar tizimi.

 ̂Mashq -  o‘zining büimlarini chuqurlashtmsh hamda tegishíi malaka va 
ko‘nikmalar hosil qilish maqsadida harakatlami og‘zaki va yozma ravishda 
takroran amalga oshirish.

Mashq qilish -  o ‘quvchining o‘z qobüiyatlari, bilim, malaka va
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ko‘nikmalarini o‘stirishga qaratilgan harakatlari.
Maqsad — faoliyat natijasini oldindan fikran belgilash.
Maqtov — foydali ish qilgan shaxs Va yoki, jamoani og‘zaki taqdirlasli.
Menejmént — sotsial, shuningdek, ta’lim jarayonlarini boshqarish 

tamoyillari, metodlari, vositalari va shakllari majmuasi.
Metod — 1) tabiiy va ijtimoiy hayot hodisalarini tadqiq qüish, büish 

usuli; 2) harakat qilish usuli, tarzi.
Metodika — biror ishni tashkil qüishda maqsadga muvofiq qoMlanadigan 

metodlar.
Metodologiya — 1) dunyoni ilmiy büish metodi haqidagi ta’limot; 2) 

biror fanda, shu jumladan pedagogikada qo‘llaniladigan metodlar.
Mifoldgiya - Qadimgi dunyo xalqlarining dunyo, tabiat hodisalari, 

ularning paydo bo‘lishi hamda, xudolar va qahramonlar haqidagi rivoyatlari, 
afsonalari. Bu afsonada qadimiy xalqlarning dunyo xamda xudolar haqidagi 
ibtidoiy tasavvurlari aks etgan bo‘ladi.

MotIv — kishining ma’lum ehtiyojlami qondirish uchun asos bo‘ladigan 
kishining ichki faoliyat mazmuni.

Motivatsiya — shaxsni faol xatti-harakatlarga undovchi sabablar, asoslar 
to‘plami bo‘lib, u ayni zamonda kishi xulqini fiziologik va psixologik 
boshqarishning dinamik jarayonini ham büdiradi. U faoliyatning yo‘nalishi, 
faolligi, uyg‘unligi hamda turg‘unligini belgüaydi.

Muammoli o‘qitish - o‘quv mashg‘ulotini tashkil etish shakli bb‘lib, 
unda pedagog rahbarligida muammoli vaziyat yuzaga keltiriladi va uning hal 
qüinishida ta’lim oluvchilar faol mustaqü harakat qüadüar.

Muammoli vaziyat - o‘quv vaziyati bo‘lib, u mashaqqat bilan hal 
qüinadigan masala tufayli yuzaga keladi.

Muloqotning yetakchi tipi -  rivojlanishning ma’lum bir davrida atrofdagi 
kishilar bilan muomalada yetakchilik qiladigan muioqot tipi bo‘lib, uning 
natijasida shaxsning asosiy sifatlari shakllanadi.

Munozara — 1) matbuotda, suhbatda biror bahsli masalarü muhokama 
qilish, bahs; 2) muayyan muammo bo‘yicha fikr almashishga asoslangan 
ta’lim metodi.

Nazariy bosqich - tadqiqot obyekti to‘g‘risidagi amaldagi va istiqboldagi 
tasawurlar hamda ularga bo‘lgan talab o‘rtasidagi ziddiyatni yengish.

Nazariy tahlil -  pedagogik hodisalarning alohida jüiatlari, belgüari, 
xususiyatlari o ‘ziga xosligini aniqlash va tahlü etish.

Obyekt — insonning, subyektning bilish predmeti va faoliyati.
Odat — kishining ma’lum e ’tiqodlar, qadriyatlar yoki axloqiy 

me’yorlardan kelib chiqib amalga oshiradigan ongh faoliyati.
Pedagog — tarbiyachi, o‘qituvchi, dars beruvchi.
Pedagogika — yosh avlod ta’lim va tarbiyasi haqidagi fan.
Pedagogikada antropologik yondashuv — odam to‘g‘risidagi barcha fanlar
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ma’lumotlaridaii muntazam foydalanish va pedagogik jarayonni tashkil etish 
hamda amalga oshirishda ularni hisobga olish.

Pedagogikaning nazariy vazifasi — ilg‘or va yangi pedagogik tajribalarni 
o‘rganish.

Pedagogikaning texnologik vazifasi -  diagnostik sath -  pedagogik 
hodisalar holatini aniqlash; bashorat qüish sathi -  pedagogik faoliyatni 
eksperimental tadqiq qilish va shu asosda pedagogik voqelikni yaratish 
modellarini o ‘rnatish; loyiha sathi- pedagogik faoliyatning nazariy 
konsepsiyasi, uning mazmuni va xarakteri asosida ularga muvofiq metodik 
materiallar (o‘quv reja, dastur, darslik va o ‘quv qoMlanmasi, pedagogik 
tavsiyanomalar) ishlab chiqish; yaratuvchilik sathi - pedagogik fan yutuqlarini 
takomiUashtirish va qayta rejalashtirish maqsadida ta’lim amaliyotiga tatbiq 
etish; reflektik tuzatma (korrektirovka) sathi - ilmiy tadqiqotlar natijalarining 
ta’lini va tarbiya amaliyotiga singib ketishini baholash.

Pedagogika predmeti — maxsus instüutlarda (oüa, ta’lim va tarbiya, 
madaniyat muassasalari) maqsadga muvofiq tashkil etiladigan real, yaxlit 
pedagogikjarayon.

Pedagogikjarayon — ta’lim masalalari, uning taraqqiyotini hal qilishga 
qaratilgan, maxsus tashkil etilgan pedagog va tarbiyalanuvchilarning maqsadli 
o‘zaro munosabatlari.

Pedagogik jarayon tamoyillari -  pedagogik faoliyatni tashkü etishning 
asosiy talablari bo‘lib, u pedagogik jarayonning yo‘nalishini ko‘rsatadi va 
uning qonuniyatlarini ochib beradi.

Pedagogik ixtisoslik -  ta’üm natijasi o‘laroq büim, malaka va ko‘nüanalar 
majmuidan iborat bir kasbiy guruh doirasidagi faoliyat turi.

Pedagogik ixtisoslashish — pedagogik ixtisoslik doirasidagi faoliyatning 
bir turi.

Pedagogik maiaka — muayyan toifadagi vazifalarni hal qilish imkoniyatiga 
ega bo‘lgan mutaxassisning kasbiy pedagogik tayyorgarligi darajasi.

Pedagogik masala — pedagogik jarayonning asosiy birligi, o ‘ziga xos 
tizimidir. U voqelikni bilish va qayta yaratish zaruriyati bilan bog‘liq tafakkur 
qilinadigan pedagogik vaziyat hamda ta’lim qatnashchilarining ma’lum bir 
maqsadini ko‘zlagan ta’lim va tarbiyadagi moddiylashtirilgan vaziyat 
xisoblanadi.

/'Pedagogik mahorat -  U pedagogik jarayonni bilish, uni tashkil eta 
ohsh, harakatga keltii'a olish (A.S. Makarenko), hamda pedagogik jarayonning 
yuqori samaradorligini belgilovchi shaxsning ish sifati va xususiyatlari sintezidir.

Pedagogik muioqot — ta’lim oluvchilaming maqsadlari hamda ularning 
birgalikdagi faoliyatlari mazmunidan kelib chiqadigan o ‘zaro aloqalami 
o‘rnatish va rivojlantirishni, bir-birini anglash va qo‘llab-quwatlashni tashkil 
etishning ko‘p qirrali jarayoni.

Pedagogik takt -  bolalar faoliyatining turü doiralarida ular büan
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muloqotda bo‘lishning pedagogik tamoyili, o‘lchovi hamda o‘quvcliilur bllim 
ulaming shaxsiy xususiyatlarini hisobga oigan holda to‘g‘ri muloqotda boMa 
olish malakasi.

Pedagogik texnika — 1) har bir ta’lim oluvchiga va jamoaga pedagogik 
ta’sir oHkazishda samarali qo‘llash uchun zamr bo‘lgan malaka va 
ko‘nikmalar majmuasi; 2) har bir ta’lim oluvchi va jamoaning faolligini 
pedagogik jihatdan ta’minlash uchun zamr bo‘Igan malaka va ko‘nikmalar.

Pedagogik texnologiya — 1) oldindan loyihalashtirügan pedagogik 
jarayoimi amaliyotda rejali va bir maiomda tatbiq etish yoki pedagogik masalani 
yechishga qaratilgan pedagogning uzluksiz o‘zaro bog‘langan harakatlari tizimi;
2) ta’Um va tarbiya metodlarining u yoki bu to‘plamini qo‘llash bilan 
bog‘liq bo‘lgan pedagogning uzluksiz, o‘zaro shartiangan harakatlari tizimi;
3) pedagogning yutuqlariga kafolat beradigan aniq ishlab chiqilgan va qatiy 
ilmiy loyihalashtirügan pedagogik harakat; 4) ta ’Iim shakllarini 
optimallashtirishga qaratilgan, texnika hamda inson omillari, uning o‘zaro 
hamkoriigi asosida o‘qitish jarayoni va bilimlarni egallash, yaratish, qo‘llash 
hamda belgilashning tizimli metodi.

Pedagogik tizim - shaxsni rivojlantirish va yaxlit pedagogik jarayonni 
birlashtirgan ta’limning o‘zaro bog‘langan tashkiliy tuzilmasi.

Pedagogik faoliyat — ta’lim maqsadlarini amalga oshirishga qaratilgan 
ijtimoiy faoliyatning alohida turi.

Pedagogik o‘yin — bilim olishga qaratilgan va ma’lum bir ped^ogik 
natijani ko‘zlagan hamda ta’lim jarayonida muayyan maqsadni amalga oshiruvchi 
faoliyat turi.

Pedagogning kommunikativ madaniyati — pedagogning kishilar bilan 
qisqa muddatda muioqot o‘mata olishi hamda ular bilan muioqot o‘matishga 
t o ‘Igan doimiy intilishi.

Pedagog nuqtai nazari (pozitsiyasi) -  pedagogning dunyoga, pedagogik 
voqelikka va pedagogik jarayonga bo‘lgan intellektual va hissiy munosabati.

Pedagogik haqqoniylik — o‘qituvchinig obyektivlik mezoni va uning 
ma’naviy tayyorgariik darajasi.

Proektiv malaka — malakaning maxsus turi bo‘lib, kutilgan pedagogik 
natijalami konkret ta’lim va tarbiya rejalarida aks ettiradi.

Preskreptiv -  me’yoriy.
Psixologiya -  1) shaxsning obyektiv borliqni faol aks ettirish jarayonini 

o‘rganuvchi fan; 2) ma’lum bir faoliyat turining o ‘zaro shartiangan psbdk 
jarayonlar to‘plami; 3) psbdka, xarakter xususiyati va ko‘ngil xazinasi.

Ratsionalizasiya — metodlami yoki biror ish harakatni takomillashtirish.
Releksatsiya -  kuchli hayajon va jismoniy zo‘riqishdan so‘ng yengil 

tortish hamda tinchlanishning umumiy holati.
Retrospektiv — o‘tmishga murojat etish.
Refleksiv malaka — pedagogga nisbatan qo‘Uanadigan nazorat - baholash
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faoliyati.
Refleksiya -  takrorlash, aks ettirish, o‘z harakatlari va holatlarini tahlil 

qilish.
Rivojlanisiining ehtimollik nazariyasi — shaxs psixikasi rivojlanishining 

har bir davrini tasodifiy faktlar yig'indisiga ko‘ra belgilashga asoslangan 
nazariya bo‘lib, u awalgi rivojianish davridagi erishilgan sathga nisbatangina 
bog‘liqbo‘ladi.

Roi ijro etish -  qatnashuvchilaming yakka va guruh bo‘lib turli rollarda 
sahnaga chiqishi, obrazga kirishi.

Ruhiy pedagogik tayyorgariik — pedagogikaning metodologik asoslari va 
kategoriyalarini, shaxsning ijtimoiylashuvi va taraqqiyoti qonuniyatlarini 
hamda ta’lim va tarbiyaning mohiyati, maqsadi va texnologiyalarini bihsh.

Sardor -  guruh a’zolariga lozim bo‘lgan vaziyatlarda sezilarü ta’sir o‘t¿ z a  
oladigan shu guruhning a’zosi.

Suggestiya -  uqtirish, to‘la ishonch hosil qilish.
Suhbat — kuzatuv chog‘ida yetarli darajada aniq bo‘lmagan zarur axborotni 

olish uchun qo‘llanadigan tadqiqot metodi.
Tadqiqot obyekti — ziddiyat va muammoli vaziyat tug'diruvchi, bilishga 

qaratilgan ilmiy tahlilga muhtoj obyekt.
Tadqiqot predmeti — bevosita o‘rganilishi lozim bo‘lgan va amaliy yoki 

nazariy jihatdan muhim ahamiyat kasb etadigan obyektning mohiyati, 
xususiyati.

Tazyiq o ‘tkazish -  uyaltirish, aybdorlik hissi bilan ko‘ngli 
cho‘kkanlaming fikri, hissiyoti, intilishi va maylini ulaming ongidan xalos 
qilish.

Talqin qilish -  biror hodisa yoki narsani izohlash, tushuntirish.
Takabbur -  o ‘z manfaatlarini yuqori qo‘yuvchi, manman shaxs.
Takt — misli ko‘rilmagan tarzda o‘zini tuta b ilish
Ta’lim -  1) shaxsning jismoniy va ma’naviy shakllanishining yagona 

jarayoni, sotsial etalonlaming ijtimoiy ong sifatida u yoki bu darajada qayd 
qilingM hamda tarixan shartiangan ideal timsollarga ongh yo‘naltirilgan 
ijtimoiylashish jarayoni; 2) muayyan bilimlami egallash g‘oyaviy-axloqiy 
qadr, malaka, ko‘nikma, axloq me’yorlariga qaratilgan jamiyat a’zolarining 
ta’lim va tarbiyasi vazifasini bajaradigan nisbiy mustaqil ti/im .

Ta’limning madaniy insonparvarlik vazifasi -  U kishining hayot 
to ‘siqlarini yengishga yordam beradigan ma’naviy kuchi, qobiliyati, 
malakalari, tabiat va ijtimoiy hayotga moslashish vaziyatidagi xarakteri, 
ma’naviy masuliyatining shakllanishi, shaxsning, kasbiy takomili hamda 
shaxsnii^ o‘zi tomonidan amalga oshirilishini ta’minlovchi imkoniyatlari 
kabilami o‘z ichiga oladi. Shuningdek, u yana shaxsning intellektual va axloqiy 
erkinlikka, shaxsiy muxtoriyatga hamda baxtiga erishish uchun zamr boMgan 
vositalar va shaxsning individual ijodiy taraqqiy etishi borasidagi ma’naviy
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imkoniyatlanning ochilishi uchun sharoitlar yaratishi kabilami liuin nit/iiidii
tutadi.

Ta’lim turlari — sokratcha suhbat metodi, an’anaviy ta’lim, izolili 
n ^ u n a li (illyi^trativ) ta’lim, bilimlami mustaqil egallash, dasturlashtirilgun 
ta lim, ta’limni algoritmlash jarayoni, diflerensiasiyali, individual ta’lim va 
boshqalar.

Tarbiya -  1) shaxsning ma’naviy va jismoniy holatiga muntazam va 
maqsadga muvofiq ta’sir etish; 2) pedagogik jarayonda ta’lim maqsadlarini 
amalga oshirish uchun pedagog va tarbiyalanuvchilarning maxsus tashkil 
etilgan faoliyati.

Taqlid qilish -  biror harakat, qiliq, ahd, fikr va hissiyotni takrorlash 
aynan o ‘zlashtirish.

 ̂ Tafakkur — U inson aqliy faoliyatining oliy shakli bo‘lib, insonlami 
o rab oigan dunyodagi o‘zaro bog‘langan narsa va hodisalami bilish jarayonidir. 
Shumngdek, u yana muhim hayotiy jarayonlami his qilish va muammolami 
haï qilish, ma’lum bo‘lmagan voqea hodisalami qidirish hamda, kelajakni 
ko‘ra olish degani hamdir. Tafakkur, tushuncha, hukm, xulosa shakUarida 
namoyon bo‘ladi.

Temperament -  1) shaxsning psbdk faoliyati dinamikasining turli 
jihatlarini bildiradigan turg^un individual xususiyatlarining qonuniy 
munosabatlari; 2) shaxsning dmamik xususiyatlari: intensivlik, tezlik temp 
psbdk jarayonlar va holatlar ritmi.

Test -  1) standart shakldagi topshiriqlar bo‘lib, aqliy taraqqiyot, 
qobiliyat, bilim va malakani aniqlash maqsadida o ‘tkaziladigan sinovdir; 2) 
amq sotsiologik tadqiqotlarda foydalanüadigan tarqatma material, savolnoma;
3) shaxs ruhiyati va xulqining aniq miqdoriy va ma’lum sifat baholarini 
oldindan berilgan ba’zi standart -  test me’yorlari büan qiyosiy o ‘rganishga 
mo‘ljallangan pskologik tadqiqotlaming standartlashtirilgan metodi.

Testdan o‘tk ^ sh  -  ta’lim oluvchining büim va malakalarini, psixüc 
rivojlanishi va ijtimoiy tajribasini aniqlash uchun savollar t iz im in in g  
qo‘yüishidir.

Texnologiya -  isWab chiqarish jarayonida ashyolar, materiallar, yarim 
tayyor mahsulotlarni tayyorlash, qayta tayyorlash, ashyoning holati, 
xususiyati, shaklini o‘zgartirish metodlari to‘plami.

Tizim - 1) yaxlit ta’limni, uning biriigini belgüovchi bir-biri büan 
qonumy bog‘liq aksariyat unsurlar (predmetlar, hodisalar, qarashlar, büimiar 
va boshqalar); 2) qismlaming ma’lum bir bog‘lanishlarda, harakatiaming 
o‘ta izchülikda rejah, to‘g‘ri joylashish tartibi.

Turtki (stimul) -  shaxs psixikasi motivlarining shakllanishini 
ta minlovchi tashqi ta’sir.

Tushuncha -  atrof-muhitdagi hodisalar, predmeüarning muhim 
xususiyatlarini, ular orasidagi aloqa va munosabatlami büish.
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Faoliyat — 1) ongli maqsad bilan boshqariladigan kishining ichki 
(aihiy), tashqi (jismoniy) faoUigi; 2) atrof-muhitning kishilar tomonidan 
maqsadga muvofiq qayta bunyod etilidii.

Faoliyatning yetakchi turi — bola hayotining muayyan davridagi psixik 
rivojlanishini yetarU darajada ta’minlovchi hamda keyingi taraqqiyotiga aSos 
bo‘luvchi faoliyatdir.

Fundamental — asosiy, fundamental
Xayrixohlik — kishüarga ochiq ko'ngUU bo‘lish, iltifotU, marhamatU 

bo‘lish.
Shaxs — 1) kishilaming ijtimoiy xulqi, insonlar orasida o‘zini tutishini 

aks ettiradigan mhiy sifatlari majmuini bildiruvchi tushuncha; 2) turU- 
tuman sifatlar tizimidagi kishining mhiy, ma’naviy mohiyati; 3) ijtimoiy 
mohiyat kasb etgan va o‘z-o‘zini anglash qobiliyatiga ega bo‘lgan tóshi.

Shaxs dmamikasi — kishining ontogenetik rivojlanishini o‘z ichiga oigan 
holda subyektning xususiyatlari va sifatining vaqtga nisbatan o‘zgarísh jarayoni.

Shaxsiy fazilat — shaxs tomonidan o‘zining axloqiy, ruhiy va ishchanlik 
qobiliyatining ijtimoiy ahamiyatini, jamiyatdagi o‘rnini anglay olish 
xususiyati.

Etiqod — shaxs amal qiladigan bilim, tamoyil va ideallarning 
haqqoniyligiga qalban va asosli ishonch bilan bog‘langan, uning atrof-muhitga 
hamda o‘zining xatti-harakatlariga bo'lgan subyektiv munosabati.

Evristika — ümiy tadqiqotning mantiqiy usullari va metodik qoidalari 
tizimi.

Emphik — tajribaga asoslangan.
Empirik hosqich — tadqiqot obyekti to‘g‘risida har tomonlama tasawur 

hosil qilish, ta’lim amaliyoti, ilmiy büimiar saviyasi va hodisalar mohiyatiga 
erishishga bo‘lgan talab o‘rtasidagi ziddiyat, ümiy muammoni nomlash.

Estetik tarbiya — go‘zallüaü his qilish, atrof-muhitdagi go‘zallümi 
payqay olish va tushunishga bo‘lgan qobiliyatni tarbiyalash.

Ehtiyoj — individrüng biror narsa-hodisaga muhtojügi va kishining mhiy 
quwati hamda faoUigi manbai hisoblanadigan asosiy xususiyati.

Ehtimollik — tasodifiylUc, pedagogik hayotdagi o‘zgarishlami aniq aytib 
berish mumkin bo‘lmagan, ehtimol kutUgan jarayon.

0 ‘yin — faoliyatning bir turi bo‘lib, ijtimoiy tajribalami o‘zlashtirish 
va bunyod etishga hamda, o‘z xatti-harakatlarini takorriiUashtirishga qaratügan 
bo*ladi.

0 ‘z-o‘zim baholash —shaxsning o‘z psixologik sifatlari, xulqi, yutuqlari 
va muvafFaqiyatsizliklari, qadr-qimmati hamda, kamchüüdarini baholay 
olishi.

0 ‘z-o‘zini tarbiyalash — 1) shaxsga xos bo‘lgan madaniyatning 
shakUanishi va rivojlanishiga qaratügan izchü va ongli faoliyat; 2) shaxsning 
o‘z jismoniy, mhiy va axloqiy sifatlarini tinmay amalga oshirish.
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0 ‘qitish - ta’Iim oluvchining bilish faoliyatini bosÍK|iiii.slií-':i i|.iialil,Mn 
o ‘qituvchining faoliyati.

0 ‘qitish -  1) ta’limning o ‘ziga xos usuli bo‘lib, unda shaxsga ii:i/ai ly v.i 
amaliy bilimlar berish jarayonida uning rivojlanishi ta’minlanadi; 2) oVjiivchi 
va o ‘qituvchi, o ‘quvchining boshqa o ‘quvchilar bilan aloqasi natijasi o ‘laroc| 
atrof-muhit, xming qonuniyatlari, taraqqiyot tarixi va ularning o ‘rganilish 
usullarini bilishning muntazam boshqarilish jarayoni.

0 ‘qituvchining innovatsion faoliyati -  sotsial ijtimoiy pedagogik fenomen 
bo‘lib, ijodiy imkoniyatni aks ettirish hamda, kundalik faoliyatdan chetga 
chiqishdir.

0 ‘qitish vazifasi -  ta’limiy, tarbiyaviy va rivojianish vazifalari.
O‘qitish turlari -  soki'atcha suhbat metodi, qoloq ta’lim, izohlash- 

namoyish etish asosida o ‘qitish, bilimlarni mustaqil egallash, dasturlashtirilgan 
ta’lim, o ‘quv jarayonini algoritmlash, differensiasiyali hamda individual 
ta’lim va boshqalar.

0 ‘qish -  o ‘quvchining o ‘z qobiliyati, bilimi, malaka va ko‘nikmalarini 
rivojlantirishga qaratilgan harakati.

0 ‘quvchilami kasbga yo‘naltirish -  o ‘quvchi-yoshlarga kelajakda o ‘z 
kasblarini aniqlab olish uchun yordam ko‘rsatishga qaratilgan ijtimoiy- 
iqtisodiy, psixologik, pedagogik, tibbiy-biologik va ishlab chiqarish -  texnik 
tadbirlarning asoslangan tizimi.

0 ‘quv-bilish faoliyati -  insoniyat tomonidan to‘plangan madaniy 
boylikni egallash bilan bog‘liq faoliyat.

0 ‘quv faoliyati -  shaxsning yangi bilim, malaka va ko‘nikmalarni 
egallash jarayoni.

Qanoat -  ma’lum maqsadga erishish yo‘lida ijobiy tuyg‘u bilan bog‘langan 
shaxsning psixologik holati.

Qiziqish -  shaxs harakatiga sabab bo‘ladigan faoliyat yo‘nalashining 
ongh shakli.

G‘ayri ixtiyoriylik - tashqi holat yoki shaxsiy kayfiyatlar ta’sirida dastlabki 
ishonchlarga moyil kishi xulqining xususiyati.

Halollik -  shaxsiy va ijtimoiy majburiyatlami, axloqiy me’yoriarni 
rostgo‘ylik bilan saqlash.

Hasad -  o ‘zgalarning muvaffaqiyatlarini ko‘ra olmaslikdan kelib 
chiqadigan tuyg‘u.

Yaxlitlik -  pedagogik jarayonning sintezlashgan sifati bo‘lib, uning 
oliy darajadagi taraqqiyotini, unda faoliyat ko‘rsatayotgan subyektlar hamda, 
obyektlar faoliyatini ta’minlovchi jarayondir.

Yaxlit pedagogikjarayon - tarbiya jarayonida ta’hm va ta’lim jarayonida 
tarbiya berishning o ‘zaro singib ketgan, yaxlit holga kelgan jarayoni.
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