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Mugqaddima

O‘zbekiston Respublikasi demokratik huquqiy davlat va fugarolik
lumiyati qurish yo‘lini tanlagan va amalga oshirib kelmoqda.
Respublikamizdagi amalga oshirilayotgan gayta qurishdan asosiy
magsad va uning harakatlantiruvchi kuchi inson, shaxsning har
tomonlama rivojlanishi va farovonligi hisoblanadi.

Mamlakatimiz taraqqiyotining muhim sharti kadrlarni
tayyorlash tizimining mukammal bo'lishi, zamonavly iqtisod, fan,
madaniyat, texnika va texnologiyalar asosida rivojlanishi hisoblanadi.

«Kadrlar tayyorlash milliy dasturi» uzluksiz ta’lim va kadrarni
tayyorlash tizimiarini tubdan isloh gilishga qaratilgan.

«Milliy dasturni» amalga oshirishda mavjud ta’lim va kadriarni
(ayyorlash tizimlarini tubdan o‘zgartirish zamonaviy Hmiy fikrlar
yutuglari va ijtimoiy tajribalarga, ta’lim jarayonini hamma
hosgichlarida, uzluksiz ta’lim tizimi ta’lim muassasalarining hamma
shakli va turlarida ilg‘or-metodik ta’limlarga tayangan holda amalga
oshiriladi,

Hozirgi zamonaviy bosqichda pedagogik dolzH vazifalarga fan,
texnika, ilg‘or texnologiyalar yutuglaridan foydalanish asosida
~haxsni tHiyalash, o'gitish va rivojlantirish magsadlan, mazmuni,
metodlari, vositalari va tashkiliy shakllarini ilmiy ta’minlash kiradi.
Kadrlar tayyorlash sohasidagi daviat siyosati uzluksiz ta'lim tizimini
orqali har tomonlama rivojlangan shaxs — fugaroni ng tashkil topishni
ko*zda tutadi. U ushbu ta’lim tizimida va kadrlar tayyorlashda ta’lim
sizmatlarining ist“emolchisi, buyurtmachisi sifatida va xuddi shunday
shiab chigaruvchi sifatida ishtirok etudi.

SHaxs ta’lim jarayonining ishlab chiqaruvchisi sifatida ta’lim,
moddiy ishlab chiqarish, fan, madaniyat va xizmatlar sohasi
tacliyatida bilish va tajribalarni berishda ishtirok etadi. Respublikamizda
~haxsga o‘zining ijodiy imkoniyatlarini amalga oshirish uchun
professional ta’lim dasturini tanlash huquqini bergan.

Lizluksiz ta’lim tizimida oliy ta’lim alohida o‘rin egallaydi. Oliy
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Gl umumiy o‘rta, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi asosida
a/luksiz, ta’lim tizimining mustagil turi hisoblanadi va O zbekiston
Respublikasining «Ta’lim to‘g risidargi va «Kadrlash tayyorlash miltiy
dasturi» gonunlariga binoan amalga oshiriladi.

«Kadrlash tayyorfash milliy dasturi»da oliy ta’limning asosiy
vazifalari belgilab berilgan. Oliy ta’limning eng muhim vazifalaridan
birt zamonaviy o‘kuv dasturlari asosida yuqori natijali o‘gitish va
malakah kadrlar tayyorlashni ta’minlash hisoblanadi. Oliy ta’limni
isloh gilishning hovirgi bosgicht oliy ta’lim maktabi o‘gituvchisining
vazilasini ham o' zgartiradi.

Ohy maktab o'qituvchisining faoliyati shaxsning o‘quv
arayonida G'lim olishi, talab va gobiliyatlarining shakllanishi uchun
sharoitfar yaratib berishga yo'naltirilgan bo‘lishi kerak.

Oliy makiabning har bir o‘gituvchisi malakasining ikki girrasi
bor: ular ikki fanlar bilan yoritiladi — maxsus va pedagogik. Oliy
maktlab o'gituvchisiga har doim nima uchun ofgitish kerak?
Nimalarnt o'qgitish kerak? Qanday o‘qitish kerak? kabi savollarga
svob izlashga to'g ri keladi.

Bu masalatarning to'g‘ri yechimlarini topish kerak. Bunday
yechimlar pedagogik fanning asosiy gonunlari va qoidalarini bilish,
o‘quvchilarning xususiyatlariga garab, ularni tushuntirishga
asoslangan bo'lishi kerak.

Chuqur ijtimoiy o‘zgarishlar hozirgi paytda pedagogik
honsepstyatarni gayta ko‘rib chiqishni, insonga, shaxsga, individga
pedagopika fanma faol rivojlantirishni talab etadi. Pedagogikaning
vangs prinsiplarida tashkil topishi, muhim muammosi pedagogik
piwayonning mezondari nazarivasini  ishlab chigish hisoblanadi, v
oquiavehiing. muwtasassisligi asosini tashkil etishi kerak.

O gquuvehi nnntaxassisligih bo'yicha uning ilmiy bilimlaridan
a1y nazar, o'quv jarayoniga kirishar ekan, kerakli pedagogik
minimtmga, pedapogik va psixologik bilimlar migdoriga, dars berish
metodikasini va texnologiyasini egallagan bo‘lishi kerak.

Shulardaa kelib ¢higib, oliy maktab o‘gituvchilarini
tayyorlashdi asosiy masalilar belgilanadi:

1. O'quv jarayoni samaraliligini ta’minlovchi pedagogik malakani
stk dlantirish. . . .

2. ljtimoiy-igtisodiy o'7garishlarni anglab yetishga garatilgan
vangi pro-fessional fikrlashni yuzaga keltir?s{z. o ‘

1 Pedagogik bilimlar tizimini o ‘qituvchining faoliyati metodologik
wsosi sifatida egallab olishi. . o

4. Oqgitish texnologiyasi o ‘quvchilar professional faoliyatiga eng
vaqin metodlar sifatida o ‘zlashtirish.

Taklif etilayotgan o‘quv go‘llanma O‘zbekiston oliy n_;algtablari
oldiga go'yilgan masalalarni hal etishga katta yordam korsatishi kerak.



I BOB
OLIY MAKTABDA TA’LIM JARAYONI

1.1. “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” va O‘zbekiston Respublikasida
oliy maktab taraggiyoti

Ochiq bozor igtisodiga asoslangan demokratik, huquqiy jamiyat barpo
etishning asosiy tamoyillarini shakllantirar ekan, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti I1.A. Karimov davlatning ustuvor tamoyillaridan biri sifatida
uzluksiz ta’lim tizimini rivojlantirishni belgilab berdi.

O*zbekiston Respublikasining “Ta’lim to‘grisida”gi qonuni va “Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi”ga binoan oliy ta’limning magsadi, hozirgi davr
talablariga javob beradigan, ilmiy-texnik, iqtisodiy, ijtimoiy va madaniy
rivojlanishni ta’'minlay oladigan hamda yuksak ma’ naviy va axloqty sifatlarga
ega bo‘lgan yugori maiakali, ragobatbardosh kadrlar bilan ta’minlashdir.

Oliy ta’limning asosiy vazifalari quyidagilardir:

o yuksak ko‘rsatkichli 1a limni ta ‘minilash va daviat talim standartlariga
muvofiq ravishda hozirgi zamon ta Timiy va kasbiy dasturlar asosida malakali
kadrlar tayyorlash,

e jamiyat ralablariga javob beradigan istigboldagi taragqiyvorga,
mamlakatning igtisodiy ijtimoiy tfaraggiyotiga, zamonaviy fan, texnika,
texnologiva va madaniyal yutuglariga asostangan holda kadrlar ravyorlashni
fashkil etish va uni muntazam takomillashtirish;

o yoshlarni milliy istiglol mafkurasi, umuminsoniy qadriyvatlami bilish
asosida, mustagillik ideallariga sadogat, vatanga, oilaga, atrof-muxiiga
muhabbat rubida tarbivalash;

o axlogiy, madaniy va ilmiy qadrivarlarmi saglash hamda ularni boyitish;

o shaxsning intellektual, madaniy va axlogiy rivojlanish talablarini
qondirish;

o o‘quv jaravoniga yangi pedagogik hamda axborot texnologivalarini,
ta’limning fan va ishlab chigarish bilan integrasivalashuvining joriy
mexanizmiarini kiritib borish;

e fan, texnika, texnologiva ravnagi, ilmiy pedagogik kadrlar hamda
ta’lim oluvchilarming ilmiy tadgiqotlari samaradorligi va ijodiy faolivatini
o‘stirish, olingan natijalardan ta’lim jarayonida foydatanish;

e oliy malakali ilmiy-pedagogik kadriar tayyoriash;

o respublika oliy 1a’'lim tigimiga byudjetdan fashqari vositalarni, shu
Jumladan, xorijiy investisivalarni jalb qilish;

* yuksak taraqqly eigan mamlakatiar bilan oliy 1a’'lim sohasida o*zaro
manfaari alogalarni rivojlantivish;

Oliy ta’lim tizimiga quyidagilar kiradi:

o mulkchilik shakllari va bo‘ysinishidan gatii nazar daviat ta’lim
standartiariga muvofig kasbiy ta’lim dasturini amaliga oshiruvehi oliy ta’lim
muissasalari;

» oliy talimning rivojlanishiga xizmat giladigan tadgigot ishlarini olib
mruvehi iimiy pedagogik muassasalar;

e oliy ta’limning boshqaruv organlari va uning tasarrufidagi korxona,
muassasa va tashkilotlar.

Oliy ta’lim sohasidagi davlat siyosati quyidagi tamoyillarga asoslangan:

o ta'lim va tarbivaning insoniyiik, xalgchillik xarakteri;

o universitet ta limining ustuvorligi;

e o‘rta maxsus, kasb-hunar, oliy va oliv ta’limdan keyingi talimning
u-fuksizligi hamda uzvivlig;

o 1q limning dunyoviy xarakteri;

o daviat ta’lim standartlari negizida ta limning hammabopligi;

s o‘quv dasturlarining yagonaligi va wlarni tanlashga differensial
\’ml(f(l‘&’hfsh,‘

o gobilivar va iste dod egalarini rag' batlantirish;

o oliy ta’'lim tizimida daviat va jamivat boshgaruvi birligi;

e oliy ta’lim hamda fan va ishlab chigarish integrasiyasi.

Oliy ta’tim ikki bosgichga ega - bakalavriat va magistratura.

Bakalavriat — mutaxassisliklar yo‘nalishi bo‘yicha fundamental va
analiy bilim beradigan, ta’lim muddati kamida 4 yil davom etadigan tayanch
oliy la'hm

Magistratura — aniq ixtisoslik bo‘yicha fundamental va amaliy bilim
Leradigan, bakalavriat negizida kamida ikki yil davom etadigan oliy ta’lim

(»*7bekiston Respublikasida oliy o*quv yurtlarining quyidagi turlari
belpikinadi:

- umiversistet. U bilim schalari va yo*nalishlarining keng tarmoqlari
botvicha oliy va oliy o*quv yurtidan keyingi ta’lim dasturini amalga oshiradi;

- akademiva. U bilim va yo‘nalishlarming muayyan sohasi bo‘yicha oliy
va oliy o‘quy yurtidan keyingi t2’lim dasturini amalga oshiradi;

- ianstitut. U bir bilim sohasi miqvosida muayyan yo‘nalish oliy,
-buningdek, oliy o‘quy yurtidan keyingi (a’lim dasturini amalga oshiradi.

Xotima. O*zbekiston Respublikasidagi oliy maktabning hozirgi davrdagi
1aeagqiyoti davlat islohotlari bilan amalga oshiriladi. Oliy maktab islohotlari
esa “Kadrlar tayyorlash milliy dasturi” bilan belgilanadi. Bu dasturga
muvolig ravishda respublikadagi oliy ta’limning yangi maqsadi, vazifalari
vii Lamoyillari aniglangan.

Oliy ta’lim tizimi tuzilmasi ham o‘zgarishga yuz tutdi, unda ikki
hosqich joriy etildi: bakalavriat va magistratura.



1.2. Oliy maktab t2’lim mazmuni
1.2.1. Ta’lim mazmunini shakllantirishning mohiyati va nazariyasi

Oliy maktab ta’lim jarayoni o*zining mazmuni bilan bo‘lajak mutaxassis
shaxsini shakllantirishga garatilgan vazifani amalga oshiradi. Unga ilmiy
yondashuviar esa ta'lim mazmunini bilimlar, malaka va ko‘nikmalar,
garashlar hamda e’tigodlar, shuningdek, bilish nazariyasi kuchi, amaliy
tayyorgatliklar rivojlanishining muayyan darajasi tizimining yig‘indisi sifatida
izohlaydi,

Ta’lim miazmunining mohiyati unga bo‘lgan turli yondashuvlar bilan
belgilanadi.

Bilimga yo‘naltirilgan yondashuvda bilim insoniyatning butun tarixiy
tajribalarida to*plangan boy ma’naviy mulk sifatida digqat markazda boladi.
Biroq bu yondashuvning ma’lum salbiy jikatlari ham bor. Bilim bunda mutlaq
darajaga ega bo‘ladi. Shu sababli shaxs jilovlanadi va ikkinchi darajaga o'tib
goladi. Bu esa akademizmga berilishning ilmiy asosini qoidalashtirishga olib
keladi.

Hozirgi davrda ta’limni insonparvarlashtirish va ¢a’lim mazmunining
mohiyatini shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvini maydonga olib chiqdi. Bu
yondashuv markazida shaxs turadi. Bunday yondashuv ta'lim mazmunini
erkin tanlash imkoniyatini beradi. Shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvni amalga
oshirish jarayonida shaxsning ta’limiy, ma’naviy, madaniy va hayotiy talablari
qondiriladi. Eng muhimi, shaxsga nisbatan insonparvarlik munosabati
namoyon bo‘ladi, madaniy-ta’limiy sharoitda o*qish individualligi va mustaqil
harakat gila olish imkoniyati shakllanadi.

Shaxsga yo‘naltirilgan yondashuv insonning tabiiy, ijtimoiy va madaniy
xususiyvatlari birtigi rivojlanishiga garatilzan bo‘ladi. Bunday yondashuv
namoyandalari [.Ya, Larner, M.N. Skatkin, V.S. Lednev, B.M. Bim-Bada,
AV, Petrovskiylardir.

Ta'lim mazmuni tarixiy xarakter ham kasb etadi.

Jamiyat rivoglanishining har bir bosgichida ta’lim mazmuni muayyan
maqsad va vazilialarga ega bofladi. Ta’lim mazmuni davr talabi, nazariy bilim
va ishlab chiqarish taraqqivoti darajasiga mos ravishda o‘zgarib turadi.

Ta’lim mazmuni jlimoiy hodisa sifatida maydonga keladi va u o‘zining
boshlang*ich davrida amaliy ahamiyat kash etgan, va’ni insonlarning hayotiy
ehtiyojlari uchun 7itrur hisoblangan bilimgajnisbatan talabini gondirgan.,

Iitimony taraqagivol a'limning madaniyatshunoslik funksiyasini yuzaga
kelticdi.

Ta’limning reveylianishiga boshga ijtimoiy omillar ham fa’sir ko*rsatdi,
natijada hukmron sinflar uinummadaniy va takomillashib boruvchi bilimga
0z monopohiyawsini o rhali bushladilar, aholining asosiy gatlamiari esa kundalik

U

irmushdatzaror bo‘ladigan amaliy bilimlamigina egalladilar.

XVII-XIX asrlar uyg‘onish davrida insonparvarlik g‘oyasi garor topdi.
V. e Feltre “Maktab quvonchi” asarida erkin jismoniy va aqliy rivojlanish
hagida yozgan edi. J.J. Russo bola rivojlanishida uning tabiatidagi spontan
hofatlarini kuzatish lozimligini ugtiradi 1.1. Pestatossi insonni faol hayotga
iortish orqali shakllantiradigan barcha ahamiyatga molik kuchlarni to*la
nvojlantirish gfoyasini olga suradi. Ushbu gfoya ta’sirida Fransiya,
Shveysariyada yangi maktablar, AQSh, Germaniya, Avstriyada sara (elita)
maktablar paydo bo‘ladi. Ularda shaxsning ta’lim va tarbiyasi tabiiy erkin
nvojlanish, bola va kattalar orasidagi tabiiy munosabatlar bilan bog*lanadi.

Ta’lim mazmunining asosiy nazariyalari XVIII asr oxiri va XIX asr
boshiarida paydo bo‘ldi. Pedagogika fani ta’lim mazmunining material va
formal nazariyasini belgilab berdi. Ta’lim mazmunining material nazariyasi
aveim manbalarda didaktik materializm yoki qomusiylik (ensiklopedizm®
deb yuritildi.

Bu nazariyaning asosiy maqgsadi fanning turli sohalaridan mumkin qadar
ko*p miqdorda bilim berishidir. Bunday qarashni Ya.A. Komenskiy ham
voglagan u o‘zining darsligida o*quvchilarga zarur bolgan barcha bilimlarni
wylashtirish uchun ko'p yiltik hayotini bag*ishladi. Ya.A. Komenskiyning
simondoshi ingliz shoiri va tarixchisi Djon Milton (1608-1674) ham ta’lim
razmunini shunday tushungan.

Formal nazariya yoki didaktik formalizm ta’lim mazmunini gobiliyatiar
va bilishga bo*lgan qizigishni o*stirish vositasi sifatida tushuntiradi. Didaktik
tormalizmning nazariy asosini bir faoliyat sohasida olingan bilim va
ko*nikmalamni ikkinchisiga ko*chirish holati tashkil etadi.

Qadimgi yunon olimi Geraklit didaktik formalizm tarafdori bo‘igan.
Uningcha, “Ko‘p bilim aql o‘rgata olmaydi”. Siseron ham shunday fikrdadir.

Yangi davrga kelib, LI. Pestalossi hamda I. Kant falsafasi neogumanizm
r*oyiisiga asoslangan holda, didaktik formalizm nazariyasini olg‘a suradi,
Ularning fikricha, o*qitishning bosh magsadi “o*quvchining to'g*ri fikriash
vokd formal ta Timi "ni kuchaytirishdan iborat. Bunga yaqin fikrlarni A. Disterverg
n*zining “Nemis o‘gituvchilariga go‘llanma”sida (1850) ham bayon qiigan
el

I'a’lim mazmunt formal nazariyasi o‘qituvchilarining Xizmatlari shunda
ki, ular ta’lim oluvchilarning qobiliyati, bilishga qizigishiari, ularing
gati, xotirasi, tasavvuri, tafakkurini o*stivish zarurligiga digqatni garatdilar.
Hu nazariyaning ojizligi esa ularning tw’lim dasturlarida ko*proq ko*rgazmal
predimetlari (til, matematika)ning aks etganligida edi.

Har ikkala nazariya K.D. Ushinskiy tomonidan qattiq tangid gilindi. U
Shonday yozgan edic “Aglning formal rivojlanishi bu muhim bo“lmagan
el chunki aql haqiqiy real bilimiarda rivojlanadi” (K.D. Ushinskiy.

Voot to*plami. 8-jild, 661-b.)



K.D. Ushinskiy fikriga, maktab insonni bilimlar bilan boyitishi va ayni
zamonda bu boylikdan foydalanishni o*rgatishi lozim. U didaktik formalizm
va didaktik materializm birligi g‘oyasini yoqlab chigdi.

XIX va XX asr oraligtida AQShda didaktik utilitarizm konsepsiyasi
paydo bo‘ldi. Bu g‘oya amerikalik pedagog Dj. Dyuiga tegishlidir. Yevropada bu
yo‘nalish bo‘yicha tanigli nemis pedagogi R. Kershenshteyn fikr bayon
qilgan.

Dj. Dyuining aytishicha, alohida olingan o*quy fanlari mazmuni orasidagi
alogalarning manbai ta’lim oluvchilarning individual va ijtimoiy faoliyati
hisoblanadi. Bu taolivat turlari optimal dasturni o‘quv fanlarining ketma-
ketligi va uzviyligi asosida emas, balki o*quvchining erkinligida, uning tajribalari
bilan bog*langan xulgintng yangi munosabatlan va tiplarini shakllantirish
asosida ta’nunlaydi.

Didaktik vtilitarizm amerika maktablarining ham ta’lim mazmuniga,
ham o‘quv ishlari metodlariga kuchli ta’sir ctdi. Buning natijasi o‘laroq
ta"tim oluvchilarga maksimal darajada erkinlik berildi. Jumladan, majbuny va
fakultativ fanlar sifatida ajratilgan o‘quv fanlarini tanlab o‘gitishga ijozat
berildi. O‘quyv-tarbiya jarayoni o*quvchilaming individual talablari (tanlovlari)ga
moslashtirildi.

Polshalik olim V. Okun funksional materializm deb nomlanuvchi ta’lim
mazmuni nazariyasini ishlab chigdi. Bu nazariya asosida esa bilimning facliyat
bilan intcgral alogasi goidasi yotar edi. Bu nazariyada jamiyatning ta’limga
go*yiladigan talablari va o‘quvchilaming individual tanlovlari birligi sezilib
turnd,

30-yiltar o*rtalarida dasturlashtirilgan ta’[imning yuzaga kelishi munosabati
bilan ta’lim mazmunining operatsional strukturizatsiya nazariyasi ishlab
cligikli. Bu nazariya gay tarzda o‘qitish kerak degan savolga javob berishga
qanitzan. Bu nazariya tarafdorlari o‘quv fantari mazmuni va ular orasidagi
bog Linishni sinchiklab tahlil qilish zarvurligini uqtiradilar. Bu tahlil
propranmalashtirilayotgan matani oldindan aniq va konkret belgilash

pukonim beradi.

1.2.2. 'U2’lim mazmunini tanlash tamoyillari va me’yorlari

Pedigoptka nazanvasida ta’lim mazmunini shakllantirishning asosiy
tamoyillart V.V, Kracvskiv tomonidan ishlab chigilgan. Ular quyidagilardir:

1. Jutim mea munining jamiyat, fan, madaniyvat va shaxs muvofigligi
famovile Bu tanovi) G0lime mazmuniga zarur bo‘lgan bilim, malaka va
ko'nikmatan, shumngdek, jamiyat, madaniyat va shaxs imkoniyatlari
dvojlanishiming. zamomaviy darajasini aks ettirovehi bilimlarni kiritishni
ko*zda tatacdh.

2. Orqueisheny masmun procsessual jikatlarining yagonaligi tamoyili. Bu
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tamoyil o‘quy jarayonining konkret xususiyatiari, uning tamoyillari, ularni
amialga oshirish texnologiyalari va o*zlashtirish darajasi birligini aks ettiradi.

3. Turli sathlardagi ta’lim mazmuni tuzilmasining yagonaligi tamoyili.
Humi shakllantirish Razaciy tasavvur, ‘o‘quv fanlari, o*quv materialiari,
ul‘li&p oluvchining shaxsi kabi qismtaming muvofiglashtirilishini tagozo
yelade,

4. Ta ’ﬁng mazmanini insonparvarlashtirish tamoyili. Bu tamoyil shaxsning
unuminsoniy madaniyati, uning ma’naviy ehtiyoji va gobiliyatlarining faol
nodty va amaliy o‘zlashtirilishiga shart-sharoit yaratishni taqozo giladi.

5. TaTim mazgmunining asoslanganligi ramoyili. Bu gumanitar va tabiiy-
drmiy bilimlarni integratsiyalash, uzviylik va fanlararo alogalarni o*rnatishni
talab giladi.

6. Ta'lim mazmuni asosiy komponentiarining shaxs ichki (tavanch)
madaniyati tuzilmasiga muvofigligi tamoyili.

Zamonaviy pedagogika fani ta’lim mazmunining quyidagi
komponentlarini belgilaydi:

« shaxsning kognitiv tafribasi;

s amaliy faoliyat tajribasi;

» jod rajribasi;

s shaxs munosabatiari rajribasi. :

Shaxsning kognitiv tajribasi. Bu komponent tabiat, jamiyat, tafakkar,
(ewnika, faoliyat usutlari to*gtrisidagi bilimlar tizimini o*z ichiga oladi. Bu
ety kompoaent hisoblanadi. Chunki shaxs shakllanishining asosini bifim
tshkil etadi. Bilimiar borligni, tabiat, jamiyat, tafakkurning rivojlanishi
qunninlaring bilish natifasi sifatida belgilanadi. Bilimlarning asosty funksiyalari
dunvonmg umumiy manzarasini yaratish, bilim va amaliy faoliyatni
to mimlash, yagona ilmiy dunyoqarashni yaratishdan iboratdir.

120)im mazmunining amaliy kompenenti malaka va ko*nikmalarni
~hakliantirishni 0°z ichiga oladi. Tashgi yoki amaliy, ichki voki intellektual
nulaka va ko*nikmatar mavjud. ]

Malaka va ko‘nikmalar barcha o‘quv fanlari uchun umumiy botlishi
mumkin. U har bir o*quy fani uchun 0°ziga xos va xarakterli bo*ladi. Malaka
vkotnikmalar muayvan faoliyat turining asosini tashkil etadi. Faolivatning
ewa balish, mehnar, badiiy, ijtimoiy, gadrivatlarga yo‘naflirili;an va
Lommuonikativ turlarini gayd qilish mumkin.

lindiy faoliyat tajribasi. U yangi muammolarni hal gilish va vogelikni
wodiv gavta varmishwn avvor ho*ishda namaoyon bo*ladi.

Shaxs moposchatiari Cajribasi. Bu asoslish (motivatsiva) — baholash,
hroandik srodadey paesehkr lizimidar boratdic. Bu tajriba dunyoga,
vogelikka, adamiiae babie hersh menesabatida namovon bo‘ladi.

Notima. Meutasassis shaxsi rivojlanishining asosiy vositalaridan biri va
vlarning chagur fundamental bilim hamda amally tayyorgarligi oliy
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maktabdagi ta’lim maynuni bilan belgilanadi.

Ta’lim mazmunining rivojlanishi shuni ko‘rsatadiki, u ta’lim oluvchining
ijtimoly va individugl ralablarini hisobga oladi hamda tobora takomillashtirib
borish, rarbiyalash hamda bilish ahamiyatini kasb etadi.

Pedagogika nazarivasi ta’limning bir necha shakllanish tamoyillarini
asoslab berdi. Ular: ta’lim mazmunining jamiyat, fan, madanivat, shaxs
rivojlanishi talablariga muvofigligi tamoyili, ta’limning yagona maunun va
protsessual jihatlari mazmuni, wrli sathlarda ta’lim mazmuni tuzilmasining
yagonaligi, 1a’lim mazmunini insonparvarlashtirish, ta’lim mazmunining
asoslanganligi, sa’lim mazmuni asosiy komponentlarining shaxs ichki
(tayanch) madaniyati tuzilmasiga nvofigligi.

Ta’lim maynunining asosiy komponenti quyidagilar: shaxsning kognitiv
tajribasi, amaliy fuoliyat tajribasi, ijod rajribasi, shaxs munosabatlari
tajribasi.

1.3. Oliy maktabda o‘qitishni tashkil etishning shakl va metodlariga
qo‘yiladigan talablar

1.3.1. Asosiy goidalar

Har bir fan obyektiv vogelikni o‘rganish gonuniarini belgilab beradi.
Didaktik gonunlar o‘qitish va ta’lim birligi hamda ulaming o‘zaro alogadorligida
o‘rganiladi.

Hozirgi oliy maktab didaktikasida ganday o‘qitish jarayoni gonuniyatlari
mavjud?

Oliy maktabdagi o‘quv jarayoniga sistem-struktur yondashuv nugqtai
nazaridan qaralganda uning o‘zaro bog‘langan ikki tizimi amal qgiladi.

Birinchidan, o‘quv jarayoni o‘zining o‘qitish magsadi, o‘qitish va
o‘quy faolivati, ta’lim mazmuni, o‘gitish vositalaridan iborat murakkab
tizim sifatida namoyon bo‘ladi. Ular o*zaro bir-biri bilan bog‘lanib ketgan.

Ikkinchidan, o‘quv jarayoni nisbatan yirik tizim bo‘lgan pedagogik
jarayonning tagtizimicir. Bu tagtizim o‘qitish, ta’lim berish va tarbiya jarayoni
birligi sifatida namoyon bo‘ladi. Shu bilan birga bu tizim salmoqli tizim
sifatida oliy o*quv yurti o*quv jarayoni rivojlanishi qonuniyatlariga bevosita
ta’sir ko*rsatadipan ijiimoiy jarayonlar va talablar tizimi ham mavjud.

Shunday gilih, o*quy jarayonining muhim tashqgi va ichki bog‘ligligini
farglash lozim. Shu asosda 1a°lim gonunlari tasniflanadi. Didaktikaning o‘z
gonuniyatlan siliikla o*quy jarayoni komponentlari orasidagi zaruriy,
takrorlanuveln vir mnhim boglanishlarni ko*rsatish mumkin.

Sotsial-pedagogik quuuniyatlarga quyidagilarni kiritish mumkin:

o oliy o*quv vurtidasy (o fim jarayoni jamiyat ishlab chigarish taraggiyotini
aks ettiradi;

4

 oliy o*quv yurtidagi ta’lim jarayoni tarbiva jarayoni va talabalar
rovoplanishi bilan qonuniy bogtlangan;

! }nh‘y o‘quv yurtidagi o‘quv jarayoni tashqi sharoiiga ham gonuniy
wnrt iy

» oliy o'quv yurtidagi oqitish va o‘rgatish jarayonlari yaxiit o‘gitish
stravoni bilan, muayyan ra’lim mazmuni bilan, ikki tomonlama gonuniy
aloqani tashkil etadi;

« talabani u yoki bu faolivaiga o*rgatish uni shu faoliyatga, magsadga
maunvofiq julb qilish orqali amalga oshiriladi;

» o'‘gitish magsadi va oliy o*quy yurti 1a fim mazmuni, o‘gitish metodlari
vit shakllari o*riasida gonuniy bog'lighk mavjud,;

* o*quv jarayoni talaba magsadiarining o*qituvchi magsadlariga muvofig
helvani taqdiridagina davom etadi. Bunda o' qituvchi faolivati o*zlashrtirilishi
fosim botlgan magmunga mos botlishi shart;

* talim mazmunining o*Zlashtirilish surati va mustahkamligi o*gituvchi
tomomdan amalga oshirilishi lozim bo*lgan o*quv faolivatiga talabalarning
Minhga botlgan qizigishini ta ‘minlash bilan proporsionaldir;

o o'qitish va rivojlantirishning muvaffugivatliligi va rezligi talabani u
o' daslirshi mumkin bo'lgan o*quv-bilish jarayoniga jalb gilinishiga bog*liq;

o anglah olingan o*quv materiali magnunining mustahkamligi ushbu
muacmunnt doimo totlig va gisman rtakrorlashdan hamda, uni avval
o hishrilean bilimlar tizimiga kiritishdan kotra muhimdir,

Ofquv grayom gqonuniyatlarini asoslash yo'li bilan go*lga kiritilgan
nazany bdimlar o*quy jarayonini kelgusidagi takomillashishiga xizmat qilishi
lezam Buming uchun esa o‘qitishning ilmiy tavsifidan uni loyihalashga,
v raartvadan amalivotga oftkazish fozinn bo*ladi.

'quv jarayonida bilish gonuniya(laridan ganday foydalanish mumkin?
Wi wc b dudaktik timovillarga amal gilish zror,

Diduktik tamoyillar. Bo adrok gilingan didakiik qoinuniyatlarning
o todoloph nahest; b aalivoting: doimiy me'von sitatida foydalanishga
monehk gdmavdipan shakldapi o*quiishning niagsadi, mohiyati, mazmuni,
tzalmiss toteteeadaps il

ek oby maktabdagr otgitish mazanvasining didaktik gonuniyatlari
Dammpa atguy puayonmn teshhal coch vaoenlashtirish uchun zarur boflgan
u-.-lr.;\' bl ity qainashadygan didakok Gunoyiflar tizimi muvofig
ki Luk

Indabtih Lanosilla VI Zagyvazindkiy, L1 Grisenko, MLA. Danilov,
T Rodalyvaskiv, MG Garonoviar tomonidan ishlab chigilgan.

Orqatedinmng tunovallagme asonlashidia oliy maktab didaktikasi quyidagilami
ONERIRRINIATE

» ot bbb movedig kelavebi o*gitishning maqsadi;

s ohqaedunng abwebbiv qonunatlar;
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¢ 0‘quv jarayoni borishining konkret sharoiti.

Oliy maktab didaktikasi o‘qitish tamoyillarini asoslashga turlicha
yondashuvlar mavjud. Ular quyidagilar:

* o‘quv ishlarini ilmiy ishlarga yaginlashtirish;

» mustaqgi! o‘qish — bilish faoliyatida talabalarning yuqori faolligini
ta'minlash.

Yuqorida bayon gilinganiardan quyidagi xulosalarni chiqarish mumkin:

* asosiy didaktik tamoyillar makiab va oliy maktab uchun umimiy
bo‘lsa-da, ularga makiabda va oliy maktabda amal qgilish farqlidir;

* oliy maktab sharoitida amal giladigan maxsus tamoyiilar ham mavjud.

Shunday qilib, oliy maktab didaktik tamoyillari tizimini yaratishda unga
x0s bo‘lgan o‘qitishning umumiy qonuniyatlari bilan birga umuman o‘qitish
nazartyasining qoidalarini ham hisobga olish zarur,

Oliy maktab amaliyotida qanday didaktik tamoyillar amalga oshiriladio®

Oliy maktabdagi didaktik tamoyillar tizimiga quyidagilar kiradi: ilmiylik,
qulaylik, izchillik, uzviylik, nazarivaning amaliyot bilan bog'ligligi, onglilik,
faollik va mustaqillik, ko‘rgazmalilik, mustahkamlik, guruh qilib o*gitish
hamda unda individual yondashishni qo‘shib olib borish, o‘gitishning
tarbiyalovchi va takomillashtiruvchi xarakteri, o‘qitishning kasbiy
yo*naltirilganligi.

1.3.2 Oliy maktabda o‘qitish shakllari

Oliy maktabdagi o‘qitish jarayoni o‘qitishning shakl va metodlarini
tashkil gilishning ko*pqirrali yagona tizimi ramkasida amalga oshiriladi.

Oliy maktabdagi o‘qitishning shakl va metodlari yig‘indisi o*quv
Jjarayonining obyektiv qonuniyatlari bilan belgilanadigan yagona didaktik
kompleksni tashkil etadi.

Oliy maktabdagi o‘qitishning shak! va metodlari tasnifi 0‘zaro bog‘langan
va o‘zaro shartlangan ikki faoliyatga tayanadi:

* o'quy jarayonini boshqarish va tashkil etish bo‘yicha o‘gituvchilarning
Jaolivati;

* talabalarning o‘qish va bilish faoliyati.

Oliy maktabdagi o‘quv jarayoni shakllariga leksiya, seminar va amaliy
mashg‘ulotlar, laboratoriya mashg‘ulotlari, o*quv anjumanlari, maslahatlar,
ekskursiya, ekspeditsiya, o‘quv ishlab chigarish pedagogik amaliyoti, kurs
va diplom ishlari, talabalarning mustaqil tahsili.

Leksiya — u yoki bu ilmiy masalani to‘g*ri, mantiqiy izchillikda va aniq
izohiab berish. .

S.1. Amangelskiyning ta’kidlashicha, leksiva o*qituvchi shaxsining barcha
boyligi: ongi, hissiyoti, irodasi, tuyg‘usi, e’tiqodi orqali talabalar ichki
dunyosi bilan muleqotda bo‘lishining eng samarali, jonli shaklidir. Bunda
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wning, yo*naltiruv, axborot bcbl;isr::a’mctodologik va tarbiyalov funksiyalarini
v*vobya chiqaris| ordam i. ) ) ]
| “I .ﬁ:;icyalgingh%‘ynamrw funksiyasida talabalarning d:q(!at! gggv
materialining asosiy qoidalari, uni o‘rganishdagi hamda bo‘lg uSI'Ii nadl‘y
tahyvatidagi roli, ahamiyati va uni o";:lash’tmsh mctodlapga jalb qi h .
I chsiyaning axborot berish funksiyasi o‘qituvchi tor‘t}omdan asosiy rﬂggy
iakikar, qoidalar, xulosalarning mohiyanm'ochl‘sh chog 1da.amalga OShcil di.
1*qiishning metodologik funksiyasini qo‘llash tadqiqot met_cl>] arini
avoslash, chogtishtirishga hamda lll_my‘ 1;{an|§hn1ng tamoyillari va
yonashuvlarini aniqlashga yordam beradi. O qitishning tarbiyalov fubnklsy_ls!
Ieksiya jarayonida o*quv materia'!iga hissiy _bqho berish TMunosa ait agn!
uwypotish, qizigishlarini o‘s]tgi;shﬁ’ pl"nadququ fikrlash va isbotlashni
oydinlashtirish yo'li bilan amalga osmnilags. .
’ Tahlillar shfmi ko*rsatadiki, leksivada ha! gilinadigan asosiy vazifalar
quvidagilardan iborat: o
| V. iﬁm’y bilimiarning muayyan m:’q@on‘ bhayvon q:{maq‘f; ririadi
o tulubalarea fan va tadgigotiarning meru_dt_ifoglyasr tams}mn_ adi; y
» o*quv faolivati va o‘?;uv mashgulotlarining barcha turlari orasidagi
metodtk alogalar ko*rsatifadi. o ) )
| cksiy:n{ing didaktik magsadi, o*gitish jangynmdam o‘mi \:a agtborotlarm
Bavon gilish metodlariga ko*ra 0°7igia xos xmmnyallargga ega bo Iadl._k hamda
Didaktik maqsadiga (yo‘n?lgalnllgi?n) ko*ra Kirish va tematik ham
vy - yakuniy leksiyalar fasglanadi. _ o
ll""l(ir{-.-h )('nmqnildima) lekniyada kurs (hu‘lmz. mavzu) ning 1lm-l-ct;:;ln
wmidagi o*rne, ushba materialng amaliyotda qo_llashblmkor.uya'tlan, dals
hotlim, mavzuy mazmumai o'iganish metodlari ochib ber!ladl. Bun' y
tehsayaniny, muhin xusustyati shundaki, unda o*qituvchi asosiy m?lsalz:;lamg
w voki bu tomonbirigaging to*xtaladi va bu masalalar keyinchalik atbatta
Ji-Lalma-detal yoritib beriladi. ] ]
Tematik lcblf‘siyalar aynigsa, keng targalgan. Bunday leksiya u yoki gu
mavzopa bagtishlangan bo'lib, unda[ fa!ctlar.' ulaming tahllllqn, xulosalar
wasnini bayon gilinadi va konkret ilmiy qoidalar lsbotl{:madl._ i
Umumiy-yakuniy leksiya avval o‘rganilgan materiallami qaytadan
winnmlashtirishga garatilgan bo*ladi. Uning mazmuni avval I::‘ayon qgll'ngan
awzmunga o‘xshamaydi, balki talabalar to_mpmdan o 'zla.rfhtml%:n
whorotlarni yuksak abstraksiyalash bosqichida tizimga tqshmladn. Bpn ay
s betyaakar talabalar bilimining flhu?]urla_shlshnda \I’il ﬂ?‘;gl‘}r fg:n metodologiyasini
av.hu tasavvur gilishda alohida ahammyatga molik adi.
\ A\Imrotlarnling bayon gilinishiga ko‘ra leksiyalar do‘gman, m_cborclilf va
noamssh qifish va muammoli leksiyalardan iborat bo‘ladi. Lekin shuni
1 badbash joizki, har bir leksiyaning o‘ziga xos xususiyatlarini qayd qllggg
holda uliaediagi numiy jibatlami ham farglash lozim. Chunki leksiya o*q
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va un loyihalash jarayonida ularni amalga oshirmasdan bo'lmaydi. Ular
quyidagilar:

o {miplik;

s qulayviik;

e kashiy yo‘naltirilganiik;

e ogibarli alogani amalga oshirish.

Oliy maktab o‘qitish tizimiga leksiya bilan birgalikda amaliy (mashq,
seminar va laboratoriya) mashgulot turlari ham kiradiki, ular ta’limiy,
tarbiyaviy hamda nazariyani amaliyot bilun bog‘lash funksiyalarini bajaradi,

“Amaliy mashg‘ulot” termini peuagogikaga oid adabiyotlarda ham keng,
ham tor ma ' noda izohlanadi. “Amaliy mashg*ulot™ termini keng ma* noda
mashq, seminar (uWlarning barcha turiari) va laboratoriya mashg“ulotlarini
umumlashtiradi. Amaliy mashg*ulotlarning leksiyadan farglanadigan asosiy
me yorlaridan biri 0*quv jarayoni qainashchilarining birgalikdagi harakatlarida
o‘ziga xos xarakter bilan namoyon bo*lishidir, Ular vazifalarign ko*ra ham
farglanadi. Apar leksiyada ilmiy bilimlar asosi bayon qilinadigan bo ‘s,
amaliy mashg‘ulotlarda esa bilimlar chugurlashtiriladi, kengavtirindi va
detallashtiriladi. Eng muhimi, amaliv mashguletlar talabalar bilimini sinash
uchun ham xizmat qiladi,

Amaliy mashg*ulot shakllaridan biri seminardir. Seminar mashg*ulotlari
quyidagi vazitalari yechishga garatilgan bo*ladi:

» leksivada bayon gilingan nazariy qoidalarni mustohkamiash;

o Jan bo‘yicha bilimlarni kengaytivish va chuquriashiirish;

* talabalarning ilmiy-tadgiqor va bilish gobilivariarini ofstirish;

* nazarty o‘qitish jarayonida egatlangan bilimlurning amalivotda ran
olinishi.

Pedagogika nazariyasi va amalivotida seminar mashg*ulotlarining uch
turi larqlanadi: seminaroldi mashg‘wioti hamda seminar va maxsus SeHnar.

SeminaroMi mashg‘ulotlari, asosan. talabatarni mustaqil ishning o‘ziga
X0s xususiyatlari bilan tanishtirish magsadidi o*tkaziladi. Unda adabiyotlar,
ma'lumotnoma-adabiyotlar va boshga manbalar bilen ishlisi) usubiari
o‘rgatiladi. talabalarni boshlang®ich shaklda ilmiy-tadgiqot ishiariga o*tishga
kozirlaydi. Seminaroldi mashg*ulotlari seminar mashg‘ulotlarining
tayyorgartik shakii hisoblanadi va odatda birinchi kurstarda o*tkaziladi.

Seminaroldi mashg‘ulotlarida o*qituvchi yetakchilik giludi. Chunki
talabalar muayyan ixtisoslik botyicha o*quv ishlariga kam ¢ tibor beradilar,
shuning uchun ham yetarli darajada tasiabbus ko‘rsata olmauydilur.

Seminar mashg*ulotlarida, seminaroldi mashg*ulotlariga nisbatan o‘ta
muhim vazilalar hal gilinadi. Masaian, ayrim seminarlar tentatik bog*langan
muayyan muntazam Kkursni chuqus o*rganishni magsad qilib go'yadi.
Boshqalar esa biror mavzuni yoki kussning alohida va nikoyatda muhin va
umumiy bo*lpin mavzularing metodologik jihatdan ishlab chigishga

S

1ot shiangan bo‘ladi. ) _ dor botmavdi va biror
Maxsus seminarlar leksiya mavzulariga alogador bo‘imay: ror
L |in;)::tauslur mazmuniga kirmaydi. U odatda fanning xususly masalalarini
s lnigur o*rganish magsadini ko‘zlaydi. ] ) )
" *l;:lm?nz;l' mashg‘ulotlari davomida o‘qituvchi va @alapa o‘rtasida yaqin
1y |I'l ya'ni ular o‘rtasida ikki tomonlama aloga o*matiladi. Bu esa tarbiyaviy
.|I|.||‘||.i\_.f3tga molik bo‘lib unda o*gituvchi talabalar’ bilan L:zoq vaqt hi(aqél;
gt bo'ladi, leksiya guruhlariga nisbatan talabalar kichik bolgan guruhlarida
wnli suhbat olib boradi, o‘zaro fikr almashadi, turlicha qarashlarini bayo
~1vh imkoniyatiga ega bo*ladi. . N L ]
" .lﬁlcminaryjargyonida o‘qituvchining o‘rni Juda’ yuksak, ya'ni o glttu\;lcklﬂ
Lilabaning o*rmiga javobni aytib bermaydi, balki muhokamalarni tas
« L erijyorlik giladi. ‘ .
""'l‘c';: &aa?daljg‘qituv%hinjng kirish so‘zi konkret sharoitga qarab }alzi_tzlan!
muammoga jalb ailadi, hal gilinishi ozim bo‘lgan m_asalalﬁr ‘d?l;?;:'dig]i
~avollar bo‘yicha aniqliklar kiritadi. Ba’zan esa oldingi mashg*ulo ” ng
fiktlar esga tushiriladi. O‘gituvchining seminardagi kirish so*zi aniq, g
camrovii isga bo*lishi lozim. o o .
{Illt!lg\l{:ii)\;?acrl:fﬁzg ma’ruzalari bo‘yicha izohlar quyidagicha bo‘lishi kerak:
« mustaqil fikrlashga yo*naltirib turish; o _
. tavsiyaqerilayoggan masaianing mohiyati va shakiini amg%.:;h,
« talabalar bahsidagi nuqtai nqz_ar_'lg{'n{ d‘;‘nf?:r {argﬁgsfz olish;
« masalaning nostandart hal gilinishini ragoatian . o
Bunday izohlarda o‘gituvchi muhokama Jal?yonlda befarq tunnaiyo;gg?tl;%ng;
v har bir seminar ishtirokchisining bil(_:llrgan nugtai nazarig
beryotganligini namoyon qilib turishi lozim. ‘
N ;%?qgi?uvfhi har bir seminar mashg‘ulotiga yakun yasaydi. Unda
quyidagi *tiborga olinadi: o _ )
Ilm-d::?;flr?;;aviy }Eﬁ erishgan muammo muhokamasining holati va umumiy
Jdurajasiga tavsif berish; o o ‘
”(fa;yg;‘im ta!f:balaming chigishiarini tahlil q:_!:sh va _bqhoquh, -
o mashg* ulotga umumiy baho berish (talabaning fao!hg:‘, uning tayyorgarii
va o'sish darajasi, madaniyati hamda fikrlashdagy xususiyatiari). i
Ta’kidlash joizki, seminar mashg‘ulotlarida talaba]amn faollas lr’i?’l;
muqsadida ular tomonidan referatlar yozish va ularni muhokama qilis!
amda izdan o‘tkazishga jalb etiladi. o ) ’
" “nld,aboi taﬁaﬁﬁya mashg‘ulotlari. Laboratoriya mashg ‘ujotlarining asosiy gavsd':
-lhundaki, unda talabalar mustaqil ravishda vazifa bajaraditar yoki eksperimen
wikazadilar. - o ] ]
llfrﬁiy-texnik taraqgiyot sharoitida laborat?nya 1shl.ar{ talapallgg nl:kaomﬁm:
hilimlarni go*flash mexanizmini chuqur va ko rgazmah 0 rgalrcug : ool
I radi. Laboratoriya mashgulotlari talabada tadgigot o‘tkazish ko nikmal
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shakliantiradi, fan va texnikaga ijodiy yondashishni ta’minlaydi va
eksperimentning umumiy metodikasini egailashga imkon beradi.

Laboratoriya mashg*ulotlarini o*tkazishda quyidagi didaktik tamoviliarga
amal gilinadi:

» laboratoriya mashg‘ulotlarini rejalashtira ofish va o‘thkaza olish;

» laboratoriya mashg*ulotlarining magsadini anig belgitab olish;

* fan va ishlab chigarish bo*yicha bilimiarni chuguriashtirish
imkoniyatiariga talabalarda qizigish uygtotish;

* talabada natijani mustaqil ravishda go‘lga kiritish imkonivatini
ta ‘minlash;

o talabani nazariy jihaidan tayyorlash,

Laboratoriya mashg*uloslari nafagat aniq maviu bof yicha bilimlami
yakunlash, balki talabalarni tarbiyalasit manbai hamdir.

. Mutaxassislar tayvorfash tizimini tubdan gavta qurishda, o*quv-tarbiva
Jarayonining ahamiyatini oshirishda talabalarning mustagil isklari muhim
o‘rin egallaydi. Tahlillar shuni ko‘rsatadiki. mustaqil ishlar deganda shunday
o‘quv faoliyati tushuniladiki, unda bilimlar cgallanishi bilan birga,
ko‘nikmalar shakllantirilish ham mustaqil tashkil etilishi ta’minlanadi. Bu
esa amaliyotda xususiy-didaktik magsadirga bog*liq ravishda 4 ta mustaqil ish
tipida amalga oshadi.

Moustagil ishlar xususiy-didaktik maqsadining birinchi turi— bu sirtdan
qaraganda faoliyatning algoritmi ma’lumotlari va varzifalar sharoitidan ihorat,
ya'ni dastlabki bilimlarning (bilimlarming birinchi bosqgichi) shakllanishi
omillari asosida talabalarda shakllanadigan va ulardan talab gilinadigan
malakalarni aniglashdir. Bu magsadga vetish uchun talabalar tomonidan
idrok gitinadigan vazifalarni yechish zarurligi ko*zda tutilads.

Mustaqil ishlar xususiy-didaktik magqsadining ikkinchi fipida csa
o*zlashtinilgan axborotlar xotiradagaytaishianishigavati pik vazifalami, ya'ni
bilimlarning ikkinchi bosqgichini bajarishga qaratilgan bilimlar shakllanadi,

Bu magsadga idrok gilinadigan masalalarni yechish chog‘ida talabalardan
vo tanlab olingan fakilarni tavsiflash asosida obyektlar va hodisalarni aniq
hayon gilish yoki organilavotgan obyekt va hodisalardagi o‘zgarishlarning
sababini asoslash hamda uni ifodalash orqali yetish mumkin. Unisin ham,
biimsini ham (alabalar avval egallangan va shakllangan bhilimlar tizimini
to'gtr jalb qila olishlari va faollashtira olishlari asosida bajarilish lozim.
Talabatarong ihish (idrok qilisih) faoliyati avval o‘zlashtirdgan o*quv
axhorotining nivimami, tuzilmasing qayta ishlash, gisman gavta loyihalash
va yangikshdan thonat bo'ladi. Bunday qayta loyihaiast: va vangilash tavsif
gilinayotgan obvehtne 1abhl gilish, vazifani wrti vo*llar bilan bajarish,
ulardan cag 10%* 1 vohr mantigiy izchifligini topish kabi yechish usullarini
tanlash zerodipains keltinh chigaradi.

Mustagil sl e it ket i barchaturdarining umumiv tavsifnomasi

Ty

i i i i ilinish gfovyasi (tamoyil)
hundaki, bunday ishlarda vazifalarning hal qn}nn_ls _gloyasi
t-‘lil:;lll qilinadi, talabalardan ushbu goyani (F?m(:l¥llnl) rivojlantirib, konkret
nroitga tatbiq etish usul va usullari talab qu madi.
| ”I{\J/lfstaqil i%hlar xususiy-didaktik magsadining ncl;mch} tipi talabalz‘lg'ga
uchinchi bosgich — tipik bo‘lmagan vazifalarni bajarish chog*ida
~hak digan bilimlardan iboratdir. . _
! Iklg}lﬁnﬁ‘la:gsiadga talabalardan o‘rganilayotgan Qbyekt_d_agl ngarl’sl‘ﬂ?
abablarining algoritm asoslarini tuzishni talarlfllc(lllad:gan bilish (idrok qilish)
asalalarini yechish jarayonida erishish mumkin. o
" l‘uri\lldljgtaqil)ilshlarniflig uchinchi tipini bajansh_d’agl l.?lllSh faoliyati qmuma:?
olganda bilim, malaka, ko‘nikmalarni ko*chirishni amalga OS:hll'_lE‘til; yo'li
hilan avval o*zlashtirilgan vaqolip (muayyan ‘aig?rltm harakatlari tajril1 aﬁgglz:
rushgan tajriba asosida yangi faoliyat ta]nt?a§ln| to ple}sh va namoyon q l113 an
horat bo‘ladi. Bu tipdagi ishlar vazifasining r_nohlyatl_ izlanish, yect !3131
i*oyasini ifodaqilish, amalgaoshirishdan ibOI"d_l.dll“:BLl qoli pgaxqshgan Ia_l{'l ba ar
Joirasidan doimo chetga chigadi va fikrlashning jonli Jz_irayomda t{alal?a a taq
Lopshiriglarni avval o‘zlashtirilgan o‘quv axborotlari, 'ularga yangi n%q a;
nazardan yondashish (muayyan topshiriglar talablari nuqtai nazandan
A0S rlanadi. . e
| m{\c}lau;liaaqil ishlar xususiy-didaktik maqsadining to‘rtinchi tipi ijodiy
aulivatga omillar yaratishdir. L o _ )
el Igﬁngday ishlarn% bajarishdagi talabalaming bilish faolligi shundan |bcl>1ratk:.
hunda talabalar muhokama gilinayotgan obyekt mo!nyatlga‘tobora‘l c Tqul:
Lirib boradilar va zarur bo‘lgan yangi, oldindan noma lum bo Iggq g olya a{n}i
topish hamda yangi axborotlarni yuzaga keltirish ta_mc:ylllann_l ha Bqng
uchun zarur bo‘lgan yangi alogalar munosabatlarni o t‘*njatadllqrh‘ Iun’ a
Lar bir talaba vazifalarni bajarishning hamda bosqichida o°zi yaratishi lgozm:
bo*lgan, uning uchun yangi bo‘lgan harakatgi'r mohiyati u yoki bu axboro
arakteri ustida bosh qgotirishga majbur bo‘ladi. _ o
\ ]mPcdallgogikaga oid adabiyotlarda mustaqil ishlarning quyidagi turlari qayd
gilinadi: o ‘
o namunalar bo*yicha mustaqil ishlar,
» rekonstruktiv-variativ;
o evristik (gisman, ijodiy);
fodiy  tadgiqot. o _ _ '
I:Jg:(:;ﬁiala‘:' goqyicha mustagqil ishlar degandatipik yazgfalaml va turli
nxishglamni namuna asosida yechish tushiniladi‘. Ulgr r‘na_tenalm‘o zZlashtirishga
omil bofladi, lekin talabalarning jjodiy faolligini o stln_ngydl. _ i
Rekonstruktiv-variativ mustaqil ishiar nafaqgat bilimlarning amady
wsifnomasini, balki bilimlar tuzilmasini qayta |shlal?_ch|q!s’hm'tll(al'1_1 d?u
nsala va muammo kabilami yechishda mavjud bilimlarni jalb gilishni ko®#
sotadi.
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Evristik mustagil ishiar leksiya, laboratoriya, amally mashg‘ulotlar,
seminarlarda go‘yilgan ayrim masala va muammolarni  hal qilish bilan
bog*ligdir.

Tadqiqgiy mustaqil ishlar, tadgigot muammosini ko*ra olish malakasini,
uni mustaqil ifodalay olish, farazni belgilab olish va muammoning hal
qilinish rejasini ishlab chigish hamda unj hat qilishni mo*ljallaydi.

Tjodiy tadqiqot ishlari. Bunday ishlarda vazifa muammoli vaziyatning
yuzaga kelishini tagozo qiladigan sharoit yaratishdan iborat bo*ladi. Talaba
0‘z faoliyatida tayyor namunalardan ozod bo‘lgan holda masalaning hal
qilintish yo‘larini gidiradi va tadqiq giladi. Bunday ishiar sirasiga eksperiment
go‘yish, jihozlar, maketlar va dastgohlarni lovihalash bilan bog*liq bo*lgan
vazifalar kiradi.

Shunday gilib, mustaqil ishlar, o‘gitishning eng muhim metodi bo‘lib,
unda talabalarning mashg‘ulotlarga tayyorlanish, olingan bilim, malaka va
ko‘nikmalarini mustahkamiash jarayonida ularning individual faoli igi oshadi,

Mustaqil ishlami samarali tashkil etishning asosiy shartlari quyidagilardan
iborat:

* mustagil ishlarning ilmiyligi, uning tadqiqiy xarakeri;

* mustaqil ravishda o*z bilimigrin yanada oshirib borishga bolgan
ehtiyojning shakilanishi-

* mustaqil ishiar vazifalarini individuallashtirish;

* mustagi! ishlarni rashiil etishga metodik rahbarlik gilish,

Oliy maktabdagi o‘quv jarayoni mustaqil tahsilni tashkil etilishinj
ham ko‘zda tutad,. Talabalaming mustaqil tahsili ularning oz bilimlarini
kengaytirish va chuqurlashtirish, mavjud malaka va ko*nikmalarni
takomillashtirish hamda ularning yangilarini o‘zlashtirishga bo‘lgan intilishi
sifatida qaraladi,

Mustaqii tahsilning asosiy magsadi talabalarning shaxsiy va kasbiy sifatlarinj
o'stirishdir,

Mustaqil tabsilning vazifalari- shaxsning intellektual imkoniyatlarini
yangilash, warning g'oyaviy-nazariy savivasini oshirish, kasbiy mahorati va
madanivarint takomillashtivish kabilarni ichiga oladi

Ohy niakiabdagi O'quv jarayoni mustaqil tahsilga bo‘lgan ehtiyojni
stk lantirishya v vnaltirilgan boflishi va talabalarning 0°z-ozini baholay
olishini, utaming Gvyorgarliging, vangi bilimlarni cgallashga bo‘igan ongli
munasabating aniglab berishi kerak. Mustaqil tahsil bo*vicha mashg‘uiotlarning
izehilliging va maquadin muvofigligini ta’'minlash maqsadida uning rejast
tuztladi.

Rejaga quyickipi (atbtar qo*yiladr;

* refalashitiriluyotan tshiarming hajmi va oldinma-keyinfigi-

s ularning bajarilish muddation;

o mustaqil faolivaming har bir turiga magsedli ko*rsatmalar berish,

n

Mustaqil tahsil jarayoni uning aniq shakli, metodlari va usullarini qamrab
olishi shart, . . )

Mustaqil tahsilning asosiy metodi adabiyotlar ustlda indlyldua] |shlasl‘ld‘1r:
Bu metod axborotlar ogimida eng muhim axborotni Eoplgh, unga to‘g‘ri
tuho berish, ushbu axborotdan o‘zining kasbiy faollyanda foyc:lalamsh
malakasini shakitantiradi. Qofiga kiritilpan uxborptlar asosida mustagil maghq
quhish anetodiaridan foydalanish imkonil;(i hcracll(l: E;} rpe_t?;i,dap {gggflanmh
amaliy faoliyatda zarur bo*ladigan sifirt ko*rsatkic arini ta’min . )

Sguningﬁek, mustaqil tahsilza amaly ahamiyatga molik bo‘lgan vazifalami
hagarish va audiovizoal uskunalar bifan ishiLish ha'rq klrach:

Mustaqil *ahsitning nnchim mclm.llarid:.nq biri u‘larm‘ng mul?gotiq&.
Mustaqil tahsitning pirovard magsadi talabalarni updl)f izlanishga, o‘zi }Btl(;a
rhlash va har tomonlama tadqiqot yurit ishning mohiyatini anglashga tortishdir.

1.3.3. Oliy maktabda o‘gitish metodlari
Pedagogikaga oid adabiyotlarda o¢gitish metodlanga katta ahamiyat beriladi.

) : : - P
Prdaktika bitan shug*ullanuvchilar nmetodni o‘_quv Jariyonining o‘zagi,
ho*zdangan magsad va pirovard natifani bog*lovchi vosita deb izohlaydilar,

O‘qitish metodi «o*qitishning magsadi —~ mazmuni, metodi, shakli,
usullari> {izimida mchim o‘rin egaflaydi

Metod degandz. ta’limda magsadga crishish, masalalami‘hal qilish yo‘llaq,
usulfari tushuniladi. O‘gitisli metodi tarkibida usullag alohida ajralgb turadi.
Usul — metodning unsuri bo‘lib, uning tarkibiy qismt, metodni amalga
«-hirishda bir martagina qo‘llanadi va alohida qadam hisoblanadi. .

O‘qitish metodi — murakkab, kop qirrali, ko‘p sifatlarga ega bo‘lgan
1 himdir. ] )

O‘qitish metodida o*gitishning obyektiv qonuniyatlari, maqs;adlaljl,
m.u.ml.?ni, tamoyiilari, shaklari o*z aksini topadi. Mctpdlar boshga dldak}zk
hategoriyalarga diatektik bog‘liq va biri b0§hqglgrm] taqozo qllad13 ya'ni
ojitishning magsadi. m:sxmuni.dsh:tkh haosilasi sifatida metodlar didaktik
halegoriyalarga aks ta ‘sir ko‘rsatadi. ) ]

&Eietzd!ar;g?uzjimasida ubvekiiv va subyektiv jihatlar quallb turadi.

Metodixrning obyektiv jikatlarida barcha didaktik qoidalar, qonuniar va
donunmivatler, tameyilar va ta'riflar, shuningdek, mazmun ‘butunllglmqg
dotmiy kompoeneiitiari, o'guv faoliyatining shakllariga xos bo‘lgan umumiy
nhatlr aks etadi. — L

Mectodlarning subyektiv jihati pedagog shaxsi, ta’lim oluvchilarning
+*/iga xosligiga va konkret sharoitga bog‘lig bp_‘lgdl. ) . o

O'qitish metodlarining ko‘p o‘ichovliligi ulaming ko*plab tasnifini
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keltirib chiqardi.

Ofqitish metodiari tasnifi - bu muayyan belgilar asosida tartibga solingan
tizimdir.

Didaktik tadgiqotlar o*qitishni dialektik jarayon sifatida o‘rganadi. Bunga
ko‘ra o“qitish metodlari tizimi dinamikada, harakatda, ta’lim mazmunida
yuz berayotgan barcha o*zgarishlami hisobga olingan holda deb qaraladi.

Eng asoslangan o‘qitish metodlari tasniflariga quyidagilar kiradi:

1. An’anaviy metodlar. Bu metodlaming ibtidosini ilk falsafiy va pedagogik
tizimtar tashkil etadi. Hozirgi davrda ulardan beshtasi inobatga olinadi: amaliy,
ko‘rgazmali, ifodali, kitob bilan ishlash va video metodiar.

2. Magsadiga ko‘ra metodlar tasnifi: (M.A. Danilov, B.P. Yesinov)

e bilimiami egallash;

e malaka va ko*nikmalamni shakllantirish;

» bilimlami go*lash;

* ifodiy faolivat;

& mustahkamiash metodlari;

o bilim, malaka va ko*nikmalarni tekshirish metodiari.

3. Idrok etish-bilish faoliyati xarakteriga ko‘ra metodlar tasaif:

* tushuntirish — iflyustrativ (axborot — resseptiv). Ulamning xarakterli
xususiyatlari; bilimlar “tayyor holda” tavsiya etiladi; bu bilimlari idrok
qilish tashkil etiladi; bilimlar idrok (retsepsiya) qilinadi va tushunib olinadi,
xotiraga joylashtiriladi;

® reproduktiv metod: bilimlar tayyor holda tavsiya etiladi, bilim nafaqat
bayon qilinadi, balki tushuntiriladi; bilimlar ongti o‘zlashtiriladi, ulaming
tushunitishi va eslab qolinishiga erishiladi hamda bilimlarning mustahkamligi
tez-tez takrorlash vo‘li bilan ta’minlanadi.

o muammoli bayon qilish metodi;

¢ gisman jjodiy (evristik) metod. Bilim tayyor holda tavsiya ctilmaydi,
balki u mustaqil ravishda egalfanadi; yangi bilimlarni qidirish, izlash tashkil
etiladi; bilish vazifalari bo‘yicha mustaqil fikr yuritiladi, muammolii
vaziyatlar yaratiladi va hal gilinadi;

* tadqigiy metod. Bunda muammo belgilab olinadi, muammoning tadgiqoti
jarayonida bilim egallanadi.

4. Didaktik magsadi bo‘yicha (T.I. Shukina, I.T. Ogorodnikov i dr.)
quyidagilar farqianadi:

¢ ik bor bilimlarni o*Zlashtirish metodlan;

» egallangan bilimlarni mustahkamliash va takomitlashtirish metodiari.

3. O‘qitish metodlarining binar (qo°sh) va polimar (ko‘pqirrali) tasnifi.
M.I. Mahmutovning binar tizimi dars berish metodi va o‘rgatish metodi
magmuidan iborat (1.01. - jadvali).
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Oqgitish metodlari (M.1. Mahmutov) (101, - jadvali

Dars berish metodi —— O‘rganish metodi
Anbaorol berish — bayon qilish Ijro etish
tosbwndarish Reprodl!kllv .
b o ewatina berish — amaliy 1:'1"‘01111.}'&[‘\1Ir —amalty
{adnmunsh - ishontinish lerpan ijodiy
Ialuustarinhy ljodiy

itishni i i lamarchuk
¢ qitishnin linar tasnifi V.F. E_’alamarchuk_ va _V.l. Pala hul
tome mﬂ;al; ishla%a El?iqilgan. Bu tasnif bilimlar manbai, bilish faoll_lngglarajagn,
w'quv bilimlarining mantiqiy yo‘llari ylg‘mdlslc!an tarkib topadi. ] _ldaku_ ]ca.
hwr*vicha nemis mutaxassisi L. Klinberg o‘z_ tasnifida ‘mctoqllaml o*gitishdagi
lamkorlik shakllari bitan birga olib garaydi. (1.02. - jadvali).

O‘qitish metodlari (L. Klinberg)

(1.02.- jadvali)
ofi i i jalogik metodlar
Monotogik metodlar Hamkorlik shakllari D
' Leksiya Individua Suhbat
Hikoya Guruh
namoyish gilish Frontal
Kollektiv

Akademnik Yu.K. Babanskiy o*qitish metodarining uch gumlnmbelglaydl
. a‘:uv-bilish faoliyatini tashkil etish va amaiga oshirish mesodlari

(103, - jadval) ) ) . i

o o*quv-bilish faoliyanini motivarsivalash va stimullash metodlari (1.04
val)o‘quv-bifish faoliyatining samaradoriigini nazorat gilish va o'z-0'gni
nazorat qilish (1.05. - jadval).

O*quv-bilish [aoliyatini tashkil etish va amalga oshirish metodlari

1.03. — jadval
ifodali Induktiv va Reproduktiv va O qituvel
y i i li - jjodiy rahbarligida
Ko rpz;ul: deduktiv muammoli - ijod o it
Ammliy S .
Manbslari Mantiq Yafakkur Boshqaruv




O‘quv-bilish faolivatini motivatsiyalash va stimollash metodiani
1.04. — jadvali

O'rganishe cizicish uyg ctishni stimullash | Organishda burch va s dlyesni
va imivatsivalash metodlari stimallash va mivatsivalash retodari

O‘quv-bilish faoliyatini samaradorligini nazorat gilish va o0‘z-o‘zini

nazorat gilish
1.05 — jadvali
Og‘ze‘lki rlla‘zo‘rat gilish | Yozma nazorat qilish O'z-o'zini nazorat
va 0'z-o'zini nazorat va 0'zZ-0'zini nazorat | gilishning laboratoriya-
gilish metodlari gilish amaliy metodlari

o [}i(_jaktikgda ishiab chigiigan metodlar, funksional yondashuv metodlar
tizimini yaratish uchun asos bo‘igan bo'lib, unda metodiar didaktik magsadlarga
erishishning msbatan alohg'd? yo*lari va usullani sifatida namoyon bo‘ladi.
taquhL:ngﬁy .q1.llb: taill'lxly meros, pedagogik havot, chet ¢l va o'z

iqotchilarimizning miy mahsulotlari o*gitishning quyidagi metodlarini
belgilash mumkinligini ko‘rsatadi; (1.06. - jadval). acee "

O‘qitish metodiari va ularning funksiyalari

1.06-jadval
O‘qitish metodlari Funksiyalar bajarilishiga yaroqli nazariy mezonlar
: Nazorat
o TT:;:::" Tabi- | Ishonti- | qlish
borish yalov rish va
tuzatish
Bayon gilish 444+ ++ 4+ +4+++ F4+ 4+ ++
Suhbat +H++ bt s +++++ i+
Leksiya +444+ +++4+ +i44 P +
Munozara +++ +++++ HHH+E +++++ 4+
Kitob bilan ishlash HHH -+t +H+++ P AP
Namoyish gilish 1+ - +++1++ P ++
Tllyustrasiya +Ht++ | e bRt 4+ ++
Video metodi 4+ +44++ +++++ +++ +++4++
Mashg P T T T e
Laboratoriya metodi +++++ +++4++ 4t i+ +++
Amaliy melod +4++H++ +4+++ 444+ 54+ +H+
Bilish (idrok gilish} o'yinlari +H++ A+ | b |
Pl‘ogn_n!'lmalashlirilgau L -
o'qitish metodlari A e AN
O'rgatuvchi nazorat T ++ ++ 4+ §
Vaziyat metod thet 4 - 4 4t
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Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari mveammosi ko‘p sonli
(ulgigotlarning mavjudligiga garamasdan hali to*la hal etilganicha yo‘q. Bu
w*qitish metodlarining dialektikligi, oliy maktabdagi ta’lim mazmunining
1komillashuvi, ilmiy-texnik taraqgiyotning o‘sib borishi bilan izohlanadi,

Oliy maktabdagi o‘gitish metodtari muammosini hal gilishdan avval
oliy maktabdagi o*qitish metodlarining oziga xosligini asoslash o‘rinli bo‘ladi.
1.1, Ogorodnikov o‘z tadgigotlarida oliy maktabdagi o*qitish metodlarining
v*ziga xosligi deganda, uning ilm o‘rganish metodlari bilan yaqinlashuvidadir
Jch biladi. S.I. Arxangelskiyning fikricha esa, oliy maktabdagi o‘qitish metodlan
nafagat dars berish usutlari va uslublarini birlashtiradi, balki u bilishning
o*quy va ilmiy faoliyatga yo‘naltirilgan tizimi ekanligini qayd giladi. Shunday
(ilib, oliy maktabdagi oqitish metodlari 0*2iga x0s xususiyatlarga ega. Endi
Jhunday savol tug‘iladi: Oliy maktab metodlari maktab metodlaridan gay
phatlari bilan farglanadi?

Maktabda fan asostari o‘rganiladi, umumiy ta'lim beriladi. Oliy maktabda
ralaba zamonaviy fanni o‘rganadi va ixtisoslik bo‘yicha ta’lim oladi. Shuning
nchun ham oliy maktab metodiari bilimlarni yetkazish va  anglashning
usullarigina emas, balki fan taragqiyoti jarayoniga tobora kirib borish, uning
metodologik va gtoyaviy asosini ochish metodi hamdir.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodlarini asoslashda didaktika bilan
shugullanuvchi olimlar oliy maktabdagi o‘quv jarayonining xususiyatlari
va1 1alabalarning bilish faoliyatini gamrab oladilar harmda talabalaming kasbiy
vai shaxsiy tayyorgarligi masalalariga katta ahamiyat beradilar. Talabalarning
fa0l tjodiy bilish faoliyati hamda ularning mustagil ishlaridan iborat oliy
maktab jarayoni ikki guruh o‘qitish metodiarining farglanishini tagozo
Jiladi: otqitish metodlari va organish metodiari.

O*qitish metodlari bilimlarni berish usullari sifatida qaraladi va
(alabalaening ilmiy bilish faoliyatiga rahbarlik gilishga garatilgan bo‘ladi hamda
wvquy jarayonida olim pedagogning talabalarga ta’sir ko*rsatishini shakllantiradi.

Ofrganish meted!ari bilim, malaka va ko*nikmalarni ijodiy egallashga
hamda metodik va g*oyaviy-siyosiy e’tiqodltarni ishlab chigishga qaratilgan
1alabalarning iJmiy bilish faoliyati usuli sifatida belgilanadi.

Otiy maktabdagi ta’lim xususiyati o‘quv jarayoniri tashkil etishda ko*rinadi.
Maktab ta’limi metodlarni belgilash va o*gitish shakllarini tashkil gilishni
tavsiva etadi. Oliy maktabda esa o‘qitish metodlari va shakllari qo*shilib ketadi,
vi'ni oliy maktabdagi dars berish metodi ayni zamonda o‘qitishning tashkiliy
.hakli ham hisoblanadi. Oliy maktabdagi o*qitish metodlari 0‘ziga qo‘shimcha
vuklanma — mashgulotni tashkil etishni ham ofadi.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodiari tasnifi masalasi o*zining dolzarbligini
<aglab goladi. Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari tasnifining didaktik
vondashuvlari, umumdidaktik yondashuviarga monelik qilmaydi, balki vlarni

tivojlantiradi. Ular oliy maktabdagi o‘quv jarayonining xususiyatlari, ularning
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didaktik vazifalari xarakteriga asoslanadi,

Oliy maktabda o‘gitish va o‘rganish metodlari quyidagi guruhlardan
iborat keng targalgan tasniflarga bortb tagaladi.

L. Bilimlarni berish, idrok etish va o‘zlashtirish hamda e tigodni
shakllantirishni ta ‘minlovchi merodiar. Metodlarning bu guruhiga leksiva,
talabalarning mustaqyil ishfari, mustaqil tahsil olish bo‘yicha ishlar, ishlab
chiqarish jarayonlarini kusatish, maslahatlar, ko*rsatma berish, ommaviy
axborot, programmalashtirilgan materiailarni idrok etish va boshqalar kiradi,

2. Bilimiurni rathiq etish va mustahkamlash, malaka va ko*nikmalami
hosil gilish hamda e Yigodni chugurlashtirish metodiari. Bu guruhga seminar,
amaliy va laboratoriya mashg‘ulotlari, nazorat ishlarini bajarish,
programmalashtirilgan o‘qituv kabinetlaridagi mashg‘ulotlar va ishlab
chigarish amaliyoti Kiradi.

3. Bilimiar, e'tigodiarni shakllantirish va talabalarning kasbiy
tayyorgarligini aniglash metodlari. Bu 6*quv jarayonining reyting baholari,
koltogiumlar, suhbat o‘tkazish, kuss vadiplom ishlari loyihalari hamda
davlat attestatsivasi natijalarini baholashdir.

Bu tasnif konkret materiallar imkoniyatlarini belgilovchi eng muhim
sifatlar asosiga qurilgan.

Birinchi guruhdagi shunday sifatlarga bilimiarni idrok gilish va
o‘zlashtirish, ikkinchi guruhga — tatbiq etish va mustahkamlash, uchinchi
guruhga esa — attestatsiya va bilimlarni aniglash taalluglidir.

Oliy maktabdagi o‘qitish metodlari tizimiga quyidagi talablar qo*yiladi:

» mefodiar tizimi ta’limiy funksivaga ega bo‘lishi lozim. Bu didaktik
magsadlar va o*qitish vazifalariga erishishning eng qulay usulidir;

» metodlar tizimi tarbiyalov-takomillashuv funksiyasiga ega bo*lishi lozim.
Bunda talabalarning mustagil ishlari, vazifalari, ularning ishga ijodiy
yondashuvi hal gilinadi, talabalarning shaxsiy sifatlari, bilim, malaka va
kotnikmalar egallashga bo‘lgan ehtiyojlan shakllanadi hamda ularning diggati,
irodasi, hissiyoli, xotirasi, tafakkur o‘sadi.

Ing jiddiy didaktik muammolardan biri ta’lim metodlarini tanlash
nimaga bog'liq degan masaladir.

| ndaaktikiags ond adabiyotlarda o‘qitish metodlarining quyidagi bog‘liglikiari
Qayd qilinadi:

o hirinclidan, o*quv mashgtulotlarining didaktik magsadlari va
vazifolariga bog*liq,

o ikkinchidun, bayvon gilinadigan materialning xarakteriga bog*lig;

o uchinchidan, tutim oluvchilarning bilimi va rivojlanish  darajasiga
bogliq;

® 10 rinchidan, o*quv jaravonida o*rganilayotgan fan asoslarining muayyan
(hodirgi) davrdagi metodiariga bogtlig;

e beshinchidan, oliv o*quv yurti yoki kafedraning sharoitlariga bog'lig;
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o oltinchidan, o‘quv jarayonining moddiy-texnik ra.’m:'nqti bilan bog'liq:

o yettinchidan, o‘qituvchining pedagogik mahqran, uning rayyqrgarhg:
v 0°quv jarayonini tashkil etish darajasi hamda o*gituvchining hozirgi Zamon
metodlari bo*yvicha bilimlariga bog'liq. ‘ e

Shunday gilib, oliy maktabdagi o‘quv jarayoni, o‘qitishning shakl va
metodlarida tashkil etifadigan ko*pqirrali yaxlit tizim doirasida amalga oshiriladi.
lunda har bir shakl o*z oldiga go‘ygan vazifalarni bajaracll,. lekm.sha_k] va
mctodlar to*plami yagona didaktik mapmuani (kqmplekgm_) hos]l giladi.
Yidaktik majmuaning amalga oshirilishi esa. 0*quv jarayonining ps]xok_)gﬂg-
nedagogik gonuniyatlari bilan belgilanadi. ()‘zbekl.ston Respu!)l_] kasndagl oliy
(2’limni isloh gilishning dolzarb vazifasi talabalarning p‘quxf-blllgh faollyatlm
jonlantirish, o‘quv jarayoniga yangi texno‘loglyalalml tatbig etishga xizmat
«jiladigan o‘qitishning shakl va metodlarini takomillashtirishdan iboratdir,

1.4. Bilish faoliyati to‘g‘risida sharq mutafakkirlarining ilmiy-pedagogik
qarashlari

Oliy maktabdagi ta’lim mazmunini qayta qurish, mutaxassislar
jayyorlashning yangi, samarali shakllarini izlab tqplsh bevosita talabalarning
silish faoliyatini jonlantirish bilan bog‘langandir.

Hozirgi davrda talabalarning bilish faoliyatini. jonlalgtirish.muammo_si
o'z mohiyatiga ko‘ra falsafa, sotsiologiya, p.eda_goglka,.psmologlya,-xusu‘sgy
metodika fanlari vakillarining dolzarb ilmiy-tadqiqot obyekti bo‘lib
jolmoqda.

Biroq bu muammoni, o‘rta asr gomusty olin_llarning qa‘rashlan_ va
i’ limotini o‘rganmasdan turib to‘la yoritish mumkin emas. O‘zbek olimi
X.X. Tlashevning tadgiqotlarida orta asr olimlarining d1d:}kt|_k qarashlan
umumlashtirilzan holda tahlil gilib berilgan. Xorazmiy, Kindiy, Farobiy,
Beruniy, Abu Ali ibn Sino, Umar Hayyop} va ularning boshga
samondoshlarining ilmiy dunyoqarashi hamda bilimlar manbai va abyekti
tahlilidan ayon bo‘ladi. Bilish jarayoni qanday bosgichlardan tashlgul topgan
hamda bifish va amaliy faoliyat o*rtasida ganday munosabatlar mavjud degan
~avol ularni doimo gizigtirib kelgan. ‘ o .

Shu ma’noda sharq mutafakkirlarining asatlari alohida qpnqish uyg’ otadi.
Jumladan Al-Xorazmiy Muhammad ibn Musoning matematikaga ?ld nsqlqsl,
Al-Kindiyning “Arastuning kitoblari migdori va yana falsafani o zlgsllnrlsh
nchun nima zarurligi haqida risola”si, “ Dastlabki falsqfa t(.)‘g‘rlslg]a , “Besh
mohiyat to‘g‘risida kitob”, “Paydo bo‘lish va yo‘q bo:llshqmg yaqgin taswrlgmﬁn
izohi”, Al-Farobiyning “Agl ma’nolari to‘g‘ri_s1da”, ‘ Foz_ll‘odgzniar shahrn™,
*Baxt-saodatga erishuv to‘gerisida”, “limlaming kelib chigishi”, “Almagestr
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Molinevpea zoly”™, “Ixso-ul-ulum™, Ibn Sinoning “Kitob ash ishorat va at
Lbot™, “Donishnoma™ (mutlaq baxt ham, mutlag baxtigarolik ham
vo'y), “Hay ibn Yaqzon” va boshqga asarlarida, Abu Rayhon Beruniy “Masud
dqoennm’”, “Dorivor o*simliklar bagida kitob”, “Saydana”, “Munajjimlik
wan‘atidad boshlangtich tushunchalar”, “Yodgorliklar”, Abdurahmon
Tomiyning “Musiga™ risolasi hamda Alisher Navoiyning “Mahbubul qulub”
kabi asarle katta gizigish uygtotadi.

Xorazmiy bilish faolivati nazariyasiga ulkan hissa go‘shgan. U bilishning
tyribi-kuzatuy va cksperiment metodiga asos solgan. Xorazmiy tomonidan
auyidhagi nmomdidakiik tamoyillar hamda metodlar va shakllar asoslab
berilpn: mustaqgillik; jodiy tollik; kuzatilgan faktlarni va hodisalarni tasvirdash
vauni muntazvm bayon ¢ilish; tajriba-kuzatuv; eksperiment metodi; induksiya
va deduksiyva aspektida yakkalik va umumiylik birligi tamoyili; o‘gitishning
sivol- fivol shakli.

Xorazmiyning salali Al-Kindiy mohiyatni barcha nazariy bilimlarning
bosh mavzusi, deb garaydi. U avvalo migdor va sifatni hissiy idrok qilish
smurligin ta'kidlavdi.

Kindiy ilmiy bilishning uch pog‘onali konsepsiyasini ilgari suradi:
Lubily fanlar, mantiq va matematikadan bilimlar metafizika muammosiga
olib kelzdi. Kindiy oz falsafiy qarashlarini asoslashda ilmiy bilishni diniy
bilimlarge garima-qarshi go‘ygan holda matematika va tabily fanlarga alohida
ahamiyal beradi. Kindiy inson bilimlari hissiy va agliy bilimlarga bo‘linadi,
deb hisoblaydi. Uningcha, hissiy bilimlar o*z predmeti bilan bog‘langan
botlib, uning obyekti inson tanasi va barcha materiallardir, U ta’kidlaydiki,
agar hessiy bilimlar yakka bilimlardan iborat boflsa, aqgliy bilimlar esa
umumiy bilimlardir. Kindiy fikricha, hagqoniylikni bilish va o*zining xatti-
harakatlaini hagqonivlik bilan muvofiglashtirishda, kishi ongidagi uning
sabablarini aniglash kaliti yordam ko*rsatadi,

U shunday vozadi: “Sababini topgan holatdagina biz hagigatning tagiga
yela olamies. Har qanday narsaning mohiyatini anglash esa hagigatni bilish
uchun savurdir. Negaki mavjud narsalarning barchasi hagiqatdan iboratdir.
Haqigatns idrok ctsa bo‘ladi, binobarin, mavjud narsalarni hammasini
anglamog mmnkin®™,

Bilish jaravompa Parobiy alohida ahamiyat beradi. U o*zining “Aql
ma’nolari 1ot teada”™ va " Baxt-saodatga erishuv to‘grisida™ asarlarida
msonlarning bilimgu hottean intilishlaring bar tomonlama keng voritishga
harakat giladi. U shincky vosadi: “Kishi biror buyum hagida bilishni istasa,
uning gandaydir bn holatini biladi va ongini o*sha predmet shaklidagi
bilimga ye‘naltiradi Bu o* 71 intilgan hagigatni gidirish demakdir”.

Farobiyning ilnuy grovalarni umumiashtirgan holda X.X. Tlashev uning
bilish to*g*risidagt naziny imoslarga bagtishlangan ishlari, xususan, mantiq
fanida bilish parayonm va balish <hakllari, kabi garashlarida birinchi marta
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uning mohiyati ochib berilganini ta’kidlaydi. Bu jarayonlar, mantigda unga
rioya qilish, tafakkurni takomillashtirish va murakkab bilish jarayonida go*pol
xatolarning oldini olish gonunlani sifatida aks etadi.

Farobiy fikrlash faolivatini jonlantirishning didaktik tamovillari va
metodlarini asoslab berdi. Unga o*qitishning amaliy yo‘nalganligi; nazariy
bilimlar uzluksizligi va bilish metodlari; mantigiylik va vzviylik, hukm
metodlari va usullari; induksiva va deduksiva metodlari kiradi.

Farobiyning bilish jarayoni haqidagi qarashlarini Abu Ali ibn Sino
ham tasdiglaydi. Uning tushunishicha, mantiq inson bilimlarining asosi
sifatida goida va me’yorlani belgilab beradi; insonning bilish faoliyatini

jonlantiradi hamda uning to‘g*ni fikrlashini o*stiradi. Farcbiy tomonidan

ishlab chiqilgan fanlar tasnift ilmiy bilimlar g*oyasining rivojlanishini
tw'minlaydi. U shunday yozadi: “Fanlar tasnifi insonga jfaniarni o*zaroe
wivostash, ulardan gaysi birlari zarur, foydali, tugallangan, hagqoniy va
kuchli va qaysi birlari u gadar zarur emas va kuchsizrog, shuningdek,
v*rganish uchun nimadan boshlash, xususan nimani o*rganish, nima yarogli,
gaysi biri yarogsiz va qay darajada uni egaflash kabi masalalarda yordam
heradi. Shunday gilib, uning fanga bo*lgan munosabati ko‘riikka, nodonliikka
emas, balki bilim va donolikka asoslanadi™.

Ofrta asr olimlari 0*z asarlarida inson faolivatining ikki furi hagida fikr
yuritadilar. Bu mehnat va bitish faolivatidir. Ular shuni ta’kidlaydilarki: “Bifim
-~ bu biluvchining qathidagi bilinadigan timsoldir. Bilingki, fanni o‘qitish va
o*zlashiirishsiz bilim bo*lmaydi. O*qitish — bu qalbdan chigadigan, qalb
uchun dolzarb, ichki bilishga asoslangan e’tigod. Bilimlarmi o'zlashfivish —
bu bifim shakilarini qalbdan idrok etishdir. Bilingki, galb bilish predmetlari
shaklarini uch romonfama gabul giladi: birinchidon, his qilish orgali,
ikkinchidan, dalillar orqali, uchinchidan, fikr yuritish va mushohada qilish
orgali”.

Kaykovusning “Qobusnoma” asarida bilimning foydasi haqgida quyidagicha
voziladi: “Agar molsiziikdan qashshoq bo‘lsang, agldan boy bo‘imogga say
ko*rguzgitki, mol bila boy bo'lg'ondan, agl bila boy bo'lg‘on yaxshirogdur.
Nedinkim, agl bila mol jam etsa bo*lar, ammo mol bila aql o*rganib bo‘imas.
Bilg'il, aqgl bir moldurki, uni 0'g'ri ololmas, u o‘tda yonmas, suvda ogmas”,

Farobiy o‘z asarlarida bilish faoliyatini tashkil etish tavsiyalarini ishlab
chiggan, Unda uch shart belgilanadi:

e muayyan fan asosida yotgan barcha ramoyillarni yaxshi bilish;

» muayyvan fan ma fumotlari, ya 'ni hukm chigarish goidalarini egaflashga
alogador tamoyillar va ma’lumotiar asosida zarur xulosalar chigara olish;

o yanglish nazariyalami inkor eta olish, yolg*ondan hagiqami gjratib ola
bilish va xatolami tuzata olish uchun boshga mualliflarming fikrlarini tahlil gila
olish.

Beruniy bilish obyektiga bo*lgan ilmiy-falsafiy va konkret-metodologik
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yondashuv munosabatiariga e’tibor qaratish tozimligini uqtiradi.

Beruniy hissiy bilishga alohida digqat garatadi. U shunday yozadi: “Bilim
sohalari ko*pdur, tobora rivojlanayorgan davr insonlar agi-zakovatining unga
qo*shilib borishi bilan ular yanada ko‘payadi, uning belgisi insonlarning
Janga intilishi, uni e’zozlashi, fan kishilarini ezodlashidadir”.

Vogelikning noma’lum tamoyillarini bilish haqida: “Bilinishi lozim
bo‘lgan barcha hodisalarning yo‘li borki, uning vositasida bilimtarga erishish
mumkin®”,- deydi.

Abu Ali ibn Sinoning aql taraqqiyoti bosgichlari haqgidagi fikrlari ham
kishida qizigish uyg‘otadi. Unda uchta bosqich belgilanadi: Birinchi bosgich
-~ agliy idrok bo‘lib, unda agliy kategoriyalar tushuniladi. Ikkinchi bosqich
— ikki tomoniama idrokdir. Uchinchi besgich — fikran idrok qilinadigan
bilimlar o*zlashtirib ofinganda namoyon bo‘ladi.

Umar Hayyom oz ta’limotida Hmiy bilishga alohida diqqat e’tibor garatadi.
U shunday deydi: “dqgl-zakovat narsa va hodisalarning xususiy tasodiflarini
umumlashtirmasa, u haqda tasavvur hosil gila olmaydi hamda narsa va
hodisalardan ajralib golgan mavhumlikni umuman aks ettirmaydi”.

O¢rta asrlar gomusiy olimlarining garashlari tahlilidan shunday xulosa
qilish mumkinki, ularning itmiy dunyoqarashi mavjud tashqi olam va uning
kishilar ongida aks etishini tan olishiani tufayli yuzaga kelgan. Ular bilishning
manbaini real voqelik deb hisoblaganiar. Ulaming fikricha, inson bdlimlami
uni o*rab olgan olamdan oladi va ular (bilimlar) ushbu olamning inikosidir.

Yaqin va o*rta sharq qomusiy olimlarining pedagogik qarashlani tahlili bu
qgarashlarning yaxlitligini, ularning ilmiy bilish, insonga bo‘lgan munosabat
va uning amaliy faoliyati shakllanishi va rivojlanish usullari bilan bog*ligligini
ko*rsatadi.

1.5. Oliy maktab talabalarining bilish faoliyati

Oliy maktabda mutaxassislar tayyortash jarayonini fagat muayyan fanlar
bo‘yicha bilim, malaka va ko*nikma olish bilan chegaralab bo‘lmaydi. S}lu
tufayli hozirgi sharoitda o*quv jarayonini sifat jihatdan jiddiy qayta qu.r!sh
lozim bo‘ladi. Shu munosabat bilan oliy maktabda talabalarning bilish
faoliyatini jonlantirish muammosi alohida ahamiyat kasb etadi. o

Bilish faoliyati masalatari taniqli psixolog va pedagog P.P. Blonskiyning
ijodida yoritib berilgan. o

P.P. Blonskiy ilk bor pedagogik psixologiyada mantiqiy hukem turiarining
shakllanishi (muammuoli, oldindan ko*ra bilish) va xulosa chigarish planida
ta’lim oluvchining fikrlashini tahlil gilib berdi. U bilish facliyatini pstxologik
hodisalar — xotira, iroda, idrok bilan dialektik alogadorlikda deb garaydi va
xotira nazariyasini shakllantirar ekan, xotiraning fikrlash va nutq bl!an
ichki alogasini ochib beradi. P. Blonskiyning o‘rganishga qiziqtirish asosida
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laollik va mustagillikka undash, mustaqil faoliyat yuritish, ta’lim oluvchilarning
bilish qobiliyatlarini o*stirishni tashkil etish to*g‘risidagi g‘oyalari samarali
hisoblanadi.

Bilish faolligi muammosi bo‘yicha L.P. Aristova, M.A. Danilov, B.P.
Yesipov, l.Ya.Larner, R.S.Noga, M.N. Skatkin, M.I. Maxmutov, L.T.
Ogorodnikov kabi pedagog va psixolog olimlar tadgiqot ishi olib borganlar.

Didaktika va psixologiyaga oid adabiyotlar tahlilidan “bilish” va “o‘qitish”
degan tushunchalarni farglash lozimligi ko‘rinadi.

“Bilish faoliyati” tushunchasi “o‘quv faolivati” tushunchasidan ancha
keng. Bilish faoliyatining mazmuniy tomoni o‘quv dasturlariga asoslangan
formal o*qitish doirasidan chigadi. Bilish faolivati inson qurollanishi uchun
zarur bo*lgan bilim, malaka va ko*‘nikmalar, shuningdek, unga zarur bo‘lgan
jjitimoiy faollik va mohiyatnigina emas, balki bilimlarni mukammallashtirish,
takomillashtirish ehtiyojlariga bog‘liq ravishda uni tanlay olish hamda tashkil
eta olish va uni hayotga tatbiq etishni shakllantirishdir.

Pedagogika nazariyasi bilish faoliyatini jonlantirish masalasiga xilma-xil omillar
majmui nuqtai nazaridan qaraydi: ijtimoiy omillar (obyektiv va subyektiv
shakllarda} va subyektda muayyan ma’naviy ehtivojning mavjudligi omili.

Talabalarning bilish faoliyatini jonlantirish uchun vlarda quyidagilarni
shakilantirish zarur;

» bilishga tayyorlik;

» bilish faolivatining malaka va ko*nikmalari;

o bilish faolivatiga ehtiyoj.

Talabalarda bilish faoliyatiga bo‘lgan barqaror ehttyojni shakllantirish
Jarayoni bu faoliyatning psixologik dalillanishiga asoslanadi.

S.A. Rubinshteyn ta’kidlaydiki: “ Fe’l-atvordagi bargarorlikka ega bo‘lgan
har bir intilish, bu bo‘lgtusi xarakterning girralaridan biridir, Xarakter esa
birin-ketin inson xatti-harakatlarida namoyon bo*lib, unga singishib, shaxsiy
histatga aylanadigan inttlishiar majmuidir”.

Bilish faoliyatining faol qo‘zg‘atuvchilari quyidagilardir;

» konkret faolivaiga bevosita, faol qizigish;

» axlogiy — estetik va ruhiy qoniqish (motiviari).

A K. Gromsevaning tadgiqotlari shuni ko*rsatadiki, bilish faoliyatini
motivatsiyalash o‘smirlik yoshida ongli xarakterga ega bo‘ladi.

Yuw.V. Sharov bilish ehtiyojlari rivojlanishining bir necha bosqichlarini
whlab chiggan:

e elementar ilmiy-tadgigot faolivati yo*nalishi bosqichi va tashgi
tuassurotiarga ehityajni shakilantirish;

» o‘rab olgan olamni bilishga bo‘lgan ehtivoini shakllantirish bosgichi;

o bilish usulini egallash faoliyati sifatida mashq gilish ehtiyojini
shakllantirish bosqgichi;

« bilish ehtiyojlarini taniashga yo‘nalganligini shakllantivish bosgichi;
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« mustaqil tahsilga bo*igan ehtiyojni rivojlantirish bosgichi.

Bilish faoliyatini jonlantirish faqat bilimlarni 'o‘zl?shgiﬁsl‘l jarayonini
yaxshilashgagirfa emas, balki shaxsning eng un!lmn sifati bo Igan faollik
va mustaqillikning shakllanishiga ham yo‘naltirilgan bo‘lishi zarur.

Talabalar oliy o‘quv yurtida o‘qib turgan vaqtigla _blhm‘._mal_aka va
ko‘nikmalarni egaliashda barcha turdagi o‘quv jarayoniga _Ja!b gilinadilar. Bu
davrda ular shaxsining asosiy giyofalari shak!lapadl.'Fao_hygtmmg bu shakllarida
ularning ehtiyojlari, giziqishlari, moy1][1klar1, hlss1y9tlar3, l"l‘lOllV!al'l,
shuningdek, umumiy va xususiy qobiliyatlari paydo bo‘ladi va rivojlanadi.

Olimlasning isbotlashlaricha, har qanday faoliyatning tarbiyaviy
samaradorligi ko*proq uning tashkil etilish darajasiga I?og‘!lq. Qachonki, yo;h
xususiyatlari faoliyat turlarining galma-galligi, mg’yonyhg:gia amalga oshadi.

Bilish faoliyatini jonlantirishda gizigish althdg ahamiyatga €ga. .

O‘rganishga bo‘lgan gizigishni olimlar ijobiy, hissiy bo‘yogqqa ega bo‘lgan,
bilim, malaka va ko*nikmalarga bo*lgan alohida munosabat_dgb_ baholgydnlar‘

Bilishga bo‘lgan qizigish — o‘qitishdagi o'ziga x0s gizigish turidir,

G.1. Shukina bilishga bo‘lgan qizigishni, insonning predmet va atrof-
muhit hodisalariga bo‘lgan murakkab munosabati va ul;urnmg muhim
xususiyatlarini har tomonlama, chuqur o‘rganish va bilishi, deb qaraydi.

Bilishga bo‘lgan gizigish saralab olishga yo*naltirilgan va u shaxsning

iyojlaridan kelib chigadi. )
eh")ll?.ci){!shga bo*lgan qiz(%qish, bilish faoliyati ’mohiyati, fikrlarning obyektga
bo‘lgan betinim yaqinligi bilan bog‘la_.nggndir'. o

Bilimga bo‘lgan giziqishning belgilari quyidagilardir:

o inteliektual xarakterda bo‘lishi;

o jjodiy xarakterda bo*lishi. _ _

Bilimga bo‘lgan gizigishning rivojlanish l?os_qlchlar!: ‘ o

o gizigsinish — mo*fjalning elementar darajasi — “mo ﬂ;aﬂangqn gizigish ”;

e giziguvchanlik — bilishga bo*igan ehtiros, quvonch bilan obyekt

rasiga Kirib borish; N _
ckeg.a b:'liihga bo‘lgan gizigish — hodisalarning mohiyariga kirib borishga
intilish, hagigami qidirish. ‘ ‘
mmf naza?-:j? quiqgsh — vogelikka faol 1a'sir etish orqali nazariy asostar,

yatlarmi bilishga intilish; _ o
qomgilz};qishning payﬁo bo‘lishi va rivojlanishini shartli ravishda quyidagicha

ajratish mumkin: :

Sathla?injgi faktlarga, mashg‘ulotlarda olinadigan a'xborot}arda
gavdalanadigan mashg* ulotlarga bevosita qiz:qrsh‘hamda har xil s‘hqu’t!qrda
harakat giluvchi narsa va hodisalarning muhim xususiyatlarini bilishga
gizigish;
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* O‘rganishga bo‘lgan bargaror qizigish. U ralabalarga ta’'lim berishda
muhim xarakterga ega va unda bilishga bo‘lgan qizigish rashqi omillarga
muhtof hamda u real o*quv jarayoni shart-sharoiti va usullari bilan bog'liq
botladi.

Bilishga bo‘lgan bargaror qizigishga quyidagilar kiradi:

o imtellekrual faollik (korsatkichiari - savol va javob mustagilligi, jonli
juolivatga o'z tashabbusi bilan kirishishga intilish);

» malaka va ko‘nikmalardan faol foydalanish, ularning faol aks ta’siri
chilimlar yangi bilimlarni egallash metodlariga avianadi, aksincha, bilishga
hotlgan gizigish o*zining eng yugori rivojlanish daragjasiga ko‘tariladi);

» hissivotni namoyish gilish (nafrar, guvonch, bezovta bo*lish, intellektual
holatdagi hissiyot);

¢ jrodani namoyish qilish — jiddiy diggar qilish, kuchsiz chalg'ish,
orquy ishiarini tugallashga intilish;

* 0°z xatti-harakatlarini erkin tanlash — o' quv mashg*ulotlaridan boshqa
vagtiarda u yoki bu mashg‘ulotlarni erkin taniay olish.

Talabalarning bilishga bo‘lgan qizigishi shakllanishining muhim
“lartlaridan biri hissiy vaziyat, bilishga bo‘lgan ehtivoj va ongli fikriashni
nvojlantirishni yaratish bo‘lishi ham mumkin.

Talabalarning bilish faoliyati tuzilmastga faollik kiradi, ya’ni bu shunday
isIr faolivatiki, unda bilish facliyatini jonfantiradigan inteliektual, irodaviy,
hissiy jarayonlar birgalikda namoyon bo‘ladi.

Jonli bilish faoliyati uchun, bilimga bo‘lgan har tomonlama, chuqur
qi2igish, muayyan kuch sarf gilinishi, diggat, belgilangan maqsadga erishish
nchuen zarur botlgan agliy va jismoniy kuchlar garatilgan bo‘lishi lozim.

Bilish faolligi individual bo‘ladi, v shaxsning tug‘ma gobiliyati emas,
talki uning xatti-harakatlari jarayonida shakllanadi.

Taiabalarming jonli bilish faoliyati uchun quyidagilar xosdir;

» bilimga va o*quv magsadiariga bo*lgan chugur, har tomonlama qizigish;

o agliy, jismoniy va intellekival kuchlarni faol namoyon qilish;

* digqat, xotira, iroda va boshga ruhiy sifatlarni 10*plash.

Bilish faolligi jarayonida quyidagi 4 sath ajratitadi:

s reproduktiv faollik. Bunda “tayyor bilimlar"ni egallashga tayyorlik,
qrsetin qayta ishlash faolivati kabilar amal giladi;

o applikativ faollik — unga gizg‘in tanlov-yaratish faoliyatiga tayyoriik
~wakterlidir;

« izohlashdagi faollik —~ ma’no-mazmunni gizg‘in izohlash, tushuntirish

i ochib berishga tayyorlik;

o produktiv (samarali) facllik — unga yangilikni qizg‘in ijod qilishga
tivvorlik xarakterdidir.

Bitish faolligi rivojlanishi bir necha bosqgichlarni o°z ichiga oladi:

« mustaqil xatti-harakatiarga intilishda namoyon bo*ladigan amaliy
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Juolivatdagt faollik;

o o*rganilayorgan hodisalarning mohivati va tamoyiflarini qo‘lga
kiritishdagi intilish;

» fjodiy faollik oliy bosgich bo‘lib, u sabab-oqibat bog'lanishidan, ijodiy
Sikrlarning haqqoniyligiga, uning hayotiy va bilish gimmatiga ishonch hosil
gilishdan tarkib ropadi. N

Pedagogika va psixologivaga oid adabiyotlar tahlili shunday xulosa qilishga
izn beradi: o‘gitishda bilish faoliyatini jonlantirish deganda tom ma’noda
fikrlash ishining faolligi tushuniladi.

Fikrlash faolligi bilish faoliyatida magsadga muvofiq analiz va sintezda,
o*quv materiallarini konkretlashtirish va bir tizimga keltirishda, induksiya va
deduksiyani qo‘lashda, bilimlar tizimini egallashda, dunyoqgarash hamda
tasavvurlar va tushunchalarni ishlab chigishda namoyon bo*ladi.

Talabalarning ijodiy faolligi rivojlanishi shaxsning o‘rganilayotgan narsa
va hodisalar mohiyatiga chuqur kirib borishga intilish va bilish faoliyatiga
vangilik va ijodiviik unsurlarini olib kira olishi qobilivati bilan xarakterlanadi.

Talabalarning faolligi ularning mustaqilligi bilan tig*iz bog*langan. Bu
tushunchalar bis-birini to*ldiradi. Chunki mustagil harakatlarning o*zidayoq
shaxsning faolligi namovon bo‘ladi, aksincha, faollik ko‘pincha mustaqil
harakatlarni tagozo qiladi.

Bilish mustaqiliigi quyidagi belgilarga ega:

o mustagil fikriay olish va unga intilish;

e yangi vazivatiarda mo*ljalni ola bilishsa yoki yangi vazifalami yechishga
0°z yondashuvini topa bilish qobiliyari;

o o*zlashtivilayorgan bifimlarai nafagat tushunishni istash, balki uni
qotlga kiritish usullarini topish;

e hoshga ishlarni baholashda tangidiy yondashuy;

s 0'7 hukmlarining erkinligi.

B.P. Yesipov mustagil ishlarni bilimlarni izlab topish, malaka va
ko*nikmalarni mustahkamlash, bilimlardan yangt sharoitlarda foydalana olish
hamda bilimlami amaliy qo*llash kabi didaktik vazilalar bilan bog‘iaydi.

G.1. Shukina bilish mustaqgilligida bilish va yangi amaliy vazilalarni
belgilash, uni hal gilish usulint topish gobilivatlari bilan ajralib turadigan
aslida esa mustaqil tafakkur sifatida xarakterlanadigan o*rganishni
motivatsiyalash va undan foydalanish (operasiya) birligini ta’kidlaydi.

Psixologiva va pedagogikaga oid adabiyotiarda bilish faolivatining quyidagi
tiplari farglunadi:

» persepliv,

s reprodukiiv;

* produkiiv.

Perseptiv bilish laoliyati — bu faoliyatning shunday namunasiki, unda
predmet. vogea, hodish vo uiar hagidagi ayrim ma’inmenlar beleilari va

mazmuni og*zaki va yozma nutq vositasida aks ettiriladi. Perseptiv faoliyal
wwzgidan boshlanadi va tasavvurlarni ifodalash bilan yakunlanadi.

Reproduktiv bilish faoliyati — bu faoliyat bilimlarni amaliy va ijodiy
laoliyatda pirovard natijada gayta ishlab chigish bilan bog‘langandir. Bilish
loliyatining bu namunasi bilimlarni o*zlashtirish, ularni ijodiy ishda qo‘llash
vit o*quy faoliyatining turli usullarini egailashni gamrab oladi.

Produktiv bilish faoliyati — u faoliyatning shunday namunasiki, unda
turli toifadagi ijodiy vazifalar hal qilinishga qaratilgan. Produktiv bilish
faoliyatining turlaridan biri — evristik faoliyatdir. Evristik faoliyat talabalarning
mustadil ishtari bilan birga amalga oshiriladi.

Talabalarda perseptiv, reproduktiv va produktiv bilish malaka, ko*nikma
vit qobiliyatlarini shakllantirish va rivojlantirish uchun o*quv jarayonida
ularning har biriga xos bo‘lgan faolivatning shakl va mazmunini tashkil
clish, ularni o*zaro bog*‘lash, ularning galma-galligini ta’minlash va ulardan
vaxlitlik holida foydalanish zarur.

Bilish faolligi ham, faotiyat maqgsadi ham, unga erishish vositasi ham
uning, natijasi sifatida qaraladi.

“Bilish faolligi” tushunchasida motivatsiya, intellektual va hissiy-irodaviy
Lomponentlar farqlanadi.

Xotima. Talabalarning bilish faoliyatini jonlantirish deganda,
o‘qituvchining talabalar tomonidan bilimlarni egallash, malaka va
ko‘nikmalarni shakltantirish, ulardan amaliyotda foydalanishga gizigish
uyg‘otish faolligini, ijodkorligini, mustaqilligini oshirish magsadida
12’limning mazmuopi, shakli va usullari, metod va vositalarini
(akomillashtirishga qaratilgan faoliyati tushuniladi.

O‘z-o‘zini nazorat gilish uchun savollar

I. O*zbekiston Respublikasida oliy ta’lim tizimini isloh qilish gay tarzda
:tmalga oshiriladi?

2. Oliy maktabdagi ta’lim mazmuni deganda nimani tushunasiz?

3. Ta’lim mazmunining mohiyatini belgilashda qanday yondashuvlar
mavjud?

4. Ta’lim mazmunini shakllantirishda qanday nazariyalarga amal gilinadi?

5. Hozirgi zamon oliy maktabi didaktikasida o*qitish jarayonining ganday
qonuniyatlari bor?

6. Oliy maktabda o‘quv jarayonining qanday shakllari amalga oshiriladi?

7. Leksiya, seminarlar, laboratoriya ishlari, mustaqil ishlar, mustaqil
tahsilning tasniflari, vazifalari va mazmunini so*zlab bering.

8. Ofqitish metodiari tasnifini so‘zlab bering.

9. Oliy maktabda o*qitish metodlarining qanday tasniflari mavjud?

10. Bilish faoliyati to‘g‘risida Sharq qomusiy allomalarining ilmiyv
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pedagogik qarashlarini so*zlab bering,
| 1. Bilish va o*quy faolivati deganda nimant tushunasiz?
12. Bilish faoliyatining rivojlanishidagi qanday bosqichlarni bilasiz?
I13. Bilish faolivatini jonlantirish usullarini so‘zlab bering.
14. Bilish faoliyatining asosiy tiplarini so*zlab hering.
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1 BOB
TALABA SHAXSI RIVOJLANISHI TAVSIFI

Kadrlar tayyoriash milliy modelining asosiy komponentlari: shaxs -
uzluksiz ta’lim - fan - ishlab chigarish - davlat va jamiyat.

Kadrlar tayyorlashning bosh obyekti va subyekti shaxsdir.

Shaxs - ta'lim sohasidagi xizmatlarning iste’molchisi va ulami amalga
ashiruvchi.

O¢zbekiston Respublikasi prezidenti 1A Karimov Oliy majlisning XIV
sessiyasidagi ma’ruzasida jamiyatimizni tsloh gilishning va gayta qurishning
ustuvor yo‘nalishlaridan biri «<amivatning tobora ma’naviy yangilanishis deb
ko‘rsatgan edi. LA.Karimov 0z nutqida ma’naviyat hagida to*xtalar ekan,
uning insonni ruhiy poklanish va yuksalishga da’vat etadigan, inson ichki
olamini boyitadigan, uning iymon-e’tiqodini, irodasini mustahkamlaydigan,
jjodini uyg*otadigan qudratli botiniy kuchini e’tirof etadi.

«Ma'navivar, - degan edi 1.A.Karimov, - bu 0*Zligini, o*zining jamiyatdagi
o‘mini tobora chugur bilishga intilishdir. Bu kishilarning siyosiy, igtisodiy,
huqugiy bilim savivalarini oshirishdir. Kishilar, aynigsa yoshlar ongida
mustahkam axlogiy va rubiy tushunchalar, insonparvarlik va demokratik
qadrivatlami qaror toptirishdir.»

Kadrlar tayyorlash sohasidagi davlat siyosati insonning inteilektual va
ma’naviy-axlogiy tarbiyasi bilan uzviy bog‘liq ravishda uzluksiz ta’lim tizimi
orgali har tomonlama rivojlangan shaxsni tackib toptirishni ko‘zda tutadi.

Shaxs ta’lim xizmatlarining iste’molchisi sifatida davlat tomonidan sifatli
1a’lim va kasbiy tayyorgarik ofishga kafolatlangan.

Shaxs ta’lim xizmatlarining yaratuvchisi sifatida tegishli malaka darajasini olgach,
ta’lim, moddiy ishlab chiqarish, fan, madaniyat va xizmat ko*rsatish schasida faoliyat
ko*rsatadi va unda o*z bilimi va tajribasini o'rgatishda ishtirok etadi.

Shundan kelib chiggan holda, oliy .maktab oldida nafagat bo‘lgusi
mutaxassisning kasbiy sifatlari, balki uning shaxsiy sifatlarini shakilantirishdek
bosh vazifa turadi. Bu vazifa o*zarp alogada va yaxlitlikda hal gilinishi hamda
uning hal gilinishiga oliy maktabning barcha o‘quv-tarbiva jarayoni
bag‘ishlanishi lozim.

2.1. Shaxs rivojlanishining umumiy qonuniyatlari

Shaxs — muayyan ijtimoiy gurubning vakili bo‘lgan, biror faoliyat
turi bilan shug‘ullanadigan, atrof-muhitga ongli munosabatda bo‘la
oladigan, o*ziga xos individual — psixologik xislatlarga ega bo*lgan konkret
inson,
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Shaxsning psixologik xislatlariga quyidagilar taallugli: xarakter,
temperament, gobiliyat, kuchli hissiyotlari va motivlari, shuningdek, psixik
jarayonlarning kechish xususiyatlari yig‘indisi (majmui).

Har bir kishidagi bu takrorlanmas individual xislatlar to*plami (majmui)
undagi bargaror yaxlitlikni vujudga keltiradi. Bu yaxlitlik shaxsning nisbiy
turgun psixologik givotasi va boyligi sifatida qaraladi. U psixik holatlar va
jarayonlarning to‘xtovsiz ozgarib turishiga qaramasdan saglanib qofadi.

Shuningdek, shaxsning psixik boyligi shaxsning vashash sharoiti va
ijtimoiy (arbiya jarayonlarida yuz berayotgan o‘zgarishlarning ogibati sifatida
ma’lum darajada harakatchanligint hamda o‘zgaruvchanligini saglab goladi.

Shaxs atrof-muhit, insonlar bilan faol alogada bo*lish jarayonida
shakllanadi. Shaxs laolligining manbai bo‘lib inson shaxsiy ehtiyojlarining
ko*p girralitigi, u 0*zi mansub bo‘lgan jamiyat, jamoa elitiyojlari hisoblanadi.

Murakkab hosila ehtiyojlariga gizigish, moyillik, did, ko‘rsatma, e Yigod,
istak kiradiki, ular yig‘indisi <motivatsiya doirasi»ni, shaxsning
«yo*nalganligi»ni hosil giladi.

Shaxs voqelikka bo‘lgan obyektiv va subyektiv munosabatlarni ifoda
giladi. Shaxs bir butun holdagi ichki shart-sharoitlar vig‘indisi bo‘lib,
uning vositasida tashqi ta’sidarning inikosi yuz beradi.

Shaxsning rivojlanishi uning faoliyatida amalga oshiriladi. Bu rivojlanish
shaxsga Xos va uning uchun muhim hisoblangan motivlar tizimi bilan
boshgariladi.

Shaxsni harakatga keltiruvchi kuch tobora ko‘payib boradigan ehtiyoilar
va ularni ganoatlantiradigan real imkoniyatlar orasidagi ichki ziddiyatlar
heoblanadi. Ehtiyojlar esa shaxs rivojlanishining omillari va natijasi sifatida
namovon hotladi.

A V. Petrovskiyning tadgigotiarida korsatilishicha, inson shaxsining
xaraklcrli iomonlaridan biri uning individualligidir. A. V. Petrovskiy shaxs
fusilmasida anga xos bo'lgan xarakter, temperament, psixik jarayonlarning
kechish aususivatlan, faolivatning kuchli hissiyotlari va motivlari yig'indisi,
shaklLmgan qobilivatlari zahirasidagi bilim va ko*nikmalarining betakror
uypanligi qayd gitinadi. Inson individ sifatida jismoniy va psixik mazmuon
Kash etadi. Tadeigorlarning ko*rsatishicha, inson psixikast emotsiya va ongga
bolinad.

Ong insonio dunyon miyasida aks ettirishi bilan uni hayvondan farglaydi.
Onggina shinsming, o*zhigimi Lashkil etadi.

G.K.Setevkoning, aniglashicha, shaxs umumlashtirilgan xilma-xil sifattar
tizimida ko*rinadigan insonning psixik, ma’naviy mohiyatidir.

Bunday sifatlar tizimipt guyidagilar mansub:

e jnson xislatiarining timoiy ahamiyatga molik sifatlari vighindisi;

o dunyoga botlgan va dunva hifan, o*ziga va 0*z-0*zi bilan munosabatiari
fizimi;
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» jjtimoiy vazifalar, axlogiy ko*rinishlar yig*indisini amalga oshiradigan
Jooliyar tizimi;

s dunyoni va undagi o*zini anglashi;

s ehiiyojlar tizimi;

s gobilivatiar, ijodiy imkonivatiar yig*indisi;

o tashqi sharoitga bo‘lgan e 'tiborlar yigtindisi.

Psixologiya va pedagogika bo*vicha tadgiqotlar shaxs rivojlanishint uch
omilga - irsivat, muhit va tarbiyaga bog‘layditar.

Irsiy omil ota-onalardagi ayrim sifat va xususiyatlarning bolalarga o*tishidir.
irsiyatni genlar vajudga keltiradi. Hozirgi fan organizm xususiyatlarida, uning
to‘g‘risida axborotlar saglanadigan va uzatiladigan o‘ziga xos gen kodlari aks
etganligini isbotlagan. (Genetika inson rivojlanishining irsty dasturini ochib
bergan.

Tadgiqotchilarning ta’kidlashicha, inson biologik tur sifatida insonlarga
ma’lum bo‘lgan tarixiv davr taraqgqiyotida sezilarli bo‘lmagan darajada
o‘zgarishga uchragan.

Inson ijtimoiylashish jarayonidagina, va’ni mulogot, boshqa kishilar
bilan alogalarda, shaxs bo‘lib shakllanadi. Tadgigotlarning guvohlik
berishicha, ma’naviy, ijtimoty va psixik rivojlanish, kishilik jamiyatisiz
faolivatda bo‘lolmaydi.

Muhit shaxs rivojlanadigan real voqelikdir.

Shaxs rivojlanishiga ta’sir ¢tuvchi tashgi sharoitlarga olimlar geografik,
ijtimoiy muhit, maktab va oilani keltiradilar.

Yaqin va yireq muhit farglanadi. Yaqin muhitga uy sharoiti, uzoq muhitga
esa ijtioiy muhit kiritiladi.

Ijtimoiy muhit ijtimoiy ruzum, ishiab chigarish munosabarlari tizimi
hayoming moddiy shart-sharoiti, ishlab chigarish va ijtimoiy jarayonlar oqimi
xarakterini 0*z ichiga oladi.

Yaqin muhitga oila, garindoshlar, o‘rtoglar kiradi.

K.K.Platonov tadgiqotiari ko‘rsatadiki, shaxs tuzilmasidagi biologik va
sotsial omillar nisbati shaxs sifatlarining to*rtta pog‘onaviy sathini farglashga
imkoniyat beradi:

L.Irsiyat bilan bog‘langan sifatlarni birfashtirgan temperament sathi.
Unga shaxsning ehtiyoj va instinkt xususiyatlari hamda jinsiy, yosh, milliy va
boshga sifatlarini kiritadi.

2.Psixik jarayonlar xususiyatlari sathi. Bu sath sezgi, idrok, xayol,
diqqat, xotira, tafakkur, hissiyot, irodaning individual xarakterini 0‘z ichiga
oladi. Shuningdek, bu sathga olimlar tafakkurning mantiqiy aks etishi:
assotsiasiva, givoslash, abstraksivalash, induksiya, deduksiyalarni ham
kiritadilar. ‘
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3. Shaxs tajribasi sathi. By sath bilim, malaka, ko*nikma, odat (qiliq)
kabi siflar bilan belgilanadi,

Shaxsning ijtimoiy tabijati ijtimeily munosabatlar bilan belgilanadi:
ishlab chiqarishdagi munosabati, moddiy boylikni ishiab chiqarish va iste’mol
gilish hamda muayyan ijtimoiy guruhga bo*lgan siyosiy munosabati,

Shaxsning bir butunligi uning normaf va har tomoniama rivojlanishini
beigilovchi tashqi ta’sirlar majmuidir.

Pog‘onalilik - insonning shaxs sifatida ma’lum davrlarda yosh va ijtimoiy
shakllanishi.

Shaxs va uning rivojlanishi muammosi ko*plab psixologlar, sosiologlar
va pedagoglarning tadqgiqot obyekti bo‘lib kelmogda. Ba tadqgiqotiar tahlili
unga bo‘lgan bir qator yondashuvlarni keltirib chiqardi:

1. Sotsiogenetik yondashuv shaxs rivojlanishini Jamiyatning tuzilmasi,
ijtimoiylashuv usullari, uning atrof-muhit bilan alogasidan kelib chigqan
holda tushuntiradi. Bunday yondashuvda Ytimoiylashuv, o*rganish, iftimoiy
vazifa nazarivalari amal giladi.

Ijtimoiylashuv nazariyasi ta’'kidlaydiki, inson biologik hosila sifatida
dunyoga kelib, ijtimoiy shart - sharoitlar ta’siridagina shaxs bo*lib yetishadi.

O‘rganish nazariyasi (E. Torndayk, B. Skiner va b.) ga ko‘ra shaxs
hayoti, uning munosabatlari, tahsil ko‘rish, o‘rganishni mustahkamlash,
bilim va ko*nikmalarni ozlashtirish natijasidir.

Rol bajarish nazariyasining mazmuni shundan iboratki, shaxsga jamiyatda
Muayyan ijtimoiy rol (barqaror xulq usullari to*plami) tayin gilinadi. Bu
rol shaxs xulqining xarakteri ni, uning boshga insonlarga bo‘lgan munosabatin;
belgilaydi.

Bu nazariyalarning kamchiligi shundaki, u inson hayotining obyektiv,
ijtimoiy-tarixiy shart-sharoitlarin; hisobga olmaydi.

2, Biogenetik yondashuv shaxs rivojlanishida organizm yetilishidagi
biologik jarayonlarni asos qilib oladi. Bu yo*nalishda Z.Freyd tadgiqotlari
ajralib turadi, Uningcha, shaxs xulqi insonning fiziologik, beixtiyor mayllari,
havaslari bilan bog‘langan. E.Krechmer shaxs tiplarini insonning gavda
tuzilishi xususiyatlaridan keltirib chiqaradi. S.Xoll ta’kidlashicha esa, shaxs
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nvollanishi doira shaklida, ya’ni yigtinlar, ishtiyoglar shaklidagij;lmiyurnnm
lwrqechli rivojlanishidir,

3. Psixogenetik yondashuv na biologiya va na muhit ahamiyatini jnke,
cinnaydi, balki psixik jarayonlaming rvojlanishini birinchj o'tinga qo*yadi. By

Kognitiv nazariya vakillari (J.Piaje, D.Kelli va boshqalar) shaxs
(xikasining intellektual - bitish doirasi Xususiyatlariga suyanadiiar.

Personologik yo‘nalish vakiltari €sa shaxs rivojlanishiga yaxli holda
araydilar (E.Shpranger, A.Maslau va b.). Bu borada B.G.Ananev,
k. A.Abulxanova, AN Leontev, AV, Petrovskiy, V.V.Myasishev,
h K.Platonov, D.N.Uznadze, D.I.Feldshteyn ishtari e’tiborlidir,

B.G.Ananev shaxsga 4 tomon birligi nuqtaj nazardan qaraydi; 1) insonga
Hiodogik tur sifatida; 2) individ sifatida ontogene; vq insonning hayot Yo'li;
‘) insonga shaxs sifatida; 4) insonga mnsonivatning bir qismi sifatida

K.A.Abulxanova shaxsni hayot yo‘li subyekii va faoliyat subyekti sifatida
tesavvur giladi. Uning rivojlanishi asostda faoliik {tashabbus, ma suliyat),
iushkiliy vagiga nishatan qobilivat, fitimoiy fafakkur kabi sifatlar yotishini
tkidlaydi.

A.N.Leontev va A.V.Petrovskiylar bu yondash uvga binoan har qanday
psixik hodisalarni tushuntirishda, shaxs jchk; sharoitlarning bir butun fizimi
-ifatida gavdalanadi, deb hisoblaydilar. Binobarin, uning vositasida barcha
tashqi ta’sirlar aks etadi va bu esa shaxsda umumiylik hamda turg“unlikning
har xil komponentlari o*lchovlarini targlash imkonin; yaratadj,

V.V. Myasishchev shaxs yadrosinj insonning atrof - muhitni ongida
aks ettirish orqali shakllanadigan tashqi olam va 0‘ziga bo‘lgan munosabatlar
lizimi deb tushunadi.

K.K. Platonov fikricha esa, shaxsning dinamik funksional tuzilmasi
Vo*nalganlik, rajriba, psixik Jarayonlar va uning biopsixologik xususivatlaridan
iboratdir.

D.N. Uzmadze shaxsni motivlari va xulgi anglanmas xarakterdagi Ajr
butun va manaviy tuzilma. tushunilmasligi mumkin bo‘lgan xislat deb qaraydi,
D.N.Uznadze magqsadga muvofiq faolligi jarayonida shaxs psixikasining
shakllanishi va rivojlanishini yoritib beruvchi umumpsixologik konsepsiyasi
sifatida ko*rsatish nazariyasiga asos solgan.

D.LFeldshteyn fikriga ko‘ra, ontogenezda shaxs ijtimoiy yetukiikning
turhi bosqichlarini bosib o*tish Jarayonida rivojlanadi. Uning shakllanishid;
iitimoiy ahamiyat kasb etgan faoliyat bosh omjl bolib hisoblanadj.

Demak, shaxs faol va ongli mavjudot sifatida belgilanadi, U fagat ijtimoiy
munosabatlar obyekti emas, balki subyekti hamdir. Shaxs ishlab chigarish
va moddiy manfaatlarni gabul gilish Jarayonida shaklianadi,
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2.2. O'smirlik davrida shaxsning shaklianishi

Sotsiologlar shaxsga, umuman, jamiyatga aniq ijtimoiy guruhga alogador
timoiy ahamiyatga molik xislat va xususiyatlarning ko*rinishi jihatidan garash
lozimligini ugtiradilar. Iitimoiy muhit shaxsning asosiy ijtimoiy funksiyalarini
belgilaydi.

Osmirdik davri o*ziga xos ijtimoiy guruhni tashkil etadi. U hayot, mehnat
va tajribalarning muhim sharti, iitimoiy xulq va psixologiyasi, yo*nalganlikning
muhim tizimi sifatida tavsif gilinadi.

O‘smirlik jismoniy yetuklik davridir, Bu davrda organizmning tez o‘sishi va
rivojlanishi tugallanadi, jismoniy rivojlanishning nisbiy turg‘un davri boshlanadi.
O'smirlik davrida gavdaning o*sishi sekinlashadi, sezilarii darajada muskul
kuchlari va ish gobilivati oshadi, ko*krak gafasi kengayadi, skeletning qgotishi
tugallanadi, to*qimalar va organlar shakilanadi va tunksional rivojlanadi.

O*smirlik davrida insonning hayot va mehnat faoliyati belgilab olinadi. U
mustaqil mehnat faolivatiga esa, to*laqonli gobiliyatli psixik, g*oyaviy va
fuqaroviy yetuklik darajasiga erishadi.

Ofsmirlar va qizlar shaxsi o*zlari o‘rin egallay boshlagan jamivat,
jamoa, ijtimoiy munosabatlar tizimidagi yangi muhit ta’sirida garor topadi.

O*smirlik davridagi asosiy faoliyat turi o‘rganish, ta’lim olish, ishlab
chigarish mehnatidir. Bu jarayonda o*smirlar va gizlarning aqgliy rivojlanishida
xarakterli o*zgavishlar yuz beradi, mehnat va ofrganishga bo*lgan ongli
munesabat ham oshadi, kelgusidagi mehnat faoliyatida olingan bilim, malaka
va ko*nikmalar unda to*lagonli qatnashish uchun zarur shartlardan biri
degan onglilik shakllanadi.

O*smirlik yoshi uchun giziqishning kengligi va turli - tumanligi ham
xarakterlidir, Bilishga boflgan gizigishlar keng, barqaror va shijoatli tus
oladi. Bilish faoliyatiga garatilgan va u bilan bog*langan o‘qish, mutolaa
qilishga gizigish rivojlanadi, ishda fikrni jamiash malakasi, mantiqiy eslab
golishning turli usullaridan foydalanish shakilanadi. Agliy ishlar xarakteri
o*sgaradi. Agliy faolivat nisbatan faol, mustaqil va ijodiy xarakter oladi.

Fikrlash [aoliyati - umumlashtirish va abstraksiyalashning oliy darajasiga
ko*tariladi, hodisalarning sababiy bog*lanishlari yo*nalishini oshiradi, unda
alivolni asosiash va isbotlash malakasi shakllanadi, fikrlashda tangidiylik
rivojlanadi. likrlash faoliyvatining rivojlanishi nazariy tafakkurning
shakllnishiga, tabial va jamivatning umuimiy qonunlarini bilishga, falsafiy
kategoriyalanu o‘zlashiirishga bo‘lgan qobiliyatning shakllanishiga omil
bo*ladi.

Osmirlik yoshidagi psixik rivojlanishining asosiy xislatlaridan biri
dunyoqarashning shakllanishidir, shuningdek, turli bilim sohalari va
faolivatning har xil turlarida jodning rivojlanishi ham ajralib turadi.

Ofsmirtik davri havoting xilima-xil jihatlariga bo*lgan hissiy va emotsional
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munosabatlarning boyligi va rang-barangligi bilan ham xarakterlidir.

V.G . Krisko nazariyasiga ko‘ra, o‘smirlik davri psixik rivojlanishining
asosiy yo*nalishlari quyidagilardan iborat:

s grrof-muhitga erkin, ongli munosabatda bo‘lish;

e bosh miva faoliyatining emotsional - irodaviy doirasining
murakkablashuvi;

o vogelikning abstrakt-logik tushunilishi;

e shaxs faolivatini birin-ketin intellektualiashtirish;

e jjtimoiy va kasbiy muhitga moslashish.

O*smirlik davri xususiyatlari tahlilida faoliyatga alohida ahamiyat beriladi.
Faoliyat deb insonning ehtiyojlari va qizigishlarini qondirishga
qaratilgan xatti-harakatlari yigindisiga aytiladi.

Psixologiva faoliyatning o‘yvin, o‘rganish, mehnat turlarini qayd qiladi.

O*yin - shartli vaziyatlarda ijtimoiy tajribani o*zlashtirishga garatilgan
faofiyat tori.

O‘rganish - bu mehnat faoliyatini bajarish uchun zarur bo‘lgan bilim,
malaka va ko*nikmalarni muntazam egallash jaravonidir.

Mehnat - insonlarning moddiy va ma’naviy ehtiyojlarint gondiruvchi
ijtimoiy foydali mahsulot ishlab chigarishga qaratilgan faoliyatdir.

Sotsiologtar faoliyatning quyidagi asosiy gurulilarini ajratadilar: ijrimody
xarakter, magsadga muvofiqlik, rejalifik, izchiflik.

Ofsmirlik davn faoliyatining ijtimoiy xarakteri shundaki, ular bu davrda
jamiyat tarixiy rivojlanishi, ijtimoiy mehnat jarayonida erishilgan barcha
bilimlarni o‘zlarining sa’y-harakatlari bilan o‘zlashtiradilar va
takomillashtiradilar.

Faoliyatning maqsadga muvofiqligi esa o‘zining asosiy maqgsadi, ya’'ni
kasbiy bilim, malaka va ko*nikmalarni egallash uchun ongli va muntazam
intilishni bildiradi.

Faoliyatuing rejaliligida esa barcha sa’y-harakatlar shunday tizimga ega
bo*ladiki, unda ular o*zaro bog*langan, ma'lum bir tartibda joylashgan,
muvofiq ravishda reja asosiga qurilgan bo‘ladi.

Faoliyatning izchilligi doimiy ravishda ma’lum bir vaqt jadvali asosida,
kasbiy faoliyatga tayyoriashdan iboratdir.

Shaxs faolivatida uning yo‘nalganligi muhim o‘rin egallaydi.
Psixologlarning aniglashlaricha, shaxsning yo*‘nalganligi, bu shunday psixik
xistatki, unda ehtiyojlar, motiviar, dunyogarash, yo*l-yo*riq, hayot va faoliyat
magqsadlari ifodalanadi.

Shaxsning yo‘nalganiiligi tuzilmasidagi talabalarning asosiy ehtiyojlari
bilimiar, kasbiy malaka va ko*nikmalarni egallash bilan xarakterlanadi.

O¢smirlik davri ehtiyojlari doim o*sib borish xarakteriga ega. Ular nalagin
o*quy faolivatini, balki ma’naviy va moddiy hayotni gamrab oladi. Bundan
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kehib chigudigan ziddiyatlar talaba shaxsining harakatga keltiruvehi kuchlan
bo*lib xizmat giladi.

Motivlar - bu ichki kuchlar bo‘lib, ehtiyojlar bilan bog‘langan va u
shaxsni belgili faoliyatga undaydi.

O*smirlik davrining yo‘l-yo‘riglari u yoki bu faoliyat turini amalga
oshirishning ichki shayligidan iboratdir,

Magqsad shaxs uchun ahamiyatli bo‘lgan predmetiar, hodisalar, vazifalar
va obyektlarga yetishish bilan xarakterlanadi.

Shaxsning dunyoqarashi tabiat, jamiyat, insoniyatga bo‘lgan ¢’tigodlari,
ilmiy garashlari asosida yuzaga kelgan tizimdir. Dunyoqarash shaxsning botiniy
holati, hayot magsadlari, qizigishlari, munosabatlari, tutgan mavgelari
bilan belgiianadi.

Demak, o‘smirlik shaxsning shaklianishida muhim davr hisoblanadi.

O*smirlar va gizlar hayoti va faoliyatining yangi sharoiti, ularning faol
o*quv ijtimoty, mehnat faoliyatlari bo‘lg‘usi mutaxassis shaxsining
shakllanishida 0z ta’sirini o*tkazadi. Nazariy bilimlarning oshib, muloqot
doirasining kengayib, turmush tajribalarining boyib borishi esa
dunyoqgarashning shak!lanishiga ta’sir etadi.

2.3. Talabaning aqliy faoliyat xususiyatlari

Pedagogika nazariyasida aqliy tarbiya shaxsni hayotga va mehnatga
tayyorlashning muhim jihati sifatida belgilanadi. Uning mohiyati shundaki,
intellektual faoliyatga gizigish uyg‘etish, bilimlar bilan qurollanish, ularni
qo‘lga kiritish va amaliyotda go‘llash metodlari, agliy mehnat madaniyatini
joriy qilish orqali aql va bilish qobiliyatlariga rahbarlik gilishdir.

Pedagogika va psixologiyaga oid tadgigotlarda aqliy tarbiya muanunosini
tushunish bo‘yicha ikki muhim konsepsiya mavjud.

Ulardan biri o‘qitish jarayonida kishilar tomonidan to‘plangan va bir
tizimga keltirilgan bilimlarni egallashdan iboratdir. Bu garash Platon davridan
boshkab aksariyat falsafa va pedagogika namoyandalari tomonidan rivojlantirigan
(Ya.A.Komenskiy, Dj. Lokk, L.F.Gerbeit vab.) Bu konsepsiya namoyandalari
agliy tarbiyani belgilashda insoniyatning ijtimoiy tajribasiga asoslandilar. Bu esa
s0°zsiz. bu konsepsiyaning ijobiy jihati edi. Lekin bu konsepsiyada ta’lim
oluvchilarning imkoniyatlari, so‘rovlari, qizigishlari hisobga olinmagan edi.

Boshqga konsepsiya tarafderlari (J.J.Russo va uning izdoshlari) bolaning
aqli hammadan avval aning 0°z tabiiy faoliyatida rivojlanadi degan goidaga
asoslanadilar. Ta'lim oluvchiga ishlash, harakat gilish, mustagil bo‘lishga
to*la imkoniyat yaratitishi zuur. Bunda fan ikkinchi navbatga surib qo“yilgan.

Bu konsepsiya ijobiy va salbiy jihatlarga ega.

Faol mustaqil faolivat jarayonida agliy tarbiya to‘g‘risidagi g*oya ijobiydir,

biroq unga yagona qoida silittia qarashning o°zi yetarli emas. Fanda to‘plangan
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va insoniyatning tizimga tushirilgan tajribalarini inkor etib bo*Imaydi.

Pragmatika nazariyasi tarafdorari tizimga tushirilgan bilimlarni o‘zlashtirish
konsepsiyasini qattiq tanqid ostiga oldilar. Dj. Dyui ta’kidlaydiki, maktabdagi
shaxs rivoflanishi, hayoti va tajribasi o‘rganilishi lozim bo‘igan va tizimdi
b111mlar_donrasmi belgilaydigan o*quv dasturlariga bo‘ysundirilgan, zero
ular oflik, mexanik va formal manbalardir. U «maktab fanlari»ning
ap’anawyhgldan voz kechishni taklif giladi va o*qitishga «sun“iy jarayon»
ning kiritilishini talab giladi.

Aqliy tarbivani rivojlantirish jarayonida, bu konsepsiyani boyitish
harakat gilingan. K.D.Ushinskiy aglni ham formal, hampsre);l rivojlzmiriﬁ
mumkin deb hisoblaydi.

Demak, turlicha yondoshuvlar, aqliy rivojlanishga bo*lgan amaldagi
munosabat_lar bilan zich alogada, deb garashga imkonivat beradi.

Shaxsning amaldagi munosabatlari deganda uning tabiat, jamiyat va jamoa,
san’atga I?o‘lgan munosabati tushuniladi. Bu munosabatlarda insoniyatning
ko*p asrlik tajribasida to‘plangan va tizimga tushirilgan ilm-fanni egallash
kotta ahamiyatga molikdir.

Bunda faqat bilimlami egallashga erishishgina emas, balki ularning mohiyatiga
chuqur kirib borish, uiami egallash hamda go‘ffash metodiarini o‘rganish,
bilimlarni e’tigodga, fikrlash va faoliyat quroliga aylantirish ham zarur.

Agliy rivojlanish bilimlarni o‘zlashtirishning faqat hajmi va sifati
¢mas, ba]ki. fikrlash jarayoni tuzilmasi, mantigiy ish yuritish va aqliy
Imrakat_lammg boyligi hamda uni to‘g‘ri qo‘ltash bilan ham belgilanadi.

Aqliy tatbiyaning umumiy sharti keng gamrovli faoliyatdir. Faoliyatning
vrukteri ham muhim ahamiyatga molik. Ozi asoslanadigan ilmiy asoslarning
kengayishi jacayonida aqliy rivojlanish intensiviashadi. Bunga faoliyatsiz holat
v maqsadsiz vagt o‘tkazish zid turadi. U intellektual ojizlikni, goloqlikni
vizaga keltiradi.

Aqliy rivojlanishning asosiy jarayonlari L.S.Vigodskiy, S.L.Rubinshteyn,
A N.Leontev, N.A Menchinskaya, L.V.Zankov, M.A.Danilov, B.P.Esinov
A N.Skatkin tadqiqotlarida yoritib berilgan. Ularda aqliy rivojlanish o‘rganisll:
wichnat, o‘yin, hayotiy vaziyatlarda takomillashib boruvchi to‘xtovsiz jarayon
ckanligi ta’kidlanadi.

Aqliy rivojlanish bilimlarni faol o‘zlashtirish va ijodiy qo‘llash
iarayonida juda intensiv yuz beradi.

Aql rivojlanishining xarakterli xislatlariga quyidagilami kiritish mumkin:

. arrqf-muhf:;ga Jaol munosabatda botlish;

= o*ziga ma'lum bo‘iganlar chegarasidan chigishga intilishi;

» nazariy va amally magsadlarda bilimlarini oshirish va wlami ijodiy
oot tlashning doimiy zaruriyati;

» kuzatuvchanlik, hodisalar va faktlarning eng mohiyatli jihatlarini va
«loqalarini ajrata olish gobilivati;
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b hgadgean 2wddiyotiar talaba shaxsining harakatga keltiruvehi kuchiart
Lt iy szt i,

Motiviar - bu ichki kuchlar bolib, ehtiyojlar bilan bog‘langan va u
hasaan belgil wolivatga undaydi.

O*mirlik davrining yo‘l-yo‘riglari v yoki bu faolivat turini amalga
oshirishning ichki shayligidan iboratdir.

Magsad shaxs uchun ahamivatli bo*lgan predmetlar, hodisalar, vazifalar
vit obyektlarga yetishish bilan xarakterlanadi.

Shaxsning dunyoqarashi tabiat, jamiyat, insoniyatga bo‘lgan €’tiqodlari,
iy garashlar asosida yuzaga kelgan tizimdir, Dunyoqarash shaxsning botiniy
holati, hayot magsadlari, qizigishlari, munosabatlari, tutgan mavgelari
bilan belgilanadi.

Demak, o*smirlik shaxsning shakllanishida muhim davr hisoblanadi.

O*smirlar va gizlar hayoti va faoliyatining yangi sharoiti, ularning faol
o*quv ijtimoiy, mehnat faoliyatlari bo‘lg‘usi mutaxassis shaxsining
shakllanishida oz ta’sirint o*tkazadi. Nazariy bilimlarning oshib, mulogqot
doirasining kengayib, turmush tajribalarining boyib borishi esa
dunyogarashning shakllanishiga ta’sir etadi.

2.3. Talabaning aqliy faoliyat xususiyatlari

Pedagogika nazariyasida agliy tarbiya shaxsni hayotga va mehnatga
tayyorlashning muhim jihati sifatida belgilanadi. Uning mohiyati shundaki,
intellektual faoliyatga gizigish uyg‘otish, bilimlar bilan qurolianish, ularni
qo‘lga Kiritish va amaliyotda qo‘llash metodlari, agliy mehnat madaniyatini
joriy qilish orgali agl va bilish qobiﬁyat]an'éa rahbarlik gilishdir.

Pedagogika va psixologiyaga oid tadqigotlarda agliy tarbiya muammosini
(uslnmish bo*yicha ikki muhim konsepsiva mavjud.

Ulardan biri o*qitish jarayonida kishilar tomonidan to*plangan va bir
(izirnga keltirilgan bilimlarni egallashdan iboratdir. Bu garash Platon davridan
boshlal aksarivat falsafa va pedagogika namoyandalan tomonidan rivojlantirilgan
(Ya.A.Komenskiy, Dj. Lokk, [.LF.Gerbert va b.) Bu konsepsiya namoyandalari
agliy tachivan belgilashda insoniyatning iitimoiy tajribasiga asoslandilar. Bu esa
s0*78i2 bu konsepsivaning ijobiy jihati edi. Lekin bu konsepsiyada ta’lim
oluvchilarnung, imkonivatlari, so‘rovlari, gizigishlari hisobga olinmagan edi.

Boshqa konsepsiya (arafdortari (J.J. Russo va uning izdoshlari) bolaning
aqli hammadan avval uning 0z tabiiy faoliyatida rivojlanadi degan qoidaga
asoslanadilar. 1a'lim oluvchiga ishlash, harakat qilish, mustaqgil bo‘lishga
to*la imkoniyat yaratdistn zanur. Bunda fan ikkinchi navbaiga surtb qo‘yilgan.
Bu konsepsiyiu ijobiy va salliy jihatlarga ega.

Faol mustaqil trxolivat pusyonida agliy tarbiya to*g‘risidagi g‘oya ijobiydir,
biroq unga yagona qoida sifatidi qarashning o°zi yetarli emas. Fanda to‘plangan
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L neaimvatiing Gzimga tushirilgan tajribalarini inkor etib bo*lmaydi.

rapniaiha mzanyasi tarafdorlan tizimga tushirilgan bilimlarni o*zlashtirish
bararavasin gathg tangid ostiga oldilar, Dj. Dyui ta’kidlaydiki, makiabdagi
b nveplanshi, hayoti va tajribasi o*rganilishi lozim bo‘lgan va tizimli
Bl s belgilaydigan o‘quv dasturlariga bo‘ysundirilgan, zero
uhe o'k, mexanik va formal manbalardir. U «maktab fanlarisning
veomavivlgadan voz kechishni taklif giladi va o‘gitishga «sun“iy jarayon»
npe kantdishant alab giladi. '

Aqliy Gubiyani rivojlantirish jarayonida, bu konsepsiyani boyitishga
oot iingan. K.D.Ushinskiy aglni ham formal, ham real rivojlantirish
tinenkan deh hisoblaydi.

Pk, turicha yondoshuvlar, agliy rivojlanishga bo‘lgan amaldagi
mnnaeabatlar bilan zich aloqada, deb garashga imkoniyat beradi.

Shassmiyg aumaldagi munosabatlari deganda uning tabiat, jamiyat va jamoa
~anapa botlgan munosabati tushuniladi. Bu munosabatiarda insoniyatniné
botpaalik tyribasida to‘plangan va tizimga tushirilgan ilm-fanni egalash
bt alunnyatga molikdir,

Ihind. Gt bitimlami egallashga erishishgina emas, balki ulaming mohiyatiga
“hogur kb borish, ularni egallash hamda qo‘llash metodlarini o‘rganish
Potonl.an e tiqodga, fikrlash va faoliyat quroliga aylantirish ham zarur. ’

Aqliy rivojlanish bilimlarni o‘zlashtirishning fagat hajmi va sifati
twas, balki fikrlash jarayoni tuzilmasi, mantigiy ish yuritish va aqliy
hurak atlarning boyligi hamda uni to‘g‘ri qo‘llash bilan ham belgilanadi.

valn tarbiyaning umumiy sharti keng qamrovli faoliyatdir. Faoliyatning
“akien h.-!m muhtm ahamiyatga molik, O*zi asoslanadigan ilmiy asoslarning
Lo elu farayonida aqliy rivojlanish intensiviashadi. Bunga faoliyatsiz holat
' m.u||:;||('l._wlyaqt o‘tkazish zid turadi. U intellektual ojizlikni, goloqlikni
IRIBATIAR NG VR

Aghy nivoilanishning asosiy jarayonlari L.S. Vigodskiy, S.L.Rubinshteyn
\ fo L eontey, N.A Menchinskaya, L.V.Zankov, M.A.Daniloy. B.P.Esitov.
M skakin tadgiqotlarida yoritib berilgan. Ularda agliy rivojlanish o‘rganish:
wiehnad, o'yin, hayotiy vaziyatlarda takomillashib boruvchi to*xtovsiz jarayon
vhomhg 1 °kidlanadi,

Aqliy rivojlanish bilimlarni faol o‘zlashtirish va jjodiy qo‘llash
s avonida juda intensiv yuz beradi.

Ao rvoglanishining xarakterdi xislatlariga quyidagilarni kiritish mumkin:

= wirof-muhitga faol munosabatda bo‘lish;

» tciga malum bo*lganlar chegarasidan chigishga intilishi;

= nazariy va amally magsadlarda bilimlarini oshirish va wlarmi ifodiy

wlihnhining doimiy zarurivati;

= Awzatuvchanlik, hodisalar va faktlarning eng mohivatli jihatlarini va

Hogalaring airata olish gobiliyati;
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o muammolarni raisional hal qilish uchun zarur bo‘lgan vazifalar va
vonttelar ot rtasidagi alogalarni 1a minlovehi harakatlar va izlanishlaming
teehdhigr;

o ishdagi aniglilik va natijalarni qo‘lga kiritishdagi ishonchlilikni
1t ‘mindovehi intizomiilik;

o agliy kenglik - bu aqliy faolivat va xotira rivoji izchilligiga asoslangan
hosila sifatdir;

e keng ilmiy axborotlarga asoslanish qobiliyati;

o keng ilmiy ufg, texnik va kompyuter vositalaridan fovdalanish malakasi;

o real vogelik jarayonlarini o' xtovsiz aks etfiruvchi tushunchalami
o‘zlashtirish va foydalanishga moyillik;

» aqliv faoliyatning dinamikligi;

o mustagililik va ijodiy xarakter.

Rivojlangan aglning eng oliy shakli ijodiy tafakkurdir. U insonning
hilish bosqichi va obyektiv vogelikni aks ettirish jarayonining oliy shaklidir.
ljodiy tafakkur faollikning va kishining mustagil faoliyatining oliy shakli
sifatida ijtimoiy ahamiyat va betakroslik kasb etadi. U jodiy javob talab
gilinadigan masalaning go‘yilishi; muammoni ko‘ra olishi; oldindan go‘yilgan
gipoteza va masalani yechish yo‘llari va usullarini aniglash uchun zarur
ho*lgan bilimlarni safarbar gilish; maxsus kuzatuviar va eksperimentiar
natijasida tug'ilgan fikrlarni ifodalashni aks ettiradi.

Rivojlangan aql uchun, kuzatib borilgan faktlar negizida sharoitni
sinchiklab tahlil gilish va mantigiy asoslangan sintezdan iborat mantigiy
tafakkur xosdir.

G.Selevkoning ta’kidlashicha, tafakkur atrof-muhitdagi obyektlar va
hodisalar, ular orasidagi bog‘lanishlar, hayotiy muhim vazifalarni yechish,
noma'lumni axtarish, kelajakni ko‘ra olishdagi insonning bilish jarayonlarini
bildiradi. G. Selevko tomonidan tavsiya etilgan aqliy faoliyat tasnifi
quyidagilardan iborat.

e fikrlash vositalari xarakteriga ko'ra: predmeili, harakatli, ko*rgazmali,
obrazli, abstrakt, hissiy;

s mantigiy sxema jarayoniga ko‘ra: 4iyos, tahlil, abstraksivalash,
umuinlashtivish, sintez, tasnif, induksiya, deduksiva, inversiya, refleksiva,
antisipatsiya, gipoiezd, eksperiment va b.;

o natija shakliga ko*ra: yangi namuna yaratish, tushunchani aniglash,
hukm, xulosa chigarish, {corema, gonuniyat, gonun, nazariya;

o mantiqiy fikrlash tipiga ko‘ra: agliy-hissiy va faxmiy-nazariy yoki,

V.V.Davidov belgilashiga ko'ra, dialekiik-mantigiy.
1.S.Yakimanskaya «o‘quv ishlari usullari»ni ishlab chiggan. Bu tushuncha
o*rganish jarayonining samaradodigini belgilaydigan malaka jarayoniga oid
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~ohani 0°z ichiga oladi. Shundan kelib chiqgan holda i i
1.1°1im usullarini farglaydi: a olda ishlaming umum
. o:quv faol{yarini rejalashtirish malaka va ko*nikmasi;
. ofquv faqhyaﬁni tashkil etish malaka va ko*nikmasi;
o axboromi idrok gilish malaka va ko*nikmasi;
s fikriash fapffyari malaka va ko*nikmasi;
» o‘quv faoliyati natijalarini baholash va anglash malaka va ko‘nikmasi.
Talabalarning fikrlash faoliyati jarayonida bosh natija bilim, malaka va
ko*nikmalarning shgkllanganligidir.
; G.Sielivlqurtivsrﬁa etgan ;asnifda bilim aks etish shakli, yoritilishni
chegaralash, bilish sohasi va predmeti, psixologik i1 fasi
iy p D gik va umumlashtirish darajasiga

Aks e;tgsh chqgarasiga ko‘ra quyidagilar farqianadi:

h. mtt_ﬁwdga! bd:m!arl— voqelik bilan o*zaro aloqasi, uning shaxsiy tajribasi
mehnati va unyont bilishda yuzaga keladigan hissiy va aqgliy ti \
ularning ozaro bog*lanishiari yig*indisi, & Vv saliy timsollac va

» jjtimoiy bilimiar - {an, texnika, moddiy va ma’naviy qadriyatlarda aks
clgan atrot:-muhit L!mumlash malari hosilasi va bilish natijalari. Y

Aks etlsh‘shakl:ga ko‘ra quyidagitar farglanadi:

. :iho:;wyﬁ verbal bilimlar yoki nazariy bilimlar,

o obrazli - hissiy organlarda id ili i i i
ity y organlarda idrok qilingan va timsollarda tavsiya etilgan
* moddiy - mehnat, san’at predmetlarida mavjud bo‘lgan bilimiar;

» tadbiriy - insonlarning joriy faoliyatida qayd qilingan bilimiar.

_Bilish sohasi va predmeti bo‘yicha quyidagilar farqlanadi: gumanitar va
anig mgrema{:k fanfaf*, ffrfsafa, Jjonli va jonsiz tabiat, jamiyat, texnika, san ‘at.

PS|‘onog|‘k darajasiga ko‘ra quyidagilar farqlanadi: tanish, nklash,
tushunish, go Hqsf:, avrorr.tar{k harakat gilish, munosabat va bilim - ehtiyoj.

Umumlas',htlnsh darajasiga ko‘ra fakt - hodisalar, tushuncha-terminlar,
a{oga-qqnumyaﬂar, gipoteza - nazariyalar, metodologik bilimlar, baholash
hilimiari. ’

‘Bulaming barchasi, amaliyotda sinalgan bilimlar, atrof-muhitni bilish
;:iltg(zja}an, uning inson ongida haqiqiy aks etishidir, deyishga imkoniyat

>radi.

) 1xl;fll“ala]m - mavju;l blilimlar m o*zgarib turuvchi yoki yangi sharoitda
shaxsning muayyan faoliyatni i bajani i iliyati sifati
e yal ajarishga qaratilgan gobiliyati sifatida

Ko*nikmalar - avtomatik tarzda biror harakatni bajarish qobiliyati.

O‘z-0‘zini nazorat gilish uchun savollar
1. Shaxs rivojlanishining ganday umumiy gonuniyatlari bor?
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2 Shaxs rivojlanishini harakatga keldruvchi ganaga kucklar mavjud?
3. Shax rivojlanishining asosly psixologik va pedagogik omillar.

4. ?’bwiy guruh sifatida talabalikka bako bering.

5 labalar psixik rivojlanishining asosly yonalisklari deganda nimani
6.
7

Ta!aba shaxsining yo‘nalpanligi hagida so*zab bering.
Talabalarming agliy fooliyati xususivatiori ganday izohlanadi?
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IH BOB
OLIN MAKTAB O‘QITUVCHISINING INNOVATSION
FAOLIYATI

{lozirgi davr ta’lim taraqqiyoti yangi yo*nalish - innovatsion pedagogikani
mavdonga olib chiqdi. «Innovatsion pedagogika» termini va unga xos bo‘lgan
tulipigotlar Garbiy yevropa va AQShda 60-yillarda paydo bo‘ldi. Innovatsion
Lwliyat F.N. Gonobolin, S.M. Godnin, V.I.Zagvyazinskiy, V.A.Kan-Kalik,
N_.V.Kuzmina, V.A. Slastenin, A.L.Shcherbakov ishlarida tadqiq etilgan. Bu
Lz jiqotlarda innovatsion faoliyat amaliyoti va ilg‘or pedagogik tajribalarni
Leng yoyish nugtat nazardan yoritilgan.

X.Barnet, Dj. Basset, D. Gamilton, N.Gross, R. Karison, M. Maylz,
A Xeyvlok, D Chen, R. Edem ishlarida innovatsion jarayonlarni boshgarish,
ta'limdagi o‘zgarishlami tashkil etish, innovatsiyaning «<hayoti va faoliyati»
uchun zarur bo'lgan shart-sharoitlar masalalari tahlil gilingan.

Yangilik kiritishning sotsial-psixologik aspekti amerikalik innovatik
I-.Rodjers tomonidan ishlab chiqilgan. U yangilik kiritish jarayoni
qatnashchilarining toifa{tip)lari tasnifini, uning yangilikka bo‘lgan
munosabatini, uni idrok qilishga shayligini tadqiq etadi.

Oliy maktab o‘qituvchisining innovaision faolivati, oliy maktab
pedagogikasining bosh muammolaridan biridir.

Shu jihatdan ushbu bobda oliy maktab o*qituvchisi innovatsion
laolivatining shakllanish konsepsiyasi, innovatsiyaning itimoiy-madaniy
va hayot-faoliyati aspektiari haqida bahs yuritiladi.

3.1. Innovatsion faoliyatining nazariy omillari

Innovatsiva (inglizcha innovation} - vangilik kiritish, yangilikdir,

A L Prigojin innovatsiya deganda muavyan ijtimoiy birlikka - tashkilot,
aholi, jamivat, guruhga yangi, nisbatan turgtun unsuriarni kiritib boruvchi
magsadga muvofig o*zgarishlami tushunadi. Bu innovator faolivatidir.

Tadqigotchilar (A 1. Prigojin, B.V. Sazonov, V.S. Tolstoy, A.G.Kmglikov,
A.S.Axiezer, N.P.Stepanov va boshqalar) innovatsion jarayoniar tarkibiy
gismlarini o*rganishning tkki yondashuvim ajratadilor: vangilikning individual
nikrosathi va alohida-alohida kiritilgan yangiliklarni o*zaro ta siri mikrosathi,

Birinchi yondashuvda hayotga joriy etilgan qandaydir yangi g'ova yoritiladi,

Tkkinchi yondashuvda alohida-alohida kinitilgan yangiliktarning ozaro ta’sir,
wiarning birligi, raqobati va ogibat natijada birining o*mini ikkinchisi egallashidir.

Olimlar innovatsion jarayon mikrotuziimasini tahlil gilishda hayotning
davriyligi konsepsiyasini farqlaydilar.

Bu konsepsiya yangilik kiritishga nisbatan o*lchanadigan jarayon ekanligidan
kelib chigadi.

Pedagogikaga oid adabivotlarda innovatsiya jarayoni sxemasi berilad. 1)

51



auvnbags bosqichlarni gamrab oladi:

1. Yangi g*ova tug‘ilishi yoki yangilik konsepsivasini payde gilish bosgichi.
{1/ hashfivor bosgichi deb ham yuritiladi.

2 Ixtiro qilish, ya’ni yangilik yaratish bosqichi.

3. Yaratilgan yangilikni amalda qo*llay bilish bosgichi.

4. Yangilikni yoyish, uni keng tadbiq etish bosgichi.

5.Muayyan sohada yangilikning hukmronlik gilish bosgichi.  Bu bosqichda
vangilik o*zining vangiligini yo‘qotadi, uning samara beradigan mugobili
paydoe bo*ladi.

6. Yangi mugobillik asosida, almashtirish orgall yangilikning go‘llanish
doirasini gisqartirish bosgichi,

7. V.A.Slastenm vangilik kiritishni magsadga muvofiq yo‘naltirilgan
vangilik yaratish, keng yoyish va foydalanish jarayoni majmui, uning magsadi
_ esa insonlaming ehtiyoji va intilishlarini yangi vositalar bilan gondirish deb

biladi.

Yangilik kiritishning tizimii konscpsivasi mualliflari (A.L. Prigojin,
B.V.Sazonov, V.S, Tolstoy) innovatsion jarayonlaming ikki muhim shaklini
farglaydilar.

Birinchi shaklga vangilik kiritish oddiy ishlab chiqish sifatida kiritiladi.
Bu tlk bor mahsulot o‘zlashtirgan tashkilotlarga taalluglidir.

Ikkinchi shaklga yangilikni keng ko‘lamda ishlab chiqish taalluglidir.

Yangilik Kiritish ham ichki mantig, ham vaqiga nishatan qonuniy
rivojlangan va uning atrof-muhifga o‘zaro ta’sirint ifodalaydigan dinamik
tizimdir.

Pedagogik innovatsiyada «yangi» tushunchasi markaziy o‘rin tutadi.
Shuningdek, pedagogik fanda xususiy, shartli, mahalliy va sub’ ektiv yangilikka
qizigish uyg‘otadi.

Xususiy yangilik V. A, Slasteninning aniglashicha, joriy
samonavivlashtirishda muayyan tizim mahsuloti unsurlaridan birini
vangilshni ko‘zda tutadi.

Murakkab va progressiv vangilanishga olib keluvchi ma’lum unsurlarning
vip' s sharili yangilik hisoblanadi.

Mahalliy vangilik konkret obyektda yangilikning foydalanishi bilan
beleslanadh

subyektiv yampitik ma’lum obyekt uchun obyektning ofzi yangi bo‘lishi
il hebalainud,

Heny vornabishiarda vangilik va innovatsiya tushunchalan farglanadi.
Yangilik - bu vositadu: yangi metod, metodika, texnologiya va boshgalar.

V.o Sarovasurehe vang le-hunchasiga ta'rif berib, pedagogikadagi yangi

b Gtz ytona e e balki Galt foydalanilmagan yondashuviar, metodiar,

L)

ronotogiyalardir. Lekin bu pedagogik jarayonning unsurlar majmuan yoki
Jolidir olingan unsurlari bo‘lib, o‘zgarib turuvchi sharoitda va vaziyatda ta’lim
-+ tarbiya vazifalarini samarali hal etishning ilg*or boshlanmalarini ozida
il - ettiradi.

K.N.Yusufbekova pedagogik yangilikka, oqitish va tarbiyva berishda avval
mu ' lum bo‘tmagan va avval gayd qgilinmagan holat, natija, rivojlanib boruvchi
12y va amaliyotga eltuvehi pedagogik voqelikning o*zgarib turishi mumkin
sl mazmuni sifatida qaraydi.

Pedagogik innovatsiyada R.N.Yusufbekova innovatsion jarayon
newlmasining wch blokini farglaydi:

Birinchi blok - pedagogikadagi yangini ajransh bloki. Bunga pedagogikadagi
vangd, pedagogik yangilikning tasnifi, yangini yaratish shart-sharoitt,
Ly |hknmg me’yorlari, yangining uni o*zlashtirish va foydalanishga tayyorhgl
i ani va novatorlik, pedagogikadagi yangint yaratish bosqichtari kiradi.

ikkinchi blok - vangini idrok gilish, o*zlashtirish va bahotash bloki:
pearogik hamjamiyatlar, yangini baholash va uni o*zlashtinish jarayonlarining
v -barangligi, pedagogikadagi konservatorlik va novatorlik, innovatsiya
muhiti, pedagogik jamiyatlarning yangini idrok etish va baholashga tayyorligi.

Uchinchi blok - vangidan foydalanish va uni joriy etish bioki, ya’'ni
v.ngini tadbiq etish, foydalanish va keng joriy etish qonuniyatldri va turlanidir,
WML Potashnlkmng Innovatsiya jarayonlari talqinlari kishi ¢’tiborini 0‘ziga
reitadi. U innovatsiya jarayonining quyidagi tuzilmasini beradi.

= faolivar tuzilmasi - motiv - magsad - vazifa - maymun - shak! -
wmcrodlar - metodika komponentlari yigindisi;

o subyektiv tuzilma-innovaision faolivat subyvekitlarining xalgaro,
munitagaviy, ruman, shahar va boshga sathlari;

o sarhiy tuzilma-innovatsion faoliyat subyektlarining xalgaro, mintagaviy,
wimnt, shahar va boshga sathlari;

v mazmun tuzilmasi - o‘quv-tarbivaviy ishlar, boshqaruy (va b.)da
vangilikning paydo bo‘lishi, ishlab chigilishi va o‘Zlushtirilishi;

» bosgichlilikka asoslangan hayor davrivlik tuzilmasi — yangilikning
pavdo botlishi - ildam ofsish - yetuklik — o*zlashtirish - diffuziva (singib
hetish, tarqalish) — boyish (to*yinish) — qologlik - ingiroz —
wradiasiva(aldanish) — zamonaviylashtirish;

o bashqaruv tuziimasi - boshqaruv harakadarining 4 ta turining o*zaro
wlogasi: rejalantivish - tashkil etish - rahbarlik gilish - nazorat qilish;

e fashkiliy mzlma - diagnostik, oldindan ko‘ra bilish, sof rashkiliy,
amaliv, umumlashtiruvehi, tatbig etuvehi.

Innovatsiya jarayoni tarkibiy tuzilmalar va qonuniyatlarni qamrab
olgan tizimdan iboratdir.

Pedagogikaga oid adabiyotlarda innovatsion jarayoni kechishining 4 ta
osiy qonuniyati farglanadi:

53



* pedagogik innovatsiya muhitining ayovsiz bemaromlik gonuni;

* nihoyat amalga oshish gonuni;

*» qoliplashtirish (stereotiplashtirish) gonuni;

= pedagogik innovatsivaning davriy takrorlanishi va qaytishi gonuni;

Ayovsiz bemaromlik qonunida pedagogik jarayon va hodisalar to*g‘risidagi
yaxlit tasavvurlar buziladi, pedagogik ong bolinadi, pedagogik vangilik
baholanadi va u yangilikning ahamiyati va qimmatini keng yoyadi.

Nihoyat amalga oshish qonuni yangilikning hayotiyligi bo‘lib, u erta
yo kech, stixiyali yoki ongli ravishda amalga oshadi.

Qoliplashtirish (stereotiplashtirish) qorumi shundan iboratki, unda
pedagogik innovatsiya fikrlashni bir qolipgatushirish vaamaliy harakatga
o'tish tendensiyasigaegabo‘ladi. Bunday holatdapedagogikqolip (stereotip)
qologlikka, boshqa yangiliklaming amaiga oshish yo'liga to*siq bo‘lishga majbur
bo*ladi.

Pedagogik innovatsiyaning dawriy takrorfanishi va gaytishi gonunining
mohiyati shundaki, unda yangilik yangi sharoitlarda qavta tiklanadi.

Pedagogik innovatsiya tadqigotchilari innovatsiya jarayonining ikki
tipini farglaydilar:

Innovatsiyaning birinchi tipi stixtyali o‘tadi, ya’'ni innovatsion jarayonda
unga bo‘lgan ehtiyoj hisobga olinmaydi, uni amalga oshirishning barcha shart
sharoitlari tizimi, usullari va yo*llariga ongli munosabat bo‘lmaydi.

Innovatsiyaning ikkinchi tipi ongli, ;nagsadga muvofiq, ilmiy asoslangan
faoliyat mahsulidir.

Oliy maktabdagi innovatsion jarayoniar V.ASlastenin, M.M Levina,
M.Ya Vilenskiy va boshqgalar tomonidan tadqiq qilingan.

Oliy maktab innovatsion jarayonlari negizida quyidagi yondashuvlarni
belgilash mumkin;

» madaniyatshunoslik jikatidan (insonni bilishning ustuvor rivojlanishi)
yondashuy,;

* shaxsiy faoliyat jihatidan (1a limdagi yangi texnologiyalar) yondashuv;

» ko'p subyektli (dialogik) yondashuv, va 'ni kasbiy tayyorgariikni
insonparvarlashtirish;

* individual - fjodiy (o‘qituvchi va talabalarming o*zaro munosabatlari
asosida) vondashuv.

Oliy maktabda innovatsion faoliyatning subyekti o‘qituvchi va uning
shaxsiy imkoniyati hisoblanadi. Bunda o‘gituvchi shaxsining ijtimoiy-
madaniy, intellektual va axlogiy imkoniyatlari yuksak ahamiyatga molik
bo*ladi.

S.M.Godninning ishlarida ralabaning shaxsiy xislatlari pedagogik
Jarayonning subveksi sifatida yoritiladi, Unga quyidagilarni kiritadi: o‘gitishning
hozirgi va kelgusi bosgichlari uchun gabul gilingan o‘quv - tarbiya jarayonining
magsadi, vasifasi va ko*rsatmalarini anglay bilish; intellektual mehnatning

R

|

»-ingt tadbirlarini egallash; maqsadga muvofig kasbiy 0*z-0*zini
v+ tustaqgil tahsil olish, giyinchiliklarni a’lo darejada yenga bilish, o*sish va
uu;‘;lahke;]m o‘rin b%gﬂmwning keng;yaygtgm intellektual va kasbiy
imkontyatlari, isti ri bilan iqish, o‘zining sotsial roli funksiyasini
Fayarishida faol rnu?wsabatda bo‘lmhokam

Innovatsion pedagogik Jjarayonning muhim unsuriari shaxsning 0*z-0* zini
boshqarishi va o*zini- 0°zi safarbar qila olishi hisoblanadi. Uning eng muhim
vo'nalishlaridan biri talabalarning bilish faoliyatini tirish,

Bunday yo*nalish talabalarning o‘quv ishlarini faollashtirish, ulaming
k.vbiy ixtisoslashishini aniglab olish faolligini 0z ichiga oladi.

Tayanch yo‘nalishlar - ta’lim, fan va ishlab chiqarishning

'iegratsiyalashuvi, ularning o‘zaro aloqalarida yangi tamoyillarga o‘tish,

Shunday qilib, innovatsion faoliyat omillari nazariyasi tahlili uning eng
i:ahim yo*nalishi Sumanistik aksiologiya ekan, degan xulosaga ofib keladi.

Ipnqvatsion faoliyatga aksiologik yondashuv insonning o‘zini yangilik
v 1ratish jarayoniga baxshida gilishi, uning tomonidan yaratilgan pedagogik
‘ |.‘ldl’l{;1‘tslar Jamul-jamini anglatadi.

Aksiologiya insonga oliy qadriyat va jjtimoi taraqqiyotning birdan-
ber magsadi sifatida qf:aydiy ! ¥ ’ " ® bindaa

3.2. O“qituvchining innovatsion faoliyati tuzilmasi

{)*qituvchining innovatsion facliyatiga yaratuvchilik jarayoni va jjodiy
Liciyat natijasi sifatida qaraladi.
V.A.Slastenin o‘qituvchining innovatsion faoliyatini tuzishda unga
k- neologik jihatdan yondashadi.
~kmeologiya (akme) - yunoncha oliy n ta, otkir, gullagan,
o1 ¢ yaxshi davr degan ma’noiarni bildiradi. uq sullagan, yetuk,
‘B.G. Ananev, N.V.Kuzmina, A.A.Derkach va boshqalar kasbiy
lwliyatning  samarasini oshirish bilan yo‘grilgan inson hayotining eng
+diy davrlari, yetuklik bosqichlari to‘g“risida fikr yuritadilar. Ular yetuk
insonlarning professionalizmi, shaxs rivojlanishin ing gullagan davridagi psixik
i»nuniyatlari, professionalizmga yetishdagi balandliklardan o“ta olish masalalari
“iing shug‘ulanganlar,
‘:"‘A.Slastenjn akmeologiyaning yuksak professionalizmga, mutaxassisning
v Jodiy umr ko‘rishiga olib keladigan subyektiv va obyektiv omillarini
i :_-*..'.ab berdi. Obyektiv omillarga olingan ta’limning sifatini, subyektiv
‘'arga esa insonning iste’dodi va qobilivatini, isklab chiqarish vazifalarini
""uai‘;y!i hal gila olishidagi ma’suliyatini, mutaxassislarga vondashuvini
Lo tadi,
Yu};sgk professionalizmga erishishning omillari sifatida quyidagilar
“satiladi:
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s isie dod nishonalari;
wquvlilik;

» qobiliyal;

* iste 'dod;

e oila tarbivasi sharoiti;

» o'quv yurti;

e o'z xatti-harakari,

Akmeologiya ilmiy nugtai nazardan professionalizm va ijod munosabatida
olib qaraladi. Bunda quyidagi kategoriyalar farglanadi:

e jiodiy individuallik;

* o'zining o'sish va takomillashish jarayoni;

e o'z Imkonivatlarini amalga oshirish sifatidagi kreativ tajribasi.

O‘gituvchining ijodiy individualligi guyidagilardan iborat;

o [ntellektual - fodiy tashabbus;

o bilimlar kengligi va chuquriigi intellektual gobiliyati;

« zddivatlorga nisharan xushyorlik, ijodga tanqgidiy yondashuv, vujudan
yaratuvehilikka kurashchanlik gobilivasi;

» axborotlarga tashnalik, muammolardagi g ayri odariylikka va yangilikka
bo‘lgan his-tuyg‘u, professionalizm, bilishga bo‘lgan changoglik
(N V. Vishnekova).

V.A.Slastenin ijodiy individualizmni ro‘yobga chigarishning asosiy
vazifalarini quyidagicha belgilaydi:

o fjtimoiy mohivat kasb etgan madaniyami boyitish;

e pedagogik jarayon va shaxs bilimlarini yangilab turish,

s samarali va ahamivatli meyorlarni belgilaydigan yangt texnologivalarni
topish;

s shaxsning o'z tagdirini 0°zi belgilash va o*zini o*zi namoyon gila
olishi asosida o'z rivajlanishini ta 'minlash;

Shu tariqa o‘qituvchining ijodiy individualligini shakllantirish shaxs
rivojianishi va yangilanishining dinamik innovatsion jarayoni sifatida
tushuniladi.

ljodiy individuallikni xarakierlaydigan samarali o‘z-o‘zini anglash
quyidagilarni gamrab oladi: o‘zini boshqalarga qiyos gilish asosida o‘z
shaxsining betakror ekanligini anglay olishi; o‘zi to‘g‘risidagi kreativ
ko‘rinishlar var tasavvurlart to‘plami; individual kreativ o*ziga xosliklarning
bir butunligi va uygtunligi , ichki birligi; shaxsning o*z rivojianishidagi
dinamiklik va doimiylik jarayoni va uning ijodkor sifatida shakllanishi;
shaxs o‘zini namoyon qila olishi va o‘zining muayyan ishlarni amalga
oshirishga hozir lurganligi; ijodkor sifatida o*zini baxshida qila olishi va
shaxsiy hamda ijtimoiy vazivatlarda o‘zining o*rnini anglay olishi
(V.A.Slastenin).

Innovatsion faolivat tuzilmasi tahlilida akmeologik yondashuv
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v*qituvchining kasbiy mahorati cho‘qqilariga erishuvida uning shaxsi
rivojlanish gonuniyatlarini ochish imkonini beradi.

O‘qituvchi innovatsion faolivatining eng muhim tavsifi kreativlikdir,

Kreativlik termini angliva-amerika psixologiyasida 60-yillarda paydo boldi.
U} individning yangi tushuncha yaratishi va yangi ko*nikmalar hosil gilish
qobilivati, xislatini bildiradi.

J.Gilford kreativlikni tavsiflaydigan gator individual gobilivatlarni
Kotrsatadic

e fikrning ravonligi;

o fikrmi magsadga muvofig yo*llay olishi;

e o‘ziga xoslik (originallik);

» giziguvchanlik;

o faraziar yararish gobilivati;

o xayol gila olish, fantastlik (fantaziva.)

M.N.Gnatko kreativlikni kishining ijodiy imkoniyati, sotsial — ijodiy
faollikni namoyon gila olish qebiliyati bilan shartlangan kishi individlarining
qandaydir maxsus xislati deb qaraydi.

Tjod tushunchasini belgilashda u jarayon — natija tavstfidan, kreativiikmni
helgilashda esa subyekt — shartlilik tavsifidan foydalanadi.

liod mezonlari, uning psixologik mexanizmlari, ijodiy tafakkurning
rivojlanish texnikasi V.A.Kan-Kalik, Ya.A.Ponomarev, S.Yu.Slepanov,
[V Frolov va boshqaiarning ishlarida tadqiq etilgan.

D.B. Bogoyavienskaya ishlarida tjod tahlili birliklari belgilab berilgan.
Bunday birlik sifatida mualhif intellekiual faollikni ko*rsatadi hamda uning
nclita bosgichini ajratadi:

s ragtbatlantirishning samarali yoki sustkashlik bosqichi. Shaxsning bu
hosqichiga, unga fashqaridan beriigan vazifalarmi tashabbussiz qabul gilish
varakierlidir;

o intellekrual faollikning evristik bosgichi. Bu bosqichda oz faolivati
tarkibi va wizilmasini tahiil qilish davom etadi, yangilik ochish, ogilona hal
wilishga imkoniyat beradigan ayrim vazifalar giyostanadi;

o intellektual faollikning kreativ bosgichi. Bu bosgichda qo*iga kiritilgan
empirik qonunlar kelgusi tadgigorlar uchun maqsad bo'lib qoladi.

Rag‘batlantiruvchi, samarali va evristik bosgichga qoloq (ekstensiv) aqliy
tholiyat, kreativ bosqichga intellektual faoliyat xosdir.

N.M. Gnatko kreativlik mexanizmlarini quyidagi bo‘limlarga bo*lib
o*rganishni takhif etadi:

o potensial kreativiik;

* faolivatdagi kreativiik.

Potensial kreativlik N.M Gnatkoning fikricha, muayyan tishyi
~haroitlarda faol kreativlikka aylanishga nazariy tayyor shaklda mimovin
hotladigan individiumning potensial joylashishini anglatuvchi kicatn
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faoliyatdir. Potensial kreativlik ijodning zaruriy subyektiv shartidir.

Faoliyatdagi kreativlik - faoliyatning biror turida ijodiy faollik
ko*rsatuvchining bevosita tayyorgarligini ta’miniaydigan faoliyatning u yoki
bu turi tavsifli potensial kreativ individinmning individual tavsifiari alogalarini
yuzaga keltiradi. Faol kreativlik ijodning eng muhim subyektiv shantidir
(N.M.Gnatko).

Tadgigotlar ko*rsatadiki, potensial kreativlik, amalga oshirish mumkin
bo‘lgan kreativlikdir. Uni faoliyatdagi kreativlikka o*tkazish muayyan faoliyat
turini tashuvchi (subyekt) tomonidan uning o‘ziashtirilishida tub
o‘zgartirishlar gilish orgali amalga oshadi.

V.A. Slastenin, N.M.Gnatkening potensial kreativlikni muritazam
faoliyatdagi kreativlikka taqlid qilish asosida o‘zgartirib borish hagidagi
garashlariga go*shilgan holda uni to*ldirib, kreativlik taglid qilish, nusxa
olish yo'li bilan rivojlanadi hamda taqlid gilish asosidagi ijod, haqiqiy ijodga
olib keladi, deb hisoblaydilar.

O‘qituvchi faoliyatidagi kreativlikning bir necha bosgichlarini belgilash
mumkin:

Birinchi bosqichda tayyor metodik tavsivanomalar tuzukkina
ko‘chiriladi; ikkinchi bosqichda mavjud tizimga ayrim moslamaliar
(modifikatsiyalar), metodik usullar kiritiladi; uchinchi bosqichda g*oyani
amalga oshirish mazmuni, metodiari, shakii to‘la ishlab chigiladi;
to‘rtinchi bosqichda esa o‘qitish va tarbiyalashning oz betakror konsepsiyasi
va metodikasi yaratiladi.

O’qituvchining innovatsiya faoliyati tuzilmasidagi eng muhim komponent
bu refieksivadir.

Refleksiya o‘qituvchining 0°z ongi va faolivatini belgiash va tahlil qila
olish deb qaraladi (o°z fikii va harakatlariga tashqaridan nazar. V.A.Slastenin).

Pedagogikaga oid adabiyotlarda reflektiv jarayontarni izohlashning ikki
an’anasi mavijudligi aytiladi:

» obyekrlar mohiyatini izohlashga va ularni Lonstruksivalashga olib
keladigan ongning reflektiv tahlili;

s shaxslararo midogot ma’nosini fushunish refleksivasi;

Bu bilan bog‘liq ravishda pedagog olimlar quyidagi reflektiv jarayonlarni
farglaydilar:

s 0'7-0'zini va boshgalami tushunish;

o o'7-0'ziga va boshqalarga baho berish;

e o'z-0*zini va hoshgalarni izohli tahlil gilish.

Refleksiya (fotincha Reflxio- origa qaytish ) subyektning o’z (ichki)
psixik tuyg‘u va hoiatlarini bilish jarayoni sifatida garaladi.

Falsafa va pedapomkaga oid adabiyotlarda refleksiya shaxsning oz ongidagi
o“zgarishlarni fikrlash jarayoni, deb yoziladi.

Psixologik lugtiatda shunday izoh beriladi: «Refleksiya - faqgat sub’ ektning
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0*z-0zini bilishi va tushunishi emas, balki boshgaiar uning shaxsiy xislatiari,
his qilish tuyg*usi va bilish (kognitiv) tasavvurlarini bilish hamda tushunishini
aniglab olishini ham anglatadi.

V.A. Lefevr ta’kidlagan ediki, inson o*zining xatti-harakatlariga, fikrlariga
nisbatan kuzatuvchi, tadqiq giluvchi bo‘lib golmasligi, balki boshqa persongjlar,
ulaming xatti-harakatiarini o‘rganuvchi mavgeini egallashi ham kerak.

M.V .Klarin ijodiy tafakkur xususiyatlarini reficksiva bilan bog‘laydi.
Bunday o‘zaro aloqgalarda refleksiya o‘zida xulosa chiqarish, umumlashtirish,
analogiya, qiyoslash va baholash hamda muammolami eslash, yenga olish
va hal gilishlarni birtashtiradi.

V.A.Petrovskiy refleksiva faoliyati tahlilida uning ikki turini farglaydi:

= retrospektiv;

s prospektiv.

V.A.Petrovskiyning aniglashicha, retrospektiv refleksiya bu «sodir etilgan
laoliyat tarixining retrospektiv tiklanish shaklidagi refleksiyasidir».

Prospektiv refleksiya - bu faolivatning amalga oshishiga bo*igan talabning
hukm surish dinamikasi.

S.Yu. Stepanov, L.N. Semenov ishlarida intellektual va shaxsty refleksiyalar
tirglanadi. V.V.Davidov o‘z tadqgigotiarida formal va mazmun refleksiyasini
asoslab berdi. 1.S.Ladenko analitik va sintetik refleksiyani farglaydi.

Demak, o‘gituvchining innovatsion faoliyati tuzilmasi motivasion,
kreativ, texnologik va reflektiv komponentiardan iboratdir.

/ Innovatsion faolivat tuzilmasi hagidagi muhim tizimli tasavvurlar,
nlarning vazifalarini asoslash, ularning shakllanganlik me’yorlari va sathlari
ularni oliy maktab amaliyotiga tatbiq etishning zarur omili hisoblanadi. /

3.3. O‘qituvchining innovatsion faoliyatini shakilantirish shartlari,

Innovatsionlik pedagogik jarayonni ifodalab, nafagat uning didaktik
quriimasiga, balki o‘gituvchining ijtimoiy mohivatli natijjalari va ruhiy
(iyofasiga ham taalluglidir.

Innovatsionlik ochiglikni, boshqalar fikrining tan olinishini bildiradi.

O‘gituvchining innovatsion faoliyatt turli xildagi qarashlarning to‘qnashuvi
va o¢zaro boyitilishi dinamikasida amalga oshishini ko*zda tutadi.

O*gituvchining innovatsion faoliyatini samarali amalga oshirish bir qator
Jhart-sharoitiarga bog*liq. Unga o‘qituvchining tayinki muloqoti, aks fikrlarga
msbatan begfaraz munosabat, turli holatlarda ratsional vaziyatning tan
olinishini uqtirishga tayyorligi kiradi. Buning natijasida o‘gituvchi o*z bilim
vix iimiy faoliyatini ta’minlaydigan keng qamrovli mavzu (motiv)ga ega bo*ladi.

© O‘gituvehi faoliyatida o*z-o*zini faollashtirish, o*z ijodkortigi, 0‘z-0‘zini
pilishi va yaratuvchiligi kabi mavzu (motiv)lar muhim ahamiyat kasb ctadi
134 esa o*qituvchi shaxsining kreativligini shakliantirish imkoniyatini berad
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Yangilik kiritishning muhim sharti mulogotning yangi vazivatini
tug dirishdir.

Muloqotning yangi vaziyati - bu o‘gituvchining o*z mustagillik mavgeini,
dunyoga, pedagogik fanga, o‘ziga bo‘lgan vangi munosabatni varata olish
gobilivatidir. O‘gituvchi 0z nugtai nazarariga o*ralashib golmaydi, u pedagogik
tajribalaming boy shakllari orgali ochilib, mukammallashib boradi. Bunday
vaziyatlarda o‘gituvchining fikrlash usullari, agliy madaniyati o‘zgarib boradi,
hissiy tuygulari rivojlanadi,

Keyingi sharti - bu o*qituvchining madaniyar va mulogorga shayligi.

O‘gituvchining innovatsion faoliyati vogelikni o‘zgartirishga, uning
muammolari va usullarini yechishni aniqlashga qaratilgandir.

O‘gituvchi va talaba o‘rtasidagi muloqot namunasining o‘zgarishi,
innovatsion faoliyat shartlaridan biridir.

Yangi munosabatlar, an’analarda bo‘lganidek, gistovlar, hukmga
bo‘ysunish kabi unsuriardan holi bo‘lishi lozim. Ular tenglarning
hamkortigi, o‘zaro boshqarilishi, o*zaro yordam shaklida qurilgan bo®lishi
darkor. Ular munosabatlaridagi eng muhim xususivat bu o‘gituvchi va
talabaning ijoddagi hamkorligidir.

Innovatsion faolivat quyidagi asosiy funksiyalar bilan izohlanadi:

» kasbiy faoliyatning ongli tahlili;

e me yorlarga nisbatan tangidiy yondashuy,

o kasbiy yangiliklarga nisbaran shaylik;

o dunyoga ijodiy yarawuvchilik munosabatida bo*lish;

» o'z imkonivarlarini ro*yobga chiqarish, o* 7 turmush targi va imilishiarini
kasbiy faolivatda mujassam gilish.

Demak, o‘qituvchi yangi pedagogik texnologiyalar, nazariyalar,
konsepsiyalarning muallifi, ishlab chiqaruvchisi, tadqiqotchisi,
foydalanuvchisi va targ‘ibotchisi sifatida namoyon bo‘ladi.

Hozirgi jamiyat, madaniyat va ta’tim taraqqiyoti sharoitida o‘qituvchi
mnovatsiya faoliyatiga bo‘lgan zaruriyat quyidagilar bilan o‘lchanadi:

e jjtimoiy-igtisodiy yangilanish ta’lim tizimi, metodologiva va o‘quv
Jarayoni texnologiyasining tubdan yangilashni talab giladi. Bunday sharoitda

o‘gituvchining innovarsiva faoliyati pedagogik yvangiliklarni yaratish,
o‘zlashtirish va fovdalanishdan iborat bo‘ladi;

» ta Tim mazmunini insonparvarlashtivish, doimo o*gitishning yangi tashkiliy
shakllarini, texnologivalarini gidirishni tagozo qiladi;

» pedagogik yangilikni o‘zlashtirish va uni tarbiq etishga nisbatan
o‘gituvchining munosabati xarakieri o*zgarishi.

O*qituvchining innovatsion faoliyati tahlili vangilik kiritishning
samaradorligini belgilovchi muayyan me’vorlardan foydalanishni talab giladi.
Bunday me’yorlarga - yangilik, magbullik (optimalnost), yugori natijalilik,
ommaviy tajribalarda innovatsiyani ijodiy qo‘llash imkoniyatlari kiradi
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Y_ar!gilik pedagogik yangilik me’yori sifatida o*zida taklif qilinadigan
vangini, yangilik darajasi mohiyatini aks ettiradi. .Pedagog olimlar
vangilikning go‘llanish mashhurligi darajasi va sohasiga ko*ra farglanadigan
mutlag, chegaralangan mutlaq, shartli, subyektiv darajalarini farglayditar.

Magbullik me’yori o‘gituvchi va talabaning natijaga erishish uchun
sarflangan kuch va vositalarini bildiradi.
| _lszlc[tijaIiﬁk ofqituvchi faoliyatidagi muayyan muhim ijobiy natijalarni
rldiradi.

‘ Pgdag_ogik yangilik 0*z mohiyatiga ko‘ra ommaviy tajibalar mulki bo‘lib
([(?IIShI'IOZI‘m. Pedagogika yangilikni dastlab ayrim o‘qituvchilaring faolivatiga
ulib Kiradi. K;yingi bosgichda - sinalgandan va obyektiv baho olgandan
AOMIg pedagogllg yangilik ommaviy tatbiq etishga tavsiva etiladi.

V.A Slastenin o‘tkazgan tadgiqotlar o‘gituvchining innovatsion faoliyatga
kasbiy tayyorgarligini aniglash imkoniyatlarini beradi. Ular quyidagi
tawsiflardan iborat;

» mo‘ljallangan yangilikni yalpi va uning alohida bosgichlari
muvaffagiyatini bashorat gilish;

_* kelgusida gayta ishlash magsadida yangilikning o*zidagi va uni tatbig
lishdagi kamehiliklarmi aniglash;

* yangilikni boshqa innovatsiyalar bilan givosiash, ulardan
wu_rr;m;:’or!armf tantab olish, ularning eng ahamiyatli va pishiglik durajasini
ariclash;

* vangilikni tatbiq etishning muvaffagivariilik darajasini tekshirish;

_-} yangilikni tarbiq etadigan tashkiloming innovatsiva gobilivatica baho
IV AV N

O*gituvchining innovatsion facliyati oz ichiga yangilikni tahlil gilish
vit unga baho berish, kelgusidagi harakatlarning magsadi va konsepsiyasini
shakllantirish, ushbu rejani amalga oshirish va tahrir qilish, samaradoriikka
hato berish kabilami gamrab oladi.

innovatsion faoliyatning samaradorligi pedagog shaxsiyali bilan belgilanadi.

V.A Slastenin tadgiqotlarida o‘gituvchining innovatsion faoliyatga bo*lgan
o ﬂ;lrlwlz_ltlarining asosty xislatlari belgilab berilgan. Unga quyidagi xislatlar
INATLITIY |1

. \'i:q{a;?frfng fjodiy-motivasion yo‘nalgantigi. Bu - qiziguvchanlik, ijodiy
st odiy yutuglarga intilish; — peshgadamlikka intilish; 0*z kamolotigu
cailedr va boshqalar;

* hreativiik. Bu — hayolotr (famasilik), faraz: goliplardan holi bo‘lish,
waovakkal qilish, tangidiv fikriash, baho bera olish gobilivari, o‘zicha
wunholiada yuritish, refleksiva;

= hashiy faolivani baholash. Bu - ijodiy faoliyat metodologiyasini egaifush
webdivaiis pedagogik tadgiqot metodiarini egaliash qobilivati; muallitlii

cepsivast faolivat texnologivasing yaraiish qobilivati, ziddivamy puin
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bartaraf qilish qobilivati; ijodiy faolivarda hamkorlik va o‘zaro yordam
berish gobilivati va boshqalar;

» o‘gituvchining individual qobilivati. Bu - jfodiy faolfvat surati; shaxsning
ifodiy faoliyatdagi ish qobiliyati; gatiyatlilik, o*ziga ishonch; masulivatlilik,
halollik, hagiqatgo*yiik, o*zini tuta bilish va boshqalar.

Innovatsion faolivat tadgigotiart o*gituvchining innovatsion faoliyatga
hozirligi me’yorlarint belgilashga imkon berdi (V.A. Slastenin);

s innovatsion folivaiga bo*lgan zarurivami anglash;

o jjodiy faolivaiga jalb gilinishiga shaylik;

» shaxsiy magsadlarni innovatsion faofiyar bilan mosiashtirish;

* fjodiy muvaffagivarsizliklarni yengishga shaylik;

» innovatsion faolivatni fro etish uchun texnologik shaviik darajasi;

« innovatsion faolivaming kasbiy mustagillikka ta siri;

o kasbiy refleksivaga bo‘lgan qobiliyat.

Oliy maktabdagi innovatsiya jarayonlari xarakfteri kiritilgan yangiliklar
xususiyatlari, o‘gituvchilarning kasbiy imkoniyatlari, yangilik kiritish
tashabbuskorlari va ishtirokchilarining innovatsion faoliyatlari xasusiyatiari
bilan belgilanadi.

Inntovatsion faoliyatda eng muhim masalalardan biri o*gituvchi shaxsidir.

O‘gituvchi-novator sermahsul ijodiy shaxs bo‘lishi, kreativlikni, keng
qgamrovli qizigish va mashg*ullikni, sevuvchi ichki dunyosi boy, pedagogik
yangiliklarga o*ch bo‘lishi lozim.

Q‘qgituvchini innovatsion faoliyatga tayyorlash ikki vo*nalishda amalga
oshirilishi lozim:

s vangilikni idrok gilishga innovarsion shaylikni shakllantirish;

* yangicha harakat gila olishga o*rgatish.

Innovatsion faoliyatni ¢tashkil etishda talabalarning o‘quv-bilish faoliyati
va uni boshgarish alohida ahamiyatga ega.

innovatsiva jarayonlari, ularning funksiyaiari, rivojlanish gonuniyatlari,
mexanizmlari va uni amalga oshirish texnologivalari, boshgarish
tamoyillarining pedagogik asoslarini o*rganish oliy maktab o*quy jarayonini
zamonaviy pedagogika hamda psixologiva fanlari yutuglari asosida jahon
standartlari darajasida tashkil etish imkonini beradi,

O‘z-0'zini nazorat gilish uchun savol va topshiriglar

1. Ta’limda «innovatsion jarayoniars tfermini nimani anglaradio®

2. Innovatsion faolivardagi akmeologik yvondashuvga izeh bering.

3. Innovatsion fuolivatdagi «kreativiibs deganda siz nimani tushunasizo®
4, Innovarsion faolivar wrkibidagi «refleksivasni tushuntirib bering.

5. Innovatsion faolivami shakllantivish shardarini izofilab bering.
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iV BOB
PEDAGOGIK TEXNOLOGIYANING ILMIY-NAZARIY ASOSLARI

Ilmiy-texnik taraqqivot nafagat aksariyat ishlab chigarish sohasinigina
texnologiyalashtiramogda, balki u madaniyat, ia’lim sohalariga ham kirib
bormoqda. Bugungi kunda informatsion axborot tibbiyot, ta’lim va boshqa
texnologivalar to*gfrisida fikr yuritish mumkin.

Texnologizatsiyalash-bu obyektiv jarayon be‘lib, ta’lim
evolyutsiyasining yangi vazifalarini sifatli hal qgilish uchun tayyorgarlik
davri

(_ Tarixan texnologiya tushunchasi texnik taragqiyot bilan bog‘liq ravishda
yuzaga kelgan va bu tushuncha san’at, hunar va fan hagidagi ta’limotga muvofiq
keladi.

Texnologiva deganda, odatda ashyolarni qayta ishlash metodlari va ishlab
chigarish jarayoni hamda ularning ilmiy tavsiflarining majmui tushuniladi.
Siyosty lugtat (M., 1989)da texnologiyaga shunday izoh beriladi; 1} ishlab
chigarish jarayonida ashyolar, materiallar, yarim tayyor ashyolami gayra
ishlash, tayvorlash holati, xususivati, shaklining o zgarish metodiari yig*indisi;
2) ashyolar, materiailar va yarim xom ashyolarga muvofiq ishiah chigarish
qurotiari orgali ta’sir o‘tkazish usullari to‘g*risidagi fan. '

«Qomusiy lug*at»da ham shunga yagin izoh beriladi, lekin unda birmuncha
kengroq yoritiladi: «Fan sifatida texnologivaning vazifasi har tomonlama
samarali va tejamii ishlab chigarish jorayonlarini aniglash va amaliyotida
undan foydalanish magsadida fizika, kimyo, mexanika va boshga
qonunivatlarini bajarish.»(M., 1979)

Texnologiya grekcha so‘z bo‘lib, texmnos- san’at, mahorat, logos- ta'limot
degan ma’nolarni bildiradi.

Pedagogik texnologiya pedagogning talabalarga ta’sir gilishni tashkil
etish bo‘yicha kasbiy ahamiyatga molik malakalar tizimini aniqlab beradi,
pedagogik faoliyatning texnologikligini anglash usullarini taklif etadi.

Hozirgi davr ta’lim texnologiyalari muammosi, pedagogik innovatsiya
tajribalari ularni bir tizimga tushirish va aniqglashtirishni talab qiladi. Oliy
maktab oldida pedagogik texnologiyalarning ilmiy asoslari, ularning tasnifi,
mohiyatiiti ochib berish va o*quv jarayonining texnologikligi muammolarin
ta’minlash masalasi turibdi.

4.1. Pedagegik texnologivalarming ilmiy asoslari
Pedagogikaga oid adabivotiar tahlili shuni ko*rsatadiki, hozirgi davrda
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pedagogik texnologiya tushunchasi ta’lim amaliyoti va nazariyasi ilmidan
mustahkam o*rin egalladi, lekin uni pedagogikaning mukammal lug‘atlari
ttezaurus)dagi o*rai hali noma’lumligicha golib kelmoqda. _

Pedagogik texnologiya tushunchastning shakllanishi va rivojlanisht tarixida
wirli qarashlar mavjud bo‘lgan: u texnik vositalar haqidagi ta’limot deb,
luunda ogitish jarayonini loyihalashtirilgan holda izchil va muntazam tashkil
ctish deb talqin gilingan. Hozir pedagogik texnologiyalarning bir gancha
12" riflari mavijud.

V.P. Bespalko pedagogik texnologivani amaliyoiga tatbiq qc’!:‘nadiggn
muayvan pedagogik tizim loyihasi sifatida belgilaydi. 1 pedagogik tizim
rexnologivalar ishlab chigish uchun asos bo‘ladi, deb hisoblaydi. B}nnd_a
asosiy diggat o‘quv-pedagogik jarayonni oldindan loyihalashga garatiladi,
didaktik vazifa va o‘qgitish texnologiyalari tushunchasidan foydalaniladi.
Shu tariga V.P. Bespalko o*quv jarayonini loyihalash goyasini ilgari suradi.
Alsuski, hozirigi gadar pedagogik texnologiya va loyiha tushunchalari hagida
aniglik yo'q.

qudagogik texnologiya (a’lim jarayoniga jadallik bilan kirib borayotgan
ho'isa ham, uning maqomi noanigligicha golib ketmogda. Tadqiqotchilarning
ishlarida fan va amaliyot oraligtidan orin egallamoqgda.

N.F.Talizina har bir pedagog real pedagogik jarayonni tashkil etishdan
oldin o*quv jaravoni haqida texnologik darajada bilimlar tizimini bilib olgarn
bhotlishi shart deb hisoblaydi. U fan va amalivot oraligfida tamoyillarni olg‘a
suruvchi, metodlar ishlab chiquvchi, ularni izchil go®llash kabi masalalar
bilan shug‘ullanuvchi alohida fan bo‘lishi kerak, deb I}isoblaydi. Ularsiz
pedagogik jarayon ftexnologiya real o‘qitish jarayoni sifatida asoslanmay

oladi.
K Ayrim mualliflar ofqitish texnologiyalariga fan va san’at oralig‘idagi fan
deb garaydilar, boshqgalari uni loyihalash bilan bog‘laydilar. _

Shunday qilib, bir yondashuvda o‘qitish texnologiyalari o*qitishning
barcha vositalarini gamrab olgan gandaydir jihozlash sifatida ham belgilanadi.
Unda texnologiya o‘quv jarayonini texniklashtirishni taqozo qiladi.

Boshqa yondashuvda texnologivaga ta’lim amaliyotini yangi yoki
zamonaviylashtirilgan bilimlar bilan ta’minlashning usuli sifatida garashga
imkoniyat beradi. Bunda texnologiyaga ta’limning ilmiy tamoyillari va
amaliyotini tatbiq etish sifatida qaraladi.

Texnologiva tushunchasi 60-yillardagi Amerika va G*arbiy yevropada
ta’limni isloh qilinishi bilan bog®liq ravishda kirib keldi. B.Blui, J. Koroll,
P.Ya.Galperin, V.[.Davidov, N.A . Menchinskaya, Z.1.Kalmikova, L._I_
Zankov texnologivalari mashhur. O*qitishni tashki! gilishning texnologik
vondashuvlari V.P.Bespalko, N.F.Talizina, L.M.Fridman,
Yu.N.Kulyutkina, G.S.Suxobskoy. T.V.Kudryavsev, A.M. Matyvushikin,
M.].Maxmutov kabi aksariyat psixolog va didaktikachilarga taallugliclir.
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Texnologik yondashuvlar tahlilt shuni ko‘rsatadiki, aksariyat o*qitish
texnologiyalari bo‘sh texnologiyalanganligi bo‘yicha qolib ketmogda. Bir
qator texnologiyalarda nazarijy asoslar kuchaytirilgan bo*lib, amaliy tomoni
u gadar oydinlashtirilmagan.

T.A.Ballo texnologiyaning bir tomonini, ya'ni o‘qitishda topshiriqli
yondashuvni yoritadi. Boshqalarida yo kompyuter orqali dasturlashtirilgan
o‘qitish yoki o*gitishning muammoli tuzilmasi ajralib turadi.

L.V. Zankov. T.Ya.Galperin. V.I.Davidov tadgiqotlarida bosqichii
o*qitishning vaxlit texnologiyalari haqida fikr yuritiladi.

1. Pedagogik texnologiyada hali ko‘p aniglanmagan masalalar bor. Bu
muammoni tadqiq etish, o*qitish texnologiyvasining tushunchasi va metodologik
mohiyatini aniglash bilan bog‘liq.

Pedagogik texnologiya o‘ziga xos va potensial yaratiladigan pedagogik
natijalarga erishish uchun, pedagogik tizimning barcha tashkiliy tomonlariga
alogador nazariy va amaliy (ta’lim tizimi doirasida) tadgiqotlar sohasi
sifatida belgilanadi.

Pedagogik texnologiva mohivatini voritish uchun pedagog-didaktikachilar
tomonidan berilgan ta’riflarga to“xtalishni magsadga muvofiq deb topamiz.

«Pedagogik texnologiya — psixologik va pedagogik o‘gitlar vig*indisi
bo‘lib, shakllar, metodlar, usullar, o‘gitish yo*lari, tarbiyaviy vositalarning
maxsus o‘plamidir. Ayni zamonda v pedagogik jarayonning tashkiliv-metodik
omilini ham bildiradi» (B.Lixachev).

«Pedagogik texnologiya — o‘quv jarayonini amalga oshirishning
mazmuniy texnikasi» (V.P. Bespalko).

«Pedagogik texnologiya — rejalashtirilgan o*qitish natijalariga erishish
jarayoni tavsifis (I.P. Volkov).

«Texnologiya — ishlov berish, holatni o*zgartirish san’ati, mahorati,
malakasi va mctodlar yigindisi» (V.M. Shepel).

«Pedagogik texnologiya — talaba va o*qituvchining ufarga zarur sharoit
yaratish orgali o°quyv jarayonini loyihalashtirish, tashkil etish hamda o‘tkazish
bo‘yicha ular pedagogik faolivatining har tomenlama ofylangan
modelidir.»(V.M.Manaxov).

«Pedagogik texnologiya — bu ta’lim shakllarini jadallashtirish vazifasini
ko‘zlagan o*qitish va bilimlarni o*zlashtirishning barcha jarayonlarini texnika
va inson omillarida va ularning birgalikdagi harakatlari vositasida yaratish,
tatbiq etish va belgilashning izchil metodidirn (YuNESKO).

«Pedagogik texnologiya — pedagogik magsadlarga erishishda
foydalaniladigan shaxsiy imkoniyatlar, jikozlar va metodologik vositalarda
amalda bo‘lishning tizimli vig‘indisi va tactibini bildiradi»(M.V Klarin).

«Pedagogik texnologiya — o*zida turli mualliflar (manbalar)ning barcha
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ta'riflari mazmunini gamrab olgan mazmuniy umumiashma hisoblanadi»s.
(0 K. Selevko).

Bu ta’riflar tahlilidan pedagogik texnologiya natijani qo‘lga Kiritish
uchun ta’lim doirasida zarur bo‘lgan vositalar tizimini rejalashtirish va
tatbiq etish degan xulosaga kelish mumkin.

Ta'lim texnologiyasi deganda ta’limning belgilangan magsadi va talabaning
bilim darajasiga ko*ra o‘quv faoliyatini boshqarishning nazariy loyihasi va
pedagogik tizimning amalda boflishini ta’mintovehi zarur vositalar tizimi
iushuniladi.

O‘qitishning shaxsga yo‘naltirilgan texnologiyasi biror nazariya va
imagsad asosida ishlab chigiladi. Pedagogik tizimning amalda bo*lishi, uning
moslanuvchanligi hamda talabaning shaxsiy xususiyatlari, ulaming texnologik
vi individiual me’yorlari bilan bog*langan. Bunda ushbu texnologiyalarning
moslashuvchanligi, nlarning variativligi, talaba xatti-harakatlarining
hosqichliligi muhim ahamiyat kasb etadi.

O¢qitish texnologiyasi sathida o‘quv jarayonining barcha komponentlari
yoritiladi.

Shaxsga yo*naltirilgan texnologiya asosida talabalarning intellektual va
cmotsional-motivatsion rivojlanishi, bilim va kasbiy malakalar shakllanishi,
12°lim jarayoniga gadriyat sifatida yondashish munosabatini ta’minlash, faollikni
oshirish, o*z-0‘zini anglash va mustaqilligini shakllantirish yotadi.

Bu tadgigotlarni tahlil gilgan holda ushbu ta’rifni berish mumkin:

Pedagogik texnologiya ta’lim maqsadlariga erishish va shaxsning
rivojlanishiga garatilgan pedagogik faoliyatni muttasil ravishda rivojlantirish
tizimi loyihasidir.

Oliy ta’limni isloh gilish, bu masalalarga ilmiy asoslangan nugtai nazardan
vondashishga majbur etadi. Har qanday loyihalash, o‘qitishning ilmiy
asoslangan vositalari bo‘lgani holda, uning texnologikligi hisoblanmaydi.

Loyihalash metodologik funksiya bajaradi. U talabaning psixik
rivojlanish qonuniyatlari, o‘quv jarayonining rivojlanish xususiyatlari va
pedagogik boshgaruv usullarining tadgiqot vositasi sifatida maydonga
chigadi.

Oliy o*quv yurtida ta’limni takomillashtirish magsadida pedagogik
mulogotning yangi shakllari, axborotlarning tarkibiy gismliarini gayta ishlab
chiqish, o*quv faoliyatini boshqarishning yangi shakliari talab gilinadi.

Texnologik taraqgivot, bugungi kunda timoiy jarayonlarni kuzatib borishga
qodir eng muhim komponentlardan biridir. Pedagogik ta’lim texnologiyasini
yaxshilash jamiyat madaniy saviyasini va uning igtisodiy qudratini
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shakllanurish shartidir.

Otqitish texnologivasi ta’limning faoliyatini ta’minlaydi, bilimlarni
mchnat jarayonigatatbig etishni ta’minlaydi, pedagogning ongliligini qolipga
tushiradi, uning jadal harakat qilishiga va hayot vo‘liga ta’sir ko‘rsatadi.

Kasbiy o*gitish texnologiyasi shaxsni intizom, iroda va ixtisoslikka bo‘lgan
qiziqishni yuzaga keltiradi. Mutaxassisga bo*lgan har tomonlama talabni
qanoatlantirishga daratilgan ta’lim texnologiyalari pedagog va talabaning
hamkorligiga tezlikda moslangan psixologik-pedagogik shart-sharoitlarmi amalga
oshirtshga yo*naltiradi. .-

Mutaxassisiarni kasbiy tayyorlash texnologik tamoyili bo‘iajak kasbiga
qaratilgan maqsadlar, mazmun funksiyalari, o¢gitish metodlaridir. Shundan
kelib chiggan holda pedagogik texnologiyalar ishlab chigiladi.

Pedagogik texnologiyalar ta’riflariga bo‘lgan turli yondashuvlar shuni
ko‘rsatadiki, hagigatdan ham o*qitish texnologivalari fan va ishlab chiqgarish
hamda o*quv-pedagogik jarayon oraligidan o‘rin oladi. Bu kasbiy didaktik
tayyorgarlik tizimidagi bilimlarning mustaqil sohasi bo‘lib, u o*qgitishning
didaktika nazariyast va amaliyoti bilan chambarchas bog‘langan. U o‘quv
faolivatini boshqarish jarayonini loyihalash va konstruksiyalash funksiyalacini
o‘zida gamrab oladi.

O¢qitish texnologiyasi tarkibiga o‘kuv jarayonini boshgarishning anig
usullari, boshqarish va o*qitishning ayni istigbolli tadbirlari hagidagl ham
nazariy, ham amaliy bilimlar kiritiladi., O*quv jarayonining borishi
sharoitlariga mos ravishda wlarning izchilligi belgilanadi.

O‘qitish texnologiyasi, o‘qitish nazariyasi, o‘gitish texnikasi. Ular
o*quv faolivatini boshqarish haqidagi pedagogik sohalardir. Ular
umumlashtirtigan darajasiga ko*ra amalga oshiriladi.

Pedagogik texnologiya ta’lim istigbolining jarayonlashtiriigan aspektidir.

O‘qitish texnologiyasini belgilash — bu kasbiy faoliyat sohasidagi
ta’limiy va takomillashish samarasini ta’minlovehi oquy jarayonini me’yoriy
boshqarib turishdir.

IImiy adabiyotlarda pedagogik texnologiyaning uch aspekti to‘g‘risida
fikr yuritiladi: ifmiy, tavsifiv, amaliy.

Ihmiy aspekida o‘qitishning magsadi, mazmuni va metodlari ilmiy
asoslanadi hamda pedagogik jarayon [oyihalashtiriladi.

Tavsifiy aspektda rejalashtirilgan o‘qitish natijalariga erishishning magsadi,
mazmuni, metodlari va vositalarining ishtiroki asosida algoritm jarayont ishlab
chiqgiladi.

Amaliy aspekida pedagogik texnologiva jarayoni amalga oshiriladi.

Ta’lim amaliyotiga nisbatan pedagogik texnologivaning uch sathi
belgilanadi: wmumpedagogik, xususiy metodik, lokal (modul).

Umumpedagogik texnologiya yaxlit ta’lim jarayonini ifoda qiladi.

Xususiy metodik texnologiya bir fan doirasidagi o°quv -tarbiva jarayonini
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amalga oshirish metodiari va vositalaridan iborat bo‘ladt,

Lokal (modul) texnelogiya o‘quv tarbiya jarayonining maxsus
har*limlariga texnologiyani tatbiq qilishni ifoda giladi. Bu texnologiya xususiy
didaktik va tarbiyaviy vazifalarni hal qilishga garatiladi.

Pedagogikada, o*qitish texnologiyalari bilan birga ta’limiy texnologiyalar
ham o‘rin olgan. Ta’limiy texnologiyalar mazmun-axborot aspektini bildirsa,
o*itish texnologiyast jarayonga alogador deb hisoblanadi, ya’ni ular orasida
halt ham aniq farglar belgitanmagan.

Pedagogik texnologiya talabalarning tayvorgarlik darajasiga, wlarning
.xhorotlar bilan tanishganlik va amaliy tayyorgarligiga moslangan bo‘lishi
losim.

Kasbiy ta’lim tizimida o‘qitish texnologiyalari fundamental va amaliy
bilimlarning o*zlashtirilishini, harakatlarning reflektivligini aks ettiradi va
v*z kasbiy faolivatini shakliantiradi.

Pedagogik texnologiya o*gituvchi va talaba faoliyati bilan belgilanadi.
Iaolivatning bunday turlariga ko‘ra pedagogik texnologiyaning tuzilmasi
aniglanadi.

Pedagogik texnologiyaning tuzilmasi. U konseptual asos, ta'lim jarayoni
muazmuni va fexnologik jarayondan iborat bo‘ladi.

Har bir pedagogik texnologiya muayyan ilmiy konsepsiyaga asoslanadi.

Pedagogik texnologivaning ilmiy Komsepsiyasi ta’lim magsadlariga
crishishning falsafiy, psixologik, iitimoiy-pedagogik va didaktik asoslashlarni
spinirab oladi.

- Ta’lim jarayoni mazmuni ta'lim jarayonining umumiy va aniq magsadlari,
o*quv materiali mazmunidan iborat bo‘ladi.

Texnologik jarayon o*quv jarayonini tashkit etish, o*qituvchi faoliyati,
talaba faolivati, o‘quv jarayonini boshgarish usullari, o*quv jarayoni
Jiagnostikasini gamrab oladi.

Tadgqigotchilar har ganday pedagogik texnologiyalari qanoatlantiradigan
miezonlarni belgitaydilar.

Izchillik pedagogik texnologivaning mezoni sifatida jarayonning
mantiqiyligi, pedagogik texnologiyaning barcha gismlarining o*zaro bog*likligi,
yaxlitligani o*z ichiga oladi.

Pedugogik texnologivaning mezonlaridan biri, uning boshqaruvga
asoslanganligidir. U o*quv jarayoni diagnostikasi, uni rejalashtirish va amalga
oshirishni loyihalash, undagi o*gitish metodlari va vositalari bilan o‘zgartirib
turishdan iborat bo*ladi.

Pedagogik texnologivaning samaradorlik mezoni ta’lim jarayonining
konkret sharoitlarida olinadigan yuksak natijalarni ko‘zda tutadi.

Qayta tiklash pedagogik texnologiyalar mezonlaridan biridir. Unda
pedigogik texnologivalarni boshga ofquv yurtlarida qollash imkoniyat
iushuniladi.
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Shunday qilib, oliy maktabda mutaxassislarning kasbiy tayyorgarligi
murakkab va doimiy harakatdagi tizimni tashkil etadi. Bu tizimda bolg‘usi
o‘qituvchining texnologik tayyorgarligi alohida o‘rin tutadi. U bo‘lg‘usi
pedagogning intellektual rivojlanishi, faol o‘qishi, ijodiy shaxsning
rivojlanishi, tafakkurning kasbiy yo‘nalganligini idrok qilish, o*quv-bilish
faoliyatini tashkil etishda tadqiqiy (ilmiy) tamoyillarni amalga oshirish bilan
bog‘langan.

Bo‘lg‘usi pedagogning texnologik tayyorgarligi, oliy o‘quv yurtida
pedagogik texnologiyalarni amalga oshirishni talab giladi. Oliy o*quv yurti
ta’lim jarayonida foydalaniladigan va keng targalgan pedagogik texnologiyalar:
muammoli o*gitish, o*qitishning tabagalashtirilgan va individual texnologivasi,
programmalashtiriigan o' gitish texnologivasi, kompyuter axborot texnologivasi,
muallifiik texnologiyasidir.

4.2. Muammoli o‘qitish texnologiyasi

,» Muammoli o‘qgitish bu takomillashgan o‘qitish texnologiyasidir

Hozirgi oliy maktabdagi samarador o‘qgitish texnologiyasi — bu
muammoli o‘qitishdir. Uning vazifasi faol bilish jarayoniga undash va tafakkurda
ilmiy-tadgiqot uslubini shakllantirishdir. Muammoli o‘qitish ijodiy, faol
shaxs tarbiyasi maqsadlariga mos keladi,

Muammoli o‘qitish jarayonida talabaning mustagilligi o‘qitishning
reproduktiv shakllariga nisbatan tobora o*sib boradi.

Hozirgi pedagogikaga oid adabiyotlarda muammoli o‘qitishning turli ta’rif
va tavsiflari bor. Bizningcha, nisbatan to*liq va aniy ta’rif M.1. Maxmutova
tomonidan berilgan bo‘lib, unda muammoli o‘gitish mantiqiy fikrlar
tadbirlari (tahlil, umumlashtirish) hisobga olingan orgatish va dars berish
usullarini go‘llash qoidalari va talabalarning tadqiqot faolivatlari
gonuniyatlarining (muammoli vaziyat, bilishga bo*lgan gizigish, talab v.x.k)
tizimi sifatida izohlanadi.

Muammoli o‘gitishning mohiyatini, o*gituvchi tomonidan talabalarning
o‘quv ishlarida muammoli vaziyatni vujudga keltirish va o‘quy, vazifalarini,
muammolarini va savollarini hal qilish orqali yangi bilimlarni o*zlashtirish
bo*vicha ularning bilish faoliyatini boshqarish tashkil etadi. Bu esa bilimlami
o‘zlashtirishning ilmiy-tadqgiqot usulini yuzaga keltiradi. -

Ma’lumki, oqitishning har qanday asosida, inson faoliyatining muayyan
gonuniyatlari, shaxs rivoji va ular negizida shakllangan pedagogik fanning
tamoyillari va goidalari yotadi. Insonning bilish faoliyati jarayoni mantigiy
bilish ziddiyatlarini hal qilishdagi obyektiv qonuniyatlari hamda didaktik
tamoyil — muammolilikka tayanadi.

O*qitishning hozirgi jarayoni tahiili, psixolog va pedagoglaming fikrlash
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sammoli vaziyat, kutilmagan xayrat va mahlivo bo‘lishdan boshlanadi,
Jrpan xulosalari haqigatga yaqin ekanligini ko‘rsatad:. Oqitish sharoitida
weonning o*sha psixik, emotsional va hissty ho!atl unga fikrlash va aqliy
veLumsh uchun o¢ziga xos turtki vazifasini bajaradi.

Muammoli vaziyat muayyan pedagogik vositalarda magsadga muvofiq
1a-hkil ctiladigan o¢ziga xos o‘qitish sharoitida yuzaga keladi. Shuningdek,
otpanilgan mavzular xususiyatiaridan !(Cllb chigib, bunday vaz:yg(larm
v watishning maxsus usullarini ishlab chigish zarur. Sh_Unday qilib, o qmghda
wammoli vazivat shunchaki «fikr vo‘lidagi kutllmagap to*sig» bilan
bop*langan aqhiy mashaqgat holati emas. U. bilish n!a.qsadlan m?xsus tagozo
gilgan aqliy taranglik holatidir. Bunday vaziyat .negmdz.l .awal 0 zlashtn:nlgan
Milim izlari va yangi yuzaga kelgan vazifani hal gilish uchun aqliy va
wmaliy harakat usullari yotadi. Bunda har ganday maghagqal‘ muammoli
vazvat bilan bog‘lig bo‘la bermasligini ta’kidlash ofrinli boladi. Yangi
bibnnlar avvalgi bilimlar bilan bog‘lanma_sa, aqhy mashaqqa; muammoif
bolmaydi. Bunday mashagqat aqliy izlamsl_ml kafolatlan)gydl. Muammoli
vuziyat har qanday fikrlash mashaqqatlaridan farq qilib, unda talabq
n.shaqgqat talab qilgan obyekt (tushurtcha, fakt)ning unga avval va ayni
vagida ma’ fum botlgan vazifa, masala bo‘yicha ichki, yashirin aloqalarini
atplab vetadi. ) _

“?Jgﬁl'lnday qilib, muammoli vaziyatning mohiyati shuki, u talaba lan}sh
ho*fgan ma’lumotlar va yangi faktlar, hodisalar {(gaysiki, _ular!n‘[us‘humgh
vir tushuntirish uchun avvalgi bilimlar kamlik giladi) o‘nasu;lagl ziddiyatdir.
I3n ziddivat bilimlarni jjodiy o‘zlashtirish uchun harakatlantiruvchi kuchdir.

Muammoli vaziyatning belgilari quyidagi!ar._

» talabaga notanish fakining mavjud bo*lishi; ‘

o vagifalarni bajarish uchun talabaga ber-{fadrgan ko‘rsatmalar, yuzaga
helgan bilish mashagqatini hal gilishda ularning shaxsty manfqardc:rlfg:.‘

Muammoli vaziyatdan chiqa olish, hamma vaqt muammoni, ya'ni nima
aoma’lum ekanligini, uning nutqiy ifodasi va yechimini anglash bilan
bop‘langan bo‘ladi. o .

Muammoli vaziyatni fikriy tahlil giladigan ‘b‘o Isak, u avvalombor
(alabalarning mustaqil aqliy faoliyatidir. U talabani intellektual mash_aqqr:lt
keltirib chigargan sabablarni tushunishga, unga kirish, mua'mmon: s0°z
hilun ifodaiash, ya'ni faol fikr yuritishni belg!!ashga olib keladi. Bu‘o m}da
tzchillik yorqin ko‘rinadi: avvalo mwammoli vaziyat yuzaga keladi, so‘ng
o*quv muammosi shakllanadi. S

O'qitish amaliyotida boshqa variant — o‘sha muammo tathl‘ ko*rinishda
muammoli vaziyat yuzaga kelishiga muvofig kelganday bo‘ladigan variant
am uchraydi. Faktlar, hukmlar nazarty qo_ldalar nddgyatian mazn_mmdnm
wavollar ko*rinishidagi muammoning ifodasi odatda «nimaga» savoliga javob
bo*ladigan muammoli vazivatning mavjudligini aks ettiradi.
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Muammo uch tarkibiy gismdan iborat: ma’lum (berilgan vazifa asosida),
noma’lum (ularni topish yangi bilimlarni shakllantirishga olib keladi) va
avvalgi bilimlar (talabalar tajribasi). Ular noma’lumni topishga yo*nalgan
qidiruv ishlarini amaiga oshirish uchun zarurdir. Avvalo tatabaga noma’lum
bo‘lgan o‘quv muammosi vazifasi belgilanadi va bunda uning bajarilish
usullari hamda natijasi ham noma’lum bo‘ladi, shunda talabalar o*zlaridagi
avval egallangan bilim va ko“nikmalarga asoslanib turib kutilgan natija yoki
vechilish yo‘lini izlashga tushadi.

Shunday qilib, talabalar biladigan vazifa va uni mustaqil hal kilinish
usuli o*quv muammosi bofia olmaydi, ikkinchidan, biror vazitaning
yechilish usullarini va uni izlash vositalarini bilishmasa ham o*quv muammosi
bo‘la olmaydi.

O‘quv muammosining muhim belgilari quyidagilar:

* yangi bilimiarni shakllantivishga olib keladigan noma tumning go*yilishi;

¢ talabalarda noma lumni topish yo'lida izlanishni amalga oshirish uchun
zarur bo‘{gan muayyan bilim zahirasining ho*lishi.

O‘quv muammosini yechish jarayonida talabalar aqliy faolivatining
muhim bosgichi uning yechilish usulini o‘ylab topish yoki gi potezago*yish
hamda gi potezani asoslashdir.

O‘quv muammosi muammoli savollar bilan izchil rivojlantirib boriladi
va bunda har bir savol uning hal qilinishida bir bosgich bo‘lib xizmat
qgiladi.

Muammoning tarkibiy gismlari, ma‘jum va noma’lumning o‘zaro
munosabati xarakteri bilimga bo‘lgan ehtiyojni keltirib chiqaradi va faol
bilishga bo‘lgan tzlanishga undaydi.

Ta’kidlash joizki, muammoli o‘gitishning zaruriy sharti talabalarda
hagigatni va uning natijasini izlash jarayoniga bo‘lgan ijobiy munosabatni
vujudga keltirish hisoblanadi, )

Talabalarning muammoli o*qitishdagi ijodiy va qidiruv bilish faoliyati
muammoli vazivat pavdo gilinganda talabalar mashg*ulotda muammoni
ifedalab berishidan iborat bo‘ladi, va’ni bilishdagi qivinchiliklarning paydo
bo*lishi mohiyatini (ya'ni ushbu damda unga nima ma'lum bo‘lsa) so*z
bilan ifodalab beradi jrgo‘ngra muammoning yechilish usuliarini gidiradi va
bunda -turli tahmidlarni olg‘a suradi, talabalar haqgiqiy deb topgan
taxminlardan birini faraz sifatida asos qilib oladi va uni isbotiaydi. {zlanish
muammo yoki vazifa bajarilgandan so‘ng tugallanadi.

Shaxs bilish faoliyatining iztanish davrini maxsus sxemalarda ifodalash
mumkin: muammoli vaziyat — o‘quv muammosi — o‘quv muammosini
yechish uchun izlanish ~ muammoning yechilishi.

Muammoli o*qitish mashg‘ulotlarini tashkii etish va o*tkazishning rmuithim
tomoni shundaki, bunda o*qituvchi uning ham ta’limiy, ham tarbiyaviy
funksiyasini yaxshi anglab olgan bo“lishi talab gilinadi. O*gituvchi hech
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«w hon talabalarga tayyor hagiqatni (echimni) berishi kerak emas, balki
sl.nga bilimlarni olishga turtki berishi, mashg‘ulotlarda va hayot {aoliyatlar!dzl
+wur bo‘lgan axborot, vogea, vaqt va hodisalarni ongida gayta ishlashlariga
vordant berishi [ozim bo‘ladi. )
Muammoli o%qitish bilimlarni ongli va mustahkam o*zlashtirish, atrof-
mnhilga 0*zining faol munosabatini belgilab olishda talabalar bilisil{_@_ghyanm
onlantirishda katta imkonivatlarga ega. - ‘
Muammoli o*qitishda o‘qituvchi talabalarning bilish faoliyatini tashkil
~1ali. shundagina talabalar fanlarni tahlil gilish asosida mustagil ravishda
micllektual mashaqqatlarni hat gilish, xulosa chigarish va umumlashtirish,
Jqonuniyatlarmi shakllantirish hamda go*lga kiritilgan bilimlamni yangi vaziyatga
1.uthiq etishga intiladi. L o
Ayrim hollarda o“qituvchi talabalarda nafagat qmth uyg*otishi kerak,
halki o‘quv muammosini 0°zi hal qilib go*ymasligi va hos]lqa hollan!a
talabalarning o‘quv muammosini yechishdagi mustaqil ishtariga rahbarlik
qitishi Jozim, natijada talabalarda bilimlarga mustaqil erishish qol_alhya_u
<hakHanadi hamda gipoteza qo‘yish vaunt isbotlash orqali yangi aqliy
harakat usullarini topadi hamda bilimlarni bir muammodan boshqasiga
hochirish ko*nikmasini hosil giladi, diggat va tasavvurlari rivojlanadi.
I.dabalar muammoli o‘gitish jarayonida muammoli vaziyatda o‘quv
ntteriallarini idrok qilish orgali bilim va aqgliy harakat usullarini o*zlashtirar
ckan, o‘rganilgantarni mustaqil tahlil gilar ekan, gipotezalar qo‘yish va
ularni isbotlash orqali o*quv muammolarini shakttantirar va yechar ekan,
bunda talabalarning intellektuat faolligi ta’minianadi. .
Shunday qilib, muammeli o‘qitishning vazifasi, talabalay _tOmonldar!
bilimlar tizimi va agliy hamda amaliy faoliyatlari usullarini s.'a.marall_
o‘zlashtirishga hamkorlik gilish, ularda yangi vaziyatda elingan bilimlamni
ijodiy qo*lash malakasini hosil qilish, bilish mustagqilligi hamda o‘quv va
tarbiya muammolarini hal gilishdir. o ) o
O‘quv jarayonining amaliy tahlili muammosi o*gitishning o ‘ziga 'xosh‘ggm
belgilash imkoniyatini ochadi. Muammoli o“qitishning mohiyati, ta I‘im
oluvchi tomonidan o*zlashtirilishi lozim bo*lgan axborotlarni o*qituvchining
inaxsus tashkil gilishidan iboratdir.
Muammoli o‘qitishni tashkil etishming birinchi sharti o‘quv
axborotiarining takomillashib borishi tizimidir. N
Muammoli o‘gitishning ikkinchi shartida muammoli o‘qitish amalga
ushiriladi va unda axborotning o*quv vazifasiga o*tkazilishi vaqtida uni yechish
usufini tanlash imkoniyati ko“zda tutiladi. ‘
Muammoli o‘qitishning uchinchi sharti ta’lim otuvchining subycktiv
mavgei, ularning bilish magsadlarini anglab yetishi va qaror _qabpl 'q|l|s'h|.
masalani hal qilish va natijani go®lga Kiritish uchun o*ztarining thtiyonida
bu*lgan vositalarni baholay bilishidir. ;
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Muammoli o*gitishga asoslangan o*quv mashg ulotlarin o'tkasieh
metodikasi unda gollanadigan metodlarni asoslab berishni talab giladi Haimbe
jodiy. gisman-ijodiv yoki evristik, axborotlarni muammeoli bayor «ilinh,
axborotni muammoli boshlash orqali bayon qilish asosiy mietmitag
hisoblanadi,

ljodiy metod ta’lim oluvchining tjodiy mustaqilligini to‘la amalg;t tshinmlt
Unda talaba o‘qituvchining bergan vazifasini bajaradi, ayni vaqtda o*zinH
ham o*quv muammosini shakllantiradi, o*zi mustaqil gipotezani vechisligs
harakat qgiladi, izlanishni amalga oshiradi va provard natijaga cristuud Niv
tariga ijod metodi qo‘llash bilan talabalar faoliyati, olimlarming timiy-
tadgiqot faoliyatiga vaqinlashadi. O‘gituvchi faqat talabalarning Hmiy
izlanishlariga umumiy rahbarlik giladi. Vazifalar esa ulaming mustagil o'quy
bilish xatti-harakatlarining to‘la davrivligini ko‘zda tutadi: yo tahlilgaclm
axborotlar yig*itadi yoki vechilishiga gadar o*quv muammaosi go*vilmh
hamda vechimlar tekshirib ko‘riladi va vangi bilimlar joriy gilinadi.

ljodiy metoddan o*rganilayotgan kursning umumiy asoslarim gamah
olgan eng muhim mavzularmi o‘tishda foydalanish tavsiya etiladi. 13 ens
boshqa barcha materiallarning tobora ongli o*zZlashtirilishiga oliby kelishi losim
Shuningdek, bunday metodda mashgtulot o‘tkazish uchun o*gituvel
tanlangan bo‘lim voki mavzu talabalarning idrok gilishlariga qulay bo*lishin
nazarda tutishi lozim bo*‘ladi.

ljiodiy metod ta’lim oluvchidagi uzoq vaqgtni va maxsus sharoit yaratihishing
talab qiladi.

Talabalarning ijodiy ishlari shakliy jihatdan rang-barangdir; Ular ma'ruzs
matnini tayyorlash va seminarga tayyorgarlik ke*rish, u yoki bu masalaiung
nazariy holatini (adabiyotlar bilan birma-bir ishlash, hujjatlarni arxivda
o*rganish) o‘rganish, ko‘rgazmali quroliar, didaktik materiallar tayyorlinh
va boshqalardir.

Qisman ijodiy metod murakkab ntuammoni bo*laklarga ajratib, uning
qulay masalalarini bosgichma-bosqich aniglab olishda go*llanadi va unda hul
gilingan har bir bosgich (qadam) masalaning keyingi bosgichini yechishda
asos bo‘lib xizmat qiladi. Bunda talabalar o*quv mummosining qo‘yilishida,

gipotezani taxmin gilish vaisbotlashdafaol gatnashdilar. Ularning faoliyati

reproduktiv va tjodiy unsurlarni o‘zida gamrab oladi. Bunda o‘gitishning
qidiruv {izlanish) suhbati, talabalarming javoblari va to*ldirishlariga qo*shimcha
qilgan holda o‘qituvchining bayoni, faktlarni kuzatish va umumlashtirish
usullari go*llanadi. Bu hollarda tatabatarning reproduktiv va gidiruv (izlanish)
faolivatining muvofigligi muhim ahamivat kasb etadi. Ular biror bosqichdigi
o‘quv muammosining mustaqil hal gilinishidan to ulardan aksariyaty
vechilgunga gadar kuchli o*zgarib turisht mumkin.

Mashg*ulotlarda tjodiy suhbatni go*llash magsadga muvofiq topitads.
Talabalar bunday suhbat jarayonida o*zlarida avvaldan mavjnd bo‘lgan
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kit v ap e Laohivati Gsibasiga asoslangan holda ofqituvchi rahbarligida
fassen o e Lvds v mustaqil ravishda uning yechimini topadi. Talabalar
toe o dar Ladchelan savollarga javob beradilar yoki o'z chigishlarida turli
todudo b buldsaditar, muammoning yechilishidagi oz variantlarini
g oo e nhba . hodeakr o*rtasidagi rang-barang aloqalarni gayd qiladilar,
bah-te bl hosdealaming fikriga tangidiy munosabat bildiradilar. Bu
peeveoe b ohpilivelining talabalarga yordam berish darajasi, ularning
tea-beTabodbopea tavvorgarik ko‘rish darajasiga bogflig botladi.

bt ehibuipor tayyorlashda o‘gituvchining unga o*ta ma'sulivat bilan
vocbea o bt plinadi. O‘gituvchi bunday subbatga oldindan jiddiy
b o Botordo lozim: avvaldan shunday savollar o*ylab topishi kerakki,
ela tibbaing o voki bu hodisaning mohiyatini o‘ylashga majbur etsin
bt o ahlae vetnalishi vagipotezaning ehtimol ko‘rilgan variantlar va
wuing - lole ey o!fllarini bashorat gila olsin. O*qituvchi talabalaming umuman
wovenend e lush uchun yetarli darajada tayvorgarlik ko‘rib kelmasliging
toai b ot i v bunday vagtda sodda va murakkablashtirib boruvehi
o Lo b avollveni tayyorlab go‘yishi lozim. Bunday savollar orqali
el o podhy hal gilishi shart bo‘lgan vazifalarni gismlarga ajratish ham
pareee LeCheli va'ni muammo kichik muammolarga bo‘linadi va muammoli
st Ofituvehi bunday vaziyatda vazminliging saglashi, talabalarga
woenng ol berish, kamcehiligini tuzatish va vanglish fikr bildirganlarga
Cente Lo e shoshilmasligi, balki go*shimceha savollar bilan o‘zlarining
ere o ek i va gt garor gabui gilishga erishishi magsadga muvofiqdir.

fewte ~uhbat davomida kamroq tayyvorgarlik ko*rgan, jonli fikr
= Loe Doy shaningdek, indamaslikni xush ko*radigan talabalarga alohida
svenat Beoehy tozim. Bunday tatabalarning hulglarini ko‘zda tutgan holda
ottt -sacdo chigishisga erishish magsadida utar uchun ham avvaldan

« ot tnvanlab gotyish ma®qul botladi.

bl vonakierdagi suhbat o‘quv-tadgiqot ishlarining zaruriy bosqichi
tadhuoele Hoda talabalarning o‘zida tadgiqot ishlari unsurlan mavjud bo‘lgan
- godiy Taoliyatning bajarilishint talab giladigan muammoli xarakterdagi
ey neeatlalar diggatni jalb giladi.

Mateoalni muammoli bayon gilish. Bunda ijod o‘gituvchi tomonidan
enh v onlindadi va tobora facllashtirib boriladi. Ofgituvchi yangi materialni
tooaa il hda, uning yechilishini o‘zi ta’minlaydi.  Bunda o‘qituvchi
kb athinn tkidlaydi, uni barchaga eshittitb muhokama qiladi, oz
eoseledey ol bildiradi, haqiqatni faktlar, mantiqiy isbotlar tizimi yordamida
v e Ofituvehi bu tadbidami muovaffagiyatli amalga oshira olsa, talabalar
annn bbdhan borishiga diggat bitan go*shilib boradi, muammolarning
»ohade b aqimiga gotshilib ketadi hamda birga fikr yuritadi. Birpa
e aonlmadi, shu tariga mashg®ulotning qatnashchisiga aylanadi. Bunda

procs hictalabaning bilish jarayonini savollar berish, savoiga savol bersh
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yo'li bilan boshgaradi va shu orqali auditoriyadagi o*rganilayotgan mulﬂlw?
bo‘yicha ziddiyatlarga diqqatni jalb qiladi va talabalarni 0'yiab fikr yuritinhgh-

majbur giladi. Q‘gituvchi tushunilmagan savolni hal qilishidan olH
talabalar o*zlaricha 0°z javobiarini tayyorlab go‘yadilar va uni ma’lum |||um
o‘tgach o‘qituvchining fikri va xulosasi bilan taqqoslaydilar.

Materialni muammoli bayon gilish axborotni bayon gilishdan ti
farq qiladi. Chunki unda 0 yoki bu hodisaning belgilari, xossila

tushunchalari, qoidalari shunchaki tasvirlab beriladi, tayyor xulosalar huy(d :

qilinadi.

O‘quy axborotlarining muammoli bayoni metodidan foydalanishni
boshqa varianti, fan taraqqiyoti tarixidagi u yoki bu gonunning olimi
tomonidan kashf etilishi yo‘lini yoritib berish bo‘lishi ham mumkin.

O’quv jarayonida keng tarqalgan metodlardan biri — shartli ravishidy '_

o‘quv axborotlarining bayonini muammoli boshlash deb nomlanadigan
metoddir. Materialni muammoli bayon gilish metodidan bu melod
muammoli vaziyat faqat materialni bayon qilish boshidagina yaratilishl
bilangina farglanadi. Keyinchalik materiaf axborot usulida bayon gilinadi,
Albatta, bu metod yuqorida talabaning ijodiy izlanish faoliyati, ayniym,
jjodiy metodida ko‘ringan ko*nikmalarni hosil qilishga imkoniyat bermay,
Lekin talabalarning mashg*ulot ibtidosida olgan ilxomlari barcha materialnl
faol idrok qilishga, unga yuqori qizigish uyg‘otishga bevosita turtki bermdi,
Yuqoridagi barcha metodiar orasida bu metod 0‘zining oddiyligi bilan ajmlib
turadhi.

Muammoli vaziyatni tashkil qilishda quyidagi ehtimol ko*ri ngan didaktik
magsadlami hisobga olish zarur: o‘quv materialiga talabalar digqatini julb
qilish, ularning bilishga bo*lgan qizigishini uyg*otish, talabatarning bilish
faoliyatini jonlantirish, ularni intellektual zo‘rigish mashaqqatlariga olib
kelish, talabalar tomonidan egallangan hozirgi bilim, malaka va ko*nikmatar
kelajakda yuzaga keladigan bilishga bo‘lgan talablarini qondira olmasligin
ko‘rsata bilish hamda talabalarga o*quv muammolarini tahlil gilishga, uning
yechilishidagi eng ratsional yoilarni aniqglashda yordam berish kerak.

O*quy jarayonidagi muammoli vaziyatning bir necha turlari farglanady;

L. Talabadar qo‘yilgan vazifaning yechilish usulini bilmaydilar, muammoli
savolga javob berolmaydilar.

2. Talabalar avval olgan bilimlarini yangi sharoitda, holatda foydalanish
zaruriyatiga duch keladilar,

3. Vazilaning nazariy jihatdan yechilishi mumkin bo‘igan yoili v
tanlangan usulning amally jihatdan qo‘llash qivinligi orasida ziddiyvat yus
beradi.

4. Vazifaning baarilishida natijaga amaliy erishish va talabalarda uni nazarly
Jihatdan asoslashga bilim yetishmasligi o°rtasida ziddiyat yuz beradi.

Adabiyotlardit muammoli vaziyat yaratishning quyidagi ko‘p uchraydigan
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1 NI..H b aphiedh

¢ 0ol hreamidayolgan tushunchalar mohivating tushuntivish uchun
ol gqetvish;

Vot Inlundasmine amaliy tadbigi usullaring topish uchun muammoli
Wheirs oo Cp g

Voo ctadaray hodisalar va faktlar orasidagi ziddiyatlar va
Wil b unlnitivi berishlariga undash;

Vo hunchadard va hayotiy fasavvurlari orasidagi ziddiyani keltirib
el e e vy hodisalami tahlil gilishga undash; o )
Coo ekt hodisa, xatti-harakatlar, xulosalami solishtirish, giyos

',h..i._ P

v e vatvo ushunib botlmaydigan xarakterdagi va Jan tarixida
oo got vilishiga sabab botlgan fakilar bilan fanishtirish.

Pheovnnedevevadni vojudga keltirishning yuqorida keltlnlgqn uspll'arl
weeege b Lepconanthinga chek go*ymaydi. Har bir o'gituvchi o‘zining
#eo edeatls otgquy materiallart bilan ijodiy ishlash Jarayonida uni
ta:bd ple e tarli imkoniyatlarini gidirishi va topishi m_umk.m.

berdannne tdalan tobora giyomiga yeta borib, muammoli vaziyat ularda

o b honhikne vujudga keitiradi, Mustaqil amalga os_hirilgan b1I|s_h

beo v et L hlnotlardan qonigish hosil qiladi,Xaymlga tushish, tushkuphlg

pob el o cavotlart muammoli vazivatni to‘g‘ni tashkil gilish belgilari

b bt iladi. Malumki, yuqori ko*tarinkilik bll:ml‘a‘m_: samarali

i de Loy B hoepeaini gidirish va unga erishishning muhim om!h hlsoblanad‘l‘

Mesmoming inuarakkabligi, talabalaming bitim saviyasi va malakasi,

b eade Liolvati Ko*nikmalan, didaktik magsadga yo‘nalganlqglga qarab

vl Gfoposhidi talaba va ofgituvehi ofzaro rnunosabatlam]lng turhi

~wontbacbotle e mumkin, ya'ni muammolilikning turli sathlari amalda
L P RTINS D . .

1" eedogioid adabiyotlarda asosan muammolilikning uch sathi hagida

e oonlboh . . .

N o sathda o*gituvchi o*zi muammoni qo‘yadi, uni shakllant’lrad.l

v obdedn nestagil ravishda uning yechilish yo*lini qidirishga yo‘naltiradi.

1kkincl sathda o*gituvchi fagat muammoli vaziyatni vujudga keltiradi,

pab oL moammoni mustagil shaktantiraditar va vechadilar. o

tabomcn sath — oliy sath bo‘lib, unda o*gituvchi shunday q01dan!

b oot muayyan muammoni ko*rsatib bermaydi, balki unga talabalarni

oo opledi hamda ularni mustaqil jodiy faolivatga yo‘nalthadl, ularn_:

P tepuodde v natiani baholaydi. Talabalar esa muammoni mustagqil

co e hitn i shakllantiradilar, uning yechilish usullarini tadgiq giladilur.

v muammosining qotyilish jarayonint osonlashtirish uchun

wm Lutibpa rioya gilish lozim be*ladi. vechilish lozim bo‘lgan hamdi

o hmchalar bilan bevosita bogtliq bo*lgan avvalgi o*zlashtirily:un
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bilimlar doirasini faollashtirmasdan turib, muammoni go‘yib bo‘lmaydi.
Muammoli vazifalarni tashkil gilishdan oldin talabalarning sabab-oqibat
alogalarini o*rnata olish usuliarini egallaganligiga ishonch hosil qilish,
talabalarning muammoli vaziyatni tahiil gila olish darajasini o*rganish shartdir.
Shuningdek, o*gituvchi talabalar e’tiboriga fagat ular uchun qulay bo‘lgan
muammolarni go*ymasligi ham mumkin, Shu bilan birgalikda muammoning
yechilishi uni to‘g*ni go*ya bilishga ko‘p jihatdan bog‘liq ekanligini unutmastik
Zarur.

Bu qoidalarni amalga oshirish, avvalo o*quv materialining mazmun
xususiyati bilan bog*ligdir, Uning tarkibi va tuzilmasiga gator talablarni qo®yish
mumkin,

O‘quv materiali quyidagi mazmunni gamrab oladi:

o yangilik unsurlari (yangi tushunchalar, yangi belgilar, xususiyatlar,
noma’lum tushunchalarning jihatlari, yangi alogalar, harakatlanishning yangi
usullari);

o faktlar, bilish vazifalari va masalalari, ziddivatlari ko*rinishidagi
materiallarni qamrab olgan ma’lum va yangi bilim o‘rtasidagi giddivat;

» umumpedagogik va didaktik tamoyillarni hisobga olgan pedagogik
nazariyaning metodologik asoslari materialini mantiqga muvofiq bayon gilish.

Shuni ta’kidlash lozimki, o‘qitish jarayoni fagat «muammoli» yoki
«nomuammoli» metodlar yordamidagina amalga oshmaydi, balki uning
samarali borishi uchun xilma xil metodlarni go‘llash magsadga muvofigdir.
O¢qituvchi mashg‘ulotning magsadi, o‘quv materiallarining mazmunini
to*plash, auditoriyada qatnashgan talabalarning xarakter, ulaming tayyorgarlik
darajasini hisobga olgan holda ularni tinglash hamda birini ikkinchisi bilan
bog‘lashni amalga oshiradi. Shundagina o‘quv jarayonining yuqori
samaradorligi ta’minlanadi. Shuningdek, muammeoli o‘qitishning
samaradorligi ko‘p jihatlardan talabalarning ijodiy faoliyatiga, muammoni
ifodalash va yechishga bo*lgan tayyorgarligiga bog‘lig bo‘ladi. Ularni jjodiy
faolivatga jalb gilishda muammoli boshlash bayonidan asta-sekin tadqigot
ishlarigacha o‘tish tavsiya etiladi. Shuningdek, muammoli o‘gitishning barcha
metodiari zanjirida asta-sekin oddiydan murakkabga otish kerak bo‘ladi,

Pedagogikaga oid adabivotlarda talabalaming ijodiy faolivati reproduktiv,
qavta ishlab chigish metodlarini shakllantirmasdan avval amalda bo‘la olmastigi
ta’kidlanadi. Agar o‘rganilayotgan kursning (bo‘lim, mavzuning)
mohiyatint, ulardan foydalanishning zarur metodik materiatlan va qoidalarini
talabalar bilmasa va anglamasa, o*qituvchi ularning jjodiy faoliyatini tashkil
eta ofmaydi.

Demak, muammoli o*gitish yetarli darajada samarali bo‘lishi uchun u
yaxlit o‘quv-tarbiya jarayonining uzviy qismi bo‘lishi kerak.

Muammoli leksivalar o*tkazish jarayonida talabalarda ijodiy faoliyatga
zarur bo‘lgan motivlar, gimmatli yo‘l-yo‘rigiar va yo‘llanmalarning
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duakllanganligi muhim ofrin egallaydi,

IWkidalash joizki, o‘quv faolivati motiviarining doirasi juda ko*p
mouvlar vigtindisi bo‘lsa-da. ulardan ikki guruhi belgilovchi hisoblanadi.

Birinchi guruhga maxsus motiviar taallugli. Ular talabalar tomonidan
barchia hayotly ehtiyojlami choqur anglash, mutaxassis bo*lib yetishishi
in hun bilimlarni egallashning ijtimoiy zarurligini tushunishni gameab oladi.
ity puruh motiviaring o‘qituvchi kursning amaliy xarakteri va kasbiy
vo'nalganligini namoyish gilish orgali talabalarning tushunchalarini amalda
qetllash yo'li bilan kuchaytirishi mumkin.

Ikkinchi gurth motivlari o‘quv faniarn va bilishga bo*tgan gizigish bilan
Low-langan, Bu guruh motivlari mohiyatini o*gituvchi talabatardagi o‘quv
Linlariga bo‘lgan gizigishni bilish to*g‘risidagi bilimlarni shakllantirish orqali
bachaytirishi mumkin, Buning uchun leksiva jarayonida xatti-harakatlarning
manunaviy usublari, tushunchalar tizimining mantiqiy usullari,
ajlanmalar, xislatiar va boshqa isbotlovchi qurilmalaming «tushunchalar
onida xulosatars xatti-harakatlar shakllanishining didaktik gimmatini
Lelgilovehi oquy materialiga urg®u beriladi,

Talabalarda yuqorida bayon qilingan malakalarni shakllantirish uchun
b-hsivani oftkazish uchun shunday tayyorgarlik ko®rish ko*zda tutilishi
kewakkd, ular tayyor bilimlarni chaggonlik bilan harakat usullariga aylantira
alan. Bu didaktik magsadga crishish uchun talabalarning yechimtarni ganday
Ahaklantirishlariga, tushunchalar yechimining ganday usullari borligiga, u
voki bu ifoda gaysi talablar asosida goniqtirilayoiganiga, dastlabki omil,
apnmentlar hamda xulosalarga diggatni jalb qilish lozim,

Ofqitishning bu metodini leksiya o‘gishning axborot — tasviriy
vondashuvdan, gisman ijodiy va ijjodly metodga o*tish orgali amalga oshirish
rnmkin. Ular talabalarda leksivaning turlt bosgichlarida va sharoitlarida
miavvan bilish mashaqgqatlanini tug‘diradiki, war o‘qitish jarayonida avval
Hikllangan bilim va ko*nikmalarni joriy etish hamda gayta ishlash asosida
mvalffagiyvaei hal kilinadi.

lalabalarni ijodiy faoliyatga tayyorlash tizimida o*gituvchining leksiya
nvonida ularga e’tibor garatishi, o*quyv-bilish faoliyatiga mos ko‘rsatmalarni
Lera olishi muhim ahamivatgy ega. Shu magsadda leksivada ofquy fani
na/mUnining umumiy-ea’limiy gimmatini isbotlash bilan birga uning shaxs
mitcllekti, dunyogarashi, bilimlarni tasniflash va go‘llash vsullari, ulardan
tepunli foydalanish hamda to*g*ri baholay olish tarbiyasiga ta’sir etishni
lamy isbotlash lozim bo*ladi.

Shuningdek, bunday eksperiment (amalivot}, egallangan bilimlar,
hhrlarni (xukmlarni) qurish usullarining hagqigivligini tasdigltashga
Jqaratilganligi ta’kidlanishi lozim. Ofquv mashg‘ulotlarining bunday borishi
tatabalarda timiy-nazariy tadqiqot va cksperiment o‘tkazish malakasing
hakliantiradi. Bu bilan vlar ilmiy jjod kengligiga, ishchanlik mulogoty
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chigadi, tadgigotring bosqichlarini rejalashtiradi, uning magsad va vazifalarini
ifodalaydi, metodikasini ishlab chigadi.

Muammoli o*gitishning talablar darajasidagi sifatini ta’minlash, talabalar
tomonidan ozlashtirilgan axborotlar bo‘vicha bilimlarni chuqurlasitirish
va kengavtirish magsadida seminarlar o*tkazish mumkin,

Ma’lumki, bunday seminar o‘tkazishning dastlabki magsadi ma’ruza
yoki axborotni jamoa bo‘lib muhokama gilishdir. Seminaming samaradorligi
albatta talabalami unga tayyorlash sifatiga bog‘lig. Aynigsa, ma'ruza va axborot
layyorlayotgan talabalar bilan ishlash muhim ahamivatga ega.

Talabalami seminarga tayvorlash bosqichma-bosqich tashkil etiladi.

Birinchi bosgichda o‘gituvchi talabaning seminar mavzusini aniglab
beradi. Mavzuni tanlash va bo*lgusi ma'ruza yoki axborotni tayyorlashda
utarga nisbatan shunchaki o‘gituvchi, talaba deb garamaslik kerak, balki
ularni senunarda muhokama gilinadigan mavzuning ahamiyatini, dolzarbligini
fikrlashga, o*quv fanini keyinchalik muvaffagiyatli egallash uchun uni chuqur
o‘rganishi lozimligini anglashga, bo‘lgéusi kasbiy faolivatining hozirgi
ijtimoiy, ilmiy muammolarini rejalashtira olish darajasiga olib kelish zarur,
Bunda vagtni tejash, tashkiliy ishlarni olib borishni jadallashtirish uchun
talabalarga mavzu bo‘yicha adabiyotlarni, imkoni boricha, mavzulari,
paragraftari va sahifalarini ko‘rsatgan holda tavsiva etish lozim. Talabalarni
ma’ruza va axborotlarga tayyorlashning birinchi bosqichida uning mavzusi
botyicha referatning batafsil rejasini tuzish vazifasi yuklanadi.

Tkkinchi bosqgichda talabalarni ma’ruza qilishga tayyorlashda o*gituvchiu
bilan birga referat rejasini muhokama qiladi, uning ayrim o‘rinlarini tuzatadi.
Bu oz navbatida dastlabki fikrlarni tezlikda tuzatish, aniqlik kiritish, to‘Idirish
imkonini beradi va u pirovard natijada bo‘lg‘usi ma’ruzaning sifatini oshiradi.

Uchinchi bosgichda o‘gituvchi talaba tayvorlab kelgan referatning mazmuni
bilan tanishadi. Zaruriyat tug‘tiganda, unga savollar qofyish, talaba esa bu
subtbatdan so‘ng tegishli tuzatishlar gilishi lozimy bo‘ladi, Shuningdek,
shonday savollarni ham berish kerakki, talaba bu savollarga oz chigishida
Jwvol bersin. Ayni o‘rinda talabaning seminarda ma’ruza qilish uslubi ham
muohokama gilingani ma’qul.

Shuni esdan chigarmaslik kerakki. fagat ma’ruza bilan gatnashadigan
talabalar idan ishlab, boshga talabalar nazardan chetda qolmasin. Balki
ghruhidign bivcha talabalar oldindan muhokama qilinadigan mavzular bilan
tanish ho*hshi, seminar  mavzusi bilan alogador leksiva va qo‘shimcha
nueriallin mazmani ustida ishlagan bo‘lishi, mavzuga muvofig ravishda
olinavotgan bilimlarni nazorat gilishga va mavzuni muhokama qilishga tayyor
bo*lishlaei tozim. Bunday seminar mashg‘vloti odatda muhokama gilinadigan
mavzuning maolonvi va dolzarbligi beksiva materiali bilan bog*lashni eslatish
bilan boshlanadi. Shundan so*ng talabalar ofrganilayotgan masalani
muhokamit gilisheie ollashtiriiadi, bilimlarini namoyish qila olishi aniglanadi,
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Itn ikki yo*l bilan amalga oshiriladi: yo qisqacha javoblar talab qiluvchi va
oldindan tayyorlab go‘yilgan savollar bo‘yicha suhbat shaklida yoki tuzatish
thorreksiva) test savollari asosida nazorat gilish orqali. Tajribalar shuni
bo*rsatadiki, bu har ikkala bilimlami yuzaga chigarish usuli tezkor usul
lws*lib, seminarning ushbu bosgichini o‘tkazishning muhim samarali sharti
Iloblanadi. Talabalar bilimlarini yuzaga chigarish jarayonida ularning egailagan
bilimi keyingi seminarlarda va muhokamalarda gatnashishlari uchun yetarli
+ hanligi aniglanadi. Talabalarda muhokamadan so‘ng ham bilimlar yetarli
holmasa, o*qituvchining bayoni orgali yoki talaba bilan individual suhbat
~haklida tushuntiniadi. Ulardan qay biri samara bersa, shunisidan fovdalanilgani
nxi’'qul. Keyingi variant nisbatan samarali bo‘lishi mumkin.

Bilimlar yuzaga chigarilgan va ayrim tuzatishlar qgilingandan so‘ng,
talabalarning ma’nuza va axborotlar bilan chigishlart tashkil etiladi. O*qituvchi
i.lubaning materialni mantiqiy bayon gila olishini, uni bayon qilish usulini,
Latabalarning unga bo‘lgan e’tiborini kuzatib boradi. Ma’ruzaning mazmunini
bayon gilish yoki muhokamaning borish jarayoni talabalarni zeriktirib
(o veanda yoki aksincha, undagi ayrim masalalarga qizigish kuchli bo‘iganda
hamda uni muhokama qilish zaruriyati tug‘ilganda, hurmatini saglagan holda
miruzachini biroz to‘xtatib, seminami jamoa muhokamasiga aylantirish
maysadga muvofiqdir.

Ma’ruzani guruh bo‘lib muhokama qilish pedagogik aspektda seminarning
«up shamiyatli gismi hisoblanadi, binobarin, seminarda talabalar jonli
Inlish fraolivatiga jalb gilinadilar. O*qituvchi avvalo ma’ruza va axborot mazmunini
muhokatna qilishga o‘tar ekan, bu mazmun ganchalik talabalar darajasida
cLanligini baholay olishi lozim. Ma’ruza mazmunining tushunilishi
ima’'ruzachiga shu seminar gatnashchilarining bergan savollari va talabalarning
~optuvchi tomonidan gotyilgan savollarga (o*qituvchi odatda vlarming ofzlari

.wol bermagan taqdirda yoki ulaming savolfari mavzu mazmunining bir
tnonigagina alogador bo‘lganda talabalarga savol bilan murojaat giladi)
i voh berishlari chiogtida baholanadi.

Ma’ruza mazmuni bo*yicha beriladigan savollarni ikki guruhga ajratish
mumkin: mazmunmi ovdinlashtiradigan savollar va mazmunni rivojlantirishga
wantilgan savollar, Mazmunni oydinlashtiradigan savollarga javoblar ma’ruza
mavonidagi ayrim ofrinlarni takrorlashni talab qiladi, mazmunni
wojlantirishga qaratilgan savollar esa ma’ruzani yanada to®ldirishni talab
qiladi. Ofgituvehi avvalo birinchi guruh savoilarni tashkil etadi, undan
g jkkinchi guruh savollarga jamoa bo‘lib javob qidiradi. Mazmunni
nvoylantinishga qaratilgan savotlarni muhokama gilish ko‘pincha talabalarda
ruli, mugobil javoblarni ham yuzaga keltiradi. Bunday javoblaming bo “lishi
Al —xil nuktai nazarlaming to‘qnashuviga sabab bo‘ladi va u seminarning,
rnnmozaraga aylanishiga olib keladi. Seminami munozara shaklida tashkil ctish
sqoituvehining muhim vazifasi hisoblanadi. Munozara shaklida semini
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o‘tkazish talabaning fikrlash va mulogot gobilivattarining shakllanishi ucllul:':

tezkor omil sifatida katta ahamiyatga molikdir.
Seminardagi munozara quyidagilarni ko‘zda tutadi:

« seminar jarayonida go‘yilgan savollarga javob berishda ralabalarning

erkin fikr bildirish va asoslay olishlarini ta 'minlash;

o faallugli javoblarning boshga talabalar tomonidan tushunilishini ham

ta minlash;

e nugtai nazarlarga tangidiy mulohazalar bildirishni tashkil etish, ularnf]

oydinlashtirish, to'ldirish, o‘zgartirish;
o oydinlashiirilgan, to*ldirilgan, o‘zgartirilgan fikriarning tushunilishin
ta 'minfash;

» go*yilgan savollarga yakdil isbotlar asosida javoblar berishga ko*nikma

hosil gilish.

Munozarani shu jarayonda go*yilzan savoilarga berilgan javoblardan iborat
xulosalarni shakllantirish va shunday muammolami belgilash ovgali yakunlash
kerakki, ular keyingi seminarlar yoki talabalarning mustaqil ishlarida hal
gilinadigan bo‘lsin.

Har bir ma'ruza muhokamasi uning asosiy qoidalari va muhokama
{munozara) natijalarini qayd qilgan holda gisgacha umumiashtirish bilan
vakunlfanishi lozim. Seminar mavzusining mazmunini xulosalash,
ma'ruzachilar va seminar gatnashehilarining tayyvorgarlik darajasini, ularning
seminar davomidagi faolligini baholash hamda seminar samaradorligining

umumiy bahosi va keyingi seminar mashg‘ulotiga magsad qo‘yish bilan
tugallanadi.

Shunday qilib, bilimlarni chuqurlashtirish va kengaytirish bo‘yicha i

seminarlar quyidagi bosqichlarni gamrab oladi:

1. Seminar mavzusining dolzarbligini asoslovchi o‘*gituvchining kirish
suhbati,

2. Seminar mavzusi mazmunini tushunish uchun zarur bo*lgan bilimlarni
yuzaga chigarish.

3. Tayyorlangan ma’ruzasi bo*yvicha talabalarning chigishlarini tashkil
etish va wlarning ko*targan masalalarini seminar gatnashchilarining tushunib
olishlavini 1a minlash.

4. Seminarga go‘vilgan talabalar ma’ruzalarining muhokamasini tashkil
etish.

5. Seminarai vakunlash.

Talabalarning ofz faclivatlarini tashkil etishni shakllantirish va
rivojlantirishea esa bilimlarni egallash, magsad va vazifalami go‘yish malakasini
hosil gilish, o'z iholivatini rejalashtirish, nazorat qilish va baholashni ko‘zda
tutgan seminarko kivtta vordam beradi. Bunday malakalarni shakllantirish,
odatda, o‘quy ishlan mazmunini tashkil etuvchi materiallar, leksiya, ilmiy
va ofaun -rrciode adabieotbeni konspekt gitish, ma'ruza va referatlamt vozisty,

wipn vt ilmiy axborotlar mazmunini tushunish va eslab golish asosida
atnialpa oshiriladi. ) . . ) tabal
e pdagi seminarga tayyosgarlik ‘ko‘l.'lshdg o‘qituvchi talabalar
motaoly giladigan materiallar asosida ba;anladggan ishlarning tamoyillarini,
o' o wosligini, metodikasini o‘rganadi, ishlarning bajarilish gnuvaﬁ”aqrya}lan
siataLdatiini baholash me’yortarini to‘laligicha ypk_l ayrim qlsrn_lan bo‘yicha
1w tp¢1.11s chigadi va pirovard natijada talablar darajasiga ye‘tka_zf'adl. ’
« e vorlari asosida bajarilgan ishlar natijalarini tahlil qilish va baholash,
« o ishlarini takomillashtirish bo‘yicha vazifa qo'yish. o
“wninarning bu turiga tayyorgarlik ko‘rishda talabalar o‘qituvchining
1o Innetiga ko‘ra o‘quy ishlarining u gadar katta bp_‘lmagan kon‘kret‘ mate:na]
tarsndapi muayyan turini (masalan, konspcktla:shtmsh) mugtqqll bajaradilar.
01/ faoliyatlarini tashkil etish malaka_llan_m.shgkllgntmsl}da_?alabalar
aus i izchillikdagi bloklar harakatlarini bajarishi lc:zm bo ladi: o
« herilgan o‘quv materigllari asosida muayyan o°quy ishlari turlarini
b sk, konspektlashtirish, referat yozish; _ . i
« hajarilgan ishlar natijalarini namunaga  giyos gilish va faoliyat
watpilarini muvaffagivat me yorlariga ko‘ra baholash; e
« bu turdagi ishlarni samarali bajarish metodikasi bdqn 'tamsh{sh,
« runlangan metodikaga mosligini aniglash orqali bajarilgan ishlardan
ton Jolanish usullaring tahlil gilish va bahola.gh; o o
« o*z faolivatiga baho bergan holda ishlarni {ramarqh {;g;aml_: me{od:kps;p:
oy Jintlushtirish va yangi maerial asosida ishning ba;anff_sh rejasini {u_z:r.sh, ‘
« helgilangan reja asosida ishlarni bajarish, yuz _beradrgar_z q:ymch;hk!ar:m_
ansglash, ularning sabablarini tahlil gilish va uning oldini olish usullarini
quliwih topish (o*gituvchining yordamid_a); _ o ) _
fuolivatning muvaffaqivatli chigishligi seminar sifatida tavsiya etadilar.
¢ »*qituvchi seminami boshlar ekan, talabalarni uning r_naqsad_l va yaznt“am
falu tanishtiradi va ular tomonidan bajarilgan vazifalarni t_ekshlrgdl. So‘ng
wquuvchi talabalarga oldindan tayyorlab qo‘ygan vazifalarni bajarish
\raunatarini kotrsatadi va talabalar bajargan ish natijalari bilan quo_slashm
r-hkil etadi. Talabalar oz ishlarini namunaga qjyo_siash OI‘CIE:ll bevosita u!ag
anieidlagi farglaming mavjudligiga ishonch hosil qiladi va 0’z malakalarini
iakomiltashtirish zarurligini anglab oladilar. Bajarilgan ishlar natijalarini
Laliolashga aniglik kiritish magsadida talabalarning namunaga javob I?_erlsh
(e 'vorlarini anglashiga erishish lozim. Talabalar bajargan ‘1sh natijalari
Lellangan me’yorlar tizimiga mosligiga qarfzb baholanishga ishonch hosil
qih-hlari kerak. Talabalar tavsiya etilgan me yoyl_ard_lan foydglangan_ hplda
. *.iuvehi rahbarligida avvalgiga nisbatan yana ham Jlddlgroq l“aylshgla ba_u_anlg_aq
/11 natijalarini baholaydilar, Shu tariqa talabala}rda 0‘z fgollyatl nan}alann‘:
\icorat qilish va baholay olish malakasi poydevori y?rat}ladl. Bunda talq_l::a!ar_g.y
.+ o'quv (fagat o‘quv bo‘lmasligi ham mumkin) ishlarining natijalarini
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O'gituvchi talabalar tomonidan bajarilgan ishlarni bahoiab bo*igach,
ularni muayyan ishlarni samnarali bajarish metodikasi bitan tanishtiradi. By
metodikaning har biri kutilgan natijalarni olish nuqiai nazardan zimge
bo‘fgan, asoslangan xatti-harakatiar izchifligini tavsiflashni tagozo qiladi,
Shu metodika tarkibiga kirgan har bir xatti-harakatning bajarilish sifating
baholashga asos bo‘ladigan me’yorlari beriladi

Ishni bajarish metodikasi bilimlariga ega bo‘lgan talabalar o‘qgituvchining |

topshirig‘izga binoan ulaming izchilligini, avvai amalga oshirilgan xattj-
harakatlarini tahtit ailadilar va uning ishlab chigilgan metodikaga muvofigligini
aniglaydilar. Natijada har bir talaba o'z faoliyatining samaradorligini oshirish
magsadida zarur boigan Xatti-harakatlarni belgilab oladi.

Shundan so‘ng talabalarga avvalgi semmardagidek, fekin boshqu
mazmundagi o‘quv ishlari topshirig*i beriladi. Talabalar topshirigni bajarib
botigach, o‘qituvchi bajarilgan bir necha ishlar namunasidan olingan
natnatarni guruhda mohokama gilishni tashkil etad;. Muhokamada ya'ni
sctiinar avvalida taklif etilgan baholar me'yoridan foydalaniladi. Har bir

tataba ishidagi kuchii va kuehsiz o‘rinlami gayd qilgan bamda shy me’yorlarnj

qo*liagan holda o*zj qo‘iga kiritgan natijularni baholavdi.

Seminar mashguloti anga yaken yasash bilan tugaydi. O‘gituvchi .

tatabatar tomonidan bajarilgan ishtar natijasini baholab u ishda muvafiagiyatli
qatnasheanlarni alohida ta’kidlab o‘tadi. Shuningdek, ayrim kamchiliklarga
yorl a.tvgariarni ham qayd giladi va ishlash usullarini kelgusida

“1.va'ni keyingi mashg‘ulotlarda qanday vazifalar qo*yilishini

belgil:ii e
Untaan, seminarda tatabalarning oz faoliyatlarini tashkil etish
malakalarini jonlantirish quyidagi bosqichlarni ko*zda tutadi:
1. Seminaming magsad va vazifalarini shakllantivish;

2. Talabalarning dastlab bajargan ishlari natijalarini o*zlari baholashlari
va tahiil gitishlarini tashiil etish;

J. ishni bajarish metodikasi bilan tanishtirish;

4. talabalar omonidan amalga oshirilgan dastlabki ishiarning bajarilish
usullari tahlilini tashicil etish;

3. yangi mazmundagi ishning rejasini tuzishng tashkil efish;

6. belgilangan reja asosida ishning bajarilishini tashicil etish;

7. bajarilgan ish natijalarini tahlil gilish va baholashni tashiil etish.
& mashg*ulotsa yakun Yasash.

Ta’kidlash jeivki, korib chigtigan seminar tiplar taiabalarni muammol
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yechishdagi dastlabki urinjsh natijasida talabalar unj
mumkin emasligini aniqlaydilar. Bunda muammoli vazj
muammoni yechish usullarining keyingi izian ishini avj o
ichki ruhiy asoslanishi bo'lib xizmat giladi,

O'qituvehi muammoni yechish usullarini iziashni tashkil etishga o'

mashagqatni vujudga keltiradi. Uning talabalar tomonidan anglab yetilish :

muammoning yechilish usulini qidirishda faol ishtirok etishin
motivi bo‘lishiga olib keladi.

Seminar mashg‘ulotining eng muhim bosqichi hamda uning o‘zall

muammoli savolga javob qidirishni ¢ashkil etish hisoblanadi,
O‘qituvchi muammoli savol qo‘yib, unga ja
noto‘g‘ri javoblarni baholanmsligi, balki talabalayd

asoslay olmasa, bu javobga xayrihoh bo®lgan boshqa talabalarni ham aniglab,
ularga birgatikda shu Javobni asoslashni taklif etadi. Agar talabalar u yoki bu
savolga turli javoblar takiif etsalar, o*qituvchi talabalarning javoblarni
Qiyoslashga qaratilgan fikrlashga urintirighi lozim bo*iadi. Bunday fikrlash
1ishi murakkab bo'lib, u barcha bildirilgan nuqta; nazarlarni tushunish,
ularning kuchli va kuchsiz tomonlarini aniglash, to‘g*ri javobni qidirish

magsadida tangidlari hisobga olgan hoida tugii qarashlarni o‘zaro nisbatlashnj 1

ko‘zda tutadi.

Shunday qilib, muammolj savolga javob topishni gidirishni tashkil etish

0‘zida muntazam qo‘yilgan gadamlar modulini birlashtiradi. Ular quyidagtlar;
® muammoli savolni go‘yish

* go‘yilgan savollarga Javob topish va asosiosh bo'yvicha talabalarning

Sikrlashga urinishiarini rashicil etish;

* javoblarning tangidiy tahlifing tashkil etish, ularning kuchli va kuchsiz
Jihatlarini aniglash:

¢ kelishilgan mavqe (pozitsivani ishlab chigish ~ eng to'g*ri Javobni
konstruksivalash maysadida javoblami o*zaro qivos gilishni tashkil etish,
* keyingi muammoli savoini go*yishga o*tish.

O*qituvchi tashkil etgan bunday muwjassamlangan harakatlarnij bajarish
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Lo L. ) ‘gituvchi uning borishini va tal .
Jviriani bai akunlangach, o’gituvchi uning borishin Kklarni
i . g U Btk ek
- blase natyyalarm ) ", Harini ko*rsatib be :

. iladi, ularni yengish usu , o ‘vadi.
wnthokama cll('l?dusida takomillashtirish bo‘yicha vamfal?rlq(t)g&i ottkazish
'”"l"t”mTy eqiglib algoritmik tipdagi amaliy mashg‘ulo

“hunda ’ <
e : i ko‘zda tutadi: ) o
""".‘"?{4335,;’,2:: l?org“adagi vagifalarni yechish metodikasini tush
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yordam beradigan bilimiar o*zlashtirilishini nazorat qilish;

2. O'zashtirilish obyekti bo*lgan vazifalarning vechilish metodikasi bilon

tanishish;

3. Konkret vazifa materiallari asosida o'rganilgan metodikaga muvofig &

ravishda talabalarning individual Jaoliyatini tashkil etish;

4. Tipik giyinchiliklar va ulamni yengish yo*liarini guruh bo*lib muhokame
qilishni tashkil etishning talabalar tomonidan bajarilib borishi va natijalarinf E
tahlil qilish, kelgusida egallanishi mumkin bo*lgan malakalarni |

takomillashtirish bo‘yicha vazifa go‘yish.

Muammoli tipdagi amaliy mashg®ulotlarni tashkil etish quyidagi 1

bosqichlarni 0*z ichiga oladi:

1. Muayyan toifadagi vazifalarning vechilish metodikasini ishlab chigish

uchun zarur bo‘lgan bilimlarning talabalar tomonidan o*zlashiirilishint
Hazorat qilish;

2. yechilish metodikasini ishiab chigishni ko*zda furgan yangi vazjfalarni
qo‘yish;

J. Qo‘vilgan vazifaning yechilish metodikasini istiab chigishga garatilgan |

talabalarning fikrlashga urinishlarini tashkil etish ;

4. Talabalar ishiarining natijalarini tahlil qgilish, metodikani ishilab chigish
Jarayonida yuzaga kelgan givinchiliklami guruh bo'lib muhokama gilish,
uning sabablari va uni yengish usullarini aniglash.

Amaliy vazifa va muammolarni yechishdagi talabalarning umumiy
faoliyatini tashkil etishning samarali shakli tadbirkordik o‘yinlaridir. Ma’lumki,
tadbirkorlik o‘yinlari talabalarning koilektiv faoliyatini tashkii etishni bildiradi.
Bu jarayonda uning bo*lg‘usi kasbiy faoliyatining ashyoviy va titimoiy mazmuni
yaratiladi.

Tadbirkorlik o‘yinlarining pedagogik samaradorligi natijasi ko*p
Jihatlardan o‘yinning ssenariysini ishlab chigish va uning tayyorlanish sifati
bilan belgilanadi. Tadbirkorlik o‘yinlari talabani amaliy tayyorlashning
pedagogik vazifalari tizimini yechishga qaratilgan bo‘lishi lozim. Bularga
birinchi navbatda: real kasbiy faoliyat sharoitida gollanadigan amaliy malaka
va ko‘nikmalarni shakllantirish; amaliy vaziyatlar va shunga mos harakat
usullarini ishlab chiqishni tahlil qiladigan fikrlash qobiliyatlarini
shaklfantirish; guruh (jamoa) faolivatida faol ishtirok etishini ta’ntinlavdigan
qobitiyattarni shakllantirish taalluglidir.

O‘yinning mazmuni va tuzilmasi shunday shakilanishi va shunday tuzilishi
kerakki, unda shunga mos malaka va qobiliyatlar har bir ishtirokchida butun
o‘yin davomida shakltansin. Ofyinning pedagogik vazifalari ssenariyda aniq
aks etishi shari.

Otquv vazivatini modellashtirish bo‘yicha tadbirkorlik o‘yinjarini
tayyorlashda murakkab amaliy vazifalami (muammolarni) yechishga garatilgan
kKasbiy faclivat masimuni tanianadi. Bunda mos vazifalarni tahlil qilib chigish,

b1

naw vechishda ishtirok etadigan rahbarlar va jjrochilarni, llll'lalzn ing v;_igtl 'fi;m r:
« .10 munosabatlari tartibi, vazifani sa_maral: yechist nlmg ibti 0;.
turapehlari va me'yorlari, unga kerak bo‘ladigan texnik \{01;.1&;_l arz; me’yoriy,
htwoj (spravochnik), metodik_ va bogh_qa manbalam’l aniq asmz(}lu_-ug‘ el
O*quv jarayonini takomillashtirish metodlari Iin.l?a:ina ta:aba{il'()(iiy
navonida samaradorligi bilan al‘ohlda ahamiyatga ega. ard n alaba ;;nish
Tavesni — boflgtusi mutaxassisni sh_akllanttrlsh nuqtai naz:?_rhan oy a.m sh
mapadga muvofigdir. Bunday I.::‘qmsl;]cla talz::)ga;a;;l;ngc Elu :]skinl’:u&tl:;%; : agrda
Takilantirish va rivojlantirish katta ahamiyalga ega, _
I .I.Il .Iri1 :‘}-,;lnnt;o‘lgan barqa#or qizigishning shakllanganhgml, tellshabbu: \;? msmi
Y >li\:z|ming muntazamligini, muayyan aqliy harakatlar va aqliy
LU '
IIx1IlI{.Iﬁll']il’]kuomzl?ialglijltigl?lt.alabalarninlg tushunishi uchu‘n‘bo‘_lgan aniq fan'sath{da
" .-,hiutnar va bu bosqichga uning_rivojlz}nis_hi, qobiliyati mos I«?hshl,lt_gtlirlva‘:l
Layonlari va hodisalarining ichki moh_lyatl va haqgiqiy m‘a_zrr(ljl‘m;)%a };tias 'I] it
~hu lariqa asl ilmiy bitimlar o‘z_la_shtu‘"llar ckan, bu'o‘;m_ld : gl‘limlami
Lol muammoli-ijodiy metodlarini qo‘liash zarur. Vazi aI !lm|¥t‘lf miarni
ceallash jarayonida o*z-o‘zidan hal po‘lmaydi.‘ Qn1ng yechilishi d? ckurni
ninsus mashg gildirishga jalb etadi. Shu ma noda gap Ogu: nijgﬁ i
o ranishning muayyan obrazi, }ash}uhy, ‘pe(‘:lag_ognkf‘rnahqsg pot L bala[’?ling
mavoni, fikrlashning faol taraggiy etib borishi, bilish faolligi va talal
Imh}i)lqll":;glé hﬁ&iﬁ?ﬁﬁ?]&qmsn bu ofgitishning pedagogil; texnologw_am
I-n‘lib?r;)‘zihing mazmuni va ‘tuzilmasi bo*vicha ofgituvchi va talabaning
! ’LIlh%ljt?;gr?:::?ingi;:Pitsﬁfcli;w;j)lédagogik faoliyatning xususilyat]al_‘;qctil;qrg
asborotlar mazmunini muammqli vam‘f:_llar' va mu‘al(nm‘m ‘Vlel: 1
chird i arni oydinlashtirish jarayonidan |bor¢_1t bo‘ladi.
. LII]cl)rcﬁh g‘rccllt?\lrlfgg;?;;g ];T;rg);*loli o‘qitishning asosiy qoidasini saqlqg_an
Y >Idil - tgla’lum darajada harakatlarga erkinlik berish va bqlharakaﬁamglgglish
yirayonining butun tuzilmasi tizimida tartibga tushirish bl‘z;nb (E)S gano‘ -
M O varint veahishaa {roiy tokshirich sihatdan
muammolari va kasbiy vazifalarini yechu lrmiy tekshirish Jihatdan
vondashuvni tarbiyalash, musl;tqtl_t;:hsh n?tila asi va | ¢ ¢ ini
shi iri umkin. Muammoho‘qmshn} qo Ilash, bilishni tushunishni
;-:::‘:]lll((lllli?lttlilprlis?hgll yordam beradi_, pedagqgll_\' ij)‘((j va_kzﬁaibly mahoratni
rivojlantirishga psixologik va kasbiy tayyorlikni sha ‘llant1rta s ishiah
Muammoli o*gitish o*quv axborotlarining maxsus luz' 5 avou‘:r
chigishni taqgazo giladi. Muammoli leksiya texno oglyas; s hiri‘ul{
pipotezalar tizimi, uning yechimi, nﬂz?r_zl;t ;m::;ﬂ:véztgld zTStEcczl?s .
fizimi i i am ochib bor .
iIZlrgll"u(l)rgicfglégai‘lntlllzilr*lnlggriulg:(iizyuda muammoli vazivat va uni muammolt
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hal gilish tizimi ham kiradi. O*quv jarayonida bunday texnologivani jri#
qilish qiziqishni uygotadi, aqlni rivojlantiradi, bilish qarshiliklarini yengls
uchun yo‘l-yo‘riglar berishni talab qiladi. Shu bilan birga mantiqiy tadgig
gilishga yo‘llaydi va uni bosqichlar bo‘yicha o‘rgatadi, tafakkurning naznm ;
usiublarini tarbiyalaydi. '

Muammoli leksiyani o‘tkazishda o‘quv axborotlari tuzilmasi shunday
tasvirlanishi mumkin, ya’ni leksiva «O*zbekiston Respubiikasida Xalq ta’li
taraqqiyotining hozirgi zamon konsepsiyasi» kabi muammolarga bag‘ishlani
mumkin. Bu leksivani tashkil etishda muammoli vaziyat takliflar bo‘yich
yechilish usulini tanlash, qo‘yilgan muammo yechimj bo‘yicha tanlangufy
usullarni muhokama qilish, yangi axborotni olib kirish tarzida yaratiladi. %

Muammoli vaziyaini yaratish uchun talabalarga ikki nazariy qoida takHf
etiladi: bu xalq ta’limini bashorat qilish va xalq ta’limi magsadi. Ularga by
muammolardan birini tanlash yoki muammoli vaziyat aniglab berishi{
tozim bo‘lgan o‘zlarining yangi nazariy qoidasini tuzish taklif etiladi.

Keyingi bosqichda tanlangan vazifani muhokama qgilish tashkil etiladi,
uning hal qilinish jarayoni kuzatiladi, axborottar tahlil qilinadi va tanlangan
yechimning to‘g*riligi tekshirib ko*riladi. Undan s0‘ng yangi nazariy nuqtai -
nazarni tuzishga o‘tiladi.

Muammoli leksiya talabalarning faqat tinglovchi emas, balki faol
ishtirokchi bo“lishini tagozo giladi. U ilmiy tafakkur uslubini rivojlantiradi, §
Muammoli vazifalar o‘zida operasion-prosessual tarkiblarni birlashtiradi. Ular
axborot mazmunini yangilash va yangi bilimlar olish orqali tahlilga,
tushunish va izohlashga, o*rganilayotgan ilmiy muammolarni nazariy jihatdan .
fikrlashga diqgatni jalb qiladi. Muammoii leksiya davomida talabalarda mavjud 38
bo‘lgan bilimlardan foydalaniladi, utarni yangi axborotlar bilan bog‘lig
ravishda yangitanishini amalga oshiradi.

Muammoli leksiya bilish faoliyatini samarali boshqarishni ta’minlaydi.

Shunday qilib, muammoli o‘qitish, o'quv jarayonini tashkil etishning
shunday shakliki, unda o‘qituvchi boshchiligida muammoli vaziyat va bu
vaziyatning yechilishidagi talabalarning samarali mustaqil faoliyati yuzaga
keltinladi.

Muammoli o*qitishni tashkil etish natijasida talabatarda kasbiy bilim,
malaka va ko*nikmalar hamda fikrlash qobiliyatlarini o'stirishning ijodiy
imkoniyatlari vuzaga ketadi.

Muammoli exnologiyani amalga oshirish uchun quyidagilarga rioya qilish
kerak bo‘ladi:

o eng dolzarh, ahamiyarli vazifalami tanfash;

o o'quv ishlarinmg barcha turlaride muammoli o'qitishning 0*ziga xos
xususivarlorini beleifush;
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Poa e e s L G 'k’
« muaminoli otgitishning eng mgqbu! tizimini :s{rf_b chigish, darsli
W v netodik gotllanmalar, ravs:)_fanomalar_ yaratis ,&_
« Jrivsiv yondashuv va o‘qituvchi mahorati.

4.3. O‘yinli texnologiyalar

vrvinli texnologiyalardan foydalanishniﬂlgz_lastoséiini talabalarning
s " . N adi.
dlashiivuvchi va jadallashtiruvchi faoliyati tashki eta _ o
" ll?‘:u'u olimlar tadgigotlariga kq‘mlmeizir_aat va o‘qish bilan birgalikda
I atning asosiy turlaridan biri hisoblanadi. _ _ ) )
) IIl\'--lut:]ll:lfglam?:1g ta’kidlashlaricha, o‘yhmli; fa;)dhya‘tzntl)?rgn igisg{aﬂ;%g;
) . - 3 + + e 0
w -amzmlari shaxsning o*zini namoyon qilish, hayotda barqal
‘.:ls.lllmf:‘l;.idnr: 0°zi boshgarish, o‘z imkoniyatlarini amalga oshirishning
wnbunental ehtiyojlariga tayanadi, - ) )
l :;II:TI‘: ijtimo?y Jtajriba!arni o‘zlashtirish va qayta yaratlshga )i(z) )?l:;lllgﬁ]ni
<onallarda, faoliyat turi sifatida‘bel%qilzélnadt va unda shaxsning 0 q
wr Inparishi shakllanadi va takomillashadi. ) o
! I; : lrl\;&.‘hllJ;nadzening ta’rificha, o*yin shaxsga xos bo‘lgan ichki immanent
Ll (tuhiy) xulq shaklidir« - o
! .mil‘ \{'IU{}%}O:;:R% o‘yinni‘bolaning ichki _utm;iqu duayosi, jtimoly
wnnl \alarni o*zlashtirish vositasi sifatida ta'riflaydi. _ o
l I\I-l\llnrl‘h{:]o?nev o‘yinga shaxsning ;cayolotdagt amalgﬁ' ?Ssl?(;gll::
h..‘llni;w'digan qizigishtari (manfaatlari)ni xayolan amalga oshir I
: iei sifatida qaraydi. o _ .
" I:l’lxli?(loilggﬁlfjrltfil‘kid%avdilarki, o‘yinga km_shlb ketish qobl!:yatl Fl?h;
; n'.|-1i.1.:£.l bog‘liq emas, lekin har bir yoshdagi shaxs uchun oyin 0°zig
o tl ])l“y:{riﬂifaoliyat muayyan funksiyalamni bajarishga bag‘ishlangan bo‘ladi.
Ul quyidagilar:
o maftunkorlik;
o kommunikativiik; o
« o°z imkonivatlarini amalga oshirish;
o davolovchilik;
« tashxis;
« millatiararo mulogot;
o jjtimoivliashuv. B ) i ) .
'I‘:i)g:;i?:]?;t};:hilar o'yin msusiyaﬂarin! !shlab (':I[még;nlarv 3 Ign“:vm omh;::rTl
aireiari S.A.Shmakov tomonidan ?:ontllgar.l. in ri 1 vy
|l:‘|:|ll.ia‘;:ilj Bunday faoliyat fagat natija (tadbn'r). tufay]: I:lahra olish l‘l)CI:ISIi'IIIl :3‘ 5,
halki xohishlariga ko‘ra, faoliyat jarayomning o°zidan bahra

(o Hanadi.
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Faoliyat sohasi jihatidan

Pedagogik o‘yinlar

| ] L ],
Jismoniy Intellekiual Mehnat Sotsial Psixologiya
Pedagogik jarayon xarakteri jihatidan
! ! { 1
Ta'limiy, trening, , Bilish Ko ikati
mazorat eluvehi, (idrok etuvchi), Repraduktey, diagﬂn;;]:ill?utz;g'v
umumiashtiruvshu farbiyaviy P r.':tdl.lkll\-’, 1 'hk"l" i
giiqtiruvehi odiy ﬁi‘:\t)l:):;}ii\'
Orvin metodikasi jibatidan

|

I
[ Fangaxos | Sywetti | Rot iirosi J[Tadbiskorlif] Andozaviy | DT

Fan sohasi bo'vicha

tirish

L_ ' I
Mal_en)aui\, Musigiv Jismoniy lar- Jamiyatshunos-
- ximik. - lewnikaviv bivafaoid.sport, | Fr ) .
biologik. fizik. teat. s harbiy-amaliy, ik, boshaaruy.
ekologik adabiy L . turizmgaoid, fattsod. tijorat-
chigarishga oid xalg o'vinfari ga oid
O‘yinmuhiti jihatidan
| ] i ]
Siho?li v cnikaviy
'Iihi?:i;a Stol. xona. ko'cha. Kompyirter, Teknikaviv,
s mahallao'vinlar televizion, texnik har?ikat us‘ulian
vositali yordantida

Otyin yodivligt bilan ajralib turadi. U i 4
e . U mumkin gadar boy, faol xarakterga

Ofyin uchun hissiy ko*tarinkili i
_ s arinkilik xosdir. U o
musgt:agalqshmh, ragobat shaklida namoyon bo*ladi 7aro kurash,
vinning o*yvin mazmunini aks ettiruvchi ‘uni ivejianttrishni
>y 18 0'yin mazmun \ rivcjlantirishni
mantigiy va vagtincha izchilligini ko*zda tetgan bevosita tegishlijva unga ni%l?i%

alogador goidalari bo*lishini ko‘rsatadilar.

Tadgigotchilar nazany aspektda oyinga faolivat, jarayon va ofgitish metodi

sifatida qaraydilar.

Otyin faolival silattda magsadni belgilab olish, rejatashtirish va amalga
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hirish, natijalarni tahkit gilishni gamrab oladi va bunda shaxs subyekl
.iatida 0°z imkoniyatlarini to‘la amalga oshiradi.

Otyinli faoliyatni motivatsiyalash o‘yin xarakterining musobagalashish
hartlari, shaxsning o‘zini namoyon gita olishi, 0°Z imkoniyatlarini amalga
wshirish ehtiyojlarini gondirishdan kelib chigadi.

Jarayon sifatida o'yin tuzilmasi (G. K. Selevko ta’biricha) quyidagilarni
(.rmrab oladic

e o'ynash uchun olingan roflar;

o bt rollarni ijro etish vositasi bo*lgan o*yin harakatlari;

o predmetlarni, ya'ni hagigy narsalarni shartli, o'yin narsalari o*mida
oot flash;

o o'yinda ishtirok etuvchilarning real o*zaro munosabatlari;

o o'yinda shartli ravishda yaratilgan svijet (mazmun) — ijro sohasi.

‘yindan tushunchalar, mavzu va hatto o‘quv predmeti bo‘limini
o-zlashtirishda o*gitish metodi va mustagqil texnologiya sifatida foydalaniladi.

O‘yin bilish va uning bir gismi (kirish, mustahkamiash, mashqg,
nazorai) tarzida tashkil etiladi.

O‘yinlar turli magsadlarga yo*naltirilgan bo*ladi. Ular didakgk, tathiyaviy,
Erolivatai rivojlantiruvchi va jjtimoiylashuv magsadlarida qo*llamladi.

Ot‘yinning didakiik magsadi bilimlar doirasi, bilish Tacliyati, anwally
[aokiyatda bilim, malaka va ko*nikmalami gollash, umumta’lim malaka va
ko‘nikmalarini rivojlantirish, mehnai ko*nikmalarini rivojlantirishni
kengavtirishga garatilgan bo*ladi.

O*yinning tatbiyaviy magsadi mustaqitlik, irodani tarbivalaslt, muayyan
vondashuvlar, nuqgtai nazarlar, ma’ naviy, estelik va dunyoqgarashni
shaklantirishdagi hamkorlikni, kolleklivizmni, jamoaga Kirishib keta olishmi,
kommunikativlikni tarbiyalashga garatilgan bo‘ladi.

FFaoliyatni rivojlantiruvchi o*yinlar diggat, xotira, nuiq, tafakkur,
giyoslash malakast, chog‘ishtitish, oxshashini topish, faraz, xayol, ijodiy
qobiliyat, empatiya, refleksiya, optimal yechimni topa ohish, o*quy faoliyatini
motivatsiyalashni rivojlantirishga garatilgan bo‘ladi.

[jtimoiylashuv o‘yinlari jamiyaining me'yorlari va qadriyatlariga jalb
qilinish, muhit sharoitlariga ko*nikish, ehtiroslarni nazorat gilish, o‘z-
o*zini boshgarish, mulogotga o‘rgatish hamda psixoterapiyani nazarda tutadi,

Pedagogikaga oid adabiyottarda pedagogik o‘yin degan tushuncha mavjud.

Pedagogik jarayonni tashkil etishning bir gator metodlari va usullari
hamda turli shakldagi pedagogik o‘yinlar «0*vinli pedagogik texnologiyalar»ni
1ashkil etadi. :

Pedagogik o‘yinda ta’limning pedagogik magsadiari aniq gilib go‘yiladi.

Pedagogik o‘yinlar asostda talabalarni o*quy faoliyatiga yo‘llovchi ofyinli
usullar va vaziyatiari vujudga keltirish yotadi.

G.K. Selevko tomonidan pedagogik o'yinlar tasnifi va uni antal
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hning asosiy yo‘nalishlarj ishi igi
: _asosly Shlar ab chigilgan.
I g;goggk oyvinlar Quyidagi asosiy yo*nalishlarda bo*lag;-
0: akitil; ngaqsgd‘ 0‘yinli vazifa shakilida go*yiladi l
}" Al fﬂoi'fy«t_li‘f_o yin qoidalariga bo*ysunadi; ’
O quv marterialidan o*yin vositasi sifatida Joydalanilag;:

oshiris
Pe

‘ . , 4 A 3
* 0°quv jarayonigg didakrik vazifa o‘yinga aylantirilgan tarydg 3

musobagalashish unsurigr; kiritilad:

© didakiik vazifaning muvaffagivatli bajarilishi o*yin natijalari bilgy 3

bogtlanadi

mctodags o e S0HYAL (urlai, pedagogi arayon xarakter, o

b q,aratilsin). Yyati, oyin muhiti bo‘yicha tasnif qilingan (4.0§
Oliy {nakta!b am:;liyo;ida tac}birl;orlik o‘yinlariga alohida ahamiyat berilag)

20_y”li}?;i§:jr;<orlill:_o‘gir!lar_i bilish va o‘qitishning vositasi sifatida Xx asrning
: ng v 1da asos bo*|dj. idiv 6%vi ‘ )
har?‘{yAva\;]ad?ly ~Siyosty o'yinlar asos bo?llg:;l;?.qhdly O’yinlarga o'z navbatida
Shak“éﬁ'sif:tr-zmk'y tadbirkorlik O‘yinlariga o‘qitishning ishoraviy-konteks
. T 1djak Ka Oltyat model yoki UNIng prototi pi idi
sumly va tabiiy tizim sifatida 0°zaro nish i PL, qaysidir
PRESATbe : . ' tlanadi. Shu tufayi tadbi :
O°yinlari kasbiy faoliyatning ishorayiy o e 2di- SH Y1 tadbirkorlik
. o C Y modellari sifatida bej ! i ;
kmlltelks“ ({nazmum) IS]:]Ol:a vositalari, ya’ni tabiiy tilni hamglh?szabdl’ z;nng
mo :fs'{};'ghh‘aq“ﬁ (imitasiya) va aloga yordamida berilagi, " ©/5"
iy ISKIy Olly 0‘quy yurtining vazifasin bunday o¢qit; -
: . . 7 Y O'qitishd ’
S:;b;::t lbu;n yi(akchl faollyf:lt tpi (uquv)dan boshqa(kasbiy) ripqgafaoli{;:at};f;nl;
o*naltiril Otvi, magsadi, vositasi, usy] vq natijalarini magsadga muvof;
N Fadbickan - ashtirilgan) holda o'tkagzishni ta'minlash e b, MOl
o vini i - L - dr.
bildiradi: YIni yangi texnologiya sifatida mohivatan quyidagilarni
s ishlab chigarish imitasio F sifani ; ; ‘
mazmunining ot " modeli sifatidg fagdint etilgan o quv materigl
* o'vinli o'quv model; idaoi : A s
yaratish; ? odelida kelgusidagi kasbiy faoliyan tarkibiy  gismigrini
e 0'quv jarayoni targini hilimiarga ehtiyojlarmi me* divi .
qo*llashning reat sharoitlariya yagn;(fs,,}ff.’,{;;ff”‘ wug'dirish va ularni a malda
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« o'vinning ta limiy va iarbiyaviy samaradorligi yigtindisi;

* w'vinni olib boruvchi o*gituvchining talabalar Jaoliyatini tashkil etish
i tnhiqarishidan ralabalaming o'z xatti- harakatlarini tashkil etish va
fedupirishga o'tishini ta ‘minlashi.

A.5. va G.F, Arbenevlar tadqiqotiarida tadbirkorlik 0‘yini mutaxassisning
ruistik tafakkurini rivojlantirishning samarali metodlaridan biri sifatida
hahelanadi.

v Tvukov fikricha, har ganday o‘yin qay tarzda loyihalashtirilishidan
dahe nazar ulaming har biri quyidagi talablarni bajarishi lozim:

* kasbiy doira imitasiyasi yaxiidigi. Bunda o'yin imitasiyasiga taallugli
ot fuzilma va jarayoniar asosiy vogelikni aks ettiruvehi umumiy syujer

vl - usosiy mavzuga ega botlishi lozim;
~ smustaqil tashkil etishga yo‘nalganligi;
» o'qitishning muammoliligi;
* metodologik, psixologik va texnik jihatdan t1a minlanganligi.
l'ashkiliy o'yin aslida tobora takomillashib boruvchi o‘qitishni ta’minlashi
herak. Shu magsadda unda faoliyat rivojlanishining to‘liq davriyligi imitasiyasi
amaiga oshiriladi, ya’ni qandaydir vaziyat yechimiga bo‘lgan yondashuvdan
topigan yechimning umumlashtirilgan bahosiga o‘tiladi.
AA. Tyukov oyin davriyligining quyidagi bosqichlarini qayd giladi:
» vazyamni va muammolashtirishni tahlil gilish asnosida o* yinning asosiy
snet navzust ba'yicha o*yin ishtirokchisining sermahsul mustagil ijodiy ishi.
» amaliy guruhlarning ish natijalarini umuniiy tangidiy muhokama gilish;
* 0'yin jarayoni va ishtirokchilar xatti-harakatlarini reflektiv tahlil gilish;
s vechimni tashkil etish bosgichi,
Ya.S. Ginzburg va N.M. Koryak o
sususiyatlarini farglaydi:
» giruh xXarakteri;
s varatuvchilik, shartfilik;
v ramziylik, urilitar bo‘imaslik xarakeeri:
o belgisizlik (mavhumlik), targaluvchaniik xususiyari
Tadbirkorlik o‘yinini tayyorlashning sotsial-psixologik muammolariga

quyidagilar kiradi:
e ishiirokchilarni tanlash;
e rollarni ragsimiash;
* 0'yin rahbarini ijtimoiy-psixologik jihatdan tayyorlash;:
* ijtimoiy psixologiya bo*yicha umumnazariy bilimlarni egaliash;
» nazariy bilimlarini amalda qo*llay olish;

e shiaxsiy tayyorgarlik,
[.Olloyorov tadbirkorlik o‘yinlariga o‘quv ishlarini tashkil etishning

hir shakli sifatida qaraydi. U o‘yinlar o*quv jarayonida o‘z o‘rniga cga va
aTquy jarayonining asosiy vazifalari, mohiyati va tozilmasi hamda

g

‘yinning quyidagi sotsial-psixologik
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o'rganilayotgan fanning didak¢ik tabiatiga bog‘liq bo an, aniq belgil
dnda%ti;cb ﬁ;‘nksiyalami bajarishini ta’kidlay:l)f 1507 Aelellangan
adbirkorlik o‘yinlarining didakik funksiyalariga uyidagilar kiradi:
. tq!gba!arda aqliy faoliyar usullarining skakﬂamis*}:}; vidtag
» bilimlarnj mustahkamiash va qo*llash;
* o'quy jarayonidg bo'lg' usi mu
* r_a!abqlar o*kuv-bilish Jaoliyatining bo* g usi kasbiy faolipati Xarakier}
va tr{‘zn:r;as;;‘ga mlfksima! darajada yaginiaship berishi.
adbirkorii 0'yini ijtimoiy-pedago ik tizim sifatidg id
tayyorgarlik bosgichlariga ega: s dvicagl
1.O*quv-bilish vazifalarini muammolj vaziyat topshirig*i shaklida o‘yish:
* bo'lg'usi tadbirkoriit o vinining magsadini aniqlab olish; oY
* muammoli vaziyarmi anglab yetish;
» _-bra!abalargu ravbardagi tadbirkorlil; o'yini hagida dastlabki ma’lumotiar
erish;
2. Navbatdagi vazifan; bajarish uchun zapur bo‘lgan v | lang;
bilimlardan foydalanish: sin vaaval egallangan
* talabalarning o‘gituvchidan Yoki adabiyerigrni ; hlil gilj
yangi bilimiarni gabut Qilib olishi; 7 1 ailish orqal
* bajarilishi lozim bo‘lgan ish 10t risiy, talabal, ‘-yo‘ri i
ko' rearpn g @ talavalarga yo‘l-ye riglarni
* olingan bilim, o'zashtirilgan ilmiy tushunchalar vg ishlash metodlarini
umumlashtirish;
. 0‘z-o‘;ini nazorat gilish;
. Tadbirkorlik o* Yinlarining shartlgring tushuntivish va vazifani bajarish
uehun zarur bo*lgan yangi amaliy bi!f‘mfam:'ng axborofini perish,

4. Navbatdagi ishnj rejalashtirish;

_® uarga avval ma’tym bo‘lganiar asosidg uning ayrim bosgichlarini
bajarish usullarini tanlash;

ijodi uchun zaruy bo'lgan yangi metodlarni qidirish;

* rejalashiirishni mustaqil nazorat gilish,

5. ‘Vazil‘a shartlari, ularning bajarilishini tushuntiruvehi qoidalar
(materiallaryni o‘rganish va tahlil qilish boyicha mustaqil ishiar va tadbirkorlik
o'yinlaridagi o*, mavqeini aniglash.

6. O*zlaridagi bor hilim, malaka va ko‘nikmalar asosidagi reja bo‘yicha
ishlarni bajarish:

* yangi bilim va malakalargi hosil qilish;

* oz xatti-harakatlarj va ularning natijalarini muntazam nazorat qilish.

* qayd qilingan kamchiliklar va ularning sabablarin; bartaraf qilish;
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« belgilangan rejalarni (reja oldi ishlari va rejadan tashqari)
tnkomitlashtirish;

* yakuniy natijalarni tekshirib ko‘rish va tahlil gilish.

/. Talabalar faoliyatini, ularning bilimi, malakasi, ko*nikmalarini NazonN
wleh va joriy yo*l-yotrigiar berish,

~. Talabalarning tadbirkorlik o‘yinlariga tayyorligini aniglash magsadid::
nlnning mustaqil ishlari natijalarini tekshirib ko*rish.

*). Talabalarga tadbirkorlik o‘yinlarini 0*tkazish va unda datnashish bo*vicha
vo'l vo'riglar berish, ulamni rol o‘ynash bo‘yicha tagsim gilish, zarurat
tntilganda har biriga qo*shimcha yo‘l-yo‘rigiar berish.

1. Oidindan ishiab chigjlgan ssenany bo*yicha talabataming tadbirkordik o%intari.

H. Otyin ishtirokchilariga Joriy yo‘l-yo*riglar berish.

2. Otyin ishtirokchilarining o‘yin davomida o‘zi o‘ynagan rollariga
taho berishi hamda o*z-0zini nazorat qilishi.

| 3. Tadbirkorlik o*yini natifalacini muhokama qilish va talabaning o‘quv-
«*vin faoliyatiga baho berish,

Shunday qilib, tadbirkorlik o‘yinlaridan vangi bilimiarni egallash,
v ileanlarni mustahkamlash, jjodiy qobiliyatlarni rivojlantirish, umumiy
malakani shakNantirish kabi bir qator vazifalarni yechishda foydalaniladi.

Tadbirkorlik o‘yinlarining bir necha modifikasiyalari mavjud:

Imitasion o‘yinlar,

Bunday o‘yinlardan magsad gaysidir tashkilot, muassasa va uning qismlari
laobyati andoza gilinadi, Vogealar, kishilarning biror faoliyati (ish bitirish
magbislari, rejani muhokama qilish, suhbatlar o‘tkazish va b;), faoliyat holati
v1shartlari andoza qilib olinishi ham mumkin.

Ssenariyda bunday o‘vin tuzilmasi to'la yozib chigiladi va imitasiya
‘nlmadigan obyektlar va Jarayonlar belgilanadi.

Operasion (voqeiy) o‘vinlar. Bunday o‘vinlarda aniq 0'ziga xos vogea-
heudisiining bajarilishi mashgq gilinadi. Operasion o'yvinlar ish Jarayoniga xos
modellashtiriladi,

Rol ijro etish o*yinlari. Unda konkret shaxsning xulqi, xatti-harakati,
o o vazifatari va majburiyatiarin bajarilish taktikasi mashq gilinadi,

Tadbirkorlik teatri. Bunda qandaydir vaziyat va undagi kishining xulgi
-~ vaaladi. Bu o‘yinning asosty vazifasi turli holalarda mo'ljalni to‘g‘ri
Fahelay olishni orgatish, o‘zining xulgiga to'g‘ri baho berish, boshqa
kishilarning imkoniyatiarini baholay olish va ular bilan muloqot o*rnata
alishga o'rgatishdir.

Psixodrama va sosiodrama. Bu ham 0'Ziga xos «teatr», lekin ijtimoiy
rnologik magsadni ko‘zlaydi: Uning asosty maqsadi jamoada vaziyitni
hie qila olish, boshga kishining holatini o'zgartirish va unga baho berish, u
Pian samarali muloqotga kirisha olishni shakllantirish hisoblanadi,
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‘Tadbirkorlik o'y

inlari texnologiyasi 4-07 Jadvalda 1asviyly
(G K. Selevko varianti

Oyinga kirishish, By bosqgi i
bosh maqsadi shakllantirila
asoslanadi,

O‘tkazish bosgichi, U 0‘yin jarayonidir. O'yin boshlangach, hech
unga aralashmaydi va uning borishinij o'zgartira olmaydi. O'yinni faqut g
boshqaruvchi tuzatib borishi mumkin.

Tahlil bosgichi. O%yin natijalari muhokama qilinadi va baholanadi,
bosgichda ekspertiarning fikrlari eshitiladi. O zaro fikr almashinib bo*lingag
talabalar o'z xatti-harakatlari va xulosalarini hi iladi

Shunday qitib, tadbirkorlik va evristik o‘vinlar bo* ]
Himiy-ijodiy tajribalarin; rivojlantirish uchun katta i 3

Oliy makiab muammolarining tadqiqgotchilari quyidagi tadbirkorlik
evristik o‘yin turlarinj farglaydilar:

I. Mutaxassislar orasida o'z vazifalarini,
qilish asosidagi tadbirkorlik va evristik o‘yi
sirasiga quyidagilar kiradi:

* kelgusida ishiash kutilayotgan muassasada Jaol jjodiy ishlovehilarni
wlarni ishlah chigishda, aniglash bilan band po

* Yjodiy guruhdagi barcha ishtirokchilarming Jaolligi sathida shy gurubning®
0'ziga xos katalizatorlik vazfasini bajaruvechi «fao:"lashﬁmvcki!am;

dasturlar va rollarini tag
nlar. Bunday mutaxassish

talabalar;

® muammoni yechishning eng magbul (optimal) variantini qayta ishiab §
chigish va ftopish bilan band bo‘lgan «nazoraichi» talabalar. ]

Bunday o‘yinlarni Mmuayyan obyektda o‘tkazish maqgsadga muvofiqdir, §
Rahbarlar vy o‘qituvchilar oidindan rollarni beigilab qo‘yadilar. Masalan,

tirishga qaratilgan

bo‘lsa, quyidagilar belgilanad;:
* «KB boshiia*i»:
» «Bosh konstrukiors;
o «lxtirochis;
* «Opponents
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Tadbirkorlik o*yinlarining texnologik sxemasi

ssenariy yaratish o
tadbirkorlik o‘yini rejasi

O*yinni ishlab .
L
» o'yinning umumiy tavsifi
L
-

chigish

Iy ‘.'llr;'..'ll'l'llk
lur.i|lt'hi

yo'l-yo‘riglar mazmuni o
moddiy ta'minot tayyorgarligi
muammo, maqsadni aniglab
olish '
shartlari, yo‘l-yo‘riglar berish
reglament, qoidalar

rollarga tagsim qitish

guruhni shakliantirish

maglahat (konsultasiva).

O‘yinga kirishish |

manbalar bo‘yicha ishlash
trening .

«fikrlash hujumi» .

o‘yin texnikasi ustida ishlash .
guruhlaming chiqishlari (fikrlari)
natijari himoya gilish

munozara ¢oidasi

ekspertlar ishi

Vazifani guruh
bo‘lib ishlab
chigish

(rikavish bosqichi

Guruhlararo
munozara

o'yinni to'xtatish

tahlil, refleksiya N

o'yinni baholash va o'z-o'zini baholash
xulosalar va umumlashtirishlar
tavsiyalar

Iahlil va umumlashtirish | «
bosgichi

.
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o «chiynakash»;

» ctekshiruvehi»;

» emasiahatchi»;

» apazoratchi» va b.

Shundan so*ng quyidagilar tuzib chiqiladi:

» har birining egallaydigan vazifalari va xatti-harakatlari bahosi bo'yicha
yo‘rignoma;

s o'yin jaravonining asosiy davrivligi bo*yicha dastur ishlab chigiladi.

O*yin jarayonida tortishish, musobaqalashish (bahs-munozara yuritish),
ruhivatining bo‘lishini ta’minlash zarur,

O¢yin oftkazish chog‘ida «buyurtmachi» rolini bajaruvchi rahbar u yoki
bu tadbirlaming bajarilish sifatiga va bu tadbirlarda rol ijro etgan (gatnashgan,
ishtirok etgan) talabalarga baho beradi. Shu baholar asosida butun guruhning
hamda alohida talabatarning rol ijro etishi bahosi chiqariladi.

Bunday o*vinlarni tashkil etish bo*lg*usi mutaxassis gobiliyatini diagnostika
qilishini tagozo giladi. Shu magsadda talabalami rot ijro etishiarini almashtirib
turish ham tavsiva etiladi. Chunki har bir talaba u yoki bu rolda o‘z
imkoniyatlarini sinab ko‘ra olsin, ya’ni «oddiy»dan «K B boshlig‘i»> darajasidagi
rellarni ijro etishga imkoniyat berilsin.

2. liodiy faolivatning biror bosgichida muayyan strategiya, taktika va metodlami
go‘llash malakasini shakllantirishga garatilgan tadbirkoddik va rol oyinlari.

Masalan, «1lmiy-tadqgigot ishtarida ma' ruza, munozara» tarzidagi o*yin.

Bu o*yindagi asosiy rollar quyidagicha bo*lishi mumkin;

«Boshlovchilar» - ofgituvchi, ishlab chigarish mutaxassisi;

«Peshqadamlar» - muhokama qilinadigan muammoning muayyan
masalasi bo‘yicha vaziyatni tasavvur gila oladigan ma' ruzachilar,

«Bezakchilar» - peshqadamlarning ma'ruzalari va chiqishlarini
ko‘rgazmali tasavvur etishlari va tushuntirishlarini ta’mintovchi o‘yin
ishtirokchilari.

«Assistentlar» peshqadamlar yordamechilari bo‘lib, ular peshqadamlarga
va opponentlarga ko‘rgazmali chiqishlariga vordam beruvchi ofyin
ishtirokchilari.

«Rasmiy opponentlar» - peshqadamlarning ma‘ruzast va boshga
materiallar bo‘yicha rasmiy tangidiy nrhda chigish giluvchilar;

«Norasmiy opponentlar» - muammo bo‘yicha guruh bo‘lib yoki mustaqil
iimiy-tadygigot olib boruvchi barcha boshqa talabalar — o*vin ishtirokchilan;

«Chalg‘ituvchilar» - korxona yoki ilmiy muassasada go‘shimcha salbiy
hodisa, faktlarni bayon qilish asosida ofyin ishtirokchilarining faolligiga
sabab bo‘ladigan savolkar qotyishi lozim bo‘igan ofvin ishtirokchilari. Koriona
yoki ilmiy muassasia mutaxassislari, oliy o*quv yurti o*gqituvchilan, ilmiy
xodimiari, aspirant. talabalari bu «vazifa»ni bajarishlari mumkin.

«Registratorlars - munozaralarni yozib oluvchi o*yin ishtirokchilari;
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<«Ekspertlar» - ma’ ruza muhokamasidagi chigishlar va yechimning guruh
bo‘lib gabul gilinishi bo*yicha obyektiv baho beruvchi o*yin ishtirokchibiri.
Bu vazifada korxona va ilmiy muassasa mutaxassislari, oliy o*quv yurti
o‘gituvchilari va ilmiy xodimlari, aspirant va talabalar gatnashishlari mumkin.

Bunday o‘vinlarda quyidagi asosiy vazifalar hal gitinadi:

o botlgtusi mutaxassisni axborotlar almashishga o*rgatish;

e ularda o'z nugtal nazarlarini asosiash va himoya gilish, boshga
kishilarning g'oyalariga kirib bora olish, guruh bo*lib yechim qabul gila
olish malokasini shakllantirish.

Ofyin-munozaralar bo*igfusi mutaxassisda ilmiy-ishlab chiqarish
muammosini go*ya bilish va yechishga, mustaqil fikrlashga, obyektivtikka nisbatan
qizigishni shakllantiradi hamda muammolarni go‘vish, uni muhokama qilish,
ularni yechishda o*zini tuta bilish ko*nikmalarini hosil giladi.

O'yin- munozaralar muayyan muammo bo‘yvicha bahslar tashkil
etilishini ko*zda tutadi.

Bahs muammeoeni muhokama gilish jarayonidir. Uning usuli esa guruh
ho‘lib tadqiq qtlishdir. Unda har bir ishtirokchi hamsuhbati (ragibi)ning
fikrini asoslash, uni inkor etish orqali haqgiqatni tiklashda o*z monopoliyasini
o‘rnatadi.

Bahs munozara borishining turli variantlari mavjud:

Ewristik yondashuvda tomeoniardan biri muammoning yechimi bo‘yicha
o‘zining yondashuvini gabul gilishga vrinmasdan ishontirish metodi, ichki
tuygtu, sog*lom agldan foydalangan holda bahs ishtirokchilarini o°zining
nuqtai nazariga og‘dirib oladi.

Mantiqiy yondashuvdagt bahsga o*ta mustahkam mantiqgiy tahiil va dalil—
whotlar xarakterli bolib, uning vositasida ishtirokchilar yakuniy xulosalarga
kefadilar.

Se‘fiyona yondashuv. Unda tomonlardan biri 0z ragibini donolik qilib
mag‘lub qilishi ham mumkin.

Avtoritar yondashuy. Unda tomonlardan bin o*zining obro‘sidan
toydalanib, o*z nuqtai nazarini o‘tkazishi mumkin.

Tangidiy vondashuv. Bahs ishtirokchilaridan ba’zilari o‘z raqibining
iagat kamchiligi, kuchsiz o‘rni va mavgeiga digqgatni jalb giladi va, aksincha,
raqibining fikridagi ijobiy unsurlarni ko*rishga intitmaydi va mmuammoning
vechimi bo'yicha ofz takliflarini ham bera oimaydi.

Dogmatik yondashuv. Unda tomoniardan biri bahsni haqigatni o‘z
manfaati uchun o*zining shaxsiy magsadlariga muvoliq keladigan tomonga
lhoshlab ketadi.

Pragmatik yondashuv. Ishtirok etuvchilardan biri va har bir tomon
lagatgina haqigatni o*rnatish uchungina bahs yuritmaydi, balki undan
v slarining yashirin va bahs ishtirokchilariga ma’lom bo‘lmagan amaliy
manfaatlariga burish uchun foydalanadi.
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Bahsni o‘tkazishda quyidagi qoi i i
az g1 qoidalarga ahamiyat berish lozim:
* OPponentining o'z fikrini asoslovehi so*zini tinglab kugazgg.bamh s
: oppt:;aemm: so‘zlashdan to*xtarib qo‘yishga shoshifmasfigi‘ g
s mayda-chuyda detallarga e tibor qaratmasligi, eng muhimini kot A7)
S mzsh%a harakat gilishi; ’ 7T
® Kuchsiz o*rinlar, dalil-isbotlar, misollami topi if qili
: g{)gonezrfg; o‘zidan kuchli deb hisobfamask‘f?fm v fahif qilsh
iga haaaan tashqari bino go‘yish va fshon;kk a M /
4 . : H m :
I:I‘;m rqish ragib ofd:da_mag‘fub:yat ekanligini f.’.!;a’géar mt{i}: bermasli;
o Namuna «Bahsda geolib kelish san‘ati> (P.I. Pidkasistoy tomans
ishlab chigilgan) o‘yini, v fomonidan
gu p‘yl_n 2,3 soatga mo‘jjallangan.
‘vinning magsadi — talabalarnin bahs- : i i i
va qg?;hyatlarini rivojlantirish va bahglash.S Funorara olib borish malakalar
unozara — bahsning muammolari. Bahs muno i igiladi
. - 73
mua&nmo talaba_lar uchun dolzarb va gizigarli bo‘lishi?ﬁ?a(l)(hb chiqladigan
I alcdnuqa tariqasida quyidagi savollarn; qo*yish mumkin: .
3 Slfan):;ngi I;jO(;!ya!'aQO!JatbardOShlik shaxsiyatim goyasi ganday?
. l S - + - - .
o' 2 yodiy, ziyolilik, raqobatbardoshlik Xusustyati nimalarda
3. Shaxsni il rivojlanish j ini
ilanan, Ing mustaqil rivojlanish jarayonini men ganday tasavvur

4. Bozor igtisodi muno. i it P
qilaman. sabatlari sharoitida o*zimnj ganday unga bahshida

O'yin ishti!'okchilarining rollari va vazifalari.
‘ ‘BOSh!i})VCh_I —o'qiturchi o*yinning ma’nosi
1shtrlrflfchllarg|ng vazifalarini aytib beradi. '
‘KK ragobatbardosh 7-10 Kishidan i idagi
bo‘y[l;:h:il monosames ks idan iborat guruhlar yugoridagi savollar
oshlovchi-o*qituvchi o*yinni lozim to i
L o M T h e T hs pgano l ‘ ‘ .
a’zolari faolligini ta’minlab turadi, munozamn?nglgtiyquilﬁb'tqml?]’ tadt
ungzll: yakun yasaydi. & THigin! laizatadf,
:kspert -~ talabalar munozara ishtirokchilari
- Ekspert - Har 1 chilariga bah i
l!llli?b a’zola iz quylda_lgl me’yorlarga asoslangan %olda lga?li)raccl)l‘, gagl_'}thga "
I::; :Io;l:umngl mantiqiyligi va asoslanganligi; a0 yadk
nutq madaniyati, notiglik san’ati usullagini igi;
v; xulosalarning isbotliligi; Hilatini cgallagantigi
g) bahs usuliaridan rang-barang va sa i i
m i;
d) Si!\-’(‘l":i]‘ qo*ya olishi va b, " areli foydalanishf;
O‘yin bosqichbari

Birinchi hosqich tashkiliy bosqichdir. Unda raqobatga kirishuvehi jamoalar
b2

asosty bosqichlari va

va ckspertlar guruhi shakllantiriladi. O‘qgituvchi o*yinning magsadi vi goidalarini
b.avon gilib beradi.

Ikkinchi bosqich o‘yin jarayonidir. O*yin davomida jamoalar tashabbusni
(jo*1ga olishlari mumkin va unda munczarani kutilimagan damjada yangi o*ylash
vi1 (opish imkoniyatiga ega bo‘ladilar.

Uchinchi bosgich o‘yinga vakun yasashdir. Bu bosgichda ekspertlarning
har biriga 0z mulohazalarini bildirish uchun imkoniyat beriladi, vlar esa
o'z baholarining me’yorlarini hamda bahs-munozara ishtirokchilarining
vliigishiari natijalarini asoslab beradilar.

Ekspertlar vazifasi:

s jamoaning g*alabasini asoslosh;

e a) o'yin ishtrokchilaridan eng xushmuomala; b) eng aqlli; v) eng
abrotli; g) eng jodkorlarini aniglab beradi.

O‘yin yakunida o*qituvchi o*yinni tahlil gilib beradi va yakun yasaydi.
Avnigsa, o‘gituvchi o*yinning borishi, uning muvaffagivati va kamchiliklariga
urgtn berishi lozim. Shuningdek, istigbolda e’tibor berilishi kerak bo‘lgan
muvaffaqiyatli, munozarali, ijodiy vaziyatlarni farglab berishi kerak,

O*vinli texnologiyalarni amalga oshirish bo‘lg*usi mutaxassisning tjodiy
inaolivatini rivojlantirish metodlaridan foydalanishni tagozo qiladi.

Ijodiy faoliyat tajribasini rivojlantirish metodlariga ilmiy tafakkurni
pnilantirish, yangi muammolarmi yechish malakasini ishlab chiqishga,

muammaolarni yechishda ongli izlanishga olib keladigan metodlar taaluglidir.

ljodiy faoliyatni rivojlantirish metodiari G.S. Altshuller, O.G. Bogdanova,
A.V. Brushlinskiy, G. Melxorn, B.Mironov, P.Yakobson va boshgalar
iomonidan ishlab chiqilgan.

Ular quyidagilar:

Sharoitni (muhitni) murakkablashtiradigan metodlar

1. Vaqt jihatdan chegaralangan metodlar. U muvafaqiyat faktorning
konstruktorlik faoliyatiga sezilardi ta’sir etishni gayd qilishga asoslanadi: ba’zilarda
vuqt jihatdan chegaralash faollikni oshiradi va sokinlik holatiga garaganda, vanada
vuqori natijalarni ko*rsatadi. Boshqalarida (ko*pincha) turli darajada oz xulgini
vzgartiradi, natijalari kamayib ketadi va hamma vagt ham oxirgi yechimiga
crishilmaydi. Uchinchilarida, vaqt jihatdan chegaralash ulami jitovlaydi, talvasaga
iushiradi, ular parokanda bo‘ladilar, vasvasaga beradilar, ko*pchiligi yoki bir
yismi vazifani yechishdan bosh tortadilar,

2. To‘satdan ta’qiglash. Jarayonning u yoki bu bosqichida xatti-
harakatlarning qandaydir detallar mexanizmi ta'giglanaci. Bu bilan
shtamplar, konstruktorlik faoliyati, moslamalar, qismlar, detallarning
mashhur tiplarini go*llash imkoniyatlari buzilishining oldi olinadi.

3. Tezlikda eskizdash metodi. Talabalarning konstruktorlik facliyatining
u yoki bu paytida rasm chizish talab gilinadi. U o*z faoliyatini bevosita
nazorat qilinishiga konstruktorlik ijodi jarayonini obrazlar vositasida
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hosbganishiga, yordam beradigan miyasiga (hayoliga) kelgan barcha
konstruksiyalieni tasvirlaydi.

4. Yangi variantlar metodi vazifani, boshgacha bajarishni talab gilishda,
vir'ni yechimning bir necha variantlari bo‘lgan holda, uning yangi variantini
topish va bajurishda ko‘rinadi.

5. Axborotlar tangisligi metodi konstruktorlik faoliyatining birinchi
bosqichlarida alohida faollik vazifasi go®yilganda qo*llanadi. Bunda vazifaning
hoshlanishida ma’lumotlar juda oz bo*ladi.

6. Axhorotlar mo‘lligi metodi vazifa go*yilgan sharoitda, ortiq darajada
mia jumotlardan foydalanishga asoslanadi.

7. Bema’ni metodning mohiyati shundaki, unda mutlago bajarib
bo*imaydigan konstruktorlik vazifasi (abadiy dvigatelni varatishga o*xshash)
gofyiladi.

8. Rekodifikasiya metodi. Uning mohivati shundaki, hodisalarni
«ko*chirish» faktlari bilan bog‘liq yangi va betakror g*oyalarni ishiab chiqish
magsadida hodisalarni boshgacha ifodalashdir. U «kashfiyotlar (maydoni)
niatrisa» siga asoslanadi. Rekodifikasiyani bir tildan ikkinchi til (fanda ko*pincha
matematika tili)ga o‘tkazish deb tushunsa ham bo‘ladi. Birog u barcha
rekodifikasiya tili bo*lishi mumkin emas, grafik ifodalar, sxemalar, tablisalar,
disgrammalar ham rekodifikasiya vazifasini bajarishi miumkin.

ijodiy vazifalarni guruh bo‘lib yechish metodlari:

Delfi metodi — tavsiva etilgan serivadagi mugobillardan eng yaxshisini
tendab olishga yordam beradi.

Guruh a’zolaridan har bir muqobilga muayvan izchillikda baho berish
1alab gilinadi. Tadbirni o*tkazish artibi quyidagicha. Masalan, statistik
metodlar orgali 5ta kamchitik (defekt) sababiari aniglangan, Qaysi biri
muhim kamcehiliko* Muhokama ishtirokchilari muammoni avvalo
muhimlik darajasiga ko*ra saralab chigadilar. O*zlari uchun muhim
hisoblangin mugobilni birinchi o*ringa. ikkinchi darajalarini beshinchi
o'ringa gotvadilar. Shundan so‘ng har bir muqobilga har bir ishtirokchi
kamchiliklarning sabablariga to*xtalgan holda 10 ballik iizim asosida baho
go*vib chigadi. Bunda eng yuqori bali sifatida | va eng pasti 10 ball etib
belgibinad. Uchinchi bosqichda muqgobiilarning har biri o*zaro
ko*paviirlads v hosila ragam topiladi. Eng kam ragam tezlikda va birinchi
mavbatda bt o qudinadigan sababni bildiradi. Hisoblashni osonlashtirish
uchun massas dvid (4.03) vasalishi mumkin.

2. «Qora quti> metodi. Bu metod asosida vechiladigan muammolar
aniq vaziyvaine Lalilil qilish orgali amalga oshirtladi, ya™ni tahlil davomida
ishiirokehilar besvitvor kamchiliklar (defekilar)ning yuzaga Kkelishi
masalaliariyn tomstaladilar, Ishtirokchilami bunga maxsus. magsadga muvoliq
qotyilgan savolla nidavdi. Masalan, «Bu vaziyat nimaga olib keladi?» yoki
«Bu holatdar cevoemitar ishi gay darajada bargaror?s va b, «Qora quti»

14

Mugqobiilarni baholash

M.Q Mugqobillar
1 2 3 4 5
TIBJH|T]IBIH]JT{BJH]{T|BJH}T]B]!II
A 4 |7 1281314111211 1 1 2031645110150
B|s|z2zlwol3tltaligs{217l1ab1 101041416
v 21 816] 1 ! ] 4 1312314121512 110
G S|10150] 4] 5120340120213 6 1 1 1
Hosila 10 51 39 34 77
4
Izoh: T- toifa bahosi (1 dan 5 gacha)

B- ball bo*yicha baho (1 dan 10 gacha)
H- hosila (ya'ni T+B)
MQ- muhokama gatnashchifari

metodining mohiyati shundaki, unda kamchiliklar sababi yo*l-yo*lakay
aniglanadi. Bunda kishilarning ijodiy tashabbuslari rivojlantiriladi.

3. Kundalik tutish metodi. Guruhning har bir a’zosiga yon cho‘ntak
dafiarchasi targatiladi. Unga, aytaylik, bir hafta davomida muhokama
gilinadigan muammo bo‘yicha tugtilgan fikrlar gayd qilib boriladi. Barcha
ishtirokchilarning yozib borgan fikrlan peshgadamlar tomonidan tahlil
qilinib, tayyorlangan material oxirgi muhokamaga olib chigiladi. Bu metod
quyidagi jihatlari bilan ajralib turadi: birinchidan, tug‘ilgan gfoya, anig
ratstonal takhif o*sha guruhning fikei darajasiga ko‘taritadi, tkkinchidan, turlt
xildagi tortishuvlar, nugtat nazarlar guruh majlisigacha hal qiiinadi,
keskinlashgan nuqtai nazarlar ham tekislanadi.

4. 6-6 metodi: Olti kishidan kam bo*Imagan guruh 6 nunut davomida
guruh oldida turgan muanmmoni yechishga yordam beradigan aniq g*oyani
shakliantirishga harakat qiladilar. Har bir ishtirokchi alohida sahifalarga o‘z
fikrlarini yozib boradi.Bu judaixcham tarzdaamalgaoshiriladi: ji psliklarning
buzilishi va materiallarning buzilishi, texnologivakarning buzilishi tarzida.
Shundan so*ng guruhda barcha tayyorlangan ro*yxatlar muhokama qilinadi.

Muhokama jarayonida o'ta xato qarashlar chigarib tashlanadi, munozarali
masalafarga aniglik kiritiladi, boshga buarcha uniqtangan xususiyatlar
guruhlashitiriladi. Vazifa — bir necha muhim mugobillarni saralab ofish. Binobarin,
wlarning migdon ishtirokehilar migdoriga nishatan kam bolishy lozim.

5. Bevosita jamoa bo‘lib «Fikrlar hujumi» («Mozgovaya ataka») olib
borish. Bu metoddan magsad mumkin gadar katta miqdordagi goyalarm
vig‘ish, talabalarni ayni bir xil fikrfash inersivasidan holi qgilish, ijodiy
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vastlafarne yechish jarayonida dastlab paydo bo'lgan fikrlami yengishdir. Bu
metod Al Osborn tomonidan tavsiya etilgan. Bu metodning asosiy tamoyili
vt quidast bahs ishtirokchilari ishlab chiqqan géoyalar tangidini mutlag
tugigfash, har ganday lugma va hazil-mutoibani rag‘batlantirishdir. Bu
mictoddan foydalanishning muvaffagiyati ko‘p jihatdan o‘gituvchi —
mashg*ulot rahbariga bog‘liq. «Fikrlar hujumi» ishtirokchilari migdori 15
kishidan oshmasligi kerak. Mashg‘ulotning davomiyligi bir soatgacha.

6. Yalpi «Fikrlar hujumi». Bu metod J.Donald Fili ps tomonidan ishlab
chigilgan. U katta guruhlarda (20dan 60tagacha bo‘lgan) yangi g*oyalar ishlab
chigish samaradorligini sezilarli darajada oshirishni ta’minlaydi, Barcha
ishtirokchilar kichik-kichik 5-6 kishidan iborat guruhlarga bo‘linadi va har
bir kichik guruh hal qilinadigan ijodiy vazifa va muammo bo‘yicha 1Sminut
davomida musiaqil ravishda to‘g*ri «Fikrlar hujumi» o“tkazadi. Shundan
so‘ng har bir kichik guruh vakili o‘z guruhlarida ishlab chigilgan gova
haqida axborot beradilar va o‘qituvchi rahbarligida jamoa bo*lib unga baho
beraditar va ulardan eng yaxshilari, betakrorlari tanlab olinadi.

7. «Fikrlarning shiddatli hujumi> - destruktiv berilgan bahe bilan
dialog. Bu metod ye.A. Aleksandrov tomonidan taklif gilingan va G.Ya.
Bush tomonidan o‘zgartirilib yo‘Iga qo‘yilgan. Dialogning mohivati shundaki,
Jamoa bo'lib g*oyalar ishlab chiqishda ishtirokchilarning ijodiy imkoniyatiari
laotashtiriladi va unga zid g*oyalar qo‘viladi.

Mashg*ulot bosqichma-bosqich quyidagi tarzda o*tkaziladi:

I- bosgich. Migdor va psixologik mulogoti jihatidan magbul kichik
guruhlarni shakilantirish;

2- bosgich. Vazifa, muammodan kelib chiqadigan magsadlarni ifodalash:

3- bosgich. To‘gridan-to‘g*ri «Fikrlar hujumis qoidasiga asosan har
bir guruhda gfoyalar ishlab chiqish;

4- bosqich. G*oyalarni tartibga solish va tasniflash:

5- bosgich. Goyalarni destruktivlash, ya’ni amalga oshishi imkoniyatiga
(arab baholash;

6- bosqich. Avvalgi bosgichlarda bildirilgan tangidiy mulohazalarga baho
beristt.

Ishtirokehilar: 1) gfoyalar ishlab chiquvchi; 2) muammoli vaziyatni
tahlil gilish va groyalarni baholovehi; 3) zid (qarshi) goyalarni ishlab
chiquvehi gurulilarea botinadigan bo‘isa, samarali natijaga erishish mumkin.

8. Keyvingi davrlarda « Yashirin fikrlarning shiddathi hujumi» shaklidagi
metod keng nivojlanmogda. Bu metodning kelib chigish mohiyati shunday:

har bir kishi ham iiodiy mehnat gila olmaydi, begona shaxslar oldida,
ayniqsa, begoma shaxslar bahsga aralashib turganda géoyalar ishlab chiqa
olmaydi. Lekin uliarning pfovalar ishlab chigishga uquvlari bor, balki ular

yolgtizlikka v sokmlikkia muhtoj bo‘ladilar. Shu tufayli «yashirin fikrlar
hujumi» da 1kki g*ovar ishiab chiquvehi gurtheha: biri- odatdagi fikrlarning
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shiddatli hujumi davomida g‘oyani olg‘a suruvchilat; ikkinchisi — yashirin,
ya'ni ular birinchi guruh muohokamalarida gatnashmaydilar, ular uchun
«yashirin xona» tashkil etiladi va joylashtiriladi. Ular telemonitor vositasida
birinchi guruhning bahslarini kuzatadilar hamda yuzaga kelgan_g‘oyalarm
0‘z daftarchalariga yozib boradilar va ulamni «ekspert»larga uzatadilar.

9. Sinektika metodi. U 1960 yilda AQShda U.Gordon tomomdag} ishlab
chigilgan. Bu metod talabalarga muarmmening unsurlarini lfodalashga, jjodning
bosh magsadini ajratib olishga, turli xil xarakterdagi vaz'lfalarm ycchlshnmg
har xil nusxalarini izlashga yordam beradi va ular quyidagi shajdga ega bo‘lac!n:
bevosita {ma’lum bir vazifaning yechilishiga 0‘>§shat1b yechiladi), shaxsn)f
{obyektdagi berilgan vazifa obraziga kirishga pnr}nbblv(o‘nsh va shu nuqtai
nazardan fikrlashga harakat qilib ko*ring), ramziy (ikki jumla pllan vazlfaplng
obrazli mohiyatini aytib bering), xayoliy (go‘yoki ertaklarc{agndek bu vazi fal:ll
yechadilar). Bu bilan bo‘ig‘usi mutaxassisda abstraksiyalash malakasi,
muhokama predmetidan o‘zini fikran olib gochish, aqgl yuritish moyilligi,
xayolot, bahslarga kirishib keta olish, pqg‘!amb qolish ha\fﬁ !)o_‘lgan
g*oyalardan uzoglashish, boshqgalar fikrini 'tmglash, safdoshi b:[dlrggq
g*oyalarga nisbatan chidamli bo‘lish, odatdagilar ichidan g*ayri odatiylarini
va g*ayri odatiylar ichidan odatdagilarini topish hamda analoglardan unumli
foydalanish kabi sinektik fikrlashga bo‘lgan qobllr.y.at shal_dlan;}dl.

10. Texnik yechimlarning morfologik tahlili va sintezi. Bu metod
shveysarivalik astrofizik Svikki tomonidan ishlab'chlqllgan. O‘rgamhs}_u lozim
bo‘lgan texnik tizim tarkibiy qismlari yoki funksional morfologik pelgrlandaq
iborat bo‘lgan tarkibning ro‘yxatidan aniq muqobillan, texnik ifodalari
ajratib ofinadi ular morfologik quti yoki matrisa deb nomlanad igan jadvallar
shaklida joylashadi va ajralib turgan belgilar variantianini birlashtirib s:dra:lal:r
olish orqali yangi vazifalar yechimi aniglanadi. Morfologik tahlilda bo‘lg‘usi
mutaxassislar texnik vazifalar yechimi unsurlarining har tqmonla_ma
kombinasiyasini yasashga o‘rganadilar. Chunki bu metod quyidagi tamoyilga
asoslangan: texnik xarakterdagi tjodiy vazitalarni yechishda muvofiglashtiruvchi
o‘qlar yordamida obyektning muhim tavsiflarini farglab oladilar. Unga

uyidagilar kiradi: o
4 y_ wgizifalami aniq ifodalash, yangi ifodalarni topishga urinish, ikkinchi
darajali va o*xshash vazifalarni aniglash hamda ulardan eng muhimini ajratib
olish; _ ) o

- yechimlardagi mavjud kamchiliklar, ularning asosiy tamoyillari va
vangi takliflarni sanab ko*rsatish; _ _

- xayoliy, biologik, iqtisodiy, molekulyar va boshqga analoglarni xomaki
rejalashtirish; ] _

- matematik, gidravlik, elektron, mexanik va boshqa‘ modellarni yasash
(ular aslida analoglarga giyoslangan g‘oyalarni ifoda giladi);
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- variantlar, i .
o'rnatish; tobelikdar, bo‘lg‘usi alogalar, mantiqiy o*xshash

- bu ishdan muti i ‘ |

11. Funksiona] - 1o Xabari yo'q ba’zi kishilarni bt
sifatida Pemsi;?(n:!luha?ggag tal\I}[lil metodi. Buamigcl;ﬂz?l h'lllm
Amerikani Yu.M. Sobole Ariuive

Bukatg;&gi !:«Jggeral elektrik» ﬁnnasiningvn\;ﬁhaﬁamlay ez boshchil
iste’molchilik of oyektlarning texnik-igtisodiy m is S:_'ldlr. _
o‘rtasidagi mu 0‘ziga xosligi va bu o‘ziga xoslikni flo i bo‘lib, ulg
shundaki, i ,-m'éﬁf‘i?;‘”a,{"‘ yaxshilashga xizmat giladi, Bu met
talablari nuqta; vektga bajarilishi lozim bo*lgan a .

qtai nazardan yondoshadi. Bu metod gli?”:;:va Is1c'me
: or murak

rg S L] g g g *

foydalanish lozimligini

! mligini ko‘rsatadi :

asoslari oli ) atadi. Shuningdek i .

1y maktabda bo‘lg‘usi mutaxassis- tgdqidofggﬁzlrgaona(tg?l}sﬁﬂllu‘
o/

so‘ng borib ishlaydi b
konstruksiyasini ydigan ilmiy tashkilot (ko
vo*llatini aniqlashea vane, parar texlnologiyas(ini Saxshilach i eotlar
uskunalarni ishlatish h oniyatlardan kelib chiqib i 2 konke
. i o qib ishlab chigari
imkon beradi. Masai amda ortiq darajadagi sarf-harajatiami qarish va
. hundaki. fi : rajatlami bartaraf qgilis
qaralganda, mahsul as 1, funksional-foydali tahiil raf gilishg
foydasiz hamd ot ishlab chigarishning barcha sarf- Il nuqtai nazardan
a ortigcha deb tagsim qilinadi. Keyingi[;:rr?;;?;o[fogd‘alj 7;
i . o o'rin

botyi
yllg{aiAn&a[stus Tl;:lrélar ishlab chiqish zarurdir
ishiab s X m» metodl“ G.S. Altshuller va uning maktabi i
modiﬁkasiyalari&an se zf:itlgﬂiiarl:asmo’\; va kamchiliklar hamda bc?sl':c:aomlo mtjan
texnik tizimlarni rivoj rish qonn o RoT-kor dirshdan ko'
| ; AR i i rona gidirishdan ko*
operasiyalar tizimi asosj N qonuniyatiariga bo‘ysun iaiy
tizimlar 0*z holicha e 0siga qurilgan. Nazariyanin iy Eoyasi: texmiy
b e 2 Mg asosiy g'oyasi: texni
muvofi it o 1ki yaratuvchilik ini i o
o IE );e(.!‘ll?hf_fd f‘oydalgimsh mumkin bo*| o i onli va ot
§3 ﬁ‘at‘it! ‘;d oAl gan muayyan qonuniar asosida
_ azttalarnt yechish ja inj ik zi
ctish vy zifa Jeehish jarayonini texnik ziddi i ani
metodika%;i c::]s[l:tltlr‘l’illz‘q‘l‘r(hh Ioz;m bo‘ladi. Be]gilal?éztrlla\l;g] _?nlqla§h, it
B, s fexn v texnologiyani yaratishdagi ilmiy-t " _alan:m o s
«amiglash v hal qilish bo*yicha muntazag’t-ril}irl}lll(ljlddlyaﬂami
ishda muayyan
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Parab ailan hajari

vt b (Lo birlash

oy ehiga uchinchi obyektni j
wep 1 hkinchi obye

shdir. Tizim 0°z ichiga bunday ziddiyatiarni hal gilishga
ullarini

alasn beruvehi 0°Ziga Xos yangilovchi operatorlarning 40 ta us
» osladi, Ulardan ayrimlari quyidagilar: _ '
qismlarga bo‘lish; b) obyektni

aml.l' ! i
i |1 agitn gilishy: @) obyektni mustaqil
e bab Ly botlib bajarish; v} ta

gsimlash darajasini kengaytirish.
v Tnnlashe»: ayni yoki yondosh operasiyalar uchun mo‘jjallangan
tirish; b) ayni va yondosh operasiyalarni birlashtirish.

ektni ikkinchi obyekt ichiga va o‘z navbatida
oylashtirish; b} bir obyektni to‘g‘ridan-

kt orasidan o‘tkazish. ‘ o
yoki tashqi muhitni

1 . happalik»: a) obyektning harakatdagi qismini _
ksincha, mugqim holatni harakatdagi holatga

. Opalik»: a) bir oby

s ot dinias holatga olib kelish, a 1 i _
v e di by vazifa shartlari talab ‘rniga teskari harakatni

anclisy oshirish; v

arnelashe

gilgan harakatlar o°'m

i osmonga qilib qo‘yish» va uni

) obyekining «woyog‘in

\ «7ararni foydaga aylantirishy. a) zararli faktorlardan (masalan, muhitga
+as.u vetkazadigan) ijobiy samara berishda foydalanish; b) zara_rh faktorlarnt
bt Zararil fakiorlar bilan go‘shish asosida uni bartaraf e_tlsh; v) zararli
| torlri ortiq darajada kuchaytirish asosida uni bezarar qilish.

hiyat sifatida gabul

Xotima. Talabalarning o*quv faoliyati shaxsiy mo; fatida qa8
plinadigan o quv magsadlariga ongli ravishda qaratilgan bo lishi lozim.

b B Etkonin ta kidlaydiki, o‘quv faoliyati eng avvalo s_hunday faoﬁ}fatki.
iy natijasida talabaning (o*quvchida) o'zida o‘zgarish yuz bffrqda Bu
raolivat 0*z holicha o*zgarishdir. Uning mahsuli, subyekining ¢ zida yuz

hergan o*zgarishlardir. N o
O* quv faoliyatining asosiy motiviari b — ichki o‘quabfhsh morgv!arfaffr.
(rquv faoliyatining eng muhim motivatsiyasi esa talabaning bo*lg‘usi kasbiga
hotlgan qizigishi va moyilligidir. ‘ _

Talabaning 6°quv Jjarayonidagi egallagan pilimlaridan, kasbiy mag'akg{an_
va ko*nikmalaridan hissiy gonigish va undan quvonch hissini hosil qilishi
lozim. )
¢ Bunday vazifalarni hal qilishda o*qitish jarayonidg o‘yi‘nh‘
rexnologivalardan foydalanish wlkan ahamiyat kasb_etad:. O‘yujh
rexnologivalarda o gitishning faol metodiaridan foydalanish mulogotming
demokratik ustubi yutuglaridan foydalanishga xizmat giladi. Bu talabalarning
ijodiy kuchlari va gobiliyatini o*stiradi.

4.4. Tangidiy fikrlashni o*stiruvchi faol metodiar.

“stirishga xizmat giladigan metodlar «[}emqkmtik
tomonidan amalga oshiriladigan «Tanqidiy liktlash
asi doirasida ishiab chiqilgan.

Tangidiy fikrlashni o
ta’lim uchun» Kkonsorsiumi {0
uchun o*gish va yozish» loyih
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- Konsorsiumning a’zolari: Xalqaro o“gish assotsiasiyasi, Xobart va Uilyam
Slons kollejlari va Shimoliy Ayova shtati universiteti. Bu loyihani Nyu —
\furk Ochiq jamiyat instituti va Markaziy Osiyo to‘g‘risidagi Markaziy va
Sharqiy yevropadagi Soros fondi mablag* bilan ta’minlaydi.

_Bu paragrifda metodiar mazmuni mazkur loyiha materiatariga muvofiq
ravishda yoritiladi.

_Tanqidiy fikrlashning faol metodlarini ishiab chiqishda quyidagi asoslardan
kelib chiqadilar: Tanqidiy fikrlash nima?

Fikrlash — o*qish, yozish, so‘zlash va eshitishga o‘xshash jarayon, U
faol, muvofiglashtiruvchi shunday jarayonki, unda u o‘zida biror haqiqgat
to*grisidagi fikrlarni qgamrab oladi.

Fikrlash kontekstdan tashqarida hosil gilinadigan ko‘nikma emas,

Tanqidiy fikelash ta’limiy dastur yoki kundalik hayotning umumiy
kontekstidan yiroglashgan sharoitda o‘rganilishi lozim bo‘lgan hodisa ham
emas.

Braun (1989) ta’kidlaydiki, vazifa va real hayot magsadlaridan ajratilgan
o‘quv ko‘nikmalari ta’lim oluvchilarga obyektiv testlami yaxshi topshirish
imkoniyatini berishi mumkin, lekin ular bu ko*nikmalarni yangi vaziyatiarda
qo‘llay olmaydilar.

_ Rixer ta’biri bo‘yicha o‘rganish va fikrlashning ta’rifi kognitiv
psixologiya, falsafa va multmedia madaniyati ta’limi sohasidagi tadgigotlar
natijalariga asoslanadi.

Bu tadqiqotlarning asosiy natijatari:

1.Samarali va muttasil o‘rganish asosida talabalarning axborotlarni
ozlashtirish, sintezlash va ularni to*la egaliash faolligi yotadi (Anderson va
unga hammualliflar, 1985).

2.O%ganish jarayoni fikrlash faoliyatini rivojlantirishning turli tuman
strategivalaridan foydalangandagina muvaffagivatliroq bo*ladi. Bunday
it;g);e;g:ya o'rganish jarayonini yanada onglilashtiradi ( Palinskar va Braun,

3. O'rganish va tangidiy fikrlash talabalarning anig vazifalarga nisbatan
yangi bifimlami qo‘llash imkoniyatlariga ega bo‘lgan taqdirda rivojlanadi
( Resnik, 1987).

4. O'rganish talabalarning oldingi bilimlari, tajribalariga tayangandagina
mustahkamianadi. Bular talabalarning bilgan bilimlarini yangi axbarotiar
bilan bogtlash imkoniyatini beradi (Ros, 1990).

3. Tangidiy fikylash va o*rganish g*oya va tajribalarning turli-tumanligini
pedagoglar tushungan va gadrlagan vaqedagina amalga oshadi. Tangidiy
Jikrlash «yakkayn yagona 10*gtri javobeni qabul giladigan mentalitet jarayonida
yuz bermaydy,

Tangidiy fikrlashning rivojlanish muhitini yaratish

Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish oson ish emas. Bu muayyan yosh
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davrida tugallangan va esdan chiqarilgan vazifa ham emas. Shu bilan birga
tangqidiy fikrlashga olib boradigan tugallangan yo*l ham yo‘q.

1ekin tanqgidiy fikrlovchilarning shakllanishiga yordam beruvchi muayyan
o‘quy sharoitlari to‘plami mavjud. Uning uchun:

- talabalarga fikr yuritish uchun imkoniyat berish;
turli-tuman g'oya va fikrlarni gabul qilish;
talabalarning o*kuv jarayonidagi faolligini 1a 'miniash;
talabalarni kulgiga golmasliklariga ishontirish;

- har bir talabaning tangidiy fikr yuritishga qodir ekanligiga o*Zlarida
ishonch hissini uyg‘otish;

- tangidiy fikrlashning yuzaga kelishini gadrlash lozim.

Shu ntunosabat bilan talabalar:

e o‘ziga ishonchni orttirish va o'z fikri hamda g'oyalarining gadrini
tfushunish;

e o‘quv jarayonida faol ishtirok etish;

o rurlicha fikriarni e tibor bilan tinglash;

» 0*7 hukmliarini shakllantirishga hamda undan qaytishga tayyor turishi.

Vagqt. Tangidiy fikrlash vaqt talab qiladi.

Pirson, Xansen, Gordon (1979)lar ta’kidlashadiki, o‘z fiklarini ijod
qilish go*yo avvalgi g‘oya, tasavvur, uchrashuvlar va tajribalarni arxeologik
jibatdan tadqiq gilishga olib keladi. Shuning uchun ham:

» fikrlarini o*z so*zlari bilan ifodalash;

e o°zaro tangidiy fikrlar almashish;

e 0°7 gloyalarini ifodalay olish va konstruktiv takliflarga javob ola
bilish;

o fikrlarni muayyan g'oyvalar givofasida, quiay muhitda amalga oshira
olish va o‘z goyalarini to*la va aniq ifodalay olish.

Izn. Tanqidiy fikrlashda erkinlik bolishi uchun talabalar ma’qui va
noma’qul narsalarni aytish, ular hagida fikrlash, jod qilish uchun ruxsat
olishlari lozim. Talabaiar yo‘l qo‘yiladigan holatlarni anglab olishgach,
tangidiy tahlil gilishga faol kirishadilar.

Tangqidiy tahlilga izn olish onglilik tamoyiliga asoslanadi. Bunda tahlil va
haddan oshish orasidagi farq aniglab berilishi lozim. Tangidiy fikrlashga izn
fikrlash uchun chinakam magsad bo‘lgan va do“stona hamda samarali sharoitda
beriladi.

Rang-baranglik. Talabalarning fikrlash jarayonida turdi fikrlar va g*oyalar
payda bo*ladi.

Rang-barang fikr va g*ovalar yakkayu-vagona javob mavjudiigi haqidagi
tasavvur bartaraf qilingan chog*dagina yuzaga keladi. Fikrlarni ifoda qilish
chegaralanganda talabalaring fikrlashiga chek qo‘yiladi. Faqat birgina jvob
mavjud bo*lgan tagdirda xilma-xil vosita va jarayonlardan foydalanish joiski,
uning yordamida ialabalar ana shu javobni topa olsin.

1
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Faollik. Tanqidiy fikrlash talabalarning faolligi bilan bevosita bog‘langan.
Odatda, talabalar sustkash tinglovchilar bo“lishadi. Chunki ularda o*qituvchi
hi!imli yoki matnda uping bu bilimlari aks etgan, shu tuf_ayli ularning bilim

Jarayonidagi talabalarning faol ishtiroki va o‘qishlariga o‘zlarining mas“ul
ckanligiga tayyorligi tanqidiy fikrlashda kutilgan natijalarni beradi. Talabalarni
fikr yuritishga, oz g'oyalari va fikrlari bilan o*zaro o‘rtoglashishga da’vai
etish kabi pedagogik yondoshuv ularning faolligini o‘stiradi.

Mixali Chikjentmixaliy ( 1975) ta’kidlaydiki, talabalar o‘sha murakkab
darajadagt o*kuv jarayonida faol ishtirok etishsa, bilish jaryonida gatnashganligidan
katta bahra oladilar va o*zlarida chuqur gonigish hissini sezadilar.

Tavakkalchilik. Erkin fikrlifik tavakkalchilikka asoslanadi. Uning bilim
faolivatida qo‘rgmay tavakkal giluvchi insonlami rag‘batlantirib turish joizdir,

Fikrlash jarayonida «ahmoqona g‘oyalars aql bilan tuzilmagan birikma va
tushunchalar ilgari surilgan holatlar ham bo‘lishi mumkin. O‘qituvchi uni
o*quy jarayonini tabiiy holati sifatida talabalarga tushuntirishi lozim.

Talabalarni tavakkaldan holi bo‘lgan, ya’ni g'oyalar qadrlangan,
talabalarning fikrlash faol tyatida faol ishtirokini yuqori motivatsiyalash imkoni
bo‘lgan muhitda ofylash lozimligi hagida ularda ishonch hasil qilish zarur.

Qadrlash. Tangidiy fikrlashning omillaridan biri talabalarning fikrlash
jarayonini gadrlashdir. Tashkil etilgan fikriash Jarayonida talabalar oz
goyalan, tasavvurlarining o‘qituvchi tomonidan qadrlanayotganini tushungan
chog*dagina chugur ma’suliyat va e 'tiborga yarasha Javob gaytaradilar,

Talabalar 0*z fikriash Jarayonint qadrlashni namoyish qilishga harakat
qiladilar. Unga va uning oqibatlariga nisbatan Jiddiy munosabatda bo‘la
boshlaydilar.

Qinmmatlilik. Fikrlash jarayonini tashkil etish davomida talaba ularning
fikrlari, o*z tanqidiy tahlili natijalari qimmatli ekanligini ularning ongiga
singdirish zarur, O‘gituvchi talabalardan muayyan materiaini shunchaki
qaytaishlashni tatab qilgandatayyor qoliplardan, andozalardan holi bo*lishj
tozim. Bu csa talabalarda ozgalar g*oyalarini mexanik tarzda gayia ishlab
chigish eng muhim va qimmatli ekanligiga ishonch hosil qtlishga olib kelad;.
Aslida tlabitkarga 0%z fikri, o'ziga taaltugli bo‘lgan g*ova va tasavvurfar gimmatli
ekanligini ko*rsata olish zarur. Talabalaming o*zlari ham o'z fikrlarining
gimmatbaho ckanligiga ishoneh hosil gila olishiari zarur. Ular 0%z fikrining
tushuncha vie masakni muhokama qilish jarayonida o‘ta muhim, shuningdek,
katta hissa bo*hb hisoblanishini tan olishfari kerak.

O*zaro Bikr olishuv. Fikrlash Jarayoni talabalarning o*zaro fikr olishuvinj
ko‘zda 1utdi. Talabatarning o*zaro fikr olishishi ularning bir-biridan
o'rganishdagi ot rio [Iligiga asos soladi. Talabalardan fikrlovchi sifatida o*zlarida
bo‘lgan yirik fikr va oddiv xatoga bo‘lgan qobiliyatlarini boshgalarga ochib
berish talab ctilich,
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ishi i ilan tinglash, o*zining
‘zaro fikr olishishda talabalardan dlqgat bi S ining
( -nraghf;r tizimini so‘zlovchiga zo‘rlab o‘tkazish va boshqa so zlovc?ullz:;m
l{'l?-atib turishdan o‘zini tiyib turishi ham talle]lb etll(ladl_. Btl‘mf:: g;vggz‘lll; 3&; dl(e :gr
i i i ish i niyatig ;
boshaalarning yalpi fikrlaridan foydalanish imko: yatig 0 ladl. eng
i i ibati o* labalar o‘zlariga tegishli bo‘lga
doiradagi munozara oqibati o*laroq ta s loriga teglshil bolgan
+*oyalarni tahlil gilish va uni amqlashga.yanada qobiliya a boradi ha
i;igrr?i &:)r{.lz bilimlgri va hayotiy tajribalarida yaratggng oya!an tizimiga llrkai]l;
horadi. Fikrlash jarayonini tashkil etishda uni o‘tkazishning bir nec
modellari mavjud. Ular: o
» o*ziga ishonch hosil q;;’:sh;
= jshda faol ishtirok etish; .
s o'rioglar va o'gituvchi bilan fikr olishish,
‘zealar fikrini tinglay olish. o _ ‘
'.I'z:)ngﬁi’rgi; Jl;ijl((‘rlaslmi tﬁ’minlovchi savollar. Tanq1d|y'fil_(rlash j_&l‘&y_(.’;l:ll(;&
axborotni tahlil gitish va izohlash, gfoyalanm tahlil qilish,
;)‘rganilayotgan hikoyalarni o*z taxminiy rejalari b:]lan qt?ly_f}a t_:l_n: cillgcgzhgﬁ
i laniladi. Qo‘llanmada tahlil gilinayo n b
e fqua i va Blum tizimli savollaridan olindi.
masalalar Senders (1969) ifodalari va Blum i savollaridan olindi.
Itar turli sathdagi qumchlllkda’ﬁkrlashmqg urli shla
Ei?ni?::?laghda vosita bo*lib xizmat giladi. Eslab I?ol!shgatlhx&zg;ats ;J;Eﬁ;%zg
3 ki formal sathdagi savollar eng kuyi sathda :
?:;ﬁlljlc?lzd)i? Baholash voki hukm chigarish natljalsi:da bfe:!?;llg:rr; ]s;c\lfiollar
i i ta’mi i ikkinchi dagi savollar sifatida q -
fikrtashni ta’minlaydigan ikkinchi sath ; : i
i lar olish magsadida beriladi.
Formal sath savollari faktologik axborot h magsadida beriladi
t mexanik eslashni va talabalarda yaxshi javo ) .
ill-:;ill; t;?l?lac‘id::da ma’lum predmetlar bo‘yicha bilim qismiari (fragment)ni
talaagﬂ?)?'gtlami bir shakldan ikkinchi shaklga k_o‘chisish_ t_alabalarlcllaq
uni ko‘chim (tranformasiya) qilishni talal:: giladi. !(o[]ch!n:;lhf]a;\;;)riig
¢ i ko*rgan vaziyatlari, _
talabalarga o‘rganayotgan, tavsmagan‘va ‘ {arl, sahnalari va
ini o*zlari i ta olishlari uchun beriladi. Ko‘c
voqealarini o*zlari _namoylsh ete Ahinsh Yok bodhta shakliain
savollari talabalarnt axborotlarni gayta ishlash y | G ;
i ili i iradi. Talabalarga sezish, ko‘rish (senspr_
ko‘chim gilishga 1lh0m]antlrad|‘. I korish (sensor)
jribasini yaratish, shundan so‘ng esa boshqgalarga o‘z 0°rg
;Eg:ﬂgz?slﬂlu);hun uni e’lon qilish zarur. Bu fikrlashga tortishning faol
A idir. ' o
UOdllyajl?arSgI(;r;lgal gtovalar, faktlar, qaydla!' va qadnyatla_r o_ragldfng
bog‘lznishlarni ochish uchun izohlashga garatilgan savollar beriladi. 'inl‘[;;
izohléshga garatilgan savollarga nisbatan yuqori darajadagi fikrlash nii at d(;)
qgiladigan tayanch savollar, deb qaraydi. Boshqala.r esa (Vogn va Este:
tushunishning o*zigina izohlashdir, deb hisoblaydilar,
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Tanqidiy tekshirip ko‘rish

Ko'chirish+izolash,
axborotlarni yangi
shaklga ko'chirish+
g'oyalar, fakelar va
adriyatlar otasidagi
aloqalarni aniqlash

Xotira (formal
sath), axborotnj

bitish va chorfash

N

Tatbiq. Savollami .
tartibga keltirish, Tangidiy tekshirib
ko'rish

Babo. Tushunish va

boshqalarga
baholarning ta'sjrj,

AN

ahlil. Yalpi ushunish | Sintez. Nodir yoki
va anglashni hal qilish | betakror shakliarda

a’nosida tizib chigish, yangi
bo'linmalami qarab ssnariyiar, sharilar
chigish va matijalar yaratish

. Tatbiq gilishga Qaratilgan savollar o‘qi
tajribasida uchravdigan mantiq muammolarinj
uchun imkoniyat beradi.

T:_:hlil clishga Gqaratilgan savollar talabalardan
ahamiyati veta daragada vaxshi yoritilganmi, yo‘qg
berishga undaydi.

h (talaffuz) Jarayoni yoki O‘rganish
yechish va chuqur O‘rganish

u yoki bu vogeaning
mi degan savolga Jjavob

Sintez gilishga qaratilgan savollar yangicha fikrlash asosida ijodiy
muammolarni hal qilishga da’vat etad;, Sintez savollari talabalarga o*zining
harcha bilim va tajribalarini muammoning ijodiy yechilishida foydalanishga
imkon beradi. Sintez savollari muqobil ssenariylar yaratishni ham taqozo
gilishi mumkin,

Baholash savollari yaxshi va yomon, adolatii va adolatsiziik to‘g*risida
hukm chiqarish uchun beriladi.

Baholash savollari talabalar, axborotlar sifatini, yangi axborotlarga
nisbatan 0‘z munosabatinj baholay olishi hamda ulamni qadrlay olishi uchun
beriladi.

Tanqidiy fikrlashni rivojlantirish rualliflari fikrlash jarayonini tashkil
etishdaidrok qilishning 4 tipini farglaydilar;

Yaxlitligicha idrok etish. Mavzu yoki fan to‘g‘risida umumiy bilim
beradigan idrokning shaklidir.

Tzohli idrok etish. Bu Blum izohlari darajasiga aynandir. Idrokning bu
ti pidatalabag‘oyavahodisalamhg 0‘zaro aloqalarini yoritadi » uning mohiyatini
muhokama qiladi, fanning turlj sohalariga oid g*oya va axborotiami hatto
tashqi jihatdan bog‘liq hodisalarni birlashtiradi.

Shaxsiy idrok etish, Talabalar o‘zlarida avvaldan mavjud bo‘lgan shaxsiy
tajriba va bilimlar tuzilmasini yangi bilimlar bilan bog‘lab tushunish jarayoni
aks ettiradi,

Tangidiy idrok etish. Mazmunni bir tomonga qo‘yib, uni tahiil gilish,
uning nisbiy qimmatini, to‘g*riligini, foydaliligini va talabatarning bilishi,
tushunishi va qabul gilishi doirasida uning ahamiyatini baholashdir.

Shunday qilib, axborotlarni chorlash, o*ylab ko‘rish va fikrlash
metodikalaridan foydalanish qQuyidagi muhim vazifalarni yechish imkoniyatini
beradi:

e talabalarga magsadiarin; anglab olishga yordam beradi;

* mashg'ulotlarda faolligini 1q ‘minlaydi;

o samarali munozaraga chorlaydi;

o talabalaming o*zlari savollar fuzishlari va uni savol targda berg
olishlari uchun yordam beradi;

» talabalarga o'z shaxsiy bifimiarini ifoda gilishga yordam beradi:

» talabalarming shaxsty mutolaasi motivatsivasini qotllab-quvvatlayd;;

o har ganday fikriarga bo*lgan hurmar kayfivatini yarartadi:

e talabalarda persongjlarga bo‘ladigan iztirobni o'stirishga yordam berad;;

* talabalar qadrianadigan Jikrlashga sharoit yaratadi;

o ralabalaring tangidiy jafp gilinishiga bir gator umidiar bildiriladi,

Klasterlarga bo'lisk. By Pedagogik strategiya bo‘lib, talabalarning u yoki
bu mavzu bo‘yicha erkin va bemalo] o*ylashga yordam beradi, U fagat g*oyalar

orasidagi bog‘lanishlarni fikrlashni ta’'minlash imkoniyatini beradigan
tuzilmani aniqlab olishni talab giladi. U fikrlashning oddiy shakli emas,
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balki miya faoliyati bilan zid bog*‘lanadi,

Klasterlarga bo‘lishdan axborotiarni chorlash bosqichida ham, fikriagh
bosqgichida ham foydalaniladi, U muayyan mavzu sinchiklab o‘rganilgunchy
fikrlash faoliyatini ta’minlashda foydalanilishi mumkin. Kiasterlarga bo'lish
talabalarning tasavvurlarinj yangi bog‘lanishlari yoki ularning grafik
tfodalari ko*rinishlarinj ta’minlovchi sifatida ham o‘tganliklarini yakunlash
vositasi sifatida qo‘llanilishi mumkin. Bu o‘z bilimlariga, muayyan mavzy
to‘g risida tasavvuriga va unij tushunishga yo ochadigan nazardagl
strategivadir.

Klasterlarga bo*lish quyidagi usullarda amalga oshiriladi:

1.Hushingizga kelgan barcha fikrlarni yozib olish. Bu fikrlami muhokama
qilmang, shunchaki yozib olavering,

2. Xatni ( matnni) kechiktiradigan imlo va boshqa omillarga ham parvo
qilmang.

3. Sizga berilgan vaqt nihoyasiga yetmagunga qadar yozishdan to‘xtamang,
Miyangizga fikr kelishi to‘xtab qolsa, toki yangi fikrar kelgunga qadar
qog‘ozda nimalarnidir chizib o*tiring,

4. Imkoni boricha, bog*lanishi mumkin bo‘lgan g oyalamni tizit chiging,
G‘oyalarning oqimi sifati va ular orasidagi alogalarni chegaralab qo‘ymang.

Klasterlarga bo‘lish, Stil va Stil (1991)ning ta’biricha, bu juda
moslashuvchan strategivadir. Uni individual tarzda ham guruhda ham gqo‘ilash
mumkin. Guryh faoliyatida u guruh g'oyalarining tirgovichi sifatida xizmat
qiladi. Bu esa talabalarnj har bir amalda bo‘lgan bog‘lanishlarga, aloqalarga
yaginlashtiradi.

Sinkveyn so‘zi fransuzcha so‘z bo‘lib, besh degan tarjimani beradi.
Demak, sinkveyn besh qatordan iborat she’rdir.

Sinkveynni yozib chiqish qoidasi quyidagicha:

L. Birinchi qatorda bir 50°z bilan mavzy YoZladi (odatda ot turkumiga
oid s0*z hilan).

2. Tkkinchi gatorda mavzu ikki s6°z bilan tavsif qilinady (sifat turkumiga
oid ikki so*z hilan).

3. Uchinchi gatorda ushbu mavyy bo'yicha xatti-harakatiar uch so‘z
bilan tavsif etilud;

4. To*rtinchi qutorda temaga alogadorfikni ko*rsatuvchi 4 so‘zdan iborat
&ap (ibora) yaozilod;.

116

Klaster namunasi

Bug'doy) ( Cho'chqalar
m Qishlog
xo'jaligi
Qand

ori
.Daryolar Orav quifi
<

Slovakiya @ Karbaliklar
e, O
Yev
NG

e ' Vengiiyd ~Kiril va
e N\
‘ "\ CPolstd

Poytaxt

Shahar _
Eski shaha

s b orat
jyatini bir so*zdan ibora
5. Beshinchi qator mavzu mohiyatini takrorlovehi
. Be

sinonimdir . )
Amaliyotda sinkveyn: —

rotni sintezlash quroii; -

: ?gggg}’g:'brﬁ%cha zahirasini baholash vositasi;

ili jtasi sifatida juda foydalidir. .
e e claar S!fa;:ggrﬁlaan{iyreﬂeksiyalash, sintezlash va

a a x * o.
usminl k‘;let)'(nl'lisltllcllsahltl::il:::?ra;ni zamonda qudratli qurol hisoblanadi
umn as|

117



4.5. Mualliflik texnologiyasi

O‘qitish texnologiyasi pedagogik strategiya sifatida talaba va
o‘gituvchilar faoliyatini faollashtirish va jadallashtirish vositalariga ega
bo‘ladi. Bunday texnologiyalarga quyidagilarni keltirish mumkin:

* pedagogik jarayonda shaxswi ko*zda tutishga asoslangan pedagogik
rexnologiva (Sh.A.Amonashvili texnologivasi);

* o'quv materialini sxemalar va modeliar ishorasi asosida o*gitishni
Jadallashtirish texnologiyasi (V.F.Shatalov texnologivasi);

* o'quv jarayonini samarali boshkarish va tashkil etish asosiga qurilgan
texnologiva (S.N. Lisenkova texnologivasi va N.P, Guzikning o gitish tizimini
rejalashiirish texnologivasi);

* o‘qitishni individuallashtirish
va V.D.Shadrikovigr texnologivasi);

 o'qitishni dasturlash texnologivasi (B.P. Bespalko).

texnologiyasi (Inge Unt, A.S.Gran iskaya

4.5.1. Shaxsni ko‘zda tutishga asoslangan pedagogik texnologiyalar

Shaxsni ko‘zda tutishga asoslangan pedagogik texnologiva asosida
insonparvarlik falsafasi, psixologiyasi va pedagogikasi yotadi.

Bu texnologiya shaxsga tayanadi. U o‘zini namoyon gilishga, yangi
tajribalarni idrok gilishga maqsad sari intilgan, ongli, ma’suliyatli shaxsdir,

Shaxsni ko‘zda tutish texnologiyasi har tomonlama rivojlangan shaxs-
fugaroning shakilanishi, yodiy qobiliyatini namoyon gilish, ma’naviy-
ahlogiy tarbiya bilan bevosita bog‘langan intellektual rivojlanishga qaratilgan.

Ta’lim mazmuni shaxsning shakllanishi yuz beradigan ayni muhitdir.

Hamkorlik pedagogikasi

Hamkorlik pedagogikasi XX asrning 80-yillarida rivojlana boshladi va
ta’limdagi ko‘pgina innovatsion Jarayonlami hayotga chorladi. Bu texnologiva
negizida taniqli rus va chet el pedagoglarining tajribasi yotadi. Ular
K.D> Ushinskiy, N.P.Pirogov, L.N.Tolstoy, J.J. Russo, Ya.Korchak,
K.Rodjers, 2.Bern, S.T.Shaskiy, V.A Suxomlinskiy va boshqgalardir,

Hamkorlik pedagogikasi 4ta asosiy yo*nalish bo*yicha amalga oshiriladi:

* shaxsga inson, shaxs sifatida yondashuv,

o dialektik fuollashtiruvchi va rivojlantiruvchi majmua;

* farbiva konsepsiyasi;

o atrof-muhimi 1a fim-tarivaga moslash;

Sh.A. Amonashvilining inson-shaxs texnologiyasi. Shalva Aleksandrovich
Amonashvili tanigl pedagog olim va amaliyotchidir. U o*zining eksperimental
maktabida hamkodik pe Ligogikasini, shaxsiy yondashuvni, tif va matematika
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ii igdi tatbiq etdi.
ikasini ishlab chiqdi va hayotga : .
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: ?5251 1l:"fu-biya — bu o*z-0*zini tarbiyalamoq.

1, ek achun
Sh.A. Amonashyili o‘zining texnologiyasini amalga oshirish w

quyidagi metodika va metodik usulardan foydalandi:

e insonparvarlik;

o shaxsiy yond;shu?;
¢ mahorati; ' ‘ o

: z’ﬁoggdagogikasfning go*shimcha imkoniyati;

o o'kuv faoliyati.

iyatini hida

livatini baholash ?Io ;
ll:t‘t]a ycheklangan. Mmtlony
ya’ni tavsif, natijalar

ili jyasida bola

ashvili texnologiyasida I
h IS:J] ?&gﬂ; Baholardan foydalam‘sh b(e’riladi
:a:ola);hdan ko‘ra sifatli baholashga urg'u ,

paketi va o‘z-o‘zini baholash.

- - ivasi
4.5.2. O‘qitishni jadallashtirish texnelogiy

i igdi va hayotga
i i hatalov ishlab clnq(_h val
jyani Viktor Fedorqwct! Sl alab chigdi ¥2 Ty
j 'B:irgs‘ngogz;ishning an.’anaﬂ): sinf-dars usulining
]Igtlga imkoniyatlarini ko‘rsatib berdi.

i -mo*ljali:
lovning magsad-mo lja‘ L
Y.fl;f}:‘i:ha::a?aka %a ko*nikmalarni shakllantirish;

o har qanday individual xususiyatiarga ega bo
‘gitish; N
° 45. o*qitishni tezlashtirish.

igan barcha bolalarni

Tamoyillar:
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g e rakrorlasihnr:fggzggwda o*rganish, faoliyaming dinamik

o gt : jasi, ! 2a f gy
qiy‘-"c'hmk:r’ffﬁ%n‘fﬁga iayanchi, va uning mo lialdagi asosini qo
qo’ffti‘;}fﬁxsni ko'zda tutish asosida yondashuy,
o insonparvarlik;
o 70°Hab o‘qirmas?k;_ ng
¢ aziyatlarinin _ 2
muv:;fﬁ?:q?;a‘;fal;'f’darj: Boxabarlik, tuzatish (yo*lga so
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rasmiviashtivilad;.
tashkil etmogda,
asosini, ichkj fikrlash fi

rasm va h.o) bo‘lib, i

Tayanch signallar konspekti
lfodalash usullari

rasmlar harflar
sxemalar ra
Jjadvallar i

Bezatish talablari

chizmalar shifrlar '

rang :ﬁ ZI?T ushunartilik, bctakmr,lik

belgilar artli | beandozalilik, yararishga’
ulayli o P

shak| o‘lchoviar anavlik, shaklar ko Pqirraliligi,

blokli Jjoylashtirish, hissiylik

faktlar

% Qobiqg
¢
Tayanch signal

istigbolni ochish-
* 0'gitish va tarbiyani boglash.
* materiallar kang ha;lr::g z:i:tgf?a; 9SHgi:
: fg‘:::‘e;naﬂar bs’oig!ar bo‘yicha joyz'ais’htiﬁfadi ;

FUV materiali tayanch sxemq —-’konspeka‘ ko*rinishi
Jadvaldan ko‘rinip twribdiki, tay. e

anch konspekt ko‘rgazmali i
V.F.Shataloy Lityanch o

Tayanch o) otzare. o btashqi tashkil qilinis_h usulini tushunad;

Tayanch konsncki ‘

butun gismlani sifatida faktlar, tushunchalar, g*oyalar tizimi o‘rnida go*llana
oladigan ko‘rgazmali konstruksiyalardan iborat gisgacha shartli konspcekt
ko‘rinishidagi tayanch signallar sistemasidir.

V.F.Shatalovning xizmatlari shundaki, u mashg‘ulotlarda yetarii
darajada va barchaning faolligini ta’minlovchi o‘quv faoliyati tizimini
ishlab chigdi. V.F.Shatalovning o‘quv jarayoni texnologik sxemasi tablisada
ko‘rsatilgan.

V.F.Shatalov metodikasi 4 bosqichdan iborat bo‘lib, ular bir gancha
usul va metodik yechimlarni o*z ichiga oladi:

1. Nazariyani sinfda ofrganish: taxtada oddiy tushuntirish (bo‘r,
ko‘rgazmali qurol, O‘TV bilan); bo‘yalgan plakat — tayanch konspekt
bo‘yicha qayta tushuntirish; plakat bo*yicha gisqacha bayon qilish;
o‘quvchilarning o*z konspektlari ustida individual ishlashlari, konspekt
bloklari bo‘yicha keng mustahkamlash.

2. Uydagi mustaqil ishlar: tayanch konspekt+darslik+ota-onalar
yordami. O‘quvchilarga ugtirish: konspektdan foydalangan holda
o‘gituvchining tushuntirganlarini esla, berilgan materialni kitobdan o‘qj;
o‘qiganlaringni konspekt bilan giyosla; konspekt yordamida darslik
materiallarini so‘zlab ber (kodlashtirish-dekodlashtirish); konspekini
so*‘zlab berish uchun tayanch sifatida yodda saqla; konspektni gayta ishlab
chigqgish va namunaga qiyosla.

3. Birinchi takrorlash - konspektni o‘zlashtirishni har tomonlama
keng nazorat qilish: barcha o*quvchilar konspektni xotirasida gayta ishlab
chiqgadilar, o‘qituvchi ularni peshma-pesh tekshirib boradi; bir vaqtning
o‘zida «asta» va magnitafon orqali so‘rab boradi; yozma ishdan so‘ng
og*zaki so*rash boshlanadi.

4. Tayanch konspektni og‘zaki so‘zlab olish - o*zlashtirishdagi
tashqi nutq (og‘zaki) faoliyatining eng muhim bosgichi, u turli savol-
javoblar jarayonida yuz beradi.

5. Ikkinchi takrorlash-umumlashtirish va bir tizimga keltirish (tartibga
tushirish): o‘zaro nazorat darslari; oldindan sinov savollari ro‘yxatini
nashr gilish; tayyorlash; barcha turdagi nazoratlardan foydalanish (taxtada,
astagina, yozma va b.); o*zaro so*rash va o‘zaro yordam; o‘yinli unsurlar
(jamoalar bellashuvi, rebusni topishi va b.).

Nazorat, baholash. V.F. Shatilov o‘quvchilarning bilim, malaka va
ko*nikmalarini bosgichma-bosgich nazorat qilishning bosh muammosini
hal gildi. Doimiy tashqi nazoratni o‘zini-o‘zi nazorat qilish va o‘z-
o‘zini baholash bilan bog‘lash, har birini bosgichma-bosqich nazorat
qilish, kuchi yetadigan darajada talab gilish, doimo tuzatishning imkoniyati
mavijudligi, natijalar oshkorligi, ikki bahoning yo*qligi va past bahodan
go‘rqishning yo'qligi.
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Y.F. Shataloy tizimining texnologik sxemasi

Netopoey gusin

Axborotga kirish dagi (ZUN)
tushuntirish ——MJ  so'zlashib olish uydagi J
{tushunticish)

mustagil ish
1

taxminiy
asos | TA)

| akrorlash- 2-takrorlash og'zaki

konspekining tavanch so'rashning barcha 3-takrorlash o'zero
‘:D signal-larini keng ﬁ =hning :>

turiari nazorat
ishiab chigish uriar

Amaliyol bloki

Natija: BMK va UFTni
hkam va muniazam
qolash

::> Anraliy ishilar masala yechish
{mashqlar) :> {mashqlar}

Nuzorat shaklari: tayanch konspekt bo‘yicha yozma ish, mustaqil ishlar,
baland ovozda so‘rash, magnitafonda, juftlikda o*zaro nazorat, gunihdagi
02010 nazorat va uy nazorati, 0z-o*zinj baholash.

O'quvchi tomonidan olingan har bir baho bilimlar uchun maxsus
ochigan ko*zguga go*yib boriladi. U £0°y0 o“quvchiga xizmat qiladigan ro‘yxat
vazitasini bajaradi. Baholar esa yobiy shifrlangan tavsifnoma ahamiyatiga ega
bo'lack. Bunday tavsifnomani e’lon qilish katta tarbiyaviy ahamiyatga ega
bo*ladi. Bu favsifnomaning eng muhim tomoni shundaki, unda o*quvchi
xohikyan vaglida har ganday bahoni nisbatan yuqori bahoga o‘zgartirishi
mumkin. Ochig imkoniyat tamoyilining mohiyati ham shunda. Har bir
baho, ~ deb (a'kidlaydi V.F. Shatalov, avvalambor, o‘quvchida fjobiy e’tiborni
qozgatadigan vosita, turtki bo'lib xizmat gilishi lozim. Ikki baho salbiy
hislarga sabith bo*ladi hamda o'qituvchi va fan bilan ziddiyatni keltirib chigaradi.
Shatalov bunday konfliktli vaziyatlarni bartaraf qiladi.

Metodik usollar { pedagogik mikrounsurdar) tirkamasiga: uchirma takrorash,
releli (almashnia) nazonat ishlar, desant metodi, zanjir metodi, vazifalar ichida
«cho*milmoqy, kitobxlagi xatolami topmoq, varaqchalarda misoi-masala yechish,
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i y i jriba darslari, «miyagi»
i isol- hish, 4 qo*lda yechish, ta;nba slari, 5
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V.F.Shatalov tomonidan ishlab chlqilgan o‘quv a:) g‘kasi e
o‘quv;:h.ilarida eksperiment qi}ingz;nE :)eili;;nr:lﬂ:::g :]l:;; k? é hasi matefan v
Lo by o i
o‘gitish doirasidan ch.qub,. nafaqa nlaf, |
i i i o‘gitishda ham keng tarqal .
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qo‘llanmoqda.

ini i ish va tashkil etish asosiga
‘quy jarayonini samarali b.oshqans '
453, O'quv ] zurilgan pedagogik texnologiyalar

ti K.Selevko pedagogik texnologiyani rejalashtiriladigan vatijalar bilan

i iladigan tizim deb ta’riflaydi. _ ‘
blrggfcbﬁgﬂ)ag?lta?;%:;lon tuzilmasini axborotlarning uch asosiy harakat

yo*nalishi bilan tavsjya etiladi.

O‘qitishning texnologik jarayoni tuzilmasi

2-shahobcha: Boshgatish
Rejalashtinish Komeksiya
Stratagik | Takuk

11U J

shahobcha: axborotiami uzatish jarayoni
(1asosiy o'quv axborotacining harakati)

05
sborotiami i boshgariladigan
qo,:lkncha mm taoliyat \

o'qituvchi

0'z-0'zini
narorat gilish

&

3-shat nbd'ﬂ: oy in
bogTanish (nazorat)




Bu tuzilmada G.K.Selevko uch shahobchani belgilaydi:

I. Asosiy shahobcha — mazmunning harakati bo‘lib, u axborotning
manba (o‘gituvchi)dan qabul giluvchi (talaba)ga uzatish (o*quvchilar
¢’tiboriga uzatish, o*quv-bilish faoliyatiga rahbarlik qilish, o‘quvchilar
tomonidan bilimlarnj idrok etish, 0‘zlashtirish va mustahkamiash). Unda
axborotiarni qo*shimcha boshqarish manbalari — kitoblar, texnik
vositalar, kompyuterlar va o‘quvchi tomonidan ularni mustaqil idrok
¢tish (0‘z-0%zini boshqarish Jarayoni) muhim holat hisoblanadi.

2. Boshqarishga ta’sir o‘tkazish shahobchasi. U o0°z ichiga
rejalashtirishni (strategik va taktik), ta’limiy axboro!]aming asosiy
psixologik harakati korreksiyasini qamrab oladji.

3. Jarayoniar haqidagi (qayta bog‘lanish, nazorat, baholash,
qo‘shimcha axborotlar shahobchasi) axborotlar o‘qituvchidan o‘quvchiga
uzatilish shahobchasi.

O‘quyv Jarayonining samaradorligi:

* 0‘quv axborotlari mazmunining eng magbul tuzilmasi;
¢ boshqarish samaradorligi va bilish Jaolivatini tashiil etish;
imkoniyatiaridan Joydalanish;

* axborotiarni o‘zfashu’rfshm‘ng Samarali nazoratini tashkil etishga
bog‘lig.

Tayanch sxemalar izohidan foydalangan holda istigholli o*qitishni
boshqarish S.N.Lisenkova texnologiyasi. By texnologiya asosida
quyidagilar yotadi:

s hambkorlik pedagogikasiga bo*lgan shaxsiy yondashuy;

e o'Zlashtirish (muvaffaqiyar) - 0'qitish jarayonidg bolalar
rivojlanishining eng muhim sharti;

* sinfdagi fayz: xayrixohlik, o*zaro Yordam;

* xatolaridan ogoh gilish, lekin xawlar ustida ishiash emas;

* o'quy materialining kerma-ketiigf, izchilligi;

* vazifaning har bir o‘quychiga qulayligi va ularga alohida-alohida
hotlib berilishi;

* asta-sekin to‘lig mustagillikka otish;

* bilag‘on o quychi vositasida bilmaydigan o*quvchilarni o‘gitish.

S.N.Lisenkova metodikasining Xususiyati shundaki, qiyin mavzular
dasturda belgilangan soatlarda emas, balki undan oldin o‘rganiia
boshlanadi. Bu istigholli tayyorgarlikdir,

Istigholli layyorgarlik o‘rganilishij yaqiniashib kelayotgan qiyin
mavzularni yo'l-yotlakay o‘tishning boshlanishidir.

Umumlashtirish by muayyan bilimiar asosidagi mavzunj
umumiashtirishdir.

S.N. Lisenkova texnologiyasi

Natija: barchaning qisqa
rmdd}:tlamla o'zlashtirishi

Izoblash B Oldinga
zohla intili
A unwmiashtirish ko'nikmalari
Yy _ .
Mashglar tizimi Insoniy- shaxsily yondashuy
Istigbolli
tayyoq rgarik 4———I
Tayanchlar
¥ c
Hech qanday
iztanishiarsiz

» Oldinga intilishning

ulkan istigboli

$.N.Lisenkova metodikasi asosida materialni o‘zlashtirish uch bosgichda

f i [ oldi kichik

keCh?dk’e!gusfda o‘zlashtirilishi lozim bo‘igan bilimiarni oldindan kic
i | o ] iri ‘llash;
hajmlacte !:renb o f aniglashtirish, wlarmi umumlash'a{':.sth va go*llash,
§' },ﬁlrg;;: S:Stf;g!r? {f:ln:)i;? ;gcaafr: -harakatlarining ravonligini rivojlantirish.

4.5.4. O‘qitishni tabaqalashtirish

- ‘
i i itishni tabagqalashtirish o quv
tadgiqotlarida 9‘q5t|s a | el Tl o
j G.I(i;lii;‘::n‘;‘l(lll(((i)l tﬂ:tisltlI ;lhakli sifatida Im‘hlanamzd';?:nt [I::il;u; ifatla]rga
]gray};r:) ‘Igan, u yoki bu jihatdan o‘quy !a!'ayorllll. i s
zga";,o‘fgai o‘quychilar guruhi b!':’an o tt::}:.:\lf; |0 Illfvchl;la.rning ishni
irish o‘quv jarayomi agi ta’ oy didaktkaning
;?:I:':I‘lllaalraiz?g;(rtlizoslasgtirilishini t:!’mmlaydlgan umumiy did
ir qismi sifatida ham belgilanadi. o -
bir ql‘s“'.:' SIllﬁtli;imining qurama texnologiyasi (N.P. Glilz;kv)a darstards
p % ‘lts'sh tizimining qurama texnologlya}sw ‘Saty'lyl::?digi i
«Q ch:“ icha davriylikni rivojlantirishga ko rasin lculbo‘yicha ishnin
?s\;gl;lash);irilishi deb garaladi. Darslar har bir mavz
a
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ket joylashgan besh tipdan iborat bo‘ladi:

1} mavzuni umumiy tahiil qiluvchi darslar (ular leksivalar deb
yuritiladi);

2) ta’lim oluvchilarning mustaqil ishlari jarayonida o‘quv
materialining chuqurlashtirib ishiab chiqishini ko‘zda tutgan, tuzilgan
seminar mashg*ulotlari (bunday darslar uchtadan beshtagacha bo*lishi
mumkin);

3) bilimlarni umumlashtirish va tartibga tushirish (guruhlash) darslari
(mavzular bo*yicha sinovlar);

4} fanlararo materiallarni umumiashtirish (mavzular bo*yicha
vazifalarni himoya qilish);

5) dars-praktikumlar.

Keyingi bosqichda o‘qituvchi o‘quvchilarning saviyalariga ko‘ra
tabaqalashtirish ishlarini tashkil etadi. Bu ish yangi materialni berish,
uni mustahkamlash va takvorlash, bilim, malaka va ko*nikmalarni nazorat
qilish orqali amalga oshiriladsi,

Bu texnologivada uchta tabaqalashtirishning turli darajadagi
qgiyinchiliklari: «A», «V»,«S» dasturlari ajralib turadi.

Dasturlar quyidagi vazifalarni hal giladi:

* muayyan darajadagi bilim, malaka va ko*nikmalarni egallashni
ta’'minlaydi;

 ta’lim oluvchilarning ma lum darajadagi mustagqilligini ta ‘minlaydi;

«S» dasturi tayanch standart sifatida qayd qgilinadi. Uni bajarish
orqali ta’lim oluvchilar fan bo‘yicha o‘quv materialini, unj qayta tiklay
olish darajasida o‘zlashtiradilar. «S» dasturi vazifalarini nisbatan qiyin
dasturga o*tmasdan oldin har bir o*quvchi bajara olishi lozim.

«V» dasturi mavzuni qo‘llash bilan bog‘liq masalalarni yechish
uchun zarur bo‘lgan o*quv va aqliy faoliyatining umumiy va 0‘ziga xos
usullari bilan birga egallashni ta’minlaydi. Ushbu dasturga kiritiladigan
qo‘shimcha ma’ lumotlar birinchi bosqich materiallarini kengaytiradi,
asosty bilimlarni isbotlaydi, namoyish etadi va oydinlashtiradi hamda
tushunchalarning amal qilish va go‘llanishini\ko*rsatib turadi.

«A» dasturi o*quvchilarning bilimlarini to‘la anglash, ijodiy qo‘llash
darajasiga ko‘taradi. Bu dasturda ijodiy qo‘llash istigboli tobora
takomiilashib boruvchi ma' lumotlar, chuqurlashtiriladigan materiallar,
hamda uning mantiqiy asoslanganligi joylashtirilgan.

Materialtarni takrorlashda turli darajadagi vazifalarni erkin tiklash
metodikasi qo*ilanadi.

Tabaqalashtirilgan vazifatarni nazorat qilishda individuallikka o“tiladi
va u chuqurlashiiriladi.
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igotlarida individual
e da belgilanadi.

4.5.5 O‘qitishni individu
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o o*quvchilaming 0'z-0°ziga mos baho bera olishini shakllantirish,

o otgitishning texnik vositalaridan, shuningdek, EHMdan foydalanish.

O‘qitishni individuallashtirish texnologiyasiga quyidagilar kiradi:

Batov tizimi. AQShda ishlab chigilgan bu tizimda o*quv jarayoni ikki
ismga bo*linadi;

Birinchi gism- butunicha sinf ishi.

[kKkinchi gism- individual mashg*ulotlar.

Bunday mashg‘ulotlar unga zaruriyat sezgan o‘quvchilar bilan yo umum
jomonidan gabul gilingan me’yorlardan orqada qolmaslik yoki nisbatan
rivojlangan qobilivatlari bilan ajralib turganlar bilan bir qatorda bo‘lishini
t2'mintash magsadida o‘tkaziladi.

Yugqori qobiliyatli kategoriya o‘quvchilar bilan o‘gituvchi, nisbatan
kamroq qobiliyatli va qoloq o‘quvchilar bilan o‘gituvchi yordamchisi
shugfullanadi.

Tramp rejasi — bu texnologiya AQShda juda mashhur. Bu o‘qitish
shakllarining shunday tizimiki, unda katta auditoriyadagi mashg‘ulotlar kichik
guruhiardagi individual mashg‘ulotlar bilan go‘shib olib boriladi.

Zamonaviy texnik vositalar vordamida 100-150 kishidan iborat katta
guruhlarda yuksak malakali o‘qituvchilar, professorlar leksiya o‘qiydilar. 10-
15 kishidan iborat kichik guruhiar esa leksiya mateniallarini muhokama giladilar,
bahs yuritadilar.

Individual ishlar esa maktab kabinetlarida, laboratoriyalarida o‘tkaziladi.
Leksiya mashg‘ulotlariga 40%, kichik guruhlardagi mashg‘ulotlarga 20%,
kabinet va laboratorivalardagi individual ishlarga esa 40% ajratiladi. Odatdagi
sinf tushunchasi yo*q, kichik guruhlar ham doimiy emas.

4.5.6. Dasturlashtirilgan o‘qitish texnologiyasi

Dasturlashtirilgan o‘qitish XX astning 50-villari boshida paydo bo*ldi.
U amerikalik psixolog B.Skinner nomi bilan bogliq. U materiallarning
o*zlashtirilishini boshgarishning samaradorligini oshirishda, axborotlarni
gismma-gism uzatishning muntazam programmasi asosiga qurish va uni
nazorat qilishni tavsiya etdi.

N.Krauder tarmoglangan dasturni ishlab chigdi, unda nazorat natijalariga
ko‘ra ta’lim oluvchilarga mustaqil ishlar uchun turli xildagi materiallar
tavsiya etiladi.

G.K Selevko dasturlashtirilgan o*qitishga quyidagi ta’rifni beradi, ya’ni
dasturlashtirilgan o‘gitish deganda o‘gitish uskunalari (EHM,
programmalashtirilgan darslik, kinotrenajer va b.) yordamida
programmalashtirilgan o‘quv materialining o‘zlashtirilishini boshqarishni
tushunadi. Dasturiashtirilgan o‘quv materiali muayyan mantiqiy izchillikda
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Loshgaruvehi qurilmalar vositasida yoki pedagog tomonidan ta'sir
~hshda amalga oshiriladi.

3. O‘quv materialini yori
wlimlovchi texnologik jarayon tamo
i texnologik usul bo‘lib, unda o‘kuv ma
bo‘laklari va o‘quv vazifalari (bilim va ma
o'zlashtirishni ta’minlashga xizmat giladigan va ta’lim oluvchining
hilimlarni o*zlashtirishning muayyan nazariyasini aks ettirgan)ning
hengligi bo‘yicha alohida, mustaqil, lekin o‘zaro bog‘langan va optimal
hotlgan gismlardan iboratdir.

To*g‘ridan-to‘g‘ri va qayta aloga uchun zarur bo‘lgan axborotlar
to*plami, bilish harakatlari va goidalariping ta’limiy programma odimini
hosi! giladi. Bu odim tarkibiga uch o‘zaro alogador kadr (zveno)
qo*shiladi: axborot, gayta aloga tadbiri va nazorat. Odimlovchi o‘quv
tadbirtari izchilligi programmalashtirilgan o*qitish texnologiyasi asosini
1ashkil etuvchi ta’limiy programmani hosil giladi.

4. O‘gitishda individual namuna va boshqarish tamoyili davom
ettiriladi. Bu tamoyil ta’lim oluvchining har biriga shunday axborot
jarayonini yo‘naltiradi va tavsiya etadiki, u ta’lim oluvchiga mashq
jarayonida, tezlikda oldinga siljishga imkoniyat beradi, chunki uning
bilish kuchi unga muvofiq ravishda boshqaruvchi tomonidan uzatilgan

axborotga, moslashishga qulay bo*ladi.
5. Programmalashtirilgan o‘quy materialini uzatish uchun maxsus

texnik vositalardan foydalanish tamoyili.

Programmalashtirilgan o‘qitish texnologiyasini ilmiy asoslash bir
qator ta’limiy programmalarni farqlash imkoniyatini beradi:

e ravon programmalar;

o tarmoglanuvchi programmalar;

o soddalashtirilgan programmalar;

e arglash programmalar;

o algoritm;

o blokli ofgqitish;

o modulli o*qitish;

o bilimlarni to*la o‘zlashtirish;

Ravon programmalar — bu nazorat topshiriglari va o‘quy

axborotlarining aimashinib turuvchi u qadar katta bo‘imagan bloklari

ketma-ketligidir.
Ravon programima

tish va uzatishda amalga oshiriladigan
yili. Odimlovchi o*quv tadbiri —
teriali programmada axborot
lakalarni samarali

da ta’lim oluvchi to*g*ri javob berishi shart. Ba’zan
ehtimo! deb topilgan javoblardan birini shunchaki tanlaydi. To‘g‘ri topilgan
javobda u yangi o‘quv axborotiga ega bo‘ladi. Agar javob to'g*ri chigmasa,
axborotni gaytadan o*rganishga tavsiya etiladi.
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Tarmoqlanuvchi programma. Ta’lim oluvchj noto’g*ri javob berganda,
unga qo‘shimeha o‘quv axborotj beriladi va u ta’lim oluvchiga nazorat
topshiriglarini bajarish, to‘gri javob qaytarish va o‘quy axborotlarining
yangi bo‘laklarini olish imkoniyatini beradj.

Soddalashtirilgan programma. U ta’lim oluvchiga vangi o‘quv materialinj
murakkablik darajasiga qarab tanlab olish, uni 0Zlashtirish jarayonida u yoki
bu tarzda o'zgartirish, oddiy ma’lumotnoma, lug*at va go*llanmalardan
foydalanish imkouniyatini beradj,

Aralash programma. U rfavon, tarmogqlanuvchi,
programma bo‘laklarini o*zidg gamrab oladi,

Algoritm. U aqliy va amaliy tadbirlar izchilli
U o*qitishning mustaqil vositasi hamda ta’lim;
bo“lishi ham mumkin.

Riokli o*qitish. By mostashuvchan programma asosida o‘quvchilarning
turli-tuman intellektyual tadbirlar va egallagan bilimlaridan o‘quv vazifalarini

vechishda foydalanish imkonivatiarini ta’miniaydi.

Quyidagi izchil bloklar farglanadi:

* axborot bloki;
* fest-axborot {o*Zlashtirishni tekshirish);

* Kerreksion-axporot (no10*g*ri javob qayiarilganda qo*shimcha o‘qitish);

* muanimoli blok: olingan bilimiar asosida vazifalami yechish;

¢ ieksliirish va korreksiva bloki.

Modulli o‘gitish, 1 modullar bo‘yicha tuzilgan o‘quv progranimalari
asosida o‘qitishri tashkil etishdir, Modul kurs mazmunini uch sathda qamrab
oladt: (0], qisqartirilgan va chuqurlashtirilgan. Prog
vagening o‘zida barcha ehtimol ko‘rilgan kodlarda:
$0°z bilan berilishi mumkin,

O*qitish moduti o‘quv materialining a
quyidagi komponentlardan tashkil topadi:

soddalashitirilgan

gini belgilovehi tafsitotdir,
Y programmiarning gismi

vtonom (mustaqil) gismi bo‘lib,
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«Texnologiyas, “pedagogik texnologivas tushunchalgri hamon tadgigotiap
bo‘lishini tagoze etadi,

Pedagogik texnologivalar tasniflgrini asoslash, tfexnologiva turian
mazmunining Yoritilishi, by fexnologiyalami o‘quy Jarayoniga latbiq etich
Yo'llarini belgilash ta Umning barcha bosgichiarida uning samaradorligin}
oshirishga imkon beradi .

O‘z-0‘zini nazora¢ qilish uchun savollar va vazifalar

1. Pedagogik texnologiyaga ta’rif bering.

2. Pedagogik texnologiyalarning tasniflarini asosiab bering.

3. Muammoli o‘qitishning mohiyati nimadao*

4. Muammolj o‘gitish metodikasining o0*ziga xosligini yoritib bering.

5. Siz o*yinii texnologiyalarning qaysi turlarini bilasizo*

6. Pedagogik o‘yinlar tasnifini aytib bering,

7. Mualliftik texnologiyalari namunalarin aytib bering va ularning
mohiyatinj so*zlab bering.
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Mahorat (N.V. Kuzmina, T.V.Frolova, T.Yu.Kaloshina,
v, | Poxmelkina, S.Yu.Stepanova).

1 urli tadqgigotchilar ishlarida ayni bir hodisani tavsiflash uchun turlicha
tehunchalardan foydalanish boshgacha ma’no va mazmun tomonlariga ega.

turli muallif asarlarida pedagogik mahoratning yvagona, tan olingan
Laudming yo*qligi uni tadgiqotning jonli jarayoni deb xulosa chigarishga
a4 hotladi.

tushunchalar, fikrlarning turli-tumantigi bu hodisaning murakkabligi
w1 ho*p girmaliligidan dalolat beradi. Barcha ta’riflarda urg*u shaxsga beriladi va
~hu tartqa ular pedagogik mahoratning sotsial mohiyatini aks ettiradi.

1A Zyazyun va N.A.Lebedniklar shaxsning sotsial yetukligi va kasbiy
mahoratining o*zaro bog‘ligligini isbotlab berdilar.

Mahorat talabalar tomonidan ularning sotsial yetuklikka erishish darajasiga
«[1irab bosgichma-bosgich egallanadi. Sotsial yetuklik komponentlari pedagogik
mahorat komponenti bilan quyidagi nisbatda bo*ladi.

Bo‘lg‘usi pedagogning sotsial yetukiik komponentlariga ushbular kiradi:

« sotsial 0'z-0*ni belgilash - o*zining pedagogik qobiliyatlari va e’tiqodini
mimoyon gilish;

« sofsial faollik — odamlar bilan ishiay olish va boshqgalarni tarbiyalash
s yribasini takomillashtirish;

» sotsial masuliyat - o*gituvchining bilimdonligiga aylanadigan bilimlar.

Pedagogik mahorat komponentlari N.V.Kuzmina, V.A.Slastenin,

i A Zyazyun, V.I.Zagvyazinskiy, G.T1.Xozyainov, T.F.Kuzina,
A.f.Myashenke, N.P.Lebednik, T.Noyner, Yu.K.Babanskiy,
N.V.Kuxarevlarning tadqiqotlarida o‘rganilgan. Ular pedagogik mahoratning
asosly yo‘malisklarini muayyan mantiqiy izchillikda belgilab berdilar.

Pedagogtk mahorat asosiariga: kasbiy pedagogik bilimlar, insonparvarlikka
vo*ralganlik, pedagogik texnika, kasbiv pedagogik faoliyatni amalga oshirish

tjribash. pedagog shaxsi taaliuglidir,

Maheratning shaklianish bosqichlariga: reproduktivlik (hoshlangich),
tiodiylik, ijodiy-novatorlik kiradi.

Pedagogik mahorat darajalari o*qituvchi ish darajasining davomi
hisoblanadi:

o reproduktiv (o*1a past);

o moslashuvchan (past);

e lokal (chegaralangan)- modellashtirish (o*rtacha gonigarii).

Bu daraja talabalar bilan bo‘ladigan o‘quv-tarbiya ishlarining ayrim
yo'nalishlarida yugori sifati bilan xarakterlanadi:

e izchil modellashtivish (yuqori). Bu bosqichda, pedagog faoliyatining
barcha turlanida yugori sifatga erishiladi;

e izchil modellashrivish (oliy). Bunda, faoliyatning barcha turlarida tjodiy
munosabat namoyon be‘ladi, ofquv-tarbiya jarayonining samaradorligin
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oshirish yo*llari izlanadi.
Pedagogik mahorat komponentlari kasbi i i i
b t y faoliyatga kasb ini
baj(a?zlé :&ﬂg hzg;rur bollg]?n glalaka nuqtai nazaldaglivqagra;lshlan?i{ :I?::eft{ﬂg:j?l
T llar malaka deganda xatti-harakatlar tizimini uni '
oshirish magqsadi va shart-sharoiti bilan muvofiq mvi;hcllzalrsl:rlgarlgl]il balpa!g;:
rmkcl;nzlyaum tushunadilar. s
edagogik mahorat kom ini il giladi idagi
e R ponentlarini hosil giladigan quyidagi malaka
e lovihalash;
* konstruksiyalash,
* tashiilotchilik;
e mitlogot;
;( bilish va reflektiviik,
eyingi yillarda pedagogik mahorat kategorivasiza ni i
e ; goriyasiga nisbatan
qagihlﬁr paydo boldi. Pedggoglk mahoratning an’agnaaviy wohlai:i.;gnw::
qa Pet:;l a?;ms? Icllalp y:lzl:ll;l'dl (I.A.Zyazyun, N.V.Kuzmina, V A.Slastenin)
g tadqiqotchilarning Sankt-Peterburg makit b.' ik
mahoratni kishining alohida holati — va’ni uni asbiy mastg ok
: kist _ _ ya’ni uning k ‘uloti
ma’noda k‘lShI[al‘ bilan ishlashning o‘ziga xos S(g)h:;assibi){)l‘?ga;r?g gilon keikng
hlsolfz;lanadl, deb tavsiflaydi. pedagos
edagogik mahoratning asosi pedagogik bilimdonlikdi
1K ma I onlikdir.
me,Pec:agoglk bilimdonlik, deganda konkret tarixiy davrda qabul gilingan
baja¥§L garl (q %%?;;i?(lar),t stand?rlzlgr va talablarga muvofiq pedagogik vazifani
vata . . L) : .
o qobillik va yyorlik bilan belgilanadigan integral kasbiy-shaxsiy
Pedagogik bilimdonlik pedagogi i i
_ Pe ik Hik pedagogik sohada mahorat bil
kli}lnlng ta’lim va tarbiya ishida insoniyat to*plagan barclh?lntaljsgll:ggggg
ra IOI‘I&! I:‘?gct;ilqla?lsh qoblhyautrlu ko‘zda tutar ekan, demak, u yetarli darajada
Iyat va munosabatlamni ullari ini
epedagog]galigshi aoyat va mu arning magsadga muvofiq usullari va shakllaring
asbiy-pedagogik bilimdonlikni ¢ ichi bu i
yo'nago ek onlikning bosh ko*rsatkichi bu insonga, shaxsga
" Kggl;:y;lpfdagoglk bjlimdpnlik pedagogik vogelikni izchil idrok eta bilish
va unda izchi _hgquat qila olish malakasini gamrab oladi. Bu xislat pedagogik
{)alli'eslﬁonprer‘lja ntig ‘Ersg‘yaxhtllgicha va butun tuzilmasi bilan birgalikda ko‘ra
» bedagogik tizimning rivojlanish gonuniyatiari ‘nali ini
tushunish imkoniyatini ta’minlavdi sadga muvt nallsh.larmg
komgruksiyalashni osonlashtirad?dl hamda maqsadga muvofig faoliyatni
ilimdonlik o‘gituvchi uchun o‘ta muhim bo* |
‘ 1 n uchta i
bog‘landgan zamqnawy‘ pedagogik texnologiyalarni eglgﬁashni taqgg:)attat:g?n
: odamlar fm’czn_o zaro alogada botlishda, madaniy mulogatda botlish;
Jani sohasi bo‘yicha axborotiami gabul gila bilish va uni o*gitish mamrum}gc;
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moslab qavta ishlash va undan mustagil rahsil olishda foydalana olish;

o o*quv axborotlarini boshqalarga bera olish.

Kasbiy-pedagogik bilimdonlik asosan to‘rita komponenti bilan
xarakterlanadi:

e shaxsga, insonga yo‘nalganlik;

o pedagogik voqelikni izchil idrok etish;

e fan sohasiga yo‘nalganlik;

e pedagogik texnologivalarni egallash.

Hozirgi ta’lim sharoitida kasbiy-pedagogik bilimdonlik yana uch
komponent bilan to‘ldiriladi:

e bilimdonlik, umuman, 0‘z faolivatini jahon pedagogik madaniyati
darajasida ishlab chigilgan rajribalar asosida tashkil etish qobiliyati hamda
unga va vatanimizdagi pedagogikaga integrasiyalasha olish;

» 0z safdoshi tajribasi va innovatsion tajribalar bilan o‘zaro samarali

munosabar o*rnatish gobilivati;
o 0°7 tajribalarini umumlashtirish va boshgalarga bera olish malakasida

namovyon bo*ladi.

Pedagogning kasbiy bilimdonligi kreativlik bilan xarakterlanadi.

Kreativiik — bu kashiy hayot usuli, ko*p girrali ta’lim jarayoni va
tizimining maqgsadlari, mazmuni, texnologiyalari sathida yangi pedagogik
vogelikni yaratish istagi va malakasidir. Kreativlik o*qituvchiga innovatsion
o*zgarishlar ogimiga mostashib olishiga yordam beradi.

Har qanday darajadagi kasbiy bilimdon pedagogik refleksiyaga godirdir.

Refleksiya — fikrlashning maxsus usuli bo‘lib, pedagogik voqelikka,
tarixiy-pedagogik tajribaga, muayvan Kashiy mavgening tashuvchisi
bo*lgan o‘z shaxsiyatiga gayta nazar tashlashdir.

Yugoridagi kasbiy-pedagogik bilimdonlikni tashkil etuvchi barcha
komponentlar murakkab tuzilmani hosil qilib, mutaxassisning «ideal
modeli»ni shakllantira boradi va pirovard natijada zich birlashib ketadi
hamda o‘gituvchi shaxsi faoliyati tavsifini belgilaydi.

Bilimdonlik fagat faclivat jarayonida va fagat konkret kasb doirasida
namoyon bo‘ladi va baholanadi.

Pedagogik muhitda o*gituvchi faoliyatini baholashda, cdatda,
«pedagogik madariyat» termini gollanadi.

Pedagogik madaniyat kasbiy faoliyatning individual mazmuni bilan
bog*lanadi.

Pedagogik bilimdonlik o‘gituvchining yuksak natijalarga erishishini
ta’minlaydi.

Pedagogik madaniyat faoliyat va munosabatlarga estetik shakl beradi.

Pedagogik faoliyat pedagogik madaniyat tushunchasi tahlili omili bo*lib

xizmat qiladi.
Pedagogik madaniyat umuman madaniyataing namoyon bo‘lishidir.
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Madaniyat faoliyat jarayoni va natijasi o*laroq subyektning dunyo
obyektlarini o*zlashtira borishdagi barcha xatti-harakatlarini qamrab oluvchi
sotsial hodisani bildiradi. Madaniyat inson yaratgan, shuningdek, qanduy
vosita va metod bilan yaratgan barcha hodisalarni o*zida birlashtiradi.

Pedagogik madaniyatda, umuman madaniyatda bo‘lganidek, predmet-
hosila va texnik-texnoiogik jihatlar mavjud,

Pedagogik madaniyat bir qator tizim hosil qiluvchi unsurlarga ega,
Ularga quyidagilar kiradi:

Pedagogik loyihalash madaniyati. U obyektiv imkoniyatlar bilan
talab va istaklarni o‘zaro nisbatlagan holda magsadni to*g*ri tanlay olish,
vazifalarni belgilab olish, ularning yechilish bosqichlarini rejalashtirish
hamda zarur qurollarni tanlab olish malakasidir. Loyihalash madaniyatini
namoyish gilish bu ijodga, ya’ni favqulodda yangini yaratish, o‘rnatilgan
me’yorlar va namunalar chegarasidan chiqib keta olish qobiliyati hamdir.

Bilimlilik madaniyati. U pedagogik bilimlarning turli-tumanligi va
pedagog tomonidan bu bilimiarni egallanishini bildiradi.

Dunyoqarash madaniyati. Uning darajasini aksariyat hollarda pedagog
va o‘gituvchining o‘zaro munosabatlari jarayoni va natijatari belgitaydi,

Turli namunadagi dunyoqarashning mavjudligi, xususan, stixiyali,
muntazam, ilmiy va mistik, irratsional, optimistik va pessimistik, dogmatik
va tanqgidiy, diniy, ateistik, ratsional va pedagogik faoliyat subyektining
ham bir necha namunasi borligini tagozo giladi.

Dunyoqarash madaniyati fan, falsafa, din kabi ma’naviy madaniyat
unsurlari bilan tanishish chog*ida shakllanadi.

Pedagogik madaniyatning vana bir unsuri fikrlash madaniyatidir.

Fikriash madaniyati ham kundalik hayot jarayonida odatdagi vositalar,
ham maxsus vositalar {uning tarkibiga formal mantigni o‘rganish ham

kiradi) da vujudga keladi.

His etish madaniyati. U insonlar oliy kechinmalarining keng uyg‘unligi
hosilasi bo‘lib, ularsiz pedagogik jarayonda mulogotning bo‘lishi mumkin
emas.

Baholash madaniyati u yoki bu sabab va hodisalar bo‘yicha axlogiy,
estetik, siyosiy, huquqiy, diniy yoki falsafiy xarakterdagi malakali hukm
chigarish gobiliyatidir.

Mulogot madaniyati pedagogik madaniyatning eng muhim kompanenti
bo‘lib, u pedagogning o‘quvchilar, ota-onalar hamda rahbariyat yoki
quyi vazifa egallovchi shaxslar, shuningdek, pedagogik ish doirasidan
tashqaridagi barcha insonlar bilan muloqot gilish madaniyatlarini gamrab
oladi.

Tashkiliy madaniyar ham pedagogik madaniyat tizimiga kiradi va u
o‘qitish hamda tarbiya jarayonini pedagogik doiraning turli darajalarida
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(.uniyatda, o*quy yurtlarida, bolalar guruhlarida) tashkil ctish
\konivatini beradi. . ) L
mll\glt::.aynf:;:;li;fib, pedagogik mahoratning tarkibiy qismlariga quyidagilar
“mfi;;ar bir o*quvchi uchun dolzarb bo*lgan hayotiy magmh{t; n‘ﬁfgg:ﬂlg}ﬁ;
o quvehining shu rivojlanish kesmasida, i?amkf:r’qdahqhs :1 d(g ning hayor
mri*munining ochilishi va amalga osh:sfyda o‘qgituvc 1 ganday
n a yordam ko'rsata olishini «ko‘ra olish» qobghyaﬂ, : integrasiyasi
i .". ayrim o*gituvchilar rivojlanish fnazn:tum va kesr'n'cfrs;a b)gguruhini
hisoblangan hamda jonli organizn sifatida © quvc.fular (su_':! «kc;‘ra Uil
m‘ring rivojlanish va mazmun kash eta borish jarayonida
qobilivati; '

e sinfning mregr;ca! maynu

va idrok etish malakasi; . ash. Sinf, o*quvehi 0

‘ziri anizmini yuksak darajada angiash. % o
f'vra,’:!a?'iz‘;i)ngvfzﬁ, afzal ko*rishi jihatidan ular uchun zarur bo*lgan hagigly
wchorotlarni ajrata olish malafcas:_;

« shaxsiy xususfyat(t;r ioq;bc}fz
ivatlaridan idrokni chaig'itish; L .
Wfﬂ:ﬁ”f%:fﬁﬁ; ;Zi farqlanish imkonivatlari vositasida yugon his
Siian boshqarish,

s keng boshgar
axborotlarni uzatish «qurolla
“ h’ ; ; &
galiaskasbiy usullar va metodiaraing keng janig armasi,

» metodologivani egallash.

ni va integral rivojlanish kesmasini «ko*rish»

sifatida vujudga keladigan turli buzilish

i haarishning xilma-xil uslublari,
pertuari, boshqarishning Xiin s _
urolk riv: ovoz, xatti-harakat, mimika va bosngalarni

5.2. Oliy maktab o* gituvchisining kasbiy-pedagogik faoliyati

isining s i ivati uning chugur va rang-
i <qituvchisining samarali fa()i.l)’atl. uning ¢ a Fang:
b Sllyk?:hﬁ;all.li(;ig:;::ic, Id:au'.-,‘ %)erish metoflik_aspu ega!l‘:lnnganillngl, 0z
n?glilnagtining psixologik asesiarini hisobga olishi b:Ia'n bog :‘I:rtlgaal‘lamiyat
Bu vazifalarning hal gifinishida pedagog shaxsiga muli
beriladi.
5.2.1. O*qituvchi shaxsiga go‘yiludigan talablar:

Oliy maktab o‘gituvchisi shaxsiga jiddiy ta}ablafl q::l‘yig:iqli.tul;li:;:;
dagoglar va psixologlar tomonidan chuqur o'rgani lgill(aii O it
l;l?axsgiga qo‘yiladigan eng muhim talab un_n?% y;;[‘c;r[:l :;11 ia i malitab
i uningsiz pedagogik facliyat yuritib bo i, rakl;
oB‘T]ll::(:wEII:lg:gl\sz::l lr:hunday talablarga javob berishi kerakki, bunda talablar
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uni yuksak darajada bo‘lgusi isni iradi
darati)::siga | Sar rsjin. g usi mutaxassisni shakilantiradigan shaxs
iy maktab o‘gituvchisiga quyidagi i imi
liy b oqituvch gi muhim va doimiy talablar qo*yilady:
e jamivat rivojlanish fVosi ] atisodiy yo'nalishlarin phci
bahoiy yf ining siyosty, sotsial va igtisodiy yo*nalishlarini to*¢*nl
* muayyan taraqqiyot davrida jamivat uch ¢ ¢
mutaxassisni qhakﬁam:‘rish standartiorini egaﬂagi:;:r Eﬁﬁ’:;h?o fgan bo'lgus
. pfdagt;tgrk jgmkyami sevishi; ’
* 0°7 sohasi bo*yicha maxsus bil) *lishi;
e zakovatli bo*lishi: Vimiarga ega bo' lsh
e pedagogik tuygu;
» yuksak yeruklik;
» umumiy madaniyat va axlogning st
‘ ’ yuksak dorgjasi;
I’ éle;fagogxéc rea‘moiogf‘yqlar{rf makiorat bilan egbfﬂagan botlishi
it %_og shaxsiga qo‘yiladigan qo*shimcha talablar: kirishib keta ol h
$ ori r{cj, quvnoqz'f‘k‘, yaxshi did va boshqalar. o
uqorida sanab o‘tilganlar, pedagog shaxsiga xos bo‘lgan tug‘ma xislatlar

emas, balki ular pedagogning o* i
, b Ir pec g o'z wstida mun ini i
ulkan xizmatlari natijasida yuzaga kelitiriladi. {azam va betinim mehnati

5.2.2. Pedagogik qobiliyat

_(_)‘qituvchining kashi

qohllléyagarni talab qiladi.
asbiy-pedagogik faolivaining muvaffagivati i

qobilivatiors page faol _ attaqiyati xususiy pedagogik
et g‘liq bo ladl.. Pedagogik qobilivatlaming quyidagi guruhlari

: _f)kﬁynektga‘ kgak;!jgga) nisbatan sezgiriikc;

munikativiik — insonlarga yuz tutish xayrixohlik ]
: g:afiegpgzj gol{gx}’qtlar — kasbiy yetuklik, e;mjjz,mrgz.fzI ﬁeﬁ%ﬁﬁfgggﬁ&
m —_ 3 rr » ’ -, a + ?

b tkasi — irodaga ta sir eta olish va mantigiy ishontira olish

¢ hissiy bargaroriik - o‘zini boshgara of; |

b 01 ish;
;’ eliimmwk'k — ijodiy ish qobfkyat?.'
agogning xususiy qobiliyatlariga bilim i i

egalg‘sl! _laohy‘atl va shaxsni tarbiyalash qobili,yan:iall?:; ::gilsl:;?dlil;m Alarn

¢ g;l 4;1851:; n(: :ﬁigﬂgﬁ ’?"%tis_hkbo‘yicha qobiliyatlariga quyidagila r kiradi:

‘ . ; I ‘n -, - - )
dara;asim va xarakterini o‘mau;h ;fb}'f'ff;?- hamda bunday tushunishning

*» o'quv materialini mustaqil 1 s “gitishni
beruvchi usul va merodlarini bglgﬂgffagoggg!argamda " aitishning samara

* materialni yetarli bayon qilish hamda uning barcha talabalarga

y faoliyati favquiodda umumiy va xususiy
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rivhunardiligini ta ‘minlash gobiliyati;

o talabalarning individualligini hisobga olgan holda ofgitish jarayonini
rashkil etish qobiliyati;

« 0*qgitish jarayonida pedagogik rexnologivalardan foydalanish gobiliyati;

« falabalarning katta odimlar bilan rivojlanishini tashkil etish qobiliyati;

o o‘zining pedagogik mahoratini takomillashtirish gobiliyati;

e ¢‘zining tajribasini boshqalar bilan baham ko‘rish gobiliyati;

o mustagil ta’lim olish va mustagil takomillashish qobiliyati.

Pedagogik jarayonga garatilgan pedagogik qobiliyatlarga quyidagilar
kiradi:

o boshga insonning ichki holatini to‘g'ri baholash, unga hamdardlik
hildirish, hamnafas bo‘la olish gobiliyati (empativa gobilivati);

o taglid gilish uchun namuna bo*lish qobilivati;

o tarbiya jarayonida individual xususiyatlami inobatga olish gobilivati;

o mulogoming lozim topilgan uslubini hamda o*z o‘rnini topish, kelisha
olish gobilivari;

o hurmat gozonish, ya 'ni talabalar ortasida obro*ga ega bo*lish qobiliyati.

Pedagogik qobiliyatlar ichida pedagogik mulogotga bo‘igan gobiliyat
alohida ajralib turadi.

O¢gituvchining talabalar bilan davomiy va samarali lalogalarini tashkil
etishni kommunikativ gobiliyat bilan boglaydilar.

Kommunikativ gobiliyat — bu pedagogik o‘zaro alogalar doirasidagi
0*7iga xos tarzda namoyon bo‘ladigan mulogot gobiliyatidir.

Psixologiyaga oid adabiyotlardza kommunikativ gobiliyatlaming bir necha
gurishlari farqlanadi:

1. Kishining boshqga kishini bilishi. Bu qgobiliyatlar guruhida kishiga shaxs

sifatida. shaxsning alohida givofasi, motivi va xatti-harakatlariga baho berish,
Kishining tashgi ko‘rinishi, xulqi va ichki dunyosi nisbatiga baho berish;
saviati, imo-ishora, mimika, pantomimikasini «o‘giy» olish kabilar gamrab
ofinadi. :
2. Kishining o‘z-0*zini bilishi. U 0z bilimiarini, gobilivatlarini oz
xarakteri va oz shaxsining boshqa girralarini hamda tashqaridan va uning
atrofidagi kishilar unga nisbatan ganday baho berishi lozim bo*isa, shunday
baho berishni ko‘zda tutadi.

3. Mulogot vaziyatini to‘g'ri baholay olish. Bu vaziyatni kuzatish, uning
ko‘proq axborot beradigan belgilarini tanlash va unga diggatni jalb qilish:
yuzaga kelgan vaziyatning sotsial va psixologik mundarijasini to*g‘ri idrok
etish va baholash qobiliyatidir.
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5.2.3. O'qiruvchi faoliyati turlari

Oliy maktab o‘gituvchisini i
sining kasbi ivati turli i
Ular(c)l‘an eng mut_limlari lubandggilar;ly faoliyati turli yo*nalishlarda bo*ludi,
ooy %mfﬁm&lfwﬁymmt talablariga mos ravishda oliy makiaxd
uchun o‘quv va i]as_ | etishga yo‘naltiriladi. Oliy maktabdagi o‘quv j
o] ijo(rjtll1y-t::1clr:pc_1ot ishlarining uzviy bog‘ligligi talabalgr fajo&}?r}‘q ""
Olly maktabdalgyi E{;ﬁ:;lggliio;go?p shétxs ahamiyatini oshirish xarakterll?c;i:“
olib bal ivatda nazariy va amaliy faoliyat go*shib
E&ﬁ;’;{yf;‘?;ﬁl;ﬁlt}g{::\;f;aqonurlliyaltlami ochish bilan bog*lanadi
__Am 0l n vaz i i e
tlZln('I.)l nl‘hal qilishga vo*nalgan bol‘};:[d?ml vangllashga va pedagoglk vazifalar
‘gituvchi konkret fanni bosh o i
holda uovel SOt qa o‘quv fanlari bilan o* :
po Iz: L;:;Tlg otgl_tll_lsh magsad va vazifalarini belgilaydi T;;g;ﬁibog‘iagan
oris C Fa ini jonlantirishni ta’minlaydigan o* 1t hini ey
gnaviy shakl va metodlarini 0‘ylab topadi. AISnINE Mmazmum.
g 2 itchi ofquv-pedagogik uolatining o'ziga xosligi uning il
e 1‘181 ! ]?tnga t:aql ishtirok etishidir. el uning flmiy-
y ab o'qituvchisining pedagogik faoliyati tavsifida olimlar, odatda

N.V.Kuzmina va Z.F i
.F. yesaro ari '
komponentla ifarqlaygilar: va tadgigotlariga tayanadilar. Ular quyidagi

« konstruktivlik:
» tashkilotchilik;
s ilmiy bilish;
;{kommunikativ]ik.
onstruktivlik komponenti ilmi i

_ i iy-tad *‘quv-tarbiva i i

|0y||iz:)|;iislilais;(;ll(‘l o‘zlalic;nslruksiya[ash alakaid l?o(‘l;:aiirblya iohlarida
sh malakasi — bu ilmiy izlanishni yoki o* rbiya

+ ] - 0 - I i

ﬁ(a)gigsa_slétlgshmng mtellek_lual malakalaridil?r. O‘qi?l‘l'l:clll?:ll? lya{a@yomm

Olil - k.Esar?\ia tomonidan tadgqiq etilgan. ing loyihalash
b y{ma tab 0 gituvchisi faoliyatini tavsiflash va baholash idagi

ardan fogdalamladn: olast uchun quyidagi

o reproduktiv. Bunda o*qi ]

) 4, ‘ gituvchi fogar o‘zini ini
onrhafqts*hnmd:, lekin quditorivadagi ra!gbg;:rmq e axb_o;ot{arm:
omard: ing savivalarini hisobga

e mostashuvchan. Bu sathda o'gii {

: an. iuvehti o ini ftori
talaff:}!oa;;;rﬁ s;n}:’ya;‘;arfga mos qﬂ?b modzﬁagg‘;i:'izxri?mﬂanm audiortyadag:

al-modellas tirish. Bu sathda o* gituvchi ) ] 1
?jgfﬁg;};‘df’ baiki ayrim masalalar bo‘yigka bi!:f:::x b;;a; I?Cm: bayor: q;!:bgma
modellashtira olishi lozim; ' aka va ko'nikmalar

e rizimli-modellashtirilgan bilim. Bu sathda konkret fanni o*Zlashtirish
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e et sarr bo*lgan 0°Z faofiyati va talabalar faoliyaii tizimini modetfasitiradt;
o 1izimli-modellashtirilgan faoliyar. Bu sathda o*qituvchi talabalar hidein
furva harcha o*quv-tarbiya ishiari tizimini modellashiira oladi.
‘Fashkitotchilik faoliyati. Bunday faoliyat ilmiy izlanish va o*quv-tarbiya
Lvonini aniq rejalashtirish va tashkil etish malakasida ko*rinadi. Bu
aniuveh, talaba va boshga olimlaring 0°zaro alogador faoliyatidir.
‘Tashkilotchilik faokivaty ofzini, o‘zining vaqtini; talabalarning individual,
~uruh, Kollektiv ishini; birgalikdagi tadgigotlarini amalga oshirish uchun
| adelarni tanlab olish va ularning vazifalarini beigilab berishni tashkil etish
inalikasida namoyon bo“tadi.
Tashkilotchilik faoliyatining asosi
waiti-harakatlarini integrasiyalashdir.
Iimiy-bilish faoliyati. Bu faolivat atrof-olamni va o‘zini chuqur va har
Lmonlama bilish malakasida ko*rinadi.
O*qgituvchi 0°z tadgiqotlari, talabalar va aspirantlarning iimiy faolivati
Laryoni va natijalarini rahiil giladi.
Kommunikativlik faoliyati. Bu faoliyat safdoshlari va talabalar bilan
magbul o‘zaro alogalarni belgilash malakasini ko*zda tutadi.

Kommunikativiik faoliyati asosida otgituvchining o*z-0*zini boshaarish
qobiliyati yotadi.

Tadgigotchilar pedagogik vazifani pedagogik jarayo nning asosiy birl igini
namoyon etadigan 0°ziga Xo8 tizim sifatida izohlaydilar.

V A.Slastenin pedagogik vazifa deganda, bilish. vogelikni yangilash
(0*7gartirish) magsadi bo‘lgan o‘ylangan pedagogik vaziyaini tushunadi.

‘gituvchining magsadga yo‘nalgan faoliyatida pedagogik vazifaning:
strategik, taktik va operativ kabi uch katta guruhi farglanadi.

Strategik vazifa. Bu 0‘ziga x0s ulkan vazifa. Strategik vazifalar ta'limning
umumiy magsadlaridan kelib chigadi. U jamiyat rivojlanishining obyektiv
chtiyojlarini aks ettiradi. Bu vazifalar pedagogik faclivatning dastlabki magsadi
va yakuniy natijalarini aniglab beradi.

Joriy pedagogik jarayonda sirategik vazitalar 1aktik vazifalarga avlanadi.

Taktik vazifalar ta'limning yakuniy natijalarint ta"minlashga
yo*nalganligini saglab golgan holda strategik vazifalaming u yoki bu bos-
gichida hal qilinadigan vazifalardir.

Operativ vazifalar pedagog amally faoliyatida joriy va birinchi
hal giladigan vazifalardir.

Oliy maktab ofqituvchisining kasbiy faoltyat €
bu kasb o‘ta murakkab hamda o*ta ijodiy kasbdir.

Shunday gilib, o‘qituvchining pedagogik mahorati pedagogik vazifalarnt
yuksak darajada yechish, o“qituvchining shaxsty xislatlari sintezi. uning
rang-barang ilmiy sohadagi va pedagogik faoliyatidagi bilm hamda midaka v
ko‘nikmalari bilan belgilanadi.

y vazifasi shu faohyat ishtirokchilarining,

navbatda

ahtili shuni ko*rsatadiki,
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PEDAGOGIK TERMINLARNING
QISQACHA LUG‘ATI

Avtokratlik — hokimlik, kishining buyrugbozlik, ko‘rsatmatar berish
va jazolash kabi shakllarda boshqgalarga (masalan, o‘gituvchining talabaga)
nodemokratik usullardan foydalangan holda ta’sir etishga moyilligi.

Agressivlik — dushmanlik, boshqalarga, atrofdagilarga zarar yetkazish,
tajovuz gilish, noqulaylik tug*dirish maqgsadini amalga oshiruvchi shaxsning
xususiyati.

Dolzarblashtirish — shaxsdagi mavjud bilim, malaka va ko*nikmalarni
turli axloqiy shakllar va hissiy holatlarni gayta ishlab chiqish va ularni
botiniy holatdan zohiriy harakatlarga aylantirish.

Aksiologiya — qadriyatlar to‘gtrisidagi falsafiy ta’limot, aksiologik
gadriyatlar mohiyati.

Aksiologik yondeshuv — insonparvarlik pedagogikasiga x0s bo‘lgan
xususiyat, bunda inscn jjtimoiy qadriyat va jamiyat rivojlanishining provard
maggsadi sifatida qaraladi. Aksiologik tafakkur o‘zaro alogadagi hamda o*zaro
harakatdagi dunyo konsepsiyasiga asoslanadi.

Amaliy tadgiqotlar — pedagogik jarayonning ayrim jihatlarini chuqur
o‘rganishga qaratilgan ishlar, pedagogik amaliyot qonunlarini ochish.

Anketalashtirish — anketa yordamida ijtimoiy, igtisodiy, demografik,
psixologik pedagogik va boshga tadqigotlar uchun dastlabki materiallarni yig‘ish
jarayoni.

Antropologiya — odamning biologik tabiatini har tomonlama o*rganuvchi
fan.

Asotirlar - ibtidoiy insonlarning koinot, tabiat hodisalarining mohiyati,
paydo bo‘lish sabablarini o‘zlaricha izohlash magsadida yaratgan og‘zaki
hikoyalaridir. Insoniyat tafakkurining ilk mevasi sifatida asotirlar gadimgi
ajdodlarimizning atrofini o‘rab olgan borligqa, turli- tuman narsa va
hodisalarga, koinot va yer osti dunyosiga bo‘igan qarashlar tizimidan iborat.

Asotirlar keyinchalik inson badity tafakkurining rivoji, ilm-fan taraqgiyoti
tufayli, tabiat hodisalari va turli narsalarning sir-asrorini tushunib yetishlari
oqjibatida afsona, rivoyat kabi janrlarga aylangan.

Asotirlar yer yuzidagi barcha xalglarda mavjud, chunki barcha xalglar
o‘z taraqqgiyotining ilk bosgichlarida asotitlar orqali fikrlash, dunyoga asotirfar
nigohi bilan garash bosgichini bosib o‘tganlar.

Assimilyatsiya — yangi sharoitda tayyor mataka va ko*nikmalardan jiodiy
o¢zgarishsiz foydalanish

Autotrening - 0°zini-o‘zi ishontirish, shaxsning 0°zini-0°zi boshgafishgi
garatilgan maxsus mashglar to*plami. Autotreningdan shaxsning o*z ruhiv
holati va xulgini boshagarishda foydalaniladi.
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Axborotli malaka — ta’li i ; .
va talqin qilish malakas;. lim va tarbiya masalalariga axborotlami moslashtirish
shakllaridan biridir. ’ avly xulq qoidalari, u ijtimoiy ong
Bayon gilish — o*qituvchi i ‘reani .
izchg 2o berich %e;’ggi{lomomdan o‘rganilayotgan material mazmunini
ilish faoliyati — ; ili issi :
birligi. tyati = idrok qilish hissi, nazariy fikrdash va amaliy faoliyat
Boshqarish — tashkil etish i
ot kil etish, qaror qabul qilis i '
Obyektni o'z Xizmat vazifasi doirasida nazorat Qilqish htgliit?gaamsg]liiahn isfﬂohyﬁ::
axbtgotlz;]r asosida tahlil gilish va yakun yasash, > isHonchl
urch — : PR L
anglash muayyan axloqiy majburiyatlarni his qilish, uning zarurligini
Vazifa — magsad va unj i . - . .
Eerbal — ifodali, ogu‘rzuaﬁ?alga oshirish bosqichlarining oydinlashtiriishi,
umanizm — 1) insonning insonga bo‘lgan mehri i i
. o 50 g I -m
glﬁa;ﬁgagcjgg;g?xrgakt‘ c;:};sh, kishi manfaatlari uchun qayglizig?lagfol;ggg
Ug 0 shilar o*rtasidagi tenglik, halollik, i i
tamoyillariga asoslangan du . o DO o INSomy miuniosabat
insoil,larlning hlunyodkorligigalgl?gﬁcmﬁfh’ 2) Insoniylik va insonparvarlik,
aviat ta’lim standarti — uzluksiz ta’limni ichi
(mutaxassis)ni ) K3l UNRINg muayyan bqsqlchlda shaxs
Aol )ning tayyorgardik darajasi va mazmuniga qo*yiladigan minimum
Didakiika — ta’lim va o‘aitj ivasi
; qitish nazariyasi hamda o‘qitish j i
tarbgﬁgsll:b ;‘{I}{aémumlm lllfodalovchi pcdagogikaningm?_k?bg:tgig n{?rayomda
L. itk asoslash - ta’lim va tarbiya nazariyasi ivotin
istigboldagi taraqgiyoti muammolarini 0%z vaqtida o)iar;lal[‘;?s?ctlgarggl;lyonm_ng
zarurligini ko*rsatish. mda hal qilish
Dunyogarash — shaxsning tafakk i ‘nalishini ;
Qarals;ﬂa{; e‘tithlod hamda ﬁkrg-o‘yfaar tlilzri:;;-zl v& yo'nalishini aks ettinuvchi
rok etish malakasi — boshqa subyektni . - :
mulogoti va mulogot , D0sliqa subyektning xususiyatiarini — uning
peda[gogik malaﬁa(_)qo ga hozirligini aniglash uchun zarur bo‘lgan kasbiy —
deal — oliy magsad, biror ; . )
vaiti-harakatar, inlislar intiboss, | oSk, shaxs, gurublarning
_ ljtimoiy idrok etish — kishil i FICIN P
euhihi, lIiushuniljshi va baholsariizfl;it.omomdan ytimoiy obyekilaming idrok
zohlash, tushuntirish — og‘zaki i itilishi lozi ‘ :
mat;:na.llarni izotlash. iSbotlasﬁ,zﬁam;lzglij]}sg?mlhsm lozim bo‘igan turli
lmiy muammo (masala) — fan orqali hal gilinadigan asosiy ziddiyatlar.
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Ilmiy yangilik — muayyan davrga nisbatan ma’lum bo*lmagan va
pedagogikaga oid adabiyotlarda qayd gilinmagan nazariy, amaliy xulosalbar,
Ta’lim qonuniyatlari, uning tuzilmasi, mexanizmlari mazmuni, tamoyllan
va texnologivalari.

Individuallik — shaxsning betakror biososiologik xususiyatlar.

Intellekt — shaxsning turli faolivat shakllarini muvaffaqiyat bilan
o*zlashtirishini belgilaydigan tug‘ma va o‘zlashma barcha agliy qobilivatlar
najmui.

Ishentira olish — axborot ogimining shaxs tomonidan tanqiddan holi,
erkin ravishda o*zlashishiga erishishni ko‘zlagan ruhiy ta’sir etish metodi.

Ishonch hosil gilish — shaxsning muayvan qoida va talablarini ongli
ravishda o*zlashtirish vositasida tatbivalash metodi. Tegishli ma’lumotlar va
argumentlarga asoslanib, shaxsning oz hukmi hamda xulosalari to*g‘riligiga
ishonchni vuzaga keltirish jarayoni va natijalari.

Ichiqoralik — o‘zgalar iste’dodini ko‘rolmaslik va utarning
muvafaqgiyatsizligidan quvonish.

Ichki pozitsiya (mavqe) — shaxsning kundalik ehtiyoji bilan uzviy
bog‘liq va havotining muayyan davri faoliyatining asosiy mazmuni va
yo*nalganligini belgilovchi ijtimoiy ko‘rsatkichlar tizimi.

Istigbolni belgilash malakasi — ijtimoiy bilish jarayonlarini rejalashtinsh
va boshqarish.

Kalokagatiya — go‘zallik, olijanoblik hamda Hsmoniy va ma'naviy
bovliklar uyg‘unligi.

Kasbiy — pedagogik mulogot — pedagog va tarbivalanuvchining o*zaro
zich ijtimoiy — psixologik alogasi tizimi bo‘lib, uning mazmuni axborotlar
ayriboshlash, tarbiyaviy ta’sir o‘tkazish, kommunikativ vositalar yordamida
o*zaro munosabatlarni tashkil etish hisoblanadi.

Kasbiy tayyorgarlik — bo‘lajak mutaxassisning psixologik, psixofiziologik,
jismoniy hamda ilmiy-nazariy va amaliy tayyorgarligi.

Kasbiy bilimdonlik — pcdagogik faoliyat yuritish uchun zarur bo‘lgan
nazariy va amaliy tayyorlik birligi.

Kibernetika — axborotlar almashish, ularni gayta ishlashni boshqarish
hagidagi fan.

Kognitiv — bilish jarayoni.

Kollektiv — jamoa. Umumiy magsad yo‘lida shaxslarning o*zaro
munosabatlari, tashkilivligi va intilishlari bilan bir-biriga monand turg*un

sotsial (ijtimoiy) guruh.
Kommunikatsiya — kishilarning o‘zaro muloqotlarida axborotla

almashish tavsifi.
Kommunikativ ke*nikma — muomala qita olish. pedagogik texnika nualik:s

va ko*nikma tushunchasi.
Kommunikativ faoliyat — pedagogning tarbiyalanuvehilar. Bostugs
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nedagoglar, jamoatchilik vakillari, ota-onaiar bilan magsadga muvofiq tarzdz
ornatgan munosabatlari,

Konstruktiv faoliyat ~ o‘qituvchi faoliyatinig asosligini va puhtaligini
0‘zida konstruktiv mazmun (o*quv materialfarini tanlash va joy-joyiga qovish,
pedagogik jaravonni rejalashtirish va tashkil etish), konstruktjy — operaliv
{o‘zining va talabaning xatti-harakatlarini rejalashtirish), konstruktiv -
material (pedagogik jarayonning o‘quv-material bazasini loyihalashtirish)
ni birlashtiradi.

Konflikt - zid qarashlar. fikrlar to‘qnashuvi, jiddiv garshilik, qizg*in
bahs,

Kreativlik — betakror qadriyatiar varatuvchi, nostandart vechimlar
gabul giluvchi individning botiniy qobiliyati.

Kuzatish — biror pedagagik hodisa bo'yicha konkret faktik material ofish
maqsadini ko*zlagan idrok etishning shakli.

Ko‘nikma — o‘rganish nattjasida qo‘iga kiritilgan, beixtiyor, avtomatik
tarzda bajariladigan harakat. Ko*nikmalar biror harakatni nazoratsiz, aviomatik
tarzda bajarish qobiliyatlaridir.

Ko‘rsatma — ehtiyojning mavjudligi va obyektiv vazivat hamda uni
qondirish bilan bogliq ravishda oldindan shaxslarning ma’lum faolligini
tayyorlash, ulami joviashtirish.

Laboratoriya ishi — asbob-uskunalar va boshga texnik moslamalardan
foydalangan holda talabalar bilan tajribalar o‘tkazish, biror hodisani maxsus
Jihozlar yordamida o‘rganish.

Leksiya (ma’ruza) — odatda oliy o*quv yurtida biror fan mazmunini
og‘zaki bavon qilishga asoslangan o"quV jaravoni, metodi.

Muktabning ichkj boshqaruvi — vuksak natijalarga erishish magsadida
bilishning obycktiv qonruniart asosida yaxlit pedagogik jarayon
qatnashchilarining o*zaro nragsadli, ongli harakatiari,

Malaka — shaxsning o*zj egallagan bilimlari asosida ularning vangi
sharoitdagl vangiliklar bilan birga, ma'lum bir faoliyatni samarali bajarish
qobilivati.

Malaka tavsifnomasi — o‘qituvchining nazariy va amaliy bilimlariga
qo*yiladigan umumiy talablar,

Maiematik va statistik metod — bu metod og‘zaki so‘rav va eksperiment
natijalariga ishilov berishda, shuningdek. o‘rganilayotgan hodisalar orasidagi
migdoriy alogadorlikni o*matishda qollaniladi.

Mafkura — jamoat hayotining barcha sohalari uchun umumiy bo‘lgan
g°oya va qarashiar tizimi.

Mashq — o*zining bilinilarin; chuqurlashtirish hamda tegishli malaka va
ko‘nikmalar hosil qplish magsadida harakatiarni og‘zaki va yozma ravishda
takroran amalga oshirish.

Mashq qilish — o'quvchining o'z qobilivatlari. bilim, malaka va
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i b O*Stir i katlari.
ko‘nikmalarini o*stirishga garatilgan hara ‘
Magsad — faoliyat natijasini oldindan fikran belgll_ash.‘ Ak el
Magtov — foydali ish gilgan shaxs va yoki, jamoani og*zaki taq; frlaxs -
Menejment — sotsial, shuningdek, t2’lim jarayonlarini boshqarish
1, metodlari, vositalari va shakllari majmuas . 5
tamg/};ﬂlﬁ; — 1) tabiiy va ijtimoiy hayot hodisalarini tadgiq qilish, bilish
i; 2} harakat qilish usuli, tarzi, .
usml]\‘/let)odika — biror ishni tashkit gilishda magsadga muvofiq qo‘llanadigan
: r' - -~ . . . - P ETE .
met?&iiodologiya = |) dunyoni ilmiy bilish metodi haqidagi ta’limot; 2)
biror tanda, shu jumladan pedagogikada go‘llaniladigan melo‘c‘llag. dicalari
Mifologiya - Qadimgi dunyo xalqglarining dunyol, tall()jlal_ 10 milalrf
i “lisht h: A gahramonlar hagidagi rivovatlan,
larning paydo bo‘lishit hamda. xudolar vaqa tari,
gf?omlﬁr? %u afsonada qadimiy xalgtarning dunvo xamda xudolar haqidagi
ibtidoty tasavvurlari aks etgan bo‘ladi. L T
o [(\;Iﬁtiv — kishining ma’lum ehtiyojlarni qondirish uchun asos bo*ladigan
dshining tchki faclivat mazmuni. o
]\]ShMot%vatsiya — shaxsni faol xatti-harakatlarga Il.lﬂ‘d(_)VChI_bdbdbldll'l, dSIONEIII\
to‘plami bo‘lib, u ayni zamonda kishi xulgini fiziologik va DS{XOIQTII
boshgarishning dinamik jarayonini I1_an_1 bild_u‘ad‘-ti._ U faoliyatning yo*nahshi,
aolligi ‘unligi hamda wrg‘unligini belgilaydi. o -
]doulﬁll;alggml)li og‘qitish ~ o*quv mashg‘ulotini tashkil cllllsh trhilkh bo I[ll')i
unda pedagog rahbarligida muammoli va_ziyal yuzaga ke[t|r{ladl va urting ha
qilinishideﬁa'lim oluvchilar faol mustaqil harakat quadﬂa:i  bitan hal
Muammoli vaziyat - o*quv vazivati bo‘lib, u mashaqggat bilan |l
inadigan masala tufayli yuzaga keladi. ‘ o
qllm;fu%;qotning yetakchi tipi — |'ivojlamslmlmg ma lum bir davs ld:lldtl"oldflg:
kishilar bilan muomalada yetakchilikqiladigqn mulogot tipi bo*lib, uning
atijasida shaxsning asosiy sitatlari shakilanadi. o _ o
nd[ulcfi:ldn:);]ara — l});, matbuotda, suhbatda biror bahsli ma.sglmu mluhhoktn?m
qilish, bahs; 2) muayyvan muammo bo‘vicha fike alimashishga asoslangan
a'lim metodi, _ U .
N I;\Iazariy bosqich - tadqgiqot obyvekti to*g risidagi an}d]c[tu,_l va |:.~I11?hold‘ly
y g talab ortasidagi ziddivatni vengish,
as: lar hamda ularga bo*lgan talab o*rtasidagi 21 diyatni yengish.
- “I{\\I:]zrariy tahlil — pedagogik hodisalarning alohida jihatlari, belgilari,
i i 0°ziga xosligini anigls a tahlil ctish,
Isusivatlari o*ziga xosligini qula§h va ta o o
Xus Ogyekt — insonning, subyekining bilish predmel_l va faohydt;. i
Odat — kishining ma‘lum e’tigodlar, qac_‘ir‘lya_l[ar' voki axloaiy
meyorlardan kelib chigib amalga oshiradigan ongli faoliyai.
Pedagog — tarbivachi, ogituvchi, dars beruvchi.
Pedagogika — vosh avlod ta’lim va tarbivasi haqtd‘agy fan. .
Pedagogikada antropologik yondashuy — odam to'g visidagi barchi Ginlin
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ma’lumotlaridan muntazam foydalanish va pedagogik jarayonni tashkil etish
hamda amalga oshirishda ularni hisobga olish.

Pedagogikaning nazariy vazifasi — ilg*or va yangi pedagogik tajribalarn
o‘rganish.

Pedagogikaning texnologik vazifasi — diagnostik sath — pedagogik
hodisalar holatini aniglash:; bashorat qilish sathi — pedagogik facliyati
eksperimental tadqiq qilish va shu asosda pedagogik voqelikni varatish
modeliarini o‘rnatish; loyiha sathi- pedagogik faolivatning nazariy
konsepsiyasi, uning mazmuni va xarakteri asosida ularga muvofiq metodik
materiallar (o*quv reja, dastur, darslik va o‘quv qo‘lfanmasi, pedagogik
tavsiyanomalar) ishlab chigish; varatuvchilik sathi - pedagogik fan yutuglarini
takomillashtirish va gayia rejalashtirish magsadida ta’lim amalivotiga tatbig
etish; reflektik tuzatma (korrektirovka) sathi - Hmiy tadqiqotlar natijalarining
ta’lim va tarbiya amaliyotiga singib ketishini baholash.

Pedagogika predmeti — maxsus institutlarda (oila, ta’lim va tarbiya,
madaniyat muassasalari) maqgsadga muvofiq tashkil etiladigan real, yaxfit
pedagogik jarayon.

Pedagogik jarayon — ta’lim masalalari, uning taraqqiyotini hal gilishga
qaratilgan, maxsus tashkil etilgan pedagog va tarbiyalanuvchilarning magsadli
o‘zaro munosabatlari.

Pedagogik jarayon tamoyillari — pedagogik faoliyatni tashkil etishning
asosiy talablari bo‘lib, u pedagogik jarayonning yo*nalishini ko‘rsatadi va
uning qonunivatlarini ochib beradi.

Pedagogik ixtisoslik — ta’lim natijasi o‘laroq bilim, malaka va ko*nikmalar
majmuidan iborat bir kasbiy guruh doirasidagi faoliyat turi,

Pedagogik ixtisostashish — pedagogik ixtisostik dotrasidagi faolivatning
bir turi.

Pedagogik maiaka — muayyan toifadagi vazifalami hal qilish imkoniyatiga
ega bolgan mutaxassisning kasbiy pedagogik tayvorgarligi darajasi.

Pedagogik masala — pedagogik jarayonning asosiy birligi, o‘ziga xos
tizimidir. U voqelikni bilish va qavta varatish zaruriyati bilan bog“lig tafakkur
qgilinadigan pedagogik vaziyat hamda ta’lim qatnashchilarining ma’lum bir
maqgsadint ko*zlagan ta’lim va tarbivadagi moddiylashtirilgan vaziyat
xisoblanadi.

Pedagogik mahorat — U pedagogik Jarayonni bilish, uni tashkil eta
olish, harakatga keltira olish (A.S. M akarenko), hamda pedagogik jatayonning
vugort sankuadorligini belgitovchi shaxsning ish sifati va xususiyatlari sintezidir.

Pedagogik mulogot — ta'lim ofuvchtlarning magsadiari hamda ularning
birgalikdagi fuolivatlari mazmunidan kelib chiqadigan o‘zaro alogalarni
o‘rnatish va rivojlantirishni, bir-birint anglash va go‘ltab-quvvatlashni tashkil
etishning ko*p girrali jarayoni.

Pedagogik takt — bolalar faolivatining turti doiralarida ular bilan
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1

ishni i ili, o* i hamda o*quvchilar bilan
bo“lishning pedagogik tamoyili, o‘lchovi mda ¢ bilas
ﬁzﬂrﬁ?r?glﬁaxsiy xususiyatiarini hisobga olgan holda to‘g‘ri mulogotda bo'la
o is}i’:i:?ﬁ;ﬁ:'texm'ka — 1) har bir ta’lim oluvchiga vabjaf;waga n]fglc;i]akg;g\i(?cl
i i i go‘liash uchun zarur bo‘igan 1 vl
ta’sir o‘tkazishda samarali qo 'llas“ rur t Wi
i j i; luvchi va jamoaning
ko‘nikmalar majmuasi; 2) har bir ta’lim o ‘ moaning ol
ik ji minlash uchun zarur bo‘lgan malaka va ko 1
PeagORk ik texno mlplas Idindan loyihalashtirilgan pedagogik
Pedagogik texnologiya — 1) oldindan loyi ek massoni
j i amaliyotda rejali va bir maromda tatblqctls‘yo nasalans
ot o s i b g a2,
2) ta’lim va tarbiya metodlarning u ‘y i 40 b it
i ksiz, o*zaro shartlangan harakal i;
bog‘liq bo‘lgan pedagogning uzluksiz, 0°z rtla S oty
i lat beradigan aniq ishlab chiqilg iy
3 Do e K ik harakat; 4) ta’lim shakllarim
ilmiy loyihalashtlrllga‘n pedagogik harakat; e ozart
i irishga garatilgan, texnika l}qmda inson om , u
ﬁggilgl:?gsg"sgzidgaaoqqiﬁshjarayoni va bilimlarni egallash, yaratish, go‘llash
i ing tizimli metodi. _ o ‘
hamgzd';?ﬁlgliistlil;‘i?f - shaxsni nivojlantirish va ggxht pgdagqglk jarayonni
birlashtirgan ta’limning o‘zaro bog‘langan ‘ta_shklhy tuzﬂrpz;s;i catilean
Pedagogik faoliyat — ta’lim magsadlarini amalga oshirishga g 2a
ijtimoiy faoli ing alchida turi. ; ) g
ljtlmgéflg;g;?lftgz;ii — bilim olishga qaratilgan va ma lqm bir %ﬁ?g?r%::\i
natijani ko‘zlagan hamda ta’lim jarayonida muayyan magsadni amalga oshiru
e ikati ivati — pedagogning kishilar bilan
ing kommunikativ madaniyati — pedagog ilar bilar
qisqzl:gi:ﬁgglndla ?‘nuloqot o*rnata olishi hamda ular bilan mulogot o‘matishga
¢ imiy intilishi. ' ‘
bo l%’z:el:iadg?llgm l:ﬁqtai nazari (pozitsiyasi) — pedagogning dunyoga, pedsftc_:gnk
vogelikka va pedagogik jarayonga bo‘igan mgellektual va hissiy munosa .
0qudagogi]m haqqoniylik — o‘qituvchinig obyektivlik mezoni va uning
'navi ik darajasi. ) _ ‘
e %?'\gktt?zy r?tﬁglr:;k—aéilakaning ynaxsus turi bq‘llb_, kutilgan pedagogik
natijalami konkret ta’lim va tarbiya rejalarida aks ettiradi.
iv — me’yory. ‘ L
gls-?l::;-:gig; - {];sl?axsi ing obyektiv bortigni faol aks %ttlrlsish gg;:y;ril :( :1 ':
i fan; 2) ma’lum bir faoliyat turining o‘zaro shartiangan ps
Sj"’l‘gagrllllaw:rhtl(;[:ap;;e;m)i‘ 3) psixika, xarakter xususiyati va kp‘ngli ga?n;]ag: -l
Jara)l'{atsionalizasiya, — metodlarni yoki biror ish harakatni takomlllas “m"li
Releksatsiya — kuchli hayajon va jismoniy zo‘rigishdan so*ng yengi
tortish hamda tinchlanishning umupltly tljcﬂatl.
trospektiv — o‘tmishga murgjat etish. ‘ o
‘ligﬂeksivl:]t;:lak: -Em piedha%gogga nisbatan qo‘llanadigan nazorat - baholash
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ma’lumotlaridan muntazam foydalani ik j i
hamﬁgd amalg.a k:l)shirishda ulamiyhisjl;;g:)rgzhpedagog[k Jarayonni (ashivl ctr
agogikaning nazari ifasi — ilg‘or i ik tajri
otz g riy vazifasi — ilg°or va yangi pedagogik tajribaliurni
hodilZ:l(:;gggllk?mpg texnologik vazifasi — diagnostik sath — pedigoprh
eksperimen?la 1;1‘; aniglash; bashorat qilish sathi — pedagogik faolivatny
model[arinia Ea qiq c!lllsh va shu asosda pedagogik voqeliknt vm":u.mh
e, 0 (nallstr1, loyl_ha satht- pedagogik faolivatning 'n:rz:u-w
materia[I};; ! (,Ot‘tgllll;n;grr;};zrgggl va é[(amlklicri asosida ularga muvofiq metodih
¢ | , dastur, darslik va o‘quv qo‘llanmasi :
:gﬁﬁ?&glﬁlﬁ 1?! lrs‘I: lab ;&uqnsh ;l yal:al uvchilik sathi - pgdagogik fasllr; yliﬁﬂ‘c!;ﬁmnl:
| _ a gayta rejalashtirish magsadida ta’li alivotiga t
etish; reflektik tuzatma (korrektir iy tadaiotlar o tatbi
: _ ovka) sathi - ilmiy tadqi jalarini
ta 11;1 \t;a tarb_lya amallyotjga singib ketishini bahollgs}:dqlqouar naaianne
mada:ii\?:?toﬁzta assp;ed}mqh — maxsus institutlarda (oila, a'lim va tarbiya
adaniyat salari) maqsadga muvofiq tashkil etitadigan real, yaxin
bedagogik Jarayon adigan real, yaxin
qamﬁfgdaang,orilel:xjsﬂﬁgsk_i[ ::tli’llgig:]"l madsalalari‘ uning taragqiyotini hal qilishgi
o‘za{’o o s ) pedagog va tarbiyalanuvchilarning magsadi
edagogik j illari i
asosty lal?atl;?:ll:i Jz?ﬁgn lt:ag.eccﬂ::;k_‘ E{:;:;dagog‘tk faol‘iyat_ni tashkil etishning,
uninlg qonur_liy.allarini o beradi.J yonning yo‘nalishini ko*‘rsatadi va
aimidan DOrat bt Kasoa s o i ek v ko'nikmil
tborat L " doirasidagi faoliyat turi
Pedagogik ixt - K intisoshk doirasic
bip Lod gogi isoslashish — pedagogik ixtisoslik doirasidagi faoliyatning
Ped i - i i vazi
- bo‘lagogik maiaka -muayyan toifadagi vazifalarni hal gilish imkoniyatig:
Pcdﬁan I]LLIIRX&SSISI‘Ilng kashiy pedagogik tayyorgarligi darajasi N
tizimidir glgg\!oq?[?lf:iliigsl?igzga(ﬁlk jaretty?nning o o 6‘Ziga kur
Zimidir. | ' vta varatish zarurivati bilan bog*li y
qitinadigan pedagogik vaziyat hamda ta’li Shchilarinins b o
linadigat a ta’lim qatnashchilarini ! i
maqsadini ko‘zlagan ta’li : iy i v A
magadinl gan ta’lim va tarbiyadagi moddiylashtirilgan vaziyat
Ped i - ik |
ol Ir:fk?'gt"*(' ﬁlf}hqmt_ U pedagogik jarayonni bilish, uni tashkil eta
vL:qo} i \an 1’;1’%2‘]l IL tira olish (A.S. Makarcnko), hamda pedagoaﬂ(jarayonnin"
3 Pe;ia ‘;r..akm llgmlbelgllo‘v;hlshaxsning ish sifati va xususiy;llari simczidi?
birgalikdz? jglp nl1_u ‘oq‘of — talim oluvchilarning magsadlari hamda ularnin ;
Dirgalikd vga ri::*:j I“;I:I“ :l maﬁmumdan kelib chigadigan o*zaro aloqalarnll?
atis jlantirsshng, bir-birini ¢ i
etisl;?ing kofp e jarayo::i.bmm anglash va go*llab-quvvatlashni tashkil
edagogik takt — bholalar faolivatining turli doiratarida ular bilun
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uilogotda bo‘lishning pedagogik tamoyili, o‘lchovi hamda o*quvchilar bilan
ularning shaxsiy xususiyatlarini hisobga olgan holda to‘g*ri mulogotda bo'l
olish malakasi.

Pedagogik texnika — 1) har bir ta’lim oluvchiga va jamoaga pedagogik
14'sit o‘tkazishda samarali qollash uchun zarur bo‘lgan malaka va
ko‘nikmalar majmuasi; 2) har bir ta’lim oluvchi va jamoaning faolligini
pedagogik jihatdan ta’minlash uchun zarur bo‘lgan malaka va ko*‘nikmalar.

Pedagogik texnologiya — 1) oldindan loyihalashtirilgan pedagogik
rrayonni amaliyotda rejali va bir maromda tatbig etish yoki pedagogik masalani
vechishga garatilgan pedagogning uzluksiz o°zaro bog‘langan harakatlari tizimi;
) {a’lim va tarbiya metodlarining u yoki bu to‘plamini qo‘llash bilan
hog‘liq bo*lgan pedagogning uzluksiz, o‘zaro shartlangan harakatlari tizimi;

1y pedagogning yutuglariga kafolat beradigan anigq ishlab chiqilgan va qatiy
Nmiy loyihalashtiriigan pedagogik harakat; 4) ta’lim shakllarini
optimallashtirishga qaratilgan, texnika hamda inson omillari, uning o‘zaro
namkorligi asosida o“gitish jarayoni va bilimlarni egallash, yaratish, go‘llash
hamda belgilashning tizimli metodi.

Pedagogik tizim - shaxsni rivojlantirish va yaxlit pedagogik jarayonni
birlashtirgan ta'limning o‘zaro bog‘langan tashkiliy tuzilmasi.

Pedagogik faoliyat — ta’lim magsadlarini amalga oshirishga qaratilgan
iilimoiy faoliyatning alohida turi.

Pedagogik o‘yin — bilim olishga garatilgan va ma’lum bir pedagogik
natifani ko‘zlagan hamda ta’hm jarayonida muayyan magsadni amalga oshiruvchi
iolivat turi.

Pedagogning kommunikativ madaniyati — pedagogning Kishilar bilan
(gisqa muddatda mulogot o‘rnata olishi harda ular bilan mulogot o‘rnatishga
bo‘igan doimiy intilishi.

Pedagog nuqtai nazari (pozitsiyasi) — pedagogning dunyoga, pedagogik
voqelikka va pedagogik jarayonga bo‘lgan intellektual va hissty munosabati.

Pedagogik haqqoniylik — o‘qituvchinig obyektivlik mezoni va uning
ma’naviy tayyorgarlik darajasi.

Procktiv malaka — malakaning maxsus turi bo‘lib, kutilgan pedagogik
natijalarni konkret ta’lim va tarbiya rejalarida aks ettiradi.

Preskreptiv — me’yoriy.

Psixologiya — 1) shaxsning obyektiv borligni faot aks ettirish jarayonini
o*rganuvchi fan; 2) ma’lum bir faolivat turining o*zaro shartlangan psixik
jarayoniar to‘*plami; 3) psixika, xarakter xususiyati va ko*ngil xazinasi.

Ratsionalizasiya — metodlarni yoki biror ish harakatni takomillashtirish.

Releksatsiyva — kuchli hayajon va jismoniy zo‘rigishdan so‘ng yengil
1ortish hamda tinchlanishning umumiy holati.

Retrospektiv — o‘tmishga murojat etish.

Refleksiv malaka — pedagogga nisbatan qo“lianadigan nazorat - baholash
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faolivati.

Refleksiya — takrorlash, aks ettirish, o'z harakatlari va holatlarini tahlit
gilish.

Rivojlanishning ehtimollik nazariyasi — shaxs psixikasi rivojlanishining
har bir davrini tasodifiy faktiar yig‘indisiga ko‘ra belgilashga asoslangan
nazariya bo‘lib, u avvalgi rivojlanish davridagi erishilgan sathga nisbatangina
bog‘liq boladi.

Rol ijro etish — qatnashuvchilarning yakka va guruh bo‘lib turii rollarda
sahnaga chiqishi, obrazga kirishi.

Rubhiy pedagogik tayyorgarlik — pedagogikaning metodologik asoslari va
kategoriyalarini, shaxsning ijtimoiylashuvi va taraqqiyoti qonuniyatlarini
hamda ta’lim va tarbiyaning mohiyati, magqsadi va texnologiyalarini bilish.

Sardor — guruh a’zolariga lozim bo‘lgan vaziyatlarda sezilarli ta’sir o*tkaza
oladigan shu guruhning a’zosi.

Suggestiya — ugqtirish, to‘la ishonch hosil qilish.

Suhbat ~ kuzatuv chogtida yetarli darajada aniq bo*lmagan zarur axborotni
olish uchun go‘llanadigan tadgigot metodi.

Tadqiqot obyekti — ziddiyat va muammoli vaziyat tug*diruvchi, bilishga
qaratilgan ilmiy tahlilga muhtoj obyekt.

Tadgiqot predmeti — bevosita o*rganilishi lozim bo‘lgan va amaliy yoki
nazariy jihatdan muhim ahamiyat kasb etadigan obyektning mohiyati,
Xususiyati.

Tazyiq o‘tkazish — uyaltirish, aybdorlik hissi bilan ko*ngli
cho‘kkanlarning fikri, hissiyoti, intilishi va maylini ularning ongidan xalos
qilish.

Talqin qilish — biror hodisa yoki narsani izohlash, tushuntirish.

Takabbur — o‘z manfaatlarini yugori qo*yuvchi, manman shaxs.

Takt — misli ko‘rilmagan tarzda o*zini tuta bilish.

Ta’im — |) shaxsning jismoniy va ma’naviy shakllanishining yagona
Jarayoni, sotsial etalonlarning ijtimoiy ong sifatida u yoki bu darajada qayd
qilingan hamda tarixan shartlangan ideal timsollarga ongli yo*naltirilgan
ijtimoiylashish jarayoni; 2) muayyan bilimlarni egallash g‘oyaviy-axlogiy
qadr, malaka, ko‘nikma, axloq me’yorlariga qaratilgan jamiyat a’zolarining
ta’lim va tarbivasi vazifasini bajaradigan nisbiy mstaqil tizim,

Ta’limning madaniy insonparvarlik vazifasi — U kishining hayot
to‘siqlarini yengishga yordam beradigan ma’naviy kuchi, gobilivati,
malakalari, tabiat va ftimoiy hayotga moslashish vaziyatidagi xarakteri,
ma’naviy masuliyatining shakllanishi, straxsning, kasbiy takomili hamda
shaxsning 0‘zi tomonidan amalga oshirilishini ta’minlovchi imkoniyatlari
kabilarni 0z ichiga oladi. Shuningdek, u yana shaxsning intellektual va adoqiy
erkinlikka, shaxsiy muxtoriyaiga hamda baxtiga erishish uchun zarur bo*lgan
vositalar va shaxsning individual jodiy taraqqiy etishi borasidagi ma’naviy
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imkoniyatlarining ochilishi uchun sharoitlar yaratishi kabilarni ham nazarda
tutadi. ] ) . _ _
H i ? ta’lim, izohli-
Ta’kim turlari — sokratcha suhbat metodi, an’anaviy , 12
namunali (illyustrativ) ta’lim, bilimlarni mustaqil egallash, d’a."sturlashzu_'llgan
ta’lim, ta’limni algoritmlash jarayoni, differensiasivali, individual ta’lim va
hqalar. -~ ) _
bos'lgarbiya ~— 1) shaxsning ma’naviy va Jismoniy holatl,g_a muntazam va
magsadga muvofiq ta’sir etish; 2) pedagogik jarayonda ta’lim maqsadlall;ljgll
amalga oshirish uchun pedagog va tarbiyalanuvchilarning maxsus tashki
i faoliyati. o _
enlg'ia‘::qlid (i!ilish — biror harakat, qiliq, ahd, fikr va hissiyotni takrorlash,
o‘zlashtirish. ‘ ’ o ‘
aym'll?afakkur — U inson agliy faoliyatining oliy shakli bo‘lib, insonlarni
o‘rab olgan dunyodagi o‘zaro bog‘langan narsa va hodisalarni bilish jarayonidir.
Shuningdek, u yana muhim hayotiy jarayonlarni his qilish va muammo_lalzn!
hal gilish, ma’lum bo‘lmagan voqea hodisalarni gidirish hamda, kelajal n‘:
ko‘ra olish degani hamdir. Tafakkur, tushuncha, hukm, xulosa shakllarida
on bo‘ladi. o o o ‘
nam’?ﬁmperament — 1) shaxsning psixik faoliyati dinamikasining tl.ll:ll
jihatlarini bitdiradigan turg*un individual xususiyatlarining qonuniy
munosabatlari; 2) shaxsning dinamik xususiyatlan: intensivlik, tezlik, temp,
ixik jarayonlar va holatiar ritmi. . o ’ _
Iys’m'lll'{ejst 1 1} standart shakldagi topshiriglar bo |lb, aglly ‘?fanI_'SiOzl,
qobiliyat, bilim va malakani aniglash magsadida o*tkaziladigan SI['lO\i"dlr‘, )
aniq sotsiologik tadqigotlarda foydalanila_dlgan_ tarqalma’malerl'al, savo nlonr‘wt
3) shaxs ruhiyati va xulgining aniq miqdoriy va ma’lum sr_fat Paho_a{lql
oldindan berilgan ba’zi standart — test me’yorlari bilan giyosiy o‘rganishga
mo‘ljallangan psixologik tadqigotlarning standgnjllashtmlgan metodi.
Testdan o‘tkazish — ta’lim oluvchining bilim va ma]aka]arn_'n,_ pspuk
rivojlanishi va ijtimoiy tajribasini anigfash uchun savollar tizimining
*yilishidir. ‘ ) »
¥ 5',I‘emmlogiya — ishlab chigarish jarayonida ashyolar, materiallar, yarnr_n
tayyor mahsulotlarnt tayyorlash, qayta ta‘y)lrorlz_ish. ashyoning holati,
iyati, shaklini o‘zgartirish metodlart to‘plami. _ .
xusu'ig‘gjantll,-s la) yaxlit tga’limni, uning birligini belgilovchi blr—bm_ bll.ul
qgonuniy bog‘liq aksariyat unsurlar (predmetiar, hodt_salar, qarashlar, b]lrm_I;n
va boshqalar); 2) gismlarning ma’lum bir boglanishlarda, harakatlarniny
o‘ta izchillikda rejali, to‘g‘ri joylashish tartibi. o i
Turtki (stimul) — shaxs psixikasi motivlarining shakllanishim
’minlovchi tashqi ta’sir. )
N m'Il'II:s(:lvuncha _q atrof-ruhitdagi hodisalar, predmetiarning muliim
xususiyatlarini, ular orasidagi aloga va munosabatlarni bilish.
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Faoliyat — 1) ongli ma i iladi
; - 1 ’ gsad bilan boshqariladigan kishining ichki
(ruh:yg], tashqi (jismoniy} faolligi: 2) atrof-muhitninggkishila?ltnc:rr:lg l?dlgg
maq;zo%fl ntluyoﬁq qayta bunyod etilishi. o
. raoliyatning yetakchi turi — bola hayotini idagi psixi
l:;l;flulams’hml yetarl_i darajada ta’nﬁn]ovcgi Mr;nganlzg;iwﬁadamfjag! e
uvchi faoliyatdir. e armaglyotiga asos
Xﬁ;nd?mﬁﬂ;‘,(al ~ asosty, fundamental
o TG . T
bo‘lishl.mx kishilarga ochiq ko‘ngilli bolish, iltifotli, marhamatli
Shaxs — 1) kishilarning iitimoi i, i
AXS - hiarning ytimoiy xulqi, insonlar orasida o*zini tutishing
aks ettiradigan ruhiy sifatlari majmuini bildiruvchi tushur(l)cizl:;l S)Itltsflnrhn-l

tuman sifatlar tizimidagi kishining ruhiy, ma’naviy mohiyati; 3) ijtimoiy -

mohiyat kash etgan va 0*z-0*zini angl iliyati
D etgan va 0°z-0°zi ash qobiliyatiga ega bo‘lgan kishi
hol d.ZhaJl()s dlz:lﬂlnlkam - klshn_ung ontogenetik rivojlanishinj O%Chgléhan
Ssu yt; f:;ﬂg txusuf;yatlzm va sifatining vaqtga nisbatan o*zgarish Jarayoni,
Shaxsi siy al — shaxs tomonidan o*zining axlogi i i i
gobilivatining iitimoi iyatini, jamive qqu‘, ru‘in'y o ihchanlik
kil g ntimoiy ahamiyatini, Jamiyatdagi o‘rnini anglay olish
Etigod — shaxs amal giladi ili i
qod qiladigan bilim, tam i i
iﬁaqqc?nl)illglga qalbap va asosli ishonch bilan bog‘langagyixlnir;g a::]rg?‘-lnmlamhng'mg
amE\?n 9stzill(:m§ g(latt_l-hami-gatlaﬁga bo‘lgan subyektiv n;unosabati
iy IImiy tadgigotning mantigiy usullari va metodik goidalari
Empirik — tajribaga asosla
iri ngan.
Empirik bosqich — tadgi i iSi
Emp 0S ladqiqot obyekti to*g*risida har to
ggzﬂigﬁlgjsahi) (tﬁl é I;:l ?;?aély?;:;’ il‘lcl]‘liy bilimlar saviyasi va hozlrzsa'}:linr:fotﬁa;?yf
1 N talab o’rtasidagi ziddiyat, itmiy m i
Estetik tarbiya — go‘zallikni his qilish. atrofnrati nomzamum' i
| ) gilish, atrof- i go*zalli
paycgmplls:h va tclll.shémlshga bo‘lgan qobiliyatni tarf:)iya?llalglllltdagl 5
tiyoy — individning biror narsa-hodisaga muhtojligi va kishini mh. iy
quv?l:::‘haT?la faolligi manbai hisoblanadigagn asosiyo)J(L:ﬁl:g:tlihmmg- and
beri imollik — ta‘sodlﬁyhk, pedagogik hayotdagi o*zgarishiarni anig aytii)
nsos murmkin bo Imz_agan, phtimol kutilgan jarayon. o
- bun;’lol(; e—;isrfiagglgatnmg ‘blI’ tuﬁ bo‘lib, ijtimoiy tajribalarni o*zlashtiri ;
o pury . amda, 0*z xatti-harakatlarini takomilashtirishga qaratilgan
O*z-0'zini baholash —shaxsning o*z psi ik si i cacla
it baholash - g 0z psixologik sifatlari, xulgi
va muvafly i i iTiklarmi b
va. m \qiyatsiziiklari, qadr-gimmati hamda, kamchiliklarini baholay
O‘z-0‘zini tarbiyalash — [} sha .
-0°zini tarbiyala Xsga xos bo‘l iyatning
sl‘lalglamsh_z va rivojlanishiga qaratilgan izchil va ongli lga?)?iy];:?g;‘glllyaamt" ing
0°z Jismoniy, ruhiy va axloqiy sifatlarini tinmay amalga oshir;sh.
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O¢qitish - ta’'lim oluvchining bilish faolivatini boshgartshga qgaratilgan
o‘gituvchining faoliyati.

O‘gitish — 1) ta’limning 0‘ziga xos usuli bo‘lib. unda shaxsga nazariy va
amaliv bilimlar berish jarayonida uning rivojtanishi ta’minlanadi; 2) o*quvchi
va o‘gituvchi, o‘quvchining boshga o‘quvchilar bilin alogasi natijasi o*laroq
atrof-muhit, uning gonuniyatlari, taraggivot tarixi va ularning o*rganilish
usullarini bilishning muntazam boshqarilish jarayoni.

O‘qituvchining innovatsion facliyati — sotsial ijlimoiy pedagogik fenomen
bolib. ijodiy imkonivatni aks ettirish hamda, kundalik faoliyatdan chetgi
chigishdir.

" O‘qitish vazifasi — ta'limiy, tarbiyaviy va rivojlanish vazifalart.

O¢gitish turlari — sokratcha suhbal metodi. qolog ta'lim, izohlash-
namovish etish asosida oqitish, bilimlarni mustaqil egallash, dasturlashtirilgan
ta’lim. o‘quv jarayonini algoritmlash, differensiasiyali hamda ndividual
ta’lim va boshgalar.

O‘gish — o*quvchining 0‘z qobilivati, bilimi, malaka va ko‘nikmalarini
rivojlantirishga garatilgan harakati.

O‘quvchilarni kasbga yo‘naltirish — o‘quvchi-yoshlarga kelajakda 0*z
Kkasblarini aniglab olish uchun yordam ko‘rsatishga qaratilgan ijtimoiy-

iqtisodiy, psixologik, pedagogik, tibbiy-biologik va ishlab chigarish — texnik
tadbirlarning asoslangan tizimi.

O‘quv-bilish facliyati — insonivat tomonidan to‘plangan madaniy
boylikni egallash bilan bog‘liq faoliyat.

O‘quv faoliyati — shaxsning yangi bilim, malaka va ko‘nikmalarny

.egallash jarayoni.

Qanoat — ma’lum magsadga erishish yo‘lida ijobiy tuyg‘u bilan bog*langan
shaxsning psixologik holati.

Qizigish — shaxs harakatiga sabab bo‘ladigan faoliyat yo‘nalashining
ongli shakli.

Gayri ixtiyoriylik - tashqi holat yoki shaxsiy kaytivatlar ta'sirida dastlabki
ishonchlarga moyil kishi xulgining xususivati.

Halollik — shaxsiy va ijtimoiy majburivatlarni, axtogiy me’vorlarni
rostgoylik bilan saglash,

Hasad — o*zgalarning muvaffagiyatlarini ko‘ra olmastikdan kelib
chigadigan tuyg‘u.

Yaxlitlik — pedagogik jarayonning sintezlashgan sifati bo*lib, uniny
oliy darajadagi taraqqiyotini, unda faoliyat ko‘rsatayotgan subyektlar hanwka,
obvektlar faolivatini ta’minlovchi jarayondir.

Yaxlit pedagogik jarayon - tarbiya jarayonida ta’lim va ta'lim garayonela
tarbiya berishning o‘zaro singib ketgan, yaxlit holga kelgan jarayon
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