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0  ‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 
20 у illigiga bag‘ishlanadi

S O ‘ZB O SH I

M am lak atim iz  m u staq illik k a  e rish g an d an  so ‘ng, ijtim oiy  
hayotning barcha sohalarida, shu jum ladan , sud-huquq  sohasida 
ham  bosqichm a-bosqich islohotlar amalga oshirilm oqda. Bu borada 
m am lakatim iz Prezidenti I.A. Karim ov 2010-yil 12-noyabrdagi 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy M ajlisi Q onunchilik  palatasi va 
S enatin ing  q o ‘shm a m ajlisidagi «M am lakatim izda dem okratik  
is lo h o tla rn i y an ad a  c h u q u rla sh tir ish  va fu q aro lik  jam iy a tin i 
rivojlantirish konsepsiyasi» nom li m a’ruzasida ham  sud-huquq tizi- 
m in i isloh etish  sohasiga a loh ida  to ‘xtalib , «M am lakatim izn i 
dem okratik  yangilashning bugungi bosqichdagi eng m uhim  yo‘na- 
lishlaridan b in , bu -  qonun  ustuvorligi va qonuniylikni m ustah- 
kam lash, shaxs huquqi va m anfaatlarini ishonchli him oya qilishga 
qaratilgan sud-huquq  tizim ini izchil dem okratlashtirish va liberal- 
lashtirishdan iboratdir. Bir so‘z bilan aytganda, yurtim izda huquqiy 
davlat asoslarini yanada takom illashtirish va aholining huquqiy ongi 
va m adaniyatini yuksaltirish biz uchun hal qiluvchi vazifa b o ‘lib 
qolm oqda. Aynan shuning uchun ham  biz mustaqillikning dastlabki 
yillaridan boshlab islohotlam ing m azkur yo‘nalishiga alohida e ’tibor 
qaratganim iz bejiz em as»1, deb ta ’kidlab o ‘tdilar.

Darhaqiqat, ushbu Konsepsiyaning qabul qilinishi, o ‘z navbatida, 
sud-huquq sohasida keyingi bosqichda amalga oshiriladigan ustuvor 
vazifalami belgilab olishda dasturilam al b o ‘lib xizm at qiladi. Ushbu 
konsepsiyada ilgari surilgan ustuvor vazifalardan biri sifatida aholi­
ning huquqiy  savodxonligini oshirish, u lam ing  huquqiy m ada­
n iyatin i yuksa ltirish , sh u n in g d ek , h u q u q sh u n o slik  y o ‘nalishi 
bo‘yicha tahsil olayotgan kollej talabalari uchun zam onaviy darslik,

1 I.A. Karimov. M amlakatimizda demokratik islohotlarni yanada chuqurlashtirish 
va fuqarolik jam iyatini rivojlantirish konsepsiyasi. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy 
Majlisi Q onunchilik palatasi va Senatining qo‘shm a majlisidagi m a’ruzasi. «Xalq 
so‘zi» gazetasi, 2010-yil 13-noyabr.
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o ‘quv, o ‘quv-uslubiy q o ‘llanm alarni tayyorlash, soha m utaxas- 
sislarining bilim  saviyasini yuksaltirib borishni taqozo  etm oqda.

Bu borada Prezidentim iz I.A. Karim ov 0 ‘zbekiston Respub­
likasi Konstitutsiyasining 17 yilligiga bag‘ishlangan tantanali m aro- 
simdagi m a’ruzasida «... davlat ta ’lim standartlarin i, o ‘quv dastur- 
lari va o ‘quv adabiyotlarini takom illashtirish, oliy va o ‘rta m axsus 
ta ’lim tizim ida ta ’lim yo‘nalishlari va m utaxassisliklarini bugungi 
kun talablari nuqtayi nazaridan qayta ko‘rib chiqish zam r^ 'lig in i 
ta ’kidlab o ‘tdilar.

H aqiqatan ham , m am lakatim izda barkam ol avlodni tarbiyalash, 
ularni har tom onlam a yetuk m utaxassislar boMib yetishida ta ’lim 
va tarbiya berish sohasidagi darsliklar, o ‘quv-uslubiy adabiyotlarni 
takom illashtirish, ularni yangi avlodlarini yaratish m uhim  vazifa­
lardan biridir. Shu m a’noda TD Y I «Fuqarolik protsessual huquqi» 
kafedrasi professor-o‘qituvchilari M .M . M am asiddiqov, Z .N . Esa- 
nova, D.Y. H abibullayevlar tom onidan  tayyorlangan «Fuqarolik 
protsessual huquqi» o ‘quv q o ‘llanm asi talabalar va o ‘quvchilarni 
fuqarolik sud ishlarini yuritishga oid bilim saviyalarini yuksaltirishda, 
ushbu huquq sohasi b o ‘yicha nazariy va am aliy ko‘nikm a hosil 
qilishida m uhim  aham iyat kasb etadi.

Ayniqsa, m azkur o ‘quv q o ‘llanm a hozirgi zam on talablaridan 
kelib chiqib yozilganligi, o ‘quv jarayoniga yangi pedagogik texnolo- 
giyalarni keng joriy  etishga, m a’ruza va am aliy m ashg‘ulotlarni 
qiziqarli va sam arali o ‘tkazishga, talabalam ing m avzularni asosiy 
m azm un-m ohiyatin i tez  anglab olishi va tushunish iga yordam  
berishi, talabalarni darsda faol b o ‘lishiga va tanqidiy  fikrlashga 
undashi, talabani o ‘zini o ‘zi baholash va mustaqil ta ’lim olish uchun 
im koniyat yaratish i, m avzu b o ‘y icha  m uhim  m a ’lu m o tla r va 
qoidalam i esda qolishida m uhim  m anba hisoblanadi.

0 ‘quv q o ‘llanm ada fuqarolik protsessual huquqi fani tu shun- 
chasi, predm eti, vazifalari, m anbalari, prinsiplari, fuqarolik sud 
ishlarini yuritish turlari, taraflar, uchinchi shaxslar, ularning vakil- 
lari, prokuror, davlat boshqaruv organlarining fuqarolik protsessida 
ish tirok  etish  asoslari, ta rtib i, u larn ing  protsessual huquq  va 
m ajburiyatlari, sud xarajatlari, protsessual m uddatlar, isbotlash 
va dalillar, d a ’vo qo‘zg‘atish, ishni sudda ko‘rishga tayyorlash, sudda

1 I.A. Karimov. 0 ‘zbekiston Konstitutsiyasi — biz uchun dem okratik taraqqiyot 
yo‘lida va fuqarolik jamiyatini barpo etishda mustahkam poydevordir. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Konstitutsiyasining 17 yilligiga bag‘ishlangan tantanali marosimdagi 
m a’ruzasi (2009-yil 5-dekabr). Т ., « 0 ‘zbekiston», 2009, 26-bet.
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ishni ko‘rish, b irinchi instansiya sudining qarorlari, sirtdan ish 
yuritish, buyruq tartibida ish yuritish, alohida tartibda ish yuritish, 
d a v la t o rg a n la ri , m a n sa b d o r  sh a x sla rn in g  x a tt i-h a ra k a t la r i  
(qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlar b o ‘yicha ishlarni sudda 
ko‘rish, sud qarorlarini yuqori instansiya sudlarida qayta tekshirish, 
sud va boshqa organlar qarorlarini ijro etish, hakam lik sudlari, 
fuqarolik protsessida chet el fuqarolari, tashkilotlar va fuqaroligi 
boMmagan shaxslarning ishtiroki kabi m asalalar to ‘liq yoritilganligi 
h a m d a  m a m la k a tim iz d a  a m a lg a  o sh ir ila y o tg a n  s u d -h u q u q  
islohotlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari, 
nazorat savollari, m avzuga oid adabiyotlar ro ‘yxatining berilishi 
o ‘quvchilarni m azkur fanni to ‘liq o ‘zlashtirishda, ushbu m avzular 
b o ‘yicha m ustaqil ishlarni yozishda, fanni m ustaqil o ‘zlashtirib 
olishga va ijodiy fikrlashda qulayhk yaratadi.

H.A. RAHMONQULOV,
T oshken t davlat yuridik instituti 
«Xalqaro xususiy huquq» kafedrasi 
professori, yuridik fan lar doktori, 
akadem ik
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1-bob. FUQAROLIK PROTSESSUAL HUQUQINING 
PREDMETI, TUSHUNCHASI VA TIZIM I

1.1. Fuqarolik protsessual huquqi tushunchasi 
va subyektiv huquqlarni himoya qilish shakllari

Fuqarolik  protsessual huquqi fuqarolarning shaxsiy, siyosiy, 
iqtisodiy va ijtim oiy huquqlarin i, erkinliklari va m anfaatlarin i, 
shuningdek, korxonalar, m uassasalar, tashkilotlar, jam oat b irlash­
malari va fuqarolar o ‘zini o ‘zi boshqarish organlarining huquqlari 
ham da qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarining sud orqali 
him oya qilinishini ta ’m inlaydi.

Fuqarolik protsessual huquqi — o ‘zida fuqarolik ishlari b o ‘yicha 
odil sudlovni amalga oshirish jarayonida sud va protsessning boshqa 
ishtirokchilari o ‘rtasida yuzaga keladigan ijtim oiy m unosabatlam i 
tartibga soladigan protsessual norm alar tizim ini jam lagan huquq 
sohasi hisoblanadi.

Fuqarolik  protsessual huquq norm alari sud protsessini olib 
borish  tartib in i belgilaydi, m azkur tartibn i buzuvchi fuqarolik  
p ro tsessual m unosab a tn in g  h a r b ir subyekti u c h u n  m uayyan 
choralarni nazarda tutadi. Fuqarolik protsessual huquqi norm alari- 
ning huquqiy tartibga solish obyektini fuqarolik ishlari b o ‘yicha 
sud ishlarin i yuritish  sohasidagi ijtim oiy m unosaba tla r tashkil 
qiladi.

1.2. Fuqarolik protsessual huquqining predmeti

Fuqarolik  protsessual huquqi huquqning  m ustaqil ta rm o g ‘i 
bo‘lgani bois, huquqiy tartibga solishning o ‘ziga xos maxsus pred- 
m etiga ega. Shu o ‘rinda fuqarolik protsessual huquqi predm etining 
fuqarolik protsessining predm eti bilan o ‘zaro farqli jihatlarini ajrata 
bilish lozim. M asalan, sud tom onidan odil sudlovni amalga oshirish 
m aqsadida sudda ko‘rilayotgan m uayyan fuqarolik ishi fuqarolik 
protsessining predm eti h isoblanadi. Y uridik lug‘atla rda  e ’tiro f 
etilishicha, fuqarolik ishi (ingl. Civil case) —  fuqarolar va yuridik 
shaxslarning qonun bilan himoya qilinadigan huquq va manfaatlariga
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taalluqli subyektiv fuqarolik huquqlari haqidagi nizoni hal qilishga 
qaratilgan, sud tom onidan  fuqarolik sudi tartib ida ko‘riladigan va 
hal etiladigan ish1.

Fuqarolik  protsessual huquqin ing  predm etin i fuqarolik  sud 
ishlarini yuritish sohasida vujudga keladigan fuqarolik protsessual 
m unosabatlar tashkil etib, ushbu m unosabatlar fuqarolik ishlari 
tufayli vujudga keladigan sud va protsessning boshqa ishtirokchilari, 
sud qarorlarini ijro etuvchi idoralar o ‘rtasida yuzaga keladi.

1.3. Fuqarolik protsessul huquqining manbalari va tizimi

F uqaro lik  protsessual huquq in ing  m anbalari fuqaro lik  sud 
ishlarini yuritish tartib in i belgilovchi fuqarolik protsessual norm a- 
lardan iborat b o ‘lgan 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun  hujjat- 
lari ham da 0 ‘zbekiston Respublikasi ishtirokidagi xalqaro shart- 
nom alar hisoblanadi.

Fuqarolik  protsessual huquqin ing  asosiy m anbai o ‘zida sud 
ish la rin i y u ritish n in g  m u h im  p rin s ip la r in i m u stah k am lag an  
0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi hisoblanadi (11, 106, 
107, 108, 110, 112, 113, 114, 115, 116-m oddalari). K onstitutsiya 
fuqaro lik  protsessual q o nunch ilikn ing  rivojlanishidagi m uhim  
huquqiy  bazadir. 0 ‘zbekiston R espublikasining K onstitutsiyasi 
m am lakatim izning haqiqiy mustaqil davlat m aqom iga ega ekanligiga 
qonuniy  asos soldi, uning tegishli norm alarida jam iyat tuzilishida 
va davlat qurilishida, fuqarolarning huquq va erkinliklarga erishishida 
sodir b o ‘lgan tub o ‘zgarishlar o ‘z aksini topdi va m ustahkam landi.

Fuqarolik protsessual huquqining navbatdagi m uhim  m anbai 
1997-yil 30-avgust kuni qabul qilingan va 1998-yil 1-yanvardan 
e ’tiboran, amalga kiritilgan 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik 
protsessual kodeksi hisoblanadi. M azkur kodeksda sudda fuqarolik 
ishlarini ko‘rish va hal etish tartibini batafsil ifoda etuvchi fuqarolik 
protsessual huquqining norm alari m ustahkam langan. U nda sud 
ishlarini yuritishning asosiy prinsiplari m ustahkam lab q o ‘yilgan, 
sud qarorlari ustidan shikoyat va protest keltirish institutlari o ‘z 
ifodasini topgan, shuningdek, odatdagi sud ishlarini yuritishdan 
o ‘zgacha b o ig a n , sud ishlarini ixcham lashtirilgan tartibda ko‘rish 
va hal etish, ya’ni sirtdan hal qiluv qarori chiqarish, buyruq tartibida 
ish yuritish instituti o ‘rin  olgan.

1 0 ‘zbekiston yuridik ensiklopediyasi. N ashr uchun m as’ul R.A. M uhitdinov 
va boshq., mas’ul m uharrir N . T o ‘ychiyev. Т ., «Adolat», 2010, 493-Ьет.
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F uqaro lik  protsessual huquq in ing  m uh im  m anbai sifatida 
2000-yil 14-dekabrda qabul qilingan 0 ‘zbekiston Respublikasining 
«Sudlar to ‘g ‘risida»gi Q onun i (yangi tah riri)1 m uhim  aham iyat 
kasb etadi. M azkur Q onunning qabul qilinishi um um iy yurisdiksiya 
sud larin ing  ix tisoslashuvini q onun iy  jih a td a n  m ustahkam lad i. 
Q onun  besh b o ‘lim dan iborat b o ‘lib, u n d a  um um iy qoidalar, 
um um iy yurisdiksiya sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasining xo‘jalik 
sudlari, sudyalarning m aqom i ham da yakunlovchi qo idalar o ‘z 
ifodasini topgan.

Fuqarolik protsessual huquqining m anbasi sifatida fuqarolik 
protsessining alohida yo‘nalishlarini tartibga soladigan boshqa qonun 
hujjatlari ham  m uhim  aham iyatga ega. F uqaro lik  protsessual 
huquqining bunday m anbalari sifatida 0 ‘zbekiston Respublikasining 
1995-yil 30-avgustda qabul qilingan «Fuqarolarning huquqlari va 
erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar va qarorlar ustidan sudga 
shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi Q onun in i2 ko‘rsatish m um kin. Shu­
ningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasining 2001-yil 29-avgustdagi 
«Prokuratura to ‘g‘risida»gi Q onuni (yangi tah riri)3, «Sud hujjatlari 
va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g ‘risida»gi Q onun i4 
shular jum lasidandir.

Ayrim toifadagi fuqarolik ishlarini sudda ko‘rish tartibini belgi­
lovchi protsessual norm alar o ‘z ifodasini topgan b ir qato r kodeks- 
lar ham  fuqarolik protsessual huquqining m anbasi hisoblanadi. 
Xususan, 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik kodeksi, M ehnat 
kodeksi, O ila kodeksi, U y-joy  kodeksi, Soliq kodeksi shu lar 
jum lasidandir. Birgina Fuqarolik kodeksi fuqarolik huquqlarini sud 
orqali him oya qilish shakllarini (10-m odda), fuqaroni sud tartibida 
m uom alaga layoqatsiz deb topish (30-m odda), fuqaroning m uom ala

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 2000-yil 14-dekabrdagi «Sudlar to ‘g‘risida»gi 
Qonuni (yangi tahriri). 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 
2001, №  1—2, 10-modda.

2 0 ‘zbekiston Respublikasining 1995-yil 30-avgustda qabul qilingan «Fuqaro­
larning huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar va qarorlar ustidan 
sudga shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi 
Axborotnomasi, 1995, №  9, 183-modda.

3 0 ‘zb ek isto n  R esp u b lik asin in g  2001-y il 2 9 -avgustdag i « P ro k u ra tu ra  
to ‘g‘risida»gi Q onuni (yangi tahriri). 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi 
Axborotnomasi, 2001, №  9— 10, 168-modda.

4 0 ‘zbekiston Respublikasining 2001-yil 29-avgustdagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Oliy Majlisi Axborotnomasi, 2001, №  9— 10, 169-modda.



layoqatini cheklash (31-m odda), fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb 
topish (33-m odda), fuqaroni vafot etgan deb e ’lon qilish (36-m odda) 
asoslarini nazarda tutadi.

Fuqarolik protsessual huquqining m anbalari sifatida 0 ‘zbekiston 
Respublikasi q o ‘shilgan xalqaro shartnom alar ham  e ’tiro f etiladi.

Fuqarolik protsessual huquqining m anbalari sifatida qonunosti 
norm ativ -huquqiy  hujjatlar, xususan, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
P rez iden tin ing  farm on va qaro rlari, V azirlar M ahkam asin ing  
qarorlari ham  e ’tiro f etiladi.

Fuqarolik protsessual huquqining tizimi. Fuqarolik protsessual 
huquqining barcha qoidalari bir-biri bilan uzviy bog‘liq b o ‘lib, 
uning tizim ini tashkil qiladi. U shbu tizim da um um iy, alohida va 
m axsus aham iyat kasb e tuvch i n o rm a lar m avjud b o ‘lib, u lar 
birgalikda fuqarolik protsessual huquqining tizim ini hosil qiladi.

F uqaro lik  protsessual huquqi tark ib ida b irinchi instansiya, 
apellatsiya va kassatsiya tartibida ish yuritish, qonuniy kuchga kirgan 
sud qarorlarini nazorat tartibida qayta ko‘rish, sud qarorlarini ijro 
etish bosqichlarini tartibga soluvchi, um um an fuqarolik protsessining 
barcha bosqichlari uchun xos bo ig an  um um iy qoidalami ajratish 
m umkin. Bu esa fuqarolik protsessual huquqi tizimini quyidagi ikki 
qismga: Umumiy va Maxsus qismga ajratish mumkinligini ko‘rsatadi.

Fuqarolik protsessual huquqining U m um iy qism ida Fuqarolik 
protsessual kodeksining «Um um iy qoidalar» deb nom langan birinchi 
b o lim id a  m ustahkam langan quyidagi institutlar nazarda tutiladi: 
sudya va protsessning boshqa ishtirokchilarini rad qilish, sudga taalluqli 
ishlar, protsess ishtirokchilari, dalillar, sud xarajatlari, sud jarim a- 
lari, protsessual m uddatlar, sud xabarnom alari va chaqiruvlari.

Fuqarolik protsessual huquqining M axsus qismi -  protsessning 
turli bosqichlarini (birinchi instansiya sudida ish yuritish, sud qaror­
lari ustidan shikoyat berish va ulam i qayta ko‘rish, sud qarorlarining 
ijrosini) tartibga soluvchi, shuningdek, fuqarolik protsessida chet 
el fuqarolari va tashkilotlari, fuqaroligi b o lm a g a n  shaxslar ishtiroki 
m asalasini nazarda tu tuvchi norm alar y ig lnd isidan  iborat. Bosh- 
qacha qilib aytganda, M axsus qism da fuqarolik ishlarining ayrim  
turkum larin i ko‘rish, hal qilish uchun va fuqarolik jarayonining 
ayrim  bosqichlari uchun m axsus aham iyatga ega b o ig a n  huquqiy 
m e’yorlar bayon e tilad i1.

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001,18-bet.
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1.4. Fuqarolik protsessual huquqining konstitutsiyaviy, 
fuqarolik, oila, mehnat, ma’muriy huquq, x o ‘jalik 
protsessual va jinoyat protsessual huquqi hamda 

boshqa huquq sohalari bilan aloqadorligi

Fuqarolik protsessual huquqi m am lakatim iz huquq tizim ining 
tarkibiy qismi sifatida huquqning aksariyat tarm oqlari bilan o ‘zaro 
aloqador hisoblanadi. Ayniqsa, fuqarolik protsessual huquqi m oddiy 
huquq bilan uzviy aloqada bo‘lib, o ‘z navbatida, m oddiy huquq 
norm asida nazarda tutilgan m ajburiyatlar boshqa shaxslar to m o ­
nidan amalga oshirilm agan taqdirda huquqni sud orqali him oya 
qilishning, boshqacha qilib aytganda, fuqarolik , m ehnat, oila, 
m a’muriy va boshqa majburiyatlami majburiy ravishda amalga oshirish- 
ning m uhim  shakli sifatida e ’tiro f etiladi. U ndan tashqari, sud yuzaga 
kelgan fuqarolik ishini m oddiy huquq norm asi asosida hal etadi.

Biroq, m oddiy va protsessual huquq sohalari o ‘zaro m ustaqil va 
tartibga solish predmeti va uslubiga ko‘ra turlicha hisoblanadi. Masalan, 
m uayyan m unosabat, xususan, mulkiy, shaxsiy nom ulkiy, m ehnat, 
oila va boshqa sohadagi ishtirokchilam ing xatti-harakatlari m oddiy- 
huquqiy sohani tartibga solishning predm eti hisoblanadi.

Fuqarolik protsessual huquqining m oddiy huquq tarm oqlari 
bilan aloqasi keng va ko‘p tom onlam adir. M oddiy huquqda fuqa- 
rolik-protsessual tusdagi norm alar, xususan, isbotlash predm eti, 
ishning sudga taalluqliligi, sud xarajatlaridan ozod qilish va shunga 
o ‘xshash norm alar m avjud. M asalan, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
M ehnat kodeksining 268-m oddasida m ehnat nizosini k o ‘rishni 
so‘rab sudga m urojaat qilish huquqi, 269-m oddasida bevosita tum an 
(shahar) sudlarida ko‘rilishi lozim bo igan  m ehnat nizolari, 277-m od- 
dasida xodim larni sud xarajatlaridan ozod qilish m asalalari bayon 
etilgan. Shuningdek, Oila kodeksining 40-m oddasida nikohdan sud 
tartibida ajratish, 44-m oddasida n ikohdan ajratish to ‘g‘risida hal 
qiluv qarori chiqarish vaqtida sud tom onidan  hal etiladigan m asa­
lalar, 45-m oddasida sudning nikohdan ajratish haqida hal qiluv 
qarorini chiqarishida davlat boji m iqdorini belgilash, 62-m oddasida 
otalikning sud tartibida belgilanishi m asalalari bayon etilgan.

Sud m uayyan fuqarolik ishi yuzasidan o ‘z qarorin i ch iqarar 
ekan, albatta, m oddiy huquq norm alarini qo llay d i. M oddiy huquq 
norm alarin ing buzilishi yoki n o to ‘g ‘ri q o lla n ish i sud hal qiluv 
qarorining bekor qilinishiga olib keladi. U ndan  tashqari, fuqarolik 
protsessining vujudga kelish shartlaridan biri — sudga taalluqli
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bo ‘lgan m oddiy-huquqiy  nizoning (d a ’vo b o ‘yicha ish ko‘rishda) 
m avjud b o ‘lishidir. B oshqacha qilib aytganda, m oddiy  huquq 
norm alarin ing buzilishi, basharti sudga him oya qilish to ‘g‘risida 
m urojaat qilinadigan b o ‘lsa, fuqarolik protsessual huquqini hara- 
katga keltiradi. M am lakatim iz huquq tizimining tarkibiy qismlaridan 
biri sifatida fuqarolik protsessual huquqi boshqa huquq sohalari, 
xususan, K onstitutsiyaviy, m a’m uriy, jin o y a t-h u q u q iy  sohalari 
bilan ham  aloqador.

Fuqarolik protsessual huquqining Konstitutsiyaviy huquq bilan 
o ‘zaro  aloqadorligi quyidagi ikki jiha tda  nam oyon b o ‘ladi:

• har ikki huquq m anbalarining um um iyligi. M asalan, 0 ‘zbe- 
kiston Respublikasi K onstitutsiyasi Konstitutsiyaviy huquqning 
asosiy m anbai h isob lanad i. Shu o ‘rinda  K onstitu tsiyada  odil 
sudlovning eng m uhim  prinsiplari ham  o ‘z ifodasini topgan;

• K onstitutsiyaviy huquqning  ayrim  kichik tarm oq lar bilan 
o ‘zaro bog‘liqligi. Bu yerda gap sudlarning tuzilishi va prokuror 
nazorati haqida borm oqda. Sudlarning tuzilishi bilan fuqarolik 
protsessual huquqining ayrim prinsiplari o ‘rtasida umumiylik mavjud 
(xususan, sudyalarning m ustaqilligi va u larning faqat qonunga 
b o ‘ysun ish i, od il sud lovn ing  faqat sud la r to m o n id an  am alga 
oshirilishi va h.k.).

Fuqarolik protsessual huquqining m a’muriy huquq bilan o ‘zaro 
bogMiqligi fuqarolik sud ishlarini yuritishning m uhim  turi b o ‘lmish 
davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor shaxs­
larning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat va 
arizalar b o ‘yicha ish yuritishda yaqqol ko‘zga tashlanadi. M azkur 
ishlarning sudga taalluqliligi m a’m uriy huquq m anbalariga oid 
hujjatlarda belgilangan (m asalan, M a’muriy javobgarlik to ‘g ‘risidagi 
kodeks va boshq.).

Fuqarolik protsessual huquqi jinoyat-protsessual huquqi bilan 
ham  yaqin aloqadadir. Z o tan , har ikki tarm oq protsessual hisob­
lanadi va odil sudlovni am alga oshiruvchi ayni b ir organning — 
sudning faoliyat tartibini belgilaydi. H ar ikki tarm oq ko‘plab fao- 
liyatning um um iy prinsiplariga ega (bevositalik, og‘zakiiik va boshq.). 
U larning protsessual shakli, ko‘pgina huquqiy institutlari (isbotlash, 
ishlarni birinchi instansiya sudida ko‘rib chiqish, sud hujjatlarini 
appelatsiya, kassatsiya va nazorat tartibida qayta ko‘rish va h.k.) 
bir-biri bilan o ‘xshash.

Fuqarolik protsessual va xo‘jalik  protsessual huquqi o ‘rtasida 
juda  ko‘p o ‘xshash jiha tla r ko‘zga tashlanadi (m asalan, prinsip-

11



lam ing , protsessual shaklning um um iyligi). Jinoyat protsessual 
huquqi bilan qiyoslaganda ushbu huquq sohalarida ko‘riladigan 
nizoning xarakteri anchayin  bir-biriga o ‘xshash. Lekin fuqarolik 
protsessual va xo‘jalik  protsessual huquqi turli sudlarning faoliyatini 
tartibga soladi.

1.5. Fuqarolik sud ishlarini yuritishning turlari

M am lakatim iz fuqarolik protsessual qonunchiligi fuqarolik sud 
ishlarini yuritishning bir qato r turlarini nazarda tutadi. Bular buy­
ruq tartibidagi ishlar; d a ’vo tartibidagi ishlar; organlar va m ansab­
d o r shaxslar x a tti-h a ra k a tla ri (q a ro rla r i)  u s tid an  sh ik o y a tla r 
b o ‘yicha ishlar; alohida tartibda ko‘riladigan ishlardir (FPK ning  
2-m oddasi). M azkur sud ishlarini yuritish turlari fuqarolik ishlari­
ning m oddiy-huquqiy xususiyatlariga ko‘ra belgilanadi.

Buyruq tartibidagi ishlar. Sud buying1 i ishni mazm unan ko‘rmasdan, 
mavjud yozma hujjatlar asosida chiqariladi. Sudya ushbu holatda guvoh 
ko‘rsatm alarin i, ekspert xulosalarini tekshirm aydi, taraflarn ing  
tushuntirishlari va uchinchi shaxslarning bayonotlarini eshitmaydi.

Sud buyrug‘ini chiqarish uchun qa to r shartlar m avjud b o ‘lishi 
talab  etilad i. Birinchi shart shundan  iboratki, und iruvch i sud 
buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi ariza bilan birga qarzdorning o ‘z 
zimmasiga olgan majburiyatini tasdiqlovchi hujjatlam i taqdim  etishi 
shart. Taqdim  etilgan hujjatlar ishning m ohiyatini o ‘zida toMaqonli 
aks ettirishi ikkinchi shartdir. Uchinchi shart esa, nizoning mavjud 
boNmasligi. U ch inch idan , sud buyrug‘i faqat qonunda belgilangan 
asoslar (FPK ning 2382-m oddasi) mavjud bo‘lgandagina chiqariladi. 
Sud buy rug ‘i n izosiz  ta lab la r yuzasidan  ch iq a rilib , q o n u n d a  
be lg ilanm agan  asosla r yuzasidan  ch iq a rilish i m u m k in  em as. 
T o ‘rtinchidan, buyruq tartib ida  ish yuritish jarayon ida  taraflar 
sifatida undiruvchi va qarzdor e ’tiro f etiladi. Beshinchidan, sud 
buyrug‘i ijro hujjati kuchiga ega b o ‘lib, sud hujjatlarini ijro etish 
uchun qonunda belgilangan tartibda am alga osh irilad i1.

D a’vo tartib ida ko‘riladigan ishlarning o ‘ziga xos xususiyati 
shundaki, bunda m uayyan huquq to ‘g‘risidagi nizo m avjud b o ‘ladi.

1 M.M. Mamasiddiqov. Buyruq tartibida ish yuritish. 0 ‘quv-amaliy qoMlanma. 
Т., TD Y I, 2007, 13—14-bet; M.M. Mamasiddiqov, U.S. Mirzayev. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining «Buyruq tartibida ish yuritish» 
nomli 20'-bobiga sharh. Ilmiy-amaliy qoMlanma. Т., «AL-FABA-SERVIS», 2008,
126-bet.
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Sudda d a ’vo ishlarining yuritilishi — d a ’vo talabini q o ‘zg‘atish 
paytidan e ’tiboran  boshlanadi. Buzilgan yoki nizolashilayotgan 
fuqarolik huquqini him oya qilish to ‘g‘risidagi talab sifatida ko‘rila- 
digan d a ’vo — sudda ish ko‘rishning predm eti boNib, d a ’voning 
dalillar asosida isbotlanishiga qarab sud tom onidan qanoatlantiriladi 
yoki rad qilinadi.

Shuningdek, d a ’vo tartibidagi ishlarning o ‘ziga xos xususiyati 
shundaki, taraflar o ‘zaro teng  b o ‘lgan fuqarolik, m ehnat, oila, 
uy-joy va boshqa huquqiy m unosabatlarga doir nizolar b o ‘yicha 
buzilgan huquq yoki qonuniy  m anfaatlarni him oya qilish uchun 
sudga m urojaat qiladilar. Bu turdagi fuqarolik ishlarida m anfaatdor 
shaxsning d a ’vo arizasi yagona asos b o ‘lib hisoblanadi. D a ’vo asli 
arabcha so‘z b o ‘lib, o ‘z haq-huquqlarin i him oya etish haqida sud 
orqali yoki boshqa y o ‘llar bilan q o ‘yilgan talabdir.

Fuqarolik protsessida d a ’volar turli xil m azm unda b o ‘lib, ularni 
b ir-b iridan ajratish uchun tegishli m ezonlar mavjud. Bular d a ’vo­
ning tarkibiy qism lari, ya’ni elem entlari b o ‘lib, ular asosan d a ’vo­
ning predm eti va d a ’voning asosiga b o ‘linadi. D a ’voning predm eti 
da ’vogarning talabi b o ‘lib, u  sud orqali javobgardan talab qilinayot- 
gan narsadan  iborat. D a ’vogarning javobgardan  m uayyan haq 
undirish to ‘g‘risidagi talabi shunga misol b o ‘la oladi. D a’voning 
asosi esa d a ’vo talabini tasdiqlaydigan dalillardan iborat b o ‘lib, 
d a ’vogar o ‘z talabining nim aga asoslanganligini va uni tasdiqlay­
digan dalillarni da ’vo arizasida ko‘rsatib o ‘tishi lozim.

D a’vo tartib ida ko‘riladigan ishlar o ‘zining quyidagi xususiyat- 
lari bilan boshqa turdagi fuqarolik ishlarini yuritishdan farqlanadi:

• m azkur toifadagi ishlarda d a ’vogar va javobgar ham da ayrim  
hollarda uchinchi shaxslar ham  ishtirok etadi;

• taraflar fuqarolik ishini o ‘zaro kelishuv bitim i tuzish orqali 
tugatishga erishishlari m um kin bofladi;

• fuqaro lik  protsessin ing m uhim  institu tlari: d a ’vodan  voz 
kech ish , d a ’voni tan  o lish , d a ’voni t a ’m in lash , qarsh i d a ’vo 
q o ‘zg‘atish kabilar aynan m azkur sud ishlarini yuritish jarayonida 
q o ‘llaniladi;

e d a ’vo tartib ida ko‘riladigan ishlar b o ‘yicha sirtdan hal qiluv 
qarori chiqarish m um kin va h.k.

Organlar va mansabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) 
ustidan berilgan shikoyat va arizalar bo ‘yicha ish yuritish. Davlat 
organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslarning 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat va arizalar
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b o ‘y icha  ish yu ritish  ta rtib i F P K n in g  3 -k ich ik  b o ‘lim i (2 6 — 
29-boblar)da nazarda tutilgan. Bu turdagi fuqarolik ishlarining o ‘ziga 
xos xususiyatlari shundan  iboratki, bunda protsess ishtirokchi- 
larining m unosabatlari davlat boshqaruvi organlarining faoliyati 
bilan bog‘liq holda ko‘riladi va bu to ‘g‘ridagi shikoyatlar faqat 
qonunda to ‘g‘ridan to ‘g‘ri nazarda tu tilgan hollardagina sudga 
taalluqli b o ‘ladi.

Fuqarolarning ishtiroki bilan b o iad ig a n  bunday ishlarni ko‘rib 
hal etishning sud tartib i sudsiz m a’m uriy tartibda ko‘riladigan 
ishlarga nisbatan m uayyan ustunlik larga ega b o ‘lishi fuqarolik  
ishlarining to ‘g‘ri hal qilinishi uchun  m uhim  kafolatlar yaratilgan- 
ligi, fuqarolar, davlat va boshqa idoralarning huquq va qonuniy  
m anfaatlari jiddiy q o ‘riqlanishi bilan farqlanadi.

Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor 
shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat 
va arizalar b o ‘yicha ish yuritish fuqarolik sud ishlarini yuritishning 
um um iy qoidalari b o ‘yicha sudda ko‘riladi. Fuqarolik  sud ishlarini 
yuritishning ushbu turi o ‘ziga xos xususiyatlarga ega.

M am lakatim iz fuqaro lik  protsessual qonunch ilig i b o ‘yicha 
m ansabdor shaxslar xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan shikoyat­
lar b o ‘yicha ishlarga quyidagilam i kiritish m um kin:

• fuqarolarning huquqlari va erkinlik larin i buzadigan xatti- 
harakatlar va qarorlar ustidan shikoyatlar;

•  notariusning, fuqarolik holati aktlarini qayd qilish organining 
m uayyan  h a rak a tla rn i ba jarishn i rad  e tganlig i yoki n o to ‘g ‘ri 
bajarganligi ustidan shikoyatlar;

• p rokuro rn ing  huquqiy  hu jja tn i g ‘ay riqonun iy  deb  top ish  
haqidagi arizasi (F P K ning  264-m oddasi).

Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor 
shaxslarning hay’at tarkibi tom onidan ham da yakka tartibda amalga 
oshirilgan va pirovard natijada:

• fuqarolarning huquqlari va erkinliklari buzilishiga;
• fu q aro la rn in g  o ‘z h u q u q la ri va e rk in lik la rin in g  am alga  

oshirilishi yo‘lida to ‘sqinliklar vujudga kelishiga;
• fuqaro zim m asiga b irorta  g‘ayriqonuniy  ravishda b iron -b ir 

javobgarlikka tortilishiga sabab b o ‘lgan xatti-harakatlari (qarorlari) 
sudga shikoyat qilinishi m um kin b o ‘lgan xatti-harakatlar jum lasiga 
kiradi.

Alohida tartibda ко ‘riladigan ishlar. A lohida ish yuritish tartibida 
ko‘riladigan ishlar shunday fuqarolik ishlaridirki, bu lar yuzasidan
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h uquq  to ‘g‘risidagi n izo  b o ‘lm aydi, a rizach i sudga faqat o ‘z 
m uddaosini bildiradi. Bu turkum  ishlarda ishtirok etuvchi shaxslar 
arizachilar va boshqa m anfaatdor shaxslar hisoblanadilar va alohida 
tartibda ko‘riladigan ishlar huquq to ‘g‘risidagi nizoni hal etish 
bilan bog‘liq b o ‘lm aydi. Agar alohida tartibda yuritiladigan ishni 
ko‘rish vaqtida sudga taalluqli huquq to ‘g‘risida nizo kelib chiqsa, 
sud arizani ko‘rm asdan qoldirib, ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
um um iy  ta rtib d a  d a ’vo taq d im  etishn i tak lif  qiladi (F P K n in g  
282-m oddasi).

A lohida tartibda sud ishlarini yuritish uchun  tegishli fuqarolik 
ishlarida huquq to ‘g‘risidagi nizoning m avjud emasligi va buning 
oqibatida taraflar b o ‘lmasligi bu turdagi sud ishlarini yuritishni 
fuqarolik jarayoni huquqiga oid sud ishlarini yuritishning m ustaqil 
turi deb hisoblashga asos b o ‘ladi. A lohida sud ishlarini yuritishning 
o ‘ziga xos xususiyatlari m axsus tartibda sudlar tom on idan  ko‘rib 
hal qilinadigan fuqarolik ishlarining tabiatidan kelib chiqadi va 
m azkur ishlar q o nunda  ko‘rsatilgan ayrim  istisnolar bilan sud 
ishlarini yuritishning um um iy qoidasi asosida hal qilinadi.

FPK ning  4-kichik  b o ‘lim ida keltirilgan sud tom onidan  alohida 
ish yuritish tartib ida ko‘riladigan ishlarga quyidagilar kiradi:

1) yuridik ahamiyatga ega bo‘lgan faktlam i belgilash to ‘g‘risidagi 
ishlar (31-bob);

2) fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish va fuqaroni o ‘lgan 
deb e ’lon qilish to ‘g‘risidagi ishlar (32-bob);

3) fuqaroni m uom ala layoqati cheklangan yoki m uom alaga 
layoqatsiz deb topish  to ‘g‘risidagi ishlar (33-bob);

4) g ‘ayriixtiyoriy tartibda  psixiatriya statsionariga yotqizish 
(331-bob);

5) m ol-m ulkni (ashyoni) egasiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlar 
(34-bob);

6) taqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda, 
u lar b o ‘yicha huquqlarni tiklash to ‘g‘risidagi ishlar (35-bob).

1.6. Fuqarolik protsessining bosqichlari

Sudlarning fuqarolik ishlarini ko‘rib chiqish va hal etish bilan 
bog‘liq faoliyati m a’lum  bir bosqichlarda am alga oshiriladi ham da 
rivojlantiriladi.

F uqaro lik  p ro tsessin ing  bosqich lari fuqaro lik  sud ishlarin i 
yuritishning vazifalarini am alga oshirish, fuqarolik ishlarini to ‘g‘ri
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va o ‘z vaqtida ko‘rib chiqish ham da hal etish kabi m uhim  maqsadga 
yo‘naltirilgan protsessual harakatlarning yig‘indisi hisoblanadi.

Fuqarolik protsessual huquqi nazariyasida fuqarolik protsessining 
quyidagi bosqichlari ko‘rsatib o ‘tilgan:

• fuqarolik ishini q o ‘zg‘atish;
• ishni sudda ko‘rishga tayyorlash;
• ishni sud majlisida ko‘rish va hal qilish;
• sudning hal qiluv qarorlari, ajrim  va qarorlari yuzasidan 

shikoyatlar berish va protestlar keltirish;
• sudning hal qiluv qarorlarini ijro etish.

1. Fuqarolik protsessual huquqi deganda nim ani tushunasiz?
2. Fuqarolik protsessual huquqining predm eti deb nim aga aytiladi?
3. Fuqarolik protsessiga tushuncha be ring.
4. Fuqarolik protsessual huquqining tizimi qanday qismlarga ajratiladi?
5. Fuqarolik protsessual huquqining Konstitutsiyaviy huquq sohasi bilan 

aloqadorligi nimada?
6. Fuqarolik protsessual huquqining fuqarolik, oila va m ehnat huquqi sohalari 

bilan aloqadorligi haqida gapirib bering.
7. Fuqarolik protsessual huquqining xo‘jalik protsessual va jinoyat protsessual 

huquqi bilan aloqadorligi nim alarda nam oyon bo‘ladi?
8. Fuqarolik sud ishlarini yuritish deganda nim ani tushunasiz?
9. Fuqarolik sud ishlarini yuritish tushunchasi vazifalari nim alardan iborat?

10. Q onunbuzilishining o ldini olish b o ‘yicha sudlar tom onidan  am alga 
oshiriladigan profilaktik choralar nim alardan iborat?

11. Fuqarolik protsessul huquqining m anbalari deganda nim ani tushunasiz?
12. 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining tuzilishini 

gapirib bering.
13. Fuqarolik sud ishlarini yuritishning qanday turlari mavjud va ularning 

o ‘ziga xos belgilari nimada?
14. Fuqarolik protsessining bosqichlari haqida gapiring.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.

3. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasi fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001.

4. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasi fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. (Kollej talabalari uchun). Т ., TDYI, 2006.
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5. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2007.

6. M.M. Mamasiddiqov. Fuqarolik protsessual huquqi. Darslik. Umumiy qism. 
Т., TD Y I, 2010.

7. C.A. Марипова. Гражданский процесс. Т ., ТГЮ И , 2009.
8. M.M. Mamasiddiqov. M ehnat ishlari bo‘yicha yetkazilgan zaram i sudda 

undirish. 0 ‘quv qoMlanma. Т ., «Adolat», 2001.
9. M.M.  Mamasiddiqov. M ehnatga oid nizoli ishlarni sudda ko'rishning 
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2-bob. FUQAROLIK PROTSESSUAL HUQUQINING
PRINSIPLARI

2 .1 . Fuqarolik protsessual huquqining prinsiplari 
tushunchasi va tizimi

M uayyan huquq sohasining prinsiplari m azkur huquq sohasi- 
ning m avjud b o ‘lishi va rivojlanishida eng asosiy o ‘rinni egallaydi. 
«Prinsip» so‘zi lotincha «princirium» so‘zidan olingan bo‘lib, o ‘zbek 
tilida «asos», «qoida», «negiz» m a’nolarini ang latad i1.

Fuqarolik protsessual huquqi prinsiplari — bu qonun normalarida 
mustahkamlangan, protsessual institutlaming barcha tizimlari uchun 
hal qiluvchi ahamiyatga ega bo‘lgan, fuqarolik ishlarining o ‘z vaqtida, 
to ‘g‘ri va tez ko‘rib chiqilishida odil sudlovni amalga oshirishni 
ta’minlaydigan asosiy rahbariy qoidalardir. Ular barcha fuqarolik protsessi 
institutlarini o ‘z ichiga olib, qonuniy, asosli ham da adolatli hal qiluv 
qarori chiqarilishini va ulaming ijro etilishini ta’minlashga xizmat qiladi.

Fuqarolik protsessual huquqi prinsiplarini quyidagicha tasniflash 
m um kin: Fuqarolik protsessual huquqin ing  tashkiliy-funksional 
prinsiplari: odil sudlov faqat sud tom onidan  am alga oshirilishi, 
sudyalami saylash va tayinlash, fuqarolik ishlarining yakka tartibda va 
hay’at tom onidan ko‘rilishi, sudyalarning mustaqilligi va ulam ing 
faqat qonunga bo‘ysunishi, qonun va sud oldidagi tenglik, sud ishlari 
yuritiladigan til, sudda ish ko‘rishning oshkoraligi prinsipi. Fuqarolik 
protsessual huquqining funksional prinsiplari: ishlarni amaldagi qonun 
hujjatlari asosida hal qilish; taraflarning tortishuvi va teng huquqliligi; 
sudda ishni ko‘rishning bevositaligi va og‘zakiligi prinsipi.

2.2 . Fuqarolik protsessual huquqi prinsiplarining tasnifi

Odil sudlovning fa q a t sud  tomonidan amalga oshirilishi. Fuqarolik 
protsessual huquqining tashkiliy-funksional prinsiplari qatorida odil 
sudlovning faqat sud tom onidan  am alga oshirilishi m uhim  o ‘rin 
tutadi («Sudlar to ‘g‘risida»gi Q onunning  3-m oddasi).

1 Ruscha-o‘zbekcha lug‘at. 2-jild. Т ., 0 ‘zbek sovet ensiklopediyasi bosh redaksiyasi, 
1984, 215-bet; Гражданский процесс. Кол. авторов. М., «Спарк», 1999, стр. 25.
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0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasida mamlakatimizda 
sud hokim iyatining qonun chiqaruvchi va ijro etuvchi hokim iyat- 
lardan , siyosiy partiyalardan , boshqa jam o a t b irlashm alaridan  
m ustaqil holda ish yuritishi alohida belgilab q o ‘yilgan. Sudlarning 
odil sudlovni am alga oshirish borasidagi faoliyatiga b iron-b ir tarzda 
aralashishga yo‘l qo‘yilmasligi va bunday aralashish qonunga muvofiq 
javobgarlikka sabab b o ‘lishi kabi qoidalam ing 0 ‘zbekiston Res­
publikasi K onstitutsiyasida (1 12-m odda) belgilab q o ‘yilishi m uhim  
aham iyat kasb etadi. Shuningdek, «Sudlar to ‘g‘risida»gi Q onunda 
m uayyan ishni har tom onlam a, to ‘la va xolisona ko‘rishga to ‘sqinlik 
qilish yoki g‘ayriqonuniy sud qarori chiqarilishiga erishish m aqsa­
dida sudyalarga qanday b o ‘lm asin, b iron -b ir tarzda ta ’sir etish 
qonunga muvofiq jinoiy javobgarlikka sabab bo‘lishi belgilab q o ‘yil- 
gan ( JK ning  236-m oddasi).

Sudyalarni saylash va tayinlash prinsipining m ohiyati shundan 
iboratki, unga ko‘ra, fuqarolik ishlari qonun hujjatlarida belgilangan 
tartibda saylanadigan va tayinlanadigan sudyalar tom onidan amalga 
oshiriladi. Konstitutsiyaga ko‘ra, 0 ‘zbekiston Respublikasi K onsti­
tutsiyaviy sudi, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy x o ‘jalik  sudi, Q oraqalpog‘iston Respublikasi 
fuqarolik va jinoyat ishlari b o ‘yicha Oliy sudlari, Q oraqalpog‘iston 
Respublikasi xo‘jalik  sudi sudyalari besh yil m uddatga saylanadilar. 
Fuqarolik va jinoyat ishlari b o ‘yicha viloyat va Toshkent shahar 
sudlari, fuqarolik va jinoyat ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an, 
shahar sudlari, harbiy va xo‘jalik sudlari sudyalari besh yil muddatga 
tay in lanad ilar (107-m odda).

Fuqarolik  protsessual huquqining m uhim  prinsiplaridan biri 
sifatida fuqarolik ishlarining yakka tartibda va hay’at tom onidan  
ko‘rilishi prinsipi tan  olinadi. Barcha birinchi instansiya sudlarida 
ishlar sudyaning yakka o ‘zi tom onidan  ko‘riladi. Ishni sudyaning 
yakka o ‘zi ko‘rganida u sud nom idan ish yuritadi. Ishni apellatsiya 
va kassatsiya tartibida ko‘rish Qoraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudida, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va 
Toshkent shahar sudlarida uch nafar sudyadan iborat tarkibda, 
nazorat tartib ida ko‘rish esa Rayosat a ’zolarining ko‘pchiligi hozir 
b o ‘lgan taqdirda am alga oshiriladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining fuqarolik ishlari bo‘yicha 
sudlov hay’atida ishlar apellatsiya, kassatsiya tartib ida va nazorat 
ta r t ib id a  uch  n a fa r  su d y ad an  ib o ra t ta rk ib d a , 0 ‘zb e k is to n  
R espublikasi Oliy sudin ing  rayosatida — rayosat a ’zo larin ing

19



kolpchiligi hozir b o ‘lgan taqdirda, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy 
sudining plenum ida plenum  tarkibining kam ida uchdan  ikki qismi 
hozir b o ‘lgan taqdirda ko‘riladi.

Sudyalarning mustaqilligi va ularning faqat qonunga b o ‘ysunishi 
prinsipi fuqarolik protsessual huquqining m uhim  prinsiplaridan 
b iri h iso b la n a d i. M a zk u r p rin s ip  0 ‘zb e k is to n  R espub likasi 
Konstitutsiyasining 112-moddasida m ustahkam lab qo‘yilgan bo‘lib, 
unga ko‘ra, sudyalar m ustaqildir, faqat qonunga b o ‘ysunadilar.

Sudlarning mustaqilligi va faqat qonunga b o ‘ysunishini ta 'm in - 
lashda ulam ing daxlsizligi m uhim  aham iyat kasb etadi. Sudyalarning 
daxlsizligi 0 ‘zbekiston Respublikasining K onstitutsiyasi ham da 
«Sudlar to ‘g‘risida»gi Q onun  bilan  kafolatlanadi. U nga k o ‘ra, 
sudyaning shaxsi daxlsiz b o ‘lib, sudyaning daxlsizligi uning turar 
joyiga, xizm at xonasiga, foydalanadigan transporti va aloqa vosita- 
lariga, xat-xabarlariga, unga tegishli ashyolar va hujjatlarga ham  
taalluqlidir. Sudyaga nisbatan jinoyat ishi faqat 0 ‘zbekiston Respub­
likasi Bosh prokurori tom onidan  q o ‘zg‘atilishi m um kin. Sudya 
tegishincha 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining yoki 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy xo‘jalik  sudi plenum ining roziligisiz 
jino iy  javobgarlikka tortilishi, hibsga olinishi m um kin em as. Shu­
ningdek, sudya sudyalarning tegishli m alaka hay’atining roziligisiz 
m a’m uriy javobgarlikka tortilishi m um kin emas.

U ndan tashqari, sudlarning mustaqilligini ta ’minlash m aqsadida 
qonunchilik  sudyadan ko‘rilgan yoki yurituvidagi ishlar m ohiyati 
b o ‘yicha b iron -b ir tushun tirish lar berishni, shuningdek, qonun  
hujjatlarida nazarda tutilgan hollardan va tartibdan  tashqari, kimga 
b o ‘lm asin, tanishib chiqish uchun ishlarni taqdim  etishni talab 
qilishni taqiqlaydi. Om m aviy axborot vositalari o ‘z xabarlarida 
m uayyan ish yuzasidan sud m uhokam asi natija larin i o ld indan  
o ‘zicha hal qilib q o ‘yishga yoki sudga boshqacha tarzda ta ’sir etishga 
haqli b o ‘lmaydi («Sudlar to ‘g ‘risida»gi Q onunning  69-m oddasi).

Fuqarolik  protsessual huquqin ing  b irinchi guruhga m ansub 
b o ‘lgan prinsiplari ichida fuqarolarning qonun  va sud oldidagi 
tengligi prinsipi m uhim  o ‘rin egallaydi. Fuqarolarning qonun va 
sud oldida tengligi prinsipi um um  e ’tiro f etilgan xalqaro huquqiy 
hujjatlarda ham  o ‘z ifodasini topganligi fikrim izni tasdiqlaydi. 
M azkur prinsiplar 0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitutsiyasining 
1 8 -m o d d asid a  m u sta h k a m lab  q o ‘y ilgan  b o ‘lib , unga  k o ‘ra, 
0 ‘zbekiston Respublikasida barcha fuqaro lar b ir xil huquq va 
erkinliklarga ega b o ‘lib, jinsi, irqi, m illati, tili, dini, ijtim oiy kelib
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chiqishi, e ’tiqodi, shaxsiy va ijtim oiy m avqeidan q a t’i nazar, qonun 
oldida tengdirlar. U ndan  tashqari, m azkur prinsip FPK ning  6- 
m oddasida va «Sudlar to ‘g ‘risida»gi Q onunning  6-m oddasida ham  
o ‘z ifodasini topgan b o iib , m azkur norm alarga ko‘ra, fuqarolik 
ishlari b o kyicha odil sudlov faqat sud tom onidan  ham da barcha 
fuqarolarning jinsi, irqi, m illati, tili, dini, ijtim oiy kelib chiqishi, 
e ’tiqodi, shaxsiy va ijtim oiy m avqei, shuningdek, boshqa holat- 
lardan q a t’i nazar, qonun va sud oldida tengligi asosida amalga 
oshiriladi. Bu esa m azkur prinsip bir vaqtning o ‘zida sud tuzilishi 
va sud protsessini belgilab beradigan tashkiliy-funksional prinsip 
ekanligidan dalolat be rib, nafaqat fuqarolik sud ishlarini yuritishda, 
balki xo‘jalik , jinoyat sud ishlarini yuritishga ham  xos b o ig a n  
prinsip ekanligini ko‘rsatadi.

Sud ishlari yuritiladigan til prinsipi Konstitutsiyaning 115-mod- 
dasida m ustahkam lab q o ‘yilgan. Bu esa 0 ‘zbekiston Respublikasida 
sud ishlarini yuritish o ‘zbek tilida, qoraqalpoq tilida yoki m uayyan 
joydagi ko‘pchilik aholi so‘zlashadigan tilda olib borilishi, sud ishlari 
olib borilayotgan tilni bilmaydigan sudda qatnashuvchi shaxslarning 
taijim on  orqali ish m ateriallari bilan to ‘la tanishish va sud ishlarida 
ishtirok etish huquqi ham da sudda ona  tilida so‘zlash huquqi 
ta ’m inlanishi to ‘g‘risidagi Konstitutsiyaviy norm aning fuqarolik 
sud ishlarini yuritish sohasida rivojlanishi va amal qilishini ko‘rsatadi.

Sud ishlari yuritiladigan tiln i b ilm aydigan shaxslarga ishga 
taalluqli m ateriallar bilan o ‘z ona  tilida to ‘liq tanishib chiqish, ona 
tilida ko‘rsatuv va tushuntirishlar berish, sudda so‘zlash, arz bilan 
m u ro jaa t e tish  va iltim o sn o m ala r taq d im  e tish , shun ingdek , 
kodeksda belgilangan tartibda taijim onning xizm atidan foydalanish 
huquqi ta ’m inlanadi. Sud hujjatlari ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
ularning ona tillariga yoki ular biladigan boshqa tilga tarjim a qilib 
topshiriladi (F P K ning  9-m oddasi).

O shkoralik prinsipi 0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitutsiya­
sining 113-m oddasi, Fuqarolik protsessual kodeksining 10-m od- 
dasi, «Sudlar to ‘g‘risida»gi Q onunning  7-m oddasida m ustahkam ­
langan. U nga ko‘ra, barcha sudlarda ishlar oshkora ko‘riladi, davlat 
yoki tijorat sirlarini saqlash m anfaatlariga zid b o ‘lgan hollar bundan 
m ustasno. Ishda ishtirok etuvchi shaxslarning hayotiga taalluqli 
m a ’lu m o tla r  o sh k o r b o ‘lishiga y o ‘l q o ‘ym aslik , shun ingdek , 
farzandlikka olish siri va yozishm alar siri saqlanishini ta ’m inlash 
m aqsadida sudning asoslantirilgan ajrim iga binoan, ish sudning 
yopiq m ajlisida ko‘rilishi m um kin.
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FPK ning 10-moddasiga muvofiq, barcha sudlarda ishlar oshkora 
k o ‘riladi, davlat yoki tijorat sirlarini saqlash m anfaatlariga zid 
bo ‘lgan hollarda ishlar yopiq sud m ajlisida ko‘riladi. Shu o ‘rinda 
1993-yil 7-m aydagi 0 ‘zbekiston Respublikasining «Davlat sirlarini 
saqlash to ‘g‘risida»gi Q onuni 1-moddasiga ko‘ra, davlat tom onidan  
qo ‘riqlanadigan va maxsus ro ‘yxatlar bilan chegaralab q o ‘yiladigan 
alohida aham iyatli, m utlaqo  maxfiy va maxfiy harbiy, siyosiy, 
iqtisodiy, ilm iy-texnikaviy va o ‘zga xil m a’lum otlar 0 ‘zbekiston 
Respublikasining davlat sirlari hisoblanadi. M azkur Qonunga m uvo­
fiq, davlat sirlarini saqlash — bunday sirlarga ega b o ‘lgan barcha 
davlat organlari, korxonalar, m uassasalar, tashkilotlar, b irlashm a- 
la r , sh u n in g d e k , 0 ‘z b e k is to n  R e sp u b lik a s in in g  m a n sa b d o r  
shaxslari va fuqarolarining burchidir. Davlat sirlaridan foydalanish 
bilan bog‘liq b iron-b ir ishlar bunday sirlarni saqlash yuzasidan 
choralar ko‘rilganidan keyingina am alga oshiriladi. Davlat sirlarini 
saqlash b o ‘yicha m as’uliyat davlat organlari, korxonalar, m uassa­
sa la r, ta sh k ilo tla r  va b irla sh m a la rn in g  rah b a rla ri z im m asiga  
yuklatiladi (10-m odda)1.

FPK ning 10-moddasiga ko‘ra, ishda ishtirok etuvchi shaxslarning 
hayotiga taalluqli m a’lum otlar oshkor b o ‘lishiga yo‘l q o ‘ymaslik, 
shuningdek, farzandlikka olish siri va yozishm alar siri saqlanishini 
ta ’m inlash m aqsadida sudning asoslantirilgan ajrim iga b inoan , ish 
sudning yopiq majlisida ko‘rilishiga y o i  q o ‘yiladi.

Yopiq sud majlislarini o ‘tkazishda qonuniylikni ta ’minlash m aq­
sadida ish sudlov ishlari yuritishning barcha qoidalariga rioya qilingan 
holda ko‘riladi. M azkur jarayonda ishda ishtirok etayotgan shaxslar, 
za ru r ho llarda esa, guvoh, ekspert, m utaxassis va tarjim on lar 
qatnashadilar. Ish sudning yopiq majlisida ko‘rilishidan q a t’i nazar, 
ish yuzasidan sudning hal qiluv qarori barcha  hollarda oshkora 
e ’lon qilinadi.

Ishlarni amaldagi qonun hujjatlari asosida ha l qilish prinsipi 
(qonuniylik prinsipi). Q onuniylik prinsipi 0 ‘zbekiston Respublikasi 
K onstitutsiyasida o ‘z ifodasini topgan b o ‘lib, unga ko‘ra, 0 ‘zbe- 
kiston Respublikasida 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi 
va qonunlarining ustunligi so‘zsiz tan  olinishi, davlat, uning organ­
lari, m ansabdor shaxslar, jam oat birlashm alari, fuqarolar K onsti-

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 1993-yil 7-maydagi «Davlat sirlarini saqlash 
to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Kengashi Axborotnomasi, 
1993, №  5, 232-m odda.
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tutsiya va qonunlarga muvofiq ish ko‘rishlari kafolatlab q o ‘yilgan 
(15-m odda).

Fuqarolik protsessual kodeksiga ko‘ra, sud ishlarni 0 ‘zbekiston 
Respublikasining qonunlari asosida hal qilishi shartligi, sud, agar 
0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi va boshqa qonunlariga 
zid bo‘lm asa, boshqa norm ativ hujjatlam i, qonunga va 0 ‘zbekiston 
Respublikasining xalqaro shartnom asiga muvofiq chet davlatning 
huquq norm alarini q o ‘llashi nazarda tutilgan. Shuningdek, agar 
nizoli m unosabatni tartibga soladigan qonun b o ‘lmagan taqdirda, 
sud shunga o ‘xshash m unosabatlam i tartibga soladigan qonunni 
tatbiq etadi, bord i-yu , bunday qonun  ham  b o ‘lm asa, respublika 
q o n u n  hu jja tlarin ing  um um iy  asoslari va m a ’nosiga tayanad i 
(«Ishlarni amaldagi qonun hujjatlari asosida hal qilish», 12-modda).

T araflarning tortishuvi va teng huquqliligi fuqarolik protsessual 
huquqining m uhim  prinsiplaridan hisoblanadi. D arhaqiqat, bugungi 
kunda sud-huquq  islohotlarining asosiy vazifasidan biri ham  sud 
protsesslarida tortishuvchilik  prinsipini kuchaytirish, taraflarning 
sud protsessidagi faolligini oshirish, ularga ish b o ‘yicha dalillar 
to ‘plash va uni sudga taqdim  etish b o ‘yicha keng im koniyatlar 
yaratishdan iboratdir. Z ero , P rezidentim iz I.A. Karim ov o ‘z asar- 
larida fuqarolik ishlarini koTib chiqishda, bu jarayonning istisnosiz 
barcha bosqichlarda taraflarning haqiqiy tengligini va o ‘zaro tortisha 
olishi uchun sharoit yaratishi lozimligini alohida ta ’kidlagan1.

Tortishuvchilik  prinsipi ishda ishtirok etuvchi shaxslarning ish 
yuzasidan o ‘z talab va e ’tirozlarini isbotlashdagi faolligini, u lar 
tom on idan  ish m ateriallarini tuzish tartibini belgilaydi, protsessda 
sudning rolini oshiradi va shu orqali sud tom onidan  qonuniy, 
asosli va adolatli qaror qabul qilinishini ta ’m inlaydi.

Tortishuvchilik prinsipi taraflarning o ‘z talab va e ’tirozlarini 
isbotlash jarayonida ko‘proq nam oyon b o ‘ladi. M azkur prinsipga 
m uvofiq har bir ta ra f o ‘zining talablari va e ’tirozlariga asos qilib 
ko‘rsatilgan holatlarni isbotlashi kerak, shuning uchun taraflar va 
ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar zarur dalillarni sudga keltira- 
dilar. Agar taqdim  etilgan dalillar yetarli b o ‘lm asa, sud taraflarga 
va ishda ishtirok qiluvchi boshqa shaxslarga qo‘shimcha dalillar taqdim 
etishni tak lif  qiladi. Q o‘shim cha dalillar taqdim  etish taraflar va 
ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar uchun qiyinchilik tug‘dirsa,

1 I.A. Karimov. Biz tanlagan yo‘l — dem okratik taraqqiyot va m a’rifiy dunyo 
bilan ham korlik yo‘li. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2003, 13-bet.
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sud ularning iltim osiga k o ‘ra, dalillarni to ‘plashda ularga yordam  
berishi m um kin (F P K ning  57-m oddasi).

Fuqarolik protsessual huquqining tortishuvchilik prinsipi teng 
huquqlilik prinsipi bilan yonm a-yon keladi. Zero , taraflar teng 
huquqli b o ‘lmas ekan, u lar o ‘rtasida tortishuvning b o ‘lishi haqida 
gap b o ‘lishi m um kin emas. Taraflarning teng  huquqliligi K onstitu­
tsiyaning 18-m oddasi bilan ham  kafolatlab q o ‘yilgan. U nga ko‘ra, 
0 ‘zbekiston Respublikasida barcha fuqaro lar b ir xil huquq va 
erkinliklarga ega b o ‘lib, jinsi, irqi, m illati, tili, dini, ijtim oiy kelib 
chiqishi, e ’tiqodi, shaxsi va ijtim oiy m avqeidan q a t’i nazar, qonun 
oldida tengdirlar.

Sudda ish ko‘rishning bevositaligi va og‘zakiligi prinsipiga ko‘ra, 
sudda ish yuritish bevosita va og‘zaki olib boriladi. Bevositalik prinsipi 
shundan iboratki, unga ko‘ra, fuqarolik ishini hal qilayotgan sudya 
ish yuzasidan to ‘plangan dalillarni shaxsan o ‘zi qabul qilib olishi, 
sudda ish ko‘rish sud majlisida tekshirilgan dalillarga asoslanishi 
lozim . F P K n ing  67-m oddasida  sud dalillarga ishning ham m a 
holatlarini jam lab, ulam i sud majlisida qonunga am al qilgan holda, 
har taraflam a to ‘liq va xolis ko‘rib chiqish asosida ichki ishonch 
b o ‘yicha baho berishi belgilab q o ‘yilgan.

Fuqarolik protsessual huquqining og‘zakilik prinsipi FPK ning 
11-m oddasida m ustahkam lab q o ‘yilgan. U nga ko‘ra, ishni ko‘rish 
og‘zaki ravishda o ‘tadi. Ishni ko‘rish jarayonida sudya alm ashtirilgan 
taqdirda, ish boshidan qayta ko‘rilishi kerak. O g‘zakilik prinsipiga 
m uvofiq sud taraflarning tushuntirishlarin i, uchinchi shaxslarning 
bayonotlarin i, iltim osnom alarin i, guvohlarning ko‘rsatuvlarin i, 
ekspert va mutaxassislaming xulosa va fikrlarini eshitadi. Sud majlisida 
ko‘riladigan barcha m asalalar og‘zaki m uhokam a qilinadi. Bunday 
usul sudyalarga ish holatlarini oydinlashtirishlariga va ularda ish 
yuzasidan to ‘g‘ri ichki tushuncha paydo b o ‘lishiga im kon beradi.

1. Fuqarolik protsessual huquqining prinsiplari deganda nimani tushunasiz?
2. Fuqarolik protsessual huquqi prinsiplarining m ohiyati nimada?
3. Fuqarolik protsessual huquqining prinsiplari qanday vazifani am alga 

oshirishga qaratilgan?
4. Fuqarolik protsessual huquqi prinsiplarining qanday tizim i mavjud?
5. Fuqarolik protsessual huquqining tashkiliy-funksional prinsiplari haqida

6. Fuqarolik protsessual huquqining funksional prinsiplari haqida gapiring.

NAZORAT SAVOLLARI

gapiring.
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3-bob. FUQAROLIK PROTSESSUAL HUQUQIY 
MUNOSABATLAR VA UEARNING SUBYEKTLARI

3 .1 . Fuqarolik protsessiga oid huquqiy 
munosabatlar tushunchasi

Fuqarolik ishi b o ‘yicha odil sudlovni amalga oshirish jarayonida 
sud va protsess ishtirokchilari o ‘rtasida fuqarolik protsessual huquqi 
bilan tartibga solinadigan ijtim oiy m unosabatlar yuzaga keladi va 
rivojlanadi.

M azkur m unosabatlar fuqarolik protsessual huquq norm asi 
bilan tartibga solinganligi uchun ham  fuqarolik protsessual huquqiy 
m unosabatlar deb yuritiladi.

3 .2 . Fuqarolik protsessual huquqiy munosabatlarning 
vujudga kelish asoslari

Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabatlar m a’lum asoslar 
va omiUar mavjud b o ‘lganida vujudga keladi. M azkur m unosabatlar 
vujudga kelishining quyidagi uch sharti nazarda tutiladi:

•  protsessual huquq norm alari;
•  yuridik faktlar;
•  huquqiy m unosabat ishtirokchilarining huquq layoqati.
D arhaq iqa t, fuqaro lik  protsessual huquqiy  m unosaba tla rn i

vujudga keltiruvchi asosiy om il sifatida protsessual huquq norm alari 
e ’tiro f etiladi. Fuqarolik protsessiga kirishish yoki sud tom onidan  
protsessga jalb etilish tartibi fuqarolik protsessual huquq norm alarida 
nazarda tutilgan bo‘ladi.

Shu o ‘rinda ta ’kidlash  jo izk i, fuqaro lik  protsessual huquq 
norm alari mavjud b o ‘lishining o ‘zi yetarli b o ‘lmaydi. H uquqiy nor- 
m alar m uayyan shaxslar tom on idan  sodir etiladigan harakatlar 
natijasida am alga oshiriladi. Fuqarolik  protsessi ishtirokchilarining 
harakatsizligi ham  protsessual huquqiy oqibatni keltirib chiqaruvchi 
protsessual tusdagi yuridik faktlar tarkibiga kiradi. M azkur hara­
katlar (harakatsizliklar) huquqiy  m unosabatlarn i vujudga kelti- 
rishi uchun albatta huquqiy tusga ega b o ‘lishi, ya’ni yuridik fakt 
m avjud b o ‘lishi talab etiladi.
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C hunki yuridik faktlar m a’lum  huquqiy oqibatlarni yuzaga 
keltiradi. Bunday huquqiy oqibatlarni yuzaga keltiruvchi yuridik 
faktlar fuqarolik protsessul huquq norm alari asosida va unda nazarda 
tutilgan tartib ham da shakllarda sud va protsessning boshqa ishtirok­
ch ilari to m o n id an  am alga oshiriladigan protsessual haraka tla r 
natijasida vujudga keladi.

Fuqarolik  protsessual huquqiy m unosabatlarni vujudga keltira- 
digan yuridik faktlar ichida sud tom onidan  am alga oshiriladigan 
harakatlar m uhim  o ‘rin  tu tad i. M asalan, fuqarolik  protsessual 
huquqiy m unosabatlar tizim i yuzaga kelishi uchun, aw alo , sud 
arizani qabul qilishi va ish yuritishni q o ‘zg‘atishi shart b o ‘ladi.

Shunday qilib, protsessual huquqiy  m unosabatlar m uayyan 
yuridik faktlar m avjud b o ‘lganida vujudga keladi.

M oddiy huquqiy m unosabatlardan farqli ravishda protsessual- 
huquqiy m unosabatlarni o ‘zgartirish yoki tugatishga sud va protsess 
ishtirokchilari o ‘rtasidagi shartnom a asos b o ‘la olm aydi. Biroq 
taraflar o ‘rtasida yoki uchinchi shaxslar bilan o ‘zaro bitim larning 
tuzilishi (m asalan, kelishuv bitim i) fuqarolik protsessual huquqiy 
m unosabatlarning vujudga kelishiga asos bo‘lishi m um kin (FPK ning 
100-m oddasi).

F u q a ro lik  p ro tse ssu a l h u q u q iy  m u n o sa b a tn in g  vu judga  
k e lish id ag i n av b a td ag i sh a r t la rd a n  b iri m az k u r m u n o sa b a t 
subyektlarining fuqarolik protsessual huquq va m uom ala layoqatiga 
ega bo‘lishi hisoblanadi.

Fuqarolik  protsessual huquq layoqati bu — shaxslarga qonun 
bilan fuqarolik sud ishlarini yuritish jarayonida protsessual huquq- 
larga ega b o ‘lish va protsessual m ajburiyatlarni bajarish b o ‘yicha 
berilgan im koniyat hisoblanadi.

H uquqiy m unosabatning har b ir subyektiga tegishli protsessual 
huquq va burchlarning m azm uni va hajmi uning fuqarolik jarayonida 
ishtirok etish roli va m aqsadiga qarab har xil b o ‘ladi. Fuqarolik 
protsessual kodeksining 37-m oddasiga ko‘ra, bare ha fuqarolar va 
tashkilotlarning fuqarolik protsessual huquq va m ajburiyatlarga ega 
b o ‘lish layoqati (huquq layoqati) tengligi e ’tiro f etiladi.

Huquq layoqatidan farqli ravishda fuqarolik protsessual m uomala 
layoqati deganda, sudda o ‘z huquqlarini shaxsan him oya qilish va 
m ajburiyatlarni bajarish, shuningdek, ish yuritishni vakilga top- 
shirish imkoniyatiga ega b o ‘lish tushuniladi. FPK ning 38-moddasiga 
m uvofiq, sudda o ‘z huquq va m ajburiyatlarini am alga oshirish 
layoqati voyaga yetgan fuqarolar va tashkilotlarga tegishlidir.
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Fuqarolik protsessual m uom ala layoqatining vujudga kelish vaqti 
jism oniy va yuridik shaxslar uchun turlicha bo‘ladi. Yuridik shaxslar 
uchun huquq va m uom ala layoqati bir vaqtda vujudga keladi va 
uning davlat ro ‘yxatidan o ‘tgan paytiga to ‘g‘ri keladi (Fuqarolik  
kodeksining 41, 44-m oddalari).

Fuqarolam ing protsessual m uom ala layoqati ham  fuqaro voyaga 
yetgach vujudga keladi. Voyaga yetm agan, ya ’ni yoshi o ‘n  to ‘rtdan 
o ‘n sakkizgacha b o ‘lgan fuqaro lam ing , shuningdek , m uom ala 
layoqati cheklangan deb topilgan fuqarolam ing huquqlari va qonun 
bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlari sudda ulam ing ota-onalari, ulam i 
farzandlikka olganlar yoki hom iylar tom onidan  him oya qilinadi. 
Am m o bu hoi voyaga yetmaganlami va m uom ala layoqati cheklangan 
deb topilgan fuqarolam i bunday ishlarda shaxsan ishtirok etish 
huquqidan m ahrum  qilmaydi.

Ay rim  h o lla rd a  voyaga ye tm agan  shaxslar h am  fuqaro lik  
protsessual m uom ala layoqatiga ega b o iad ila r . M asalan, m ehnat 
bilan bog‘liq huquqiy m unosabatlardan va olingan ish haqini yoki 
boshqa darom adni tasarru f etish bilan bogMiq bitim lardan kelib 
chiqadigan ishlar b o ‘yicha voyaga yetm aganlar sudda o ‘z huquqlari 
va qonun bilan qo‘riqlanadigan m anfaatlarini shaxsan him oya qilish 
huquqiga ega boMadilar.

Biroq bunday ishlarda voyaga yetm aganlarga yordam  berish 
u chun  sud ularning o ta-o n a la rin i, u larni farzandlikka olganlar 
yoki hom iylarin i jalb  qilish huquqiga ega b o ‘ladi. Shuningdek, 
o ‘n olti yoshga to ‘lgan voyaga yetm agan shaxs q o nun  hujjatlarida 
belgilangan tartibda m uom alaga to ‘la layoqatli deb e ’lon qilingan 
(em ansipatsiya) taqd irda sudda o ‘z huquqlari va m ajburiyatlarin i 
shaxsan am alga oshirishi m um kin.

3 .3 . Fuqarolik protsessual huquqiy munosabat 
subyektlari va ulaming tasnifi

Fuqarolik protsessual huquqi nazariyasida fuqarolik protsessual 
huquqiy m unosabatlar subyektlari ikki guruhga b o iin a d i: ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar; odil sudlovni am alga oshirishga ko‘m ak- 
lashuvchi shaxslar.

Fuqaro lik  protsessual huquqiy  m unosaba tla rn ing  m ajburiy  
subyektlari bo1 lib sud, da ’vo tartibidagi organlar va m ansabdor shaxs- 
larning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlar
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bo ‘yicha ishlarda taraflar, shuningdek, alohida tartibda yuritiladigan 
ishlarda arizachi va m anfaatdor shaxslar hisoblanadi.

Sud fuqarolik protsessual huquqiy  m unosabatning m ajburiy 
subyekti hisoblanadi. Davlat hokim iyatining m uhim  organi sifatida 
sud odil sudlovni am alga oshiradi, sud protsessiga boshchilik qiladi, 
sud ishlarini yuritishda eng m uhim  (ustun) vaziyatni egallaydi. 
C h u n k i faqat sudya to m o n id an  d a ’vo arizasi qabu l q ilingan  
taqdirdagina fuqarolik ishi q o ‘zg‘atiladi, ish yuzasidan m uayyan 
protsessual harakatlar am alga oshiriladi, ish m azm unan hal qilinadi 
va h.k. Bunday vakolatga ega boMmasdan turib  sudlar odil sudlovni 
ham da fuqarolik ishlari b o ‘yicha sud ishlarini yuritish oldida turgan 
vazifalam i bajara olm aydi.

F uqaro lik  p ro tsessual huquq iy  m unosaba t subyek tlarin ing  
keyingi asosiy guruhini ishda ishtirok etuvchi shaxslar tashkil qiladi. 
Taraflar, uchinchi shaxslar, taraflar va uchinchi shaxslarning vakil- 
lari, prokuror, protsessda boshqa shaxslarning huquqlari va qonun 
bilan qo‘riqlanadigan manfaatlarini himoya qilishda ishtirok etadigan 
davlat boshqaruvi organlari, tashkilo tlar va ayrim  fuqarolar ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar hisoblanadi (FPK ning  33-m oddasi).

Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabat subyektlarining keyingi 
guruhini odil sudlovni amalga oshirishga ko‘maklashuvchi shaxslar 
tashkil etadi. Guvohlar, ekspertlar, mutaxassislar, taijim onlar, yozma 
va ashyoviy dalillam i saqlovchilar, xolislar, ijro ishlarini yuritishda 
m ol-m ulkni saqlovchilar odil sudlovni amalga oshirishga ko‘m ak- 
lashuvchi shaxslar hisoblanadi (FPK ning 35-m oddasi).

3.4. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar tushunchasi, tarkibi 
hamda ularning huquq va majburiyatlari

F u q aro lik  sud ish larin i yu ritish  ish tiro k ch ila rin in g  asosiy 
guruhini ishda ishtirok etuvchi shaxslar tashkil qiladi. Ishda ishtirok 
etuvchi shaxslar quyidagi ikki guruhlarga ajratiladi:

1) o ‘zining subyektiv huquq va m anfaatlarini him oya qiluvchi 
shaxslar. U shbu shaxslarga taraflar va uchinchi shaxslar kiritiladi.

2) protsessda boshqa shaxslarning subyektiv huquq va m anfaat­
larini him oya qiluvchi shaxslar. M azkur shaxslar qatoriga boshqa 
shaxslarning huquq va m anfaatlarini him oya qilish m aqsadida sudga 
m urojaat qilish vakolatiga ega b o ‘lgan prokuror va davlat organlari, 
m ahalliy o ‘zini o ‘zi boshqarish organlari, tashkilotlar va ayrim  
fuqaro lar kiritiladi.
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Fuqarolik protsessual kodeksining 34-m oddasiga ko‘ra, ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar ish m ateriallari bilan tanishish, ulardan 
ko‘chirm alar olish, nusxalar ko‘chirish, rad etish to ‘g ‘risida arz 
qilish, dalillar taqdim  etish, dalillarni tekshirishda ishtirok etish, 
ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslarga va odil sudlovni amalga 
oshirishga ko‘m aklashayotgan shaxslarga savollar berish, arz qilish, 
iltim osnom alar taqdim  etish, sudga og‘zaki va yozm a tushuntirishlar 
berish, ishni sudda ko‘rish davom ida tug ilad igan  ham m a m asalalar 
b o ‘yicha o ‘zlarining vajlarini bayon qilish, boshqa shaxslarning 
arzlari, iltim osnom alari, vajlariga qarshi e ’tirozlar bildirish, sud- 
ning hal qiluv qarori, ajrim i, qarori va buyrug‘i ustidan shikoyat 
qilish, sud chiqargan hal qiluv qarori, ajrim i, qarori va buyruqning 
m ajburiy ijrosini talab qilish, sud ijrochisining harakatlari vaqtida 
hozir b o ‘lish va o ‘z huquqlarini amalga oshirish huquqiga egadirlar.

Ishda ishtirok etuvchi shaxslar ushbu kodeksda nazarda tutilgan 
boshqa protsessual huquqlardan ham  foydalanadilar. Ishda ishtirok 
etuvchi shaxslar o ‘zlariga berilgan barcha protsessual huquqlardan 
insofli ravishda foydalanishlari va o ‘z zim m alariga yuklatilgan 
m ajburiyatlarni bajarishlari shart.

3.5. Odil sudlovni amalga oshirishga ko‘maklashuvchi shaxslar, 
ularning protsessual huquqiy holati

Odil sudlovni am alga oshirishga ko‘m aklashuvchi shaxslarning 
huquq va m ajburiyatlari haqida shuni aytish kerakki, ushbu shaxslar 
ishda ishtirok etuvchi shaxslardan farqli ravishda FPK da ko‘rsatilgan 
ishda ish tirok  etuvch i shaxslarn ing  pro tsessual h u q u q larid an  
foydalana olm aydilar. Aynan u lar ishning hal etilishidan m oddiy 
m anfaatdor b o ‘lm aganliklari tufayli ham , m asalan, taraflarning 
protsessual huquqlaridan (d a ’vogarning o ‘z arzida bayon qilingan 
talablarning asosini yoki predm etin i o ‘zgartirishi, d a ’vo talabla- 
rining m iqdorini oshirishi yoki kam aytirishi, u lardan  butunlay 
yoki qism an voz kechishi, javobgarning d a ’vogar talabini to ‘liq 
yoki qism an tan  olishi, har ikki tarafning protsessning istalgan 
bosqichida kelishuv bitim i tuzish orqali ishni yakunlash huquqi 
shular jum lasidandir) foydalana olm aydilar. Odil sudlovni am alga 
oshirishga ko‘m aklashuvchi shaxslar o ‘z tushuntirishlarin i og‘zaki 
yoki yozm a ravishda bayon qilishga, yozuvlardan foydalanishga 
haqlidirlar. Qolaversa, ushbu shaxslarning protsessual huquqlardan

3 0



foydalanishi protsessda kim sifatida ishtirok etishiga ham  bogMiq 
boMadi. M asalan, ekspert ish m ateriallari bilan tanishish, ishda 
ishtirok etayotgan shaxslar va guvohlarga savollar berish, joyga borib 
ko‘zdan kechirishda ishtirok etish va ekspert sifatida o ‘zini qiziqtira- 
yotgan holatlam i aniqlash uchun o ‘ziga q o ‘shim cha m ateriallar 
berishni suddan iltim os qilishga haqli boMadi. Shuningdek, ekspert, 
b asharti o ‘ziga berilgan m ateria lla r yetarli boMmasa yoki o ‘z 
zim m asiga yuklatilgan m ajburiyatni bajarish uchun  yetarli bilimga 
ega boMmasa, xulosa berishdan bosh tortishi ham  m um kin.

Ekspert qilib tayinlangan shaxs sudning chaqiruvi b o ‘yicha 
kelishi va o‘z oldiga qo‘yilgan masalalar yuzasidan xolis xulosa berishi 
shart. Agar ekspert sud uzrsiz deb topgan sabablarga ko‘ra sudning 
chaqiruvi b o ‘yicha kelm asa, unga eng kam  ish haqining besh 
baravarigacha m iqdorda jarim a solinadi. Bila turib  yolg‘on  xulosa 
berganlik, sud uzrsiz deb topgan sababga ko‘ra xulosa berishdan 
bosh tortganlik  uchun ekspert 0 ‘zbekiston Respublikasi Jinoyat 
kodeksining tegishincha 238 va 240-m oddalari bo‘yicha javobgar 
boMadi (F P K ning  86-m oddasi).

Ishda ishtirok etayotgan mutaxassis esa o ‘zining nim a m aqsadda 
sudga ch a q ir ila y o tg a n in i b ilish , agar z im m asiga  yuk latilgan  
vazifani bajarish uchun  zaru r bilim  va m alakaga ega boMmasa, 
ishni yuritishda qatnash ishdan  bosh to rtish  huquqiga ega boMadi. 
F uqaro lik  protsessual qonunch ilik  m utaxassis zim m asiga ham  bir 
q a to r  m ajburiya tla rn i yuklaydi. M asalan , m utaxassis sudning  
chaqiruvi b o ‘yicha kelishi, ishni ko‘rishda qatnashish i, fan, tex- 
nika, san ’at yoki h u n ar sohasidagi bilim  va m alakasiga asoslanib, 
o ‘z fikrini bildirishi shart. Agar m utaxassis sud uzrsiz deb topgan 
sabablarga k o ‘ra sud chaqiruvi b o ‘y icha kelm asa, unga eng kam  
ish haqining besh baravarigacha m iqdorda jarim a solinishi m um kin 
(F P K ning  91-m oddasi).

F uqaro lik  ish larin ing  k o ‘rilish ida guvohlarn ing  protsessual 
huquqiy holati o ‘ziga xos jihatlari bilan ajralib turadi. M asalan, 
FPK ning  69-m oddasiga ko‘ra, ishga do ir b iror holatdan xabardor 
boMgan har qanday shaxs guvoh boMa oladi. G uvoh sifatida chaqi- 
rilgan shaxs sudga kelishi va to ‘g‘ri ko‘rsatuv berishi shart. Bila turib 
yolg‘o n  ko‘rsatuvlar berganlik, sud uzrsiz deb topgan sabablarga 
ko‘ra, ko‘rsatuv berishni rad etganlik yoki undan b o ‘yin tovlaganlik 
uchun guvoh Jinoyat kodeksining 238 va 240-m oddalariga muvofiq 
javobgar boMadi.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabatlar deganda nimani tushunasiz?
2. Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabatlarning o ‘ziga xos belgilari 

nim alarda nam oyon bo‘ladi?
3. Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabatlarning vujudga kelishi uchun 

nim alar asos boMadi?
4. Fuqarolik protsessual huquqiy m unosabat subyektlari necha guruhga 

boMinadi?
5. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar deganda kim lar nazarda tutiladi?
6. Ishda ish tirok  e tuvch i shaxslarn ing  qanday  p ro tsessual huquq  va 

majburiyatlari mavjud?
7. Odil sudlovni amalga oshirishga ko‘maklashuvchi shaxslar deganda kimlar 

nazarda tutiladi?
8. Odil sudlovni amalga oshirishga ko‘maklashuvchi shaxslarning qanday 

protsessual huquq va majburiyatlari mavjud?
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4-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA TARAFLAR

4.1. Fuqarolik protsessida taraflar tushunchasi va ularning 
protsessual huquq va majburiyatlari

FPK ning  39-m oddasi b irinchi qism iga b inoan , da ’vogar va 
javobgar fuqarolik  protsessin ing taraflarid ir. D em ak, fuqarolik 
protsessida ikki taraf: d a ’vogar va javobgar ishtirok etadi.

D a’vogar deganda, o ‘zining buzilgan yoki nizolashilayotgan 
huquqlari yoxud qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini himoya 
qilish m aqsadida sudga m urojaat etgan yoinki m anfaatini ko‘zlab 
ish q o ‘zg‘atilgan shaxsga aytiladi.

M azkur ta 'r if  d a ’vogarning fuqarolik protsessidagi ishtirokining 
ikki shakli m avjudligini ko‘rsatadi: birinchidan, d a ’vogar deganda, 
o ‘zining buzilgan yoki nizolashilayotgan huquqlari yoxud qonun 
bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish m aqsadida sudga 
m urojaat etgan shaxs tushunilsa, ikkinchidan, d a ’vogar deb boshqa 
shaxslarning huquqlarini him oya qilish m aqsadida sudga m urojaat 
q iluvchi shaxslarn ing  arizasiga k o ‘ra, ish q o ‘zg‘atilgan  shaxs 
tushuniladi.

Fuqarolik  protsessining ikkinchi tarafi javobgar hisoblanadi. 
Javobgar d a ’vogar talabiga muvofiq sud tom onidan  d a ’vogarning 
buzilgan huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlari 
yuzasidan javob berish uchun jalb  etilgan shaxsdir. D a’vogarning 
fikricha, javobgar bu uning subyektiv huquqlarin i yoki qonun 
bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatini buzgan shaxs hisoblanadi.

Shunday qilib, d a ’vogar va javobgar nizoli huquqiy m unosabat 
subyektlari hisoblanib, ularning protsessual m anfaatlari bir-biri 
bilan zid. Sud hal qiluv qarori ham , b irinchi navbatda, ularga 
nisbatan tatbiq etiladi. Taraflar zim m asiga sud xarajatlarini to ‘lash 
m ajburiyati yuklatiladi.

Taraflarning protsessual huquqlari U m um iy va M axsus huquq- 
larga ajratiladi. FPK ning 34-m oddasida ham da boshqa m oddalarda 
nazarda tutilgan va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar ham  
foydalan ish i m um kin  b o ‘lgan  h u q u q la r ta ra fla rn in g  um um iy  
huquqlari hisoblanadi. FPK ning 40-m oddasi va boshqa m oddalarda
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nazarda tutilgan ham da faqat taraflargina foydalanishi m um kin 
b o ‘lgan huquqlar m axsus huquqlar sanaladi. Taraflarning m axsus 
huquqlari sifatida d a ’vogarning d a ’vo asosini yoki predm etin i 
o ‘zgartirishga, d a ’vo talab larin ing  m iqdorin i k o ‘paytirish  yoki 
kam aytirishga yoxud d a ’vodan voz kechishga b o ‘lgan huquqini, 
javobgarning esa da ’voga qarshi e ’tiroz bildirish, qarshi d a ’vo taqdim  
e tish  yoki d a ’voga iq ro r  b o ‘lish kabi h u q u q la rin i k o ‘rsatish  
m u m k in . U n d a n  ta sh q a r i, ta ra f la r  ja ra y o n n in g  h a r  qan d ay  
bosqichida ishni kelishuv b itim i b ilan  tam om lash lari m um kin  
(FPK ning 40-m oddasi).

Fuqarolik  protsessida taraflar teng  protsessual huquqlardan  
foydalanad ilar. T arafla r o ‘zlariga berilgan  barch a  protsessual 
huquqlardan vijdonan, insofli ravishda foydalanishga m ajburlar. 
Jarayonni c h o ‘zish yoki buzish m aqsadida h a r qanday  g ‘ayri- 
qonuniy  harakatlar qilinishiga sud y o ‘l q o ‘ymaydi.

Taraflarning protsessual huquqlari ularning protsessual m ajbu­
riyatlari bilan b o g iiq . Taraflar protsessual m ajburiyatlarini sidqi- 
dildan bajarishlari lozim . H ar b ir ta ra f o ‘zining talablari va e ’tiroz- 
lariga asos qilib ko‘rsatgan holatlarni isbotlashi shart (F P K ning  
56-m oddasi).

Taraflar ish yuritilayotgan vaqtda o ‘z m anzili o ‘zgargani haqida 
sudga m a ’lum  q ilish lari sh a rt (F P K n in g  138-m oddasi), u lar 
qonunda nazarda tutilgan sud xarajatlari va qonunda nazarda tutilgan 
boshqa bir qato r m ajburiyatlarni o ‘z zim m alariga oladilar.

Protsessual huquqlardan n o to ‘g‘ri foydalanish yoki protsessual 
m ajburiyatlarni bajarmaslik taraflar uchun salbiy oqibatlarni yuzaga 
keltiradi (m asalan, d a ’vo arizasining harakatsiz qoldirilishi, ariza 
berilm agan deb topilib, da ’vogarga qaytarilishi, arizani ko‘rm asdan 
qoldirish, ishning keyinga qoldirilishi, ishni sirtdan ko‘rib chiqish 
va h.k.).

4.2. Fuqarolik protsessida birgalikda ishtirok 
etish va uning turlari

Protsessda birgalikda ishtirok etish deb, m uayyan fuqarolik 
ishining sudda ko‘rilishida har ikki tarafdan ham  bir necha d a ’vo- 
garlar yoki bir necha javobgarlar ishtirok etishiga aytiladi.

Fuqarolik protsessida birgalikda ishtirok etishning asosiy maqsadi 
sud tom onidan  fuqarolik ishlarining ko‘rilishini yengillashtirish, 
fuqarolam ing buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarin i tez va 
sam arali him oya qilishdan iboratdir.

3 4



A ynan sheriк ishtirokchilik institutining uchinchi shaxslardan 
va ishga daxldor b o ‘lm agan taraflardan farqi sherik ishtirokchilar 
o ‘rtasida m anfaatdo rlik  borasida  o ‘zaro  qaram a-qarsh ilikn ing  
boMmasligi, u lar talab va e ’tirozlarining b ir xilda ekanligidadir. 
U shbu xususiyatlar pro tsessda birgalikda ishtirok etishga y o ‘l 
q o ‘yishning asosiy talablaridan biri hisoblanadi.

P rotsessual-huquqiy m ezonlarga ko‘ra, ishtirokchilik quyidagi 
uch turga ajratiladi:

• fa o l  sherik ishtirokchilik — d a ’vogar tarafdan bir vaqtning 
o ‘zida bir necha shaxslarning ishtirokiga aytiladi;

• fa o l  bo ‘Imagan ishtirokchilik — javobgar tom onida bir vaqtning 
o ‘zida bir necha shaxslarning ishtirokiga aytiladi;

• aralash sherik ishtirokchilik — b ir vaqtning o ‘zida d a ’vogar va 
javobgar tarafda b ir necha shaxslarning ishtirok etishiga aytiladi1.

N izoli huquqiy  m unosabat subyektlari o ‘rtasidagi m oddiy- 
huquqiy aloqalar ulam ing xarakteriga bogMiq ravishda quyidagi 
ikki turga ajratiladi:

• m ajburiy sherik ishtirokchilik;
•  nom ajburiy sherik ishtirokchilik.
M ajburiy sherik ishtirokchilik protsessda b ir necha d a ’vogar va 

bir necha javobgarning ishtiroki hisoblanib, ulardan biri mavjud 
boMmagan taqdirda fuqarolik ishini hal qilish im koni b o im ayd i. 
M azkur ishtirokchilik  subyektlari k o ‘p boMgan nizoli m oddiy- 
huquqiy m unosabatlarning xususiyatlari bilan bogMiq hisoblanadi. 
M asalan, o rdern i haqiqiy em as, deb tan  olish haqidagi d a ’vo 
b o ‘yicha javobgarlar sifatida oilaning barcha a ’zolari jalb  etilishi 
lozim ; um um iy m ulkdan ulushni ajratish yoki boMish haqidagi 
d a ’voni barcha m ulkdorlarning ishtirokisiz ko‘rib chiqish m um kin 
em as, m erosga do ir huquq yoxud m erosni haqiqiy em as, deb tan 
olish haqidagi talab qonun b o ‘yicha barcha m erosxo‘rlar ishtirokida 
ko‘rib chiqilishi lozim  va h.k.

Agarda bir nech ta  d a ’vogar yoki bir d a ’vogarning bir nechta 
javobgarlarga nisbatan ilgari surilgan talablari b ir-b iridan m ustaqil 
ravishda alohida ko‘rib chiqilishi m um kin boMsa, bunday ishtirok­
chilik nom ajburiy hisoblanadi. M asalan, o ta-onalam ing  bolalarga

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 60-bet; M.M. Mamasiddiqov. Fuqarolik 
protsessual huquqi. U m um iy qism. Oliy o ‘quv yurti talabalari uchun darslik. 
M as’ul m uharrir yu.f.d., prof. O. Oqyulov. Т ., TD Y I, 2010, 117-bet.
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nisbatan alim ent undirish haqidagi d a ’volari birgalikda (b ir ishda), 
bolalarning har biriga alohida yoki barchasiga b ir paytda berilishi 
m um kin.

Nomajburiy ishtirokchilik ishtirokchilar o‘rtasidagi m oddiy-huqu- 
qiy aloqa bo‘lgan-bo‘lmaganidan qat’i nazar, mavjud boMadi. Bunda 
maqsadga muvofiqlik hisobga olinadi (masalan, ulush majburiyatla- 
ridan hamda bir xil talablardan tashkil topgan da ’volar bo‘yicha).

Sherik  ish tirokch ila r p ro tsessda tara fla rn ing  huqu q larid an  
foydalanadilar va m ajburiyatlarga ega boMadilar (F P K n ing  34, 
40-m oddalari). D a’vogarlar vajavobgarlardan har biri boshqa tarafga 
nisbatan protsessda m ustaqil ravishda ishtirok etadi va boshqa 
ishtirokchilarga tobe boflm aydi, m asalan, u d a ’voni tan  olish yoki 
uni rad etish borasida m ustaqil qarorga kelishi m um kin. Birgalikda 
ishtirok etuvchilar ishni olib borishni sherik ishtirokchilardan biriga 
topshirishlari ham  m um kin (F P K  41-m oddasi). M azkur qoida sud 
va taraflarning vaqtini tejashda aham iyatli hisoblanadi.

4.3. Ishga daxldor boflmagan taraflar tushunchasi 
va ularni almashtirish tartibi

Ba’zan ishni sudda ko‘rishga tayyorlash davomida yoki sudda ish 
ko‘rish jarayonida u yoki bu tom on yoki har ikki tom on ham  nizoli 
huquqiy munosabatning subyekti emasligi aniqlanishi mumkin. Bunday 
holatda ushbu taraflar ishga daxldor boMmagan shaxslar, deb topiladi.

Sud arz qilingan talab uni ilgari surish huquqiga ega boMmagan 
shaxs tom onidan  taqdim  etilganligini yoki d a ’vogarning arizasi 
b o ‘yicha javob berishi lozim boflm agan shaxsga nisbatan taqdim  
etilganligini aniqlasa, d a ’vogam ing roziligi bilan dastlabki d a ’vogar 
yoki javobgar ishga daxldor d a ’vogar yoki javobgar bilan alm ash- 
tirilishiga yo‘l q o ‘yishi m um kin (F P K ning  42-m oddasi).

Ish holatlariga ko‘ra, qaysi shaxsga nisbatan aynan u nizoli 
huquqiy m unosabatlarning subyekti deb topilgan boMsa, ushbu 
shaxs daxldor boMgan ta ra f deb ataladi. Shunday qilib, taraflarning 
ishga dax ldor boMish yoki boflm asligi haqidagi m asala nizoli 
huquqiy m unosabat subyektlarining tarkibiga bogMiq boMadi.

FPK ning 42-m oddasiga b inoan, birinchi instansiya sudi d a ’vo­
gam ing roziligi bilan ishga daxldor boMmagan javobgarning alm ash- 
tirilishiga yoM q o ‘yadi. B undan kelib chiqadiki, sud d a ’vogar rozi 
boMgandagina ishga daxldor boMmagan javobgam i daxldor boMgan 
javobgar bilan alm ashtirishi m um kin. Agar da ’vogar javobgarning
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boshqa shaxs bilan alm ashtirilishiga rozi b o ‘lm asa, sud bu shaxsni 
ikkinchi javobgar sifatida ishga jalb  qilishga haqli.

Ishga daxli boMmagan tarafni almashtirish sudning ajrimiga ko‘ra 
am alga oshiriladi. T araf alm ashtirilganidan yoki nizo predm eti 
yuzasidan m ustaqil talablar bilan arz qiluvchi uchinchi shaxs ishga 
kirishganidan yoxud ikkinchi javobgar jalb  q ilinganidan  keyin 
ishni ko‘rish yangidan boshlanadi (FPK ning 42-m oddasi, beshinchi 
qism i). C hunki protsessda daxldor boMmagan javobgar tom onidan  
am alga oshirilgan harakatlar ishga jalb  etilgan daxldor boMgan 
javobgar uchun  hech qanday aham iyatga ega boMmaydi va uning 
uchun  hech  qanday huquq-m ajburiyatlarni yuzaga keltirm aydi. 
B unday ho lda  dax ldor boMgan javobgarn ing  ish tirokida yangi 
protsessual huquqiy m unosabat yuzaga keladi.

4.4. Protsessual huquqiy vorislik tushunchasi, 
asoslari va protsessga kirishish tartibi

Protsessual huquqiy vorislik deganda, nizoli yoki sud qarori 
bilan belgilangan huquqiy m unosabatlardan taraflardan birining 
protsessdan chiqib ketishi sababli ta ra f yoki uchinchi shaxsni boshqa 
shaxs (huquqiy  voris) bilan alm ashtirish tushuniladi.

Protsessual m a’n o d a  huquqn ing  qabul q ilin ish i (huquqiy  
vorislik) — sudda d a ’vo predm eti boMgan m oddiy huquqning qabul 
qilinishi m unosabati bilan ro ‘y beradi.

N izoli yoki sudning hal qiluv qarori bilan aniqlangan huquqiy 
m unosabatdan  taraflarn ing  biri, u ch inch i shaxs yoki u larn ing  
qonuniy  vakili chiqib ketgan taqdirda (fuqaroning oMimi, yuridik 
shaxsning qayta tashkil etilishi, boshqa shaxs foydasiga talabdan 
voz kechish, qarzning boshqa shaxsga oMkazilishi va h.k.) sud bu 
shaxslar u larn ing  huquqiy  vorislari b ilan  alm ashtirilishiga yoM 
q o ‘yadi (F P K ning  43-m oddasi).

H uquqiy vorislik protsessning har qanday bosqichida am alga 
oshirilishi m umkin. Huquqiy vorisning protsessga kirishganligi haqida 
sud ajrim  ch iqarad i va m azkur ajrim  ustidan  sh ikoyat qilish 
m um kin em as. H uquqiy vorisning protsessga kirishini rad etish 
to ‘g‘risidagi ajrim ustidan xususiy shikoyat berish yoki unga nisbatan 
xususiy protest keltirish m um kin. Chunki FPK ning  346-moddasiga 
muvofiq, sudning ajrimi ishning keyingi harakatlanishiga to ‘sqinlik 
q iladigan ho llarda, sud to m o n id an  ajrim  topshirilgan  kundan 
e ’tiboran , o ‘n kun ichida taraflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa
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shaxslar apellatsiya instansiyasi sudiga sudning hal qiluv qaroridan 
alohida shikoyat berishlari, p rokuror esa, protest keltirishi m um - 
kinligi belgilangan.

Protsessual huquqning qabul qilinishi hollarida ishda ishtirok 
etish uchun  yangi d a ’vogar yoki javobgar jalb  etilishiga qadar 
fuqarolik ishining ko‘rilishi vaqtincha to ‘xtatiladi. Protsessga kira- 
yotgan huquqiy voris o ‘z vorisligini asoslab berishi talab etiladi. 
M asalan, m eros huquqi haqidagi guvohnom a, yuridik shaxsning 
qayta tashkil qilinganligi to ‘g‘risidagi hujjat, qarzning boshqa shaxsga 
o ‘tkazilganligi yoki boshqa shaxs foydasiga talabdan voz kechilganligi 
haqidagi hujjatlar taqdim  etilishi lozim.

H uquqiy voris protsessga kirishguniga qadar am alga oshirilgan 
barcha harakatlar huquqiy vorisga o ‘m ini b o ‘shatib bergan shaxsga 
qay darajada m ajburiy b o ‘lgan b o ‘lsa, huquqiy vorisga ham  shu 
darajada m ajburiydir (F P K ning  42-m oddasi, ikkinchi qismi).

1. Fuqarolik protsessida taraflar sifatida kim lar e ’tiro f etiladi va ularga ta ’rif 
bering.

2. Taraflarning qanday protsessual huquq va majburiyatlari bor?
3. Fuqarolik protsessida birgalikda ishtirok etish deganda nimani tushunasiz?
4. Fuqarolik protsessida birgalikda ishtirok etishga qaysi hollarda yo‘l qo‘yiladi?
5. Fuqarolik protsessida birgalikda ishtirok etishning turlari haqida gapiring.
6. Ishga daxldor bo 'lm agan ta ra f deganda nim a tushuniladi?
7. Ishga daxldor boMmagan tarafni almashtirish tartibi haqida gapiring.
8. Protsessual huquqiy vorislik deganda nim ani tushunasiz?
9. P rotsessual huquqiy  vorislikn ing  ishga dax ldor boM magan ta rafn i 

almashtirish bilan farqli jihatlari nimada?
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5-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA UCHINCHI 
SHAXSLARNING ISHTIROKI

5.1. Fuqarolik protsessida uchinchi shaxslar 
tushunchasi va ularning turlari

Fuqarolik protsessida shunday shaxslar ham  borki, u lar boshqa 
shaxslar to m o n id an  bosh lan g an  ja ray o n g a  k irib  ke lad ila r va 
fuqarolik-huquqiy nizolam ing hal etilishidan taraflar kabi m anfaat­
do r b o ‘ladilar. D a ’vogar va javobgarga nisbatan ushbu shaxslar 
(hisob b o ‘yicha) uchinchi shaxslar deb e ’tiro f etiladi va shuning 
uchun  ham  ushbu shaxslar fuqarolik protsessida uchinchi shaxslar 
deb nom lanad i1.

F P K n in g  33-m oddasiga  m uvofiq , u ch in ch i shaxslar ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar tarkibiga kiradi. Uchinchi shaxslar fuqarolik 
protsessida taraflarga tenglashtiriladi.

Fuqarolik protsessida ishtirok etuvchi uchinchi shaxslar ishning 
hal etilishidan qanday m azm unda m anfaatdor ekanliklari ham da 
ish yuzasidan chiqariladigan hal qiluv qarori bilan qanday oqibat- 
lar yuzaga kelishiga qarab, quyidagi ikki turga ajratiladi:

1) m ustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslar;
2) m ustaqil talab bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxslar.
U ch in ch i shaxslar boshqa shaxslar to m o n id an  boshlangan

protsessga kirishib, ish yuzasidan chiqarilgan sud hal qiluv qarori 
m a’lum  darajada ularning fuqarolik m oddiy huquqlariga ta ’sir etib, 
ishning sudda hal etilishi natijasida ularga nisbatan m uayyan huquq 
va m ajburiyatlar vujudga keladigan shaxslar hisoblanadi.

5.2. Mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslar

FPK ning  44-m oddasiga asosan nizoning predm etiga nisbatan 
m ustaqil ta lab lar b ilan  arz qiluvchi uch inch i shaxslar sud hal 
qiluv qarorin i chiqarguniga qadar ishga kirishishlari m um kin. U lar

1 M.M. Mamasiddiqov. M ehnatga oid nizoli ishlarni sudda ko‘rishda uchinchi 
shaxslar ishtiroki. «Xo‘jalik va huquq» jurnali, 2000, №  7, 28—32-bet.
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d a’vogam ing ham m a huquqlaridan foydalanadilar va uning ham m a 
majburiyatlarini o ‘z zim m alariga oladilar. Xususan, uchinchi shaxs­
lar o ‘z arzida bayon qilingan talablarning asosini yoki predm etini 
o ‘zgartirishga , d a ’vo ta lab la rin in g  m iq d o rin i o sh irishga  yoki 
kam aytirishga, ulardan butunlay yoki qism an voz kechishga haqli.

U ndan  tashqari, p ro tsessn ing  istalgan bosq ich ida  kelishuv 
bitim i tuzish orqali ishni yakunlashga haqlidirlar. M azkur shaxs­
larning d a ’vogarlardan birgina farqi m avjud b o ‘lib, u ham  b o ‘lsa, 
protsessga kirishish vaqtida nam oyon boMadi.

U chinchi shaxsning nizo predm etiga o ‘zining m ustaqil haqqi 
borligini bildirishi uning m ustaqil d a ’vo bilan  protsessda ishtirok 
qilishi uchun asos boMadi.

N izon ing  p redm etiga  n isbatan  m ustaq il ta lab la r b ilan  arz 
qiluvchi uchinchi shaxslarning protsessda ishtiroki quyidagi hollarda 
yuz beradi:

a) agar d a ’vogar protsessda o ‘zining boshqa shaxs bilan alm ash­
tirilishiga rozi boMmasa, bu shaxs nizo predm eti yuzasidan mustaqil 
talablar bilan arz qiluvchi uchinchi shaxs sifatida ishga kirishishga 
haqli boMadi (F P K ning  42-m oddasi, ikkinchi qism i);

b) sud hal qiluv qarorini chiqarguniga qadar n izoning p redm e­
tiga nisbatan o ‘zlarining m ustaqil talablari bilan arz qilib kirib 
keladilar (F P K ning  44-m oddasi).

Yuqoridagi ikki holatda ham  uchinchi shaxslar d a ’vo taqdim  
etishning barcha talablariga rioya qilishi lozim  boMadi. U chinchi 
shaxsning  ishga kirishishi um um iy  asoslarga (F P K n in g  148— 
150-m oddalariga) b inoan , sudga ariza berish bilan q o ‘zg‘atiladi. 
Ushbu shaxslar o ‘z arizasiga tegishli hujjatlarni ilova qilishi, arizani 
taraflarning soniga m utanosib  m iqdorda nusxalari bilan berishi, 
agar davlat bojini toM ashdan ozod qilinm agan boMsa, tegishli 
bojni toMashi lozim  boMadi.

N izoning predm etiga nisbatan m ustaqil talablar bilan arz qiluv­
chi uchinchi shaxslarning ishga kirib kelishlari protsessda ishtirok 
etuvchi boshqa shaxslarga nisbatan ham  huquqiy oqibat keltirib 
chiqaradi. M azkur shaxslar d a ’vogarlar b ilan  bir xilda huquqiy 
m aqom ga ega boMganliklari sababli ularning huquq va qonuniy  
m anfaatlari him oya qilinishi talab etiladi. M asalan, agar uchinchi 
shaxs sud majlisi boshlanganidan keyin protsessga kirishadigan 
boMsa, ishni ko‘rish yangidan boshlanadi.
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Y uqorida  t a ’k id langan idek , n izon ing  p redm etiga  n isbatan  
mustaqil talablar bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslar sud hal qiluv 
qarorini chiqarguniga qadar, yanada aniqlashtiriladigan b o ‘lsa, sud 
hal qiluv qarori chiqarish uchun alohida xonaga (m aslahatxonaga) 
kirguniga qadar ishga kirishishlari m um kin.

Ishga uchinchi shaxsning kirishishi haqidagi m asalani hal qilar 
ekan, sudya bu haqda ajrim  qabul qiladi. FPK ning 346-m oddasi 
m azm unidan  kelib chiqib, protsessda uchinchi shaxsning ishtirok 
etishiga yo‘l q o ‘yilishi to ‘g‘risida sudyaning chiqargan ajrimi ishning 
keyingi harakatlanishiga to ‘sqinlik qilmasligi uchun uning ustidan 
shikoyat berilmaydi. U chinchi shaxsning ishda ishtirok etishi to ‘g‘ri- 
sidagi iltim osini rad qilish to bg‘risidagi ajrim  ustidan esa shikoyat 
berilishi yoki protest keltirilishi m um kin.

5.3. Mustaqil talab bilan arz qilmaydigan 
uchinchi shaxslar

U chinchi shaxslarning navbatdagi turiga oid norm alar FPK  
ning 45-m oddasida m ustahkam lab q o ‘yilgan. U nga ko‘ra, nizoning 
p redm etiga  n isbatan  m ustaqil ta lab la r b ilan  arz  q ilm aydigan  
uchinchi shaxslar, agar ish b o ‘yicha chiqariladigan hal qiluv qarori 
ulam ing taraflardan biriga nisbatan bo‘lgan huquq va majburiyatlariga 
ta ’sir etadigan b o ‘lsa, sud hal qiluv qarori chiqarguniga qadar 
d a ’vogar yoki javobgar to m o n id a  ishga kirishishlari m um kin. 
Shuningdek, ular taraflarning, prokurorning, ishda ishtirok etuvchi 
boshqa shaxslarning iltimosnomasi bo‘yicha yoki sudning tashabbusi 
bilan ishda ishtirok etishga jalb qilinishlari m umkin. Bundan shunday 
xu losa q ilish  m u m kink i, u c h in ch i shaxslarn ing  m azku r tu ri, 
b irinchidan, shartli ravishda taraflarning biri (d a ’vogar yoki javob­
gar) tom onida turib  ishtirok etadi. Ikkinchidan, ular o ‘rtasidagi 
huquqiy m unosabat sud m uhokam asin ing  predm eti b o im ay d i. 
U chinchidan , ish b o ‘yicha chiqariladigan hal qiluv qarori uchinchi 
shaxslarning taraflardan biriga nisbatan boMgan huquq va m ajbu­
riyatlariga ta ’sir etadi.

N izon ing  p redm etiga  n isbatan  m ustaq il ta lab la r b ilan  arz 
q ilm ayd igan  u c h in ch i shaxslarn i p ro tsessga ja lb  q ilish  (k iri- 
shish)ning yuridik asoslaridan biri regress huquqining ro ‘y berishi 
hisoblanadi. U ndan tashqari, nizoning predm etiga nisbatan mustaqil 
talablar bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxslarni protsessga jalb
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qilish har doim  ham  uning regress huquqi bilan bog‘liq boMaver- 
maydi. M asalan, agar bolalar ta ’m inoti uchun  alim ent undirish 
haqida d a ’vo taqdim  etilgan b o 1 lib, javobgar boshqa nikohdan tug‘il- 
gan farzandlariga alim ent to ‘layotganligi aniqlansa, u holda foydasiga 
alim ent undirilayotgan m anfaatdor shaxslar javobgar tom onida 
turib ishda ishtirok etuvchi uchinchi shaxs sifatida jalb  etilishi lozim. 
M azkur holatda uchinchi shaxsning regress huquqi yuzaga kel- 
m asa-da, biroq agar d a ’vo talabi qanoatlantirilgudek b o ‘lsa, bu 
hoi boshqa nikohda boMgan farzandlarga toManayotgan alim ent 
m iqdoriga, ya’ni uchinchi shaxsning m anfaatlariga ta ’sir ko‘rsatadi.

M ustaqil talab bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxslar taraf­
larn ing  pro tsessual h u q u q la rid an  fo y d a lan ad ila r  va u la rn in g  
protsessual majburiyatlarini o ‘z zimmalariga oladilar. Biroq arz qilin­
gan talablarning asosini yoki predm etini o ‘zgartirish, m iqdorini 
ko‘paytirish yoki kam aytirish, ulardan voz kechish kabi huquq­
lardan foydalana olm aydilar. Boshqacha qilib aytganda, n izoning 
p redm etiga  n isba tan  m ustaq il ta lab la r b ilan  arz  q ilm aydigan  
uchinchi shaxslar FPK ning 34-m oddasida ko‘rsatilgan huquqlardan 
foydalanadilar. N izo  p redm etiga  m ustaq il d a ’vo qilm aydigan  
uchinchi shaxslar nizoli m oddiy huquqiy m unosabatlar subyekti 
boMmaganligi sababli ularga qarshi d a ’vo qilinm aydi ham da ular 
ham  qarshi d a ’vo taqdim  eta olm aydi.

Agar m ustaqil talablar bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxs 
o ‘z harakati yoki harakatsizligi oqibatida d a ’vogarning huquqlari 
buzilganligi to ‘g ‘risida arz qilingan talablarni tan  olsa, sud m ajbu­
riyatni bajarishni uchinchi shaxs zim m asiga yuklash to ‘g‘risida hal 
qiluv qarori chiqarishga haqli. A ynan shunday hollarda, d a ’vogar 
va m ustaqil talablar bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxs o ‘rtasida 
kelishuv bitim i tuzilishiga yoM q o ‘yiladi (F P K ning  45-m oddasi, 
uchinchi qism i).

5.4. Mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslarning 
sherik da’vogarlardan farqi

Sherik da ’vogarlar sudga birgalikda d a ’vo taqdim  etishlari yoki 
boshqa d a ’vogar to m o n id an  bosh langan  protsessga kirishishi 
m um kin. U chinchi shaxs esa faqat boshlangan protsessga kirishadi. 
N izo predm etiga nisbatan mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi 
shaxsning sherik d a ’vogarlardan m uhim  farqlanuvchi jihatlaridan  
biri ular m anfaatining o ‘zaro qaram a-qarshiligidadir.
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Z ero, uchinchi shaxsning ham , d a ’vogam ing ham  d a’vo pred­
m eti bir xilda b o ‘ladi va sud ularning yoki javobgarning m anfaat­
larini him oya qiluvchi hal qiluv qarori chiqarishi m um kin. N izo 
predm etiga nisbatan m ustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi 
shaxsning d a ’vosi b o ‘yicha dastlabki da ’vogar va javobgar ishda 
javobgarning holatini egallaydi.

5.5. Ishga tiklash to‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha uchinchi 
shaxslarning sudda ishtirok etish xususiyatlari

Ish beruvchilarning ham da xodim larning m ehnatga oid huquq­
larini, shuningdek, jam oatchilik  m anfaatini him oya qilish uchun 
sud boshqa shaxslarning iltim osisiz, o ‘z tashabbusi b ilan  ishda 
ishtirok etish uchun korxonaning m ansabdor shaxsini jalb  qilish 
va uning zim m asiga xodim ga m ajburiy bekor yurgan vaqti uchun 
ish haqi toMashi m unosabati bilan ish beruvchiga yetkazilgan zaram i 
qoplash m ajburiyatini yuklashi m um kin. FPK ning  259-m oddasida 
m ehnat shartnom asi g ‘ayriqonuniy ravishda bekor qilingan yoki 
noqonuniy  ravishda boshqa ishga o ‘tkazilgan xodim larni avvalgi 
ishiga tiklash to ‘g‘risidagi ishlar b o ‘yicha sud o ‘z tashabbusi bilan 
m ehnat shartnom asini bekor qilishga yoki boshqa ishga o ‘tkazishga 
farm oyish bergan m ansabdor shaxsni uchinchi shaxs sifatida ishda 
ishtirok etish uchun javobgar tom onidan  jalb  qilishi shartligi o ‘z 
ifodasini topgan.

U shbu  qoidaning  kiritilishidan ko‘zlangan m aqsad m ehnat 
sh a rtn o m asin in g  beko r q ilin ish i yoki boshqa  ishga o ‘tkazish  
och iqdan  och iq  qonunga x ilof b o igan lig in i aniqlagan sud shu 
protsessning o ‘zidayoq, m ansabdor shaxs zim m asiga m ajburiy 
progul yoki kam  haq to ‘lanadigan ish berilgan vaqt uchun  xodimga 
ish haqi to ‘lash natijasida ish beruvchiga yetkazilgan zarar o ‘rnini 
qoplash m ajburiyatini yuklashdan iboratdir.

M ansabdor shaxs ish beruvchiga yetkazilgan m oddiy zarar uchun 
m ehnat qonunchilig ida belgilangan o ‘zining uch oylik ish haqi 
m iqdorida javobgar boMadi (M K ning  274-m oddasi). Shu o ‘rinda 
nim a uchun m ansabdor shaxsning m oddiy javobgarligi qonunda 
chegaralab qo‘yilgan savoli tug‘iladi. Adabiyotlarda mansabdor shaxs­
larning ish beruvchi oldidagi m oddiy javobgarligining chegarasi 
ushbu javobgarlikning m aqsadidan kelib chiqishi va m ansabdor 
shaxslarning m oddiy javobgarligi k o ‘proq tarbiyaviy vazifalarni 
am alga oshirishdan iborat boMishi ta ’kidlanadi.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Fuqarolik protsessida uchinchi shaxslar deganda kim lar tushuniladi va 
ularning qanday turlari mavjud?

2. Fuqarolik protsessida uchinchi shaxslar ishtirok etishining aham iyati 
nim ada?

3. Mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslar kim lar va ularning 
ishga kirishish asoslari haqida gapiring.

4. Mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslarning qanday protsessual 
huquq va majburiyatlari bor?

5. Mustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslarning sherik d a ’vo­
garlardan farqi nimada?

6. M ustaqil talab bilan arz qilmaydigan uchinchi shaxslar deganda nim ani 
tushunasiz?

7. M ustaqil talab bilan arz qilmaydigan uchinchi shaxslarni ishga jalb qilish 
(kirishish)ning qanday asoslari mavjud?

8. M ustaqil talab bilan arz qilm aydigan uchinchi shaxslarning qanday 
protsessual huquq va majburiyatlari bor?

9. U chinchi shaxslarning um um iy jihatlari va o ‘zaro farqlari nim alarda 
nam oyon bo‘ladi?

10. Ishga tiklash to ‘g ‘risidagi ishlar bo 'yicha uchinchi shaxslarning sudda 
ishtirok etishning qanday xususiyatlarini bilasiz?
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6-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA PROKUROR 
ISHTIROKI

6.1. Prokurorning fuqarolik protsessida 
ishtirok etish asoslari

Fuqarolik  ishlarining ko‘rilishida prokuror o ‘z vakolatini quyi­
dagi to ‘rt usulda am alga oshiradi:

1) boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun bilan q o ‘riqlana- 
digan m anfaatlarini himoya qilish uchun ariza bilan sudga m urojaat 
etish;

2) boshqa shaxslar tashabbusi bilan q o ‘zg‘atilgan ishni ko‘rishda 
boshidan ishtirok etish;

3) o ‘zi ishtirok etgan va etm agan fuqarolik ishlari yuzasidan 
chiqarilgan sud hal qiluv qarori ustidan apellatsiya, kassatsiya 
protestlarini keltirish va ishlam ing apellatsiya, kassatsiya tartibida 
ko‘rib chiqilishida ishtirok etish;

4) qonuniy  kuchga kirgan sud qarorlari ustidan nazorat protesti 
keltirish va ishning nazorat tartibida qayta ko‘rilishida ishtirok etish1.

F uqaro lik  protsessual q o n u n ch ilik  p rok u ro rn in g  fuqaro lik  
protsessida ishtirok etishining quyidagi uch asosini belgilaydi:

1) qonunda nazarda tutilgan hollarda;
2) sud ishda p rokuro rn ing  qatnash ish in i zaru r deb topgan 

hollarda;
3) prokurorning arizasi bilan q o ‘zg‘atilgan ishlarda (FPK ning  

46-m oddasi, ikkinchi qismi).
U ndan  tashqari, 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh prokurorining 

2004-yil 11 -maydagi «Sudlarda fuqarolik ishlari ko‘rilishida prokuror 
ishtirokining samaradorligi va ta ’sirchanligini oshirish to ‘g‘risida»gi 
22-sonli buyrug‘ida ham  prokurorning fuqarolik ishlarida ishtirok 
etishi shart boMgan holatlar bayon etilgan.

1 M.M . Mamasiddiqov, M.X. Karimov. Fuqarolik protsessida prokuror ishtiroki: 
qonunchilikdagi yutuqlar va ayrim m uam m olar xususida. «M ustaqillik yillarida 
sud va huquqni muhofaza qiluvchi organlar faoliyatining yangicha asoslarda 
shakllanishi: yu tuq lar va m uam m olar» m avzusidagi ilm iy-am aliy anjum an 
materiallari (2007-yil 29-noyabr). T „ TD Y I, 2007, 1 1 2 - 1 17-betlar.
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M am lakatim izning ko‘plab qonunlarida prokurorning fuqaro- 
larning buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarini him oya qilib, 
sudga m u ro jaa t q ilish  h u q u q i m u stah k am lab  q o ‘y ilgan lig in i 
ko‘rishim iz m um kin. M asalan, M ehnat kodeksining 9-m oddasiga 
ko‘ra, 0 ‘zbekiston Respublikasi hududida m ehnat to ‘g ‘risidagi 
qonunlarn ing  aniq va b ir xilda ijro etilishi ustidan nazorat olib 
borish 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh prokurori va unga b o ‘ysu- 
nuvchi prokurorlar tom onidan amalga oshirilishi belgilab q o ‘yilgan. 
M azkur kodeksning  «M ehnat n izosini k o ‘rishni so ‘rab  sudga 
m urojaat qilish huquqi» deb nom langan 268-m oddasiga ko‘ra, 
p rokuro r xodim , kasaba uyushm asi yoki xodim larn ing  boshqa 
vakillik organi, m ehnatn ing  huquq b o ‘yicha inspektori ham da ish 
beruvchi bilan bir qatorda, m ehnat nizosini ko‘rish haqidagi ariza 
bilan sudga m urojaat qilish huquqiga ega ekanligi belgilangan.

O ila kodeksin ing  51 -m oddasiga  k o ‘ra esa, n ikoh  yoshiga 
yetm agan shaxs bilan tuzilgan nikoh hali nikoh yoshiga yetm ay 
nikohga kirgan shaxsning m anfaatlari talab qilgan hollarda haqiqiy 
em as, deb topilishi m um kin. Bunday nikohni haqiqiy em as, deb 
topishni nikoh yoshiga yetm ay nikohga kirgan shaxs, uning o ta- 
onasi yoki hom iysi, shuningdek, vasiylik va hom iylik organi ham da 
prokuror talab qilishga haqlidir.

Shuningdek, prokuror nikohni haqiqiy em as, deb topishni talab 
qilib sudga m urojaat qilishga haqli boMadi. P rokuror m uom alaga 
layoqatsiz deb topilgan shaxs bilan tuzilgan nikohni haqiqiy em as, 
deb topish to ‘g‘risidagi ishni sud vasiylik va hom iylik organi ham da 
prokurorning ishtirokida ko‘rib chiqadi.

O ta-onalik  huquqidan m ahrum  qilish to ‘g‘risidagi ishlar proku- 
rom ing d a ’vosiga b inoan  ham  ko‘riladi. Shuningdek, o ta-onalik  
huquqidan m ahrum  qilish to ‘g‘risidagi ishlar p rokuror ishtirokida 
ko‘rib chiqiladi. Agar sud o ta-onalik  huquqidan  m ahrum  qilish 
haqidagi ishlarni ko‘rishda o ta -o n a  (u lardan b irijn ing  harakatida 
jinoyat alom atlari mavjudligini aniqlasa, bu haqda prokurorga xabar 
berishi shartligi oila qonunchilig ida o ‘z ifodasini topgan1.

Prokurorning ishda ishtirok etish asoslari boshqa shaxslarning 
huquqlarini him oya qiluvchi davlat boshqaruvi organlari, tash ­
kilotlar va ayrim  fuqarolardan ajralib turadi. M asalan, yuqorida 
qayd etilgan davlat boshqaruv organlari boshqa shaxslarning huquq

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi. Rasmiy nashr. Т ., 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Adliya vazirligi, 2008.
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va q o n u n iy  m an fa a tla r in i h im o y a  q ilib , faq a tg in a  q o n u n d a  
ko‘rsatilgan hollardagina sudda d a ’vo q o ‘zg‘ata oladilar. Prokuror 
esa boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun bilan q o ‘riqlanadigan 
m anfaatlarini him oya qilish uchun ariza bilan sudga m urojaat etish 
huquqiga ega b o ‘ladi (FPK ning  46-m oddasi).

U ndan  tashqari, davlat boshqaruv organlari protsessga qonunda 
ko‘rsatilgan hollarda o ‘z vakolatlari doirasida ish yuzasidan xulosa 
berish m aqsadida jalb  qilinishlari yoki sud tashabbusi bilan kirib 
kelishlari m um kin. Prokuror esa boshqa shaxslar tashabbusi bilan 
q o ‘zg‘atilgan ishni ko‘rishda ishning m ohiyati b o ‘yicha o ‘z fikrini 
bayon etish m aqsadida boshidan ishtirok etish huquqiga ega b o ‘ladi.

Fuqarolik  protsessida p rokuror suddagi vakildan ham  ajralib 
tu rad i. P ro k u ro r k im n in g d ir «shaxsiy» m an faa tla rin i h im oya 
qiluvchi vakil b o ‘lib em as, balki qonunlarning aniq va bir xilda 
bajarilishi ustidan nazorat qiluvchi 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh 
prokurori vakolatlarini ta ’m inlab, boshqa shaxslarning huquq va 
qonuniy  m anfaatlarini him oya qilib ishtirok etadi. Boshqa shaxs­
larning huquq va qonuniy  m anfaatlarini him oya qilib ish q o ‘zg‘atar 
ekan, prokurorga boshqa shaxslar tom on idan  vakolatlar berilishi 
talab etilm aydi, u d a ’voni o ‘z nom idan taqdim  etib, o ‘z harakat- 
larini faqat qonunga asoslangan holda olib boradi.

6.2. Prokurorning fuqarolik protsessida 
ishtirok etish shakllari

Prokuror b irinchi instansiya sudlarida quyidagi ikki shaklda 
ishtirok etadi:

• boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun  bilan q o ‘riqlana- 
digan m anfaatlarini him oya qilish uchun ariza bilan sudga m urojaat 
etish;

• boshqa shaxslar tashabbusi bilan q o ‘zg‘atilgan ishni ko‘rishda 
boshidan ishtirok etish (F P K ning  46-m oddasi, birinchi qismi).

Prokurorning boshqa shaxslarning huquqlari va qonun bilan 
q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish uchun ariza bilan sudga 
m urojaat etishi ham da boshqa shaxslar tashabbusi bilan q o ‘zg‘a- 
tilgan ishni ko lrishda boshidan ishtirok etishi uning birinchi instan­
siya sudida ishtirok etish shakli sifatida e ’tirof etiladi. Prokuror boshqa 
shaxslarning huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaat­
larini him oya qilish uchun ariza bilan sudga m urojaat qilgan taq ­
d irda, d a ’vo arizasi uchun  davlat bojini to ‘lashdan ozod qilinadi,
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d a ’vogam ing roziligi bilan o ‘zi arz qilgan talablarning asosini yoki 
predm etin i o ‘zgartirish, da ’vo talablarining m iqdorini ko‘paytirish 
yoxud kam aytirish, o ‘z arizasidan voz kechish kabi huquqqa ega 
b o ‘ladi.

Prokuror fuqarolik protsessining ikkinchi shaklida, ya’ni boshqa 
shaxslar tashabbusi bilan q o ‘zg‘atilgan ishni ko‘rishda fikr berish 
m aqsadida boshidan ishtirok etgan taqd irda esa, d a ’vodan voz 
kechish, d a ’vo talablarining asosi yoki p redm etin i o ‘zgartirish, 
d a ’vo talablarining m iqdorini ko‘paytirish yoxud kam aytirish kabi 
huquqlardan foydalana olmaydi.

Prokurorlar qaysi shaklda ishtirok etishidan qat’i nazar, FPK ning 
34-m oddasida nazarda tutilgan protsessual huquqlardan, ya ’ni ish 
m ateriallari bilan tanishish, ulardan k o ‘ch irm alar olish, nusxalar 
ko‘chirish, rad etish to ‘g ‘risida arz qilish, dalillar taqdim  etish, 
dalillarni tekshirishda ishtirok etish, ishda ishtirok etuvchi boshqa 
shaxslarga va odil sudlovni am alga oshirishga ko‘m aklashayotgan 
shaxslarga savollar berish, arz qilish, iltim osnom alar taqdim  etish, 
sudga og‘zaki va yozm a tushuntirishlar berish, ishni sudda k o ‘rish 
davom ida tug‘iladigan ham m a m asalalar b o ‘yicha o ‘zlarining vaj­
larini bayon qilish, boshqa shaxslarning arzlari, iltim osnom alari, 
vajlariga qarshi e ’tirozlar bildirish, sudning hal qiluv qarori, ajrimi, 
qarori va buyrug‘i ustidan shikoyat qilish, sud chiqargan hal qiluv 
qarori, ajrim i, qarori va buyruqning m ajburiy ijrosini talab qilish, 
sud ijrochisining harakatlari vaqtida hozir b o ‘lish va o ‘z huquqlarini 
am alga oshirish huquqiga ega bo‘ladi.

6.3. Prokurorning fuqarolik protsessidagi 
huquq va majburiyatlari

Prokuror FPK ning  5-m oddasiga m uvofiq, o ‘z tashabbusi bilan 
ishga kirishishidan tashqari, sud tashabbusi (qarori) b o ‘yicha ham , 
shuningdek, qonunning  m axsus, to ‘g ‘ridan to ‘g‘ri ko‘rsatmasiga 
b inoan  ham  ishga jalb  qilinishi m um kin. Fuqarolik  jarayonida 
qonunchilikka rioya qilinishi yuzasidan va odil sudlovni amalga 
oshirishda sudga ko‘maklashish m aqsadida prokuror qa to r protses­
sual huquqlardan foydalanadi. U ning bu huquqlari FPK ning  34, 
46, 47 va boshqa m oddalarida belgilangan.

P roku ro r boshqa shaxslarning huquq larin i va q onun  bilan 
qo‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish uchun ariza bilan sudga 
m urojaat etishga, jarayonning  boshlanishida q o ‘zg‘atilgan ishga
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kirishishga, ish m ateriallari bilan tanishishga, u lardan  ko‘chir- 
m alar va nusxalar olishga, chetlatish  to ‘g‘risida arz bildirishga, 
dalillar taqdim  etishga, guvohlarga, ekspertlarga, mutaxassislarga, 
taijim onlarga, d a ’vogar, javobgarlarga va ishda ishtirok etayotgan 
boshqa shaxslarga odil sudlovni amalga oshirishda ko‘maklashuvchi 
shaxslarga savollar berishga, dalillam ing tekshirilishida ishtirok 
etishga, iltim oslar qilishga, sudga og‘zaki va yozm a bayonotlar 
berishga, ish m azm uni b o ‘yicha, shuningdek, ishni ko‘rish vaqtida 
kelib ch iqqan  ayrim  m asalalar b o ‘yicha sudga yozm a va og‘zaki 
xulosa berishga, vaj va m ulohazalam i bayon qilishga, ishda ishtirok 
etuvchi boshqa shaxslarning iltim os, vaj va m ulohazalariga qarshi 
e ’tirozlar bildirishga, sud majlisi bayoni bilan tanishishga, bayonga 
izohlar berishga, sudning qonun iy  kuchga kirm agan hal qiluv 
qarorlari, ajrimlari va qarorlari ustidan kassatsiya protestini bildirishga 
va kassatsiya instansiya ishga oid yangi m ateriallar topshirishga, 
kassatsiya instansiyada fikrlarni berishga, protestni quw atlashga, 
protestni qaytib olishga, hal qiluv qarorlari, ajrim lari, qarorlari 
qonuniy  kuchga kirgan ishlarni nazorat tartibida ko‘rish uchun 
talab qilib olishga, ishning nazorat tartibida ko‘rilishida prokurorning 
protestini quwatlashga, sud raislari tom onidan keltirilgan protestlar 
yuzasidan xulosa berishga, qonuniy kuchga kitgan hal qiluv qarorlarini, 
ajrimlar va qarorlam i yangidan ochilgan holatlar bo‘yicha qaytadan 
ko‘rish to lg‘risida iltimoslar qilishga, sud ijrochisining va qarorlami 
ijro etuvchi boshqa organlaming noto‘g‘ri harakatlami protest qilishga, 
shuningdek, FPK ning 19, 310, 330, 346, 349, 351, 364-moddalari 
va «Prokuratura to ‘g ‘risida»gi Q onun b o ‘yicha berilgan boshqa 
protsessual huquqlardan foydalanishga haqlidir1.

P rokurorni ishda ishtirok etuvchi taraflardan farqlovchi yana 
b ir jiha ti, u lar tom on idan  foydalaniladigan protsessual huquq va 
m ajburiyatlar hajm ining o ‘zaro muvofiq kelm asligidadir. Prokuror 
fuqarolik protsessi ishtirokchisi sifatida qonunlarn ing  an iq  va bir 
xilda bajarilishi ustidan nazoratni am alga oshirish vazifasidan kelib 
chiqib, taraflar foydalana olm aydigan ayrim  protsessual huquq va 
m ajburiyatlarga ega b o ‘ladi. P rokuror o ‘z arizasida ilgari surilgan 
talablarni asosli ekanligini isbotlashi shartligi shular jum lasidandir.

P rokuror fuqarolik protsessida ishtirok e ta r ekan, protsessning 
ayrim  ishtirokchilari foydalana olmaydigan protsessual huquqlardan

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 75-bet.
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foydalanadi. P roku ro rlar u larn ing  ish tiroki b ilan  k o ‘riladigan 
fuqarolik ishlari yuzasidan sud majlisi boshlangunga qadar nizoga 
oid huquqiy-norm ativ  hujjatlar ham da ish m ateriallarini o ‘rganib 
chiqish vakolatiga ega bo‘lishlari shular jum lasidandir.

Prokuror ish m ateriallari bilan tanishish jarayonida, aw a lo , 
m azkur ishning sudga taalluqli b o iish i masalasiga, boshqa shaxs 
nom idan arizani bergan shaxsning bu haqda qonuniy  vakolatga ega 
ekan lig i, d a ’vogar to m o n id an  davlat boji to ‘langan lig i, n izo  
b o ‘yicha javobgar to ‘g ‘ri jalb  qilinganligi, ishda ishtirok etuvchi 
shaxslar, xususan, uchinchi shaxslarning sud majlisiga to ‘liq jalb 
e tilganlig i kabi n izon ing  q o n u n iy  hal e tilish i u c h u n  m uhim  
ahamiyatga ega boMgan holatlarga alohida e ’tibor berishi talab etiladi.

1. Prokurorning fuqarolik protsessida vazifalari nim alardan iborat?
2. 0 ‘zbekiston Respublikasi «P rokuratura to ‘g‘risida»gi (yangi tahriri) 

Q onunining o ‘ziga xos jihatlari nimada?
3. 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh p rokurorin ing  2004-yil 11-m aydagi 

«Sudlarda fuqarolik ishlari ko‘rilishida prokuror ishtirokining samaradorligi 
va ta ’sirchanligini oshirish to ‘g‘risida»gi 22-buyrug‘ining ahamiyati haqida 
gapiring.

4. Prokurorning fuqarolik protsessida ishtirok etish asoslari nimalardan iborat?
5. Prokurorning fuqarolik protsessida ishtirok etish shakllari haqida gapiring.
6. Prokurorning fuqarolik protsessida qanday huquq va majburiyatlari mavjud?

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.

3. 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2009.
4. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 

Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2008.
5. 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi. Т ., «Adolat», 2005.
6. 0 ‘zbekiston Respublikasining M ehnat kodeksi. Т ., «Adolat», 2008.
7. 0 ‘zbekiston Respublikasining Soliq kodeksi. 0 ‘zbekiston Respublikasi 

qonun hujjatlari to 'p lam i, 2007, №  52, (I).
8. 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sudlar to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston 

Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 2001, №  1—2, 10-modda.
9. 0 ‘zbekiston  R espublikasin ing  « P rokura tu ra  to ‘g ‘risida»gi Q onuni. 

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnom asi, 2001, №  9— 10, 
168-modda.

NAZORAT SAVOLLARI
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10. 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlami 
ijro etish to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi 
Axborotnom asi, 2001, №  9— 10, 169-modda.

11. 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh prokurorining am aldagi buyruqlari, 
ko‘rsatm alari, nizom  va yo‘riqnom alari to ‘plami. Т ., 2005.

12. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001.

13. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. (Kollej talabalari uchun). Т ., TDY1, 2006.

14. M.M. Mamasiddiqov. Fuqarolik protsessual huquqi. Darslik. Umumiyqism. 
Т ., TD Y I, 2010.

15. M.M. Mamasiddiqov, D.Y. Habibullayev. 0 ‘zbekiston Respublikasining 
fuqarolik protsessual huquqi. (Sxema vajadvallar). 0 ‘quv-uslubiy qollanm a. 
Т ., TD Y I, 2006.

16. M.M. Mamasiddiqov, M. Karimov. Fuqarolik protsessida prokuror ishtiroki. 
0 ‘quv-am aliy qo 'llanm a. (Prof. Sh.Sh. Shorahm etov tahriri ostida). Т ., 
A Q H M I, 2008.
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7-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA BOSHQA 
SHAXSLARNING HUQUQLARINI HIMOYA 

QILUVCHI DAVLAT BOSHQARUVI ORGAN LARI, 
TASHKILOTLAR VA AYRIM FUQAROLARNING 

ISHTIROKI

7.1. Boshqa shaxslarning huquqlarini himoya qiluvchi 
davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar va ayrim 

fuqarolarning fuqarolik protsessida ishtirokining ahamiyati

0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitu tsiyasin ing 2 -m oddasida , 
davlat xalq irodasini ifoda etib, uning m anfaatlariga xizm at qilishi, 
davlat organlari va m ansabdor shaxslar jam iyat va fuqarolar oldida 
m as’ul ekanligi huquqiy jihatdan  kafolatlab q o ‘yilgan. Shuningdek, 
xalq davlat hokim iyatining birdan bir m anbai b o ‘lib, 0 ‘zbekiston 
Respublikasida davlat hokim iyati xalq m anfaatini ko‘zlab va 0 ‘z- 
bekiston Respublikasi Konstitutsiyasi ham da uning asosida qabul 
q ilingan q o n u n lar vakolat bergan  ido ra lar to m o n id an  am alga 
oshiriladi (7 -m odda)1.

Davlat hokim iyati fuqarolarning m anfaatlarini ko‘zlab, Konsti- 
tutsiyada nazarda tutilgan vazifalami amalga oshirar ekan, yuqorida 
ta ’kidlanganidek, ushbu vazifani qonun bilan vakolatlar berilgan 
idoralari orqali am alga oshiradi. Aytish m um kinki, fuqarolarning 
huquqlarini him oya qilishda davlat organlarining o ‘z zim m alariga 
yuklatilgan Konstitutsiyaviy vazifalarni am alga oshirishning m uhim  
usullaridan biri sudda boshqa shaxslarning huquqlarini him oya qilib 
ishtirok etishidir.

Shuning uchun ham  boshqa shaxslarning huquqlarini him oya 
qiluvchi davlat boshqaruvi o rgan larin ing  fuqarolik  protsessida 
ishtirok etishini dem okratiyaning tan tanasi yoki m uhim  ko‘rinishi 
deb baholashim iz m um kin. Shu m a’noda boshqa shaxslarning 
huquqlarini him oya qiluvchi davlat boshqaruvi organlari, tash ­
k ilo tla r va ayrim  fuqaro larn ing  fuqaro lik  p ro tsessida ishtirok 
etishininig aham iyati beqiyos.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т., « 0 ‘zbekiston», 2009, 4-bet.
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Sudlarda ishtirok etish orqali davlat boshqaruvi organlari va 
boshqa tashkilotlar am alda qonunlarning ijrosini, ya’ni qonun- 
larning ustuvorligini ta ’m inlashga xizm at qiladilar. Boshqa shaxs- 
lam ing huquqlarini himoya qiluvchi davlat boshqaruvi organlarining 
fuqarolik protsessida ishtirok etishininig yana m uhim  aham iyatga 
ega b o ‘lgan tom oni shundan iboratki, ushbu organlar o ‘z ishtirok- 
lari orqali, ish yuzasidan xolisona o ‘z xulosalarini berish bilan ishi 
b o ‘yicha qonuniy , asosli va adolatli hal qiluv qarorlarining chiqa- 
rilishida sudlarga ko‘maklashadilar.

7.2. Boshqa shaxslarning huquqlarini himoya qiluvchi 
davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar, ayrim fuqarolarning 

fuqarolik protsessida ishtirok etishi asoslari va shakllari

FPK ning 48-moddasi tartibida fuqarolik protsessida asosan davlat 
o rganlari va m ahalliy o ‘zini o ‘zi boshqarish organlari ishtirok 
etadilar. M azkur organlar qoidaga muvofiq yuridik shaxs hisob- 
lanadilar va fuqarolik protsessida o ‘zlarining qonun bilan q o ‘riqlana- 
digan m anfaatlarini him oya qilishlari ham  m um kin. Misol uchun, 
tashkilotga nisbatan jism oniy shaxslar tom onidan yetkazilgan zararni 
undirish haqidagi nizoli ishlar shular jum lasidandir. Bunday ish- 
larda m azkur organlar nizoli m oddiy huquqiy m unosabat subyekt- 
lari sifatida protsessda d a ’vogar, javobgar, uch inch i shaxsning 
huquqiy holatini egallaydilar.

Biroq FPK ning  48-m oddasiga m uvofiq, fuqarolik protsessida 
m azkur shaxslar boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun bilan 
q o ‘riq lan ad ig an  m an fa a tla r in i h im o y a  q ilish  u c h u n  ish tiro k  
etishlariga yo‘l q o ‘yiladi. Boshqa shaxslarning huquqlarini him oya 
qiluvchi davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar va ayrim  fuqaro­
larning fuqarolik protsessida ishtirok etishi, eng avvalo, jam iyat 
m anfaatlarini him oya qilishni nazarda tutadi. M azkur organlarning 
fuqarolik protsessidagi ishtiroki ko‘p jihatdan  ularning boshqaruvi- 
ning m uayyan sohasidagi vakolatlari bilan bogMiq hisoblanadi.

Q onunda to ‘g‘ridan to ‘g‘ri ko‘rsatilgan hollarda fuqarolik protses­
sida boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun bilan qo‘riqlanadigan 
m anfaatlarini him oya qilish uchun d a ’vo taqdim  etish yo‘li bilan 
jam oat tashkilotlari, shuningdek, korxonalar, tashkilotlar va m uas- 
sasalarn ing  vakillari va ayrim  fuqaro lar ham  ishtirok etishlari 
m um kin. M asalan, 0 ‘zbekiston Respublikasining «Fuqarolarning
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o ‘zini o ‘zi boshqarish organlari to ‘g ‘risida»gi Q onuni 13-moddasiga 
ko‘ra, fuqaro lar yig‘ini raisi (oqsoqoli)n ing  vakolatlaridan  biri 
sifatida davlat hokim iyati va boshqaruvi organlarida, sudda, yuridik 
va jis m o n iy  sh a x s la r  b ila n  m u n o s a b a t la rd a  fu q a ro la rn in g  
m anfaatlarini ifodalash bayon e tilad i1.

Fuqarolik kodeksining 123-m oddasida ko‘rsatilganidek, aldash, 
zo ‘rlik, qo‘rqitish ta ’siri ostida yoki bir taraf vakilining ikkinchi ta ra f 
bilan yom on niyatda kelishuvi tufayli tuzilgan bitim , shuningdek, 
boshqa b a ’zi g layriqonuniy  b itim lar faqat jabrlangan  shaxsning 
d a ’vosi b o ‘yichagina em as, davlat yoki jam oat tashkilotining d a ’vosi 
bo ‘yicha ham  qonunda ko‘rsatilgan organlarda haqiqiy em as, deb 
topilishi m um kin.

B iron-bir fuqaroning spirtli ichim liklar yoki narkotik m odda- 
lam i suiiste’mol qilishi tufayli m uom ala layoqatini cheklash to ‘g‘ri- 
sida yoki ruhiy kasalligi yoxud aqli zaifligi sababli m uom alaga 
layoqatsiz deb topilishi to ‘g ‘risidagi fuqarolik ishi uning oila a ’zolari 
arizasi b o ‘yicha kasaba uyushm alari va boshqa jam oat tashkilotla- 
rining, davolash muassasasining arizasi b o ‘yicha sudda vasiy, hom iy 
organlarining vakillari ishtirokida ko‘rib hal etiladi.

M ualliflik huquqidan kelib chiqadigan nizolarda m uallifning 
shaxsiy va mulkiy huquqlarini himoya qilish m aqsadlarida sud ishida 
m u a llif  h u q u q la r in i h im o y a  q ilish  b o ‘y ich a  resp u b lik ad ag i 
Agentlikning vakili ishtirok etishi mumkinligi qonunda o ‘z ifodasini 
topgan.

Fuqarolik kodeksining 1054-m oddasida m uallif vafot etganidan 
s o ‘ng u n in g  shaxsiy  h u q u q la r i  h im o y a  q ilin ish i m u a llif la r  
huquqlarini m uhofaza qiladigan tashkilo tarning d a ’vosi b o ‘yicha 
am alga oshirilishi m umkinligi ko‘rsatilgan.

B a’zi h o lla rd a  fuqaro lik  ish in ing  to ‘g ‘ri hal q ilin ish id an  
m anfaatdor b o ‘lgan jam oat tashkilotlari ham  sudda qatnashishlari 
m um kin. C hunonch i, kasaba uyushm alari m ehnat to ‘g ‘risidagi 
qonunlarga rioya qilish, xodimlarning mehnatga oid va boshqa huquq 
ham da qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish 
kabi m uhim  vazifalam i bajaradilar. 0 ‘zbekiston Respublikasining 
1992-yil 2-iyuldagi «Kasaba uyushm alari, huquqlari va ulam ing

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 1999-yil 14-apreldagi «Fuqarolarning o ‘zini 
o ‘zi boshqarish organlari to ‘g‘risida»gi Q onuni (yangi tahriri). 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 1999, №  5, 110-modda.
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faoliyati kafolatlari to ‘g ‘risida»gi Q o n u n i1 11-m oddasiga ko‘ra, 
kasaba uyushmalari m ehnatkashlam ing m ehnat huquqlarini himoya 
qilib, da’vo ariza bilan sudga murojaat qilishga haqlidir. Shu maqsadda 
kasaba uyushm alari huquqiy yordam  xizm atlari va boshqa zarur 
idoralarga ega b o ‘lishi m um kin. X odim larning vakillik organlari 
boshqa ish lar b ilan  b ir q a to rd a , m ehnat n izo larin i k o ‘ruvchi 
o rganlarda xodim lar m anfaatin i him oya qilishda qatnashishlari 
m um kin.

M ehnatga oid ishlam i sudda ko‘rishda xodimlarga ishlab chiqa- 
rishda yetkazilgan zararlarni undirish va baxtsizlik hodisasining ro‘y 
berishi sabablari to ‘g ‘risida xodim lar vakillik organlarining fikr 
berishi (F P K ning  48, 49 -m oddalari, M K ning  259-m oddasida) 
k o ‘rsatilgan.

Yakka m ehnat nizolarini sudda ko‘rishda xodim m anfaatini ifoda 
etuvchi ta ra f sifatida xodim larning vakillik organi ishtirok etishi 
qonunda o ‘z ifodasini topgan.

FPK ning  48-m oddasi davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar 
va ayrim  fuqarolarning fuqarolik protsessida ishtirok etishining 
quyidagi shakllarini nazarda tutadi:

• q o n u n d a  nazarda  tu tilgan  h o lla rda  boshqa shaxslarn ing  
huquqlarini va qonun  bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya 
qilish uchun  sudga ariza bilan m urojaat etish;

• o ‘z zim m alariga yuklatilgan vazifalam i bajarish, fuqarolar va 
davlatning huquqlari ham da qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaat­
larini him oya qilish m aqsadida ish yuzasidan xulosalar berish uchun 
protsessda ishtirok etish.

Davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar va ayrim  fuqarolar 
faqat qonunda nazarda tutilgan hollardagina fuqarolik ishini q o ‘z- 
g ‘atish huquqiga ega b o ‘ladilar. Shuning uchun  m azkur organlar 
to m o n id an  berilgan  arizan i qabul q ilishdan  a w a l sud  ushbu 
fuqarolik ishini q o ‘zg‘atishga m azkur davlat boshqaruvi organlari 
vakolatli b o ‘lishi yoki b o ‘lmasligini tekshiradi.

Shunday qilib, boshqa shaxslarning huquq va m anfaatlarini 
him oya qilib ish q o ‘zg‘atish uchun , nafaqat m anfaatdor shaxsda

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 1992-yil 2-iyuldagi «Kasaba uyushm alari, 
huquqlari va ularning faoliyati kafolatlari to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy Kengashi Axborotnomasi, 1992, №  9, 344-modda. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi 2001-yil 7-dekabrdagi 320-11 sonli Q onuni bilan o ‘zgartirishlar 
kiritilgan. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 2002, №  1, 
20-m odda.

55



(d a ’vogarda d a ’vo taqdim  etish huquqi), balki sudga m urojaat 
qilayotgan organning o ‘zida ham  m azkur huquqning mavjudligi 
qonunda  nazarda tutilgan b o ‘lishi kerak. Agar qonunda davlat 
boshqaruvi organiga boshqa shaxslarning m anfaatlarin i k o ‘zlab 
fuqarolik ishini q o ‘zg‘atish huquqi m avjud b o ‘lm asa, sud arizani 
qabul qilishni rad etadi (F P K ning  152-m oddasi). Fuqarolik  ishi 
q o ‘zg‘atilgandan keyin ushbu organlarning sudga m urojaat qilish 
huquqi mavjud emasligi aniqlansa, berilgan ariza sud tom onidan  
ko‘rm asdan qoldiriladi (F P K ning  97-m oddasi).

Davlat boshqaruvi organi qonunda nazarda tutilgan hollarda, 
da ’voli ishlar bilan bir qatorda alohida tartibda ko‘riladigan ishlarni 
ham  q o ‘zg‘atishi e ’tiro f etiladi. F P K  ning 281 -m oddasiga ko‘ra, 
davlat boshqaruvi organlari alohida tartibda ko‘riladigan ishlarda 
ishtirok etuvchi shaxslar qatoriga kiritilgan. Aytish m um kinki, 
F P K ning  291, 296-m oddalarida  fuqaroni m uom ala layoqatin i 
cheklash yoki uni m uom alaga layoqatsiz deb topish  to ‘g‘risidagi 
ishlar, shuningdek, fuqaroni m uom alaga layoqatli deb topish  yoki 
fuqaroning m uom ala layoqatini cheklashni olib tashlash to ‘g‘risidagi 
ishlar hom iylik yoki vasiylik organi arizasi b ilan  q o ‘zg‘atilishi 
m um kinligi aniq belgilangan.

Shuningdek, m ol-m ulk (ashyo)ni egasiz deb topish to ‘g‘risi- 
dagi ariza m oliya organi yoki boshqa vakolatli organlar tom onidan  
berilishi mumkinligi FPK ning 298-m oddasida o ‘z ifodasini topgan. 
Fuqarolik protsessida boshqa shaxslarning huquqlarini va qonun 
bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish uchun  sudga 
ariza bilan vasiylik va hom iylik organlarining m urojaat etishi ko‘p 
uchraydi.

Boshqa shaxslarning huquqlarini himoya qilib, sudga d a ’vo arizasi 
bilan m urojaat qiluvchi davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar 
va ayrim  fuqarolar ham  sudga m urojaat qilish tartibi va shartlariga 
rioya qilishi talab etiladi.

Davlat boshqaruvi organlari, tashkilotlar va ayrim  fuqarolar 
tom onidan sudga m urojaat etish qoidalariga rioya etm aslik ayrim 
huquqiy oqibatlarga olib kelishi mumkin. Agar ish sudlovlilik qoidasiga 
rioya etilm agan holda qabul qilingan b o ‘lsa, bu ish boshqa sudga 
yuborilishi m um kin  (F P K ning  146-m oddasi 4 -band i). Bunday 
hollarda davlat boshqaruvi organi sudlovlilik qoidalariga ko‘ra, ishni 
qabul qilib olgan sudda ishning ko‘rilishida ishtirok etishi kerak bo‘ladi.

Soliq kodeksining 329-m oddasi 10-bandiga m uvofiq, qonun 
hujjatlarida nazarda tutilgan hollarda boshqa shaxslarning qonun
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bilan m uhofaza qilinadigan huquqlari ham da m anfaatlari him oya 
qilinishini so‘rab sudga ariza bilan murojaat etgan yuridik va jismoniy 
shaxslar um um iy yurisdiksiya sudlarida davlat bojini to ‘lashdan 
ozod q ilinadi1.

Boshqa shaxslarning huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan 
m anfaatlarini him oya qilish m aqsadida da ’vo arizasi bergan davlat 
boshqaruvi organlari arz qilingan talablari b o ‘yicha tushuntirishlar 
berish yoki ularni asoslash uchun birinchi b o l ib  so‘zga chiqadilar 
(F P K ning  181-m oddasi).

Davlat boshqaruvi organi vakili, odatda, boshqa shaxslarning 
m anfaatini ko‘zlab berilgan arizadagi talablam i qo llab-quw atlayd i. 
Biroq, uning protsessdagi huquqiy pozitsiyasi m anfaati ko‘zlanib, 
d a ’vo q o ‘zg‘atilgan shaxsning dastlabki pozitsiyasiga bog‘liq b o ‘l- 
maydi. C hunki davlat boshqaruvi organi nom idan harakat q ila­
yotgan vakil qonunga rioya qilishi kerak. Shuning uchun ham  sud 
m uhokam asi jarayonida q o ‘yilgan talablar to ‘la yoki qism an asos- 
lanm aganligi aniqlansa, u d a ’vo talablaridan to ‘la yoki qism an 
voz kechishga haqli b o ‘ladi. Biroq, davlat boshqaruvi organi vakili­
ning keltirilgan d a ’vodan voz kechishi, m anfaati him oya qilinib 
ish q o ‘zg‘atilgan shaxsni ishni m azm unan ko‘rib chiqish talabini 
q o ‘yish huquqidan m ahrum  etm aydi.

M anfaati him oya qilinib ish q o ‘zg‘atilgan shaxslarning talablari 
shu protsessning o ‘zida hal qilinishi lozim  b o ‘ladi. C hunki m azkur 
shaxslar ishda ishtirok etuvchi shaxslar qatoriga kirib, ish boshqa 
shaxslar tom onidan  q o ‘zg‘atilgan b o ‘lishiga qaram ay, sud m anfaati 
him oya qilinib ish q o ‘zg‘atilgan shaxslarni ishda ishtirok etish 
uchun , albatta, jalb  etadi. FPK ning  49-m oddasiga ko‘ra, ko‘rsa- 
tilgan organlar, tashkilo tlar va fuqarolarning boshqa shaxsning 
huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya 
qilish uchun  sudga bergan o ‘z arizalaridan voz kechishlari ana shu 
shaxsni FPK ning  104-m oddasi talablariga rioya qilgan holda ishni 
m azm u n an  k o ‘rib ch iq ishn i ta lab  qilish  h u q u q id an  m ahrum  
etm aydi.

Fuqarolik protsessida boshqa shaxslarning huquqlarini him oya 
qilib davlat boshqaruvi organlari, tashkilo tlar va ayrim  fuqarolar 
ishtirok e tish in ing  ikkinchi shakli o ‘z zim m alariga yuklatilgan 
vazifalami bajarish, fuqarolar va davlatning huquqlari ham da qonun

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Soliq kodeksi. 0 ‘zbekiston Respublikasi qonun 
hujjatlari to ‘plami. 2007, №  52 (1).
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bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish m aqsadida ish 
yu zasid an  x u lo sa la r b e rish  u c h u n  p ro tse ssd a  ish tiro k  e tish  
hisoblanadi.

FPK ning  48-m oddasiga ko‘ra, davlat boshqaruvi organlari:
•  birinchidan, davlat boshqaruvi organlari, tashkilo tlar va ayrim  

fuqarolar o ‘z tashabbuslari bilan;
• ikkinchidan, ishda ishtirok etuvchi shaxslarning tashabbusi bilan;
• uchinchidan, sud tom on idan  jalb  etilganda ishda ishtirok 

etishlari m um kin.
M azkur holatda davlat boshqaruvi organlari, nafaqat qonunda 

nazarda tutilgan hollarda, balki FPK ning  48-m oddasi ikkinchi 
qism ida nazarda tutilgan maqsadlarga erishish uchun sudning ixtiyo- 
riga muvofiq ham  protsessga jalb etilishi m um kin. Davlat boshqaruvi 
organlari, tashkilotlar va ayrim  fuqarolarning fuqarolik protsessida 
ushbu shaklda ishtirok etishi uchun asos ularning zim m alariga 
yuklatilgan vakolatlardan kelib chiqib, ishning to ‘g‘ri hal etilishidan 
m anfaatdorlik hisoblanadi. Shuning uchun  m azkur shaxslarning 
fuqarolik  protsessida ishtirok e tish in ing  ushbu shakli ularning 
vakolatlari va m uayyan sohani boshqarishdagi funksiyalaridan kelib 
chiqadi.

Sudga davlat boshqaruvi organlarining xulosasi yozm a ravishda 
taqdim  etiladi va sud majlisida o ‘qib eshittiriladi, keyin xulosani 
oydinlashtirish va toMdirish m aqsadida sud, ishda ishtirok etuvchi 
shaxsla r m azk u r o rg an la rn in g  vak illa riga  sav o lla r b e rish la ri 
m um kin (FPK ning  196-m oddasi). U shbu xulosalar ish b o ‘yicha 
haqiqiy holatni aniqlashda m uhim  aham iyat kasb etadi. Davlat 
boshqaruvi organlarining xulosalari ish m ateriallaridan biri hisob- 
lanib, ushbu xulosa um um iy qoidalarga ko‘ra, sud tom onidan baho- 
lanadi va sudlar tom on idan  sudyalarning m ustaqilligi, obyektiv 
haqiqat va qonuniylik tam oyillariga asoslangan holda baholanadi.

Biroq, davlat boshqaruvi o rganlarin ing  xulosasi sud uchun 
majburiy emas va aw aldan belgilab qo‘yilgan kuchga ega emas. Lekin 
shunday b o ‘lsa-da, agar sud tom onidan  ushbu xulosalar e ’tiborga 
o linm asa, sud o ‘z ajrim ida uning  sabablarin i, a lba tta , asoslab 
berishi kerak.

Davlat boshqaruvi organining xulosasi, odatda, m uayyan organ 
yoki sudga kelib tushgan m ateriallarni dastlabki tekshirish va o ‘r- 
ganib chiqish asosida b o ‘lim noziri tom onidan  tuzilib, b o ‘lim bosh- 
lig‘i va nozir tom onidan  im zolanadi. Ba’zi bir hollarda xulosalar, 
hatto  ishni sudda q o ‘zg‘atishdan a w a l davlat boshqaruvi organ-
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larining o ‘z tashabbusiga ko‘ra ham  tuzilishi m um kin (m asalan, 
vasiylik va hom iylik organining xulosasi).

D av lat boshqaruv  o rgan larin ing  vakili yoki xod im larin ing  
vakillik organlari esa ishda protsess ishtirokchisi sifatidan qatnashib, 
o ‘zining xizm at burchi tufayli ishning hal b o ‘lishidan, asosli va 
qonuniy  qaro r chiqarilishidan m anfaatdor shaxs boNadi.

Bunday organlar o ‘z xulosasini berishda faqat faktlarga baho berish 
bilangina cheklanmaydilar. U lar sud majlisida tekshirilgan barcha 
m a’lumotlaiga asoslanib, sudning qanday qarori ulaming fikricha to ‘g‘ri 
bo‘lishi to ‘g‘risida o ‘z mulohazalarini ham  aytishlari lozim 1.

NAZORAT SAVOLLARI

1. Fuqarolik protsessida boshqa shaxslarning huquqlarini himoya qiluvchi 
dav lat boshqaruv i o rg an la ri , ta sh k ilo tla r  va ayrim  fu q aro la rn in g  
ishtirokining ahamiyati nimada?

2. Boshqa shaxslarning huquqlarini him oya qiluvchi davlat boshqaruvi 
organlari, tashkilotlar va ayrim fuqarolarning fuqarolik protsessida ishtirok 
etish asoslari va uning fuqarolik protsessida prokuror ishtirok etish 
asoslaridan farqi haqida gapiring.

3. Boshqa shaxslarning huquqlarini him oya qiluvchi davlat boshqaruvi 
organlari, tashkilotlar va ayrim fuqarolarning fuqarolik protsessida ishtirok 
etishning qanday shakllari mavjud?

4. Davlat boshqaruvi idoralarining ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar 
(uchinchi shaxslar, ekspert, vakil va protsessning boshqa ishtirokchilari)dan 
farqi nimada?
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8-bob. SUDDA VAKILLIK QILISH

8.1. Suddagi vakillik tushunchasi, asoslari va turlari

Sudda vakillik qilish m ustaqil institut hisoblanib, uni fuqarolik 
huquqidagi vakillikdan vakil va unga ishonch bildiruvchi shaxs 
o ‘rtasidagi m unosabatlarning xarakteri va m aqsadi, subyekt tarkibi, 
m a’lum yuridik harakatlam i bajarishga berilgan topshiriqlar, keltirib 
chiqaruvchi oqibatlari va asoslari b o ‘yicha farqlash m um kin.

Sudda vakillik qilishning m aqsadi — fuqarolar va yuridik shaxs- 
larga huquqlarini sudda himoya qilishda yordam  berish ham da sudga 
ish uchun aham iyatli b o ‘lgan holatlarni aniqlashda va nizoning 
to ‘g ‘ri hal qilinishida yordam  berish hisoblanadi. Shuning uchun 
suddagi vakil bilan ishonch bildiruvchi o ‘rtasidagi m oddiy-huquqiy 
m unosabatlarning mavjudligi protsessual m unosabatlarning kelib 
chiqishi uchun asos b o ‘ladi.

Sudda vakillik qilish turlari quyidagilarga ajratiladi:
•  qonuniy  vakillik;
•  shartnom a b o ‘yicha (ixtiyoriy) vakillik.
Qonuniy vakillik. FPK ning  5 1-moddasiga muvofiq, m uom alaga 

layoqatsiz yoki m uom ala layoqati cheklangan shaxslarning o ta- 
onalari, ularni farzandlikka olganlar, vasiylar yoki hom iylar q o n u ­
niy vakillar hisoblanadi.

Suddagi vakillikning m azkur turin ing  vujudga kelishi uchun 
qonunda to ‘g‘ridan to ‘g‘ri nazarda tu tilgan quyidagi holatlar asos 
b o ‘lib hisoblanadi: fuqaro m uom alaga layoqatsiz deb topilsa yoki 
m uom ala layoqati cheklansa, unga nisbatan vasiy yoki hom iy 
tay in lanad i, bedarak  y o ‘qolgan deb top ilgan  fuqaron ing  m ol- 
m ulkini doim iy sur’atda boshqarib turish zarurati m avjud b o ‘lsa, 
vasiylik va hom iylik organi bilan tuziladigan ishonchli boshqaruv 
to ‘g‘risidagi shartnom a asosida ish olib boradigan shaxs tayinlanadi 
va h.k. (FK ning 29—34, 36-m oddalari).

Q onuniy vakillik asosan qarindoshlik  m unosabatlari asosida 
yuzaga keladi. Biroq, ayrim  hollarda, xususan, vasiy va hom iy 
tayinlanganda tum an hokim ining qarori asos b o ‘lib hisoblanadi.
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Suddagi vakillikning navbatdagi turi shartnom a b o ‘yicha (ixtiyo­
riy) vakillik hisoblanib, FPK ning  52-m oddasida nazarda tutilgan. 
Shartnom a bo‘yicha (ixtiyoriy) vakillikka binoan ishonch bildiruvchi 
o ‘z huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya 
qilish b o ‘yicha sudda ish yuritishni vakilga topshiradi.

Quyidagilar shartnom a b o ‘yicha (ixtiyoriy) vakil b o ‘la oladilar:
1) advokatlar;
2) nasl-nasab shajarasi b o ‘yicha to ‘g ‘ri tu tashgan  yoki yon 

shajara b o ‘yicha qarindoshlar, shuningdek, e r (xotin) yoxud uning 
qarindoshlari;

3) yuridik shasxlarning xodim lari -  shu yuridik shaxslarning 
ishlari b o ‘yicha;

4) notijorat tashkilotlarining vakolatli vakillari — shu tashkilo t­
lar a ’zolarining ishlari b o ‘yicha;

5) qonunga binoan boshqa shaxslarning huquq va m anfaatlarini 
him oya qilish huquqi berilgan notijorat tashkilotlarining vakolatli 
vakillari;

6) birgalikda ishtirok etuvchilardan biri boshqa ishtirokchilaming 
topshirig‘i b o ‘yicha;

7) ishni ko‘rayotgan sud tom onidan  ishda jism oniy shaxslarning 
vakillari sifatida qatnashishga ruxsat berilgan shaxslar.

Sudda ish yuritish bo‘yicha vakil sifatida professional faoliyat bilan 
faqat advokatlar shug‘ullanishlari m um kin (FPK ning 52-moddasi).

Shartnom a bo‘yicha (ixtiyoriy) vakillik sud amaliyotida vakillikning 
boshqa turlariga qaraganda ko‘p uchraydi. Shartnom a bo‘yicha vakillik 
taraflaming, ya’ni vakil va ishonch bildimvchining erklari bo‘yicha 
belgilanib, ko‘pincha topshiriq shartnomasi bilan rasmiylashtiriladi1.

8.2. Suddagi vakilning vakolatlari va uni 
rasmiylashtirish tartibi

Suddagi vakil protsessul h araka tlam i vakolat beruvchin ing  
nom idan va uning topshirig lga ko‘ra amalga oshirar ekan, vakolatlar 
doirasi taraflar (d a ’vogar, javobgar), uchinchi shaxslar tom onidan  
berilgan vakolatnom ada ifoda etilgan boMishi kerak.

Vakilning vakolatlari o ‘z m azm uniga ko‘ra, um um iy \a  maxsus 
vakolatlarga ajratiladi.

1 Sh.Sh. Shorahmetov. O 'zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 72-bet.
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U m um iy vakolatlar vakolat beruvchining nom idan  ishtirok 
etayotgan va vakolatnomadan nazarda tutilgan-tutilmaganligidan qat’i 
nazar, har qanday vakil amalga oshirishi m um kin boNgan protsessual 
harakatlardir. M azkur protsessual harakatlar jumlasiga ish materiallari 
bilan tanishish, ulardan ko‘chirm alar olish, nusxalar ko‘chirish, 
rad etish to ‘g‘risida arz qilish, dalillar taqdim  etish, dalillami tek- 
shirishda ishtirok etish, ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslaiga va odil 
sudlovni amalga oshirishga kolmaklashayotgan shaxslarga savollar 
berish, arz qilish, iltim osnom alar taqdim  etish, sudga og‘zaki va 
yozma tushuntirishlar berish, ishni sudda ko‘rish davomida tug‘iladigan 
ham m a masalalar bo‘yicha o‘zlarining vajlarini bayon qilish, boshqa 
shaxslarning arzlari, iltim osnom alari, vajlariga qarshi e ’tirozlar 
bildirish kabilami kiritish m um kin (FPK ning 34-moddasi).

M axsus vako la tlar shunday  vako la tlark i, unga k o ‘ra vakil 
m uayyan protsessual harakatlam i bu haqda vakolatnom ada maxsus 
ko‘rsatilgan b o ‘lsagina am alga oshirishi m um kin b o ‘ladi.

FPK ning 54-m oddasiga ko‘ra, shartnom a va ustav b o ‘yicha 
vakillik qiluvchining arz qilingan talablardan butunlay yoki qism an 
voz kechish, ularning asosini yoki predm etin i o ‘zgartirish, m iqdo- 
rini ko‘paytirish yoki kam aytirish, d a ’vogarning talab larin i tan  
olish, kelishuv bitim i tuzish, vakolatlam i boshqa shaxsga o ‘tkazish 
(boshqa shaxsga ishonib topsh irish ), sudn ing  hal qiluv qarori 
(ajrim i) ustidan shikoyat berish, ijro varaqasini undiruvga qaratish, 
d a ’vo qo‘zg‘atuvchiga tegishli deb qaror chiqarilgan m ol-m ulk yoki 
pulni olish vakolati to ‘g‘risida har bir alohida holda vakolat beruvchi 
tom onidan topshirilgan vakolatnom ada maxsus izoh berilishi kerak.

8.3. Sudda vakil bo‘la olmaydigan shaxslar

Fuqarolik protsessual qonunchilik  sudda vakillik qilishi m um kin 
bo‘lmagan shaxslar ro‘yxatini belgilaydi. U nga ko‘ra, quyidagilar 
sudda vakillik qilishi m um kin emas:

1) voyaga yetm agan shaxslar;
2) vasiylik yoki hom iylik belgilangan shaxslar;
3) sudyalar, prokurorlar, tergovchilar, surishtiruvchilar, ular 

qonuniy vakil (o ta-onalar, farzandlikka olganlar, vasiylar, hom iy­
lar) sifatida, shuningdek, tegishli sud, prokuratura, surishtiruv va 
tergov organining vakili sifatida qatnashgan hollar bundan mustasno.

M a’lum ki, um um iy qoidaga ko‘ra, suddagi vakillam ing o ‘zi 
voyaga yetgan, ya’ni muomalaga layoqatli bo‘lishi talab etiladi. Sudda 
vakil sifatida ishtirok etish huquqiga ega boNm agan shaxslardan 
yana biri vasiylik yoki hom iylik belgilangan shaxslar hisoblanadi.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Sudda vakillik deb nimaga aytiladi?
2. Suddagi vakillikning qanday belgilari mavjud?
3. Fuqarolik protsessidagi vakilni fuqarolik huquqidagi vakildan farqlovchi 

qanday belgilarni bilasiz?
4. Sudda vakillik qilish uchun nim alar asos bo'ladi?
5. Sudda vakillik qilishning turlarini ayting.
6. Qonuniy vakillarning sudda ishtirok etishining o ‘ziga xos xususiyatlari nimada?
7. Sudda shartnom a bo'yicha (ixtiyoriy) vakillikning o ‘ziga xos jihatlari haqida 

gapiring.
8. Suddagi vakilning vakolatlari hajmi va uni rasmiylashtirish tartibi haqida 

gapiring.
9. Kimlar sudda vakil bo ‘la olmaydilar?
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9-bob. SUD XARAJATLARI. SUD JARIMALARI

9.1. Fuqarolik protsessida sud xarajatlari 
tushunchasi va turlari

Sud xarajatlari deganda, fuqarolik ishini ko‘rish va hal qilish 
bilan bogMiq ishda ishtirok etuvchi shaxslar tom onidan  qilinadigan 
qonunda nazarda tutilgan xarajatlar tushuniladi.

Sud xarajatlarining joriy  etilishi bir qa to r m aqsadlarni ko‘zda 
tu tad i. D avlat boji natijasida o linad igan  mablagM ar uncha lik  
aham iyat kasb etm asa-da, biroq, sud faoliyatini davom  ettirish 
jarayonidagi xarajatlarni qoplashga qaratiladi.

M am lakatim iz fuqarolik protsessual qonunchiligi sud xarajatla­
rining quyidagi ikki turini nazarda tutadi:

e davlat boji;
•  ishni ko‘rish bilan bogMiq chiqim lar.

9.2. Davlat boji

D avlat boji yurid ik  aham iyatga m olik h araka tlam i am alga 
oshirganlik va (yoki) bunday harakatlar uchun  vakolatli m uassa- 
sa lar va (yoki) m ansabdo r shaxslar to m o n id an  hu jja tlar ber- 
ganlik uchun olinadigan m ajburiy toMovdir (Soliq kodeksining 
326-m oddasi)1.

Fuqarolik ishlari b o ‘yicha undiriladigan davlat boji fuqarolik 
ishini ko‘rib hal qilganlik uchun davlat darom adiga undiriladigan 
pul sum m asi hisoblanadi. Soliq kodeksining 328-m oddasiga ko‘ra, 
um um iy yurisdiksiya sudlarida davlat boji quyidagilardan undiriladi:

e sudlarga beriladigan d a ’vo arizalaridan;
•  organlarn ing  va ular m ansabdor shaxslarining harakatlari 

(qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlardan;
•  alohida tartibda yuritiladigan ishlarga do ir arizalardan;
•  sudlam ing qarorlari ustidan beriladigan apellatsiya, kassatsiya

1 0 ‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to ‘plam i, 2007, №  52 (I).
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shikoyatlaridan va arizalaridan, nazorat tartib ida protest keltirish 
to ‘g‘risidagi shikoyatlar va arizalardan;

• hakam lik sudining hal qiluv qarorlarini bekor qilish to ‘g‘risi- 
dagi arizalardan, hakam lik sudining qarorlarini m ajburiy ijro etish 
uchun ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi arizalardan;

• sudlar tom on idan  hujjatlam ing nusxalarini berganlik uchun.
Davlat bojlari d a ’vogar tom onidan  taqdim  etilgan d a ’vo ariza­

laridan tashqari, javobgar taqdim  etgan qarshi d a ’vo arizalaridan, 
shuningdek, uchinchi shaxslarning ishga m ustaqil d a ’vo talablari 
bilan kirishganligi to ‘g‘risidagi arizalardan ham  um um iy asoslarda 
undiriladi. Shuningdek, sud dastlabki d a ’vogarni uning roziligi 
bilan boshqa shaxs bilan alm ashtirganda, bu shaxs davlat bojini 
um um iy asoslarda to ‘lashi kerak b o lad i.

Davlat bojining m iqdori FPK ning  105-m oddasi va Vazirlar 
M ahkam asining «Davlat boji stavkalari to ‘g ‘risida»gi qarori bilan 
belgilanadi.

D a’vogar tom onidan  d a ’vo talablari kam aytirilgan taqdirda, 
to la n g a n  davlat boji qayta hisoblab chiqilmaydi. D a’vo summasi 
ko‘paytirilgan taqdirda, davlat bojining yetishm ayotgan summasi 
d a ’voning k o ‘paytirilgan sum m asiga muvofiq undiriladi. D a ’vo 
birgalikda bir nech ta  d a ’vogar tom on idan  b ir yoki bir nech ta  
javobgarga nisbatan taqdim  etilganda, davlat boji da ’voning um um iy 
sum m asidan kelib chiqqan holda hisoblab chiqariladi va da ’vogarlar 
tom onidan ular qo‘ygan talablar ulushiga m utanosib tarzda to ‘lanadi.

D avlat bo jin i to ia s h d a n  ozod etilgan  b ir yoki b ir nech ta  
d a ’vogar tom onidan  b ir nech ta  javobgarga nisbatan taqdim  etilgan 
d a ’vo to ‘liq yoki qism an qanoatlantirilganda davlat bojini undirish 
sudning hal qiluv qaroriga b inoan har b ir javobgardan belgilangan 
qarz sum m asidan kelib ch iqqan  holda a loh ida-a loh ida  am alga 
oshiriladi. Agar bunday d a ’vo b ir nech ta  d a ’vogarlar tom onidan  
b ir  jav o b g a rg a  n isb a ta n  ta q d im  e tilg a n  b o ‘lsa , d av la t boji 
javobgardan um um iy belgilangan qarz sum m asidan kelib chiqqan 
holda budjetga undiriladi.

9.3. Ish yuritish bilan bogMiq boMgan chiqimlar

Sud xarajatlari davlat bojidan tashqari ishni ko‘rish bilan bogMiq 
boMgan chiqim larga boMinadi.

Ishni k o ‘rish b ilan  bogMiq boMgan chiqim larga quyidagilar 
kiradi:
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• guvohlar, ekspertlar, mutaxassislar, taijim onlarga to ‘lanishi 
lozim  b o ‘lgan sum m alar;

• joyga borib ko‘zdan kechirish bilan bog‘liq boMgan xarajatlar;
• FPK ning 140-moddasida nazarda tutilgan hollarda, javobgarni 

qidirish uchun qilingan xarajatlar;
• sudning hal qiluv qarorini ijro etish bilan bogMiq xarajatlar.
G uvohlar, ekspertlar, m utaxassislar, ta ijim onlarga toManishi

lozim  boMgan sum m alarni undirish m iqdori va tartibi Fuqarolik 
protsessual kodeksi ham da 0 ‘zbekiston Respublikasining 1992-yil 
3-iyuldagi «G uvohlar, jabrlanuvchilar, ekspertlar, mutaxassislar, 
tarjim onlar va xolislarning qilgan xarajatlarini toMash tartibi va 
m iqdorlari to ‘g ‘risida»gi Q onuni bilan tartibga so linad i1.

G uvohlar, ekspertlar, m utaxassislar va taijim onlarga tegishli 
boMgan sum m alar ular o ‘z vazifalarini bajarib boMganlaridan so‘ng, 
xarajat taraflardan  undirib  o lingan-o linm agan idan  q a t’i nazar, 
sud tom on idan  toManadi. Ekspertlar va m utaxassislar sudning 
topshirigMga muvofiq bajargan ishlari uchun haqni bu ish ulam ing 
xizm at burchlari doirasiga kirm agan taqdirda oladilar.

M ehnat m unosabatlariga k irishm agan guvohlarga odatdagi 
m ashg‘ulotlaridan qoldirilganliklari uchun am alda sarflagan vaqt- 
larini va joriy  etilgan eng kam  ish haqini hisobga olib haq toManadi 
(F P K ning  112-m oddasi).

Guvohlarga, ekspertlarga, mutaxassislarga, tarjim onlarga toMa­
nishi lozim boMgan pulni yoki joyga borib ko‘zdan kechirishga 
ketadigan xarajatlar uchun zarur boMgan pulni tegishli iltim os 
bilan m urojaat qilgan ta ra f o ld indan toMab q o ‘yadi. Agar bu ilti- 
m osni ikki ta ra f qilgan boMsa yoki guvohlarni, ekspertlarni, m uta- 
xassislarni, tarjim onlarni chaqirish, joyga borib ko‘zdan kechirish 
sudning tashabbusi bilan am alga oshirilsa, buning uchun kerakli 
sum m ani taraflar bab-baravar toMaydilar.

G uvohlar, jabrlanuvchilar, ekspertlar, m utaxassislar, ta ijim on- 
lar va xolislarga haq ularni chaqirgan organ tom onidan  bu shaxslar

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 1992-yil 3-iyuldagi «Guvohlar, jabrlanuvchilar, 
ekspertlar, mutaxassislar, tarjim onlar va xolislarning qilgan xarajatlarini toMash 
tartibi va miqdorlari to ‘g‘risida»gi Qonuni. O 'zbekiston Respublikasi Oliy Kengashi 
Axborotnomasi, 1992, №  9, 359-m odda. ( 0 ‘zbekiston Respublikasi 1994-yil 
23-sentabrdagi 2022-XII sonli Q onuni, 1995-yil 6-maydagi 70-1 sonli Qonuni 
bilan o ‘zgartirishlar kiritilgan). O 'zbekiston Respublikasi Oliy Kengashi Axbo­
rotnom asi, 1994, №  11 — 12, 285-m odda. O 'zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi 
Axborotnomasi, 1995, №  6, 118-modda.
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o ‘z vazifalarini bajarib b o ‘lganlaridan keyin, tegishli pullar ish 
yuzasidan qilingan xarajatlar tarzida yoki hukm  etilganlardan sud 
xarajatlari tarzida tashqaridan  olingan va undirib  olingan yoki 
olinm aganligidan q a t’i nazar, darhol to ‘lanishi kerak.

Ishni ko‘rish bilan bog‘liq chiqim larning yana bir turini joyga 
borib ko‘zdan  kechirish bilan bogMiq boMgan xarajatlar tashkil 
qiladi. Fuqaro lik  protsessual qonunch ilik  joyga borib  ko‘zdan 
kechirish bilan bogMiq boMgan bir qa to r holatlarni nazarda tutadi. 
Xususan, FPK ning  192-m oddasiga ko‘ra, sudga keltirish m um kin 
boMmagan yozma va ashyoviy dalillar ulam ing turgan joyida ko‘zdan 
kechiriladi va tekshiriladi. Joyida ko‘zdan kechirishni oMkazish 
to ‘gbrisida sud ajrim chiqaradi.

D alilla rn i joy ida  k o ‘zdan  kechirish  sudn ing  b u tu n  tarkibi 
tom on idan  ishda ishtirok etuvchi shaxslar xabardor qilingan, zarur 
ho llarda esa, ekspertlar, m utaxassislar va guvohlar chaqirilgan 
holda oMkaziladi. K o‘zdan kechirish joyiga borganda, raislik qiluvchi 
sud ish k o ‘rishni davom  ettirishi to ‘g‘risida e ’lon qiladi, ishni 
ko ‘rish Fuqarolik  protsessual kodeksida belgilangan qoidalarga 
b inoan  olib boriladi.

Javobgarni q id irish  uchun  qilingan xarajatlar ishni ko‘rish 
bilan bogMiq boMgan chiqim lar turiga mansub hisoblanadi. FPKning 
140-m oddasiga ko‘ra, alim ent undirish haqidagi, m ayib boMish 
yoki sogMiqqa boshqacha tarzda shikast yetganligi, shuningdek, 
boquvchisining oMimi natijasida ko‘rilgan zararning o ‘rnini qoplash 
haq idag i d a ’vo lar b o ‘y icha  jav o b g ar (q a rzd o r)n in g  am aldag i 
yashash joyi n o m a’lum boMsa, javobgar (qarzdor) qidirilishi shart. 
Bunday hollarda sud ichki ishlar organlari javobgar (qarzdor)ni 
qidirishi to ‘g ‘risida ajrim  chiqaradi.

Ishni ko‘rish bilan bogMiq boMgan chiqim lar ichida sudning 
hal qiluv qarorini ijro etish bilan bogMiq xarajatlar alohida o ‘rin 
tu tadi. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum ining 2009-yil 
24-noyabrdagi «Fuqarolik ishlari bo‘yicha sud xarajatlariga oid qonun 
hujjatlarini qoMlash amaliyoti haqida»gi qarorining 15-bandiga ko‘ra, 
sud qarorlarini ijro qilish bilan bogMiq xarajatlarga m ulkni tashish, 
saqlash va sotish; tarjim onlar, m utaxassislar va belgilangan tatibda 
ijro harakatlarini amalga oshirishga jalb qilingan boshqa shaxslarning 
ishiga haq toMash; pochta orqali undiruvchiga undirilgan summalarni 
oMkazish (jo‘natish); qarzdom i, uning mulkini yoki qarzdordan sud 
qaroriga asosan olib berilgan bolani qidirish; ijro hujjatini ijro qilish 
jarayonida amalga oshiriladigan boshqa zamriy ijro harakatlari kiradi.
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9.4. Sud xarajatlarini toMashdan ozod qilish 
va uning asoslari

FPK ning 110-m oddasida davlat bojini to ia sh d a n  ozod qilish 
qonun hujjatlariga muvofiq am alga oshirilishi belgilab q o ‘yilgan. 
Soliq kodeksining 329-m oddasida um um iy yurisdiksiya sudlarida 
davlat bojini to ia sh d a n  ozod qilinadigan shaxslar ro ‘yxati berilgan. 
Agar ishni m uhokam aga tayyorlash paytida da ’vogar a lim entlam i 
undirish to ‘g‘risidagi ishni tugatish haqida ariza bergan b o isa , 
bunday hollarda javobgardan davlat boji undirilm aydi.

Fuqarolik protsessual kodeksiga muvofiq, sud fuqaroning mulkiy 
ahvoliga qarab, uni davlat darom adiga undiriladigan sud xarajatlarini 
to ia sh d a n  ozod qilishga ham  haqli b o ia d i. B undan tashqari, sud 
yoki sudya ham , ayrim  hollarda, fuqarolarning m ulkiy ahvoliga 
qarab, agar to io v la rn i to ia s h n i kechiktirish yoki b o i ib -b o iib  
to ia s h  yoxud uning m iqdorini kam aytirish im koniyati b o im a sa , 
uni davlat foydasiga und irilad igan  davlat boji va boshqa sud 
xarajatlarini to ia sh d a n  ozod qilishga haqli.

FPKning 110-moddasi ikkinchi qismiga muvofiq, faqatgina jismoniy 
shaxs davlat bojini toiashdan ozod qilinishi mumkin. Davlat daromadiga 
undiriladigan sud xarajatlarini to ia sh n i kechiktirish, b o iib -b o iib  
to ia sh , shuningdek, ulam ing miqdorini kamaytirish esa jism oniy 
shaxslaiga ham, yuridik shaxslarga ham  qoilanilishi mumkin.

Sudlar taraflardan biri foydasiga undirilishi lozim  b o ig a n  sud 
xarajatlarini to ia sh d a n  d a ’vogar yoki javobgarni ozod qilishga haqli 
em asliklarini nazarda tutishlari kerak. U shbu qoida k o ‘rsatilgan 
shaxslar sud xarajatlarini davlat foydasiga to ia sh d a n  ozod etilgan 
hollarda ham  tatbiq etiladi. Soliq kodeksining 328-m oddasi va 336- 
m oddasining birinchi qismiga muvofiq, ushbu kodeksda boshqacha 
qoida belgilanm agan b o isa , sudlarga beriladigan arizalardan davlat 
boji ariza berilgunga qadar to ia n a d i.

Shunga ko‘ra, fuqarolik ishlari bo‘yicha taraflami sud xarajatlarini 
to iashdan ozod qilish masalasi sudya tom onidan da’vo arizasini qabul 
qilish vaqtida, zam r hollarda esa hal qiluv qarori chiqarishda hal qilinadi.

9.5. Da’voning bahosi

D a’vo bahosi nizoli m ulkning pul ko‘rinishidagi ifodasi hisob­
lanadi. D a ’vo bahosidan  kelib chiqib  davlat bojin ing m iqdori 
aniqlanadi.
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D a’voning bahosi quyidagicha belgilanadi:
1) pul undirish to ‘g‘risidagi d a ’volar b o ‘yicha — undiriladigan 

sum m aga qarab;
2) m ulk talab qilish to ‘g‘risidagi d a ’volar b o ‘yicha — d a ’vo 

qilinayotgan m ulkning qiym atiga qarab;
3) b ir qancha m ustaqil talablardan iborat da ’volar b o ‘yicha — 

ham m a talablarning um um iy sum m asiga qarab;
4) alim ent undirish to ‘g‘risidagi d a ’volar b o ‘yicha — b ir yillik 

to io v la rn in g  yig‘indisiga qarab;
5) m u d d atli t o ‘lov lar va pul berish  to ‘g ‘risidagi d a ’vo lar 

bo ‘yicha — to ‘lovlam ing yoki beriladigan pullam ing yig‘indisiga 
qarab, lekin ko‘pi bilan uch yillik y ig indisiga qarab;

6) m uddatsiz yoki um rbod to ‘lovlar va pul berish to ‘g‘risidagi 
d a ’volar b o ‘yicha — to ‘lovlarning yoki pullarning uch yil ichidagi 
y ig indisiga qarab;

7) to io v la rn i yoki pul berishni kam aytirish yoxud ko‘paytirish 
to ‘g‘risidagi d a ’volar b o ‘yicha — to io v la r  yoki beriladigan pullar 
kam aytiriladigan yoki kobpaytiriladigan sum m aga, lekin ko‘pi bilan 
bir yillik sum m aga qarab;

8) to io v la rn i yoki pul berishni to ‘xtatish to ‘g‘risidagi da ’volar 
b o ‘yicha — qolgan to io v la r  yoki pullar y ig indisiga, lekin ko‘pi 
bilan b ir yillik y ig indisiga qarab;

9) m ulk ijarasi shartnom asin i m uddatidan  ilgari bekor qilish 
haqidagi d a ’volar b o ‘y icha — shartnom a am al qilishining qolgan 
m uddatida  m ulkdan foydalanish uchun to ia n a d ig a n  to io v la r -  
ning, lekin k o ‘pi b ilan  uch  yil ichidagi to io v la rn in g  y ig ind isiga  
qarab;

10) xususiy m ulk huquqi asosida fuqarolarga tegishli imoratlarga 
egalik huquqi to lg‘risidagi da 'vo lar b o ‘yicha — im oratning haqiqiy 
q iym atiga qarab , lekin bu m iqdor inventarizatsiya bahosidan , 
inventarizatsiya bahosi b o im ag an id a  esa, m ajburiy sug‘urta baho­
sidan kam  bo im aslig i kerak, tashkilotlarga qarashli im oratlarga 
do ir d a ’volar bo‘yicha esa, im oratlarning haqiqiy bahosidan kam 
bo im aslig i kerak (F P K ning  105-moddasi).

D a ’voning bahosi d a ’vogar to m on idan  k o ‘rsatiladi. Biroq, 
d a ’vogar ko‘rsatgan d a ’vo bahosi sud orqali talab qilinayotgan 
narsaning haqiqiy qiymatiga muvofiq bo im asa , sudya da ’vo arizasini 
qabul qiish paytida d a ’voning bahosini belgilaydi.
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9.6. Taraflar o‘rtasida sud xarajatlarini taqsimlash

U m um iy qoidaga ko‘ra, hal qiluv qarori qaysi tarafning foyda­
siga chiqarilgan b o ‘lsa, sud shu tarafga ikkinchi tarafdan , garchi 
bu tara f davlat darom adiga tushadigan sud xarajatlarini to ia sh d a n  
ozod etilgan b o ‘lsa-da, ish b o ‘yicha qilingan ham m a xarajatlarni 
undirib be rad i (FPK ning  116-m oddasi). Agar arz qilingan talablar 
q ism an qanoatlan tirilgan  b o is a ,  ushbu m oddada  k o ‘rsatilgan 
sum m alar javobgardan d a ’vogarga talablarning sud qanoatlantirgan 
qismiga m utanosib ravishda, javobgarga esa, d a ’vogardan u arz 
qilgan talablarning rad etilgan qism iga m utanosib ravishda undirib  
beriladi.

Yuqorida bayon etilgan qoidalar apellatsiya, kassatsiya shikoyati 
va nazorat tartibida protest keltirishni so‘rab ariza berganda taraflar 
to ia g a n  davlat bojiga ham  taalluqli hisoblanadi. M asalan, agar 
yuqori instansiya sudi ishni yangidan ko‘rish uchun yuborm asdan 
hal qiluv qarorini o ‘zgartirsa yoxud butunlay yoki qism an bekor 
qilsa va yangi hal qiluv qarori chiqarsa, shunga m utanosib ravishda 
sud xarajatlarining taqsim oti ham  tegishlicha o ‘zgaradi.

A gar d a ’vogar arz  q ilgan  ta la b la r id a n  voz kechsa , un ing  
xarajatlarini javobgar to ‘lam aydi. Lekin talab q o ‘yilgandan so ‘ng 
ularni javobgar ixtiyoriy ravishda qanoatlan tirganlig i natijasida 
d a ’vogar o ‘z talablaridan voz kechgan b o ‘lsa, sud d a ’vogarning 
iltimosi b o ‘yicha uning ish yuzasidan qilgan ham m a sud xarajatlarini 
javobgardan undirib beradi.

D a’vogar davlat bojini to ia sh d a n  ozod etilgan taqdirda d a ’vo 
qanoatlan tirilsa , davlat boji javobgardan  (agar u davlat bojini 
to ia sh d a n  ozod etilm agan b o isa )  davlat darom adiga belgilangan 
da ’vo sum m asiga muvofiq undiriladi.

T a ra fla r  ke lishuv  b itim i tu z ish  v a q tid a  sud  x a ra ja tla rin i 
taqsim lash tartibini nazarda tutishlari m um kin. Agar ular o ‘rtasida 
sud xarajatlarini taqsimlash borasida kelishuvga erishilmagan b o isa , 
u holda sud bu m asalani FPK ning  114, 116 va 120-m oddalariga 
muvofiq ravishda hal qiladi.

Prokurorning, shuningdek, boshqa shaxslar huquqlarini ham da 
qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilishni so‘rab 
sudga m urojaat qilgan davlat boshqaruvi organlari, tashkilo tlar va 
ayrim  fu q aro la rn in g  arz  ta lab la ri b u tu n lay  yoki q ism an  rad 
etilganda, javobgarning sud xarajatlari unga budjet m ab lag ia ri 
hisobidan to i iq  yoki d a ’vogar arz qilgan talablarning rad etilgan 
qismiga m utanosib ravishda qaytarib beriladi.
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Talablam i qanoatlan tirish  rad etilganida, sud tom onidan  jalb 
etilgan javobgarning sud xarajatlari unga budjet m ablag‘lari hiso­
bidan  qaytariladi. M ol-m ulkni xatlashni bekor qilish to ‘g‘risidagi 
da ’vo qanoatlantirilgan taqdirda, da ’vogarning sud xarajatlari unga 
budjet m ab lag ia ri hisobidan qaytariladi. Ishni ko‘rish bilan b o g iiq  
b o ig a n  va d a ’vogar to ia sh d a n  ozod qilingan sud chiqim lari ham da 
davlat boji javobgardan arz qilingan talablarning qanoatlantirilgan 
qism iga m utanosib ravishda davlat darom adiga undiriladi.

Arz qilingan talab lam i qanoatlan tirish  rad etilgan taqdirda, 
sudning ishni ko‘rish bilan b o g iiq  chiqim lari d a ’vogardan davlat 
darom adiga undiriladi.

9.7. Sud jarimalari, ularni solish asoslari va tartibi

Fuqarolik protsessi ishtirokchilari va sudda ko‘rilayotgan fuqarolik 
ishlariga aloqasi b o ig a n  boshqa shaxslar ham  sud tom on idan  
jarim aga tortilishlari m um kin. Sud jarim alarini solishdan ko‘zlangan 
asosiy m aqsad sudda fuqarolik  ishlarini o ‘z vaqtida va to ‘g ‘ri 
ko‘rilishini ta ’m inlash, sud protsessida belgilangan tartibni saqlash 
ham da ishda ishtirok etuvchi shaxslarning o‘z zimmalaridagi protses­
sual burch lam i bajarilishini ta ’m inlashdan iboratdir.

Shu o ‘rinda ta ’kidlash joizki, sud jarim alari faqat Fuqarolik 
protsessual kodeksida nazarda tutilgan hollardagina undiriladi. Sud 
jarim alarin i solish asoslari va uning m iqdori FPK ning  75, 81, 86, 
166, 176, 253-m oddalarida ko‘rsatilgan. Xususan, ishda ishtirok 
etm ayotgan tashkilo tlar va fuqarolar sud talab qilgan yozm a yoki 
ashyoviy dalillarni taqdim  etish im koniga ega em asliklarini sudga 
m a’lum  qilm agan taqdirda, shuningdek, yozm a yoki ashyoviy dalil 
taqdim  etish uzrli sababsiz rad qilingan taqdirda, sud bunda aybdor 
b o ‘lgan tash k ilo tla rn in g  m an sab d o r shaxslariga, shun ingdek , 
fuqarolarga eng kam  ish haqining besh baravarigacha m iqdorda 
jarim a solishi m um kin.

Jarim a solish tegishli m ansabdor shaxslarni va fuqarolarni sud 
talab qilayotgan yozm a dalilni taqdim  etish m ajburiyatidan ozod 
qilmaydi. Sud jarim alari ekspert yoki mutaxassislarga nisbatan ham  
solinishi m um kin. M asalan, agar ekspert sud uzrsiz deb topgan 
sabablarga k o ‘ra, sudning chaqiruvi b o ‘yicha kelm asa, unga eng 
kam  ish haqining besh baravarigacha m iqdorda jarim a solinadi. 
Shuningdek, agar m utaxassis sud uzrsiz deb topgan sabablarga 
ko‘ra, sud chaqiruvi b o ‘yicha kelm asa, unga eng kam  ish haqining 
besh baravarigacha m iqdorda jarim a solinishi m um kin.
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Jarim a solish to ‘g‘risida ajrim chiqariladi va uning nusxasi darhol 
jarim a solingan shaxsga jo ‘natiladi. Sudning jarim a solish to ‘g‘risidagi 
ajrimi ustidan o ‘n kunlik m uddat ichida xususiy shikoyat berilishi 
yoki xususiy protest keltirilishi m um kin.

Jarim a solingan shaxs sud ajrimining nusxasini olganidan keyin 
besh kun ichida jarim a solgan suddan jarim adan ozod qilish yoki 
uning miqdorini kamaytirishni iltimos qilishi mumkin. Bu ariza jarim a 
solingan shaxsni chaqirgan holda sud majlisida ko‘rib chiqiladi. Biroq, 
uning sudga kelmasligi arizani ko‘rib chiqish uchun to ‘sqinlik qilmaydi.

Sudning  ja rim ad an  ozod  qilish yoki un ing  m iqdorin i k a ­
maytirishni rad etish to ‘g‘risidagi ajrimi ustidan xususiy shikoyat be­
rilishi yoki xususiy protest keltirilishi m um kin (FPK ning 125-m od- 
dasi).

NAZORAT SAVOLLARI

1. Sud xarajatlari deb nimaga aytiladi?
2. Sud xarajatlarini joriy etishdan ko‘zlangan maqsad nim ada?
3. Sud xarajatlarining qanday turlari mavjud?
4. Oddiy davlat bojiga misollar keltiring.
5. Proporsional davlat bojiga misollar keltiring.
6. Davlat boji nim a va uning qanday turlari mavjud?
7. Um um iy yurisdiksiya sudlarida davlat boji nim alardan undiriladi?
8. D a’voning bahosi qanday belgilanadi?
9. Ishni ko‘rish bilan bog‘liq boMgan chiqimlarga nim alar kiradi?
10. Kimlar sud xarajatlarini toMashdan ozod qilinadi?
11. Sud xarajatlarini qaytarish uchun nim alar asos boMadi?
12. Taraflar o ‘rtasida sud xarajatlarini taqsimlash deganda nimani tushunasiz?
13. Sud jarim alari deb nimaga aytiladi?
14. Sud jarim alarini solish uchun nim alar asos boMadi va uni solish tartibi 

qanday?
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10-bob. PROTSESSUAL MUDDATLAR

10.1. Protsessual muddatlar tushunchasi va turlari

Protsessual m uddatlar deganda, fuqarolik ishlarini sudda ko‘rish 
va hal qilish bilan bog‘liq protsessual harakatlam i am alga oshirish 
uchun lozim b o ‘lgan vaqt tushuniladi. M azkur m uddatlar sud, 
ishda ishtirok etuvchi shaxslar, odil sudlovni am alga oshirishga 
ko‘maklashuvchi shaxslar, shuningdek, ayrim hollarda ishda ishtirok 
etm aydigan shaxslarga nisbatan ham  belgilanadi.

Protsessual harakat fuqarolik protsessual qonunchilig i bilan 
belilab q o ‘yilgan, ishda ishtirok etuvchi taraflar, fuqarolik ishlarini 
ko‘ruvchi sudlar, ayrim hollarda ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxs­
lar tom onidan  am alga oshiriladigan xatti-harakatlardir.

Protsessual harakatni bajarish uchun protsessual m e’yorlarda 
belgilangan protsessual m uddatlar asosan ikki turga b o ‘linadi:

• qonun bilan belgilab q o ‘yilgan protsessual m uddatlar;
e sud tom onidan  tayinlanadigan protsessual m uddatlar.
A dabiyotlarda ta ’kidlanishicha, protsessual m uddatlar um um iy

yoki maxsus norm ada belgilanishiga qarab, ulam i um um iy va maxsus 
protsessual m uddatla r turiga ajratish  m um kinligi ta ’k id lanad i1. 
M asalan, FPK ning 131-moddasi birinchi va ikkinchi qism ida ishni 
sudda ko‘rishga tayyorlash va ko‘rish m uddatlari um um iy m uddat- 
larga ajratiladi. U nga ko‘ra, fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga 
tayyorlash ariza qabul qilingan kundan boshlab o ‘n kunlik m uddat- 
dan kechiktirmay amalga oshirilishi lozim. U ndan tashqari, fuqarolik 
ishlari sudda ko‘rishga tayyorlab b o ‘lingan kundan e ’tiboran , bir 
oydan kechiktirm ay ko‘rilishi um um iy m uddatlarga misol boMadi. 
Protsessual m uddatlar quyidagi ikki turga ajratilishi to ‘g‘ri boMadi. 
Bular:

• qonun  bilan belgilab q o ‘yilgan protsessual m uddatlar;
• sud tom onidan  tayinlanadigan protsessual m uddatlar.

1 Гражданский процесс. Учебник. Отв. ред. проф. В.В. Ярков. М., «Волтере 
Клувер», 2004, стр. 103.
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Q onun  bilan belgilab q o ‘yilgan protsessual m uddatlar quyidagi 
o ‘ziga xos xususiyatlarga ajratiladi:

e birinchidan, sud am alga oshirishi m um kin b o ‘lgan protsessual 
m u d d a tla r  faqa t q o n u n  b ilan  be lg ilanad i. Bu o ‘rin d a  m illiy 
qonunchilik Inson huquq va erkinliklarini him oya qilish to ‘g‘risidagi 
Yevropa konvensiyasining 6-m oddasi birinchi bandida ko‘rsatilgan 
talablardan kelib chiqadi. M azkur m oddada ko‘rsatilishicha, har 
bir inson o ‘zining fuqarolik huquqlari va majburiyatlarini belgilovchi 
ishlarni odilona va oshkora sud m uhokam asida oqilona m uddatda 
olib borilishi huquqiga ega;

• ikkinchidan, m azkur m uddat xizm at tusiga ega, boshqacha 
qilib aytganda, m azkur m uddatning o ‘tkazib yuborilishi fuqarolik 
protsessual huquqiy m unosabatlarga nisbatan huquqiy ta ’sir ko‘rsat- 
maydi: sud qonunda belgilab q o ‘yilgan protsessual harakatlam i 
am alga oshirishga m ajbur hisoblanadi;

• uchinchidan, m azkur m uddatlam i kechiktirishga istisno holat- 
larda, qonunda bevosita nazarda tutilgan hollarda yo‘l q o ‘yiladi.

10.2. Protsessual muddatlarni hisoblash, to‘xtatib turish, 
kechiktirish va tiklash, o‘tkazib yuborish oqibatlari

Protsessual m uddatlar yillar, oylar va kunlar bilan hisoblanadi. 
Protsessual m uddatlar protsessual harakatlar bajarilishi m um kin 
b o ig a n  davr e ’tiborga olinib, aniq kalendar kuni bilan belgilanadi. 
M uddatning o ‘tishi kalendar sananing yoki m uddatning boshla- 
nishi deb belgilangan voqea yuz bergan kunning ertasidan bosh- 
lanadi. Yillar bilan hisoblanadigan m uddat uning oxirgi yilining 
tegishli oyi va kunida tam om  b o ia d i. O ylar bilan hisoblanadigan 
m uddat tegishli oyda va m uddat oxirgi oyining tegishli kunida tam om  
b o ia d i.

A gar oy lar b ilan  h isoblanadigan  m uddatn ing  oxiri tegishli 
kuni b o lm ag an  oyga to ‘g‘ri kelsa, m uddat shu oyning oxirgi kunida 
tam om  bo iad i. Bu m uddatning oxirgi kuni ish kuni bo lm agan kunga 
to ‘g‘ri kelgan taqdirda undan  keyingi birinchi ish kuni m uddatning 
tam om  b o lish  kuni hisoblanadi. M uddati belgilangan protsessual 
harakat m uddatning oxirgi kuni soat yigirm a to ‘rtgacha bajarilishi 
m um kin. Shu bilan birga m uddat boshqacha tarzda ham , m asalan, 
FPK ning  127-m oddasi uchinchi qism ida ko‘rsatilganidek, albatta, 
sodir b o lish i m um kin b o ig a n  voqeani yoki harakatni ko‘rsatib 
yoxud m uayyan davrni ko‘rsatib ham  belgilanishi m um kin.
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Agar protsessual harakat sudda bajarilishi lozim  b o ‘lsa, belgilan- 
gan qoidalarga muvofiq sudda ish tugagan soatda m uddat tam om  
b o ‘lgan hisoblanadi. Agar ariza, shikoyat, hujjatlar yoki pul sum - 
masi m uddatning oxirgi kuni soat yigirma to ‘rtgacha aloqa tashkilotiga 
topshirilgan b o ‘lsa, m uddat o ‘tm agan hisoblanadi.

Ba’zi hollarda protsessual harakatlarni bajarish uchun qonunda 
belgilangan yoki sud tayinlagan m uddatlarni ishda ishtirok etuvchi 
shaxslar turli sabablar bilan o ‘tkazib yuboradilar. Bunday hollarda 
ishda ishtirok etuvchi shaxslar protsessual harakatni bajarish uchun 
o ‘tkazib yuborilgan protsessual m uddatn i uzaytirib yoki tiklab 
berish to ‘g‘risida tegishli sudga ariza berishi m unkin. 0 ‘tkazib yubo­
rilgan protsessual m uddatlarni uzaytirish yoki tiklash borasida shuni 
aytish kerakki, qonun  bilan belgilangan protsessual m uddatlar 
faqat tiklanishi, sud tom onidan  tayinlangan m uddatlar esa faqat 
uzaytirilishi m um kin.

Protsessual m uddatlarni uzaytirish yoki tiklash, bu m uddatlarni 
o ‘tkazib  yuborganlikning sababiga bog‘liq b o ‘ladi. A gar uning 
sabablari uzrli b o ‘lsa (kasal b o ‘lib qolish, uzoq m uddatga xizm at 
safariga ketib qolish va shunga o ‘xshash boshqa holatlar) qonun 
bilan belgilangan m uddat tiklanishi, sud tom onidan  tayinlangan 
m uddat esa uzaytirilishi lozim.

Sud tom onidan  tayinlangan m uddatlar taraflarning va ishda 
ishtirok etuvchi boshqa shaxslaming iltimosi bo‘yicha, prokurom ing 
arizasi b o ‘yicha va sudning o ‘z tashabbusi bilan ham  uzaytirilishi 
m um kin. Protsessual m uddatning uzaytirilishi m uayyan protsessual 
harakatlar qilish uchun yangi m uddatn ing  tay in lan ish id ir, sud 
tom onidan  tayinlangan m uddatlar ham  uzaytirilishi m um kin.

Sud to m o n id an  m u d d atn in g  uzay tirilish i (k ech ik tirilish i), 
m asalan, FPK ning  140-m oddasida ko‘rsatilganidek, javobgarni 
qidirish nazarda tu tilgan hollarda, hal qiluv qarorin ing ijrosini 
kechiktirish sud majlisida taraflarning ishtirokida hal qilinadi.

1. Protsessual m uddatlar deb nimaga aytiladi?
2. Protsessual m uddatlarning o ‘ziga xos jihatlari nimalarda namoyon boMadi?
3. Fuqarolik protsessida m uddatlarning qanday turlari mavjud?
4. Q onunda belgilangan protsessual m uddatlarga misollar keltiring.
5. Sud tom onidan tayinlangan m uddatlarga misollar keltiring.
6. Protsessual m uddatlar qanday tartibda hisoblanadi?
7. Protsessual m uddatlarn i to ‘xtatib turish, kechiktirish, tiklash tartibi 

qanday va uni o ‘tkazib yuborishning qanday oqibatlari mavjud?

NAZORAT SAVOLLAR1
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П -bob. FUQAROLIK ISHLARINING TAALLUQLILIGI

11.1. Taalluqlilik tushunchasi va turlari

T aalluq lilik  shaxslam ing  sudga m u ro jaa t q ilishga boMgan 
huquqlarini yuzaga keltiradigan yuridik shartlardan b in  ekanligi 
uning fuqarolik protsessual huquqning asosiy institu tlaridan biri 
hisoblanishini ko‘rsatadi.

Taalluqlilik turli vakolatli organlar o ‘rtasida huquqiy ishlarni 
uning tusi va boshqa xil belgilari orqali ajratib beradigan m ustaqil 
huquqiy va ilmiy toifa sifatida ham  e ’tiro f etiladi.

Taalluqlilik deganda subyektiv huquqning m azm uni va ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar tarkibi xususiyatidan kelib chiqib, fuqarolik 
ishlarini ko‘rish va hal qilish vazifasi qonun hujjatlari bilan muayyan 
davlat organlari, jam oat tashkilotlari yoki boshqa vakolatli organlar 
zim m asiga yuklatilganligi tu shun ilad igan  fuqarolik  protsessual 
huquqi faniga oid ilmiy toifa hisoblanadi.

Fuqarolik protsessual huquq nazariyasida taalluqlilik quyidagi 
turlarga ajratilishi bayon etiladi:

•  m ustasno;
• alternativ;
• shartnom aviy;
• shartli (im perativ) taalluqlilik.
Mustasno taalluqlilik. Fuqarolik, oila, uy-joy va boshqa huquqiy 

m unosabatlardan kelib chiqadigan aksariyat nizoli ishlar bevosita 
sudlarga taalluqli b o ‘lib, boshqa organlar tom on idan  m azm unan 
ko‘rilishi m um kin emas. Taalluqlilikning bunday turi m ustasno 
taalluqlilik deb nom lanadi. M ustasno taalluqlilikka muvofiq, nizoli 
ishni sudda ko‘rib hal qilish uchun sudga qadar u yoki bu organlarda 
m azkur ishning ko‘rilishi talab etilm aydi. M asalan, xodim ni ishga 
tiklash, voyaga yetm agan farzandlari b o ‘lgan e r va xotinni nikohdan 
ajratish, tu rar joyga nisbatan berilgan orderni haqiqiy em as, deb 
topish va shu kabi ko‘plab fuqarolik ishlari m ustasno taalluqlilikka 
misol b o ‘la oladi.
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Alternativ taalluqlilikka  ko‘ra, subyektiv huquq to ‘g‘risidagi 
nizo m anfaatdor shaxslam ing xohishiga ko‘ra sudda yoki boshqa 
davlat organlari yoki jam o a t tashkilo tlarida ko‘rilishi m um kin. 
M asalan, FPK ning 269-moddasiga ko‘ra, fuqaro o ‘zining huquqlari 
va e rk in lik larin i buzadigan  x a tti-h a rak a tla r  (qaro rlar) u stidan  
bevosita sudga yoki b o ‘ysunuv tartibida yuqori organga, m ansabdor 
shaxsga m urojaat qilishga haqli boMadi. Shu o ‘rinda fuqaroning 
shikoyatini m a’muriy tartibda ko‘rilishi uni sudga m urojaat qilish 
huquqidan m ahrum  etm aydi.

Shartnomaviy taalluqlilik alternativ taalluqlilikka o ‘xshab ketadi. 
Bunda ham  taraflar nizoni hal etish vakolatiga ega b o ig a n  organni 
tanlash  im koniyatiga ega b o ‘ladilar. Faqat bu yerda nizoni qaysi 
organda ko‘rilishini taraflar o ‘zaro kelishib belgilaydilar. M asalan, 
taraflar yuzaga kelgan nizoni hal qilishni hakamlik sudiga topshirish 
haqida hakam lik bitim ini tuzishlari shular jum lasidandir.

Q onun hujjatlarida yoki shartnom alarda nazarda tutilgan ayrim  
h o lla rd a  ish la r  dastav v a l sudga q a d a rli  b o sh q a  o rg a n la rd a  
ko‘rilganidan keyingina sudga taalluqli b o ‘ladi. Bunday taalluqlilik 
turi shartli taalluqlilik deb nom lanadi.

11.2. Fuqarolik ishlarining sudga taalluqliligi haqidagi 
umumiy qoidalar

Fuqaro lik  ish larin ing  taalluq lilig in i belgilashdagi m ezon lar 
sifatida quyidagilar e ’tiro f etiladi:

• birinchidan, nizoli huquqiy m unosabatning xarakteri;
• ikkinchidan, subyektlar tarkibi (nizoda ishtirok etuvchi shaxs- 

larning tarkibi);
• uchinchidan, huquqning nizoli yoki nizosiz ekanligi;
• to'rtinchidan, nizodagi taraflar o ‘rtasida shartnom aning mav- 

judligi;
• beshinchidan, huquqiy hujjatning xarakteri (uning norm ativ 

yoki norm ativ  emasligi);
• oltinchidan, norm ativ-huquqiy hujjatni qabul qilgan organning 

turi (shu o ‘rinda, davlat boshqaruv organlari va m ahalliy o ‘zini 
o ‘zi boshqarish organlarining tuzilishi va ular tom onidan  chiqaril- 
gan qarorlarning ustuvorligi ham  nazarda tutiladi).

Fuqarolik ishlarining, xususan, m ehnat nizolarining taalluqli­
ligini belgilashda, avvalo, nizoning qaysi tu rda ekanligini, yakka 
tartibdagi nizo b o ‘lsa, uning xususiyatini; m ehnat qonunchiligini
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qo ‘llash yoki yangi m ehnat shartlarini belgilash b o ‘yicha va yana 
qaysi huquqiy m unosabatlardan kelib chiqqanini ham  e ’tiborga 
olish m aqsadga muvofiq b o ‘ladi.

FPK ning 31-moddasiga muvofiq, um um iy yurisdiksiya sudlariga 
quyidagi ishlar taalluqli b o ‘ladi:

1) taraflardan hech bo im aganda  bittasi fuqaro bo‘lgan nizolarga 
do ir ishlar, qonunda bunday nizolarni hal qilish xo‘jalik  sudi yoki 
boshqa organlarga topshirilgan hollar bundan  m ustasno;

2) FPK ning  279-m oddasida sanab o ‘tilgan alohida tartibda 
ko‘riladigan ishlar;

3) qonun bilan sudlarning vakolatiga berilgan boshqa ishlar.
Shunday qilib, taraflardan hech b o ‘lm aganda bittasi fuqaro

b o ig a n  nizolarga do ir ishlar fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudlarga 
taalluqli hisoblanadi.

Fuqarolik ishlarining taalluqliligini belgilashdagi m uhim  m ezon- 
lardan biri sifatida nizoli huquqiy m unosabatning xarakteri m uhim  
aham iyat kasb etadi. Yakka tartibdagi tadbirkom i bankrot deb e ’tirof 
etish bilan bog‘liq ishlar xo‘jalik  sudlariga taalluqlidir. Agar, yakka 
tartibdagi tadbirkor xo‘jalik  sudi tom on idan  bankrot deb e ’tiro f 
etilgan va faoliyati qonunda belgilangan tartibda tugatilgan b o ‘lsa, 
uning ishtirokida vujudga kelgan barcha nizolar um um iy yurisdiksiya 
sudlariga taalluqlidir.

Sudlar tadbirkorlik faoliyati subyektlarining d a ’vosi b o ‘yicha 
ishlarni ко‘rib chiqishda ishchanlik ob ro ‘siga yetkazilgan m a’naviy 
zararni undirish to ‘g‘risidagi talabni ham  asosiy d a ’voga q o ‘shib 
ko‘rishga haqlidirlar. Bunday talabni boshqa sudga taalluqli, degan 
vaj bilan ishni tugatishga yoki d a ’vo arizasini qabul qilishni rad 
etishga yo‘l q o ‘yilmaydi.

11.3. Fuqarolik, mehnat, oila, turar-joy va boshqa 
huquqiy munosabatlardan kelib chiqadigan 

nizolarning sudga taalluqliligi

O ila huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan nizolarning 
sudga taalluqliligi 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi qoida- 
lari bo‘yicha belgilanadi. Oila kodeksining 11-moddasiga ko‘ra, oila- 
viy huquqlarni him oya qilish sud tom onidan  fuqarolik sud ishlarini 
yuritish qoidalari bo‘yicha, ushbu kodeksda nazarda tutilgan hollarda 
esa, vasiylik va hom iylik organlari yoki boshqa davlat organlari 
tom onidan  am alga oshiriladi. Xususan, O ila kodeksining 38-m od-
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dasiga ko‘ra, n ikohdan ajratish sud tartib ida, ushbu kodeksning 
42 va 43-m oddalarida nazarda tutilgan hollarda esa, fuqarolik holati 
dalolatnom alarin i qayd etish organlarida am alga oshiriladi.

Voyaga yetmagan bolalari bo‘lmagan er-xotin nikohdan ajratishga 
o ‘zaro rozi b o ‘lsalar, u lar nikohdan fuqarolik holati dalo latnom a­
larini qayd etish organlarida ajratiladi. Shuningdek, er-xotin o ‘rtasida 
m ehnatga layoqatsiz m uhtoj e r yoki xotinga m oddiy ta ’m inot berish 
to ‘g‘risida yoki ularning birgalikdagi um um iy mulki b o ig a n  m ol- 
mulkni b o iish  to ‘g‘risida nizo b o ig an  taqdirda er-xotin yoki ulardan 
biri nikohdan ajratish to ‘g‘risidagi ariza bilan sudga m urojaat etishga 
haqli.

U ndan  tashqari, agar er-xo tindan  biri sud tom onidan  bedarak 
yo‘qolgan deb topilgan b o isa ; sud tom onidan  ruhiyati buzilishi 
(ruhiy kasalligi yoki aqli zaifligi) sababli er-xo tindan  biri m uom a- 
laga layoqatsiz deb topilgan b o isa ; agar er-xo tindan  biri sodir 
qilgan jinoyati uchun uch yildan kam  b o im ag an  m uddatga ozod- 
likdan m ahrum  qilingan b o isa , o ‘rtada voyaga yetm agan bolalari 
borligidan q a t’i nazar, er-xo tindan  birining arizasiga ko‘ra, ular 
fuqarolik holati dalolatnom alarini qayd etish organlarida nikohdan 
ajratiladi.

O ila kodeksining 27-m oddasi ikkinchi qism iga muvofiq, e r va 
xotinning um um iy m ol-m ulki e r va xotin o ‘rtasida o ‘zaro kelishuv 
asosida b o iib  olinishi m um kin. E r va xotinning xohishi bilan u lar­
ning um um iy m ol-m ulkni b o iis h  to ‘g ‘risidagi o ‘zaro  kelishuvi 
notarial tartibda tasdiqlanishi m um kin. M abodo, ular o ‘rtasida nizo 
tu g ilg an  hollarda e r va xotinning um um iy m ol-m ulkini b o iish , 
shuningdek, er va xotinning bu m ol-m ulkdagi ulushini aniqlash 
sud tartibida amalga oshiriladi. Oila qonunchiligi aksariyat oila huquqiy 
m unosabatlardan  kelib chiqadigan ishlarning sudlarga taalluqli 
b o iish in i nazarda tu tadi. M asalan, nikoh shartnom asini Fuqarolik 
kodeksida nazarda tutilgan asoslar bo‘yicha to ia  yoki qisman haqiqiy 
em as, deb topish  sud tom onidan  am alga oshriladi. Shuningdek, 
nikohni haqiqiy em as deb topish ham  faqat sud tartib ida amalga 
oshiriladi.

Ayrim hollarda qonun  oilaviy huquqlam ing notarial idoralar 
to m o n id an  h im oya q ilin ish in i nazarda  tu tad i. M asalan , O ila 
kodeksining 131 -m oddasiga ko‘ra, alim ent to ‘lash to ‘g ‘risidagi 
kelishuv yozm a shaklda tuzilib, notarial tartibda tasdiqlanishi lozim. 
N otarial tartibda tasdiqlangan alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi kelishuv 
ijro varaqasi kuchiga ega b o iad i.
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O ta-onalik  huquqidan  m ahrum  qilish sud tartib ida  am alga 
oshiriladi (O ila kodeksining 80-m oddasi). Shuningdek, o ta-ona  
(u la rdan  biri) o ‘z x u lq -a tv o rin i, tu rm u sh  tarz in i (yoki) bola 
tarbiyasiga b o ‘lgan m unosabatini o ‘zgartirgan hollarda o ta-onalik  
huquqi tiklanishi m um kin. O ta-onalik  huquqini tiklash o ta-onalik  
h u q u q id an  m ahrum  q ilingan  o ta -o n a n in g  (u la rd an  b irin ing ) 
d a ’vosiga b inoan  sud tartib ida am alga oshiriladi (O ila kodeksining 
82-m oddasi).

M ehnatga o id  huquqiy  m unosabatlardan ke lib  chiqadigan  
nizolarning sudga taalluqliligi. M ehnatga oid huquqiy  m unosa­
batlardan kelib chiqadigan nizoli ishlarning to ‘g‘ri va o ‘z vaqtida 
ko‘rib chiqilishi ham da hal qilinishi xodim lar va m ehnat jam oala- 
rining m ehnat huquqlarining sam arali him oya qilinishiga, buzilgan 
huquq ham da qonuniy m anfaatlam ing tiklanishiga asos b o iad i. Bu 
borada m ehnat nizolarining qanday organlar tom on idan  ko‘rib 
chiqilishi m asalasini to ‘g‘ri hal etish m uhim  aham iyatga egadir.

Sudlarga berilayotgan shikoyatlar huquq to ‘g‘risidagi n izoning 
m avjud emasligi bilan d a ’vo arizalaridan ajralib turad i va sudda 
ish ko‘rishning protsessual tartib ida ham  qa to r o ‘ziga xos farqlar 
mavjud.

M ehnatga  oid  huquqiy  m unosaba tla rdan  kelib ch iqad igan  
m azkur nizoli ishlarni ko‘rib hal qilish vakolatiga ega b o ‘lgan 
organlar sifatida quyidagilar e ’tiro f etiladi:

1) m ehnat nizolari komissiyasi;
2) sud organlari;
3) b o ‘ysunuv tartibida yuqori turuvchi organlar.
Yakka tartibdagi m ehnat nizolarining yuqoridagi organlarning 

qaysi b irig a  ta a llu q li  b o ‘lish in i b e lg ila sh  u sh b u  n iz o n in g  
m azm uniga, huquqiy  m unosaba tla rn ing  tu riga , u n d a  ish tirok  
etuvchi subyektlar tarkibiga bog‘liq boMadi.

Bevosita fuqarolik ishlari bo‘yicha tum anlararo (shahar) sudlarida 
k o ‘rilishi lozim  b o ‘lgan m ehnat n izo larin ing  ro ‘yxati M ehnat 
kodeksining 269-m oddasida o ‘z ifodasini topgan. U nga ko‘ra, 
m ehnat nizolari quyidagi hollarda bevosita tum an (shahar) sudlarida 
ко ‘rib chiqiladi:

• agar xodim ning ish joyida m ehnat nizolari komissiyasi tuzil- 
m agan b o ‘lsa;

•  m ehnat nizolari m ehnat shartnom asini bekor qilish asosla- 
ridan q a t’i nazar, ishga tiklash to ‘g‘risida, m ehnat shartnom asini 
bekor qilish vaqti va asoslari ta ’rifini o ‘zgartirish to ‘g‘risida, m aj-
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buriy progul yoki kam  haq to ian ad ig an  ishni bajargan vaqt uchun 
haq to ‘lashga do ir b o ‘lsa;

• m ehnat nizolari xodim  tom onidan  ish beruvchiga yetkazilgan 
zaram ing  to ‘lanishi haqida b o ‘lsa;

• m ehnat nizolari m ehnat vazifalarini bajarayotganda xodimning 
sog‘lig‘iga shikast yetkazilgani oqibatidagi zararni (shu jum ladan , 
m a’naviy zararni) yoki uning m ol-m ulkiga yetkazilgan zaram ing 
ish bem vchi tom onidan  to ‘lanishi haqida b o ‘lsa;

• ish bem vchi tom onidan  taklif qilingan shaxslam i ishga qabul 
qilm aslik, ish bem vchi qonunga m uvofiq m ehnat shartnom asi 
tuzishi shart b o ‘lgan (belgilangan kvota hisobidan ishga yuborilgan 
nogironlar va o ‘n sakkiz yoshga to ‘lm agan shaxslarni; hom ilador 
ayollam i va uch yoshga toMmagan bolalari bor ayollam i tegishincha 
ularning hom iladorligi yoki bolasi borligini vaj qilib) ishga qabul 
qilm aslik yuzasidan kelib ch iqqan  nizolar ham  bevosita sudlarda 
ko‘rib hal qilinadi (M ehnat kodeksining 78-m oddasi).

Shuningdek, ish bem vchi va kasaba uyushmasi q o ‘mitasi yoki 
xodim larning boshqa vakillik organlari bilan o ldindan kelishib hal 
etilgan m asalalar yuzasidan kelib chiqqan m ehnat nizolari ham  
bevosita sudlar tom onidan  ko‘rib chiqilishiga alohida e ’tibor berish 
lozim.

11.4. Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, 
mansabdor shaxslaming xatti-harakatlari (qarorlari) 

ustidan berilgan shikoyat, arizalar bo‘yicha 
yuritiladigan ishlarning sudga taalluqliligi

U m um iy qoida b o ‘yicha, organlar va m ansabdor shaxslam ing 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan beriladigan shikoyatlar asosan 
m a’muriy tartibda ish yuritish qoidasiga amal qilgan holda k o ^ la d i1. 
M a’m uriy javobgarlik to ‘g ‘risidagi kodeksning 1-moddasiga ko‘ra, 
ushbu kodeks qoidalari m azkur kodeksga k iritilm agan qonun  
hujjatlarida sodir etganlik uchun javobgarlik nazarda tutilgan m a’m u­
riy huquqbuzarliklarga ham  taalluqli ekanligi belgilangan. Biroq 
m a ’m u riy -h u q u q iy  m u n o sab a tla rd an  kelib ch iq ad ig an  ayrim  
toifadagi ishlar fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudlarga ham  taalluqli 
ekanligini ko‘rishimiz mumkin. Shu o ‘rinda, davlat organlari va boshqa

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 307-bet.
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organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslam ing xatti-harakatlari 
(qarorlari) ustidan beriladigan shikoyatlar faqat qonunda to ‘g‘ridan 
to ‘g ‘ri nazarda tutilgan hollardagina sudlarga taalluqli b o ‘lishini 
ham da sudga shikoyat qilishning o ‘zgacha tartibi belgilanganligini 
nazarda tutish lozim.

Shu o ‘rinda, organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslam ing 
harakatlari (harakatsizligi) va qarorlari ustidan  sudga shikoyat 
qilishning o ‘zgacha tartibi deyilganda, tegishli qonun bilan o ‘rna- 
tilgan maxsus tartibni tushunm oq lozim . Sud, sudya, prokuror, 
tergovchi, surishtiruvchi, m a’m uriy huquqbuzarlik  to ‘g ‘risidagi 
ishlarni ko‘rishga vakolatli b o ‘lgan organlar uchun Jinoyat-protses- 
sual va Fuqarolik protsessual, M a’m uriy javobgarlik to ‘g‘risidagi 
kodekslarda sudga shikoyat qilishning o ‘zgacha tartibi belgilangan.

Fuqarolik protsessual kodeksining «Davlat organlari va boshqa 
organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslam ing xatti-harakatlari 
(qaro rla ri) u stidan  berilgan sh ikoyat va a riza la r b o ‘y icha  ish 
yuritish», deb nom langan uchinchi kichik b o ‘lim ida ushbu toifadagi 
ishlarga quyidagilar kirishi ko‘rsatilgan:

e fuqaro larn ing  huquqlari va erk in lik larin i buzuvchi xatti- 
harakatlar va qarorlar ustidan berilgan shikoyatlar;

• notariusning, fuqarolik holati aktlarini qayd qilish o rgan­
larining harakatlarni bajarishni rad etganligi yoxud ularni n o to ‘g‘ri 
bajarganligi ustidan berilgan shikoyatlar;

• prokurorning huquqiy aktni g‘ayriqonuniy deb topish to ‘g‘ri- 
sidagi arizasi b o ‘yicha ishlar (F P K ning  264-m oddasi).

F u q aro la rn in g  huquq lari va e rk in lik larin i buzuvch i xa tti-  
harakatlar va qarorlar ustidan berilgan shikoyatlar b o ‘yicha ishlar 
uchun taalluqlilikning m uqobil turi qoNlaniladi. C hunki fuqaro 
o ‘zining huquqlari va erkinlik larin i buzadigan xa tti-haraka tla r 
(qarorlar) ustidan o ‘z xohishiga ko‘ra, bevosita sudga yoki b o ‘ysu- 
nuv tartibida yuqori organga, m ansabdor shaxsga m urojaat qilishga 
haqli b o ‘ladi. Bo‘ysunuv tartibidagi yuqori organ va m ansabdor 
shaxslar shikoyatni bir oy m uddat ichida ko‘rib chiqishi shart. 
Agar fuqaroning shikoyatiga rad javobi berilsa yoki u shikoyat bergan 
kunidan  e ’tibo ran , b ir oy ichida javob olm asa, shikoyat bilan 
sudga m urojaat qilishga haqli (F P K ning  269-m oddasi).

«Fuqarolarning huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti- 
harakatlar va qarorlar ustidan sudga shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi 
Q onunning  4-m oddasiga m uvofiq, harbiy xizm atchilar ularning
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huquqlari va erkinliklarini buzayotgan harbiy boshqaruv organlari 
va harbiy m ansabdor shaxslam ing xatti-harakatlari va qarorlari 
ustidan harbiy sudga shikoyat qilishga haqli. Ushbu modda mazmuniga 
ko‘ra, harbiy xizm atchi b o ‘lm asada, harbiy boshqaruv organlarida 
egallab turgan lavozimi bo‘yicha harbiy xizm atchilarning huquqlari 
va erkinliklariga taalluqli m asalalami hal etish vakolatiga ega bo‘lgan 
shaxslam ing harakatlari va qarorlari ustidan ham  harbiy sudga 
shikoyat qilinishi m um kin.

11.5. Alohida tartibda ko‘riladigan ishlarning 
sudga taalluqliligi

Sudlarga huquq to ‘g ‘risida nizo b o im a g a n  -  alohida tartibda 
yuritiladigan fuqarolik ishlari ham  taalluqli b o iad i. Sud tom onidan 
alohida ish yuritish tartibida ko‘riladigan ishlarga quyidagilar kiradi:

•  yuridik aham iyatga ega b o ig a n  faktlarni aniqlash to ‘g‘risidagi 
ishlar;

• fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish va fuqaroni o ig a n  
deb e io n  qilish to ‘g‘risidagi ishlar;

• fuqaroni m uom ala  layoqati chek langan  yoki m uom alaga 
layoqatsiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlar;

• m ol-m ulkni (ashyoni) egasiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlar;
• taqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda, 

ular b o ‘yicha huquqlarni tiklash to ‘g‘risidagi ishlar (chaqirib  ish 
yuritish);

e shaxsni gbayriixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish 
to ‘g‘risidagi yoki uning statsionarda yotishi m uddatin i uzaytirish 
to ‘g‘risidagi ishlar.

Sudga taalluqli b o ig a n  alohida tartibda yuritiladigan ishlarda 
yuqorida ta ’kidlanganidek, huquq to ‘g ‘risida nizo b o lm a sa d a , 
b iro q , m a z k u r  ish la rd a  h am  q o n u n  b ila n  q o ‘r iq la n a d ig a n  
m anfaatlar himoya qilinadi. Xususan, sud alohida tartibda fuqarolar 
yoki tashkilotlarning shaxsiy, mulkiy huquqlari vujudga kelishi, 
o ‘zgarishi yoki tugashiga sabab b o lad ig a n  faktlarni belgilaydi.

Sud quyidagi faktlarni aniqlash to ‘g ‘risidagi ishlarni ko‘radi:
1) shaxslam ing qarindoshlik  aloqalarini;
2) shaxs birovning q a ram o g ld a  ekanligi faktini;
3) otalikni tan  olish (belgilash) faktini, bolaning u yoki bu 

onadan  tugllganlig i faktini, shuningdek, tu g ilg an  vaqtini;
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4) bolalikka olish, nikoh, ajralish va o ‘lim ning qayd etilganlik 
faktini;

5) er-xotindan birining o ‘limi natijasida fuqarolik holati aktlarini 
qayd etish  o rgan larida  n ikohn i ro ‘yxatdan  o ‘tkazish  m um kin  
bo‘lm ay qolsa, qonunda belgilangan hollarda ularning haqiqatda 
er-xotinlik  m unosabatlarida b o ‘lganlik faktini;

6) shaxsning huquqni vujudga keltiruvchi hu jja tlarda (jam oat 
birlashmalariga a ’zolik biletlari, harbiy huljatlar, pasportlar, fuqaro­
lik holati ak tlarin i qayd e tish  organ lari berad igan  g u vohnom a- 
lardan  tashqari) k o ‘rsatilgan ism i, o tasin ing  ism i va fam iliyasi 
un ing  pasportidagi yoki tu g ‘ilganlik to ‘g‘risidagi guvohnom a- 
sidagi ism i, o tasin ing  ism i va fam iliyasi b ilan  m os kelm agan 
taqdirda, m azkur hujjatlam ing unga tegishliligi yoki tegishli em as­
ligi faktini;

7) baxtsiz hodisa faktini;
8) im oratga xususiy m ulk huquqi asosida egalik qilish faktini;
9) m erosni qabul qilish va m erosning ochilish joyi faktini;
10) yuridik ahamiyatga ega b o ‘lgan boshqa faktlarni, agar qonun 

hujjatlarida ularni belgilashning boshqacha tartibi nazarda tutilgan 
boMmasa.

11.6. Bir-biri bilan bog‘Iiq bir qancha talablarning 
sudga taalluqliligi

FPK ning 32-m oddasida bir-biri bilan bog‘liq b o ‘lib, b a ’zilari 
sudga, b a ’zilari esa, xo‘jalik  sudlariga taalluqli b o ‘lgan b ir qancha 
talablar birlashtirilganida, bu talablarning ham m asi sudda ko lrilishi 
kerakligi haqida norm a m ustahkam lab q o ‘yilgan. Xuddi shunga 
o ‘xshash qoida X PK ning 23-m oddasi to ‘rtinchi qism ida m ustah­
kamlab q o ‘yilgan b o ‘lib, unga ko‘ra, o ‘zaro bog‘liq b o ‘lib, b a ’zilari 
xo‘jalik  sudiga, boshqalari esa um um iy yurisdiksiya sudiga taalluqli 
boNgan bir necha talab birlashtirilgan taqdirda, ham m a talablar 
um um iy yurisdiksiya sudida ko‘rilishi kerak.

Shu o ‘rinda qonunchilik  bir-biri bilan bog‘Iiq talablar b irlash­
tirilganida ham m a talablar um um iy yurisdiksiya sudida ko‘rilishi 
kerakligini belgilab, bu borada um um iy yurisdiksiya sudiga ustuvorlik 
berm oqda. Biroq, yakka (xususiy) tadbirkorlar ishtirokidagi ishlarni 
k o ‘rib ch iq ish  davom ida  su d la r  to m o n id a n  m azk u r qo id an i 
q o ‘llash borasida m uayyan qiyinchiliklar yuzaga kelm oqda.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Taalluqlilik deganda nim ani tushunasiz?
2. Taalluqlilikning qanday turlari mavjud?
3. Fuqarolik ishlarining taalluqliligini belgilash qoidalari haqida gapiring.
4. Fuqarolik ishlarining taalluqliligini belgilashdagi mezonlar sifatida nimalar 

e ’tiro f etiladi?
5. O ila huquqiy  m unosabatlardan  kelib chiqadigan nizo larn ing  sudga 

taalluqliligini o ‘ziga xos qanday xususiyatlari mavjud?
6. M ehnatga oid huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan nizolarning 

sudga taalluqliligi haqida gapiring.
7. Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslaming 

xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat, arizalar bo‘yicha 
y u ritilad igan  ish larn ing  sudga taalluq lilig in ing  o ‘ziga xos qanday  
xususiyatlari mavjud?

8. Alohida tartibda ko‘riladigan ishlarning sudga taalluqliligi haqida gapiring.
9. Bir-biri bilan bogNiq bir qancha talablarning sudga taalluqliligi deganda 

nim ani tushunasiz?
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12-bob. FUQAROLIK ISHLARINING SUDLOVLILIGI

12.1. Fuqarolik ishlarining sudlovliligi tushunchasi 
va uning turlari

Fuqarolik ishlarining sudlovliligi deganda, sudlarga taalluqli 
boNgan ishlarning turlari ham da joylashgan hududiga qarab bir 
tizim dagi sud b o ‘g‘inlari o ‘rtasida taqsim lanishini belgilab bem vchi 
fuqarolik protsessal huquqi norm alari m ajm uasiga aytiladi.

Fuqarolik  protsessual qonunch ilik  sudlovga taalluqlilikning 
quyidagi ikki turini belgilaydi:

• turdosh;
• hududiy.
Turdosh sudlovlilik deganda, sudlarga taalluqli bo‘lgan fuqarolik 

ishlarining ijtim oiy aham iyati, m urakkablik darajasi va subyektlar 
tarkibiga qarab fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudlar o ‘rtasida taqsim ­
lanishini tushunish lozim.

D arhaqiqat, m uayyan b ir fuqarolik ishi uchun turdosh sudlov­
lilik qoidalarini belgilash jarayonida ushbu huquqiy m unosabatni 
tartibga soluvchi m oddiy huquq norm asida belgilangan xususiyatlar 
m uhim  ijtim oiy-iqtisodiy va siyosiy aham iyat kasb etishi, unda 
ishtirok etuvchi shaxslam ing tarkibi e 'tiborga olinishi talab etiladi.

Turdosh sudlovlilik qoidalarini belgilashda ko‘riladigan ishning 
turi, n izoning predm eti n im adan iborat boNishi va taraflarning 
kimlar boMishiga qaraladi. Turdosh sudlovlilik qoidalarini belgilash­
dagi m azkur m ezonlarga q o ‘shim cha sifatida huquqiy m unosabatni 
tartibga soluvchi m oddiy huquq norm asida belgilangan xususiyatlar, 
ularning ijtim oiy-iqtisodiy va siyosiy aham iyat kasb etishini ham  
ta ’kidlash o ‘rinli b o lladi.

FPK ning «Sudlovga taalluqlilikning um um iy qoidalari» deb 
nom langan  145-m oddasida  k o ‘rsa tilgan  n o rm a la rn i h udud iy  
sudlovlik qoidalari sifatida e ’tiro f etish lozim. Chunki ushbu normada 
fuqarolik ishlarining hudud b o ‘yicha sudlovga taalluqliligi haqidagi 
um um iy qoidalar m ustahkam lab q o ‘yilgan. Xususan, arizalarning



javobgar doim iy  yashab tu rgan  yoki do im iy  m ashg‘ul b o ‘lgan 
joydagi sudga berilishi, tashkilotlarga nisbatan arizalar esa ularning 
organlari joylashgan hududdagi sudga berilishi haqidagi qoidalar 
shundan dalolat beradi.

H ududiy sudlovlik ham  o ‘z navbatida quyidagi turlarga ajratiladi:
/. Da ’vogaming tanlashi bo ‘yicha sudlovlilik. Unga ko‘ra, yashash 

joyi nom a’lum  b o ‘lgan javobgarga nisbatan d a ’volar uning m ol- 
mulki turgan joyda yoki uning so‘nggi yashagan joyida qo‘zg‘atilishi 
m um kin. 0 ‘zbekiston Respublikasida yashash joyiga ega b o ‘lmagan 
javobgarga nisbatan da ’volar 0 ‘zbekiston Respublikasida uning mol- 
m ulki turgan joyda yoki m a’lum b o ig a n  so‘nggi yashash joyida 
q o ‘zg‘atilishi m um kin.

D a’vogar alim ent undirish to ‘g‘risidagi, otalikni belgilash haq i­
dagi va mayib b o ‘lganlik yoki so g liq q a  boshqacha tarzda shikast 
yetganlik yoxud boquvchining o ‘limi natijasida ko‘rilgan zarar o ‘m ini 
qoplash to ‘g‘risidagi d a ’volam i o ‘zi yashab turgan joyda ham  taqdim  
etishi m um kin.

K em alar to ‘qnashuvi natijasida k o ‘rilgan zaram ing  o ‘rnini 
qoplash to ‘g‘risidagi, shuningdek, suvda yordam  berganlik va qut- 
qarganlik uchun haq undirish to ‘g‘risidagi da 'vo lar ham  javobgar- 
ning kemasi turgan yoki kem a ro ‘yxatga olingan port joylashgan 
m anzilda q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Ijro qilish joyi ko‘rsatilgan shartnom alardan  kelib chiqadigan 
d a ’volar shartnom ani ijro qilish joyida ham  q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Fuqaroning yoki yuridik shaxsning m ol-m ulkiga yetkazilgan 
zaram ing o ‘rnini qoplash to ‘g‘risidagi d a ’volar zarar yetkazilgan 
joyda ham  q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Y uridik shaxsning filiali faoliyatidan kelib chiqadigan d a ’volar 
filial joylashgan m anzilda ham  q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Turli joylarda yashovchi yoki turuvchi bir necha javobgarga 
nisbatan yoki yuridik shaxs b o ‘lib, turli m anzilda joylashgan javob- 
garlarga nisbatan d a ’vo d a ’vogarning tan lash i b o ‘yicha javob- 
garlardan biri yashaydigan yoki turgan joyda q o ‘zg‘atiladi.

G ‘ayriqonuniy hukm  qilish, g ‘ayriqonuniy ravishda jinoiyjavob- 
garlikka tortish, ehtiyot chorasi sifatida g‘ayriqonuniy qam oqqa olish, 
hibsga olish yoki axloq tuzatish ishlari tarzida g‘ayriqonuniy m a’m u­
riy jazo qoMlash natijasida fuqaroga yetkazilgan zarar o ‘m ini qoplash 
bilan bog‘liq b o ig a n  m ehnat, pensiya va uy-joyga doir huquqlarni
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tiklash, m ol-m ulkni yoki uning qiym atini qaytarib berish to ‘g‘ri- 
sidagi d a ’volar d a ’vogarning yashash joy ida  ham  q o ‘zg‘atilishi 
m um kin.

Agar da’vogaming voyaga yetm agan bolalari borligi, shuningdek, 
nogironligi yoki og‘ir kasalligi tufayli u javobgar yashab turgan 
joydagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) 
sudiga borishga qiynalsa, nikohni bekor qilish to ‘g‘risidagi d a ’volar 
d a ’vogarning yashaydigan joyida q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Bedarak yo‘qolgan deb yoxud ruhiy holatin ing  buzilganligi 
(ruhiy kasalligi yoki aqli zaifligi) sababli m uom alaga layoqatsiz 
deb topilgan shaxslar, shuningdek, uch  yildan kam  b o ‘lm agan 
m uddatga ozodlikdan m ahrum  etishga hukm  qilingan shaxslar bilan 
nikohni bekor qilish haqidagi d a ’volar, d a ’vogarning xohishiga 
qarab, uning yashash joyida k o ‘rilishi m um kin.

2. Sudlovga taalluqlilikning alohida hollari. Sudlovlilikning 
m azkur turiga ko‘ra, m asalan, im oratga b o ig an  huquq to ‘g‘risidagi, 
m o l-m u lk n i x a tla sh d an  ch iq a rish  haq idag i, yer m ay d o n id an  
foydalanish tartibini belgilash to ‘g‘risidagi d a ’volar im orat, m ol- 
m ulk yoki yer m aydoni joylashgan hududdagi sudning sudloviga 
taalluqli b o ia d i. M eros qoldiruvchining kreditorlari m eros vorislar 
tom onidan  qabul qilinguniga qadar q o ‘zg‘atgan da ’volar m eros 
m ol-m ulk yoki un ing  asosiy qism i joylashgan hududdagi sudning 
sudloviga tegishlidir. Y o lo v ch i, bagaj yoki yuk tashish shartnom a- 
laridan  yuk tashuvchilarga n isbatan  kelib ch iqadigan  d a ’volar 
belgilangan tartibda talab q o ‘yilgan transport tashkilotining organi 
joylashgan hududda q o ‘zg‘atiladi.

3. Kelishilgan sudlovga taalluqlilik sudlovlilikning navbatdagi 
turi hisoblanib, unga ko‘ra, taraflar o ‘zaro kelishib, m uayyan ish 
uchun hududiy sudlovga taalluqlilikni o ‘zgartirishlari m um kin. Shu 
o ‘rinda ta ’kidlash kerakki, sudlovga taalluqlilikning alohida hollari 
taraflarning kelishuvi bilan o ‘zgartirilishi m um kin emas.

4. Bir-biri bilan bog‘liq b o ‘lgan talablarning sudlovga taalluqliligi. 
Sudlovlilikning m azkur turiga ko‘ra, qarshi d a ’vo o ‘zining sudlovga 
taalluqliligidan q a t’i nazar, dastlabki d a ’vo ko‘riladigan joydagi 
sudda q o ‘zg‘atiladi. Shuningdek, jinoyat ishidan kelib chiqadigan 
fuqarolik d a ’vosi, agar jinoyat ishi ko‘rilayotganda arz qilinm agan 
yoki hal etilm agan b o isa , fuqarolik sud ishlarini yuritish tartibida 
ko‘rish uchun fuqarolik ishlarining sudlovga taalluqliligiga doir 
um um iy qoidalarga b inoan  q o ‘zg‘atiladi.
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12.2. Ishni bir suddan boshqa sudga o4kazish  
asoslari va tartibi

Fuqarolik  protsessual qonunchilikka m uvofiq, sud sudlovga 
taalluqlilik qoidalariga rioya qilgan holda o ‘zining yuritishiga qabul 
qilib  o lgan  ishni, garch i, key inchalik  bu ish boshqa sudning  
sudloviga taalluqli b o ‘lib qolsa ham , m azm unan hal qilishi lozim  
(F P K ning  146-m oddasi). Biroq, istisno tarzida, faqat qonunda 
nazarda tu tilgan holatlarda sud o ‘z yuritishiga qabul qilib olgan 
ishni boshqa sudga o ‘tkazishi m um kin.

Sud quyidagi hollarda ishni ko‘rish uchun boshqa sudga o ‘tkazadi:
•  m uayyan ish boshqa sudda, xususan, dalillarning ko‘pchilik 

qismi joylashgan yerdagi sudda o ‘z vaqtida va har tom onlam a ko‘rib 
chiqiladi deb hisoblasa;

• ilgari tu rar joyi nom a’lum  boMgan javobgar ishni o ‘zi yashab 
turgan joydagi sudga o ‘tkazishni iltim os qilsa;

• bir yoki bir necha sudya chetlatilgach, bu sudda ularni alm ash- 
tirish m um kin b o ‘lm ay qolsa;

• ish m uayyan sudda ko‘rilayotganida bu ish sudlovga taalluqlilik 
qoidalari buzilgan holda yuritishga qabul qilinganligi m a’lum b o ‘lib 
qolsa (F P K ning  146-m oddasi ikkinchi qismi).

Ishni b ir suddan  boshqasiga o ‘tkazish  fuqaro lik  ishi qaysi 
sudning ish yuritishida b o ‘lsa, o ‘sha sudning asoslantirilgan ajrimiga 
asosan am alga oshiriladi. Sudning m azkur ajrimi ustidan shikoyat 
berish yoki unga nisbatan protest keltirish m uddati o ‘tganidan 
keyin, sh ikoyat berilgan yoki pro test keltirilgan taqd irda  esa, 
shikoyatni yoki protestni qanoatlan tirm ay qoldirish haqida ajrim 
chiqarilganidan keyin o ‘tkaziladi.

Ishni bir suddan boshqasiga o ‘tkazish ishlarning o ‘z yechim ini 
to ‘g ‘ri topishida o ‘ziga xos ahamiyatga ega bo‘lib, ish bo‘yicha mavjud 
dalillarning to ‘liq tekshirilishini, sud qarorlarining qonuniy , asosli 
va adolatli boMishini ta ’minlaydi. Bir suddan boshqa sudga yuborilgan 
ish sud tom onidan  k o ‘rish uchun  qabul qilinishi kerak. Sudlovga 
taalluqlilik to ‘g‘risida nizolarga yo‘l q o ‘yilmaydi.

12.3. Fuqarolik ishlari bo‘yicha sudlovlik haqidagi qoidalarga 
rioya qilmaslik oqibatlari

Fuqarolik ishlarini qaysi sudda ko‘rib hal qilishni o ldindan bilib 
olish d a ’vogar uchun aynan o ‘sha sudga m urojaat qilish uchun 
m uhim  aham iyat kasb etadi. U ning buzilgan yoki nizolashilayotgan 
subyektiv huquqni tez va to ‘g‘ri hal qilish uchun kafolat beradi,
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protsessual vaqtni tejaydi, ко ‘rib hal qilingan fuqarolik ishi yuzasi­
dan  qonuniy, asoslantirilgan va adolatli sud hal qiluv qarori chiqa- 
rishga xizm at qiladi va ishni b ir suddan boshqa sudga o ‘tkazish 
borasidagi m asala b o ‘yicha xatolikka y o i  q o ‘yishning oldini oladi 
va sudlovlilik masalasini ijobiy to ‘g‘ri hal qilish uchun kafolat beradi.

Sudlovlilik qoidalariga rioya qilmaslik o ‘ziga xos huquqiy oqibatlar 
keltirib chiqaradi. Masalan, da ’vo arizasi, ariza sudlovlilik qoidalariga 
rioya qilinm asdan berilsa, FPK ning  152-m oddasining 5-bandiga 
asosan, ya’ni ish shu sudning sudloviga taalluqli b o ‘lmaganligi 
uchun arizani qabul qilish rad etiladi. Biroq, shu o ‘rinda ta ’kidlash 
kerakki, sudyaning ushbu bandda nazarda tutilgan asos b o ‘yicha 
arizani qabul qilishni rad etishi, basharti, yo‘l q o ‘yilgan xatolar 
bartaraf etilsa, shu ish b o ‘yicha sudga ikkinchi m arta ariza bilan 
m urojaat etishga to ‘sqinlik qilmaydi.

Fuqarolik  ishlari b o ‘yicha sudlovlik haqidagi qoidalarga rioya 
qilm aslikning navbatdagi oqibati FPK ning 146-m oddasida nazarda 
tutilgan. U nga ko‘ra, ish m uayyan sudda ko‘rilayotganida bu ish 
sudlovga taalluqlilik  qoidalari buzilgan ho lda  yuritishga qabul 
qilinganligi m a’lum bo‘lib qolsa, ish ko‘rish boshqa sudga o ‘tkaziladi.

Sudlovlilik qoidalariga rioya qilinm asdan chiqarilgan hal qiluv 
qarori bekor b o iish ig a  olib kelm asdan, balki sudyaga nisbatan 
yuqori sud tom on idan  xususiy ajrim  chiqarilishiga olib kelishi 
m um kin. Xususan, FPK ning 316-m oddasida apellatsiya, kassatsiya, 
nazorat instansiyalari ishni ko‘rgan sud tom onidan  yo‘l q o ‘yilgan 
qonunni buzish hollari hal qiluv qarorini bekor qilish, o ‘zgarti- 
rishga yoxud yangi hal qiluv qarori chiqarishga asos boMmaydi, 
deb topsalar, bu haqda ajrim da, qarorda yoki m axsus qabul q ilina- 
digan xususiy ajrim da ko‘rsatishlari lozimligi belgilab q o ‘yilgan.

1. Fuqarolik ishlarining sudlovliligi deganda nim ani tushunasiz?
2. Sudlovlilikning qanday turlari mavjud?
3. Turdosh sudlovlilik haqida gapiring.
4. Hududiy sudlovlilik nim a va uning qanday turlari mavjud?
5. Ishni bir suddan boshqa sudga o ‘tkazishning qanday asoslari mavjud?
6. Ishni bir suddan boshqa sudga o ‘tkazish tartibi haqida gapiring.
7. Fuqarolik ishlari sudlovliligining xo'jalik ishlarining sudlovliligidan qanday 

farqi bor?
8. Fuqarolik ishlari sudlovliligining jinoiy ishlarning sudlovliligidan farqini ayting.
9. Fuqarolik ishlari bo‘yicha sudlovlik haqidagi qoidalarga rioya qilmaslikning 

qanday oqibatlari bor?

NAZORAT SAVOLLARI
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13-bob. DA’VO QO‘ZG‘ATISH HUQUQI

13.1. D a’vo tushunchasi

A w alam b o r, «da’vo» asli a rabcha so ‘z b o ‘lib, u o ‘z haq- 
huquqini him oya qilish haqida sud orqali yoki boshqa yo‘llar bilan 
q o ‘yilgan talabni anglatad i1. «M uxtasar»da esa, d a ’vo so‘zining 
lug‘aviy m a’nosi «talab qilmoq», deb talqin qilinadi. Shariatda d a ’vo 
birovning ustida haqi borligini qozi huzurida yoki hukm  arafasida 
xabar berishdir. D a ’vogar shunday bir shaxski, d a ’vo qilish uchun 
m ajbur qilinm aydi. Javobgar shunday bir shaxski, u javob berish 
uchun m ajbur q ilinadi2.

E .Egam berdiyevning fikricha, d a ’vo — bu buzilgan huquqni 
yoki qonuniy  m anfaatni him oya qilishdan bevosita m anfaatdor 
boMgan shaxsning o ‘z huquqini yoki qonuniy  m anfaatini him oya 
qilish m aqsadida grajdanlik ishini ko‘rib hal qilish to ‘g‘risidagi 
moddiy-huquqiy talab bilan sudga qilgan murojaati, sudda grajdanlik 
ishini q o ‘zg‘atish  asosi va buzilgan  huquqn i ham d a  qonun iy  
m anfaatni himoya qilishning asosiy protsessual vositasi hisoblanadi3.

13.2. D a’voning elementlari

Da’voning bir-biridan farq qiladigan quyidagi ikki elementi mavjud:
• d a ’voning predm eti;
• d a ’voning asosi.
M azkur e lem entlar birgalikda d a ’voning m azm unin i tashkil 

qiladi va ayni paytda har b ir an iq  d a ’voni individuallashtirish 
vositasi b o ‘lib xizm at qiladi.

1 0 ‘zbek tilining izohli lug‘ati. 1-jild. М., «Rustili», 1981, 215-bet. Sh.Sh. Sho­
rahmetov. C 'zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. Darslik. 
Т ., «Adolat», 2001, 150-bet.

2 Muxtasar (shariat qonunlariga qisqacha sharh). Т., «Cho‘lpon», 1994, 269-bet.
3 E. Egamberdiyev. Fuqarolik jarayoni huquqida da’vo muammolari. Т., «Adolat», 

1994, 8-bet.
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Da ’voning predmeti. D a’vo tuzilm asi m urakkab huquqiy tuzilm a 
h isoblanadi. Shuning u chun  ham  qonunch ilik  unda  b ir qa to r 
elem entlarn i ajratish im koniyatini beradi.

D a’vo elem entlari deganda, da ’vo tuzilm asini aks ettiruvchi 
ichki qism lari tushuniladi.

D a’voning birinchi elem enti -  bu da ’vo predm eti hisoblanib, 
d a ’vogarning javobgarga nisbatan bildirilgan talabi tushuniladi. 
M asalan, mualliflik huquqini tan  olish, ishga tiklash, yetkazilgan 
zararni qoplash haqidagi d a ’volar.

F P K n in g  149-m oddasi b irinch i qism i 4 -b an d id a  belgilan- 
ganidek, d a ’vogar d a ’vo arizasida javobgarga nisbatan bildirila- 
yotgan o ‘z talabini ko‘rsatishi lozim. D a’vo predm etini aniqlash 
huquqi faqat d a ’vogarga tegishlidir.

D a ’v o g a rn in g  m o d d iy -h u q u q iy  ta la b i o ‘z - o ‘z id a n  kelib  
ch iqm aydi. D arhaq iqa t, d a ’vo qanday  tu rd a  b o ‘lm asin , unda 
d a ’vogar tom onidan  ko‘rsatilgan m oddiy-huquqiy  talablar yuridik 
faktlarga asoslangan holda vujudga keladi.

D a’voning tarkibiy qismi uning predm etin i tashkil qiladigan 
d a ’vogarning javobgarga boMadigan m oddiy-huquqiy  talab bilan 
bunday talabni keltirib chiqaradigan yuridik faktlar (d a ’voning 
asosi) birgalikda ish b o ‘yicha m uhim  aham iyatga ega b o ig a n  
holatlarni sud majlisida ko‘rib chiqish k o iam in i va yo‘nalishini 
m a iu m  m a’noda aniqlab beradi.

D a ’voning asosi deganda, da ’vogarning talab qilish huquqini 
keltirib chiqaradigan yuridik faktlar, d a ’vogar o ‘zining talablariga 
asos qilib ko‘rsatayotgan holatlar va bu holatlarni tasdiqlaydigan 
dalillar tushuniladi.

D a ’vo asosini bunday  tushun ishga  F P K n in g  149-m oddasi 
b irinchi qism i 6-band i xizm at qiladi. D a’vogar da ’vo arizasida 
nafaqat o ‘zining talablariga asos qilib ko‘rsatayotgan holatlarni, 
balki yuridik faktlarni, ya’ni fuqarolar yoki tashkilotlarning shaxsiy 
yoki m ulkiy  huquq lari vujudga kelishi, o ‘zgarishi yoki bekor 
b o ‘lishini belgilaydigan holatlarni ham  keltirishi lozim.

Shu o ‘rinda E. Egamberdiyev ham  faqat yuridik aham iyatga ega 
b o ig a n  faktlargina d a ’voning asosi b o ia  olishini, buning sababi 
y u r id ik  a h a m iy a tg a  ega b o i g a n  fa k t la r  m a i u m  h u q u q iy  
m unosabatlam i vujudga keltirishi, o ‘zgartirishi yoki bekor qilishini, 
agar fakt yuridik aham iyatga ega b o im a sa , hech qanday huquqiy
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oqibat keltirib chiqarm asligini, shuning uchun  d a ’vogar d a ’voning 
ikkinchi elem enti b o ‘lmish da ’vo asosini tashkil qiladigan, o ‘zining 
m oddiy-huquqiy talablarini keltirib chiqaradigan yuridik faktlarni 
d a ’vo arizasida ko‘rsatib berishi lozim ligini qayd qilib 0 ‘ta d i1.

13.3. D a’voning turlari

Fuqarolik  protsessual huquqi nazariyasida d a ’voning predm eti 
bo‘yicha uning protsessual xususiyatlariga qarab turlarga b o iish  tan 
olingan um um iy qoida hisoblanadi. Bunga k o ‘ra, d a ’volar o ‘z 
protsessual xususiyatiga qarab tan  olish va undirish  to ‘g ‘risidagi 
da ’volarga bo‘linadi.

Undirish to ‘g ‘risidagi d a ’voda sudga m urojaat qilgan d a ’vogar, 
b irinchidan, nizoli huquqni, uning foydasiga hal qilib berishni 
so‘rasa, ikkinchidan, huquqni tiklashni yoki y o i  q o ‘yilgan qonun 
buzilishini bartaraf qilish uchun javobgarni m a’lum  harakatlarni 
qilishga m ajbur etishni so‘raydi. Boshqacha qilib aytganda, undirish 
haqidagi da ’vo, d a ’vogar o ‘ziga m a ’lum  subyektiv huquqni tan  
olinishini, javobgarni bu tan  olingan huquqqa muvofiq m a’lum  
harakatlarni am alga oshirishni — pul m ab lag la ri, m ulkni berish, 
yer m aydoni, yashash  joy in i ozod  etish  haraka tla rin i am alga 
oshirishni talab qilishi bilan tavsiflanadi.

Tan olish haqidagi d a ’volarda esa, d a ’vogar suddan  nizoli 
huquqiy m unosabatning m avjudligini yoki yo‘qligini tasdiqlashni 
yoxud nizoli huquqn ing  o ‘ziga tegishli ekanlig in i ta n  o lishni 
so‘raydi.

Tan olish haqidagi d a ’volar ikki turga — ijobiy va salbiy turlarga 
b o lin a d i. Tan olish haqidagi ijobiy d a ’vo d a ’vogar o ‘ziga m a’lum 
b o ig a n  huquqni tan  olish haqidagi talabni, m asalan, yashash 
joyiga m ulk huquqini tan  olish haqidagi talabni asoslab berishdan 
iboratdir.

Tan olish haqidagi salbiy d a ’vo b o ‘yicha d a ’vogar m a ’lum 
huquqning  m avjudligini rad etadi, d a ’vogar o ‘zin ing b iro n -b ir 
m ajburiyatga ega emasligini tasdiqlaydi, m asalan, otalik haqidagi 
akt yozuvi bo‘yicha nizolashish haqidagi d a ’vo shular jum lasidandir. 
Shunday qilib, tan  olish haqidagi d a ’volarni um um iy tavsiflovchi

1 E. Egamberdiyev. Fuqarolik jarayoni huquqida da’vo muammolari. Т., «Adolat», 
1994, 51-bet.
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xarakteri d a ’vogar suddan o ‘ziga bir narsani olib berish yoki undirib 
berishni em as, balki subyektiv huquq, m anfaatni tan  olish yoki 
ularni rad etishni talab qilishidan iborat.

13.4. D a’vo qo‘zg‘atish

Sudga m u ro jaa t q ilayo tgan  shaxslar fuqaro lik  p ro tsessual 
qonunchilikda belgilangan shartlar va tartibga rioya qilishlari talab 
etiladi. Z ero , FPK ning  1-m oddasida har qanday m anfaatdor shaxs 
buz ilgan  yoki n izo la sh ilay o tg an  hu q u q i yoxud q o n u n  b ilan  
q o ‘r iq la n a d ig a n  m a n fa a tin i h im o y a  q ilish  u c h u n  q o n u n d a  
belgilangan tartibda sudga murojaat qilishga haqli ekanligi belgilangan 
bo ‘lib, bu, o ‘z navbatida, sudga m urojaat qilayotgan shaxslarga 
qonunda belgilangan tartibda sudga m urojaat qilish m ajburiyatini 
ham  yuklaydi.

Sudda d a ’vo ishlarini q o ‘zg‘atishning asosiy shartlaridan biri 
sudga m uro jaat qiluvchi shaxslar doirasin i to lg‘ri an iq lashdan  
iboratdir.

FPK ning  5-m oddasiga muvofiq, sud fuqarolik ishini quyidagi 
hollarda q o ‘zg‘atadi:

1) o ‘zining huquqi yoki qonun bilan q o ‘riqlanadigan m an ­
faatini him oya qilishni so ‘rab m urojaat qilgan shaxsning arizasi 
b o ‘yicha;

2) prokurom ing  arizasi b o ‘yicha;
3) agar davlat boshqaruvi o rgan lari, tashk ilo tla r va ayrim  

fuqarolar qonunga muvofiq boshqa shaxslaming huquqlari va qonun 
bilan  q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish uchun sudga 
m urojaat etishga haqli b o ‘lsalar, ularning bergan arizalari bo‘yicha.

F u q aro lik  ish larin i sudda q o ‘zg‘a tish  quyidagi protsessual 
harakatlarni am alga oshirish oqibatida ro ‘y beradi:

• m anfaatdor shaxslam ing sudga m urojaat qilishi;
• berilgan arizaning sud tom onidan  qabul qilinishi.
Sudya shaxsning sudga m urojaat etish huquqi borligiga ishonch 

hosil q ilgan idan  so ‘ng, sudga m uro jaat etish qoidalari buzil- 
m aganligini tekshirishi lozim . Bunday qoidalar quyidagilardan 
iboratdir:

e m azkur nizoni sudgacha b o ig an  tartibda hal qilish qoidalariga 
rioya qilganligini aniqlash;

• sudga bu ishning tegishliligini aniqlash;
• vakilning mazkur ishda qatnashishga vakolatli ekanligini aniqlash;
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•  arizaning shakli va mazmuniga oid protsessual qonun talablariga 
rioya qilinganligini tekshirish;

• davlat bojining to ‘langanligini aniqlash.
Sudya faqat qonunda nazarda tutilgan asoslar b o ‘yicha arizani 

qabul qilishni rad etishga haqli b o ‘ladi. Keltirilgan talablarning 
isbotlanm aganlig i, d a ’vo m uddatin i o ‘tkazib  yuborilganligi va 
boshqa, qonunda nazarda tutilm agan asoslar b o ‘yicha arizani qabul 
qilish va fuqarolik ishini q o ‘zg‘atish rad etilishiga y o i  q o ‘yilmaydi.

D a’vo arizasi FPK ning  149 va 150-m oddalari talablariga rioya 
qilinm ay  berilgan ho llarda  haraka tsiz  qo ld irilad i va F P K ning  
154-m oddasiga asosan, kam chilik larn i b a rta ra f  etish m uddati 
ko‘rsatiladi. K o‘rsatilgan m uddatda kam chiliklar bartaraf etilm asa, 
ariza berilm agan hisoblanib, d a ’vogarga qaytariladi va bu haqda 
ajrim  chiqariladi.

13.5. Bir necha da’vo talablarini 
birlashtirish va ajratish

FPK ning  155-m oddasiga ko‘ra, d a ’vogar bir arizada o ‘zaro 
bog iiq  bo ig an  bir necha talabni birlashtirishga haqli b o iad i. Bunday 
hollarda d a ’vo asoslari va predm etlari um um iy bir-biri bilan b o g iiq  
b o ig an id a , talablar ham  bir tu rda b o ig an id a  d a ’volarning obyekt 
sifatida birlashtirilishi to ‘g ‘risida so‘z borad i1.

Bir necha talablarni birlashtirish ishda ishtirok etuvchi taraflar 
bir xil bo igan lig i, dalillar um um iy bo igan lig i m unosabati bilan 
bir necha fuqarolik ishining tez va o ‘z vaqtida sam arali ko‘rilishini 
ta ’minlaydi. Bularning barchasi sudyaning, ishda ishtirok etuvchi 
shaxslam ing vaqtini tejaydi, sud xarajatlari ko‘payishining oldini 
oladi. Sud am aliyotida m ehnat, turar-joy, oila huquqiy m uno- 
sabatlaridan kelib chiqadigan ishlar b o ‘yicha d a ’vogarlar bir-biri 
bilan b o g iiq  b o ig a n  talablarni o ‘zaro birlashtirishlari m um kin. 
M asalan , ishga tik lash , m ajbur bekor yurgan vaqt u chun  ish 
haqini undirish va m a’naviy zararni undirish haqidagi yoki n ikoh­
d an  a jra tish  va a lim e n t u n d ir is h  h a q id a g i ta la b la r  sh u la r  
jumlasidandir.

FPK ning  156-m oddasiga ko‘ra, sudya shu sudda aynan bir 
ta ra fla r ish tirok  e tayo tgan  b ir tu rdagi b ir necha  ish yu ritila -

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 158-bet.
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yotganligini yoxud b ir shaxsning turli javobgarlarga yoki bir necha 
d a ’vogarning aynan bitta  javobgarga nisbatan arizalari bo‘yicha bir 
necha ish yuritilayotganligini aniqlasa, agar bu ishlarni birlashtirish 
ishning o ‘z vaqtida va to ‘g‘ri hal qilinishiga yordam  bersa, ularni 
birgalikda ko‘rish uchun bitta  ishga birlashtirishga haqli boMadi.

Sudya bir necha talablarni birlashtirish huquqiga ega bo‘lganidek, 
unga bunday talab larn i ajratish huquqi ham  beriladi. FPK ning  
157-moddasiga ko‘ra, agar arizani qabul qilayotgan sudya talablarni 
a lohida ko‘rishni m aqsadga m uvofiq deb topsa, b irlashtirilgan 
talablardan birini yoki bir nechasini alohida ish yuritish uchun 
ajratishga haqli.

Bir necha  d a ’vogar to m o n id an  yoki b ir necha  javobgarga 
nisbatan talablar qo‘zg‘atilsa, arizani qabul qilayotgan sudya, agar 
talablarni a lohida k o ‘rib chiqishni m aqsadga muvofiq deb topsa, 
u lardan biri yoki bir nechasini alohida ish yuritish uchun ajratishga 
haqli.

13.6. D a’voga qarshi e ’tiroz bildirish

Javobgar o ‘ziga nisbatan q o ‘zg‘atilgan d a ’voni inkor etishi va 
buning sabablari (vajlari)ni ko‘rsatishi m um kin. D a’voni bunday 
asoslantirilgan ravishda inkor etishga e ’tiroz deb aytiladi.

E ’tiroz o p in in g  sohaviy tavsifi va m azm uni b o ‘yicha m oddiy- 
huquqiy va protsessual-huquqiy jihatlarga ajratiladi.

D a’voga qarshi javobgarning m oddiy-huquqiy himoyasi moddiy 
huquq borasida m azkur da ’voning m ohiyati b o ‘yicha tan  olmaslikda 
n a m o y o n  b o ‘la d i. M a sa la n , ja v o b g a r  d a ’v o g a rn in g  ta la b i 
asoslangan qonun  yoki o ‘zga norm ativ-huquqiy  hujjatning mavjud 
em asligini yoxud m azkur qonun  yoki norm ativ -huquqiy  hujjat 
o ‘z kuchini yo‘qotgan, deb ta ’kidlashi va ushbu holatn i isbotlashi 
m um kin . Javobgar m oddiy  huquq  m e ’yorlari nazarda  tu tgan  
d a ’voning barcha yoki alohida asoslarining yo‘qligiga d a ’vo m uddati 
o ‘tganligini ko‘rsatishi m um kin.

D a’voga qarshi m oddiy-huquqiy e ’tirozlaming m azm uni d a ’vogar 
suddan talab qilgan subyektiv m oddiy huquq turli sabablarga ko‘ra, 
mavjud emasligi haqidagi dalillami keltirishdan iboratdir.

D a’voga qarshi e ’tirozlam ing  sud tom onidan  e ’tiborga olinishi 
oxir-oqibat d a ’vogarning d a ’vo talablari qanoatlantirilish ini rad 
e tishga, javobgarn ing  m anfaatlariga x izm at qiluvchi hal qiluv 
qarorin ing chiqarilishigi xizm at qiladi.
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D a’voga qarshi protsessual huquqiy e ’tiroz — bu m azkur sud 
jarayonin ing  haqiqiy em asligini isbotlashga qaratilgan javobgar 
to m o n id a n  b ild irilg an  d a lild ir . M a sa la n , jav o b g a r u m u m iy  
yurisdiksiya sudiga fuqarolik ishining tegishli em asligini ko‘rsatib, 
uni tegishlicha isbotlashi m um kin. Bu esa sud to m on idan  ish 
yuritilishini tugatilishiga olib keladi.

13.7. Javobgar manfaatini himoya qilish

Javobgar m anfaatini him oya qilishning ikkinchi protsessual 
vositasi qarshi d a ’vodir. Qarshi da ’vo — javobgar d a ’vogarga asosiy 
protsessda birgalikda ко ‘rib chiqish uchun  bergan d a ’vosidir.

E ’tirozdan qarshi da ’voning farqi shundaki, bunda d a ’vogarning 
talabiga qarshi boshqa b iron-b ir m oddiy-huquqiy  talab q o ‘yiladi.

FPK ning  246-m oddasiga m uvofiq, sud ish yuzasidan hal qiluv 
qarori chiqarguniga qadar javobgar dastlabki d a ’vo bilan birga ko‘rib 
chiqilishi uchun d a ’vogarga nisbatan qarshi da ’vo taqdim  etishga 
haqli. Qarshi d a ’vo taqdim  etish to ‘g‘risidagi um um iy qoidalarga 
binoan amalga oshiriladi, ya’ni u FPK ning 149-moddasiga muvofiq 
rasm iylashtirilishi, u b o ‘yicha davlat boji to ‘lanishi, javobgarlar 
(ya’ni birinchi d a ’vo b o ‘yicha d a ’vogarlar) soniga muvofiq nusxalar 
ilova qilinishi lozim.

Qarshi da ’voni qabul qilish shartlari FPK ning 247-m oddasida 
belgilangan. Quyidagi hollarda sudya qarshi da’voni qabul qilishi shart:

1) qarshi d a ’vo dastlabki d a ’voni qoplashga qaratilgan b o ‘lsa;
2) qarshi d a ’voning qanoatlantirilish i dastlabki d a ’vo q anoa t­

lantirilishini butunlay yoki qism an istisno etsa;
3) qarshi va dastlabki d a ’vo o ‘rtasida o ‘zaro  bog‘lanish m avjud 

b o ‘lib, u larni birga ko‘rish nizo tezroq va to ‘g‘ri hal qilinishiga 
yordam  bersa.

13.8. D a’voni ta’minlash

D a’vo arizasi bilan m urojaat qilgan d a ’vogam ing asosiy maqsadi 
o ‘z talablari javobgar tarafidan  ixtiyoriy bajarilm asa, u larn ing  
majburiy ijro etilishini ta ’m inlashdan iborat b o ia d i. Ba’zi hollarda 
da ’vogarning foydasiga qabul qilingan qaror bajarilishi juda  qiyin 
b o iish i yoki uni um um an bajarib bo im aslig i m um kin. M azkur 
holatning oldini olish m aqsadida d a ’voni ta ’m inlash instituti joriy  
qilingan.
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D a’voni ta ’m inlash choralarin i ko‘rmaslik sudning hal qiluv 
qarorin ing ijrosini qiyinlashtiradigan yoki uning bajarilmasligiga 
sabab b o ‘ladigan b o ‘lsa, ishning bar qanday holatida ham  d a ’voni 
ta ’m inlashga yo‘l q o ‘yiladi.

D a ’voni ta ’m inlash  u chun  b o ig a n  asoslar FPK ning  248- 
m oddasida belgilangan. U nda ko‘rsatilishicha, sud yoki sudya ishda 
ishtirok etuvchi shaxslarning iltimosi b o ‘yicha yoki o ‘z tashabbusi 
bilan d a ’voni ta ’m inlash choralarin i ko‘ra oladi.

U m um iy  qoida b o ‘yicha d a ’voni ta ’m inlash  chorasi d a ’vo 
q o ‘zg‘atilganidan so ‘nggina ko‘riladi. Bu qoidadan ayrim  istisnolar 
0 ‘zbekiston Respublikasining Jinoyat protsessual kodeksi qoidalari 
bilan belgilangan b o ‘lib, b a ’zi sharoitlarda hali q o ‘zg‘atilm agan 
d a ’volarni ham  ta ’m inlash choralari kobrilishi nazarda tutiladi. 
Xususan, JP K ning  57-m oddasi birinchi qism iga ko‘ra, fuqaroviy 
d a ’vogar su rish tiru v ch id a n , te rg o v ch id an , p ro k u ro rd a n  yoki 
suddan d a ’voni ta ’m inlash choralarini ko‘rish haqida iltim os qilish 
huquqiga egadir.

Quyidagilar d a ’voni ta ’m inlash choralari b o ‘lishi m um kin:
• javobgarga tegishli b o ig an  va uning o ‘zida yoki boshqa shaxsda 

turgan m ol-m ulk  yoxud pul sum m asini xatlash;
e jav o b g a rn in g  m uayyan  h a ra k a tla rn i am alga  o sh irish in i 

taqiqlash;
e boshqa shaxslarning javobgarga m ol-m ulk berishini yoki unga 

nisbatan boshqa m ajburiyatlarni bajarishini taqiqlash;
• m ol-m ulkn i xatlashdan chiqarish to ‘g‘risida d a ’vo taqdim  

etilgan taqdirda, uni sotishni to ‘xtatish;
• agar qarzdo r ijro hujjati yuzasidan d a ’vo tartib ida  nizo- 

lashayotgan b o ‘lsa va bunday nizolashishga qonun hujjatlarida yo‘l 
q o ‘yilsa, bu hujuat b o ‘yicha undiruvni to ‘xtatish.

13.9. Jinoiy ishlarda fuqaroviy da’volar

0 ‘zbekiston Respublikasi JP K ning  56-m oddasiga m uvofiq, 
jinoyat, xuddi shuningdek, aqli noraso shaxsning jam oat uchun 
xavfli qilm ishi shaxsga, korxonaga, m uassasaga yoki tashkilotga 
mulkiy zarar yetkazgan deb hisoblash uchun dalillar b o lsa , ular 
fuqaroviy da ’vogar deb e ’tiro f etiladi. Fuqaroviy d a ’vogar deb e ’tiro f 
etish haqida surishtiruvchi, tergovchi, p rokuror qaror, sud esa 
ajrim  chiqaradi.
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Voyaga yetm aganlam ing, shuningdek, m uom alaga layoqatsiz 
deb e ’tiro f etilgan shaxslarning m anfaatlarini him oya qilish uchun 
fuqaroviy d a ’vo ularning qonuniy  vakillari va p rokuror tom onidan  
q o ‘zg‘atilishi m um kin.

Jinoyat ishidagi fuqarolik d a ’vosi deb, jinoyat tufayli ko‘rilgan 
m ulkiy zarar to ‘g‘risidagi jabrlanuvch in ing  jinoya t ishida ayb- 
lanuvchiga yoki uning harakatlari uchun m oddiy javobgar b o ig a n  
shaxsga nisbatan qilgan talabiga aytiladi.

Fuqaroviy d a ’vogar quyidagi huquqlarga ega b o lad i:
• fuqaroviy d a ’vo taqdim  etish va uni quw atlash ;
• dalillar taqdim  qilish;
• q o ‘zg‘atilgan d a ’vo b o ‘yicha tushuntirish lar berish;
• o ‘z m anfaatlarini him oya qilish uchun  vakil olish;
• iltim osnom a berish va rad qilish;
• surishtiruvchidan, tergovchidan, prokurordan  yoki suddan 

da ’voni ta ’m inlash choralarini ko‘rish haqida iltim os qilish;
• dastlabki tergov tam om  b o lg an id a n  so‘ng ishning barcha 

m ateriallari bilan tanishish va undan  zarur m a’lum otlam i yozib 
olish, m ateriallar va hujjatlardan texnika vositalari yordam ida o ‘z 
hisobidan ko‘chirm a nusxalar olish yoki ulardagi m a’lum otlarni 
o ‘zga shaklda qayd etish;

• birinchi instansiya, apellatsiya, kassatsiya va nazorat instan- 
siyasi sudining m ajlislarida ishtirok etish;

• surishtiruvchi, tergovchi, p rokuror va sudning harakatlari 
ham da qarorlari ustidan shikoyatlar berish;

•  sud hukm i va ajrim ining fuqaroviy d a ’voga tegishli qism i 
ustidan shikoyat qilish;

• ish b o ‘yicha keltirilgan shikoyatlar, p rotestlardan xabardor 
b o ‘lish va ularga nisbatan e ’tirozlar bildirish.

Shuningdek, fuqaroviy da ’vogar quyidagi m ajburiyatlarni o ‘z 
zim m asiga olishi talab etiladi:

• su rish tiruvch i, tergovchi, p ro k u ro r, sudn ing  chaqiruviga 
binoan hozir bo lish i va ularning talablariga asosan fuqaroviy d a ’voga 
tegishli b o ig a n  dalillar taqdim  etish;

• haqiqatni aniqlashga dalillarni yo‘q qilish, soxtalashtirish, 
guvohlarni ko‘ndirishga urinish va qonunga xilof boshqa harakatlar 
bilan to ‘sqinlik qilmaslik;

• ishning tergovi va sud majlisi vaqtida tartibga rioya etishi shart.
Fuqaroviy d a ’vogar deb e ’tiro f etilgan shaxs ayni vaqtda jab r­

lanuvchining barcha huquqlaridan foydalanadi va uning m ajbu- 
riyatlarini bajaradi (JP K ning  57-m oddasi).
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Sudda da’vo ishlarini yuritish tartibida ko‘riladigan qanday ishlami bilasiz?
2. D a’vo deganda nim ani tushunasiz?
3. D a’voning qanday elem entlari bor?
4. D a’vo qanday turlarga ajratiladi?
5. D a’voga bo‘lgan huquq deganda nim ani tushunasiz?
6. D a’vo taqdim  etishga bo’lgan huquq deganda nim ani tushunasiz?
7. D a’vo talablam ing asosini yoki predm etini o ‘zgartirish, d a’vo talablaridan 

voz kechish haqida gapiring.
8. D a’voni birlashtirish va ajratishning asoslari ham da tartibi qanday?
9. D a’voga qarshi javobgar huquqlarini himoya qilishning qanday protsessual 

vositalari mavjud?
10. D a’voga qarshi e ’tiroz bildirishning qanday tom onlari mavjud?
11. Qarshi d a’vo nim a va uni qo‘zg‘atishning tartibi qanday?
12. D a’voni ta ’minlash deganda nim ani tushunasiz va uni ta ’m inlashdan 

maqsad nima?
13. D a’voni ta ’m inlashning qanday choralari mavjud?
14. Jinoiy ishlarda fuqaroviy d a ’volar deganda nim ani tushunasiz?
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14-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA 
ISBOTLASH VA DALILLAR

14.1. Fuqarolik protsessida isbotlash tushunchasi

Fuqarolik protsessida ham  ish uchun m uhim  b o ig a n  dalillarni 
aniqlash  borasidagi faoliyat sud orqali am alga oshiriladi va u 
«dalillarni isbotlash» deb nom lanadi. 0 ‘z navbatida, sud to m o ­
nidan aniqlanishi lozim  b o ig a n  holatlar isbotlash predmeti deb 
atalsa, ish uchun ahamiyatga ega b o ig an  holatlam i isbotlash amalga 
oshiriladigan vositalar sudga oid dalillar deyiladi.

D arhaqiqat, tortishuvchilik prinsipiga m uvofiq, sud taraflarga 
ish b o lyicha dalillar to ‘plashga ko‘m aklashadi, agar q o ‘shim cha 
dalillar taqdim  etish taraflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar 
uchun qiyinchilik tug‘dirsa, sud ularning iltim osnom asiga ko‘ra 
dalillar to ‘plashda ularga yordam  ko‘rsatadi.

Isbotlash sudga oid dalillar yordam ida ish holatlarini aniqlash 
bo‘yicha faoliyat hisoblanib, taraflam ing va m anfaatdor shaxslarning 
ishga doir dalillarni to ‘plash, sudga taqdim  etish, uni tekshirish va 
baholash jarayonlarida ishtirok etishi kabi protsessual harakatlari 
natijasida yuzaga keladi.

Suddagi isbotlashning subyektlari sifatida faqat taraflar, uchinchi 
shaxslar, ularning vakillari va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar 
e 'ti ro f  etiladi.

14.2. Isbotlash predmeti

Sudga oid dalillar va um um an, isbotlashning barcha jarayonlari 
ish yuzasidan m oddiy-huquqiy  va protsessual-huquqiy aham iyatga 
ega b o ig a n  holatlarni aniqlashga qaratilgan b o la d i. Shu m a’noda 
isbotlash predm eti fuqarolik ishini ko‘rish va m azm unan hal qilish 
uchun m uhim  aham iyatga ega b o ig a n  yuridik faktlar hisoblanadi.

Fuqarolik protsessi taraflam ing tortishuvi asosida qurilganligini 
e ’tiborga oladigan bo lsak , har bir taraf o ‘zining talab va e ’tirozlariga 
asos qilib ko‘rsatgan holatlarni isbotlashi, sudga m urojaat qilgan
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d a ’vogar o ‘z talablariga asos qilib ko‘rsatayotgan holatlar va bu 
holatlarni tasdiqlaydigan dalillarni taqdim  etishi shart (FPK ning 
57-m oddasi birinchi qism i, 149-m oddaning birinchi qismi). Aynan 
m azkur faktlardan ish b o ‘yicha isbotlash predm eti yuzaga keladi.

Sud isbotlash predm etini taraflam ing talab va e ’tirozlari ham da 
ishda q o ‘llanilishi lozim  boflgan m oddiy huquq norm alariga am al 
qilgan holda belgilaydi.

Isbotlash predm etiga m ansub b o ‘lgan faktlar tarkibi har bir 
fuqarolik ishi b o ‘yicha turlicha bofladi. M asalan, birgina m a’naviy 
zararni undirish to ‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha isbotlash predm eti, 
o ‘zida m a’naviy zarar uchun to ‘lov m iqdori, javobgarning ayb 
darajasi va uning huquqqa xilof harakati (harakatsizligi), javob- 
gaming jism oniy, ruhiy azoblari va ularning nimalarda ifoda etilishini 
m ujassam  etuvchi m urakkab yuridik tarkib hisoblanadi.

Isbotlash predm etiga, b irinchi navbatda, d a ’voning asosiga 
q o ‘yilgan faktlar, y a ’ni d a ’vogar o ‘zining talablariga asos qilib 
ko‘rsatayotgan holatlar va bu holatlami tasdiqlaydigan dalillar mansub 
bofladi. Isbotlash predm etiga, shuningdek, javobgar tom onidan  
da’voga qarshi bildirilgan e ’tirozlam i asoslaydigan faktlar ham kiradi.

Ayrim hollarda taraflar o ‘z talab va e ’tirozlariga asos qilib 
ko‘rsatayotgan holatlarda xatolikka ham yo‘l qo‘yishi mumkin. Masalan, 
taraflar ish uchun yuridik ahamiyatga ega bo‘lmagan dalillarni taqdim 
etish holatlari uchraydi. Ayrim hollarda taraflar, aksincha, huquqiy 
oqibat yuzaga keltiradigan ham m a dalillarni ham  sudga taqdim  
etavermaydilar. Shuning uchun ham isbotlash predmetiga kiradigan 
faktik holatlar doirasini oxir-oqibat sud belgilaydi.

Sud faqat ish u chun  aham iyatga ega boflgan dalillarnigina 
kobrishga qabul qiladi, raislik qiluvchi sud majlisini boshqarib, 
ishning barcha holatlari, taraflam ing huquq va majburiyatlari to ‘liq, 
har taraflam a va xolisona aniqlanishini, sud protsessining tarbiyaviy 
ta ’sirini ta ’m inlaydi, ko‘rilayotgan ishga aloqasi boflm agan ham m a 
narsani sud m uhokam asidan chetlatadi (F P K ning  58-m oddasi, 
164-m oddasi ikkinchi qismi).

14.3. Isbotlashdan ozod qilish asoslari

Isbotlashdan ozod qilinadigan holatlar fuqarolik protsessual 
huquqida ikki asosga: ham m aga m a’lum  deb topilgan holatlarga va 
preyudisial (aw aldan aniqlangan faktlar, lotincha «praejudicium» — 
dastlabki hal qiluv qarori) asoslarga boflinadi.
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FPK ning 60-moddasiga ko‘ra, sud ham m aga m a’lum deb topgan 
holatlarni isbotlashga m uhtoj emas. D arhaqiqat, ham m aga m a’lum 
b o ‘lgan, shu jum ladan , sudyalarga ham  m a’lum b o ‘lgan shunday 
faktlar borki, ularning b o ‘lgan-bollmaganligini isbotlash m utlaqo 
talab qilinmaydi.

T a’kidlash kerakki, m a’lum otlam ing tarqalganlik ko‘lamiga ko‘ra 
ham m aga m a’lumlik darajasi turlicha b o ‘ladi, ya’ni:

•  m am lakat hududidan tashqariga chiqishi, ya’ni dunyo bo‘yicha 
m a’lum  faktlar. D unyo b o ‘yicha m a’lum  boMgan faktlarga misol 
qilib C hernobil A ESda yuz bergan avariya va uning sodir b o ig a n  
kunini (1986-yil 26-aprel) keltirish m um kin va h.k.;

• m am lakat hududida m a’lum faktlar;
• m ahalliy tusga ega b o ‘lib, ish ko‘rilayotgan muayyan bir viloyat 

yoki tum an  hududida m a’lum  faktlar.
T arqatilgan lik  darajasiga k o ‘ra, ham m aga  m a ’lum  fak tlar 

isbotlashga m uhtoj emas, biroq tarqatilganlik darajasi bilan quyidagi 
huquqiy oqibatlar b o g iiq : m am lakat doirasida ham m aga m a’lum 
b o ig a n  faktni sud q a t’iy tartibda o ‘zining qarori bilan hal qilishi 
m um kin. Agar fakt, m asalan, b itta  tum an  doirasida m a iu m  b o isa , 
bu fakt dalillar bilan tasdiqlanm aydi va shu sababli sud o ‘z qarorida 
bu holat shu joyda yashovchi ham m a aholiga m a iu m  b o iish i va 
shu tufayli bu holatning d a ’vogar yoki javobgar tom onidan  dalillar 
bilan isbotlanishi zarur bo im aslig in i ko‘rsatadi.

Isbotlashdan ozod qilishning ikkinchi asosi faktning preyudi- 
sialligi (m uqaddam  hal etilganligi) hisoblanib, unga ko‘ra, bir 
fuqarolik ishi b o ‘yicha qonuniy  kuchga kirgan sud qarori bilan 
aniqlangan faktlar, aynan shu shaxslar ishtirok etayotgan boshqa 
fuqarolik ishi ko‘rilishida qayta isbotlanmaydi.

FPK ning 60-m oddasiga muvofiq, jinoyat ishi b o ‘yicha qonuniy 
kuchga kirgan sud hukm i sud to m on idan  hukm  etilgan shaxs 
harakatlarin ing  fuqaro lik -huquq iy  oqibatlari to ‘g ‘risidagi ishni 
ko‘rib chiqayotgan sud uchun faqat shu harakatlar sodir etilgan 
yoki sodir etilm aganligi va ular m azkur shaxs tom onidan  sodir 
etilgan yoki etilmaganligi masalalari yuzasidangina majburiydir. Sud 
jinoyat ishidan kelib chiquvchi d a ’voni ko‘rishda javobgarning 
aybdorligi m asalasini m uhokam a qilishga haqli em as, balki faqat 
fuqaroviy nizoni hal qilishi m um kin. Sudning xulosasida hukm ning 
m avjudligidan tashqari, taraflar tom onidan  taqdim  etilgan yoki 
fuqarolik  ishini ko‘rish jarayon ida  sud to m o n id an  to ‘plangan 
dalillar ko‘rsatilishi kerak.
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Fuqarolik  protsessual huquq nazariyasida b a ’zan nizosiz va 
yurid ik  farazli (p rez ium psiya) fak tlar ham  isbo tlashdan  ozod 
q ila d ig a n  a so s la r  h iso b la n a d i. Isb o tla sh d a n  o zo d  q ilad ig an  
asoslam ing ushbu turi huquq fanida belgilangan yuridik faraz deb 
ataladi. Yuridik (huquqiy) faraz deganda, huquq norm asi bilan 
belgilangan, m uayyan huquqiy oqibatlar tug ‘diradigan va taraf- 
lardan birini faraz qilingan faktik isbotlashdan ozod qiladigan asos 
tushuniladi1.

Prezum psiya ishda ishtirok etuvchi taraflardan birini ishga oid 
m a’lum  bir faktlarni isbotlashdan ozod qiladi. M asalan, Fuqarolik 
kodeksining 260-m oddasiga ko‘ra, qonun hujjatlari yoki shartnom a 
bilan belgilangan, qarzdor m ajburiyatni bajarm agan yoki lozim 
darajada bajarm agan taqdirda kreditorga to ‘lashi shart b o ‘lgan pul 
sum m asi neustoyka hisoblanadi. N eustoyka to ‘lash haqidagi talab 
bo‘yicha kreditor o ‘ziga yetkazilgan zararni isbotlash majburiyatidan 
ozod b o ‘ladi.

14.4. Dalillarning tasnifi

D alillar haqida chuqur bilim ga ega b o ‘lish m aqsadida ular 
tasniflanadi (klassifikatsiyalanadi).

F uqaro lik  protsessual huquq nazariyasida da lilla rn ing  ikki 
um um e’tiro f etilgan tasnifi mavjud:

• bihnchidan, dastlabki va hosila;
•  ikkinchidan, to ‘g ‘ri va egri.
D aliln i dastlabki va hosila turlariga b o ‘lish shu va boshqa 

dalillarn ing  shakllanish  jarayon iga  asoslangan. D astlabki dalil 
bevosita b irinchi m anbadan  olingan dalil b o ia d i. Dastlabki dalil 
o ‘z k o ‘zi bilan ko‘rgan guvohning ko‘rsatm asi b o ia d i, boshqa 
shaxsdan faktlar to ‘g ‘risida bilib olgan guvohning ko‘rsatmasi hosila 
dalil b o ia d i. H ujjatning asl nusxasi (m asalan, nikoh tuzilganligi 
haqidagi guvohnom a) -  dastlabki dalil; undan  olingan nusxa -  
hosila. H odisa joyida qolgan izlar yoki qandaydir predm etda qolgan 
izlar — dastlabki dalil; izlardan olingan nusxa, qayta ishlangan 
barm oq izlari pleyonkalari — hosila dalil hisoblanadi.

H osila dalillar dastlabki dalilning m azm unini aks ettiradi, ular 
ko‘pincha, dastlabki dalilga ko‘ra chalkashroq, yanglishroq b o iad i. 
Shuning uchun sud bevositalik prinsipiga muvofiq, dastlabki m anba

1 Sh.Sh. Shorahmetov. O'zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001. 175—176-bet.
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b o ‘yicha ish holatini tekshirishi kerak, hosila dalillarni esa dastlabki 
m anbani topish uchun q o ‘llash kerak.

D alilning to ‘g‘ri va egriga b o ‘linishi dalilning n o m a’lum  fakt 
to ‘g‘risida bitta m a’lum xulosani berish imkoniyatiga — uning borligi 
yoki yo‘qligi yoxud tasodifiy xulosaning bir nechtaligiga asoslangan. 
H attoki, alohida olingan, to ‘g ‘ri dalil deb, nom a’lum fakt b o ‘yicha 
bitta m a’lum xulosani olishga im kon beradigan faktga aytiladi.

A lohida olingan egri dalil n o m a’lum  faktga nisbatan b ir nechta 
fikrlar, taxm in qilingan xulosalarga asos b o ia d i. Shuning uchun 
bitta egri dalil n o m aiu m  fakt bo‘yicha xulosa chiqarish uchun yetarli 
emas. Agar egri dalil alohida em as, boshqa ish b o ‘yicha boshqa 
dalillar bilan olinsa, unda u lam i taqqoslab turib , asoslanm agan 
fikrlarni chiqarib  yuborish kerak va bitta xulosaga kelish kerak.

M asalan, javobgar d a ’vogardan qarzga pul so‘rayotgan xatning 
sudga taqdim  etilishi, taraflar o ‘rtasidagi qarz shartnom asining 
kelishuvi egri h isoblanadi. U a lba tta , javobgar so ‘ragan pulni 
d a ’vogar bergan taxm inni beradi, biroq boshqa taxm in ham  bundan 
m ustasno em as, ya’ni ushbu xatga rad javobi berish. Agar javobgar 
olgan pulni belgilangan m uddat ichida topshira olm asligini va 
d a ’vogarni kelib turishini so ‘rasa, endi bu egri hisoblanm aydi, 
balki qarz shartnom asi b o ‘yicha to ‘g‘ri dalil b o ‘ladi, chunki boshqa 
hech qanday fikrlar (taxm inlar) uchun asos qolmaydi.

Egri dalillar fuqarolik ishi b o ‘yicha to ‘g‘ri dalillar yo‘q b o ‘lganda 
ishlatiladi. A yniqsa, to ‘g ‘ri dalillar yolg‘on  m a’lum otlarga ega 
boMgan kategoriyadagi ishlarda ko‘pincha egri dalillarga m urojaat 
qilishga to ‘g‘ri keladi. M ulkni hisobga olishdan ozod qilish to ‘g‘ri- 
sidagi ishlarda m ulkning haqiqatan  tegishli ekanligini aniqlash 
uchun ko‘pincha egri dalillarga m urojjat qilishga to ‘g‘ri keladi.

Egri dalillardan foydalanish to ‘g‘ri dalillarga qaraganda qiyinroq. 
T o‘g‘ri dalilga nisbatan sudning asosiy vazifasi ularning haqiqiyligini 
aniqlash, agar haqiqiyligi aniqlansa, unda to ‘g‘ri dalildan keyin- 
chalik  foydalanish qiyinchilik  tu g ‘dirm aydi, chunki n o m a ’lum 
faktlar to ‘g‘ridan to ‘g‘ri tasdiqlanadi va rad etiladi. Egri dalilning 
haqiqiyligini tekshirib bofigandan keyin, barcha fikrlarni, taxm in 
qilingan barcha takliflarni tekshirish vazifasi paydo b o ‘ladi. Buning 
uchun vaziyatning holatini tiklovchi barcha faktlarni b ir tizim ga 
solish uchun yoki egri dalilning chigal zanjirini yechish uchun 
egri dalilli ish b o ‘yicha barcha dalillarning m ajm uasi va holatlarini 
tekshirish kerak. Bu suddan barcha ish m ateriallarini sinchiklab 
tekshirishni talab qiladi.
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Odatda, olingan manbasi bo‘yicha dalillar ikki turga bo‘linadi — 
shaxsiy va ashyoviy. Shaxsiy dalillarga taraflar va uchinchi shaxs­
larning t ik a ti ,  guvohlarning ko‘rsatm asi, ekspertlarning xulosasi; 
ashyoviy dalillarga — turli shakldagi buyum lar kiradi.

Y ozm a dalilga kelsak, ayrim  m ualliflar u lam i shaxsiy dalilga 
k iritadi, chunki ular inson tom on idan  tuziladi. Boshqalar esa, 
hu jja tlar keng m a’noda buyum lar, m oddiy dunyoning  obyekti 
hisoblanar ekan, dem ak, ulam i ashyoviy dalillarga kiritish m um kin.

14.5. Isbotlash vositalari va ularning turlari

Sudda nizoli fuqarolik da ’vosi q o ‘zg‘atilganida, avvalo, taraf­
lardan isbot keltirish, y a ’ni da ’vo talabining asosli bo‘lishi yoinki 
uning asossizligini isbotlash talab qilinadi. Fuqarolik protsessida 
isbotlash vositalari dalillar b o ‘lib hisoblanadi..

FPK ning  56-m oddasi isbotlash vositalarining quyidagi besh 
turi m avjudligini ko‘rsatadi:

• bihnchidan, taraflar va uchinchi shaxslar ham da ularning 
qonuniy  vakillarining tushuntirishlari;

• ikkinchidan, guvohlarning ko‘rsatuvlari;
• uchinchidan, yozm a dalillar;
• to ‘rtinchidan, ashyoviy dalillar;
•  beshinchidan, ekspertlarning xulosalari.
Ish b o ‘yicha hal qiluv qarorin i ch iqarishda sud tom onidan  

tekshirilm agan m a’lum otlarga tayanish m um kin em as, balki faqat 
q o n u n d a  be lg ilangan  m an b a la rd an  isbo tlash  vositasi sifa tida  
foydalanilishi lozim.

Taraflar va uchinchi shaxslar ham da ularning qonuniy  vakil­
larin ing  tu shun tirish lari. T araflar va uch inch i shaxslar ham da 
ularning qonuniy  vakillarining tushuntirishlari qonun tom onidan  
yo‘l qo‘yilgan dalil turlaridan biri hisoblanadi (FPK ning 56-m oddasi 
birinchi qismi).

T araflar va uch inch i shaxslarning tushuntirish lari deganda, 
Fuqarolik protsessual kodeksi m azm unidan kelib chiqqan holda, 
ish  u c h u n  a h a m iy a tg a  ega b o ‘lg an  h o la t la r  t o ‘g ‘ris id ag i 
m a’lum otlarni sudga xabar qilishi nazarda tutiladi.

T araflar va uchinchi shaxslarning tushuntirish lari haqqoniy 
daliliy m a’lum otlar olish, qonun tom onidan  belgilangan isbotlash 
vositalarini olish va o ‘rganish tartibi bilan amalga oshiriladi. Taraflar 
va uchinchi shaxslar tushuntirishlari um um iy qoidaga ko‘ra, ishni
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m azm u n an  k o ‘rib ch iq ay o tg an  sud  o ld ida  b e rilad i. T arafla r  
boshqalardan ko‘ra, ishning holati bilan yaxshi tanishish va ular 
haqida m a’lum ot berishi m um kin.

Biroq, hal qiluv qarori u lar foydasiga chiqarilishidan m anfaat- 
dordirlar va shu sababli o ‘zlarining faktlar to ‘g‘risidagi m a’lum ot- 
larini buzib k o ‘rsatishga harakat qiladilar. Bularning ham m asi 
taraflam ing tushuntirishlarida hisobga olinishi kerak. Taraflar va 
uchinchi shaxslarning ham da ular qonuniy  vakillarining o ‘zlariga 
m a’lum  va ish u chun  aham iyatli b o ‘lgan ho latlar to ‘g ‘risidagi 
tushuntirish lari ish yuzasidan to ‘plangan boshqa dalillar qatori 
tekshirilishi va baholanishi lozim  (F P K ning  68-m oddasi).

Guvohlarning ко ‘rsatuvlari. Ishga do ir b iror holatdan xabardor 
b o ‘lgan har qanday shaxs guvoh b o ‘la oladi.

Fuqarolik protsessida guvoh sifatida ishtirok etish uchun qonun 
bir qato r talab lam i ilgari suradi: guvoh boMadigan fuqaro ro ‘y 
bergan hodisalam i o ‘zlashtirishga, yodida saqlashga va so‘ngra ular 
to ‘g ‘risida m a’lum otlar berishga qobiliyatli b o ‘lishi kerak. B iron- 
bir faktni, ish holatini to ‘g ‘ri qabul qilish, yodda saqlash va bu 
to ‘g‘rida sudda to ‘g‘ri m a’lum otlar berish uchun guvohning sezgi 
organlari norm al b o ‘lishi kerak. A m m o bu organlardan  birida 
nuqson b o ‘lishi, hodisani o ‘zlashtirishga yaroqsiz boMishi, uning 
boshqa sezgi organlari b ilan  qabul qilingan faktlar to ‘g‘risida 
m a’lum ot berishga to ‘sqinlik qilm aydi. M asalan, ko‘zi ojiz fuqaro 
qulog‘i bilan eshitganlari to ‘g‘risida guvohlik berishi m um kin.

Fuqarolik protsessual kodeksida guvoh sifatida chaqirilishi va 
so‘roq qilinishi m um kin boMmagan shaxslar ro ‘yxati ko‘rsatilgan. 
U lar jum lasiga quyidagilar kiradi:

1) vakil yoki him oyachi vazifalarini bajarishlari m unosabati 
bilan o ‘zlariga m a’lum bo ig an  holatlar to ‘g ‘risida — fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha vakillar yoki jinoyat ishlari b o ‘yicha him oyachilar;

2) jism oniy yoki m hiy nuqsonlari sababli faktlarni to ‘g‘ri idrok 
qilishga yoki u lar haq ida to ‘g ‘ri koT satuv berishga layoqatsiz 
shaxslar (F P K ning  69-m oddasi).

Sud guvohni so‘roqlash vaqtida bila turib  yolg‘on koTsatuv 
berganlik , sud uzrsiz deb  topgan  sabablarga k o ‘ra, koT satuv  
berishni rad etganlik yoki undan  b o ‘yin tovlaganlik uchun guvoh 
JK ning 238 va 240-m oddalari bo‘yicha javobgar boTishini tushun- 
tirishi lozim. Shu bilan birga, sudlar shuni nazarda tutishlari lozim - 
ki, guvoh o ‘ziga yaqin qarindoshlariga qarshi guvohlik ko‘rsatm asi 
berishdan bosh tortishga haqli.
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Yozma dalillar sifatida ish uchun aham iyatli b o ‘lgan holatlar 
to ‘g‘risidagi m a’lum otlar bayon etilgan hujjatlar, xizm atga daxldor 
va shaxsiy yozishm alar, ya’ni rasmiy yoki shaxsiy aham iyatga ega 
b o ‘lgan xatlar e ’tiro f etiladi. Y ozm a dalillarning m azm uni sifatida, 
ish uchun aham iyatli b o ‘lgan holatlar to ‘g ‘risidagi m a’lum otlarni 
alohida ta ’kidlab o ‘tish lozim.

Y ozm a dalillarning keltirilgan belgilariga taraflam ing yozm a 
tushuntirishlari va ekspertlarning xulosalari ham  kiradi, chunki 
u lar m a’lum  belgilar yordam ida fikrni ifodalaydi va predm etda 
(qog‘ozda) bajariladi. B inobarin, isbotlanish vositasining m anbaini 
ko‘rsatm ay turib , yozm a dalillarni to ‘liq aniqlab b o ‘lmaydi.

0 ‘z navbatida, yozm a dalillar quyidagi turlarga boMinadi:
1) da lo la tnom alar;
2) hujjatlar;
3) rasm iy xatlar;
4) shaxsiy m a’nodagi xatlar.
Hujjat shunday yozm a dalildirki, u m a’lum huquqqa ega boMgan 

vakolatli organ tom onidan  berilib, o ‘zida barcha xususiyatlarni aks 
ettiradi (m uddati, m ansabdor shaxs imzosi va boshq.). H ar bir 
hujjat (k ino, fotohujjat, m ashinada yozilgan hujjat) yozm a dalil 
bo‘la olm aydi. Fuqarolik protsessual qonunchiligida yozm a dalillar 
quyidagi uch toifa yordam ida paydo b o ‘ladi:

1) subyektning obyektiv haqiqatni qabul qilishi;
2) m a’lum otlar o ‘z xotirasida saqlanishi;
3) m a’lum otlarni predm etlarda shartli belgilar bilan m ustah- 

kam lash (harf, son, nom a).
Y ozm a dalillar shakl jiha tdan  uch guruhga b o ‘linadi:
• oddiy  shakldagi yozm a hujja tlar (m asalan, davlat korxo- 

nasining hadya shartnom asi);
• m ajbu riy  shakl va m o h iy a td ag i yozm a d a lilla r  ( tijo ra t 

dalolatnom asi, ishlab chiqarishdagi baxtsiz hodisa to ‘g‘risidagi dalo- 
latnom a);

• keyinchalik  davlat boshqarm alarida  qayd qilin ishi lozim  
b o ‘lgan, am m o notarial tasd iq lanadigan  shartnom alar (uylarni 
o ldi-sotdi shartnom alari).

U m um iy qoida b o ‘yicha, yozm a dalillar taraflar va boshqa 
shaxslar to m o n id a n , agar u lar ushbu dalilla rn i taq d im  etish  
im koni bo ig an d ag in a  taqdim  etilishi lozim . Agar ishtirokchilar 
dalillarni taqdim  eta olm asalar, sud o ‘z tashabbusi bilan yozm a 
dalillarni to ‘playdi. Shu bilan b ir qatorda sudya protsess ishti-
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rokchilaridan yoki ishtirokchi b o ‘lmagan boshqa shaxslardan yozma 
dalillarni talab qilib olishi lozim.

Ashyoviy dalillar deb, o ‘zining tashqi k o ‘rinishi va boshqa 
xususiyatlariga qarab, ishni to ‘g‘ri hal etish uchun  aham iyatli b o ‘l- 
gan faktlam ing mavjudligini tasdiqlovchi yoki rad etuvchi narsalarga 
aytiladi.

Ashyoviy dalillar FPK ning  56-m oddasida sanab o ‘tilgan barcha 
isbotlash vositalari bilan bir xil holatn i egallaydi.

Fuqarolik protsessida, qoida b o ‘yicha, ashyoviy dalillar sifatida 
nizoning predm eti hisoblangan ashyolar yuzaga chiqadi va tabiiyki, 
sud ashyoning  nusxasini em as, bevosita  o ‘zin i (asl ashyoni) 
tekshiradi. Agar m ulkdorga bu ashyo tarixiy, m adaniy va boshqa 
qiym atga ega boNgani va uni saqlash yuzasidan ogohlantirishdan 
keyin d a ’vo q o ‘zg‘atilgan b o ‘lsa, ashyoviy dalil sifatida, m asalan, 
ta rix  va m adan iyat yodgorlig i h isob lan ish i m um kin  (F K n in g  
190-m oddasi).

Agar ashyoviy dalillarni talab qilish haqidagi iltim osnom a ishni 
tayyorlash bosqichida kelib tushgan b o isa , u holda bu masala sudya 
tom onidan  yakka tartibda hal etiladi. Bu bosqichda sudya davlat 
korxonalari, m uassasalar, jam oat birlashm alari yoki fuqarolardan 
ashyoviy d a lilla rn i sudga taq d im  q ilishn i ta lab  q ilad i yoxud 
m anfaatdor shaxslarga ashyoviy dalillarni taqdim  qilish huquqini 
beradigan so‘rov xatni beradi (F P K ning  80-m oddasi).

A shyoviy dalillarn i taqd im  qilish haq ida  iltim osnom a sud 
m uhokam asi bosqichida kelib tushsa, bu masalani sud ishda ishtirok 
etayotgan shaxslarning fikrlarini hisobga olib hal etadi. Agar talab 
qilinayotgan ashyoning qiym ati past b o ‘lsa va bunday usul sud 
to m o n id an  dalillarn i o lishni tezlash tirsa , sud ashyoviy daliln i 
taqdim  etish uchun olish huquqini beradigan so‘rov xatini berish 
m um kin.

Ekspertningxulosasi. H aqiqatni aniqlash zaruriyati yuzaga kelsa, 
ular faqatgina m axsus bilim ga ega b o ‘lgan ekspert (ekspertlar) 
xulosasi bilangina tasd iq lan ish i m um kin . E kspertlar faqat sud 
(sudya) ajrimiga asosan tayinlanadilar. Ekspert (ekspertlar) xulosasi 
ko‘rilayotgan ish b o ‘yicha asosiy dalillar qatoriga kiradi.

Sud ekspertiza o ‘tkazish jarayonida uni o ‘tkazish tartibini to ‘g ‘ri 
rasm iy lash tirish i va q o n u n iy la sh tirish i ish y u zasid an  to ‘g ‘ri 
asoslangan xulosa olishning huquqiy kafolatidir.

E kspert xulosalarin ing  xolisligi un ing ishning qanday  hal 
q ilinishidan m anfaatdor emasligi, taraflam ing birortasiga qarin-
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doshlik m unosabatlarida emasligi bilan ta 'm inlanadi. U shbu talablar 
buzilishi ekspertga nisbatan rad etish to ‘g‘risida arz berish uchun 
asos b o ‘ladi. Xususan, FPK ning  26-m oddasiga ko‘ra, quyidagi 
hollarda ekspertning ishda ishtirok etishi m um kin boNmaydi va u 
rad qilinadi:

• agar ekspert ishning pirovard natijasidan shaxsan, bevosita 
yoki bilvosita m anfaatdor b o ‘lsa yoxud uning xolisligiga shubha 
tug ‘diradigan boshqa holatlar m avjud b o ‘lsa;

• agar ekspert ishda ishtirok etuvchi tarafning yoki boshqa 
shaxslarning qarindoshi b o ‘lsa;

• agar ekspert ishda ishtirok etuvchi taraflarga yoki boshqa 
shaxslarga xizm at yuzasidan yoxud boshqacha tarzda qaram  b o ‘lsa;

• ekspert taftish o ‘tkazgan yoki xulosa ham  bergan b o ‘lib, 
ularning m ateriallari m azkur fuqarolik ishini q o ‘zg‘atishga asos 
b o ‘lib xizm at qilgan b o ‘lsa.

0 ‘z vazifalarini bajarish jarayon ida  ekspert b ir q a to r zarur 
protsessual huquqlarga ega b o ‘ladi. Fuqarolik ishi b o ‘yicha konkret 
faktlar yuzasidan xulosa olish uchun  ekspert tayinlash shart b o ‘lsa, 
ekspert ish m ateriallari bilan tanishishga, sud majlisida qatnasha 
borib , ishda ishtirok etayotgan shaxslarga va guvohlarga savollar 
berish, joyga borib ko‘zdan kechirishda ishtirok etishga va ekspert 
sifatida o ‘zini q iziqtirayotgan holatlarni aniqlash uchun  o ‘ziga 
qo‘shim cha m ateriallar berishni suddan iltimos qilishga haqli bo lad i. 
Ekspert, basharti, o ‘ziga berilgan m ateriallar yetarli boMmasa yoki 
o ‘z zim m asiga yuklatilgan m ajburiyatni bajarish uchun  yetarli 
bilimga ega boMmasa, xulosa berishdan bosh tortishga haqli (FPKning 
87-moddasi).

Agar ekspert sud uzrsiz deb topgan sabablarga ko‘ra, sudning 
chaqiruvi b o ‘yicha kelm asa, unga eng kam  ish haqining besh 
baravarigacha m iqdorda jarim a solinadi. Bila turib yolg‘on xulosa 
berganlik, sud uzrsiz deb topgan sababga ko‘ra, xulosa berishdan 
bosh to rtgan lik  uchun  ekspert Jinoyat kodeksining tegishlicha 
238 va 240-m oddalari bo‘yicha javobgar b o ‘ladi.

14.6. Dalillarni ta’minlash

Dalillarni ta ’m inlash deganda, ish uchun m uhim  aham iyatga 
ega b o ‘lgan dalillarni keyinchalik taqdim  etish m um kin bo‘lmay 
qolishi yoki q iyinlashishining oldini olish m aqsadida dalillarni 
to ‘plash va tekshirish qoidalari b o ‘yicha sud tom onidan  am alga
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oshiriladigan taraflam ing, uchinchi shaxslarning tushuntirishlari 
eshitish, guvohlarni so‘roq qilish, ekspertiza tayinlash, yozm a va 
ashyoviy dalillarni talab qilib olish yoki ko‘zdan  kechirish, joyga 
borib  k o ‘zdan  kechirishga qara tilgan  protsessual harakatlarga  
aytiladi.

Dalillarni ta ’minlash tartibi FPK ning 63-m oddasida belgilangan. 
Bu qonunda aytilishicha, dalillarni ta ’m inlash sudya tom onidan  
Fuqarolik protsessual kodeksida belgilangan tartibda amalga oshiriladi. 
A riza beruvchiga va boshqa m annfaatdo r shaxslarga dalillarni 
ta ’m inlash vaqti vajoyi haqida xabar qilinadi, lekin ularning kelmay 
qolishi dalillarni ta ’m inlash haqidagi arizani ko‘rishga to ‘sqinlik 
qilmaydi.

Keyinga qoldirish m um kin b o ‘lm agan hollarda, shuningdek, 
oqibatda ariza beruvchi bilan kim ning o ‘rtasida nizo kelib chiqishini 
aniqlash m um kin b o lm a g a n  hollarda, dalillarni t a ’m inlash faqat 
birgina ariza beruvchining o ‘zini xabardor qilish y o ‘li bilan amalga 
oshiriladi. D alillarni ta ’m inlash tartib ida sudyalar taraflam ing , 
uchinchi shaxslarning bayonotlarini eshitadi, guvohlarni so ‘roq 
qiladi, ekspertiza tayinlaydi, yozm a va ashyoviy dalillarni talab qilib 
oladi, ко‘rib chiqadi yoki joyga borib ko‘zdan kechirish o ‘tkazadi. 
Dalillarni ta ’m inlash tartibida to ‘plangan ham m a m ateriallar ishni 
ko‘radigan sudga yuboriladi yoki ariza beruvchining o ‘ziga beriladi.

D a rh a q iq a t,  fu q a ro lik  p ro tse s su a l q o n u n c h il ik d a  ish n i 
ko‘rayotgan sudning dalillar to ‘plash m aqsadlarida boshqa sudlarga 
ayrim  to p sh iriq la r  berishi m um kin lig i ham  n azarda  tu tilgan . 
FPK ning  65-m oddasiga ko‘ra, ishni ko‘rayotgan sud dalillarni 
boshqa tum an  yoki shaharda  to ‘plash zaru r b o ‘lgan taqd irda, 
tegishli sudga m uayyan protsessual harakatlarni am alga oshirishni 
topshiradi.

Sud topshirig‘i ajrim  bilan rasm iylashtiriladi va unda ko‘rila- 
yo tgan  ishning  m azm un i, an iq lan ish i za ru r  b o ‘lgan ho latla r, 
topshiriqni bajaruvchi sud to ‘plashi lozim  b o ‘lgan dalillar ko‘r- 
satiladi. Bu ajrim  qaysi sud nom iga yozilgan b o ‘lsa, shu sud uchun 
m ajburiydir va o ‘n besh kungacha b o ig an  m uddat ichida bajarilishi 
lozim.

Sud to p s h ir ig ln i  bajarish  tartib i F P K n in g  6 6 -m o d d asid a  
belgilangan. Bu qonunda ko‘rsatilishicha, sud topsh irig ln i bajarish 
sud majlisida belgilangan tartibda o lkaz ilad i. Ishda ishtirok etuvchi 
shaxslar m ajlisning vaqti va joy i to ‘g ‘risida xabardor qilinadi, lekin 
ularning kelmasligi topshiriqni bajarishga to ‘sqinlik qilm aydi.
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Topshiriqni bajarish vaqtida tuzilgan bayonnom alar va yig‘ilgan 
ham m a m ateriallar ishni ko‘rayotgan sudga darhol yuboriladi. Agar 
ishda ishtirok etuvchi shaxslar yoki topshiriqni bajarayotgan sudga 
ko‘rsatm a bergan guvohlar ishni ko‘rayotgan sudga kelib qolishsa, 
ular um um iy tartibda bayonot yoki ko‘rsatm a berishadi.

NAZORAT SAVOLLARI

1. Fuqarolik protsessida isbotlash deganda nim ani tushunasiz?
2. Isbotlash predm eti deganda nim ani tushunasiz?
3. Sudga oid dalillarga ta ’rif bering.
4. Dalillarning qanday belgilari mavjud?
5. Isbotlashdan ozod qilishning qanday asoslari mavjud?
6. Dalillarning daxldorligi deganda nimani tushunasiz?
7. Isbotlash vositalariga yo‘l qo‘yilishi qoidasini tushuntirib bering.
8. Taraflar o ‘rtasida isbotlash burchi qanday taqsimlanadi?
9. Dalillarni tasniflang.
10. Isbotlash vositalari qanday turlarga ajratiladi?
11. Taraflar va uchinchi shaxslar ham da ularning qonuniy vakillarining 

tushuntirishlari haqida gapiring.
12. Yozma dalillar deganda nim ani tushunasiz va ularning qanday turlari 

mavjud?
13. Ashyoviy dalillar haqida gapiring.
14. Sud ekspertizasiga ta ’rif bering.
15. Dalillarni ta ’m inlashning qanday asoslari mavjud?
16. Sud topshiriqlari deganda nim ani tushunasiz?
17. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining 2007-yil 2-oktabrdagi 

«Fuqarolik ishlarini ko ‘rishda sudlar tom onidan dalillarga oid qonun 
norm alarini qo ’llashning ayrim masalalari to ‘g‘risida»gi qarori ahamiyati 
va mohiyati haqida gapiring.
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15-bob. FUQAROLIK ISHLARINI SUDDA 
KO‘RISHGA TAYYORLASH

15.1. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlashning 
tushunchasi va ahamiyati

Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash — fuqarolik ishlarini o ‘z vaqtida 
va to ‘g‘ri ko‘rib chiqish ham da hal qilishni ta ’m inlash m aqsadida 
sud va ishda ishtirok etuvchi shaxslarning protsessual harakatlarining 
m ajm uin i o ‘zida ifoda e tuvchi b irinch i instansiya sud ida  ish 
yuritishning m ustaqil bosqichi hisoblanadi.

Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash barcha sud m uhokam asining 
asosi h isoblanadi. Sud m uhokam asin ing  yakuniy natijasi k o ‘p 
jiha tdan  ushbu bosqichning sifatiga b o g iiq  b o ia d i. Ishni sudda 
ko‘rishga tayyorlash jarayonida sudya va protsess ishtirokchilarining 
protsessual faoliyatlarini tahlil qilish shuni ko‘rsatadiki, m azkur 
jarayonda, eng avvalo, taraflam ing tortishuvi va teng huquqliligi 
prinsipiga qat’iy amal qilish lozim bo iad i. Zero, ishni sudda ko‘rishga 
tayyorlash bosqichida o ‘zlarining talab va e ’tirozlarini asoslovchi 
faktlarni, shuningdek, nizoni to bg‘ri hal etish uchun aham iyatga 
ega b o ig an  boshqa faktlarni sudga taqdim  etadi.

Sudga taqdim  etilayotgan hujjatlar hajmi va doirasini taraflar 
o ‘zlari m ustaqil belgilaydilar. Q onun  taraflam ing ish uchun ah a ­
m iyatga ega b o ig a n  dalillarni sudga taqdim  etish m ajburiyatini 
belgilam aydi. Fuqarolik ishining qaysi ta ra f foydasiga hal etilishi 
ko‘p jihatdan  taraflam ing qaysi biri ishni sudda ko‘rishga tayyorlash 
jarayon ida o ‘ziga berilgan im koniyatlardan , xususan, dalillarni 
taqdim  etish kabi protsessual harakatlardan samarali foydalanishiga 
ham  bogiiq .

Ish yuzasidan qonuniy , asosli va adolatli sud qarorlarin ing 
chiqarilishi ko‘p jiha tdan  ishni sudda ko‘rishga tayyorlash vazifa- 
larining qay darajada am alga oshirilishiga ham  b o g iiq  b o iad i. 
FPK ning 158-moddasida ishni sudda ko‘rishga tayyorlash vazifalari 
sifatida quyidagilar ko‘rsatiladi:

• taraflam ing huquqiy m unosabatlarini va ishni ko‘rishda am al 
qilinishi lozim  b o ig a n  qonunni aniqlash;
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• taraflam ing talab va e ’tirozlarini asoslovchi faktlarni, shu­
ningdek, nizoni to ‘g‘ri hal etish uchun aham iyatga ega boflgan 
boshqa faktlarni aniqlash;

• ishni hal etish uchun zarur b o ig a n  dalillar doirasini aniqlash 
va ularning o ‘z vaqtida sud majlisiga taqdim  etilishini ta ’minlash;

• ishda ishtirok etishi m um kin b o ig a n  shaxslar tarkibi.
F uqaro lik  ish larin i sudda  k o ‘rishga tayyorlash  ja ray o n id a

FPK ning  158-m oddasida nazarda tutilgan taraflam ing huquqiy 
m unosabatlarin i va ishni ko‘rishda am al qilinishi lozim  b o ig an  
qonunn i aniqlash kabi vazifani to ‘g‘ri am alga oshirish m uhim  
aham iyat kasb etadi. Bunga am al qilm aslik sud tom onidan  ishni 
ko‘rishda am al qilinishi lozim  b o ig a n  qonunlarn ing  n o to ‘g‘ri 
qo ilan ilish i, ishga daxldor b o im ag an  taraflam ing ishga jalb  etilishi 
kabi oqibatlarga sabab b o iish i m um kin.

Fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash jarayonida sudya 
ishga daxldor b o im a g a n  tarafni alm ashtirish, sherik ishtirokchilik 
m asalalariga alohida e ’tibo r berishi talab etiladi. Z ero , FPK ning 
158-moddasida ishni sudda ko‘rishga tayyorlashning m uhim  vazifalari 
s ifa tida  ishda ish tirok  etishi m um kin  b o ig a n  shaxslar tarkibi 
m asalasini hal etish belgilab q o ‘yilgan. M asalan, sud m ehnatga 
oid nizoli ishlarni, xususan, yetkazilgan zararni undirish haqidagi 
ishlarni sudda ko‘rishga tayyorlashda jam oaning moddiy javobgarligi 
to ‘g ‘risidagi ishlar b o ‘yicha jam oan ing  barcha a ’zolarini sherik 
javobgar sifatida protsessga jalb  qilish choralarini ko‘rishi lozim.

Shuningdek, ayrim hollarda xodimga yetkazilgan zararni undirish 
to ‘g‘risidagi ishlarni sudda ko‘rishga tayyorlash jarayonida zarar 
yetkazilishiga sabab b o ig a n  m ansabdor shaxsning g‘ayriqonuniy 
xatti-harakat (harakatsizlik)lar sodir etganligi aniq  b o iib  qoladi. 
Bunday hollarda sudya m azkur shaxsni, albatta , sherik javobgar 
sifatida ishda ishtirok etish uchun jalb  etishi m aqsadga muvofiq. 
B inobarin , bu ikkinchi javobgar sifatida tegishli javobgarning 
protsessual holatin i aniqlab olishga ham  im kon yaratadi.

15.2. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash bo‘yicha sudya 
tomonidan amalga oshiriladigan protsessual harakatlar

Fuqarolik  ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash ishning m urak- 
kabligi va hajm i jiha tidan  q a t’i nazar, sudyalarning protsessual 
harakatlari hisoblanib, bu harakatlar protsessning nafaqat maj-

117



buriy, balki m ustaqil bosqichi ham dir. Sudya arizani qabul qilib, 
fuqarolik ishni q o ‘zg‘atganidan so‘ng, ishni o ‘z vaqtida va to ‘g ‘ri 
ко ‘rib chiqish ham da hal qilish m aqsadida uni sudda ko‘rishga 
tayyorlaydi.

Qonunda belgilanganidek, sudya ishni sudda ko‘rishga tayyorlashga 
arizani qabul qilib olganidan so‘ng kirishadi.

Ishga tayyorgarlik ko‘rish bosqichi protsessning m uhim  bosqichi 
sifatida sudya tom onidan  maxsus ajrim  chiqarilganidan so‘ng, ya’ni 
ishni sud majlisida ko‘rish uchun  tayinlashdan avval boshlanadi va 
u ishni sud m uhokam asiga tayyorlash to ‘g‘risidagi ajrim  chiqa- 
rilgunga qadar davom  etadi. Ishni sud m uhokam asiga tayyorlashda 
barcha protsessual h araka tla r yakka sudya to m o n id an  am alga 
oshiriladi va ishni o ‘z vaqtida, to ‘g ‘ri к о ‘rib chiqish va birinchi 
instansiya sud majlisida hal qilinishini belgilaydi. Q onunda ishlarni 
sudda ko‘rishga tayyorlashda ishning c h o ‘zilishi o ld in i olishni 
ogohlantiradi.

Sudya tom on idan  chiqarilgan ajrim  ishni tayyorlash uchun 
rasmiy ravishda kirishilganini va tam om lanishinigina bildirsa ham , 
am m o ishni ko‘rishga oid b a ’zi harakatlar oldin ham , keyinchalik 
ham  qilinishi m um kin. C h u n o n ch i, d a ’vogarning nizosini hal 
qilinishi uchun xolislar sudiga m urojaat qilishga huquqli b o ‘lishi 
to ‘g ‘risida tu sh u n tir ish la r  berish  yuzasidan  sudyan ing  qilgan 
harakatlari d a ’vo arizasi qabul q ilingunga q ad ar ham  b o iis h i  
m um kin.

M a’lum ki, sudya d a ’vo arizasini qabul qilib olganidan so ‘ng 
ishni sud m uhokam asiga tayyorlashni boshlaydi. Shu vaqtdan  
boshlab sudya o ‘zining yagona maqsadiga erishishi uchun qaratilgan 
jam i protsessual harakatlarni am alga oshiradi, ya’ni birinchi sud 
m uhokam asida ishni to ‘g ‘ri hal qilinishini ta ’m inlaydi. Fuqarolik 
ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash fuqarolik protsessining m ustaqil 
m ajburiy  bosqich i b o ‘lib, p ro tsessn ing  boshqa bosq ich la ridan  
o ‘zining uslublari jihatidan  farqlanadi.

Sudya nizoni to ‘g‘ri va o ‘z vaqtida hal etilishini ta ’minlash uchun 
turli protsessual harakatlarni sodir etishga haqlidir. U larning eng 
m uhim lari FPK ning  160-m oddasida belgilangan. U nga muvofiq, 
sudya ishni sudda ko‘rishga tayyorlash vaqtida quyidagi harakatlarni 
amalga oshiradi:
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1. Ishni uchinchi shaxslarning jalb  etilishi yoki kirishish m asa­
lasini hal qiladi va ishda ishtirok etishga yo‘l q o ‘yilgan uchinchi 
shaxslarni FPK ning  159-m oddasiga muvofiq so‘roq qiladi.

2. Ish n i k o ‘rish d a  v ak illa rn in g  q a tn a sh ish  m asa lasin i hal 
q ilad i.

3. Ishda prokurom ing ishtirok etishi to ‘g‘risidagi va tegishli davlat 
boshqaruvi organini sud protsessida qatnashishga jalb etish haqidagi 
m asalani hal qiladi.

4. Ish d a  ish tiro k  e tish g a  ja lb  q ilin m a g a n  ta sh k ilo t yoki 
fu q aro n in g  ish y ak u n id an  m an fa a td o rlig in i an iq la sa , u larga 
shuningdek, prokurorga yuritilayotgan ishni va uni k o ‘rish vaqtini 
m a ’lum  qiladi.

5. G uvohlarn i sud majlisiga chiqarish  yoki u larn i FPK ning  
72-m oddasida nazarda tutilgan tartibda so‘roq qilish m asalasini hal 
qiladi.

6. Tashkilo tlar yoki fuqarolardan yozm a va ashyoviy dalillarni 
olib, sudga taqdim  etish uchun ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
talabnom a beradi.

7. Ishda ishtirok etuvchi shaxslarning fikrlarini hisobga olib, 
ekspertiza tayinlash va m utaxassis jalb  qilish m asalasini hal etadi.

8. K echiktirib b o ‘lm aydigan hollarda, ishda ishtirok etuvchi 
shaxslarni xabardor qilib, joyda ko‘zdan kechirish o ‘tkazadi.

9. Boshqa sudlarga sud topshiriqlari yuboradi.
10. Ishda ishtirok etuvchi shaxslarga ularning protsessual huquqlari 

va m ajburiyatlarini tushuntiradi.
Sudya ishda ishtirok etuvchi shaxslarni chaqirm asdan turib, ishni 

sudda ko‘rishga tayyorlash yuzasidan qilgan harakatlarini ajrim  
shaklida rasm iylashtiradi. Bu ajrim  ustidan kassatsiya shikoyatidan 
alohida tartibda shikoyat qilinishi m um kin emas.

Sud am aliyotida d a ’vo m ateriallarin i tah lil qilishda sudyada 
d a ’vo talab qilish huquqiga ega b o ig a n  shaxsdan boshqa shaxsdan 
boshqa shaxsga nisbatan berilganligi haqida fikr tu g ilish i m um kin. 
B undan tashqari, sudya q o ‘zg‘atilgan ishda d a ’vo arizasida ko‘rsa- 
tilm agan boshqa shaxslarning m anfaatdorligini mavjudligi haqidagi 
xulosaga kelish  m um kin . U shbu  h o lla rd a  sudya F P K n in g  44, 
45 -m oddalari talab larin i hisobga olib , ishda boshqa javobgar yoki 
u ch inch i shaxsning qatnashish i m um kinligi haqidagi m asalani 
ko‘rib chiqadi.
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15.3. Sud chaqiriqlari va sud xabarlari

Sudda ishni m uhokam a qilinishining vaqti va joyi haqida yoki 
sudning qanday protsessual harakatni am alga oshirish haqidagi 
axbo ro tlar b ilan  m an faa td o r shaxslarn i boxabar q ilish  -  sud 
majlisida m anfaatdor shaxslarning shaxsan ishtirok etish huquqini 
am alga oshirish kafolatidir. Ishda ishtirok etuvchi shaxslarga xabar 
berish sudning majburiyati va sudda ishni m uhokam a qilishni amalga 
oshirishning zarur sharti hisoblanadi.

Q onunga muvofiq sud chaqiruv qog‘ozidan  foydalanadi. U 
xabar berishning shartlar m ajm uasiga rioya qilishni nazarda tutadi:

1. Sud chaqiruv qog‘ozi sudda ishtirok etayotgan taraflarga sudga 
kelishi uchun yetarli asoslar mavjud boflgan taqdirdagina jo ‘natiladi.

2. Sudda ishtirok etayotgan shaxslarga xabar berish uchun sud, 
sud chaqiruv qog‘ozidan foydalanadi. Shaxslarning kelishi qonun 
yoki sud tarafidan nazarda tutilgan ho latlar bundan  m ustasno. 
H aqiqatning qaror topishida ish uchun  aham iyatga m olik boMgan 
hollarda shaxslarga, guvoh, ekspert, ta rjim on , m utaxassislarga 
chaqiriqlar jo ‘natiladi. Ularga sud majlisiga yoki alohida protsessual 
harakatn i am alga oshirish joyiga kelish talabi k o ‘rsatilgan. Bu 
shaxslarning barchasi uchun sudga kelish majburiydir.

Ishda ishtirok etuvchi shaxslarga sud chaqiruv qog‘ozi yoki 
FPK ning 132-m oddasi birinchi qism ida ko‘rsatilgan boshqa sud 
sud chaqiruv qog‘ozlari jo ‘natiladi. Sud chaqiruv qog‘ozi yoki 
boshqa chaqiriqning m azm uni FPK ning 133-moddasida belgilangan. 
H aqiqatning qaror topishida ish uchun aham iyatga m olik boflgan 
hollarda shaxslarni chaqirish uchun faqatgina o ‘m atilgan shakldagi 
sud sud chaqiruv qog‘ozlaridan foydalaniladi.

3. Sud chaqiruv qog‘ozlarining yetkazib berilishi lozim  b o ig an  
m anzillar sudga berilgan arizada ko‘rsatilishi shart. Fuqarolik  ishi 
q o ‘zg‘atilganidan so‘ng o ‘z m anzili o ‘zgarganligi haqidagi m a’lu­
m ot ishda ishtirok etuvchi har b ir shaxsning m ajburiyati b o ‘lib 
qoladi (FPK ning 138 va 148-m oddalari). Sudga o ‘z m anzili o ‘zgar- 
ganligi haqidagi m a’lum otni taqdim  etm agan yoki o ‘z m anzilini 
no to ‘g‘ri ko‘rsatgan shaxslarga tegishli javobgarliк belgilangan.

D a’vogar va javobgarning ishlayotgan m anzili aniq  ko‘rsatilgan 
b o isa , sud qonunda nazarda tutilgan holatlarda xabar berishi lozim 
b o ig a n  shaxslarga, ko‘rsatilgan m anzilga sud chaqiruv qog‘ozini 
jo ‘natishi m um kin.
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G u v o h la rn i, u c h in c h i shaxs va sud  ja ra y o n in in g  boshqa  
ishtirokchilarini chaqirish zaruriyati b o ‘lganida, ularning m anzili 
b o ‘yicha sud tarafidan beriladi. Sud chaqiruv qog‘ozini yetkazib 
berilish i sud ta ra fid an  belgilanadi. Sud chaq iruv  qog ‘ozlarin i 
yetkazishning b ir necha, ya ’ni poch ta  b o ‘yicha, ishda ishtirok 
etuvch i shaxslar orqali sud, sud chaq iruv  qog ‘oz in i yetkazib 
berilishi buyurilgan boshqa shaxslar orqali, telefonogram m a yoki 
telegram m a jo ‘natish orqali b o iish i m um kin.

Sud chaqiruv qog‘ozida qaysi shaxsning ismi ko‘rsatilgan b o isa , 
o ‘sha shaxsga beriladi. Agarda shaxsning o ‘zi b o im asa , uning yaqin 
qarindoshlariga berishi ham  m um kin. Sud chaqiruv qog‘ozini qabul 
qilgan shaxs uni olganligi haqida im zo q o ‘yishi lozim. Shaxsning 
sud chaqiruv qog‘ozini olganligi haqida im zo q o ‘yishdan bosh 
to rtish i sud chaq iruv  qog ‘ozin i q o ig a  berilganligi b ilan  teng  
hisoblanadi (F P K ning  137-m oddasi).

4. Xabar berilganlik haqidagi sud chaqiruv qog‘ozini qayd etish 
muhimdir. Bu sud chaqiruv qog‘ozining tasdigfi sifatida xizmat qiladi 
(te legram m ani j o ‘natish  haqidagi kvitansiya, telefonogram m a, 
faksogramma jum alidan ko‘chirma). Shunday qilib, shaxs quyidagi 
shartlarga rioya qilingan taqdirda, ya’ni xabar berishning o ‘z vaqtidaligi, 
sud chaqiruv qog‘ozi shakliga rioya qilish, uning yetkazib berilishi va 
q o ig a  topshirilishi qoidalariga rioya qilish, sud chaqiruv qog‘ozi 
berilganining qayd etilganligi natijasida xabardor qilgan hisoblanadi.

NAZORAT SAVOLLARI

1. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash deganda nimani tushunasiz?
2. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash qanday maqsadni ko‘zlaydi?
3. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlashning qanday vazifalari mavjud?
4. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash b o ‘yicha sudya tom onidan  amalga 

oshiriladigan protsessual harakatlar nim alardan iborat?
5. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash qancha m uddatda amalga oshiriladi?
6. Sud chaqiriqlari va sud xabarlari haqida gapiring.
7. Sudga chaqirish to ‘g ‘risidagi sud chaqiruv xatining mazmuni nimalardan 

iborat?
8. Sudga chaqirish to ‘g‘risidagi chaqiruv xatini topshirishning tartibi qanday?
9. Sud chaqiruv  xatin i qabul qilib  o lishdan bosh to rtishn ing  qanday 

oqibatlari mavjud?
10. Javobgarni qidirish uchun qanday asoslar bor?
11. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining «Fuqarolik ishlarini 

sudda ko‘rishga tayyorlash va ularni ko‘rish muddatlari to ‘g‘risida»gi qarori 
ahamiyati va m ohiyati haqida gapiring.
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16-bob. FUQAROLIK ISHLARINI SUDDA 
MUHOKAMA QILISH

16.1. Sudda ish ko‘rish tushunchasi va uning ahamiyati

Sudda ishni ko‘rish fuqarolik  protsessining asosiy bosqichi 
hisoblanadi. U shbu jarayonda odil sudlovning barcha dem okratik 
prinsiplari to ‘laligicha harakatda b o ‘ladi.

Fuqarolik  sud ishlarini yuritish jarayonida sudda ish ko‘rish 
sud protsessining tarkibiy qismi hisoblanib, uning asosiy vazifasi 
birinchi instansiya sudlarida fuqarolik ishlarini m azm unan ko‘rish 
va hal etishdan iboratdir. Sud majlisi esa sudda ish ko‘rishning shakli 
hisoblanib, o ‘z navbatida, sudda ish ko‘rish sud majlisisiz mavjud 
bo ‘lishi m um kin em as. C hunki fuqarolik protsessual qonunchilik  
sud majlisi o ‘tkazm asdan turib, nizoli ishlarni m azm unan ko‘rish 
ham da hal qilish tartibini belgilam aydi.

Sud majlisida shu sudning raisi, uning o ‘rinbosari yoki sudya 
raislik qiladi. Fuqarolik sud ishlarini yuritishning vazifalarini muvaf- 
faqiyatli hal etish, asosan sudning, eng avvalo, sud protsessiga 
raislik qilayotgan sudyaning bilim , m alaka va m ahoratiga bog‘liq 
bo ‘ladi. Raislik qiluvchi sud majlisini boshqarib, ishning barcha 
holatlari, taraflam ing huquq va m ajburiyatlari to ‘liq, har taraflam a 
va xolisona an iq lan ish in i, sud protsessining tarbiyaviy ta ’sirini 
ta ’m inlaydi, ko‘rilayotgan ishga aloqasi b o ‘lm agan ham m a narsani 
sud m uhokam asidan chetlatadi. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar, 
ekspertlar, mutaxassislar, taijim onlar, guvohlardan birortasi raislik 
qiluvchining xatti-harakatiga  e ’tiroz bildirsa, bu e ’tiroz la r sud 
m ajlisining bayonnom asiga kiritiladi va m asala sud tom onidan  hal 
qilinadi. Raislik qiluvchi sud majlisida tegishli tartibni ta ’m inlash 
uchun zarur chora-tadb irlar ko‘radi (F P K ning  164-moddasi).

Ishda ishtirok etuvchi shaxslar va guvohlar, ekspertlar, m u ta­
xassislar, tarjim onlar, shuningdek, sud majlisi zalida hozir b o ‘lgan 
ham m a fuqarolar sud m ajlisida belgilangan tartibga rioya qilishlari 
va raislik  q ilu v ch in in g  fa rm o y ish la rig a  so ‘zsiz ito a t e tishga
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m ajburdirlar. Raislik qiluvchiga, shuningdek, sud majlisida zarur 
b o ig a n  tartibni saqlab turish m ajburiyati ham  yuklanadi.

FPK ning  165-m oddasiga asosan, sudya (sudyalar) majlis zaliga 
kirib kelganida va undan chiqib ketayotganida sud majlisi zalida 
hozir bo Iganlaming ham m asi o ‘rnidan turadi. Ishda ishtirok etuvchi 
shaxslar, guvohlar, ekspertlar, m utaxassislar, tarjim on lar sudga 
m urojaat qilishda, o ‘zlarining ko‘rsatuv va tushuntirishlarin i bayon 
qilishda tik turib gapiradilar. Bu qoidadan uzrli sababga ko‘ra chetga 
chiqishga faqat raislik qiluvchining ruxsati bilangina yo‘l q o ‘yilishi 
m um kin. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar, guvohlar, ekspertlar, m uta­
xassislar, taijim onlar, shuningdek, sud majlisi zalida hozir b o ig a n  
ham m a fuqarolar sud majlisida belgilangan tartibga rioya qilishlari 
va raislik qiluvchining farm oyishlariga so‘zsiz itoat etishlari shart.

Sudning alohida xonada (m aslahatxonada) chiqargan qarorlarini 
sud majlisi zalida hozir bo lg an la rn in g  ham m asi tik tu rib  eshitadi.

Ishni ko‘rish vaqtida tartibni buzgan shaxsni raislik qiluvchi 
sud n o m id a n  o g o h lan tira d i. Ishda  q a tn ash ay o tg an  shaxslar, 
guvohlar, ekspertlar, m utaxassislar, ta ijim on lar tartibni takroran 
buzgan taqdirda sudning ajrimiga b inoan , ishni ko‘rishda hozir 
b o ig a n  fuqarolar esa, raislik qiluvchining farm oyishi bilan sud 
majlisi zalidan chiqarib yuborilishi m um kin. Shuningdek, sud ishni 
ko‘rishda hozir b o ig a n  fuqarolarga, agar ular tartibni buzsalar, 
eng kam  ish haqining besh baravarigacha m iqdorda jarim a solishga 
haqli.

Fuqarolar om m aviy tarzda tartibni buzgan taqdirda sud ishni 
ko‘rishni keyinga qoldirishi m um kin. Prokuror yoki advokat raislik 
qiluvchining farm oyishlariga itoat qilm asalar, ular ogohlantiriladi. 
M azkur shaxslar raislik qiluvchining farm oyishlariga yana itoat 
etm asalar, agar ularni ishga zarar yetkazm agan holda boshqa shaxs 
bilan alm ashtirishning im koni b o im a sa , sudning ajrim iga binoan 
ishni ko‘rish keyinga qoldirilishi m um kin. Ayni vaqtda sud bu haqda 
tegishlicha yuqori turuvchi prokurorga yoki advokatlar m alaka 
komissiyasiga m a lu m  qiladi.

Sud m ajlisida ta ra f yoki uchinchi shaxs tartibn i buzsa, sud 
tartibbuzam i ish ko‘riladigan ham m a vaqtga yoki uning bir qismiga 
majlis zalidan chiqarib yuboradi. V aqtincha chiqarib  yuborilgan 
shaxs sud majlisi zaliga qaytadan q o ‘yilganda raislik qiluvchi uni 
zalda b o im a g a n  vaqtida qilingan protsessual h araka tla r bilan 
tanishtiradi. Sud majlisida har ikki ta ra f (uchinchi shaxslar) tartibni 
buzsa, sud ishni ko‘rishni keyinga qoldirishi m um kin.
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16.2. Sud majlisida ish ko‘rishning protsessual tartibi

F uqaro lik  ish larin i k o ‘rib  ch iq ish  protsessual q onunch ilik  
belgilab bergan q a t’iy tartibda o ‘tkaziladi. Sud jarayonining boshqa 
eng m uhim  bosqichini bajariladigan ishlar hajm iga qarab quyidagi 
qism larga b o ‘lish m um kin:

• tayyorgarlik qismi;
e ish ho latlarin i o ‘rganish yoki ishni m azm unan  k o ‘rishni 

boshlash qismi;
• sud m uzokaralari qismi;
• ishning m ohiyati b o ‘yicha p rokuror fikrini bayon etish qismi;
• sud hal qiluv qarori chiqarish va e ’lon qilish qismi.
Sud  ishining tayyorgarlik qismi. Ishni ko‘rish uchun tayinlangan 

vaqtda sudya (sudyalar) majlis zaliga kiradi, sud m ajlisini ochib, 
qanday ish k o ‘rilishini e ’lon qiladi. So‘ngra sud m ajlisining kotibi 
ish b o ‘yicha chaqirilganlardan kim lar kelganligini, kelm aganlarga 
c h a q iru v  q o g ‘ozi to p sh ir ilg an -to p sh ir ilm a g a n lig in i, u larn ing  
kelmaganlik sabablari to ‘g‘risida qanday m a’lum otlar borligini sudga 
m a’lum  qiladi.

Sud kelganlarning shaxsini aniqlaydi, shuningdek, m ansabdor 
shaxslar va vakillar, shu jum ladan , advokatning ham  vakolatini 
tekshiradi.

Sud m ajlisin ing  tayyorgarlik  q ism idagi navbatdagi harakat 
guvohlarning kelgan-kelmaganligi tekshirilgach, sud majlisida hozir 
b o ig a n  guvohlarni sud majlisi zalidan chiqarish hisoblanadi. Bir 
vaqtning o ‘zida raislik qiluvchi so‘roq qilingan guvohlarning so‘roq 
qilinm agan guvohlar bilan m uom alada bo im aslig i uchun choralar 
k o ‘radi.

G uvohlar sud zalidan chiqarib  yuborilganlaridan so‘ng raislik 
q iluvch i su d n in g  ta rk ib in i (sudyan i) e ’lon  q ilad i, p ro k u ro r, 
e k sp e r t, m u tax assis , sud  m a jlis in in g  ko tib i s ifa tid a  k im la r  
qatnashayotganligini m a’lum  qiladi va ishda ishtirok etayotgan 
shaxslarga u larn i rad qilish  t o ‘g ‘risida arz  qilish huquq larin i 
tushuntirad i.

Sud m ajlisining tayyorgarlik qism idagi navbatdagi protsessual 
harakat — ishda ishtirok etayotgan shaxslarga ularning FPK ning 
34-m oddasida ko‘rsatilgan huquq va m ajburiyatlarini tushuntirib  
berish h isoblanadi. Bu haqda sud m ajlisining bayonnom asida 
ko‘rsatib o ‘tiladi.
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Ish holatlarini о ‘rganish yok i ishni mazm unan ко ‘rishni boshlash 
qismi. Ishni m azm unan ko‘rishni boshlash qismi raislik qiluvchining 
ish to ‘g‘risidagi m a’ruzasidan boshlanadi. So‘ngra raislik qiluvchi 
d a ’v o g a rd a n  o ‘z ta la b la r in i  q u v v a tla s h -q u v v a tla m a s lig in i, 
javobgardan  d a ’vogarn ing  ta lab la rin i ta n  o lish -o lm aslig in i va 
tara fla rn in g  ishni kelishuv  b itim i b ilan  tam o m lash n i istash - 
istam asliklarini so‘raydi.

D a’vogam ing arz qilgan talablaridan voz kechganligi, javob- 
garning d a ’vogar talablarini tan  olganligi yoki taraflar erishgan 
kelishuv bitim ining shartlari sud majlisi bayonnom asiga kiritiladi 
va tegishlicha, d a ’vogar, javobgar yoki ikkala ta ra f  tom on idan  
im z o la n a d i. A gar d a ’v o g arn in g  arz  q ilgan  ta la b la r id a n  voz 
kechganligi, javobgarning da ’vogar arz qilgan talablarni tan  o lgan­
ligi yoki taraflarning kelishuv bitimi ulam ing sudga yuborgan yozma 
ariza la rida  ifodalangan  b o ‘lsa, m azkur a riza la r ishga q o ‘shib 
q o ‘yilib, bu haqda sud majlisi bayonnom asida k o ‘rsatiladi.

Ish to ‘g‘risida m a’ruza qilinganidan so‘ng, sud d a ’vogar va uning 
tom onida ishtirok etuvchi uchinchi shaxsning, javobgar va uning 
tom onida  ishtirok etuvchi uchinchi shaxsning, shuningdek, ishda 
ishtirok etuvchi boshqa shaxslam ing tushuntirishlarin i eshitadi. 
Boshqa shaxslam ing huquqlari va qonun  bilan q o ‘riqlanadigan 
m anfaatlarin i him oya qilish m aqsadida ariza bergan prokuror, 
s h u n in g d e k , b o sh q a  sh ax sla r a rz  q ilg a n  ta la b la r i  b o ‘y ich a  
tushuntirishlar berish yoki u larni asoslash uchun  birinchi b o ‘lib 
so‘zga chiqadilar. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar bir-birlariga savollar 
berishga haqlidirlar.

S u d  muzokaralari. Sud m uzokaralari ishda ishtirok etuvchi 
shaxslam ing nutq laridan  iborat b o ‘ladi. Sud m uzokarasida qat- 
nashuvch ilar o ‘z nu tq la rida  sud an iq lam agan  ho la tla rn i, sh u ­
ningdek, sud majlisida tekshirilm agan dalillarni vaj qilib keltirishga 
haqli emaslar.

FPK ning  198-m oddasi sud m uzokaralarida so‘zga chiquvchilar 
uchun q a t’iy tartibni belgilaydi. U nga ko‘ra, dastlab d a ’vogar va 
uning vakili, keyin javobgar va uning vakili so‘zlaydi. Boshlangan 
protsessda nizo predm etiga nisbatan m ustaqil talabi borligini arz 
qilgan uchinchi shaxs va uning  vakili taraflardan keyin so‘zlaydi. 
N izo predm etiga nisbatan m ustaqil talabi borligini arz qilm agan 
uchinchi shaxs va uning vakili shu uch inch i shaxs ishda qaysi 
d a ’vogar yoki javobgar tom onida ishtirok etuvchi b o ‘lsa, ana  shu 
d a ’vogar yoki javobgardan keyin so‘zlaydi. Boshqa shaxslam ing
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huquqlari va qonun  bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya 
qilish m aqsadida sudga m urojaat etgan prokuror, shuningdek, davlat 
bosh q aru v i o rg an la ri, ta sh k ilo tla r  yoki ayrim  fu q a ro la r  sud 
m uzokaralarida birinchi b o ‘lib so‘zlaydilar.

Sud tom onidan  protsessda ishtirok qilishga jalb  etilgan yoki 
p ro tsessga  o ‘z tashabbusi b ilan  k irishgan  dav la t boshqaruv i 
organlarin ing vakillari sud m uzokaralarida taraflar va uchinchi 
shaxslardan keyin so‘zlaydilar. M uzokara ishtirokchilari bir-birlariga 
luqm a tashlashlari m um kin. Oxirgi luqm a huquqiga doim o javobgar 
va uning vakili ega b o iad i.

Rasm iy jih a td an  sud m uzokaralardagi ch iqishlarning davo- 
miyligini cheklay olm aydi. Biroq, FPK ning  164-m oddasiga ko‘ra, 
raislik qiluvchi ko‘rilayotgan ishga aloqasi bo lm agan  ham m a narsani 
sud m uhokam asidan chetlatish huquqiga ega. Shuning uchun sudya, 
agar notiq ish m ohiyatidan chetga chiqsa, uni to ‘xtatish huquqiga 
ega-

Sud m uzokaralaridan solng boshqa shaxslar tom on idan  bosh­
langan protsessda ishtirok etayotgan prokuror ishning m ohiyati 
bo‘yicha o ‘z fikrini bayon etadi. Agar sud m uzokaralarini eshitgach, 
sudya ish uchun aham iyatga ega boNgan yangi holatlarni aniqlash 
yoki yangi dalillarni tekshirishni zarur deb topsa, ishni m azm unan 
ko‘rishni tiklash to ‘g‘risida ajrim chiqaradi. Ishni m azm unan ko‘rish 
tam om  b o ‘lganidan keyin, sud m uzokaralari um um iy tartibda 
o ‘tkaziladi.

Sud m uzokaralarini eshitgach, sud hal qiluv qarori chiqarish 
uchun alohida xonaga (m aslahatxonaga) chiqadi, bu haqda raislik 
qiluvchi sud majlisida hozir boNganlarga e ’lon qiladi.

Sud hal qiluv qarorini chiqarish va uni e ’lon qilish qismi sud 
m ajlisining yakunlovchi qismi hisoblanadi. M azkur qism da ishni 
m azm unan ko‘rishning yakuni sudning hal qiluv qarori tarzida 
rasm iylashtiriladi va e ’lon qilinadi.

Sud m uzokaralarini eshitgach, sud hal qiluv qarori chiqarish 
uchun alohida xonaga (m aslahatxonaga) chiqadi, bu haqda raislik 
qiluvchi sud m ajlisida hozir bo igan larga  e ’lon qiladi.

Hal qiluv qarori sudya tom onidan  a lohida xonada (m asla- 
ha txonada) qabul q ilinad i, yozm a ravishda tuzilad i va sudya 
tom onidan  im zolanadi. Sudyalam ing mustaqilligi va ularning faqat 
qonunga bo‘ysunishiga doir Konstitutsiyaviy prinsipning eng m uhim  
kafolatlaridan biri — hal qiluv qarori, ajrim , qaror chiqarishda 
sud m aslahatining sir saqlanishidir. M uhokam a xonasida faqat ishda
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ishtirok etgan sudyalargina b o ‘lishi talab etiladi. Hal qiluv qarorini 
qabul qilish vaqtida boshqa shaxslam ing  hoz ir boMishiga yo‘l 
q o ‘yilmaydi. Agar hal qiluv qarori, ajrim , qaror chiqarishda sud 
m aslahatining sir saqlanishiga do ir qoidalar buzilgan b o isa , ushbu 
holat protsessual huquq norm alarining buzilishi, deb baholanadi 
va hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorning bekor qilinishiga asos 
bo‘ladi (FPK ning  314-m oddasi 5-bandi).

Ishni ko‘rish ch o g ‘ida kelib ch iqad igan  ham m a m asalalar 
sudyaning yakka o ‘zi tom onidan , ishni sudyalar hay’ati ko‘rayotgan 
hollarda esa, sudyalam ing ko‘pchilik ovozi bilan hal etiladi.

16.3. Sud majlisiga chaqirilgan shaxslaming 
kelmay qolish oqibatlari

Sud ish in ing  keyinga qo ld irilish i ishni k o ‘rib ch iq ilish iga  
tayyorgarlikning lozim  darajada o ‘tkazilm aganligi yoki sud majlisi 
ularning ishtirokisiz o ‘tm aydigan shaxslam ing kelmasligi oqibatida 
yuz beradi. Biroq, ish ko‘rishni keyinga qoldirilishi har doim  ham  
sud y o ‘l q o ‘ygan kam chilik lar natijasidir, deyish to ‘g‘ri b o ‘la- 
verm aydi. M asalan, sud nikohdan aj rat ish to ‘g‘risidagi ishlarda 
er-xotinni yarashtirish choralarini ko‘rish m aqsadida taraflarning 
yoki u lardan birining iltim osiga yoxud o ‘z tashabbusiga ko‘ra, 
ishn ing  k o ‘rilish in i boshqa  vaqtga qo ld irishga  va e r-x o tin g a  
yarashishlari uchun Oila kodeksining 40-m oddasida ko‘rsatilgan 
doirada m uhlat belgilashga haqli b o ‘ladi. Bu yerda sud ishini orqaga 
surishni salbiy holat yoki sud tom onidan ishni ko‘rishga tayyorgarlik 
lozim  darajada am alga oshirilm agan, deb baholash m um kin emas.

Ish ko‘rishni keyinga qoldirish b ir qa to r oq ibatlam i yuzaga 
keltiradi. X ususan, ishni ko‘rish keyinga qoldirilgan taqd irda, 
keyinga qoldirilgan ishni ko‘rish qolgan joyidan davom  ettiriladi. 
Biroq, FPK ning  33-m oddasida sanab o ‘tilgan yangi shaxslarni, 
xususan, taraflar, uchinchi shaxslar, ularning vakillari, protsessda 
boshqa shaxslam ing huquqlari va qonun  bilan q o ‘riqlanadigan 
m anfaatlarini him oya qilishda ishtirok etadigan prokuror, davlat 
boshqaruvi organlari, tashkilo tlar va ayrim  fuqarolar jalb  qilish 
uchun keyinga qoldirilgan ishlar bundan m ustasno. C hunki bunday 
holda ishni ko‘rish yangidan boshlanishi lozim.

Ish ko‘rishni keyinga qoldirishda m urakkab b o lm ag an  masalalar 
hal etilishi bois (er-xotinni yarashtirish m aqsadida m uhlat belgilash 
va ish ko‘rilishini boshqa vaqtga qoldirish haqidagi ajrim  bundan
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m ustasno), sud o ‘z joyida ajrim  chiqarishi m um kin. Bunday ajrim 
sud majlisining bayonnom asiga kiritiladi. Ajrim lar chiqarilishi bilan 
darhol e ’lon qilinadi.

U ndan  tashqari, ish ko‘rishni keyinga qoldirish to ‘g‘risidagi 
ajrim  quyidagi m a’lum otlam i o ‘z ichiga olishi lozim: nizo predm eti 
va ajrim  b ilan  hal q ilinayotgan  m asalan ing  m ohiyati;sudn ing  
xulosasiga olib kelgan asoslar va sud qo‘llagan qonunlar; sudning 
hal etilayotgan m asala yuzasidan xulosasi. Shunday ekan, bunday 
tu rkum dagi a jrim larda  un ing  ustidan  shikoyat berish  (pro test 
ke ltirish ) ta rtib i va m uddati k o ‘rsatilish i nazarda  tu tilm agan  
(F P K ning  237-m oddasi).

Ish ko‘rishni keyinga qoldirishni sud majlisidagi tanafFus yoki 
ish yuritishni to ‘xtatib turishdan farqlay bilish kerak. Ish ko‘rishni 
keyinga qoldirish sud m uhokam asini boshqa m uddatga qoldirish 
h isoblan ib , oraliqdagi m uddat davom ida boshqa ishni k o ‘rish 
im koniyati m avjud b o ‘ladi. Shuning uchun , qoidaga ko‘ra, ish 
ko‘rish keyinga qoldirilganidan so‘ng ish ko‘rish vaqti yangidan 
tayinlanadi. Agar ish ko‘rish vaqtida tanaffus e ’lon qilingudek 
b o ‘lsa, ish ko‘rish tanaffusdan so‘ng davom  ettiriladi.

Tanaffus — bu sud m ajlisining nisbatan qisqa vaqtga keyinga 
surilishidir. Bunga asosiy sabab sudyalam ing dam  olishlariga, tushlik 
qilishlari uchun zarurat yoki sud m ajlisining davom  ettirilishiga 
to ‘sqinlik qiluvchi, am m o tez va oson bartaraf qilinishi m um kin 
b o ‘lgan vaziyatlarning paydo boMishidir.

Ish k o ‘rishni keyinga qold irish , shuningdek , ish yuritishni 
to ‘xtatib turishdan  o ‘zining asosi, huquqiy oqibati, m uddati va 
shikoyat berish tartibi bilan o ‘zaro farqlanadi.

16.4. Sudda ish yuritishni to^tatish

H ar qanday fuqarolik ishini ham  bir kunda, b ir protsessning 
o ‘zida ko‘rib chiqish m um kin b o ‘lm aydi (saylov komissiyasining 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlar bundan 
m ustasno). K o‘pincha kutilm agan sabablarga ko‘ra, sud majlisini 
to ‘xtatish zam rati yuzaga keladi.

Ish yuritishni to ‘xtatib turish qonun bilan belgilanadigan va 
keng izohlashga m uhtoj b o lm agan  asoslarga bog‘liq holda majburiy 
va fakultativ asoslarga ajratiladi.

Sud FPK ning  92-m oddasiga muvofiq, quyidagi hollarda ish 
yuritishni to ‘xtatib turishi shart:
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• agar ishda ta ra f b o ‘lgan fuqaro vafot etib, nizoli huquqiy 
m unosabat huquqiy vorislikka yo‘l q o ‘ysa yoki ishda ta ra f b o ‘lgan 
yuridik shaxs qayta tashkil etilsa;

• fuqaro (taraf) m uom ala layoqatini yo‘qotsa;
•javobgar Qurolli K uchlarning harakatdagi qism ida b o ‘lsa yoki 

Qurolli K uchlarning harakatdagi qism ida b o ‘lgan d a ’vogar iltim os 
qilsa;

• fuqaroviy, jino iy  yoki m a’muriy sud ishlarini yuritish tartibida 
ko‘rilayotgan boshqa ish hal qilinm asdan oldin ko‘rishning im koni 
bo ‘lmasa.

FPK ning  93-m oddasida sudning tashabbusi yoki ishda ishtirok 
etuvchi shaxslaming iltimosiga binoan, ish yuritishni to ‘xtatib turish 
asoslari sanab o ‘tilgan. U nga ko‘ra:

• ta ra f  Q urolli K uch lar tark ib ida  m uddatli haqiqiy  harbiy 
xizm atni o ‘tayotgan b o ‘lsa yoki m azkur shaxslar davlatning birorta 
m ajburiyatini bajarish uchun jalb  qilingan b o ‘lsa;

• ta ra f davolash m uassasasida b o ‘lsa, shuningdek, taraflardan 
birida sudga kelishga to ‘sqinlik qiladigan, tibbiyot m uassasasining 
m a’lum otnom asi bilan tasdiqlangan kasallik m avjud b o ‘lsa;

•  ushbu kodeksning 140-m oddasida nazarda tutilgan hollarda 
javobgar qidirilayotgan b o ‘lsa;

• ta ra f uzoq m uddatli xizm at safarida b o ‘lsa yoki boshqa uzrli 
sababga ko‘ra yo‘q bo‘lsa;

• sud tom onidan  ekspertiza tayinlangan b o ‘lsa.
S udda ish yuritishn i to ‘x tatib  tu rish  m uddatla ri F P K n ing  

94-m oddasi bilan tartibga solinadi. U nga ko‘ra, ish yuritish quyidagi 
vaqtga qadar to ‘xtatib turiladi:

1) FPK ning  92-m oddasi 1 va 2-bandlarida nazarda tutilgan 
hollarda — huquqiy voris ishga kirishguniga yoki ishga jalb  qilingu- 
niga qadar yoxud m uom alaga layoqatsiz shaxsga qonuniy  vakil 
tayinlanguniga qadar;

2) FPK ning 92-m oddasi 3-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
ta ra f Qurolli K uchlarning harakatdagi qism ida boflishi tugaguniga 
qadar;

3) FPK ning 92-m oddasi 4-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
sudning hal qiluv qarori yoki hukm i qonuniy  kuchga kirguniga 
qadar yoki m a’muriy tartibda ko‘rilayotgan ish b o ‘yicha qaror 
chiqarilguniga qadar;

4) FPK ning 93-m oddasi 1-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
tegishlicha, tarafning Qurolli K uchlar tarkibida m uddatli haqiqiy
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harbiy xizm atda b o ‘lishi tugaguniga yoki m azkur shaxslar davlat 
m ajburiyatini bajarib b o ‘lguniga qadar;

5) FPK ning 93-m oddasi 2-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
ta ra f  davolash m uassasasidan ch iqquniga yoki tarafn ing  sudga 
kelishiga to ‘sqinlik qilayotgan kasallik tuzalguniga qadar;

6) FPK ning 93-m oddasi 3-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
javobgam i qidirish tam om  b o ‘lguniga qadar;

7) FPK ning 93-m oddasi 4-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
ta ra f qaytguniga qadar;

8) FPK ning 93-m oddasi 5-bandida nazarda tutilgan hollarda — 
ekspertiza o ‘tkazish tugaguniga qadar.

S udn ing  ish yu ritishn i to ‘x tatib  tu rish  to ‘g‘risidagi ajrim i 
ustidan xususiy shikoyat qilinishi yoki xususiy protest keltirilishi 
m um kin.

Ish yuritish uni to ‘xtatib turishga sabab boMgan holatlar barham  
topgach, ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing arizasiga muvofiq yoki 
sudning tashabbusi bilan tiklanadi. Ish yuritish tiklanganida sud 
ishda ishtirok etuvchi shaxslarni um um iy asoslarda chaqiradi.

Sud ishini to ‘xtatish  sud qaroriga k o ‘ra am alga oshadi va 
yuqoridagi sudlarga shikoyat arizasi bilan m urojaat qilish m um kin. 
T o ‘xtatilgan sud ishi yana sudning o ‘z tashabbusi yoki ishda ishtirok 
qilayotgan shaxslam ing iltim oslariga ko‘ra qayta davom  qildiriladi.

16.5. Arizani ko6rmasdan qoldirish

FPK ning  97-m oddasiga muvofiq, sud quyidagi hollarda arizani 
ko‘rm asdan qoldiradi:

•  ariza m uom alaga layoqatsiz shaxs tom onidan  berilgan b o ‘lsa;
•  m anfaatdor shaxs nom idan  arizani ish yuritishga vakolati 

boMmagan shaxs bergan b o ‘lsa;
•  sud ayni bir taraflar o ‘rtasidagi, ayni b ir predm et to ‘g ‘risidagi 

va ayni bir asoslar bo‘yicha chiqqan nizo yuzasidan ish yuritayotgan 
b o ‘lsa;

•  ishni o ‘zlarining ishtirokisiz ko‘rishni iltimos qilm agan taraflar 
ikkinchi chaqiruv b o ‘yicha ham  uzrli sabablarsiz sudga kelm asalar, 
sud esa ishga oid mavjud m ateriallar asosida ishni hal qilish m um kin 
em as, deb hisoblasa;

• ishni o ‘zining ishtirokisiz ko‘rishni iltim os qilm agan d a ’vogar 
ikkinchi chaqiruv b o ‘yicha sudga kelm asa, javobgar esa, ishni 
m azm unan ko‘rishni talab qilmasa.
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Yuqorida ko‘rsatilgan asoslardan tashqari, boshqa ba ’zi hollarda 
ham  ariza ko‘rm asdan qoldirilishi m um kin. Xususan, FPK ning 
282-m oddasiga ko‘ra, agar alohida tartibda  yuritiladigan ishni 
ko‘rish vaqtida sudga taalluqli huquq to ‘g ‘risida nizo kelib chiqsa, 
sud arizani ko‘rm asdan qoldirib, ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
um um iy tartibda da ’vo taqdim  etishni tak lif qiladi.

A riza k o ‘rm asdan  qoldirilgan hollarda ish yuritish sudning 
ajrimiga binoan tam om lanadi. Bu ajrim da sud ishning hal etilishiga 
to ‘sq in lik  q ilayo tgan , F P K n in g  97 -m o d d asid a  sanab  o ‘tilgan  
holatlarni bartaraf etish yo‘llarini ko‘rsatishi shart.

Arizani ko‘rm asdan qoldirishga asos b o ‘lgan holatlar bartaraf 
etilganidan keyin m anfaatdor shaxs sudga ariza bilan yana um um iy 
tartibda m urojaat qilishga haqli.

16.6. Hal qiluv qarorini chiqarmasdan turib 
ish yuritishni tugatish

O datda, sudda ish ko‘rish sudning ishni m azm uni b o ‘yicha hal 
qiluv qarorining chiqarilishi bilan yakunlanadi. Biroq, ayrim  istisno 
holatlarda sud ushbu qoidadan chetga chiqib, ish yuzasidan hal 
qiluv qarori ch iqarm asdan  ish yuritishni tugatishga ham  haqli 
b o ‘ladi. Fuqarolik protsessual huquqi protsessni ushbu tartibda 
tugatishning ikki shaklini nazarda tutadi:

• ish yuritishni tugatish;
• arizani ko‘rm asdan qoldirish.
Ish yuzasidan hal qiluv qarori ch iqarm asdan  ish yuritishni 

tu gatishn ing  m azku r shakllari y o ‘l q o ‘yish asoslari, huquq iy  
oqibatlari va q o ‘llash borasida o ‘zaro farqlanadi. M asalan, ishning 
sudga taalluqli b o ‘lmasligi ish yuritishni tugatishga asos b o ia d i va 
sudga taalluqli bo im agan  ish bo‘yicha takroran o ‘sha sudga murojaat 
qilish m um kin emas. Arizani ^ ‘rm asdan qoldirishda esa unga asos 
b o ig a n  holatlar bartaraf etilganidan keyin m anfaatdor shaxs sudga 
ariza bilan yana um um iy tartibda m urojaat qilishga haqli b o iad i.

Shunday qilib, sud quyidagi hollarda ish yuritishni tugatadi:
1) ish sudga taalluqli bo im asa ;
2) ayni bir taraflar o ‘rtasidagi, ayni b ir p redm et to ‘g‘risidagi 

va ayni b ir asoslar b o ‘yicha ch iqqan  nizo yuzasidan sudning q o n u ­
niy kuchga kirgan hal qiluv qarori yoki da ’vogarning arz qilgan 
talablaridan voz kechishini qabul qilish to ‘gbrisidagi yoxud taraf-
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lam ing  kelishuv b itim in i tasdiqlash to ‘g‘risidagi ajrim i m avjud 
b o ‘lsa;

3) d a ’vogar arz qilgan talablaridan voz kechgan va sud bu voz 
kechishni qabul qilgan b o ‘lsa;

4) taraflar kelishuv bitim i tuzgan boflsalar va u sud tom onidan  
tasdiqlangan b o ‘lsa;

5) ishni sudda ko‘rishga tayyorlash vaqtida javobgar da ’vogarning 
talablarini tan  olgan b o ‘lsa va bu tan  olish sudya tom onidan  qabul 
qilingan b o ‘lsa;

6) taraflar o ‘rtasida ushbu nizoni hal qilish uchun hakam lik 
sudiga topshirish haqida hakam lik bitim i tuzilgan b o ‘lsa;

7) ish b o ‘yicha taraflardan biri boflgan fuqaroning vafotidan 
so‘ng nizoli huquqiy m unosabat huquqiy vorislikka yo‘l q o ‘ymasa 
(F P K ning  100-m oddasi).

Ish yuritish sudning ajrimiga binoan tugatiladi. Agar ish yuritish 
ishning sudga taalluqli b o ‘lmaganligi sababli tugatilsa, sud arizachi 
qaysi organga m urojaat qilishi kerakligini ko‘rsatishi shart bofladi. 
Ish yuritish  tugatilgan  taq d ird a , ayni b ir ta ra fla r p ‘rtasidagi, 
ayni b ir predm et to ‘g ‘risidagi va ayni bir asoslar b o ‘yicha nizo 
yuzasidan sudga ikkinchi m arta m urojaat qilishga yo‘l q o ‘yilmaydi.

16.7. Sud majlisining bayonnomasi

S u dn ing  h a r b ir sud  m ajlisi to ‘g ‘ris ida, sh u n in g d ek , sud 
m ajlisidan tashqari qilingan har bir alohida protsessual harakat 
to ‘g‘risida bayonnom a tuziladi (F P K ning  20-m oddasi). Bayon- 
nom ada barcha m uhim  harakatlar to ‘liq va aniq aks ettiriladi, 
chunonch i u lam ing  am alga oshish tartibi qanday b o ‘lsa, bayon- 
nom ada ham  shunday bofladi.

Sud m ajlisining bayonnom asida ishni ko‘rishning yoki alohida 
protsessual harakatlarni amalga oshirishning barcha m uhim  jihatlari 
aks ettirilishi lozim . Sud m ajlisining bayonnom asida, xususan, 
quyidagilar ko‘rsatiladi:

1) sud majlisi b o ‘lib o ‘tgan yil, oy, kun va joy;
2) sud majlisi boshlangan va tam om langan vaqt;
3) ishni ko‘rayotgan sudning nom i, sud tarkibi va sud m aj­

lisining kotibi;
4) ishning nom i;
5) ishda ishtirok etuvchi shaxslaming va odil sudlovga ko‘mak- 

lashayotgan shaxslaming kelgan-kelmaganligi to‘g‘risidagi m a’lumotlar;
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6) sudning taraflar va protsessning boshqa ishtirokchilariga 
ularning protsessual huquq va m ajburiyatlarini tushuntirganligi;

7) ishda ishtirok etuvchi shaxslaming va odil sudlovga ko‘m ak- 
lashayotgan shaxslarga chaqiruv qog‘ozi topshirilganligi to ‘g ‘risidagi 
va u larsud majlisiga kelmaganligining sabablari haqidagi m a’lumotlar;

8) raislik qiluvchining barcha farm oyishlari va sudning alohida 
xonaga (m aslahatxonaga) chiqm asdan chiqargan ajrimlari;

9) ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing arizalari;
10) sudga taqdim  etilgan ham m a yozm a va ashyoviy dalillar, 

ekspertlarning yozm a xulosalari to ‘g ‘risidagi m a’lum otlar;
11) ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing tushuntirishlari, guvoh- 

larn ing  k o ‘rsa tuv lari, e k sp ertla rn in g  o ‘z xu losa la rin i o g ‘zaki 
tu shun tirish lari, m utaxassislarning fikrlari, ashyoviy va yozm a 
dalillarni ko‘zdan kechirishga taalluqli m a’lum otlar;

12) sud m uzokaralarining m azm uni va prokurom ing fikri;
13) sudning hal qiluv qarori, ajrimi yoki qarori o ‘qib eshit- 

tirilganligi to ‘g ‘risidagi m a’lum otlar.
Bayonnoma kotib tom onidan sud majlisining o‘zida yoki alohida 

protsessual harakat amalga oshirilganida majlisdan tashqarida tuziladi. 
Ishda ishtirok etuvchi shaxslar o ‘zlari ish uchun aham iyatli deb 
hisoblagan holatlarni bayonnomaga kiritish to ‘g‘risida iltimosnomalar 
taqdim etishga haqlidirlar. Taraflarning, uchinchi shaxslaming o ‘zlari 
q o ‘ygan talablardan butunlay yoki qisman voz kechganligi, q o ‘yilgan 
ta la b la rg a  iq ro rlig i, ishn i ke lishuv  b itim i b ila n  tam o m la sh  
to ‘g‘risidagi arizalari bayonnom aga kiritilib, tegishli boNishiga qarab, 
taraflarning biri yoki ikkalasi tom onidan imzolanadi.

B ayonnom a sud m ajlisi tam o m  b o ‘lgan idan  yoki a loh ida  
protsessual harakat am alga oshirilganidan keyin kechi bilan uch 
k unda  raislik  q iluvch i va sud m ajlis in ing  ko tib i to m o n id a n  
im zolanishi kerak. Kiritilgan barcha o ‘zgartirishlar, tuzatishlar, 
q o ‘shim chalar haqida bayonnom ada izoh berilishi lozim.

FPK ning  23-m oddasida ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing 
bayonnom a bilan tanishishga huquqlari mavjudligi va unda yo‘l 
q o ‘yilgan xatoliklar va kam chiliklarni ko‘rsata olishlari ko‘zda 
tutilgan. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar sud majlisining bayonnomasi 
bilan tanishib chiqishga va u im zolangan kundan e ’tiboran, besh 
kun ichida unda yo‘l q o ‘yilgan n o to ‘gTiliklarni yoki uning to ‘liq 
emasligini ko‘rsatib, bayonnom a yuzasidan yozm a ravishda fikr- 
m ulohaza bildirishga haqlidirlar.
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B ayonnom a yuzasidan bildirilgan fikr-m ulohazalarni raislik 
qiluvchi к о ‘rib chiqib , ularga q o ‘shilsa, bu fikr-m ulohazalarning 
to ‘g ‘riligini tasdiqlaydi va sud m ajlisining bayonnom asiga q o ‘shib 
qo ‘yadi. Raislik qiluvchi bildirilgan flkr-m ulohazalarga qo‘shilmasa, 
ular sud m ajlisida ко ‘rib chiqiladi.

Bildirilgan fikr-m ulohazalar ham m a hollarda ham  ishga qo‘shib 
qo ‘yilishi kerak. Bayonnom a yuzasidan bildirilgan fikr-m ulohazalar 
ular topshirilgan kundan e ’tiboran, yetti kun ichida ishda ishtirok 
etuvchi shaxslarni xabardor qilgan holda ко ‘rib chiqilishi kerak. 
Biroq, ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing kelmasligi bayonnom a 
yuzasidan bildirilgan fikr-m ulohazalar to ‘g ‘risidagi arizani ko‘rib 
chiqishga to ‘sqinlik qilmaydi.

1. Sudda ish ko'rish deganda nimani tushunasiz va uning ahamiyati qanday?
2. Fuqarolik ishlari bo ‘yicha sud majlisi qanday qismlarga bo'linadi?
3. Sud m ajlisining tayyorgarlik qism ida am alga oshiriladigan harakatlar 

nim alardan iborat bo‘ladi?
4. Ishning m azm uni bo 'yicha prokurorning fikrini yozing.
5. Ish ko‘rishni keyinga qoldirishning qanday asoslari mavjud?
6. Qaysi hollarda sudda ish yuritish to ‘xtatilishi mumkin?
7. Arizani ko'rm asdan qoldirishning qanday asoslari mavjud?
8. Sud majlisi bayonnom asining mazmuni haqida gapiring.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.

3. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001.

4. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2007.

5. M.M. Mamasiddiqov. Fuqarolik protsessual huquqi. Darslik. Umumiy qism. 
Т ., TD Y I, 2010.

6. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining 1999-yil 24-sentabrdagi 
«Fuqarolik ishlarini sudda ko'rishga tayyorlash va ularni ko‘rish muddatlari 
to ‘g‘risida»gi qarori. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 1999.

7. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenumining qarorlari to ‘plami. 1991 — 
2006. I jild. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2007.

8. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenumining qarorlari to ‘plami. 1991 — 
2006. II jild. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2007.

NAZORAT SAVOLLARI
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17-bob. BIRINCHI INSTANSIYA SUDINING 
QARORLARI

17.1. Sud qarorlari tushunchasi va turlari

Birinchi instansiya sudining qarorlari -  bu fuqarolik ishlari 
bobyicha odil sudlovni amalga oshirish natijasida um um iy yurisdiksiya 
sudlari tom onidan amaldagi qonun hujjatlari asosida yozm a shaklda 
chiqariladigan va ijro etilishi m ajburiy boMgan protsessual hujjat 
hisoblanadi.

Fuqarolik ishlari b o ‘yicha hal etiladigan m asalalarga ko‘ra, sud 
qarorlari a n ’anaviy ravishda quyidagi ikki turga:

• hal qiluv qarorlari;
• ajrimlarga boMinadi.
B irinchi instansiya sud in ing  ishni m azm u n an  hal q ilad igan  

qaroriga hal qiluv qarori deb aytiladi (F P K n in g  203-m oddasi). 
Bunday hal qiluv qarori sud tom onidan ko‘rilayotgan asosiy m asa­
lalarga javob  tariqasida  — tara fla rdan  d a ’vo ta lab lari b o ‘y icha, 
davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor shaxs- 
larn ing  x a tti-h a rak a tla ri (qaro rla ri)  u stidan  berilgan  sh ikoyat 
va arizalar b o ‘yicha, a loh ida  tartibda  k o ‘riladigan ishlar b o ‘yicha 
qabul qilinadi. Birinchi instansiya sudining ishni m azm unan hal 
qilmaydigan qaroriga ajrim deb aytiladi (FPK ning 237-m oddasi).

Birinchi instansiya sudida fuqarolik ishlarini ko‘rish, odatda hal 
qiluv qarori qabul qilish bilan tam om  b o ia d i. Ajrim  esa, fuqarolik 
protsessining yuritilishi yoki uning to ‘xtatilishi, tugatilishi m asa- 
lalari b o ‘yicha, dalillarni to ‘plash, protsessga yangi shaxslarni jalb 
qilish, sudning hal qiluv qarorini ijro etish b o ‘yicha, shuningdek, 
tashkilo tlam ing ishlaridagi jidd iy  kam chiliklar ham da fuqarolar 
tom onidan qonunning buzilishi masalalari va boshqa ba’zi masalalar 
bo‘yicha chiqariladi1.

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 231-bet.
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Birinchi instansiya sudi tom onidan  hal qiluv qarori va ajrim dan 
tashqari sud buyrug‘i ham  qabul q ilin ish i m um kin . F P K ning  
18-m oddasiga ko‘ra, ko‘rilayotgan va hal etilayotgan m asalalari 
bo ‘yicha sud hal qiluv qarori, ajrim , qaror va buyruq qabul qilishi 
nazarda tutilgan. Bundan ko‘rinib turibdiki, sud buyrug‘i sud qaror- 
larining alohida turi sifatida e ’tiro f etilm oqda.

B irinch i in stan siy a  su d in in g  sud b u y ru g ‘i o ‘z m azm u n - 
m ohiyatiga ko‘ra, hal qiluv qarori bilan bir tu rda  b o ‘lib, u orqali 
ishning hal etilishidan bevosita m anfaatdor b o ‘lgan undiruvchi va 
qarzdorn ing  m odd iy -huquq iy  holati q a t’iy belgilanadi. Biroq, 
m oddiy huquqning nizosiz b o iish in i talab qiluvchi ish yuritishning 
soddalashtirilgan m azkur shakli buzilgan huquqlarni tezkorlik bilan 
him oya qilish zaruratidan  kelib chiqib, m azkur ko‘rinishdagi sud 
qarorining yuzaga kelishini taqozo etgan edi. Shuning uchun ham  
bizning nazarim izda, sud buyrug‘ida bayon va asoslantiruvchi 
qism lar mavjud b o lm asd an , sudya talablarni qanoatlantirishga asos 
b o ig a n  m oddiy qonun  norm asini ko‘rsatish bilan cheklanadi.

X ususan, 0 ‘zbekiston  Respublikasi Oliy sudi p lenum in ing  
2006-yil 3-fevraldagi «Buyruq tartib ida  ish yuritishni tartibga 
so lu v ch i q o n u n  n o rm a la r in i q o l la s h n in g  ay rim  m asa la la ri 
to ‘g‘risida»gi 4 -qaro rin ing  19-bandida FPK ning  2388-m oddasi 
talablariga ko‘ra, sud b u y ru g l hal qiluv qaroridan farq qilib, unda 
bayon va asoslantiruvchi qism lar mavjud b o lm asd an , talablarni 
qanoatlantirishga asos b o ig a n  m oddiy qonun  norm asini ko‘rsatish 
b ila n  c h e g a ra la n ish ig a  s u d la rn in g  e ’t ib o r i  q a ra t i ls in , deb  
tushuntirish  berilad i1.

17.2. Sudning hal qiluv qarori mohiyati va ahamiyati

Sudning hal qiluv qarori — bu nizoni m azm unan hal qiluvchi 
va buzilgan yoki nizolashilayotgan huquqlar yoxud qonun bilan 
q o ‘riqlanadigan m anfaatlarni tiklovchi, ishni m azm unan k o ‘rish 
asosida sud tom onidan qonunda nazarda tutilgan protsessual shaklda 
qabul qilinadigan protsessual hujjat hisoblanadi.

H ar bir fuqarolik ishi b o ‘yicha bitta hal qiluv qarori chiqariladi. 
Hal qiluv qarori sud ishlarini yuritish turlarin ing buyruq tartibida 
ish yuritish tu ridan  boshqa barcha turlarida chiqarilishi m um kin.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi axborotnom asi, 2006, №  1.
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Bular d a ’vo tartibidagi ishlar, organlar va m ansabdor shaxslam ing 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlar b o ‘yicha 
ishlar ham da alohida tartibda yuritiladigan ishlardir. M azkur sud 
ishlarini yuritish davom ida fuqarolik protsessual qonunda nazarda 
tutilgan um um iy qoidalarga rioya qilgan holda hal qiluv qarori 
chiqariladi. Lekin shu bilan birga qonunda ushbu toifadagi ishlar 
uchun ayrim  istisno va q o ‘shim cha qoidalam i ham  nazarda tutishi 
m um kin.

Sud hal qiluv qaro ri fuqaro larn i q o nunga  h u rm a t ruh ida  
tarbiyalashga, huquqiy nigilizmga barham  berishga, huquqni targ‘ib 
qilishga yordam  beradi.

Sudning hal qiluv qarori dalillardan foydalangan holda ishning 
h aq iq iy  h o la tin i b e lg ilashga , m o d d iy  va p ro tsessu a l h u q u q  
m e’yorlarin i ta tb iq  e tish  b ilan  fuqaro larn ing  va yurid ik  shaxs 
huquqiga ega b o ‘lgan tashkilotlar va boshqa jam oat birlashmalarining 
qonuniy  huquq va m anfaatlarini him oya qilishga qaratilgandir.

17.3. Sudning hal qiluv qarorini chiqarish tartibi

Sudning hal qiluv qarorlari, ajrim lari, qarorlari qonuniy, asosli 
va adolatli b o iish i lozim  (F P K ning  18-m oddasi uchinchi qism i). 
Sud hal qiluv qaroriga nisbatan belgilangan ushbu talablarga rioya 
e tm aslik  q a ro rn in g  yuqori tu ru v ch i su d la r to m o n id an  bekor 
qilinishi yoki o ‘zgartirilishiga olib keladi.

Sudning hal qiluv qaroriga nisbatan qo yilgan muhim  talab uning 
qonuniy bo ‘lishi hisoblanadi. Sud ishda talab qilinayotgan holatlardan 
qa t’i nazar, m oddiy huquq norm asini q o ‘llash yoki q o ‘llashni rad 
etish  haq ida q a ro r ch iqarad i, lekin  h a r qanday  ho la td a  ham  
huquqiy norm aning m azm unini izohlaydi va uni ish holatlariga 
nisbatan tatbiq etadi. Fuqarolik ishlari yuritilayotganda jarayonning 
barcha bosqichida, buzilganligi yoki n o to ‘g ‘ri q o ‘llanganligi hal 
qiluv qa ro rin ing  bekor qilin ishiga asos b o ‘ladigan protsessual 
normalaiga qat’iy va aniq rioya qilinishi lozim (FPK ning 314-m od­
dasi).

H uquqqa, inson huquq va erkinliklariga daxldor, ularga ta ’sir 
ko‘rsatuvchi har qanday  norm ativ -huquqiy  hujjat jam oatch ilik  
e ’tibori uchun rasmiy ravishda nashr etilm asa, qo ilan ilish i m um kin 
em as. Shunday qilib, sud ishlarni 0 ‘zbekiston Respublikasining 
qonunlari asosida hal qilishi shart. Sud, agar 0 ‘zbekiston Respub­
likasining Konstitutsiyasi va boshqa qonunlariga zid bo‘lmasa, boshqa
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norm ativ  hujjatlam i ham  q o ‘llashi m um kin. C hunki nizoli m uno- 
sabatni tartibga soladigan qonun b o ‘lm agan taqdirda, sud shunga 
o ‘xshash m unosabatlarni tartibga soladigan qonunni tatbiq etadi, 
bordi-yu, bunday qonun ham  b o ‘lm asa, respublika qonun  hujjat- 
larining um um iy asoslari va m a’nosiga tayanishi qonunda nazarda 
tutilgan (F P K ning  12-m oddasi).

Sud 0 ‘zbek iston  R espublikasin ing  xalqaro  shartnom asiga  
m uvofiq chet davlatning huquq norm alarini ham  q o ‘llaydi. Zero, 
hal qiluv qarorining qonuniyligi sudlar tom onidan  um um  e ’tiro f 
etilgan prinsip va norm alarga, m am lakat xalqaro shartnom alariga 
rioya etilishini anglatadi. Shuning uchun ham , basharti, 0 ‘zbekiston 
R espublikasining xalqaro  shartnom asida  0 ‘zbekiston  R espub­
likasining fuqarolik sud ishlarini yuritish to ‘g‘risidagi qonun hujjat- 
la rid ag id an  b o sh q a ch a  q o id a la r  b e lg ilangan  b o ‘lsa, xa lqaro  
shartnoma qoidalari qoMlanilishi nazarda tutilgan (FPKning 3-mod- 
dasi).

Hal qiluv qaroriga nisbatan q o ‘yilgan navbatdagi talab — uning 
asosli b o ‘lishidir. FPK ning  18-m oddasi ikkinchi qism ida asoslilik 
tushunchasi berilgan b o ‘lib, unga ko‘ra, sud hal qiluv qarorini 
faqat sud m ajlisida tekshirilgan m ateriallar bilan asoslashi bel­
gilangan.

Hal qiluv qarorin ing asosliligi uning qonuniyligi bilan uzviy 
bog‘liq. Agar sud hal qiluv qaroriga nisbatan q o ‘yilgan birinchi 
talab, ya’ni uning qonuniy  b o ‘lishi hal qiluv qarorining huquqiy 
tom oni b o ‘lsa, asoslilik esa uning faktologik tom oni hisoblanadi.

D arhaq iqat, m oddiy huquq norm alarin i to ‘g‘ri tatbiq etish 
uchun yuridik aham iyatga ega b o ‘lgan faktlarni aniqlab olish talab 
etiladi. Hal qiluv qarorida sud m uhokam asida ishtirok etgan taraflar 
tom onidan to ‘liq bayon qilingan, ishni hal etishda m uhim  ahamiyat 
kasb etgan holatlarning barchasi bayon etilsa ham da taraflarning 
huquq va majburiyatlarini belgilovchi holatlarni tasdiqlovchi dalillar 
keltirilsa, asosli deb hisoblanadi.

Sudning hal qiluv qaroriga q o ‘yilgan navbatdagi talab -  uning 
adolatli bo‘lishi hisoblanadi (FPK ning 18-moddasi uchinchi qismi). 
T a ’kidlash jo izki, fuqarolik protsessual qonunchilikda hal qiluv 
qarorining adolatli b o ‘lishi, deganda nim a anglashilishi to ‘g ‘risida 
norm a m ustahkam lanm agan. Shuningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Oliy sudi p lenum ining 1998-yil 17-apreldagi «Sudning hal qiluv 
qarori haqida»gi 13-qarorida ham  m azkur talab haqida hech qanday 
tushuntirish  berilm agan.
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Biroq, hal qiluv qarorlariga q o ‘yilgan m azkur talab, ayniqsa, 
m asalan, m a’naviy zararni undirish, m oddiy zarar yoki boshqa 
m ol-m ulkni undirishga oid fuqarolik ishlari bo‘yicha d a ’vo talablarini 
qanoatlan tirishda  taraflarn ing , xususan, javobgarn ing  iqtisodiy 
imkoniyatlariga va boshqa ish holatlariga muvofiq b o ‘lishi kabilarda 
ko‘proq nam oyon b o ‘ladi.

17.4. Hal qiluv qarorining mazmuni

Sudning hal qiluv qarori protsessual hujjat sifatida aniq  va 
ravshan ifodalangan quyidagi to ‘rt qism dan:

• kirish;
• bayon;
• asoslantiruvchi;
• xulosa qism laridan iborat b o ‘ladi.
H ar b ir qism o ‘zining m atni va m azm uniga ega b o ‘lib, ular 

birgalikda sud hal qiluv qarorini tashkil qiladi. Shuning uchun  hal 
q iluv  q a ro rin i yoz ish d a  su d la r F P K n in g  2 0 6 -m oddasi b ilan  
belgilangan birin-ketinlikka rioya qilishlari talab etiladi.

Hal qiluv qarorining kirish qismi. Sud hal qiluv qarorining kirish 
qism ida sud hal qiluv qarorini 0 ‘zbekiston Respublikasi nom idan 
chiqarishi, albatta , ko‘rsatilishi shart.

Hal qiluv qarorining kirish qism ida, shuningdek, quyidagilar 
ko‘rsatilishi talab etiladi:

•  hal qiluv qarorining chiqarilgan vaqti va joyi. Adabiyotlarda 
ta ’kidlanishicha, hal qiluv qarorin ing chiqarilgan vaqti uni qabul 
qilgan sudya (sudyalar) tom onidan  im zolangan kun hisoblanadi1;

• hal qiluv qarori chiqargan sudning nom i;
• sudyaning familiyasi (sud tarkibi), sud m ajlisining kotibi;
•  taraflar, ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar;
•  nizo predm eti.
Sud hal qiluv qarorining bayon qism i ishning aniq  holatlariga 

ko‘ra ancha keng hajm li b o ‘ladi.
Hal qiluv qarorining bayon qismi taraflar va boshqa shaxslar 

ish holatlarini qanday bayon qilgan b o ‘lsalar shunday tuziladi. 
U shbu qism da d a ’vo talablarini, javobgar e ’tirozlarining qisqacha 
m azm uni va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslam ing tushun-

1 Гражданский процесс. Учебник. Отв. ред. проф. В.В. Ярков. М ., «Волтере 
Клувер», 2004, стр. 307.
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tirishlari aks ettiriladi. D a ’vogaming d a ’voni o ‘zgartirganligi (da’vo- 
n ing asosini yoki p redm etin i o ‘zgartirish , d a ’vo talab larin ing  
m iqdorini oshirish yoki kam aytirish, da ’vodan voz kechish) shu 
yerda ko‘rsatilmog‘i kerak. Ushbu m a’lum otlar qanoatlantirish kerak 
b o ‘lgan d a ’vo predm etini aniqlashda kerak b o iad i.

Sud o ‘zgartirilgan talablar yuzasidan qaror chiqarishi lozim. 
A m m o d a ’vodan to i iq  voz kechilishi sud tom onidan  qabul qilinsa, 
sud qaro r em as, balki ish yuritishni tugatish  haqidagi ajrim ni 
q a b u l q ila d i. H al q ilu v  q a ro r in in g  b a y o n  q ilish  q ism id a , 
shuningdek, taraflar va ishda ishtirok etayotgan boshqa shaxslaming 
protsessual aham iyat kasb etuvchi arzlari ham  ko‘rsatilishi m um kin.

H al qiluv qarorin ing asoslantirish qism ida sudning ish b o ‘yicha 
chiqargan xulosasining faktik va huquqiy asoslari bayon etilishi 
lozim . Jum ladan , hal qiluv qarorining ushbu qism ida ishning sud 
tom onidan  aniqlangan holatlari, ishning holatlari to ‘g ‘risidagi sud 
xulosalariga asos b o ‘lgan dalillar, sud u yoki bu dalilni rad qilishda 
asoslangan xulosalar, shuningdek , nizoli m unosabatn i tartibga 
soluvchi m oddiy huquq m e’yorlari (fuqarolik, oila, yer, m ehnat, 
uy-joy to ‘g‘risidagi va boshqa qonunlar) keltirilm og‘i, qonunning 
nom i, m oddasi, bandi, boshqa qonun hujjatlarining soni va qabul 
qilingan sanasi ham da protsessual huquqiy m e’yorlari ko’rsatilmogM 
lozim .

Hal qiluv qarorining asoslantirish qism ida sud taraflar top - 
shirgan hu jja tlam i, sud majlisida aniqlangan faktlarni tahlil qilib, 
taraflar o ‘rtasidagi m unosabatlar to ‘g‘risida chiqarilgan xulosa va 
bu m unosabatlarga berilgan yuridik bahoni ko‘rsatadi. Boshqacha 
aytganda, sud hal qiluv qarorining ushbu qism ida dalillarga baho 
beriladi, qanday faktlar aniqlangan deb hisoblangani va da ’vo­
garning qanday talablari yoki javobgarning qanday e ’tirozlarini 
to ‘g ‘ri deb topilgani va qanday  qonunlarga binoan  to ‘g‘ri deb 
hisoblangani ko‘rsatib o ‘tiladi.

Hal qiluv qarorin ing  xulosa qism ida taraflarning familiyasi, 
ism i, otasining ismi va yuridik shaxsning nom i to ‘liq keltirilishi, 
d a ’vo talablarining qanoatlantirilganligi ( to ‘liq yoki qism an) yoki 
butunlay yoxud qism an rad etish haqidagi sudning xulosasi aniq 
aks e ttirilgan  b o ‘lishi lozim . Shun ingdek , sud xarajatlarin ing  
taqsim lanishi, hal qiluv qarori ustidan shikoyat berish m uddati 
va tartibi ko‘rsatilishi shart. Hal qiluv qarorining xulosa qismi qarom i 
ijro etish chog‘ida tushunm ovchiliklar va nizolar vujudga kelmasligi 
uchun  tushunarli va an iq  tarzda ifoda e tilm o g i kerak.
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Sud hal qiluv qarorining xulosa qism ida, shuningdek, qarom i 
ijro qilish uchun qabul qilingan chora lar ko‘rsatiladi. M asalan, 
qonunda belgilangan alohida hollarda ish holatlariga qarab, hal qiluv 
qarorining ijrosini kechiktirish yoki b o ‘lib -bo‘lib ijro etish, uni 
ijro etish m uddati va qarorni darhol ijro etish shartlari ko‘rsatilishi 
m um kin.

17.5. Hal qiluv qarorini tuzatish

Fuqarolik protsessual kodeksi hal qiluv qarorin i chiqargan sud 
tom onidan  undagi kam chiliklarni tuzatishning quyidagi usullarini 
belgilaydi:

1. H al qiluv qarorining yozuvidagi xatolar va ochiq ко ‘rinib iurgan 
arifmetik xa to lam i tuzatish. FPK ning  213-m oddasiga b inoan , sud 
hal qiluv qarorining yozuvidagi xatolam i va ochiq  ко1 rinib turgan 
arifm etik xatolam i o ‘z tashabbusi bilan yoki ishda ishtirok etuvchi 
shaxslam ing arizasiga ko‘ra tuzatishi m um kin. Tuzatish kiritish 
masalasi ishda ishtirok etuvchi shaxslar xabardor qilingan holda 
sud majlisida hal etiladi. Bu shaxslam ing sudga kelm aganliklari 
tu z a tish  k iritish  m asa lasin i k o ‘rib  ch iq ish  u c h u n  to ‘sq in lik  
qilm aydi.

2  Qo ‘shimcha hal qiluv qarori chiqarish. Sud hal qiluv qarorida 
arz qilingan da ’vo talablariga to ‘liq va asoslantirilgan javob berilishi 
kerak ham da sud xarajatlari m asalalari hal etilishi lozim . Agar 
bunday talablar qondirilm agan b o ‘lsa, sud q o ‘shim cha hal qiluv 
qarori qabul qilish orqali ushbu kam chilik larn i b a rta ra f  etadi 
(FPK ning  214-m oddasi).

Ish b o ‘yicha hal qiluv qarori ch iqargan  sud ishda ishtirok 
etayotgan shaxslam ing arizalariga ko‘ra yoki o ‘z tashabbusi bilan 
quyidagi hollarda q o ‘shim cha hal qiluv qarori chiqarishi m um kin:

• huquq to ‘g‘risidagi m asalani hal qilib, undiriladigan sum m a 
m iq d o rin i, to p sh irilish i lozim  b o ig a n  m ulkn i yoki javobgar 
bajarishi lozim  b o ig a n  harakatlarni ko‘rsatm agan b o isa ;

• arz qilingan talablarning birortasi bo‘yicha ishda ishtirok etuvchi 
shaxslar dalillar keltirgan va tu shun tiish la r bergan b o isa la r-u , 
lekin bu xususda hal qiluv qarori chiqarilm agan b o isa ;

• hal qiluv qarorida sud xarajatlarini taqsim lash k o ‘rsatilm agan 
bo‘lsa.

Ish b o ‘yicha q o ‘shim cha hal qiluv qarori FPK ning  214-m od- 
dasida belgilangan holatlardagina va faqat ishni ko‘rish c h o g id a
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aniqlangan haqiqiy ho latlar asosida chiqarilishi m um kin. Q o‘- 
sh im cha  hal qiluv qaro ri ch iqarish  m asalasi hal qiluv qarori 
chiqarilgan kundan e ’tiboran, o ‘n kundan kechikm ay q o ‘zg‘atilishi 
m um kin. Agar sudning hal qiluv qaroriga apellatsiya, kassatsiya 
shikoyati berilgan yoki protest keltirilgan va shu bilan bir vaqtda 
q o ‘sh im cha hal qiluv qarori ch iqarish  m asalasi ham  q o ‘yilgan 
b o ‘lsa, sud avval q o ‘shim cha hal qiluv qarori chiqarish masalasini 
hal qilib, keyin ishni yuqori bosqich sudiga ko‘rish uchun yuboradi.

Q o ‘shim cha hal qiluv qarori chiqarish m asalasini q o ‘yish bilan 
b o g liq  m uddat uzrli sabablarga ko‘ra, o ‘tkazib yuborilgan holda u 
F P K ning  130-m oddasida belgilangan tartibda  sud to m on idan  
tiklanishi m um kin.

Q o ‘shim cha hal qiluv qarori ish yuzasidan hal qiluv qarori 
chiqargan sudya (sudyalar) tarkibida, hal qiluv qarorlariga nisbatan 
q o ‘yilgan talablar asosida chiqariladi. Sud q o ‘shim cha hal qiluv 
qarori chiqarishi chog‘ida hal qiluv qarorining m azm unini o ‘zgar- 
tirishga yoki sud majlisida tekshirilm agan yangi m asalalarni hal 
qilishga haqli emas.

Q o‘shim cha hal qiluv qarori ustidan apellatsiya tartibida shikoyat 
berilishi (protest keltirilishi) m um kin. Q o‘shim cha hal qiluv qarori 
chiqarish to ‘g‘risidagi talabni rad etish haqidagi sudning ajrimi 
ustidan xususiy shikoyat berilishi yoki xususiy protest keltirilishi 
m um kin.

3. H al qiluv qarorini tushuntirish. Chiqarilgan hal qiluv qarori 
tushunarsiz b o ‘lgan taqdirda, ishni hal qilgan sud o ‘z tashabbusi 
bilan yoki ishda ishtirok etuvchi shaxslam ing, shuningdek, sud 
ijrochisining arizasiga ko‘ra hal qiluv qarorini uning m azm unini 
o ‘zg a rtirm a g a n  h o ld a  F P K n in g  2 1 5 -m o d d a s id a  be lg ilangan  
qoidalarga ko‘ra tushuntirishi m um kin. Agar hal qiluv qarori ijro 
qilinm agan va uni m ajburiy ijro qildirish m um kin b o ‘lgan m uddat 
o ‘tm agan boMsagina, uni tushuntirishga yo‘l q o ‘yiladi. Hal qiluv 
qarorin i tushunish  qiyin b o ig a n  qism larini to iiq ro q  va tushunarli 
bayon etish m aqsadida sud uning m azm unini o ‘zgartirishga va hal 
qiluv qarorida bayon etilm agan m asalalarni hal qilishga haqli emas.

Hal qiluv qarorini tushuntirish masalasi ishda ishtirok etayotgan 
shaxslar xabardor qilingan holda sud majlisida ko‘rib chiqiladi. 
B iroq , bu  sh a x sla m in g  sudga kelm aslig i hal q iluv  q a ro rin i 
tushuntirish m asalasini ko‘rib chiqish uchun to ‘sqinlik qilmaydi. 
Sud hal qiluv qarorini tushuntirib  berish to bg‘risidagi arizani u
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kelib tushgan kundan e ’tiboran, o ‘n kunlik m uddatda ko‘rib chiqadi. 
H al q iluv  q a ro rin i tu sh u n tir ish  m asalasi y uzasidan  sudn ing  
chiqargan ajrimi ustidan xususiy shikoyat berilishi yoki xususiy 
protest keltirilishi m um kin.

4. H al qiluv qarorining ijrosini kechiktirish va uni bo ‘lib-bo jib  
ijro etish, hal qiluv qarorini ijro etish usuli va tartibini о ‘zgartirish. 
FPK ning  216-m oddasiga b inoan  ish b o ‘yicha hal qiluv qarori 
chiqargan sud yoki hal qiluv qarorin i ijro etish joyidagi sud ishda 
ishtirok etayotgan shaxslam ing arizasiga ko‘ra alohida hollarda, 
ta raflarn ing  m ulkiy ahvoli, qarzdo rn ing  kasalligi yoki boshqa 
e ’tiborga m olik holatlarni hisobga olib, hal qiluv qarorining ijrosini 
kechiktirishga yoki uni b o ‘lib -b o ‘lib ijro etishga y o ‘l q o ‘yish, 
shuningdek, uni ijro etish usuli va tartibini o ‘zgartirishga haqli.

Shu o ‘rinda hal qiluv qarorin ing ijrosini kechiktirish  — bu 
uning ijro qilish vaqtini o ‘zgartirish hisoblanib, b o ‘lib -bo‘lib ijro 
etish esa -  qarzning m a’lum qism larga b o ‘lib-bo‘lib to ‘lanadigan 
davrini belgilashga aytiladi va ular sud qarori yoki ajrimi bilan 
o ‘m atiladi. Ijroni kechiktirish, odatda, ijro predm eti bo 'linm as 
b o ‘lganda q o ‘llaniladi. Bo‘lib -bo‘lib ijro etish esa ijro predm etini 
b o ‘lish im koniyati boMgandagina qoMlaniladi.

H al qiluv qarorin ing ijrosini kechiktirish va uni b o ‘lib -bo‘lib 
ijro etish, hal qiluv qarorini ijro etish usuli va tartibini o ‘zgartirish 
hal qiluv qarori chiqarilgunga qadar yoki chiqarilayotgan vaqtdagi 
va chiqarilganidan keyingi holatlarda ham  qoMlaniladi. M azkur 
arizalar ishda ishtirok etuvchi shaxslar xabardor qilingan holda 
sud majlisida ko‘rib chiqiladi. Biroq bu shaxslam ing kelmasligi sud 
oldiga qo‘yilgan m asalani hal etishga to ‘sqinlik qilmaydi.

H al qiluv qarori ijrosini kechiktirish  yoki uni b o ‘lib -bo ‘lib 
ijro etish , ijro etish usuli va tartib in i o ‘zgartirish to ‘g‘risidagi 
ariza u berilgan kundan e ’tiboran , o ‘n kundan kechiktirm ay ko‘rib 
chiqiladi. Arizani ko‘rib chiqish natijalari b o ‘yicha ajrim  chiqarilib, 
u undiruvchi ham da qarzdorga, shuningdek , sud hujjatini ijro 
e tish  sud ijroch isin ing  ish y u rituv ida  b o ‘lsa, sud ijroch isiga 
yuboriladi.

H al qiluv qarorining ijrosini kechiktirish yoki uni b o ‘lib -bo‘lib 
ijro etish to ‘g‘risidagi, shuningdek, ijro etish usuli va tartib in i 
o ‘zgartirish haqidagi m asala b o ‘yicha sudning chiqargan ajrimi 
ustidan xususiy shikoyat berilishi yoki xususiy protest keltirilishi 
m um kin.
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17.6. Sudning hal qiluv qarorini qonuniy kuchi

Sudning hal qiluv qarorini qonuniy  kuchi deganda, ish b o ‘yicha 
chiqarilgan sud hal qiluv qarorining ishda ishtirok etuvchi shaxslar 
uchun, shuningdek, ishni ko‘rgan sudning o ‘zi uchun ham da ishda 
ishtirok etgan-etm aganidan qat’i nazar, fuqaro va korxonalar uchun 
m ajburiy ekanligi nazarda tutiladi.

Sudning hal qiluv qarori, agar uning ustidan shikoyat beril­
m agan yoki protest keltirilm agan boMsa, apellatsiya shikoyati berish 
va protest keltirish m uddati o ‘tganidan keyin qonuniy kuchga kiradi. 
FPK ning  320-m oddasiga ko‘ra, sudning hal qiluv qarori chiqqan 
kundan e ’tiboran, yigirma kun ichida taraflar va ishda ishtirok etishga 
jalb  qilingan shaxslar hal qiluv qarori ustidan apellatsiya shikoyati 
berishlari, p rokuror protest keltirishi m um kin.

Hal qiluv qarori ustidan apellatsiya shikoyati berilgan yoki 
apellatsiya protesti keltirilgan taqdirda, hal qiluv qarori, agar u 
bekor qilinm agan b o ‘lsa, ishni yuqori instansiya sudi ko‘rib chiq- 
qanidan  keyin qonuniy  kuchga kiradi. Sudning hal qiluv qarori 
qonuniy kuchga kirgandan so‘ng ijro etiladi, darhol ijro etish hollari 
bundan  m ustasno. C hunki FPK ning  219-m oddasida hali qonuniy 
kuchga kirm agan hal qiluv qarorlari ham  ijro etilishi m umkinligi 
nazarda tutiladi.

Sudning hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirgach, bir qator 
huquqiy oqibatlam i yuzaga keltiradi. Xususan, hal qiluv qarori 
qonuniy  kuchga kirganidan keyin taraflar va ishda ishtirok etgan 
boshqa shaxslar, shuningdek, ulam ing huquqiy vorislari sudga o ‘sha 
ta lab la r b ilan , o ‘sha asoslar b o ‘y icha  yangidan  arz qilish lari, 
shuningdek, boshqa protsessda sud aniqlagan faktlar va huquqiy 
m unosabatlar haqida nizolashishlari m um kin em as. Aks holda sud 
ulam ing arizalarini FPK ning 152-moddasiga muvofiq qabul qilishni 
rad etadi.

17.7. Sud hal qiluv qarorlarini darhol ijro etish

Sudning quyidagi hal qiluv qarorlari darhol ijro etilishi shart:
1) a lim en tla r undirish  to ‘g‘risidagi;
2) xodim ga uch oylik ish haqidan ortiq  b o im a g a n  ish haqini 

undirib  berish to ‘g‘risidagi;
3) mayib b o ‘lganlik yoki sog‘liqqa boshqacha tarzda shikast 

yetishi, shuningdek , boquvchisin ing o ‘lim i natijasida k o ‘rilgan 
zararni qoplash uchun to ‘lovlar undirish to ‘g ‘risidagi;
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4) m ehnat shartnom asi g ‘ayriqonuniy ravishda bekor qilingan 
xodimni yoki g ‘ayriqonuniy ravishda boshqa ishga o ‘tkazilgan xodimni 
awalgi ishiga tiklash to ‘glrisidagi, shuningdek, m ehnat shartnomasini 
bekor qilish asoslarining ta ’rifini ©‘zgartirish to ‘g‘risidagi;

5) sudda ishni ko‘rish vaqtida javobgar d a ’voni butunlay yoki 
q ism an tan  olganligiga qarab, to ‘liq yoki qism an qanoatlantirilgan 
talablar b o ‘yicha chiqarilgan hal qiluv qarorlari.

M a’lum ki, FPK ning 352-m oddasiga k o ‘ra, nazorat tartibida 
protest keltirish huquqi berilgan prokuror va uning o ‘rinbosar- 
laridan tashqari m ansabdor shaxslar tegishli hal qiluv qarorlari, 
ajrim lar va qarorlam ing ijrosini nazorat tartibida ish yuritish tam om  
boMguniga qadar to ‘xtatib turishlari m um kin. Biroq, yuqorida qayd 
etilgan sud hal qiluv qarorlarining ijrosi to ‘xatilishiga yo‘l q o ‘- 
yilm aydi.

Sud quyidagi hal qiluv qarorlari butunlay yoki qism an darhol 
ijro etilishiga yo‘l q o ‘yishi m um kin:

1) d a ’vogar va javobgar sudning chiqargan hal qiluv qaroriga 
va uning darhol ijro etilishiga rozi b o ‘lganda;

2) m uallifning intellektual faoliyati natijasidan foydalanganlik 
uchun unga haq undirib  berish to ‘g‘risidagi hal qiluv qarori;

3) a loh ida  ho la tla r natijasida hal qiluv qa ro rin ing  ijrosini 
kechiktirish undiruvchi uchun ko‘p zarar keltirishi m um kin boM­
gan yoki ijroning bajarilishi m um kin boMmay qolgan ham m a boshqa 
ishlar b o ‘yicha.

H al qiluv qarorin i darhol ijro etish m asalasi qaro r ch iqari- 
layotganda yoki qaror chiqarilgandan keyin ham  ko‘rilishi m um kin. 
M asalan, hal qiluv qarori chiqarilguniga qadar m azkur m asalani 
hal qilish talab etilganida, ya’ni sud hal qiluv qarorining darhol 
ijro etilishiga yo‘l q o ‘yilgan taqd irda, taraflarn ing  roziligi sud 
m ajlis in ing  b ay o n n o m asig a  k iritilad i va ta ra f la r  to m o n id a n  
imzolanadi. Agar taraflarning roziligi sud nom iga yuborilgan yozma 
arizalarda ifodalangan boMsa, bu arizalar ishga q o ‘shib q o ‘yiladi, 
bu haqda sud majlisining bayonnom asida ko‘rsatiladi.

A lohida holatlar natijasida hal qiluv qarorining ijrosini kechik­
tirish undiruvchi uchun  k o ‘p zarar keltirishi m um kin  boMgan 
yoki ijroning bajarilishi m um kin boMmay qolgan ham m a boshqa 
ishlar b o ‘yicha sud hal qiluv qarorin ing darhol ijro etilishiga yo‘l 
q o ‘yilgan taqdirda sud d a ’vogardan sudning qarori bekor qilingan 
taq d ird a , und irilgan  narsa lar qaytarilish in i ta 'm in la sh n i talab  
qilishi m um kin.
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17.8. Birinchi instansiya sudining ajrimlari, uning turlari 
(mazmuni, shakli, chiqarish tartibi) va qonuniy kuchi

Sud ajrim lari hal qiluv qarorlaridan farqli o ‘laroq, sud m uho- 
kam asi davrida, qaro r chiqarilganidan  keyin, hatto  ijro bosqi- 
chidagi turli protsessual m asalalarni hal qilish b o ‘yicha chiqarilishi 
m um kin. Birinchi instansiya sudi tom on idan  chiqariladigan ajrim 
ishni m azm unan hal qilm aydigan qaror hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
m azm unidan  (237—238-m oddalari) kelib ch iq ib , b irinchi ins­
tansiya sudining ajrim larini quyidagi turga ajratish m um kin:

• sud to m on idan  aloh ida  xonada (m aslahatxonada) ch iq a ­
riladigan ajrimlar;

•  sud tom onidan  m urakkab b o ‘lmagan m asalalar hal etilganida 
o ‘z joyida chiqariladigan ajrimlar.

M azkur a jrim larn ing  tu rla ri b ir-b ir id an  m azm un i, shakli, 
chiqarish tartibi va shikoyat qilish usullari bilan farqlanadi. M asalan, 
sud tom onidan  alohida xonada (m aslahatxonada) chiqariladigan 
a jrim lar a lo h id a  pro tsessual hujjat shak lida  ch iq a rilad i. Sud 
tom onidan  m urakkab b o ‘lm agan va har tom onlam a m uhokam a 
qilishni talab etilm aydigan m asalalar yuzasidan o ‘z joyida ch iqa­
riladigan ajrim lar esa sud majlisining bayonnom asiga qayd qilinadi.

M asalan , sud m ajlisini boshqa kunga qo ld irish , dalillarn i 
tekshirish tartibi, q o ‘sh im cha dalillar talab qilib olish va boshqa 
m asalalar to ‘g ‘risidagi ajrim lar sud tom onidan  ishning ahvoliga 
q a rab , yo y u q o rid a  k o ‘rsa tilgan  ta r tib d a  yoki a lo h id a  xona 
(m aslahatxona)ga kirm asdan majlisning o ‘zidayoq kengashib, ayrim 
hujjat sifatida em as, balki sud m ajlisining bayonnom asiga yozish 
yo‘li bilan ch iqarilad i1.

Sud majlisi bayonnom asiga qayd qilib q o ‘yiladigan ajrim lar 
sudning alohida xonasi (m aslahatxonasi)ga kirm asdan, o ‘z joyida 
chiqariladi. Boshqa barcha holatlarda ajrimlar sudning alohida xonasi 
(m aslahatxona)da alohida protsessual hujjat shaklida chiqariladi.

A lohida protsessual hujjat shaklida chiqariladigan ajrim lar sud 
hal qiluv qarorlari kabi to ‘rt qism dan:

• kirish;
• bayon;

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 252-bet.
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• asoslantirish;
• xulosa qism lardan iborat b o ‘ladi.
Sud ajrimlarining kirish qismida ajrimning chiqarilgan vaqti va 

joyi, sudning nom i, sudyaning familiyasi (sud tarkibi), sud majlisining 
kotibi, ishda ishtirok etuvchi shaxslar haqidagi m a’lumotlar ko‘rsatiladi. 
Bayon qismida nizo predmeti va ajrim bilan hal qilinayotgan masalaning 
mohiyati, ishda ishtirok etayotgan shaxslaming fikrlari ko‘rsatiladi. 
Asoslantirish qismida sudning xulosasiga olib kelgan asoslar va sud 
q o ilag an  qonunlar keltiriladi. Xulosa qism ida esa, sudning hal 
etilayotgan masala yuzasidan xulosasi, ajrim ustidan shikoyat berish 
(protest keltirish) tartibi va m uddati ko‘rsatiladi.

Sud tom onidan  o ‘z joyida chiqariladigan ajrim da yuqoridagi 
ajrim lardan farqli ravishda kirish qism i, shikoyat qilish tartibi va 
m uddati ko‘rsatilmaydi (FPK ning  238-m oddasi).

17.9. Xususiy ajrimlar, ulaming mazmuni va ahamiyati

Xususiy ajrim lar sudning boshqa ajrim laridan o ‘zining maqsadi 
bilan alohida ajralib turadi. Sud fuqarolik ishini ko‘rayotganida ayrim 
m ansabdor shaxslar yoki fuqarolar tom onidan qonuniylik va huquq- 
tartibo t buzilganligini aniqlasa, FPK ning  19-m oddasiga ko‘ra, 
xususiy ajrim  (qaror) chiqarib, uni tegishli organlar va m ansabdor 
shaxslarga yuboradi. Ushbu shaxslar xususiy ajrim ning (qarorning) 
nusxasini olgan kundan e ’tiboran, bir oylik m uddat ichida o ‘zlari 
ko‘rgan choralar to ‘g‘risida sudga xabar qilishlari talab etiladi.

Aytish joizki, xususiy ajrim lar sudning boshqa ajrim lari kabi 
rasmiylashtirilsa-da, lekin o ‘ziga xos xususiyatlari bilan ajralib turadi. 
Xususiy ajrim larning o ‘ziga xos xususiyatlaridan biri — u qonun- 
chilikning buzilishi va nizolar yuzaga kelishining oldini olish m asa­
lalari yuzasidan chiqarilib, sud organlarining fuqarolik ishlarini 
m azm unan ko‘rib, hal qilish davom ida qonunchilik  buzilishining 
oldini olish b o ‘yicha protsessual qonunch ilikda  m ustahkam lab 
q o ‘yilgan vazifalarini am alga osh irishn ing  m uh im  protsessual 
vositalaridan biri sifatida e ’tiro f etiladi.

Chunki sud organlari fuqarolik ishlari yuzasidan odil sudlovni 
amalga oshirish bilan bir qatorda, ish yuzasidan muayyan qonun- 
buzilishining oldini olish ishlarini olib borish imkoniyatiga ham ega 
b o ‘ladilar va bu im koniyat xususiy ajrim  chiqarish orqali ro ‘yobga 
chiqadi.

Sud xususiy a jrim larin ing  fuqarolik  nizoli ishlarini yuzaga 
kelishining oldini olishdagi aham iyati m uhim  b o ‘lganligi bois,
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0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum ining bir qa to r qaror- 
larida, xususan, 1996-yil 19-maydagi «Fuqarolarning huquqlari 
va erkinliklarini buzadigan xa tti-haraka tla r va qarorlar ustidan 
keltirilgan shikoyatlam i sudlarda ko‘rish am aliyoti to ‘g‘risida»gi, 
1998-yil 17-apreldagi «Sudlar to m on idan  m ehnat shartnom asi 
(kontrakti)n i bekor qilishni tartibga soluvchi qonunlam ing  q o ‘lla- 
nishi haqida»gi ham da 1998-yil 11-sentabrdagi «Sudlar tom onidan  
nikohdan ajratish haqidagi ishlarni ko‘rishda qonunlam i q o ‘llash 
am aliyoti to ‘g ‘risida»gi va boshqa qarorlarida ish yuzasidan xususiy 
ajrim  chiqarishning m uhim ligi alohida ta ’kidlanib, sudlarga ushbu 
yuzasidan tegishli tushuntirish lar berib o ‘tiladi.

1. Sud qarorlari deganda nimani tushunasiz va uning m azm unini tavsiflovchi 
qanday jihatlar mavjud?

2. Sud qarorlarining turlari haqida gapiring.
3. Sud qarorlarini o ‘zaro farqlovchi jihatlari nimada?
4. Sud hal qiluv qarorlarining o ‘ziga xos belgilari nimalarda namoyon bo'ladi?
5. Sud hal qiluv qarorlarining tarbiyaviy ahamiyati haqida gapiring.
6. Sudning hal qiluv qaroriga nisbatan qanday talablar qo ‘yiladi?
7. Sud hal qiluv qarorining tarkibiy qismi haqida gapiring.
8. H al qiluv qarorini chiqargan sud tom onidan  undagi kam chiliklarini 

tuzatishning qanday tartiblari mavjud?
9. Q o‘shim cha hal qiluv qarori chiqarish uchun nim alar asos bo‘ladi?
10. Sudning hal qiluv qarorini qonuniy kuchi deganda nimani tushunasiz?
11. Hal qiluv qarorining qonuniy kuchga kirishi qanday huquqiy oqibatlarga 

olib keladi?
12. Sudning qaysi hal qiluv qarorlari darhol ijro etiladi?
13. Birinchi instansiya sudining ajrimlari deganda nimani tushunasiz va uning 

qanday turlari bor?
14. Xususiy ajrim nim a va uning boshqa ajrim lardan qanday farqi mavjud?

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.

3. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001.

4. M.M. Mamasiddiqov. Fuqarolik protsessual huquqi. Darslik. Umumiy qism. 
Т ., TD Y I, 2010.

5. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining 1998-yil 17-apreldagi 
«Sud hal qiluv qarori haqida»gi 13-qarori.

NAZORAT SAVOLLARI

enTAVSIYA ETILGAN ADABIYOTLAR
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18-bob. BUYRUQ TARTIBIDA ISH YURITISH

18.1. Sud buyrug‘i asosida qarzni undirish.
Sud buyrug‘ini chiqarish bo‘yicha talablar

Sud buyrug‘i u n d iru v ch in in g  pul m ab lag ‘larin i und irish  
to ‘g‘risidagi yoki ko‘char m ol-m ulkni nizosiz talablar b o ‘yicha 
q a rz d o rd a n  ta la b  q ilib  o lish  t o ‘g ‘risidagi a rizasi y u zasid an  
sudyaning sudda ishni ko‘rm asdan chiqargan hujjatidir.

0 ‘zbek iston  Respublikasi Oliy sudi p len u m in in g  2006-yil 
3-fevraldagi «Buyruq tartibida ish yuritishni tartibga soluvchi qonun 
norm alarini q o ‘llashning ayrim  m asalalari to ‘g‘risida»gi 4 -qaro ­
rining 1-bandida sud buyrug‘i b irinchi instansiya sudi tom onidan  
qabul qilinadigan qarorlam ing  alohida bir turi b o ‘lib, FPK ning 
2382-m oddasida ko‘rsatilgan talablar yuzasidan sud m uhokam asi 
talab qilinm aydigan ishlar b o ‘yicha chiqariladi va u ijro hujjati 
kuchiga ega ekanligi haqida tushuntirish berilad i1.

F u q a ro lik  ish lari b o ‘y ich a  sud b u y ru q la ri q o n u n c h ilik d a  
belgilangan q a t’iy qoidalar asosida, faqat m ulkiy tusdagi talablar 
yuzasidangina chiqariladi.

M ulk iy  tu sd a  b o ‘lm ag an  yoki k o ‘c h m a s  m o l-m u lk la rn i 
undirishga qaratilgan talablar yuzasidan sud buyruqlari chiqarilishiga 
qonun yo‘l q o ‘ymaydi.

M am lakatim izning fuqarolik protsessual qonunchiligida, sud 
buyruqlarini chiqarishning quyidagi talablari o ‘z ifodasini topgan:

1) agar talab notarial tasdiqlangan bitim ga asoslangan b o ‘lsa;
2) agar talab  yozm a b itim ga asoslangan va q a rzd o r to m o ­

n idan  tan  o lingan  b o ‘lsa, shu  ju m lad a n , agar kom m unal xiz- 
m atla r to ‘lovi b o ‘y icha qarzn i und irish  haqidagi ta lab  arz q ilin ­
gan b o ‘lsa;

3) agar voyaga yetm agan bolalar uchun alim entlar undirish 
haqidagi, o talikni belgilash bilan yoki uch inch i shaxslarni jalb  
etish zam rati bilan b o g iiq  b o ‘lmagan talab arz qilingan b o ‘lsa;

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi axborotnom asi, 2006, №  1.
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4) agar hisoblangan, lekin xodim ga toManmagan ish haqini va 
unga tenglashtirilgan to ‘lovlam i undirish haqidagi talab arz qilingan 
b o ‘lsa;

5) agar fuqaro lardan  soliq lar va boshqa m ajburiy to ‘lovlar 
b o ‘y icha qarzlarn i und irish  haqidagi talab  arz qilingan b o ‘lsa 
(F P K ning  2382-m oddasi).

18.2. Sud buyrug‘ini chiqarish to'g^isidagi 
arizaning shakli va mazmuni

Sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi arizalar FPK ning  145- 
m oddasiga k o ‘ra, sudlovga taa lluq lilikn ing  um um iy  qoidalari 
b o ‘yicha beriladi. U nga ko‘ra, sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi 
arizalar javobgar doim iy yashab turgan yoki doim iy m ashg‘ul 
bo‘lgan joydagi sudga beriladi. Tashkilotlarga nisbatan sud buy rug1 ini 
chiqarish to ‘g‘risidagi arizalar esa ulam ing organlari joylashgan 
hududdagi sudga beriladi.

Shuningdek, protsessual qonunchilik  sud buyrug‘ini chiqarish 
to 'g 'risidagi arizalar uchun d a ’vogarning tanlashi b o ‘yicha sudlovlik 
qoidalarini ham  belgilaydi. Xususan, alim ent undirish haqidagi 
talab bilan arz qilinganda, arizalar FPK ning  241-m oddasiga ko‘ra, 
arizachi yashab turgan joydagi sudga ham  taqdim  etilishi m um kin.

Sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risida sudga yozm a shaklda ariza 
bilan m urojaat qilish talab etiladi. Ariza shakli, m azm uni va m atniga 
q o ‘yilgan talab lar d a ’vo arizasiga q o ‘yilgan talablarga o ‘xshash 
b o ‘ladi. Shu bilan birga, buyruq chiqarish  jarayon in ing  o ‘ziga 
xosligini hisobga olib, uning shaxs huquqlari va qonuniy  m an- 
faatlarini soddalashtirilgan tartibda him oya qilishini ko 'zda  tutadi. 
Lekin d a ’vo arizasi bilan m urojaat qilishdagi jarayondan  farqli 
ravishda buyruq tartib ida ish yuritishda nizosiz va tegishli hujjatlar 
bilan tasdiqlangan talablar ко1 rib chiqiladi.

D em ak, sud buyrug 'in i chiqarish to 'g 'risidagi arizada talablar 
bayon qilinib, uni asoslovchi holatlar va tasdiqlovchi hujjatlam i 
ilova qilish b ilan  kifoyalanadi. Lekin shunday  b o ‘lsa-da, sud 
buyrugrini chiqarish to ‘g‘risidagi arizalarning m azm uniga alohida 
e ’tibor berish lozim. U nda  ariza berilayotgan sudning nom i, undi- 
ruvchi va qarzdor shaxsning aniq  m anzili, joylashgan joyi va agar 
ulardan biri yuridik shaxs b o 1 Isa, uning rekvizitlari, undiruvchining 
talabi va talabga asos b o ig a n  holatlar, arz qilingan talabni tasdiq­
lovchi va ilova etilayotgan hujjatlar ro 'yxati ko‘rsatilishi lozim. Agar
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undiruvchi tom onidan  ko‘char m ol-m ulk talab qilinayotgan b o ‘lsa, 
arizada ushbu m ol-m ulkning qiymati ham  ko‘rsatilishi talab etiladi.

Sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi ariza undiruvchi yoki 
uning vakili tom onidan  im zolanadi.

Sud buyrug‘ini ch iqarish  to ‘g‘risida ariza  berganlik  uchun  
0 ‘zb ek is to n  R espublikasi V az irla r  M ah k am asin in g  1994-yil 
3-noyabrdagi «Davlat boji stavkalari haqida»gi 533-sonli qarori 
asosida tasdiqlangan ilovaga ko‘ra, d a ’vo ishlarini yuritish uchun 
belgilangan tartibda va m iqdorda davlat boji undiriladi. Arizani qabul 
qilish rad etilgan taqdirda undiruvchi tom on idan  toMangan davlat 
boji qaytarib beriladi. Sud buying1 i bekor qilingan taqdirda toMangan 
davlat boji qaytarib  berilm aydi, balki u undiruvchi qarzdorga 
nisbatan d a ’vo ishi yuritish tartib ida ariza bilan sudga m urojaat 
etgan taqdirda to ‘lanishi lozim  b o ‘lgan boj hisobiga o ‘tkaziladi.

Agar ariza FPK ning 2383-m oddasi talablariga javob berm asa 
yoki davlat boji toManmagan b o ‘lsa, sudya sud buyrug‘ini chiqarish 
haqidagi arizani qabul qilib, o ‘z ajrim i bilan undiruvchiga kam - 
chiliklarni bartaraf etish yoxud davlat bojini to ‘lash uchun  k o ‘pi 
bilan uch kun m uhlat berishi m um kin. U ndiruvchi belgilangan 
m uddatda kam chiliklarni bartaraf etsa, davlat bojini to ‘lasa, ariza 
sudga dastlab taqdim  etilgan kundan qabul qilingan hisoblanadi. 
Aks holda, sudya qonun talabiga muvofiq arizani qabul qilishni 
rad etish to ‘g‘risida ajrim chiqaradi. Sud buyrugri chiqarish haqidagi 
arizani qabul qilishni rad etish to ‘g‘risidagi ajrim  uch  kundan 
kechiktirilmay chiqariladi va m azm uni b o ‘yicha FPK ning 153-mod- 
dasi talabiga javob berishi lozim.

18.3. Sud buyrug‘ini chiqarish to^risidagi arizani 
qabul qilishni rad etish

Sudya sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi arizani qabul qilishni 
FPK ning 152-moddasida nazarda tutilgan asoslar b o ‘yicha rad etadi. 
Bundan tashqari, sudya quyidagi hollarda arizani qabul qilishni 
rad etishga haqli, agar:

1) arz qilingan talab FPK ning  2382-m oddasida nazarda tu til- 
m agan b o ‘lsa;

2) q a rzd o r 0 ‘zbekiston  Respublikasi sudlari yurisdiksiyasi 
doirasidan chetda b o ‘lsa;

3) arz qilingan talabni tasdiqlovchi hujjatlar taqdim  etilm agan 
b o isa ;
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4) huquq to ‘g‘risida nizo m avjud deb hisoblansa;
5) a riz an in g  shakli va m azm u n i F P K n in g  2383-m o d d asi 

talablariga javob berm asa;
6) ariza berganlik uchun davlat boji to ia n m a g a n  b o ‘lsa.
Arizani qabul qilishning rad etilishi undiruvchining ushbu talab

bo‘yicha d a ’vo ishini yuritish tartibida d a ’vo taqdim  etishga to ‘sqinlik 
qilm aydi. Agar undiruvchi sudyaning ko‘rsatm alariga m uvofiq, u 
belgilagan m uddatda kam chiliklarni b arta ra f etsa, davlat bojini 
to ‘lasa, ariza sudga dastlab taqdim  etilgan kuni berilgan hisoblanadi. 
Aks holda, sudya FPK ning  2385-m oddasiga muvofiq arizani qabul 
qilishni rad etish to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi.

18.4. Sud buyrugMni chiqarish tartibi, muddati va mazmuni

Fuqarolik protsessual qonunchilikda sud buyrug‘ini chiqarish 
uchun protsessual m uddat belgilangan b o ‘lib, unga ko‘ra sud buyrug‘i 
a riza  kelib tushgan  kundan  e ’tib o ran , uch  kun ich ida  sudya 
tom onidan  chiqariladi. Sud buyrug‘ini berish to ‘g‘risidagi masalani 
sudya undiruvchi va qarzdorni chaqirm asdan hal etadi. Sud buyrug i 
ishni m azm unan ko‘rm asdan, sudyaning yakka o ‘zi tom onidan  
ch iqarilad igan  hujjat h isoblanadi. U shbu o ‘rinda sudya guvoh 
ko‘rsatm alarini va ekspert xulosalarini tekshirm aydi, undiruvchi 
va qarzdorning tushuntirishlarin i eshitm aydi, u m avjud hujjatlar 
asosida o ‘z buyrug‘ini chiqaradi.

Sud buyrug‘ining kirish qism ida quyidagilar ko‘rsatiladi:
• ish yuritish tartib  raqam i va buyruq chiqarilgan sana;
• sudning nom i, buyruq chiqargan sudyaning familiyasi ham da 

ismi, otasining ismi bosh harflari;
• u n d iru v ch in in g  nom i (fam iliyasi, ism i, o tas in in g  ism i), 

yashash joyi va joylashgan yeri;
• qarzdorning nom i (familiyasi, ismi, otasining ism i), yashash 

joyi va joylashgan yeri.
Sudya o ‘z buyrug‘ida undiruvchining talabini qondirish uchun 

asos b o ig a n  qonunni ko‘rsatishi lozim b o ia d i. Bir qarashda bu 
sud b uy rug in ing  asoslantiruvchi qism iga o ‘xshasa-da, lekin ushbu 
qism da hujjatlar, boshqa faktik holatlar tekshirilm aydi va huquqiy 
tahlil etilm aydi.

Sud buy rug in ing  xulosa qism ida quyidagilar ko‘rsatilishi lozim:
• talabni qondirish uchun asos b o ig a n  qonun;
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• undirilishi lozim  b o ig a n  pul sum m asining m iqdori yoki talab 
qilib olinishi lozim  b o ig a n  ko‘char m ol-m ulkning  qiym ati ham  
ko‘rsatilgan holdagi belgisi:

• agar qonunda yoki shartnom ada neustoyka undirish  nazarda 
tutilgan b o isa , neustoyka m iqdori;

• qarzdordan undirilishi lozim  b o ig a n  davlat bojining summ asi;
• arz qilingan talabga qarshi qarzdor tom onidan  e ’tiroz bildirish 

m uddati va tartibi.
Voyaga yetm agan bolalar uchun  alim ent undirish to ‘g‘risidagi 

sud buyruglda FPK ning 2388-moddasi 1—5 va 8-bandlarida nazarda 
tutilgan m a’lum otlardan tashqari, shuningdek, qarzdorning tu g ll-  
gan sanasi va joyi, ta ’m inoti uchun alim ent undirilishi lozim b o ig an  
bolaning ismi va tu g llg an  sanasi, qarzdordan  har oyda undirila- 
yotgan to lo v la r  m iqdori va u larn ing  undirilish  m uddati ham  
ko‘rsatilishi lozim. Sud b u y ru g l sudya tom onidan  im zolanadi.

Sud b u y ru g l sudning m uhri bilan tasdiqlangan b ir xil yuridik 
kuchga ega b o ig a n  ikki nusxada chiqariladi. U shbu asl nusxaning 
bittasi sudda qolsa, ikkinchi nusxasi ijro etishga taqdim  qilish uchun 
und iruvch iga beriladi. Sud b u y ru g ln in g  k o ‘ch irm a  nusxasi u 
chiqarilganidan key in darhol qarzdorga yuboriladi.

18.5. Sud buyruglni bekor qilish

Fuqarolik protsessual qonunchilik  sud b u y ru g l chiqarilganidan 
keyin sudyaga uning ko‘chirm a nusxasini darhol qarzdorga yuborish 
m ajburiyatini yuklaydi. Sud buyrug ln ing  ko‘chirm a nusxasini olgan 
kundan e ’tiboran, o ‘n kunlik m uddat ichida qarzdor arz qilingan 
talabga qarshi o ‘z e ’tirozlarini buyruqni chiqargan sudga yuborishga 
haqli b o ia d i. T a’kidlash joizki, FPK ning  2389-m oddasida nazarda 
tu tilgan sud b u y ru g ln in g  nusxasini qarzdorga darho l yuborish 
tartibi, shuningdek, FPK ning  238l0-m oddasida ko‘rsatilgan sud 
b u y ru g ln i bekor qilish asoslari qarzdor huquqlarin ing  kafolati 
hisoblanadi.

Agar belgilangan m uddatda qarzdordan  arz qilingan talabga 
qarshi e ’tirozlar tushsa, sudya sud b u y ru g ln i bekor qilib, bu haqda 
ajrim  chiqaradi. Sud b u y ru g ln i bekor qilish to ‘g‘risidagi ajrim da 
sudya undiruvchiga arz qilgan talabni d a ’vo ishlarini yuritish tartibida 
taqdim  etish m um kinligini tushuntiradi. Sud buyrug ln i bekor qilish 
to ‘g‘risidagi ajrim ning nusxalari ajrim  chiqarilganidan keyin uch 
kundan kechiktirm ay taraflarga yuboriladi.
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Agar belgilangan m uddatda qarzdordan sudga e ’tiroz tushm asa, 
sudya sudning m uhri bilan tasdiqlangan sud buyrug‘ini ijro etishga 
taqdim  qilish uchun undiruvchiga beradi. Undiruvchining iltimosiga 
ko‘ra, sud buyrug‘i ijro e tish  u chun  bevosita sud to m on idan  
yuborilish i ham  m um kin . Q arzdo rdan  davlat bojini und irish  
m aqsadida sudning m uhri bilan tasdiqlangan sud buyrug‘ining 
alohida nusxasi ijro etish uchun bevosita sud tom onidan yuboriladi.

Q o n u n  ta lab ig a  k o ‘ra , q a rz d o rn in g  d av la t bo ji m iq d o ri 
yuzasidan keltirgan e ’tirozlari sud buyrug‘ini bekor qilish uchun 
asos bo‘la olm aydi, chunki davlat foydasiga davlat boji undirish 
undiruvchi va qarzdor o ‘rtasidagi m unosabatlarga daxldor emas. 
F aqa t asosiy ta lab la r yuzasidan  b ild irilgan  e ’tiroz la rg ina  sud 
buyrug‘ini bekor qilish uchun asos b o ‘ladi.

Sud buyrug‘iga nisbatan e ’tiroz bildirish uchun qonunda bel­
g ilangan o ‘n kunlik  m uddatn ing  q a rzd o r to m o n id an  o ‘tkazib 
yuborilganligi sud tom on idan  uzrli deb topilgan taqd irda, sud 
uning arizasiga asosan ushbu m uddatni tiklashi m um kin. M uddatni 
tiklash haqida ariza bilan m urojaat q ilinm asdan turib, m uddat 
o ‘tkazilgandan so‘ng berilgan shikoyatlar sud tom onidan  ko‘ril- 
maydi va muallifga qaytariladi.

NAZORAT SAVOLLARI

1. Buyruq ta rtib ida  ish yuritish  tushunchasi, aham iyati va o ‘ziga xos 
xususiyatlarini tushuntirib bering.

2. Sud buyrug‘ini chiqarish asoslarini bayon eting.
3. X o‘jalik ishlari bo 'yicha chiqarilgan sud buyruqlarining fuqarolik ishlari 

yuzasidan chiqarilgan sud buyrug‘idan farqli jihatlari nimada?
4. Buyruq tartibida ish yuritishni qo‘zg‘atish tartibi qanday?
5. Sud buyrug‘ini chiqarish to ‘g‘risidagi arizaga qo‘yilgan talablar va arizani 

sud tom onidan qabul qilishni rad etish asoslarini bayon eting.
6. Sud buyrug‘ining sud hal qiluv qaroridan farqi nim alarda nam oyon 

bo‘ladi?
7. Sud buyrug'ini bekor qilish tartibi haqida gapiring.
8. Fuqarolik protsessual qonunchiligidagi buyruq tartibida ish yuritishning 

Xo‘jalik protsessual kodeksidagi buyruq tartibida ish yuritishdan qanday 
farqli jihatlari mavjud?

9. M amlakatim iz fuqarolik protsessual qonunchiligidagi buyruq tartibida ish 
yuritishning M D H ga a ’zo davlatlarning shu haqdagi qonunidagi buyruq 
tartibida ish yuritishdan farqli tom onlari nimada?

10. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining «Buyruq tartibida ish 
yuritishn i tartibga soluvchi qonun  norm alarin i q o ‘llashning ayrim  
masalalari to ‘g‘risida»gi qarori haqida gapirib bering.
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19-bob. S IR T D A N  H A L  Q IL U V  Q A R O R I C H IQ A R IS H

19.1. Sirtdan ish yuritish tushunchasi va ahamiyati

Sirtdan ish yuritish institutining kiritilishidan m aqsad, fuqarolik 
p ro tse ss id a  to r t is h u v c h il ik  ta m o y ilin i q o ‘sh im c h a  rav ishda  
k a fo la tlan ish in i m u stah k am lash , ta ra fla rn in g  h a rak a t (h a ra -  
katsizligi) uchun  javobgarlik darajasini oshirish, nizoli m asalani 
hal e tishn i tez lash tir ish , shun ingdek , sudyalarn ing  ix tiyorida 
bo ‘lgan ishlarni m azm un m ohiyatini yo‘qotm asdan belgilangan 
vaqtda ko‘rib hal etish bilan m anfaatdor shaxslarning qonuniy  
huquqlarini him oya qilishga qaratilgandir1.

S irtdan  ish yuritish deganda, sud m ajlisining vaqti va joyi 
to ‘g‘risida qonunda belgilangan tartibda xabardor qilingan javob- 
gam ing uzrli sabablarsiz sud majlisiga kelmasligi va da ’vogar roziligi 
asosida ishni javobgarning ishtirokisiz ко ‘rib hal qilish tushuniladi. 
Bunday sud jarayonlarida hech kim ning huquq va m anfaatlari 
buzilishiga yo‘l q o ‘yilmaydi. Bunda, birinchidan, tegishli protsessual 
tartib  va qoidalar buzilm aydi, ikkinchidan, d a ’vogarning roziligi 
asosida ish ko‘rishga y o ‘l q o ‘yiladi, uchinchidan, javobgarning 
huquqlari buzilmasligi ta ’m inlanadi.

Sirtdan ish yuritishning aham iyati shundaki:
•  birinchidan, taraflarning sud oldidagi huquq va majburiyatlarini 

to ‘g‘ri anglashlariga im koniyat yaratilishi;
•  ikkinch idan , ishda ish tirok  e tuvch i shaxslarn ing  m avjud 

protsessual tartibga rioya qilishlarini ta ’m inlash;
• uchinchidan, jism oniy  va yuridik shaxslarning odil sudlovni 

am alga oshirishga b o ig a n  m as’uliyatini kuchaytirish;
• to ‘rtinchidan, vaqtni tejash, protsessual m uddatlarga rioya 

qilishni ta ’m inlashga qaratilgan.

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Т ., «Adolat», 2001, 254-bet.
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19.2. Sirtdan ish yuritish asoslari va tartibi

Fuqarolik  ishini sirtdan  ko‘rib chiqish jarayon ida  qonunda 
nazarda tutilgan shartlar m avjud b o ‘lib, o ‘z navbatida ularga rioya 
qilinishi ish yuzasidan chiqarilajak hal qiluv qarorining qonuniy, 
asosli va adolatli b o ‘lishining kafolati hisoblanadi. Javobgar sud 
jarayonida ishtirok etm agan taqdirda, ishni sirtdan ko‘rib hal qilish 
m um kin b o ‘ladi va bu sirtdan ish yuritishning birinchi sharti hisob­
lanadi. Javobgarning sud majlisiga kelm aslik sabablarini quyidagi 
holatlar bilan izohlash m um kin b o ‘ladi, chunonchi:

e agar ishda javobgarning sud majlisiga kelm aganligi to ‘g‘risida 
tegishli m a’lum otlar b o ‘lmasa;

• agar sud javobgarning sud majlisiga kelm aganligi sababini 
uzrsiz deb topsa;

• agar javobgarning qasddan ish ko‘rish m uddatin i c h o ‘za- 
yotganligi m a’lum bo‘lsa va boshqalar.

Sirtdan ish yuritishning shartlari (asoslari) quyidagicha tasnif- 
lanadi:

•  birinchidan, sud m ajlisining vaqti va joyi to ‘g ‘risida tegishli 
tartibda xabardor qilingan javobgar sud majlisiga kelmasa;

• ikkinchidan, javobgar tegishli tartibda xabardor qilinganligi 
haqida ishda m a’lum ot m avjud b o ‘lsa;

•  uchinchidan, ishni sirtdan  javobgarsiz k o ‘rishga d a ’vogar 
e ’tiroz bildirm asa;

• to ‘rtinchidan, ishni sirtdan ko‘rish haqida sud ajrim  chiqarsa 
va boshq.

Sirtdan ish ko‘rish tartibi ham  o ‘ziga xos xususiyatga ega b o ‘lib, 
FPK ning  226-m oddasida ish sirtdan ish yuritish tartib ida k o ‘ril- 
ganida sud ishda mavjud dalillarni tekshirish bilan kifoyalanadi, 
ishda ishtirok etuvchi shaxslarning vaj va iltimoslarini e ’tiborga olib, 
sirtdan hal qiluv qarori chiqaradi. Bunday tartibda ish yuritishda 
d a ’voning asosi yoki predm eti o ‘zgartirilishi yoki d a ’vo talablarining 
m iqdori ko‘paytirilishi m um kin emasligi belgilab q o ‘yilgan.

19.3. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori 
va uning mazmuni

Sudning hal qiluv qarori -  odil sudlov akti b o ‘lib, ishga oid 
dalillardan foydalangan holda ishning haqiqiy holatin i ochish , 
m oddiy  va protsessual huquq  m e ’yorlarin i ta tb iq  e tish  orqali
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fuqaro larn ing  ham da yurid ik  shaxslarn ing  qonun iy  huquq va 
manfaatlarini himoya qilishga qaratilgan maqsad va vazifalami o ‘zida 
ifodalaydi.

Fuqarolik protsessual kodeksining 18-moddasiga ko‘ra, barcha 
sud qarorlari kabi sirtdan  chiqarilgan hal qiluv qarorlari ham  
qonuniy , asosli va adolatli b o ‘lishi lozim.

FPK ning  206-m oddasida hal qiluv qarorining m azm uni ko‘r- 
satilib, unga ko‘ra, hal qiluv qarori kirish, bayon, asoslantiruvchi 
va xulosa qism laridan iborat boMadi1.

S irtdan chiqarilgan hal qiluv qarorin ing  kirish qism ida hal 
qiluv qarorining chiqarilgan vaqti va joyi, hal qiluv qarorini ch i­
qargan sudning  nom i, sudyaning fam iliyasi (sud tark ib i), sud 
majlisining kotibi, taraflar, ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar, 
shuningdek , nizo predm eti ko‘rsatiladi. Shuningdek, hal qiluv 
qarorin ing boshida «Sirtdan» degan jum la  ishlatiladi.

Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorining bayon qism ida javob­
garning e ’tirozlari m avjud boMmaydi. A gar ishda javobgarning 
tu sh u n tirish la ri m avjud b o ‘lsa, u q a tnashm agan  ho lda  ushbu 
tushuntirishlar va e ’tirozlar tahlil etilganligi, albatta, belgilab q o ‘yi- 
lishi lozim  boMadi.

S irtd a n  c h iq a rilg a n  hal q iluv  q a ro r in in g  a so slan tiru v ch i 
qism ida, um um iy asoslarda chiqarilgan sud hal qiluv qarorlaridan 
farqli ravishda javobgarning tushuntirish va e ’tirozlarini aks etti- 
ruvchi holatlar va ushbu holatlam i tasdiqlovchi dalillar berilm aydi, 
chunki sud bunday m a’lum otga ega b o lm ay d i, jum ladan , hal qiluv 
qa ro rin ing  ushbu qism ida ishning sud to m o n id an  aniq langan  
holatlari, ishning holatlari to ‘g‘risidagi sud xulosalariga asos b o ig an  
dalillar, sud u yoki bu dalilni rad qilishda asoslangan xulosalari, 
shuningdek, nizoli m unosabatni tartibga soluvchi m oddiy huquq 
m e’yorlari (fuqarolik, oila, yer, m ehnat, uy-joy to ‘g‘risidagi va 
boshqa qonunlar) ke ltirilm og l, qonunning  nom i, m oddasi, bandi 
ham da protsessual huquq m e’yorlari ko‘rsatilm og‘i lozim.

Z a ru r  h o la tla rd a  sud 0 ‘zbek iston  R espublikasi O liy sudi 
p lenum ining tegishli qarorlarini ham  q o lla sh i lozim b o iad i.

Hal qiluv qarorin ing xulosa qism ida taraflarning familiyasi, 
ismi, otasining ismi yoki yuridik shaxsning nom i to l iq  keltirilishi,

* 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi. Т ., «Adolat», 2 0 П , 360-bet.
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d a ’vo talablarini qanoatlantirilganligi ( to i iq  yoki qism an) haqidagi 
sudning qisqa va aniq xulosasi aks ettirilishi lozim. Shuningdek, 
sud xarajatlarining taqsim lanishi, sirtdan hal qiluv qarori ustidan 
shikoyat va protest keltirish m uddati va tartibi aniq ko‘rsatilishi 
lozim.

19.4. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori ustidan 
ariza va shikoyat berish (protest keltirish) 

uchun asoslar, uni qayta ko‘rish tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
3 1 1-moddasiga b inoan, sudning qarori qonuniy , asosli va adolatli 
ekanligi yuzasidan tekshiruv:

1) qonuniy  kuchga kirm agan hal qiluv qarori ustidan berilgan 
apellatsiya shikoyati yoki apellatsiya protesti b o ‘yicha;

2) birinchi instansiya sudining qonuniy  kuchga kirm agan ajrimi 
ustidan berilgan xususiy shikoyat yoki xususiy protest b o ‘yicha;

3) qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarori ustidan berilgan 
kassatsiya shikoyati yoki kassatsiya protesti b o ‘yicha;

4) birinchi instansiya sudining qonuniy  kuchga kirgan ajrimi 
ustidan berilgan xususiy shikoyat yoki xususiy protest b o ‘yicha;

5) q o n u n iy  kuchga kirgan hal qiluv q a ro ri, a jrim , q a ro r  
ustidan nazorat tartib ida protest keltirish haqida berilgan ariza 
b o ‘yicha;

6) qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarori, ajrim  va qarom i 
yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ko‘rish haqida berilgan ariza 
b o ‘yicha q o ‘zg‘atiladi.

Y uqoridag i a so sla r b ilan  b irga likda  fu q aro lik  p ro tsessual 
qonunchiligida sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorini qayta ko‘rish- 
ning o ‘ziga xos xususiyatlari mavjud. Bunda ham  d a ’vogam ing, 
ham  javobgarning m anfaatlari e ’tiborga olinib, shikoyat berish 
(protest keltirish)ning turli shakllaridan foydalanish huquqi kafo- 
latlangan.

F uqaro lik  p ro tsessual kodeksin ing  229-m oddasiga  asosan , 
javobgar hal qiluv qarorini sirtdan chiqargan sudga shu hal qiluv 
qarori chiqarilganidan keyin 15 kun ichida uni qayta ko‘rish haqida 
ariza berishga haqli.

Sud ishda ishtirok etuvchi shaxslam i sirtdan chiqarilgan hal 
qiluv qarorin i qayta ko‘rish haqidagi arizani ko‘rish vaqti va joyi
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haqida xabardor qiladi, ularga shu ariza va unga ilova qilingan 
m ateriallarning nusxalarini yuboradi (F P K ning  231-m oddasi).

Sud sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorini qayta ko‘rish haqidagi 
arizani ariza tushgan paytdan e ’tiboran, o ‘n kun ichida sud majlisida 
ko‘radi. Sud m ajlisining vaqti va joyi haqida xabardor qilingan 
shaxslarning kelmasligi arizani ko‘rish uchun to ‘sqinlik qilmaydi. 
Sud arizani ko‘rganidan keyin ajrim  chiqaradi. Sudning arizani 
qanoatlantirm aslik haqida chiqargan ajrimi ustidan xususiy shikoyat 
berilishi m um kin (F P K ning  232-m oddasi).

Sud sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorini qayta ko‘rish haqidagi 
arizani ko‘rib, o ‘zining ajrimi bilan:

1) arizani qanoatlan tirm ay qoldirishga;
2) sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorini bekor qilish va aw algi 

tarkibdagi yoki boshqa tarkibdagi sud tom onidan  ishni m azm unan 
ko‘rishni tiklashga haqli (F P K ning  233-m oddasi).

A gar s ir td an  c h iq a rilg a n  hal qiluv q a ro rin i b e k o r q ilish  
to ‘g ‘risidagi arizani ko‘rish vaqtida sud tarafning sud majlisiga 
kelmaganligiga uzrli sabablar borligini va bu haqda sudni o ‘z vaqtida 
xabardor qilish im koniyati b o ‘lm aganligini ham da ta ra f sirtdan 
qabul qilingan hal qiluv qarorining m azm uniga ta ’sir ko‘rsatishi 
m um kin b o ‘lgan dalillarni taqdim  qilayotganini aniqlasa, sirtdan 
chiqarilgan hal qiluv qarori bekor qilinib, ishni m azm unan ko‘rish 
tiklanishi lozim (F P K ning  234-m oddasi).

Agar sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori shu qarorni chiqargan 
sud tom onidan  bekor qilinsa, ishni m azm unan ko‘rish tiklanadi 
va ushbu Kodeksda nazarda tutilgan qoidalar asosida olib boriladi. 
Agar FPK ning  132— 139-m oddalarida nazarda tutilgan qoidalarga 
b inoan  xabardor qilingan javobgar sud majlisiga kelm asa ham , 
ish b o ‘yicha chiqarilgan hal qiluv qarori sirtdan chiqarilgan hisob- 
lanm aydi. Javobgar bu hal qiluv qarori sirtdan chiqarilgan qaror 
sifatida qayta ko‘rilishini so‘rab, ariza berishga haqli emas (FPK ning 
235-m oddasi).

X uddi shun ingdek , s irtdan  ch iqarilgan  hal qiluv qarorlari 
ustidan  kassatsiya shikoyati (p ro testi) ham  keltirish m um kin. 
Q onuniy  kuchga kirgan, apellatsiya tartib ida ko‘rilm agan hal qiluv 
q a ro rla r i u s tid a n  su d n in g  hal q iluv  q a ro ri ch iq q a n  ku n d an  
e ’tiboran, bir yil ichida taraflar va ishda ishtirok etishga jalb qilingan 
shaxslar to m o n id an  kassatsiya shikoyati berilish i va p roku ro r 
tom onidan  protest keltirilishi m um kin (F P K  3481-m oddasi).

161



19.5. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorining 
qonuniy kuchi va ijrosi

H ar qanday  fuqarolik  n izosining yakuni un ing  ijrosi bilan 
belgilanadi. A gar s irtdan  ch iqarilgan  hal qiluv qarori ustidan  
javobgar 15 kun ichida uni qayta ko‘rish haqida ariza bilan shu 
sudga m urojaat qilm agan yoki 20 kun m uddat ichida taraflar shu 
sud orqali yuqori sudga apellatsiya shikoyati berm agan, p rokuror 
esa protest keltirm agan b o ‘lsa, ushbu sirtdan chiqarilgan hal qiluv 
qarori qonuniy  kuchga kirgan hisoblanadi. Shuningdek, qonuniy  
kuchga kirgan, apellatsiya tartib ida ko‘rilm agan hal qiluv qarorlari 
u stidan  b ir yil ich ida  ta ra fla r  kassatsiya sh ikoyati berish lari, 
p rokuror kassatsiya protesti keltirishi m um kin.

F uqaro lik  protsessual kodeksin ing  217-m oddasiga  asosan , 
sudning hal qiluv qarori, agar uning ustidan shikoyat berilm agan 
yoki protest keltirilm agan b o ‘lsa, apellatsiya shikoyati berish va 
protest keltirish m uddati o ‘tganidan keyin qonuniy  kuchga kiradi. 
H al qiluv q a ro ri u s tid an  ape lla ts iya  sh ikoyati berilgan  yoki 
apellatsiya protesti keltirilgan taqdirda, hal qiluv qarori, agar u 
bekor qilinm agan b o ‘lsa, ishni yuqori instansiya sudi ko‘rib ch iq - 
qanidan  keyin qonuniy  kuchga kiradi.

U m um iy  qoidaga k o ‘ra, F P K n ing  2 18-m oddasiga asosan, 
sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori ham  qonuniy  kuchga kirganidan 
so‘ng ijro etiladi.

«Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g ‘- 
risida»gi Q onunning  7-m oddasiga asosan, sudlar o ‘zlari qabul 
qiladigan sud hujuatlari (hal qiluv qarori, ajrim , qaror) asosida 
ijro varaqalari beradi va bu bevosita ijro hujjati sanaladi.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksida sirtdan hal 
qiluv qarori chiqarish institutining vujudga kelish tarixi va sabablarini 
tushuntiring.

2. Sirtdan ish yuritish asoslari va tartibini tushuntiring.
3. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori va uning m azm unini izohlang.
4. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarori ustidan ariza va shikoyat berish (protest 

keltirish) uchun asoslarni tushuntiring.
5. Sirtdan chiqarilgan hal qiluv qarorini ijro etish xususiyatlarini izohlang.

NAZORAT SAVOLLARI
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20-bob. N IK O H N I  T U G A T IS H  B IL A N  B O G ‘L IQ  
IS H L A R N I S U D D A  K O ‘R I S H N I N G  
P R O T S E S S U A L  X U S U S IY A T L A R I

20.1. Nikohni tugatish bilan bogMiq ishlarning 
taalluqliligi va sudlovliligi

S harqda  q ad im -q ad im d a n  o ila  m u q ad d as dargoh  sanalib  
kelingan. Oilasiz kishilikjam iyatini tasaw u r qilish juda qiyin. Oilasi 
m ukam m al b o ‘lgan yurtning ertasi porloq b o ‘ladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitutsiyasining 63-m oddasida: 
«Oila jam iya tn ing  asosiy b o ‘g‘in id ir ham da jam iya t va davlat 
m uhofazasida b o ‘lish huquqiga ega»1, deb ta ’kidlanadi. Shunday 
ekan, oilaga g‘am xo‘rlik qilish, unga har taraflam a yordam  berish 
dem okratik  huquqiy davlatim izning m uhim  vazifalaridan biridir.

O ilaning asosi ni nikoh tashkil etadi. jam iyatda oila qurishning 
birdan bir asosi nikoh b o iis h i  va uning Jam iyatda tutgan o ‘rnini 
e ’tiro f  etib, «Inson huquqlari U m um jahon  Deklaratsiyasi»ning 
16-m oddasida shunday deyiladi: «Balog‘atga yetgan erkaklar va 
ayollar irqi, m illati yoinki diniga qarab biron bir cheklashsiz 
nikohdan o ‘tish va oila qurish huquqiga egadirlar. U lar nikohdan 
o ‘tayotganida ham , nikohda b o ‘lgan vaqtida ham  va nikoh bekor 
qilinayotganda ham  bir xil huquqlardan foydalanadilar»2.

0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitutsiyasining 63-m oddasida 
«N ikoh tom onlarn ing  ixtiyoriy roziligi va teng huquqliligiga asos- 
lanadi»3, deb yozib q o ‘yilgan. Shuningdek, 0 ‘zbekiston Respub­
likasi Oila kodeksining 15-m oddasida nikoh yoshi erkaklar uchun 
18 yosh, ayollar uchun 17 yosh qilib belgilangan. Uzrli sabablar 
b o ‘lganda, a loh ida  hollarda nikohga kirishni xohlovchilarn ing  
iltimosiga ko‘ra, nikoh davlat ro ‘yxatidan o ‘tkaziladigan joydagi 
tum an , shahar hokim i nikoh yoshini ko‘pi bilan bir yilga kam ay- 
tirishi m um kin4.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2009.
2 Inson huquqlari to ‘g ‘risida xalqaro bill. Т ., 1992, 14-bet.
3 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2010.
4 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi. Т ., «Adolat», 2008.
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0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi norm alariga asosan, 
nikohga kirishning o ‘ziga xos shartlari mavjud:

1) nikohlanuvchilam ing nikoh yoshiga yetganligi;
2) nikohlanuvchilam ing o ‘zaro roziligi;
3) n ik o h la n u v c h ila m in g  ru h iy  va tib b iy  j ih a td a n  so g ‘lo m -

ligi;
4) n ikohni tegishli qonun  talablari asosida rasm iylashtirilishi 

va h.k.
A m m o nikohning qanchalik  m uqaddas ekanligi, uning tegishli 

ta la b la r  va rasm -ru su m la rg a  asosan  tuz ilgan lig iga  qaram ay , 
n ikohning  tugatilishi holatlari ham  uchram oqda. N ikohlangan  
subyektlarning (er va xotin) o ‘zaro xarakterining to ‘g‘ri kelmasligi, 
tu rm ushdagi qiyinchiliklarga dosh berolm aslik , e r va xotindan 
birining surunkali spirtli ichim liklar iste’mol qilishi, u lardan b in ­
ning uzoq m uddatga ozodlikdan m ahrum  qilinishi, farzandsizlik, 
ular o ‘rtasida xiyonatning yuz berishi, oilaga, bolalarga nisbatan 
befarq m unosabatda b o ‘lishi kabi holatlar nikohni tugatishga sabab 
b o ‘lm oqda.

O ilaviy-huquqiy m unosabatlarga do ir ishlar (nizolar) tasnif- 
langanda nikohning tugatilishi bilan bog‘liq ishlar deganda:

• n ikohdan ajratish (O ila kodeksining 40-m oddasi);
• n ikohni bekor qilish (O ila kodeksining 43-m oddasi);
• n ikohni haqiqiy em as deb topish (O ila kodeksining 50-m od- 

dasi);
•  er-xotinning  m ol-m ulkini b o ‘lish (O ila kodeksining 27-m od- 

dasi);
• nikoh shartnom asini o ‘zgartirish, bekor qilish yoki haqiqiy 

em as deb topish (O ila kodeksining 32—33-m oddalari)ga oid ishlar 
nazarda tutiladi.

N ikohning  tugatilishi bilan bog‘liq ishlarning taalluqliligi ikki 
guruhga: Fuqarolik holati dalolatnom alarin i qayd etish (F H D Y )1 
va sud organlarida ко ‘rib, hal qilishga b o ‘linadi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila  kodeksin ing  7 -bob i (37— 
56-m oddalar) nikohning tugatilish asoslari, turlari va tartibiga ba- 
g‘ishlangan.

1 Bundan keyin m atnda «Fuqarolik holati dalolatnom alarini qayd etish» 
«FHDY» deb yuritiladi.
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0 ‘zbek iston  Respublikasi O ila  kodeksin ing  3 7 -m oddasida  
belgilangan n ikohning  tugatilish  asoslari, shuningdek , 49 -m od- 
dasida belgilangan n ikohni haqiqiy em as, deb top ish  asoslariga 
k o ‘ra:

• birinchidan, e r-xo tindan  birin ing vafoti yoki sud ulardan 
birini vafot etgan deb e ’lon qilinishi m unosabati bilan nikohning 
bekor qilinishi;

• ikk inch idan , sud to m o n id an  m uom alaga  layoqatsiz  deb 
topilgan er yoki xotinning vasiysi bergan arizaga muvofiq nikohning 
bekor qilinishi;

e uchinchidan, n ikoh  e r-x o tin d a n  b iri yoki h a r ikkisin ing 
arizasiga muvofiq n ikohdan ajratilishi;

• to ‘rtinchidan, nikohni haqiqiy em as deb topilishi oqibatida 
nikohning tugatilishi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 42, 43-m oddasida 
k o ‘rsatilgan qoidalardan  kelib chiqib, fuqarolik holati da lo la t­
nom alarini qayd etish organlariga tegishli b o ‘lgan nikohdan ajratish 
holatlari:

1) voyaga yetm agan bolalari b o ‘lm agan e r-x o tin  n ikohdan  
ajratishga o ‘zaro rozi b o ‘lsalar;

2) agar e r-xo tindan  biri sud tom on idan  bedarak yo‘qolgan 
deb topilgan b o ‘lsa;

3) sud to m on idan  ruhiyati buzilishi (ruhiy  kasalligi yoki aq li 
za iflig i) sabab li m u o m alag a  lay o q a ts iz  deb  to p ilg an  b o ‘lsa;

4) sodir qilgan jinoyati uchun  uch  yildan kam  b o ‘lm agan 
m uddatga ozodlikdan m ahrum  qilingan b o ‘lsa, o ‘rtada voyaga 
yetm agan bolalari borligidan q a t’i nazar, e r-x o tin d an  birin ing 
arizasiga ko‘ra.

Agar bolalar haqida, e r-xotinning  birgalikdagi um um iy m ol- 
mulkini bo‘lish haqida yoki yordam ga m uhtoj, m ehnatga layoqatsiz 
er (xotin)ga ta ’m inot berish uchun m ablag‘ to ‘lash haqida nizo 
mavjud bo‘lsa, ular n ikohdan sud tartib ida ajratiladi.

Bunday hollarda arizaga q o ‘shim cha ravishda quyidagilar ilova 
qilinadi:

• e r  (x o tin )n in g  m u o m a la g a  la y o q a ts iz  y o xud  b e d a ra k  
y o ‘qolgan deb topilganligi to ‘g ‘risida qonun iy  kuchga kirgan sud 
qarori;
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• e r (xotin)ning uch  yildan kam  b o ‘lm agan m uddatga ozod­
likdan m ahrum  qilinganligi to ‘g ‘risida qonuniy  kuchga kirgan sud 
hukm idan  ko‘ch irm a, shuningdek, sudlangan e r (xotin)ning n i­
kohdan ajratishga o ‘rtada bolalari va m ol-m ulki yuzasidan nizo 
yo‘qligi to ‘g‘risidagi roziligi.

Sod ir q ilingan  jinoya ti u chun  uch  y ildan  kam  b o ‘lm agan 
m uddatga ozodlikdan m ahrum  qilinib, jazoni ozodlikdan m ahrum  
etish joyida o ‘tayotgan shaxs bilan nikohdan ajralishni xohlovchi 
e r (xotin) o ‘z arizasida sudlangan shaxsning jazon i o ‘tayotgan 
joyini ko‘rsatishi lozim . Arizani qabul qilgan F H D Y  organi shu 
kuniyoq bu to ‘g‘rida jazon i ijro etish m uassasasiga xabarnom a 
jo ‘natadi.

M u assasa  m a ’m u riy a ti  x a b a rn o m a n i o lg a c h , ikk i h a fta  
m obaynida m ahkum ning arizachi bilan o ‘rtada bolalar va m ol- 
m ulk to ‘g‘risida nizosi yo‘qligi haqida yozm a ravishda bildirish- 
nom asin i tasd iq lab , F H D Y  organiga j o ‘natad i. M ahkum ning  
nikohdan ajratishga roziligi olingach, o ‘rtada bolalar va m ol-m ulk 
yuzasidan nizolari yo‘q b o ig an d a , F H D Y  organi ariza beruvchi 
ishtirokida n ikohdan ajratishni qayd etadi.

0 ‘zaro  bolalari va m ulkiy  n izolari b o ‘lm agan ham da uch 
yildan kam  b o ‘lm agan m uddatga  ozod likdan  m ahrum  q ilingan  
shaxslarni n ikohdan  ajratish  e r-xo tinn ing  o ‘zaro  roziligiga k o ‘ra: 
um um iy  q o idala r asosida F H D Y  organ lari to m o n id an  am alga 
o sh irilad i.

Sudning er-xotindan birining bedarak yo‘qolgan deb topilganligi 
to ‘g ‘risidagi qarori b o ‘yicha n ikohdan ajratish er yoki xotindan 
birining tu rar joyidagi F H D Y  organi tom on idan  am alga oshiriladi. 
Sud to m o n id an  bedarak  y o ‘qolgan deb top ilgan  shaxs qaytib  
kelganda un ing  m uro jaati b o ‘yicha  F H D Y  organi unga ham  
nikohdan ajralganlik haqida guvoh nom a beradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 42-m oddasiga ko‘ra, 
e r-xo tin  o ‘rtasida m ehnatga layoqatsiz m uhtoj e r yoki xotinga 
m oddiy ta ’m inot berish to ‘g‘risida yoki ulam ing birgalikda um um iy 
mulki b o ig a n  m ol-m ulkni b o iish  to ‘g‘risida nizo b o ig a n  taqdirda 
er-xotin  yoki ulardan biri nikohdan ajratish to ‘g‘risidagi ariza bilan 
sudga m urojaat etishga haqli.
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N ikohning tugatilishi bilan bog‘liq ishlarning sudlovligi deganda 
nikoh m unosabatlariga oid nizoli ishlarning m uayyan sud b o ‘g‘inlari 
ham da hududiy sudlovlik qoidalariga asosan hal qilinishiga aytiladi.

Bedarak y o ‘qolgan deb yoxud ruhiy holatin ing  buzilganligi 
(ruhiy kasalligi yoki aqli zaifligi) sababli m uom alaga layoqatsiz 
deb topilgan shaxslar, shuningdek, uch yildan kam  b o ‘lm agan 
m uddatga ozodlikdan m ahrum  etishga hukm  qilingan shaxslar bilan 
nikohni bekor qilish haqidagi d a ’volar, d a ’vogarning xohishiga 
qarab, uning yashash joyida ko‘rilishi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
241-m oddasida ko‘rsatilgan da ’vogarning tanlashi bo‘yicha sudlovlik 
qoidalariga ko‘ra, agar d a ’vogarning voyaga yetm agan bolalari 
borligi, shuningdek, nogironligi yoki og‘ir kasalligi tufayli u javob­
gar yashab turgan joydagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , 
tum an  (shahar) sudiga borishga qiynalsa, nikohni bekor qilish 
to ‘g‘risidagi d a ’volar d a ’vogam ing yashaydigan joyida q o ‘zg‘atilishi 
mumkin.

N ikohni haqiqiy em as deb topish to ‘g‘risidagi ishlarning sud­
lovligi um um iy qoidaga ko‘ra, javobgarning yashash joyidagi sudga 
tegishli b o ‘lib, fuqaro lik  ishlari b o ‘yicha  tu m a n la ra ro  sud lar 
tom onidan  k o ‘rib hal qilinadi.

20.2. Nikohni tugatish bilan bogMiq ishlarni sudda 
mazmunan ko^ish va ish bo4yicha hal qiluv 

qarori chiqarish

Bolalar tarbiyasi, eng aw a lo , oilada vujudga keladi va shakl- 
lanadi. Shu bois Prezidentim iz I.A. Karim ov o ‘z m a’ruzasida «har 
qaysi m illatning o ‘ziga xos m a’naviyatini shakllantirish va yuksal- 
tirishda, hech shubhasiz, oilaning o ‘rni va ta ’siri beqiyosdir»1, 
deb ta ’kidlagan.

C hunki har b ir bolaning m a’naviy olam i oilada qaror topgan 
insoniy fazilatlarga, oiladagi muhitga qarab belgilanadi va rivojlanadi. 
O ilada o ta-ona la r va bolalar o ‘rtasidagi m unosabatlar m uhim  o ‘rin 
tu tadi, oilaning m ustahkam ligi, barqarorligi, tu rm ushning  faro- 
vonligi, axloqiy qadriyatlarning ustuvorligi, ayniqsa, o ta -o n a  va 
bolalar o ‘rtasidagi m unosabatlarning uyg‘unlashuviga olib keladi.

1 LA Karimov. Yuksak m a’naviyat — yengilmas kuch. Т., «M a’naviyat», 2008, 
52-bet.
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O ilaning asosi ni nikoh tashkil etadi. Shu sababli oilani saqlab 
qo lish , un ing  m uqaddaslig in i e ’t iro f  e tish  barch an in g  burch i 
sanaladi. Sudlar tom on idan  nikohni tugatishga oid ishlar, xususan, 
nikohdan ajratish talablari ko^ilayotganda oilaning davlat va jam iyat 
h im o y a s id a  e k a n lig i, o ilav iy  m u n o sa b a tla rn in g  o ‘ziga xos 
xususiyatlari mavjudligi, oilaning kelajak poydevori ekanligi kabi 
jihatlari e ’tibordan  chetda qolmasligi lozim.

B archa fuqarolik  ishlari kabi n ikohni tugatishga oid ishlar 
b o ‘y icha sud jarayon i ish q o ‘zg‘atish orqali boshlanadi va ish 
m azm unan k o ‘rilib, sud qarorining ijro etilishi bilan yakunlangan 
hisoblanadi.

N ikohn i beko r q ilish , n ikohdan  a jra tish , n ikohn i haqiqiy 
em as, deb topish  to ‘g‘risidagi d a ’vo talablari yuzasidan beriladigan 
d a ’vo arizalari Fuqarolik  protsessual kodeksining 149-m oddasida 
ko‘rsatilgan talab lar b o ‘yicha rasm iylashtiriladi. A lbatta, ushbu 
toifadagi ishlar b o ‘yicha sudga m urojaat qilishda ishning m oddiy va 
protsessual-huquqiy xususiyatlarga ega ekanligini nazarda tutish zarur.

N ik o h n i bekor q ilish , n ik o h d an  a jra tish , n ikohn i haqiqiy  
em as, deb topish to ‘g‘risidagi d a ’vo talablari yuzasidan sudda ish 
q o ‘zg‘atishda Fuqarolik protsessual kodeksining 97, 152, 154-m od- 
dalarida ko‘rsatilgan talablarga rioya qilinadi ham da Fuqarolik 
protsessual kodeksining 151-m oddasiga asosan fuqarolik ishini 
qo ‘zg‘atish haqidagi ajrim  chiqariladi.

Fuqarolik  protsessual kodeksining 160-m oddasiga ko‘ra, sudya 
ishni sudda ko‘rishga tayyorlash yuzasidan qilgan harakatlarini ajrim 
shaklida rasm iylashtiradi. Asosan ishni sudda ko‘rishga tayyorlash 
bosqichida nikohdan ajratish to ‘g‘risidagi ishlarni sudga qadar hal 
qilish im koniyati m avjud yoki m avjud emasligi, oilani saqlab qolish 
im koniyati ta ’m inlanganligi o ‘rganilishi shart.

Fuqarolik protsessual kodeksining 161-moddasiga binoan, sudya 
ishni yetarli darajada tayyorlangan deb topgach, uni sud majlisida 
ko‘rishga tayinlash to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi, taraflar va protsess- 
ning boshqa ishtirokchilariga ishni ko‘rish vaqti va joyi haqida m a’­
lum  qiladi. Shu tariqa ish sud majlisida m azm unan ko‘riladi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila kodeksin ing  40 -m oddasiga  
m uvofiq , n ikohdan  sud tartib ida  a jra tish  quyidagicha am alga 
oshiriladi:

e n ikohdan ajratish to ‘g‘risidagi ishlar sud tom onidan  0 ‘zbe- 
kiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksida d a ’vo ishlarini 
hal qilish uchun belgilangan tartibda ko‘rib chiqiladi. Sud ishning
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ko‘rilishini keyinga qoldirib, er-xotinga yarashish uchun olti oygacha 
m uddat tayinlashga haqli.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila  kodeksin ing  4 1-m oddasiga 
b inoan , sudning n ikohdan  ajratish asoslari belgilangan b o ‘lib, 
agar sud e r va xotinning bundan buyon birgalikda yashashiga va 
oilani saqlab qolishga im koniyat yo‘q deb topsa, u lam i nikohdan 
ajratadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 39-m oddasiga ko‘ra, 
em ing  nikohdan ajratish to ‘g‘risida talab q o ‘yishini m an etadigan 
hollar quyidagi asoslar m avjud b o ‘lganda, ya’ni xotinining hom ila- 
dorlik vaqtida va bola tug ‘ilganidan keyin b ir yil m obaynida er 
xotinining roziligisiz n ikohdan ajratish to ‘g‘risida ish q o ‘zg‘atishga 
haqli emas.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 44-m oddasiga ko‘ra, 
n ikohdan ajratish to ‘g‘risida hal qiluv qarori chiqarish  vaqtida 
sud to m o n id a n  hal e tilad ig an  m asa la la r  b e lg ilan g an  b o ‘lib, 
nikohdan sud tartibida ajratilayotganda er va xotin voyaga yetm agan 
bolalari kim bilan yashashi, bolalarga va (yoki) m ehnatga layoqatsiz, 
yordam ga m uhtoj e r yoki xotinga ta ’m inot berish uchun  m ablag1 
t o ‘lash  ta r tib i, bu  m ab lag ‘n ing  m iq d o ri yoxud e r-x o tin n in g  
um um iy  m ol-m ulk in i b o ‘lishga do ir kelishuvni k o ‘rib chiqish  
uchun sudga taqdim  qilishlari m um kin. Agar yuqorida ko‘rsatilgan 
m asalalar b o ‘yicha e r va xotin  o ‘rtasida kelishuv b o im a g a n  taq ­
d ird a , sh u n in g d ek , u shbu  kelishuv  b o la la r  yoki e r-x o tin d a n  
birining m anfaatlariga zid ekanligi aniqlangan taqdirda sud:

• n ikohdan ajratilgandan keyin voyaga yetm agan bolalar ota- 
onasining qaysi biri bilan yashashini aniqlashi;

•  voyaga yetm agan bolalarga ta ’m inot berish uchun o ta-onaning 
qaysi biridan va qancha m iqdorda alim ent undirilishini aniqlashi;

•  e r va xotinning (ulardan birining) talabiga ko‘ra, ularning 
birgalikdagi mulki bo‘lgan m ol-m ulkni b o ‘lishi;

• er (xotin)dan ta ’m inot olishga haqli b o ‘lgan xotin (er)ning 
talabiga ko‘ra ana shu ta ’m inot m iqdorini belgilashi shart.

M ol-m ulkni b o ‘1 ish uchinchi shaxslarning m anfaatiga daxldor 
bo‘lgan hollarda sud m ol-m ulkni bo‘lish talabini alohida ish yuritish 
u c h u n  a jra ta d i. N ik o h d a n  a jra tish  t o ‘g ‘r is id ag i ish  k o ‘rib  
chiqilayotganida to ‘yni o ‘tkazishga ketgan sarf-xarajatlam i undirish 
haqidagi talablar qanoatlantirilm aydi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila kodeksin ing  45 -m oddasiga  
b in o an , sudn ing  n ik o h d an  a jra tish  haq id a  hal qiluv qaro rin i
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chiqarishida davlat boji m iqdorini belgilash asoslari belgilangan 
b o iib , bunga k o ‘ra, sud nikohdan ajratish haqida hal qiluv qarorini 
chiqarish paytida nikohdan ajratish to ‘g‘risidagi hal qiluv qaroridan 
nusxa berilayotganda er-xo tinn ing  har ikkisi yoki u lardan biri 
to iay d ig an  davlat boji m iqdorini belgilashi lozim. Agar sud bu 
bojni e r-x o tin n in g  h a r ikkisidan und irishn i lozim  deb topsa , 
u lam ing  har biri to iay d ig an  boj m iqdorini belgilaydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 46-moddasiga muvofiq, 
nikohdan ajratilganda er (xotin)ning o ‘z familiyasini o ‘zgartirishi 
asoslari ko‘rsatib o ‘tilgan bo iib , nikohga kirish vaqtida o ‘z familiyasini 
o ‘zgartirgan e r (xo tin) n ikohdan  ajratilgandan keyin ham  shu 
familiyada qolishga haqli yoxud uning xohishiga binoan, sud tomonidan 
nikohdan ajratish to‘g‘risidagi qaror chiqarilayotganda unga nikohgacha 
bo ig an  familiyasi qaytarilishi mumkin.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila kodeksin ing  47 -m oddasiga  
asosan, n ikohdan ajratilganda nikohning tugatilish vaqti nikohdan 
fuqarolik holati dalolatnom alarini qayd etish organlarida ajratilganda 
fuqarolik holati dalolatnom alarin i qayd etish organida nikohdan 
ajratilganlik ro ‘yxatga olingan kundan, nikohdan sudda ajratilganda 
esa, sudning hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirgan va F H D Y  
organida ro ‘yxatdan o ‘tkazilgandan boshlab nikoh tugatiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 48-m oddasiga ko‘ra, 
sud tom onidan  vafot etgan deb e ’lon qilingan yoki bedarak yo‘qol- 
gan deb topilgan e r (xotin) qaytib  kelgan hollarda n ikohning  
tiklanish asoslari ko‘rsatib o ‘tilgan bo‘lib, ya’ni sud tom onidan vafot 
etgan deb e ’lon qilingan yoki bedarak yo‘qolgan deb topilgan er 
(xotin) qaytib kelgan va tegishli qarorlari bekor qilingan ho l­
larda, nikoh er-xotinning birgalikdagi arizasiga ko‘ra fuqarolik holati 
dalolatnom alarini qayd etish organi tom onidan  tiklanishi m um kin. 
A gar e r (xo tin ) yangi n ikohga kirgan b o ‘lsa, n ikohn i tik lash  
m um kin emas.

20.3. Nikohni haqiqiy emas deb topish uchun asoslar, 
uning huquqiy oqibatlari

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 8-bobi nikohni haqi­
qiy em as deb topish m asalalariga bag‘ishlangan.

0 ‘zbekiston Respublikasi O ila kodeksining 49-m oddasiga 
muvofiq, n ikohni haqiqiy em as deb topish asoslari belgilangan 
b o iib , nikoh quyidagi hollarda haqiqiy em as deb topiladi:
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• O ila kodeksining 14— 16-m oddalarida belgilangan shartlar 
(nikoh tuzishning ixtiyoriyligi, nikoh yoshi, nikoh tuzishga m onelik 
qiladigan holatlar) buzilganda;

• soxta nikoh tuzilganda, ya’ni er-xotin  yoki u lardan biri oila 
qurish m aqsadini ko‘zlam ay nikoh qayd qildirganda;

• nikohlanuvchi shaxslardan biri tanosil kasalligi yoki odam ning 
im m unitet tanqisligi virusi (OFV kasalligi) borligini ikkinchisidan 
yashirganda, agar ikkinchisi sudga shunday talab bilan m urojaat 
etsa.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 50-m oddasiga ko‘ra, 
n ikohni haqiqiy em as deb topish tartibi belgilangan b o ‘lib, nikohni 
haqiqiy em as deb topish  faqat sud tartib ida am alga oshiriladi. 
N ikohni haqiqiy em as deb topish haqida sudning qonuniy  kuchga 
kirgan hal qiluv qaroridan nusxa berilayotganda pasportga yoki 
shaxsni tasdiqlovchi boshqa hujjatga tegishli belgi q o ‘yiladi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila  kodeksin ing  5 1-m oddasiga 
b inoan , n ikoh  yoshiga yetm agan shaxs b ilan  tuzilgan nikoh hali 
n ikoh yoshiga yetm ay nikohga kirgan shaxsning m anfaatlari talab 
qilgan hollarda haqiqiy  em as, deb topilishi m um kin. B unday 
nikohni haqiqiy em as, deb topishni nikoh yoshiga yetm ay nikohga 
kirgan shaxs, un ing ona-o tasi yoki hom iysi, shuningdek , vasiylik 
va hom iylik  organi ham da p rokuro r talab qilishga haqlidir. Ish 
sudda hal qilinish paytigacha e r  yoki xotin  n ikoh  yoshiga yetgan 
b o ‘lsa, n ikoh faqat un ing  talabi b ilan  haqiqiy em as, deb topilishi 
m um kin .

E r-xotindan  biri nikoh yoshiga yetm aganligi tufayli nikohni 
haqiqiy em as, deb topish to ‘g ‘risidagi ish, agar er-xo tin  (ulardan 
biri) ish sudda ko‘rilayotgan paytda nikoh yoshiga yetm agan b o isa , 
vasiylik va hom iylik organining ishtirokida ko‘rib chiqiladi.

Agar ish hal qilinish paytigacha nikohni tuzish uchun m onelik 
qiladigan holatlar tugagan b o isa , sud nikohni o ‘sha holatlar tuga- 
gan paytdan boshlab haqiqiy deb topishga haqli. O ila kodeksining 
16-m oddasida ko‘rsatilgan asoslar b o ‘yicha nikohni haqiqiy em as 
deb topishni er-xotin , shu nikohning tuzilishi natijasida huquqlari 
buzilgan shaxslar, shuningdek, vasiylik va hom iylik organi ham da 
prokuror talab qilishga haqlidir.

M uom alaga layoqatsiz deb topilgan shaxs bilan tuzilgan nikohni 
haqiqiy em as, deb topish to ‘g‘risidagi ishni sud vasiylik va homiylik 
organi ishtirokida ko‘rib chiqadi. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila ko-
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deksining 53-m oddasiga m uvofiq, m ajburlab tuzilgan nikoh jabr- 
lanuvchi yoki p rokurorn ing  arizasi b o ‘yicha haqiqiy em as deb 
topilishi m um kin.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila  kodeksin ing  54-m oddasiga  
asosan, e r-xo tin  soxta nikoh qayd qildirgan va oila qurm agan 
b o ‘lishsa, nikoh haqiqiy em as, deb topilishi m um kin. Soxta nikohni 
haqiqiy em as, deb topishni p rokuror talab qilishga haqli, e r (xotin) 
oila qurish m aqsadisiz nikohga kirgan hollarda esa, bunday talab 
xotin (er) tom onidan  ham  q o ‘yilishi m um kin.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila kodeksin ing  55-m oddasiga  
m uvofiq, n ikohni haqiqiy em as, deb hisoblash vaqti sud to m o ­
nidan  haqiqiy em as deb topilgan nikoh tuzilgan vaqtidan boshlab 
haqiqiy em as, deb hisoblanadi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O ila kodeksin ing  56-m oddasiga  
b inoan , n ikohni haqiqiy em as, deb topish  oqibatlari ko‘rsatib 
o ‘tilgan b o ‘lib, haqiqiy em as deb topilgan nikoh er-xotin  uchun 
O ila kodeksida belg ilangan  shaxsiy va m ulkiy  huquq  ham da 
m ajburiyatlarni vujudga keltirm aydi.

N ikohi haqiqiy em as, deb topilgan shaxslarning mulkiy huquqiy 
m unosabatlari 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  kodeksi bilan 
tartibga solinadi. N ikohning  haqiqiy em as, deb topilishi shunday 
n ikohdan tug‘ilgan yoki nikoh haqiqiy em as deb topilgan kundan 
keyin uch yuz kun ichida tug‘ilgan bolalam ing huquqlariga ta ’sir 
etm aydi.

Sud nikohni haqiqiy em as deb topish to ‘g‘risida hal qiluv qarori 
ch iqarishda  shunday  n ikoh tuzilishi b ilan  huquqi buzilgan e r 
(xotin)ni (insofli er (xotin)ni) ushbu kodeksning 118 va 119-mod- 
dalariga m uvofiq xotin yoki eridan ta ’m inot olish huquqiga ega 
deb topishga haqlidir, n ikohni haqiqiy em as, deb topish vaqtiga 
qadar birgalikda orttirilgan m ol-m ulkni boNishga nisbatan esa, 
ushbu kodeksning 23, 27 va 28-m oddalarida belgilangan qoidalarni 
tatbiq etishga, shuningdek, nikoh shartnom asini to ‘la yoki qism an 
haqiqiy deb topishga haqlidir.

Insofli e r (xotin) o ‘ziga yetkazilgan m oddiy va m a'naviy zararni 
qoplashni fuqarolik qonun hujjatlarida nazarda tutilgan qoidalar 
b o ‘yicha talab qilishga haqli. Insofli er (xotin) nikoh haqiqiy em as, 
deb top ilganda, nikoh tuzish  davlat ro ‘yxatiga o lingan vaqtda 
tanlagan fam iliyasini saqlab qolishga haqlidir.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. N ikohni tugatishga oid ishlarni tasniflang.
2. N ikohdan ajratish asoslarini tushuntiring.
3. N ikohdan ajrashish sabablarini ko‘rsating.
4. N ikohdan ajratish to ‘g‘risidagi ishlarni sudda ko 'rishning protsessual 

xususiyatlarini sanab o ‘ting.
5. N ikohni bekor qilish asoslarini tushuntiring.
6. N ikohni haqiqiy em as deb topish to ‘g ‘risidagi ishlarni sudda ko‘rish 

asoslarini tushuntiring.
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21-bob . ALIMENT UNDIRISH TO‘G‘RISIDAGI 
ISHLARNI SUDDA KO‘RISHNING 
PROTSESSUAL XUSUSIYATLARI

21.1. Aliment huquq va majburiyatlarining 
umumiy tavsifi va turlari

0 ‘zbek iston  Respublikasi O ila kodeksin ing  11-m oddasida 
belgilanganidek, oilaviy huquqlam i him oya qilish asosan fuqarolik 
sud ishlarini yuritish qoidalari b o ‘yicha um um iy sudlarda ko‘rib 
hal etiladi. Ayni paytda sudlarda bolalam ing huquq va manfaatlarini 
him oya qilishga qaratilgan fuqarolik ishlari, jum ladan , alim ent 
undirish, otalikni belgilash, otalikka e ’tiroz bildirish, o ta-onalik  
huquqidan m ahrum  qilish, uni cheklash, tiklash va bekor qilish, 
shuningdek, farzandlikka olishni bekor qilish yoki haqiqiy em as, 
deb topish to ‘g‘risidagi ham da bolalar tarbiyasi bilan bog‘liq boshqa 
nizolar ko‘rib chiqilm oqda.

B unday turkum dagi ish lar fuqarolik  sudlarida sud ishlarini 
yuritishning d a ’vo q o ‘zg‘atish, alohida ish yuritish, davlat organlari 
va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor shaxslarning xatti- 
harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat va arizalar b o ‘yicha 
ish yuritish ham da qonunda belgilangan holatlarda buyruq tartibida 
ish yuritish asosida ко ‘rib hal qilinadi.

B olalam ing a lim en t olish huquqlari ham da o ta-ona la rn ing  
aliment berish majburiyatlari o ta-ona g ‘am xo‘rligining asosini tashkil 
etadi. O ta-onan ing  voyaga yetm agan bolalariga ta ’m inot berish 
shartligi haqida 0 ‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 64-mod- 
dasi, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 96-m oddasida 
ko‘rsatib o ‘tilgan. O ta-onan ing  voyaga yetm agan bolaga alim ent 
to ‘lash m ajburiyati uning bolaga nisbatan g ‘am xo‘rlik ko‘rsatish 
shakli ham da m oddiy jiha tdan  ta ’m inlash m ajburiyati sanaladi.

A lim ent «alimentium»  so‘zidan olingan b o iib , «oziq-ovqat, 
t a ’m inot»  m a’no larin i anglatadi. A lim ent — voyaga yetm agan 
bolalarn i m ulkiy huquqlaridan  biri, yashash m anbai, t a ’m inot 
shakli sanaladi. U bolalam ing ota-onasi o ‘zaro nikohda yoki nikohda 
turm asligidan, shuningdek, nikohi haqiqiy em as, deb topilishidan 
q a t’i nazar, to ia n a d i. Faqat bolaning tu g ilg an lik  to ‘g‘risidagi
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guvohnom asida alim ent to lo v ch i o ta-ona  sifatida ko‘rsatilgan yoki 
bolaga nisbatan otalik  belgilangan b o ‘lishi lozim.

0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksida alim ent huquq va 
m ajburiyatlarining quyidagi, ya’ni:

• ota-onaning voyaga yetmagan bolalariga nisbatan aliment huquq 
va majburiyatlari;

• o ta-onan ing  voyaga yetgan m ehnatga layoqatsiz, yordam ga 
m uhtoj bolalariga nisbatan alim ent huquq va m ajburiyatlari;

• o ta -o n a  qaram og‘idan m ahrum  b o ‘lgan bolalarga nisbatan 
alim ent huquq va m ajburiyatlari;

e b o la la r m uassasalariga joy lash tirilgan  bo lalarga n isbatan  
alim ent huquq va m ajburiyatlari;

• voyaga yetgan, m ehnatga layoqatli bo lalarn ing  m ehnatga 
layoqatsiz, yordam ga m uhtoj o ‘z o ta-onasiga nisbatan alim ent 
huquq va m ajburiyatlari;

• m uom alaga layoqatsiz, yordam ga m uhtoj er-xo tin lar va sobiq 
er-xotin larn ing  bir-birlariga nisbatan alim ent huquq va m ajbu­
riyatlari;

• qarindoshlar va boshqa shaxslarning bir-birlariga nisbatan 
alim ent huquq va majburiyatlari kabi turlari mavjudligi belgilangan.

21.2. Aliment to4ash (undirish)ning shakllari

A lim ent m ajburiyatlari quyidagi shakllarda, ya’ni:
e alim ent m ajburiyatlarini ixtiyoriy am alga oshirish;
• alim ent m ajburiyatlarini kelishuv yo‘li bilan am alga oshirish;
• alim ent m ajburiyatlarini sud tom on idan  m ajburiy tartibda 

amalga oshiriladi.
A lim ent m ajburiyatlarini yuqoridagi ixtiyoriy yoki kelishuv 

asosida am alga oshirish shakllari alim ent to ‘lovchi bilan alim ent 
oluvchi o ‘rtasidagi erkin, ixtiyoriy alim ent toMovlarini to ‘lashda 
k o ‘rinadi.

A lim ent to ‘lashning ixtiyoriy shaklida  a lim ent to ‘lashi shart 
b o ‘lgan shaxs alim entni ixtiyoriy ravishda shaxsan o ‘zi yoki o ‘z 
arizasiga m uvofiq ishlab turgan joyida yoxud pensiya, nafaqa, 
stipendiya va boshqa turdagi m ablag6 olayotgan joyida to ia y d i. 
A lim entning bunday shaklida alim ent toMovchi shaxsan o ‘zi yoki 
pochta orqali tegishli pul m ablag‘larini topshirishi m um kin b o ‘ladi.

Aliment to ‘lashning kelishuv shakli -  nikoh shartnom asida yoki 
alohida kelishuv bitim i asosida ixtiyoriy tarzda vujudga keladi.
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Kelishuv o ta-onalarn ing  o ‘zaro nikohda yoki nikohdan ajrashgan- 
liklaridan q a t’i nazar, tuzilishi m um kin1.

Shu o ‘rinda alim ent to ‘lash to ‘g ‘risida kelishuv bitimi tuzishning 
o ‘ziga xos xususiyatlarini ko‘rsatib o ‘tish jo iz  sanaladi, jum ladan:

• alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi kelishuv yozm a shaklda tuzilib, 
notarial tartibda tasdiqlangan b o ‘lishi;

• alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi kelishuv ijro varaqasi kuchiga 
ega ekanligi;

• a lim e n t  t o ‘lash  t o ‘g ‘ris id ag i k e lish u v  a so sa n  a lim e n t 
to ‘lovchi ishlab tu rgan  korxona, tashkilo t, m uassasa hisob-kitob 
b o ‘lim i to m o n id an  u sh lan ib  qolishga yoki a lim en t to ‘lovchi 
tom on idan  pul yoki boshqa shakldagi to ‘lovlar asosida to ‘lashga 
y o ‘l q o ‘yilishi;

• alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi kelishuv tuzish keyinchalik nizo 
kelib ch iqqanda sudga m urojaat etishni istisno etmasligi;

• alim ent to ‘lashning kelishuv shakli alim ent huquq va m aj­
buriyatlarining barcha turlariga nisbatan qoMlanilishi;

• a lim e n tla r  a lim en t to ‘lashi sh a rt b o ‘lgan shaxsning  ish 
haqi va (yoki) boshqa darom adiga nisbatan ulushlarda vaqti-vaqti 
b ilan  to ‘lanad igan  q a t’iy sum m ada , b ir y o ‘la pul b ilan  to ‘la- 
nad igan  q a t’iy sum m ada , m o l-m u lk  b ilan  yoki kelishuvda qayd 
etilgan  boshqa usu llarda  (m asalan , m oddiy  yordam  yoki xiz- 
m a tla r  k o ‘rsatish  shaklida ham ) to ‘lanishi va boshqalar b ilan  
izoh lanad i.

Alim ent undirishning majburiy shakli sud tom onidan  amalga 
oshiriladigan harakat b o ‘lib, bu, o ‘z navbatida, qonunda ko‘rsatilgan 
a lim en t m ajburiyatlariga do ir no rm alar buzilganda yoki o ‘sha 
m ajburiyatlar alim ent to ‘lovchi tom on idan  bajarilm aganda tegishli 
m ablag1 sud ta rtib id a  a lim en t to ‘lovchidan  m ajburiy  tartibda  
undiriladi. Sud tartibida alim ent undirishga buyruq tartibida ham da 
sudning hal qiluv qaroriga asosan yo‘l q o ‘yiladi. A lim ent undirish 
yuzasidan sudga d a ’vo arizasi bilan o ta-onadan  biri yoki alim ent 
o lish  huq u q ig a  ega b o ‘lgan bo sh q a  subyek tla r, sh u n in g d ek , 
prokuror, vasiylik va hom iylik organi m urojaat qilishga haqli.

M asalan, T oshkent shahar M . U lug‘bek tum anlararo  fuqarolik 
ishlari b o ‘y icha sudida 2003-yil 30-sen tabrda k o ‘rib chiqilgan

1 C.A. Калачева. С правочник адвоката. Реш ение споров без суда. М., 
«Приор», 2001, стр. 98—111.
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d a ’vogar F .N .n ing  javobgar Y .R .ga nisbatan farzandi va o ‘zining 
t a ’m ino ti u ch u n  a lim en t u n d irish  haq idag i d a ’vosi b o ‘yicha  
yuritilgan 10226/03-fuqarolik ishida da 'vogar (ona) F .N . sudga 
javobgar (ota) Y.R. ga nisbatan farzandi va o ‘zining ta ’m inoti uchun 
alim ent undirish haqida d a ’vo arizasi bilan m urojaat e tg an 1.

D a’vogar sudda o ‘z d a ’vosini quw atlab , javobgar bilan qonuniy 
n ikohdan o ‘tib turm ush  qurganliklarini, o ‘rtada Z. ismli farzandi 
borligini, hozirda o ‘zaro m unosabatlari yom onlashganligi sababli 
javobgar bolasi ham da o ‘zining ta ’m inoti uchun m oddiy yordam  
bermayotganligi tufayli javobgardan bolasining va o ‘zining ta ’m inoti 
uchun alim ent undirishni so‘rab bayonot bergan.

Sud m ajlisida javobgar d a ’vogarning talablarini tan  olgan va 
ishda tekshirilgan dalillarga asoslanib, shuningdek, 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oila kodeksining 96-m oddasiga ko‘ra, javobgarning 
farzandi ta ’m inoti uchun m oddiy yordam  berishga m ajburligini, 
farzandining tug ‘ilganlik haqidagi guvohnom asida otasi deb yozil- 
ganligini, tom onlar o ‘rtasidagi nikoh F H D Y  bo‘lim ida qayd qilinib, 
shu kunga qadar bekor qilinm aganligini inobatga olib, 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oila kodeksining 99-m oddasida ko‘rsatilgan miqdorda 
aliment undirishni hamda Oila kodeksining 117-m oddasiga ko‘ra, 
javobgardan d a ’vogar ta ’m inoti uchun  to  uch  yoshga yetgunga 
qadar har oyda o ‘n m ing so‘m dan alim ent undirishni lozim  deb 
topadi.

21.3. Alimentni sud tartibida undirish asoslari, 
tartibi va protsessual xususiyatlari

Oila kodeksining 142-m oddasiga ko‘ra, alim ent o ‘z vaqtida 
to ‘lanm aganligi uchun alim ent to ‘lovchiga nisbatan javobgarlik 
belgilangan. A lim ent to ‘lashdan qasddan bosh tortish  o ‘z oqibat- 
lariga ko‘ra, alim ent to ‘lovchini o ta-onalik  huquqidan  m ahrum  
qilishga (O ila kodeksining 79, 116-m oddasi), a lim ent to ‘lovchini 
jino iy  javobgarlikka tortishga asos b o ia d i (Jinoyat kodeksining 
122-m oddasi).

Yuridik adabiyotlarda alim ent huquq va m ajburiyatlari o ta-ona  
va bolalar o ‘rtasidagi m ulkiy m unosabatlarning bir tu ri sifatida

1 Fuqarolik ishlari bo ‘yicha Toshkent shahar M irzo Ulug‘bek tum anlararo 
sudining 10226-03-fuqarolik ishi bo 'y icha hal qiluv qaroridan.
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talqin etiladi1. Bu haqda 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 
90-m oddasida shunday deyiladi: «Voyaga yetm agan bolalar o ‘z 
o ta-onasidan  va boshqa shaxslardan qonunda  nazarda tutilgan 
m iqdorda va tartibda ta ’m inot olish huquqiga ega. Voyaga yetmagan 
bolalar ta ’m inoti uchun olingan m ablag1, pensiya, nafaqa, uning 
otasi yoki onasi tasarrufida b o ‘lib, bolaning ta ’m inoti, tarbiyasi va 
ta ’lim olishi uchun sarflanishi kerak».

A lim ent bola o ta-onasin ing  birga yashashidan, o ‘zaro nikohda 
ekanligidan va bolaning ota-onasi bilan yoki ulardan biri bilan 
birga yashash-yasham asligidan q a t’i nazar, to ‘lanishi kerak. Bu 
m ajburiyat o ta -o n a  yoki ulardan biri tom on idan  ixtiyoriy yoki 
kelishuv asosida, shuningdek, sud tartibida amalga oshiriladi. Yuridik 
m anbalarda  a lim en t huquq  va m ajburiyatlarin ing  ixtiyoriy va 
kelishuv shakli alim ent to ‘lash deb yuritilsa, sud tartib ida  sud 
b u y ru g i yoki hal qiluv qarori chiqarish usulini alim ent undirish 
deb atalad i2. Voyaga yetm agan bolalarning alim ent olish huquqi 
ularni ta ’m inlashga qaratilgan b o ‘lib, bu o ‘z navbatida, bolalarni 
oziqlantirish , kiyintirish, o ‘qitish , sog‘lig‘ini saqlash va boshqa 
yashash uchun kerakli vositalar bilan ta ’m inlash, qolaversa g ‘am - 
xo‘rlik qilish harakatlarining boshqa m oddiy shakllarida ko‘rinadi.

Bu g ‘am x o ‘rlik, birinchidan, o ta -o n a , ikk inch idan , davlat 
tom on idan  am alga oshiriladi. O ta-ona  bolalarini faqat tarbiyalash, 
ta ’m inlash va g ‘am xo‘rlik qilish, qolaversa, qonunda belgilangan 
holatlarda bolalari oldida alim ent m ajburiyatlarini bajarsa, davlat 
kam  ta ’m in langan  o ila la rn i q o ila b -q u v v a tla sh , boquvch isin i

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksiga sharhlar. (H. Rahmonqulovning 
um um iy tahriri ostida). Т ., «Adolat», 2000, 180—182-bet.; F.M. Otaxojayev. 
0 ‘zbekiston Respublikasining Oila huquqi. Darslik. (M .H . Rustamboyevning 
um um iy tahriri ostida). Т ., TD Y I, 2005, 181—205-bet.; F.M. O taxojayev, 
Sh.R. Yo'ldosheva. Oila huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2007, 179—184-bet.; 
Гражданское и торговое право зарубежных стран. Учебное пособие. Под 
общ. ред. проф. В.В. Безбаха и проф. В.К. Пучинского. М., М Ц Ф Э Р, 2004, 
стр. 645—646.

2 S.A. Maripova, К.К. Olimova. Aliment undirish to ‘g‘risida ishlarni sudda 
ko'rishning protsessual xususiyatlari. Qarang. Ayrim turkumdagi fuqarolik ishlarini 
sudda ko 'rishn ing  protsessual xususiyatlari. M as’ul m uharrir prof. Sh.Sh. 
Shorahmetov. M ualliflarjamoasi. Т., TDYI, 2006, 32—65-bet.; F.M. Otaxojayev. 
0 ‘zbekiston Respublikasining Oila huquqi. Darslik. (M .H . Rustamboyevning 
um um iy tahriri ostida). Т ., TD Y I, 2005, 181 — 188-bet.; F.M. O taxojayev, 
Sh.R. Yo‘ldosheva. Oila huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2007, 185—212-bet.; 
0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksiga sharhlar. (H . Rahm onqulovning 
um um iy tahriri ostida). Т ., «Adolat», 2000, 190—213, 251—262-bet.
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yo‘qotgan, nogiron bolalarga nafaqa va boshqa qo‘shim cha xarajatlar 
q ilish , sh u n in g d ek , o ta -o n a  q a ra m o g ‘id an  m ah ru m  b o ‘lgan 
bolalarni o ‘z himoyasiga olish vazifalarini am alga oshiradi.

Y uqoridagi xususiyatlardan  kelib ch iq ib  aytish m um kinki, 
ta ’m inot alim entga nisbatan keng tushuncha  b o ‘lib, a lim entn i 
ta ’m inotn ing  bir shakli sifatida qarasak to ‘g‘ri b o ‘ladi. Bizning 
nazarim izda  voyaga yetm agan  bo la la rn ing  a lim en t h u quq  va 
m ajburiyatlari boshqa subyektlarning alim ent huquq va m ajburiyat- 
laridan  deyarli farq  q ilib , o ‘ziga xos, m odd iy  va protsessual 
xususiyatlarga ega, ju m lad a n , a lim entga  oid  m odd iy -huquq iy  
xususiyatlarga:

•  bolani ta ’m inlashning m uhim  vositasi ekanligi;
• bolaning yashashi uchun asosiy m anba ekanligi;
• o ta-onan ing  voyaga yetm agan bolaga nisbatan m ajburiyatini 

am alga oshirish usuli ekanligi;
• bolaning tugMlishidan to  voyaga etguncha toManishi shartligi;
• bolaning yashash yoki tarbiyalanish joyidan q a t’i nazar, unga 

to ‘lanishi shartligi;
• bolaning ta ’m inlanganligi yoki uning b iror m ashg‘ulot bilan 

shug‘ullanishidan q a t’i nazar, alim ent toManishi shartligi;
•  bolaning ota (onasi) yoki u lardan birining o ta-onalik  huqu­

qidan m ahrum  qilinishi yoki u lar o ‘rtasida o ta-onalik  huquqining 
cheklanishi ota-onalik  m unosabatlarining tugatilishidan qat’i nazar, 
bolaga nisbatan alim ent m ajburiyatlarining saqlanishi;

• voyaga yetm agan yoki voyaga yetgan m ehnatga layoqatsiz, 
yordam ga m uhtoj bolalariga alim ent to ‘lash haqidagi sudning hal 
qiluv qarorin i bajarishdan  b o ‘yin tovlagan shaxslar o ta -o n a lik  
huquqidan m ahrum  qilinishi yoki jino iy  javobgarlikka tortilishi 
m um kinligi;

• bolalarga alim ent va boshqa ta ’m ino tlar berishda o ta -o n a  
m ajburiyatlarining tengligi;

• alim ent to ‘lashda o ta -o n a  o ‘rtasida ixtiyoriy to klov shakliga 
yoki kelishuv tuzishga yo‘l q o ‘yilishi;

• voyaga yetm agan bolalarga ta ’m inot berishning tartibi va shakli 
o ta-ona la r tom onidan  m ustaqil ravishda qonun  talablariga rioya 
qilgan holda belgilanishi m um kinligi (ixtiyoriy, kelishuv va nikoh 
shartnom asi);

• o ta-ona la r bolalarga nisbatan alim ent to ‘lash tartibi va shakli 
haqidagi kelishuv qonunda  belgilangan qoidalarga va bolaning 
m anfaatlariga zid b o ‘lmasligi shartligi;
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• har b ir bola uchun  undiriladigan alim ent m iqdori qonun 
hujjatlari bilan belgilangan eng kam  ish haqining 3/1 qism idan 
kam  b o ‘lmasligi lozimligi;

• o ta-onan ing  bolalar ta ’m inoti uchun q o ‘shim cha xarajatlar 
(bolaning og‘ir kasalligi, og‘ir shikastlanishi va boshq.)da ishtirok 
etishi shartligi;

e alim ent 0 ‘zbekiston Respublikasi hududida va uning tashqa- 
risida pul yoki natura tarzida olingan barcha turdagi darom adlardan 
ushlab qolinishi;

e qonunda ko‘rsatilgan asoslarga binoan voyaga yetmagan bolaga 
nisbatan to ‘lanadigan alim ent m iqdorini kam aytirish yoki alim ent 
to ‘lovchining alim ent to ‘lashdan ozod qilishga yo‘l q o ‘yilishi;

e alim ent to ‘lashi shart b o ‘lgan shaxs tom on idan  alim entni 
ixtiyoriy ravishda shaxsan o ‘zi naqd pul asosida yoki o ‘z arizasiga 
muvofiq ishlab turgan joyida yoxud pensiya, nafaqa, stipendiya va 
boshqa turdagi m ablag1 olayotgan joyida to ‘lanishi ( 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oila kodeksining 135-m oddasi);

e alim entlar: alim ent to ‘lashi shart b o ‘lgan shaxsning ish haqi 
va (yoki) boshqa darom adiga nisbatan ulushlarda; vaqti-vaqtida pul 
bilan to ‘lanadigan q a t’iy sum m ada; bir yo‘la pul bilan to ‘lanadigan 
qat’iy summ ada; m ol-m ulk bilan yoki kelishuvda qayd etilgan boshqa 
usullarda to ‘lanishi m um kinligi;

e a lim entning ixtiyoriy ravishda to ‘lab turilishi alim ent undi- 
ruvchini alim ent undirish haqidagi d a ’vo yoki ariza bilan xohlagan 
vaq td a  sudga m u ro jaa t qilish i h u q u q id an  m ah ru m  etm aslig i 
( 0 ‘zbekiston Respublikasi O ila kodeksining 135-m oddasi);

•  alim entning sudga m urojaat etilgan paytdan boshlab undirilishi. 
A gar t a ’m ino t u chun  m ablag1 olish chora lari sudga m urojaat 
qilingunga qadar ko‘rilganligi, am m o alim ent to ‘lashi shart bo‘lgan 
shaxsn ing  un i t o ‘lash d an  bosh  to rtgan lig i o q ib a tid a  a lim en t 
olinm aganligi sud tom onidan  aniqlansa, o ‘tgan davr uchun ali­
m ent sudga m urojaat etilgan paytdan boshlab uch yillik m uddat 
doirasida undirib  olinishi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi O ila kodek­
sining 136-m oddasi);

e sudning hal qiluv qarori yoki alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi 
notarial tartibda tasdiqlangan kelishuv b o ‘yicha alim ent ushlab 
qolishi lozim  b o ‘lgan ish beruvchi (tashkilot m a’m uriyati) alim ent 
to ‘lovchi shaxs b ilan  m eh n a t sh a rtn o m asi b ek o r qilinganlig i 
haqida, shuningdek, uning yangi ish, o ‘qish joyi yoki tu ra r joyi 
unga m a’lum  b o ‘lsa, bu haqda  sudn ing  hal qiluv qarori ijro
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etiladigan joydagi sud ijrochisiga yoki alim ent oluvchi shaxsga uch 
kun m uddat ichida xabar berishi shartligi. ( 0 ‘zbekiston Respublikasi 
O ila kodeksining 138-m oddasi);

• alim ent to 1 lash to ‘g ‘risidagi notarial tartibda tasdiqlangan 
kelishuv yoki ijro varaqasi asosida o ‘tgan davrdagi alim ent qarzi 
ijro varaqasi yoki alim ent to ‘lash to ‘g ‘risidagi kelishuv alim ent 
undirish uchun taqdim  qilingunga qadar o ‘tgan uch yildan ortiq 
bo‘lm agan m uddat uchun undirilishi;

• a lim en tla r ijro varaqasi yoki a lim en t to ‘lash to ‘g ‘risidagi 
notarial tartibda tasdiqlangan kelishuv b o ‘yicha alim ent to ‘lashi 
shart bo‘lgan shaxsning aybi bilan undirilm agan b o ‘lsa, alim entlar 
uch yillik m uddatdan qat’i nazar, o ‘tgan barcha vaqt uchun und i­
rilishi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 139-moddasi);

• ta ra fla r o ‘rtasidagi kelishuvga m uvofiq , a lim en t qarz in i 
to ‘lashdan ozod qilish yoki uni kam aytirishga taraflarning o ‘zaro 
roziligi b o ‘lgandagina yo‘l q o ‘yiladi, voyaga yetm agan bolalarga 
alim ent to ‘lanadigan hollar bundan  m ustasnoligi;

• agar sud alim ent to ‘lashi shart b o ig a n  shaxs kasalligi yoki 
boshqa uzrli sabablarga ko‘ra, alim ent to ‘lam aganligini aniqlasa 
ham da uning m oddiy va oilaviy ahvoli yig‘ilgan alim ent qarzni 
to ‘lashga imkon bermaydi deb topsa, alim ent toMovchining d a ’vosiga 
b inoan, uni alim ent qarzlarini to ‘lashdan to ‘la yoki qism an ozod 
etishga haqli ekanligi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 
141-m oddasi);

• o ta-onadan  bolalarga undiriladigan alim ent m iqdori alim ent 
to iovch in ing  oylik ish haqiga va (yoki) boshqa darom adiga nisbatan 
ulush lar hisobida yoki pul b ilan  to ‘lanadigan q a t’iy sum m ada 
belgilanishi m um kin ( 0 ‘zbekiston Respublikasi O ila kodeksining 
102-m oddasi).

Voyaga yetm agan bolalarga a lim en t to ‘lash (und irish )n ing  
protsessual-huquqiy xususiyatlari:

•  voyaga yetmagan bolalarga ota-onalar o ‘rtasida ixtiyoriy ravishda 
yoki kelishuv asosida alim enst to ‘lanm agan hollarda sudga m urojaat 
qilish m um kinligi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi O ila kodeksining 
96-m oddasi, Fuqarolik protsessual kodeksining 1, 5, 261-m odda- 
lari);

• sudlarda sud buyrug‘i yoki sudning hal qiluv qaroriga asosan 
alim ent undirishga yo‘l q o ‘yilishi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi F uqa­
rolik  protsessual kodeksin ing  2 0 l-bob i, F uqaro lik  protsessual 
kodeksining 21-bobi);
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•  sudlarda voyaga yetmagan bolalar ta ’minoti uchun d a ’vo arizasi 
berilgan  kundan  e ’tib o ran , a lim en t und irishga  y o ‘l q o ‘yilishi 
( 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 136-m oddasi);

• a lim en t undirish  to ‘g‘risidagi ish lar b o ‘yicha ishni sudda 
ko‘rishga tayyorlash va m azm unan ko‘rishda qisqartirilgan m uddat- 
larning qoMlanilishi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual 
kodeksining 131-m oddasi);

• sudlarda aliment undirish to ‘g‘risidagi talablami qonunda ko‘rsa- 
tilgan asoslarga muvofiq, buyruq tartibida ish yuritish asosida ko‘rilishi;

• d a ’vogarlar alim ent undirish to ‘g ‘risidagi d a ’vo talabi yuza­
sidan d a ’vo bojidan ozod qilinishi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Soliq 
kodeksining XVII b o ‘lim i, 326—342-m oddalari);

• alim ent undirish  haqidagi d a ’volar b o ‘yicha javobgarning 
am aldagi yashash joyi n o m a’lum b o ‘lsa, javobgarning qidirilishi 
s h a rtlig i ( 0 ‘z b e k is to n  R e sp u b lik a s i F u q a ro lik  p ro tse ssu a l 
kodeksining 140-m oddasi);

• a lim en t und irish  to ‘g‘risidagi d a ’volar b o ‘yicha javobgar 
q id irilayo tgan  b o ‘lsa, bunday  ho llarda  sudn ing  ish yuritishni 
to ‘x tatib  tu rish  huquqi m avjudligi ( 0 ‘zbek iston  Respublikasi 
Fuqarolik protsessual kodeksining 93-m oddasi);

• alim ent undirish to ‘g‘risidagi ishlar b o ‘yicha arizalar javobgar 
doim iy yashab turgan yoki doim iy m ashg‘ul b o ‘lgan joydagi sudga 
berilish i, shu  bilan  birgalikda d a ’vogarn ing  tan lash i b o ‘yicha 
sudlovlik qoidalariga ko‘ra, da ’vogar alim ent undirish to ‘g‘risidagi 
d a ’volam i o ‘zi yashab turgan joydagi taqdim  etishi m umkinligi 
( 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 145, 
241-m oddalari);

•  alim ent undirish to ‘g ‘risidagi ishlar b o ‘yicha javobgarning 
sudga kelishi majburiyligi, agar bunday holda javobgar sud majlisiga 
sud uzrsiz deb topgan sabablarga ko‘ra kelmasa, u majburiy tartibda 
keltirilishi va unga eng kam  oylik ish haqining besh baravarigacha 
m iqdorda  ja rim a  so lin ish i shartlig i ( 0 ‘zbekiston  Respublikasi 
Fuqarolik protsessual kodeksining 261-m oddasi);

• sudlarda alim ent undirish to ‘g‘risidagi d a ’vo talablari nikohdan 
ajratish , n ikohn i haqiqiy  em as deb top ish , o talikn i belgilash, 
otalikka e ’tiroz bildirish, bolaning yashash joyini belgilash, bolani 
o ta  yoki ona tarbiyasiga olib berish, o ta-onalik  huquqidan m ahrum  
qilish, bu huquqni cheklash, farzandlikka olishni haqiqiy em as 
deb topish  yoki bekor qilish kabi d a ’volar b ilan  birga q o ‘shib 
ko‘rilishi yoki bir necha talabdan ajratish asosida ko‘rish mumkinligi
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( 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 155, 
156, 157-m oddalari);

• alim ent undirish to ‘g‘risidagi hal qiluv qarori darhol ijro 
etilishi shartligi ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual 
kodeksining 219-m oddasi);

• voyaga yetm agan bolani alim ent undirish to ‘g‘risidagi d a ’vo 
talabiga nisbatan otalikka e ’tiroz bildirish to ‘g‘risidagi qarshi d a ’vo 
b e rilish i m u m k in lig i ( 0 ‘z b e k is to n  R e sp u b lik as i F u q a ro lik  
protsessual kodeksining 246—247-m oddalari);

• alim ent undirish  to ‘g‘risidagi sud qarorlarin i ijro e tishda 
ixtiyoriy va m ajburiy ijro choralarin i q o ‘llash zarurligi kabilar 
ko‘rsatib o ‘tiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksiga 
buyruq  ta rtib id a  ish yu ritishn ing  k iritilish i1 a lim en t und irish  
to ‘g‘risidagi ishlarni sudda ko‘rish jarayonini b irm uncha soddalash- 
tirishga olib kelm oqda. Shu bois ayni vaqtda alim ent undirish 
to ‘g‘risidagi ishlarni fuqarolik sudida sud buyrug‘i yoki hal qiluv 
qarori chiqarish usuli orqali hal qilishga erishilyapti. Bu, o ‘z navbatida, 
sud ishlarini yuritishning soddalashtirilgan va ixcham lashtirilgan 
shakli sifatida fuqarolam ing huquq va manfaatlarini himoya qilishda, 
sud va pro tsess ish tiro k ch ila rin in g  za ru r  v aq tla rin i te jashda, 
qolaversa, qonunda ko‘rsatilgan ishlarni o ‘z vaqtida, tez va to ‘g‘ri 
ko‘rilishini ta ’m inlashda m uhim  aham iyat kasb etayotir.

FPK ning 2382-m oddasida ko‘rsatilgan sud buyrug‘ini chiqarish 
b o ‘yicha talablar ichida «Agar voyaga yetm agan bolalar uchun 
alim entlar undirish haqidagi, otalikni belgilash bilan yoki uchinchi 
shaxslarni jalb  etish zarurati bilan bog‘lik b o ‘lm agan talab bilan 
arz  q ilin g an  b o ‘lsa» deb  k o ‘rsa tilg an . M azk u r ta r t ib -q o id a  
birinchidan, voyaga yetm agan bolalar ta ’m inoti uchun  alim ent 
undirishga sud b u y ru g i chiqarish orqali yo‘l q o ‘yilishini bildirsa, 
ikkinchidan, ushbu talab  nizosiz b o ‘lishini, am m o bu otalikni 
belgilash, o ta (onalikka) e ’tiroz bildirish, ishga uchinchi shaxslarni 
ja lb  e tish , o ‘tgan  davrlar u chun  to ‘lanm agan  a lim en t qarzin i 
undirish  to ‘g‘risidagi nizoli talab lar bilan bog‘liq b o ‘lm asligini 
taqozo etadi. FPK ning 238'-m oddasida sud buying6iga ta’rif berilgan 
bo‘lib, unga ko‘ra, sud buyrug‘i undiruvchining pul m ablag‘larini 
undirish to ‘g‘risidagi yoki k o ‘char m ol-m ulkni nizosiz talablar

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisining Axborotnom asi, 2004, №  1—2, 
18-modda.
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b o ‘yicha qarzdordan  talab qilib olish to ‘g ‘risidagi arizasi b o ‘yicha 
sudya sudda ishni ko‘rm asdan chiqargan hujjatdir.

Sud voyaga yetmagan bolani ota-onasidan olib, uni bolalar tarbiya 
muassasasiga joylashtirish to lg lrisidagi hal qiluv qarorini chiqarishda 
yoxud ota va onaning har biridan m azkur muassasa foydasiga Oila 
kodeksining 99-moddasida belgilangan miqdorlarda aliment undirishi 
m um kin. Shu o ‘rinda alohida ta ’kidlash kerakki, Oila kodeksining 
81-m oddasiga ko‘ra, ota-onalik  huquqidan m ahrum  qilinishi ota- 
onani o ‘z bolasiga ta ’m inot berish m ajburiyatidan ozod qilmaydi.

Shuningdek, O ila kodeksining 84-m oddasida ham  ota-onalik  
huquqining cheklanishi o ta-onan i bolaga ta ’m inot berish m ajbu­
riyatidan ozod qilm asligi haqida ko lrsatilgan. U shbu toifadagi 
ishlarni sudda m azm unan ko‘rish va ish b o ‘yicha hal qiluv qarori 
chiqarishda sud o ta-onadan  (u lam ing  biridan) bolaning ta ’m inoti 
uchun alim ent undirish m asalasini hal qiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 116-moddasida aliment 
to ‘lashdan bosh tortganlik uchun javobgarlik choralari belgilangan 
bo‘lib, unga ko‘ra, voyaga yetmagan yoki voyaga yetgan, mehnatga 
layoqatsiz, yordam ga m uhtoj bolalariga alim ent to ‘lash haqidagi 
sudning hal qiluv qarorini bajarishdan bo‘yin tovlagan shaxslar Oila 
kodeksining 79-moddasiga binoan oila huquqiy javobgarlik, ya’ni ota- 
onalik huquqidan mahrum qilish yoki Jinoyat kodeksining 122-mod- 
dasiga ko‘ra, jinoiy javobgarlik belgilanishi mumkin.

Am aliyot m ateriallari tahlili shuni ko‘rsatadiki, aksariyat ota- 
onalar alim ent to ‘lashi shart b o ‘lgan o ta(ona) alim ent to ‘lashdan 
b o ‘yin tovlasa Oila kodeksining 80-m oddasiga muvofiq, o ta-onalik  
huquqidan m ahrum  qilish to ‘g‘risidagi ishlar ota (ona)ning (ular- 
ning o ‘rnini bosuvchi shaxslarning), prokurorning, shuningdek, 
voyaga yetm agan bolalarning huquqlarini him oya qilish majburiyati 
yuklatilgan organ yoki m uassasalam ing (vasiylik va homiylik organi, 
voyaga yetm aganlar ishlari bilan shug‘ullanuvchi komissiyalar, yetim 
bolalar va o ta -o n a  qaram og‘idan m ahrum  boMgan bolalar m uassa- 
salari ham da boshqa m uassasalam ing) d a ’vosiga b inoan, fuqarolik 
ishlar b o ‘yicha sudlarda ko‘riladi. O ta (ona) o ta-onalik  huquqidan 
m ahrum  qilinishi uni alim ent to ‘lash huquqidan ozod etm aydi.

Shuningdek, alim ent to ‘lash to ‘g‘risidagi hal qiluv qarorini 
bajarishdan b o ‘yin tovlash harakatlari 0 ‘zbekiston Respublikasi 
J in o y a t k o d e k s in in g  1 2 2 -m o d d a s i b ila n  m a la k a la n ib , sud  
departam entining hududiy b o ‘linm alarining taqdim nom asiga ko‘ra, 
tergov organlari tom onidan 3 oydan ortiq m uddat davomida alim ent
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to ‘lashdan bo‘yin tovlagan shaxs jinoiy javobgarlikka tortiladi. Lekin 
ish holatlariga k o ‘ra, aksariyat bunday  turdagi ishlar b o ‘yicha 
0 ‘zbekiston Respublikasi Jinoyat kodeksining bb '-m oddasi qo‘lla- 
nilib, yetkazilgan zarar to ‘liq qoplangani inobatga olinib, yarashuv 
chorasi asosida shaxs jinoiy javobgarlikdan ozod qilinm oqda.

Keyingi paytlarda bu yo‘nalishdagi m uam m olar sifatida o ta- 
onalik majburiyatlarini bajarmaslik, alim entni o ‘z vaqtida to ‘lamaslik 
yoki javobgarning hech qayerda ishlamasligi (ishsizlik) va natijada 
ish haqi yoki boshqa darom adlarin ing b o ‘lmasligi, unga tegishli 
m ol-m ulkni topish im koniyatining yo‘qligi, er-xotin  o ‘rtasidagi 
m ojarolar, javobgarga nisbatan bir necha hal qiluv qarori b o ‘yicha 
undiruv qaratilganligi, javobgarlam ing alim entga oid javobgarlik 
choralarining huquqiy oqibatlariga befarq m unosabatda b o ‘lish va 
shu kabi holatlar kuzatilm oqda va bular, o ‘z navbatida, bolalarning 
ta 'm ino tga  oid m anfaatlariga zarar yetkazadi.

1. Alim ent huquq va majburiyatlari haqida tushuncha bering.
2. Alim ent huquq va m ajburiyatlarining turlarini ayting.
3. Alim ent to ‘lash (undirish)ning shakllari haqida m a’lum ot bering.
4. A lim en tn i sud  ta r tib id a  u n d ir ish  aso slari, ta r tib i va p ro tsessual 

xususiyatlarini tushuntiring.
5. Alimentni sudga qadar to ‘lash usullarini tushuntiring.
6. Alim ent toMamaganlik uchun qanday huquqiy oqibatlar kelib chiqadi?
7. Alimentni sud buyrug'i asosida undirish haqida tushuncha bering.
8. A lim entga oid ishlar b o ‘yicha chiqarilgan sud qarorlarin i ijro etish 

xususiyatlarini ko‘rsating.
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22-bob. OTALIKNI BELGILASH TO‘G‘RISIDAGI 
ISHLARNI SUDDA KO‘RISHNING 
PROTSESSUAL XUSUSIYATLARI

22.1. Otalikni belgilash to^risidagi ishlarning 
taalluqliligi va sudlovliligi

O ilaviy-huquqiy m unosabatlarga oid norm alar ichida otalikni 
b e lg ila sh  t o ‘g ‘ris idag i m a sa la la r  o ila  h u q u q in in g  m ark az iy  
institutlaridan biri hisoblanadi. Oila qonunchiligida otalikni belgilash 
masalasi o ‘zaro nikohda boMmagan shaxslar o ‘rtasida bola tug llish i 
va unga nisbatan nasl-nasab belgilanishi m unosabati bilan vujudga 
keladi. A ynan shu m a’noda otalikni belgilash o ta -o n a la r va bolalar 
o ‘rtasidagi m unosabatlam i huquqiy jihatdan  m ustahkam lashga asos 
b o ‘ladi. O datda, otalik tushunchasi negizida biologik va yuridik 
asoslar m avjud b o ‘lib, u lar birgalikda otalikni belgilash m uno- 
sabatlarini vujudga keltiradi. Am aldagi Oila kodeksi norm alariga 
binoan, otalikni belgilash deb o ‘zaro nikohda bo‘lmagan shaxslardan 
tugMlgan bolaga nisbatan qonunda belgilangan tartibda F H D Y  yoki 
sud organlarida nasl-nasabning belgilanishiga aytiladi.

O ta -o n a la r  va b o la la rn in g  b ir-b ir la r ig a  n isb a ta n  h u q u q - 
m ajburiyatlari bolalarning qonunda belgilangan tartibda guvoh- 
lantirilgan nasabiga asoslangan holda ularning huquq va m ajbu­
riyatlari bolaning tug ‘ilish vaqtida vujudga keladi. O datda, bola va 
ona o ‘rtasidagi huquq-m ajburiyatlar uning onasi nikohda b o ‘lishi- 
dan qat’i nazar, ulam ing tugNshganlik fakti tibbiy m a’lum otnom aga 
asosan vujudga keladi. Lekin tug 'ilish to ‘g‘risidagi yozuvlar daftarida 
otalik yozuvi quyidagi asoslarga ko‘ra vujudga keladi, jum ladan:

1)bola o ‘zaro nikohda boMgan shaxslardan tugMlgan hollarda 
uning otasi to ‘g ‘risidagi yozuv to ‘g‘ridan to ‘g‘ri o ta-onan ing  shax- 
sini tasdiqlovchi hujjat va nikoh to ‘g‘risidagi guvohnom a asosida 
yoziladi;

2) bola o ‘zaro nikohda boMmagan shaxslardan tugMlgan hollarda 
o ta-onaning birgalikdagi arizasi yoki otaning arizasi yoxud otaning 
homiysi yoki vasiylik va homiylik organining arizasiga asosan yoziladi;

3 )otalikni belgilash haqidagi sudning hal qiluv qaroriga asosan 
yoziladi;
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4 )o ‘zaro nikohda boMmagan o ta-onadan  bola tugMlganda o ta- 
onan ing  birgalikdagi arizasi yoki otalikni belgilash to ‘g‘risidagi 
sudning  hal qiluv qarori boMmasa, o tan ing  familiyasi onaning 
familiyasi b o ‘yicha, otaga tegishli ism otaning ismi va millati — 
onaning  ko‘rsatm asi b o ‘yicha yoziladi;

5 )o ‘zaro nikohda boMgan va sun ’iy hom ila hosil qilish yoki 
embrionini ko‘chirishga yozma rozilik bergan shaxslarda shu usullami 
qoMlash natijasida bola tugMlsa, ularning roziligiga ко‘га, bolaning 
otasi um um iy qoidalar asosida yoziladi.

1968-yil 27-iyunda qabul qilingan «SSR Ittifoqi va iitifoqdosh 
respublikalarning nikoh va oila to ‘g‘risidagi qonun asoslari»ni tas- 
diqlash to ‘g‘risidagi qaroriga ko‘ra, sud tartibida otalikni belgilashga 
m azkur Asoslar kuchga kiritilganidan, ya 'n i 1968-yil 1-oktabrdan 
keyin tugMlgan bolalarga nisbatan joriy  etilishi belgilandi. Asoslarga 
m uvofiq, bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin o ‘zini 
bolaning otasi deb tan  olgan shaxs vafot etgan holatlarda uning 
otalik faktini belgilashga qonunda ko‘rsatilgan tartibda yoM qolyiladi.

Barcha fuqarolik  ishlari kabi o talikni belgilash to ‘g‘risidagi 
ishlarga ham  taalluqlilikning um um iy qoidalari tatbiq qilinadi va 
shu asosda m azm unan ko‘rib hal qilinadi.

Taalluqlilik tushunchasi fuqarolam ing huquq va m anfaatlarini 
him oya qilishning shakllarini belgilaydi. C hunki hozirgi kunda 
jism on iy  va yurid ik  shaxslarn ing  buzilgan va n izolashayotgan 
subyektiv huquq lari va u larn ing  q onun  b ilan  q o ‘riq lanadigan  
m anfaatlarini him oya qilish vakolatiga ega boMgan bir qa to r davlat 
organlari va jam oat tashkilotlari mavjud. Bularning vakolatlarini 
bir-biridan ajratib olishda ishlarning taalluqliligi asosiy rol o ‘ynaydi. 
MaMumki, «Sud, prokuratura, hokim liklarning boMimlari, kasaba 
uyushm asi tashkilotlari, hakam lar sudi ham da fuqarolik ishlarini 
ko‘rish va hal qilishga vakolatli boMgan boshqa tashkilotlar fuqarolik 
ishlarini ko‘rib hal qiluvchi organlar hisoblanadi»1.

Agar ishning taalluqliligi nizosizlikka asosan belgilansa, bu 
taalluqlilikning um um iy m ezonlari deb ataladi va bunday talablar 
asosan FH D Y  organlari tom onidan hal etiladi. Bunga FH D Y  organi 
tom onidan otalikni belgilash to ‘g‘risida bolaning onasi bilan nikohda 
boMmagan shaxsning birgalikda ariza berishi misol boMadi.

'Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 125-bet.
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Agar taalluqlilik taraflar o ‘rtasida n izoning mavjudligi bilan 
bog‘liq ravishda belgilansa, bu taalluqlilikning maxsus m ezonlari 
deb atalib , bunday talab lar sud orqali hal etiladi. M asalan, e r 
yoki xo tindan  b iro rtasin ing  talabi b o ‘y icha  n ikohdan  ajratish 
to ‘g‘risidagi talabning nizoliligi yoxud otalikni belgilash to ‘g‘risida 
b ir to m o n n in g  arizasi b o ‘lm asligi bunday  ta lab la rn in g  sudga 
taalluqliligidan dalolat beradi.

B izning  fik rim izch a , taa llu q lilik n in g  u m um iy  va m axsus 
m ezonlari buzilgan huquqni qanday him oya qilishning shakllarini 
belgilashga xizm at qiladi. Lekin oila huquqiga oid n izolar ichida 
shunday fuqarolik ishlari m avjudki, ularni hal qilish faqat sudga 
taalluqlidir. Bunday ishlarga nikohni haqiqiy em as deb topish, o ta- 
onalik  huquqidan m ahrum  qilish, o ta-onalik  huquqidan m ahrum  
qilm asdan turib , bolani olib q o ‘yish, o ta-onalik  huquqini tiklash 
kabilar misol boMadi. O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning 
taa llu q lilig in i F H D Y  organ i yoki sudga taa lluq li ish la r deb 
turkum lash m um kin.

Oila huquqi norm alarining qaysi biri buzilgan b o ‘lishiga qarab, 
ularni him oya qilish usullari ham  turlicha boMadi. Shunga ko‘ra, 
h im oya qilish sud to m on idan  yoki m a’m uriy tartibda  am alga 
oshirilishi m um kin1.

Binobarin, oilaviy huquqlarni him oya qilish sud tom onidan  
fuqarolik sud ishlarini yuritish qoidalari b o ‘yicha, ushbu kodeksda 
nazarda tutilgan hollarda esa, vasiylik va hom iylik organlari yoki 
boshqa davlat organlari tom onidan  am alga oshiriladi ( 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oila kodeksining 11-moddasi).

O talikni belgilash to ‘g‘risidagi talab qaysi organga, ya’ni FH D Y  
organi yoki sudga yoxud sudning qaysi ish yuritish turiga taalluqli 
boMishidan q a t’i nazar, otalikni belgilash to ‘g‘risida ish q o ‘zg‘atish 
uchun yagona asos, bu — bolaning onasi bilan otaligi taxm in 
qilinayotgan shaxs o ‘rtasida FH D Y  organida qayd etilgan nikohning 
boMmasligidir. Boshqa holatlar esa, otalikni belgilash to ‘g‘risidagi 
ishlarni d a ’vo yoki alohida ish yuritish tartib ida ko‘rib chiqilishiga 
turlicha ta ’sir qiladi. M asalan, bolaning 1968-yil 1-oktabrgacha 
yoki undan  keyin tugMlganlik vaqti da ’vo tartib ida ish yuritishga 
im kon bersa, alohida tartibda ish yuritishda esa ushbu sana otalikni 
tan  olish va otalik faktlarini belgilashga sabab boMadi.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksiga sharhlar. (Akad. H. R ahm on­
qulovning um um iy tahriri ostida). Т ., «Adolat», 2000, 33-bet.
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O talikn i belgilash  to ‘g ‘risidagi ta lab n in g  F H D Y  organiga 
taalluqli b o ‘lishi uchun  quyidagi shartlar m avjud b o ‘lishi kerak:

• bolaning onasi bilan o ‘zini bolaning otasi deb tan  olayotgan 
shaxs o ‘rtasida F H D Y  organida qayd etilgan nikohning mavjud 
emasligi;

• bolaning onasi bilan o ‘zini bolaning otasi deb tan  olayotgan 
shaxsning birgalikdagi arizasining mavjudligi;

• ona vafot etganda, ona m uom alaga layoqatsiz deb topilganda, 
onaning qayerdaligini aniqlash im koniyati b o ‘lm aganda, ona onalik 
huquq idan  m ahrum  qilinganda o ‘zini bo lan ing  otasi deb tan  
olayotgan shaxsning vasiylik va hom iylik organi bilan kelishilgan 
arizasining mavjudligi;

• bo laning otasi sud tom on idan  m uom alaga layoqatsiz deb 
top ilganida o ta  hom iysining vasiylik va hom iylik  organi bilan 
kelishilgan arizasining mavjudligi.

O ta likn i sud y o ‘li b ilan  belg ilashda sudya ish q o ‘zg‘atish 
ja ra y o n id a  d as tlab  ta la b n in g  o ila  q o n u n c h ilig in in g  teg ish li 
norm alariga m os kelish-kelm aslig ini, ta labn ing  sudga taalluqli 
ekanligini, talabning qaysi turkum dagi ish yuritish tartib ida ko‘ri- 
lishini hal qilishi lozim.

D a ’voli ish larni sudga taalluq lig in ing  um um iy  qoidalariga 
asoslangan holda otalikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning sudga 
taalluqli ekanligini quyidagi shartlarda ko‘rish m um kin:

• bolaning onasi bilan otaligi taxm in qilinayotgan shaxs o ‘rtasida 
F H D Y  organida qayd etilgan nikohning m avjud emasligi;

• bolaning onasi bilan otaligi taxm in qilinayotgan shaxs o ‘rtasida 
FH D Y  organiga birgalikda topshirilgan arizaning b o ‘lmasligi;

• otaligi taxm in qilinayotgan shaxsning otalikni tan  olganlik 
haqidagi vasiylik va hom iylik organi bilan kelishilgan arizasining 
bo im aslig i;

• bolaning asoslar am alga kiritilgandan keyin, ya’ni 1968-yil 
1-oktabrdan keyin tug ‘ilgan b o ‘lishi;

• otaligi taxm in qilinayotgan shaxsning hayot ekanligi.
F H D Y  organiga otalikni belgilash to ‘g‘risida ariza beruvchi

subyektlar sifatida o ta-ona , voyaga yetm agan o ta-onan ing  qonuniy 
vakili, m uom alaga layoqatsiz o tan ing  hom iysi yoki vasiylik va 
hom iylik  o rgan larin i k o ‘rsatish m um kin. S huningdek , F H D Y  
organ ida  o tan ing  arizasi asosida o talikn i belgilashga quyidagi 
holatlarda, ya’ni ona vafot etganda; ona sud tom onidan muomalaga 
lay o q a ts iz  deb  to p ilg a n d a ; o n a n in g  q a y e rd a lig in i a n iq la sh
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im koniyati yoki uning yashash joy in i belgilashning im koniyati 
b o ‘lm aganda; ona onalik  huquq idan  m ahrum  qilinganda y o ‘l 
qo‘yiladi.

Bunday holatlarda vasiylik va homiylik organining roziligi olinib, 
a rizaga  o n a n in g  o ‘lim i haq idag i g u v o h n o m a  nusxasi, onasi 
m uom alaga layoqatsiz deb topilganligi to ‘g‘risidagi sud qarorining 
nusxasi, onaning onalik huquqidan m ahrum  etilganligi to ‘g‘risidagi 
sud qarorining nusxasi, ichki ishlar organlarining olti oydan ortiq  
m uddat davom ida bolaning onasi haqidagi m a’lum otlam ing mavjud 
emasligi to ‘g‘risidagi m a’lum otnom asi ilova qilinadi. Shuningdek, 
arizaga yuqoridagi holatlarni tasdiqlovchi hujjatlam ing nusxalari 
ham da vasiylik va hom iylik organining roziligi ifodalangan hujjat 
ilova qilinishi kerakligi ta ’kidlangan.

Sudlovlilik deb, sud organlariga taalluq li b o ‘lgan fuqarolik  
ishlarining sud tizim i b o ‘g‘inlari o ‘rtasida taqsim lanishiga aytiladi. 
Ishning sudlovliligini belgilash m azkur ishni aynan qaysi sudning 
ko‘rishga va hal etishga vakolatli ekanligini bild iradi1.

Sudlovga tegishlilik, birinchidan, hal qilinadigan m asalaning 
sudga tegishli b o ‘lishini belgilasa, ikkinchidan, m azkur ishning 
sud tizim i bo‘g‘inlari vakolatiga kirishini ifodalaydi. Sudlovlilikni 
aniqlashda nizoning predm etiga, subyektlar masalasiga, ularning 
yashash yoki m ol-m ulk in ing  turgan joyiga e ’tibo r berish talab 
etiladi. M uayyan bir ishni hal qilishga qaysi sud vakolatli b o ‘lishi 
m um kinligini belgilashda sudlovlilikning turdosh va hududiy turlari 
m uhim  aham iyat kasb etadi. Aksariyat fuqarolik ishlarini ko‘rish 
vakolati 0 ‘zbekiston Respublikasi FPK ning 141-moddasiga asosan, 
fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) sudining 
sudloviga berilgan.

O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning d a ’voli ishlar tu rku- 
miga m ansubligini hisobga olgan holda, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
FPK ning 2 4 1-moddasiga asosan, um um iy qoida b o ‘yicha javob­
garn ing  doim iy  yashab tu rgan  yoki do im iy  m ashg‘ul b o ‘lgan 
joyidagi sudga beriladi. Agar javobgarning yashash joyi n o m a’lum 
b o ‘lsa, uning m ol-m ulki turgan joydagi yoki uning oxirgi yashash 
joyidagi sudga m urojaat qilinadi.

Shu bilan birga, fuqarolam ing huquq va m anfaatlari hisobga 
olingan holda d a ’vogar a lim en t undirish  to ‘g ‘risidagi, o talikni

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т., «Adolat», 2001, 141-bet.
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belgilash haqidagi va mayib b o ‘lganlik ham da sogMiqqa boshqacha 
tarzda shikast yetkazganlik yoxud boquvchisining o ‘limi natijasida 
ko‘rilgan zarar o ‘rnini qoplash to ‘g‘risidagi d a ’volarni o ‘zi yashab 
turgan joydagi sudga ham  taqdim  etishi m um kin va sudlovlilikning 
bunday shakli m uqobil sudlovlilik deb yuritiladi.

K o‘pgina hollarda otalikni belgilash to ‘g‘risidagi da 'vo larda bir 
vaqtning o ‘zida bolaga nisbatan alim ent undirish to ‘g‘risidagi talab 
ham  keltirilishi m um kin. Bunday hollarda m uqobil sudlovlilik 
qoidalariga rioya qilinishi kerak. Shunga asosan, bunday d a ’volar 
0 ‘zbekiston Respublikasi FPK ning  145-moddasiga ko‘ra, javob­
g arn in g  tu ra r  jo y i yoki 0 ‘zb e k is to n  R espub likasi F P K n in g  
2 4 1 -m o d d a s i u c h in ch i q ism iga m uvofiq , d a ’vogarn ing  tu ra r  
joyidagi sudga berilishi m um kin.

O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning alohida ish yuritish 
tartibida ham  ko‘rib chiqilishini inobatga olsak, bunday turkum dagi 
arizalar arizachi yashab turgan joydagi sudga beriladi ( 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 284-m oddasi).

22.2. Otalikni belgilash to‘g‘risidagi ishlarni da’vo qo‘zg4atish 
tartibida sudda ko‘rish asoslari va tartibi

O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarni sudda k o ‘rish d a ’vo 
q o ‘zg‘atish va alohida ish yuritish tartib ida am alga oshiriladi.

O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarni da ’vo q o ‘zg‘atish tartibida 
sudda ko‘rib hal qilish uchun quyidagi maxsus shartlarmng  b o ‘lishi 
talab etiladi:

1)bolaning onasi bilan otaligi taxm in qilinayotgan shaxs o ‘r- 
tasida F H D Y  organlarida qayd etilgan nikohning mavjud emasligi;

2)bolan ing  onasi bilan otaligi taxm in qilinayotgan shaxs o ‘r- 
tasida otalikni belgilash to ‘g‘risida birgalikdagi arizaning mavjud 
emasligi;

3 )otaligi taxm in qilinayotgan shaxsning hayot ekanligi;
4) ona vafot etganda, ona m uom alaga layoqatsiz deb topilganda, 

onaning qayerdaligini aniqlash imkoniyati bo‘lm aganda, ona onalik 
huquq idan  m ahrum  qilinganda o ‘zini bo lan ing  o tasi deb tan  
olayotgan shaxsning vasiylik va hom iylik organi bilan kelishilgan 
arizasining b o ‘lmasligi;

5) bolaning otasi sud tom onidan  m uom alaga layoqatsiz deb 
top ilganida o ta  hom iysining vasiylik va hom iylik  organi bilan 
kelishilgan arizasining bo im aslig i.
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B unday ta sn if  deyarli barcha  yurid ik  adab iyo tla rda  ayrim  
o ‘zgartirishlar bilan berilgan1.

Otalikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha yuqoridagi maxsus 
shartlar bilan birgalikda sudga m urojaat qilishning quyidagi um um iy 
shartla ri ham  am al q ilad ik i, bularga: d a ’vogarn ing  fuqaro lik  
protsessual huquq va m uom ala layoqatiga ega boMishi; ishning sud 
organlariga taalluqli va uning sudlovga tegishli ekanligi; sudning 
aynan o ‘sha taraflar o ‘rtasida, aynan b ir predm et to ‘g ‘risida va 
aynan bir asoslar bo‘yicha ch iqqan  nizo yuzasidan qabul qilinib, 
qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorin ing yoki ish yuritishni 
tugatish to ‘g‘risidagi ajrim ining b o ‘lmasligi kabi holatlar kiradi. 
Bizning nazarim izda, otalikni sud yo‘li bilan belgilash to ‘g‘risida 
d a ’vo q o ‘zg‘atgan ona protsessual m a’noda d a ’vogar deb e ’tiro f 
etilishi m um kin. Lekin ish bo lyicha ona haqiqiy d a ’vogar hisoblan- 
m ay, barcha hollarda d a ’vogar bola b o ‘lib qolaveradi.

Shuningdek, sud am aliyotida o talikni belgilash to ‘g‘risidagi 
d a ’vo talabi bilan nikohsiz tug‘ilgan bolaning o ‘zi voyaga yetgandan 
keyin, bola kim ning qaram ogNda b o ‘lsa, o ‘sha shaxs tom onidan  
sudga m urojaat qilish holatlari kuzatiladi. Bunga asosan bola 
onasining o ‘limi yoki bedarak yo‘qolganligi yoxud m uom alaga 
layoqatsizligi yoki boshqa sabablar asos b o ‘lishi m um kin. M asalan, 
«Navoiy shahar sudiga d a ’vogar S.X. m urojaat qilib, qizi vafot 
etganligi tufayli uning qaram og‘ida qolgan nevarasiga nisbatan 
javobgar B .M .ning otaligini belgilab berishlarini so‘ragan»2.

Ish q o ‘zg‘atuvchi shaxslar qatorida nikohsiz tug ’ilgan bolaning 
o ‘zi ham  voyaga yetgandan keyin sudga m urojaat qilishi belgilangan 
b o ‘lib, bunga bola onasining uzoq m uddat kasalligi, oNimi, bedarak 
yo‘qolganligi, m uom alaga layoqatsizligi, sudga m urojaat qilishni 
istamaganligi yoxud boshqa holatlar sabab boNishi m um kin.

22.3. Alohida ish yuritish tartibida otalikni tan olish 
va otalik faktining belgilanishi

Otalikni belgilash to ‘g‘risidagi fuqarolik ishini d a ’vo q o ‘zg‘atish 
tartibida ko‘rib chiqishdan tashqari, alohida ish yuritish tartib ida 
ko‘rib hal qilishga ham  yo‘l qo‘yiladi. C hunki amaldagi Oila kodek-

1 Семейное право. Учебник. Под ред. С.А. М уратовой. М ., «Ю рист- 
пруденция», 2001, стр. 124.; Л .М . П челинцева. Семейное право России. 
Учебник. М ., «Н орма-И нф ра», 1999, стр. 247.

2 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi um um lash tirish  va sud statistikasi 
bo‘lim ining 2001-yilgi arxiv m a’lum otlaridan.
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sining 62-m oddasi to ‘rtinchi qism ida bolaning onasi bilan nikohda 
bo ‘lm agan, lekin o ‘zini bolaning otasi deb tan  olgan shaxs vafot 
etgan taqdirda, uning otalik fakti sud tom onidan belgilanishi m um ­
kinligi ta ’kidlangan.

K o‘pgina yuridik adabiyotlarda ta ’kidlanishicha, alohida tartibda 
ish yuritish — bu sud ishlarini yuritishning alohida turi b o ‘lib, 
fuqarolik sud ishlarini yuritishning um um iy qoidalariga asoslangan 
ho lda  huquq iy  tartibga  so lishn ing  m axsus usuli sanalib , sud 
organlariga tegishli huquq to ‘g‘risidagi nizosiz ishlarni ko‘rish tartibi 
hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
283-m oddasiga ko‘ra, otalikni belgilash fakti yuridik aham iyatga 
ega boMgan faktlar turkum iga kiritilgan boMib, uni alohida ish yuri­
tish tartibida ko‘rishda quyidagi shartlarga rioya qilingan taqdirdagina 
sud tom onidan  qabul qilishga yoM q o ‘yiladi:

•  arizachiga bu faktni belgilash tegishli huquqiy oqibatlam i 
keltirib chiqarsa;

• arizachi bu faktni tasdiqlaydigan tegishli hujjatlarni bosh ­
qacha (sudsiz) yoM bilan  olish yoki tiklash im koniyatiga ega boM­
m asa;

• bu faktni belgilash fuqarolam ing shaxsiy yoki mulkiy huquq­
larini bevosita keltirib chiqarsa, o ‘zgartirsa yoki tugatsa.

Q onunch ilikda  a loh ida  ish yuritish tartib ida  o talikni tan  olish 
va o talik  faktini belgilash kabi tu rlari k o ‘rsatib o ‘tilgan boMib, 
ushbu faktlarni belgilash arizachiga qarindoshlik , qaramogM da 
boM ganlik, m erosga boMgan h uquqn i belg ilash , boquvch isin i 
y o ‘qotganlik  nafaqasini olish kabi faktlarni belgilashga im kon 
tug‘diradi.

A lohida tartibda ish yuritishda ham  da’vo tartibida ish yuritish- 
dag idek , fuqaro lik  p ro tsessin ing  ish q o ‘zg ‘atish , ishni sudda 
ko‘rishga tayyorlash, sud m uhokam asi, ish bo‘yicha hal qiluv qarori 
chiqarish kabi bosqichlaridan oMiladi. Lekin shu bilan birgalikda 
alohida tartibda ish yuritishga oid b a ’zi xususiyatlar ham  borki, 
ularga nizoning m avjud emasligi, nizolashuvchi taraflar, uchinchi 
shaxslarning boMmasligi, ish b o ‘yicha m anfaatdor shaxslarning 
qatnashuvi, shuningdek, nizo yo‘qligi sababli d a ’voli tartibda ish 
yuritishga xos yana boshqa institutlarning, chunonch i d a ’voni tan

195



olish, d a ’vodan voz kechish, ish bo‘yicha kelishuv bitim i tuzish, 
qarshi d a ’vo berish, d a ’voni ta ’m inlash m asalalarining boMmasligi 
haqida deyarli barcha yuridik adabiyotlarda ko‘rsatib oMilgan.

Alohida ish yuritish tartibida otalikni belgilash xususiyatlaridan 
biri -  bu bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin o ‘zini 
b o lan in g  o tasi deb  ta n  o lgan  shaxsn ing  vafot e tg an lik  fakti 
h isob lanad i. M a ’lum ki, sobiq Ittifoq  davrida , y a ’ni 1968-yil 
27-iyunda qabul qilingan va 1968-yil 1-oktabrdan qonuniy  kuchga 
kirgan «SSR Ittifoqi va ittifoqdosh respublikalarning N ikoh va 
O ila  t o ‘g ‘risidag i q o n u n  A soslari»da  fu q a ro la m in g  o ta lik n i 
belgilash to ‘g‘risida sudga m urojaat qilish huquqi belgilab berild i1. 
Bu haqda am aldagi O lzbekiston Respublikasi O ila kodeksining 
62-m oddasi 4-q ism ida, bolaning onasi b ilan  n ikohda boMmagan, 
lekin o ‘zini bo laning otasi deb tan  olgan shaxs vafot e tgan taq - 
d irda, un ing otalik  fakti sud to m on idan  belgilanishi m um kinligi 
ko‘rsatib oMildi.

1968-yil 1-oktabr sanasi b ilan  bogMab o talikni tan  o lish fakti 
va o talik  faktlari deb turkum lash  hozirgi kunda ham  nazariyada 
qoMlanib kelinm oqda. Lekin am aliyotda sudyalar tom on idan  a lo ­
hida ish yuritish tartib ida  o talikni belgilash yuzasidan chiqarilgan 
hal qiluv qarorlarida o talikni tan  o lish va o talik  fakti tu shun - 
chalarin i chalkashtirib  yuborish holatlari kuzatilm oqda. V aho- 
lank i, b u la rd a n  kelib  c h iq ad ig an  m o d d iy -h u q u q iy  o q ib a tla r  
tu rlicha boMadi. Shuning uchun ushbu turkum dagi ishlarni to ‘g‘ri 
tushunish  va an iq  belgilash m aqsadida ularga taalluqli shartlarni 
izohlab oMish m aqsadga muvofiq hisoblanadi. C hunonch i, otalikni 
tan  olish faktini belgilash uchun  quyidagi shartlar boMishi talab 
etiladi:

• bo laning onasi bilan o ‘zini bo laning otasi deb tan  olgan 
shaxs o ‘rtasida F H D Y  organlarida qayd etilgan nikohning  m avjud 
em asligi;

•  bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin o ‘zini bolaning 
otasi deb tan  olgan shaxsning vafot etganligi;

• bo laning onasi b ilan  nikohda boM magan, lekin o ‘zini b o la ­
ning o tasi deb tan  olgan  shaxs hayotlig ida bo lan i ta n  olgan 
boMishi;

1 Ведомости Верховного Совета С С С Р , 1968, №  27, стр. 241.
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• bolaning onasi bilan nikohda b o im ag an , lekin o ‘zini bolaning 
otasi deb tan  olgan shaxs qaram og‘ida boMganligi;

• bolaning 1968-yil 1 -oktabrigacha tug ‘ilgan b o ‘lishi.
O ta lik  fa k tin i b e lg ila sh g a  d o ir  s h a r t la r  q u y id a g ila rd a n

ibora t:
• bo laning onasi bilan o ‘zini bolaning otasi deb tan  olgan 

shaxs o ‘rtasida F H D Y  organlarida qayd etilgan nikohning mavjud 
emasligi;

• bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin o ‘zini bolaning 
otasi deb tan  olgan shaxsning vafot etganligi;

• bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin o ‘zini bolaning 
o tas i deb  ta n  o lgan  shaxsn ing  bo la  tugM lishiga q a d a r  birga 
yashaganligi va um um iy ro ‘zg‘o r yuritgan boMishi yoki ular bolani 
birgalikda tarbiyalaganliklari yoxud ta ’m inlab turganligi yoki otalikni 
tan  olganlikni tasdiqlovchi boshqa dalillarning boMishi shartligi 
( 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 62-m oddasi);

• bolaning 1968-yil 1-oktabrdan keyin tugMlgan boMishi.
Hozirgi vaqtda 1968-yil 1-oktabrgacha tugMlgan bolalarning

ham m asi voyaga yetganligi sababli bunday ishlarning deyarli kam 
uchrashi kuzatilmoqda. Shunga qaramasdan, hozirda ham amaliyotda 
otalikni tan  olish va otalik faktini belgilashda bolaning 1968-yil 1- 
oktabrgacha yoki undan  keyin tugMlgan boMishi asosiy shartlardan 
biri ekanligiga sudlar tom on idan  e ’tibo r berilyapti.

0 ‘z b e k is to n  R esp u b lik asi O ila  k o d e k sin in g  6 2 -m o d d a s i 
to ‘rtinch i qism ida bolaning onasi bilan nikohda boMmagan, lekin 
o ‘zini bolaning otasi deb tan  olgan shaxs vafot etgan taqdirda, 
uning otalik  fakti sud tom onidan  belgilanishi m um kinligi ko‘rsatib 
o ‘tilg an  boM ishiga q a ram ay , su d la r to m o n id a n  ish b o ‘yicha 
chiqarilgan hal qiluv qarorlarida otalikni tan  olish va otalik faktlarini 
belgilash tushunchalari n o to ‘g‘ri qoMlanilmoqda.

Alohida ish yuritish tartibida otalikni tan  olish va otalik faktlarini 
belgilash to ‘g ‘risida sudda ish q o ‘zg‘atish  uchun  0 ‘zbekiston 
R espublikasi O ila kodeksin ing  6 2 -m oddasida  k o ‘rsatilgan ish 
q o ‘zg‘atuvchi subyektlarning arizasi asos boMadi. M azkur ariza, 
ayrim  istisnolarni hisobga olm aganda, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Fuqarolik  protsessual kodeksining 148— 149-m oddalari talablari 
asosida yoziladi. Arizada asosan ushbu faktni belgilash arizachiga

197



qanday m aqsadlar uchun zarur ekanligini, ushbu faktni tasd iq­
laydigan tegishli hujjatlarni sudsiz tartibda olish m um kin emasligini 
yoki yo‘qolgan hujjatlarni tiklab b o ‘lmasligini tasdiqlovchi dalillar 
keltirilishi zarur. ( 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual 
kodeksining 284-m oddasi). Shuningdek, arizada ishda qatnashishi 
m um kin b o ‘lgan m anfaatdor shaxslar doirasi an iq  k o ‘rsatilishi 
talab etiladi.

Ilm iy tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatadiki, alohida ish yuritish 
tartibida otalikni belgilashda sudga m urojaat qilish huquqi bolaning 
onasi bilan nikohda b o im a g a n , lekin o ‘zini bolaning otasi deb 
tan  olingan shaxsning vafoti bilan yuzaga keladi va bunga qarilik, 
uzoq m uddatli kasallik, tasodifiy o ‘lim  holatlari sabab b o ia d i. 
Shuning uchun bunday ishlar b o ‘yicha yosh senzi q a t’iy em as, 
faqat tahlil etilgan hal qiluv qarorlari b o ‘yicha, asosan 3 0 -4 0  va 
u n d an  yuqori yoshdagi o n a la rn in g  sudga m u ro jaa t q ilish lari 
kuzatilm oqda.

Alohida ish yuritish tartib ida o talikni belgilash uchun  sudga 
m urojaat qilish m aqsadlarini um um iy va m axsus turlarga b o lish  
mumkin.

C hunonch i, umum iy maqsadlar deganda: ona va bola m anfaat­
larini bu tun  choralar bilan him oya qilish, har b ir bolaning baxtli 
bolalig in i t a ’m in lab  berish , h a r  b ir in sonn ing  oilaga b o ig a n  
m as’uliyatini oshirish, oilada bolalar tarbiyasini ijtim oiy tarbiya 
bilan birga q o ‘shib olib borish kabilar nazarda tu tilsa, maxsus 
maqsadlarga esa: F H D Y  organidagi tu g llish  to ‘g‘risidagi yozuvlar 
daftariga o ta haqidagi m a’lum otlam i kiritish, bola otasining kimligini 
his qilishi, bola otasining qarindoshlari bilan m unosabatga kirishishi, 
bola uchun  alim ent und irilish i, m erosdan hissa undirish  yoki 
merosga egalik huquqini belgilash tushuniladi.

22.4. Otalikni belgilash to‘g‘risidagi ishlarni 
sudda ko^ishning protsessual xususiyatlari

Otalikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning xususiyatlarini m oddiy 
va protsessual huquqiy  jih a td a n  tasniflash  m aqsadga m uvofiq 
hisoblanadi.

Ishning m oddiy-huquqiy xususiyatlari deganda:
e otalikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlar oila huquqiga oid norm a- 

lardan biri ekanligi;
•  bolalarning nasl-nasabini belgilovchi vosita ekanligi;
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• o ta-onalar va bolalar o ‘rtasida huquq va majburyatlarni vujudga 
keltiruvchi asos ekanligi.

Ishning protsessual-huquqiy xususiyatlari deganda:
• m azkur toifadagi ishlarning sud ishlarini yuritishning ikki 

tu rig a , y a ’ni d a ’vo va a lo h id a  ish yu ritish  ta r tib id a  k o ‘rish 
m um kinligi;

• bunday turdagi ishlar ona va bola ta ’m inoti uchun alim ent, 
yetkazilgan m a’naviy zararni undirish, shuningdek, otalikka e ’tiroz 
bildirish to ‘g‘risidagi qarshi d a ’vo talablari bilan birgalikda ko‘rishga 
yo‘l q o ‘yilishi;

• otalikni belgilash to ‘g‘risidagi d a ’volarning ham  javobgarning, 
ham  d a ’vogarning tu rar joyi b o ‘yicha sudga taqdim  etilishiga oid 
m uqobil sudlovlilik qoidalari asosida ko‘rilishi, shuningdek, otalikni 
alohida ish yuritish tartibida belgilashda esa ariza beruvchining turar 
joyidagi sudga, ya ’ni um um iy sudlovlilik  qo idalarin ing  tatb iq  
etilishi;

• d a ’vo qanoatlantirilishiga qarab, javobgvrning davlat bojini 
va boshqa turdagi sud xarajatlarini to ‘lashga majburligi;

• otalikni belgilash haqidagi d a ’volar b o ‘yicha ishlarning yopiq 
sud m ajlisida ko‘rilishi m um kinligi;

• m azkur toifadagi ishlarni hal qilishda Oila kodeksida m ustah- 
kam langan m axsus dalillarga asoslanishi;

• otalikni belgilash haqidagi ishlar yuzasidan taraflar to m o ­
nidan  kelishuv bitim i tuzishning m um kin emasligi;

• m azkur toifadagi ishlarni sudda ko‘rish jarayonida sud lozim 
deb topgan hollarda p rokuror ishtirokining shartligi;

• bunday  toifadagi ishlar b o ‘yicha ish holatiga ko‘ra, ekspertiza 
o ‘tkazishga yo‘l q o ‘yilishi;

• o talikni belgilash to ‘g‘risidagi d a ’volarning alim ent undirish 
va boshqa d a ’vo talablari bilan birgalikda ko‘rilishini nazarda tutib, 
ishlarni sudda ko‘rishga tayyorlash va m azm unan ko‘rish uchun 
um um iy m uddatlar (1 oy) belgilanganligi;

•  o talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning alim ent undirish 
to ‘g‘risidagi d a ’volar bilan birgalikda ko‘rilishini hisobga olib, ish 
b o ‘y icha  javobgarn ing  qayerdalig i n o m a ’lum  b o ‘lsa, sud ish 
yuritishni to ‘xtatib (FPK ning  93-m oddasi 3-qism i va 140-m odda), 
ichki ishlar organlari orqali qidiruv e ’lon qilishi m um kinligi;

• agar tug‘ilish to ‘g‘risidagi yozuvlar daftarida bolaning otasi 
sifatida aniq  b ir shaxs k o ‘rsatilgan b o ‘lsa, bunday holda sudlar 
otalikni belgilash haqidagi arizani o ‘z ish yurituviga qabul qilm ay,
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u larga  y u q o rid a  k o ‘rsa tilg an  yozuvga n isb a ta n  0 ‘zb ek is to n  
Respublikasi Oila kodeksining 63-m oddasi talablari asosida otalikka 
e ’tiroz bildirishi to ‘g ‘risida da ’vo taqdim  etishlari m um kinligini 
tushuntirishi lozimligi;

• otalikni belgilash to ‘g ‘risidagi ishlar yuzasidan chiqarilgan 
hal qiluv qarorining alim ent undirish haqidagi qism iga nisbatan 
darhol ijro usulining q o ‘llanilishi;

• m azkur toifadagi ishlar b o ‘yicha qonun bilan d a ’vo m uddatini 
chegaralanm aganligi sababli, sud to m on idan  o talikni belgilash 
masalasi bola tug‘ilgandan keyin barcha davrlarda ko‘rib hal etilishi 
m um kinligida ko‘rinadi.

1. O talikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarning taalluqliligi va sudlovligini 
tushuntiring.

2. Otalikni belgilash to ‘g‘risidagi ishlarni d a ’vo qo‘zg‘atish tartibida sudda 
ko 'rish asoslari va tartibini tushuntiring.

3. Alohida ish yuritish tartibida otalikni tan olish va otalik faktining belgilanishi 
ham da ulam ing da’vo tartibida otalikni belgilashdan farqli jihatlarini sanab 
o ‘ting.

4. Otalikni belgilash ishlari bo 'yicha isbotlash va dalillarni ko‘rsating.
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23-bob. MEHNATGA OID NIZOLI ISHLARNI 
SUDDA KO‘RISHNING PROTSESSUAL 

XUSUSIYATLARI

23.1 . M ehnat nizolarining taalluqliligi va sudlovligi

M ehnat n izo larin ing  taalluqliligi deganda m ehnat n izolari 
m azm uni b o ‘yicha qaysi organ to m on idan  k o ‘rib hal qilinishi 
anglashiladi. M ehnat n izo larin ing  taa lluq lilig i, y a ’ni u larn ing  
qayerda ko‘rib chiqilishi lozimligi 0 ‘zbekiston Respublikasi M ehnat 
kodeksining 269 va 276-m oddalari ham da FPK ning  31-m oddasi 
bilan tartibga solinadi. Yakka tartibdagi m ehnat nizolarida nizoning 
xususiyati va uni keltirib chiqaruvchi huquqiy m unosabat ham da 
nizolashuvchi shaxslarning tarkibi, ay rim  hollarda esa nizoning 
predm eti taalluqlilikni belgilovchi asosiy m ezon sifatida e ’tiro f 
etiladi.

M ehnat nizosining taalluqliligini belgilashda, aw alo , nizoning 
qaysi turda ekanligini, yakka tartibdagi nizo bo‘lsa, uning xususiyatini, 
m ehnat qonunchiligini qo llash  yoki yangi m ehnat shartlarini belgilash 
bo‘yicha va yana qaysi huquqiy munosabatlardan kelib chiqqanini ham 
e ’tiborga olish maqsadga muvofiqdir. Xususan, mehnatga oid huquqiy 
m u n o sa b a tla r  b ilan  bogMiq b o ‘lgan , am m o  bo sh q a  h uquq iy  
m unosabatlardan kelib chiqadigan m ehnat ishlarining taalluqligini 
belgilash shularjumlasidandir. Masalan, ishgajoylashtirish, ishga qabul 
qilishni rad etish bilan bogMiq m ehnat nizolari m ehnat nizolari 
komissiyasida ko‘rish uchun taalluqli boMmaydi.

Shuningdek, m azkur kom issiya nafaqa toMash bilan bogMiq 
m ehnat n izolarini ham  ko‘rib, hal qilish vakolatiga ega em as. 
Shuning uchun ham  m ehnat nizolarining yuqoridagi xususiyatlariga 
alohida e ’tibor berishlik talab etiladi, aks holda m ehnat ishlarining 
taalluqliligi n o to ‘g‘ri belgilanishi ham da ish ko‘rishga vakolatli 
boMmagan organ tom on idan  ch iqarilgan  qaro r bekor qilinishi 
m um kin.

M ehnatga  oid huquqiy  m unosaba tla rdan  kelib ch iqad igan  
m azkur nizoli ishlarni ko‘rib hal qilish vakolatiga ega boMgan 
organlar sifatida quyidagilar e ’tiro f etiladi:
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m ehnat nizolari komissiyasi;
sud organlari;
b o ‘ysinuv tartib ida yuqori turuvchi organlar.
Yakka tartibdagi m ehnat nizolarining yuqoridagi organlam ing 

qaysi biriga taalluqli b o ‘lishini belgilash ushbu nizoning m azm u- 
niga, huquqiy  m unosabatlarn ing  turiga, unda ishtirok etuvchi 
subyektlar tarkibiga bog‘liq b o ‘ladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi M ehnat kodeksining 260-m oddasida 
ko‘rsatilganidek, m ehnat nizolari b o ‘yicha xodim  m ehnat nizolari 
komissiyasiga yoki bevosita tum an (shahar) sudlariga murojaat etishga 
haqlidir. M ehnat nizolari komissiyasi o ‘n kunlik m uddat ichida 
m ehnat nizosini ko‘rib chiqm asa yoki hal etm asa, m anfaatdor 
xodim  ushbu nizoni ko‘rishni tum an (shahar) sudiga o ‘tkazishga 
haqlidir (M ehnat kodeksining 267-m oddasi).

Bevosita fuqarolik ishlari bo‘yicha tum anlararo (shahar) sudlarida 
k o ‘rilishi lozim  b o ‘lgan m eh n a t n izo larin ing  ro ‘yxati M ehnat 
kodeksining 269-moddasida o ‘z ifodasini topgan. Unga ko‘ra m ehnat 
nizolari quyidagi hollarda bevosita tum an (shahar) sudlarida ko‘rib 
chiqiladi:

•  agar xodim ning ish joyida m ehnat nizolari komissiyasi tuzil- 
m agan b o ‘lsa;

•  m ehnat nizolari m ehnat shartnom asini bekor qilish asosla- 
ridan q a t’i nazar, ishga tiklash to ‘g‘risida, m ehnat shartnom asini 
bekor qilish vaqti va asoslari ta ’rifini o ‘zgartirish to ‘g‘risida, m aj- 
buriy progul yoki kam  haq to ian ad ig an  ishni bajargan vaqt uchun 
haq to ‘lashga do ir b o ‘lsa;

•  m ehnat nizolari xodim  tom onidan  ish beruvchiga yetkazilgan 
zararni to ‘lanishi haqida b o ‘lsa;

•  m ehnat nizolari m ehnat vazifalarini bajarayotganda xodimning 
so g iig ‘iga shikast yetkazilgani oqibatidagi zararni (shu jum ladan , 
m a’naviy zararn i) yoki un ing  m ol-m ulkiga yetkazilgan zararni 
ish beruvchi tom onidan  to ‘lanishi haqida b o ‘lsa;

• ish beruvchi tom onidan  tak lif qilingan shaxslarni ishga qabul 
qilm aslik, ish beruvchi qonunga m uvofiq m ehnat shartnom asi 
tuzishi shart b o ‘lgan (belgilangan kvota hisobidan ishga yuborilgan 
nogironlar va o ‘n sakkiz yoshga to ‘lm agan shaxslarni; hom ilador 
ayollam i va uch  yoshga to ‘lmagan bolalari bor ayollarni tegishincha 
ularning hom iladorligi yoki bolasi borligini vaj qilib) ishga qabul 
qilm aslik yuzasidan kelib chiqqan nizolar ham  bevosita sudlarda 
ко ‘rib hal qilinadi (M ehnat kodeksining 78-m oddasi).
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Shuningdek, ish beruvchi va kasaba uyushmasi qo‘mitasi yoki 
xodimlarning boshqa vakillik organlari bilan oldindan kelishib hal 
etilgan masalalar yuzasidan kelib chiqqan m ehnat nizolari ham bevosita 
sudlar tom onidan ko‘rib chiqilishiga alohida e’tibor berish lozim.

M ehnatga oid nizoli ishlar yuzasidan sudda d a ’vo q o ‘zg‘atish 
to ‘g‘risidagi m asalani to ‘g‘ri hal qilish uchun  nizoli ish qaysi 
sudning sudloviga tegishli boMishligini aniqlash m uhim  aham iyatga 
ega. M eh n at n izoli ish larin ing  sudlovlig in i an iq lash  b irinch i 
instansiya sudining qaysi birida m azkur nizo hal qilinishini aniqlash 
demakdir. U m um iy qoida b o ‘yicha fuqarolik ishlari bo‘yicha arizalar 
javobgarning doim iy yashab turgan yoki doim iy m ashg‘ul boNgan 
joydagi sudga beriladi.

Tashkilo tlarga n isbatan  ariza u larn ing  organlari joylashgan 
hududdagi sudga beriladi (F P K ning  145-m oddasi).

M ehnat huquqiy  m unosaba tla rdan  kelib ch iqad igan  nizoli 
ishlarning aksariyati (m asalan, ishga tiklash, aw alg i ish joyiga 
o ‘tkazish, m ehnat shartnom asini bekor qilish ta ’rifini o ‘zgartirish, 
m ehnatga haq to ‘lash to ‘g‘risidagi nizoli ishlar) javobgar ish beruv­
chi joylashgan joyidagi sudlarda q o ‘zg‘atiladi. Lekin xodim lar 
tom onidan  yetkazilgan zararni undirish to ‘g‘risidagi d a ’volar bilan 
korxona joylashgan sudga m urojaat qilish m um kinligini qonun 
istisno qilmaydi.

D arhaqiqat, FPK ning 241-m oddasiga muvofiq, fuqaroning yoki 
yuridik shaxsning m ol-m ulkiga yetkazilgan zararning o ‘m in i qop- 
lash to ‘g‘risidagi da ’volar zarar yetkazilgan joyda ham  taqdim  qili­
nishi m um kinligi m azkur nizoli ishlar uchun da ’vogarning tanlashi 
b o ‘yicha (m uqobil) sudlovlik joriy  qilinganligidan dalolat be rad i. 
Shuningdek, FPK ning  241-m oddasi uchinchi qism iga ko‘ra, o ‘z 
m ehnat vazifalarini bajarishi m unosabati bilan xodim ning sog‘lig‘iga 
shikast yetkazilganlik yoxud boquvchisi ish bilan bog‘liq holda 
vafot etganligi natijasida ko‘rilgan zarar o ‘rnini qoplash to ‘g‘risidagi 
da ’volarni da ’vogar o ‘zi yashab turgan joyda ham  taqdim  etishi 
m um kin.

23.2. Mehnatga oid nizoli ishlarda ishtirok etuvchi shaxslar

Ish beruvchilar tom onidan  m ehnat shartnom asi (kontrakt)ni 
bekor qilishdan kelib chiqadigan nizoli ishlarda ishtirok etuvchi 
taraflarning tarkibi m ehnat shartnom asi ham da qonun bilan q a t’iy 
belgilab q o ‘yilganligi ushbu turkum dagi nizoli ishlarning o ‘ziga
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xos xususiyatlaridan biridir. Shuning uchun ham  m azkur tu rkum ­
dagi ishlarda m ustaqil talab bilan arz qiluvchi uchinchi shaxslar 
ishtirok etishm aydi, m ustaqil talab bilan arz qilm aydigan uchinchi 
shaxslarning ishtiroki esa cheklangan b o ‘ladi.

M ehnatga oid huquqiy m unosabatlaridan kelib chiqadigan nizoli 
ish la rd a  ta ra f la r  k o rx o n a , ta sh k ilo t, m uassasa  va x o d im la r 
hisoblanib, u lar o ‘rtasida nizo m ehnat qonunchilig in i q o ‘llash 
borasida yuzaga kelib, sudlarda ko‘rish uchun tegishli boMadi.

Sudda buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarni him oya qilish 
m aqsadida d a ’vo arizasi taqdim  etish huquqini amalga oshirishning 
m uhim  shartlaridan biri protsessual harakatlarni am alga oshirishga 
qobiliyatli b o ‘lish, ya’ni protsessual m uom ala layoqatiga ega b o ‘lish 
h isoblanadi.

Sudda o ‘z huquq va m ajburiyatlarini am alga oshirish layoqati 
voyaga yetgan fuqaro lar va tashkilo tlarga tegishlidir (F P K ning  
38-m oddasi). Fuqaro  18 yoshga to lg a c h , fuqarolik protsessida 
shaxsan ishtirok etishi, protsessual harakatlarni am alga oshirishi va 
o ‘ziga tegishli protsessual huquqlardan foydalanishi m um kin bo‘ladi. 
Voyaga yetm agan, ya’ni yoshi o ‘n to ‘rtdan o ‘n sakkizgacha b o ‘lgan 
fuqarolam ing huquqlari va qonun bilan qo‘riqlanadigan manfaatlari 
sudda u larn ing  o ta -o n a la ri, u larn i farzandlikka o lgan lar yoki 
hom iylar tom onidan  him oya qilinadi (F P K ning  38-m oddasi).

M azkur qo id ad an  istisno  ravishda m ehnatga  oid  huquqiy  
m unosabatlardan kelib chiqadigan ishlar bo‘yicha xodim larning 
fuqarolik m uom ala layoqati 15 yoshdan boshlanadi. M ehnat kodek­
sining 77-m oddasiga ko‘ra, xodim larning m ehnat huquq layoqati 
um um iy qoida b o ‘yicha 16 yoshdan boshlanadi. Voyaga yetm agan 
xodim  sudda boshqa turkum dagi huquqiy m unosabatlardan kelib 
chiqadigan ishlar yuzasidan protsessual m uom ala layoqatiga ega 
bolm aslig i m um kin, lekin m ehnat ishlari bo‘yicha o ‘zining protses­
sual huquq va majburiyatlarini to ‘la hajmda amalga oshirish huquqiga 
ega.

X ususan , F P K n in g  38-m oddasiga  m uvofiq , m eh n a t b ilan  
bogMiq huquqiy m unosabatlardan va olingan ish haqini yoki boshqa 
darom adni tasarru f etish bilan bogMiq bitim lardan kelib chiqadigan 
ishlar b o ‘yicha voyaga yetm aganlar sudda o ‘z huquqlari va qonun 
bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini shaxsan himoya qilish huquqiga 
ega ekanliklari e ’tiro f etiladi.

M ehnat ishlari bo‘yicha sudga shaxsan murojaat qilish huquqiga 
yoshidan q a t’i nazar, barcha xodim lar haqli boMadi. Shunday ekan.
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sudya m ehnat ishlari bo‘yicha 18 yoshga to ‘lmagan xodim ning d a ’vo 
arizasin i F P K ning  152-m oddasi 6 -band iga  k o ‘ra, y a ’ni ariza 
m uom alaga layoqatsiz shaxs tom onidan  berilganligini asos qilib 
qabul qilishni rad etishi m um kin emas.

M ehnatga oid huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan ishlar 
bo ‘yicha voyaga yetm aganlarga yordam  berish uchun sudya o ‘z 
tashabbusi bilan ularning o ta-onalarin i, farzandlikka olganlar yoki 
hom iy larin i sud  protsessiga ja lb  qilish i m um kinlig i fuqaro lik  
protsessual qonunchiligida o ‘z aksini topgan (FPK ning 38-moddasi). 
U shbu huquqiy norm a voyaga yetm agan xodim larning protsessual 
muomalaga layoqatini cheklashga qaratilmay, balki voyaga yetmagan 
shaxslarning sudda huquqlarini himoya qilinishining samaradorligini 
oshirishga yordam  beradi.

M ehnatga oid huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan nizoli 
ishlarda boshqa turkumdagi ishlardan farqli ravishda birgalikda ishtirok 
etuvchilar ko‘plab uchraydi. Protsessual ishtirokchilikning asosi 
sifatida d a ’voning predm eti b o ‘lmish m oddiy huquqiy m unosa- 
batning b ir xilda boMishligi, nizoli huquqning yoki nizoli m ajbu- 
riyatning bir necha shaxslarga tegishli bo lishi, sud faoliyati va sud 
hal qiluv qarorin ing  yagona b o ‘lishligi e ’tiro f etiladi. Sudlarda 
m ehnatga oid nizoli ishlarning ko‘rilishida fakultativ ishtirokchilik 
nisbatan ko‘proq uchraydi.

Sherik ishtirokchilikning m azkur turi b ir xil ishni bajargan 
xodim lar ish haqi yoki m ukofotni olishdan b ir asosda m ahrum  
b o igan la rida  va ushbu talablar bilan b ir necha xodim lar sudga 
d a ’vo bilan m urojaat qilganlarida yuzaga kelishi m um kin. M asalan, 
texnologiyadagi, ishlab chiqarish va m ehnatn i tashkil etishdagi 
o ‘zgarishlar, xodim lar soni (shtati) yoki ish xususiyatining o ‘zga- 
rishiga olib kelgan ishlar hajm ining qisqarganligi yoxud korxo- 
naning tugatilganligi m unosabati bilan m ehnat shartnom asi bekor 
qilinganda bir xil asos bilan bir necha xodim lar ishdan b o ‘shatilishi 
m um kin va ushbu xodim lar sudda sherik d a ’vogarlar sifatida e ’tiro f 
etiladi.

Ish beruvchilam ing ham da xodim larning m ehnatga oid huquq­
larini, shuningdek, jam oatchilik  m anfaatini him oya qilish uchun 
sud boshqa shaxslarning iltim osisiz, o ‘z tashabbusi bilan ishda 
ishtirok etish uchun korxonaning m ansabdor shaxsini jalb  qilish 
va uning zim m asiga xodimga m ajburiy bekor yurgan vaqti uchun 
ish haqi to la sh i m unosabati bilan ish beruvchiga yetkazilgan zararni 
qoplash m ajburiyatini yuklashi m um kin.
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FPK ning  259-m oddasida m ehnat shartnom asi g ‘ayriqonuniy 
ravishda bekor qilingan yoki noqonuniy  ravishda boshqa ishga 
o4kazilgan xodimlami awalgi ishiga tiklash to ‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha 
sud o ‘z tashabbusi bilan m ehnat shartnomasini bekor qilishga yoki 
boshqa ishga o ‘tkazishga farmoyish Ьещап mansabdor shaxsni uchinchi 
shaxs sifatida ishda ishtirok etish uchun javobgar tom onidan jalb qilishi 
shartligi o ‘z ifodasini topgan. Ushbu qoidaning kiritilishidan ko‘zlangan 
maqsad m ehnat shartnom asini bekor qilinishi yoki boshqa ishga 
o ‘tkazish ochiqdan ochiq qonunga xilof bolganligini aniqlagan sud 
shu protsessning o ‘zidayoq, m ansabdor shaxs zimmasiga majburiy 
progul yoki kam haq toManadigan ish berilgan vaqt uchun xodimga 
ish haqi to ‘lash natijasida ish beruvchiga yetkazilgan zarar o ‘mini 
qoplash majburiyatini yuklashdan iboratdir.

M ansabdor shaxsning ish beruvchi oldidagi m azkur javobgarligi 
fuqaro lik -huquiy  javobgarlikn ing  b ir k o ‘rinishi b o ‘lm ay, balki 
mehnatga oid huquqiy m e’yorlarda nazarda tutilgan mastaqil javobgarlik 
turi hisoblanadi. M azkur javobgarlik masalasini hal q ilarekan  sudlar, 
basharti, m ehnat shartnom asini bekor qilish yoki boshqa ishga 
o ‘tkazish qonunni ochiq-oydin  buzgan holda am alga oshirilgan 
bo‘lsagina yo‘l qo‘yilishiga alohida e’tibor berishlari lozim bo‘ladi.

M ehnatga  oid  huquqiy  m unosaba tla rdan  kelib ch iqadigan  
ishlarni sudda ko‘rilishida vakillarning ishtiroki o ‘zining maqsadi 
va vazifalari bilan vakillikning boshqa turlaridan ajralib turadi.

M ehnatga oid nizoli ishlarda xodim ning vakili sifatida xodim 
ishlayotgan korxonaning kasaba uyushmasi q o ‘mitasi ishtirok etishi 
m azkur turkum dagi ishlarning o ‘ziga xos protsessual xususiyatla­
ridan biridir. 0 ‘zbekiston Respublikasi M ehnat kodeksining 20-m od- 
dasiga muvofiq, kasaba uyushm alari, ularning korxonadagi saylab 
q o ‘yiladigan organlari, xodim lar tom onidan  saylab q o ‘yiladigan 
o rganlari, ish beruvch ilam ing  vakillik organlari m ehnatga oid 
m unosabatlarning subyektlari sifatida qatnasha oladilar.

Xodim ning vakillik organi bo‘lmish kasaba uyushmalari m ehnat 
nizolarini ko‘ruvchi organlarda xodim lar m anfaatini him oya qilish 
huquqiga ega b o ‘lib, ushbu huquqni o ‘z vakillari orqali bajaradilar.

23 .3 . M ehnat ishlari bo‘yicha fuqarolik ishini qo‘zg‘atish

M ehnat kodeksining 270-m oddasiga muvofiq, m ehnatga oid 
h u q u q iy  m u n o sa b a tla rid a n  kelib  c h iq ad ig an  ish la r b o ‘yicha  
quyidagi m uddatlar belgilangan:
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• ishga tik lash  n izolari b o ‘yicha xodim ga u b ilan  m ehnat 
sh a rtn o m asi b ek o r q ilingan lig i haq idag i b u y ru q n in g  nusxasi 
berilgan kundan boshlab b ir oy;

• xodim  tom onidan  ish beruvchiga yetkazilgan m oddiy zararni 
to ‘lash haqidagi n izolar b o ‘yicha zarar yetkazilganligi ish beruv­
chiga m a'lum  b o ‘lgan kundan boshlab bir yil;

• boshqa m ehnat nizolari bo‘yicha — xodim o‘z huquqi buzilgan- 
ligini bilgan yoki bilishi lozim  b o ‘lgan kundan boshlab uch oy.

D a’vo m uddatlari m ehnatga oid barcha nizoli ishlar uchun 
ham  q o ‘llanilmaydi. Xususan, M ehnat kodeksining 270-m oddasiga 
ko‘ra, m ehnatga oid huquqiy m unosabatlaridan kelib chiqadigan 
o ‘z m ehnat vazifalarini bajarayotgan xodim ning sog‘lig‘iga shikast 
yetkazish oqibatidagi zararni yoki uning m ol-m ulkiga yetkazilgan 
zararni ish beruvchidan undirish to ‘g‘risidagi ishlar b o ‘yicha d a ’vo 
m uddatlari joriy  etilm aydi.

Shuningdek, da’vo muddatlari joriy etilmaydigan da’vo talablari 
qatoriga m ehnatga oid huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan 
m a’naviy zararni undirish haqidagi talablam i ko‘rsatishimiz m umkin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 163-m od- 
dasida d a ’vo m uddati joriy  qilinm aydigan talablar ro ‘yxati ko‘r- 
satilgan  b o ‘lib, ushbu ro ‘yxatlar ju m lasid a  shaxsiy nom ulk iy  
huquqlarni va boshqa nom oddiy boyliklam i him oya qilish haqidagi 
talablar ham  nazarda tutilgan. M a’naviy zararni qoplash nom oddiy 
boyliklam i va nom ulkiy huquqlarni him oya qilishning b irdan-b ir 
m anbai hisoblanishi bois, Fuqarolik  kodeksining 163-m oddasi 
birinchi qismiga muvofiq, m a’naviy zararni undirish haqidagi talab­
lar b o ‘yicha da ’vo m uddati jo riy  qilinmasligi yuzasidan 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy sudi plenumining 2000-yil 28-apreldagi «M a’naviy 
zararni qoplash haqidagi qonunlarni qoMlashning ayrim  masalalari 
to ‘g‘risida»gi qarorida ham  tushuntirish lar berib 0 ‘tilad i1.

M ehnat kodeksining 268-m oddasiga ko‘ra:
1) xodim , kasaba uyushm asi yoki xodim larning boshqa vakillik 

organlari;
2) m ehnatn ing  huquq b o ‘yicha inspektori;
3) ish beruvchi, m ehnat nizolari kom issiyasining qaroriga rozi 

b o ‘lm ag an  ta q d ird a , sh u n in g d e k , u n g a  x o d im  to m o n id a n  
yetkazilgan zaram i qoplash haqidagi n izolar b o ‘yicha;

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining 2000-yil 28-apreldagi 
qarorlari. Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2000, 23-bet.
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4) prokurorlar m ehnatga oid huquqiy m unosabatlaridan kelib 
chiqadigan ishlar b o ‘yicha sudda d a ’vo q o ‘zg‘atish huquqiga ega 
b o ‘ladilar.

M ehnat nizolarini sudda q o ‘zg‘atishning o ‘ziga xos xususiyat­
laridan biri sifatida m ehnatga oid huquqiy m unosabatlar subyekt- 
larining huquqlarini him oya qilib, xodim lar vakillik organlarining, 
jum ladan  kasaba uyushm asining m ehnat ishlarini q o ‘zg‘atishga 
b o ‘lgan huquqini e ’tiro f etish m um kin.

Agar xodim lar o ‘zlarining buzilgan huquqlarini him oya qilish 
m aqsadida sudda d a ’vo q o ‘zg‘atsalar, kasaba uyushmasi q o ‘mitalari 
esa o ‘zlariga qonun bilan belgilangan boshqa shaxslarning qonuniy 
huquq va m anfaatlarini him oya qilish vakolatlaridan kelib chiqib, 
sudga m urojaat qiladilar. Xususan, « 0 ‘zbekiston Respublikasining 
1992-yil 2-iyuldagi Kasaba uyushm alari, u larning huquqlari va 
faoliyatining kafolatlari to ‘g‘risida»gi Q onunining 11-moddasiga 
ko‘ra, kasaba uyushm alari m ehnatkashlarning m ehnat huquqlarini 
him oya qilib, d a ’vo arizasi bilan sudga m urojaat qilishga haqli 
ekanligi ko‘rsatilgan'.

M ehnat nizolarini ko‘rish haqidagi ariza bilan sudga m urojaat 
qilish huquqiga ega b o ‘lgan shaxslar qatorida m ehnatn ing  huquq 
b o ‘yicha inspektorlari ham  e ’tiro f e tiladilar (M ehnat kodeksining
268-moddasi).

Sudda fuqarolik ishlari yozm a shaklda ariza berish yo‘li bilan 
qo‘zg‘atiladi (FPK ning 148-moddasi). D a’vogarning asosiy talablari 
d a ’vo arizada ko‘rsatilishi lozim. Agar huquqi buzilgan shaxsning 
yoki qonuniy  m anfaatini sud orqali him oya qiluvchi m anfaatdor 
shaxsning arizasi (d a ’vo arizasi) b o ‘lm asa, protsessual kafolatlar 
kafolatligicha qolaveradi, da ’vo arizasi buzilgan huquqni yoki qonu­
niy m anfaatni him oya qilish bilan bogMiq boMgan sud faoliyatini 
q o ‘zg‘atishda alohida ahamiyatga ega2.

0 ‘zbekiston Respublikasi FPK ning 155-m oddasiga muvofiq, 
d a ’vogarlarga b ir arizada o ‘zaro bogMiq boMgan bir necha talabni 
birlashtirish huquqi beriladi. D a’vo asoslari va predm etlari um um iy 
b ir-b ir i b ilan  bogMiq, ta la b la r  ham  b ir tu rd a  boM ganida — 
d a ’volarning obyekti sifatida birlashtirilishi kerak3.

1 0 ‘zbekistonning yangi qonunlari, №  6. Т ., «Adolat», 1993, 77-bet.
2 E.E. Egamberdiyev. Fuqarolik sud ishlarini yuritish turlari. Т ., «Kamalak», 

1997, 5-bet.
3 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 

Darslik. Т., «Adolat», 2001, 158-bet.
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D arhaqiqat, boshqa ishga o ‘tkazish to ‘g‘risidagi d a ’vo arizasi 
bilan m urojaat qilar ekan, xodim  ushbu arizada b ir vaqtning o ‘zida 
ushbu talab bilan birga aw algi ishiga tiklash va m ajburiy bekor 
yurgan vaqti uchun  ish haqi undirish to ‘g‘risidagi yoki aw alg i 
ish haqi o ‘rtasidagi farqni undirish to ‘g ‘risidagi talab lam i ham  
birlashtirishi va sud m ajlisida ko‘rib chiqilishini so‘rashi m um kin. 
Agar d a ’vo asosi va predm etlari um um iy b o ‘lmay, turli huquqiy 
m unosabatlardan kelib chiqaruvchi talablardan iborat b o ‘lsa, sud 
bir turda b o im a g a n  talabni ko‘rm asdan qoldirish to ‘g ‘risida ajrim  
chiqarishi lozim b o ‘ladi.

Sudda buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarni him oya qilish 
m aqsadida d a ’vo q o ‘zg‘atish shartlaridan biri d a ’vo arizalari uchun 
davlat bojining toManishi hisoblanadi. FPK ning  104-m oddasida 
davlat boji undirilishi lozim  b o ‘lgan hujjatlar o ‘z aksini topgan. 
Bunga k o ‘ra, sudlarga d a ’vo arizalari berganlik  u chun  q onun  
hujjatlarida belgilangan tartibda va m iqdorda davlat boji undiriladi. 
Biroq, 0 ‘zbekiston Respublikasi M ehnat kodeksining 277-m od- 
dasiga muvofiq, m ehnat huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan 
nizoli ishlar b o ‘yicha sudga m urojaat qilgan d a ’vogarlardan d a ’vo 
arizalari uchun davlat boji undirilm aydi. Bu esa m ehnatga oid nizoli 
ishlarni sudda ko‘rishning o ‘ziga xos protsessual xususiyatlaridan 
biri b o ‘lib, xodim larning m anfaatlarini him oya qilishga qaratilgan 
chora sifatida e’tiro f etiladi.

Xuddi shu kabi norm a 0 ‘zbekiston Respublikasi Soliq kodek­
sining 329-m oddasida ham  nazarda tutilgan bo‘lib, unga ko‘ra, 
d a ’vogarlar — ish haqini undirib  olish to ‘g‘risidagi d a ’volar va 
m ehnat huquqlari m unosaba tla ridan  kelib ch iqad igan  boshqa 
talablar yuzasidan um um iy yurisdiksiya sudlarida davlat bojini 
to ‘lashdan ozod q ilinad i1.

23.4. Mehnatga oid ishlarni sudda ko‘rishga tayyorlash 
va ko‘rishning protsessual tartibi

M ehnat ish larin i sudda k o ‘rishga tayyorlash  bilan  bog ‘liq 
harakatlarni amalga oshirishga fuqarolik ishini qo‘zg‘atganidan so‘ng 
kirishadi. Q onun m ehnat ishini q o ‘zg‘atm asdan aw al tayyorlov 
harakatlarini amalga oshirishni nazarda tutmaydi. Aks holda fuqarolik

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Soliq kodeksi. 0 ‘zbekiston Respublikasi qonun 
hujjatlari to ‘plam i, 2007, №  52 (I).
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sud ishlarini yuritishning qonunda nazarda tu tilm agan bosqichi 
yuzaga kelishi m um kin.

Ishni sudda k o ‘rishga tayyorlash to ‘g‘risida ajrim  chiqarilishi 
sudya tom onidan  ishni sudda ko‘rishga tayyorlash harakatlarini 
boshlaganligidan dalolat beradi. Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash 
bo ‘yicha sudyaning am alga oshirishi lozim  b o ‘lgan protsessual 
harakatlari FPK ning  160-m oddasida o ‘z ifodasini topgan b o ‘lib, 
tayyorlov jarayon ida sudya ish holatlaridan kelib chiqib, m azkur 
m oddada ko‘rsatilmagan boshqa tayyorlov harakatlarini ham  amalga 
oshirishi m um kin.

Ish beruvchin ing  tashabbusi b ilan  ishdan b o ‘shatilgan yoki 
boshqa ishga o ‘tkazilgan xodim ni ishga tiklash to ‘g‘risidagi nizoni 
sudda ko‘rishga tayyorlash bosqichida sudya bu to ‘g‘risida buyruq 
bergan m ansabdor shaxsni javobgar tom onidan  turib  ishtirok etish 
uchun uchinchi shaxs sifatida jalb  etish m asalasini hal qiladi. Shu 
o ‘rinda ishni sudda ko‘rishga tayyorlash jarayonida m ansabdor 
shaxsni xodimni ishdan bo‘shatganlik yoki boshqa ishga o4kazganlik 
sabablarini aniqlash m aqsadida so‘roqlashi lozim.

FPK ning 160-moddasiga ko‘ra, sudya m ehnat nizolari yuzasidan 
sud majlisida davlat boshqaruvi organlari, m ehnat jam oasi vajam oat 
tashkilotlari vakillarining ishtirok etish m asalasini hal qiladi. Shu 
o ‘rinda, m ehnat intizom ini buzish, ish beruvchining m ol-m ulkiga 
zarar yetkazish to ‘g‘risidagi ishlar b o ‘yicha m ehnat jam oasining 
vakilini jalb  etish alohida aham iyat kasb etadi.

M ehnat jam oalari va jam o a t tashkilo tlari vakillarining sud 
majlisiga jalb  qilish sudyaning ajrim i asosida hal qilinadi. M azkur 
ajrim da yuzaga kelgan nizoning m azm uni, ishtirok etish m aqsadi, 
kelishm ovchilikning sud m ajlisigacha m eh n a t jam oalarida  hal 
qilinishi ham da vakil vakolatini rasm iylashtirish tartibi ko‘rsatilishi 
m um kin.

M ehnatga do ir huquqiy  m unosabatlaridan  kelib chiqadigan 
nizoli ishlarni sudda ko‘rishga tayyorlashning m uhim  protsessual 
xususiyatlari m azkur turkum dagi ishni sudda ko‘rishga tayyorlash 
uchun maxsus m uddatlam ing joriy etilganligidir. Xususan, mehnatga 
do ir huquqiy m unosabatlaridan kelib chiqadigan talablar b o ‘yicha 
ishni sudda ko‘rishga tayyorlash ariza qabul qilingan kundan boshlab, 
o ‘n kun lik  m ud d atd an  kech ik tirm ay  am alga oshirilishi lozim  
(F P K n in g  131-m oddasi). 0 ‘zbekiston  Respublikasi O liy sudi 
plenumi qarorlarida ham  m ehnatga oid nizoli ishlarni sudda ko‘rishga 
tayyorlash uchun  maxsus qisqartirilgan m uddatlam ing  belgilan-
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ganligini e ’tiborga olib, d a ’vo ariza qabul qilingan b o ‘lsa, sud 
tom onidan  ishni ko‘rishga tayyorlash qonunda belgilangan m ud­
datlar doirasida hal qilinishini lozimligi yuzasidan tushuntirishlar 
beriladi.

Sudlar tom onidan m ehnatga oid huquqiy m unosalatlardan kelib 
chiqayotgan ishlar yuzasidan chiqarilayotgan hal qiluv qarorining 
qonuniy, asosli va adolatli bo‘lishining eng m uhim  shartlaridan 
biri ish uchun aham iyatga ega b o ‘lgan holatlarning to ‘liq va ushbu 
ho latlarn ing  isbotlanishidir. M azkur shartlarn i to ‘liq bajarm ay 
turib , nizoli huquqiy m unosabatlarni tartibga soluvchi m ehnat 
huquqi norm alarini to ‘g ‘ri q o ‘llash m um kin b o ‘lmaydi.

Ay nan, fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash vazifa- 
laridan biri ham  sudlarning ishni hal etish uchun zarur b o ‘lgan 
dalillar doirasini aniqlash va ularning o ‘z vaqtida sud majlisiga 
taqdim  etilishini ta ’m inlashdan iboratdir. M ehnat ishlari b o lyicha 
taraflar va protsessning boshqa ishtirokchilari tom onidan  taqdim  
etilgan dalillarning daxldorligi m asalasini hal qilar ekan, sudya 
ushbu shaxslarga aynan qaysi holat m azkur dalillar bilan isbot- 
lanishi m um kinligini ko‘rsatishlarini tak lif qiladi.

Ish yuzasidan u yoki bu dalilning taqdim  etilishi xodim  bilan 
tuzilgan m ehnat shartnom asin i bekor qilish asoslariga k o ‘proq 
b o g ‘liq b o ‘ladi. B inobarin , sh ta tla r  q isqarganlig i m unosabati 
m ehnat shartnom asini bekor qilish to ‘g ‘risidagi ishlarda ishni hal 
etish uchun zarur b o ‘lgan dalillar sifatida sh tatlar jadvali e ’tiro f 
etiladi.

M a’naviy zararni undirish haqidagi talablar m avjud boMgan 
m ehnat ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash o ‘ziga xos xususiyatlari 
bilan ajralib turadi. M azkur bosqichda sud taraflarning talab va 
e ’tirozlarini asoslaydigan faktlarni, shuningdek, nizoni to ‘g ‘ri hal 
etish uchun  m uhim  aham iyatga ega boMgan boshqa isbotlash 
predm etlarini aniqlashi lozim . M a’naviy zararni undirish to ‘g‘ri- 
sidagi ishlar b o ‘yicha isbotlash predm eti boMib quyidagilar tan  
olinadi:

1) javobgar tom on idan  sodir etilgan harakat (harakatsizlik) 
bilan d a ’vogarga yetkazilgan m a’naviy zarar o ‘rtasidagi sababiy 
bogM anish, jav o b g arn in g  x a tti-h a ra k a tla r i  n im a la rd a n  ibo ra t 
ekanligi va uning qachon sodir etilganligi;

2) javobgar tom onidan  sodir etilgan ushbu harakat (harakat­
sizlik) natijasida d a ’vogarning qanday shaxsiy nom oddiy  huquqlari 
buzilganligi;
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3) d a ’vogarning jism oniy  va ruhiy azoblanishi n im ada aks 
etganligi;

4) zarar yetkazuvchining ayb darajasi;
5) jabrlanuvchining shaxsiy xususiyatlari;
6) to ‘lovning m iqdori1.
Bizga m a’lum ki, xodim ning ishdan b o ‘shatilganligining qonu- 

niyligi yoki uning sog‘lig‘iga, m ol-m ulkiga zarar yetkazilmaganligi, 
m ehnat shartnom asin i bekor qilish ta ’rifi m ehnat qonunlariga 
m uvofiq kelishligi va um u m an , xod im ning  m ehnat huquqlari 
buzilm aganligini isbotlash burchi ish beruvchi-javobgar zim masiga 
yuklatiladi.

X uddi shuningdek , xodim ga o ‘z xatti-harakatlari (harakat- 
sizligi) oq ibatida  m a ’naviy zarar yetkazilm aganlig ini isbotlash 
burchi ham  ish beruvchi zim m asiga yuklatiladi. Boshqacha qilib 
aytganda, javobgar zim masida zarar yetkazishda o ‘z aybining mavjud 
em asligini isbotlash burchi yotadi.

Ayrim hollarda zarar yetkazuvchining aybi mavjud bo‘lish- 
boMmasligidan qat’i nazar, qonun m a’naviy zarar uchun to ‘lovlar 
undirilishini nazarda tutadi. M asalan, oshiqcha xavf m anbai xodim 
m ehnat vazifalarini bajarish bilan bogMiq holda vafot etsa yoki uning 
sogMigMga yetkazilgan taqdirda zarar yetkazuvchining aybidan qat’i 
nazar, m a’naviy zarar uchun toMovlar undirilishi lozim boMadi.

Ishni sudda ko‘rishga tayyorlash bosqichida m a’naviy zararni 
undirish  haqidagi ishni hal etish uchun  zaru r boMgan dalillar 
doirasini aniqlash va ular o ‘z vaqtida sud majlisiga taqdim  etilishini 
ta ’m inlash ham  m uhim  ahamiyat kasb etadi. 0 ‘z navbatida, isbotlash 
burchining taqsim lanishining ish uchun m uhim  boMgan dalillarni 
sudga taqdim  etish m ajburiyati bilan o ‘zaro bogMiqdir. FPK ning 
57-m oddasi 3-qismiga ko‘ra, dalillar taraflar va ishda ishtirok etuvchi 
boshqa shaxslar tom on idan  taqdim  etiladi.

Agar q o ‘shim cha dalillar taqdim  etish taraflar va ishda ishtirok 
etuvchi boshqa shaxslar uchun qiyinchilik tug‘dirsa, sud ularning 
iltim osnom asiga ko‘ra, dalillar to ‘plashda ularga yordam  ko‘rsatadi. 
X ususan , boshqa sudlarga sud topsh iriq larin i j o ‘na tad i, zarur 
hollarda dalillarni ta ’minlash tartibida joyga borib ko‘zdan kechirish

1 М.Л. Степанов. П редм ет доказы ван и я  по граж данским  делам  о 
ком пенсации морального вреда. Ж урнал «Закон и право», 2000, №  12, 
стр. 35.; А.М . Эрделевский. К ом пенсация морального вреда в России и за 
рубежом. М ., 1997, стр. 177.
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o ‘tkazadi, guvohlar so‘roq qilinadi, yozm a va ashyoviy dalillar 
talab qilib olinadi.

Fuqarolik protsessual qonunchiligiga ko‘ra, bar b ir ta ra f o ‘zi- 
ning talabi va e ’tirozlariga asos qilib ko‘rsatgan holatlarni isbotlashi 
shart (F P K ning  57-m oddasi). M ehnatga oid huquqiy m unosa­
b a tla rd a n  kelib  c h iq ad ig an  n izo li ish la r y u zasidan  isbo tlash  
burchining taqsim lanishi o ‘ziga xos xususiyatga ega. Xususan, ishga 
tiklash to ‘g‘risidagi nizoli ishlar b o ‘yicha isbotlash burchi asosan 
ish beruvchiga yuklatiladi. C hunki ish b o ‘yicha asosiy dalillar ish 
beruvchida mavjud boMadi.

Ish beruvchining tashabbusi bilan m ehnat shartnom asini bekor 
qilish jarayon ida  (M K ning  100-m oddasi) m ehnat qonunlarin i 
qoMlash tashabbusi ish beruvchi tom on idan  am alga oshiriladi. 
Shuning uchun ham  sudga taqdim  etilishi lozim  boMgan quyidagi 
dalillar: dalolatnom alar, xodim larning tushuntirish  xatlari, tabel- 
lar, ish jadvali va ish beruvchida m avjud boMadi.

M ehnatga do ir huquqiy m unosabatlardan kelib chiqadigan 
ishlarni sudda ko‘rish m uddatlarida o ‘ziga xos protsessual xususiyat- 
lar mavjudligini alohida qayd etish lozim. Jum ladan , FPK ning 
131-moddasiga muvofiq, m ehnat ishlari birinchi instansiya sudi 
tom onidan  sudda ko‘rishga tayyorlab boMingan kundan e ’tiboran, 
o ‘n kun ichida, basharti, taraflar bir tum an  yoki shaharda joylash­
gan boMsalar, yigirma kundan kechiktirm ay ko‘rilishi lozim . M eh ­
natga oid nizoli ishlarni sudda ko‘rish m uddatin ing b ir oy qilib 
belgilanishiga qonun yoM q o ‘ymaydi.

23.5. Mehnat ishlari yuzasidan sudning hal qiluv qarori

Q onunchilikda ham  har bir ish b o ‘yicha sud hal qiluv qarorlari 
qonuniy, asosli va adolatli boMishi lozimligi qayd etiladi (FPK ning
18-m oddasi).

M ehnatga do ir huquqiy  m unosabatlardan  kelib chiqadigan  
ishlar b o ‘yicha sud lar to m o n id an  qabul q ilinad igan  hal qiluv 
qarorlari toMiq ravishda FPK ning  203—207-m oddalari talablariga 
javob berishi lozim. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining 
1998-yil 17-apreldagi «Sud hal qiluv qarori haqida»gi qarorida 
hal qiluv qarorlarini qabul qilishda sudyalar ishlarni qonun  asosida 
ishning holatiga muvofiq, sudyalarga chetdan ta ’sir ko‘rsatmaydigan 
sharoitda hal qilishlari lozimligi, FPK ning 7-m oddasidagi talablarga
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q a t’iy rioya etishga m ajbur ekanliklari to ‘g‘risida ко ‘rsatm alar 
berilgan1.

Sud hal qiluv qarorlari kirish, bayon qilish, asoslantirish va 
xulosa qism laridan iborat b o iad i.

M ehnatga oid ishlar b o ‘yicha ch iqariladigan sud hal qiluv 
qarorlarin ing kirish qism ida hal qiluv qarori chiqarilgan vaqt va 
joy, hal qiluv qarori chiqargan sudning nom i, sudyaning familiyasi 
(sud tark ib i), sud m ajlisining kotibi, p rokuror, agar ish ochiq 
yoki yopiq sud majlisida ko‘riladigan b o ‘lsa, bu haqdagi m a’lum ot, 
ko‘rilayotgan ishning nom i, qanday korxona, tashkilot va muassasa 
to m o n id an  d a ’vo berilganligi ( to ‘liq nom i b ilan ), agar d a ’vo 
prokuror yoki b o ‘ysunuv tartib idan yuqori turuvchi ish beruvchi 
tom onidan  berilgan b o ‘lsa, qaysi yuridik shaxs m anfaati ko‘zlan- 
ganligi, d a ’vo arizada ko‘rsatilgan yoki sud tom onidan  jalb  etilgan 
barcha javobgarlar (fam iliya, ismi va sharifi ko‘rsatilgan holda), 
d a ’vosining sum m asi ko‘rsatilishi kerak.

A dabiyotlarda sud hal qiluv qarorining bayon qilish qism ida, 
agar nizo m ehnat nizolarini ko‘ruvchi kom issiyada ko‘rilsa, n izo ­
ning bu organlarda ko‘rilishi natijalari ko‘rsatilishi, agar korxonada 
bunday organlar b o ‘lm asa, ularning yo‘qligi qarorda aks ettirilishi 
ta ’kidlanadi2. Agar ish F P K ning  259-m oddasiga b inoan , m an ­
sabdor shaxs jalb  qilinib, ko‘rilgan b o ‘lsa, bu to ‘g‘rida qarorning 
barcha qism larida yozilishi kerak. Jum ladan, qarorning bayon qilish 
qismida uning bergan tushuntirishlari qisqacha ifodalanishi, asoslash 
qism ida sudning qanday xulosalarga kelganligi, qaror qism ida esa 
uning korxonaga toMashi lozim  boMgan zarar haqining m iqdori 
aniq belgilab ko‘rsatilishi kerak.

M ehnat ishlari bokyicha yetkazilgan zaram i undirish to ‘g‘risidagi 
sud hal qiluv qarorining bayon qilish qism ida ish beruvchining 
talab lari, d a ’voni n im alar b ilan  asoslayotganligi, d a ’vogarning 
fikricha, javobgar yoki bir necha javobgarlardan har biri qancha 
m iqdorda zaram i toMashligi; da ’vogar tom onidan yetkazilgan m od­
diy zaram i undirish to tg ‘risidagi M ehnat kodeksining 270-moddasida 
ko‘rsatilgan sudga murojaat qilish m uddati oMkazib yuborilgan bo‘lsa, 
qanday asoslarga ko‘ra, uning tiklanishini so'rayotganligi ko‘rsatiladi.

1 Q onun nom i bilan. O 'zbekiston Respubikasi Oliy sudi axborotnom asi, 1998, 
№  1- 2 .

2 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual huquqi. 
Darslik. Т ., «Adolat», 2001, 304-bet.
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Xodim lar tom onidan ish beruvchiga nisbatan yetkazilgan zararni 
undirish to ‘g‘risidagi ishlar yuzasidan chiqarilgan sud hal qiluv 
qarorining asoslantiruvchi qismiga alohida e ’tibor berish talab etiladi. 
X ususan , ushbu q ism d a  ishn ing  sud to m o n id a n  a n iq lan g an  
holatlari, xodim larning m oddiy javobgarligi ni keltirib chiqaruvchi 
asos va shart-sharoitlar, ish beruvchiga yetkazilgan haqiqiy zarar 
m iqdori, zarar va uning m iqdori n im alar bilan asoslanayotganligi, 
javobgarning huquqqa xilof xatti-harakatlari (harakatsizligi) nim a 
bilan ifodalanishi, uning haqiqiy zarar bilan m iqdor o ‘rtasidagi 
sababiy bogManish, ishning holatlari to ‘g ‘risidagi sud xulosalariga 
asos boMgan dalillar, sud u yoki bu dalilni rad qilishda asoslangan 
xulosalar, javobgar yoki javobgarlar uchun m oddiy javobgarlikning 
qaysi turi (toMiq yoki qism an) qoMlanilishi, m azkur javobgarlik 
qaysi qonunlarda o ‘z aksini topganligi, sud am al qilgan m oddiy va 
protsessual huquq norm alari ko‘rsatilmogM lozim.

Sud albatta, xodim dan (yoki xodim larning har biridan) und i­
rilishi lozim  boMgan zarar m iqdorining hisobini aniqlashi kerak 
boMadi. Lekin m azkur turkum dagi nizolarni hal qilish jarayonida 
sudlar tom onidan m oddiy javobgarlik turi va undirilishi lozim  boM­
gan zararning m iqdorini aniqlashda xatoliklarga yoM q o ‘yilm oqda.

Agar javobgarlar yoki javobgar yetkazilgan m oddiy zararni 
undirish to ‘g‘risidagi ish beruvchining talablarini tan  olsa, ushbu 
holat sud tom onidan  qabul qilingan hal qiluv qarorida ko‘rsatilishi 
m um kin.

Ish beruvchi tom onidan  M ehnat kodeksining 270-m oddasida 
ko‘rsatilgan sudga m urojaat qilish m uddati sud tom onidan tiklangan 
boMsa, uning uzrli sabablarga ko‘ra, oMkazib yuborilganligini tasdiq- 
lovchi m a’lum otlar ko‘rsatilishi kerak.

Agar sud xodim ning zarar yetkazishdagi aybini va uning m oddiy 
ahvolini hisobga olib, zarar m iqdorini kam aytirishni lozim  topsa, 
hal qiluv qarorida zarar m iqdorini kam aytirishning sabablarini 
asoslab berishi lozim.

U m um iy qoida b o ‘yicha, bir necha javobgar tom onidan  zarar 
yetkazilganida sud ularning yetkazilgan zarardagi ayb darajasini, 
m oddiy javobgarlik turi va doirasidan kelib chiqib, o ‘z hal qiluv 
qarorida ular majburiyatlarini aniqlaydi. Lekin, agar sudning hukmi 
bilan bir necha xodim larning yoki xodim  va korxona bilan m ehnat 
m unosabatlarida boMmagan boshqa shaxslar tom onidan  yetkazil­
ganligi ko‘rsatib q o lyilgan boMsa, hal qiluv qarorida m azkur shaxs­
larning birgalikdagi javobgarligi ko‘rsatilishi kerak.
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Agar hukm e’lon qilinib, unda fuqarolik da’vosi kolrilmasdan qolgan 
boMsa yoki hukmning fuqarolik da’vosi bekor qilinib, ishning bu qismi 
fuqarolik sud ishlarini yuritish tartibida yangidan ko‘rish uchun 
yuborilgan bo‘lsa, sud fuqarolik ishlarini yuritish tartibida m azkur 
shaxslardan yetkazilgan zarami biigalikda undirib olish huquqiga ega.

Shu bilan birga sud sudlanuvchilar zimmasiga, birgalikdagi xatti- 
harakatlari oqibatida yetkazilgan zarar uchun um um iy emas, balki 
alohida-alohida m oddiy javobgarlik yuklashi ham  m um kin. Zarar 
undirishning m azkur tartibi da ’vogarning manfaatlariga to ‘g‘ri kelsa 
va zarar undirishni ta ’minlashga yordam  bersagina, yo‘l qo‘yiladi.

U shbu turkum dagi ishlar yuzasidan chiqarilgan sud hal qiluv 
qarorining xulosa qism ida sudning arz qilingan talab lam i qanoat- 
lantirishi yoxud butunlay yoki qism an rad etish to ‘g‘risidagi xulo- 
sasi, d a ’vogarning foydasiga javobgardan (yoki har bir javobgar) 
undiriladigan zararning aniq sum m asi, sud xarajatlarining m iqdori, 
uning taqsim lanishi, hal qiluv qarori ustidan shikoyat berish m ud­
dati va tartibi ko‘rsatilishi lozim.

23.6. Mehnatga oid nizoli ishlar bofcyicha sud hal qiluv 
qarorini ijro etish xususiyatlari

Q onunchilik  m ehnatga oid huquqiy  m unosabatlardan kelib 
chiqadigan nizoli ishlar b o ‘yicha sud hal qiluv qarorlarini ijro 
qilishning qa to r xususiyatlarini nazarda tutadi. Jum ladan , xodimga 
uch oylik ish haqidan ortiq  b o ‘lm agan ish haqini undirib  berish 
to ‘g‘risidagi ham da m ehnat shartnom asi g‘ayriqonuniy ravishda 
bekor qilingan xodim ni yoki g ‘ayriqonuniy ravishda boshqa ishga 
o ‘tkazilgan xodim ni aw algi ishiga tiklash to ‘g‘risidagi, shuningdek, 
m ehnat shartnom asini bekor qilish asoslarining ta ’rifini o ‘zgar- 
tirish to ‘g‘risidagi sudning hal qiluv qarorlari darhol ijro etiladi 
(F P K ning  219, M K ning 273-m oddasi).

M azkur holatda hal qiluv qarorining darhol ijro etilishi sudning 
yo‘l q o ‘yish huquqiga bog‘liq b o ‘lm ay, qonunga ko‘ra, hal qiluv 
qarorining chiqarilishi bilan darhol ijroga qaratiladi. Boshqa hollarda 
esa sud, agar alohida holatlar natijasida hal qiluv qarorining ijrosini 
kechiktirish undiruvchi uchun k o ‘p zarar keltirishi m um kin yoki 
ijroning bajarilishi m um kin b o ‘lmay qoladi deb hisoblasa, o ‘z hal 
qiluv qarorining xulosa qism ida yoki alohida ajrim  chiqarish orqali 
hal qiluv qarorining darhol ijro etilishiga yo‘l qo‘yishga haqli b o iad i 
(F P K ning  220-m oddasi).
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Misol uchun, korxonaning tugatilishi m unosabati bilan natura 
shaklida xodimga otgul (ortiqcha ishlagan vaqti uchun olingan dam  
olish kuni) berish to ‘g‘risidagi sud hal qiluv qarorin ing ijrosini 
bajarish m um kin b o ‘lmay qoladi. Bu holda sud hal qiluv qarorining 
darhol ijro etilishini ta ’m inlashga haqlidir.

M ehnatga oid nizoli ishlar bo‘yicha chiqarilgan sud hal qiluv 
qarorlari ijro qilish predm etiga qarab ikki guruhga ajratiladi:

a) javobgardan m a’lum pul sum m asini undirish to ‘g‘risidagi 
sud hal qiluv qarorlari;

b) javobgar tom onidan  m a’lum bir xatti-harakatlarni (m asa­
lan, m ulkni natura shaklida berish, ishga tiklash to ‘g‘risidagi va 
boshq.) am alga oshirish to bg ‘risidagi sud hal qiluv qarorlari.

Qaytarm a ijroning cheklanishi to ‘gbrisidagi qoida m ehnat nizolari 
kom issiyasining qaroriga asosan, xodim larga to ‘langan pul sum ­
masini qayta undirish jarayonida ham  qoMlanilishi m um kin.

M ehnat qonunchiligida m ehnat nizolari yuzasidan m ehnat nizo­
lari komissiyasi chiqargan qaror, shuningdek, sud chiqargan qaror 
asosida toMangan sum m alarni, basharti, qaror xodim ning bergan 
yolg‘on m a’lum otlariga yoki taqdim  etgan soxta hujjatlariga asosan 
qabul qilingan b o ‘lib, pirovardida u nazorat tartibida bekor qilingan 
hollardagina, xodim dan qayta undirishga yo‘l q o ‘yilishi o ‘z ifodasini 
topgan (M K ning 278-m oddasi).

1. M ehnatga oid nizoli ishlarni ko‘rib hal qiluvchi qanday organlarni bilasiz?
2. Qanday m ehnat nizolari bevosita sudda ko‘rib, hal etilishi lozim?
3. Mehnatga oid nizoli ishlarining taalluqliligi va sudlovligi haqidagi qoidalarga 

rioya qilmaslikning oqibatlari qanday?
4. M ehnatga oid nizoli ishlarda taraflar kimlar, ularning protsessual huquq 

va majburiyatlari nim adan iborat?
5. M ehnat ishlari bo ‘yicha protsessual huquqiy vorislikka yo‘l qo‘yishning 

qanday xususiyatlari mavjud?
6. Ishga tiklash to ‘g‘risidagi ishlar bo‘yicha uchinchi shaxslar sifatida kimlar 

jalb etiladi?
7. M ehnat nizolari yuzasidan sudga murojaat qilish m uddatlarini ko‘rsating.
8. M ehnat nizoli ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash bosqichida sudya 

tom onidan qanday protsessual harakatlar amalga oshirilishi lozim?
9. M ehnat ishlari bo 'yicha chiqarilgan sud hal qiluv qarorlariga qanday 

talablar qo‘yiladi?
10. M ehnatga oid ishlar yuzasidan chiqarilgan sud hal qiluv qarorlarini ijro 

etishnng qanday xususiyatlari mavjud?
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24-bob. DAVLAT ORGANLARI VA BOSHQA 
ORGANLAR, SHUNINGDEK, MANSABDOR 

SHAXSLARNING XATTI-HARAKATLARI 
(QARORLARI) USTIDAN BERILGAN SHIKOYAT 
VA ARIZALAR B 0 6YICHA ISHLARNI YURITISH

24.1. Davlat organlari va mansabdor shaxslarning 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan 

shikoyatlarni ko‘rib hal etishning umumiy tavsifi

Respublikam iz m ustaqillikka erishgach, fuqarolar huquqlarini 
sudda him oya qilish borasida b ir qa to r ishlar am alga oshirildi. 
A w alo , K onstitutsiyam iz fuqaro lam ing huquq va erkinliklarini 
sudda him oya qilishning huquqiy asosi b o ‘ldi. 0 ‘zbekiston Res­
publikasi Konstitutsiyasining 44-m oddasiga ko‘ra, har bir shaxsga 
o ‘z huquq va erkinliklarini sud orqali himoya qilish, davlat organlari, 
m ansabdor shaxslar, jam oat birlashm alarining g‘ayriqonuniy xatti- 
harakatlari ustidan sudga shikoyat qilish huquqi kafo la tland i1. 
S h u n in g d ek , fu q a ro la m in g  sud  h im o y asid a  b o ‘lish  h u q u q i, 
«Fuqarolik  va siyosiy huquq lar to ‘g ‘risida»gi X alqaro  paktning 
14-m oddasida va «Inson huquqlari va asosiy erkinliklarini him oya 
qilish to ‘g‘risida»gi Yevropa Konvensiyasining 6-m oddasi 1-qism ida 
ham  m ustahkam langan2.

Y uqoridagilardan kelib chiqib, 0 ‘zbekiston Respublikasining 
K onstitu tsiyasiga m uvofiq, F uqaro lik  protsessual kodeksining
1-m oddasida ham  har b ir shaxsga o ‘z huquq va erkinliklarini sud 
orqali him oya qilish, davlat organlarining, m ansabdor shaxslar­
ning, jam o a t b irlashm alarin ing  g ‘ayriqonuniy  xatti-haraka tla ri 
ustidan sudga shikoyat qilish huquqi kafolatlanadi. H ar qanday 
m anfaatdor shaxs buzilgan yoki nizolashilayotgan huquqi yoxud 
qonun  bilan  q o ‘riq lanadigan  m anfaatin i h im oya qilish uchun 
qonunda belgilangan tartibda sudga m urojaat qilishga haqli.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2011.
2 O 'zbekistonda sud hokimiyati: islohotlar davri. M ualliflar/Ы .  Polvonzoda, 

G.A. Abdumajidov va boshq. Т ., «Adolat», 2002, 38-bet.
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Sudga m urojaat qilish huquqidan voz kechish haqiqiy emas. 
M azkur tam oyiln ing b ir qa to r qonun hujjatlarida m ustahkam - 
lanishi davlatim iz tom onidan  fuqarolam ing buzilgan huquq yoki 
qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilishning eng 
sam arali tizim i joriy  etilganidan dalolat beradi.

U m um iy qoida b o ‘yicha, idoralar va m ansabdor shaxslarning 
x a tti-h a ra k a tla ri (q a ro rla ri)g a  berilad igan  sh ik o y a tla r  asosan  
m a’m uriy tartibda ish yuritish qoidasiga amal qilgan holda ko‘riladi'.

Biroq, fuqarolam ing idoralar va m ansabdor shaxslarning xatti- 
harakatlari (qarorlari) ustidan beriladigan shikoyatlar b o ‘yicha 
sudga m urojaat qilishning Konstitutsiyaviy asoslarini m ustahkam - 
lanishi, m azkur ishlarni m a’m uriy tartibda hal etishga nisbatan 
sam arali va qulay hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
3-kichik b o ‘limi «Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, 
m ansabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan be­
rilgan shikoyat va arizalar b o ‘yicha ish yuritish»ga bag‘ishlangan 
bo‘lib, unga asosan Fuqarolik protsessual kodeksining 264-moddasiga 
ko‘ra, davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor 
shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat­
lar b o ‘yicha ishlarga quyidagilar kiradi:

1) fuqaro lam ing huquqlari va erkinliklarini buzuvchi xatti- 
harakatlar va qarorlar ustidan berilgan shikoyatlar;

2) notariusning, fuqarolik holati aktlarini qayd qilish organ­
larining harakatlarni bajarishni rad etganligi yoxud ulam i n o to ‘g‘ri 
bajarganligi ustidan berilgan shikoyatlar;

3) prokurorning huquqiy aktni g‘ayriqonuniy deb topish to ‘g‘- 
risidagi arizasi b o ‘yicha ishlar2.

D em ak, yuqorida ko‘rsatilgan ishlar b o ‘yicha fuqarolar sudga 
shikoyat qilish huquqiga ega.

Davlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor 
shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat 
va arizalar b o ‘yicha ish yuritishda taraflar, ya’ni shikoyatchi va 
m ansabdor shaxs b o ia d i. M azkur ishlarda davlat boji 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Vazirlar M ahkam asining 1994-yildagi «Davlat boji

1 0 ‘zbekiston Respublikasining M a’muriy javobgarlik to ‘g‘risidagi kodeksi. 
Rasmiy nashr. Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2008, 17—18-boblari.

2 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т ., O 'zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.
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stavkalari haqida»gi 533-qarorida ko‘rsatilishicha, shikoyat tartibida 
k o ‘riladigan ishlarda sudning hal qiluv qarori chiqarilgandan so ‘ng 
aybdor tom ondan  undirilad i1. D em ak, ushbu ishlarda fuqaro sudga 
m urojaat qilganda dastlab davlat boji to ‘lashdan ozod etiladi. Ushbu 
qoidaning m ustahkam lanishi fuqarolarga sudga shikoyat qilishda 
davlatim iz tom onidan  berilgan qulaylik va im tiyozlardan biridir.

D avlat organlari va boshqa organlar, shuningdek, m ansabdor 
shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat­
lar fuqaroning xohishiga ko‘ra, o ‘zi yashab turgan joydagi sudga yoki 
davlat organi va boshqa organ yoxud m ansabdor shaxsning ish 
joyi joylashgan hududdagi sudga beriladi.

24.2. Fuqarolaming huquqlari va erkinliklarini buzadigan 
xatti-harakatlar va qarorlar ustidan berilgan 

shikoyatlar bo‘yicha ish yuritish

H ar bir shaxsga o ‘z huquq va erkinliklarini sud orqali him oya 
qilish, davlat organlari, m ansabdor shaxslar, jam o a t b irlashm a­
larining g ‘ayriqonuniy xatti-harakatlari ustidan sudga shikoyat qilish 
huq u q i k a fo la tla n ad i2. S h u n in g d ek , m azk u r h uquq iy  n o rm a  
0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik  protsessual kodeksida, 
«Fuqarolam ing huquq va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar 
(qarorlar) ustidan sudga shikoyat qilish to ‘g ‘risida»gi Q onunida 
o ‘z aksini topgan.

F uqaro lam ing  huquqlari va erk in lik larin i buzadigan  xatti- 
harakatlar va qarorlari ustidan shikoyat berish davlat organlari va 
boshqa o rgan lar, shun ingdek , m an sab d o r shaxslarn ing  x a tti-  
harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat va arizalar b o ‘yicha 
ish yuritishning bir turi hisoblanadi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O liy sudi p len u m in in g  1998-yil 
19-maydagi «Fuqarolam ing huquqlari va erkinliklarini buzadigan 
xatti-harakatlar va qarorlar ustidan keltirilgan shikoyatlarni sudlarda 
ko‘rish am aliyoti to ‘g‘risida»gi qarorida ko‘rsatilishicha, «Fuqaro- 
larning huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti-xarakatlar va 
qarorlar ustidan sudga shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi Q onunning
2-m oddasiga m uvofiq, davlat organlari, korxonalar, m uassasalar,

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkam asining «Davlat boji stavkalari 
haqida»gi qarori.

2 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2009.
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tashkilotlar, jam oat birlashm alari, fuqarolam ing o ‘zini o ‘zi bosh- 
qarish organlari va m ansabdor shaxslarning quyidagi:

e fuqaron ing  huquqlari va erkinlik lari buzilishiga sababchi 
b o ‘lgan;

• fuqaroning o ‘z huquqlari va erkinliklarini ro ‘yobga chiqarishga 
m onelik  tug ‘dirgan;

• fuqaro zimmasiga qonunga xilof ravishda qandaydir majburiyat 
yuklatilishiga sababchi boMgan kollegial yoki yakka tartibdagi xatti- 
harakatlar (qarorlar) ustidan sudga shikoyat qilinishi m um kin.

Shuni hisobga olgan holda, ham  yakka tartibdagi, ham  um um iy 
xususiyatga ega boMgan har qanday  qaro rlar ustidan yuqorida 
ko‘rsatilgan qonunda belgilangan tartibda sudga shikoyat qilish 
m um kin.

Jum ladan , tegishli organlam ing pasportdagi m illat haqidagi 
yozuvni o ‘zgartirishni, chet elga chiqishga ruxsat berishni rad etgan­
ligi, davlat organlarining va fuqarolam ing o ‘zini o ‘zi boshqarish 
organlarining m a’m uriy hudud tashqarisiga tovarlar va mahsulotlami 
olib chiqishni cheklash to ‘g‘risidagi, q o ‘shim cha boj va yigMmlar 
belgilash to ‘g ‘risidagi qarorlari, m a’m uriy jazoga tortish  vakolatiga 
ega boMmagan shaxsning jarim a solish va boshqa m a’muriy jazolarga 
to rtish  haqidagi qarori va h okazo lar sudga shikoyat q ilin ish i 
m um kin.

Shun ingdek , jam o a t tashk ilo tla ri va b irlashm alari, uy-joy 
qurilish kooperativlari, hissadorlik jam iyatlari, kasaba uyushmasi 
tashkilotlari va shu kabilarning um um iy majlislari ham da ularning 
boshqaruv organlari va m ansabdor shaxslarning qarorlari ham  
sudga shikoyat qilinishi m um kin1.

0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksining
269-m oddasiga muvofiq, fuqaro o ‘zining huquqlari va erkinliklarini 
buzadigan xatti-harakatlar (qarorlar) ustidan bevosita sudga yoki 
b o ‘ysunuv tartib ida yuqori organga, m ansabdor shaxsga m urojaat 
qilishga haqli.

Bo‘ysunuv tartib idagi yuqori organ va m ansabdor shaxslar 
shikoyatni bir oy m uddat ichida ko‘rib chiqishi shart. Agar fuqaro­
ning shikoyatiga rad javobi berilsa yoki u shikoyat bergan kunidan 
e ’tiboran, bir oy ichida javob olm asa, shikoyat bilan sudga m urojaat 
qilishga haqli.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1991—2006.
II jild. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2007, 55—61-bet.
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Shikoyat huquqlari va erkinliklari buzilgan fuqaro yoki uning 
vakili, shuningdek, fuqaroning iltimosiga b inoan  tegishli ravishda 
vakolat berilgan jam oat birlashm asining, m ehnat jam oasining vakili 
tom onidan  berilishi m um kin.

Harbiy xizmatchi o ‘zining huquqlari va erkinliklarini buzayotgan 
harbiy boshqaruv organlari va harbiy m ansabdor shaxslarning xatti- 
harakatlari (qarorlari) ustidan ushbu m oddada nazarda tutilgan 
tartibda harbiy sudga shikoyat bilan m urojaat qilishga haq li1.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
270-moddasi va 0 ‘zbekiston Respublikasi «Fuqarolam ing huquqlari 
va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar va qarorlar ustidan sudga 
shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi Q onunning  6-m oddasiga ko‘ra, sudga 
shikoyat bilan m urojaat qilish uchun quyidagi m uddatlar belgi- 
lanadi:

• fuqaro o ‘z huquqlari va erkinliklari buzilganligidan xabar 
topgan kundan boshlab uch oy;

• fuqaro yuqori turuvchi organ, m ansabdor shaxsning shiko­
yatni qanoatlantirishni rad etish haqidagi yozm a bildirishini olgan 
kundan boshlab bir oy;

• agar fuqaro o ‘z shikoyatiga yozm a javob olm agan b o ‘lsa, 
shikoyat berganidan keyin bir oy m uddat o ‘tgan kundan boshlab 
b ir oy.

Shikoyat berishning uzrli sabablarga ko‘ra, o ‘tkazib yuborilgan 
m uddati sud tom onidan  tiklanishi m um kin2.

Demak, yuqorida qonunda ko‘rsatilgan m uddatda fuqaro o ‘zining 
buzilgan huquq va erkinliklarini tiklash m aqsadida sudga yoki 
bo‘ysunuv tartibida yuqori turuvchi organga m urojaat qilishga haqli.

F uqaro lam ing  huquqlari va erk in lik larin i buzadigan  xatti- 
harakatlar, qarorlar ustidan sudga beriladigan shikoyatlar ham  
Fuqarolik protsessual kodeksining 149, 150-m oddalarida nazarda 
tu tilg a n  q o id a la rg a  m uvofiq  ra sm iy la sh tir ilib , 0 ‘zb e k is to n  
Respublikasi V azirlar M ahkam asin ing  «D avlat boji stavkalari 
haqida»gi qarorida belgilangan tartibda va m iqdorda davlat boji 
undiriladi.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2 0 ‘zbekiston R espublikasin ing 1995-yil 30-avgustdagi «F u q aro lam in g  
huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar va qarorlar ustidan sudga 
shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi Q onuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi 
Axborotnomasi, 1995, №  9, 183-modda.
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F uqaro lam ing  huquqlari va erk in lik larin i buzadigan  xatti-  
harakatlar, qarorlar ustidan keltirilgan shikoyatlar sud tom onidan  
qabul qilinganidan so‘ng, Fuqarolik  protsessual kodeksining 268- 
m oddasiga ko‘ra, sudya quyidagi harakatlarni bajaradi:

1) tegishli organlar va m ansabdor shaxslardan zarur hujjatlarni 
talab qilib oladi;

2) fuqaroning iltim osi yoki o ‘zining tashabbusi bilan shikoyat 
qilingan xatti-haraka t (qaror)n ing  ijrosini to ‘xtatish m asalasini 
hal etadi.

U shbu  pro tsessual h a rak a tla rn i bajarilish i ishning  haqiqiy 
holatni to ‘liq aniqlanishiga ham da m ansabdor shaxslar tom onidan  
chiqarilgan qarorning ijro etilishi natijasida kelib chiqadigan turli 
xil oq ibatlar va sabablarning oldini olishga xizm at qiladi.

M azkur turdagi ishlar b o ‘yicha shikoyat fuqarolik protsessual 
qonunchiligida belgilangan um um iy asoslarga ko‘ra ko‘rib chiqiladi. 
Biroq, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum ining 1998-yil
19-iyuldagi «Fuqarolam ing huquqlari va erkinliklarini buzadigan 
xatti-harakatlar va qarorlar ustidan keltirilgan shikoyatlarni sudlarda 
ko‘rish am aliyoti to ‘g‘risida»gi qarorida belgilanishicha, shikoyat 
0 ‘zb ek is to n  R espublikasi F u q a ro lik  p ro tsessual kodeksin ing  
u m u m iy  q o id a la rig a  m uvofiq  0 ‘zb ek is to n  R espub likasin ing  
« F u q a ro la m in g  h u q u q la ri va e rk in lik la rin i b u zad ig an  x a tti-  
harakatlar va qarorlar ustidan sudga shikoyat qilish to ‘g‘risida»gi 
Q o n u n id a  va F u q a ro lik  p ro tse ssu a l k o d ek sin in g  2 7 -b o b id a  
belgilangan istisno va q o ‘sh im chalam i hisobga olgan holda sud 
tom onidan  u berilgan paytdan boshlab, o ‘n kunlik m uddat ichida 
ko‘rib chiqilishi lozim 1. D em ak, ushbu ishlar sudlar tom onidan  
qisqartirilgan m uddatda ko‘rib chiqiladi.

M azkur ishlar b o ‘yicha sud shikoyatni ko‘rib chiqish natijalari 
b o ‘yicha  hal qiluv qaro ri ch iqarad i. Sud sh ikoyatn ing  asosli 
ekanligini aniqlasa, shikoyatga sabab boMgan xatti-harakat (qaror)ni 
g ‘ayriqonun iy  deb to p ad i, fuqaron ing  ta lab in i qanoatlan tirish  
vazifasini yuklaydi, unga nisbatan qo‘llangan javobgarlik choralarini 
bekor qiladi yoki uning buzilgan huquqlari va erkinliklarini boshqa 
yo‘llar bilan tiklaydi. Agar sud shikoyatga sabab boMgan xatti- 
harakatni (qarorni) qonuniy , fuqaroning huquqlari va erkinliklari 
buzilm agan deb topsa, u shikoyatni qanoatlantirishni rad etadi.

10 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1991—2006.
II jild. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2007.
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S udn ing  hal qiluv q a ro ri teg ish li o rgan  yoki m an sab d o r 
shaxsga, shuningdek, fuqaroga hal qiluv qarori qonuniy  kuchga 
kirganidan keyin o ‘n kundan kechiktirm ay yuboriladi.

H al qiluv qarorin ing ijrosi haqida hal qiluv qarori olingan 
kundan e ’tiboran, bir oydan kechiktirm ay sud va fuqaroga m a’lum 
qilin ish i lozim . Hal qiluv qarori ijro e tilm agan  taq d ird a  sud 
qonun hujjatlarida nazarda tutilgan choralam i q o ‘llaydi (FPK ning
271-m oddasi).

24.3. Saylov komissiyalarining xatti-harakatlari (qarorlari)
ustidan berilgan shikoyatlarni ko4rish muddati va tartibi

Fuqarolarning jam iyat va davlat ishlarini boshqarishda ishtirok 
etishi huquqiy dem okratik  davlatning asosiy ajralm as belgilaridan 
b irid ir. Shu nuqtayi n azard an , 0 ‘zbek iston  R espublikasin ing  
K onstitu tsiyasi 32-m oddasida: « 0 ‘zbek iston  R espublikasin ing 
fuqarolari jam iyat va davlat ishlarini boshqarishda bevosita ham da 
o ‘z vakillari orqali ishtirok etish huquqiga egadirlar. Bunday ishtirok 
etish o ‘zini o ‘zi boshqarish, referendum lar o ‘tkazish va davlat 
organlarini dem okratik  tarzda tashkil etish yo‘li bilan am alga oshi- 
rilad i» , deb  k o ‘rsa tilish in ing  o ‘zi ham  fu q aro la rn in g  siyosiy 
huquqlaridan  foydalanishining huquqiy jih a td an  kafolati b o ‘lib 
hisoblanadi.

H ozirg i k u n d a  m am la k a tim iz  siyosiy  h a y o tin in g  b a rc h a  
soha la rin f davlat va jam iyat qurilishini erkinlashtirish, bu borada 
fuqaro larn ing  siyosiy h u q u q la rid an  foydalan ishdag i faollig in i 
kuchaytirish va o ‘z xohish-irodasini erkin ifoda etish uchun barcha 
huquqiy shart-sharo it yaratildi. Xususan, 0 ‘zbekiston Respublika­
sining «Fuqarolar saylov huquqlarining kafolatlari to ‘g ‘risida»gi 
Q onuni 20-m oddasiga ko‘ra, 0 ‘zbekiston Respublikasining har 
bir fuqarosiga uning saylov huquqlari sud yo‘li bilan himoya etilishi, 
saylov kom issiyalarining, davlat organlarining, m ansabdor shaxs- 
larning, jam oat birlashm alarining g ‘ayriqonuniy xatti-harakatlari 
ustidan sudga shikoyat qilish im koniyatlari kafolatlanadi. D em ak, 
fuqaro lar o ‘zin ing  buzilgan saylov hu q u q larin i h im oya qilish 
m aqsadida sudga m urojaat qilish huquqiga ega.

Saylov kom issiyalarining xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan 
beriladigan shikoyatlar m a’m uriy-huquqiy  m unosabatlardan kelib 
chiqadigan ishlar turkum iga kirsa-da, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Fuqarolik protsessual kodeksining 272-m oddasiga ko‘ra, saylov
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kom issiyalarining xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan beriladigan 
sh ikoyatlar fuqarolik  ishlari b o ‘yicha sudlar tom on idan  ko‘rib 
chiqiladi.

F u q a ro la r say lovch ilar ro ‘yxatidagi n o to ‘g ‘rilik lar u stidan  
(m asalan, familiyasi, ismi va otasining ismi no to ‘g‘ri yozilganligi, 
ro‘yxatga kiritilmaslik, ro‘yxatdan chiqarilganlik va h.k.) ham  sudga 
shikoyat qilish m um kin. 0 ‘zbekiston Respublikasining «Fuqarolar 
saylov huquqlarin ing kafolatlari to ‘g ‘risida»gi Q onuni 10-m od- 
dasiga ko‘ra, «Saylovchi saylovchilar ro ‘yxatidagi xato va noaniqlar 
to ‘g ‘risida saylov komissiyasiga arz qilish huquqiga ega. U chastka 
saylov komissiyasi yigirm a to ‘rt soat ichida bunday arizani ko‘rib 
chiqishi ham da xatoni tuzatishi yoki arizachiga uning asosli tarzda 
rad etilganligi to ‘g‘risidagi m a’lum otnom ani berishi shart».

Ushbu qoidadan kelib chiqib aytish m um kinki, fuqaro say­
lovchilar ro ‘yxatidagi xato va noaniqlik lar ustidan saylov kom is­
siyasiga shikoyat qilishi yoki arizani rad etganlik ustidan sudga shi­
koyat qilishi m um kin. M azkur shikoyat saylov komissiyasi joylash- 
gan joydagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudga beriladi. Shikoyatga 
albatta , uning arizasi rad qilinganligi to ‘g‘risidagi uchastka saylov 
kom issiyasining asoslantirilgan m a’lum oti ilova qilinadi.

M azkur ishlar b o ‘yicha shikoyatlar sudlovlilikning um um iy 
qoidalaridan kelib chiqib, agar shikoyat uchastka saylov komissiyasi 
ustidan berilsa, uchastka saylov komissiyasi joylashgan joydagi sudga, 
okrug saylov komissiyasi ustidan shikoyat, okrug saylov komissiyasi 
joylashgan joydagi sudga, m arkaziy saylov kom issiyasi ustidan 
shikoyat 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudiga beriladi.

Fuqarolik  protsessual qonunchiligiga ko‘ra, ushbu toifadagi 
ishlar sud tom onidan  eng qisqa m uddatda, ya’ni saylov komissiya­
larining xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyat sud 
to m o n id an  sh ikoyat berilgan  kundan  e ’tib o ran , uch  kundan  
kechiktirm ay ko‘rib chiqilishi, agar saylovga olti kundan kam  vaqt 
qolgan b o ‘lsa, darhol ko‘rib chiqilishi lozim  (FPK ning  272-m od- 
dasi).

U shbu ishlar sud tom onidan  arizachi va tegishli saylov kom is­
siyasining vakili, prokuror, agar shikoyat arizachiga em as, balki 
boshqa fuqaroga daxldor b o ‘lsa, o ‘sha shaxsni ham  chaqirgan holda 
ko‘rib chiqiladi. Bu shaxslarning kelmasligi ishni ko‘rib chiqishga 
to ‘sqinlik qilmaydi. M azkur ishlar bo‘yicha sudning hal qiluv qarori 
chiqarilishi bilan darhol tegishli saylov komissiyasiga va arizachiga 
topshiriladi.
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Shuningdek, ushbu ishlar b o ‘yicha 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Oliy sudi Plenum ining 2004-yil 21-m aydagi «Fuqarolik ishlarini 
apellatsiya tartibida ko‘rish am aliyoti haqida»gi qarorida belgila- 
nishicha, saylovlar va referendum larda ishtirok etayotgan fuqaro­
larning saylov huquqi buzilganligini aniqlagan sudlam ing hal qiluv 
qarorlari ustidan apellatsiya tartib ida shikoyat berilm aydi (protest 
keltirilmaydi). Ushbu qoidaning belgilanishi, fuqarolarning buzilgan 
siyosiy huquqlarini sud tom onidan qisqa m uddatda tiklanishi uchun 
asos b o ‘lib xizm at qiladi.

Fuqarolarning siyosiy huquqlarini sud orqali him oya qilinishi 
ulam i davlat va jam iyat ishlarini boshqarishda sam arali ishtirokini 
ta ’minlashga xizmat qiladi.

24.4. Notarial harakatlar yoki bunday harakatlarni bajarishni 
rad etganlik ustidan shikoyat berish tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasining «N otariat to ‘g ‘risida»gi Qonuniga 
ko‘ra, notarial harakatlarni ham da ular bilan bevosita bog‘liq huquqiy 
va texnik tusdagi harakatlarni notariuslar tom onidan amalga oshirish 
yo‘li bilan jism oniy va yuridik shaxslarning huquqlari ham da qonuniy 
m anfaatlarini him oya qilishni ta ’minlashga da ’vat etilgan huquqiy 
institutdir. 0 ‘zbekiston Respublikasida notarial harakatlar davlat 
notarial idoralarining notariuslari tom onidan amalga oshiriladi.

N otariuslar tom on idan  notarial harakatlar n o to ‘g‘ri bajaril- 
ganida, kechiktirilganida yoki notarial harakatni am alga oshirish 
rad etilganida m anfaatdor shaxs bu to ‘g‘risida 0 ‘zbekiston Respub­
likasining «N otariat to ‘g ‘risida»gi Q onuni va Fuqarolik protsessual 
kodeksiga muvofiq sudga shikoyat qilish huquqiga ega.

M azkur turdagi ishlar b o ‘yicha shikoyat fuqaroning xohishiga 
ko‘ra, bevosita sudga yoki b o ‘ysunuv tartib ida yuqori turuvchi 
organga, ya’ni adliya boshqarm alariga m urojaat qilishga haqli.

U shbu turdagi ishlar b o ‘yicha 0 ‘zbekiston Respublikasining 
«Notariat to ‘g‘risida»gi Qonuni 39-moddasi va Fuqarolik protsessual 
kodeksining 273-m oddasiga muvofiq, am alga oshirilgan notarial 
harakatni, notarial harakatni kechiktirish yoki notarial harakatni 
amalga oshirishni rad etish to ‘g‘risidagi qarorni no to ‘g‘ri deb hisob- 
lagan m anfaatdor shaxs bu xususda notarial idora turgan joydagi 
sudga shikoyat qilishga haqlidir.

M ansabdor shaxslar to m on idan  vasiyatnom alar va ishonch  
qog‘ozlari n o to ‘g ‘ri tasdiqlanganligi yoki u larn i tasdiqlash  rad
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etilganligi haqidagi shikoyatlar tegishli kasalxona, boshqa statsionar 
davolash-profilaktika muassasasi, sanatoriy, qariyalar va nogironlar 
uyi, ekspeditsiya, gospital, harbiy davolash m uassasasi, harbiy 
qism , q o ‘shilm a, harbiy o ‘quv yurti, jazoni ijro etish joyi o ‘rnash- 
gan hududdagi sudga beriladi.

N otarial harakat no to bg‘ri bajarilganligi yoki uni bajarish rad 
etilganligi haqidagi shikoyatlar notarial harakat n o to ‘g‘ri bajaril­
ganligi yoki bunday harakatni bajarish rad etilganligi arizachiga 
m a’lum boNgan kundan e ’tiboran, yigirma kunlik m uddatda beriladi.

U shbu turdagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha shikoyat ham  fuqarolik 
protsessual qonunchiligini um um iy talablaridan kelib chiqib taqdim  
etiladi. Shikoyatda bajarilgan notarial harakatning yoki bunday 
harakatni bajarishni rad etishning no to ‘g‘riligi nim alardan iborat 
ekanligi ko‘rsatilishi lozim. Shikoyat berish m uddati o ‘tkazib yubo- 
rilganda uni tiklash haqidagi iltim os sud to m on idan  um um iy 
asoslarda hal qilinadi.

N otarial harakat n o to ‘g‘ri bajarilganligi yoki uni bajarish rad 
etilganligi haqidagi shikoyatlar fuqarolik sud ishlarini yuritishning 
um um iy asoslaridan kelib chiqib ko‘rib hal etiladi.

Shikoyat qanoatlan tirilgan  taqd irda, sud bajarilgan notarial 
harakatni bekor qilish haqida hal qiluv qarori chiqaradi yoki nota- 
rius yoxud notarial harakatlarni amalga oshiruvchi boshqa m ansab­
dor shaxs zim m asiga zaru r harakatlarn i bajarish m ajburiyatini 
yuklaydi (F P K ning  275-m oddasi).

24.5. Fuqarolik holati dalolatnomalarini qayd etish
organining muayyan harakatlarni bajarishni rad etish yoki 

noto‘g‘ri bajarganligi ustidan sudga shikoyat qilish 
va ishni ko‘rish tartibi

F uqaro lik  ho la ti ak tlarin i qayd etish  o rgan in ing  m uayyan 
harakatlarni bajarishni rad etish yoki no to ‘g‘ri bajarganligi ustidan 
sudga shikoyat qilish huquqi deganda, har bir shaxsning o ‘zining 
huquq i va erk in lik larin i buzgan  davlat o rgan lari, m ansabdo r 
shaxslar ustidan b o ‘ysunuv tartib ida yuqori turuvchi organ yoki 
mansabdor shaxsga yoxud bevosita sudga qonunda belgilangan tartibda 
va m uddatda shaxsan o ‘zi yoki vakili orqali buzilgan huquq va 
m anfaatini tiklab olishini talab qilish huquqiga aytiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oila kodeksining 201-m oddasi va 
Fuqarolik  kodeksining 38-m oddasida ko‘rsatilishicha, fuqarolik
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h o la ti d a lo la tn o m ala ri yozish  o rgan lari fu q aro la r  hayo tidag i 
tug ‘ilish, o ‘lim , nikoh tuzish, n ikohdan ajralish kabi voqea ham da 
fak tlarn i belgilab be rad i. U shbu  q o n u n la rd a  k o ‘rsa tilish icha, 
m anfaatdor shaxslar o ‘rtasida nizo b o ‘lsa yoki fuqarolik holati 
hujjatlarini yozish organi yozuvni tuzatish yoki o ‘zgartirishni rad 
etsa, fuqarolik holati hujjatlaridagi yozuvlarda jidd iy  tafovutlar 
bo ‘lsa, nizo sud tom onidan  hal q ilinad i1.

Yuqoridagilardan kelib chiqib aytish m um kinki, agar fuqarolar 
to m o n id an  0 ‘zbekiston  Respublikasi Fuqaro lik  kodeksi, O ila 
kodeksida yuqorida nazarda tutilgan harakatlarni amalga oshirishda 
m anfaatdor shaxslar o ‘rtasida nizo b o ‘lsa yoki fuqarolik holati 
hujuatlarini yozish organi yozuvni tuzatish yoki o ‘zgartirishni rad 
etsa, nizo sud tom onidan  hal qilinadi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O liy sudi p len u m in in g  1992-yil 
13-noyabrdagi «Fuqarolik  holati dalo latnom alari yozuvlaridagi 
xato lik larn i belgilashni tartibga soluvchi qo n u n ch ilik n i sudlar 
tom onidan  q o ‘llanishi haqida»gi qarorida belgilanishicha, sudga 
berilayotgan arizada fuqarolik holati dalolatnom alari yozuvlariga va 
qanday  o ‘zgartirish yoki tuzatish  yoxud q o ‘sh im chalar kiritish 
lozimligi, yozuvlardagi xatolar qanday dalillar bilan tasdiqlanishi 
ko‘rsatilishi lozim. Arizaga tegishli guvohnom a nusxasi, fuqarolik 
holati dalolatnom alarini yozish organining hujjatlardagi xatolarni 
tuzatish yoki ularga o ‘zgartirish yoxud q o ‘sh im chalar kiritishni 
rad etish haqidagi xulosasi va shu m asalaga oid boshqa hujjatlar 
ilova etilishi kerakligi belgilangan2.

D em ak, m azkur turdagi ishlar b o ‘yicha shikoyatga FH D Y ning 
dalo latnom a yozuviga o ‘zgartirish, tuzatish kiritish yoki q o ‘shim - 
chalar kiritish haqidagi arizasini rad etish xulosasi ilova qilinishi 
lozim .

Fuqarolik holati dalo latnom a yozuvlariga tuzatish , o ‘zgartirish 
va q o ‘sh im chalar kiritish tartib i 0 ‘zbekiston Respublikasi Oila 
kodeksida belgilab q o ‘yilgan. Agar dalolatnom a yozuvlariga o ‘zgar- 
tirish , tuzatish  va q o ‘sh im chalar kiritish u chun  yetarli asoslar 
mavjud b o ‘lib, m anfaatdor shaxslar o ‘rtasida nizo bo‘lm aganda

1 0 ‘zbekiston R espublikasining O ila kodeksi. R asm iy nashr. Т ., 2008; 
0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik kodeksi. Rasmiy nashr. Т ., 2007.

2 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1991—2006. 
I jild. Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2007, 20—23-bet.
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ushbu dalo latnom a yozuvi saqlanayotgan joydagi F H D Y  organlari 
tom onidan  am alga oshiriladi1.

Q onun  dalo la tnom a yozuviga o ‘zgartirish lar kiritish uchun 
birinchidan, yetarli asoslar b o ‘lishini; ikkinchidan, m anfaatdor 
shaxslar o ‘rtasida nizo boMmasligini shart qilib q o ‘yadi2. N izo 
b o ‘lganda dalolatnom a yozuviga o ‘zgartirishlar kiritish masalasi sud 
tartibida hal qilinadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum ining «Fuqarolik 
holati dalolatnom alari yozuvlaridagi xatoliklarni belgilashni tartibga 
soluvchi qonunchilikni sudlar tom onidan  q o ‘llanilishi haqida»3gi 
qarorida fuqarolik holati dalolatnom alari yozuvlaridagi xatoliklarni 
belgilash to ‘g‘risida ariza, agar dastlabki yozuvlar saqlangan yoki 
tiklangan b o ‘lsa yoki ularga farzandlikka olish, otalikni belgilash, 
familiyasi, ismi, otasining ismini o ‘zgartirish, voyaga yetm agan 
bolaning familiyasini o ‘zgartirish m unosabati bilan fuqarolik holati 
dalo latnom alarin i yozish organi tom on idan  o ‘zgartirishlar kiri- 
tilgan b o ‘lsa, FK ning 38-m oddasi, O ila kodeksining 228-m od- 
dasi, F P K n in g  274-m oddasi ham da V azirlar M ahkam asin ing
1999-yil 12-apreldagi 171-sonli qarori bilan tasdiqlangan «Fuqa­
rolik holati da lo latnom alarin i qayd etish qoidalari»4ga binoan, 
sudlar tom onidan  ko‘riladi.

M azkur turdagi ishlar bo‘yicha ariza sudlovlilik qoidalariga rioya 
qilingan holda beriladi. Agar arizani sudga qabul qilishda yoki ish 
yuritishda huquq to ‘g‘risida nizo aniqlansa, sudya arizani qabul 
qilishni rad etadi yoki ko‘rm asdan qoldiradi va m anfaatdor shaxs- 
larga um um iy asoslarda da’vo qo‘zg‘atish mumkinligini tushuntiradi. 
Bunday hollarda xatoliklarni tuzatish, o ‘zgartirish va q o ‘shim chalar 
kiritish masalasi sud tom onidan da ’vo arizasi bilan birga hal etiladi.

U shbu turdagi ishlarni sudda k o ‘rishga tayyorlashda sudya 
Fuqarolik protsessual kodeksining 158—160-m oddalarida nazarda 
tutilgan protsessual harakatlarni amalga oshiradi va um um iy asoslarda

10 ‘zbekiston Respublikasining Oila kodeksi. Rasmiy nashr. Т., 2008, 228-modda.
2 0 ‘zbekiston Respublikasining Oila Kodeksiga sharhlar. Т ., «Adolat», 2000, 

408-bet.
3 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1996-2001- 

yillar. 1 jild. Т ., « 0 ‘qituvchi», 2007, 20-bet.
4 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkam asining 1999-yil 12-apreldagi 

171-sonli qarori bilan tasdiqlangan «Fuqarolik holati dalolatnom alarini qayd 
etish qoidalari». Т ., «Adolat», 1997, 42-bet.
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ko‘rib chiqiladi. Sudda, albatta, F H D Y  organining vakili ishtirok 
etishi talab etiladi.

Fuqarolik holati aktlarini qayd etish daftaridagi n o to lg ‘riliklar 
ko‘rsatilgan sudning hal qiluv qarori fuqarolik  holati aktlarin i 
qayd etish organlarining bunday yozuvlarga tuzatish kiritishi uchun 
asos b o ‘ladi (FPK ning  275-m oddasi).

24.6. Prokurorning huquqiy hujjatni g‘ayriqonuniy deb 
topish haqidagi arizasi bo‘yicha ishlar

0 ‘zbekiston Respublikasining «Prokuratura to ‘g‘risida»gi (yangi 
tahriri) Q onuni 2-m oddasiga muvofiq, 0 ‘zbekiston Respublikasi 
p rokuratu ra  organlarin ing asosiy vazifalari qonun  ustuvorligini 
ta ’m inlash , qonuniylikni m ustahkam lash , fuqarolarning huquq 
ham da erkinliklarini, jam iyat va davlatning qonun bilan qo‘riqlana- 
digan m anfaatlarin i, 0 ‘zbekiston Respublikasi K onstitutsiyaviy 
tuzum in i h im oya qilish, huquqbuzarlik larn ing  o ld in i o lish va 
profilaktika qilishdan iboratdir1.

0 ‘zbekiston Respublikasining 2001-yil 29-avgustdagi «Proku­
ratura to ‘g‘risida»gi Q onuniga ko‘ra, prokuratura organlari faoliya- 
tin ing  asosiy y o ‘nalish laridan  biri sud larda  fuqaro lik  ishlarini 
ko‘rishda ishtirok etish, qonunlarga zid bo‘lgan sud hujjatlariga pro­
test keltirish hisoblanadi (4-m odda).

D em ak, prokuror sudlarda fuqarolar va tashkilotlarning buzil­
gan huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlarini himoya 
qilish ham da davlat organlari va m ansabdor shaxslar tom onidan  
chiqarilgan hujjatlam ing qonuniyligini tekshirish m aqsadida ishtirok 
etadilar. 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
276-moddasiga binoan, prokuror qonun hujjatlarida nazarda tutilgan 
asoslarga ko‘ra, huquqiy hujjatni g ‘ayriqonuniy deb topish haqida 
ariza bilan sudga m urojaat qilishga haqli.

P ro k u ro rn in g  huquq iy  hu jja tn i g ‘a y riq o n u n iy  deb  top ish  
to ‘g‘risida sudga ariza berishi uchun 0 ‘zbekiston Respublikasining 
«Prokuratura to ‘g ‘risida»gi Q onuni 38-m oddasiga ko‘ra, quyidagi 
asoslar m avjud b o ‘lishi kerak:

1) prokurorning qonunga zid b o ‘lgan hujjatni qabul qilgan 
organga yoki yuqori turuvchi organga protest keltirishi;

1 O 'zbekiston Respublikasining «Prokuratura to ‘g‘risida»gi Qonuni. O lzbekiston 
Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 2001, №  9—10, 168-modda.
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2) protestni shu hujuatni qabul qilgan organ (m ansabdor shaxs) 
yoki yuqori turuvchi organ (m ansabdor shaxs) tom on idan  rad 
etilishi, shuningdek, protest qonunda belgilangan m uddat ichida 
ko‘rib chiqilmasligi.

D em ak, yuqoridagi asoslar m avjud boMgan taqdirda, prokuror 
ana shu hujjatni g ‘ayriqonuniy deb e ’tiro f etish to ‘g‘risidagi ariza 
bilan sudga m urojaat etishga haqli. Agar prokuror huijatni g ‘ayri- 
qonuniy deb topish to ‘gbrisida bevosita sudga ariza bersa, sud arizani 
qabul qilmaydi. Chunki, 0 ‘zbekiston Respublikasining «Prokuratura 
to ‘g ‘risida»gi Q onuni 38-m oddasi talablaridan kelib chiqib ayta- 
digan b o ‘lsak, prokurorning huquqiy hujjatni g ‘ayriqonuniy deb 
topish to ‘g‘risidagi arizasi b o ‘yicha ishlar to ‘g ‘ridan to ‘g‘ri sudga 
taalluqli emas. Shuning uchun ushbu ishlarda shartli taalluqlilik 
qoidalari q o ‘llaniladi.

Y a’ni, dastlab p rokuror huquqiy hujjatni qabul qilgan organga 
protest keltiradi. Protest kelib tushgan vaqtdan boshlab, shu hujjatni 
qabul qilgan organ (m ansabdor shaxs) yoki yuqori turuvchi organ 
(m ansabdor shaxs) to m on idan  o ‘n kunlik m uddatdan  kechik­
tirm ay ko‘rib chiqilishi shart. U shbu m uddat zarur hollarda p ro ­
kuror tom onidan  qisqartirilishi m um kin. Protestni ko‘rib chiqish 
natijalari to ‘g‘risida uch kunlik m uddat ichida prokurorga yozm a 
ravishda m a’lum qilinadi.

Sudga ariza protest rad etilganligi to ‘g ‘risidagi xabar olingan 
paytdan  boshlab yoki protestn i ko‘rib chiqish uchun qonunda 
belgilangan m uddat o ‘tganidan keyin b ir oylik m uddat ichida 
berilishi m um kin. Prokuror tom onidan  sudga ariza berilishi protest 
keltirilgan hujjatning am al qilishini ariza sudda ko‘rib chiqilgunga 
qadar to ‘xtatib q o ‘yadi.

Prokuror sudga ariza berganlik uchun davlat boji to ‘lamaydi. 
U shbu  ariza  fuqaro lik  pro tsessual qonunch ilig iga  k o ‘ra, sud 
tom onidan  yigirma kun ichida prokuror ishtirokida va protestni rad 
etish to ‘g‘risida qaror qabul qilgan yoxud protestni ko‘rib chiq- 
m agan o rgann ing  rahbari yoki un ing vakili ish tirokida k o ‘rib 
chiqadi.

Sud majlisiga organ rahbari yoki uning vakili uzrsiz sabablarga 
ko‘ra kelm aganligi prokurorning arizasini ko‘rib chiqish uchun 
to ‘sqinlik qilm aydi, biroq, sud bu shaxsning kelishini shart deb 
topishi m um kin.

Sud prokurorn ing  arizasi asosli ekanligini aniqlasa, arizani 
qanoatlantirish haqida hal qiluv qarori chiqaradi va huquqiy hujjatni
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g‘ayriqonuniy deb topadi. Agar sud protest keltirilgan hujjat uni 
chiqargan organning vakolatlari doirasida qonunga m uvofiq qabul 
qilingan deb topsa, u arizani qanoatlantirishni rad etish haqida 
hal qiluv qarori chiqaradi. P rokurorning huquqiy hujjatni g ‘ayri- 
qonuniy deb topish haqidagi arizasi bo‘yicha sud chiqargan hal qiluv 
qarori protestni rad etish to ‘g‘risida qaror qabul qilgan yoki protestni 
ko‘rmagan organ rahbariga yuboriladi (FPK ning 278-moddasi).

NAZORAT SAVOLLARI

1. Davlat organlari va m ansabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) 
ustidan berilgan shikoyatlar bo 'yicha ishlarning turlarini ayting.

2. Davlat organlari va m ansabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) 
ustidan berilgan shikoyatlar b o ‘yicha davlat boji qancha m iqdorda 
to ‘lanadi?

3. Fuqarolarning huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar, 
qarorlari ustidan sudga shikoyat qilish asoslari qanday?

4. Fuqarolarning huquqlari va erkinliklarini buzadigan xatti-harakatlar, 
qarorlari ustidan sudga shikoyat qilish m uddatlarini tushuntiring.

5. Saylov kom issiyalarining xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan 
shikoyatlarni sudda ko‘rish m uddati va tartibini tushuntiring.

6. N otarial harakatlar yoki bunday harakatlarni bajarishni rad etganlik 
ustidan sudga shikoyat berish m uddati, sudlovliligini ayting.

7. Fuqarolik  holati dalo latnom alarin i qayd etish  organining m uayyan 
harakatlarni bajarishni rad etish yoki no to ‘g ‘ri bajarganligi ustidan sudga 
beriladigan shikoyatni ko‘rish tartibini tushuntiring.

8. Prokurorning huquqiy hujjatni g‘ayriqonuniy deb topish haqida sudga 
ariza berish asoslarini ayting.

9. Prokurorning huquqiy hujjatni g‘ayriqonuniy deb topish haqidagi arizasi 
sudda qancha muddatda ko‘riladi?
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25-bob. ALOHIDA TARTIBDA KO‘RILADIGAN
ISHLAR

25.1. Alohida tartibda ko‘riladigan ishlar 
tushunchasi va turlari

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
2-m oddasiga ko‘ra, alohida tartibda ko‘riladigan ishlar fuqarolik 
sud ishlarini yuritish turlaridan biri hisoblanadi. A lohida tartibda 
ish yuritish bu - fuqarolik sud ishlarini yuritishning bir turi sifatida 
huquq to ‘g‘risida nizo boMmagan va m anfaatdor shaxslarning arizasi 
bo‘yicha ish yuritishdir. Alohida tartibda ko‘riladigan ishlarda huquq 
to ‘g‘risida nizoning yo‘qligi va buning natijasida taraflam ing mavjud 
bo‘lmasligi bu turkum dagi sud ishlarini yuritishni m ustaqil turi 
sifatida e ’tiro f etish uchun asos b o ‘ladi.

A lohida tartibda  k o ‘riladigan ishlarning turlari 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 279-m oddasida 
ko‘rsatilgan. Unga ko‘ra, sud tom onidan alohida ish yuritish tartibida 
ko‘riladigan ishlarga quyidagilar kiradi:

1) yuridik aham iyatga ega b o ‘lgan faktlarni aniqlash to ‘g‘risidagi 
ishlar;

2) fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish va fuqaroni o ‘lgan 
deb e 'lon  qilish to ‘g‘risidagi ishlar;

3) fuqaroni m uom ala layoqati cheklangan yoki m uom alaga 
layoqatsiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlar;

4) m ol-m ulk (ashyo)ni egasiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlar;
5) taqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda, 

u lar b o ‘yicha huquqlarni tiklash to ‘g‘risidagi ishlar (chaqirib  ish 
yuritish).

Shuningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual 
kodeksining alohida tartibda ish yuritish deb nom langan kichik 
bo‘limiga «G ‘ayriixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish» 
to ‘g ‘risida 33‘-bob kiritilgan. Bu esa, o ‘z navbatida, m azkur ishlar­
ning ham  alohida tartibda ko‘riladigan ishlar hisoblanishidan dalolat 
be rad i.
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25.2. Alohida tartibda ish yuritishning boshqa
fuqarolik ishlaridan farqi

O 'zbekiston  Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
2-m oddasiga ko 'ra , fuqarolik sud ishlarini yuritish to 'g 'risidagi 
qonun  hujjatlari d a ’vo tartibidagi ishlarni, davlat organlari va m an­
sabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan 
shikoyatlar bo 'y icha ishlarni, buyruq tartibidagi ishlarni ham da 
alohida tartibda yuritiladigan ishlarni ko 'rib  chiqish va hal etish 
tartibini belgilaydi.

Sud ishlarini yuritishning m ustaqil turi sifatida alohida tartibda 
ko 'rilad igan  ishlar o 'z in ing  xususiyatlari bilan d a ’voli tartibda, 
buyruq tartibida ham da davlat organlari va m ansabdor shaxslarning 
xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan berilgan shikoyatlar bo 'y icha 
ishlardan tubdan  farq qiladi.

Jum ladan, alohida tartibda ko'riladigan ishlarda nizo bo'lmasligi, 
taraflar bo'lm asligi, O 'zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual 
kodeksining 31-m oddasiga ko 'ra , faqat sudga taalluqli b o iish i, 
sudlovlilig i, hal qiluv qaro rin i beko r qilish tartib i b ilan  ham  
boshqa fuqarolik sud ishlarini yuritish turlaridan farq qiladi.

25.3. Yuridik ahamiyatga ega bo'lgan faktlarni
belgilash to‘g‘risidagi ishlar

Yuridik ahamiyatga ega bo'lgan faktlarni belgilashning sud tartibi 
fuqarolarning Konstitutsiyada m ustahkam langan shaxsiy va mulkiy 
huquq larin ing  m ehnatga, n ikoh  va oilaga oid  ham da boshqa 
huquqlarning him oya qilinishini, shuningdek, davlat va jam oat 
tashkilo tlarin ing m ulkka bo 'lgan  huquqlarin i qo 'riq lashga ham  
xizm at q ilad i1.

Yuridik ahamiyatga ega bo'lgan faktlarni belgilash haqidagi ishlar 
bo 'y icha  qonuniy , asosli va adolatli hal qiluv qarorlarini chiqarish 
fuqaro lar ham da tashk ilo tlarn ing  huquqlarin i h im oya qilishni 
ta ’m inlaydi.

Yuridik aham iyatga ega bo 'lgan  faktlarni sud tartibida belgi­
lashning o 'z i b ir necha turlarga bo 'linadi. Fuqarolik protsessual 
qonunch ilig ida fuqaro lar yoki tashkilo tlarn ing  shaxsiy, mulkiy

1 Sh.Sh. Shorahmetov. Fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga oid protsessual hujjat 
nam unalariga sharh. Т ., TD Y I, 2005, 231-bet.
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huquqlari vujudga kelishi, o ‘zgarishi yoki tugashiga sabab bolad igan  
quyidagi faktlarni sud tartibida belgilash ko‘rsatilgan:

1) shaxslarning qarindoshlik  aloqalarini;
2) shaxs birovning qaram og‘ida ekanligi faktini;
3) otalikni tan  olish (belgilash) faktini, bolaning u yoki bu 

onadan  tug‘ilganligi faktini, shuningdek, tu g ilg an  vaqtini;
4) bolalikka olish, nikoh, ajralish va o ‘limning qayd etilganlik faktini;
5) er-xotindan birining o ‘limi natijasida fuqarolik holati aktlarini 

qayd etish organlarida n ikohni p o ‘yxatdan o ‘tkazish  m um kin 
bo‘lm ay qolsa, qonunda belgilangan hollarda ularning haqiqatda 
er-xotinlik m unosabatlarida b o ‘lganlik faktini;

6) shaxsning huquqni vujudga keltiruvchi hujjatlarda Oamoat 
birlashm alariga a ’zolik biletlari, harbiy hujjatlar, pasportlar, fuqa­
rolik holati aktlarini qayd etish organlari beradigan guvohnom a- 
lardan tashqari) ko‘rsatilgan ism i, otasin ing ismi va familiyasi 
uning pasportidagi yoki tug‘ilganlik to ‘g‘risidagi guvohnom asidagi 
ismi, otasining ismi va familiyasi bilan m os kelm agan taqdirda, 
m azkur hujjatlam ing unga tegishliligi yoki tegishli emasligi faktini;

7) baxtsiz hodisa faktini;
8) im oratga xususiy m ulk huquqi asosida egalik qilish faktini;
9) m erosni qabul qilish va m erosning ochilish joyi faktini;
10) yuridik ahamiyatga ega b o ‘lgan boshqa faktlarni, agar qonun 

hujjatlarida u lam i belgilashning boshqacha tartibi nazarda tutilgan 
boMmasa1.

Yuqorida ko‘rsatilgan yuridik aham iyatga ega boNgan faktlar 
ro ‘yxati q a t’iy em asligiga sudlar a lohida e ’tib o r berishi lozim . 
C hunki, boshqa yuridik aham iyatga ega boNgan faktlar ham  sudga 
taalluqli ekanligi to ‘g ‘risida 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi 
p lenum ining «Yuridik aham iyatga ega b o ‘lgan faktlarni belgilash 
haqidagi ishlar bo‘yicha sud amaliyoti to ‘g‘risida»gi qarorida tushun- 
tirishlar berib o ‘tilgan. U nga ko‘ra, quyidagi yuridik aham iyatga 
ega boMgan faktlar ham  sud tartib ida belgilanadi:

e o ta lik  fak tlarin i, o ta likn i qayd qilish fak tlarin i, 1968-yil 
1-oktabrgacha tug‘ilgan bolalarga nisbatan otalikni tan  olganlik 
(belgilaganlik) faktlarini;

• ixtironi jo riy  etish faktlarini, taklifni ratsionalizatorlik  sifatida 
tavsiflanganlik faktlarini;

1 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 201 1, 283-m odda.
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• binoga, payga, avtom obilga va boshqa maxsus ro ‘yxatdan 
o ‘tkaziladigan m ulkka egalik qilish faktlarini;

• n ikohdan  a jra lishm asdan , lekin  oilaviy m unosaba tla r tuga- 
tilg an id an  so ‘ng im ora tn i e r-x o tin d a n  b irin ing  m ablag‘lariga 
qurilganlik  faktlarin i, sug‘urta  guvohnom asining qarashliligi fakt­
larin i;

• fu qaron i yoki un ing  o ta -o n a s in i Ikk inch i Ja h o n  urushi 
davrida evakuatsiya q ilinganlik  fak tlarin i ham  belgilashga haqli- 
d irlar.

Shu o ‘rinda aytish jo izki, am aldagi qonunlarda belgilashning 
boshqacha (sudsiz) tartib i nazarda  tu tilgan  faktlarni belgilash 
to ‘gkrisidagi arizalar sud tartibida ko‘rilishi m um kin emas. Ju m ­
ladan, m ehnat stajini (pensiya tayinlash uchun, vaqtincha m ehnatga 
layoqatsizlik, hom iladorlik va bola tug‘ilishi m unosabati bilan nafaqa 
tayinlash uchun , ish haqiga foiz q o ‘shim chalarni q o ‘shib hisoblash 
uchun , uzoq yillar qilgan xizm ati uchun bir yo‘la m ukofot puli 
to ‘lash uchun va h .k .), haqiqiy harbiy xizm atni o ‘taganlik, partizan 
otryadida b o ‘lganlik, janglarda yaralanganlik, oliy o ‘quv yurtini, 
texnikum ni, o ‘rta m aktabni va boshqa o ‘quv yurtlarini bitirganlik 
faktlarini belgilash to ‘g‘risidagi, partiya, kasaba uyushm alari hujjat­
larini, pasport va fuqarolik holati dalolatnom alarini yozish organlari 
tom onidan  beriladigan guvohnom alarni tegishliligi faktlarini belgi­
lash to ‘g‘risidagi arizalar sudda ko‘rilmaydi.

D arhaqiqat, m azkur turkum dagi ishlar b o ‘yicha arizalar ariza­
chi yashab turgan joydagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudga beriladi. 
A rizaning m azm uni va protsessual rasm iylashtirilish tartib i F uqa­
rolik protsessual kodeksining 149-m oddasiga rioya qilingan holda 
tuzilad i. A rizada m uayyan fak tn i an iq lash  arizach iga qanday  
m aqsadlar u chun  za ru r ekanligi k o ‘rsatilishi, shuningdek, ariza- 
chining tegishli hujjatlarini olish imkoniyatiga ega emasligini yoxud 
y o ‘qolgan  hu jja tlarn i tik lab  b o ‘lm aslig in i tasd iq lovchi dalillar 
keltirilishi kerak (F P K n in g  284-m oddasi). U shbu turkum dagi 
arizalar uchun  eng kam  ish haqining 10 foizi m iqdorda davlat 
boji to ‘lanadi.

Yuridik faktni belgilash to ‘g‘risidagi arizalar 0 ‘zbekiston Res­
publikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 280, 283-m oddalariga 
b inoan , alohida ish yuritish tartib ida ko‘rishda quyidagi shartlarga 
rioya qilingan taqdirdagina sud tom onidan  qabul qilinishi m umkin:
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a) agar bu faktni belgilash fuqaro lar yoki tashk ilo tla rn ing  
shaxsiy yoki mulkiy huquqlarini bevosita keltirib chiqarsa, o ‘zgar- 
tirsa yoki tugatsa;

b) agar m anfaatdor shaxslar o ‘rtasida huquq haqida sudga 
taalluqli nizo boNmasa, faktni belgilash shu faktdan kelib ch iqa­
digan (fuqaroning nasabini, kelib chiqishi, m erosni qabul qilish 
m uddatin i uzaytirish, m eros haqidagi guvohnom a berilishining 
asosliligi, shartnom ani haqiqiy em as deb topish  haqida) huquq 
haqidagi n izon i kelgusida hal q ilish  b ilan  b o g ‘liq b o ‘lm asa , 
qachonki m anfaatdor shaxslarda tegishli d a ’vo bilan sudga m urojaat 
qilish im koniyati b o ‘lsa;

d) agar ariza beruvchi shu faktni tasdiqlaydigan tegishli hujjatlarni 
boshqacha yo‘l bilan olish yoki tiklash imkoniyatiga ega bo‘lmasa'.

Y uqoridagilardan kelib chiqib shunday xulosa qilish m um kin­
ki, yuridik aham iyatga ega b o ‘lgan faktlarni sud tartibida belgilash­
ning o ‘ziga xos shartlariga rioya qilinganida sud tom onidan  ko‘rib 
chiqiladi.

25.4. Fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish va o4gan 
deb e’lon qilish to^risidagi ishlar

Fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish yoki fuqaroni o ‘lgan 
deb e ’lon qilish instituti alohida tartibda ko‘riladigan ishlarning 
b ir turi sifatida ham  fuqarolik huquqi, ham  fuqarolik protsessual 
huquqi uchun  m uhim  aham iyat kasb etadi. C hunk i, fuqaroni 
bedarak yo‘qolgan deb topish yoki o ig a n  deb e ’lon qilish shartlari 
va asoslari fuqarolik qonunchilig ida ko‘rsatilgan b o ‘lsa, fuqarolik 
protsessual qonunchilikda esa ushbu turkum dagi ishlar b o lyicha 
sudga m urojaat qilish tartibi, ishni sudda ko‘rishga tayyorlash va 
ko‘rish ham da ushbu ishlar b o ‘yicha hal qiluv qarori chiqarish  va 
uning huquqiy oqibatlari to ‘g ‘risidagi qoidalar m ustahkam langan.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 33-m oddasiga 
ko‘ra, agar fuqaroning qayerdaligi haqida uning yashash joyida 
b ir yil davom ida m a’lum otlar b o ‘lm asa, m anfaatdor shaxslarning 
arizasiga muvofiq sud bu fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topishi 
m um kin.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to 'plam i. 1991 — 1998. 
2-jild. (Tahrir hay’ati: U.Q. Mingboyev va boshq.) Т ., «Sharq», 1999, 5-bet.
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Y o‘qolgan shaxs to ‘g‘risida oxirgi m a’lum otlar olingan kunni 
an iq lash  m um kin  b o ‘lm asa, bedarak  y o ‘qolgan  deb hisoblash 
m uddati yo‘qolgan shaxs to ‘g‘risida oxirgi m a’lum otlar olingan 
oydan keyingi oyning birinchi kunidan, bu oyni belgilash m um kin 
boNm agan taqd irda esa — keyingi yilning b irinchi yanvaridan 
boshlanadi.

Fuqaroni vafot etgan deb e ’lon qilish uchun asoslar Fuqarolik 
kodeksin ing  3 6 -m o d d asid a  berilgan . Bu qo idaga k o ‘ra, agar 
fuqaroning qayerda turganligi haqida uning yashash joyida uch yil 
m obaynida m a’lum ot b o ‘lm asa, basharti, u o ‘lim xavf solib turgan 
yoki m uayyan baxtsiz hodisadan halok boNgan deb taxm in qilish 
uchun asos bo‘ladigan vaziyatlarda bedarak yo‘qolgan bo‘lib, uning 
qayerdalig i haq ida  olti oy m obaynida m a’lum o tla r b o ‘lm asa, 
m anfaatdor shaxslarning arizasiga muvofiq sud uni vafot etgan 
deb e ’lon qilishi m um kin.

H arbiy harakatlar m unosabati bilan bedarak yo‘qolgan harbiy 
x izm atchi yoki boshqa fuqaro harbiy harakatlar tam om  b o ‘lgan 
kundan e ’tiboran, kam ida ikki yil o ‘tgandan keyin sud tom onidan  
vafot etgan deb e ’lon qilinishi m um kin.

Sudning fuqaroni vafot etgan deb e ’lon qilish haqidagi qarori 
q o n u n iy  kuchga k irgan  kun  vafo t e tgan  deb  e ’lon q ilingan  
fuqaroning o ‘lgan kuni deb hisoblanadi. 0 ‘lim  xavf solib turgan 
yoki m uayyan baxtsiz hodisadan halok boNgan deb taxm in qilish 
uchun asos b o ‘ladigan vaziyatlarda bedarak yo‘qolgan fuqaro vafot 
etgan deb e ’lon qilingan taqd irda, sud uning taxm in  qilingan 
halokat kunini ushbu fuqaroning o ‘lgan kuni deb topishi m um kin.

Fuqaroni vafot etgan deb e ’lon qilish bunday fuqaroning huquq 
va burchlari borasida uning oMimi olib kelishi m um kin b o ‘lgan 
oqibatlarni vujudga keltirad i1.

Y uqoridag ilardan  kelib ch iq ib  aytish  m um kink i, fuqaroni 
bedarak yo‘qolgan deb topish yoki o ‘lgan deb e ’lon qilish uchun 
fuqarolik qonunchilikda belgilangan m uddatlar o ‘tganidan keyingina 
sudga m anfaatdo r shaxslar tom on idan  ariza berilishi m um kin. 
M azkur turkum dagi ishlar faqat fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudga 
taalluqli b o ‘lib, ariza arizachi yashab turgan joydagi sudga beriladi. 
U sh b u  a r iz a la r  u c h u n  0 ‘z b e k is to n  R e sp u b lik a s i V a z ir la r  
M ahkam asining 1994-yil 3-noyabrdagi «Davlat boji stavkalari

1 0 ‘zbek iston  R espublikasin ing F uqaro lik  kodeksi. Rasm iy nashr. Т ., 
0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2007.
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to ‘g‘risida»gi 533-sonli qaroriga ko‘ra, eng kam oylik ish haqining 
10 foizi m iqdorida davlat boji to ‘lanad i'.

Ariza fuqarolik protsessual qonunchilig in ing 149-m oddasida 
ko‘rsatilgan talablar asosida rasm iylashtirilgan b o ‘lishi talab etiladi. 
M azk u r tu rdag i ish la r b o ‘y ich a  a riza  sud  to m o n id a n  qabu l 
qilingandan keyin, sudya um um iy asoslarga ko‘ra, fuqarolik ishini 
sudda ko‘rishga tayyorlash bosqichini am alga oshiradi. M azkur 
bosqich sud m uhokam asining keyingi faoliyatida sudning sam arali 
faoliyat yuritishi ham da qonuniy , asosli va adolatli hal qiluv 
qarorlari chiqarishi uchun tam al toshi vazifasini bajaradi.

Shuning uchun , ushbu turdagi ishlar b o ‘yicha, sudya ishni 
sudda ko‘rishga tayyorlashda bedarak yo‘qolgan odam  to ‘g ‘risida 
k im lar (qarindosh -u rug ‘lari, birga ishlovchilar va shu kabilar) 
m a’lum ot bera olishi m um kinligini aniqlaydi, shuningdek, bedarak 
yo‘qolganning m a’lum b o ‘lgan so‘nggi yashash joyi va ish joyidagi 
tegishli tashkilotlardan (ichki ishlar organlaridan, fuqarolarning 
o ‘zini o ‘zi boshqarish  o rgan laridan) bedarak  y o ‘qolgan odam  
to ‘g‘risida bor m a’lum otlarni so‘rab oladi.

Sudya arizani qabul qilib olgach, ayni vaqtda vasiylik va homiylik 
organiga bedarak yo‘qolganning m ol-m ulkini saqlash, shuningdek, 
boshrarish uchun shaxs tayinlashni taklif qilishi m um kin (FPK ning 
287 -m oddasi). S h u n in g d ek , fuqaron i do im iy  yashash  joy ida  
yasham ayotgan lig in i tasd iq lovch i d a lilla r (fu q aro n in g  do im iy  
yashayotgan joyida yashamayotganligi haqida m ahalla q o ‘m itasidan 
m a’lum otnom a, adres byurosidan m a’lum otnom a, qidiruv e ’lon 
qilingan b o ‘lsa, qidiruv ishlar tugallanganligi haqida hujjat va 
boshq.). U ning m ol-m ulk i qarovsiz va q a ram o g id ag i shaxslar 
ta ’m inotsiz qolganligi haqidagi m a’lum otlar talab qilib o linadi2.

M azkur turkum dagi ishlar b o ‘yicha sud albatta  prokurorn i 
xabardor qilishi shart. C hunki, fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb 
topish yoki fuqaroni oMgan deb e ’lon qilish to ‘g‘risidagi ishlar, 
albatta , prokurorning ishtitokida ko‘rilishi shartligi to ‘g ‘risidagi 
qoida Fuqarolik  protsessual qonunch ilikda ham da 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Bosh prokurorin ing 2004-yil 11-maydagi «Sudlarda 
fuqarolik ishlari ko‘rilishida prokuror ishtirokining sam aradorligini

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkam asining qarorlari to ‘plami. Т., 
1994, № 1 1 ,  49-m odda.

2 B. Jamolov. A. Boboqulov. Fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash. Т., 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2005, 252—253-bet.

242



va ta ’sirchanligini oshirish to ‘g ‘risida»gi 22-buyrug‘ida1 m ustah­
kam langan.

Sudya ishni yetarli darajada tayyorlangan deb topgach, uni sud 
majlisida ko‘rishga tayinlash to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi, arizachi va 
protsessning boshqa ishtirokchilariga ishni ko‘rish vaqti va joyi haqida 
m a’lum qiladi.

Fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish yoki o ig a n  deb e ’lon 
qilish to ‘g‘risidagi ishlar sud tom onidan  um um iy qoidalarga asosan 
ko‘rib chiqiladi va hal qiluv qarori chiqariladi. Sudning fuqaroni 
bedarak yo‘qolgan deb topish  haqidagi hal qiluv qarori bedarak 
yo‘qolgan shaxsning m ol-m ulki turgan joydagi vasiylik va homiylik 
organining bu m ulkka nisbatan boshqaruvchi tayinlashi uchun asos 
b o la d i. Sudning fuqaroni o ig a n  deb e ’lon qilish haqidagi hal 
qiluv q a ro ri fuqaro lik  ho lati ak tla rin i qayd e tish  o rgan in ing  
fuqarolik holati aktlarin i qayd etish daftariga m azkur fuqaroni 
o ig a n  deb yozib q o ‘yishi uchun  asos b o lad i.

Agar bedarak yo‘qolgan deb topilgan fuqaro qaytib kelgan 
yoki uning tu ra r joyi aniqlangan taqdirda sudga chiqarilgan hal 
qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risida ariza bilan m urojaat qilishi 
m um kin. U shbu ariza sud tom onidan  ko‘rib chiqiladi va yangi hal 
qiluv qarori bilan o ‘zining ilgarigi hal qiluv qarorini bekor qiladi.

S huningdek , vafot e tgan deb e ’lon qilingan fuqaro  qaytib 
kelganida Fuqarolik kodeksining 37-m oddasida nazarda tutilgan 
huquqiy  oq ibatla r kelib ch iqadi. Y a’ni, vafot etgan deb e ’lon 
qilingan fuqaro qaytib kelgan yoki uning qayerda turganligi m a’lum 
b o lg a n  taqdirda, uni vafot etgan deb e ’lon qilish haqidagi qaror 
sud tom onidan  bekor qilinadi.

Fuqaroni vafot etgan deb e ’lon qilish haqidagi qaror bekor 
qilinganidan keyin u har qanday shaxsdan bu shaxsga bepul o ‘tib 
qolgan  m avjud m o l-m u lk in i o ‘ziga qay tarib  berishn i uch  yil 
m obaynida sud orqali talab qilishga haqli, Fuqarolik kodeksining 
229-moddasi ikkinchi va to ‘rtinchi qismlarida nazarda tutilgan hollar 
bundan  m ustasno.

Agar vafot etgan deb e ’lon qilingan fuqaroning m ol-m ulki 
un ing vorislari tom on idan  uchinchi shaxslarga sotilgan b o lib , bu 
shaxslar xarid narxini fuqaro qaytib kelgan paytgacha batam om

1 0 ‘zbek iston  R espub likasi Bosh p ro k u ro rin in g  am aldag i buy ruq lari, 
ko‘rsatm alari, nizom  va yo‘riqnom alari to ‘plami. Т., 2005, 235-bet.
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to ‘lam agan boMishsa, bu holda to ‘lanm agan sum m ani talab qilish 
huquqi qaytib kelgan fuqaroga o ‘tadi. Vafot etgan deb e ’lon qilingan 
fuqaroning m ol-m ulkini haq to ‘lashni nazarda tutadigan bitim lar 
asosida oigan shaxslar m ol-m ulkni vafot etgan deb e ’lon qilingan 
fuqaroning tirikligini bila turib  sotib olganliklari isbotlansa, ular 
fuqaroga bu m ol-m ulkni qaytarib berishlari shart. Bunday m ol- 
m ulkni ash holida qaytarib berishning im koni b o ‘lm asa, uning 
qiym ati toManadi.

Agar vafot etgan deb e ’lon qilingan shaxsning m ol-m ulki m eros 
huquqi bo‘yicha davlatga o ‘tgan va sotib yuborilgan bo‘lsa, fuqaroni 
vafot etgan deb e ’lon qilish haqidagi qaro r bekor qilinganidan 
keyin unga m ol-m ulkni sotishdan tushgan pul qaytarib berilad i1.

25.5. Fuqaroning muomala layoqatini cheklash va muomalaga 
layoqatsiz deb topish to‘g‘risidagi ishlar

Fuqaroning o ‘z harakatlari bilan fuqarolik huquqlariga ega bo lish  
va ularni am alga oshirish, o ‘zi uchun fuqarolik burchlarin i vujudga 
keltirish va ularni bajarish layoqati (m uom ala layoqati) u voyaga 
yetgach, ya’ni o ‘n sakkiz yoshga toMgach to ‘la hajm da vujudga keladi 
(FK ning 22-m oddasi).

M uom ala layoqatiga ega b o ‘lishning sharti shundan iboratki, 
m uom ala layoqatiga ega b o ‘lgan fuqarolar aqli rasolik bilan o ‘z 
harakatlarining oqibatlarini tushunib harakat qiladilar2.

Q onunda nazarda tutilgan hollar va tartibdan  tashqari hech 
k im ning  huquq  layoqati yoki m u o m ala  layoqati chek lan ish i 
m um kin em as (FK ning 23-m oddasi).

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 30-m oddasiga 
ko‘ra, ruhiy kasalligi yoki aqli zaifligi oqibatida o ‘z harakatlarining 
aham iyatini tushuna olm aydigan yoki ularni boshqara olm aydigan 
fu q aro n i sud  q o n u n  h u jja tla rid a  be lg ilab  q o ‘yilgan  ta r tib d a  
muomalaga layoqatsiz deb topishi m um kin va bunday fuqaroga vasiy­
lik be lg ilanad i. A gar sp irtli ich im lik la rn i yoki g iyohvand lik  
vositalarini suiiste’mol qilish natijasida o ‘z oilasini og‘ir m oddiy 
ahvolga solib  q o ‘yayotgan fuqaron ing  m uom ala  layoqati sud 
tom onidan  fuqarolik protsessual qonun hujjatlarida belgilangan

1 0 ‘zbekiston R espublikasining Fuqaro lik  kodeksi. Rasm iy nashr. Т ., 
0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2007.

2 1. Zokirov. Fuqarolik huquqi. Darslik. Т ., TD Y I, 2006, 85-bet.
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tartibda cheklab q o ‘yilishi m um kin. U nga hom iylik belgilanadi 
(FK ning  31-m oddasi).

Spirtli ichim liklar, giyohvand m oddalari va psixotrop m oddalar 
suiiste’mol qilish natijasida fuqaroni muomalaga layoqati cheklangan 
deb top ish  to ‘g‘risidagi yoki fuqaroni ruhiy holati buzilganligi 
(ruhiy kasalligi yoki aqli zaifligi) tufayli m uom alaga layoqatsiz 
deb topish  haqidagi ish uning oila a ’zolari, vasiylik va hom iylik 
organlari, prokuror, davolash muassasalari va boshqa davlat o rgan­
lari, fuqarolarning o ‘zini o ‘zi boshqarish organlari ham da jam oat 
birlashmalari bergan ariza bo‘yicha qo‘zg‘atilishi m um kin (FPK ning 
291-moddasi).

Fuqaroni m uom ala layoqati cheklangan deb topish to ‘g‘risidagi 
ariza m uqobil sudlovlikka asosan m azkur fuqaroning yashab turgan 
joydagi sudga beriladi, agar bu shaxs shifoxonada b o ‘lsa, shifoxona 
joylashgan joydagi sudga beriladi. U shbu ariza m azm uni FPK ning 
149-m oddasi talablariga b inoan  yozilishi kerak. Arizada fuqaroni 
m uom alaga layoqati cheklangan deb topish haqidagi arizada spirtli 
ichim liklarni yoki narkotik  m oddani suiiste’m ol qiluvchi shaxs 
o ‘z oilasini m oddiy jiha tdan  og‘ir ahvolga solib q o ‘yayotganligini 
isbotlovchi ho latlar ko‘rsatilishi kerak. Ariza sud tom onidan  qabul 
qilinganidan so‘ng ishni sudda ko‘rishga tayyorlash to ‘g‘risida ajrim 
chiqaradi.

Ishni sudda ko‘rishga tayyorlashda sudya fuqaroning spirtli 
ichim liklar, giyohvand m oddalari va psixotrop m oddalarni iste’mol 
qilishini tasdiqlovchi dalillar (ichki ishlar to m on idan  tuzilgan 
dalo latnom alar, m ayda bezorilik uchun javobgarlikka tortilganligi 
haqida sudning qarori, tibbiy hushyorxonalar m a’lum otnom asi, 
spirtli ichim liklar iste’mol qilgan holda ishga kelganligi sababli 
ishdan chetlashtirilganligi yoki ishdan b o ‘shatganligi haqida buyruq 
va b o sh q .), o ‘z o ilasin i m oddiy  jih a td a n  qiyin  ahvolga solib 
q o ‘yganligini tasdiqlovchi m a’lum otlar, m uom ala layoqati chek- 
langanligi haqida ish q o ‘zg‘atilgan shaxsning mulkiy ahvoli to ‘g‘ri- 
sida m a’lum otnom a (xususan, ish haqi, nafaqa, m avjud mulklar, 
oila a ’zolarining soni va qaram og‘ida boMgan shaxslar to ‘g ‘risida 
m a’lum otnom a)lam i talab qilib o lad i1.

Sudya ishni sudda ko‘rishga tayyorlab b o ‘lganidan keyin ishni 
sudda ko‘rishga yetarli asoslar m avjud b o ‘lsa, ishni sudda ko‘rishga

1 B. Jamolov, A. Boboqulov. Fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash. Т., 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2005, 257—258-betlar.
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tayinlash to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi. Fuqaroni m uom ala layoqati 
cheklangan deb topish  to ‘g‘risidagi ishlar sud tom onidan , albatta, 
shu shaxsning o ‘zi, vasiylik va hom iylik organlari vakili ishtirokida 
ko‘rib chiqadi. Shuningdek, ushbu ishlarda Fuqarolik protsessual 
kodeksin ing  294 -m oddasi va 0 ‘zbek iston  R espublikasi Bosh 
prokurorin ing 2004-yildagi 22-buyrug‘iga ko‘ra, p rokuror ishtirok 
etishi shart*. Agar fuqaro (javobgar) sud majlisiga kelm asa, F u q a­
rolik protsessual kodeksining 261-m oddasiga ko‘ra, sud majlisiga 
majburiy keltiriladi.

M azkur ishlar sud tom onidan  ko‘rib chiqilganidan so‘ng hal 
qiluv qarori ch iqarilad i. S udning  fuqaron i m uom ala  layoqati 
cheklangan deb topish to ‘g ‘risidagi hal qiluv qarori chiqarilishi 
m uom ala layoqati cheklangan shaxsga hom iy tayinlashi uchun asos 
b o ‘ladi.

Fuqaroni m uom alaga layoqatsiz deb topish to ‘g ‘risidagi ariza 
m azkur fuqaro yashab turgan joydagi, agar bu shaxs davolash 
muassasasiga joylashtirilgan b o ‘lsa, m azkur m uassasa joylashgan 
hududdagi sudga beriladi.

Sudya arizani olgach, ishni sudda ko‘rishga tayyorlash tartibida, 
fu q a ro la rn in g  ru h iy  kasallig i yoki aq li za iflig i t o ‘g ‘risidag i 
m anfaatdor shaxslar tom onidan  to ‘plangan va sudga taqdim  etilgan 
huljatlarni yetarli b o ‘lganida, uning ruhiy ahvolini aniqlash uchun 
sud-ruhiy  ekspertizasini tayinlaydi.

Fuqarolam i m uom alaga layoqatsiz deb topish to ‘g‘risidagi ishni 
sud prokurorning vasiylik va hom iylik organlari vakilining ishtiroki 
bilan ko‘radi. Ishi ko‘rilayotgan fuqarolarning sog‘lig‘i im kon bersa, 
u sudga chaqiriladi.

Sudning fuqaroni m uom alaga layoqatsiz deb topish to ‘g‘risidagi 
hal qiluv qarori m uom alaga layoqatsiz shaxsga vasiy tayinlash uchun 
asos b o la d i .  M uom alaga layoqatsiz shaxslarga n isbatan  vasiy 
tayinlanishi ularning huquq va m anfaatlarini him oya qilish nazarda 
tutiladi. Hom iylar va vasiylar o ‘z himoyalaridagi shaxslarning huquq 
va m anfaatlarni har qanday shaxslar bilan m unosabatlarda, shu 
jum ladan , sudlarda ham  maxsus vakolatnom asini him oya qilishlari 
m um kin2.

1 0 ‘zbek iston  R espublikasi Bosh p ro k u ro rin in g  am aldag i buy ru q lari, 
ko‘rsatm alari, nizom  va yo‘riqnom alari to ‘plami. Т ., 2005, 235-bet.

2 H. Rahmonqulov. 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 1-qismiga 
umumiy tavsif va sharhlar (birinchi jild). Т ., 1997, 109-bet.
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Agar fuqaro lar spirtli yoki narkotik  m oddalarni suiiste’mol 
qilishni tashlasa, sud uning layoqatliligini bekor qilish to ‘g‘risida 
hal qiluv qarori chiqaradi. Sud qaroriga asosan unga hom iy tayinlash 
ham  bekor qilinadi (F P K ning  296-m oddasi).

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 30-m oddasi 
uchinchi qismida ko‘rsatilgan hollarda fuqaroni muomalaga layoqatli 
deb topish uchun sud vasiyning, shuningdek, Fuqarolik protsessual 
kodeksining 291-m oddasida ko‘rsatilgan davlat organlari tashkilotlar 
va shaxslarning, sud-psixiatriya ekspertizasi ekspertining ishtirokida 
ishni m azm unan ko‘radi. Fuqarolam i m uom alaga layoqatli deb yoki 
m uom alaga layoqatsiz deb topish to ‘g‘risidagi ishlarni yuritish 
bo‘yicha sud xarajatlari ariza beruvchidan undirilmaydi.

A gar, sud arizan i fuqaron ing  m uom ala  layoqatin i asossiz 
cheklashga yoki uni m uom ala layoqatidan m ahrum  etish maqsadida 
berilgan deb topsa, ish yuritish xarajatlarini ariza bergan oila a ’zolari 
hisobiga o ‘tkazadi (F P K ning  297-m oddasi).

25.6. Mol-mulkni (ashyoni) egasiz deb topish 
to‘g‘risidagi ishlar

D arhaqiqat, shuni ham  ta ’kidlash joizki, ay rim  hollarda m ulk- 
ning egasi yo‘qligi yoki egasi n o m a’lum  boMgan m ulklar o ‘z nav­
batida nobud boMishi yoki yo‘q b o ‘lib ketishi m um kin. Shuning 
uchun ham  qonun ijodkorligi tom on idan  m ulk (ashyo)ni yo‘q 
b o ‘lib ketishining oldini olish m aqsadida fuqarolik qonunchiligiga 
m ol-m ulk yoki ashyoni egasiz deb topish to ‘g‘risida alohida huquqiy 
norm a kiritildi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik kodeksining 191-moddasiga 
ko‘ra, egasi b o ‘lm agan yoki egasi n o m a’lum b o ‘lgan ashyo egasiz 
ashyo hisoblanadi. Egasiz ko‘chm as ashyolar tegishli davlat organi­
ning yoki fuqarolar o ‘zini o ‘zi boshqarish organining arizasiga 
muvofiq ko‘chm as m ol-m ulkni davlat ro‘yxatiga oluvchi organ 
tomonidan hisobga olinadi. Egasiz ko‘chmas ashyo, hisobga olingandan 
keyin uch yil m uddat o ‘tgach, davlat m ol-m ulkini boshqarishga 
vakolati boMgan organ yoki fuqarolarning o ‘zini o ‘zi boshqarish 
organi bu ashyoni davlat mulkiga yoki fuqarolarning o ‘zini o ‘zi 
boshqarish organi m ulkiga kirgan deb hisoblash to ‘g‘risidagi talab 
bilan sudga m urojaat etishi m um kin.

Sudning hal qiluv qaroriga b inoan  davlat mulkiga o ‘tm agan 
deb  h iso b lan g an  egasiz k o ‘chm as ashyo  un i tash lab  ketgan
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m ulkdom ing egaligiga, foydalanishiga va tasarm figa yana qabul 
qilinishi yoki egalik qilish huquqini vujudga keltiruvchi m uddat 
asosida qo‘lga kiritilishi mumkin. Egasiz ashyolami aniqlash va hisobga 
olish tartibi 0 ‘zbekiston Respublikasi hukum ati tom on idan  bel­
gilanadi.

Yuqoridagi qo idadan  kelib ch iq ib , shuni aytish m um kinki, 
m ulk (ashyo)ni egasiz deb topish sud orqali hal etiladi. D em ak, 
0 ‘zbek iston  R espublikasi F u q a ro lik  p ro tsessua l kodeksin ing  
298-m oddasiga ko‘ra, m ol-m ulkni (ashyoni) egasiz deb topish 
haqidagi ariza moliya organi yoki boshqa vakolatli organ tom onidan 
m ol-m ulk (ashyo) turgan joydagi sudga beriladi. M ulk joylashgan 
joydagi sudga ariza berilishi m ustasno sudlovlilik qoidasidan kelib 
chiqadi (F P K ning  242-m oddasi). U shbu ishlar b o ‘yicha arizalar 
mulk hisobga olingan kundan e ’tiboran uch yil o ‘tgandan so‘ng 
berilishiga sudlar e ’tibom i qaratishi lozim.

C hunki, ushbu m uddat o ‘tm asdan turib, ariza taqdim  etiladigan 
bo‘lsa, sudya arizani qabul qilishni rad etishi lozim . M azkur m ud- 
datga rioya qilinmasligi m oddiy huquq norm alarini buzilishi hisob- 
lanib, oqibatda sud qarorini yuqori sudlar tom onidan  bekor b o ‘li- 
shiga olib kelishi m um kin.

U shbu ishlar bo‘yicha ariza fuqarolik protsessual qonunchiligini 
149-moddasi talablariga rioya qilingan holda taqdim  etilishi va unda 
qaysi m ol-m ulk (ashyo)ni egasiz deb topish lozimligi ko‘rsatilishi, 
shun ingdek , m o l-m u lk  (ashyo) egasini belg ilashn ing  im koni 
yo‘qligini tasdiqlovchi dalillar keltirilishi kepak.

Sudya arizani qabul qilganidan so‘ng, ishni o ‘z vaqtida va to ‘g‘ri 
ko‘rib chiqish ham da hal qilish m aqsadida uni sudda ko‘rishga 
tayyorlaydi va Fuqarolik protsessual kodeksining 158— 160-m od- 
dasida nazarda tutilgan protsessual harakatlarni am alga oshiradi. 
Shundan keyin, m ol-m ulk (ashyo) kimga tegishli ekanligi to ‘g‘risida 
m a ’lu m o t b e rish i m u m k in  b o ‘ lgan  sh a x s la rn i  (m o l-m u lk  
(ashyo)n ing  m ulkdorlari, unga am alda  egalik qilib tu rgan lar, 
q o ‘shnilar va boshqalarni) aniqlaydi, shuningdek, m oliya organi 
yoki fuqarolarning o ‘zini o ‘zi boshqarish organlaridan m ol-m ulkka 
do ir m avjud m a’lum otlam i so‘raydi.

Shuningdek, am aliyot xodim lari ham  ushbu ishlarni sudda 
ko‘rishga tayyorlashda, m ol-m ulk to ‘g‘risidagi hujjatlar, m ahalladan 
m ulkning egasi vafot etganligi yoki egasi y o ‘qligi to ‘g‘risidagi 
hujjatlar, uy-joy boshqarm alardan  m ulkni ro ‘yxatga olinganligi
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to ‘g ‘risidagi hujjat va qonunda belgilangan m uddatlarga e ’tibor 
berish kerakligini ta ’kidlashadi1.

Ishn i tayyorlab  b o ‘lgan idan  so ‘ng, ishni sudda k o ‘rishga 
tayinlash to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi. M ol-m ulkni egasiz deb topish 
to ‘g lrisidagi ishlar ishda ishtirok etuvchi shaxslarni xabardor qilgan 
holda ko‘rib chiqiladi. M azkur ishlarni sudda ko‘rib chiqish muddati 
an iq  k o ‘rsatilm aganlig i bo is, fuqaro lik  pro tsessin ing  um um iy  
qoidalaridan kelib chiqib, sud bir oylik m uddatda ishni k o ‘rib 
chiqishi kerak (F P K ning  131-m oddasi).

Sud ish holatlaridan kelib chiqib, agar m ol-m ulk  (ashyo)ning 
m ulkdori y o ‘q yoki n o m a’lum  deb topsa, m ol-m ulk  (ashyo)ni 
egasiz deb topish va uni davlat mulkiga o ‘tkazish to ‘g‘risida hal 
qiluv qarori chiqaradi.

25.7. Taqdim etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan 
taqdirda, ular bo‘yicha huquqlarni tiklash to'g'risidagi ishlar 

(chaqirib ish yuritish)

A lohida tartibda ko‘riladigan ishlarning b ir turi sifatida taqdim  
etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda, u lar b o ‘yicha 
h u q u q la rn i tik lash  to ‘g ‘risidagi ish la r o ‘z in ing  sudda  k o ‘rib 
chiqilishidagi xususiyatlari bilan boshqa ishlardan ajralib turadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
301-m oddasiga ko‘ra, shaxs pul m ablag‘lari q o ‘yilganligi haqida 
yoki qim m atli narsalar yoxud davlat zayom i obligatsiyalari saqlash 
uchun topshirilganligi to ‘g‘risida bank tom onidan taqdim  etuvchiga 
berilgan qiymatli hujjatni yo‘qotgan taqdirda, shuningdek, qonunda 
nazarda tutilgan boshqa hollarda, suddan yo‘qolgan hujjatni haqiqiy 
em as deb topish va yo‘qolgan hujjat b o ‘yicha huquqlarini tiklash 
to ‘g‘risida iltim os qilishi m um kin.

Shu o ‘rinda aytish kerakki, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi 
plenum i 1992-yil 13-noyabrdagi «Taqdim  etuvchiga deb berilgan 
hujjatlar y o ‘qolgan taqd irda  ularga b o ‘lgan huquqlarn i tiklash 
(chaqirib  ish yuritish) haqidagi arizalarning sudlar tom on idan  
ko‘rilishi to ‘g‘risida»gi qarorida ko‘rsatilishicha, bunday huquqlarni 
tiklash bank tom onidan  taqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlarni, 
nafaqat yo‘qotilganida, balki hujjatlar befarq saqlangani natijasida

1 B. Jamolov, B. Aliqulov. Fuqarolik ishlarini sudda ko‘rishga tayyorlash. Т., 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi, 2005, 140-bet.
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mablag‘ning hajmini aniqlash xususiyatini yo‘qotgan holda va boshqa 
hollarda (om onat daftarchasida va nazorat varaqasida raqam  soni 
saqlanm agan holda om onat daftarchasida m ablag‘ qoldig‘i to ‘la 
saqlanm aganida va boshqa sabablarga ko‘ra) am alga oshiriladi1.

D em ak, yuqorida ko‘rsatilgan talablardan kelib ch iqqan  holda 
ham  shaxs sudga ushbu hujjatni tiklab berish to ‘g‘risida ariza berish 
huquqiga ega. M azkur ishlar b o ‘yicha arizalar taqdim  etuvchiga 
deb hujjat bergan m uassasa joylashgan hududdagi sudga beriladi. 
U shbu ariza ham  Fuqarolik protsessual kodeksining 149-moddasida 
ko‘rsatilgan um um iy talablarga javob berishi kerak ham da Fuqarolik 
protsessual kodeksining 301-m oddasida belgilangan m a’lum otlar, 
ya’ni hujjat qanday vaziyatda yo‘qolganligi, taqdim  etuvchiga deb 
h u jja t b e rg an  m u assa san in g , h u jja tn in g  n o m i k o ‘rsa tilish i, 
hujjatning alohida belgilari va yo‘qolgan hujjatni haqiqiy em as deb 
topish haqidagi iltim os bayon qilinishi va arizaga ilova qilinadigan 
hujjatlar ro ‘yxati ko‘rsatilishi kepak.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum in ing  «Taqdim  
etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda ularga boMgan 
h u q u q la rn i tik lash  h aq id ag i a riz a la rn in g  su d la r  to m o n id a n  
ko‘rilishi to ‘g‘risida»gi qa ro rin ing  5 -punk tida  ko‘rsatilish icha, 
FPK ning 301-m oddasida ko‘rsatilgan yo‘qotilgan hujjatning alohida 
belgilari deb hisob soni, nazorat varaqasi (ta lon)ning soni, om onat 
q o ‘yilgan kun, om onat b o ‘yicha operatsiya am alga oshirilgan kuni, 
om onatn ing  m iqdori yoki qolgan qism i, obligatsiya raqam lari, 
saqlash uchun topshirilgan qim m atliklarning tavsifi va o ‘ziga xos 
xususiyatlari tushuniladi2.

Agar arizada yuqorida ko‘rsatilgan talablaridan biri b o ‘lmasa 
yoki davlat boji to ‘lanm agan  b o ‘lsa, sudya arizan i Fuqaro lik  
protsessual kodeksining 154-moddasiga asosan harakatsiz qoldirish 
to ‘g‘risida ajrim  chiqaradi va arizachiga bu haqda xabar berib, 
kam chiliklarni tuzatish uchun m uhlat beradi. Agar arizachi belgi­
langan m uddatda kam chiliklarni bartaraf etsa, ariza sudga dastlab

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining axborotnom asi. T , 1993, №  2, 
15—17-bet.; Qonun nomi bilan. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining axborot­
nomasi. Т., 1997, №  3, 36—38-bet.; 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenumi 
qarorlari to ‘plam i.1991 —1998. 2-jild. (Tahrir hay’ati: U.Q. Mingboyev va boshq.) 
Т ., «Sharq», 1999, 27-bet.

2 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1991 — 1998. 
2-jild. (Tahrir hay’ati: U .Q. Mingboyev va boshq). Т ., «Sharq», 1999, 28-bet.
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taqdim  etilgan kuni berilgan hisoblanadi, aks holda ariza qabul 
qilinm agan hisoblanib, arizachiga qaytariladi va bu haqda ajrim 
chiqariladi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi V az irlar M ahkam asin ing  1994- 
yildagi 533-sonli «Davlat boji stavkalari haqida»gi qarori ham da 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining «Taqdim etuvchiga 
deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda ularga bo‘lgan huquqlam i 
tik la sh  h a q id a g i a r iz a la rn in g  su d la r  to m o n id a n  k o ‘r ilish i 
to ‘g ‘risida»gi qarorida belgilanishicha, ushbu ishlar b o ‘yicha sudga 
ariza berganlik uchun  eng kam  ish haqining 10 foizi m iqdorida 
davlat boji toManishi lozim 1.

T aqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda 
ularga b o ‘lgan huquqlarni tiklash haqidagi ariza sud tom onidan  
qabul q ilinganidan keyin, sudya Fuqarolik protsessual kodeksining
302-m oddasida nazarda tutilgan quyidagi protsessual harakatlarni 
am alga oshirish haqida ajrim  chiqaradi:

1) a riza  beru v ch in in g  h isob idan  m ahalliy  gazetada  e ’lon 
chiqarish to ‘g ‘risida;

2) taqdim  etuvchiga deb hujjat bergan m uassasaning yo‘qolgan 
hujjat b o ‘yicha to ‘lovlarni am alga oshirishini va pul berishini ish 
sudda ko‘rilguniga qadar taqiqlash to ‘g‘risida.

Y u q o rid a  k o ‘rsa tilg an  ta la b la r  b o ‘y ich a  c h iq a rilg a n  sud  
ajpim ining nusxasi darhol hujuatni bergan m uassasaga yuborilishi 
kerak. Shuni ta ’kidlash joizki, m atbuotda chiqariladigan e ’lonning 
m azm u n id a  0 ‘zb ek is to n  R espublikasi F u q a ro lik  p ro tsessual 
kodeksining 303-m oddasida nazarda tutilgan qoidalar o ‘z aksini 
topishi kerak. U lar quyidagilar:

1) hujjat yo‘qolganligi haqida apiza tushgan sudning nom i;
2) arizachining familiyasi, ismi, otasining ismi va yashaydigan 

joyi:
3) hujjatning nom i va alohida belgilari;
4) yo‘qolganligi haqida ariza berilgan hujjatni saqlovchiga e ’lon 

ch iqqan  kundan  e ’tibo ran , uch oy m uddat ichida o ‘zining m az- 
kur hujjatga b o ‘lgan huquqlari to ‘g ‘risida sudga arz qilishi haqidagi 
takliF .

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkam asining «Davlat boji stavkalari 
haqida»gi qarori.

2 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т ., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.
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M azkur e ’lon ch iqqan  kundan  e ’tib o ran , u ch  oy m uddat 
o ‘tguniga qadar hujjatni saqlovchi, ya’ni hujjatni topib  olgan shaxs 
ajrim chiqargan sudga o ‘zining hujjatga b o ‘lgan huquqlari to ‘g ‘risida 
ariza berishi va shu bilan birga hujjatning asl nusxasini taqdim  etishi 
shart. Agar hujjat yo‘qolganligi haqida e ’lon ch iqqan  kundan 
e ’tiboran, uch oy m uddat ichida hujjatni saqlovchidan sudga ariza 
tushgan taqdirda, sudya ajrim  chiqarib, unda hujjati yo‘qolganligi 
haqida ariza bergan shaxsga hujjatni saqlovchidan hujjatni olib 
q o ‘yish to ‘g‘risida unga qarshi um um iy tartibda d a ’vo taqdim  etish 
uchun m uddat beradi va bu haqda hujjatni saqlovchini xabardor 
qiladi. Bu m uddat ikki oydan oshmasligi lozim (FPK ning 305-m od- 
dasi).

T aqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda 
ularga b o ‘lgan huquqni tiklash to ‘g ‘risidagi ishlar ayrim  hollarda 
da ’vo tartibida ko‘rilishi m um kin. Agar hujjati yo‘qolganligi haqida 
ariza bergan shaxsni hujjatni saqlovchidan hujjatni olib q o ‘yish 
to ‘g‘risida unga qarshi um um iy tartibda da ’vo taqdim  etishi o ‘z- 
o ‘zidan huquqiy nizoni vujudga keltiradi. Bu esa, o ‘z navbatida, 
d a ’voli ish hisoblanib, u alohida tartibda ko‘riladigan ish hisob- 
lanm asdan qoladi. C hunki, bu holatda taraflar, ya’ni d a ’vogar va 
javobgar huquq to ‘g‘risida nizolashadi. Shunday holat yuzaga kelsa, 
sud Fuqaro lik  p ro tsessual kodeksin ing  282-m oddasiga  koT a, 
arizani ko‘rm asdan qoldirish to ‘g‘risida ajrim  chiqarishi kerak va 
d a ’vo tartib ida m urojaat qilish huquqini tushuntirishi lozim.

M azkur d a ’vo ariza fuqarolik protsessual qonunchilikni um um iy 
qoidalaridan kelib chiqib, javobgar yashab turgan joydagi sudga 
berilishi to ‘g ‘risida 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i 
qarorida ham  tushuntirish  berib 0‘tilgan1.

Agar e ’londa ko‘rsatilgan m uddat ichida hujjatni saqlovchidan 
ariza tushm asa, sud ishni ko‘rishga tayinlaydi va ish ko‘riladigan 
kun  to ‘g ‘risida a rizach i ham , hu jja tn i bergan  m uassasa ham  
x abardor q ilinad i. B iroq, u larn ing  kelm asligi ishni k o ‘rishga 
to ‘sqinlik qilmaydi.

Ushbu turdagi ishlar fuqarolik protsessual qonunchilikni 131-mod- 
dasiga ko‘ra um um iy m uddatda, ya’ni b ir oylik m uddatda ko‘rib

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum i qarorlari to ‘plami. 1991 — 1998. 
2-jild. (Tahrir hay’ati: U.Q. Mingboyev va boshq.) Т., «Sharq», 1999, 29-bet.
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chiqiladi. Ishni ko‘rgach, sud hal qiluv qarori chiqaradi. Basharti, 
arizani qanoatlantirsa, sud o ‘zining hal qiluv qarorida yo‘qolgan 
hujjat haqiq iy  em aslig in i k o ‘rsatad i. Bu hal qiluv qarori arz 
qiluvchiga om onatn i yoki haqiqiy em as deb topilgan hujjat o ‘rniga 
yangisini berish uchun asos b o ‘ladi.

M azkur turdagi ishlar b o ‘yicha sudning hal qiluv qarori hujjatni 
bergan m uassasa tom onidan  ijro etiladi.

25.8 . С ‘аугНх11уопу tartibda psixiatriya statsionariga 
yotqizish to ‘g‘risidagi ishlar

0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksiga
2000-yil 14-dekabrda «G ‘ayriixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga 
yotqizish to ‘g‘risida»gi З З '-bob kiritildi. U shbu ishlar ham  alohida 
tartibda ko‘riladigan ish hisoblanadi.

Shaxsni g‘ayriixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish 
to ‘g‘risidagi yoki uning statsionarda yotish m uddatini uzaytirish 
to ‘g ‘risidagi a riza  sudga shaxs yo tgan  psix iatriya m uassasasi 
tom onidan  beriladi. M azkur ariza fuqarolik ishlarining sudlovlilik 
qoidalaridan kelib chiqib, psixiatriya muassasasi joylashgan joydagi 
sudga beriladi.

Ariza 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksi 
talablaridan kelib chiqib, rasm iylashtiriladi va unda g‘ayriixtiyoriy 
tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish uchun qonunda nazarda 
tutilgan asoslar ham da shifokor psixiatrlardan iborat kom issiyaning 
shaxsning psixiatriya statsionarida bundan keyin b o ‘lishi zarurligi 
to ‘g‘risidagi asoslantirilgan xulosasi arizaga ilova qilinadi.

Sud arizani qabul qilish bilan bir paytda arizani sudda ko‘rib 
chiqish uchun zarur bo‘lgan m uddatda shaxsning psixiatriya statsio­
narida b o ‘lib turishi m asalasini hal etadi.

M azkur ishlar sudda Fuqarolik protsessual kodeksining 2972 - 
m oddasiga va 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh prokurorining 2004- 
yil 11-maydagi «Sudlarda fuqarolik ishlari ko‘rilishida prokuror 
ishtirokining sam aradorligini va ta ’sirchanligini oshirish to ‘g‘ri- 
sida»gi 22-buyrug‘iga1 ko‘ra prokuror, statsionarga yotqizilayotgan

1 0 ‘zb ek is to n  R espub likasi Bosh p ro k u ro rin in g  am aldag i buy ru q lari, 
ko‘rsatm alari, nizom  va yo‘riqnom alari to ‘plami. Т ., 2005, 235-bet.
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shaxsning qonuniy  vakili va statsionarga yotqizishning asosliligi 
to ‘g lrisida xulosa bergan komissiya tarkibidagi shifokor psixiatr, 
shuningdek, shaxs yotgan psixiatriya muassasasi vakili ishtirokida 
ko‘rib chiqiladi. Sud majlisiga muassasa vakilining uzrsiz sabablarga 
ko‘ra kelm aganligi arizani ko‘rib chiqishga to ‘sqinlik qilm aydi, 
biroq, sud uning kelishini shart deb topishi m um kin.

U shbu turdagi ishlar sud tom onidan  qisqa m uddatda, ya’ni 
o ‘n kunlik m uddat ichida ko‘rib chiqiladi. Y uqorida ko‘rsatilgan 
holatlar m azkur ishlam ing o ‘ziga xos protsessual xususiyatlarga 
ega ekanligidan dalolat beradi.

U shbu ishlar sudda ko‘rib chiqilganidan so‘ng hal qiluv qarori 
chiqaradi. Sudning arizani qanoatlantirish  to ‘g‘risidagi hal qiluv 
qarori shaxsni psixiatriya sta tsionariga  g ‘ayriix tiyoriy  tartibda  
yotqizish yoki un ing sta tsionarda yotishi m uddatin i uzaytirish 
uchun asos bo‘lib hisoblanadi.

NAZORAT SAVOLLARI

1. Alohida tartibda ish yuritish tushunchasi va turlarini ayting.
2. Alohida tartibda ish yuritishni boshqa fuqarolik sud ishlarini yuritish 

turlaridan farqli jihatlarini tushuntiring.
3. Yuridik ahamiyatga ega b o ‘lgan faktlar turlarini sanab bering.
4. Fuqaroni bedarak yo‘qolgan deb topish m uddati to ‘g‘risida gapiring.
5. Fuqaroni vafot etgan deb e’lon qilish to ‘g‘risida fuqarolik qonunchiligida 

qanday m uddatlar ko‘rsatilgan.
6. Fuqaroni m uom ala layoqatini cheklash asoslarini aytib bering.
7. Fuqaroni muomalaga layoqatli deb topish tartibi qanday?
8. M ol-m ulkni egasiz deb topish asoslarini tushuntiring.
9. M ol-m ulkni egasiz deb topish to ‘g‘risida sudga ariza berishga kim lar 

vakolatli?
10. Taqdim  etuvchiga deb berilgan hujjatlar yo‘qolgan taqdirda ularga b o ‘lgan 

huquqlarni tiklash haqidagi arizaga qo‘yiladigan talablar qanday?
11. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual kodeksiga «G ‘ayri- 

ixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish» to ‘g‘risidagi ish qachon 
kiritildi?

12. Shaxsni g‘ayriixtiyoriy tartibda psixiatriya statsionariga yotqizish to ‘g‘risidagi 
ishlam i sudda koTish tartibini tushuntiring.
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26-bob. BIRINCHI INSTANSIYA SUDINING 
HAL QILUV QARORLARI VA AJRIM LARI

USTIDAN APELLATSIYA SHIKOYATI BERISH 
(PROTEST KELTIRISH)

26.1 . Birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari 
va ajrimlari ustidan apellatsiya shikoyati berish 

(protest keltirish)ning mazmuni va ahamiyati

Respublikam izda olib borilayotgan sud-huquq  islohotlarining 
m an tiq iy  davom i sifa tida  2000-y il 14-avgustda 0 ‘zb ek is to n  
Respublikasi Prezidentin ing « 0 ‘zbekiston Respublikasining sud 
tiz im in i tak o m illa sh tir ish  t o ‘g ‘risida»gi F a rm o n i 'n in g  e ’lon 
q ilin ish i, 2000-yil 14-dekabrda 0 ‘zbek iston  R espublikasin ing  
«Sudlar to ‘g ‘risida»gi Q onun i3ning qabul qilinishi va shu asosda 
2000-yil 14-dekabrda 0 ‘zbekiston R espublikasin ing Fuqarolik  
protsessual kodeksiga apellatsiya, kassatsiya institutlariga oid yangi 
bobning vujudga kelishi bilan bog‘liq o ‘zgartirish va q o ‘shim chalar3 
ning kiritilishi um um iy yurisdiksiya sudlari tarkibida fuqarolik va 
jinoyat ishlari b o ‘yicha sudlarning bctisoslashuvi, sud qarorlarini 
apellatsiya tartib ida  qayta tekshirish institu tin ing  jo riy  etilishi, 
fuqarolarning huquq va qonuniy  m anfaatlari ham da erkinliklarini 
him oya qilinishi kafolatlarini yanada kuchaytirish m aqsadlari va 
vazifalarini kafolatlaydi.

Apellatsiya tartib ida ish ko‘rishning asosiy m azm uni birinchi 
instansiya sudining qarorlarini qonunda belgilangan asoslar va m ud- 
datlarga muvofiq, vakolatli organlar tom onidan  apellatsiya tartibida 
qayta ko‘rilishiga aytiladi. U shbu faoliyatning aham iyati shundaki, 
birinchi instansiya sudlari tom on idan  chiqarilgan sud qarorlarini

1 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlari to ‘plam i, Т ., 2000, №  3, 
30-m odda.

2 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlari to ‘plami, Т ., 2000, №  11, 
155-modda.

3 0 ‘zbekiston Respublikasining qonun hujjatlari to ‘plam i, Т ., 2000, №  3, 
30-m odda.
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q a y ta  tek sh irish  vositasi h iso b la n ib , bu  b o sq ich  o rq a li sud 
qarorlarin ing qonuniy , asosli va adolatli ekanligi tekshiriladi, shu 
tariqa fuqarolarning buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarining 
him oya qilinishiga erishiladi.

Apellatsiya instansiyasida ish yuritish — fuqarolik protsessining 
m ustaqil bosqichi hisoblanib , bevosita b irinchi instansiya sudi 
tom onidan chiqarilgan sud qarorlarini qayta tekshirish vositalaridan 
biri sanaladi. Apellatsiya instansiyada ish yuritish uchun ikkita asos, 
ya’ni apellatsiya protesti va apellatsiya shikoyati berilgan va qonunda 
belgilangan tartibda sudlar tom onidan  ish yuritish uchun qabul 
qilingan boMishi lozim.

Protsessualist ohm  Sh.Sh. Shorahm etov apellatsiya instituti 
haqida fikr bildirib, shunday degan edi: «Apellatsiya tartibida ish 
ko‘rish kassatsiya sudidagi ish yuritishga birm uncha o ‘xshash bo‘lsa- 
da, biroq bu institu tlar o ‘ziga xos xususiyatlarga ko‘ra b ir-biridan 
farqlanadi»1.

Shuning uchun apellatsiya institu tin ing protsessual xususiyat- 
larini alohida tushuntirishni shart deb bilam iz. Rus huquqshunos 
olim laridan Y.A. Borisova, G .A . Jilin  va boshqalar apellatsiya 
institutining o ‘ziga xos xususiyatlari va uning boshqa institutlardan 
farqli jiha tlarin i ko‘rsatib berishgan2.

Bizning fikrim izcha, apellatsiya tartibida ish ko‘rishning o ‘ziga 
xos protsessual xususiyatlari sifatida quyidagilarni ko‘rsatib o ‘tish 
lozim  boMadi:

• apellatsiya instansiyasi sudi qonuniy  kuchga kirm agan sud 
qarorlarini qayta ko‘rish vositasi ekanligi;

•  ishlarni maxsus vakolat berilgan yuqori instansiya tom onidan  
hay’at tarkibidagi sudyalar tom on idan  ko‘rilishi;

• apellatsiya shikoyati (protesti)ni berishda va ishni apellatsiya 
instansiyasida ko‘rishda maxsus m uddatlarga rioya qilinishi;

• apellatsiya instansiyasi sudi birinchi instansiya sudining hal 
qiluv qarorlarini to ‘liq tekshirib chiqishi shartligi;

• apellatsiya instansiyasi sudi tom onidan  ishning yakuni sifatida 
qonunda belgilangan m azm undagi ajrim  chiqarishga yo‘l q o ‘yilishi 
va h.k.

1 Sh.Sh. Shorahmetov. Apellatsiya sudi yoxud huquqiy himoya qiluvchi sud 
bosqichi. «Hayot va qonun» jurnali, 2003, №  5, 25-bet.

2 E.A. Борисова. А пелляция в гражданском и арбитражном процессе. М., 
1997, стр. 67; Г.А. Ж илин. Комментарий в ГП К РФ. М ., 2003, стр. 605.
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Yuqoridagi protsessual xususiyatlar bizga apellatsiya instansiyasi 
faoliyatini boshqa sud instansiyalari faoliyati bilan o ‘zaro o ‘xshash 
ham da farqli jihatlarin i bilishim izga ko‘maklashadi.

26.2 . Birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari 
va ajrimlari ustidan shikoyat berish hamda 

protest keltirish tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
37-bobi birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari va ajrim lari 
ustidan apellatsiya shikoyati berish (protesti keltirishjga bag‘ish- 
langan.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
320-m oddasiga asosan, sudning hal qiluv qarori ch iqqan  kundan 
e ’tiboran, yigirma kun ichida taraflar va ishda ishtirok etishga jalb  
qilingan shaxslar hal qiluv qarori ustidan apellatsiya shikoyati 
berishlari, prokuror protest keltirishi m um kin. K o‘rsatilgan m uddat 
o ‘tganidan keyin berilgan shikoyat (protest) ko‘rilmaydi va shikoyat 
(protest) bergan shaxsga qaytariladi. 0 ‘tkazib yuborilgan m uddatni 
tiklashga yo‘l q o ‘yiladi.

Apellatsiya instansiyasida ish yuritish vaqti va joyi to ‘g‘risida 
ishda ishtirok etuvchi shaxslar xabardor qilinadilar. Biroq, ish 
ko‘riladigan vaqt va joy  to ‘g‘risida tegishlicha tartibda xabardor 
qilingan shaxslarning kelmasligi ishni k o ‘rish uchun  to ‘sqinlik 
qilm aydi. Sud bunday hollarda kelm aganlik sabablarini uzrli deb 
topsa, ishni ko‘rishni keyinga qoldirishga haqli. Lekin ishda ishtirok 
etuvchi shaxslardan birortasi sud majlisiga kelmagan bo‘lsa va u(lar)ni 
ishni ko‘rish vaqti, joyi to ‘g ‘risida tegishlicha xabardor qilinganligi 
to ‘g‘risida ishda m a’lum otlar m avjud b o ‘lm asa, sud ishni ko‘rishni 
keyinga qoldiradi.

A pellatsiya instansiyasida ish k o ‘rish vaqtida tara fla r ishni 
kelishuv bitim i tuzish asosida, da ’vogarning d a ’vodan voz kechish 
natijasida tugallashlari ham  m um kin b o ‘ladi. Bunday hollarda 
apellatsiya instansiyasi sudi b irinchi instansiya sudining hal qiluv 
qarorini bekor qiladigan ajrim  chiqaradi va ish yuritishni tugatadi 
(FPK ning  330-m oddasi).

Apellatsiya instansiyasida, shuningdek, javobgar d a ’voni tan  
olishi ham  m um kin. Shuni ta ’kidlash jo izki, d a ’voni tan  olish 
protsessni da ’vogar foydasiga hal qilish bilan tugallanishi bois, 
apellatsiya instansiya sudi, ya’ni hal qiluv qarorining chiqarilishi
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yoki ish yuzasidan m oddiy va protsessual huquq norm alari buzilgan 
b o ‘lsa, hal qiluv qarorini qabul qilib, ishni yangidan ko‘rib chiqish 
uchun birinchi instansiya sudiga yuborish, shuningdek, da 'voni 
tan  olish bilan bog‘liq holatlar tekshirilishi m um kin.

Sud jarayonida prokuror yoki advokatning uzrli sabablarga ko‘ra, 
kelm aganligi to ‘g ‘risida sud xususiy ajrim  chiqaradi va bu haqda 
tegishlicha yuqori turuvchi prokurorga yoki m alaka komissiyasiga 
m a’lum qiladi (F P K ning  337-m oddasi).

P rokuror, agar uning tom onidan  apellatsiya protesti berilgan 
b o ‘lsa, apellatsiya instansiyasi sudida protestni q o ‘llab-quvvatlab 
so‘zga chiqadi, agar protest bilan m urojaat qilm agan b o ‘lsa, ishtirok 
etuvchi shaxslarning tushuntirishlaridan keyin so‘zga chiqib, hal 
qiluv qarorin ing qay darajada qonuniy, asosli va adolatli ekanligi 
to ‘g ‘risida xulosa beradi. Apellatsiya sudi hal qiluv qarorin ing  
q o nun iy , asosli va adolatli ekanlig ini teksh ira  borib , b irinchi 
instansiya sudi tom on idan  dalillarga berilgan baho to lg‘riligini 
tekshirishi shart.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
321-m oddasiga muvofiq quyidagilar:

1) Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy 
sudi, fuqarolik ishlari bo‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar sudlari — 
tegishli fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) 
sudlarining hal qiluv qarorlari ustidan, Q oraqalpog‘iston Respub­
likasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha v iloyatlar va T oshken t sh ah ar sud larin ing  hal qiluv 
qarorlari ustidan berilgan apellatsiya shikoyatlarini (protestlarini);

2) 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy sudi — okrug va hududiy 
harbiy sudlarning ham da 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy sudining 
hal qiluv qaro rlari u stidan  berilgan  apellatsiya sh ikoyatlarin i 
(protestlarin i);

3) 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining Fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha sudlov hay’ati — 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining 
hal qiluv qaro rlari ustidan  berilgan  apellatsiya sh ikoyatlarin i 
(protestlarin i);

4) 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining H arbiy hay’ati — 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi Harbiy hay’atin ing hal qiluv 
qarorlari ustidan berilgan apellatsiya shikoyatlarini (protestlarini) 
ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
322-m oddasiga  asosan , apellatsiya sh ikoyatlari va p ro testla ri
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apellatsiya instansiyasi nom iga yoziladi, lekin hal qiluv qarori 
chiqargan sudga beriladi.

Vakil tom onidan  berilgan apellatsiya shikoyatiga ishonchnom a 
yoki vakil huquqlarini tasdiqlaydigan boshqa hujjat ilova qilinishi 
lozim. Apellatsiya shikoyati yoki protesti sudga ishda ishtirok etuvchi 
shaxslarning soniga m utanosib m iqdorda nusxalari bilan beriladi. 
Z aru r ho llarda sudya, apellatsiya shikoyati bergan shaxs yoki 
apellatsiya protesti keltirgan prokuror zim masiga apellatsiya shiko­
yati yoki protestiga ilova qilingan yozm a hujjatlarning nusxalarini 
ham  ishda ishtirok etuvchi shaxslar soniga m utanosib m iqdorda 
topshirish m ajburiyatini yuklashi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
323-moddasida belgilanganidek, apellatsiya shikoyati yoki protestida 
quyidagilar ko‘rsatilgan b o ‘lishi kerak:

1) shikoyat berilayotgan yoki protest keltirilayotgan sudning 
nom i;

2) shikoyat yoki protest keltirayotgan shaxsning nom i (fam i­
liyasi, ismi va otasining ismi);

3) shikoyat qilinayotgan yoki protest keltirilayotgan hal qiluv 
qarori va uni chiqargan sud;

4) hal qiluv qarorin ing n o to ‘g ‘riligi n im adan iborat ekanligi;
5) shikoyat berayotgan yoki protest keltirayotgan shaxsning 

iltim osi;
6) shikoyat yoki protestga ilova qilingan yozm a m ateriallarning 

ro ‘yxati.
Apellatsiya shikoyati shikoyat berayotgan shaxs yoki uning vakili 

tom onidan  im zolanadi. Apellatsiya protestini ishda ishtirok etgan- 
e tm agan lig idan  q a t’i n azar, p ro k u ro r yoki un ing  o ‘rinbosari 
keltiradi va imzolaydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
324-m oddasiga ko‘ra, agar apellatsiya shikoyati berish yoki protest 
keltirish paytida F P K ning  322 va 323-m oddalarin ing  talablari 
buzilishiga yo‘l q o ‘yilgan b o ‘lsa yoki davlat boji to ‘lashdan ozod 
qilinm agan shaxs shikoyat berish uchun boj to ‘lam agan b o ‘lsa, 
apellatsiya shikoyati yoki protesti harakatsiz qoldiriladi.

Apellatsiya shikoyati yoki protestini harakatsiz qoldirish to ‘g‘ri- 
sida sudya bu shikoyat yoki protestning harakatsiz qoldirilishiga 
asos b o ‘lgan kam chilik larni va u larn i tuzatish  u chun  berilgan 
m uddatni ko‘rsatib ajrim  chiqaradi. Shikoyat bergan yoki protest
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keltirgan shaxs ajrim da ko‘rsatilgan kam chiliklarni belgilangan 
m uddatda tuzatsa, shikoyat yoki protest dastlab sudga taqdim  etilgan 
kunda berilgan  h isoblanadi. Aks ho lda, shikoyat yoki protest 
berilm agan h isoblan ib , shikoyat bergan  yoki p ro test keltirgan 
shaxsga qaytariladi va bu haqda ajrim  chiqariladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
325-m oddasiga asosan, sudya yoki sud raisi apellatsiya shikoyati 
yoki protestini olgandan so ‘ng:

1) ishda ishtirok etuvchi shaxslarga shikoyat yoki protestning 
nusxalarini yuborishi;

2) ishda ishtirok etuvchi shaxslarga apellatsiya instansiyada ishni 
ko‘rish vaqti va joyi to ‘g ‘risida m a’lum  qilishi;

3) hal qiluv qarori ustidan shikoyat berish yoki protest keltirish 
uchun  belgilangan m uddat o ‘tgan vaq tdan  e ’tibo ran , o ‘n kun 
ichida ishni tushgan shikoyat yoki protest bilan birga apellatsiya 
instansiyasi sudiga yuborishi shart.

H al qiluv qarori ustidan shikoyat berish va protest keltirish 
uchun belgilangan m uddat ichida hech kim ishni suddan talab 
qilib olishi m um kin emas. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar sudda ish 
m ateriallari va tushgan shikoyatlar yoki protest bilan tanishishga 
haqlidirlar.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
326-moddasiga muvofiq, protsessda apellatsiya shikoyati bergan taraf 
tom onida qatnashayotgan sherik ishtirokchilar va uchinchi shaxslar 
berilgan shikoyatga q o ‘shilishlari m um kin. Shikoyatga q o ‘shilish 
haqida ariza bergan vaqtda davlat boji olinm aydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
327-m oddasiga ko‘ra, ishda ishtirok etuvchi shaxslar shikoyat yoki 
protest yuzasidan sudga tushuntirish berish (e ’tiroz bildirishjga 
haqlidirlar. Bu tushuntirish (e ’tiroz)ni tasdiqlaydigan hujjatlar ilova 
qilib topshirilad i. T ushun tirish  (e ’tiroz) ishda ishtirok etuvchi 
shaxslarning soniga mutanosib m iqdorda nusxalari bilan sudga taqdim 
etiladi. Bu nusxalami sud ishda ishtirok etuvchi shaxslarga topshiradi 
(yuboradi).

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
328-m oddasiga k o ‘ra, apellatsiya instansiyasi sudi zarur hollarda:

1) ishda ish tirok  e tuvchi shaxslarga sh ikoyat yoki pro test
yuzasidan tushuntirish  (e ’tiroz) berishni yoki protest keltirishni 
tavsiya qiladi. Tushuntirish (e’tiroz), shuningdek, ularga ilova qilin-
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gan hujjatlar ishda ishtirok etuvchi shaxslarning soniga m utanosib 
m iqdorda nusxalari bilan taqdim  etiladi. Bu nusxalarni sud ishda 
ishtirok etuvchi shaxslarga topshiradi;

2) ishda ish tirok  e tuvch i shaxslarn ing  iltim osnom asi yoki 
o ‘zining tashabbusi bilan dalillarni talab qilib oladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
329-m oddasiga b inoan , apellatsiya shikoyati bergan shaxs uni 
toMdirish, o ‘zgartirish yoki undan  voz kechishga haqli. Biroq, 
bunday voz kechish qonunga zid bo‘lmasa yoki birovning huquqlari 
va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlariga xilof b o ‘lm asagina, 
sud uni qabul qilishi m um kin.

A pellatsiya protesti bildirgan p rokuror, shuningdek , yuqori 
tu ruvch i p ro k u ro r sud m ajlisi bosh langun iga  q ad ar p ro testn i 
to ‘ldirish, o ‘zgartirish yoki qaytarib olishga haqli. Agar hal qiluv 
q a ro r i u s tid a n  b o sh q a  sh a x sla r  sh ik o y a t b e rm a g an  b o ‘lsa, 
shikoyatdan voz kechish qabul qilinganida va protest qaytarib  
olinganida, apellatsiya instansiyasi sudi ajrim  chiqarib , apellatsiya 
tartibida ish yuritishni tugatadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
330-m oddasiga muvofiq, apellatsiya shikoyati berilgan yoki protest 
keltirilgandan  keyin d a ’vogarn ing  arz qilgan ta lab la ridan  voz 
kechishi, javobgam ing d a ’vogar talablarini tan  olishi va taraflarning 
kelishuv bitim i tuzishi yozm a shaklda bayon etilib, apellatsiya 
instansiyasi sudiga topshirilishi lozim . Agar ishni ko‘rish vaqtida 
d a ’vogar arz qilgan talablaridan voz kechsa, javobgar arz qilingan 
talablarni tan  olsa yoki taraflar kelishuv bitim i tuzsalar, bu haqda 
sud m ajlisining bayonnom asiga yozib q o ‘yiladi va bayonnom ani 
tegishlicha d a ’vogar, javobgar yoki har ikki ta ra f im zolaydi. Sud 
d a ’vodan voz kechishni qabul qilishdan yoki kelishuv bitim ini 
tasdiqlashdan oldin d a ’vogarga yoki taraflarga bunday protsessual 
harakatlarning oqibatlarini tushuntiradi.

Apellatsiya instansiya sudi d a ’vogarning arz qilgan talablaridan 
voz kechishini qabul qilganida yoki taraflarning kelishuv bitim ini 
tasdiqlaganida chiqarilgan hal qiluv qarorini bekor qiladi va ish 
yuritishni tugatadi. Agar d a ’vogarning arz qilgan talablaridan voz 
kechishi yoki taraflarning kelishuv bitim i qonunga zid b o ‘lsa yoxud 
birovning huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlariga 
x ilof b o ‘lsa, sud voz kechishni rad qilib yoki tuzilgan kelishuv 
bitim ini tasdiqlam ay, ishni apellatsiya tartib ida ko‘radi.
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26.3 . Apellatsiya instansiyasida ish ko‘rish tartibi va 
apellatsiya instansiyasi sudining vakolatlari

Sud ishni apellatsiya instansiyasi tartibida ko‘rayotganda birinchi 
instansiya sudining hal qiluv qarori qay darajada qonuniy, asosli 
va adolatli ekanligini tekshiradi. U yangi dalillarni o ‘rganib chiqishi 
va yangi faktlarni aniqlashi m um kin. Apellatsiya instansiyasi sudi 
b irinchi instansiya sudining hal qiluv qarorin i to ‘liq tekshirib 
chiqishi shart.

Apellatsiya instansiyasida ish ko‘rish tartibi garchi ish hay’at 
tarkibida k o ‘rilsa-da, sud majlisi tartib i b irinchi instansiya sudi 
qoidalariga deyarli o ‘xshaydi. M asalan, apellatsiya instansiyasida sud 
majlisi ham  to ‘rt qism dan, ya’ni sud m ajlisining tayyorlov, sud 
m a jlis in in g  m a z m u n a n  k o ‘r ish , m u z o k a ra , a jrim  c h iq a rish  
bosqichlaridan iborat b o ‘ladi.

Faqat Fuqarolik protsessual kodeksining 339-moddasiga asosan, 
ish yuzasidan m a’ruza qilish o ‘ziga xos xususiyatga ega bo‘lib, ishni 
ap e lla ts iy a  in stan siy asi su d id a  k o ‘rish  ra is lik  q ilu v ch i yoki 
sudyalardan  b irin ing  m a’ruzasi b ilan  bosh lanad i. M a’ruzachi 
ishning holatin i, b irinchi instansiya sudi chiqargan hal qiluv qaro ­
rining m azm unini, apellatsiya shikoyati yoki protestida keltirilgan 
dalillarni va ular yuzasidan berilgan tushuntirishlar (e ’tirozlar)ni, 
keltirilgan yangi dalillarning m azm unini, shuningdek, hal qiluv 
qarorin ing qonuniy , asosli va adolatli ekanligini tekshirish uchun 
sud ko‘rishi zarur b o ‘lgan barcha m a’lum otlarni bayon qiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
331-m oddasida k o ‘ra, Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va 
Toshkent shahar sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi 
apellatsiya shikoyati yoki protesti b o ‘yicha tushgan ishni u kelib 
tushgan kundan e ’tiboran , yigirma kundan kechiktirm ay ko‘rishi 
lozim. Ish o ‘ta murakkab bo‘lgan yoki boshqa alohida hollarda tegishli 
sudning raisi bu m uddatn i ko‘pi bilan yana o ‘n kunga uzaytirishi 
m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi apellatsiya shikoyati yoki 
protesti b o ‘yicha tushgan ishni u kelib tushgan kundan e ’tiboran, 
bir oydan kechiktirm ay k o ‘rib chiqishi lozim . A lohida hollarda 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining raisi yoki uning o ‘rinbosari 
bu m uddatn i ko‘pi bilan yana bir oyga kechiktirishi m um kin. Ishni 
apellatsiya instansiyasida k o ‘rish m uddati kechiktirilgan taqdirda,
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ishda ishtirok etuvchi shaxslarga ish ko‘riladigan kun oldindan xabar 
qilib q o ‘yilishi lozim.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
332-m oddasiga ko‘ra, sud ishni apellatsiya tartib ida ko‘rayotganda 
birinchi instansiya sudining hal qiluv qarori qay darajada qonuniy, 
asosli va adolatli ekanligini tekshiradi. U yangi dalillarni o ‘rganib 
chiqishi va yangi faktlarni aniqlashi m um kin. Apellatsiya instansiyasi 
sudi birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorini to ‘liq tekshirib 
chiqishi shart.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
333-m oddasiga muvofiq, apellatsiya instansiyasi sudining majlisida 
raislik qiluvchi FPK ning 164, 165 va 166-m oddalariga am al qilgan 
holda, sud m ajlisida tegishli tartibni ta ’m inlash choralarini ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
334-m oddasiga asosan, raislik qiluvchi sud m ajlisini ochadi va 
kim ning shikoyati yoki protesti b o ‘yicha ham da qaysi sudning hal 
qiluv qarori yuzasidan qanday ish ko‘rilishini e ’lon qiladi. Raislik 
qiluvchi ishda ishtirok etuvchi shaxslarning qaysi biri kelmaganligini, 
kelm aganlik sabablari to ‘g ‘risida qanday  m a’lum otla r borligini 
aniqlaydi, sudga kelganlarning shaxsini aniqlaydi, shuningdek, 
m ansabdor shaxslar ham da vakillam ing vakolatini tekshiradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
335-m oddasiga ko‘ra, raislik qiluvchi sud tarkibini e ’lon qiladi, 
sud m ajlisining kotibi, prokuror, ekspert, tarjim on sifatida kim lar 
qatnashayo tgan lig in i m a’lum  qiladi va ishda ish tirok  etuvchi 
shaxslarga chetlatish haqida arz qilish huquqlarini tushuntiradi. 
C hetlatish uchun asoslar, chetlatish haqidagi arzni hal qilish tartibi 
va bunday arzlarni qanoatlantirish  oqibatlari ushbu kodeksning 3- 
bobiga muvofiq belgilanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 336- 
moddasiga muvofiq, raislik qiluvchi ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
ularning protsessual huquqlari va majburiyatlarini tushuntiradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
337-m oddasiga ko‘ra, ishda ishtirok etuvchi shaxslardan birortasi 
sud majlisiga kelmagan bo‘lsa va u ishni ko‘rish vaqti, joyi to ‘g‘risida 
tegishlicha xabardor qilinganligi to ‘g‘risida m a’lum otlar mavjud 
bo ‘lmasa, sud ishni ko‘rishni keyinga qoldiradi.

Ishda ishtirok etuvchi, ish ko‘riladigan vaqt va joy to ‘g‘risida 
tegishli tartibda xabardor qilingan shaxslarning kelmasligi ishni 
ko‘rish uchun to ‘sqinlik qilm aydi. Biroq, sud bunday hollarda ham
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kelm aganlik sabablarini uzrli deb topsa, ishni ko‘rishni keyinga 
qoldirishga haqli.

Prokuror yoki advokatning uzrsiz sabablarga ko‘ra kelmaganligi 
to‘g‘risida sud xususiy ajrim chiqaradi va bu haqda tegishlicha yuqori 
turuvchi prokurorga yoki advokatlar malaka komissiyasiga m a’lum qiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 338- 
m oddasiga m uvofiq, ishda ishtirok e tuvchi shaxslarning ishni 
apellatsiya instansiyasida ko‘rish bilan bog‘liq barcha masalalarga oid 
iltimosnomalari va arizalari ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslarning 
fikr-m ulohazalari tinglanganidan keyin sud tom onidan  hal qilinadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 339- 
moddasiga b inoan, ishni apellatsiya instansiyasi sudida ko‘rish raislik 
qiluvchi yoki sudyalardan birin ing m a’ruzasi b ilan  boshlanadi. 
M a’ruzachi ishning holatini, birinchi instansiya sudi chiqargan hal 
qiluv qarorining m azm unini, apellatsiya shikoyati yoki protestida 
keltirilgan dalillarni va u lar yuzasidan berilgan tushuntirishlarni 
(e ’tirozlam i), keltirilgan yangi dalillarning m azm unini, shuningdek, 
hal qiluv qarorining qonuniy, asosli va adolatli ekanligini tekshirish 
uchun sud ko‘rishi zarur bo‘lgan barcha m a’lum otlarni bayon qiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
340-moddasiga asosan, sud raislik qiluvchi yoki sudyalardan birining 
m a’ruzasidan keyin sud majlisiga kelgan ishda ishtirok etuvchi 
shaxslarn ing  tu sh u n tirish in i ting layd i, bu shaxslar apellatsiya 
shikoyati yoki protestida ko‘rsatilmagan vajlar keltirishga va qo‘shim- 
cha m ateriallar taqdim  etishga ham  haqli.

Dastavval, apellatsiya shikoyatini bergan shaxs va uning vakili 
yoki agar ish protest b o ‘yicha ко ‘rib chiqilayotgan b o isa , prokuror 
so‘zga chiqadi. Hal qiluv qarori ustidan har ikki ta ra f ham  shikoyat 
bergan b o ‘lsa, b irinchi b o ‘lib d a ’vogar so‘zga chiqadi.

FPK ning  5 va 48-m oddalarida nazarda tutilgan tartibda ishda 
ishtirok etuvchi davlat boshqaruvi organlarining, tashkilotlarning 
vakillari, shuningdek , fuqarolar, agar sudning hal qiluv qarori 
ustidan shikoyat berm agan b o ‘lsalar, apellatsiya sudida taraflar va 
uchinchi shaxslardan keyin so‘zga chiqadilar. Ishda ishtirok etuvchi 
shaxslarning tushuntirishlaridan keyin p rokuror hal qiluv qarori 
qay darajada qonuniy, asosli va adolatli ekanligi to ‘g‘risida fikrini 
bayon qiladi, prokurorning protesti b o ‘yicha qayta ko‘rilayotgan 
hal qiluv qarorlari bundan  m ustasno.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
341-m oddasiga m uvofiq, apellatsiya instansiyasi sudi ish b o ‘yicha 
ish yuritishni FPK ning 7-bobida nazarda tutilgan tartibda to ‘xtatadi.
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0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
342-m oddasiga k o ‘ra, ishda ishtirok etuvchi shaxslarning tushun- 
tirishlari va prokurorning fikri tinglab bo‘linganidan keyin apellatsiya 
instansiyasi sudi ajrim  chiqarish uchun m aslahatxonaga chiqadi.

Apellatsiya instansiyasi sudining ajrimi ish ko‘rilganidan keyin 
darhol chiqariladi. A lohida hollarda asoslantirilgan ajrim tayyorlash 
k o ‘pi bilan uch kunga kechiktirilishi m um kin , lekin ajrim ning 
xulosa qism ini sud ishni apellatsiya tartib ida m uhokam a qilish 
tam om langan majlisning o ‘zidayoq e ’lon qilishi kerak. Sudyalam ing 
maslahatlashuvi, ajrim chiqarish va uni e’lon qilish FPKning 14-mod- 
dasida belgilangan tartibda o ‘tkaziladi.

Birinchi instansiya sudining ajrim lari singari, protsessual hujjat 
sifatida tuzilishiga k o ‘ra, apellatsiya sudi ajrim i kirish, bayon, 
asoslantirish va xulosa qism laridan iborat bo‘ladi. A m m o apellatsiya 
su d lo v  in s ta n s iy a s in in g  a jrim i b ir in c h i in s ta n s iy a  su d in in g  
ajrim laridan m azm uniga ko‘ra, farqli ravishda ishni m azm unan 
hal qiluvchi vakolatga ega protsessual hujjat sifatida yuritiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
343-m oddasiga asosan, sud ishni apellatsiya tartib ida к о ‘rib ch iq - 
qach, o ‘z ajrimi bilan:

1) hal qiluv qarorin i o ‘zgarishsiz qoldirishga, shikoyat yoki 
protestni esa qanoatlantirm aslikka;

2) ishni yang idan  k o ‘rish u c h u n  y u b o rm asd an  hal qiluv 
qarorini o ‘zgartirishga yoxud butunlay yoki qism an bekor qilishga 
va yangi hal qiluv qarori chiqarishga;

3) FPK ning  314-m oddasi ikkinchi qism ida nazarda tutilgan 
asoslar m avjud b o ‘lgan taqdirda hal qiluv qarorini butunlay yoki 
qism an bekor qilishga va ishni birinchi instansiya sudiga yangidan 
ко ‘rib chiqish uchun yuborishga;

4) hal qiluv qaro rin i bu tun lay  yoki qism an bekor qilishga 
ham da FPK ning 97 va 100-m oddalarida ko‘rsatilgan asoslarga ko‘ra 
ish yuritishni tugatishga yoxud arizani ko‘rm asdan qoldirishga haqli.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
38-bobida birinchi instansiya sudining ajrim lari ustidan shikoyat 
berish (protest keltirishjga bag‘ishlangan.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
346-m oddasiga ko‘ra, birinchi instansiya sudining ajrimlari ustidan:

1) F P K da nazarda tu tilgan hollarda;
2) sudning ajrimi ishning ilgarilashiga keyingi harakatlanishiga 

to ‘sqinlik qiladigan hollarda, sud tom onidan ajrim topshirilgan kundan
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e ’tiboran, o ‘n  kun ichida taraflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa 
shaxslar apellatsiya instansiyasi sudiga sudning hal qiluv qaroridan 
alohida shikoyat berishlari, prokuror esa, protest keltirishi m umkin.

Birinchi instansiya sudining boshqa ajrimlari ustidan xususiy 
shikoyat berilmaydi va protest keltirilmaydi, biroq bunday ajrimlarga 
qarshi e ’tirozlar apellatsiya shikoyati yoki protestiga kiritilishi mumkin. 

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
347-m oddasiga b inoan , xususiy shikoyatlar va protestlar FPK ning 
37-bobida belgilangan tartibda beriladi va ko‘riladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
348-m oddasiga asosan, apellatsiya instansiyasi sudi xususiy shikoyat 
yoki xususiy protestni ko‘rib chiqib:

1) ajrim ni o ‘zgarishsiz qoldirishga, shikoyat yoki protestni esa 
qanoatlan tirm aslikka;

2) ajrim ni bekor qilishga va ishni m azm unan ko‘rish uchun 
birinchi instansiya sudiga yuborishga;

3) ajrim ni butunlay yoki qism an o ‘zgartirishga yoxud bekor 
qilishga va m asalani m azm unan hal qilishga haqli.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasi fuqarolik protsessual qonunchiligida apellatsiya 
institutining vujudga kelishi haqida tushuncha bering.

2. B irinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari va ajrim lari ustidan 
apellatsiya shikoyati berish (protest keltirishjning protsessual tartibini 
tushuntiring.

3. Sud qarorlarini apellatsiya tartibida bekor qilish asoslarini izohlab bering.
4. Apellatsiya instansiyasida ish ko‘rish tartibi va apellatsiya instansiyasi 

sudining vakolatlarini sanab o ‘ting.
5. Apellatsiya shikoyati va protestining m azm unini tushuntiring.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi. Т ., « 0 ‘zbekiston», 2009.
2. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 

0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi. Т ., «Adolat», 2011.
3. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 

kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.
4. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 

huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001.
5. Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 

huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2007.

NAZORAT SAVOLLARI

Ш TAVSIYA ETILGAN ADABIYOTLAR
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27-bob. BIRINCHI INSTANSIYA SUDINING HAL 
QILUV QARORLARI VA AJRIMLARI USTIDAN 

KASSATSIYA SHIKOYATI BERISH 
(PROTEST KELTIRISH)

27.1 . Qonuniy kuchga kirgan sudning hal qiluv qarorlari 
va ajrimlarini kassatsiya tartibida qayta tekshirish 

institutining vazifasi va mohiyati

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
«Birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari va ajrimlari ustidan 
kassatsiya shikoyati berish (protesti keltirish)» deb nom langan 38- 
bobi 2000-yil 14-dekabrdagi 0 ‘zbekiston Respublikasining F uqa­
rolik protsessual kodeksiga o ‘zgartirish va q o ‘shim chalar kiritish 
haqidagi Q onuniga muvofiq kiritilgan1.

Shu davrga qadar fuqarolik protsessual qonunchiligida kassatsiya 
sudlov instansiyasi am alda faoliyat yuritayotgan edi. Apellatsiya 
instansiyasining vujudga kelishi m unosabati bilan amaldagi kassatsiya 
instituti yangi jiha tla r bilan yanada takom illashtirildi. Endilikda 
nazariya  va am aliy o td a  sud  q a ro rla rin i qay ta  tek sh irish n in g  
apellatsiya, kassatsiya, nazorat va yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha 
ish yuritish bosqichlaridan foydalanilm oqda.

Q onuniy kuchga kirgan sudning hal qiluv qarorlari va ajrimlarini 
kassatsiya tartibida qayta tekshirish institutining vazifasi respublika­
m izda am alga oshirilayotgan sud-huquq  islohotlarining m azm un- 
m ohiyatini ro ‘yobga chiqarish, sudlar tom on idan  odil sudlovni 
amalga oshirish tizimini yanada takom illashtirish, fuqarolik ishlarini 
hal qilishda m oddiy va protsessual huquq norm alariga q a t’iy rioya 
qilinishini ta 'm in lash  va shu orqali sud qarorlarini qonuniy , asosli 
va adolatli chiqarilishiga erishish, fuqarolarning qonuniy  huquq va 
m anfaatlarin i him oya qilish m exanizm ini yanada kuchaytirish  
kabilarga qaratilgan.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy M ajlisi A xborotnom asi. 2001, №  1—2, 
11-modda.
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Q onuniy kuchga kirgan sudning hal qiluv qarorlari va ajrimlarini 
kassatsiya tartib ida qayta tekshirish institutining m ohiyati ushbu 
institu tn ing vazifalaridan kelib chiqib belgilanadi:

e birinchidan, Fuqarolik  protsessual kodeksida sud qarorlarini 
qonuniy , asosli va adolatli b o ‘lishini ta ’m inlashga qaratilgan qayta 
tekshirish bosqichining mavjudligi;

• ikkinchidan, fuqarolarning huquq va m anfaatlarini himoya 
qilish m exanizm ining (shikoyat berish, protest keltirish orqali) 
yaratilganligi;

•  uchinchidan, kassatsiya instansiyasi sudining ishni k o ‘rish 
doirasi, m uddatlari va sudning  vakolatlarin ing  keng qam rovli 
ekanligi va boshq.

27.2 . Kassatsiya tartibida shikoyat va protest keltirish 
huquqi va tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
348‘-m oddasiga ko‘ra, qonuniy kuchga kirgan, apellatsiya tartibida 
ko‘rilm agan hal qiluv qarorlari ustidan sudning hal qiluv qarori 
ch iqqan  kundan e ’tiboran , bir yil ichida taraflar va ishda ishtirok 
etishga jalb  qilingan shaxslar tom onidan kassatsiya shikoyati berilishi 
va p rokuror tom onidan  protest keltirilishi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3482-m oddasiga asosan, quyidagilar:

1) Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik ishlari bo‘yicha Oliy 
sudi, fuqarolik ishlari bo‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar sudlari 
tegishli fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) 
sudlarining hal qiluv qarorlari ustidan, Q oraqalpog‘iston Respub­
likasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik ishlari 
b o ‘y icha  v iloyatlar va T oshken t sh ah ar sud larin ing  hal qiluv 
qarorlari ustidan berilgan kassatsiya shikoyatlarini (protestlarini);

2) 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi okrug va hududiy 
harbiy sudlarning ham da 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy sudining 
hal qiluv qarorlari ustidan berilgan kassatsiya shikoyatlarini (p ro­
testlarin i);

3) 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining Fuqarolik  ishlari 
b o ‘yicha sudlov hay’ati — 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining 
hal qiluv q a ro rlari u s tid an  berilgan  kassatsiya sh ikoyatla rin i 
(pro testlarin i);
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4) 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining H arbiy hay’ati — 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi H arbiy hay’atin ing hal qiluv 
qarorlari ustidan berilgan kassatsiya shikoyatlarini (protestlarini) 
ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
3483-moddasiga ko‘ra, kassatsiya shikoyatlari va protestlari kassatsiya 
instansiyasi sudi nom iga yoziladi, lekin hal qiluv qarori chiqargan 
sudga beriladi.

Vakil tom onidan  berilgan kassatsiya shikoyatiga ishonchnom a 
yoki vakilning vakolatlarini tasdiqlaydigan boshqa hujjat ilova 
qilinishi lozim.

Kassatsiya shikoyati yoki protesti ishda ishtirok etuvchi shaxs­
larning soniga m utanosib m iqdordagi nusxalari bilan sudga beriladi. 
Sudya, zaru r ho llarda, kassatsiya shikoyati bergan shaxs yoki 
kassatsiya protesti keltirgan prokuror zimmasiga kassatsiya shikoyati 
yoki protestiga ilova qilingan yozma materiallarning nusxalarini ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar soniga m utanosib m iqdorda taqdim  etish 
m ajburiyatini yuklashi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3484-m o d d asig a  b in o an , kassatsiya sh ikoyati yoki p ro te s tid a  
quyidagilar ko‘rsatilgan boMishi kerak:

1) shikoyat berilayotgan yoki protest keltirilayotgan sudning 
nom i;

2) shikoyat berayotgan yoki protest keltirayotgan shaxsning 
nom i (familiyasi, ismi, otasining ismi);

3) shikoyat berilayotgan hal qiluv qarori va uni ch iqargan  
sud;

4) hal qiluv qarorining n o to ‘g‘riligi n im adan iborat ekanligi;
5) shikoyat berayotgan yoki protest keltirayotgan shaxsning 

iltim osi;
6) shikoyat yoki protestga ilova qilingan yozm a m ateriallarning 

ro ‘yxati.
Kassatsiya shikoyatini shikoyat berayotgan shaxs yoki uning 

vakili imzolaydi. Kassatsiya protesti ushbu ishda qatnashganligidan 
qa t’iy nazar prokuror yoki uning o ‘rinbosari tom on idan  keltiriladi 
va imzolanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
3485-m oddasiga m uvofiq, agar kassatsiya shikoyati berish yoki 
protesti keltirish paytida FPK ning 3483va 3484-m oddalari talablari
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buzilishiga yo‘l q o ‘yilgan b o isa  yoki davlat boji to ia sh d a n  ozod 
qilinm agan shaxs shikoyat berganlik uchun  boj to ia m a g a n  b o isa , 
kassatsiya shikoyati yoki protesti harakatsiz qoldiriladi. Kassatsiya 
shikoyati yoki protestini harakatsiz qoldirish to ‘g‘risida sudya bu 
shikoyat yoki protestn ing harakatsiz qoldirilishiga asos b o ‘lgan 
kam chiliklarni va ularni tuzatish uchun  berilgan m uddatni ko‘rsatib 
ajrim chiqaradi.

Agar shikoyat bergan yoki pro test keltirgan shaxs ajrim da 
ko‘rsatilgan kam chiliklarni belgilangan m uddatda tuzatsa, shikoyat 
yoki protest dastlab sudga taqdim  etilgan kunda berilgan hisoblanadi. 
Aks holda, shikoyat yoki protest berilm agan hisoblanib, shikoyat 
bergan yoki protest keltirgan shaxsga qaytariladi va bu haqda ajrim 
chiqariladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3486-m oddasiga ko‘ra, sudya yoki sud raisi kassatsiya shikoyati yoki 
protestini olgandan so‘ng:

1) ishda ishtirok etuvchi shaxslarga shikoyat yoki protestning 
nusxalarini yuborishi;

2) ishda ishtirok etuvchi shaxslarga ishni kassatsiya instansiyasida 
ko‘rish vaqti va joyi to ‘g ‘risida m a’lum qilishi;

3) sud  q a ro ri ijro sin i (ag ar u ijro  e tilm ag an  b o ‘lsa) ish 
kassatsiya tartibida ko‘rilguniga qadar to ‘xtatib qo‘yishi va bu xususda 
m anfaatdor shaxslar, tashkilotlarni xabardor etishi;

4) kassatsiya shikoyati yoki pro testi kelib tushgan  kundan 
e ’tiboran, yigirma kunlik m uddat ichida ishni tushgan shikoyat 
yoki protest bilan birga kassatsiya instansiyasi sudiga yuborishi shart.

Ishda ishtirok etuvchi shaxslar sudda ish m ateriallari va tushgan 
shikoyatlar yoki protestlar bilan tanishishga haqli.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3487-m oddasiga binoan, protsessda kassatsiya shikoyati bergan taraf 
tom onida qatnashayotgan sherik ishtirokchilar va uchinchi shaxslar 
berilgan shikoyatga q o ‘shilishlari m um kin. Shikoyatga q o ‘shilish 
haqida ariza bergan vaqtda davlat boji undirilm aydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3488-m oddasiga muvofiq, ishda ishtirok etuvchi shaxslar shikoyat 
yoki protest yuzasidan sudga tushuntirish berish (e ’tiroz bildirishjga 
haqli, bu tu shun tirish  (e ’tiroz)n i tasdiqlaydigan hujjatlar ilova 
qilib topshirilad i. T ushuntirish  (e ’tiroz) ishda ishtirok etuvchi
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shaxslarning soniga m utanosib m iqdordagi nusxalari bilan sudga 
taqdim  etiladi. Bu nusxalarni sud ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
topshiradi (yuboradi).

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3489-m oddasiga asosan, kassatsiya instansiyasi sudi zarur hollarda:

1) ishda ish tirok  e tuvch i shaxslarga sh ikoyat yoki p ro test 
yuzasidan tu shun tirish  berish  (e ’tiroz  b ild irish)ni tak lif  qiladi. 
T ushuntirishlar (e ’tirozlar)ning, shuningdek, ularga ilova qilingan 
hujja tlarn ing  nusxalarini sud ishda ishtirok etuvchi shaxslarga 
topshiradi;

2) ishda ishtirok etuvchi shaxslarning iltim osnom asi b o ‘yicha 
dalillarni talab qilib olishga ko‘maklashadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
348l0-m oddasiga b inoan , kassatsiya shikoyati bergan shaxs uni 
to ‘ldirish, o ‘zgartirish yoki undan  voz kechishga haqli. Kassatsiya 
protesti keltirgan prokuror, shuningdek, yuqori turuvchi prokuror 
sud majlisi boshlanguniga qadar protestni to ‘ldirish, o ‘zgartirish 
yoki qaytarib olishga haqli. Agar hal qiluv qarori ustidan boshqa 
shaxslar shikoyat berm agan b o ‘lsa, shikoyatdan voz kechish qabul 
qilinganligi to ‘g‘risida va protest qaytarib olingan taqdirda, kassatsiya 
instansiyasi sudi ajrim  chiqarib , kassatsiya tartib ida ish yuritishni 
tugatadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
3 4 8 ''-m oddasiga ko‘ra, kassatsiya shikoyati berilgan yoki protest 
keltirilgandan  keyin d a ’vogarn ing  arz  qilgan ta lab la ridan  voz 
kechishi, javobgarning d a ’vogar talablarini tan  olishi va taraflarning 
kelishuv b itim i tuzishi yozm a shaklda bayon etilib , kassatsiya 
instansiyasi sudiga topshirilishi lozim . Agar ishni k o ‘rish vaqtida 
d a ’vogar arz qilgan talablaridan voz kechsa, javobgar arz qilingan 
talablarni tan  olsa yoki taraflar kelishuv bitim i tuzishsa, bu haqda 
sud m ajlisin ing bayonnom asiga  yozib q o ‘yib, un i teg ish licha  
d a ’vogar, javobgar yoki har ikki ta ra f imzolaydi. Sud d a ’vodan 
voz kechishni qabul qilishdan yoki kelishuv bitim ini tasdiqlashdan 
oldin d a ’vogarga yoki taraflarga bunday protsessual harakatlarning 
oqibatlarini tushuntiradi.

D a ’vogarn ing  arz  q ilgan  ta la b la r id a n  voz k ech ish i qabul 
qilingan yoki taraflarning kelishuv bitim i tasdiqlangan taqdirda 
kassatsiya instansiyasi sudi chiqarilgan hal qiluv qarorin i bekor
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qiladi va ish yuritishni tugatadi. Agar d a ’vogarning arz qilgan 
talablaridan voz kechishi yoki taraflarning kelishuv bitim i qonunga 
z id  b o ‘lsa  y o x u d  k im n in g d ir  h u q u q la r i  va q o n u n  b ila n  
qo ‘riqlanadigan m anfaatlarini buzadigan b o ‘lsa, sud voz kechishni 
rad qiladi yoki tuzilgan kelishuv bitim ini tasdiqlam aydi ham da 
ishni kassatsiya tartibida ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34812-m oddasiga asosan, Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va 
Toshkent shahar sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi 
kassatsiya shikoyati yoki protesti bo‘yicha tushgan ishni u kelib 
tushgan kundan e ’tiboran, b ir oydan kechiktirm ay ko‘rib chiqishi 
lozim. Ish o ‘ta murakkab bo‘lgan yoki boshqa alohida hollarda tegishli 
sudning raisi bu m uddatni ko‘pi bilan yana yigirma kunga uzaytirishi 
m um kin.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O liy sudi kassatsiya sh ikoyati yoki 
p ro te s ti b o ‘y icha  tu sh g an  ishni u kelib  tu shgan  ku n d an  e ’tib o ­
ran , b ir o ydan  k ech ik tirm ay  k o ‘rib  ch iq ish i lozim . A loh ida 
ho llarda  0 ‘zbekiston  Respublikasi Oliy sudin ing  raisi yoki uning 
o ‘rin b o sa ri bu  m u d d atn i k o ‘pi b ilan  yan a  b ir oyga uzay tirish i 
m u m k in .

Ishni kassatsiya instansiyasida k o ‘rish m uddati uzaytirilgan 
taqdirda, ishda ishtirok etuvchi shaxslarga ish ko‘riladigan kun 
o ldindan xabar qilib q o ‘yilishi lozim.

27.3 . Shikoyat va protest yuzasidan kassatsiya instansiyasi 
sudining vakolatlari

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34813-m oddasiga muvofiq, ishni kassatsiya tartibida koTayotganida 
sud birinchi instansiya sudi hal qiluv qarorining qonuniy, asosli 
va adolatli ekanligini kassatsiya shikoyati yoki protestining vajlari 
ham da ular yuzasidan bildirilgan e ’tirozlar doirasida tekshiradi. U 
yangi da lilla rn i o ‘rganib ch iq ish i va yangi fak tlarn i aniqlashi 
mumkin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34814-m oddasiga asosan, kassatsiya instansiyasining sud majlisi 
F P K n ing  14, 333—342-m oddalarida  nazarda tu tilgan  tartibda 
o ‘tkaziladi.
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0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34815-moddasiga ko‘ra, sud ishni kassatsiya tartibida ko‘rib chiqqach, 
o ‘z ajrimi bilan:

1) hal qiluv qarorini o ‘zgarishsiz qoldirishga, shikoyat yoki 
protestni esa qanoatlantirm aslikka;

2) hal qiluv qarorini o ‘zgartirishga yoxud butunlay yoki qism an 
bekor qilishga va yangi hal qiluv qarori chiqarishga;

3) FPK ning  314-m oddasi ikkinchi qism ida nazarda tutilgan 
asoslar mavjud b o ‘lgan taqdirda hal qiluv qarorini butunlay yoki 
qism an bekor qilishga ham da ishni yangidan ko‘rib chiqish uchun 
birinchi instansiya sudiga yuborishga haqli;

4) hal qiluv qarorin i bu tun lay  yoki qism an bekor qilishga 
ham da FPK ning 97 va 100-moddalarida ko‘rsatilgan asoslarga ko‘ra, 
ish yuritishni tugatishga yoxud arizani ko‘rmasdan qoldirishga haqli.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34816-m oddasiga b inoan, birinchi instansiya sudining apellatsiya 
tartib ida ko‘rilm agan ajrim lari ustidan sudning hal qiluv qaroridan 
alohida holda kassatsiya instansiyasi sudiga sud ajrimi chiqarilgan 
kundan e ’tiboran, bir yil ichida taraflar va ishda ishtirok etuvchi 
boshqa shaxslar to m on idan  shikoyat berilishi ham da p rokuror 
tom onidan  protest keltirilishi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
34817-moddasiga asosan, kassatsiya instansiyasi sudi xususiy shikoyat 
yoki xususiy protestni ko‘rib:

1) ajrim ni o ‘zgarishsiz qoldirishga, shikoyat yoki protestni esa 
qanoatlantirm aslikka;

2) ajrim ni bekor qilishga va ishni m ohiyatan ko‘rish uchun 
birinchi instansiya sudiga yuborishga;

3) ajrim ni butunlay yoki qism an o ‘zgartirishga yoxud bekor 
qilishga ham da m asalani m ohiyatan hal qilishga haqli.

1. Kassatsiya tartibida qayta tekshirish institutining vazifalarini sanab bering.
2. Kassatsiya tartibida shikoyat va protest keltirish huquqi va tartibini tushuntiring.
3. Shikoyat va protest yuzasidan kassatsiya instansiyasi sudining vakolatlarini 

izohlang.
4. Kassatsiya tartibida shikoyat va protest keltirish huquqi berilgan subyektlar 

haqida m a’lum ot bering.
5. Kassatsiya tartibida shikoyat va protest keltirishda davlat boji belgilanganmi?
6. Kassatsiya tartibida ish yuritishda amal qilinadigan protsessual muddatlarga 

to ‘xtaling.

NAZORAT SAVOLLARI
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28-bob. QONUNIY KUCHGA KIRGAN HAL QILUV 
QARORLARI, AJRIMLAR VA QARORLARNI 

NAZORAT TARTIBIDA QAYTA KO‘RISH

28 .1 . Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, 
ajrimlar va qarorlarni nazorat tartibida 

tekshirishning mazmuni va ahamiyati

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
39-bob (349—361 -m oddalar)i qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv 
qaro rlari, a jrim lar va qaro rlarn i qayta tekshirish  m asalalariga 
bag‘ishlangan bo‘lib, ushbu institutning maqsadi va vazifasi qonuniy 
kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni qonuniy, 
asosli va adolatli ekanligini tekshirishga qaratilgan.

Sud q a ro rlarin i n azo ra t ta rtib id a  teksh irishn ing  m azm uni 
quyidagilarda ko‘rinadi:

•  birinchidan, ushbu institut fuqarolik protsessining m uhim  va 
m ustaqil bosqichi sanaladi;

•  ikkinchidan, qonun iy  kuchga kirgan hal qiluv qaro rlari, 
ajrim lar va qarorlarni nazorat tartibida tekshirish faoliyatini amalga 
oshiradi;

•  uchinchidan, qonun iy  kuchga kirgan hal qiluv qaro rlari, 
ajrim lar va qarorlarni nazorat tartibida tekshirish orqali ularning 
qonuniy, asosli va adolatli ekanligini ta ’m inlaydi;

• to ‘rtinchidan, nazora t ta rtib ida  sud qaro rlarin i tekshirish  
faoliyati qonunda ko‘rsatilgan (F P K ning  349-m oddasi) maxsus 
subyektlar tom on idan  am alga oshiriladi;

• beshinchidan, nazorat tartib ida sud qarorlarini tekshirish va 
qayta ko‘rish faoliyatida maxsus subyektlar nom iga nazorat tartibida 
protest keltirish to ‘g‘risidagi ariza berish yo‘li bilan fuqarolarning 
ishtiroki ta ’m inlanishiga yo‘l q o ‘yiladi.

• oltinchidan, nazorat tartib ida sud qarorlarini qayta ko‘rishda 
aniq protsessual qoidalar (maxsus subyektlar, sudga m urojaat qilish 
m uddati, ish ko‘rish doirasi, ishni talab qilib olish, sud qarorlari 
ijrosini to ‘xtatib turish, ishni nazorat tartib ida ko‘rayotgan sudning 
vakolatlari va boshq.) m ustahkam langan b o ‘ladi.
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Q o n u n iy  kuchga  k irgan  hal q iluv  q a ro r la r i, a jr im la r  va 
qarorlarni nazorat tartib ida tekshirishning aham iyati shundaki, 
fu q a ro la rn in g  h u q u q  va q o n u n iy  m an fa a tla r in in g  h im oyasi 
ta ’m inlanadi ham da qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, 
ajrim lar va qarorlarni qonuniy , asosli va adolatli ekanligini nazorat 
tartibida tekshirish im koniyati tu g ilad i ham da fuqarolarning odil 
sudlovni amalga oshirish tizimiga bo‘lgan hurm at va ishonchi yanada 
ortadi.

28.2 . Fuqarolik ishlari bo‘yicha chiqarilgan hal qiluv 
qarorlari, ajrimlar va qarorlar ustidan nazorat tartibida 

protest keltirish huquqiga ega boMgan shaxslar

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
349-m oddasiga ko‘ra, 0 ‘zbekiston Respublikasi barcha sudlarining 
qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lari va qarorlari 
quyidagilar keltirgan protestlar b o ‘yicha nazorat tartib ida qayta 
ko‘rilishi m um kin:

• Q oraqa lpog iston  Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy 
sudi raisi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar 
sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy sudi raislari — tegishli 
fuqarolik ishlari bo‘yicha tum anlararo , tum an (shahar) sudlarining, 
okrug va hududiy harbiy sudlam ing hal qiluv qarorlari va ajrimlari 
ustidan ham da tegishlicha Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar 
va Toshkent shahar sudlarining, 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy 
sudining sudlov hay’atlari apellatsiya, kassatsiya ajrim lari ustidan 
keltirgan protestlar b o ‘yicha, Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqa­
rolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar 
va Toshkent shahar sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi 
tom onidan birinchi instansiya bo‘yicha ko‘rib chiqilgan ishlar yuzas- 
idan apellatsiya, kassatsiya ajrim lari bundan  m ustasno;

•  Q o ra q a lp o g ‘isto n  R espub likasi p ro k u ro ri, v ilo y a tla r va 
Toshkent shahar prokurorlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy 
prokurori tegishli fuqarolik ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an 
(shahar) sudlarining, okrug va hududiy harbiy sudlam ing hal qiluv 
qarorlari va ajrim lari ustidan ham da tegishlicha Q oraqalpog‘iston 
Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik 
ish la ri b o ‘y ich a  v ilo y a tla r  va T o sh k e n t sh a h a r  su d la rin in g , 
0 ‘zbek iston  R espublikasi H arb iy  su d in in g  sud lov  h a y ’atla ri
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a p e lla ts iy a , kassatsiya a jr im la ri u s tid a n  k e ltirg an  p ro te s tla r  
b o ‘yicha, Q oraqa lpog iston  Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha 
Oliy sudi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar 
sudlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi tom on idan  birinchi 
instansiya b o ‘yicha ko‘rib chiqilgan ishlar yuzasidan apellatsiya va 
kassatsiya ajrim lari bundan  m ustasno;

• 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi raisining o ‘rinbosarlari — 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum in ing  qa ro rlaridan  
tashqari, 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlarining hal qiluv qarorlari, 
ajrimlari va qarorlari ustidan keltirgan protestlar b o ‘yicha;

• 0 ‘zbekiston Respublikasi Bosh prokurori va uning o ‘rin- 
bosarlari — 0 ‘zbekiston  R espublikasi O liy sudi p lenum in ing  
qarorlaridan tashqari, 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlarining hal 
qiluv qarorlari, ajrimlari va qarorlari ustidan keltirgan protestlar 
b o ‘yicha;

• 0 ‘zbekiston  Respublikasi O liy sudi raisi — 0 ‘zbekiston  
Respublikasi barcha sudlarining hal qiluv qarorlari, ajrim lari va 
qarorlari ustidan keltirgan protestlar bo‘yicha.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3 5 0 -m o d d a s ig a  a so sa n , n a z o ra t  ta r t ib id a  p ro te s t  k e ltir ish  
to ‘g‘risidagi ariza tegishli yuqori sudning raisi nom iga yoziladi va 
yuqori sudga beriladi.

N azorat tartibida protest keltirish to ‘g‘risidagi ariza m azm un 
jihatidan ushbu kodeksning 323-m oddasiga muvofiq b o ‘lishi lozim. 
A rizaga sud ch iqargan  hal qiluv qa ro rin ing  nusxasi, agar ish 
apellatsiya, kassatsiya yoki nazorat tartib ida ham  ко Tib chiqilgan 
b o ‘lsa, apellatsiya, kassatsiya va nazorat instansiyasi sudlarining 
ajrimlari (qarorlari) nusxalari ham  ilova qilinadi.

Fuqarolik protsessual kodeksining 350-m oddasiga ko‘ra, protest 
keltirish haqidagi arizaga q o ‘yilgan talablar (F P K ning  323-m od- 
dasi)ga rioya qilinm agan yoki davlat boji to ‘lanm agan taqdirda, 
nazorat tartib ida pro test keltirish to ‘g‘risidagi ariza harakatsiz 
qoldiriladi, arizachiga esa, kam chiliklarni barta ra f etish tartibi va 
m uddati tushuntiriladi.

Sudning  hal qiluv qaro ri qonun iy  kuchga kirgan kundan  
e 'tibo ran , uch yil o ‘tgandan key in berilgan arizalar koTilm aydi.

Protest keltirish to ‘g‘risidagi ariza bir oylik m uddatda, ish talab 
qilib olinadigan va tekshiriladigan hollarda ikki oygacha boMgan
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m uddatda  ko‘rib chiqilishi kerak. Protest keltirish uchun  asos 
b o im asa , ariza bergan shaxsga arizani qanoatlantirm asdan qoldirish 
sabablari ko‘rsatilib, yozm a javob berilishi lozim.

Q oraqa lpog iston  Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy 
sudi raisi, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyat, Toshkent shahar sudlari 
ham da 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy sudi raisi protest keltirishni 
rad  qilganligi u stidan  arizach i 0 ‘zbekiston  R espublikasi Oliy 
sudining raisi yoki uning oTinbosarlariga shikoyat berishi m um kin. 
Q o ra q a lp o g ‘iston  R espublikasi p ro k u ro ri, v iloya t, T o sh k en t 
shahar prokurori ham da 0 ‘zbekiston Respublikasi Harbiy prokurori 
p rotest keltirishni rad qilganligi ustidan 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Bosh prokurori va uning oTinbosarlariga shikoyat berish m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
351-m oddasiga b inoan , ishni talab qilib olish ushbu kodeksning
349-m oddasida sanab o ‘tilgan m ansabdor shaxslar, shuningdek, 
tum an  va shahar prokurorlari nazorat tartib ida protest keltirishga 
asos b o r-y o ‘qligi m asalasin i hal qilish u ch u n  o ‘z vakolatlari 
doirasida tegishli sudlardan fuqarolik ishlarini talab qilib olishga 
haqlidirlar. Basharti, ishni talab qilib olgan shaxs m uayyan hal 
qiluv qarori, ajrim  yoki qarorga nisbatan protest keltirish huquqiga 
ega b o im a sa , u zarur hollarda, protest keltirish huquqiga ega 
b o ‘lgan yuqori m an sab d o r shaxsga n azo ra t ta r tib id a  p ro tes t 
keltirishni tavsiya qilib m urojaat etadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
352-m oddasiga asosan, nazorat tartib ida protest keltirish huquqi 
berilgan prokuror va uning oT inbosarlaridan tashqari m ansabdor 
shaxslar tegishli hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarning ijrosini 
nazorat tartib ida ish yuritish tam om  b o lg u n ig a  qadar to ‘xtatib 
turish lari m um kin , ushbu kodeksning 219-m oddasida nazarda 
tutilgan hollar bundan  m ustasno.

Protest keltirish uchun asos b o lm a g a n  taqdirda, shu m ansab­
dor shaxslar tegishli hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarning 
ijrosini to ‘xtatib turishni bekor qiladilar. T o ‘xtatib turish va to ‘xtatib 
turishni bekor qilish haqida m anfaatdor shaxslarga, tashkilotlarga 
va sudga m a’lum qilinadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
353-m oddasiga koTa, protest keltirish uchun asos m avjud b o ‘lsa, 
u shbu  kodeksn ing  349 -m oddasida  sanab  o l i lg a n  m an sab d o r 
shaxslar protest yozib, uni ish bilan birga tegishli sudga yuboradilar.
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Protestning m azm uni ushbu kodeksning 323-m oddasida bayon 
etilgan qoidalarga m os kelishi lozim. Protest sudda ishda ishtirok 
etuvchi shaxslarning soniga m utanosib ravishda nusxalari bilan 
taqdim  qilinadi.

28.3 . Fuqarolik ishlari bo6yicha chiqarilgan hal qiluv 
qarorlari, ajrimlar va qarorlarni nazorat tartibida 

k o ^ v c h i sudlar va ish yuritishning protsessual tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
354-m oddasiga m uvofiq, protestlarni ko‘radigan sudlar:

• Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy 
sudining, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar 
sudlarining rayosatlari tegishincha m azkur sudlam ing, fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) sudlari chiqargan 
apellatsiya va kassatsiya ajrim lari ustidan keltirilgan protestlari 
b o ‘yicha ishlam i ko‘radi.

• 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudin ing  F uqaro lik  ishlari 
b o ‘yicha sudlov hay’ati QoraqalpogNston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar 
va Toshkent shahar sudlari rayosatlarining qarorlari ustidan kelti­
rilgan protestlar b o ‘yicha, shuningdek, m azkur sudlar tom onidan  
birinchi instansiyada ko‘rilgan ishlar bo‘yicha apellatsiya va kassatsiya 
ajrim lari b o ‘yicha ishlarni ko‘radi.

• 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy  sudining rayosati m azkur 
sudning  okrug va hududiy  harbiy sudlar to m on idan  k o ‘rilgan 
ishlar ustidan chiqargan apellatsiya va kassatsiya ajrim lari ustidan 
k e ltirilgan  p ro te s tla r  b o ‘y icha  ish la rn i k o ‘rad i. 0 ‘zb ek is to n  
Respublikasi Oliy sudining H arbiy  hay’ati 0 ‘zbekiston R espub­
likasi H arbiy sudi rayosatin ing qarorlari ustidan , shuningdek , 
0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy  sudin ing  m azkur sud to m o ­
nidan  b irinchi instansiyada ko‘rilgan ishlar ustidan  keltirilgan 
apellatsiya va kassatsiya ajrim lari yuzasidan keltirilgan protestlari 
b o ‘yicha ishlarni k o ‘radi.

• 0 ‘zbekiston Respublikasi O liy sudi rayosati 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atlarining apellatsiya va kassatsiya 
ajrim lari u stidan  keltirilgan p ro tes tla r b o ‘y icha  ish larn i, sh u ­
ningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atlarining 
nazorat tartib ida chiqargan ajrim larini ko‘radi.
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• 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining plenum i 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy sudi rayosatin ing  qarorlari u stidan  nazorat 
tartib ida keltirilgan protestlar b o ‘yicha ishlarni ko‘radi.

Z a ru r  ho llarda  p ro testla r b o ‘yicha ishlar Q oraqalpog‘iston 
Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha viloyatlar va T oshkent shahar sudlari, 0 ‘zbekiston Res­
publikasi H arbiy sudini chetlab  o ‘tib, nazorat tartib ida bevosita 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining sudlov hay’atlari to m o ­
nidan ко ‘rib chiqilishi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
355-m oddasiga asosan, taraflarga va ishda ishtirok etuvchi boshqa 
shaxslarga ularning ishi b o ‘yicha keltirilgan protestning nusxasi 
yuboriladi. T araflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar ishni 
koTish vaqti va joyi to ‘g‘risida xabardor qilinadi.

Protestning nusxalari ishda ishtirok etuvchi shaxslarga sud 
tom onidan  yuboriladi. Sud ishni ko‘rish vaqtini tayinlaganida ishda 
ishtirok etuvchi shaxslar protest yuzasidan yozm a tushuntirishlari 
(e ’tirozlari)n i va q o ‘sh im cha m ateriallarni sudga taqdim  qilish 
im koniyatiga ega bo‘lishlarini hisobga oladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
356-m oddasiga ko‘ra, nazorat tartibida protest keltirgan m ansabdor 
shaxs protestni to ‘ldirish, o ‘zgartirish yoki qaytarib olishga haqli.

P rokuror keltirgan protestn i yuqori turuvchi p rokuror ham  
to ‘ldirishi, o ‘zgartirishi yoki qaytarib olishi m um kin.

P rotestni to ‘ldirish, o ‘zgartirish yoki qaytarib olishga protest 
ko‘riladigan sud majlisi boshlanguniga qadargina yo‘l q o ‘yiladi. 
Protest to ‘ldirilganligi, o ‘zgartirilganligi yoki qaytarib olinganligi 
haqida ishda ishtirok etuvchi shaxslar xabardor qilinadilar.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
357-m oddasiga b inoan , sud ishni nazorat tartib ida  ko‘rganida 
b irin ch i instansiya  va apellatsiya yoki kassatsiya instansiyasi 
sudlarin ing  m oddiy  va protsessual huquq norm alarin i ishdagi 
m avjud m ateriallar b o ‘yicha protestda keltirilgan vajlar doirasida 
qanchalik  to ‘g‘ri qo ilagan lik larin i tekshiradi.

Basharti, sud qarorida boshqa shaxslarning huquqlari va qonun 
bilan  q o ‘riq lanadigan  m anfaatlari buzilgan b o ‘lsa, sud protest 
doirasidan chetga chiqishi m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
358-moddasiga ko‘ra, nazorat tartibida keltirilgan protestni ko‘rishda 
ushbu kodeksning 333, 335 va 336-m oddalarida bayon etilgan
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qoidalar shu bobda bayon etilgan istisnolam i hisobga olgan holda 
q o ila n a d i.

Sudlov hay’atida, sud rayosati va plenum ida rais yoki uning 
topshirig‘iga b inoan , ilgari ishni ko‘rishda qatnashm agan sudya, 
rayosat yoki plenum  a ’zosi ish yuzasidan m a’ruza qiladi. M a’ruzada: 
ishning holatlari, ish b o ‘yicha chiqarilgan hal qiluv qarori, ajrim  
yoki qaror, shuningdek, protestning m azm uni bayon etiladi.

Ishda ishtirok etuvchi shaxslar ish ko‘riladigan vaqt va joy haqida 
xabardor qilinm agan b o ‘lishlariga qaram ay, sudga kelgan hollarda 
ham  sud majlisiga kiritiladilar. Bu shaxslar sudga ish bo‘yicha m a’ruza 
qilinganidan keyin tushuntirishlar beradilar.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
359-m oddasiga asosan, ishni nazorat tartibida ko‘rishda prokuror 
qatnashib, o ‘zi yoki yuqori turuvchi p rokuror keltirgan protestni 
quw atlaydi yoxud sud raisi yoki uning o ‘rinbosari keltirgan protest 
bo ‘yicha ko‘rilayotgan ish yuzasidan o ‘z fikrini beradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
3 6 0 -m o d d asig a  k o ‘ra , 0 ‘zb e k is to n  R esp u b lik asi O liy  su d i, 
Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, 
fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar sudlari, 
0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi rayosatlarining qarorlari, 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atlarining ajrimlari 
va 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi p lenum ining qarorlari ushbu 
kodeksning  14 va 2 0 4 -m odda larida  n azarda  tu tilg an  ta rtib d a  
chiqariladi. Protest qanoatlantirilishini yoqlab va unga qarshi berilgan 
ovozlar teng b o ‘lib qolsa, protest rad etilgan hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atin ing nazorat 
tartibidagi protest b o ‘yicha chiqargan ajrimi sudning to ‘liq tarkibi 
tom onidan  im zolanadi. Sud rayosatining qarori rayosat majlisida 
raislik qiluvchi tom onidan , 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi 
p lenum ining qarori esa, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining 
raisi va kotibi tom onidan  im zolanadi.

28.4. Sud qarorlarini nazorat tartibida ko‘rayotgan 
sudning vakolatlari

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
361-m oddasiga b inoan , sud ishni nazorat tartib ida ko‘rib, o ‘zining 
ajrimi yoki qarori bilan:
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1) hal qiluv qarorin i, ajrim  yoki qarom i o ‘zgarishsiz, protestni 
esa qanoatlan tirm ay qoldirishga;

2) hal qiluv q a ro rin i, ajrim  yoki q a ro rn i bu tu n lay  yoxud 
qism an bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rish uchun birinchi 
instansiya sudi yoki apellatsiya yoxud kassatsiya instansiyasi sudiga 
yuborishga;

3) hal qiluv q a ro rin i, ajrim  yoxud qaro rn i bu tu n lay  yoki 
q ism an bekor qilishga va ish yuritishni tugatishga yoxud arizani 
ko‘rm asdan qoldirishga;

4) ish b o ‘yicha ilgari chiqarilgan hal qiluv qarori, ajrim  yoki 
qarordan  birini o ‘z kuchida qoldirishga;

5) hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarom i o ‘zgartirishga yoxud 
bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rib chiqish uchun yubormasdan, 
yangi hal qiluv qarori chiqarishga haqli.

28.5. Nazorat tartibida sudning hal qiluv qarorlari, 
ajrimlar va qarorlarni qayta ko‘rishning kassatsiya tartibida 

ish ko‘rishdan farqi (subyekti, obyekti, protsessual 
tartibi va vakolatlari bo‘yicha)

N azorat tartib ida sud qarorlarini qayta ko‘rishning kassatsiya 
tartib ida ish ko‘rish bilan o ‘xshashlik jihatlari:

Birinchidan, kassatsiya va nazorat tartib ida ish yuritish o ‘z 
obyektiga ko‘ra, b ir-biriga o ‘xshaydi, chunonch i m azkur qayta 
tekshirish institutlarining obyekti bo‘lib qonuniy kuchga kirgan sud 
qarorlari (hal qiluv qarori, ajrim , qaror) sanaladi. A ynan qonuniy  
kuchga kirganlik xususiyati ularning faoliyat m aqsadini belgilaydi, 
lekin obyekti b o ‘yicha ayrim  farqli jihatlarn i ham  ko‘rish m um kin.

Ikk inch idan , F P K n ing  312—3 14-m oddalariga b in o an , sud 
qarorlarini bekor qilish asoslariga ko‘ra, apellatsiya, kassatsiya va 
nazorat instansiyalari faoliyati bir-biriga o ‘xshaydi.

Uchinchidan, faoliyat m aqsadiga ko‘ra, apellatsiya, kassatsiya 
va n azo ra t instansiyalari fao liyatin ing  o ‘xshashligi shundak i, 
FPK ning  310-m oddasiga b inoan, sud qarorlarining qonuniy, asosli 
va adolatli ekanligini tekshirishga qaratilgan.

To'rtinchidan, F P K n ing  315-m oddasiga k o ‘ra, apellatsiya, 
kassatsiya va nazorat instansiyalari ajrimi (qarori)n ing m azm uni 
(yozilish shakli) bir-biriga o ‘xshaydi.

M azkur instansiyalarn ing  farqli jih a tla ri quyidagilar orqali 
ochib beriladi:
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Birinchidan, obyektiga ko‘ra, kassatsiya tartib ida ish ko‘rishda 
birinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari va ajrim lari ustidan 
kassatsiya shikoyati berish va protest keltirish m um kin.

N azorat tartibida ish ko‘rishda qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv 
qarorlari, ajrim lar va qarorlar ustidan protest yoki protest keltirish 
to ‘g‘risidagi ariza berish m um kin.

Ikkinchidan, subyektiga ko‘ra, kassatsiya tartib ida ish ko‘rishda 
sudga m urojaat qiluvchi shaxslar deganda taraflar va ishda ishtirok 
etuvchi shaxslar tushuniladi.

N azorat tartibida ish ko‘rish bosqichida esa FPK ning 349-m od­
dasida ko‘rsatilgan protest keltirish huquqiga ega b o ‘lgan shaxslar 
(m axsus subyektlarjn ing  keltirgan protestlariga asosan jarayon  
boshlanadi.

Uchinchidan, shikoyat va protest berish m uddatlariga ko‘ra, 
kassatsiya tartib ida ish ko‘rish uchun sudning hal qiluv qarori 
chiqqan kundan e ’tiboran, bir yil ichida kassatsiya shikoyati berilishi 
ham da prokuror tom onidan  protest keltirilishi m um kin.

N azorat tartibida ishni qayta ko‘rish bosqichida FPK ning  350- 
m oddasiga ko‘ra, sudning hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirgan 
kundan  e ’tib o ran , uch  yil ich ida  n azo ra t p ro tes tin i keltirish  
to ‘g‘risidagi ariza berilishi m um kin.

T o ‘rtin ch id a n , sh ik o y a t (p ro te s t)  b e rish  ta r tib ig a  k o ‘ra, 
kassatsiya shikoyatlari va protestlari kassatsiya instansiyasi sudi nomiga 
yoziladi, lekin hal qiluv qarori chiqargan sudga beriladi.

N azorat tartib ida protest keltirish to ‘g‘risidagi ariza tegishli 
yuqori sudning raisi nom iga yoziladi va yuqori sudga beriladi.

Beshinchidan, ish ko‘rish doirasiga ko‘ra, FPK ning 348l3-m od- 
dasida kassatsiya instansiyasi sudining ishni ko‘rish doirasi ko‘rsa- 
tilgan boMib, unga ko‘ra, sud ishni kassatsiya tartibida ko‘rayotganida 
birinchi instansiya sudi hal qiluv qarorining qonuniy, asosli va ado ­
latli ekanligini kassatsiya shikoyati yoki protestining vajlari ham da 
ular yuzasidan bildirilgan e ’tirozlar doirasida tekshiradi. U yangi 
dalillarni o ‘rganib chiqishi va yangi faktlarni aniqlashi m um kin.

FPK ning  357-m oddasida ishni nazorat tartibida ko‘rish doirasi 
ko‘rsatilgan b o ‘lib, sud ishni nazorat tartib ida ko‘rganida birinchi 
instansiya va apellatsiya yoki kassatsiya instansiyasi sudlarining 
m oddiy va protsessual huquq norm alarini ishdagi m avjud m ate­
riallar bo‘yicha protestda keltirilgan vajlar doirasida qanchalik to ‘g‘ri
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qoM lagan lik larin i tek sh ira d i. B ash arti, sud  q a ro rid a  bo sh q a  
shaxslarning huquqlari va qonun bilan q o ‘riqlanadigan m anfaatlari 
buzilgan b o ‘lsa, sud protest doirasidan chetga chiqishi m um kin.

Oltinchidan, vakolatiga ko‘ra, FPK ning  361-m oddasida ishni 
nazorat tartib ida ko‘rayotgan sudning vakolatlari berilgan b o ‘lib, 
unga ko‘ra, sud ishni nazorat tartibida ko‘rib, o ‘zining ajrimi yoki 
qarori bilan:

1) hal qiluv qarorin i, ajrim  yoki qarom i o ‘zgarishsiz, protestni 
esa qanoatlan tirm ay qoldirishga;

2) hal qiluv q a ro rin i, a jrim  yoki qaro rn i bu tun lay  yoxud 
qism an bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rish uchun birinchi 
instansiya sudi yoki apellatsiya yoxud kassatsiya instansiyasi sudiga 
yuborishga;

3) hal qiluv q a ro rin i, ajrim  yoxud qaro rn i bu tun lay  yoki 
qism an bekor qilishga va ish yuritishni tugatishga yoxud arizani 
ko‘rm asdan qoldirishga;

4) ish b o ‘yicha ilgari chiqarilgan hal qiluv qarori, ajrim  yoki 
qarordan  birini o ‘z kuchida qoldirishga;

5) hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni o ‘zgartirishga yoxud 
bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rib chiqish uchun yubormasdan, 
yangi hal qiluv qarori chiqarishga haqli.

Birinchi instansiya sudining hal qiluv qarori ustidan shikoyat 
berilganligi (protest keltirilganligi) m unosabati bilan ishni ko‘ra- 
d ig an  k assa ts iya  in stan siy asi su d in in g  v ak o la tla r i F P K n in g  
348l5-m oddasida ko‘rsatilgan bo‘lib, unga asosan sud ishni kassatsiya 
tartibida ko‘rib ch iqqach , o ‘z ajrimi bilan:

1) hal qiluv qarorin i o ‘zgarishsiz qoldirishga, shikoyat yoki 
protestni esa qanoatlantirm aslikka;

2) hal qiluv qarorini o ‘zgartirishga yoxud butunlay yoki qism an 
bekor qilishga va yangi hal qiluv qarori chiqarishga;

3) ushbu kodeksning 314-m oddasi ikkinchi qism ida nazarda 
tutilgan asoslar mavjud boMgan taqdirda hal qiluv qarorini butunlay 
yoki qism an bekor qilishga ham da ishni yangidan ko‘rib chiqish 
uchun birinchi instansiya sudiga yuborishga haqli;

4) hal qiluv qarorin i bu tun lay  yoki qism an bekor qilishga 
ham da ushbu kodeksning 97 va 100-m oddalarida ko‘rsatilgan asos- 
larga ko‘ra, ish yuritishni tugatishga yoxud arizani ko‘rm asdan 
qoldirishga haqli.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni nazorat 
tartibida tekshirishning aham iyatini tushuntiring.

2. Hal qiluv qarorlari, ajrimlar va qarorlarga nazorat tartibida protest keltirish 
huquqiga ega bo‘lgan shaxslar doirasini izohlang.

3. Hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni nazorat tartibida ko‘ruvchi 
sudlar va ish yuritishning protsessual tartibini tushuntiring.

4. Sud qarorlarin i nazorat ta rtib ida  ko‘rayotgan sudning vakolatlariga 
to ‘xtaling.

5. N azorat tartibida ish ko‘rish doirasini tushuntiring.
6. N azorat tartibida sudning hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarini 

qayta ko‘rishning kassatsiya tartibida ish ko‘rishdan farqli jihatlari (obyekti, 
subyekti, protsessual tartibi va vakolatlari bo ‘yicha)ni izohlang.
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29-bob. QONUNIY KUCHGA KIRGAN HAL QILUV 
QARORLARI, AJRIMLAR VA QARORLARNI YANGI 

OCHILGAN HOLATLAR BO‘YICHA 
QAYTA KO‘RISH

29.1. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrimlar va 
qarorlarni yangi ochilgan holatlar bo‘yicha qayta ko‘rish 

tushunchasi va asoslari

Fuqarolarning huquq va qonuniy m anfaatlarini samarali himoya 
qilinishini ta ’m inlash, har bir shaxsning odil sudlov faoliyatiga 
nisbatan ishonch va hurm atin i yanada oshirish, ishlarni sudda 
ko‘rish jarayonida ishda ishtirok etuvchi shaxslarning protsessual 
tartibga qat'iy  rioya qilish mexanizm ini kuchaytirish ham da ularning 
am alga oshirayotgan protsessual harakatlarining oqibatlarini to ‘g‘ri 
an g lash la rig a  im k o n iy a t va sh a ro it y a ra tish , q o laversa , sud 
qarorlarining qonuniy, asosli va adolatli chiqarilishini ta ’minlashga 
erishish m aqsadida fuqarolik protsessual huquqida yangi ochilgan 
holatlar b o ‘yicha ish yuritishga yo‘l q o ‘yiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
40-bobi (362—369-m oddalar) qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv 
qarorlari, ajrim lar va qarorlarni yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha 
qayta ko‘rish m asalalariga bag‘ishlanadi.

Y uridik adabiyotlarda to lg‘ri ta ’kidlanganidek, «Yangi ochilgan 
holatlar b o ‘yicha sud qarorlarini qayta tekshirish instituti fuqarolik 
protsessin ing m ustaqil bosqichi sanalib1, bizning nazarim izda, 
q o n u n d a  belg ilangan  asoslarga m uvofiq fuqaro lik  ish larin ing  
m azm uni b o ‘yicha (takroran) qayta ko‘rish sharoitin i yaratadi

1 Sh.Sh. Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., «Adolat», 2001, 488—491-bet; Гражданский процесс. 
О собенная часть. М., «Норма», 2010, стр. 730—744; Гражданский процесс. 
Учебник. 3-е изд. Пер. и доп. (Под ред. М.К. Треушникова). М., «Городец», 
2010 , стр . 669—676; Г.В. С ахнова. К урс гр аж д а н ск о го  п р о ц ес са : 
теоретические начала и основные институты. М ., «Волтере Клувер», стр. 
5 7 8 -5 8 7 .
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ham da vujudga kelishi m um kin b o ‘lgan «sud xatosi»ni o ldini olish 
va lozim  b o ‘lganda tuzatish im koniyatini beradi».

Yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ko‘rishning m aqsadi 
qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni 
qonunda belgilangan asoslarga binoan, qayta tekshirish ham da lozim 
bo‘lganda qayta ko‘rishga qaratilgan.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
362-m oddasida qayta ko‘rish asoslari belgilangan b o ‘lib, unga ko‘ra, 
qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlar 
yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ko‘rilishi m um kin:

1) arizachiga n o m a’lum  b o ‘lgan va m a’lum  b o ‘lishi m um kin 
bo‘lmagan, lekin ish uchun m uhim  ahamiyatga ega boMgan holatlar;

2) sudning qonuniy  kuchga kirgan hukm i bilan aniqlangan va 
noqonuniy, asossiz yoki adolatsiz qaror chiqarilishiga sabab boMgan 
holatlar, ya’ni guvohning bila turib  bergan yolg‘on  ko‘rsatm asi, 
ekspertning bila tu rib  bergan yolg‘on  xulosasi, atayin n o to ‘g‘ri 
qilingan taijim a, qalbaki hujjatlar yoki ashyoviy dalillar;

3) sudning qonuniy  kuchga kirgan hukm i bilan aniqlangan 
tara fla rn ing , ishda ish tirok  e tuvchi boshqa shaxslarn ing  yoki 
sudyalarning muayyan ishni ko‘rishda sodir etgan jinoiy qilmishlari;

4) sud chiqargan hal qiluv qarori, hukm , ajrim  yoki qarorning 
yoxud shu hal qiluv qarori, ajrim  va qaror chiqarilishiga sabab 
boMgan boshqa organlar qarorining bekor qilinishi kabi holatlar 
belgilangan.

29.2. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, 
ajrimlar va qarorlarni yangi ochilgan holatlar bo‘yicha 

qayta ko^shning protsessual tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
363-m oddasida hal qiluv qarori, ajrim  va qarorni yangi ochilgan 
holatlar b o ‘yicha qayta ko‘radigan sudlar tizim i berilgan boMib, 
unga ko‘ra, qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarori yangi ochilgan 
ho latlar b o ‘yicha shu hal qiluv qarorini chiqargan sud tom onidan  
qayta ko‘riladi. Birinchi instansiya sudi chiqargan hal qiluv qarorini 
o ‘zgartirgan yoki yangi hal qiluv qarori ch iqargan  apellatsiya, 
kassatsiya yoki nazorat instansiyasi sudlarining ajrim  va qarorini 
yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ko‘rish hal qiluv qarorini 
o ‘zgartirgan yoki yangi hal qiluv qarori chiqargan sud tom onidan  
amalga oshiriladi.
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0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
364-m oddasiga asosan, yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha hal qiluv 
qarori, ajrim  yoki qarorni qayta ko‘rish haqidagi ariza ishda ishtirok 
etgan shaxslar yoki p rokuror tom onidan  hal qiluv qarorini, ajrim 
yoki qarorni chiqargan sudga beriladi. Ishda ishtirok etuvchi shaxslar 
bunday arizani hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarom i qayta ko‘rish 
uchun asos b o ‘ladigan holatlar m a’lum boMgan kundan e 'tibo ran , 
uch oy m uddat ichida berishlari m um kin.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
365-m oddasiga b inoan , ariza berish m uddati:

1) ushbu kodeksning 362-m oddasi 1-bandida nazarda tutilgan 
hollarda — ish u chun  jidd iy  aham iyatga ega boMgan ho latlar 
ochilgan kundan e ’tiboran;

2) ushbu kodeksning 362-m oddasi 2 va 3-bandlarida nazarda 
tu tilgan hollarda - sudning hukm i qonuniy  kuchga kirgan kundan 
e ’tiboran;

3) ushbu kodeksning 362-m oddasi 4 -bandida nazarda tutilgan 
hollarda — qayta ko‘rilayotgan hal qiluv qaroriga, ajrim yoki qarorga 
asos boMgan hukm , hal qiluv qarori, ajrim yoki qarorga m azm unan 
qaram a-qarsh i boMgan sud hukm i, hal qiluv qarori, ajrim i, qarori 
qonuniy kuchga kirgan kundan yoxud boshqa organning ana shunday 
qarori chiqarilgan kundan e ’tiboran hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
366-m oddasiga ko‘ra, arizani ko‘rish sud yangi ochilgan holatlar 
b o ‘y ich a  hal q iluv  q a ro ri, a jrim  yoki q a ro rn i qay ta  k o ‘rish 
to ‘g‘risidagi arizani arizachini va ishda ishtirok etuvchi shaxslarni 
xabardor qilgan holda ko‘radi. Biroq, bu shaxslarning kelmasligi 
arizani ko‘rishga to ‘sqinlik qilm aydi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
367-m oddasiga asosan, sud yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha hal 
qiluv qarori, ajrim  yoki qarom i qayta ko‘rish to ‘g‘risidagi arizani 
ko‘rib, uni qanoatlan tirad i va hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni 
b ek o r q ilad i yoxud ishni qay ta  k o ‘rishni rad  qiladi. M azkur 
holatlarni sud o ‘z ajrimi orqali rasm iylashtiradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
368-m oddasiga b inoan , sudning ajrim i ustidan shikoyat berish 
asoslari quyidagicha:

• Hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni yangi ochilgan holatlar 
b o ‘yicha qayta ko‘rish haqidagi arizani qanoatlantirish  to ‘g‘risida 
sudning chiqargan ajrimi ustidan shikoyat berilmaydi.
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• Hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni yangi ochilgan holatlar 
b o ‘yicha qayta ko‘rish haqidagi arizani rad qilish to ‘g‘risidagi ajrim  
ustidan qonunda (F P K ning  346—347-m oddalari) nazarda tutilgan 
ta rtib d a  apellatsiya sh ikoyati berilish i yoki p ro test keltirilish i 
m um kin.

• Hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni qayta k o ‘rish to ‘g‘risidagi 
ariza q anoa tlan tirilgan  taq d ird a , ish sud to m o n id an  um um iy  
asoslarda ko‘riladi.

29.3. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrimlar 
va qarorlarni yangi ochilgan holatlar bo‘yicha qayta 

ko‘rishning nazorat tartibida ish ko‘rishdan 
farqli jihatlari

Q o n u n iy  kuchga  k irgan  hal q iluv  q a ro r la r i, a jr im la r  va 
qarorlarni yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta k o ‘rish fuqarolik 
protsessual huquqidagi sud qarorlarini qayta tekshirish institu t- 
laridan biri sanalib, m azkur institut subyekti, obyekti, m azm uni, 
m uddatlari, qayta ko‘rish asoslari va protsessual tartibiga ko‘ra, 
boshqa sud qarorlarin i qayta tekshirish institutlari faoliyatidan 
sezilarli farq qiladi. Xususan, ushbu institut obyektiga ko‘ra, sud 
qarorlarini nazorat tartib ida qayta ko‘rishga o ‘xshaganligi sababli 
ularning o ‘zaro farqli jihatlarin i ham  ko‘rsatishga harakat qilindi:

Birinchidan, yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha ish yuritishga 
oid m unosabatlarning subyekti b o ‘lib, Fuqarolik protsessual kodek­
sining 33-m oddasida ko‘rsatilgan ishda ishtirok etuvchi shaxslar 
hisoblanadi.

Nazorat tartibida ish yuritishda Fuqarolik protsessual kodeksining 
349-m oddasida ko‘rsatilgan maxsus subyektlar (protest keltirish 
huquqiga ega boMgan shaxslar) tom on idan  keltirilgan protestlarga 
ko‘ra ish q o ‘zg‘atiladi.

Ikkinchidan, yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ish ko‘rish- 
ning obyektiga esa faqat qonuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, 
ajrim lar va qarorlar kiradi. Bunday sud qarorlari deganda birinchi 
va yuqori sudlov instansiyalari tom onidan  chiqarilgan sud qarorlari 
tushuniladi.

N azorat tartibida ish yuritishda ham  qonuniy  kuchga kirgan hal 
qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlar tekshiriladi.

Uchinchidan, yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha ish yuritishga 
oid m unosabatlarning m azm uni deganda yangi ochilgan holatlar
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b o ‘yicha ish yuritish vakolatiga ega b o ig a n  sudlar tom on idan  
m azkur tartibda ish ko‘rish bosqichida vujudga keladigan protsessual 
huquqiy m unosabatlar, protsessual harakatlar, protsessual huquq 
va burchlar tushuniladi.

N azorat tartib ida ish yuritishda maxsus subyektlarning sudga 
m urojaati natijasida alohida sudlov instansiyasida vujudga keladigan 
protsessual huquqiy m unosabatlar nazarda tutiladi.

T o ‘rtinchidan, yangi ochilgan ho latlar b o ‘yicha ish yuritish 
asoslari 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
362-m oddasida belgilab q o ‘yilgan asoslarga muvofiq ish yuritiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
322-m oddasida sudning qarorini apellatsiya, kassatsiya va nazorat 
tartib ida bekor qilishga quyidagilar asos b o ‘lishi ko‘rsatilgan:

1) ish uchun  aham iyatga ega b o ‘lgan holatlar to ‘liq aniqlan- 
m aganligi;

2) sud aniqlangan deb hisoblagan, ish uchun aham iyatga ega 
b o ‘lgan holatlarning isbotlanm aganligi;

3) sudning hal qiluv qarorida bayon qilingan xulosalarning 
ish holatlariga m uvofiq kelmasligi;

4) m oddiy huquq norm alari yoki protsessual huquq norm ala- 
rining buzilganligi yoki n o to ‘g‘ri qoNlanganligi;

U shbu asoslar, nafaqat, nazorat tartib ida, balki apellatsiya, 
kassatsiya tartibida sud qarorlarini tekshirish uchun ham  q o ‘llaniladi.

Beshinchidan, yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha ish yuritishda 
faqat qonunda belgilangan yangi ochilgan holatlar bo‘yicha berilgan 
arizaga asosan ish ko‘riladi. Yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha hal 
qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni qayta ko‘rish haqidagi ariza ishda 
ish tiro k  e tg an  sh ax sla r yoki p ro k u ro r  to m o n id a n  hal qiluv 
qarorin i, ajrim  yoki qarorni chiqargan sudga beriladi.

N azorat tartib ida ish yuritishda sudning qarori qonuniy, asosli 
va ado la tli ekan lig in i teksh irish  haqidagi m uro jaa t (ariza  va 
p ro te s tjla rg a  asosan  ish k o ‘rilad i. M azku r h o la td a  F P K n in g  
349-m oddasida belgilangan protest keltirish huquqiga ega b o ig an  
shaxslar tom on idan  protest keltiriladi. FPK ning  350-m oddasiga 
ko‘ra, nazorat tartib ida protest keltirish to ‘g‘risidagi ariza tegishli 
yuqori sudning raisiga yoki protest keltirish huquqiga ega b o ig an  
prokurorga beriladi.

Oltinchidan, m urojaat qilish m uddatiga ko‘ra, yangi ochilgan 
holatlar b o ‘yicha ish yuritishda FPK ning  364, 365-m oddalariga 
asosan, ishda ishtirok etuvchi shaxslar bunday arizani hal qiluv
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qarori, ajrim  yoki qarorni qayta ko‘rish uchun  asos boMadigan 
holatlar m a’lum boMgan kundan e ’tiboran, uch oy m uddat ichida 
berishlari m um kin.

N azorat tartibida ish yuritishda FPK ning 350-moddasiga binoan, 
sudning hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirgan kundan e ’tiboran, 
uch yil o ‘tgandan keyin berilgan arizalar kobrilm aydi, deb belgilab 
qo'yilgan. Shu bois sudning hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirgan 
kundan e ’tiboran, uch yil m obaynida shaxslar tom onidan  ariza 
berishga yo‘l q o ‘yiladi.

Yettinchidan, ish k o ‘rish  do irasiga  k o ‘ra, yangi o ch ilgan  
holatlar b o ‘yicha ish yuritishda FPK ning  369-m oddasiga b inoan, 
hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni qayta k o ‘rish sudning ishni 
qayta ko‘rish to ‘g‘risidagi ajrimiga asosan hal qiluv qarori, ajrim yoki 
qarorni qayta ko‘rish to ‘g‘risidagi ariza qanoatlantirilgan taqdirda, 
ish sud tom onidan  um um iy asoslarda ko‘riladi.

N azorat tartibida ish yuritishda FPK ning 357-m oddasiga ko‘ra, 
sud ishni nazorat tartibida ko‘rganida birinchi instansiya va apellatsiya 
yoki kassatsiya instansiyasi sudlarining m oddiy va protsessual huquq 
norm alarini ishdagi mavjud m ateriallar bo‘yicha protestda keltirilgan 
vajlar doirasida qanchalik  to ‘g‘ri qoMlaganliklarini tekshiradi.

Basharti, sud qarorida boshqa shaxslarning huquqlari va qonun 
bilan  q o ‘riq lanadigan  m anfaatlari buzilgan boMsa, sud protest 
doirasidan chetga chiqishi m um kin.

Sakkizinchidan, ish ko‘ruvchi sudlar tizim iga ko‘ra, 0 ‘zbe- 
kiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 363-m od- 
dasiga b inoan, hal qiluv qarori, ajrim  va qarom i yangi ochilgan 
holatlar b o ‘yicha qayta ko‘radigan sudlar.

Q onuniy  kuchga kirgan hal qiluv qarori yangi ochilgan holatlar 
bo‘yicha shu hal qiluv qarorini chiqargan sud tom onidan  qayta 
ko‘riladi. B irinchi instansiya sudi chiqargan hal qiluv qarorini 
o ‘zgartirgan yoki yangi hal qiluv qarori ch iqargan  apellatsiya, 
kassatsiya yoki nazorat instansiyasi sudlarining ajrim  va qarorini 
yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha qayta ko‘rish hal qiluv qarorini 
o ‘zgartirgan yoki yangi hal qiluv qarori chiqargan sud tom onidan  
amalga oshiriladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
354-m oddasiga asosan, protestlarni ko‘radigan sudlar quyidagilar 
hisoblanadi:

QoraqalpogMston Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy 
sudining, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar
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sudlarining rayosatlari tegishincha m azkur sudlam ing, fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha tum anlararo , tum an  (shahar) sudlari chiqargan 
apellatsiya va kassatsiya ajrim lari ustidan keltirilgan protestlari 
b o ‘yicha ishlam i ko‘radi.

0 ‘zbek iston  R espublikasi O liy su d in ing  F u q aro lik  ishlari 
b o ‘yicha sudlov hay’ati QoraqalpogNston Respublikasi fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha Oliy sudining, fuqarolik ishlari b o ‘yicha viloyatlar 
va T o sh k en t sh a h a r  sud lari rayosa tla rin ing  q a ro rlari u stidan  
k e ltir ilg a n  p ro te s tla r  b o ‘y ich a , sh u n in g d e k , m az k u r su d la r  
tom onidan birinchi instansiyada ko‘rilgan ishlar b o ‘yicha apellatsiya 
va kassatsiya ajrimlari b o ‘yicha ishlam i ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy  sudining rayosati m azkur 
sudning okrug va hududiy harbiy sudlar tom onidan  ko‘rilgan ishlar 
ustidan chiqargan apellatsiya va kassatsiya ajrimlari ustidan keltirilgan 
protestlar b o ‘yicha ishlarni koTadi. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy 
sudining H arbiy hay ’ati 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy sudi 
rayosatining qarorlari ustidan, shuningdek, 0 ‘zbekiston Respub­
likasi Harbiy sudining m azkur sud tom onidan  birinchi instansiyada 
ko‘rilgan ishlar ustidan keltirilgan apellatsiya va kassatsiya ajrimlari 
yuzasidan keltirilgan protestlari b o ‘yicha ishlarni k o ‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi rayosati 0 ‘zbekiston Res­
publikasi Oliy sudi sudlov hay’atlarining apellatsiya va kassatsiya 
ajrim lari u stidan  keltirilgan p ro tes tla r b o ‘y icha ish larn i, sh u ­
ningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atlarining 
nazorat tartib ida chiqargan ajrim larini ko‘radi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining plenum i 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy sudi rayosatining qarorlari ustidan nazorat ta rti­
bida keltirilgan protestlar bo‘yicha ishlarni k o ‘radi.

Z a ru r  ho llarda p ro testlar b o ‘yicha ishlar Q oraqalpog‘iston 
Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari 
bo ‘yicha viloyatlar va Toshkent shahar sudlari, 0 ‘zbekiston Res­
publikasi H arbiy sudini chetlab  o ‘tib, nazorat tartib ida bevosita 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining sudlov hay’atlari to m o ­
nidan ko‘rib chiqilishi m um kin.

To'qqizinchidan, ish ko‘ruvchi sud lam ing  vakolatiga ko‘ra, 
0 ‘zbek iston  R espublikasi F u q aro lik  p ro tsessual kodeksin ing
367-m oddasiga asosan sud yangi ochilgan holatlar b o ‘yicha hal 
qiluv qarori, ajrim  yoki qarom i qayta ko‘rish to ‘g‘risidagi arizani 
koTib, uni qanoatlantiradi va hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarorni
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bekor qiladi yoxud ishni qayta ko‘rishni rad qiladi ham da bu haqda 
ajrim  chiqaradi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
360-moddasiga binoan, nazorat tartibidagi protestlar b o ‘yicha ajrim 
va qarorlar quyidagi sudlar tom onidan:

0 ‘z b e k is to n  R e sp u b lik a s i O liy  su d i, Q o ra q a lp o g ‘is to n  
Respublikasi fuqarolik ishlari b o ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha  v iloya tla r va T o sh k en t sh a h a r  su d la ri, 0 ‘zbek iston  
Respublikasi H arbiy sudi rayosatlarining qarorlari, 0 ‘zbekiston 
R e sp u b lik a s i O liy  sud i su d lo v  h a y ’a tla r in in g  a jr im la r i  va 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi plenum ining qarorlari ushbu 
kodeksn ing  14 va 204 -m oddalarida  n azarda  tu tilgan  tartibda  
chiqariladi.

P ro test qanoatlan tirilish in i yoqlab va unga qarshi berilgan 
ovozlar teng b o ‘lib qolsa, protest rad etilgan hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi sudlov hay’atin ing nazorat 
tartibidagi protest b o ‘yicha chiqargan ajrimi sudning to ‘liq tarkibi 
tom onidan  im zolanadi. Sud rayosatining qarori rayosat majlisida 
raislik qiluvchi tom on idan , 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi 
p lenum ining qarori esa, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining 
raisi va kotibi tom onidan  im zolanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining
361-m oddasiga asosan, ishni nazorat tartibida ko‘rayotgan sudning 
vakolatlarini quyidagilar tashkil etadi.

Sud ishni nazorat tartib ida ko‘rib, o ‘zining ajrimi yoki qarori 
bilan:

1) hal qiluv qarorini, ajrim  yoki qarom i o ‘zgarishsiz, protestni 
esa qanoatlantirm ay qoldirishga;

2) hal qiluv q a ro rin i, a jrim  yoki q a ro rn i bu tu n lay  yoxud 
qism an bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rish uchun birinchi 
instansiya sudi yoki apellatsiya yoxud kassatsiya instansiyasi sudiga 
yuborishga;

3) hal qiluv q a ro rin i, a jrim  yoxud q aro rn i bu tu n lay  yoki 
qism an bekor qilishga va ish yuritishni tugatishga yoxud arizani 
ko‘rm asdan qoldirishga;

4) ish b o ‘yicha ilgari chiqarilgan hal qiluv qarori, ajrim  yoki 
qarordan birini o ‘z kuchida qoldirishga;

5) hal qiluv qarori, ajrim  yoki qarom i o ‘zgartirishga yoxud 
bekor qilishga va ishni yangidan ko‘rib chiqish uchun yuborm asdan, 
yangi hal qiluv qarori chiqarishga haqli.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Q onuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarning yangi 
ochilgan holatlar bo‘yicha qayta ko‘rish asoslarini izohlang.

2. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni yangi 
och ilgan  h o la tla r  b o ‘y icha qay ta  ko‘rishn ing  pro tsessual ta rtib in i 
tushuntiring.

3. Qonuniy kuchga kirgan hal qiluv qarorlari, ajrim lar va qarorlarni yangi 
ochilgan holatlar bo‘yicha qayta ko‘rishning nazorat tartibida ish ko‘rishdan 
farqli jihatlarini tushuntiring.

4. Sud qarorlarini yangi ochilgan holatlar bo‘yicha qayta ko‘rishda davlat 
boji va boshqa chiqim lar masalasi qanday hal etiladi?

5. Arizachiga nom a’lum boMgan va m a’lum boMishi m um kin boMmagan, 
lekin ish uchun m uhim  ahamiyatga ega boMgan holatlar deganda nimani 
tushunasiz?
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30-bob. SUD QARORLARI IJROSI

30.1. Sud va boshqa idoralar qarorlarining ijrosi fuqarolik 
protsessining yakunlovchi bosqichi

M amlakatimizda sud-huquq sohasida amalga oshirilayotgan keng 
k o ‘lam dagi islohotlar natijasida sud qarorlarini ijro etish sohasi 
rivojlandi va yanada takom illashib borayotganligini alohida qayd 
etish joiz. Sud qarorlarini ijro etish fuqarolik protsessining so‘nggi 
bosqichi sifatida o ‘ziga xos m uhim  aham iyat kasb etadi. C hunki, 
shaxsning buzilgan huquqlari va q o nun  bilan  q o ‘riq lanadigan  
m anfaatlari shu bosqichda tik lanadi. 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Fuqarolik protsessual kodeksining 217-m oddasiga ko‘ra, sudning 
hal qiluv qarori, agar un ing ustidan shikoyat berilm agan yoki 
protest keltirilm agan bo‘lsa, apellatsiya shikoyati berish va protest 
keltirish m uddati o ‘tganidan keyin qonuniy  kuchga kiradi.

Hal qiluv qarori ustidan apellatsiya shikoyati berilgan yoki 
apellatsiya protesti keltirilgan taqdirda, hal qiluv qarori, agar u 
bekor qilinm agan b o ‘lsa, ishni yuqori instansiya sudi ko‘rib chiq- 
qanidan keyin qonuniy  kuchga kiradi. D em ak, sudning hal qiluv 
qarori qonuniy  kuchga kirganidan so‘ng ijro etiladi, Fuqarolik 
protsessual kodeksining 219-m oddasida ko‘rsatilgan darhol ijro 
etilishi lozim  b o ig a n  hal qiluv qarorlari bundan m ustasno.

Q onuniy kuchga kirgan sud qarorlari 0 ‘zbekiston Respublika­
sining Fuqarolik protsessual kodeksi, 0 ‘zbekiston Respublikasining 
«Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi 
Q onuni va boshqa qonunlarda belgilangan tartibda ijro etiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujuatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onunning  9-m oddasiga ko‘ra, 
undiruvchi va qarzdor ijro ishi yuritishdagi taraflar hisoblanadi. 
Ijro hujjati kim ning foydasiga yoki m anfaatlarini ko‘zlab berilgan 
b o ‘lsa, o ‘sha shaxs undiruvchi hisoblanadi. Ijro hujjatida nazarda 
tutilgan pul mablag‘lari yoki boshqa m ol-m ulkni undiruvchiga berish 
yoxud m uayyan harakatlarni am alga oshirish yoki ularni amalga
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oshirishdan o ‘zini tiyish m ajburiyati zim m asiga yuklatilgan shaxs 
qarzdor hisoblanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi 
371-m oddasiga ko‘ra, sud qarorining m ajburiy ijrosi qarorni qabul 
qilgan sud beradigan ijro varaqasi asosida am alga oshiriladi. Ijro 
varaqasi hal qiluv qarori qonuniy  kuchga kirganidan so‘ng sud 
tom onidan  undiruvchiga beriladi, darhol ijro etish hollari bundan 
m ustasnodir, bunda ijro varaqasi hal qiluv qarori chiqarilganidan 
keyin darhol beriladi.

H ar bir hal qiluv qarori b o ‘yicha bitta ijro varaqasi beriladi. 
Biroq, agar ijro turli joylarda yoki bir necha undiruvchining foy­
dasiga amalga oshiriladigan bo‘lsa, sud undiruvchilarning iltimosiga 
b inoan , ijro joy in i yoki hal qiluv qarori ijrosi ning har b ir ijro 
varaqasiga tegishli qism ini aniq  ko‘rsatgan holda bir necha ijro 
varaqasi beradi.

Bir necha javobgardan pul sum m alarini undirish to ‘g‘risidagi 
hukm  yoki hal qiluv qarori asosida javobgarlarning soni b o ‘yicha 
bir necha ijro varaqasi beriladi. Bunda, agar sherik javobgarlardan 
undirish nazarda tutilayotgan b o ‘lsa, har bir ijro varaqasida undi- 
ruvning um um iy sum m asi ko‘rsatilishi va sherik javobgar ekanligi 
ko‘rsatilgan holda javobgarlarning ham m asi sanab o ‘tilishi lozim. 
Ijro varaqasi undiruvchiga beriladi yoki uning iltim osiga ko‘ra, ijro 
qilish uchun bevosita sud tom onidan  yuboriladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo‘jalik sudi q o ‘shma 
p lenum in ing  2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onunin i q o ‘llashda 
sud am aliyo tida vujudga keladigan ayrim  m asalalar haqida»gi 
q o ‘shm a qarorida ko‘rsatilishicha, sud hujjati ijroga qaratilishining 
m uhim  sharti uning qonuniy kuchga kirishi hisoblanadi. Binobarin, 
sud hujjati qonuniy  kuchga kirgan va shu asosda ijro varaqalari 
berilgandan so‘ng kelib tushgan apellatsiya shikoyati (protesti)ning 
m uddati tiklanib, ish yurituvga qabul qilinsa, sudning m uddatni 
tiklash va apellatsiya shikoyat (protest)ini qabul qilish haqidagi 
ajrim ida sud qarorining ijrosini to ‘xtatish masalasi ham  hal qilin- 
m og‘i lozim . Shuni nazarda tutish lozim ki, sud qonun b o ‘yicha 
quyidagi hollarda har b ir qaror b o ‘yicha bitta ijro varaqa berish 
lozimligi to ‘g‘risidagi qo idadan  chekinishi m um kin, agar:

•  sud hujjati bir necha undiruvchi foydasiga chiqarilgan b o isa ;
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• sud hujjatida bir necha qarzdordan  undiruv nazarda tutilgan 
b o ‘lsa;

• sud hujjati turli joylarda ijro etilishi lozim  b o isa .
Agar, sherik javobgarlardan undirish nazarda tutilayotgan b o isa , 

har bir ijro varaqasida undiruvning um um iy sum m asi ko‘rsatilishi 
va sherik javobgar ekanligi k o ‘rsatilgan ho lda javobgarlarn ing  
ham m asi sanab o iil ish i kerak1.

0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik  protsessaul kodeksi 
375-m oddasiga ko‘ra, ijro varaqasida ijro varaqasini bergan sudning 
nom i, ijro varaqasining qaysi ish yuzasidan berilganligi, uning 
raqam i, hal qiluv qarori chiqarilgan vaqt, hal qiluv qarorining 
xulosa qismi (so‘zm a-so ‘z), hal qiluv qarorining qonuniy  kuchga 
kirgan vaqti, ijro varaqasining berilgan vaqti va uni ijroga topshirish 
m uddati, undiruvchi va qarzdorning nom lari (fam iliyasi, ismi, 
otasining ismi) ham da m anzillari ko‘rsatiladi. Ijro varaqasini sudya 
imzolaydi va sudning gerbli m uhri bilan tasdiqlanadi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa o rgan­
lar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni 3-m oddasiga ko‘ra, 
sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini m ajburiy ijro etish 
0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi huzuridagi Sud qarorlarini 
ijro etish, sudlar faoliyatini m oddiy-texnika jiha tidan  va moliyaviy 
ta ’m inlash departam enti organlarining sud ijrochilari zim m asiga 
yuklatiladi.

Pul m ablag‘larini undirish  to ‘g‘risidagi sud hujjatlarining va 
boshqa organlar hujjatlarining talablarini ijro etish qonunda nazarda 
tutilgan hollarda soliq organlari, banklar ham da boshqa kredit 
tashkilotlari tom on idan  am alga oshiriladi.

Sud hujjatlarining va boshqa organlar hujjatlarining talablari 
qonunda nazarda tutilgan hollarda o ‘zga jism oniy  yoki yuridik 
shaxslar tom on idan  ham  ijro etilishi m um kin.

Fuqarolik protsessining oxirgi bosqichi sifatida sud qarorlarining 
ijro etish ishda ishtirok etuvchi taraflarning buzilgan huquqlari va 
q o n u n  b ilan  q o ‘riq lan ad ig an  m an faa tla rin i sam arali h im oya 
qilinishini am alda ta ’minlaydi.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo‘jalik sudi qo‘shm a plenumining 
2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish 
to ‘g‘risida»gi Q onunini qo ‘llashda sud am aliyotida vujudga keladigan ayrim 
m asalalar haqida»gi qarori. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudining axbo- 
rotnom asi, №  3, 2009.
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30.2. Ijro ishlarini yuritishda ishtirok etuvchi shaxslar

O datda , ijro ish larin i yuritishda  sud ijrochisi, undiruvchi, 
qarzdor, ularning vakillari, ta ijim on, xolislar, mutaxassislar, davlat 
organlari, kredit tashkilotlari va boshqa tashkilotlar ishtirok etadi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni 83-m oddasiga ko‘ra, 
o ‘rta maxsus (yuridik) yoki oliy (yuridik) m a’lum otga ega b o ‘lgan 
0 ‘zb ek is to n  R espub likasin ing  fuqarosi sud  ijroch isi b o ‘lishi 
m um kin. Q oida tariqasida, oliy yuridik m a’lum otga ega b o ‘lgan 
0 ‘zbek iston  Respublikasi fuqarosi ka tta  sud ijrochisi b o ‘lishi 
m um kin. Sud ijrochisi lavozimiga tayinlash uchun kadrlarni tanlab 
olish tanlov asosida am alga oshiriladi. K atta sud ijrochilari va sud 
ijrochilarini lavozimga tayinlash va lavozim dan ozod qilish Sud 
departam enti direktori bilan kelishilgan holda Sud departam enti- 
ning hududiy boshqarm asi boshlig‘i tom on idan  am alga oshiriladi.

Sud ijrochisi 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va 
boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onunida ko‘rsa- 
tilgan huquqlar va m ajburiyatlardan foydalanadi.

Ijro ishini yuritishda ta ra f sifatida undiruvchi va qarzdor ishtiroki 
m uhim  aham iyat kasb etadi. Taraflar ijro harakatlarini amalga 
oshirishda o ‘z vakillari orqali ishtirok etish, ijrodan voz kechish, 
kelishuv bitim i tuzish, ijro ishi yuritish m ateriallari bilan tanishish, 
u lardan  k o ‘ch irm ala r, nusxalar o lish , q o ‘sh im cha m ateria lla r 
taqd im  etish , iltim osnom alar berish, ijro harakatlarin i am alga 
oshirishda ishtirok etish, ijro harakatlari jarayonida og‘zaki va yozma 
tushuntirish lar berish, ijro ishi yuritilishi davom ida paydo b o ‘la- 
digan m asalalar yuzasidan o ‘z vajlari va fikr-m ulohazalarini bildi- 
rish, ijro ishi yuritishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslarning iltimos- 
nom alari, vajlari va fikr-m ulohazalariga qarshi e ’tiroz bildirish, 
rad qilish, sud ijrochisining harakatlari (harakatsizligi) ustidan 
shikoyat qilish huquqiga egadirlar.

Taraflar ijro harakatlarini amalga oshirayotganda sud hujjatlarini 
va boshqa  o rg an la r hu jja tlarin i ijro e tish  to ‘g‘risidagi q o nun  
hujjatlarining talablarini bajarishlari shart.

Ijro ishi yuritishda voyaga yetm aganlarning huquqlarini ularning 
qonuniy  vakillari — ota-onalari, farzandlikka oluvchilari, vasiylari 
yoki hom iylari am alga oshiradilar. 0 ‘zbekiston Respublikasining 
«Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi 
Q onunga ko‘ra, jism oniy  shaxslar va yuridik shaxslar ijro ishi
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yuritishda o ‘z huquqlari va m ajburiyatlarini vakillariga topshirish 
huquqiga ega. Agar ijro hujjati b o ‘yicha qarzdor zim m asiga faqat 
un ing  o ‘zi shaxsan ijro etish i m um kin  b o ‘lgan m ajburiyatlar 
yuklatilgan b o ‘lsa, shuningdek, ijro hujjatining xususiyati undiruv­
chining shaxsan ishtirokini talab qilgan hollarda ularni ijro etishda 
qarzdor yoki undiruvchi o ‘z vakili orqali harakat qilishga haqli 
emas.

Ijro ishi yuritishda vakil ishtirok etish uchun asos bo‘lib, qonunga 
muvofiq berilgan va rasm iylashtirilgan ishonchnom a hisoblanadi. 
Ishonchnom ada vakolat beruvchi tom onidan  ijro hujjatini ijroga 
topshirish va uni chaqirib olish, undiruvdan voz kechish, vakolat- 
larni boshqa shaxsga o ‘tkazish (ishonib topshirish), sud ijrochisining 
harakatlari (harakatsizligi) ustidan shikoyat berish va uni rad qilish, 
und irilgan  m o l-m u lkn i (shu ju m lad a n , pu ln i) o lish , kelishuv 
bitim i tuzish kabi protsessual huquqlar ko‘rsatib o ‘tilgan bo‘lishi 
kerak.

Sud qarorlar va boshqa organlar hujjatlarini ijro etishda ishda 
ishtirok etuvchi shaxslarning ijro harakatlarini tushunarli, sifatli 
am alga oshirish m aqsadida ijro ishi yuritilayotgan tilni bilm aydigan 
shaxslarga taijim on xizm atidan foydalanish huquqi ta ’m inlanadi. 
T aijim on sud ijrochisining qarori bilan tayinlanadi. T aijim on bila 
turib, no to ‘g‘ri taijim a qilgan taqdirda qonunda belgilangan tartibda 
javobgar b o ‘ladi, bu haqda uni sud ijrochisi yozm a ravishda ogoh- 
lantiradi.

Ijro ishlarini yuritishda ijro harakatlari qonuniyligini ta ’m in ­
lash m aqsadida xolislar ham  ishtirok etadi. Xolislar sifatida ijro 
harakatlarini am alga oshirishdan m anfaatdor b o ‘lm agan va o ‘zaro 
yoki ijro ishi yuritish ishtirokchilari bilan qarindosh boMmagan, 
bir-biriga bo‘ysunmaydigan va bir-birini nazorat qilmaydigan voyaga 
yetgan har qanday m uom alaga layoqatli jism oniy shaxslar taklif 
etiladi. X olislar ikki kishidan kam  b o ‘lmasligi kerak. X olislar 
qonunda ko‘rsatilganidek, qarzdorn ing  xonalari va om borlarini 
ochish , m ol-m ulkini ko‘zdan kechirish, xatlash, olib q o ‘yish va 
berish bilan bog‘liq ijro harakatlarini am alga oshirishda xolislar 
ishtirok etishi shart. Shuningdek, xolislar sud ijrochisining ixtiyoriga 
ko‘ra ham  chaqirilishi m um kin.

Ijro ishlarini yuritishda, shuningdek, sud ijrochisi va taraflarga 
yordam  berish m aqsadida ayrim  m asalalarni tushuntirib  berish 
uchun sud ijrochisi o ‘z tashabbusiga yoki taraflarning iltimosiga 
b in o an , o ‘zin ing  qaro ri b ilan  m utaxassis tay in lash i m um kin .
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0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni 20-m oddasiga ko‘ra, 
mutaxassis sifatida zarur bilimlarga ega shaxs tayinlanishi m um kin. 
Mutaxassis yozma ravishda xulosa beradi. Mutaxassis sud ijrochisining 
chaqiruvi b o ‘yicha kelishi, q o ‘yilgan m asalalar yuzasidan xolisona 
xulosa berishi, o ‘zi bajarayotgan harakatlarni tushuntirib  berishi 
shart. M utaxassis ijro harakatlarini am alga oshirish bilan bog‘liq 
bajargan ishi uchun haq olish huquqiga ega. Bu haq ijro harakatlarini 
am alga oshirish xarajatlariga kiritiladi.

2009-yil 15-yanvardagi «Ijro ishi yuritish takom illashtirilishi 
m unosabati b ilan  0 ‘zbekiston  R espublikasin ing ayrim  qonun  
hujjatlariga o ‘zgartirish  va q o ‘sh im chalar kiriish to ‘g‘risida»gi 
Q onunga ko‘ra, sud ijrochilarining, nafaqat, ichki ishlar organlari 
bilan o ‘zaro ham korligi, endilikda 0 ‘zbekiston Respublikasi Yer 
resurslari, geodeziya, kartografiya, davlat kadastri davlat q o ‘m ita- 
sining organlari, 0 ‘zbekiston Respublikasi M arkaziy banki, bank- 
lar va boshqa kredit tashkilotlari, davlat soliq xizm ati organlari, 
g ‘aznachilik organlari, Davlat chegarasini qo‘riqlash organlari bilan 
o ‘zaro ham korlik qilish tartibi belgilandi.

30.3. Ijro hujjatlarini majburiy ijroga 
topshirish muddatlari

Sud orqali buzilgan huquq va qonuniy  m anfaatlarni him oya 
q ilishga oid  xalqaro  ta jriba  sh u n d an  da lo la t berad ik i, shaxs 
m anfaatlarini to ‘la -to ‘kis him oya qilishda sud organlari va boshqa 
o rg a n la rn in g  h u jja tla rin i ijro  e tish  o ‘ziga xos o ‘rin  tu ta d i. 
D arhaqiqat, qonuniy  va asosli chiqarilgan sud hal qiluv qarorining 
o ‘zi bilan buzilgan huquqni to ‘la va har tom onlam a tiklanishiga 
erishib b o ‘lm aydi. Buning uchun , avvalo, ushbu sud qarori to ‘liq 
ijro etilishi lozim  b o ‘ladi.

Sud qarorlari ixtiyoriy ravishda ijro etilm agan taqdirda majburiy 
ta rtib d a  ijro etilishi shaxslarn ing  buzilgan huquq va qonun iy  
m anfaatlarini him oya qilishning, qolaversa, jam iyatda qonuniylikni 
h am d a  h u q u q -ta r tib o tn i ta 'm in la sh n in g  hozirg i kundag i eng 
sam arali usuli hisoblanadi. Shuning uchun ham  ijro ishlarining 
tezkor va sam arali ravishda am alga oshirilishi ijroga topshirish 
m uddatlariga bog‘liq bo‘ladi.

Sud hal qiluv qarori, ajrim  va qarorlar va boshqa idoralarning 
ijro bilan bog‘liq hujjatlarining ijroga topshirish m uddatlariga oid
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qoidalar 0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodek- 
sin ing IV b o ‘lim i va 0 ‘zbekiston  R espublikasin ing  2001-yil 
29-avgustdagi «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro 
qilish to ‘g ‘risida»gi Q onunida belgilangan.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
377-m oddasiga k o ‘ra, sudning hal qiluv qarori, agar qonunda  
boshqa m uddat belgilanm agan b o ‘lsa, qonun iy  kuchga kirgan 
paytidan boshlab uch  yil ichida m ajburiy tartibda ijro etish uchun 
topshirilishi m um kin.

Davrli to ‘lovlarni undirish uchun berilgan ijro varaqalari bu 
to ‘lovlar undiriladigan butun davr ichida ijroga topshirilishi m umkin. 
Ijro varaqasi ijroga topshirilgunga qadar o ‘tgan vaqt uchun  davrli 
to ‘lovlar yuqorida belgilangan m uddatlar doirasida undiriladi. U shbu 
m uddatlarn ing  o ‘tishi har b ir to ‘lov m uddati tugagan kundan  
e ’tiboran, davom  etadi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro qilish to ‘g ‘risida»gi Q onuni 27-m oddasida ko‘rsa- 
tilishicha, ijro hujjatlari quyidagi m uddatlarda ijroga topshirilishi 
m um kin:

1) um um iy  yurisdiksiya sud larin ing  sud hu jja tlari asosida 
beriladigan ijro varaqalari — uch yil m obaynida, xo‘jalik  sudlari­
ning sud hujjatlari esa — olti oy m obaynida;

2) hakam lik sudining qarorlarini majburiy ijro etish to ‘g‘risidagi 
sud hujjatlari asosida beriladigan ijro varaqalari — olti oy m obay­
nida;

3) notariuslarning ijro xatlari — uch yil m obaynida;
4) m ehnat nizolari kom issiyalarining guvohnom alari — uch 

oy m obaynida;
5) ishlarni m a’muriy tartibda ko‘rish vakolatiga ega organlarning 

(m ansabdor shaxslarning) qarorlari — uch oy m obaynida.
Boshqa ijro hujjatlarini ijroga topshirish m uddatlari tegishli ijro 

hujjatlarini berish shartlari va tartibini belgilovchi qonun hujjatlarida 
ko ‘rsatilad i‘.

Ijroga topshirish  m uddati, agar q o n u n d a  boshqacha tartib  
belgilangan b o ‘lmasa, ijro varaqasining ijroga berilishi, shuningdek, 
hal qiluv qarori qism an ijro qilinishi bilan uziladi.

10 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini 
ijro etish to ‘g ‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Axbo- 
rotnom asi, 2001, №  9— 10, 169-modda.
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M uddat uzilgandan so‘ng uning o ‘tishi yangidan boshlanadi, 
bunda oldingi o ‘tgan vaqt yangi m uddat hisobiga kiritilmaydi. Agar 
ijro varaqasi to ‘liq yoki qism an undirilm ay qaytarilsa, ijro vara- 
qasin i ijroga topsh irish  u ch u n  yangi m u d d atn i h isoblash  ijro 
varaqasi undiruvchiga qaytarilgan kundan e ’tiboran, boshlanadi 
(F P K ning  378-m oddasi).

0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo‘jalik sudi q o ‘shma 
p lenum in ing  2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onunni q o ‘llashda 
sud am aliyo tida vujudga keladigan ayrim  m asalalar haqida»gi 
qo‘shm a qarorida ko‘rsatilishicha, Fuqarolik protsessual kodeksining 
379-m oddasi va X o‘jalik  protsessual kodeksining 215-m oddasida 
ijro varaqasini ijroga topshirishning o ‘tkazib yuborilgan m uddatini 
tiklash tartibi belgilangan. M uddatning o ‘tkazib yuborilganligi sud 
tom onidan  uzrli deb topilsa, u tiklanishi m um kin.

0 ‘tkazib yuborilgan m uddatni tiklash haqidagi arizani ko‘rib 
chiqish natijasi b o ‘yicha ajrim  chiqarilib, u undiruvchi va qarzdorga 
yuboriladi. Arizani ko‘rib chiqish natijasi b o ‘yicha xo‘jalik sudining 
ajrimi ustidan shikoyat berilishi yoki protest keltirilishi, fuqarolik 
ishlari b o ‘yicha sudining o ‘tkazib yuborilgan m uddatni tiklash rad 
qilinganligi haqidagi ajrimi ustidan esa xususiy shikoyat yoki xususiy 
protest keltirilishi m um kin1.

30.4. Ijro ishini yuritishning umumiy qoidalari

Sud qarorlarini ijro etishda sud ijrochisi ijro ishlarini yuritishning 
um um iy qoidalariga, prinsiplariga rioya qilishi shart. Jum ladan , 
taraflarning tengligi, ijro ishlari yuritiladigan til, fuqarolarning 
tu rar joy  daxlsizligi, oshkoralik, fuqarolarning qonun va sud oldida 
tenglik kabi tamoyillar asosida amalga oshiriladi. Ijro ishlarini yuritish 
sud ijrochisi tom on idan  ijro hujjatlarini qabul qilib olgandan so‘ng 
ijro ishini q o ‘zg‘atish orqali boshlanadi. 0 ‘zbekiston Respublika­
sining «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro qilish 
to ‘g‘risida»gi Q onuni 7-m oddasiga ko‘ra, quyidagilar ijro hujjatlari 
hisoblanadi:

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo‘jalik sudi qo ‘shma plenumining 
2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish 
to ‘g‘risida»gi Q onunni q o ‘llashda sud am aliyotida vujudga keladigan ayrim 
m asalalar haqida»gi qarori. O 'zbekiston Respublikasi Oliy sudining axbo- 
rotnom asi, №  3, 2009.
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1) sudlar o ‘zlari qabul qiladigan sud hujjatlari asosida beradigan 
ijro varaqalari;

2) hakam lik sudining qarorlarini m ajburiy ijro etish yuzasidan 
sudlar beradigan ijro varaqalari;

3) chet el sudlari va arbitrajlari qarorlari asosida 0 ‘zbekiston 
Respublikasi sudlari beradigan ijro varaqalari;

4) sud buyruqlari;
5) a lim entlar to ‘lash to ‘g‘risidagi notarial tarzda tasdiqlangan 

kelishuvlar;
6) notariuslarning ijro xatlari;
7) m ehnat nizolari komissiyalari o ‘z qarorlari asosida beradigan 

guvohnom alar;
8) m a’m uriy  huquqbuzarlik la r to ‘g ‘risidagi ish larn i k o ‘rib 

chiqish vakolatiga ega organlar (m ansabdor shaxslar) chiqargan 
qarorlar;

9) o ‘zboshim chalik bilan tu rar joyni egallab olgan yoki avariya 
holatida deb topilgan uylarda yashayotgan shaxslarni m a’muriy 
tartibda ko‘chirish to ‘g‘risidagi prokurorlarning qarorlari;

10) sud ijrochilarining qarorlari;
11) q o n u n  hu jja tla rid a  n azard a  tu tilg a n  h o lla rd a  boshqa  

organlarning hujjatlari.
Ijro hujjatining asl nusxasi yo‘qolgan taqd irda, qonun  hujjat­

larida nazarda tutilgan tartibda beriladigan uning dublikati undiruv 
uchun  asos b o iad i.

Yuqoridagi hujjatlar asosida sud ijrochisi ijro ishini q o ‘zg‘atadi. 
0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onun  23-m oddasida k o ‘rsa- 
tilishicha, sud ijrochisi ijro hujjatini sud yoki boshqa organdan 
yoxud undiruvchidan olgan kundan e ’tiboran, uch kundan kechik- 
tirm ay ijro ishi yuritishni q o ‘zg‘atish to ‘g‘risida qaror chiqaradi. 
Sud ijrochisi ijro ishi yuritishni q o ‘zg‘atish to ‘g‘risidagi qarorda 
ijro hujjatidagi talablarni ixtiyoriy ravishda bajarish uchun  ijro 
ishi yuritish q o ‘zg‘atilgan kundan e ’tiboran , ko‘pi bilan besh kun 
m uddat belgilaydi.

Ijro ishi yuritishni q o ‘zg‘atish to ‘g‘risidagi qaro r nusxasi u 
chiqarilgan kunning ertasidan kechiktirm ay undiruvchiga, qarz­
dorga, shuningdek, hujjati ijro etilishi lozim  b o ‘lgan sud yoki 
boshqa organga yuboriladi. Ijro ishi yuritishni qo‘zg‘atish to ‘g‘risidagi 
qaror ustidan shikoyat qilish yoki protest bildirish m um kin.
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Ijro huijatlari ichida sud ijrochilari tom onidan  ko‘proq ijro 
varaqalari ijro etiladi. Shuning uchun ham  ijro varaqasi va uning 
m azm unini bilib olish m uhim  aham iyat kasb etadi. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 375-m oddasiga 
ko‘ra, ijro varaqasida quyidagilar ko‘rsatilishi lozim:

1) ijro varaqasini bergan sudning nom i;
2) ijro varaqasining qaysi ish yuzasidan berilganligi, uning 

raqam i;
3) hal qiluv qarori chiqarilgan vaqt;
4) hal qiluv qarorining xulosa qismi (so‘zm a-so ‘z);
5) hal qiluv qarorining qonuniy  kuchga kirgan vaqti;
6) ijro varaqasining berilgan vaqti va uni ijroga topshirish 

m uddati;
7) u n d iru v c h i va q a rz d o rn in g  n o m la ri (fam iliyasi, ism i, 

otasining ismi) ham da m anzillari.
Ijro varaqasini sudya imzolaydi va sudning gerbli m uhri bilan 

tasdiqlanadi. D em ak, ijro varaqasi yuqorida ko‘rsatilgan talablarga 
asosan rasm iylashtirilishi lozim.

Agar ijro hujjati 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari 
va boshqa organlar hujjatlarini ijro qilish to ‘g ‘risida» gi Q onuni 8- 
m oddasi talablariga javob berm asa yoki ijroga topshirish m uddati 
o ‘tgan b o ‘lsa, sud ijrochisi ijro hujjatini olgan kundan e ’tiboran, 
uch kunlik  m uddat ich ida qaytarib  yuborish to ‘g ‘risida qaror 
ch iqarilad i, uning nusxasi qaro r chiqarilgan kunning ertasidan 
kechiktirm ay undiruvchiga, ijro hujjatini bergan sud yoki boshqa 
organga yuboriladi.

Shuningdek, ijro hujjatida noaniqliklar yoki arifm etik xatolar 
mavjud bo‘lsa, bu haqda sud ijro hujjatini bergan sudga sud hujjatini 
tushuntirishni sud ijrochisi talab qilishi m um kin. Bu to ‘g ‘risida 
0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo‘jalik  sudi q o ‘shm a 
p lenum in ing  2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onunni q o ‘llashda 
sud am aliyo tida vujudga keladigan ayrim  m asalalar haqida»gi 
q o ‘shm a qarorida ham  ijro hujjati talablarida noaniqliklar m avjud 
b o ‘lgan yoki u bilan sud hujjati orasida tafovut aniqlangan holda 
sud ijrochisi, Q onunning  31-m oddasiga m uvofiq, ijro hujjatini 
bergan sudga sud hujjatini tushuntirish , m azkur hujjatlarda yo‘l 
qo‘yilgan yozuv, bosma va arifmetik xatolami bartaraf etish to ‘g‘risida 
ariza bilan m urojaat qilishga haqli.
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Sud ijrochisining arizasida sud huijatining qonuniyligi masalasida 
m ushohada yuritilishi m um kin em as. Sud bunday arizani u  kelib 
tushgan kundan boshlab o ‘n kunlik m uddat ichida ко ‘rib chiqadi 
va natijasi bo‘yicha Fuqarolik protsessual kodeksining 215-m oddasi, 
X o‘jalik  protsessual kodeksining 150-m oddasiga m uvofiq ajrim  
chiqaradi. Sud tom onidan  faqat ijro etilm agan sud hujjati yoki 
uning ijro etilm agan qismi yuzasidan tushuntirish beriladi1.

Ijro harakatlari 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari 
va boshqa organlar hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onuni 
talablaridan kelib chiqib, ish kunlarida soat 8.00 dan 22.00 gacha 
am alga oshiriladi. Ijro harakatlarini am alga oshirish m uddati ikki 
oy qilib belgilangan. Ijro harakatlarini am alga oshirishga to ‘sqinlik 
qiluvchi holatlar m avjud b o ‘lganda, sud ijrochisi ijro harakatlarini 
qarzdorning arizasiga yoki o ‘z tashabbusiga ko‘ra, ko‘pi bilan o ‘n 
kun m uddatga kechiktirishi m um kin. Sud ijrochisi ijro harakatlarini 
keyinga qo ld irish  asosin i va ijro ha raka tla ri qaysi m uddatga  
qoldirilganligini ko‘rsatgan holda qaror chiqaradi. Chiqarilgan qaror 
haqida ijro ishi yuritishdagi taraflar, ijro hujjatini bergan sud yoki 
boshqa organ xabardor qilinadi.

Sud qarorlarini ijro etish jarayonida belgilangan tartibda jalb 
etilgan taijim onlar, mutaxassislar va boshqa shaxslarga, qarzdorning 
m ol-m ulkini tashish, saqlash va realizatsiya qilishga, undirilgan 
sum m alarni undiruvchiga pochta orqali o ‘tkazishga (jo‘natishga), 
qarzdorn i, uning m ol-m ulk in i yoki qarzdordan  sudning qarori 
bo‘yicha olib q o ‘yilgan bolani qidirish uchun xarajatlar qilinadi. 
U shbu q ilingan  xara ja tlar um um iy  qoidaga k o ‘ra qarzdordan  
undiriladi. Agar undiruvchining arizasiga ko‘ra, ijro hujjati qaytarib 
berilganida, ijro hujjatin i ijro e tish  u chun  q ilingan  xara jatlar 
undiruvchidan undiriladi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onuniga kiritilgan q o ‘shim cha 
va o ‘zgartishga ko‘ra, sud ijrochisi tom on idan  ijro hujjatlarini 
m ajburiy ijro etish b o ‘yicha harakatlar am alga oshirilganligi uchun 
qarzdordan  ijro yig‘imi undiriladi. Ijro yig‘im ining m iqdori va 
undirilish tartibi qonun hujjatlarida belgilanadi.

1 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy sudi va Oliy xo'jalik sudi qo‘shma plenumining 
2009-yil 10-apreldagi «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish 
to ‘g‘risida»gi Q onunni qoMlashda sud am aliyotida vujudga keladigan ayrim 
m asalalar haqida»gi qarori. O 'zbekiston Respublikasi Oliy sudining axbo- 
rotnom asi, №  3, 2009.
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Ijro hujjatlarini har doim  ham  o ‘z vaqtida ijro etishning im koni 
boMmaydi. Shuning uchun ham  0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud 
hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi 
Q onunida ijro ishini yuritishni to ‘xtatib turish subyektlari va asoslari 
belgilab q o ‘yilgan. Ijro ishlarini to ‘xtatib turishning ikki xil asoslari 
mavjud:

1) ijro ishlarini to ‘xtatib turishning m ajburiy asoslari;
2) ijro ishlarini to ‘xtatib turishning fakultativ asoslari.
0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar

hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onuni 34-m oddasida ijro 
ishlarini yuritishning m ajburiy asoslari k o ‘rsatilgan b o ‘lib, ijro 
ishi yuritish quyidagi hollarda sud tom onidan  to ‘xtatib turilishi 
shart:

1) agar sud tom onidan  aniqlangan huquqiy m unosabat huqu- 
qiy vorislikka yo‘l q o ‘ysa, qarzdor vafot etganda, u vafot etgan 
deb e ’lon qilinganda yoki bedarak yo‘qolgan deb topilganda;

2) qarzdor m uom alaga layoqatsiz deb topilganda;
3) agar qonun hujjatlarida nizolashishga yo‘l q o ‘yilgan b o ‘lsa, 

qarzdor ijro hujjati yuzasidan sud tartib ida nizolashganda;
4) m a’m uriy huquqbuzarlik  to ‘g ‘risidagi ishlarni ko‘rib chiqish 

vakolatiga ega organlarn ing  qarorlari (m ansabdor shaxslarning 
harakatlari) ustidan sudga shikoyat berilganda;

5) ijro hujjati b o ‘yicha undiruv qaratilgan m ol-m ulkni ro‘y- 
xatdan chiqarish (xatlashdan ozod qilish) to ‘g‘risida sudga d a ’vo 
arizasi berilganda;

6) ushbu m oddaning ikkinchi qism ida nazarda tutilgan boshqa 
asoslar vujudga kelganda.

Ijro ishi yuritish quyidagi hollarda sud ijrochisi tom onidan  
to ‘xtatib turilishi shart:

1) qarzdor m uddatli harbiy xizm atda b o ‘lganda yoki m uddatli 
harbiy xizm atda b o ‘lgan undiruvchi iltim os qilganda;

2) q a rz d o rn in g  n o ch o rlig i (b an k ro tlig i)  t o ‘g ‘risidagi ish 
bo‘yicha xo‘jalik  sudi tom onidan  ish yuritish q o ‘zg‘atilganda, shu 
jum ladan , kuzatuvni jo riy  etish to ‘g‘risida, sud sanatsiyasini yoki 
tashq i boshqaruvn i jo riy  e tish  va (yoki) u larn ing  m u ddatin i 
uzaytirish to ‘g‘risida xo‘jalik sudi tom onidan ajrim qabul qilinganda, 
0 ‘zbekiston Respublikasining «Bankrotlik to ‘g‘risida»gi Q onuniga 
m uvofiq ijro etilishi to ‘xtatib  turilishi m um kin b o ‘lm agan ijro 
hujjatlari bundan  m ustasno;
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3) ijro hujjatini berish uchun  asos b o ‘lgan sud hujjati yoki 
boshqa organ hujjatini ijro etishni to ‘xtatib turish huquqi qonunda 
qaysi m ansabdor shaxsga berilgan boMsa, o ‘sha m ansabdor shaxs 
tom onidan  qaror chiqarilganda.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onun i 35-m oddasida ijro 
ishlarini yuritishni to ‘xtatib turishni fakultativ asoslari ko‘rsatilgan. 
U nga ko‘ra, ijro ishi yuritish quyidagi hollarda sud tom onidan  
to ‘xtatib turilishi m um kin:

1) qarzdor yoki undiruvchi ijro hujjatini bergan tegishli sudga 
yoki boshqa organga ijro hujjatini kechiktirib yoki b o ‘lib -bo‘lib 
ijro etish, ijro etish usuli va tartibini o ‘zgartirish to ‘g‘risidagi ariza 
bilan m urojaat qilganda;

2) qarzdor uzoq m uddatli xizm at safarida b o ‘lganda;
3) qarzdor statsionar davolash muassasasida davolanayotganda;
4) sud ijrochisining harakatlari (qarorlari) ustidan shikoyat 

berilganda;
5) ro ‘yxatga olingan m ol-m ulkni baholash natijalari yuzasidan 

nizolashilganda;
6) undiruvchi iltim os qilganda.
Ijro ishi yuritish quyidagi hollarda sud ijrochisi tom onidan  

to ‘xtatib turilishi m um kin:
1) sud ijrochisi ijro etilishi lozim  b o ‘lgan sud hujjati yoki 

boshqa organ hujjatini tu shun tirish  to ‘g‘risidagi, ijro hujjatini 
kechiktirib yoki b o ‘lib -bo‘lib ijro etish haqidagi, ijro etish usuli 
va tartibini o ‘zgartirish to ‘g‘risidagi arizalar bilan ijro hujjatini 
bergan tegishli sudga yoki boshqa organga m urojaat qilganda;

2) q a rz d o r  jis m o n iy  shaxs, u n in g  m o l-m u lk i yoki o lib  
q o ‘yilishi lozim  b o ‘lgan bola qidirilayotganda;

3) sud ijrochisi tom on idan  jarim a tariqasidagi jino iy  jazoni 
boshqa jazo  turiga a lm ashtirish  to ‘g‘risida sudga taqd im nom a 
kiritilganda.

0 ‘zbekiston Respublikasining Bosh sud ijrochisi, Q oraqalpo- 
g ‘iston Respublikasi, v iloyatlar va T oshken t sh ah ar bosh sud 
ijrochilari u larga b o ‘ysunuvchi sud ijroch ilarin ing  harakatlari 
(harakatsizligi) va qarorlari ustidan shikoyat kelib tushganda, zarur 
b o ‘lgan hollarda, ijro ishi yuritishni to ‘xtatib turishga haqli.

Sud hujjati ijrosini nazorat tartib ida to ‘xtatib turish huquqi 
faqat FPK ning 352-m oddasida ko‘rsatilgan m uayyan m ansabdor 
shaxslarga berilganligi tufayli m azkur shaxslar m uayyan ishni
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chaqirib  olish m asalasini hal qilish vaqtida sud hujjati ijrosini 
to ‘xtatib turish m asalasini ham  hal etishi m um kin.

Ijro ishlarini yuritish sud va sud ijrochisi tom onidan  qonunda 
be lg ilangan  asoslarga k o ‘ra tugatilish i m um kin . 0 ‘zbek iston  
Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini 
ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onuniga ko‘ra, ijro ishi yuritish quyidagi 
hollarda sud tom onidan  tugatiladi:

1) undiruvchi yoki qarzdor vafot etganda, u vafot etgan deb 
e ’lon qilinganda, bedarak yo‘qolgan deb topilganda, agar sud hujjati 
yoxud  b o sh q a  o rg a n n in g  h u jja tid a  q o ‘y ilgan  ta la b la r  yoki 
m ajburiyatlar huquqiy vorisga yoki bedarak yo‘qolganning m ol- 
mulkini ishonchli boshqarib turgan shaxsga o ‘tishi m um kin b o ‘lmasa;

2) m uayyan  h a ra k a tla rn i am alga  o sh irish  yoxud bunday  
harakatlarni am alga oshirishdan o ‘zini tiyish m ajburiyatini yuk- 
lovchi ijro hujjatini ijro etish im koniyati yo‘qolganda.

Ijro ishi yuritish quyidagi hollarda sud ijrochisi tom onidan  
tugatiladi:

1) undiruvchi undiruvdan voz kechganda, agar voz kechish 
sud tom onidan  qabul qilingan b o ‘lsa;

2) undiruvchi va qarzdor o ‘rtasida sud tom onidan  tasdiqlangan 
kelishuv b itim i tuzilganda;

3) jarim a tariqasidagi jinoiy jazoni boshqa jazo turiga almashtirish 
yoxud jarim a tariqasidagi jino iy  jazodan  am nistiya aktiga asosan 
ozod qilish to ‘g‘risida sud tom onidan  ajrim  chiqarilganda;

4) ijro hujjatini berishga asos b o ‘lgan sud hujjati yoki boshqa 
organning hujjati bekor qilinganda yoxud qonunga ko‘ra, ijro hujjati 
b o ‘lgan hujjat bekor qilinganda yoki haqiqiy em as deb topilganda.

Y uqoridag i asoslarga k o ‘ra, ijro ishi y u ritish n i tugatish  
to ‘g‘risida sud ajrim  chiqaradi, sud ijrochisi qaror chiqaradi.

30 .5 . Majburiy ijro etish choralari

Sud qarorlarini ijro etish jarayonida sud ijrochisi tom onidan  
qarzdorga ixtiyoriy ijro etish uchun besh kunlik m uddat beriladi. 
A gar ushbu m u d d atd a  q a rzd o r ijro hujjatin i ijro e tm asa, sud 
ijrochisi m ajburiy ijro etish choralarini ko‘radi. D em ak, ixtiyoriy 
b e rilg an  m u d d a tn in g  o ‘tish i m ajbu riy  ijro e tish  ch o ra la r in i 
qo‘llashga asos b o ‘ladi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro qilish to ‘g‘risida»gi Q onuni 46-m oddasiga ko‘ra,
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sud ijrochisi quyidagi m ajburiy ijro etish chora larin i q o ‘llashi 
m um kin:

1) undiruvni qarzdorning pul m ablag‘lariga va boshqa m ol- 
mulkiga qaratish;

2) u n d iru v n i q a rz d o rn in g  b o sh q a  sh ax sla rd a  tu rg a n  pul 
m ablag‘lariga va boshqa m ol-m ulkiga qaratish;

2 1) undiruvni qarzdorning debitorlik qarziga, shu jum ladan , 
qarzdor undiruvchi sifatida ishtirok etayotgan ijro hujjati b o ‘yicha 
unga tegishli b o ‘lgan m ablag‘larga qaratish;

22) u n d iru v n i q a rzd o rg a  teg ish li b o ‘lgan  a lo h id a  m ulk iy  
huquqlarga qaratish;

3) undiruvni qarzdorning ish haqi, stipendiyasi, pensiyasi va 
boshqa turdagi darom adlariga qaratish;

4) ijro hujjatida ko‘rsatilgan m uayyan ashyolam i qarzdordan 
olib q o ‘yish va undiruvchiga topshirish;

5) ijro hu jja tin ing  ijro e tilish in i t a ’m in lovch i qon u n larg a  
m uvofiq ko‘riladigan boshqa choralar.

B iroq, har doim  qarzdorn ing  m ulki yoki pul sum m alariga 
m ajburiy ijro qaratib b o ‘lm aydi, uning qanday m ulklaridan yoki 
pu l su m m a la rid a n  haq  u n d irish  m u m k in  em aslig i q o n u n d a  
belgilangan.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organ­
lar hujjatlarini ijro etish to ‘g ‘risida»gi Q onuni 69-m oddasiga ko‘ra, 
undiruv quyidagi pul sum m alariga qaratilishi m um kin emas:

• m ayib b o ‘lganlik yoki sog‘liqqa boshqacha tarzda shikast 
yetganlik , shun ingdek , boquvch isin ing  vafot e tganlig i sababli 
ko‘rilgan zararni to ‘lash sum m alariga;

• x izm at m ajburiyatlarin i bajarish  ch o g ‘ida m ayib b o ‘lgan 
(yaralangan, shikastlangan, kontuziyaga uchragan) shaxslarga va 
m azkur shaxslar halok b o ‘lgan (vafot etgan) taqdirda, ularning 
oila a ’zolariga to ‘lanadigan sum m alarga;

eb o la  tug ‘ilganligi m unosabati bilan to ‘lanadigan sum m alarga;
• alim ent m ajburiyatlari b o ‘yicha to ‘lanadigan sum m alarga;
• m ehnat sharoiti noqulay va o ‘ziga xos b o ‘lgan ishlar uchun  

to ‘lanadigan sum m alarga, shuningdek, radiatsiya ta ’siriga uchragan 
shaxslarga va q onun  hujja tlarida belgilangan boshqa ho llarda 
to ‘lanadigan sum m alarga;

• hom iladorlik  va tug ‘ish b o ‘yicha to ia n a d ig a n  nafaqa sum ­
m alariga;
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• dafn  e tish  m aro sim i u c h u n  berilad igan  nafaqa  su m m a­
lariga;

•  qism an haq to ia n a d ig a n  ta ’til davrida bolani parvarishlash 
uchun to ‘lanadigan sum m alarga;

• bola tughlishi, qarindoshlar vafot etishi, n ikoh tuzish m uno­
sabati bilan korxona, muassasa yoki tashkilot tom onidan  to ‘lana- 
digan sum m alarga;

• xizm at safari, boshqa joyga ishga o ‘tkazilganligi, qabul q ilin ­
gan lig i yo k i y u b o rilg a n lig i m u n o sa b a ti  b ila n  t o ‘la n a d ig a n  
sum m alarga;

• m ehnatga oid m unosabatlar bekor qilinganda ishdan b o ‘sha- 
tish nafaqasi tariqasida to ian ad ig an  sum m alarga1.

S huningdek , m azkur Q onunn ing  52-m oddasiga ko‘ra, ijro 
hujjatlari b o ‘yicha undiruv qarzdor jism oniy shaxsga m ulk huquqi 
asosida tegishli b o ‘lgan yoki uning um um iy m ulkdagi ulushi b o ‘lgan 
yagona uyga (kvartiraga), agar qarzdor va (yoki) uning oila a ’zolari 
unda doim iy ravishda yashayotgan b o ‘lsa qaratilmaydi, ijro hujjatida 
undiruvni m azkur uyga (kvartiraga) qaratish nazarda tutilgan yoxud 
ushbu m ol-m ulk m ajburiyat b o ‘yicha garov narsasi b o ‘lgan hollar 
bundan  m ustasno. U ndiruv boshqa uylarga (kvartiralarga) ularda 
qarzdor va (yoki) uning oila a ’zolari yoxud o ‘zga shaxslar doim iy 
ravishda yashab tu rgan-turm aganlig idan  q a t’i nazar, qaratilishi 
m um kin.

U ndiruvchi yoki sud ijrochisining arizasiga ko‘ra, undiruv sud 
to m o n id an  qarzdo rn ing  yagona uyiga (kvartirasiga) yoxud uy 
hududidagi alohida turgan binoga yoki uyning m uayyan qismiga, 
agar sud uyni (kvartirani), shu jum ladan , unga tu tash  hududni 
qism larga b o iish  m um kin, qarzdor tasarrufida qolgan qism i esa 
qarzdor va uning oila a ’zolari norm al turm ush kechirishi uchun 
yetarli deb topgan taqdirda qaratilishi m um kin.

R o ‘yxati 0 ‘zb e k is to n  R esp u b lik asi V a z irla r  M ah k am asi 
tom onidan  belgilanadigan, qarzdor va uning oila a ’zolari norm al 
tu rm ush  kechirishi uchun zarur b o ‘lgan uy anjom lari va jihozlari, 
kiyim lar ham da boshqa buyum larga ijro hujjatlari b o ‘yicha undiruv 
qaratilishi m um kin emas.

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 2001-yil 29-avgustdagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi 258-11 sonli Qonuni. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnomasi, 2001, №  9—10, 169-modda.

311



30.6 . Undirilgan summani undiruvchilar 
o ‘rtasida taqsimlash

Ijro ishlarini yuritishda undirilgan sum m alarni taqsimlash tartibi 
0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni va boshqa qonunosti 
hu jja tlari asosida am alga o sh irilad i. U m um iy  qo idaga k o ‘ra, 
qarzdordan undirilgan sum m alar undiruvchi talablarini qanoatlan- 
tirishga, ijro ishini yuritishda ketgan xarajatlarga, ijro yig‘imiga, 
solingan jarim alar uchun ushlab qolinadi. Agar undirilgan pul 
sum m asi barcha talablar qanoatlantirilgandan so‘ng, ortib  qolsa, 
qolgan pul sum m asi qarzdorga qaytariladi.

0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni 80-m oddasiga ko‘ra, 
qarzdordan undirilgan pul sum m asi ijro hujjatlari b o ‘yicha barcha 
ta lab larn i q anoa tlan tirish  u chun  yetarli b o ‘lm asa, bu  sum m a 
undiruvchilar o ‘rtasida belgilangan navbat b o ‘yicha taqsim lanadi.

Birinchi navbatda, budjetga va davlat m aqsadli jam g‘arm alariga 
to ‘lovlar b o ‘yicha talablar; m ehnatga oid m unosabatlardan kelib 
chiqadigan talablar; alim entlar undirish bo‘yicha talablar; mualliflik 
shartnom alari b o ‘yicha haqlam i to ‘lash b o ‘yicha talablar; hayotga 
yoki sog‘liqqa yetkazilgan  zararn i qop lash  b o ‘yicha  talab lar; 
advokatlar tom onidan  ko‘rsatilgan yuridik yordam  haqini to ‘lash 
b o ‘yicha talablar qanoatlantiriladi.

Ikkinchi navbatda, ijtim oiy sug‘urta  b o ‘yicha talablar; jinoyat 
yoki m a ’m uriy  h u q u q b u zarlik  o q ib a tid a  jism o n iy  va yurid ik  
shaxslarning m ol-m ulkiga yetkazilgan zararni qoplash b o ‘yicha 
talab lar qanoatlan tirilad i.

Uchinchi navbatda, m ajburiy sug‘urta  organlarining talablari 
qanoatlantiriladi.

T o ‘rtinchi navbatda, garovga q o ‘yilgan m ol-m ulk  qiym atidan 
undiruv to ‘g‘risidagi garov bilan ta ’m inlangan talablar qanoa t­
lantiriladi.

Beshinchi navbatda, jism oniy  va yuridik shaxslarning garov 
bilan ta ’m inlanm agan talablari qanoatlantiriladi.

Oltinchi navbatda, qolgan barcha talablar qanoatlantiriladi.
Qarzdorga bir necha talablar (ijro hujjatlari) b o ‘yicha solingan 

ijro yig‘im lari ushbu m oddan ing  b irin ch i—oltinch i q ism larida 
belgilangan tegishli talabni qanoatlantirish  uchun  m o ‘ljallangan
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ketm a-ketlikka muvofiq undiriladi. Bunda qarzdorga nom ulkiy 
xususiyatdagi ijro hujjatlari b o ‘y icha  solingan ijro yig‘im lari, 
shuningdek, qonunda belgilangan m uddatda realizatsiya qilinmagan 
m ol-m ulk mulkiy xususiyatdagi ijro huijatlari bo‘yicha undiruvchiga 
o ‘tkazilgan hollarda birinchi navbatdagi talablarga tenglashtiriladi1.

30 .7 . Bekor qilingan sud hal qiluv qarorlari, ajrim va 
qarorlarning ijrosini qaytarish tartibi

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik  protsessual kodeksining 
382-m oddasiga ko‘ra, ijro etilgan hal qiluv qarori bekor qilingan 
va ish yangidan ko‘rib chiqilganidan keyin talablarni qanoatlan- 
tirishni to ‘liq yoki qism an rad etish to ‘g‘risida hal qiluv qarori 
chiqarilgan yoxud ish yuritishni tugatish to ‘g‘risida yoki arizani 
ko‘rm asdan qoldirish to ‘g‘risida ajrim  chiqarilgan taqdirda, bekor 
q ilingan  hal qiluv qarori b o ‘yicha  javobgardan  d a ’vogarn ing  
foydasiga undirilgan narsalarning ham m asi javobgarga yana qaytarib 
berilishi lozim  (hal qiluv qarorin ing qaytarm a ijrosi).

D em ak, hal qiluv qarori bekor qilingan taqd irda , sud hal 
qiluv qarorini qaytarm a ijrosi bilan bog‘liq m asala hal etadi. Agar 
ushbu m asala hal etilm agan bo‘lsa, bu to ‘g‘risida javobgar bu sudga 
qaytarm a ijro to ‘g‘risida ariza berishga haqli.

U shbu ariza  um um iy  d a ’vo m uddatida  beriladi. Hal qiluv 
qarorin ing qaytarm a ijrosi to ‘g ‘risidagi ariza uchun javobgar davlat 
boji to lam ay d i. Bu ariza ishda ishtirok etuvchi shaxslarni xabardor 
qilgan holda sud majlisida ko‘riladi (FPK ning  383-m oddasi). Hal 
qiluv qarorin i qaytarm a ijro etishga apellatsiya, kassatsiya yoki 
nazorat instansiyasi sudida ham  yo‘l q o ‘yiladi.

Ishni apellatsiya, kassatsiya shikoyati b o ‘yicha yoki nazorat 
tartibidagi protest b o ‘yicha ko‘rib chiqayotgan sud, agar o ‘zining 
ajrim i yoki qarori bilan huquq to ‘g‘risidagi nizoni uzil-kesil hal 
qilsa yoki ish yuritishni tam om lasa, hal qiluv qarorining qaytarm a 
ijrosi to ‘g ‘risidagi m asalani hal qilishi yoki uni hal qilish uchun 
birinchi instansiya sudiga topshirishi shart. Agar yuqori sudning 
ajrim ida yoki qarorida qaytarm a ijro to ‘g ‘risidagi m asala b o ‘yicha 
hech qanday ko‘rsatma boMmasa, javobgar birinchi instansiya sudiga

1 0 ‘zbekiston Respublikasining 2001-yil 29-avgustdagi «Sud hujjatlari va boshqa 
organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi 258-11 sonli Qonuni. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy Majlisi Axborotnom asi, 2001, №  9— 10, 169-modda.
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tegishli ariza berishga haqli. Birinchi instansiya sudi bu arizani 
Fuqarolik protsessual kodeksining 383-m oddasi qoidalariga binoan 
ko‘rib chiqadi va hal qiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining 
385-m oddasida alohida toifadagi fuqarolik ishlari b o ‘yicha sud hal 
qiluv qarorlarini qaytarm a ijro etishning o ‘ziga xos xususiyatlari 
m u stah k am lab  q o ‘yilgan. Ju m la d a n , m eh n a tg a  o id  h uquq iy  
m unosabatlardan kelib chiqadigan talablar b o ‘yicha pul summ asi 
undirish to ‘g‘risidagi, intellektual mulk obyektlaridan foydalanganlik 
u c h u n  pul m ukofo ti u n d irish  t o ‘g ‘risidagi, a lim en t und irish  
to ‘g‘risidagi, mayib b o ‘lganlik yoki sogMiqqa boshqacha shikast 
yetganlik, shuningdek, boquvchining o ‘limi natijasida ko‘rilgan 
z a ra r o ‘rn in i qop lash  u ch u n  haq  und irish  to ‘g ‘risidagi ish lar 
bo‘yicha hal qiluv qarorlari bekor qilingan taqdirda qaytarm a ijroga 
yo‘l qo‘yilmaydi.

Agar ushbu ishlar b o ‘yicha hal qiluv qarori d a ’vogar bergan 
soxta m a ’lum otlarga yoki u taqd im  etgan  qalbaki hujjatlarga 
asoslangan holda bekor qilingan taqdirdagina qaytarm a ijroga yo‘l 
qo‘yiladi.

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining «Sud hujjatlari va boshqa organlar qarorlarini 
ijro etish to ‘g‘risida»gi Qonuni qachon qabul qilingan va uning mazmunini 
tushuntiring.

2. Sud ijrochisi bo ‘lish uchun qanday talablar qo‘yilgan?
3. Ijro varaqasida nim alar ko‘rsatiladi?
4. Ijro ishlarini yuritishda kim lar ishtirok etadi?
5. Sud ijrochilari ijro ishlarini yuritishda qaysi organlar bilan hamkorlikni 

amalga oshiradi?
6. Ijro ishini qo ‘zg‘atish to ‘g‘risida qaror qancha m uddatda chiqariladi va 

unda nim alar ko‘rsatiladi?
7. Ijro harakatlarini amalga oshirish muddati qancha?
8. Ixtiyoriy va majburiy ijroni tushuntiring.
9. Ijro ishlarini to ‘xtatib turishning majburiy asoslarini aytib bering.
10. Q achon ijro ishlarini yuritish tugatiladi?
11. Ijro hujjatlarini majburiy ijroga topshirish m uddatlarini ayting.
12. Ijro ishini yuritishning asoslarini ayting.
13. Majburiy ijro etish choralarini tushuntiring.
14. Undirilgan sum m a undiruvchilar o ‘rtasida qanday taqsimlanadi?
15. Bekor qilingan sud hal qiluv qarorlari, ajrim va qarorlarning qaytarma 

ijrosi qanday?
16. Ijro hujjatlarini ijro etm aganlik uchun javobgarlik qanday?

NAZORAT SAVOLLARI
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31-bob. FUQAROLIK PROTSESSIDA CHET EL 
FUQAROLARI VA TASHKILOTLAR, FUQAROLIGI 

BO‘LMAGAN SHAXSLARNING ISHTIROKI

31.1 . Fuqarolik protsessida chet el fuqarolari va tashkilotlari, 
fuqaroligi boMmagan shaxslarning ishtiroki

Fuqarolik sud ishlarini yuritishda ayrim hollarda chet el fuqarolari 
va fuqaroligi bo‘lmagan shaxslar, chet el tashkilotlari ishtirok etadi. 
U shbu shaxslarning fuqarolik protsessida ishtirok etish asoslari 
Fuqarolik protsessual kodeksining 5-bo‘limi, 386—391 -m oddalarida 
m ustahkam langan. U nga ko‘ra, chet el fuqarolari, fuqaroligi boM­
m agan shaxslar, 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlariga m urojaat qilish 
huquqiga egadirlar va fuqarolik protsessual huquqlardan 0 ‘zbekiston 
Respublikasi fuqaro lari b ilan  baravar foydalanad ilar. C h e t el 
tashkilotlari 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlariga m urojaat qilish 
huquqiga egadirlar va o ‘zlarining m anfaatlarini himoya qilish uchun 
fuqarolik protsessual huquqlardan foydalanadilar.

0 ‘zbekiston Respublikasi fuqarolari va tashkilotlarining fuqarolik 
protsessual huquqlari maxsus cheklanishiga yo‘l q o ‘yilgan davlat- 
larning fuqarolari va tashkilotlariga nisbatan 0 ‘zbekiston Respub­
likasi qonun hujjatlarida belgilangan tartibda javob tariqasidagi 
cheklashlarga yo‘l q o ‘yilishi m um kin.

D em ak, chet el fuqarolari, fuqaroligi boMmagan shaxslar, chet 
el tashkilotlari ham  Fuqarolik protsessual kodeksining 34-m oddasida 
ko‘rsatilgan protsessual huquq va m ajburiyatlardan foydalanadilar. 
Jum ladan , ish m ateriallari bilan tanishish, u lardan ko‘chirm alar 
olish, nusxalar ko‘chirish, rad etish to ‘g‘risida arz qilish, dalillar 
taqdim  etish, dalillarni tekshirishda ishtirok etish, ishda ishtirok 
etuvchi boshqa shaxslarga va odil sudlovni amalga oshirishga ko‘mak- 
lashayotgan shaxslarga savollar berish, arz qilish, iltim osnom alar 
taqdim  etish, sudga og‘zaki va yozm a tushuntirish lar berish, ishni 
sudda ko‘rish davom ida tugMladigan ham m a m asalalar b o ‘yicha 
o ‘zlarin ing  vajlarini bay on  qilish, boshqa shaxslarning arzlari,
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iltim osnom alari, vajlariga qarshi e ’tirozlar bildirish, sudning hal 
qiluv qarori, ajrim i, qarori va buyrug‘i ustidan shikoyat qilish, 
sud  ch iqargan  hal qiluv qa ro ri, a jrim i, qarori va buyruqn ing  
m ajburiy ijrosini talab qilish, sud ijrochisining harakatlari vaqtida 
hozir b o ‘lish va o ‘z huquqlarini am alga oshirish huquqiga egadirlar.

Shuningdek, ular ham  sud majlisida belgilangan tartib -qoida- 
larga rioya qilishi, sud tom onidan  talab etilgan dalillarni taqdim  
etish, sud majlisiga o ‘z vaqtida kelish kabi m ajburiyatlam i bajarishi 
talab etiladi.

C het el fuqarolari, fuqaroligi boMmagan shaxslar ham  sudga 
m urojaat qilganida qonun hujjatlarida belgilangan m iqdorda davlat 
boji to ‘laydi. C het el fuqarolari va tashkilotlari, fuqaroligi boMmagan 
shaxslar ishtirok etayotgan nizolarning, shuningdek, taraflaridan 
loaqal bittasi chet elda yashab turgan nizolar b o ‘yicha fuqarolik 
ishlari 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlarining sudloviga taalluqli 
boMishi, agar 0 ‘zbekiston Respublikasining xalqaro shartnom asida 
boshqacha tartib  nazarda tutilgan boMmasa, fuqarolik protsessual 
kodeksi bilan belgilanadi (F P K ning  388-m oddasi).

C h e t el sudlarin ing  sudga do ir topshiriq larin i ijro etish va 
0 ‘zbekiston Respublikasi sudlarining chet el sudlariga topshiriq 
bilan m urojaat qilish tartibi Fuqarolik protsessual kodeksining 390- 
m oddasida belgilangan. Unga ko‘ra, 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlari 
chet davlat sudlarining ayrim  protsessual harakatlarni (chaqiruv 
qog‘ozlari va boshqa hujjatlarni topshirish, taraflar va guvohlarni 
so‘roq qilish, ekspertiza oMkazish, joyga borib ko‘rish va boshq.) 
bajarish to ‘g‘risida belgilangan tartibda bergan topshiriqlarini ijro 
qiladilar. Bundan quyidagi hollar istisnodir:

1) topshiriqni ijro etish 0 ‘zbekiston Respublikasi suverenitetiga 
zid boMsa yoki 0 ‘zbekiston Respublikasining xavfsizligiga tahdid 
solsa;

2) topshiriqni ijro etish sudning huquq doirasiga kirmasa.
C het davlat sudlarining ayrim  protsessual harakatlarni bajarish

to ‘g‘risidagi topsh iriq lari 0 ‘zbekiston R espublikasining qonun  
hujjatlari asosida ijro etiladi.

0 ‘zbekiston Respublikasi sudlari chet davlat sudlariga ayrim  
protsessual harakatlarni bajarish to ‘g‘risida topshiriq bilan m urojaat 
qilishlari m um kin. 0 ‘zbekiston Respublikasi sudlarining chet davlat 
sudlari bilan aloqada boMish tartibi 0 ‘zbekiston Respublikasining 
qonun hujjatlari ham da xalqaro shartnom alari bilan belgilanadi.
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C het el davlat sudlari va arbitrajlarining qarorlarini 0 ‘zbekiston 
Respublikasida ijro etish tartib i 0 ‘zbekiston R espublikasining 
xalqaro shartnom alari bilan belgilanadi. C het el davlat sudi yoki 
arbitrajining hal qiluv qarori, agar 0 ‘zbekiston Respublikasining 
xalqaro shartnom asida boshqacha tartib nazarda tutilgan boMmasa, 
bu qaror qonuniy  kuchga kirgan vaqtdan e ’tiboran, uch yil ichida 
m ajburiy ijroga topshirilishi m um kin (F P K ning  391-m oddasi).

31 .2 . Huquqiy yordamlar

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
3-m oddasiga ko‘ra, basharti, 0 ‘zbekiston Respublikasining xalqaro 
shartnom asida 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik sud ishlarini 
yuritish to ‘g‘risidagi qonun hujjatlaridagidan boshqacha qoidalar 
belgilangan boMsa, xalqaro shartnom a qoidalari qoMlaniladi. Ushbu 
qoidadan ko‘rinib turibdiki, sudlar ishlarni ko‘rishda xalqaro shart- 
nom alarni ham  qoMlashi m um kin. M azkur m asala ko‘proq chet el 
fuqarolari, fuqaroligi boMmagan yoki chet el tashkilotlari bilan 
bogMiq nizolarda tatbiq etiladi.

D em ak, chet davlat fuqarolari va yuridik shaxslar boshqa davlat- 
ning sud organlarida harakat qilishlarida shartnom a yoki bitim lar 
asosida huquqiy yordam  oladilar. 0 ‘zbekiston Respublikasi hozirda 
bir qato r davlatlar bilan o ‘zaro huquqiy yordam  va huquqiy m uno- 
sabatlarga oid shartnom alam i imzolagan. Jum ladan, 1993-yil 22-yan- 
varda M insk shahrida imzolangan «Fuqarolik, oilaviy va jinoiy ishlar 
b o ‘yicha huquqiy yordam  va huquqiy m unosabatlar to ‘g ‘risidagi 
Konvensiya» hozirda H am do‘stlik davlatlari o ‘rtasida o ‘zaro huquqiy 
yordam  ko‘rsatish, sudlovlilikka oid qoidalar, sud qarorlarini ijro 
etish , n ikohdan ajratish, farzandlikka olish, o talik  va onalikni 
belgilash, yuridik faktlam i belgilash kabi m asalalarni hal etishda 
m uhim  m anba boMib xizm at qilm oqda.

0 ‘zbekiston Respublikasi Fuqarolik protsessual kodeksining
12-moddasiga b inoan, sud ishlarni 0 ‘zbekiston Respublikasining 
qonunlari asosida hal qilishi shart. Sudda, agar 0 ‘zbekiston Respub­
likasining Konstitutsiyasi va boshqa qonunlariga zid boMmasa, boshqa 
norm ativ hujjatlarni ham  qoMlanadi. Sud qonunga va 0 ‘zbekiston 
Respublikasining xalqaro shartnom asiga muvofiq chet davlatning 
huquq norm alarini ham  qoMlaydi. N izoli m unosabatni tartibga 
soladigan qonun boMmagan taqdirda, sud shunga o ‘xshash m uno- 
sabatlarni tartibga soladigan qonunni tatbiq etadi, bordi-yu, bunday
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qonun  ham  boMmasa, respublika qonun hujjatlarining um um iy 
asoslari va m a’nosiga tayanadi.

Y uqorida k o ‘rsatilgan n o rm ad an  k o ‘rin ib  tu ribd ik i, sudlar 
qonunga va 0 ‘zbekiston Respublikasining xalqaro shartnom asiga 
muvofiq, chet davlatning huquq norm alarini ham  qoMlaydi.

1. C het el fuqarolari, fuqaroligi boMmagan shaxslar va tashkilo tlarin i 
fuqarolik protsessual huquqlaridan foydalanish tartibini tushuntiring.

2. C het el fuqarolari va tashkilotlari, fuqaroligi boMmagan shaxslar ishtirok 
etayotgan nizolar qaysi sudlarning sudloviga taalluqli boMadi?

3. Chet davlat sudlarining sudga doir topshiriqlarini ijro etish tartibi qanday?
4. C het davlat sudlari va arbitrajlarining hal qiluv qarorlarini ijro etish 

tartibi qanday?

1. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi. Rasmiy nashr. 
Т., 0 ‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi, 2011.

2. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik protsessual 
kodeksiga sharhlar. Т ., TD Y I, 2010.

3. 0 ‘zbekiston  R espublikasin ing  «Sud hu jja tla ri va boshqa o rgan lar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Qonuni. 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy 
Majlisi Axborotnom asi, 2001, №  9—10, 169-modda.

4. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., «Adolat», 2001.

5. Sh.Sh.Shorahmetov. 0 ‘zbekiston Respublikasining fuqarolik protsessual 
huquqi. Darslik. Т ., TD Y I, 2007.

NAZORAT SAVOLLARI

Ш.TAVSIYA ETILGAN ADABIYOTLAR
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32-bob. HAKAMLIK SUDINING HAL QILUV 
QARORI BILAN BOG‘LIQ ISHLARNI YURITISH

32.1 . Hakamlik sudlarining mamlakatimizda 
tadbirkorlik faoliyatini amalga oshirishni 

erkinlashtirishdagi ahamiyati

M am lakatim izda tadbirkorlik  subyektlari o ‘rtasidagi xo‘jalik  
nizolari xo‘jalik  sudi bilan bir qato rda hakam lik sudlari tom onidan  
ham  k o ‘rib chiqilish i ilk bo r 0 ‘zbekiston Respublikasi P rezi- 
dentining 2005-yil 14-iyundagi «Tadbirkorlik subyektlarini huquqiy 
him oya qilish tizim ini yanada takom illashtirish chora-tadbirlari 
to ‘g‘risida»gi Farm onida belgilab qo‘yilgan edi. Keyinchalik hakamlik 
sudlarining tashkil etilishi va faoliyati sohasidagi m unosabatlarni 
tartibga soluvchi «H akam lik  sudlari to ‘g‘risida»gi 0 ‘zbekiston 
Respublikasining Q onuni Oliy Majlis Q onunchilik  palatasi to m o ­
nidan qabul qilinib, Senat tom onidan  m a’qullandi va 2007-yildan 
e ’tiboran kuchga kirdi.

H akam lik  sud lari huquq  to ‘g ‘risidagi n izo n i, ke lishm ov- 
chiliklarni ko‘rish va hal qilish uchun taraflarning xohish-irodasiga 
muvofiq erkin tanlanadigan nodavlat sudining bir shakli hisob­
lanadi. Ya’ni, u doim iy faoliyat ko‘rsatuvchi va m uvaqqat hakam lik 
sudlaridan iborat b o ‘lib, fuqarolik huquqiy m unosabatlaridan kelib 
chiquvchi nizolam i, shu jum ladan , tadbirkorlik subyektlari o ‘rtasida 
vujudga keluvchi xo‘jalik  nizolarini hal etuvchi nodavlat organidir. 
Davlat sudlari (xususan, x o ‘jalik  va fuqarolik  ishlari b o ‘yicha 
sudlarjdan farqli ravishda hakam lik sudlari taraflarning kelishuviga 
asosan tashkil etilgan sud tarzida nam oyon b o ‘ladi.

Shu o ‘rinda hakam lik sudlarida nizolarni ko‘rishning quyidagi 
afzallik jihatlari to ‘g‘risida to ‘xtalib o ‘tm oqchim iz:

• taraflarda sudyani mustaqil tanlash imkoniyati mavjud. Taraflar 
doim iy faoliyat ko‘rsatadigan hakam lik sudlarida uni tashkil etgan 
yuridik shaxs tasdiqlagan ro‘yxatdagi hakam lik sudyalari orasidan
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tanlashlari m um kin boMadi. M uvaqqat hakam lik sudi sudyasini esa 
hakam lik bitim i taraflari o ‘zaro kelishuv asosida tanlaydilar;

• n izo la r b itta  in stansiyada  hal e tilad i. H akam lik  sudlari 
qandaydir b ir tizim ni tashkil etm aydi va bir-biriga b o ‘ysunm aydi, 
ya’ni hakam lik sudining yuqori turuvchi instansiyasi mavjud emas.

• ish ko‘rish qisqa m uddatlarda am alga oshiriladi. «Hakam lik 
sudlari to ‘g ‘risida»gi Q onunda hakamlik sudida nizoni ko‘rib chiqish 
m u d d a ti b e lg ila n m a g an . M azk u r m u d d a t ta ra f la r  o ‘rta s id a  
tuziladigan hakam lik bitim ida yoki doim iy faoliyat ko‘rsatadigan 
hakam lik sudlarining reglam entida ko‘rsatiladi;

• hakam lik sudi xarajatlari n izolam i xo‘jalik  va fuqarolik ishlari 
b o ‘yicha sud larida  k o ‘rish va hal etish  u chun  ketad igan  sud 
xarajatlaridan bir necha bor kam  va hakam lik sudlariga taqdim  
etilgan d a ’vo arizalaridan davlat boji undirilm aydi;

•  hakam lik sudi m uhokam asi maxfiy va oshkor qilinishi m um kin 
emas. H akam lik sudyasi hakam lik m uhokam asi davom ida o ‘ziga 
m a ’lum  boflib  qo lgan  m a ’lu m o tla rn i hakam lik  m uhokam asi 
taraflari yoki ularning huquqiy vorislari roziligisiz oshkor qilishga 
haqli b o ‘lmaydi;

•  hakam lik  m uhokam asi ta ra fla rn in g  kelishuviga m uvofiq 
belgilanadi. Doim iy faoliyat ko‘rsatuvchi hakam lik sudining nizomi 
va reglam entida sud m uhokam asi taraflar ham da sud uchun qulay 
b o ‘lgan joyda o ‘tkazilishi belgilab q o ‘yiladi.

«Hakamlik sudlari to ‘g‘risida»gi Q onunda hakamlik muhokamasi 
tarafi hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risida 
ariza berish yo‘li bilan nizolashishi m um kinligi belgilab q o ‘yilgan. 
Shuningdek, m azkur Q onunga muvofiq, hakam lik sudining hal 
qiluv qarorini m ajburiy ijro etish «Sud hujjatlari va boshqa organlar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuniga muvofiq, vakolatli 
sud (xo‘jalik va fuqarolik ishlari bo‘yicha sudlar) bergan ijro varaqasi 
asosida am alga oshirilishi m ustahkam lab qo‘yilgan.

L ek in  t a ’k id lash  jo iz k i, «H akam lik  sud lari t o ‘g ‘risida»gi 
Q onunda hakam lik sudining hal qiluv qarori bilan bogfliq ishlarni 
ham da hakam lik sudining hal qiluv qarorini m ajburiy ijro etish 
uchun  ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi ishlarni yuritish tartibi 
belg ilanm agan. C hunk i vakolatli davlat sud larin ing  hakam lik  
sudining hal qiluv qarorini bekor qilish ham da hakam lik sudining 
hal qiluv qarorini m ajburiy ijro etish uchun ijro varaqasi berish 
to ‘g‘risidagi ishlarni yuritish tartibi boshqa qonun hujjatlari bilan, 
xususan, Fuqaro lik  protsessual kodeksi va X o‘jalik  protsessual
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kodeksi bilan tartibga solinadi. Shuning uchun ham  am alda hakamlik 
sudlarining sam arali faoliyat ko‘rsatishini ta ’m inlash, ushbu sudga 
m urojaat qilgan shaxslarning huquq va qonun iy  m anfaatlarin i 
t o ‘laqon li h im oya qilish m aqsad ida ayrim  q onun  hujjatlariga 
q o ‘shim cha va o ‘zgartirish kiritish talab etilar edi.

D arhaqiqat, 0 ‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Q onunchilik  
palatasi tom onidan 2007-yil 22-fevralda qabul qilingan ham da Senat 
to m o n id a n  2 0 0 7 -y il 2 9 - iy u n d a  m a ’q u lla n g a n  0 ‘z b e k is to n  
Respublikasining «H akam lik sudlari to ‘g ‘risida»gi Q onuni qabul 
qilinganligi m unosabati bilan 0 ‘zbekiston Respublikasining ayrim 
qonun hujjatlariga o ‘zgartirish va q o ‘sh im chalar kiritish haqida»gi 
Q onuni yuqoridagi maqsad va vazifalarni amalga oshirishni nazarda 
tu tad i. M azkur Q o n u n n in g  qabu l q ilin ish i m un o sab a ti b ilan  
0 ‘zbek iston  R espublikasin ing  «X o‘ja lik  yurituvch i subyek tlar 
faoliyatining shartnom aviy-huquqiy  bazasi to ‘g ‘risida»gi ham da 
«Sud hujjatlari va boshqa organlar hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi 
qonunlari, shuningdek, 0 ‘zbekiston Respublikasining Fuqarolik 
kodeksi, Fuqaro lik  protsessual kodeksi va X o‘jalik  protsessual 
kodeksi qoidalari 0 ‘zbekiston Respublikasining «H akam lik sudlari 
to ‘g‘risida»gi Q onuni norm alari bilan m uvofiqlashtirildi.

X ususan, 0 ‘zbekiston Respublikasining «Xo‘jalik  yurituvchi 
subyektlar faoliyatining shartnom aviy-huquqiy bazasi to ‘g‘risida»gi 
Q onun i 36 -m oddasin ing , «Sud hu jja tlari va boshqa  o rgan lar 
hujjatlarini ijro etish to ‘g‘risida»gi Q onuni 5, 7 va 27-m oddalari, 
0 ‘zbekiston  Respublikasi Fuqaro lik  kodeksining 10-m oddasi, 
0 ‘zbekiston Respublikasi X o‘jalik  protsessual kodeksi 25, 52, 86, 
88 va 117-m oddalarining o ‘zbek tilidagi m atnlaridagi eskirib qolgan 
«xolislar sudi» atam asini «hakam lik sudi» degan yangi atam alar 
bilan alm ashtirildi. M azkur Q onun  bilan 0 ‘zbekiston Respublikasi 
Fuqarolik protsessual kodeksining «Ish yuritishni tugatish asoslari» 
deb nom langan 100-m oddasi va «Arizani qabul qilishni rad etish» 
deb nom langan 152-m oddasidagi «hakam lar sudiga» degan so ‘zlar 
«hakamlik sudiga» degan so‘zlar bilan, «shartnom a tuzilgan» degan 
so‘zlar esa «hakam lik bitim i tuzilgan» degan so‘zlar bilan alm ash­
tirildi.

B undan tashqari, m azkur kodeksning «D a’voni ta ’m inlash  
asoslari» deb nom langan 248-m oddasi hakam lik sudida k o ‘rib 
chiqiladigan d a ’voni ta ’m inlash choralarini ko‘rish bilan bogMiq

3 2 2



m asalani sud tom onidan  ko‘rish tartibi haqidagi ikkita yangi qism 
bilan, «D a’voni ta ’m inlashni bekor qilish» deb nom langan 254- 
m oddasi esa d a ’vo talablarini qanoatlantirishni rad etish haqidagi 
hakam lik sudining hal qiluv qarori d a ’voni ta ’m inlash choralari 
sud tom onidan  bekor qilinishi uchun asos b o ‘lishi to ‘g ‘risidagi 
yangi qism  bilan to ‘ldirildi.

32 .2 . Hakamlik sudlarining hal qiluv qarorlarini 
bekor qilish hamda uni majburiy ijro etish uchun 

ijro varaqasi berish to^ risid ag i arizalar bo‘yicha 
ishlar va ularning mohiyati

0 ‘zbekiston Respublikasining «H akam lik sudlari to ‘g ‘risida»gi 
Q onuni qabul qilinganligi m unosabati bilan 0 ‘zbekiston Respub­
likasining ayrim  qonun hujjatlariga o ‘zgartirish va q o ‘shim chalar 
kiritish  haqida»gi Q o n u n  b ilan  0 ‘zbek iston  R espublikasin ing 
Fuqarolik  protsessual kodeksi hakam lik sudining hal qiluv qarori 
bilan bog‘liq ishlarni ham da hakam lik sudining hal qiluv qarorini 
m ajburiy ijro etish uchun ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi ishlarni 
yu ritish  tartib i to ‘g ‘risidagi n o rm a la r  b ilan  to ‘ld irilish i shaxs 
manfaatlarini sud orqali himoya qilish sohasini yanada kengaytirishda 
ham da hakamlik sudi qarorlarini ijro etish samaradorligini oshirishda 
m uhim  aham iyat kasb etadi.

Xususan, m azkur Q onunning  3-m oddasiga muvofiq, 0 ‘zbe- 
kiston Respublikasining Fuqarolik protsessual kodeksi uch bob va 
o ‘n uch m oddadan  iborat b o ‘lgan «H akam lik sudining hal qiluv 
qarori b ilan  bog‘liq ishlarni yuritish» deb nom langan 5-kichik 
b o ‘lim  bilan to ‘ldirildi. H akam lik sudlarining hal qiluv qarorlarini 
bekor qilish to ‘g‘risidagi arizalar b o ‘yicha ishlar ham da hakam lik 
sudlarining hal qiluv qarorlarini m ajburiy ijro etish uchun ijro 
varaqalari berish to ‘g‘risidagi arizalar b o ‘yicha ishlar FPK ning 
3 5 '—353-boblarida  ko‘rsatilgan istisno va q o ‘sh im chalar bilan 
birgalikda fuqarolik sudlov ishlarini yuritishning um um iy qoidalariga 
b inoan  ko‘rib ch iq ilish i belgilab q o ‘yildi (3092-m o d d a). S hu ­
ningdek, m azkur bobda fuqarolik ishlari bo‘yicha sud tom onidan  
ko‘riladigan hakam lik sudining hal qiluv qarori bilan bog‘liq ishlar, 
bu ishlarni ko‘rish tartibi haqidagi norm alar m ustahkam lab q o ‘yildi.

A yniqsa, m azkur bobda fuqarolik  ishlari b o ‘y icha sudning 
hakam lik  sudining hal qiluv qarorin i bekor qilish to ‘g‘risidagi
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yoki hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor qilishni rad etish 
to ‘g‘risidagi, shuningdek, hakam lik sudining hal qiluv qarorini 
m ajburiy ijro etish uchun ijro varaqasi berish to lg‘risidagi yoki 
hakam lik sudining hal qiluv qarorini m ajburiy ijro etish uchun 
ijro varaqasi berishni rad etish to ‘g‘risidagi ajrimi ustidan xususiy 
shikoyat berilish i yoki xususiy p ro test keltirilish i m um kinlig i 
to ‘g‘risidagi qoidaning m ustahkam lab q o ‘yilishi shaxs huquqlarini 
q o ‘shim cha ravishda kafolatlashda m uhim  aham iyat kasb etadi.

«H akam lik sudining hal qiluv qarori bilan bog‘liq ishlarni 
yuritish» deb nom langan 5-kichik b o ‘lim ning 352-bobi «Hakam lik 
sud in ing  hal qiluv qaro rin i beko r qilish to ‘g ‘risidagi ish larni 
yuritish» deb ataladi va unda hakam lik sudining hal qiluv qarori 
yuzasidan nizolashish, hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor 
qilish to ‘g‘risidagi arizaning shakli va m azm uni, m azkur arizani 
ko‘rib chiqish tartibi, hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor 
qilish asoslari ham da fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudning hakam lik 
sudi hal qiluv qarorini bekor qilish to lg‘risidagi ish b o ‘yicha ajrim  
chiqarishga do ir qoidalar o ‘z ifodasini topdi.

Shu o ‘rinda ta ’kidlash joizki, hakam lik sudlarining hal qiluv 
qarorlari yuzasidan nizolashish, uning hal qiluv qarorini bekor 
q ilishga d o ir  qo idala ri k o ‘plab dav la tla rn ing  q o n u n ch ilig id a , 
shuningdek, xalqaro-huquqiy hujjatlarda ham  nazarda tutilgan. Lekin 
m am lakatim iz qonunchiligida belgilangan hakam lik sudining hal 
qiluv qarori yuzasidan nizolashishga oid qoidalarning boshqa ayrim  
davlatlar qonunchilig idagi shunga o ‘xshash qo idala rdan  ustun 
jihatlari mavjud. M asalan, Rossiya Federatsiyasining «H akam lik 
sudlari to tg ‘risida»gi Q onuniga ko‘ra (40-m oddasi), agar hakam lik 
bitim ida hakam lik sudining qarori q a t’iy, o ‘zgartirib b o ‘lmasligi 
yuzasidan kelishuvga erishilgan b o ‘lsa, u holda hakam lik  sudi 
chiqargan hal qiluv qarori ustidan shikoyat qilish m um kin bobl- 
masligi belgilab q o ‘yilgan.

0 ‘zbekiston Respublikasining «H akam lik sudlari to ‘g ‘risida»gi 
Q onunida (46-m oddasi) ham da shunga muvofiq kiritilgan FPK ning 
3094-m oddasida hakam lik m uhokam asi tarafi hakam lik sudining 
hal qiluv qarorini olgan kundan e ’tiboran, o ‘ttiz  kun ichida vako­
latli sudga ushbu hal qiluv qarorini bekor qilishni so‘rab ariza 
berish yo‘li bilan hakam lik sudining hal qiluv qarori yuzasidan 
nizolashishi m um kinligi belgilanib, bu o ‘z navbatida, hakam lik 
sudlari tom onidan  yo‘l q o ‘yilishi m um kin b o ‘lgan qonunbuzilish-

3 2 4



lam ing  oldini oladi, tadbirkorlik  subyektlarining o ‘z rahbarlari 
tom onidan korxona manfaatlariga zid bo‘lgan kelishuvlar tuzilishiga 
barham  beradi, buzilgan huquq va qonuniy m anfaatlam ing vakolatli 
sudlar tom on idan  tiklanishiga q o ‘shim cha im koniyatlar yaratadi. 
H akam lik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risida ariza 
hakam lik sudining hal qiluv qarori qabul qilingan joydagi sudga 
(xo‘jalik  va fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudlarga) berilib, m azkur 
arizalardan tegishlicha davlat boji undirilishi belgilandi.

N atijada 0 ‘zbekiston Resublikasi Soliq kodeksining 328-m od- 
dasida sudlarga beriladigan hakam lik sudining hal qiluv qarorlarini 
bekor qilish to ‘g‘risidagi arizalardan, hakam lik sudining qarorlarini 
m ajburiy ijro etish u chun  ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi ariza­
lardan davlat boji undirilishi belgilandi. FPK ning  «Davlat boji» 
deb  nom lan g an  104-m oddasiga ham  shunday  q o ‘sh im ch a la r 
kiritildi.

Qolaversa, 0 ‘zbekiston Respublikasi Vazirlar M ahkam asining 
2008-yil 30-oktabrdagi «H akam lik sudlari hisobini yuritish tartibi 
to ‘g‘risidagi n izom ni tasd iq lash  haqida»gi 235-son li qaroriga 
muvofiq, 0 ‘zbekiston Respublikasi H ukum atining ayrim qarorlariga 
q o ‘sh im ch a la r k iritilib , unga k o ‘ra, V azirlar M ahkam asin ing  
1994-yil 3-noyabrdagi 533-sonli qarori bilan tasdiqlangan Davlat 
boji stavkalarida 1-bandga hakam lik sudi qarorlarini m ajburiy ijro 
e tish  u c h u n  ijro  v a raq asin i berish  t o ‘g ‘risidagi a riz a la rd a n , 
shuningdek, hakam lik sudi qarorlarini bekor qilish to ‘g‘risidagi 
arizalardan eng kam  oylik ish haqining 2 baravari m iqdorida davlat 
boji undirilishi belgilandi.

32.3 . Hakamlik sudlarining hal qiluv qarorlarini bekor 
qilish hamda uni majburiy ijro etish uchun ijro 

varaqasi berish to ^ r is id a g i arizaning 
shakli va mazmuni

H akam lik  sudining hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi 
arizalarning m alakali yozilishini t a ’m inlash m aqsadida arizaning 
shakli va m azm uniga oid qoida belgilab qo‘yildi. Unga ko‘ra, m azkur 
a r iz a la r  yo zm a sh ak ld a  b e rilib , ha l q iluv  q a ro ri y u zasid an  
nizolashayotgan hakam lik m uhokam asi tarafi yoki uning vakili 
tom onidan  im zolanadi. M azkur arizalar fuqarolik ishlari yuzasidan 
taqd im  e tilad igan  arizalarn ing  m azm uni (F P K ning  149-m od-
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dasi)dan o ‘zga xos jihatlari bilan farqlanishini, ta ’bir jo iz  b o ‘lsa, 
b irm uncha takom illashtirilganligini ham  ta ’kidlab o ‘tish kerak.

X ususan, hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish 
to ‘g ‘risidagi arizada telefonlar, fakslar raqam lari, elektron pochta 
m anzillari va boshqa m a’lum otlar k o ‘rsatilishi m um kinligi, unga 
ilova qilinadigan hujjatlarning aniq  ro ‘yxati berilishi kabi qoidalar 
shular jum lasidandir (3095-m odda). Q onunda hakam lik sudining 
hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizani ko‘rib chiqish 
tartibini belgilovchi maxsus norm a m avjud b o ‘lib (3096-m odda), 
unda ariza sud majlisida ko‘rib chiqilishi, sud m ajlisining vaqti va 
joyi to ‘g‘risida hakam lik m uhokam asi taraflari, albatta, xabardor 
qilinishi kabi qoidalar belgilangan.

H akam lik sudining hal qiluv qarorin i bekor qilish to ‘g‘risidagi 
arizalar Fuqarolik protsessual kodeksining 131-m oddasida nazarda 
tutilgan m uddatlarda ko‘rib chiqiladi.

32.4 . Hakamlik sudlarining hal qiluv qarorlarini 
bekor qilish hamda uni majburiy ijro etish uchun 

ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi arizani 
ко‘пЬ chiqish tartibi

T a ’kidlash joizki, hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor 
qilish to ‘g‘risidagi arizani ko‘rib chiqish tartibi boshqa fuqarolik 
ish larin i k o ‘rib ch iq ishn ing  um um iy  qo id a la rid an  farq lanad i. 
X ususan, sud hakam lik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish 
to ‘g‘risidagi arizani sud m ajlisida ko‘rib chiqayotganda hakam lik 
sudi aniqlagan holatlarni tekshirishga yoxud hakam lik sudining 
hal qiluv qarorini m azm unan qayta ko‘rib chiqishga haqli bo‘lmaydi.

Shuningdek, hakam lik sudlarining hal qiluv qarorlarini bekor 
qilishga faqat «Hakam lik sudlari to ‘g ‘risida»gi Q onunda nazarda 
tutilgan asoslar m avjud boMgandagina yo‘l q o ‘yiladi. «Hakam lik 
sudining hal qiluv qarorin i m ajburiy ijro etish uchun  ijro varaqasi 
berish to ‘g‘risidagi ishlarni yuritish» deb atalgan 353-bob esa u 
ijro varaqasi berishning um um iy qoidalari, ijro varaqasi berish 
so ‘ralgan arizaning  shakli va m azm uni, arizani k o ‘rib chiqish 
tartibi, ijro varaqasi berishni rad etish asoslari to ‘g ‘risidagi ham da 
fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudning hakam lik sudi hal qiluv qarorini 
m ajburiy ijro etish uchun  ijro varaqasi berish to ‘g‘risidagi ish 
yuzasidan ajrim  chiqarishi taom ili haqidagi qoidalarni o ‘zida aks 
ettiradi.
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NAZORAT SAVOLLARI

1. Hakamlik sudlari tom onidan qanday hujjatlar qabul qilinadi?
2. Hakamlik sudi hal qiluv qarorlarining vakolatli sudlar tom onidan qabul 

qilinadigan sud hal qaluv qarorlaridan qanday farqlari mavjud?
3. H akam lik  sud in ing  q o ‘sh im ch a  hal qiluv q aro ri deganda n im an i 

tushunasiz?
4. Hakamlik sudining hal qiluv qaroridan norozi bo ‘lgan taqdirda qanday 

choralar ko‘rilishi lozim?
5. Hakamlik sudi hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizaga nisbatan 

qanday talablar qo‘yilgan?
6. H akam lik sudi hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizaning 

vakolatli sudlarga taqdim  etiladigan d a ’vo arizalaridan qanday farqi 
mavjud?

7. Hakamlik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizaga 
qanday hujjatlar ilova qilinadi?

8. Hakamlik sudi hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizaga nisbatan 
qo‘yilgan talablarga rioya qilmaslik qanday oqibatlarni keltirib chiqaradi?

9. Hakamlik sudining hal qiluv qarorini bekor qilish to ‘g‘risidagi arizani 
ko‘rib chiqishning protsessual tartibi haqida nim alam i bilasiz?

10. Hakamlik sudining hal qiluv qarori qanday ijro etiladi?
11. Hakamlik sudining hal qiluv qarorini majburiy ijro etish uchun ijro 

varaqasi berish to ‘g‘risidagi arizaga nisbatan qanday talablar qo'yilgan?
12. Hakam lik sudining hal qiluv qarorini majburiy ijro etish uchun ijro 

varaqasi berish to ‘g‘risidagi arizaga qanday hujjatlar ilova qilinadi?
13. Hakamlik sudining hal qiluv qarorini majburiy ijro etish uchun ijro 

varaqasi berish to ‘g‘risidagi arizani ko‘rishning protsessual tartibi qanday?
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A Y R IM  A T A M A L A R  IZ O H I

Ajrim — sud to m o n id an  chiqariladigan protsessual hu jja tlardan  biri, 
sud qarorlarin ing  b ir  tu ri sifatida qaraladi. A jrim lar b irinchi instansiya va 
yuqori sudlov instansiyalari to m o n id an  sud m ajlisida va sud m ajlisidan 
tashqari fuqarolik sud ishlarini yuritishning barcha bosqichlarida qonunda 
belgilangan asoslarga m uvofiq chiqariladigan akt (protsessual hujjat).

Alohida tartibda ish yuritish — fu q a ro lik  sud ish la rin i y u ritish  
tu rla rid an  biri b o ‘lib , q o n u n d a  belgilangan nizosiz ish lar (fak tlar)n i 
belgilash tartibi tushuniladi. A lohida tartibda ko ‘riladigan ishlarda huquq 
haqidagi nizo b o ‘lm aydi va shunga ko ‘ra, u d a ’vo ishlarini yuritishdan  
farq qiladi. A lohida tartibda yuritiladigan ishlar sifatida yuridik aham iyatga 
ega b o ‘lgan faktlarni aniqlash; fuqaroni bedarak  yo ‘qolgan deb topish  va 
fuqaroni o ‘lgan deb e ’lon qilish; fuqaroni m uom ala layoqati cheklangan 
yoki m uom alaga layoqatsiz deb topish; g‘ayriixtiyoriy tartibda  psixiatriya 
statsionariga yotqizish m o l-m u lk  (ashyo)ni egasiz deb top ish ; taqdim  
e tu v ch ig a  deb  b e rilg an  h u jja tla r  y o ‘q o lg an  ta q d ird a  u la r  b o ‘y ich a  
huquq larn i tiklash (chaqirib  ish yuritish jga o id  ishlar ko ‘riladi. Y uridik 
aham iyatga ega b o ‘lgan faktlarni belgilash to ‘g ‘risidagi ishlar b o ‘yicha 
arizalar arizachi (d a ’vogar) yashab turgan joydagi sudga beriladi.

Apellatsiya — lotincha «appelatio» so‘zidan olingan b o ‘lib, «m urojaat» 
degan m a’non i anglatib , b irinchi instansiya sudining hal qiluv qarorlari 
va aj rim  lari ni qayta tekshirish instituti sanalib , fuqarolik  ishlari b o ‘yicha 
sudning hal qiluv qarori ch iqqan  kundan  e ’tiboran , yigirm a kun ichida 
taraflar va ishda ishtirok etishga ja lb  qilingan shaxslar hal qiluv qarori 
ustidan apellatsiya shikoyati berishlari, prokuror protest keltirishi m um kin. 
Apellatsiya shikoyatlari va protestlari apellatsiya instansiyasi nom iga yoziladi, 
lekin hal qiluv qarori ch iqargan  sudga beriladi.

Apellatsiya instansiyasi — apellatsiya tartib ida ish ko ‘ruvchi sud tizim i 
bosqichi b o ‘lib, ularga Q oraqalpog‘iston Respublikasi fuqarolik  ishlari 
bo ‘yicha Oliy sudi, fuqarolik ishlari bo ‘yicha viloyatlar va T oshkent shahar 
sudlari; 0 ‘zbekiston Respublikasi H arbiy  sudi; 0 ‘zbekiston Respublikasi 
O liy sudining fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudlov hay ’ati; 0 ‘zbekiston Res­
publikasi Oliy sudining H arbiy hay’ati kiradi.

Apellatsiya instansiyasi ajrimi — ishda ishtirok etuvchi shaxslarning 
tushuntirishlari va prokurom ing fikri tinglab bo ‘linganidan keyin apellatsiya
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instansiyasi sudi ajrim  chiqarish uchun m aslahatxonaga chiqadi. Apellatsiya 
instansiyasi sudining ajrim i ish ko ‘rilganidan keyin darho l chiqariladi.

Apellatsiya protesti — fuqarolik ishlari b o ‘yicha sudning hal qiluv 
qarori ch iqqan  kundan  e ’tiboran , yigirma kun ichida p rokuror tom onidan  
keltiriladigan (e’tiroznom a) protest keltirish. U shbu protest sudning qarori 
q onun iy , asosli va adolatli ekanligi yuzasidan tekshiruv o ‘tkazish uchun  
asos b o ‘ladi. P rokuror m uayyan ishda ishtirok etgan-etm aganlig idan q a t’i 
naza r, sudn ing  hal q iluv q a ro ri, a jrim i, qarori u stidan  o ‘z vakolati 
doirasida pro test keltiradi.

Apellatsiya sudining vakolatlari — sud ishni apellatsiya tartib ida ko‘rib 
ch iqqach , o ‘z ajrim i bilan hal qiluv qarorin i o ‘zgarishsiz qoldirishga, 
shikoyat yoki p ro testn i esa qanoatlan tirm aslikka; ishni yangidan ko ‘rish 
u ch u n  yuborm asdan  hal qiluv qarorin i o ‘zgartirishga yoxud butunlay 
yoki q ism an bekor qilishga va yangi hal qiluv qarori chiqarishga; qonunda 
nazarda  tu tilgan  asoslar m avjud b o ‘lgan taqd irda  hal qiluv qarorin i 
bu tun lay  yoki q ism an bekor qilishga va ishni b irinchi instansiya sudiga 
yangidan ко ‘rib chiqish uchun  yuborishga; hal qiluv qarorin i bu tun lay  
yoki q ism an bekor qilishga ham da kodeksning 97 va 100-m oddalarida 
k o ‘rsatilgan  asoslarga k o ‘ra, ish yu ritishn i tugatishga yoxud arizan i 
ko ‘rm asdan qoldirishga haqli.

Apellatsiya shikoyati — ishda ishtirok etuvchi shaxslar sudning qarori 
qonuniy , asosli va adolatli ekanligini tekshirish haqidagi shikoyat (ariza) 
bilan sudning hal qiluv qarori ch iqqan  kundan  e ’tiboran  yigirm a kun 
ichida q o n u n d a  belgilangan tartibda m urojaat qilish.

Arz qilish — fuqarolarning sud va boshqa organlarga turli m asalalar 
(g‘ayriqonuniy  xatti-harakatlar, huquq buzilishlar, huquq va erkinliklam i 
am alga oshirish yo ‘lida to ‘sqinliklar va boshq.) yuzasidan m urojaat qilish.

Ariza — ishda ish tirok etuvchi shaxslarning sud va boshqa organlarga 
m urojaat qilish shakli, vositasi sanaladi. Sudga berilgan ariza ish qo ‘zg‘atish 
uchun  asos b o ‘ladi.

Arizani qabul qilishni rad etish — sud tom onidan arizani qabul qilish va 
ish qo ‘zg‘atish jarayonida am alga oshiriladigan protsessual harakat bo ‘lib, 
sud o ‘z ajrimi bilan quyidagi hollarda arizani qabul qilishni rad etadi, agar:

1) ariza sudda k o ‘rishga tegishli b o ‘lmasa;
2) sudning aynan  taraflar o ‘rtasida, aynan  b ir narsa to ‘g ‘risida va 

aynan b ir asoslar b o ‘yicha ch iqqan  nizo yuzasidan qabul qilinib, qonuniy  
kuchga kirgan hal qiluv qarori yoxud d a ’vogam ing arz qilgan talablaridan 
voz k ech g an lig in i q ab u l q ilish  yoki ta ra f la rn in g  kelishuv  b itim in i 
tasdiqlash to ‘g ‘risidagi ajrim i m avjud b o ‘lsa;

3) sud aynan  b ir taraflar o ‘rtasida, aynan b ir narsa to ‘g‘risida va 
aynan b ir asoslar b o ‘yicha chiqqan nizo yuzasidan ish yuritayotgan b o ‘Isa;

4) taraflar o ‘rtasida ushbu n izoni hal qilish uchun  hakam lik sudiga 
topshirish  haq ida hakam lik bitim i tuzilgan b o ‘lsa;

5) ish shu sudning sudloviga taalluqli bo ‘lmasa;
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6) ariza m uom alaga layoqatsiz shaxs to m o n id an  berilgan b o ‘lsa;
7) m anfaatdor shaxs n om idan  arizan i ish yuritish  vakolatiga ega 

b o ‘lm agan shaxs bergan b o ‘lsa.
Sudyaning ushbu m odda 5, 6 va 7-bandlarida nazarda tu tilgan asoslar 

b o ‘yicha arizani qabul qilishni rad etishi, basharti yo ‘l q o ‘yilgan xatolar 
b arta ra f etilsa, shu ish bo ‘yicha sudga ikkinchi m arta  ariza bilan m urojaat 
etishga to ‘sqinlik qilmaydi.

Arizachi — sud va boshqa organlarga ariza bilan m urojaat qilgan shaxs.
Ashyoviy dalillar — ishni m azm unan  hal qilish uchun aham iyatli 

holatlarn i aniqlash vositasi b o ‘lib xizm at qilishi m um kin b o ‘lgan narsalar 
ashyoviy dalillar hisoblanadi. Ashyoviy dalilni taqd im  etuvchi yoki talab 
qilib olishni iltim os qilayotgan shaxs shu dalil orqali ish uchun aham iyatli 
b o ‘lgan qanday  holatlarn i aniqlash m um kinligini ko ‘rsatishi shart.

Ashyoviy dalillar va hujjatlami olib qo ‘yish — ashyoviy dalillar sudning 
ajrim iga b inoan , ishga q o ‘shib q o ‘yiladi va ishda saqlanadi yoki a loh ida 
r o ‘yxat q ilin ib , su d n in g  ash y o v iy  d a lil la r  sa q la n a d ig a n  x o n asig a  
topshiriladi. Sudga keltirib boMmaydigan ashyolar turgan joyida saqlanadi. 
U lar batafsil ta ’ri flan ish i, surg‘uch langan , za ru r ho llarda esa, foto yoki 
video suratga ham  olingan b o ‘lishi lozim . Ashyoviy dalillar sudning hal 
qiluv qarori qonuniy  kuchga kirganidan keyin k im dan o lingan  b o ‘lsa, 
o ‘sha shaxslarga qaytarib beriladi yoki sud shu ashyolarga kim ning huquqi 
bor deb topgan  b o ‘lsa, o ‘sha shaxslarga beriladi.

Bayonnoma — barcha organlar tom on idan  yuritiladigan faoliyatni, 
xususan, olib boriladigan m ajlislarni rasm iylashtirish  shakli. Sudning 
h a r b ir  sud m ajlisi to ‘g ‘risida, shun in g d ek , sud m ajlisidan  tashqari 
qilingan har bir alohida protsessual harakat to ‘g‘risida bayonnom a tuziladi.

Birinchi instansiya sudi — sudlarga taalluqli fuqarolik ishlarini ko ‘rish 
vakolatiga ega b o ‘lgan fuqarolik  ishlari b o ‘y icha tum an lararo , tum an  
(shahar) sudlari fuqarolik ishlarini tu m an lara ro  fuqarolik ishlari b o ‘yicha 
sudi b irinch i instansiya sudi sifatida ко ‘rib chiqadi. V iloyat, T oshkent 
shahar, Q o raq a lp o g is to n  Respublikasi Oliy sudi hududidagi h ar qanday 
fuqarolik  ishini tum an lararo  (shahar) sudidan  olib b irinchi instansiya 
sudi sifatida o ‘zining ish yuritishiga qabul qilishga haqli. 0 ‘zbekiston 
Respublikasi Oliy sudi h ar qanday  fuqarolik  ishini 0 ‘zbekiston R es­
publikasining istalgan sudidan olib, birinchi instansiya sudi sifatida o ‘zining 
ish yuritilishiga qabul qilib olishga haqli.

Vakil — sud va boshqa organlarda muayyan harakatlar (protsessual 
harakatlar)ni vakolat beruvchi nom idan amalga oshirish huquqini olgan shaxs.

Vakillik — m anfaatdor shaxsning topsh irig ‘i b o ‘y icha yoki qonunda 
nazarda tu tilgan barcha  asoslarga ko ‘ra, sudda va boshqa organlarda 
protsessual harakatlarni o ‘z vakillari (qonun iy  va shartnom ali vakillari) 
orqali ish yuritishlariga aytiladi.

Vakolat — sudda va boshqa organlarda ish yuritish vakolatlari vakilga 
barcha  harakatlar (protsessual harakatlar)n i vakolat beruvchi nom idan
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am alga oshirish huquqin i be rad i. S hartnom a va ustav b o ‘yicha vakillik 
q iluvchining arz q ilingan ta lab lardan  butunlay  yoki q ism an voz kechish, 
u larn ing  asosini yoki p redm etin i o ‘zgartirish , m iqdorin i k o ‘paytirish 
yoki kam aytirish , d a ’vogarning ta lab larin i tan  o lish , kelishuv b itim i 
tuzish , vako latlam i boshqa shaxsga o ‘tkazish (boshqa shaxsga ishonib 
topsh irish ), sudning hal qiluv qarori (ajrim i) ustidan  shikoyat berish, 
ijro varaqasini undiruvga qaratish, d a ’vo qo ‘zg‘atuvchiga tegishli deb qaror 
ch iqarilgan  m o l-m u lk  yoki pulni olish vakolati to ‘g ‘risida h ar b ir alohida 
ho lda vakolat beruvchi to m o n id an  topshirilgan vakolatnom ada maxsus 
izoh berilishi kerak.

Guvoh — ishga do ir b iro r ho latdan  xabardor b o ‘lgan h ar qanday 
shaxs guvoh  b o i a  o lad i. A m m o vakil yoki h im o y ach i v azifa larin i 
b a ja r ish la r i m u n o sa b a ti  b ila n  o ‘z la rig a  m a ’lu m  b o ‘lgan  h o la tla r  
to ‘g ‘risida — fuqarolik ishlari bo ’yicha vakillar yoki jinoyat ishlari bo ‘yicha 
h im oyachilar; jism oniy  yoki ruhiy nuqsonlari sababli faktlarni to ‘g ‘ri 
idrok qilishga yoki ular haqida to ‘g‘ri ko‘rsatuv berishga layoqatsiz shaxslar 
b u ndan  m ustasno.

Davlat boji — sud va boshqa organlarda am alga oshiriladigan m uayyan 
harakatlarn i qoplash  u ch u n  olinadigan xarajat. Sudlarga d a ’vo arizalari, 
o rganlar va m ansabdor shaxslarning xatti-harakatlari (qarorlari) ustidan 
sh ik o y a tla r, a lo h id a  ta r tib d a  y u ritilad ig an  ish la r  b o ‘y ich a  a riza la r, 
sud larn ing  hal qiluv qarorlari ustidan  apellatsiya, kassatsiya tartib ida 
sh ikoyatlar va nazo ra t ta rtib id a  p ro test keltirish  to ‘g ‘risida ariza lar, 
hakam lik  sudin ing  hal qiluv qarorlarin i bekor qilish to ‘g ‘risida arizalar, 
hakam lik sudining hal qiluv qarorlarin i m ajburiy ijro etish uchun ijro 
varaqasi berish to ‘g‘risida arizalar berganlik  u chun , shuningdek , sudlar 
to m o n id an  hujjatlam ing  nusxalari berilganligi uchun  q o nun  hujjatlarida 
belgilangan tartibda va m iqdorda davlat boji undiriladi.

Dalil — taraflarn ing  talablari va e ’tirozlarin i asoslaydigan holatlar 
mavjudligi yoki m avjud em asligini sud va boshqa organlarning qonunda 
b elg ilangan  ta rtib d a  an iq lash iga  asos b o ‘lad igan  h a r q an d ay  faktik  
m a’lum ot va ishni to ‘g ‘ri hal qilish uchun  aham iyatga ega b o ‘lgan boshqa 
h o la tlar b o ‘yicha dalil h isoblanadi.

Dalillar taqdim qilish — h a r b ir  ta ra f  o ‘zining talablari va e ’tirozlariga 
asos qilib ko ‘rsatgan holatlarn i isbotlashi shart. Sud qanday  ho latlar ish 
u ch u n  aham iyatga ega ekanligini, u larni taraflardan  qaysi biri isbotlashi 
kerakligini aniq laydi, h a tto  taraflar bu hola tlarn i dalil qilib keltirm agan 
b o ‘lsalar ham , u larn i m uhokam aga q o ‘yadi. D alillar taraflar va ishda 
ishtirok etuvchi boshqa shaxslar tom on idan  taqd im  etiladi. Sud ularga 
q o ‘shim cha dalillar taqdim  qilishni tak lif etishi m um kin. Agar qo ‘shim cha 
dalillar taqdim  etish  taraflar va ishda ishtirok etuvchi boshqa shaxslar 
uchun q iy inchilik  tu g ‘dirsa, sud ularning iltim osnom asiga ko ‘ra, dalillar 
to ‘plashda ularga yordam  ko ‘rsatadi.
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Dalillarga baho berish — sud dalillarga ishning ham m a holatlarini 
jam lab, ularni sud majlisida qonunga am al qilgan holda, har taraflam a, 
to ‘liq va xolis ko‘rib chiqish asosida ichki ishonch b o ‘yicha baho beradi. 
H ar bir dalil ishga daxldorligi, maqbulligi va ishonchliligi nuqtai nazaridan, 
dalillam ing ham m asi esa, yetarli darajada to ‘plangan yoki to ‘planmaganligi 
nuqtayi nazaridan baholanishi lozim. Agar tekshirish natijasida dalilning 
haqiqatga to ‘g ‘ri kelishi aniqlansa, u ishonchli deb e ’tiro f  etiladi. H ech 
qanday dalil sud uchun  old indan belgilab q o ‘yilgan kuchga ega emas.

D a’vo — sudga m uro jaa t q ilishn ing  pro tsessual shakli. Shaxslar 
(jismoniy va yuridikjning huquq va qonuniy  m anfaatlari buzilishi natijasida 
ushbu huquqlarn i him oya qilish (tiklash) m aqsadida vujudga keladigan 
jarayon . D a ’vo ikki elem ent: d a ’vo p redm eti va d a ’vo asosidan iborat. 
D a ’voli ish lar undirish  va tan  olish to ‘g ‘risidagi d a ’volarga bo ‘linadi.

D a’vo arizasi — buzilgan  h uquq  va m an faa tla rn i h im oya qilish  
m aqsadida sudga m urojaat qilishning protsessual shakli (protsessual hujjat). 
A rizada quyidagilar ko ‘rsatilishi lozim:

1) ariza berilayotgan sudning nom i;
2) d a ’vogarning nom i (fam iliyasi, ism i va otasin ing ism i) va yashash 

jo y i, ag ar d a ’vogar ta sh k ilo t b o ‘lsa, u n in g  qay erd a  jo y lash g an lig i, 
shuningdek, agar ariza vakil to m o n id an  berilayotgan b o ‘lsa, vakilning 
nom i (fam iliyasi, ism i va otasin ing ism i) va m anzili;

3) javobgam ing  nom i (fam iliyasi, ism i va otasin ing ism i), yashash 
joyi yoki agar javobgar tashkilo t b o ‘lsa, un ing  qayerda joylashganligi;

4) d a ’vogarning talabi;
5) agar d a ’voni baholash  lozim  b o ‘lsa, un ing  bahosi;
6) d a ’vogar o ‘zin ing talablariga asos qilib k o ‘rsatayotgan h o la tlar va 

bu holatlarn i tasdiqlaydigan dalillar;
7) arizaga ilova qilingan hujjatlam ing  ro ‘yxati.
Ariza d a ’vogar yoki uning vakili to m o n id an  im zolanadi. A gar ariza 

vakil to m o n id a n  berilgan  b o ‘lsa, a rizaga  ish o n c h n o m a  yoki un ing  
vakolatini tasdiqlovchi boshqa hujjat ilova qilinishi lozim .

D a’vo predmeti — d a ’vo e lem en tla rid an  biri h isob lan ib , sudga 
m urojaat qiluvchi (d a ’vogar)ning sud orqali talab  qilgan talabi (narsasi).

Da ’vogar — fuqarolik protsessining taraflaridan  biri, ishda ishtirok 
etuvchi shaxs. D a’vogar — o ‘zin ing buzilgan yoki n izolashilayotgan 
huquqlari yoxud qonun  bilan qo ‘riqlanadigan m anfaatlarini him oya qilish 
m a q sa d id a  sud g a  m u ro ja a t e tg a n  y o in k i m a n fa a tin i k o ‘z lab  ish 
q o ‘zg‘atilgan shaxs.

D a’volarning qo(shilishi — b ir arizada o ‘zaro  bo g ‘liq b o ‘lgan b ir 
necha  talab  (d a ’volar)ni birlashtirish. Sudya shu sudda aynan  b ir taraflar 
ish tirok etayotgan b ir turdagi b ir necha  ish yuritilayotganligini yoxud 
b ir shaxsning turli javobgarlarga yoki b ir n ech a  d a ’vogarning aynan  bitta  
javobgarga nisbatan  arizalari b o ‘yicha b ir  necha  ish yuritilayotganligini
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aniqlasa, agar bu ishlarni b irlashtirish  ishning o ‘z vaqtida va to ‘g ‘ri hal 
q ilinishiga yordam  bersa, u larn i birgalikda ko ‘rish uchun b itta  ishga 
birlashtirishga haqli.

Da ’voni ta'minlash — sud (sudya) ishda ishtirok etuvchi shaxslarning 
arizasiga b inoan  yoki o ‘z tashabbusi bilan d a ’voni ta ’m inlash choralarini 
ko‘rishi m um kin. D a’voni ta ’minlash choralarini ko‘rmaslik sud chiqargan 
hal qiluv qarorining ijrosini qiyinlashtirsa yoki uni bajarib boMmaydigan 
qilib q o ‘ysa, d a ’voni ta ’m inlashga yoM qo‘yiladi. H akam lik sudida ко ‘rib 
chiqilayotgan d a ’voni ta ’minlash choralari hakam lik m uhokam asi tarafining 
d a ’voni ta ’m inlash to ‘g ‘risidagi arizasiga binoan hakam lik sudi joylashgan 
yerdagi yoxud javobgar joylashgan yerdagi yoki yashaydigan joydagi yoinki 
javobgarning m ol-m ulki turgan joydagi sud tom onidan  ko‘rilishi m um kin. 
D a ’voni ta ’m inlash to ‘g‘risidagi arizaga d a ’voning hakam lik sudiga taqdim  
etilganligini isbotlovchi dalillar, hakam lik sudining d a ’voni ta ’minlash 
choralarini ko‘rish haqidagi ajrimi ilova qilinadi. H akam lik sudida ko‘rib 
chiqilayotgan d a ’voni ta ’minlash to ‘g‘risidagi arizani sud tom onidan ko‘rib 
chiqish va d a ’voni ta ’m inlash haqida ajrim  chiqarish kodeksning 249— 
258-m oddalarida nazarda tu tilgan tartibda am alga oshiriladi. Quyidagilar 
d a ’voni ta ’m inlash choralari boMishi m um kin:

1) javobgarga tegishli boMgan va un ing  o ‘zida yoki boshqa shaxsda 
turgan m ol-m ulk  yoxud pul sum m asini xatlash;

2) javobgarning m uayyan harakatlarni am alga oshirishini taqiqlash;
3) boshqa shaxslarning javobgarga m o l-m ulk  berishini yoki unga 

nisbatan boshqa m ajburiyatlarni bajarishini taqiqlash;
4) m ol-m ulkn i xatlashdan chiqarish  to ‘g ‘risida d a ’vo q o ‘zg‘atilgan 

taqd irda , uni so tishni to ‘xtatish;
5) agar q a rzd o r ijro hujjati yuzasidan d a ’vo ta rtib ida  n izo lasha- 

yotgan boMsa va bunday nizolashishga qonun  hujjatlarida yo‘1 q o ‘yilsa, bu 
hujjat bo 'y icha  undiruvni to ‘xtatish.

Yozma dalillar — yozm a d a lilla r  ish u ch u n  ah am iy a tli boMgan 
h o la tla r  to ‘g ‘risidagi m a ’lu m o tla r bayon etilgan  hu jja tlar, x izm atga 
dax ldor va shaxsiy yozishm alar.

Yopiq sud majlisi — barcha sudlarda ishlar oshkora ko ‘riladi, davlat 
yoki tijo rat sirlarini saqlash m anfaatlariga zid boMgan hollar bundan  
m ustasno. Ishda ishtirok etuvchi shaxslarning hayotiga taalluqli m a’lu ­
m otlar o shkor boMishiga yoM q o ‘ym aslik, shuningdek , farzandlikka olish 
siri va y o z ish m ala r siri saq lan ish in i t a ’m in lash  m aqsad ida  sudn ing  
asoslantirilgan ajrim iga b inoan , ish sudning yopiq m ajlisida ko ‘rilishiga 
yoM q o ‘yiladi. Ish sudning yopiq m ajlisida sudlov ishlari yuritishning 
barcha qoidalariga rioya qilingan holda ko ‘riladi. Sudning hal qiluv qarori 
barcha hollarda oshkora e ’lon qilinadi.
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