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“Тадбиркорлар фаолиятига нохолис, 
тирноқ остидан кир қидириш каифияти би
лап қарашдан бутуплай воз кечиш, аксинча, 
уларнит мапфаатлири ва қопуний хукуқлари 
ҳимоясини тўла таъминлаш фурсати етди. ”

И.А. Каримов, 
Узбекистан Республикаси Президенти
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Ҳ У Р М А ТЛ И  ТАДБИ РКО Р!

М ам л ак ати м и зд а  о л и б  б о р и л а ё тга н  к ен г  к ў л ам л и  и сл о ҳ о тл ар  
тад б и р к о р л и к  ф ао л и я т и н и  а м а л г а  о ш и р и ш  уч у н  я н ги  и м к он и - 
я тл ар н и  очи б  б ер м о к д а  д е й и ш га  т ў л а  ҳ ақ л и м и з.

М аъ л у м к и , тад б и р к о р  у з ф ао л и я ти н и  т а в а к к а л ч и л и к  а со си - 
д а  а м а л г а  о ш и р ад и . Б о зо р  и к ти со д и ёти  ва т а д б и р к о р л и к н и н г  
н еги зи  б ў л ган  хусу си й  м у л к н и н г  д ах л с и зл и ги  ва к аф о л атл ар и  
д а в л а т  т о м о н и д ан  таъ м и н л а н и ш и  ў та  м у ҳ и м  а ҳ а м и я т  к асб  эта - 
д и . Ў зб ек и сто н  Р есп у б л и к аси  П р е зи д е н ти  т о м о н и д ан  и л гар и  
с у р и л ган  “ М ам лакати м и зда д ем ократи и  ислохотларни яна- 
да ч укурлаш ти ри ш  ва ф укароли к  ж ам и яти н и  ривож лан ти - 
риш  К онцепцияси”да т а ъ к и д л а н г а н и д е к , б и р и н ч и  н авб атд а , 
хусуси й  м у л к н и н г  х у к у  кий  а с о с л а р и н и  так о м и л л а ш т и р и ш и м и з  
ва х и м о яси н и  м у с т а ҳ к а м л а ш и м и з , ж у м л ад ан  у н и н г  к о н у н и й  
й ўл  б и л ан  то п ган  ёки  я р атган  м у л к и н и н г  д а х л с и зл и ги га  асл о  
ш у б х а  к и л м а с л и ги н и  та ъ м и н л а й д и га н  и ш о н ч л и  к аф о л атл ар  ти - 
зи м и н и  я р ати ш и м и з  зарур .

Бу б о р ад аги  и ш л а р н и н г  м у х и м  й ў н а л и ш и  т ад б и р к о р л и к  
ф ао л и я ти га  д а в л а т  о р ган л ар и  т о м о н и д а н  ар а л а ш и ш н и  ч ек л аш  
ва т а р т и б га  с о л и ш д ан  и б о р атд и р . У ш бу м а с а л а н и н г  еч и м и  э с а  
т ад б и р к о р л ар га  м у л к к а  э га л и к  к и л и ш , у н д ан  ф о й д а л а н и ш  ва 
т а с а р р у ф  эти ш  х у к у к л ар и н и  
с а м а р а л и  ам ал га  о ш и р и ш  и м ко- 
н и я ти н и  яр атад и .

Ў зб ек и сто н  Р есп у б л и к аси  
П р ези д ен ти  И .А . К ар и м о в  т а -  
ш аб б у си  б и л ан  к ў п л аб  х у к у к и й  
а с о с л а р н и н г  я р ати л и ш и , ш у- 
н и н гд ек , н азо р ат  к и л у в ч и  о р 
ган л ар  и ш и н и  т а р т и б г а  со л и ш  
уч у н  Н азорат ки лувчи  орган 
л ар  ф аоли ятин и  м увоф ик- 
лаш ти рувч и  К енгаш  (кей - 
и н ги  ў р и н л а р д а  -  К енгаш ) ва 
у н и н г  худудий ком и сси яла- 
ри н и н г та ш к и л  э т и л ган л и ги  
ў тк ази л ад и ган  т ек ш и р и ш л ар н и
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т а р т и б г а  со л и ш , ул ар  с о н и н и н г  к еск и н  к ам ай и ш и  уч у н  зам и н  
б ў л и б  х и зм ат  қ и л м о к д а  д е с а к  м у б о л аға  бў л м ай д и .

Ҳ а ё т  ш у н и  к ў р с а тм о к д а к и , т ад б и р к о р л а р н и н г  ҳ у қ у к  ва м ан - 
ф аатл ар и  а м а л д а  ҳ и м о я  қ и л и н и ш и  кўп  ж и ҳ атд ан  у л ар н и н г  
ҳуқуқий билим  дараж аси , яъ н и  м о л и я -х ў ж а л и к  ф ао л и яти н и  
ю р и ти ш н и  т а р т и б г а  со л у в ч и  ту р л и  х и л  тарти б-қ ои далар , меъ- 
ёрлар  ва талаб л ар н и  кай  дараж ада  билиш и ва қўллаш и  б и 
л а н  б е в о с и т а  б о ғ л и қ  б ў л м о к д а .

М азк у р  қ ў л л а н м а  ё р д ам и д а  т а д б и р к о р л а р  те к ш и р и ш  ту р л а- 
ри , у л а р н и н г  ў т к ази л и ш  м у д д атл ар и , т е к ш и р у в л а р н и  ў тк ази ш  
у ч у н  а с о с  б ў л у в ч и  ҳ у ж ж ат л ар  б и л ан  б и р га , м о л и я -х ў ж а л и к  ф а- 
о л и я ти  т е к ш и р у в л а р и д а  а н и қ л а н га н  х ато -к ам ч и л и к л ар  б ў й и ч а  
к ў л л ан и л и ш и  м у м к и н  б ў л ган  т а ъ с и р  ч о р ал ар и  тў ғр и с и д а  та с а в -  
ву р га  эга  б ў л а д и л а р  д е г а н  у м и д д ам и з.

А л и ш е р  Ш а й х о в ,  
У зб е к и с т а н  С а в д о -с а н о а т  п а л а т а с и  р а и с и
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Т Е К Ш И Р У В  Т У Р Л А Р И

Т екш ириш  -  х ў ж а л и к  ю ри тувчи  су б ъ ек тл ар  то м о н и д ан  
к о н у н л ар  х ам д а  у з ф а о л и я ти н и  т а р т и б га  со л у вч и  б о ш қ а  қ о н у н  
х у ж ж атл ар и  к ан д ай  б а ж а р и л а ё т га н л и ги н и  н азо р ат  к и л у в ч и  ор- 
га н л а р н и н г  б и р  м ар та  н азо р ат  к и л и ш и .

К омплекс текш и р и ш  -  би р  в а қ т н и н г  ў зи д а  и кк и  ва у н д ан  
о р т и к  тек ш и р у в ч и  о р га н л а р  то м о н и д ан  ў т к а зи л а д и г а н  т е к ш и 
ри ш .

М олия-хўж алик ф аоли яти н и  текш и р и ш  (таф ти ш  ки ли ш )
-  с о л и к  ва в ал ю та  т ў ғ р и с и д а г и  қ о н у н  х у ж ж атл ар и  га ри оя  эти - 
л и ш и  у ст и д ан  н азо р атн и  а м а л г а  о ш и р и ш  м а к с а д и д а  х ў ж а л и к  
ю ри тувчи  су б ъ ек тл ар н и н г  б у х гал тер и я , м о л и я , с т ат и сти к а , бан к  
х ам д а  б о ш к а  х у ж ж атл ар и н и  ў р ган и ш  ва т а к к о с л а ш .

Реж адан та ш к а р и  тек ш и р и ш  -  т е к ш и р у в ч и л а р  то м о н и д ан  
к он ун  х у ж ж атл ар и д а  н азар д а  т у ти л га н  т а р т и б д а  ва х о л л ар д а  
ам ал га  о ш и р и л ад и ган  й и л л и к  (ч о р ак л и к ) т е к ш и р и ш л а р  р еж а- 
ж ад в ал и га  к и р и ти л м аган  те к ш и р и ш  (ш у  ж у м л ад ан , к и ск а  м уд- 
датли  т ек ш и р и ш ).

Қ исқа муддатли текш и р и ш  -  те к ш и р у в ч и л а р  т о м о н и 
д ан  1 иш  купи  д а в о м и д а  ў тк а зи л а д и га н  ва та д б и р к о р л а р н и н г  
м о л и я-х ў ж ал и к  ф ао л и я ти н и  те к ш и р и ш  б и л ан  б о ғ л и к  б ў л м аган  
т ек ш и р у в .

М укобил текш и р и ш  -  о п е р а ц и я л а р  б и р л и ги  ту ф ай л и  ў зар о  
б о г л и к  б ў л ган  ва ту р л и  т ад б и р к о р л ар д аги  ёк и  б и р  тад б и р к о р - 
н и н г  ту р л и  б ў л и н м а л а р и д а ги  ҳ у ж ж атл ар н и  т а к к о с л а ш д а н  ибо- 
р ат  тек ш и р и ш .

С о л и к  текш и р у ви  -  с о л и к  т ў г р и с и д а г и  к о н у н  х у ж ж ат - 
л а р и н и н г  б а ж а р и л и ш и  у с т и д а н  д а в л а т  с о л и к  х и зм а т и  о р г а н 
л а р и  т о м о н и д а н , к о н у н  х у ж ж а т л а р и д а  н а за р д а  т у т и л г а н  
х о л л а р д а  э с а  п р о к у р а т у р а  о р г а н л а р и  т о м о н и д а н  ў т к а зи л а д и г а н  
т е к ш и р и ш .

К ам ерал  назорат -  с о л и қ  тў л о в ч и  т о м о н и д а н  б ел ги л ан ган  
т ар т и б д а  т ак д и м  э ти л ган  м о л и яв и й  ва с о л и к  х и со б о т и н и , ш у- 
н и н гдек  со л и к  тў л о в ч и н и н г  ф ао л и я ти  т ў г р и с и д а  д а в л а т  со л и к  
хи зм ати  о р ган и д аги  м авж уд  б о ш к а  ҳ у ж ж атл ар н и  ў р ган и ш  
х ам д а  т аҳ л и л  эти ш  а с о с и д а  ў тк а зи л а д и га н  назорат.
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Н азорат тар ти би д а  текш и р и ш  -  т ад б и р к о р л а р н и н г  о л д и н - 
ги  т е к ш и р и ш д а  а н и қ л а н га н  (к ў р с а ти л га н ) қ о и д аб у зар л и к л ар н и  
б ар т ар аф  э т га н л и ги  у с т и д а н  те к ш и р у в ч и л а р  т о м о н и д ан  
ў т к а зи л а д и га н  т ек ш и р и ш .

“Т екш и р и ш л ар н и  рўйхатга 
олиш  ки тоби”  -  ў тк ази л ган  т е к 
ш и р и ш л ар  т ў ғ р и с и д а г и  ах б о р о т  
ёзи б  қ ў й и л ад и ган  м ах су с  д аф тар .

т е ю ы и р у в л а Я Т а с о с б у л у в ч ю о ^

Текширув
ТУРИ

Ҳужжат
номи

' ...............  ................
Қўшимча маълумот

Режали
(А В С +1,2,3)

Режа-
жадвалдан
кўчирма

А
Кенгаш ёки унинг худудий комиссияси 
томонидан тегишли имзо ва муҳр билан 
тасдикланган ҳолда берилади

Буйрук В

Назорат килувчи орган рахбарининг 
имзоси билан режа-жадвалдан 
кўчирма асосида текшириш мақсади, 
текширувчилар таркиби ва текширув 
ўтказиш муддати кўрсатилган холда 
чиқарилади

Дастур С

Кенгаш билан келишилган тарзда 
назорат килувчи орган рахбари ёки 
ўринбосари томонидан текшириш  
объектлари аник кўрсатилган холда 
тасдикланади

Режадан 
ташқари / 
Мукобил 
(BC D+1,2, 3)

Қарор D

Кенгаш ёки худудий комиссиялар 
томонидан қарор ёки хат шаклида 
расмийлаштирилиб, тегишлича 
Кенгаш раиси (ўринбосар) ёки 
вилоят комиссияси раиси томонидан 
тасдикланади.
Тадбиркорлик субъекти номи, текшириш 
ўтказиш максади, муддати ва сабаблари 
асослилиги кўрсатилган бўлиши лозим.
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Текширув
тури

Ҳужжат
номи

Қўшимча маълумот |

Барча турдаги 
текширув

Хизмат
гувох-
номаси

1

Гувохноманинг амал Ш S eK X L  килиш муддати
аник кўрсатилган 

I  холда назорат 
килувчи орган 

рахбари ёки унинг ўринбосари 
томонидан тасдикланади

Махсус
гувохнома

2

Текширишда

факатгина В аттестациядан
утказилган, махсус 

1 гувохномага эга 
мансабдор шахслар 
иштирок этади. 

Гувохнома аттестация комиссиясининг 
карори ва амал килиш муддати 
кўрсатилган ҳолда назорат 
килувчи орган рахбари томонидан 
тасдикланади

Шартнома
нусхаси

3

Текширувга жалб қилинган назорат 
органи ва аудиторлик ташкилоти ёки 
муста кил эксперт ўртасида тузилган 
шартнома

Н И М А Л А РН И  Б И Л И Ш  М У Ҳ И М ?

£  ТЕКШ ИРУВЧИ ТАДБИРКОР ^

ТЕКШИРУВ БОШЛАНИШИДАН ОЛДИН__________ П

Текширувчи режали текширув 
ўтказилиши хакида текширув 

;бошланишидан олдин тадбиркорни 
i текширув ўтказиш муддатлари ва 
;дастури(предмети)ни курсатган холда 
I хабардор килиши шарт ______

30 календарь 
кун олдин ёзма 
шаклда



&

www.soliq.uz
сайти,
+998 71 232-09-07
телефони, 
“ UzSAT” мобил 
дастури орқали

£

Тадбиркор ўз фаолиятида режали 
текширув кайси ойда ва кайси 
назорат килувчи органлар томонидан
ўтказилишининг белгиланганлиги 
тўғрисидаги маълумотларни билиб 
олиши мумкин 
Текширувчилар томонидан 
ўтказиладиган текшириш муддати 

: (алоҳида ҳолларда Кенгаш қарори 
ёки хати билан бу муддат купи билан 
яна  30 кунга узайтирилиши мумкин, 
бунда ушбу қоида кичик тадбиркорлик 
субъектларига нисбатан татбиқ 
этилмайди).

Молия-хўжалик фаолиятини режали текширишлар:

30 календарь 
кун

Микрофирмалар, кичик корхоналар 
ва фермер хўжаликларида  __

Купи билан 4 йилда 1 марта
ўтказилади_________________

Бошқа тадбиркорлик субъектларида
Купи билан 3 йилда 1 марта
ўтказилади

Янги ташкил этилган микрофирмалар, 
кичик корхоналар ва фермер 
хўжаликларида

Улар давлат рўйхатидан 
утказилган пайтдан 
эътиборан дастлабки 3 йил 
мобайнида ўтказилмайди

Акциз тўланадиган товарлар ишлаб 
чикарувчи янги ташкил этилган кичик 
корхоналар ва фермер хўжаликлари, 
шунингдек кичик тадбиркорлик 
субъектлари ва фермер хўжаликларининг 
бюджет хамда марказлаштирилган 
маблағлар ва ресурслардан мақсадли 
фойдаланиш билан боглик молия- 
хўжалик фаолиятини текшириш

Улар давлат рўйхатидан 
ўтказилган пайтдан 
эътиборан дастлабки 2 йил 
мобайнида ўтказилмайди

Молия-хўжалик фаолиятига 
боглик бўлмаган режали текширишлар:

Купи билан
Хусусий корхоналарда

Белгиланган меъёрлар ва коидаларга 
ўз вактида хамда тўла риоя этувчи 
тадбиркорларда __

Бошқа хўжалик юритувчи субъектларда

2 йилда 1 марта
утказилади 
Кўпи билан 
2 йилда 1 марта 
ўтказилади 
Кўпи билан 
1 йилда 1 марта 
утказилади______
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Режадан ташкари киска муддатли
текшириш ўтказиш муддати

1 иш кунидан 
ошмайди

Тадбиркорлар фаолиятида
ўтказиладиган
хар кандай текширув

Хўжалик юритувчи 
субъектнинг локал 
хужжатлари билан 
белгиланган иш 
вакти тугашига 
кадар тугатилиши 
шарт

£

&

Якка тартибдаги тадбиркорлар
фаолиятида назорат килувчи органлар 
томонидан текширув ўтказиш муддати

1 кун давомида

Солик текшируви билан камраб 
олиниши мумкин бўлган давр

(аммо, 5 календарь йили оралигида 
солик, идоралари томонидан 
текширув утказилган бўлса, солиқ 
идораси ходими охирги текширилган 
йилгача бўлган даврдан кейинги 
йиллардаги фаолиятини текшириши 
лозим. яъни т екш ирилган давр 
қайта текширувдан ўт казилмайди)

Текширув 
ўтказилаётган 
йилдан бевосита 
олдинги купи 
билан 5 календарь 
йилдаги фаолият.

ТЕКШИРУВ ЎТКАЗИЛАЁТГАН ЖАРАЁНДА

£

“Узбекистон Республикаси Савдо-саноат 
палатаси тўгрисида”ги Қонуннинг 
13-моддасига мувофик Палата аъзоси 
назорат килувчи органлар томонидан 
унинг фаолиятида ўтказиладиган хар 
кандай текширувларда Палата 
ходимини жалб килиш

Хукукига эга

й
&

Текширувда назорат килувчи органнинг 
факат буйрукда кўрсатилган 
мансабдор шахслари

Иштирок этиши 
лозим

10



£
Тадбиркор буйрукда 
курсатилмаган 
бош қа ш ахсларни 
текширишга 
киритм аслик 
Текширувчи тадбиркорни текшириш 
бош ланиш идан олдин текшириш 
предмети, м аксади ва ш артлари  билан 
Текширувчилар текшириш учун асос 
бўлган барча хужжат нусхаларини 
тадбиркорга текширув бошланишидан 
олдин

Х уқукига эга

.
Таниш тириш и
ш арт

Текширувчилар
“Т екш ириш ларни
рўйхатга олиш
китоби” ни
текшириш
бош ланиш идан
олдин
Текширувчи “Т екш ириш ларни 
рўйхатга олиш  китоби” ни 
тўлдириш дан бош тортса, тадбиркор 
текширувчиларни

“Текширишларни рўйхатга олиш 
китоби”да текш ирувчи ёки тадбиркор 
томонидан ўчириб ёзиш ёки бўяш

Т илхат асосида
такдим этиши 
ш арт

Тўлдириш и
ш арт

Текш ириш га 
киритмаслик 
ҳукуқига эга

Т акикланади

Тадбиркорлик субъекти рахбари 
(ёки раҳбар вазифасини бажарувчи) 
‘Текширишларни рўйхатга олиш 
китоби”да кайд килинган ёзувлар 
туғрилигини сана ва вактни 
курсатган холда ўзининг имзоси билан 
тасдиклаш и
Текширувларда текширув натижасидан 
манфаатдор бўлган, вояга етмаган 
жисмоний шахслар холислар сифатида 
ж алб этилиш и
Холисларнинг текшириш жараёнида 
текш ирувчи ёки тадбиркорга 
кўмаклаш иш и

Ш арт

Т ақиқланади

М ай этилади
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£
£

Г  ...........
Текширув давомида 
текширувчиларнинг 
конуний талаблари 
тадбиркор томонидан 
сўзсиз бажарилиши

Шарт

£

Тадбиркор текширувчиларни текшириш  
дастурига тааллукли булмаган хар
кандай материаллар билан

Таништир- 
маслик 
хукукигаэга

Тадбиркор текширувчиларнинг 
ваколатига кирмайдиган масалалар 
бўйича хар кандай талабларини

Бажармаслик 
хукукигаэга

Тадбиркор фаолиятини тўхтатиб 
қўйишга олиб келадиган хужжатлар 
ва предметларни суд карорисиз олиб 
кўйиш

Такикланади

£

Текширув

тузилади, унинг
1 нусхаси тадбиркорга такдим
этилиши
(қолган бир нусхаси текширувчида, 
иккинчиси эса текширувни ўтказган 
идорада сақланади)

Шарт

Текширувчи томонидан текширув 
натижаси тўгрисидаги далолатномада 
хужжатлар билан тасдикланмаган 
маълумот ва хулосаларни келтириш, 
сўзларни кискартириб ёзиш

Такикланади

£

Хўжалик субъекти текширув натижаси 
бўйича далолатнома билан танишиб, 
уни имзолайди. Тадбиркорнинг солик 
текшируви натижаси тўгрисидаги 
далолатномадаги имзоси унинг солик 
текшируви натижаларидан

Рози
эканлигини
англатмайди
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Солик ва (ёки) молиявий хисоботни
такдим этишнинг белгиланган муддати 
тугаганидан кейин ҳам 15 кун ичида 
тадбиркор -  юридик шахе томонидан 
ҳисоботлар такдим этилмаганда _

Тадбиркор -  юридик шахе курсатилган 
манзилда бўлмаслиги а ни клан ганда

Солик текширувини ўтказишга 
тўсқинлик килинган ёки давлат 
солик хизмати органи мансабдор 
шахсларининг даромадлар олиш учун 
фойдаланилаётган ёки солиқ солиш 
объектини саклаш билан боглик 
ҳудудлар, бинолар, шу жумладан 
жойларни кўздан кечириш учун 
кириши тадбиркорлик субъекти 
томонидан рад этилган холларда

Тадбиркорнинг
банклардаги
хисобварақлари
бўйича
операцияларни 
тўхтатиб 
туриш давлат 
солик хизмати 
органларининг 
карорлари 

j асосида амалга 
*оширилиши 
;мумкин

Тадбиркорнинг
банклардаги
хисобвараклари
бўйича
операциялар суд
қарори асосида 
тўхтатилади

ТЕКШИРУВ ТУГАГАИДАН КЕЙИН

Солик хизмати органида текширув 
материалларини рўйхатдан ўтказиш 
муддати

Солик хизмати органи текширув 
материалларини кўриб чикиш санаси, 
вакти ва жойи тугрисида тадбиркорни 
хабардор килиш муддати

Текширув тугаган 
кундан кейинги 
иш кунидан
кечиктирмасдан

Текширув материалларининг солик 
хизмати органи рахбари (ёки раҳбар 
ўринбосари) томонидан кўриб чикилиш 
муддати

Текширув тугаган
кундан эътиборан
10 иш куни ўтгач
(15 иш кунидан
кечиктирмасдан)
Текширув
материалларини
кўриб чикишдан I
камида 2 иш
куни
олдин
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; Солик текшируви материалларини кўриб 
чиккан мансабдор шахе, Шунингдек 
уларни кўриб чикишда иштирок этган 
бошка шахслар томонидан

Тадбиркор томонидан текширув 
натижаси бўйича тузилган далолатнома 
хакида ёзма тушунтириш ёки 
эътирозларни такдим этиш муддати

I (мазкур ҳолда солиқ текшируви 
материалпари тадбиркорнинг мансабдор 
шахслари иштирокида курив чиқтади)
Солик хизмати органи рахбари (ёки 
раҳбар ўринбосари) томонидан текширув 
натижаси тугрисидаги карорни кабул 
килиш муддати

Солик текшируви материаллари 
натижаси бўйича карорни 
тадбиркорга топшириш муддати
(қарор нусхасини топширишнинг имкони 
бўлмаса, у  тадбиркорга солиқ идораси 
томонидан почта орқали буюртма хат 
билан жўнатилади ва жўнатилганидан 
эътиборан 3 кун утгач топширилган 
ҳисобланади)

Солик
текшируви
материалларини
кўриб чикиш
баённомаси
имзоланади

Солик текшируви 
тугаган кундан 
бошлаб 10 иш 
куни давомида

Текширув
материаллари
кўриб
чикилгандан 
кейин 5 иш куни 
давомида

Текширувчининг тадбиркорни текширув 
натижасида аникланган ҳуқукбузарлик 
содир этганлиги учун жавобгарликка 
тортиш тўгрисидаги карори 
текширув далолатномасига асосланиб 
тайёрланмаган бўлса

Текширув натижаси (якуни) бўйича 
текширувчи томонидан далолатнома 
тузилмаган бўлса

Тасдикланган 
кундан бошлаб 
2 иш куни 
давомида

Қарорни
“Ҳакикий эмас” 
деб топиш ёки 
молиявий санкция 
кўллашни “Рад 
этиш” учун 
асос бўлади
“Ҳуқукбузарлик
аникланмаган”
хисобланади



£

£

£

Тадбиркор карорда курсатилган соликка 
оид хукукбузарликларни бартараф этса, 
кўшимча хисобланган соликлар ва бошка 
мажбурий туловлар ва уларга нисбатан 
хисобланган пеняларни белгиланган 
муддатда тўласа

1 (мазкур меъёр товарчарни (ишларни, 
хизмашарни) реализация щчишдан 
\ апинган тушумни яшириш (камайтириш)
; ва кири.м қилинмаган товарчарни сақпаш, 
фискал хотирага эга бўлган назорат- 
касса машиналарининг кўлланилиш  
тартибини бузши, шунингдек 
лицепзиясиз фаолият билан шугулланиш 
\ҳолларига татбиқ мтимайди) 
Текширувда холис сифатида текширув 
натижасидан манфаатдор бўлган шахслар. 
вояга етмаганлар иштирок этса, холислар 
текшириш жараёнида текширувчи ёки 
тадбиркорга кўмаклашса, текширув 
даврида текширувчи томонидан 
аникланган барча далиллар хўжалик 
суди томонидан

Қарор
жарима кўллаш 
қисмида 
бекор килинган 
хисобланади

Инобатга
олинмайди

Тадбиркорнинг хукукбузарлик асосида 
топган товар-моддий бойликларини 
давлат даромадига ўтказиш

Хужжатлар ва предметларни тунги вактда 
(соат 23:00 дан 6:00 гача) олиб кўйиш

Текширувчи текширувни олиб бориш 
тартиб-коидаларини бузса

Факат суд карори 
билан амалга 

;Оширилади

Ман этилади

Қонун бўйича 
жавобгарликка 
тортилади

15



о Ю қори да  келти ри лган  тарти б-коидалар  бузил га н так д и р - 
да , ш у  би л ан  б и р га  н азорат  килувчи  о р ган л ар  хатги-ҳара- 
катларидан норози бў л сан ги з, С авд о -сан о ат  п ал атаси н и н г  
“ Иш онч телеф онлари”га қўн ғи роқ  қилинг.

Телефон:

Факс:
Электрон почта: 
Веб-сайт:

“ UzSAT” 
дасгурини 
ўрнатиш учун

+998 71 232-09-07 -  Мониторинг Маркази 
+998 71 150-60-06- “Call-center” Маслахат Маркази 
+998 71 232-09-03 
monitoring@chamber.uz 
wwvv.chamber.uz 
+998 71 233-24-01 -  
“SSP-Maroqand” 
унитар корхонаси 
+998 71 150-60-06- 
“Call-center”
Маслахат Маркази

Ў зб ек и сто н  С ав д о -сан о ат  п ал атаси  х у зу р и д аги  Т адби ркор
л и к  субъектлари м урож аатлари  ва улар  ф аоли яти н и  т е к 
ш ириш ни м ониторинг ки ли ш  м аркази  (к ей и н ги  ў р и н л а р д а  

-  М ониторинг м аркази ) х ам  кор та ш к и л о т л а р  б и л ан  б и р гал и к - 

д а  со л и к  и д о р ал ар и  то м о н и д ан  к о р х о н ал ар н и н г  м о л и я -х ў ж а л и к  

ф ао л и яти  б ў й и ч а  у тк ази л ган  т е к ш и р у в л а р  н а т и ж а л а р и н и  тан - 
л ан м а тарзда  ў р ган и б  чи кди .

Ў р ган и ш  н ати ж ал ар и  а к сар и я т  т ад б и р к о р л и к  су б ъ ек тл ар и  
корхона б у х гал т ер и я си д а  я го н а  с о л и к  тў л о в и , м аж б у р и й  с у гу р та  
б ад ал и , ж и см о н и й  ш ах сл ар д ан  о л и н а д и га н  д а р о м а д  со л и ги  
каби  с о л и к  х ам д а  м аж бури й  аж р атм ал ар н и  а р и ф м ети к  нотугри 
хисоблаш  ёки  со л и к  ст ав к ал ар и н и  нотугри кўл л аш  си н гар и  

х ато -к ам ч и л и к л ар га  й ў л  қ ў я ётган л и ги  ва бу н у к с о н л а р  у л а р 

ни ж ар и м ага  т о р ти ш  га  с а б аб  б ў л а ё т га н л и ги , ш у  б и л ан  б и рга  

с о л и к  со х аси га  те ги ш л и  конун ва конуности хуж ж атларини 
би лм асли клари  в а /ёк и  у л ар н и  нотугри қў л л аш , та л қ и н  
қи ли ш лари н и  к5ф сатди.
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Бу э с а  к о р х о н ал ар д а  м у к и м  б у х гал тер и я  хи зм ати  етар л и  д а 
р а ж а д а  ва б ел ги л ан ган  т ар ти б д а  й ў л га  к ў й и л м аган л и ги д а н  да- 
л о л ат  б ер ад и .

Н ати ж ал ар  ш у н и  к ў р сатд и к и , т а н л а н м а  т ар зд а  о л и н ган  т а д 
б и р к о р л и к  су б ъ ек тл ар и  ф ао л и я ти д а  асосан куйидаги  хато- 
к а м ч и л и к л ар га  йўл қўй илган :

Ишчи ва хизматчиларнинг иш хакидан олинадиган даромад 
солиғининг нотўғри ҳисоб-китоб килиниши

59%
тадбиркорда

Солик ва бошка мажбурий тўловлар ўз вактида 
тўланмаганлиги окибатида келиб чиккан пеня бўйича 
карздорлик мавжудлиги

56%да

Ягона солик тўловининг нотўғри хисоб-китоб килиниши 53%да
Бюджетдан ташкари максадли жамғармаларга 
тўловларнинг нотўғри хисобланиши 50%да

Ягона ижтимоий тўлов ва мажбурий сугурта бадалининг 
нотўғри хисобланиши 32,3% да

Солик ва мажбурий тўловларни хисоблашда ходимлар сони 
ва мехнатга ҳак тўлаш фондининг энг кам меъёрларини 
инобатга олмаслик холлари

20,6% да

Фукароларнинг шахсий жамгариб бориладиган пенсия 
хисобвараклари га бадалларнинг нотўғри хисобланиши 17,7%да

Бюджет олдидаги солик ва бошка мажбурий тўловларнинг 
ўз вактида тўланмаслиги (солиқ қарздорлиги) 14,8%да

Муддати ўтган дебиторлик ва кредиторлик карзларининг 
мавжудлиги 14,7%да

Қўшилган киймат солиғи ва акциз соликларининг нотўғри 
хисобланиши 11,8%да

Савдо тушумини назорат-касса машинасига кирим 
килмаслик 8,9%да

Солик органларига хисобот ва хисоб-китобларни ўз вактида 
ва ўрнатилган тартибда топширмаслик 8,9%да

Бухгалтерия хужжатлари бўйича товар-моддий бойликлар 
ва асосий воситалар колдиғи билан уларни хакикатда 
инвентаризация килинишида фарк юзага келиши

8,9%да

Назорат-касса машиналарига кирим килинган пул билан 
хакикатда банкка инкассация килинган накд пул орасида 
фаркнинг юзага келиши

5,9%да

О ТА В С И Я : С И ЗН И Н Г  КО РХ О Н А Н ГИ ЗДА  Ю Қ О РИ - 
Д А ГИ  ҲОЛАТЛАР БЎ Й И Ч А  АҲВОЛ ҚАНДАЙ
Э К А Н Л И ГИ ГА  БУ ГУ •1ДАН Э Ы Н Б О Р  Б Е Р И Ш 3* "

Alisher Navoiy
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 Б Е Д Г Л Л А Ш ^ Н  Т А Ъ С И Р Я О Р А Л А Р И

Ю қ о р и д аги  р ақ ам л ар д ан  к ў р и н и б  ту р и б д и к и , т ад б и р к о р л и к  
суб ъ ек ти  р ах б ар и  ёк и  б о ш  б у х га л т е р и н и н г  эътиборсизлиги  
т а ъ с и р  ч о р ал ар и  к ў л л ан и л и ш и  (ж ар и м ага  т о р т и л и ш и )г а  саб аб  
бў л м о кд а .

Т ад б и р к о р  со л и к л ар н и , тў л о в л ар н и  ва п еням и  т ў л а м а с а  ёки  
т ў л аш н и  р ад  этса , д ав л ат  с о л и к  о р ган и  у ш б у  с у м м ал ар н и  м а ж 
б ури й  р ав и ш д а  у н д и р и ш  ч о р ал ар и н и  к ў р ад и , я ъ н и  у л ар н и  суд 
о ркали  ундириш и мум кин.

О Ҳ укуқбузарлик содир этган л и к  учун тад б и р к о р га  куйи
даги жазо чоралари  кў л лан и л и ш и  м ум кин:

М А Ъ М У РИЙ Ж А ЗО  чдра^щдн:
■ ж ари м а к ўл лаш ;
■ м аъ м у р и й  х у к у к б у зар л и к н и  со д и р  э ти ш  курол и  

х и со б л ан ган  ёки  б е в о с и т а  ш у н д ай  н а р с а  б ў л ган  а ш ён и  ҳ ақ и н и  
тў л аш  ш арти  б и л ан  олиб кўйиш ;

■ м аъ м у р и й  х у к у к б у зар л и к н и  со д и р  э ти ш  к у р о л и  
х и со б л ан ган  ёки  б ев о си та  ш у н д ай  н ар са  б ў л га н  аш ён и  мусо- 
дара  килиш .

М О Л И Я В И Й  Ж А ЗО  ч д р ы а д и :
■ ж ари м а қ ў л лаш ;
■ пеня х и соб л аш .

М олиявий жазо ч оралари  (сан кц и ял ар ) ф ак ат  к о р х о н ал ар  
в ая к к а  тар ти б д аги  т а д б и р к о р л ар га  суд том онидан қўллан и лад и  
(солиқпар ва бошқа маж бурий тўловларни тўлаш муддати  
ўт казиб юборилганлиги учун пеня ҳисоблаш. тадбиркор содир 
этилган ҳуқуқбузарликдаги айбини тан олган ва ж аримани их- 
тиёрий равиш да тўлаган ҳоллар бундан мустасно).

Т ад б и р к о р  со л и к к а  о и д  х у к у к б у зар л и к л ар н и  со д и р  этган - 
л и к д а ги  ай б и н и  т а н  о л ган д а , у карор  нусхасини олган  кун
дан бош лаб 5 иш кунидан кечи кти рм асдан  д а в л а т  со л и к  
хи зм ати  о р ган и га  ж ар и м ан и  и х ти ёр и й  р а в и ш д а  т ў л а ш  уч у н  
зар у р  б ў л ган  муддатни бериш  тўғри сида м урож аат кил ад и.
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Ж а р и м а  қ ў л л аш  т у г р и с и д а  к ар о р н и  кабул  к и л ган  д а в л а т  со л и к  
х и зм ати  о р г а н и н и н г  р а ҳ б а р и  ёк и  р а ҳ б а р  ў р и н б о с а р и  аризани  
олган  кундан эътиборан  2 иш  кунидан кечиктирм асдан  
т а д б и р к о р  т о м о н и д а н  сў р ал ган  м у д датн и  б ери ш  тў ғр и си д а  
қар о р  кабул ки л  ад и. Қ а р о р н и н г  н у сх аси  та д б и р к о р га  ти л х ат  
о л и ш  ёк и  б о ш к а  усул  о р к ал и  т о п ш и р и л ад и . А гар  тад б и р к о р га  
к ар о р  н у сх аси н и  бу н д ай  у су л л ар  о р к ал и  т о п ш и р и ш  им кони  
б ў л м а с а , к ар о р  п о ч та  о р к ал и  б у ю р тм а  хат  б и л ан  ж ў н ати л ад и  ва 
ж ўн ати лган и дан  3 кун ўтгач , топ ш и ри лган  хисобланади.

Т адби ркорлар  тал аб и га  асосан, с о л и к  и д о р ал ар и  т о м о н и 
д ан  ў т к а зи л а д и га н  м о л и я -х ў ж а л и к  ф ао л и я ти  тек ш и р у в л ар и д а  
а н и к л а н га н  х ато -к ам ч и л и к л ар  т а к р о р л а н и ш и н и н г  о л д и н и  о л и ш , 
ш у  б и л ан  б и р га  у л а р н и н г  к о н у н  д о и р а с и д а  ф ао л и я т  ю р и ти ш - 
га эъ т и б о р и н и  я н а д а  к у ч ай ти р и ш  м ак сад и д а  қонунбузилиш  
холатлари га  нисбатан  белгилан ган  таъ си р  чоралари  
тўғри сида қи сқача  м аълум от берилмокда:

Д ав л ат  соли к хизмати 
органида ҳисобга туриш дан 
бўйин товлаш

Т ад б и р к о р н и н г, ш у  ж у м л ад ан  Ў зб ек и сто н  Р есп у б л и каси  
н о р е зи д е н т и н и н г  (бир вақтнинг ўзида давлат солик, хизмати 
органларида ва давлат статистикаси органларида ҳисобга 
қўйилган ҳолда давлат рўйхатидан ўтказиладиган тадбир
корлар бундан мустасно) д ав л ат  с о л и к  хи зм ати  о р ган л ар и д а  
ҳисобга туриш дан  бўйин товлаш и  к у й и д аги  м и к д о р д а  ж ар и 
м а  со л и н и ш и га  с аб аб  б ўл ад и :

❖  агар  ф а о л и я т  кўпи билан  30 кун ам ал га  о ш и р и л ган  бў л са
-  эн г  к ам  и ш  ҳ а қ и н и н г  50 б аравари  м и к д о р и д а  ж ар и м а  
(бирок, бундай фаолият натиж асида олинган соф тушум- 
нинг 10%идан кам бўлмаган миқдорда)',
❖  агар  ф а о л и я т  30 кундан о р ти к  а м а л г а  о ш и р и л ган  бў л са
-  э н г  кам  и ш  ҳ ак и н и н г  100 б аравари  м и к д о р и д а  ж ар и м а  
(бирок; бундай фаолият натиж асида олинган соф тушум- 
нинг 50%идан кам бўлмаган миқдорда).

Т ад б и р к о р н и н г, ш у  ж у м л ад ан  Ў зб ек и сто н  Р есп убл и каси  
н о р е зи д е н ти н и н г  д а в л а т  со л и к  х и зм ати  о р ган и д а  объектлар
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энг кам иш ҳақининг

O min 50, max 100 
баравари миқдорида 

ЖАРИМА



бўйича хисобга туриш дан бўйин товлаш и  қ у й и д аги  м и к д о р д а  

ж ар и м а  со л и н и ш и га  с а б а б  б ўл ад и :
❖  агар  х и со б га  ту р и ш  б ў й и ч а  б ел ги л ан ган  м уд д атд ан  к ўп и  
б и л ан  30 кун ў тган  б ў л с а  -  э н г  кам  и ш  ҳ а қ и н и н г  50 б аравари  
м и к д о р и д а  ж ари м а;
❖  агар  х и со б га  т у р и ш  б ў й и ч а  б ел ги л ан ган  м уд д атд ан  30 кун
дан о р ти к  ўтган  б ў л с а  -  эн г  кам  и ш  х а қ и н и н г  100 б аравари  
м и к д о р и д а  ж ари м а.

К и р и м  қ и л и н м аган  то в ар л ар н и  сақл аш  (уларнинг қонуний 
келиб чиқиши тасдиқланган ҳоллар бундан мустасно) ёк и  т о 
в ар лар н и  (ишларни, хизматларни) р е а л и за ц и я  қ и л и ш д ан  туш - 
ган  туш ум ларни  яш и ри ш  (камайтириб кўрсатиш) к у й и д аги  
м и к д о р д а  ж ар и м а  с о л и н и ш и га  с а б а б  б ўл ад и :

❖  кирим қилинм аган товар қиймати ёки яш ири лган  (камайти
риб курсатилган) тушум суммасига тенг микдорда ж арима.

D  Яширилган (камайтириб курсатилган) тушум сум- 
маси солиқлар ва бошқа маж бурий тўловларни ҳисоблаб  

чиқариш максадида ҳисобга олинмайди ҳамда мазкур солиққа 
оид ҳуқуқбузарлик юзасидан соликлар ва бошқа маж бурий  
тўловлар бўйича қайта ҳисоб-китоб қилинмайди.

Қ уйидаги холатлар то в ар л ар н и  (ишларни, хизматларни) 
р еал и зац и я  қ и л и ш д ан  ту ш ган  Т У Ш У М Н И  Я Ш И Р И Ш  (ка
майтириб курсатиш) деб туш унилади:

- товарл ар  (и ш л ар , хи зм атл ар ) р еал и зац и я  қ и л и н ган л и ги  
холатлари  х у ж ж ат  би л ан  тасд и к л ан ган д а  то вар л ар н и  (и ш л ар 
ни , хи зм атл арн и ) р еал и зац и я  к и л и ш д ан  ту ш ган  ту ш у м  сум м а- 
си н и н г  х и со б га  олиш  р еги стр л ар и д а  акс этти р и л м аган л и ги ;
- то вар л ар  (и ш л ар , х и зм атл ар ) р еал и зац и я  к и л и н ган л и ги - 
д ан  д ал о л ат  берувчи  х у ж ж ат л ар н и н г  а л м а ш ти р и л га н л и ги , 
с о х т ал аш ти р и л ган л и ги  ёк и  й ў қ  к и л и н ган  л и ги ;
- ҳисобда реал и зац и я  қ или нм аган  д еб  курсатилган  товарлар- 
н и н г ом б орда ёки  реали заци я  кили ш  ж ой и да м авж уд эм аслиги .

Т оварларни  ки ри м  килм асдан 
саклаш  ёки  уларни 
реализаци я ки ли ш дан  туш ган  
туш ум ларни  яш и ри ш

туш ган

^  кирим қшшнмаган товар ^  
қиймати ёки яширилган 
тушум суммасига тенг 

миқдорда 
ЖАРИМА
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С о л и к  ҳисоботларини тақд и м  
этиш  тарти би н и  бузиш

С о л и к  т ў л о в ч и  - ж и см о н и й  ш ах сга  ёк и  с о л и к  тў л о в ч и н и н г  
м ан саб д о р  ш ах си га  н и сб ат ан  м аъ м у р и й  ж азо  қ ў л л ан и л ган и д ан  
к ей и н  1 йи л ичида т ак р о р ан  со д и р  э т и л ган  соли к  хисоботини 
ў з  вакти д а  тақд и м  этм аган л и к  ёк и  к ам ер ал  н азо р ат  н а
т и ж а л а р и  б ў й и ч а  а н и к л а н га н  таф о в у т л ар  ас о с л а р и н и  ёхуд 
а н и к л а ш т и р и л га н  с о л и қ  х и со б о ти н и  б ел ги л ан ган  м уддатда 
т а к д и м  э т м а га н л и к  к у й и д аги  м и к д о р д а  ж а р и м а  со л и н и ш и га  с а 
б аб  б ў л ад и :

❖  м уддати  ў тк ази б  ю б о р и л ган  ҳар 1 кун учун 1%  м и к д о 
р и д а  ж ар и м а
(бироц белгиланган тўлов муддатида туланиши лозим  

бўлган тўлов миқдоридан тегишли ҳисобот даври учун илгари 
ҳисобланган т ўловлар чегириб ташланган сумманинг 10%идан 
кўп булмаган миқдорда).

Б ухгалтери я 
хисобини ю ритиш  
тар ти би н и  бузиш

Б ухгалтери я  ҳисобининг йўқлиги  ёк и  б у х гал тер и я  
х и со б и н и  б е л ги л а н га н  т а р т и б н и  бузган  х о л д а  ю р и тган л и к  
о к и б ати д а , х и со б л ан и ш и  л о зи м  б ў л га н  со л и к л ар  ва бош ка  
м аж б у р и й  тў л о в л а р  су м м аси н и  ан и клаб  бўлм аслик холатига 
о л и б  к ел ган д а  к у й и д аги  м и к д о р д а  ж а р и м а  с о л и н и ш и га  саб аб  
б ў л ад и :

❖  та д б и р к о р г а  н и сб ат ан  со л и к л ар  ва б о ш к а  м аж бури й  
т ў л о в л а р н и н г  м и қ д о р и н и  а н и к л аш  и м к о н и яти  б ў л м аган  д ав р - 
д а  т о в а р л а р н и  (и ш л а р н и , х и зм атл ар н и ) р еал и зац и я  к и л и ш д ан  
т у ш г а н  ту ш у м  м и к д о р и н и н г  1 % и  м и к д о р и д а  ж а р и м а  (б и р о к  
э н г  кам  и ш  ҳ а к и н и н г  50 баравари м и қ д о р и д ан  кўп  бў л м аган  
м и к д о р д а) .

О Тадбиркорнинг белгиланган ж аримани тўлаганлиги 
бухгалтерия ҳисобини тиклаш маж буриятидан озод 

қилмайди.

энг кам иш ҳақининг 
max 50 баравари миқдоридан

О кўп бўлмаган миқдорда 
ЖАРИМА

муддати ўтказиб 
юборилган ҳар 1 кун учун

В /%  миқдорида 
ЖАРИМА
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Ф ао л и ят  билан лицензиясиз 
ва бош қа рухсат берувчи 
хуж ж атларсиз ш угулланиш

Ф ао л и я т н и н г  ай р и м  т у р л а р и  б и л ан  лицен зи яси з ва б о ш к а  
рухсат берувчи хуж ж атларсиз ш угуллани ш  к у й и д аги  
м и к д о р д а  ж а р и м а  со л и н и ш и га  с аб аб  б ўл ад и :

❖  ш у гу л л ан и ш  д а в р и д а  о л и н ган  соф фойда м икдорида, 
б и р о к  э н г  кам  и ш  ҳ ақ и н и н г  50 баравари дан  кам  булм аган 
м и к д о р д а  ж ари м а.

Ҳ исобварақ-ф актураларн и  
расм и й лаш ти ри ш  
тарти блари н и  бузиш

Қ ўш и лган  кийм ат солиги  солин м ай ди ган  товарларн и  (и ш ларн и, 
хизм атларни) реали заци я кили ш да, ш ун ин гдек  қ ўш и лган  кийм ат 
солиги  туловчиси  булм аган  м аҳсулот еткази б  берувчи лар  то м о 
н идан  товарларн и  (и ш ларн и , хи зм атларн и) реал и зац и я  к и л и ш да 
кўш и лган  кийм ат солиги ни  хдеоб варак-ф актурада акс эттирган- 
ли к  куйи даги  м и кдорда ж ари м а соли н и ш и га сабаб  бўлади:

❖ м аҳ су л о т  етк ази б  б е р у в ч и л ар га  ҳ и с о б в а р а қ -ф а к ту р а д а  
к ў р сати л ган  қ ў ш и л ган  к и й м ат  со л и ги  с у м м а с и н и н г  2 0 % и 
м и к д о р и д а  ж ар и м а .
Бунда маҳсулот етказиб берувчи ҳисобварақ-фактурада  

курсатилган солик; суммасини бюдж етга тўлаши шарт. То
варларни (ишларни, хизматларни) сотиб олувчиларга нисбатан 
ж арима солиш қулланилмайди, улар қўшилган қиймат солиги 
бўйича бюджет билан қайта ҳисоб-китоб қилмайди.

Ф искал хотирали назорат- 
касса м аш иналаридан 
ва тўлов терм иналидан 
ф ойдаланиш  тартибини бузиш

Ф и ск ал  х о ти р ал и  назорат-касса м аш и н ал ар и н и  в а  (ёк и ) 
т ў л о в л ар н и  п л ас ти к  к ар то ч к ал ар  а с о с и д а  қабул қ и л и ш  б ў й и ч а  
хисоб-китоб терм и н аллари н и  и ш л ати ш  м аж б у р и й  б ў л ган д а ,

энг кам иш ҳақининг 
min 30, max 200

О  баравари миқдорида 
ЖАРИМА

О
қушилган қиимат солиги 

суммасининг 
20%и миқдорида 

ЖАРИМА

О
энг кам иш ҳақининг 

50 бараваридан 
кам бўлмаган миқдорда 

ЖАРИМА
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уларни и ш латм асдан  савдо ки ли ш  ва хизматлар курсатиш, 
шунингдек, сотиб олувчига к в и тан ц и я л ар  ёзиб бериш, талон - 
л ар , ч ек л ар  ёки уларга тенглаштирилган бошқа ҳужжатларни 
бериш мажбурий бўлган холда бундай хужжатларни бермасдан 
то вар лар н и  р еали зац и я  килганлик ва хизматлар кўрсатганлик 
куйидаги микдорда жарима солинишига сабаб бўлади:

❖ энг кам иш ҳақининг 30 баравари дан  50 баравари гача
микдорда жарима.

Ю коридаги ҳолат жарима кўлланилганидан кейин 1 йил 
ичида қай та  содир этилганда куйидаги микдорда жарима со
линишига сабаб бўлади:

❖ энг кам иш хакининг 75 баравари дан  100 баравари гача
микдорда жарима.
Т ехник т а л аб л ар га  ж авоб берм айдиган назорат-касса 

машиналаридан фойдаланиш ёки фискал хотирасининг хиз
м ат курсати ш  дастури бузил гаи назорат-касса машинала
ридан фойдаланиш, шунингдек пластик карточкалар асосида 
тўловларн и  кабул ки ли ш н и  рад этиш  куйидаги микдорда 
жарима солинишига сабаб бўлади:

❖ энг кам иш ҳақининг 100 б аравари  микдорида жарима.
Ю коридаги ҳолат жарима кўлланилганидан кейин 1 йил

ичида к ай та  содир этилганда куйидаги микдорда жарима со
линишига сабаб бўлади:

❖ энг кам иш ҳақининг 200 б аравари  микдорида жарима.

С о л и к  ва бош ка мажбурий 
тў ло вл ар н и  тўлаш  
м уддатларини бузиш

Соликлар ва бошка мажбурий тўловларни тўлаш муддатларини 
бузиш куйидаги микдорда пеня хисобланиш ига сабаб бўлади:

❖ тўловнинг белгиланган муддатидан кейинги кундан эъти
боран муддати ўтказиб юборилган ҳар 1 кун учун (тўлов куни 
ҳам шунга киради) 0,05% (микрофирма ва кичик корхоналар 
учун 0,033%) микдорида пеня хисобланади.

■Т| Бунда бошқа солиқлар ва маж бурий туловлар бўйича 
Ъ Я о р т и қча  тўланган суммага тенг бўлган царз суммасига 
пеня ҳисобланмайди. Пеня м щ дори  тегишли солиқлар ва бошқа

ҳар 1 кун учун 0,05%
(микрофирма ва кичик

О корхоналар учун 0,033%) 
П ЕН Я
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маж бурий туловлар бўйича царз суммасидан ош иб кетиши 
мумкин эмас. Пеня ундирилиш и тадбиркорни солик; маж бури- 
ятларини бажаришдан озод цилмайди.

Е р участкалари дан  
уларга бўлган ҳукуқни 
тасдиқловчи  хуж ж атларсиз 
ф ойдаланиш

О
белгиланган ер солиги 
суммасининг 1,5 бара

варидан 2 бараваригача 
миқдорида
ЖАРИ-МД

Е р  у ч ас тк ал ар и д ан  х у ж ж атл ар си з ёк и  ер  у ч а с т к а с и га  бў л ган  
ҳ у қ у қ н и  тасд и қ л о в ч и  х у ж ж атл ар д а  к ў р сати л ган и д ан  к аттар о қ  
х аж м д а  ф о й д ал ан и ш  ер  с о л и г и н и н г  с у м м а с и г а  э к в и в а л е н т  
м и қ д о р д а  ж ар и м а  со л и н и ш и га  с аб аб  б ў л ад и :

❖  ж и см о н и й  ш ах сл ар га  - 1 ,5  б а р а в а р  м и к д о р и д а  ж ар и м а ;
❖  ю р и д и к  ш ах сл ар га  -  2  б а р а в а р  м и к д о р и д а  ж ар и м а .

БУ ГУ Н Д А Н  Б О Ш Л А Б  Э Ъ Т И Б О Р  Б Е РИ Н Г !

£ ЖАРИМА ТЎЛАШНИ ИСТАМАСАНГИЗ, f
•

Корхонада Ташкил
муким бухгалтерия тизимини этинг
" 1 - 1 ~ " .........  “ ■"I
Корхона бухгалтерининг ишга бўлган 
масъулиятини Оширинг

Жаримага тортилишига сабаб бўладиган 
хар бир холат бўйича корхонангиздаги 
ахволни

Бугуноқ 
ўрганиб ч и кин г

Хорижий валю гада хисоб-китобларнинг Қатъий
қонун доирасида амалга оширилишини назоратга олинг

—

Менталитетимизда мавжуд бўлган “Қўл 
хаки” тушунчасидан воз кечинг, мавжуд 
қонунчилик “Қўл хаки” тушунчасини тан 
олмайди, аксинча

“Пора” деб тал кин 
этади (жиноий 
жавобгарликка 
тортилишдан огоҳ 
бўлинг)

Қонунга хилоф эканлигини била туриб, Жиноий
--- ► ўз хизмат мавкеидан фойдаланган холда жавобгарликка

пора олиш ёки бериш сабаб бўлади
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К о р х о н а  молия -  хўж алик  ф аоли яти н и  ю ри ти ш  бўйича 
саволлари н ги з  бўлса, С ав д о -сан о ат  п ал а таси га  м аслахат 
олиш  учун кўн ғи р о қ  КИЛИНГ.

Телефон:

Факс:

Электрон почта 

Веб-сайт:

Т ек ш и р у в л ар га  т а й ё р га р л и к  к ў р и ш , у л арн и  ў тк ази ш  хам д а  
т е к ш и р у в д а н  к ей и н ги  ам ал га  о ш и р и л ад и ган  ж ар аён л ар  
т ў ғ р и с и д а  я н а д а  б а т а ф с и л р о к  м аъ л у м о тл ар га  э га  б ў л и ш  учун  
У зб ек и ст о н  С ав д о -сан о ат  п ал а та с и н и н г  худудий  б о ш к ар м ал ар и  
ёк и  www.chamber.uz сай ти  о р к ал и  к у й и д аги  қ ў л л ан м ал ар га  
х ам  э га  б ў л и ш и н ги зн и  х а м д а  х и зм ат  ф ао л и я ти н ги зд а  ф о й д ал а- 
н и ш и н ги зн и  тав с и я  қ и л ам и з:

+998 71 239-42-99 -  Молия бўлими
+998 71 150-60-06 -  “Call-center” Маслахат Маркази

+998 71 232-09-03

info@chamber.uz

www.chamber.uz

“Текширишлар: 
А дан Я гача”

“Тадбиркорлик субъектларининг 
фаолиятини текшириш хакида 

нималарни билиш зарур?”

http://www.chamber.uz
mailto:info@chamber.uz
http://www.chamber.uz


Шу билан бирга, кўплаб тадбиркорлар Ин
тернет имкониятидан доимий равишда фой- 
даланмасликларини инобатга олиб, колаверса, 
улар хар куни фойдаланаётган уяли телефон- 
дан фақат сўзлашиш максадида эмас, балки 
“Т езкор м аълум отлар  базаси” тарзида хам 
иш фаолиятида фойдаланишларига эришиш 
максадида “ UzSAT” дастурий махсулоти иш- 
лаб чиқилди.

“ UzSAT”  дастурий маҳсулотининг афзалли- 
ги -  дастур уяли телефонга ўрнатилгач, тадбир- 
кор уяли телеф они ор қал  и унда канон реж али 
текш и рув  тай и н лан ган ли ги , текширув кайси 
назорат орган лари  томонидан ўткази ли ш и , 
текширувчи келганда қан дай  х атти -харакатларн и  ам ал- 
га ош ириш и, текширувчидан кан дай  ҳуж ж атларни талаб  
ки лиш и лозимлиги, шу билан бирга келтирилган “Ишонч те- 
лефонлари’’ орқали кайси и дораларга  м урож аат этиш и мум- 
ки нлигин и  билиб олади.

Сиз уяли тгпефонингизга “U z S A T ” д а с т у р и н и  ] 
ў р н а т м о қ ч и  б ў л с а н ги з , марҳамат қилиб, Савдо-саноат  
палатасининг ж ойлардаги ҳудудий тузилмаларига м у р о 
ж а а т  қ и л и н г ,  ходим ларуяли телефонингизга д а с т у р и й  
б е п у л  ў р н а т а д и  ва и ш л а т и ш  ю за с и д а н  т е г и ш л и  т у -  
ш у н т и р и ш л а р  беради .

w w w .cham ber.uz:www.smst.uz 
+998 71 150-60-06 - “Call-center” Маслаҳат Маркази 

^ +998 71 233-24-01 - “SSP-M aroqand” унит ар корхонаси ^
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Н азорат қи лувчи  орган лар  том онидан ўткази лаётган  
текш и р у вл ар н и н г кон уний лиги  ю засидан ш убхангиз 

бўлса ёки  С изн инг кон уний  хукук ва м ан ф аатлари н ги з 
бузилганда қуй и даги  “ И Ш О Н Ч  Т Е Л Е Ф О Н И ” 

р ақ ам л ар и га  қў н ғи р о қ  қи л и н г

№ Ташкилот номи Телефон раками Расмий сайти

1.
Ўзбекистон Республикаси 
Савдо-саноат палатаси

(+998 71) 150-60-06 www.chamber.uz

2.
Ўзбекистон Республикаси 
Бош прокуратураси

(+998 71)232-43-91 
(+998 71)232-45-40

www.prokuratura.uz

3.
Узбекистан Республикаси 
Адлия вазирлиги 1008 www.minjust.uz

4.
Ўзбекистон Республикаси 
Давлат солик кўмитаси

(+998) (71)244-98-98 www.soliq.uz
______ _______

Ў збекистон С авдо-сан оат п алатаси  хузуридаги 
Т адб и р ко р л и к  субъектлари м урож аатлари  ва 

ф аоли яти н и  текш и р и ш н и  м они тори нг қи лиш  М аркази  
ходимлари телеф онлари :

+998 71 232-09-07

Масъуллик \уауди ; Телефон раками

Қоракалпогистон Республикасидаги ходим 
Андижон вилоятидаги ходим 
Бухоро вилоятидаги ходим

(+998 93)555-23-01 
(+998 93) 555-23-02 
(+998 93) 555-23-03

Жиззах вилоятидаги ходим (+998 93) 555-23-04

Қашқадарё вилоятидаги ходим (+998 93) 555-23-05

Навоий вилоятидаги ходим (+998 93) 555-23-06
Наманган вилоятидаги ходим 
Самарканд вилоятидаги ходим 
Сурхондарё вилоятидаги ходим 
Сирдарё вилоятидаги ходим

(+998 93) 555-23-07 
(+998 93) 555-23-08 
(+998 93) 555-23-09 
(+998 93) 555-23-10

Тошкент вилоятидаги ходим 
Фаргона вилоятидаги ходим 
Хоразм вилоятидаги ходим 
Тошкент шахридаги ходим

(+998 93)555-23-11 
(+998 93)555-23-12 
(+998 93)555-23-13 
(+998 93) 555-23-14
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НАЗОРАТ ҚИЛУВЧИ ОРГАНЛАР ТОМОНИДАН 
ТЕКШ ИРУВ ЎТКАЗИШ  ЖАРАЁНИ: 

ТАДБИРКОР ҲУҚУҚ 
ВА МАЖ БУРИЯТЛАРИ

Т ош кен т — «N O RM A » — 2013

Ч иқариш  учун  масъул М . М елибоев  
М уҳаррир Ф. К урбонбоев  
М усахлиҳ 3. Р аҳим бекова  

К ом пью терда саҳиф аловчи  ва бадиий  м уҳаррир 
А. М ирзам уҳам едов

10.05.2011 йилдаги А1 № 188 лицензия. 2013 й. 17 июндатеришга 
берилди. Оригинал-макетдан 2013 й. 17 июлда босишга рухсат этилди. 
Бичими 84 х 108 '/)2. Гарнитура «Times». Офсет босма. Газета қоғози. 

Шартли 1,75 б. т. Нашр. хисоб. т. х. 2,0. Адади 800 нусха. 
Буюртма№ 1083.

«N O R M A » М Ч Ж , Т о ш к е н т  ш ., Т ал л и м ар ж о н  к ў ч ., 1 /1 .

«T O P R IN T » М Ч Ж  босм ахонаси да босилди . 
Т о ш к ен т  ш ., М и робод  тум ан и , Т ал ли м арж он  кўч., 1/1.


